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Gonnabend, den ngui 1924

| ~ 28. Jabhrgang

Nodymals: Unternehmer und Acbeiter.

Als an diefer Stelle unter ber obigen Ueberidrift das aufs
duBerjte gefpannte BVerhilinis wijden Arbeitnehmern und Unter-
nehmern erdrtert wurde, war dem Artifeljdreiber nod) nidts von
den neueften Anfidhiten der Unternehmer betannt, Snatqtid)en l;aben
die Unternehmer durd) die Opiyenvertretung ihrer jozialen JInter-
effer, dic BVeteinigung der deutjden _?I;beiigeberqcrbqnbe, den Gerne-
ralangrifi auf bie Arbeitnehmer erdfinet. An fidh) ift dadurd) eine
neue Gadlage nidht gefdhaifen worden, denn jeder flajjenbewufte
Arbeitnehmer ift fih) iiber Den Charatter nidht nur der deutiden,
fondern der Unternehmer iiberhaupt tlar, unjer Wrtitel Hat aud
die Gituation vollfommen ridtig dargeftellt, aber die Unternehmer
find in bder Jwildengeit dagu ilbergegangen, ihre Gefinnung in

polltommener Gindeutigleit ju enthiillen.

i

Gdhon vor einigen Monaten hat die BVereinigung der Deutjden
Arbeitgeberverbidnde einen von ihrem Borlikenden Herrn Geheim=
rat Ernft von Borfig gehaltenen Bortrag als Brojdiire unter dem
Titel: ,Jndufirie und Gozialpolitit” Herausgegeden. It Dderjelben
werden fiir die Arbeitnehmer jehr nadteilige Grundiife immerhin

‘nod) unter dem Dedmantel bejhonigenver Redensarien von Bolfs:

gemeinjgaft und dergleidhen verfochten. Damit hat man jeht aud
aufgerdumt. Wir fonnen fagen gliidlidermeile, da die Girenen:
tine per Arbeitgeber dod) nur dagu dienen Jollten, die Arbeitnehmer
dbumm zu.maden. Die beiden neueften Brojdiiren der Vereinigung
der peutiden Arbeitgeberverbiinde zeigen die AUrbeitgeber in ihrer
gangen Riidfidislofigleit und in ihrem uniiberizefiliden Madit-
diinfel, der vor feiner, aud) nidt der |Hlimmiten Riige uriididhredt.

Es Dhandelt fidh um dic Brojdiiren: ,Die Lohnpolitit der deut-
Gen Wzbeitergeber” und ,Die Arbeitszeitfrage in Deutihland”.

it wollen an anderer Gtelle miedergegebene Wnfidten der Ge-
werfidafiten 3u diefen Unternehmerbrojdyiizen nidht wiederfholen, es
wiire eine unzuldffige Jnanjprudnahme der bejdrantien Jeit unjerer
Arbeitstollegen, aber wir wollen mit aller Cindringlidfeit auf die
in der Gewerfidaftsjeitung des ADGB. von Nr. 32 ab erjdienenen
stitel iiber die genannten beiden Brojdiiren vermeifen. Kein Ar-
beitstollege bdarf verjdumen, dieje Urtifel zu Iefen, damit er ein
Bild von den wahren Ubfidhien der Unternehmer erbilt.

Goviel wollen wir aber aud) an diefer Stelle jagen, dah in der
Bergangenheit, Gegenwart und Jufunft die Arbeitgeber an allen
Geldehniffen D‘Bnitbulhig, bagegen die Wrbeitnehmer an allem jdhuld
find. Die Rollen find cben vertaujdt, nidht die Urfaden, jondern

ie Wirfungen find die Quelle des Uebels. Deutihland fdnnte herr-
i und in Freuden leben, wenn ge{(geben wdre, was die Unter:
¢t wollten, abér die bojen Gemertidaften haben es verhindert,
dak diefer Juftand eintritt. Die Unternehmer wollten nur, daf die
Arbeitnehmer ldnger arbeiten, bap fie mit niedrigem Lohn aujrie:
Den find, baf fie auf ihr Mitbeftimmungsredt vergiditen und bak
fie iiberhaupt auf ihre DMenjdenredyte teinerlei Wert legen. Wire
dies |o gefommen, dann war alles gut und jdhon, aber leider, die
Gewerlidaften lieken es nidht su und deshald hat Deutjdhland unter
ber Qalt besd JFriedensverirages und der Wieberguimadung zu feuf:
gen. Wie gejagt, die Gewerfifhaften wollten es [o und daher geht
es der deutien Wirtihaft und damit aud den bdeutjden Arbeit-
nehmern jhledht. Wber die Unternehmer Hoffen, daB die Urbeit-
nehmer bas nod) einfehen, baf fie tanzen, wenn bdie Unternehmer
pfeifen, und verreden, wenn das Unternehmerintereffe es erheildi.
Qeider find die GewerfiGajten diefen Unternehmertrdumen im Wege,
aber die Heudelei der Unfermehmer wird vollfommen aujgededt
werdben, wenn bdie Wrbeitnehmer bdie Tendeni der Unternehmer=
brojdiiren erfennen und nunmehr erjt redit alles tun, um ihre Ge-
werfidaiten jtarf ju maden, Die Unternehmerbrojdyiiren find eine
KRampianiage an dte Gewerfidaiten und dbamit an die Urbeitnehmer
und diefe werben fidh su wehren wiffen. Wir haben, wie bereits an-
gebeutet, nidt die ABjiHt, auf den Inhalt der Brojdiiren in Cingel-
Peiten einzugehen, jondern wir verweifen Hierau nodymals auf die
Gewerfifaftsieitung. Cinen Punft aber wollen wir Hherausgreifen,
der fi) mie ein toter Faben burd) alle drei Brojdiiren zieht. Dies
ift die Shmirmerei der Unternehmer fiir die Betriebdvereinbarung,
alfo die unmittelbaren Bereinbarungen der einelnen Wrbeitgeber
mit ,ihren” Betriebsriten oder ,ihrer” Wrbeiterihaft unter Aus-
ihaltung der Gewerfidaften.

In der Brojdiire ,,Indujtrie und Sozialpolitit” heilst es Geite 14:

SBo durd) Gejey einer tarifveriraglihen Regelung bder Wrbeits-

bedingungen befondere Redtswirfung zuerfannt ift, 3. B. bei detr:

Berlangerung der Arbeitseit, ift dbie gleidhe Wirfung einer ord-
nungsgemdf uftandegefommenen Beiriebsvereinbarung zuzuerfen=
nen, wenn ein Tarifoertrag nidht ju erreidjen ijt.“

Weiter Ceite 42: ,Die Arbeitgeber find Dbereit, einem Wrbeits-
settgefels suzuftimmen, das die Regelung der Arbeitszeit sunddit dem
freien Tarifvertrag, wenn jolder nidht ju erreiden ijt, der Betriebs-

. vereinbaring, und wenn beidbes nidht vorliegt, ftaatliden Yusnahme:

geneI)n_xigungen, die von Fall ju Fall erteilt mwerbden, iiberldht.”

Die Brojdyiire ,Die LQohnpolitit” enthidlt folgende Gtellung-| |

nafme Geite 32/33: ,,3u einer 3eit, mwo Tarifvertrdge und nament:
lidh gentrale Tarifverirdge nod) nidht in joldem Umfang beftanden
wie Heute, war es dem Urbeitgeber viel eher miglid), einer guten
RKonjunttur im Betriebe, BVejzirt oder Fad aud) dburd) Lohnzulagen
Yusdrud . ju geben. . .. Heute ijt durd) bden Tarifvertrag und
namentlid) durd) jentrale Lohnabidliiffe eine bequeme Mbglicdhleit
der Berallgemeinerung gegeben, wie fie ohnehin das Welen tarif:
pertraglider und gewerfiGajilider Lohnpolitit ausmadt.”

Die Brojdjiire ,Die Arbeitszeitfrage” fagt hiersu Ceite 42:
,Die bdeutfhe Arbeitgeberi§aft verlangt deshalb audy Heute nodh
die gleifhberechtigte Bulaffung bder Betricbsvereinbarung fiir bdie
Urbeitsaeitregelung neben dem Tarifoertrag, die Strafjreibeit fiir
alle {teimi[[ig geleiftete Ueberarbeit und |Hliehlidy die Erhohung
ber 3ahl der dem Wrbeitgeber freigegebenen Diehrarbeifsitunden.”

Wenn die Unternehmer aud) den Tarifvertrag ermidhnen, den fie
ebenfalld wollen, jo ol damit dod) nur verjdleiert werden, daf es
ihrien darauf jehr wenig anfommt und dak fie ihr Beftes tun wetr-
ben, bas Juitanbefommen eines folden au verhindern. Dann bleibt
bie Moglidhfeit ber WVetriebsvereinbarung, fiir welde bie Arbeit-
geber Jhwarmen. s ift immer cine Warnung jur BVorfidt, wenn
ber Gegner fiir etwas eine Vorliebe Hat, benn dbann muf. diefe Sade
fiir den anderen Teil einen Hafen haben. E€s ift aud) gar nidt
jhmer 3u erraten, wober Hier diefe Qiebe fommt. Bei ber BVetriebs:
pereinbarung Haben es die Unternehmer mit den Betriebsriten
ober der Belegidhaft des eingelnen Betriebes zu tun. IMit diefen
wird man leid)y fertig merden. Denn die auf fid) Jelbjt gejtellien
Betriebsrite - oder Belegihaften ftellen Ffeine Madit bdar. De

Salidtunasausiduk Hilft in diefem Folle aud) nidt. Der Sgbaltt‘

der Beiriebsvereinbarung ift das Dittat des Urbeitgebers. Cs ijt
gang angenehm, an Gtelle Dittat lieber Betriebsvereinbarung zu
jagen, dbas flingt moderner und man fann Hoffen, damit Wrbeit-
nehmer fiir eine gewijje Jeit zu fodern. Ulerdings nidt fiir lange
Beit. Denn das dide Ende fame jehr jdhnell nad) und die Arbeit-
nehmer wiitben bald erfennen, daf fie geleimt worden find. In der
Bwijdengeit fonnte aber ber grogte Schaden erft dadurd entjtehen,
dak vielleidht die Wrbeitnehmer geglaubt haben, es gelﬁit maden u
fonnen und daj dadurd) die Gemerfjdaft vernadlaifigt worden ijt.
St bann der Reinfall mit der Betriebsvereinbarung da und feine
jtarfe Gemerfihaft vorhanden, dann find die Wrbeitnehmer erft redht
die geprellien, und es bauert geraume 3Jeit, bis bas Uebel wieder
abgejtelit ift. Damit find dann die Unternehmer fiir eine gemifle
Beitipanne dod) ju ihrem er|trebien Jiele gelangt.

Das Mikbehagen der Arbeitgeber gegen den Tarifvertrag er-
gibt fid) daraus, vak man ben Cinfluf ftarfer Gewertidaiten auf die
Geftaltung giinjtiger Wrbeitsbedingungen fiirdtet, und die Vorliebe
fiir die Betriebsvereinbarung fommt aus der Abwehr gegen ftarte
Gewerfjfaften. Teile und herrjde! ijt der Wahlfprud der Unter-
nehmer. - Nun miiffen nur nod) die Arbeiter gefunden werden, welde
darauf Hineinfallen.

Diefe Gefahr witd an Den Arbeitern voriibergehen, wenn fe
nod) mehr als bisher ober gerabde jeht erit redht den Wert ftarfer
Gewerfidaften erfennen. s wire ein guter Criolg ber lnter-
nehmerbrojdyiiren gegen die Gewerfihaften, wenn das Refultat der
Unternehmeriiberheblidhfeit der vollfommene Sujammenjhluf der
UArbeitnehmer mwire.

Wir Haben vor der Betriebsvereinbarung aus den angegebenen
Griindben immer gewarnt. Wit haben immer den Betriebsriten ge-
iaﬁt, dak fie fih nidit von faljhem Madytdiintel verleiten Iajjen
jollen, von Redjten Gebraud) ju maden, welde fid) als Sdeinredyte
Dherausgejtellt Haben. ) '

Es darf nur bann eine Betriebsvercinbarung abgejdlofjen mez-
den, wenn die Gewerfjdaft dies aus gang beftimmien Griinden be-
fiitrmortet. Die Regelung der Arbeitsbedingungen ift Aujgabe der
Gewertjhaften, weil nur diefe der Ausflug der Madyt der Arbeit-
nehmer find. )

Un diejer Gtelle ift von uns oftntals auf bdiefe Tatfaden hin-
gemiefen worden, und es ift fiir uns feine neue Crfenntnis, dal
aud) die jeht erjhienenen Kampjbrojdiizen bder Unternehmer die
Ridtigleit unferer Anfidht unterftreiden.

Die deutiden Arbeitnehmer miiflen ihre Ehre darein jeBen und
auferdem Giingt ihre Crifteny dbavon ab, ben Wrbeitgebern zu be-
weifen, daB ju den Dummen, die nidt alle werden und an die die
Unternefmierbrojdiiven  geriditet find, ble Haflenbewuften Arbeit-
nehmer nid)t gehoren, :

Der. Kampfanjage der Unternehmer gegen die Gewerfidhaften
werden die Wrbeitnehmer mit der Parole entgegentreten: Hinein
in die Gewertidaften!

MWir haben feinen Grund zu verjagen, die Brojdiiren der Un=
ternehmer Dewejjen nur, baf der RKapitalismug jeine lehte Ju-
fluht ur Liige und Verleumdung nehmen mup. Unjer Kampf ift
jhwer und langwierig. WAber wir fampfen fiir die WMenjdencedie
und fiir ben Fortidritt. Die Wabrheit it auf unferer Seite.

Jur einig miiflen wir Jein, Ausdauer miiffen wir Haben, freu-
big miiffen wir bie Arbeit in unferen Gewertidaften aufnehmen.

Die Uebermindung des RKapitalismus und der Sieg des Cogia=
lismus wird unfer Jiel fein. Trof ot der Jeit, trof Unternehmer-
brojdyiiren, trog alledem! npl. .

Wes nun?

Der Allgemeineg Deutide GemerfiGafisbund, der ANgemeine
freie Ungejtelltendbund, der Ullgemeine Deutjfe Beamtenbund
haben vor einiger Jeit einen usjdhul eingejesst, ber unterjuden
jollte, welde Auswirfungen die Durdfiihrung des Sadyverfiindigen:
gutadtens (Dawes-Guiadten) auf die [Qage der deutihen Urbeits
nehmer hat und welde Shlukfolgerungen fid) daraus fiir die freien
Gewerfjdhatfen ergeben. Die Arbeit e Wusidufles ift inzwijden
beendet; dag Crgebnis wird in einer Vrofdiive der Oeffentlichteit
3ugingig gemady. :

Bei der Unterjudpung der Frage: Unnehmen oder AH-
lTehnen it der Wusidup zu dem CErgebnis gefommen, dah bdie
&reibeit ber Cntjdyliegung fiberhaupt nidt mebhr bei Deutjdhland
liegt. Die Ablehnung des Dawes-Guiadiens Dbebeutet nidht, fidh
ben Reparationsleiftungen entziehen u fonmen, jonbdern bebeutet
im giinftigiten §alle nur die Yujredterhaltung des gegenwirtigen
Bujtanbes. Dal es joweit gefommen ift, vertbanit Deutidiland
feinen RKapitalijten. Gie Haben jede verniinftige Crfiillungspolitit
perhinbert und dadurd das Rubrabenteuer Heraujbejdmoren. Die
peutjhe Bourgeoifie Hat diefe BejeBung vorausgejehen. Gie Hat
ie nidyt vermieden, fie'hat fie eher gewiinjdt. Wls fie vor der Ents
jdeidung jtand, Jahlung oder Befehung, hat fie bewuht fidy fiir die
sweite Lojung entidicden, Gtinnes lieferte die Begriindung dafiir:
»30 muf betonen,“ jagte er, ,dafy i) die Gefahr, dak nod mehr
deutjdies Rand befeyt wird, filr geringer Halte. Denn den Frans
3ofen miirde dann gegeiat, daf fie damit nidts crreiden, als daf fie
pei erhobien Unfojten nod) wemiger befommen”

Naddem fid) diefe Rednung als jalid ermiefen Bat, mwurden
diesdeutiden Shwerinduftriellen durd die Micum-Weririge ju Er=
flillungspolitifern. JNod) mehr! Gie fordern Heute mit Naddrud
die Durdfiihrung des Damwes-Gutadtens. Wber all das tun fie
immer mit diefem ftillen Borbehalt: Die deutfden Wrbheiter
mitfien die Jede begahlen. ,

Pan tdujde fih nidht. Der fidh gegenmwirtig in Deutihland ab:
fpielende Kampf ift nidt ein KRampf um Annahmen ober Ablehnen,
jondern ein Rampf um bdie Qaftenverteilung. Deshalh die Weige:
tung, das Walhingtoner Addtftundentagablontimen anjuerfennen.
Die deutjden Arbeitnchmer Jollen nad) wie vor bezahlen: durd
niedrige QWbne, durd) lange rbeitszeit, iiberhaupt durd Abbau
der Cozialpolitif. ‘

Der Nusidhuf der freigewerfidajtliden Cpisenverbinde BHat
dies -erfannt. Die Gewerfjdajten haben daber in ecinem Sdyreiben
an den Reidsfansler darauf hingewiejen, daf das Dawes-Gutadten
die Notwendigleit unterfireidht, ihon fiir das laufendte Einfommen:
fteuerjahr widtige gefesliche Crgdnjungen fiix eine ftirfere fteuer-
lie 9eranziehung bder Dbefihenden RKlaffen in Deutidland vor-
sunchmen. Das Dimes-Guinchten fjagt darifber: ,Man fann jus
perfidgtlich agen, Daf die wohihabenderen RKlafien mit einem weit

getingeren als den ihnen gebiihrenden Unteil an Dder nationalen
Lajt davongefommen find; daher Haben wir es der deutjden Re-
gietung aur erneuten Ermwdgung empjohlen, ob fie nidyt, jelbit an=
gefidhts Dber jugegebenen Wermwaltungsifmicrigleiten, bdie Wer=

anlagungen der leBien Jabre bei biejen bejonberen RKlajjen von -

Gteuerzahlern nadpriifen und ihre Steuerjhuld rneu auj Gold-
bajis fejtiefen follte.”

Die von den gewerfidaftlidhen Bunbdesvorjtdnden nadgejudte
BVerhandlung mit der Reidjsregierung fand am 11. Juli ftatt. €3
ergab fid), wie nidht anders gu ermarten war, dag die Regierung
Marr-CStrefemann nidt daran bdenft, eine |ozial geredhte Laften-
verteilung voraunehmen. Sie will, wie bisher, Reparationspolitil
auf Koften der deutjden Arbeitnehmer treiben. Was
ergibt fidh Ddaraus? Das Dawes- Gutadten Dejeidnet ¢s als
Deutjdlands Sadye, naddem es bejlimmie Laften fiir trag:
bar Halt, bicjenigen Vorjdrijften iiber die Wittel und Wege
su erlafjen, wie Ddie Gteuetlaft aujgebradt werden oll. Diefe
innere Freibeit der Cnijdlickung bedcutet, dai die Leftenverteilung
fowohl nad) jozial geredten Gefiditspuniten als aud) ausidlieglidh
oder iibermwiegend auf RKoften bder beutiden Wrbeitnehmer vors
genommen werden fann. ‘

Deutidhlandsd Reidsfinangminifter ift im Geaenfal jum Dawes:
Gutadpten ver Wujfajjung, dafy der Befify jteuerlidh) su jtart Heran-
gegogen ift. n jeiner BWerteidigungsidrift: , Fefte Marf — Golide
Wirtjhaft erflirt ex: ,Jeder muf einfehen, daf die Belajtung des

Befises bis an bic aukerft moglide Grenge vorgeirieben ift.“

Daraus jieht er den SHIuf, dafy dic Kapitaliften nidht zu gering,
jondern 3u ftarf belaftet find, dap fiir fie moglidit Lald eine Wers
minderung der Belaftung einfreten mup. Das mwar cudy die Quinis
elfeng ber usiprade mit den Gemwerfidaftsveriretern.

Die aus diefer Gituation ju jiehenden SdHluffolgerungen find
flar: s muf mit aller Deutlidleit ausdgelproden werden, daf die
Pitwirfung Dder bdeutjden Urbeitnehmer bei bder Durd-
fiihrung des Dawes-Gutadiens danon abhingt, ob Siderungen
fiir eine [ozial gerechte Raftenverteilung, d. B. fiir eine entipredende
Herangichung des Befies gegeben mwerden. Es ijt fiir die freien
Gemerfidhaften uniragbar, <der Berabifjiedung Dder Gefese auf
Grunp des Dames-Gutadtens [tillfdweigend ugufehen und bie

immere Qaftenverteilung alsdann durd) den Biirgerblod auj Kojten

per Ddeutjhen Wrbeitnehmer vornmehmen u 'Iaﬂen. ﬂBas jest
bereits gur Enijeidung fteht, ift niht nur die gegenmirtige, fon=
bern aud) die

fiinftige Otientierung unjeger Steuerpolitit; es it .

bie Entjdeidung fiber bie tiinftige dDeutide Soa

sialpolitil Fri Gdyroder.

Reine Beriidfidhtigung der Bediitinilie der
Sogialventner.

Am 31. Juli Hat der Reidstag fidh mit fozialen Fragen bes
jhiftigt. Aus dem Ergebnis der Beldliiffe ift erfidhilid), daf die

Anfidit des groften Teils der Urbeitgeber, die Sozialpolitit belajtet -

die Wirtidhalt zu |ehr, im Reidstag eine ausreidende Vertreiung
gefunden Bat.

Der § 1285 RVO. mwurde dabhin gedndert, daf dexr Reidszus
ihuB auf 48 ML, jdbrlich erhioht wurde. Diefe beveutet cine Er-
hohung der Invalidenz Witmen- und Witweruniers
ftiigung von einer Maxl. Die Crhohung trat ab 1. Auguit cin.

Fiir die Rentenempfianger per Unfallverjide:
rung wurbe cin Gejey iiber Sondetjulagen bejdloffen. Nad) dem=
felben erbalten bie Unfallrentenempfinger, welde swei Dritts1 ober
mehr (minbeftens 662 Progent) ermerbsbejdrdantt find, cine Sonder=
sulage von 15 ML monatlid. :

Die 3ulagen fiir Renten, weldhe nad) dem Jahresverdienit cines
Tandwirtidaftliden Urbeiters feftgefest find ober aus einer Jweig:
anftalt der Geeberufsgenofjenjhaft gewihrt werben, betragen nur
10 ME. Das Gefey tritt ab 1. Juli wn Kraft. .

Neu ift die BVerordbnung iiber Ausbehnung der Julagen in de
Unfallverfiherung. Bis auf weiteres erhalten Ausldnder, welde
im peutiden Reidge ihre Wohnung Haben, und Deutide, die fidh im
Auslande aufhalten, die in der Fafjung des Gelees vom 12. Februat
1923 iiber 3ulagen in der Unfallverfiderung ebenjalls 3ulage. TNady
pem Wortlaut des Gelehes bitten nur jolde Anfprud) auf Julage,
bie mindejtens eine ober mehrere Renten beziehen, weldje mindejtens
33% Prozent befragen, wéhrend fiir deutidhe Unfallrentenempfinger
bei Renten von mindeftens 20 Progent jhon Julage gezahlt
werden muf.

Alenfalls ftellt dies’ eine unbillige Hirte dar, u der ein Bes
diirfnis nidht vorliegt. Diefe Beftimmungen gelten ab 1. Juli.

Wodenhilie. Wefentlidhe Wenderungen Bringt die neue
Berorbnung nidt. Weiblidhe BVerfiderte, welde in den lehton zwel
Sabhren vor der Nieberfunit mindeftens 10 Nonate, im Teften IJahre
aber mindeftens 6 Monate gegen Kranfheit verfidert gemefen find,
thalten Wodhenhilfe, vorausaefest, dak fie sur Jeit der Enibindung
nod Mitglied einer Kranfenfafle find. Es iit baher geboten, dak
Sdwangere, wenn fie aus der Bejdiftiqung ausideiden, fid) jreis
willig weiterverfidern. Jede Kranfenfaffe mu die freiwillige
MWeiterverfiderung zulaffen. Die WMeldbuna hat innerhalb 8 Tagen
au erfolgen, ift aber Bis ju 3 Woden suldffip. In lefsterem Falle

g wihren die meiften Kranfenfaifen nur nody die Regellaiftungen.

Als Wodgenhilie witd gemwdhrt: . :

1. &ratlidhe Behandlung, falls Jolde Bei der Enibindung ober
bet Ghmangetifaftsbejdoetden erforderlidy mwird,

2. einen einmaligen Beitrag zu den fonjtigen Koften der Ent-
binbung und bei Gd)manne_tich_aftsbei&)qyerben in Hohe von
95 Golbmart, finbet eine Enibindung nidt tatt, Jo lind als
Beitrag ju den RKoften bei Cdwamgerihafisheidhmerden &
Goldmar? ju 3ablen, :

3. ein Wodyengeld in Hohe des Kranfengeldes, jedod) mindejtens
0.50 Goldmart tdglih fiir 4 Wodien vor und 5§ jujammen=
Binoende Woden unmittelbar nadh der Nieverfunjt. Das
Woddengeld fiir die erften vier Woden ift {piteftens mit bem
Tage der Enibindung fallig, .

4. Yolange fie ihre Neugebovenen [tillen, ein Stillgeld in Hohe
pes falben Kranfengeldes, jedodhy minbdeftens 25 Goldpfennige

tiglich bis sum Ablauf der jwoliten Wodke nad) der Nicders

tunft. Der BVorjtand fann einen Hiditbetrag fiir das Stills
geld fejtiesen.



Gewdhrt der BVorfiand der Kranfenlaffe freic Hebammenbilfe
;!g.bw?%rsnei, o comifigt fid) .der Enibindungstojicnbeitrag . auf

Das Wodpengeld (Familienbilje, § 205 o RBVD.) fiir Familien-
angehirige welde fid) tm Haushalt eines Werfidherten Lefinden, be-
tragt pro Tag 50, deas Gtiligeld 26 Goldpicnnige.  ° .
8{131: Euidindungsfille, welde vor dem 1. Auguijt eingetreies find,
lind bie Leiftungen nad) dicfer Berordnung fiir den Refl der Begugs:
_eit au gemdhren. K

Die bisher Dbeftehenden Ungeredhtigieiten beyw. BerjfHladbte-
ungen der Heidisverfiberungscrdnung Gel der Jmvalidenverfifhe-
rung bleiben {iir alle Rentenempfinger mit viclen Beitrdgen und
ftelien cine erheblidhe EinbuRe dar.

CUngiinjtiger ned liegen die BVerhiilinifie auf dem Gebize der
Unfallverfiderung, wobet Renten von 66% Projent und mehr, cine
Ihieglidh der Sonberjulame, nur cin Tabresarbeitsperdicnit van
1422 M. beritdfidtigt wird, 50 bis 6634 Progent vow nur 1152 ML,
unter 50 Progent von nur 450 ML fiir nidGtlanvwiviiGaitlide
Arheiter.

Fitr Rentenunter 20 Progentiftiiberhaupt tein
Jahresverdicnft feitgefeft. T a St.

Das BiD ser Hagenden Ginde.

© 3um Preisausidreiben jur Veldmyfung der Unfaligebabren.

AMjakelich Bliken Taujende pon Urbeitern und rbeiterinnen
Bei der Crmwerbsarbeit gejunde Gliedmafen cin, zichen fidy fiir lin-
gere Jeit Jdmershafic BVerlebungen ju, verlieren fiir lange Reit,
unendlich viele fiir ihr ganges Qeben, gany ober teilweife ihre r-
beitstraft ober fragen wohl gar den Tod davon. h

An den Opfern der Atbeit gehen die Menjdhen in der Regel
aditlos voriiber. Hur verbilinismviiy mwenige denfen iiberfaunt
baran, daf das Erwerbsleben Opfer fordert, die dic Gefamtheit 3u
Taten verpjlichten. ;

Nur mandmal, wenn mit einem Gdlage eine grofere Anzahl
Penfhenleden vernidhtet werden, wird voriiberachend grdjeres
Jntereffe gewedt, und es reat fidhy das Hifentiidhe Gemiffen. 3Ju
Taten, die imjlande find, Verufsunfille 3u vermeiden, oder er:
beblidy einjuidrinten, jdhmingt es fidh aber nidit aui. Es beruhigt
fiy meift jhon nad ganz furzer 3eit und alaubt, mit Hergahe pon
Geld und alten Caden fiir bic Opfer Der Wrbeit und ihre- Hinter-
Bgebenen genig getan zu Haben.d Eingelunidllc werden faum be-
adtet.

‘Dabei wird gerae durdy fie in jedem Tahre unendlih viel
Qebensfraft vernidhtet. Im Tahre 1921 find rund 500 000 Berujs:
unfdlle gemelbet worden. Davon verlicfen 6400 Fifle 15dIid, und
in 17000 Fallen wor die Folge dauernde Erwerbsunfibiateit.

Die bffentlidhe Meinung ift alljuleidt gencigt, den durdh n-
falle Bei ber Urbeit perlefien oder ;u Tode gefommenen Marnern
und Frauven die Shuld daran u3ujdichen. Unadifamieit wnd
Betrunfenheit bei der Wrbeit wird nidt felten als die Haupiiid:
Lidjte Urjadye fiir Betriebsunfille angenommen, und wer iiber die
RQetdenswege informiert ift, die UnfallverieBte ober Hinterbliehene
von durd) Unjall getdtete MeniBen oftmals gehen miiflen, um in
ben Genul der jHmalen Unfall- oder Hinterbliebenenrente ju ge-
Tangen, weil, cine wie grofe Rolle diejfe Griinde bei den Berujs:
genoffenidaften jpielen. ;

Run lafjen fidh in der Tat Unjille auf BVetrunfenheit und Un-
adtjamPeit Furiidfiibren. RNidt oft und eindringlidh genug fann
Deshalb die Arbeiteridait zu grofter Adtlamieit ermahnt werden.
Ganz bejonbers notwendig ift es, die jugendliden Wrbeitsirdjte auf
die Gefahren ber Arbeit an Valdinen.auimerfjam 2u maden. In
jedem Jabre verungliidfen ndmlid) jugendlidhe Arbeitsirdite durd)
tatjidlide Unadtfamieiten, jo durdy Spielereien, 3. B. Sdhaufeln
und Fabren auj Treibriemen und durdy Betdtigungen andersr Art,
die nidyt sur Wrbeit gebdren.

Weiblidhe Arbeitstrdfie verungliiden mandmmal dDadurd, dag
fie mit ihren SHaaren, mit ibren Riden, mit offenen Wermeln,
Ciirgen, Haarjdleifen, Ketten ujw. an Majdinenteilen Hingen-
blieben und in das Geirichbe bineingeriffen merden. Deswegen ift

es durdaus angebradit, audh derauf Hinguweifen, dak die Arbeit
on Majdinen zur Beadtung von Voriidbismainahinen in der Alet®
Sung jwingt. Die Unfellgefahren find flir die BVerieten und ibre
Angehirigen oftmals fo jdhwerwiegende, dag alles getan merden
wup, um Unfille ju vermeiden.

€s wdre ober unpcrantwortlidh, jliv cine grdicre Un3ahl Un-
fdlle den Yrbeitern und Wrbeiterinnen in dew Betrichen eine
Gauld juzuidicten. Wer in Betriebeh mit Unfallgefahren gear-
beitete bat, Der weip, ein mic groes Unredt man mit jolder BVe:
Boupiing 2en Detreffenden SRiannern und Frauen tut. Wer in Be-
irichen nit Unjallgefahren gearbeitet Kat, fennt aud die Uriaden
von Betriebsunfilien und weil, daf eine jehr arofe Nolle in diefer
Begiehnng der Wrt der Bejddftigung jusumeilen ijt, und dajy die
Zadl der Unfalle erfeblich cingeideintt werben fénnte, wenn die
Aftordarbett an acfdheliden Dlaldinen verboten werden wiirde
und wenn bie Wrleitszeit fo bemejjen und geregelt wire, daf feine
Uebermiidung Bet der Wrbeit cintritt.

Lieviel Unfifie find nidht Jdon. dadurd Herbeigefiihrt worden,
daf im Afford arbeitende Panner und Frouen jduell nod einmal

sugegriffent Baben, um ein verruifdtes Blatt Papier, ein Sifid:

Pletall, Holy viw. puredhtpuriiden, ohne die Maidhine anzubalten.
Die Waidine anbalten bedeutet ja Cinbuge an Verdienjt, Hedeutet
aud), wenn ¢s Hiter vorfommt, Cnilaffung, dern ter Beivieh be:
Bidlt ja nur jolde Ardeitstrifte. die jede Minute audy riddig aus-
nuen. Taujeadmal und Siter- ijt ¢s aud) gegliidt; alle maden cs.
Tag domit eine Gefabr verbunten ift, vergiht man ja aud nur
alluleidyt Bei Den fih Toundioojt in der Minute, in der CStunbde,
am Tage, im Jahre ujw. immer wieberfolenden, idy immer gleidy
Bleibenben Handgriffen an viclen Majdinen. IWer Tindig an die
Gejahr denfen wiicde, bie die Wrbeit mit fidy bringt, fonnte ja gar
nidt an Majdinen arbeiten.

. Und bod ift es aud) wieder nbtig, ih und andete daran 3u er-
innern, dennt an den Folgen von Unfillen trégt die Wrbciter-
[Gait 3u jhmwer.

. Die Ultordarbeit, mit ihren in der Regel jo niedrigen Stiids
[8hnen, die, mie dic Criahrungen geseiat Haben, meift nody getiizst
werden, mwenn ein den Durdidmnittslohn erheblidy iiberfteigender
Lerdienjt in einzelnen Filfen dadurdy erzielt worden ift, veranlap
bie Urbeiterjhaft audy nidt felten gur Bejcitiguing von SHukvor:
tiddungen. Das ift natiiclidy nidt gutzubeifen, ijt aber au ver
fteben. Jm Atford arbeiten Heifst cben in der Regel: Baften, Jomeit
dies nur irgeny moglidy ift. ,

_ Desbald mup es tmmer wicder gejagt werben: mer die Unfalls
gefahren in den Befrieben pvermindern will, der muf fiir die Be-
feitigung bes Affordipftems eintreten, bas die Wrbeiteridhaft dazu
ireibt, Yeben und Gejundheit uidht zu aditen, wenn fie einen Ver:
dienjt ergiclen mwill, von bem fie Ieben fann.

Daf ein langer Wrbeitstag die Unfallgefabren ethiht, ift Hon
oft bemwielen worden. Wiederholt fdwon ift fejtacitellt worden, daj
die UnfaligefaBr, bejm. die 3ahl fer Unfalle fteigt mit ber Linge
Des Arbeitstages. Die Beibehaltung bejw. Wiedererringung ded
Acdtitundentages ift bdeshaldb aud) ur Belampfung der Unfall
gefabren nitig .

Woh! fann die Arbeiteridhaft daneben auf andre Weife Fur
Befampjung der Unfallgejahren Leitragen. Einige Fille jind in
diejem Aufja erwihnt mworden, Die Betriebsrdte follten fich bes:
balb den ihnen nad) § 66 Nr. 8 und nady § 77 des Betriebsrites
gefeBes augemiefenen Wujgaben mit Crnft und Eifer widmen. Der
ansjiditsreidjte Weg aber ijt der iiber die LoBnjrage und iiber den
NrGeitstag. Das jollte die Arbeiterfdait im Unuge behalien.

Durdy die Prefje ijt nun pon der Ubjidt des Prdfidenten der
Reidsarbeitsvermaltung Dberidtet worden, bdurdy HinjtlerijGe
Wandbilder in den Arbeits: unp BVerjammlungsriumen aui die
UnfallgefaBren Binguweifen, um dieje dadurdh eimgudimmen. 3u
diejem Jwede ijt ein Preisausjdretben veranfialiet worden.

Swetfellos fonnen folde Wandbilder eine guie Wirfung er-
siclen, und jiderlidh mwerden bdie Arbeiterorganifationen bdie ge:
gebene Anregung unterftiigen.  Jebeg Wiittel, das. Unfallgefafhren
eindbdmmen fann, wird der Wrbeiterfhaft redt fein, denn die Ar»

beitstrait ift ja ibr eingiges Gut, das feine Rente ihr erfeen fann.

€s gibt in Ser Erwerbsarbeit der Gefnfren uny Edddistingen fo
viele, qud) Joldie mit Folgen dhnlider Urt, wie je durdy Unjille
Berbeigefiihrt werben, die aber nod immer nift als entididigungs:
piliditge Berujsitadiqungen nad) ber Unjallzeleygebung angefehen
werden. Dagu gijlen vor allen Dingen die GelunvheitsiGiviguns
gen durdy gewerblidie Gifte, durdh Bletweisn. Quedfilber, Wils
Grand wjw, Beun aljo verjudt werden foll, purdy Wendbilder bie
Unjalfgefahren einjuddmmen, Jo wird dic Arbeiterjdhaft dicje Be-
ftrebungen foweit fie fann unterftigen.
. TWer aber ven den dlteren Gewerfifafismitglicdern dentt bei
einem wirfungsooilen Wandbild jur BVefdmpfung von Uniilen.
im Beruj nidt an
o 005 Bilpderflagenden Hande,”

bos am Crifinungstage der Baujadausihtellung
im \_slaf)re 1913 in Reipjigin dem von den Geweris
Gatien evvidicten Husfteliungsgebdude 3u
¢hen war und das auj behsrdlides Geheif ents
rhtwerden mufte! ’
. Das Bild jeigte bie Photographien der verftimmelten Hiinde
pon an Solzbearbeiiungsmajdjinen vetungliidten Urbeitern. Es
war v S)plgatﬁett_crncrﬁau‘o in einer Berliney RWerjmmmiung
Jolder Arbeiter aqufgenomnien worden, die ifhre perunaliidten
Sinde emporgeboben Batten, um durd das Bild ihren Kollegen
cine Warnuug 3u geben und eine Mabnung, jiix die Bejeitigung
von Hnfallgefabren an Holibearbeitungsmajdinen s wirfen, und
dic gleide Mahnung oudy an die in Frage fommensen Behvrden
und an.bie Hffentlide Micinung ridten molten. Das Bilp wmirite
geradezu ergreifcn‘h_, und es wire jidier auf das bifentlide Ge-
wiffen nidht ohne Einbrud gedlicben. &s mupte aber entfernt wer:
den, win den Gteat nidt in Gefabr ju buingen,

sDas Bild ber flagenden Hdande” wiirde fider aud
beute feinen Jwed nid) verfehlen, und es wire angebradt, diefes
Bild und Bilver Ghnlidher Art fiir die gedadite Propaganda zu
verwenden. €s diirjte aber aud) angebradht fein, durdy den Hin-
weis auj Has €didial bes genanuten Bildes per UrbeiterfHajt ins
Gediidinis juriidurufen, mit welden Mitteln den Gemerfihaften
in der Borfriegszeit die Durdiiihrung von Magnabmen zur JFor-
derung bes Urbciteridubes erjdmert worden ift.

Gertrud Hanna.
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Mrheitspermitiiung unter gelundheitlithen
(ﬁeﬁmﬁgymimn.

Ein Dejonberes Gebiet bder Urbeitsvermittlung it exft vedt
unter der Gefidispuniten der GeJundheitsberiidiidiiigung die Wer-
wittlungsarbett an' Jugendlidien, die woll immer it der wert:
polliten Soundevaufgabe Der Arbeitsvermittlung, der Berujsberqgtung,
sujammenfdlit. Befonbders [Froierig wixd dicje Wufgabe, wenn wix
an_Dbie Berujsberatung und Wrbeitspermittlung forperlich oder
geiftig beeintrdditigter Jugendlider benfen. Mie fehr getade jeit
unjere. heranmwadiende Jugend torperlich und geiltig in Den leBten
sehi Jahren gefitten Bat, 1oll nidt nod) cinmal gejdildert werden.
gBrlt ftehen aljo vor ciner boppelt Ydmievigen Aufzabe, da im
Jugendliden alles — Gejundheit und Krantheit — nody im Wer-
pent Jomohl nady der guien wie nad der jhledten Scite ijt, Jeine
Gefundieit und Leiftungsjibigleit aljo ofne genaue drjtlihe Bes
gutgd;tung und Ueberwadung iberhaupt nidt ridtiz einjujditen
und su beurteilen qt. Hier tann auj die vom Cadifijdhen LQandesamt
fiir Yrbeitsvermiitiung 1922 herausgegebere CSdbrift ‘iber bie pral-
tgid)e Berujsberatung unter befonderer BVeriidfidtiguny ver Ioeper-
G und geliﬁ% Anormalen und CErmwerbsbeiGrantion vermiejen
werden.  Die Einribtung von Erjiehungs: und Lehrpramien an
Lchrmeijter, wie fie Gadjen feit 1865 fennt, wird dann cinen Erfolg
haben, menn bie Geldpramien jo Bodh find, dek fie dem Lehrherrn,
ver wirllid) dte Befdhigung und Vegabung su einer jolden Goeren
Sonberleiftung hat, wenigjtens einen gemiljenn Anreiz und Criag fiir
die Wnifwendung von Jett und WMiihe und Geduld geben. ..

PWir wiiffen in allen Fdllen Arbeitsiabigleit und irgndwic Bes
eintricitigte ober aujgehobene Ardeitsiahigleit unterideiden. Da-

Die Weltretlomelonferens.

Sn Qondon Hat vor vier Woden eine internationale Rellames
Yonjereny ftattgefunden. Jhr Iwed wear: den Ieitungsanjeigen
Retlame 3u madien. An der Konferen; murden zmwei Gedanien
bervorgeBhoben, Dbdic Dbeide Ddie Jegenipenbdenden Wirtungen des
Reflamemwejens Beleudien jollen. Jum erfien — Ddiefer Gedante
wurde vom Dbefannien amerifanijden Fricdensireund Mr. Filene
verireten, — fann die Werbreitung des Relflomewejens jum Melt:
frieden und zur friedlichen Rujammenarbeit der Wolfer beitragen.
Bum aweiten: durd) dic auf bie Neflame verwendeten RKoften ents
ftehen nidyt pur feine unproduttiven Wusgaben, ja, es fann im
Gegenteil die Produftion durdh die Neflame perbilligt merden.
Beide Behauptungen verdienen ndher unterjudt u werden. €s
fallt aus ihnen ein Liht auf die Eigenart der Prefle Pes modernen
Kapitalismus.

Retlameund Weltfriebe Weltfriede und ausgedehntes
Reflamewefen folfen jolgendetmofen julammenfingen: Die Her:
Tteflungstoften irgenbeiner Nummer einer groBen Jettung find be-
tradtlidh) haher als ber Berfaufspreis derjelben. Ter Fehibeirag
muk aus eimer andern Quelle fliegen. Go gelangten die Jeitungen
in der Megel unter die Botmakigfeit einer Iapitaliftijden Gruvpe
ober eines eimgigen fapitaliftifhen Unternchmers, bie ihnen das
feblende Geld aufdichen. Diefer Typus ver fapilaliftijhen ‘_3e1=
tungen iff wohlbetannt. Jn Deutidland find die Stinnes:Vldtter
die Dbefannicften Beilpiele defily, aber audy das Jeitungswelen
andrer Qander fennt feinen Stinnes, vou dem es unterbalien 1sird.
Dier andre Miglichfeit ift aber, wenn cine Jeitung, dant der iv ihe
crieinenden aabireidien YUmgeigen, in Der Lage iit, fidh) felbit 3u
crbalten. S diefem Nalle fann fie nnabbingig bleibern. Egeig
Unabhangigieit Joll ihre friedlicdhe Tendeny verbiizgen, da fie mgﬁt
als BWorjpamm fiir imperialifiiffe Monopoltapifalinterciien il
Praudit werden fann. Noch mehr aber aus folgenbem Grynde:
Das Publitum wird mit feinen Aunoncen nur eine Jeitung auf-
Tudien, bie jeBr verbreitet ijt, perbreitet fanm aber nur cine Beitung
fein, die die Gunjt des Publifums genieht, weshalb hte.sedung
geymungen ift, fid) unter vie Konirolle Der difentlidjen Meinung 3u
Jtelen. Dadurd mird — dant Des E?f\ef_lpmgmcleus — ¢in demy-
fratifjes Tringiy, das bem Frieden giinftig it und das allgemeine
MWoh! fordert, in das Jeitungswelen Himeingetregen. Goweit der
Gedanfengang von Nr. Filene. _

iy jeden Fall ift es ju begriihen, dag auf einer %eltfnn_{ergng,
einmal von der Tatjade gefproden wutde, daj {uﬁ'ptg gegenmitctige
RBreffe um grofen Teil im Bajis eingelner Iamtalﬁni&;cr Grupyen
oder Grojunternchmer befindet und hie_ennbetmietcn’en picfer
Gruppen verteidigt. Fiir uns ift bies feit Iangcm_motﬂﬁctamxt
Mber es ift immerhin widiig, dap cinmal eine nod threr Azt und
Sujemmenielung fapitaliftiife Weltfonfereny diefe oﬁen{unb‘t’ge
Tatlade ausipricht und damit den wahren Gf)aza_fter er fammli'm:
Yhen Prefle blokitellt. Es wire aber nod f)t.qg,uauru‘g'eg; _’l}teic
PBrefe veriritt die Gejdiftsinterefjen ihrer Jubilier niht offen,
fonbern verkhletert und arbeitet umier ber imaste des allgenteinen
Wohles. Die imperialiftilhen Madtinterelien ngeijeu i?.unf) 05
Aufpeiti@en nationaler Gefiihle vertveten, der wirtjhaftliden und
fogiofen Feaftion wird aber im PNamen des Gebeti)eng be}:' ges
famten Vollswirtihait das Wort geredet. Der Bergleidh biejer
Beitungen mit Jolden, die eingeftandenermafen vou einer Klajje
oder Gruppe gegriindet unbd erhalien werden, um bie Anfihten ber-
felben 3u vertreten, ift demnad) widt fticbf)alt;g. Sold)e Jeitungen
per Rlafjen ober Gruppen, mogen fie aud tm‘_gmae_lnen oft piel
Unbeil jtiften, treten flar ans zagesli_gf)t: die Difentlidhe Meinung
fanu fich ihnen anidlicken oder fie befdmpien, woraus das Mefien

ber RKrifie -entitehen fann. BVon bder obenermihuten Preffe des
Monopolfapitals gilt aber bas Gegenteil, dba ihre Abjidten immer
verichleiert find.

MWie ift es aber um die von Mr. Filene »&Gerrlihen ei:
tungen beftellt, dic dbant der Reflame fich aus eigewen Mitteln er-
Balten fonnen? Jjt ihre Unablingigleii Jdhon bdurd diejfe Tat:
jadhe allein gewiheleiftet? Der Einfadiheit Halber wollen wir von
demt Umijtand nidit redem, dak die meijten fapitaliftijhen Jeitungen
auf feine der Deiden Cinnabhmequellen verzidhien: weder auj bdie
Suwendungen des grofen Kapitals, nod auf die Einnabmen aus
den Jnferaten des groBen Gediftspublifums. Bleiben wir beim
Falle, wo bie Jeitung pon cingelnen Kapitaliften in der Tat unab-
bingig Bleiben fann. Da jefen wic aber, dag in der ganzen Welt

ein  Wertruftungsprojel der .Tapitaliftildhen Prefje 'einiei;t. Die
Settungen werden in immer weniger Handen vercinigt. Der Jei=

tungsverieger wird aber Dadurd) felbjt Monopolfapitalijt, mit
benjelben ober dfnliden Intereffen, und mit derfelben Gefinnung
wie das SNonopoltapital in ber Indujtrie felbjt. Diefer Jeitunas-
truft witd zum Beilpiel ebenjo gegen ein guredhtes Steuerinftem
anfimpien wie die Gropinduftrie. Dieje Art dDer Prefle muf wviele
Qefer Daben, fie mup daher Der sifentlidpen Vleinung des Publi-
fums |hmeidheln. Gie muf aber ebenjo wie die andre Art der
tapitaliftiihenr Tarelje die Aufmerflamieit von den fozialen Niten
hes Bolfes ablenfen. Dafiir ftefen ifhr folgende Mittel aur Wer-
filgung: Ynfpeitibung ber nationalen Reidenidaiten, die bannm,
von einct andern Geite Her, ebenfo den Rrieg Herbeififhren wie die
tmpetialiitijhe Prejffe des Htonopolfapitals. Ein andres Mittel
ift aber die inftematifGe BVerdummung des Publifums: dem .Sleiex
werden Gfandal: md GSdauergejdidien, Kriminalvomane, jport:
lidhe Genjationen geboten, er wird durdh dic Darftellung von tfau-
jend oberflidhliden Tageserifeinungen betiiubt und hir_ bie Cr-
fenittnis feiner wirfliden Jntereflen fowie fiir bdie (ﬁraxei)ung 3u
einer hiheren Menjdhlidieit wird ihm feine Jeit und teine Ge:
TegenBeit Bleiben. Wir finnen demnad) von diefer Yrt bct__fagm:
taliftiffien Preffe — wenn fie audy in vielen 8tagen' 3metielios
freicr und fortidritilicher fein mag als bie imverialiftilhe Prefle
per Suduftrie: und Finanzionige — bdie Crhaltung des Welt-
friebens und das Geveifen des internationalen Jufammenwirfens
bes Volfswiriidait nidht ermarten.

Retlame und Produition In einer anbern RiHtung
Dewegt fidd die Behouptung, domit ber Reflame das &{Bnrt ges
rebet wird: durdy die Reflame merden einerfeits Bebilrfnifje, er:
wedtt, Warenfenninijle vermittelt wnd dadburdy die .‘Bolfsne;io_rgung
vetbeifert, anbdetfeits werden bie Produftionstojfen verminbert.
Mas den erften Teil der Behauptung anbelangt, Jo enthdlt fie
neben viel Faliem auch viel HRidtiges. Tatlodhe ijt, dak bdie
Provuftion nidht nur vorfandene Bediirfniffe befriedigt, jonhem
paf fie felbit Bebdiirinific su erweden, foldpe ins Leben au rujen ver-
mag. Rein 3weifel, dak die Bebiirniffe der Sﬁeni&;gn nody feines:
wegs ihre Grengen errcidht Haben, fie finb ungemein jteigerungs:

fihia. GEine jebe Urt von Gefelidaft, aud) die fosialijtiide, muly

Yufwendungen fiir die BVelannimadung der erjeuaten Watren und
der Art, wie fie beniift werden, maden. Coweit ift die Reflame
in per Tat feine unproduttive Ausgabe. Mr. Filene jufolge Haben
die Gejdajislente Dder Bereinigten Giaaten im  Tahee 1923
628 Millionen Dollar fiir Reflameswede verwendet: Telbit bei An-
nahme einer ungeheuren Prodbuftion mup bdiefe Summe fiic ge-
waltig Hodh bejcidnet werden. Gie enthdlt allerdings audy Be-
ftedhungsgelder, Sas Heiht Ungeigen von Grobbanfen ufw., die die
Reflame fiir ihre Geldiftsymede nidit brauden. Wit midien hier
nur eine Jrage oaujwerfen: Die wvielen taunjend Mitglicder der
Retlamefonfereny lobpreifen das Rellameroelen, indem es5 meue

Bebiirfnifle erwedt. Um aber bdie BWediirfnifle zu  befriedigen,
braudt die &nﬁl!etung Kaujtraft. Das Naiionaleinfommen mui
io vertéilt mwerden, dap daraus bdie Bebiirinifje gleidmaiig befrie-
digt werden Ednmen. RNun Idnnen wiz fajt mit Siderheit an-
nehrten, dag Ddiejelben LQeute, die durdy Keflame Bediirfniffe er-
weden mddten, als Arbeitgeber clles daranjefen, um die Ein=
fommen ibrer Wrbeiter fo nicdrig als moglich au Balten. Freilich
wiinfden fie, daf die Kauffraft ber andern Urbeiter, die namlid
bei andern Unternehmern beldyiftigt find, Hodk genug fein folf, ba-
mit fie ihre in ben Jeitungen angepriefenen Waren Ffaufen fonnen.
Gie merfen nidht den Wiberiprudy. VrivatwivtiDafilihe Worteile
Taffen die polfswirtihaftliden Cinfidhten nidt 3ur Geltung fommen.

ehnlich fteht es mit der anbern Frage, mit der Prodbuliions:
verbilligung. Dant der Reflame — o lautet der quf der Kon-
fereng betonte Gag — erBdlt ber Unternehmer viele Beftellungen.
Demzujolge fann er feine Lrodufiion erweitern, die allgemeinen
Produttionsunfoften (die auf die EinBeit des Produfts entfallens
pen 1nfoften) metden geringer. PrivatwirtiGaftlich Detradtet
mag bicler Gaf jeine RNidtiglcit Baben. Eingelne UnterneHimer
werden baraus ibren Vorteil (Ebpjen. Wird dies aber der gangen
BVoltswirtjdait ugute fommen? Junddjt einmal fann die jo er-
reidite Lerbilligung der Brodufiion eingelne Unternebmer nidt
sur Herabjehung der Preife, Jondern zur Erhohung ber Gewinne
peraniaffen. [e mehr das Monopolfapifal vorherridt und der
freie Wettbewerd gurlidgedrdngt wird, um Jo mehr wird dies bder
Fall jein. Jnsbefonbdere, wenn nidyt gleidhzeitig die Erhohung
per KRaufirait der Bevdlferung angejtrebt wird, muk die avf
diefe Weife (unter Umiftdnden) errcidie Verbilligung bder Pro=
buftion volfswictidaitlid) belangios fein: fann eine nternehmer-
gruppe ihre Produftion ermeitern und fie dadurdy verbilligen, jo
muf bei gleihbleibender RKaujfrajt eine andre Gruppe ihre Be:
triebe dementjptehend einjdrdanfen und dadurdy ihre Produtiion
verteuern. Dann faun jogar der Fall eintreten, dag aud) die
erftere Gruppe zu den PHerftellungsioften der zweiten verfauijt.
Dann wiitben dont ber Reflame die Waven vertevert. Diefer Fall
braudyt freilidh) nicht unbedingt eimputreten, it aber, insbejonbete
wenn ein grofer MWettbemwerdh mit Preisunterbietungen nidt ftott-
finbet, durdaus moglich.

Die Niiglidhfeit ber WUnzeigen filr die Befriedigung der Ve
diirfnilfe joll nidt geleugnet, ihre Bedeutung muf aber auf das
ridtige MMak rebuziert werden. Der Berbraudjer braudt die An-
setge als [nformationsmittel. Die Preis: und Lobhnpolitif der
tapitalijtifhen TWirtiGaft forgt aber dafiir, daf die durdh Wnzeigen
pefanntgewordenen Waren nidht in die Hinde formmen fonnen, die
deten bediirfen.

Stimmt Bas?
s biipit bas Glii¢ von Tiir zu Iiir,
Rlopft zaghaft an: — mer Sffret mir?
. Der Frohe lirmt im frohen RKreis,
Und Hirt nidt, wie es topft jo leis.
Der Triibe feufst: i laf nidht ein,
Nur neue Triibjal mird es jein.
Der Reidhe wihnt, es podht die Not,
Der Rrante Dbangt, es jei der Tobd.
Gdon will das Gliid enteilen Jadt, -
Denn nirgends wird ihm 'aufgemgd)t,
Der Diimmite offnet juft die Tiir —
Da ladt das Gliid: ,JH bleib bei dir!”.
Soozmanm.




mit ift die Aufgobe aber crft dann geldl, wenn wir nidt vergefien,
vap aud aefundheitlih) unjreie Wenjden unter gewijjen Loraues
iegxmgcn Yrbeit wie fontt gefunse Llenjden vertidien tpgxneu. i

linter gewifjen Corausjejungen! €s fommt aljo nidt nur ayf
ben WMenjdjen, fondern eudy auf den Wtbeitsort und vie Urbeitsast,
aljo aligemcin gejprodien, auf die Arbeitsummelt uwd die Arbeits:
bedingungen an, ober wie fid) der § 40 ausdriidt, auf bis Dejonderen
Verhiiltuifle der jreien Arbeitsplige. CEntipredien dicje bajonderen
Bygienifden Anforverungen, jo fonn aud) der gefundheitlidy unjreie
Nenid, fefern es fein Qraftsujtand diberhaunt julifht, Tohnende Er-
merbsarfeit leiften. elbjfperiidndlich Lowmnit audy die Heim:
atbeit ols bie typijde Yrbeit der Halben R[rajte in Frage. Cs ijt
u Doffen, bap mit per Titigheit der Hausarbeit-Fadausidiife in
ihrer neuen Gejtalt aud dic Crwerbseerhilinilje der Scimarbeit fih
bejjern.

i Gany allgemein und vornehmlidh vom Lrbeitsort aejproden,
wire es hicr bie ufgabe dexr Gewerbeaufiidt, nadh den Bejtime
mungen der Gemerbeordnung und Hlebenyevordnungen, die Her:-
Deitgeberangubhalten, auf cinmandizeie Nume und Raum-
Baltung, zwedentipredende medanijde 311}5mnte§, gicafdhinen und
pergleidjen, Levadit su fein. Wie Idwer Hiele Wufzade iit beweifen
bie Sabrosberidite bder beutifen Gewerbeaufiidisbeamien, beren
Durdforidung fih jever Urbcitsvermittler jur Pilidtaujgabe
masfen jolite. €s ift ju Hoffen, dafy diefe Mitwirfung er Betriebs:
rite auf Grund des Vetriebstitegefehes vom 4. Febiuar 1920, ge-
mig der & 66 und 78, aud) auj gefundheitlihem Gebiete {nlfe G-
folge geitigt, wic fie auj Dem Gebiete de3 Unfalliduses Tant der
bejonberen Betreuung durdy die Gewerbeauifidt als einer vornehms:
iy tedhnijben Behirde und dbie Unfallverfiderungsirager in erjraus
lidier TReile erpielt find. Gdldgt der Unjallfduy bejonbers in bas
Gebiet des Tedmifers cin, wird der Gejundheitsidug nod wefentlide
Foctidritte ju maden Haben, wenn ber Cinjluf der Yerjte, ins:
Bejondere Der Qandesgewerbedrste, immer mehr im Wadijen bleibt.
Der Fictftaat Sadfen ift nod einen Sdrilt weilter gegangen, indew
er Grtlich vorachilvete Beamte nidht aleinavic den Landesgewrrbes
arit an Per Jenirale, fordern aud) Werste in den praftijben Ge-
wetbeauffidisdient eingeftellt Bat. Es muf alfo fejtgeltellt merden,

dafy in eimmantfreien, den Wnforberumgen der Gewerbehyoiene ent-

jprechenden YUrbeitstdumen aud) gejundheiilidy unjreie Meniden,

arbeiten ionnen. Was die Arkeitsart anlangt, fo Hat, mic banibar
Bervorgehoben werden mup, de Kriegerfiirjorge und die mit ihr eng
verbundene geradeiu aus ihr Berausgewadicne Shwerbeiddigtens
fiitjorge uns Uersten wic namentlich ben Qaien umngcabnte
MogliFfeiten vou Urbeitsverridhtungen fiir geo
jundheitlidunfreic Menjden erihlofien Und biefe
oft iiberrajdenben Leijtungen fonnten jid unt o iciditer erjiclen
lafien, ols die Gojlalverfidherung, darunter vornehmlidh die Unfall-
und Snovelidenverfiherung, die Uersie wang, fidh mit der Wrbeits:
und Crmerbsmbglichfeit per Irerlidh unjrei Gemordenen 3u be-
faflen. Die Gojtale Mebdizin “odex Urbeiterverfidernngsmedizin il
geradesu ein neuer Jweig  der mebizinifden QBtjyen&i}aft geworde.
Die reiden Griahrungen der Werfiderungsmedidin, der RKrizgsbes
iGibigten: und Ghwerbejdddigtenfilcorge, fiber die fa aud ein
umfcijendes Gdrifitum vorliegt, diirfen in feiner Weije aujer adt
cefaffen odet Beifeite geldjoben werden. In den leten Wonaten
Bat bie Sdrift Des Amerifaners Ford mit Nedht grofes
Yufjehen erregt. €s ift wertvoll, was diefer josialoplitild unbelaftete
Bervorragende Denjd iiber die Jrage der BVeriidfidiigung der Ges
jundleit bei der Arbeitssuteilung zu jagen hat. Korperlide Mingel
Bilden fiir ihn Zeinen Grumd fiir die Ablehuung eines ﬂtbcltm_d;mz
peit. Musgenommen anftedende Krantheiten, find rperlide Vdtingel
fein Grund 3u Entlafjungen. Cr meint, Kranfe und Keiippel gibt
es iiberall. TMan mifffe fie nur an den ridtigen Plag itellen, damit
fie genau das gleide Ieiften und den gleidien Qohn erhalten fommen,
ie der pillig oefunde Menld. Ew halt es fiir einen jdlediten Weg,
wenn man Gebredyliden cinen geringeren Lohn gibt und fidy mit
eincr geringeren Produftion begniigt. C€s ift nidt ridtig, dag voller
Befity der Kridjte Grundbedingung zur Hoditleiftung bei jeder Art
‘ber Tiitigteit it. Gr fdreibt: .
JUm die tatfidliden Berhidliniffe genau su bejtimmen, lic iy
bie verfhiedenen BWerridhiurgen unjres Betriehes in bejug auf die
erforderlicie Wrbeifsleijtung bis ins einjelne flajiifijicten, ob bie
Iorperlidhe Wrbeit leicht, mittelmdRiq ober |Hwer Yei, o6 nai ober
troden, und wenn naf. mit welder Wrt von Fliiffigleit veriniift; ob
fauber oder Jhmuskig, in der Nibe eines Ofens, Hodofens, in guter
oder dlediter Sujt; ob jweihdndig ober einhinbdig; ftehend oder
fikend, ldrmend ober leije, bei natiivlidhem oder Hinftlichem Lidt; ob
fie Unipriihe an Genauigleit ftellte, die Gtundenjahl der zu be-
Bandelnden Teile, das Gewidt des gehandhabten Materials, die
bafiir crforderlichen Anjirengungen feitens des Arbeiters. E€s jtellte
fid) heTaus, daf es jur eit 7882 veridiiedene Arfen von Werrid-
tungen in der Fabrif gab. Won diefen waren 949 als Sdhwerarbeit
Dezeidhmet, die abjolut gejunde, friftige Manner erfordert. 3338 er=
forberten Minner von normal entwidelter RKorperfrajt.. Die
iibrigen 3595 Werriditungen erforberten Ieinerlet Grperlidhe Un-
frrengung. Gie Hitten von den (Gmadtigiten, jhmoaditen Mannern,
ja mit gleidem Grfolg aud von JFrtauen oder dlteren Kindern ge-
Teiftet werden fonnen Diefe leidhten Wrbeiten mwurden mwieder unter

i) Halfifiziert, unt fefiffelfen su fonnen, welde den vollen Gebraud

der Glieder und Ginne Leanjprudien, und mir jtellten fejt, dag 670
Arbeiten fidh von Beinlofen, 2367 von einbeinigen. 2 von armlojen,
715 von einarmigen, 16 von Blinden verridhten licken. Von 7882
ver|dfiedenen Tdtigleiten erforberten 4034 woBl eine gewifje, dodh
nidit die volle Korperfraft. Folalidy ift die voll entwidelte Indujtrie
imjtanbe, poll Bezahlte Wrbeit fiir eine grogere Unzahl uniauglider
Arbeiter zu liefern, als im Durdidnitt in der menidBliden Gejell:
fhaft 3u finden find.“

' Fo1rDd beriditet weifer daf er cudy mit Bettldgerigen Verjude
in fetnemt Werf-Qranfenhaus angejtellt habe. Taubitumme erfahren
bei ihm feine Defonderc Veriidjidiigung. Ihre Arbeitsleiftung be=
trigt 100 v. . Die SHwindfiidtigen — im Durdidmitt etwas iiber
1000 Perjonen — atbeiten éumciit in ber Materialbergungsab-
teilung. Bei bejonders anfledenden Ftillen find die Leute sujammsn
in einem eigens dagu jur BVerfiigung ftehenden Holziciuppen unter:
gebradit. Ulle arbeiten foviel wie moalich in frijder Quft.

»3ur Jeit per lTehten Statiftif mwaten bei uns 9563 torperlih
unter dem Durdyidmitt Stehende belHitiigt. Won dicjen hatten 125
verfriippelte obcr amputierte Wrme, Wnierarme oder Hinde; ciner
batte Beide Hianbde verloren; 4 waren villig erSlindet, 207 auf einem
Huge faft vollig blind, 37 taubftumm, 69 epileptijd, 4 Dbein- uud
fuflos, 224 Batten nur 1 Fug oder 1 Vein. Die iibrigen Hatien
Hleinere Gebredpen.”

_.Der Amerifaner Geweift, dal es einen Weg gibt, Jer Forperlidh
Iehinderten und unfreien Menjden cine cuslommliGe -— das it
bas m:‘cfyttgite! — RQcbensarbeit veridaift. An ciner anbern Stelle
feines "Budies, das ieder Urbeitsvermitiler und CSojialarbeiter
ftudieren |ollte, fagt er fogar: ,Jn einer differensierten Fnduitrie
gibt es mehr Pojten, die non Blinden ausgefiillt werden Hnnen, als
Blinde vorhanben find. Ebhenlo gibt es mehr Stellen fiir Kriippel,
als Kriippel auf der Welt.“

Wir wollen nun nidt fagen: , Amerifa, du haft es bejjer als wit,
Der Rontinent der alfe!”, jonbern uns entidieden an dic Arbeit
maden, Gleides ju crreiden.

, Der Weberblid iiber das Arbeitsield der Wrbeitspermitiluag
vom dratlidhen Standpuntte wird davon iibereugt Haben, baf chne
fadyminnile Beratung aud fiir die Arbeitsvermittlung Bier weni
pder nidts ju fun ﬁt.' Die Criahrungen der Arbeitsnadweife a
bem Gebiet der Urbeitsvermiitlung, ihre Renninis der GejHiits:
lage, ber Urbeitsarten ihres Besirls, maden das Arbeitsnadhweis:
amt auf den erjten BIid sum gegebenen Mittelpuntt der Urbeits-
vermittlung audy fiiv forperlidy oBer geiftig unfreie Menjhen. Es
empft_cf)rt fih, einen geeigneten Beamten — da es fid) oft aud) um
mgthtd}e Arbeitiuchende hanbelt und hier Dinge sur Sprade Fommen
miifjen, die nur mit dem . Gefhledtsgenofien befproden merden
fonnen, oIl ieI'Bqtnet&danid) aud) eine Beamiin zur BVerfiigung
ftehen — mit biefer {Gwictigen Aujgabe ju betrauen. Der Veamte
mu es verjteben, das Bertrauen feiner Befudier au exvingen und su
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crfafien. @ muB Tosfales VerRtdndnis’ und ein Hers fiv feine be-
fonbers Y@mwere Arbeit Haben. Es Deftcht fa npr fiir cinen verhili-
‘uismifig ifeinen Teil der Crmerbsbejdadntien ein gewijjer Jwang
bei ben Utheitgebern gur Einfiellung und erjt redyt tein Jwang jiiz
den Yrbeitnehmer jur BVeveitwilligheit, gufen Rat und Fiicjorge an:
sunchmen. Der Urbeitsnadbweisbeamte nuf deshald eine Perjon:
licdhfeit fein, die nady beiden Geiten wirft. Jn grofen Wemton
werden bejondere Abteilungen ratfam fein. )

Das Umt Bat jedodh nunmehr in engjte Begiebungen ju den

Fadfreifen ju trefen, die als Sadoverjtindige in Frage fommen. Dazu

36hle idh bie Krieger- und Sdhwerbejditiateniiitiorge, vas Gemerle:
auffidhtsamt, das Jugend= und Wohifahrisamt, in dem ja_pumeijt
die Gejundheitss, bie evzieherife und dic wivtiGaitlide Fiitlorge
vereinigt Gind, das Werfiderungsamt, die Wertretury der Triger
ver ReiGsverfiherungsordnung, den Perlbund ujw. ¢

Sn bicfem Sinne Lat audy das jaditjGe Landesamt jiir Arbeits:
vexmiitlung in feinen gemilly § 24 ves Gejehes aujgeitellien Grund-
jagen unter Jiffer V ben Gaf: ,Der Gejdditsiiihrer fat fiir cine
jtinbige BVerbindung des Wrbeitsnadjmeifes mit den Einridhtungen
per difentliden und privaten Woblfabhrispilege, den Shiverbeiiii-
bigten-Abteifungen der amtliden RKricgerfiirjorge, ven Fiitjarges,
Jugend-, Gewerbeauffidtsimizin ufw. Gorge zu iragen und das
Sujammenarbeiten mit diefen Uemtcrn ju forden” )

Warum ift cin joldes Jujammenarbeiten befonders ndtig? Weil
es ia Bei einem Iorerlipd) ober geiftig unfreien Mlenmjden mit der
bloken Arbeitsjuweifung nidht getan ift, londern ofme cine nady
pehende Fiirjorge, wie fie fid) vorbildlicdy in der Urbeitsfiiriorge fiir
GdwerbeidGadigte Herausgebildet hat, nidt abgebt. Fiirjorae alio
nidt im elten Ginne der Unterfifung, jondern in neugeitlicher Wus-
witfung als mutmodende Erwederin von Kraft, Cigenwillen,
Gelbjtvertranen und Ceibjthilfe. I denfe an eine Art Shuauf-
fidt,"die verbunden ift mit wiederbolter Fefijtellung des Gejundheits-
sujtantes, der Cimwirfung bder Urbeit auj diefen und be;g_letgﬁcn.
Damit fomne id) endlidh wicderum auj denjenigen Sadoerfiandigen
auriid, chne den eine Urbeitsoermitilung nady gefundheitlichen Ge:
fibtspuniien unmiglid) ifi: ben L rzt. Freilid mup ohne weiteres
sugeaeben werden, daf nidt jeder Wrpt befibiat iit, etwa ein
Qeiftungsurteil iiber cinen gefunbdheitsbeeintridtigien Menjden 3u
fallen, Bejonders, mwenu er nur gelgentlich mit diejen Dingen 3u
tun Hot. Die Eriahrungen im Arbeifsamt Samburg, iiber bie Be-
ridhte porliegen, jpredhen ieben&ﬂs dafiir, Daf der Betrefjende Wrjt
nur dann wefenilide Dienjte IHjtet, wenn er eingearbeitet iff und
fo Grichrung ouf dem Gebiet der Berufsberatung gejammelt Hat.
fnad, ber Hamburger Vertrauensarzt (D. Jeitldhe. §. o gel. geridtl.
Medizin Bo. 2, H. 5) teilt die ihm vorgefiihrien Wrbeitfudenden
auf Grund des dratliden Befuirded cin: 1. in vollerwerbsidhige
PBerfonen, 2. in evmwerbsbeldrintte Perfonen, d. B. jolde, bei denen
cine Grmwerdsverminderung von etwa ¥ vorliegt, 5. b idwwer-
Gefhébigte Verjonen, bei denen etwa cine CrweorbshefErdantung von
fider 50 v. 9. vorliegt, aui dic die befonderen Beitimmungen des
Reido-Cmerbejdadigtengelobes Unwendung Finden Inmnen, 4. in
inpalide Perfouen, Hei Henen eine Crwerbsbejdranivng von mehe
als % vorliegt, 5. in voriibergehend arbeitsunfihige Perfonen, Lier
ift die Urjadhe meift in ciner afufen Crfranfung 3u juden, 6. in
dauernd arbeitsunfahiage Verfonren” .

Die vollerwerbsfihioen und nidy iiber 5 ermorbsbeidrintten
PBerfonen werben auj dem allgemeinen Wrebeitsmarft vermittelt, dic
itber 3 bis etwa au %, mandmal bis 3u % Crwerbsbefdrinfien
in der Abteilung fiir Crwerbsbe[drdnite, die iiber 50 v.'H. in der
Ubteilung fiir CShwerbeldadigte, wobei freilid) Falle mit iiber %
Crmerbsbeldrinfung ausfellen muiten. )

- Bei dieler Beratung darf nidt vergeflen mwerben, daf, mworauf
suetft hingemiefen ju Haben bas Verbicnjt Dr. Poppelreuters:
Bonn ijt, nur cine dratlidy fontrollierte Wrbeitsleiftung, mmgog_hd)
in ,Beoutadiungsme:ifiitien” ein viilig geredites Wrteil crmighiht.

Mir mwerden dicje Cinvidiung als erftrebensmeries Jiel aquf:
ftellen miiffen. — Dagegen finden wir an verfdHiedenen Drien jdon
. Betriebswerfjtitten” als , Lehrmwerfititten ur Sdhulung und Be-
jdhdftigung von Crwerbehejdranfien. €s ift dringend zu wiinjden,
daly die Urbeitsnadnveile-fich in Verbindung mit den oben genannien
Gadverjtindigenftellen immer mehr um Ddiefe Cinridhtunqen be-
mithen. Unire neujeitlidie RKriippelBhilfe 3. B. fteht und fallt mit
dicjen Werlititten, deren Erfolge jum Teil ftaunemerregend find.

Arbeitsnermittiungnad gefundheitlidhen Ge=
fidgtspuniten ift ein Dienjt gualeid an der Volfs:
mirt{dGaft wic an der VBolfsgejundheiti. Sie ift eine
Wohlfahrisarbeit im hejten Ginne, deshalb muf fie von PleniHh zu
Dienjdy geleijtet werben. mit allen Mitteln eciner belondersn Indi-
pidualifierungsfunit.. Nur dann wird fie Crjolg Haben.

us Sen Jablitellen und fiv die Jabiitelien, &

Unjre SQohufimple. Streif (Gteingewinnung und Stein-
bearbeitung); in SKoblens, in Muing; in BVudenau (Cijerfelder
Cteinwerfe RG.).

Bugug it fernzuBalien: Aufer den Orten unier Sfreif von
ben Steinbriiden bei Bodum, von Duisburg, von Franffurt
am Main (Steinarbeiter aller BVranden).

Crledigte Kampfe: Die Differenien bei der Fivma Wolf in
Berlin (Ulabajterbrande) find beigelegt.

Sur Qehnbewegung in den Granitjdleifeveien. Jn riidfidis-
lofer usnuBung der gegenwdriigen ungiinftigen wirtidajtliden
Berhilinifle Bhat der Werband Deutider Granitwerfe den am
2. Yuguft 1924 in LQeipjig von  bem cigenen Tarifamt gefdllten
Cdicdsiprud abgelehnt. Als Ublehnungsgriinde werden mie-
derum Ddic angeblidh von ,vielen Arbeitern erjielten Hoheren
Sturtdenitihnen gegeniiber den von 1914 erreiditen und die nad) Un-
ficht ber Untermehmer erfolgte 100projentige Lohuerhohung vom
6. Mdry 1924, ber von dem B. D. Gr. willtiixlid) feftgeiehien Gold-
marflohne vom 20. JNovember 1923, angefiihrt.
Berband Deutjder Granitwerfe befannt ijt, dak die am 6. Mir; 1924
getiatigte- Vereinbarung das Eragebnis der von uns im FNovember
eingeleiieten LQohnbewegung watr, wird immer mwieder mit diefen
faliden Angaben aufgemariet, um die Oeffentlidhfeit und die Ub-
nehuter der Sleiferetprobuite iiber ben mahren Stand der Afford:
fige unjerer Rollegen in den Graniifdleifereien ju tdujdhen. Ale
Mngaben der Wrbeiinehmer werden in den Vethandlungen und in
Jeitungsartifeln in synijher Weile als falld bezeidnet. Die logifde
RKonfequeny, an Hand ihrer Huftragsbiider das von unsd behauptete
Gegenteil ju bemecifen, unterlaffen die Arbeitgeber wohlweislidh,
weil dbamit unfere Angeben fid) ofort als wa hr Herausjtellen wiir-
den. Die riidfidhtsiole AusnuBung der gegenwiirtigen BVerhiliniije
ift mieberum das Leitmotiv jur Ublehnung des ergangenen Sdicds:
prudes. Cyftematild) werben alle SdHiedafpriide, die aud nur die
geringfte Qobhnerhdhung fiir bie Kollegen bringen, abgelehnt. Wie
lih ein derastiges BVerhalten auf die weitere Jujammenarbeit aus-
witfen mug, fpielt fiir den BV. D. G. feine Rolle. VorherrjGend ijt
at:gergphcﬁid) ber wirtjdaftlide Dladidiinfel und die Wnglt auf
Gdymilerung des Profits. Alles iibrige iiberldkt man der Seit und
der Bergeplidhleit der Wrbeiter, die ja Disher alles gedbuldig iiber
fich ergeBen liegen. Cinfeitig und riidfiditslos wird von den Atbeit-
gebern Bei der Enilohnung auf die elementarfien Lebensbediirinifie
Dder Arbeiterjdait feinerlei RNiidfidht gewommen. Das ift Syftem in
ber Oranitidleiferindujtric. Durd) die Ablehnung des ergangenen
Sdiedsiprudes 1it in den Betricben eine Stimmung erzengt wor-
den, bie fihetlich nicht der Jnduftrie jum BWorteil gereidyt. Die
Differengen, die nunmehr in den Einjelbetrieben fjid) entwideln, fom-
men auf Konto der Arbeitergeber im B. D. G. Sie wollen es nidht
anders Habern.

9elit den waenbernden Kollegen! Die
unter den Gteinarbeitern unb Gteinfeger
Jdeinung, mwie bisher in den Nadiriegsiahren su beobadten wat.
Diefer Vorgang ruhit in der beruflidien und allgemeinen Wirtithaits-
lage; er erfordert natiielidh unjre Yujmerfamieit als BVerband vud
als Kollegen. : S

iogi)mannte Tippelei fritt
1

gl
e

Trogdem demr

ieder mehr in Gre

Go wie die Berhilinifie Heute Tiegen, befteht filr einen manberns
ven Nellegen mehr wie frither die Moglidfeit, pem BVagabundeatume
polljtandig ju verfafien Rut{dt cin wandernder Kollege auj biefe
Bahn, danu wirtd cv fidy jelbit jur Piage und ua_tumt_b_uud) feinen
Mitmenjden. Woburd: wird nun dieje Diglidieit erleidtext? Die
Untwort ijt jehr einfah! Das jriihere LWanbder-Unterjtitfungsweyen,
cinft ber Gtoly jedjer Steinarbeiteraflitelle, it emgem)hm}mett.
entral total uhd Iofal Haben fidh nur einige Himmerlide Refte 1=
balten. Ferner frifft das ju cui die jriferen _gcmle_rfi&;amtd;en
Mujterherbergen, die ben ,Kunben” gut und voxjorglid) \bettcuﬁcu
(€fien, Reinigung, Nadtquarticr fiir wenige Pfenmige). Diefe
Derbergen, einjt der Gioly der Gemerfidhaften am Orte, gehdren
purdmweg der Vergangenbeit an. Und das Sufpredien beim Cingels
untermehmer um Wrbeit? Das it mindejtens in all den groferen
Orten burd) die Borfdrifien des Arbeitsnaduweifes und der gejchs
Ligen Yrbeitopermittlung vollfifindiy ausfidtslos. Hiditens in den
Dirjern unp Kleinjtidten qelingt ¢s, mibrend der Saijon bei einem
Kleinmeifter auj fturge Jeit unferjdliipfen su onnen. angejufy‘;ﬁ
vicfer Berhiltnilje gehdrt don MMut Daju, in die graue Musiidis:
Icfigfeit und Hiljlofinteit Hineingutippeln. Dazu febr oit nod; dyledt
ausgeriiftet an Rleidung und Shuben, nur podend auj ,GlEd" und
eigene Arbeitsiraft. Das weitere wird fid) jeder Lojer jebr Teidht
felbjt vorjtellen fGunen. . ,

Biel Unternchringsgeijt und Begeijterung, ja viel Menjdrn:
tum wird in der Jehtzeit auf der manbernden WArbeitsjiudersi su
Grabe geiragen und mandies Hofinungsvolle Qeben, Hoi dam Ddie
guten "Geiten bisher iibermogen, gerdt dauernd auf die Gegenjoite.
Nup dahin geraten, weil das gange Streben nur auf die Wlagen-
befriedigung geridhiet ift und der Hunger reijt alle CSdranten
nieder! Cinem jolden RKollegen beherriht in biefen Situationen
pauernd das Gefiihl des Wusgejtofenieins, des Ueberjliijfigsn im
Nrbeitsprozef. War diejes Gefiihl (don in ber Borfriegsieit bei
mandem wandernden Kollegen vorhanden, mul es Heute in wviel
ftirferem Mage Bei den erjdpwoerenden Werddlinifjen ben cingelnen
beeinfluffen. Der Sdmelz der jriiheren WatnberburjHenherzlichleit
Tebt nur in alten Liedern und in der Crinnerung lingjt ergtauter
Kollegen. Heute dagegen ift ¢s ohne Uebertreibung eine Qual, ja
eine Heimjudung, beim Kilometerireflen auj Schuiters Rappen fidh
Arbeit ju judren und den cwig fnurrenden Magen jum Sdhweigen
(3u bringen.

Wie founen wir als Organijation Belfen? Ver allen Dingen
in Der friiheren Art und Weije! Die Rahljtellen miifjen fidy wieder
wie frither um die drtlidhe Herberge HHimmern, fie miifien in Ges
meinjdait mit den iibrigen GemwerfjBaften (Ortsausihul) auf
Gauberfeit, Pilege und Preije in den Unterfiinften der wandernden
RKollegen ihren Cinjluf geltend maden. Die Jahfjtellen miiifen
ferner aus der sriliden Rafje cinen UnterftiiBungsiaf jeftlegen, dez
oent jurcijenden Rollegen mit ordnungsgemigen Papicren gejtattet,
fidy jatteflen und einigermagen der Fadjtrube pilegen zu fonnen.
Die bevorjtehende Beiratstonjereny unfres Verbands hat crujtlidh su
priifen, ob fiiv den VWerbandshereidh) in daju beftimmien Orten cine
taglide Wanberunterjtiigung (Reniralfajje) wieder cingefiibrt mers
den fann. Nidt faun, Jondern wir fagen: muf !, denn die Nots
wendigleit it Iingft vorbanden! Dic Veiratstonfeten; Hat uur die
notwendigen Vorausiefungen dafiic ju jdhaffen (Rarcnyzeit, Wander-
farte ufw.). RKrieg und Jnilation Haben mande gut: Demwihrte
Cinridiung der gegenjeitigen follegialen $ilfe Deileite uejhoben und
nidht wenige RKollegen, die diefer SHilje bediirfen, wiffen teils gar
nidt, was vordem auf diejem Gebiet beftanden Hai. Wir wollen
¢s micder fhaffen, ohne grohe Auseinanderiehungen; die Wanbder-
unterftiibung durd) dic Hauptiajje des BVerbands jei der erite SHritt.
Das {tille Helbentum der Enthehrung unjrer arbeitslofen Kollegen
auf der Landftraie verlengt es ohne Aufjdub!

Fehlende brednungen. Bis jum 19. Yuguft Haticn folgende
3(§E)Ii§etﬂen nod feine Abrednung des 2. Quartals an die Haupttaife
gefandt:

1. Gau Nordoft: Freienwalde, Pyrig, Sdneidemiipl.

1. Gau Nordwefi: Delmenhorft, Fiirftenjee, Mantmoos, Oldvens
burg (Freiftaat), Oldenburg (Holftein).

2. Gau: Franfenjtein, Glogau, Greiffenberg, Jauer, Mauer.
3. G au: Aue, Froburg, Neumarf, Reidenbad) i. BVogtl.
4. Gau: Ulvensleben, RKafjel, Cdlledba, Dornberg, Fledhtingen,
Gotha, Hedersleben, Hidbefjen, Meenjen, Miindjehagen,
Miidheln, Nordhaufen, Ofterburg, Quentel, Reiffenbaujen,
Ropla, Sdhleis, Sdhoningen, BVoltmarien, Wernsmig.
Aaden, Altendorf, Bottropp, Krefeld, Dreipe, Edenbagen,
Gladbed, Gummersbady, Herford, Ibbenbiiren, RKasbad,
RKoln 11, Qemgo, Miilheim, Namsdorf, Sinspert, Unna,
Wehnrath, Wejthofen, Wildbergerhiitte.
Bebesbad), Dojjenheim, Cberbad), Haslad), RLandau, Qiit-
ienbad), Miihlbad) a. GI., Obenbeint, Riorgheim, Rein=
5Iéextm,f) Gtut(té;grté ﬂgaﬂbﬁg.

auberg, ethardtsreut), Kronad), Miltad), Oedmis:
bad), Rohrnbad), Triebendorf, Waldfirdhen. d)
qugﬁﬁytg, Altengronau, $Hafjenibal, Kembad, Riifberq,
iftorhh_n.gen, Rothenburg, Spedisbrunn, BWierety.
Altendic, %gdﬂinggn, Beilftein, Drievorf, Eidengeldp,
&lonbeim, Hintermiihlen, Holzenbaujen, RKirm, Qangens
bad), Londorf, Radelshaufen, Rupbad), Rothenbad, Saa=
fen, Gdaded, Gprendlingen, BWillmar, Weitefeld. '

Clgerhsanjen. In der Nadht vom 8. Augujt Btannte‘ bas Bie-
fige Bajaltwerf, Betrieh Hicrgitein, vollitdnbig mnicder. I5)Die
SBEed)eqanIagg ia.mt- Majdinenhaus liegt vollitindig in Bramp-
triimmer. }}ut dic in Jrage fommenden Kollegen it das cin batter
Sdlag. Die ledigen RKollegen wurben fojort euntlafjerr, die vers -
bettatetegx — 30 Sann — arbeifen umwedielnd e die Hiljte eine
“Wodye; fie 1jen fid) alio in der Arbeitslotigleit ab. MWie ber Brand
entftanden, wird fid) faum auftliren laffen. Die Firma W egener
(5aqnnnex) ift In_sf}er Padter des Geldandes; wie wir horen, Hat
jie die Abjicht, bei entipredender Werlingerung de: Padt den Be-
trieh wieber aufzubauen. ’ >y

. Gau:

Gau:

.Gau:
. Gau:

.Gau:

Jieubrandenburg. Am 3. Auguijt tagte cine Berjammlung mit
ber Tagesordnung Bicrteljahresberidit, RKartellberidit, Beridies
denes. Der Porfibende, Koliege Gerjt, gab befannt, daf jedhs Kol-
fegen neu aujgenommen worben find. 3Jum 3. Buntt der Tages:
qthnu_ng fiihrte der BVorlikende aus, dag die Gtargarber Kollegen
ig(f) eine ecigene Ortsgruvpe geqriindet haben. Hieriiber entipann
fih eine rege Debatte. Unter anberem wurde ausgefiihrt, daf es
bon 1eper Ujus gewefen ijt, wenn man ju einer andern Orisgruppe
iibertritt vefp. eine neue griinbet, vorher fein Bud in Otdnung
bringt. ) €s fa'nn_-'bbd) nidi angefien, daf, wenn Kollegen wodens
lang feine Beitrdge bezablt Haben, fih dann neu aufirehmen 3u
Iaffen. €s wurde beaniragt in Crfahrung 3u Dringen, wie dfe
Orisgruppe gebildet wurbe, ob gan ncu eingetreten obder ob auf
bie bmd)t in Otdnung Dbefindliden Biider weiter gewirtjdajtet
witd. .. :

Rundidan.

Jut Steinbrud eridlagen. In einem der Firma Rjeiniid,
Weftialijdhe Kaliwerfe, Dornap, gehbrenden Cteins
brugy in Wiilfrath ereignete fih am 9. Yugujt ein jolgéns
[dmeres Ungliid, Dbei dem Dber fiinfsig- Jahre alte Steinbredher
Midae! T aus Wiilfrath getdtet und der Shickmeijter Johann
Sonldeidt Idmwer overlet wurden. Rehterer wurde :ad
Barmen ins Kranfenhaus gebradt. Die Verungliidien warer mit
dem Befehen cines BVohrlodes bejdiftigt, mobei jie durd
abjtiirgende Gteine cridlagen wurden. Das Ungliid
it darauf suriidjufiihren, dap iiberhdngende und lidh leicht Idjende
Gteine an der Felswand nidt beleitigt wurben. Hier ijt Grund,”

allen Genjtes au fogen, dap nair die Brudouffidt, die dicle Ges)



faBeen etfermen muf, die Shuld an dem Unglidsfell trigt. Micdt
etwa der Cteinbredyer ijt verantwortlid), wie in jolden Fdallen oft
gngenommen witd, fondern in der Hauptiache der in Frage {om-
mende Brudymeifter. Jn dem genannten Kalfwert wird die Ar-
beitsfraft deg Gteinbreders feit Einfiilhrung der 57ftiindigen Ar-
beitswodie und dem Friedensaffordipjtem berart in An-
Iprudy genommen, -dag e¢s ihm unmoglidh ift, diefe Gefahren ume
fihtig gu erfennen ober fie gar auf jeine Koften zu befeitigen.
Die Gewmerbeinjpeftion und die tednijden Beamten bder Ctein-
brudsberufsgenofjenithajt miogen ein bejonderes Wugenmert auf
die RKalfbetriehbe und -briifhe der Dornaper Pilege ridhten und fiir
Ginbaltung Der BVoridriften Jorgen. Aber aud) unjre Kollegen
Baben biejelbe Werpflihtung. Bei Weigerung der Betriebslettung

wende man fidh umgehend an den Gauleiter oder an-

bi :S:B erbandslettung, damit jofort das Nitige veranlaht
werden fann.

Wirtjdhaft und WUrbeit. Der (V)ett.eibeting. _Sjie ﬂBeIt:
martipreife jiiv Weigen und andere Getreideforten find im Gteigen
begriffen und Haben eine jehr betridptlidhe Hohe erflommen. Das
Brot von Millionen wurbe verteuert. Vlan mutet die Preis:
ethohung der jhlechten Welternte su, die aber feineswegs fider ift
und einjtweilen nur auj Shasungen beruht. Aud) find nod) vom
vorigen Jabr betrichtlidhe Borrdte vorhanden, Tatjadie ift dagegen
bie Griindung eines gemaltigen Getreiderings, einer grofen Ber-
Ig)mﬁrerbanbe gegen das Wohlergehen der europdijdyen Benslferung.
In der ,Neuen Freien Preffe” wird das Suj‘tanbe_fommen picjes Ge=
treiderings in teunorf, wo die Weltgetreidepreife auf Grund der
Preisentwidlung in den DBereinigten CStaaten ,und Kanada De-
ﬁmmf werden, gejdildert. Auf Grund von Beridten, laut mgld)en

merifa und Kanada von einer Hikwelle ubﬂetﬂutet wutden, gingen
die Preife um 3 Cents pro Bujhe!l in die Hohe. Daraufhin I)at‘itd)
ein Getreidering gebildet, juerft nur aus Teilnehmern des Getreide:
Bandels. Einige Tage fpiter gab es ausgiebigen Regen, vaod) hat die
Propaganda des Getreideringd durd) die Prefle verbreiten laffen,
Daf Der Regen verfpitet erfolgte und dic Sdaden nidt mehr wett:
maden fonnte. Eine Reihe von Gpetulanten it auf den Plan ge-
treten, darunter viele aukerhalb bes Getreidehandels [tehende Ge-
jhdftsleute und die Gropbanfen. Diefe haben den Getreidering
fejtgefiigt. Die Vertidufe nad) Curopa — der europdijde Getreide:
banbel Bat, um fid) redtzeitig eingudeden, suerft grofe Cinfinje ge-
titigt — mwurden durd) den Ring eingeftellt und feit der Jeit dil:
tiert der Ring unbehindert die Preife. Der AUnjdluh der Gro-
banfen an den Getreidering wird allgemein aus politijden ‘motinen
atldrt. Gie timpfen fiir die Pralidentihaft des fonjervativen
Coolidge, weldjer Vertreter des Groptapitals ift. Der progrefjive
RKandidat La Folette Jtiikt fid) in erfter Linie auf die Unterftitung
der fleinen RLandwirte. Gelingt es ben Gropbanten. die Getreide-
reife mit Hilfe des Getreiderings hodzubalten, jo hHoffen fie die
armet von Qa Follette abiriinnig su maden und fie fiir die Re-
publifanijde Partei ju gewinnen. .

Jur BVertrufjtung der Shwerinduftrie. Der fran-
30fiihe Beridterftatter des Daily Herald berichtet iiber neue Cr-
werbungen des franzofijhen Trujtmagnaten Sdhneider in der TiHedo=
Jlowatei. Sdneiber ift an der groften tidedijden Bant Jivnojtensta
Banfa und dem grofien jHmwerindujtriellen Betrieb, bven Gloda-
werfen, beteiligt. Die ermdhniec Bant hat grope Teile ber Metall-
indujtrie, auferdem aber aud) der Tertil:, Juder- und Wlfohol-
indujtrie unter igrer Rontrolle. Eine Anzahl Hod)dfen und Bergs
wette gehorten ebenfalls diefer Gruppe an. Die Sfodawerte haben
vor furgem einen grogen Majdinenbaufongern (Rujtan, Bromovsti
und Ringhoffer) aufgetauit. Sdneider Hat vor fturjem neue Bes
teiligungen an der tidediojlomatijhen Cleftrizitits:, Kobhlen:, de-
mijden IJndujtrie, landbwirtidaftliden Majdinenindujtrie, ja jogar
an der Lebensverfiderung, an dem Wildhandel, der Geifen- und
Kergenindujtrie ermworben. Die jeit bem RKriege eingetretene Hod)-
gradige BVertrujtung der englijden Shwerindujtrie hat weitere Fort-
jhritte gemadht. Bor turzem mwurde fajt die gange Weikbledyindbujtrie

in einem Grokfonzern vereinigt. Wud) erfolgte dort die weitere Ber-

truftung dber Lebensmittelinduftrie. JIn den Befigverhiliniflen eines
oftober|dhlefijhen Ronjerns, der BVismardhiitte und der Kattowiljer
Bergbau A-G., joll eine Wenderung eingetreten fein. - Diefer ge-
%ﬁrte bisher der Ctinnes-Gruppé, die ihn voriges Jahr durd) die

ermittlung des Generaldireftors Flid, der mitbeteiligt ift, in
einem [dharfen Kampf gegen den Oejterreidier Bofel ermorben hat.
Die unter der Votmdgigleit der Gtinnes-Gruppe (tehende Wlpine
Diontan-Gefelljhait hat piter die Dlehrheit diefer Attien ermorben.
Jest follen aber diefe Unternehmungen, die in Polnijd)-Oberjdlefien
Tiegen und gegenmwirtig unter der jdarfjten Wirtihaftstrife leiden,
in den Bejif des framaofijden Kapitals iibergegangen fein.

Die fleinen WYusfubhrldnder und die Wirt-
Jhaftstrije der grofen Induftrieftaaten. Nad oie-
len Entbehrungen gelang es der Sdmwei;, die Indujtriefrijfe zum
groften Teil u iiberminden. Die Jahl der WArbeitslojen ging all
mahlid) gan; juriid. JInsbejondere Haben fid) die Werhidlinijfe in
ber Ubrenindujtrie — bdie Dauptiadlidite Ausfubrindujtrie Dder
Sdweiz — gebeljert, ja es war Jeit vorigem Jahr in diejem Indujtrie-
3weig eine Konjunftur vorhanben. Jnsbejoudere wurden Uhren in
grogen Mengen nad) den BVereinigten Staaten ausgefiihrt. Diefe
Nusfubr ift jet im fortihreitenden Sinfen begriffen. Wudy, in den
LBereinigten Staaten gibt es eine entwidelte Uhrenindufirie, weldye
infolge Wbuahme des BVerbraudes den Uhrenbedarf des Lanbes
Jelbjt 3u Befriedigen vermag. Go werden die tleinen Yusfuhrlinder
in die Krije der grofen Induftrieftaaten Hineingerifjer.

Goziales. Das Redht des Tuberfuldjen auj
Flirjorge und Unterjtiigung. . Der Werein zur Be-
tampfung  bder GCdwindjudt in Chemniy und Umgebung
hat in  einer Cingabe an bden RQanbdtag des  Frei-
ftaates Gadien anldglid) der Beratungen iiber den Cniwurf eines
Wohlfahrisgelees um Wenberungen einiger BVeftimmungen des Ge:
jees gebeten. Da die usfiihrungen von allgemeinem Jnterefje
find, geben mir jie Bier ausjugsmeije wieder. Die Beftimmung in
§ 4, Gaf 2 des Geleles, nad der bem Unterjftiitfungsbhediirftigen ein
im Redtswege verfolgbarer Unjprud) nidt julteht — Jo heikt es in
per Gingabe —, [dBt den GdHluf zu, daf bdem DhHilfsbediirftigen
Tubertuldjen iiberhaupt ein jubjeftives Red)t auf Gemdhrung von
Fiirjorge und Unterjtiitgung nidt 3ugebilligt werden joll. Es wire

© jedod) als ein mejentlidier Fortidritt gegeniiber bdet bisherigen

Fiitjorgegejejgebung au Degeidinen, wenn Dden hilfsbediirjtigen
Fuberfuldjen etn joldes jubjettives Redt auf Fiiriorge sugejproden
werben fonnte — mindejtens in den Fillen, in denen nadh fad:
dratlider Anfidht das Cingreifen der Fiirlorge zur Heilung ober
Beflerung der Krantbeit cber aus jonftigen Erwdgun~on unbedingt
erforberlich ift. Bei dem bffentlidrredtlidhen Chatrafter des An-
iptuds auj Hilfe diirfte es weiter richtig erfdeinen, nidht einen im
Redtsmwege, jondern einen Ilediglidhy im BVermaltungsmege veriolg:
paren Unjprudy auj Durdfiihrung Dbder geeigneten Fiirjorgemak:
nahmen zu gewdhren. Die ;Forberung, bag ein fubjeftives Redt
per Hilisbebiirftigen auj Jiirjorge gejehlich feftreleqt mird. ergibt
fidh aus dem fittlidien Redt des eingelnen auf Leben und an® ~<he:
rung und Grhaltung jeiner Wrbeitstraft und damit als Boraus-
Jeung Deflen auf gejundheitliche Fiirjorge. Somweit es fih um
Tuberfulofe hanbdelt, tritt die, Bedeutung diefes AUnjorudes um jo
mehr Hervot, als die Tuberfulofe wohl die verbreitetite Vollstrant:
Beit it und ein BVeridulden der von ihr Crgriffenen an ibrer Er-
franfung in der Regel nidht in Frage fommt. Die Fejtlegung cines
jolhen Redptes bdiirfte aud) jur Folge haben, dag mehr als bisher
die Biljsbediiritigen Tubertuldfen jicdh diefes Redits bewupt und
badurd) mehr als bisher Friihfalle von Erfranfungen und jonrtiger
$ilfsbebiirftigfeit reditzeitiger und wirfungsovoller Fiirorge zu-
gefiibrt werben.

Was wird pon einer Wrbeiterin verlangt? Im
peutjhen , Reidsarbeiterblatt” finden wir jehr lehrreidhe Wustiinfte
iibes die Befriebgorganilation der im betriebsiedhnilden und ioal:

«

politijfen Gebiet wohlbefannten Firma Robert Vol A.-G., Stutt-
gatt. s mwird bort die Wusbildung ber Wrbeiterinnen zu weib-
lidhen Majdinenarbeitern ausfiihelich bdargejtellt. Es wird uns
mitgeteilt, was von einem guten weibliden Majdinenarbeiter vet:

langt witd. Dagu gehbren, wie es im Beridt BHeiftt: , Gefunde

Lungen, grope Widerjtandstrait des Nerveninftems, F#nelle, gleidy
mikige und [idere f)anpbeme‘g}mgen, {harfes Cehvermidgen, fehr
feine Tajtempfindung, bie Fibigleit, die Uufmertiamteit Ilangere
Zeit demjelben Gegenjtand jugumenden, fie auj einen beftimmten
(ﬁegenit'a_nb fharf 3u fonzentrieren, auf wverjhiedene Gegenitinde
gleidgeitig au adyten (mit den Hinben, mit einem Fup, einem Arm
mup gleidyeitig gearbeitet werben). Die Arbeiferin bdarf nidyt
Teicyt erregba: fein (da fonjt der diinne. Drabht leidht jerreiffen
wiirde), nidt ungeduldig, nicht leiht ermiidbar fein, jebr mweit-
ge[)en_he ll'ebut}gsmf)tgteit (Yutomatifierung der Vewegungen). Die
‘JItbe_gt wird itgen_‘p ausgefiibrt, gilt als anftrengend und vetfangt
lorgfiltigite ﬂlusfuf)n'mg.“ Man mup fidh jdhon Jagen, ob es uater
Den Unternehmern, bie bas Redht zu ibren Hohen Ginfommen aus
ihren Beionberg hoben Fibigleiten ableiten, viele gibt, die den An=
forberungen, die an eine einfade Arbeiterin geftellt werden, geredht
werden? Qmerbmgg werden von den Leitern der tapitaliftijden
Produttion andre Cigenjdaften verlangt: Rildfidtslofigteit, jHnelles
Grfai_ien und }}Iusbeutung der Gelddftstonjunttur, Sinn fiir Spe-
fulation und dhnlides mehr. Man joll dariiber entideiden, welde
Junttionen wertvoller fiir die Gelelldaft find.

Betriebsein[hridnfung — Rijito des Unt-r=
nehmers. 3u diefem Gdluf gelangte ein Gutadten des be-
t.annten'ﬂgcf)tsgelcf)xt-en Projejjor Hugo Gingheimer (verdjfentlicht
im SuII_I)ert ber Jeitidrift ,Wrbeitsredt). Wenn ber Unter-
nehmer mfoI'ge Abjahmangels feinen Betrieh einidrdantt, fo funn
er deshalb feinen Berpilidhtungen gus dem Lobnvertrag nidht ents
E)pbcn werden. Die Urbeitsvertride bleiben in Wirtiamteit. Wenn
bie Urbeiter nicht Deldyijtigt werben, miifjen ihre Qofhnanfpriide in
noIIeng Hmfcmge bejtehen.  Eine Riinbigung mit jofortiger Witk
jomteit fann nidt jtattfinrden, nur wenn der Unternehmer bemeift,
bap felbft unter Darbringung ven Opfern aus befonderen Griinden
in_feiner Weife eine Weiterfiihrung des Betricbes wirtjdhajtlidy
miglidy ift. ngrreid) it bie Begriindung diefes Gutadhtens. Die
Betriebseinjdrinfung it ein Rifito, das unbedingt pom Unter:
nehmer getragen werden muf. GolHlfe es anders fein, jollten aud
die Arbeiter an diefem Rifito teilhaben, Jo miiten fie auf der
andern Geite aud) an dem Gewinn des Unternehmers
beteiligt wmerden. Die Arbeitstraft ift aber als eine Wsare
au betradhten, die vom Unternehmer ebenfo bezahli werden muf,
mi"e andre von ihm Dejtellte Waren, von deren Uebernahme et mit
;Rudﬁd)t‘ auj die @\ettiebseinid)tiintung fich reditlid) nidyt entziehen
anm.

Die Hogftjdse der Crwerbslofenunterftiigung
betragen vom 11. Auguft 1924 ab bis auf weiteres wodentiglid
den Orten der Oristlafje A

im Wirtidhaftsaebiet
I 11 m
c e v s e« . 9 100
.. 54 60

1. fiit mannlichePerionen
a) iiber 21 Jabre .
b) unter 21 Jabren .

1%% HRentenpfa
2, tiir weibliche Lerionen

a) iiber 21 Jabre. . . . . . . . . 80 90 100 "
b) unter 21 Jahren . . ... . « . . 48 55 60 "
3 als Familieny idlage fiir
a) den ¢hegatten TR EE 30 3 38 .
b) bie Qinder und fonitige unters
ftiigunasberedytigte AUngehorige . . 22 25 27

Fiit die Orisflafen B, C, D und E verringern fih die Gike
um je 6 Plennige fiir die Perjonen unter Jiffer Ia, um je 4 Pfennige
und Ib, um 5 Prennige fiir joldhe unter 21 Jahren und die Familien-
ujglige um je 2 Pfennige fiir Chegatten und einen Pennig fiir
RKinder im Wortidaftsgebiet T und in dhnlidier Weife in den beiden
iibrigen Wirtjhaftsgebieten. Pfennigbetrdge, die nidht durd Finf
teilbar find, fonnen auf den nadjithoheren durd fiinj teilbaren Be:
trag aufgerundet wetden. -

Das Bier. Cin aufidlubreidher Auffats in den ,Mitteilungen .
der Jnternationalen Union der Arbeiter der [ebens: und Genup-

mittelinduftrie”, Biirid), unter dem Titel: , Mirtidhafilihes aus der
Brau- und NDalzindujtrie”, bringt unter anderem bdie iffern bdet
Biererseugung in den Jahren 1922 und 1921, Fiir 1923 liegen die
3ahlen nod) nicht vor. Im Jahre 1922 wurden ungefihr um 2 Mil:

lionen $eftoliter Bier weniger ergeugt als 1921. Der Ausfall be:
trifit bie Bereinigten Staaten, Deutidhland und England, in welden
Qindern in diefem Jahr um beinahe 12 Millionen Heltoliter weni- |

ger ergeugt wurde als 1921, wogegen in Belgien und Franfreid
um 8 Millionen Heftoliter meht erzeugt mwurben als ein Jahr
aupor. JIn Dden iibrigen Lindern mit nambajter BViererzeugung Hat
fidh mit Ausnahme von Dianemart die Produltion iiberall erhoht.
Nad) der Hohe der Biererzeugung im Jahre 1922 (in Millionen
Heltoliter) jtehen an 'der Spige €naland und Deutjdh-
Tand mit je 34 bejiehungsweife 81 Millionen. J[n die zweite
Gruppe gehoren WBelgien und Frantreid) mit 14 bejiehungsweife
13 Millionen Heftoliter. J[n den BVereinigten CStaaten, wo infolge
bes Altoholverbotes die Crzeugung juriidging, mwurder 1922 nod
7,4 Millionen Heftoliter erseugt. ad) ihnen fommt die TidHedyo-
Tlowafei mit 6,3, Oefterreidy thit 3,9, uftralien mit 35,2 Millionen.
Uceber zwei Millionen Heftoliter Bier wird in Dinemar? und Shwes
der, awifden 2 und 1% Millionen Heftoliter in Holland, Kanada
und Argentinien, iiber eine Million in Tapan, Jtalien und der
Chweis erzeugt. Ueber den BVerbraud) von Bier auj den RKopf per
Beovlferung mwiflfen wir nur, daf feit langer Jeit an etjter
Stelle Belgien fteht, dann Ergland und Deutjdland. In der
Bortriegdzeit ftand Deutldland an jmweiter Stelle.

Botanntmathung des Jentralveriiandes.

Das den Ortsvermaltungen iiberjandie Adreffenverzeidy
nis ift allwodentlid an Hand der im ,Steinarbeiter” per:
Offentliditen AUdrefjenverdnderungen zu beridiigen durd
Ausidhneiden der neuen und Uebertleben der alten
Adrejjen. : :

Das Anreffenverseidhnis. entfpridt vem Stande vom 1. Bugupt
b. 3.
su Detiidjidhtigen.

Bekannimachungen der. Jahlitellen
und Gauleitungen.

RNiienberg. Die an der am 7. September in Niirnberg ftatt-
finbenden Gaufonfereny teilnehmenden Delegierten werden
erfudt, fih) wegen Bejdaffung von Nadtquartier fiir Sonnabend,
ben 6. Geptember, an Unterjeidneten zu mwenden. Das gleidge
trifft auc) fiir bie Delegierten der Pilaftererfonfereny 3u,
bie am Jelben Tage in Niirnberg ftattfindet. Die Konferenzen be-
ginnen am Sonntag, dem 7. Geptember. )

Sohann Kraus, Niirnberg, Poppenteuther Strake 6.

Naumburg a S.. Das 25jdhrige Jubildum der Jabljtelle
RNaumburg, das am 19. Juli in Grop-Tena gefeiert werden ollte,
mupte leider Durdhy unvorfergelehene BWerhiliniffe veridoben wer-
den. Diele Feier findet nun bejtimmt am 30. Augufjt in
Grofg-Jena im Haftiden Lofal ftatt. Gauleiter und
Sentralvotftand fini® eingeladen. Wir bitten alle RKollegen von
Naumburg und Frepburg, fidh an diefer Feier zu Dbeteiligen.
Gammelpuntt der Naumburger Kollegen wm 8 WUhr am ShHladthof.

R. A.: Gdneider.

Gs fitd alio Jdon die feitbem verdffentlidhiten Uenderungen |§

Worejlenanderunges.

Nordoft: Renfettin. . Vorl.: Otto Klcinjdmidt, Kbse .
Tiner’ Gtr. 27, b. Qange. Kail.: Albert Wenjel, Lindens
ftrage 37. — Templin b. Potsdam. BVorl.: Rid). Boldt,
Woderftr 25. RKal.: Franz Dittmann, Probfteiftz. 6.

1. Gau Nordwelt: Bergedorj b. Hamburg. BVorf.: O. Ladehof,
AlMleymohe 342- b. Hamburg. RKall.: Yug. Probit, Sanbe:-
Bergedorf b. Haomburg, Shuljtr. 6. — Klanybiil (Shles- -
wig). Lorl. u. Kafl.: Wilh. Birnbaum, Wafjerbauamt.
RNiederlinda (K. Lauban). Kafl.: Bruno Walter, Obers
Heiderfoorf Ne. 174 (Kr. Qduban, SHL). -

Beuda b. Leipgig. BVorf. Jefeph Riedl, BVohnhofitr. 70e 1.
Cilleda (Proving Sa.). Kajl.: Otto Topjer, Sdhernbdory,
Pojt Leubingen (Thiir.). — Frepburg (Unjtrut). Bor).
u. Rafi.: Par Hoyer, Cdjtddter Gtr. 20, I. — Hildes:
Beim (Hann.). Botf.: Gujtap Shrader, Annenjtr. 29, L
Altendor] (Rubr). RKafl.: Peter 3aune, Charlotten:
Ber_% 12. — Biinde (Weti.). BVorj. u. Kafi.: H. Meldior,
sjet_eftt. 66. — Hildben b. Diiffeldorf. Wor|. u. Kajl.:
Cmil Bellinger, Hagbornjir. 1. — Sehiiven (Rr. Horde in
Weftfalen).  BVorl.: Alois Gteinleitner, Crlenbad) 37.
Kall.: Wilh. Kradt, Shiiren, Crlenbad 22.

Selbi. RKail.: IJoh. Crnjt, Dirntal, Poft Kby (Oberfr.).
— Gejrees (Obetbr.). Kafi.: Joh. Kolb, Cremig Nr. 7
bei Gefrees in Oberfr.

Bijdofsheim v. Rhon. BVorf.: Frig Kepler, Haffelbad) bei
Bildofsheim v. Rhon. RKafl.: Var KQeiber. — Begirls=
leiter fiir das Unterfr. 5&)ottergebiet: Ambros Hergen=
géger.-sg Solnhofen (Mittelfr.). RKafl.: Chrijtoph Spath,

s 38. :

l

Gau

2. Gau:

3. Gau:
. Gau:

5. Gau:

.Gau:

8. Gau:

Neue Piicher, Jeitidhriflen.

Cine Cinfiihrung in die jozinliftijhe Gedanienwelt, von Hans
Hadmad. 32 Geiten, brojdyiert, Preis 30 Pig Z‘Irbeiteti%gcnik
Berlag Berlin SW. 68, Lindenitr. 3. _ ‘
..., S0 biefem Bidjlein bemiiht iid? der BWeraffer mit gutem Ge:
jhid, den Jugendlidyen einige der Rerngedanfen des Gozialismus
anicf)aultdl und verftdndlich su maden. Jwei Arbeiterjungen treten
in den fosialijtijden Jugendverein ein unbd finden nun GelegenBeit.
fich mit einem dlteren Freunde bes biteren iiber allerlei Probleme
au unterhalten. Gie distutieren iiber die Gleidhbereditigung, bie
Gelellidaftstlafien, bas Rlaffenbewubtiein der arbeitenden [ugend,
iiber Golibaritdt und Kameradidaft und iiber die Frage: ,Wie ift
bie jogialijtijhe Urbeiterjdaft organifiert?” Der BVerfaffe: weil
bie eingelnen Fragen reht vieljeitig ju beleudhten und die Dis:
fun't_or_t 3u Haren Gdliiffen su jtewern. RNidht nur im Jugendverein,
aud) im Clternhaus fann dies Biidlein gute Dienfte tun. Wit
empfehlen die Anjdaffung. ) 6

Probleme der BVaulojtenverbilligung, ein Beilrag jur BVerbilli-
gung bes Wohnungsbaues. Unter diefem Titel ift im Borwarts-
verlag, Berlin, eine von Herrn Dr.-Jng. Martin W a gnecr ves
fabte und vom BVerband jogialer Baubetriebe Herausgegebene Sdrift
erjdjienen, der angefidiis ber immer nod) junehmenden Wohnungsnot
bejondere Bebeutung gulommt. Di. Wagner gebt in der Schrift va-
vont aus, daf die Fadwoelt Has 2]3robler_1_1 der Baufoftenverbilligung
tmmer nod) vom Gtandpunite einer fiinf- oder Deftenfalls zefn-
progentigen Berbilligung des Bauens behandle, wihrend Heute nad)
Lage der Berhilinifle eine fiinfsigprojentige Verbilliqung das el
Jein miifle. Der BVerfafler weijt die Miglidfeit einer jolhen BVer:
billigung butd) eine newe Organijation der Bauwirtihait nadh. In
eingelnen Ubldnitten behandelt er die BVerbilligungsmoglidieiten,
die fid) erreidpen laflen durdh die Sujammenfafjung und Bereiabeits
lidung der Baubetriebe, die Sidherung des Baufapitals, die Be:
feitigung ber ungeheuren Reerldufe in der Baufboffinduftrie und im
Baugewerbe, burd) eine wirtidajtlide Betriebsiiihrung durdH Nors
malijierung und Typifietung, durd) eine jwedentiprehende Drgani-.
frerung deg Baufapitals ujm. — Die Srift jollte vort allen gelejen
werden, die an der BVerbilligung des Wohnungsbaues' intereffiert
ind, bejonbders aber von denen, deren praftijhe Nufaabe die Durdy:-
fiilhrung ver Verbilligung des Wobhnungsbaues ijt. Sie it fiir 2 ML,
3u beziehen vom LVormartsoerlag und vom Berband iozialzr BVau-
betriebe, Berlin S. 14, Jnfeljtrake 6.

© Nummer 11 der vom Deutiden Metalarheiter-Berband Herous:
gegebenen Betriebsrdte-Feitidhrift ift als 64jcitiges Sonderbejt dem
Suternationalen Pietallarbeiterfongrel in Wien gemwidmet und ent-
9dlt unter anderm neben einleitenden Artifeln der Genoflen Robert
Difmann und Tony CSender aua 17 eurspiijdhen Gtaaten bejondire
Nufjige iiber bdie Wirtidaftslage, Dietalinduftrie, Wrbeitsyeit,
Soptalpolitit und das Wirfen der Brudberorganilationen in jenen
Qindern  Dieje wertvolle Jujammenitellung verdient Hejondere Be:
adtung. (Besugspreis der Vetriebsrite-Reitichrift fiix Mitglicder
des Deutjhen Metallarbeiterverbands 4 Pfg. pro Eremvlar, durd
die Poit vierteljdhrlich 2.50 Wt.)

e

Brirfhaifen.

Nnjragende, Paf. Habe an die Firma gefdrieben, daf fie den

Gtellenjucdjenden mindeftens Nadridt gibt. Das wird mittlerweile
woh! gejdehen [ein.

Angeigen
Granitschieifer

it Pand und Mafdine folwie
Granitsteinmetz
in angenehme Dauerflefung jofors gef.

OttoXoppe,Dobrilugh(N. L)

Mehrere Steinmeatzen

auf Granit und Kaltitein gefudt.
Gtundeniobn 75 Big
Steinwerke Dahl, Stettin, am Hauptiriedhof

Cinen titditigen

der aud.auf funftitein eingerichtet iit,
ftellen in dauernde Vefdhdftiqung fofort

ein Kar! Berner & Sohn
Ober-Wal endurg in $ohlesien.

Bﬁm!r die in feiner Sahlitele reflen

biirfen, fitr BetricbSrate
u @twnﬂd»aitéiunfﬁouﬁw‘embﬁebﬂ
Berlag des ADGB. Berlin 0. 16
Gngelufer 24,

Gejtorben.
Unter btefer Rubril werden nur odiefentgen Sterbeiille perdffentitcy
fiir die die Todedamgeigen ur allgemeinen Statiftil eingefandt werden,

Sn @lberfeld am 6 Juli der Gteinfeer DHeinridh
Blajins, 24 Jabre alt, Lungenleiden

In Germerode am 12 Juli der Steinfeser Johannes
Nidel, 24 Jabre alt, Viagen- und ZDarmgeng?t.Rm’

aslidh am 4. Auguit der Breder Crnit ne,

72 §$nt})t? alt'd:xm 5. Auguit der Pilatteriteinmader Paul
SKvaufe, 41 Jabre alt, beide Qungenleiden.

3n Qeipaig am4d. Auguit der Steinteer Uuguit Hermann
Lohmann, 70 IJabre alt, Rubr.

Sn Dresden=Virna am 4. Auguit der Sanditeinmes
Bittor rsberger. 54 Jabhre alt, Lungentuberfulofe.

Sn_ Werlin am 5. Augult der Hilfsarbeiter Rubdoli
Niedridy, 64 Jabre alt, Lungenentaiindithg.

Sn Thomasberg am 5. Auguit der Hilfsatbeiter
Fris Belinghaufen, 18 Jabhre alt, Uniall.

Jn Wilirath am 9. Auguit der Breder Midel Tz,
49 Jabre alt, Unaliidsially

Ehre threm ﬂn‘bentenl

erantwortlidhe Gdriftleitung. Sermann Siebold Berlag
pon Genft Windler beide in Reipsin
Drud. Qeipgiger Buddruderei Aitiengejelidaft, Leipsig.





