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Poit 1000 Mt — Cingetragen in der Reids Poltlifte unter Nr. 7528. — An
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Nr. 3233

Cdriftleitung und Verfanditelle in
LQeipsiag, 3eiser Strabe 30, IV,
(Boltshaus) Aufgang B oder C. — Tel. 27503

Gonnabend, den 18, Anguit 1923

Shlui des Blattes: Montags, mittag 12 Ubhr. — Die Anzeigengebiibr betrigt
fiit die doppeltgeipaltene Kleingeile 3000 WL,
Beriger Ginfendung der RKoften aufgenommen. Rabatt wird nidht gewdbrt.

Angeigen werden nur bei vor-

27. Jahrgang

Lohnbewegusngen.

Qaujende Notigen unter: ,Gejperet’, ,Streil”, ,Juzug
subalten“, werben nur aujgenommen, wenn der Sriftleitung min-
Deftens alle jwei Wodjen Turger Beridt gegeben wirh. — Speres
uostizen finden nur Uuinahme, wenn der Grund
ber Sperre gefdildert mird, :

Gejperrt:

Sn Fiivfenjtein die Firma Deplaf u. Co. In Sie die
Beiden Firmen Born und Wagner. In Raumiinjad &mgigtedy.
Ctreif:

In Beuda (Firma Hartwig). Diifjeldort (Vaufteinmeen), Ber-
lin (armorarbeiter). JIm Oranitjteingebiet Hemsbad (Oben-
wald) find die Kollegen durd Gtreit ber Sdhmiede in Mitleiden-
jait gesogen. Bremen (Uusiperrung der Gteinmehen). Greis:
Gtreit bei Firma Horig. Orimma: (Pilofter und Shotter betr.).

Quzug ijt jerngubalten:

Aufer den genannten Orten  unter Gperre und Streit von
Baumbolder und Seargemilnd, von Gollnow und Umgebung, von
Roumiingbad, von_Tangermiinde Betrieb Ridad Sdhwars

Quzern. Die Gteinbauer in LQugern find tu_ernften Lohnbiffe-
tenzen. Die veutfden RKollegen werden Ypesiell al8 Lohndriider
hier Dbenuft und besaflt man ihnen 15 bis 20 Gent weniger pro
Gtunbde als pen ortsanidiigen Gteinhaucrn. Wir erfudpen, bis auf
meiteres feine Jrbeit nad) hier anjunchmen. Im ferneren madpen
wir darauj eufmerfiam, daf die vereinbarten Gtunhenlofne Bier
190 Bis 1.95 orant betragen.  Jentralvotitand ber Schweis.

Criedigte Bewegungen.

smigﬂmmig. Ctreif der Qleinpilajteridhliger bet Runatl

ift mit Erjolg beendet.

Cutjpannung!

" Die geradesu ungeheuerlide Gelventwertung mit ihren Folgen
fiir die Cebenshaltung der Lohn- und Gebaltsempjiinger und ber
jonit notbiirjtig ihr Leben friftenden Boltsangehirigen hat in den
hinter uns liegenden Tagen eine groge Grregung in den arbeitenden
Bolfsmaljen hervorgerufen. Diefe allzu fehr beredtigte Grregung
ete id) in erfter Qinie gegen die Reidsregierung, verfrpert im
-Rabinett Cyuno. Diejes Kabinett mit feinen eigenartigem, halben
I dazu frets poftmumetando erfolgenden Mafnafmen Hat
Y geritttelt Wuk Do SAHUID ux ent cingsitetenen wirtidaftliden
Witrwarr, Troh alfer Warnungen und Ante von det ftarts
ften RBartei im Heihspatlament und den dbeut|den Gewerls
L‘fvaften fonnte bas RKRabinett Cuno [ von Halbheiten in

inen oft nod) unverlbindlifen Mafnahmen nidt fremnen.
gewiffer Sufommenhang mit dem nod) ungeldften Ruhr- und Re-
patationsproblem ijt freilidy midht su Icugnen, aber diefer Jufams
menhang entfdhuldigt nicdyt die bisherige Haltung der Cuno-Regies
tung.  Cine Huge Regierung mit dem nun einmal ndtigen IWeitblid
baut vor und darf nidt alles an iy Heranfommen laffen. Die
&inanywirtidaft der deutiden RNepublif ift infolge ber ungerediten
und unzulangliden Gteuetleiftung des Befises midht exit feit geftern
fehr franf, und der fortidreitende Berfall war nidt alleiw den foe
genannten Gadyerltinbigen lingft erfennbar. ©s bedurfte erft einer
gefabrlidien RKrifenjtimmung, Bervorgerufen durd) Dbdie Geldent-
wertung und die Jablungsmittels und Lebensmitteltnappheit, um
ben ernftlidhen Berfud) u unternehmen, die Finanzwirtidaft Deutide
lands au ordnen durd redht [Marfe Steuermafnahmen su Laften
bes Befifes und ber Groh-BVerdiener. Die drohenden Borgange in
Der Bevplferung und der ju befiirdhiende wirtidaftliche Jujommen=
brud Haben den in Eile jujammengetretenen Reidstag au fait ein-
ftimmigen Bejdliillen gefiihrt, bdie 3me§feIIos geeigmet finb, bie

nang unp Lebensmittelnot und das bisherige Steuerunvedit ju

efeitigen. Diele BVejdliille bes Reidstages waren [dhon Tangit reif,
befonbers im Hinblik auf die Rubrbefesung; dak fie nidht gepfliidt
wetben Tonnten, jondern {iberreif werben mukten, fiegt an bem Bers
halten ber biirgerlidhen Parteien als Werireter des Befies. Die
RKatajtrophe mugte auf der Tiitidhwelle fidh drohend jeigen, erit dann
bequemte man fid) su Opfern. Se war e [don immer in der furz
fihtigen Politif der biirgerlihen Parteien.

Die Eingelheiten der bejdloflenen Taknafmen Innen Ddie
ﬁglIeggn und Kolfeginnen in der Tagesprefle nadlefen. Hls nors
laufiger Griolg find fie su buder, mweitere Magnahmen miifien
folgen, bejonbers bie Gadwerteerfaffung gur griindlidhen Sanierung
ber Reidsfinangen und zur Erivagung der auslindilen BVerpflid:
tungen. Folgen mup fermer die Liquibierung det
Ruhraition!

Das Cuno-Rabinett Hat das Bertrauen im BVolfe verloren und
ift imawilden freimillig von der politijfen Bilhne verjdhmunden.
Anbere Viinner freten an [eire Stelle ; ein leidhtes Erbe
iibetnehmen fie jebod) nidht, und ausgeldloflen it audy nidt,
daf Berireter der Lobhn- urd Gehalisempiinger mit in das fom-
menbe Kabigett eintreten. Uns .jdeint das logar notwendig, wenn
wir die Gewdhr Haben wollen, dah bdie bejdloflenen Cteuer- und
Finangmaknahmen gur ftrengen Durdifiihrung. fommen und in den
weiteren notwendigen Mafnahmen fein Ctilftand eintritt. Die
Meinungen iiber eine BVeteiligung an der Regierung find in der
Wrbeiterihaft nod) fehr geteilt und wenn die notige Jeit dagu vor-
Banden wire, fonnie dariiber nod) mande Redeidladt ausgetragen
werden. Die BVeteiligung der Arbeiter an einer Regierung ift Leine
Pringipien:, fondern ecine Jwedmikigteitsirage, pie in der jehigen
Gituation geaeben ift und mit ,Ja* beanimortet merden muf. —
IWie fih die Dinge im weitcen jegt entwideln, Takt fiy beim Ab-
jGTuf diefer Nummer nod) nidht iiberfehen, benn in der Politit ge=
jdehen oft Weberrajdungen, pie man vorfer nidht in Rednuna ftellen
fonnte. Die Parole der duberften Qinfen: ,Arbeiter- und Bauern-
tepierung“ BHat Teine Yusfidit auf Bermirlidung, sumal bie
Parolenmader unfer den heutigen Verhiltniflen felber nic_fyt daran
glauben, jondern es nut als Gdlagwort benuen fiir politild une
gefults Siafen. Piag bem nun fein wie es will, jebenfalls mug
in per deutjdhen Republit ein andrer Rurs gefteuert wetben, damit
bie arbeitenten Bolfemefien thres Lebens feoh) werben fonnen, jonjt
it ernjilich su befiirdsten, daf nicht nur alles druner und driiber
gebi, aud) vie Enbeit Deutidlands gebt babei in die Briide. Die
Raradinge 1t des legten Wede find Ddafite ety fiberjengendes Qehyr-

Beifpiel fiie alle die ¢ angelt und bie ehrfil mithelfen wollen, den
n0dj gelikex werden ju lafler.

ueﬁmezai‘yud}etgquiiag?rmn hat den refoluten Gdritt

Die Wertbejtandigleit der Lohne in der
Naturjteininduftrie.

_ Die Jogenannte Wertbeltdndigleit der Entlohnung gﬁ durdaus
fein Gdlagwort, wie einige Unternehmer glaubhait maden wollen,
onbern eine Dbrennende, jur Xdjung Ddrangende Tages: und
agenfrage der Lofhn- und Ge altsempfanger.
Sn verfhiedenen Abhandlungen ijt an diefer Stelle jdhon mehriad
dargelegt worben, mwas darunter ju verftehen ift und auf welde
Weile die Regelung vor fid) gehen fonnte. Teber einfidtige Unter=
nehmer, der ben Blid fiir die Crijtens der bei ihm titigen Arbeits-
frifte nod) nidt verlozen hat, miihte bemiiht Jein, bie?e dringenbe
Tagesforberung feiner Urbeiter und Angeftellten 3u erfiillen! Die
idlagendjte Vegriindung geben fiderlid) die Teuerungsverhiliniffe.
Sa, jeder einjidhtige Unternehmer follte im Hinblid auf die
Deutjde Gejamilage feinen gangen Einflug aufbietert, um
die einer folden Regelun wiberftrebenden Elemente in feinen
Kreifen eines Befferen au belehren. BWon den Lohn- und Gehalts:
empfdngern Dat fid) gemif nur der feinjte Teil der Hofinung Hin-
gegeben, baf bdie Einjidht Der Unternehmer in die Not fiegt, und die
idnellere Anpafjung der Lihne an die Teuerung umgehend geregelt
wird. Diele Einfid)t fehlt! Und es Hat den Anfdein, als wenn in
Den eingelnen Orien und in den einjelnen Berufen es ohne harten
Kampf jur wertbejtandigen Regelung nidt abgehen joll. Wer bdie
Einjtellung der Unternehmer fennt, den nimmt das nidht wunbder,
denn alle Crrungenjdaften von Bedeutung mubten im Kampf, hatt
auf Bart, den fid) Jtrdubenden Unternehmern abgetrolst mwerden.
Jn der deutiden Naturfteininduftrie war es bisher aud) nidyt anders.
Bereits am 6. Juli Hat fid) dber Berbandsvorjtand an die in
ber Naturjteininduftrie in Frage fommenben Unternehmerverbinde
gewandt und fie auf die dringende Regelung der Lohn-Wertbejtdn-
hggtett 1_:etm_teien. Ueber 6 Wodjen find jeitdem ins Land gegangen,
die Preisjteigerung der allernotmwendigiten Qebensmittel Hat mitiler-
metIe'gerabeau verwiiftend auf bie Kauftraft des Lobhnes und damit
auf die Qebenshaltung der Arbeiter gewirft, aber die Lohnregelung
im allgemein geforderten und notwenbdigem Ginne ift in der Jatur-
jteinindujtric nod) feinen SdHritt me_itetget_pmmen!
Bom HArbeiterftandpuntt aus gefeben ift es einfad) empdrend, mit
weldher Didfelligleit die Unternehmer in der Naturiteinindujtrie die
&rage an fid) Herantommen Iafien. Wobl Haben einige Berbinde
ber Unternehmer geantwortet, in der Form boflich und gelddftlich
egaft, bod) in ber Sade ausmeidend, ecmigend und
onbielnterverbande meitergebend. Keine der Unter-
a 4 getan, um bie
Gleinipdujivie. umgebend u-einey-eins

citlizen. Gtellung in Gemeinjdaft mit bden Arbeiters
organifationen in der Steininbuftrie ju drangen. Diefer Weg, im
Ginverjtandnis mit den Fadverbinden, mwdre ber einfadjere und

Gin | jhnellere; wenn man den ernitliden. Willen Batte jomeit irgend-

moglid) die fraffe ot aus dem Arbeiterhaushalt u bannen. Wenn
ang die beriihmien Kompetengriidfidten und die iidfidhinahme auf
die Gelbftandigleit ber einzelnen ntetneﬁme.;facbnetﬁanbe diefe ein-

itlidhe Regelung von einer Jentrall e duBerft erfymeren (be-
anntlid) fpielt bie leibige Rompetens off eine leBt grofe Rolle), jo
follte bod) die Mot bder Jeit iiber jolde Bedenfen Hinweghelfen.
Aber es ift jhon fo: Um Gtammtifd redet man refigniert iiber
fehlenden Gemeinfinn und unentidloflenes Hanbeln und in Dder
Sﬁrggis&) fiebt man ;’ibet i;g 6te§af,enkifexge% ?gad;;guppe‘tqtd;t %;;mus
und adtet im weiteren eﬂ?D rauf, dbaB der Grensitein nidt ge:
riidft wird ober gar umfdlt. Das Wort vom Gemgtbgittmmungsud)t
Bat iiberall jeine Bebeutung. Wer ben Organi ationsaufbau det
Unternehmerorganijationen in der Gteinindujtrie fennt und berent
gefdhiitlide Handhabung, der weih, dbak es vorldufig nod) ein from=
mer Wunjd bleibt, die Unternehmer-Cpikenorganilation in folden
}}gag;g aftuell eingreifen au Iaffen. Und dod) lage nidhts ndber
wie bas.

Qann und darf fun die Spisenorganijation der Unternehmer
foldhe dringenbe die Gelami-Gteininbuftrie_angehenbe Sragen nidt
regeln, bann fimen als m’id)% Snjtans die Fadverbinde in etradt.
Jumal mit eingelnen diefer Berbanbde der tetngt{aeztetngtﬁanb und
bie iibrigen Yrbeiterorganifationen in dber Steinindujtrie aepttple
Tarife, jogenannte Manteltarife abgejdlofien Haben. Jum Beilpiel:
In der Schotter- und Pilajterfteinindultrie, in der Gdleifereigruppe
und fiir Werkjtein, Grabmal, Darmor. Diefe Fadgruppen miigten
mindeftens in irgendeimer Form bdie Ql‘}ertbeftanbxgtgtt der Qdhne
jhnelljtens au Iofen juden. Dod aud) diefe Fadyverbiinde verjagen.
Abgefehen vom Verband deutider Granitwerfe filr die Sdleifereten,
werben die iibrigen fih von der zentralen Regelung freimadjen und
die Regelung ben Bezirfen juihieben. Der CSchein des formalen
Redts iit allerdings auf ihrer Ceite, benn der sentrale Manteltarif
iiberldkt Defanntlid) die Grledigung der fonfreten Lohn- und Ar-
Beitsbedbingungen den Bepirfen, wabhrend ber Manteltarif allgemein
nur Ridtlinien gibt. Wuf diefes Budytabenredt werden die Untets
nehmerfacdhverbinde fi) Derufen. Damit wird aber bie Wert:
Bejtanbigteit nidht eingehend und nidyt einheitlidh) geldft; dbas wibers
jpridit aud) dem Tarijgedanten, wie er in der zentralen Regelung
sum Ausbrud fommt. . )

Und die BVezirfe der Unternehmerfadgruppen? Nun dievers
trdften die jorbernden Arbeiter, fie {hauven auf
ihre Nadbarbezirfe, und feiner modhte voran:
gehen, feiner will Yannemann fein mit bel} be-=
tiihmten [angen Stiefeln! €s tonnte jo md fid) fein, bag
der Nadbatbesirt fiir die Unternehmer giinjtiger a \dhliekt; alfo
wird gemartet und Ausidau gehalten. Das ijt die Befannte: Driide:
Pergerei vor jeder brennenben Frage, die gur Ldjung Jdhreit, die wir
fdhon feit abren zu beobadjten oft GelegenBeit Hatien. Wohlvet-
ftanben! Gobald es fid) um Angelegenheiten hanbelte, die Dden
9Mrbeiter redht nabhe Deriihren und die den Unternehmer in feinen
Geldgeidiften ftoren. — Co it die Gitugtion in Dder Raturitein=
indbujtrie in ber E){egelun% per Qofhnwertbeftindigleit. Demgegen=
fiber mup {hon mit aller Deutlichfeit gefagt werben, dak die Stein:
arbeiter diefem ,erhebenven” Sdhauipiel nidt mehr juichen tonnen!
Mug denn den Unternehmern der Naturfteinindujtrie alles, mas bie
ot der Jeit erfeifdt, erft durd) Kampf abgeirokt werden? Mup
erit bie jomiefo darniederliggende Gteininduitrie nod) mehr ge:
jhmidt werden durd) lingete Gtreifs und Abmanderung der Fady

arbeiter? Ober it es ridtiger, man jeht fich jufammen und fudt

Wir glauben, dak der leste Weg der
ridtigere ift, che Grbitterang und Mot den Ilehten Ausweg judt.
Gebt es nidt sentral, dann unjertmegen aud) beairtsweile, aber nidt
gesaubert, wenn ein Wille vorhanden ift, finbet fidh aud) ein Weg!
Nur das’ didfellige Abmarten und Ublavern bes ecinen auf den
andern muf aufforen! Lnd dann iveiter muBinden Bejzir ts-
tatifen, moes nod bejteht, aufalle Falle mit des

pen Weg der BVerjtandigung?

viergehntdgigen Sohnzahlung au‘igexﬁumt wers
dDen, aud) menn es jede Wode Ab[dlag gibt; den
leteren gibt es dod) nirgends in voller 35i5$‘e ves
verdienten Afford: oder Ctundenlohnes. Alls
fort mitbem unzeitgemdapgen Syftem!

Die Gteinarbeiter haben in ihrem ganzen SLohngebaten Jeit
Jahren der Lage ber Inoujtrie Redynung tragen miiflen; das wiljen
die Unternefimer der Gteinindujtrie nur ju gut. Dod) in der Wert-
bejtindigleit der Lohne miifen diefe Unternehmer mit jenen der
iibrigen gsnbuitrten unbedingt gleifen Cdritt halten. BVerjagen die
Arbeitgeber der Gteinindujtrie aud) hier, bann finnen fie i) auf
RKampfe gefaht madyen, die lehten Enbes den Cadywertbefi in der
RNaturjteinindujtrie mehr jhadigen als eine Lohnregelung wie es
dbie 3eit erforbert. Darum nidt gejaudert. Die Gteinarbeiter haben
Jdon lange gemartet und ifr Ruf: ,Hermitdenwert beftan-
bigen Lohnen!” wird immer dringender und lauter. .

. 3n der aprifden Pilajterftein- und Sdiotterindujtrie, im Rody-
lier Tarifbezirf und fiit das Gebiet des Sdleifereitarifes ijt der
Anfang gemadyt dburd) Benuung von Inberziffern, die automatijde
Anpaflung des Lohnes fidersujtellen. Die von uns geforderte Wert=
beftanbigleit will jedod) die Grundldhne auf eine jtabile Grundlage
bringen, die allerdings von 3Jeit su Jeit eine Uenderung erfdhrd,
fonjt it die Wertbeftandigleit des Lofhnes eitel SHaum.

Wertbejtandige Regelung des Beitrags-
und Unterjtiigungswelens im Berband.

Dazu jdhreibt uns der RKollege G. Dornebujd (Berlin):
Angefidhts der fid) von Tag ju Tag immer mehr iiberftiirzenden
Geldverhiltnifje, die jede Beredynung aufj den Kopf ftellen und die
aud) in abjehbarer Jeit wohl nod) feine Aenderung erfafren wers
ben, madt es fid) unbedingt notwendig, einnal die Regelung des
jepigen Beitrags: und Unterftiifungswejens einer Nadypriifung zu
unterziehen.

Laut Beldhluf des WVerbandstages joll ein jemweils geltender
Gtunbenlohn al3 Beitrag abgefiihrt werben, wdhrend fiir pie
Glreifunterftiifung eine Karengseit von 6 Wodjen feitgeleat ijt;
bas Beift, fiix Den Beitrag, den wir in diejer Wodpe leijten, erbalten
wir in 6 Woden eine dem jegigen Beiirag entipredjende Unters
ftiilgung. Geben wir uns nun einmal die Praris an; als Bei-
ipiel mdgen die Berliner Verbitlinifje dienen: Am 1. Juli wurde
ber Beitvag auf Grund bes Stunvenlohnes von 9500 ML auf 10 000
TMart feftgefest. Der Lobn jtieg in der 2. Julimode auf 12 400 % ;
in der 3. Wode auf 19600 WL, und in der Ilegten Juliwode auf -
32000 Mi, wilhrend der BVeitrag von 10000 ‘.Ilﬁ! fiir alle
4 Woden beibehalten morden ift, weil es infolge
tehnijdher CHmierigfeiten eben nidht miglidy ilh
jih von Wode 3u Wode bem Lofhn anjupajjen!

Das umgefehrte BVerhidltnis trifft natiitlid) bei Dben Under-
jiigungsfigen au.  Aud) hier gelte Berlin als Beifpiel: Der
Qollege, welder 6 Tlonate organifiert ift, erhilt pro Tag 15000
Marf, bejindet er fidh in der hidjiten CStuje, allp iiber 10 Jahre
organifiert, erhilt er 35000 ML Das find Sdke, die in gar feinem
Perhiiltnis zu den wirtidhajtlidhen Bediiriniflen [tehen, bie aber
anderfeits auf Grund Ddes [dwerfilligen Organijationdapparates,
tatjadlid) nidt anders ausfallen tonnen, weil auch die Beitrags-
leiftung dementipredend ift. Und fo wie hier werden die Ber-
paltnifje allerorts fein. Das ijt ein ungefunder Jujtand, ber
idleunigit gednbdert werden mup. Der tedmijdhe Apparat muf vets
ginfadjt merden und gleidzeitis mup der BVeitrag mit dem Stuns
benlohn Sdritt Halten. Daju ift es notwendig, daf der Bejhlup
des norjaphrigen BVerbandstages, der jo diefe abnormen Betr-
Baltnifle nidt auj folange 3eit vorausjehen fonnte, revidiert wird,
Det Jentralvorftand miigte dann ermidtigt mwerdben, ¢ine anbdre
jnellere Regelung eingujiihren, die den tatjadliden BVerhdltniljen
Rehnung tragt. 3u diclem 3Fwed midte ih folgenden BVoridlag
aur Distujfion jtellen:

€5 witd ein CHliiffelipitem jur Anwendung gebradt, Ehnlidh
pem im Budhandel gebraudliden. Unlehnung fonnte erfolgen amn
bie Goldfeftiesung der Reidhsbant. 3. B. zahlt die Reidsbant
ur 3eit 1000000 ML fiir ein 20-Mi-Ctiid, alfo pas 50 000fadye,
fo fonnte fiir den Beitrag eine gleidhe SHliifjelzahl fejtgeiest wets
ten fiirt Den Beitrag, ben wir vor pem RKriege geletitet Haben,
aljo fiir Werlin: 75 Pig. mal 50000 ergibt 37500 Wf. Beitrag.
Desgleidhen angewandt auf die Cireitunterjtiijung: 10 L. pro
IModhe vor dem Kriege gleidh 500000 ML, jefit in der Hoditen Gtufe,
in den niederen Stufen entjprediend weniger. WUm nun die tede
nijdlen Sdhmicrigleiten u befeitigen, wie Tarfendrud ujw., denle
i mir die Cade etwa jo:

Die Jentrale erldht im ,Steinarbeiter” eine BVefannimadung,
wonad) beifpielsweile bis jum 15. Augujt daz gefamte " Maxien
material abjuredinen ift. Gleidzeitig gibt jie neue Marfen in
Drud, auf der die jur Anwendung fiir die 33. Veitragsmode foms
menbe Sdliifjelzahl (meinetwegen 60000) vermerft ift. Die erfte
Serie erBilt allp 60000, die jweite 70000, bie dritte 80000 ujw.:
Die 3abljtellentafjierer erfalten jedesmal 2' Gerien, aljo 60 000
und 70 000. Sm wvorfergehenden ,CSteinarbeiter” erfolgt die Bes
fanntmadjung: Sdliijlelzahl fiir die 33. Wode 60000, fiir die
34. Wode 70 000. Teder Kollege im gangen Reid) weif dann, wag
er ju saBlen Bat, indem er den Friedensbeitrag mit diefer 3ahl
mm_xltxpﬁ@i.ert. RNatiitlid) fommt fiir die Berednung des Frichenss
beitrags immer der Ort in Frage, an dem man fidy jelt befindet.
Criolgt nun an einem Ort ein groperer Gtreif, o fonnte, um den
jtreifenden Kollegen jum Gieg ju verhelfen, wieder durdy BVetannt-
madjung eine Serie iiber{prungen, allo die 3. oder 4. Serie an Stelle
der aweiten geflebt werden und der Wehrbetrag an die Yreifen-
den RKollegen abgefiihrt werden.

Auf diefe Weife wird der Beitrag dem Stunbenlobhn jiemlid
npgepa_{;t und Bdlt mit ihm Sdritt, anderjeits wire dann aud) ehet
bie mog{}d)text notb_anhgn, dap Bhohere Unterftiifungsiibe gepahlt
%e&:%eﬂotonnten. Wielleidht Idpt [id) auf dicjer Grumdlage etwas

en? ,

) 1)ie Wertbejtdndigleit der Veitrdge su fidern, ift
fiir die Gewerfihajten gewi ein Problem, das die Shlagfertigleit
und diz Kampifrait der Crgarijaticy tn fid) Dirgt. Cs ijt jedod
{reglid;, cb unter der jidh iilvijtitc, 1ten Geldenimertung sas Pros
blem nad) einem gemijjen Stema bavernd geldit werden fanm.
Tagu find die tednijden Shwiczigleiten Dod) u grof, und der panze
Organijationsapparat nidjt Dbeweglily genug. Das ift fein BVow
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wurf, fondbern die Feftjteung einer Tatladhe, die widt su Endern ijt.
Der gegenwiriige Juftand ijt ein augergewdfulidher, audy fin
bauernder, deshald jdeint es nidt vatjam, grofe Umitellungen im
Organijationsapparat vorzunchmen. 2Wir denfen Hier befonbders an
die Tednif der Bud)- und Kaffenjiihrung, die fidh) im wefentlidhen der
Crfahrung angepaki Hat und cingelebt ijt. RNun miiffen und Tollen
jeboh dem Werbande ber Eniwertung cutfpredend die Mittel u-
ge_iiig)rt werden, wenn er nidt im BVedarfsfalle veriagen joll. Uber
wie?

Sn den Gewertihajten Ddeftebt aligemein der Braud, als Woden-
beitrag einen Stundenlofhn gu nchmen. Wenn das genau nad dem
Budftaben befolgt wurbe, fonnten die BVerbdnde, folange alle vier
Moden der Stundenlohn neu geregelt wurde, den bisherigen Un-
forderungen geniigen. Dod) jeht, wo die Regelung widhentlid) et-

" Yolgt und die Teuerung von einer Wode auf die andre grofe Span-
.- nung aufiseift, gendigt die Bisherige Hegelung faum mehr.

Gs wird in andern Gemwerfidaften hlieklidh aud nidht anders

- fein wie im Gteinarbeiterverband, inbem dic Jahlitellen verjuden,

, Geldes verdicuen.

-

den Beitrag moglidit nad) unien ju halten. Des legt im menide
lidlen Welen begriindet und ift jo verftindlidh mwie bdie Gteuer-
briifebergerei gepeniiber dem Gtaat. Wir wifjen alle, ohne damit
etwa ein Geheimnis ju verraten, daf wobl faft jeder Eimmobhner
eine Ddiebifde und Heimliche Freude Hat, wenn es ibm gelungen ijt,
eine niedrigere Gteuerleiftung dem Giaat ju geben, wic er nad
pem Budiftaben ju leijten hatte. Wok! feiner von unsg hat in feinem

. RQeben Cieuersabler fennengelernt, die andevs bhandeln wie vore

ftehend angebeuict murhe. Licgt nun aud) die Beitragsleijtung in
ben Gemwertihafien eiroas andbers, o Bat jie jedodh viele Beriihrungs-
punfte mit der featliden CGteuerlciftung. it Redt verlangen die
Qohn- und Gehaltsempfinger, dah ihrem Lobhnabzug fiir die Steuer
entjpredhend aud) die iibrigen Bevdlferungsidridhien ihre Stewer im
jeweliigen Gelbwert entridten und nidt den Steuerjag, wie er vor
cinem Bicriel- oder Halbiobr oter gar nod) linger {m damaligen
Gelwpert fillig war. In den Gewerfjdaften bdiirfen deshald aud
Teine riidfidndigen Beitrdge mit Dem Wert be-
glidjenmezden, micetwanve: viesoderfeds Woden
die BVeitragsmarfe ftand, Rifjtdande diirfen des:
halb aud nur mitdemielben Marfenmert abgegols
ten werden, wieer an dem Tage oder in der Wode
gitltigift, wodie Begleidungder Riiditdndbe nor jidh
gehen Joll Mird Bierauf nidt geadytet, dann befommep wix
eine neue Corte von Sdicbern, nimlid) Beitrags]dieber, die auf dic
DummbBeit andrer jpefulieren und die fifh ins Fdultden laden. Dem
gilt es einen Riegel vorjujdichen.

Gingelaahlerbeiber Hauptfalje haben beshalb aud
ben Beitrag fiir die juriidliegenden ﬂBo%en ebenfalls nad) bem
Gtundenlohn 3u entridiien, den fie jur eit der Einjendung bes
Audh im voraus diirfen Beitragsmarfen nidt
geflebt werben.

Do) wie fann nun die fogenannte Wertbejtindigleit der Beis
triige in ben Jahlftellen geregelt werden? Und was die Hauptlade
mit ift in der WVerbands-Hauptfalie aud) sur Geltung fommt? Eine
widentlide Beitragsieftickung ift gewip miglid), wenn — bie Ortss
verwaltung, bejonbers ber RKalfierer, auf bem Bojten it und er die
feweiligen Marfen von der Jentrale Jich beforgt hat. (Plarfen in
jeder Hobe find vorriitig und jofort lieferbar). Eine jweirnddentlide
trifft Tehlicklich auch nodh das ridtige. €ine weitere Spanne
in ber Beitragsfeftfeung it nunmehr unitatt-
haft! Der firylih von Dder Redaftion gemadie BVoridhlag auf
ovlerwidentlide, vorausidauende Fejtfebung ift durd die neuerliche
Cuiwidlung vollftdndigiiberholt, und einige gang geldeite
Rcllegen aus dem Reid, die alle Situationen vorausjehen, haben
das aud) bereits bem Rerbandsvorftande gejdhrieben. €s muk nun
o verfahren mwerden, wie in ber Vorftandsbefanntmadung nadiu-

lefen ift. — Jn bem vorBergehenden Artifel des Kollegen Dorne=

bufd) with nun et Gddiifjelverfafhren in BVoridlag gebradt nad
bem GCyjtem der Budhindler. Dos ift gemil gut gemeint, aber
bei allen Pagnabmen und Borfdligen muf immer darauf ge-
aditet mwerden, dak in fen Jabljtellen bdie rednerijde Bewiltigung
und Ueberficht in der Vudfihrung nidht darunter lefdbet. Es muk
in_unjern Kreifen befannt fein, dbaf in unjerm Berbande dbie Mebhr-
2abhl Der RKaifierer ibre Vudfiihrung im Nebenamt bewdltigen und
bag es fiir eine gange WAnzab! eine gewwje Wnftrengung bebeutet,
naddem fie taasiiber mit den Barten und fantigen Gteinbroden und
Jdhweren Werfzeugen DHantiert haben, am AUbend ober Gonntags
fih ber Budi- und Rednungsfithrung 3u midmen.

Ueberftizat fidh die Geldentwertung Jo weiter wie in den lefien
Wodyen, was Eliehlich nidit ausgeldlofien ift, aber dod) fider eine
andere Geldfonjtellation nad) fih ziehen muf, dann bleibt den Ber:
binben nod) der iBe% ber Erivefteuerleifiung auf einige Woden in
per Form einiger Doppel-Wodendeitrage, um bden notigen Wus:

leid) Herbeizufithren. Uber wic gelagt, regelredt nadh Stridh und
gaden eine Lofung finden, einfad) und flar in der tednijden Hand-
habung it wohl nicht miglid). €s mwiirde tatiadlidh geniigen, wenn
fede abljtelle auf ber Hihe und bejtrebt wire, dem Berband ju geben
was ihm [aut Ctundenlohn wirflid) sufommt; und wenn jede Jahl-
ftelle bie Veitrdge mbglidit oft mit der Houpitafje verrednet. Dann
tann der Verband in diefen aukergewshnlichen BVerhilinifjen jeinen
Aufgaben geredit werden. Die Unterftiibungsiike fteigen befanntlid
automatid) mit ber Hoheren Beitragsleiftung. Sdon aus diejem
Grunde jollte allerorts das Beftreben vorberriden, fiir die ju er-
wattende Gegenleiftung, miglicdft hiheren Cinjag su geben. Jumal
an Dder iibliden Warteseit von 6 Woden nidhts gedndert werden
fanllg, wenn wir feine Banfrottpolitift im Verband vertreten
wollen.

Nus dent Jahlitellen.

Quzerner Polizeibehorde als Lobudriider. Die Steinhauer in
Qugern mufien fid tm Jriihiahr eine Lohnrebutiton von 10 Centimes
pro Gtunbe gefallen lafjen. Dies beshalb, weil die angeworbenen
deutfden Wrbeifer in der Piehrheit waten und mit dicfen vor ihrem
Hierherfommen niedere Qofnidlie abgemadt waren, als jolde vor:
dem Bezahlt wurdben. Bor dem Ciniqungsamt allerdings verjpraden
die Unternehmer Qohnerhshungen, febald eine Preiserhohung der
Qebensnrittel eintrete. Nadpem nun diefe Preiserhohung einge-
treten war, wurden feitens aller Steinhauer entjpredende Lohns=
ethobungen verlangt. 3wei Unternehurer Hatten dann aud) die
Stunbenlohne um 5 Centimes erhoht. Der befannte brutale Fiille-
mantt madte einen Anjdlag, worin et vermerfie, bag er iede Lohn=
ethdhung ablefne. -

Tun madien die Steinbauer nady friiherer Junfimobe im Laufe
bes Nadunittags Verfammlungen ur Befpredung der Gituation.
Drei Stunbden |piter Hatten die Unternefmer unter bem Diud von
Fiillemann und Berger (Prijident des Itiidtifden Baumeifterver-
Banbes) Dereits bdie dhymwarjen Liften jufammengeftellt. Dies, ob-
1@on von einem Streif gar feine Rede war.  Jmmerhin wurden nadh
per BVerjammlung Unterbandlungen eingeleitet und weil dle Unters
nehmer diefe an jenem Tage abmiefen, fie auf den folgenden Moraen
verfegt, um dann [ofort die Arbeit wicher aufunehmen. Die Unter-
nehmer iibergaben die beftehenden Differenzen bem Einigungsamt.
Und nun fommt der intereffante Wt

Cinige beutjhe Steinfauer, die wie alle andern auf ifrer Eins
reifebewilligung den BVermerf Hatten ,erftmals in Quaern®, mollten
nidht Tanger Dei einem folchen rbeiterfrefier in Gtellung fein und
riifteten fid) jur Abreife. Gie gingen auf das RKontrolburean, um
ihre Pdfle 3u Holen. Dort murde ihuen erflart: Die Gteinbauer
feten im Gireif, es licge cine Qifte der Gtreifenben auf und werhen
alle Deutiden an bie Grenge fpediert. Der Verbanbsvorfand hatte
Jofort gegen foldhes Gebaren teleqraphijd Protelt eingelegt.

- Dann wurden durd Fiillemann drei der deutjfen Arbeiter ouf
bas Rontrollburean zitiest. Dort angefommen, erflirte ihnen der
Yorjteher, dafs'in Quzern feine Gtreits gebuldet wiithen, Auslinder
biirften nidt su Ynfmiealern werder. Der Torjteher bedrohte fngar
einen Ddicjer drei Vlann els Asfilhrer und drobte nodmals mit

Husweijung. Der Qobn fei Hier genfigend und es milkten die Ar-
beiter mit dem Unternefhmer in friedlidem BVerbilinis bleiben.
Auj Verweis der drei Yusldnder, bak fid) die Behorde an den
BVerbandsvorjtand ju ridten hitte, erflirte diefer Voriteher: ,Gie
(bie Urbeiter) follten Dem Rat Dder Gelretire nidht folgen, Hiele
mwollten fie nut ins Ungliid jtiirgen und wollien nur von ven Aibci:
tergroi@en leben. Diesmal wolle er nodh juidhauen, aber es feien

in Deutidland nody genug Steinbauer, die gern fitr 1.50 Frant (alfo

40 Gts. unter bem otjsiibliden Lofne) arbeiten mwiirden. Falls
einet von Sujern nad) 3iirid abreije, Jo werde ihm dort der Pak ab-
genommen und e miirden wieder an die Grenge pediert.”

€in Cteinbauer bhatte fid) [hon in der vorhergehenden Wodje
abgemelbet; es murbe ihm der Paf neuerdings unier Androhung
per usweijung aboenommen. .

Auf der fhmarzen RLijte des Sdriftenfontrolbureans befinden
lidy deutjdhe Arbeiter, die hon ldngit vor dem Kriege in LQuzern an-
jifitg waten. ‘ N

Go draftifd und tolpelhaft ift in den lehten Fahren nod feine
Behorde fiir Yusbeutung bder auslindilden WArbeitsfraft eingetreten.
Das RKontrolbureau LQugern erlaubt fid) eime Freiheitdberaubung
auslandifder Urbeiter, die auf alle Gegenjeitigfeitsbedingungen
ntit bem Ausland den grobjten Hohn bBedeuten. Wuf die gemeinen
Angriffe gegen die Organifation felbit treten wir mit Jolden Ge-
feesveriditern nidt ein. Jur eines erfdeint uns unbegreiilid, daf

nehmer Redmung tragen. Cnimeder gefdicht bies aus Dummbeit
oder aus Beradtung der Hrbeiterflafje. K.

Raumiingad. Unjre am 18. Jjuli jtattgefundene Verjammilung
Datte Dbefjer bejudyt fein fonnen. Maddem der Ralfenberidht vor-
getragen war, erftattete ber BVorfihende den Beridit von der lehiten
Qohnunterfandlung. Fiir die fommende mwurden beftimmie Bot-
{@ldge gemadyt. Dann murde beidloflen, ben Lofalzuihlag pro
Wodye auf 2000 M. 3u_erhhen. Berihiedene Kollegen bejfhmerten
1id), bok bet der Firma Red) die Lohnnadabhlungen dauvernd erft nadh
4 big 5 Wodhen zur Auszablung fommen., Nmmer wenn das Geld
weniger Wert Hat. Weberhaupt [deint Herr Red) ein Arbeitgeber
au fein, der glaubt, bag feine MArbeiter Stlavendienite Ieiften miiffen.
Herr Red) meigert fid) aud), den Hilfsarbeiiern die tariflihen LWhne
su zablen. Deshalb wurdbe der Bejlug gefakt, den Beirieh Redy
su perren, Yud) in den andern Beirieben bherridhen erbarmlife
Bujtdnde. Wenn ein RKollege in einen Beirieh gehen will, muf er
Borlidht walten laffen, um niht die Beine ju bredhen. Cdt [Hmars-
walbmikig it aud bdie Bebandlung. Ferner murde nod bder
iblechte Verjammlungsbejudy tritifiert. In Raumiinzad, wo grokten-
teild nur frembe Rollegen arbeiten und die meiften Iedig find, finden
es dbie Mitglieder nidht einmal der Milhe wert, in jold) Fritifgen
Seiten bie Verlammlungen au bejuden.

Sdlel3. Der Vorfikende crbfinet die BVerjanumlung mit der
Tagesordmung: Abrednung vom 2. Quattal, Veitragsregulietung,
Berjdhiedenes. Genofle Fijder gibt den RKaffenbericht; es ergibt fich
cine Cinnabme von 6951070 L., eine Ausgabe von 57 058 Wit.,
fo baf ein Kaljenbejtand von 12 452.70 ML, verbleibt. Der Ueberiduf
witd im Konjum angeleat. 3ur Beitragsfrage find wir fiber den
Gtunbenlohn binausgegangen. Die Verjammiung riigt, da uns
bis jet nod) nidt der Gauleiter Cdhlegel bejudt hat, trogdem
er bei feimem WUniritt gefagt hat, er wollte jede Jahiftelle BeJudhen.
Es ift fehr angebradyt, Hier am Ort einjugreifen, denn die Qage
Ipigt fih) immer mehr Fu.

Rundfdjas.

Berbeflerung ber Crwesbslofenunteritiigung Lurdy die auto:
matifthe Unpafjung an bdie Geldeniwertung. Der Reidhsrat hat Ende
der verfloffenen Wodse einem WVejdluffe bes Bolfswirtidaijtliden
Reidstags-Aus|duiles augeftimmt, dburd) den die genannte Regelung
geteoffen wurbe. Die am 6. Auguft geltenden Unterftiitunasiige
werben um weitere 150 Progent erhoHt und treten am 8. Auguft
in Kraft. Bom 15. uguft an fommt dann wddentlidh fortlaufend
die Gteigerung nad) bem Reidsinder hingn. Damit wird endlidh
eine automatijdie Regelung der Ermerbslojenunterftiikung — bdas
gilt audy fiir die Unteritiisung der Kurzatbeiter — nad) einem be-
jtimmten Sddliiflelverfabren eingefiibrt, eine Regelung, die unjre
Vertreter immer wieder mit Naddrud gefordert Haben. Die ab
8. Yugujt fiir eine Wode zur Auszahlung gelangetiden Unger-

taglicdhy 225 000
-pont 83000 WU, und fiir jedes Kind weitere 68000 ML pro Tag.

Ginedhnlide Regelungiteht fiiz die Qeikungen
in ber Gozialpolitif bevor.

Belanntmadnng des Jentealvoritandes.

Jur Kenninisnahuie!

Der Jeilenpreis oder be”m Raum filr Injerate micd von diefer
Rummer des ,Steinarbeiter” an bis auf weiteres auf 3000 ML, ex:
hoht. Borhereinfendung Des Beirages it nad) wie vor notwendiy,

. Der Verlay,

Die monatlide Fejtiehung der Beitrige Ikt fidh nidht mehe
aufredterfalicn, wenn bas Beitrags: und Unterftijungsmelen jeinen
Bwed erfiillen joll. Die Beifragsmarfen find ba?er von  ben
RKajfierern in der jeweilig erforderliden Hihe anzujordern. Wi
;rrg:feblen, den Wlarfenbebari bi3 aui weiteres alle 14 Tage zu

eden. :

Yuper den in voriger Rummer des ,Steinarbeiter” betannt:
gegebenen Marlen find Beitragsmatrien His ur Hohe von 300 000
Mart erhiltlich. Die Beitriige find abgejtujt: ’

vont 50000 bis 160 000 um je 10000 Mart,
von 160000 Bis 300 000 um fe 20 000 Mart.

Die SKajfiecrer werden erjudit, alle verfiigharen Gelder nnvers
silglidh an bie Hauptiafle absufiihren.

Der BVerbandsvorftand. I, A.: Crnft Windler.
- .

Folgende 3abijtellen hatten Bis sum 14. Uuguit die Whre
nungen des 2. Quartals nod) nidt eingefanbt: i

Droyliig, Kaltennordfeim.

mef; Peter Eller wegen ShHiddigung der BVerbandsinterefjen aus bem
Lerbande ausgejdiofjen.

AUdbrefjendnderungen.

1, Gau,
Waren. RKafl.: Frig Wiebemany,

Waren-Miiris,
{trage 17, I .

Gartens

dieje pom Bolfe besahliten Beamtien nur dem BVerlangen der Wnter- |-

ftigungsjige Betfg?ggm in Ortstlafie A fiir den Lebigen iiber 21 Jahte
., bagu fommen fiir den Ghegatten ein Suidlag | 8§

1. Gau: Werber.

2. Gau: Herzogswaldau, Seitenberg

3. Gau: Beermaldermiihle, Mittweiba, Joblik.

4. Gau: (ﬁ‘id}eitsr)auien, Gubdengberg, Hardeglen, Verzhaufen, BVolt:
matjen. ?

5. Gau: Elberfeld, Gummersbad).

6. Gau: Bingert, Contwig, Ebetbad i. B., Freiburg . B., Gumbs:
weiler, Raiferslautern, Qiitidenbad), DUiHIbad/Glan,
Biorsheim, Walldiitn.

7.Gau: Hof, Teuhaus, Rindnad, Waldtirden. :

8. Gau: ugsburg, Langenaltheim, RoMfels, Rothenburg, BViereth. | B

9. Gau: Burgidhmalbad), Coblens, Fehl-Righaujen, Lonbdorf, |§
Peaing, DMaziain, WMongingen, Radelshauferr, Sprende

- lingen, Gteeben, Wiesbaden, Yiitlmenron,

10. Gau:

Auf WUntrag der Jabljtelle Kinigsberg i. Pr. murde der Stein: | B

2 Gan, A
Waldenburg. BVor].: Paul Alimann, Wiinftetberg, Gerfers
firage 7; Kafl.: Willi Gldajer, Topferftrage 13, III.
Bunzlau. Kafi.: UAlfred RQeste, Shonfelderftrake 10.

3. Gou.
Hervenbeide. Bori.: Helzig, Cteinarbeiter, Taura 5. Burgs
ftibt r. 119,
Pentg. Kafl.: Albert Thieme.
4. Gau,
Rpiindba. Kaff.: David Bode.
Gubensberg. Rd)f.: Adam Kod.
5. Gan.
Dortmund. Kall.: Herm. Geipel, VBlumenjtzafe 4.

6. Gau.
Raiferslautern. Borl.: Wilhelm Knidel, Gabelsbergerftr. 12,

; 7. Gau,
RKRodig, Kaff.: RNifolaus Reinel.
8, Gau,
Sdraudenbad. RKaff.: Dtidh. Bepfub, Gteinmes.
9. 60“.\

Driedorf. Kafl.: Karl Mertelbad.
Gedern.  Rafl.: Heinvid) Diehl I, Hauptitcake 86.
Lautetbad) (Peffen). Borj.: SKarl Wader, Linbenrake 37.

10. Sau.
_ Gabma. Kafl.. Osfar Sdmeider, Raufdengeices, Boit Lobens
jtein (Reug); Borl.: Cmil Jiermann, Raufdengeiees
Wiegersdorf. Worl.: Otto Rofe, BVennedenitein.

Bricfhaifen.

T, Sd. Fiir ben langen Artitel fehit mir per Plag. I nehme
aud mc'f)t gern Rritifen auf iiber BVerhialinifje, in benenn man vors
Ber barin gejtedt hat und das Rtitﬁd%]es erit bann Hijentlid) betannt
gxzbt, wenn man_dem Ort ober dem Werr ben Riiden gefehrt Hat.

ud) liegt dbie Shilberung beruflicdh ju weit ab und die tednilde
Darjtellung gimmt nidt.

3. B. § 5 Ubjag 4 bes Reidsarbeitsverirages fiit Werkfteins,
matmov'unh Grabmalgewerbe regelt die Berjaumnis.

»Die Urbeiter verlieren i%ren Unjprud) auf Lohn (bis ju
4 Ctunben innerhalb eines Lhnungsabidnittes) nidt, mennv?ie
obhne Beridulden durd) einen in ihrer Perjon Iiegenden Grund
auf furge Jeit an der Urbeit verhindert find. SHieritber ijt glaud:
wiitdiger Fadyweis 3u erbringen . . .

Fliidtiges Jujpdtfommen von 10 Minuten und Ildnger, das
aidht glaubwiirdig begriinbet werden fann; fallt natiiclid) ju éaften
bes Jupdtfommenden. Das ,Nadholen” durd) lingere Arbeits:
%eitf iit auf alle Fdlle ein ungefunder 3uftand, der nidht einreifen

atf.

Zurbanifd, Eingetroffen!

Stp, Hann. Den Brief habe idh) dem BVerbandsvorftande iibers
geben. Das ijt jedenfalls ber rihtige Weg.

Darmorarbeiter. ie in ovoriger Nummer be:
jprodene Werbeidrift tojtet sur 3eit 280000 Marf,
Grundzahl 3.50 ML, Budhindler-Shliifjelzahl sur Jeit 80 000,
it alfo ftets verdnderlid. Die Intereffenten fiit
Die SHhrift mogen den Hinweis beadten.

Angeigen

Biidher - Borzugsangebot.
Berlagsgeielidaft Des Algemeinen Deutiden Gewertidafts:
Bundes m. b. H., Berlin SO 16, Cngelufer 24

Gewertidaitlidie BViidher, die in feiner Jablitele des
Berbandes fehlen [oliten: -

5. Die Beidyidite Dex Deutidjen
freien Gewerfidiaften. Jon
farl Bwing. . . Grundpreid o om
6. DieveutideG@cwertidhafiiss
beweguntg. Soalitionsredt
und fKoalitionen berArbheiter
tn Teutigland feit ber Ges
werbeordnung (1869). Bon
Dr. Jatob Reindl. Grundpr, 4.50

1. umméeu , Urbeitdlohn
und Arbeitdleiftung. Bon
Raul Herp und Rid. Seidel.
........... @rundpreis 4.00

2. Wivtidiajtlided Denten.
BonTr. U GStetemer.runopr. 0.70

3 Wefen u. Jiel Ded Arbeitd:
red)t8. Bon Heing Potthoif.
........... Grunbpreis 0.70

4.25 Jahre Deutidhe Gewert:
{da tébewcamz&. 1890-1915
;o

&dliiffelzabl au den unter 5, und 6.
genannten Sdriften gur 3Jeit 2000.
" ; Tie angegebenen Gruntpreife muls
Bon . Umbreit. Grundpreid 3,00 |0 e ber Galiiffelsabl, ers
Sdlitffelgabl au dben unter 1. 618 4 |geben bden augendblidiiden Preisd
genannten Sdriften gur Jeit 900, bed Budhes,
Dte BVerlagSgefelfhait ted AD G B Iefert Organijationen unb beren
Mitgliebern bet Feaugnahme auj bdiefe Ungzetge mit 250, Grmakigung

gmriften-Arditeltonit! Bubderh iigee

gaoer tama Gaetitaeiqnen | Qt@inmetz

) num meiner meﬂ)nne Bge unbd etn perfelter dlterer

Brobebesugiiberseugt. Sc!ll‘ifthauer'

3. Giegler, Glehen, Cideriir. 37.
;% ‘ _\ fitr fotrz:t bei bauerndet Hcrbeit und
(Tahlitelle Kiein-Steinheim ) | 2ooem coor s

Th.Haake, Stein- und Bildhauerei
Unferm Kollegen i
Vithalm Mulier Diisseldort, Remscheider Strafie 5.

?9 mgemh mgi[,ﬂngg g[;xgt:tgiuraii. 2000€02:. 223000009860
dum bei der Firma farl Kaitjer in 2 H
anau die belten Winide! Melrere tiidt. Steinbauer
e filr fofort sejudt
\ S o . Rod, Raffieter. ) Granitwer? Nesiid, Selb i Vayern.

L - = .n',. ‘ e >

Geftorben.

: Unter bdiefer Rubril werben nur diejenigen Sterbefille berdffentlict
© filr die die Todedanaetgen aur allgemeinen Statiftif etngefandt werden.

In_ Negenborn am 4. Juli dér Sanditeinmes Karl
Reinele, 52 Jahre alt, Sungentuberfulofe,
3n Gummersbad am 15, Jult der Hilisarbeiter
Rihard Hitpwe, 50 Jabre alt, Ungaliidsiall.
In Grob-Kunzendberf am 19, Juli der Hilisarbeiter
Frans Budmann. 71 IJabre alt, Berufsunfall.
‘In Blombacderbad am 19. Juli der Breder Meldior
Tobias, 60 Jahre alt, Lungenentsiinbuna.
JIn NMenfora am 22, Juli der Granititeinmes Otito
Klein, 39 Jabre alt, Lungentuberiuloie.
_JIn Reiftenbanfent am 23, Juli ber Sanbditeinmes
Joieph Nesutberger, 30 Jahre alf, Lungentuberiulofe.
3n Breitemborm am 25. guli ber Hilfsarbeiter
SKonrad FoW, 39 Jabze alt, Unfall,
3n Yreitenborn am 25. Juli der Brudaufieber
RKonrad Stold, 39 Jabre alt, Ungliidsfall. b
JIn RKamens am_ 27. Juli der Breder Wilbelm
WMidling, 32 Jabre alt, Gehirnentsiindung. .
n Jenta am 31, Juli der Sanbditeinmes Hugo Lemier,
34 Jabre alt. Lungentubertulofe.
Sn Ditgfhein am 31, Juli ber Sanditeinmes Bernbard
Svat, 47 Jabre alt, Lungentubertuloje. 4 ar
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beituehmer vollfommen jeder Griftensgrundlage berauben und
ins Uugliid gu fiizzen. Htenae g m,
. Wiz find auperftande, in einem Gdhreiben die politiidhen und
+ Btonomiiden VerLaltnifle jo auseinandersufelen, daf Sie die Seyief:
i;cft Shrer Argumente einjehen. €s eriibrigt Jidh aber aud), auf Ihre
gefteliten 'gmgen iiberhaupt einjugehen, wie es audy Anndtig ers
fbeint, mit JIhnen eine Uusiprahe Bieriiber Herbeizufiihren; benn
atgejehen hivon, bafy €5 im Rabmen der freigewertihaftlidhen s
‘I}etterbemegung einen Reidsausihul der Betriebsrite nidt gibt,
Jind jowohl wir als audy Wimtfidge angejdlofjenen Organifationen
jevergeit bereit, JoBungsgemdl unjern Korperidhaften unp Mitglies
‘Dern Rede upb ﬁntwau. 3u fteben, beren Weifungen enigegen-
gunehmen, jowie tad) den jo gefaBten BVeidliffen su bandeln, jo baf
s trgeq'bwelcf;'ez weiterer nidht jaBungsmajiger Kirperidhaften wie
der Jhrigen Diergu iibeshaupt nidt bedarf.
‘ Mit Grup -
© Der BVorftand des Aligemeinen Deutidhen GewerfHbaftsbundes.”
) Wenn in den Hrtlichen KdrperiBajten durd im Wuftrag der
!omnmniitfic{)_en Partei Dandelude Funftiondre wverfudgt werden
jJollte, Entidliepungen tm Sinne des ,ReidsausidGuiles der deutihen
,SBettteBsra_te“ engunehmen, ift es Pilidt aller witllihen Gemert-
Jdajter, biefe Weftvebungen mit aller Energie uriidzumeifen und
“bie RKollegenjdaft dariiber aufautliren, in welder Weile die Gewert:
Ihaften fiir die Intevejlen ihrer Mitglicder tatig find,

Hufeinonderfolge der Sriften der §§ 84 und 86 des BRG.
Enifdhddigung Dei wod) nidht ecinjihriger Veidiiftigungsdauer.
. : § 87 WbL 2 des BRG.

Jn der Betriebsritezeitung des ADGB. und des AiNU-Bunbes
Suni 1923 Ceite 71 find gwei Untrige jum Hbdrud gefommen,
welde bem Reidsarbertsminifterium aweds Wenberung
Des .&ttteﬁsmt.egefeaes eingereid)t worden find. s‘matg bat det
Reidsarbeitsminifter am 7. Juli 1923 (Attenzeiden IV A
3079 11 faIBgenbe Antwort erteilt:

»5d) habe Dbereits in meinem Befdeide vom 15. Rovember 1920
— 1 A 3425 — ben Gtanbpuntt verireten, dak der Kiimdigungsiduy
der §§ 84 ff., — insbeJondere ber Anjprudy auf erfahwetle Entidhadir
gung gemap § 87 AL). 2 BRG. ven Arbeitnehmern audh bei nocy
nidht einjidfriger BVelddaftigungsdauer jufteht. Der Standpuntt witd
aud) von Cdrifttum und Hedjtipredhung faft ausnahmslos geteilt.
Die von S?r{en erwihnte abweidende Auffaffung des Landgeridhts 1
Berlin in feinem Urteil vom 4. Mai 1922, nady welder die Gewdh:
rung einer Cnijddadigung iiberhaupt erft moglidy ift, wenn ber
\;Q[zbeitne.bme.r minDeftens ein volfes Jabr in dem Betrieb bejchiftig
:&eme@en ift, it vereingelt geblichen. Nad) diefer Uuffafiung mwiirden
Mrbeitnehmer, die fiirzere 3eit als ein Jabr beldiftigt find, jedes
Lfﬁunhigungsicfv)uges_entﬁehun, ba fiix fie weber ein erawingbares
SRedpt auf Wiedereinftellung, nod ein Unjprudy auf Cntjhidigung
Beftiinbe.  Diefes Crgebnis Yteht meines Cradtens mit ben Bejtims
mungen des § 84 und bes § 87 ALY 2 Gag 1 in Wiberfprud, nad
Denen jedem Arbeitnehmer im Falle ber RKiindigung bdas Eins
Iptudpsrecht jufteht und bei Deredhtigtem Einfprud) jtets eine Ents
‘vfg!)abtgung.spfltd)t aufzuerfegen ift. Die im § 87 AL} 2 Sal 2 ledigs
}'Itﬁ) fitr die Beredynung der Enifdhidigung anjgefteliten Grunbiige
Eonnen meines Craditens gegeniiber dem weifelsfreien Wortlaut
Der §§ 84 und 87 ADbJ. 2 Cay 1 nidht ju einer einfrinfenden Hus:
}legt_&_ng biefer Paragraphen benukt werven. Eine derartige Eins
Jdrintung wiitde aud der Eniftehungsgeididite der fragliden Be-
ﬁttmn}ungg_n widerfpredien. Det § 44 des Regierungsentmwuris des
Betriebsritegefeses — Nr. 928 der Drudiachen der Berfafjungsgeben:
Den Deutjdhen Nationalveriammiung — jab fiir den Fall unbeved:
tigter Riindigung lediglid) eine Wiedereinftelfungspiliht vor und
Raiipite Ddiefe Pilidht nidht an die Worousjehung einer Minbdeft:
befdyiftigungsieit Des Wrbeitnehmers. Gegen Ddiefe unbedingte
%Biebereinitef[ungspfli&;t wurde geltend gemadt, dak dem HWrbeit:
igeber bie Moglidfeit bleiben miifte, entgegen dem Cprudy bes
IShlidtungsausidulies einen Wrbeitnehmer dann nidht wieder eins
auitellen, wenn er von der Motwendigleit der Nidhiwicdereinftellung
fiberzeugt fei. Fiir diefen Fall wurbe eine bejondere, an den Urbeit-

imebiner zu jablende CEnijdhidigung vorgejhiogen. Th - verweife|

anter anderem auf die Abdnderungsvoridlage jum Entwurf eines
{Gefekes iiber Betriebsrite — eingereidht vom Reidisverband ber
Deutfden Induftrie, von der BVereinigung der Deutihen Arbeitgeber:
Berbiinde, pom Jentralverband tes Deutfhen Groghandels, von det
Hauptqemeinidait des Deutiden Einzelhandels und vom Jentral:
werband des Deutihen Bant: und Baniiergewerbes tm Augujt 1919
~—, ait dDie Plitgliever der Deutihen Rationaiverjammliung” —, in
enen zu § 44 des Cuiwurjs vorgefdlagen it ju fagen: ,Stellt bex
Mrbeitgeber entgegen der Entfdeidung des SdHlidiungsausiduffes
and troh ber Bereitwilligleit des Wrbeitnehmers diefen nidht wieder
®in, fo hat er ihm vom Tage der Cnilafjung an gerediet eine vom
Balidtungsausidup feftzujegende Entididigung au bezahlen, die
med) Mabgabe der im Beifieh des Wrbeitgebers jugebradten Beit
gu berednen ift, jebod) nidht mehr betragen darf als ein durdidnitt:
i WMonatseinfommen Ffiir jedes angefangene Jahr und nidht
mehr als 6 Wonatseinfommen insgejamt.” Die Anffaijung, dak
an Wrbeitnehmer, die fiirzere Jeit als ein Jahr bei einem Arbeits

geber Bejddftigt find, feine Entidadigung su aablen fei, ift in den
umfangreiden Ipetbanblungen dzi%ez g?eie g immung meines
Wiflens niemals vertreten worden (vergl. Beridyt des Ausiduffes
gr fogiale Angelegenheiten iiber den Entwuti eines Gefekes {ibet

etriebsrite — r. 1838 Dder :Dtudfagcn bet Berfaffunggebenden
Deutiden Rationalverfammiung —). C€s handelte i) alfo bei der
(Einfugnm ber erfafweifen Enifhadigung lediglid) um eine Aende
rung det Art des Kiindigungsiduses, nidht um eine Bejdrantung
bes Reeifes der gu fdiihenden Arbeifnehmer.

3t vermag bei dieler Sadylage, insbefondere bei der bereits ers
wihnten nabeju einftimmigen Hujfafiung von Sdrifttum und Redts
fpredhung, ein Bebitrfnis zu der von glmen beantragten Abdndes
Tung des § 87 BRG. nidht anjuerlennen.

Hudy Shrem pweiten, die Abdnderung des § 86 BRG. betreffen-
ben Antrege modte idg w%ett nidht ndabertreten. Bei den zahls
reidhen Bejtimmungen des Vetriebsritegeleties iiber die Geidyifts-
filhrung der Betriebsvertretungen ift swar nidt ﬁt vettennen, dal
bie Erledigung von Einjpriidhen imuéolb einer Wodpe feit ber Ans
:niug? Des Gruppentats durd) ben Aebe
bes Heidsgeridits vom 16. Februar 1923 — III 182/1922 — pers
langt, befondere Anforderungen an bdie Betricbsvertretungen frelt
und ein weitgehendes Jufamimenarbeiten von Betriebsvertretung
und Arbeitgeber erfordert. €s erideint aud nidht ausgeidlofien,
baj in Uusnahmefillen nidht alle BVe.Jandlungsmdglichleiten
awifden Betriebsvertvetung und Arbeitgeber tnnerhalb der Wodens
frilt erjdopft werden fonnen. Trokdem ift es meines Cradtens jue
nddit der Praxis su iiberlaflen, fid) mit der Hiirgeren Frijt fiir die
Pritfung des Cinfprudys durd) den Gruppenrat und die BVerftindi-
%uxg‘%snethanbtungen mit bem Arbeitgeber abjufinden, zumal bdie

cijfeunigung des Cinfprudsverfahrens in erjter Linie den Jnter-
effen ber Urbettnehmeridiaft bient. Crft wenn Fich Hierbei tatiddlich
un%ut:&gticbfeuten entwidefn follten, finnte dem Gedanfen einer
Gelegesanderung nihergetreten werden. .
Im Entwurf gegeidhnet: Der. Brauns”

Wegen des Redtes auf Enijdadigung bei einer %e[d;&ftigun

dbauer von weniger als cinem Jahr ift die Feftitellung des eidg):

| arbeitsminifters nidt ridtig, dbaf bis fekt nur einmal ein Geridt

(Randgeridht I Berlin) diefes Redyt beftritten habe. Unier anderen
[heint mindeftens eine Kammer des Berfiner RKoufmannsgeridhis
fidy au derfelben Auffaflung befennen su wollen. Demgegeniiber ift
es jedody au begriifen, ba[? ver Reidhsarbeitsminifter nunmehr ¢in-
deutig, flar und erfdhopfend unter Heranjiehung der Bes
ridyte iiber bie BVerhanblungen in der Nationalverjammiung nod-
weift, dag jebem WArbeitnehmer, obne RNiidRdt auf die Befdijti-
gungsdaucr, eine Enifdadigung jufteht, menn jeine Enilafjung auf
Grund -der §§ 84 ff bes BRG. unbillig ift.

. Balls die Geridte fid filr die Folge basu bereitfinben werden,
diejen Grundlai anguerfennen, wire allerdings eine Aenderung bes
Betriebsritegejehes in diefer Hinfidht nidht mehr erforderlich.

Wegen der Wenberung der bisher iibereinftimmend Herridenden
Auffajjung iiber die Aujeinanberfolge ber Friften aus ven §§ 84—86
bes BRE. infolge der neucjien IJudiftatur bes Reidsgeridyits liegen

| bie Verhialtnille allerdings (dwiecriger, als der Reidsarbeifsminijter

anzunebmen Ydheint, und es find aud) bereits Wbweifungen von
Arbeitnehmern dburd) Sdhlihtungsausidiiffe vorgefommen, weil in
diefen Fallen nidht entipredend bder Wuffafiung des Reidsgeridhts
porgegangen worden ift. )

Die Gruppentdte miiffen, um die 23ele%fd)aft vot Radyteilen ju
{diigen, in Jutunft mit denfbar griofier BVeldleunigung alle Ein-
iptiihe gegen RKiinbigungen erledigen und fie bditrfen, falls der Unter:
nehumer nidt redijeitig ju BVerhandlungen ju bewegen ijt, nidt vetr-
faumen, ifrogdem friftgemd bden OS@lidtungsansidui anzurufen.

Den Betriebsriten [owohly, als insbefondere audy famtliden
Gewertidaften ift dringend amjuraten, die vorangefiihrien beiden
Antrdge in der Juninummer der Beiriebsratezeitung nodhmals ciner
eingehenden Kenntnisnabme ju unterjiehen und augerdem die vor-
ftehende AUntwort des Reidsarbeitominifters ebenfalls forgfialtig au
beadhten, da nur auf diefe Weije die Moglidfeit bejieht, die Veleg-
ihaftsangehirigen bejw. Mitglieber vor MNadteilen ju bewabhren.
Ghlidtunasausiditffen und Geridten fann jwedeniipredend bdas
angegebene Material unterbreitet werden, falls diejelben sum Nad-
teil der rbeitnehmer cine anbdere Huifafjung vertreten follten.

Gemertfihaftiide Betriebsratezentrale des
ADEGB. und des UTA-Bunbes.

Nns der Sprudipragis und jonjiige
Cutidgeidungen im Arheitsredyt.

Die jofortige Wiedermahl ecines Betriebsratsmits
gliebes, hinfichtlich beffen ver ShHiiht-usid. das Crldidhen der Mit
gliedjhajt gemdR § 39 bes BRG. ausgejproden hat, ijt umutaiitc%
Cine andere Anfiaifung wiirde die Eniideidung des Shlidht.-Ausid.
vollig iltujoriid) maden und feine Wutoritdt untergraben. Dagu
fommt, dak § 18 Ab) 58 UBL 1 BRG. die Juldfigteit der Wieder-
wabl fiir ordnungsmikig ausgejdiedene BR.-Mitglieder ousdriidlid
e atls” midt e tetn ol (STiBY Wuatdy Lhsimar

egenden Falle u auldfitg fein Yoll. Ausid. Wei
20.910. 22.) Ebenjo Hat unterm 25. 8. 22 der Shidt.-Ausid. Olven:
butg entidhieden. ’

itnehmer, wie fie das Urteil
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Betriebsrate und Sozialismus.

In  ber ,Betriebsritezeitung” Nr. 5 fdreibt Dr. ThH. Callay,
Bexlin, fiber die Aufgaben ber Bettiebsriite folgendes, dbas wir der
Beadtung empfehlen:

,Die beutihe Wirtihaft fteht feit dem RAriege im Jeiden der

Gelentwertung. JInfolgedefien ift fiit die Arbeiterbewegung der
Qohntampf das Welentlidfte und Widtigite trof aller Crlenntnis,
baf er uns wittidaftli nidt weiter bringt, Jondern Beftenfalls
3u einer unvollfommenen Aufredyterhaltung des Reallohnes fiibet.
Fiir die Sufunft freilih wird die Arbeiteridhaft iiber bdle fozial
polittdhe Titigleit hinaus jur wirtidaftspolitiiden Wahrnehmung
ibrer Intereffen in weit groferem Make jdreiten miiffen als gegen
wittig. .
Die josialiftilhe Gedanfenmwelt war in der Jeit vor bem RKriege
in ihren Gegenmartsforderungen im wefentlihen auf Sopialpolitil
geftellt: Freibeit der Arbeiterorganifationen, Artkeiteridul, Arbeiter:
verfidherung, Konjumentenfhup. Wictidaftspolitilh erbhofite fie
den  Sufunfisftaat, die fommende Goslalifierung bder Produltion
bie unter dem Ginfluf der immanenten Gelehe des Wirtidafislebens
lih von JeIbjt ergeben mupte. Fiir bie Organifation bieler fojialis
fierten Wirtihajt redmete man auf diefelben leitenden RKrifte, die
aut Seit in ibr titig waren, in der Hoffnung, fie wiitben ebenjogut
fiir bie Gejamiheit des Boltes arbeiten wie filr den unperfonlidhen
Unternchmer, den Attionir. Es war ein eigenartiger Widerfprud
awilden bem Sdlagwort von bder einen reatfiondren Malle, dem
Glauben, alles, was nidt Arbeiter ift, als feindlidh ablehinen 3u
miiffen und biefem naiven BWertrauen auf ein reibungslojes Ju-
fammenarbeiten mit -andber3d organifierten Sdidten in einer neuen
Geleldaftsordnung.  Jedes Werjtiandnis fiir die Notmwenbigleit,
diefe Shidhten aud geiftig umauftellen, fehlte. Diefe Naivitdit in
ver Auffafjung iiber das Menjdenmaterial, mit deffen Hilfe man
Wirtjhaft und Staat fithren wollte, entiprady volljtindig der oben
gelennjeidneten Wirtihaftsromantif, die glaubte, durd bden 3Ju:
jammenbrudy des Bapitalifiihen Regimes automatild aur fojias
Tiftijhen Wirtjdhaftsordnung zu fommen.

S[m Kriege iibernahm der Staat die Fiithrung der Wirtidait.
Das Wort vom Kriegsiozialismus war jalid, nidt weil die Kriegs:

" witt{Gaft nur bie Berteilung regelte undb nidt die Produltion —

fie Hat audy die Produftion farf beeinfluht —, Jondern weil bder
@ingriff in bas Wirtihaftsleben eingig und allein unter dem Ge-
libtspuntte erfolgte, bie militirild notwendigen Dinge miiffen ge:
fidhert werden, fojte ¢s, was es wolle. Der Kriegsiosialismus war
afio im Grunde abjolut unwirtidaitlid und infolgedefien aud)y ab-
Jolut unfosialijtifh. Pan fann fid) jein Welen am beften Harmaden
an ber Devifenpolitit der Regierung im Ilehten Halben Jehr. Im
Herbjt wurde die Gtiigungsaftion und die weribeftindige Unleihe
geforbert als ein Kampfmittel gegen das Ginfen der Mart und im
Suterefle der Dreiten Malfen. Durdigefiihrt wurden beide Tak:
nafmen von jenen, bie fie im Herbjt am erbitteriften abgelehnt
Datten, und jwar durdgefiihrt bewukt niht aus wirtidaftliden,
Jondern lebiglidh aus militiarijhen Griinden als ein Mittel im
Kampf um bdie Ruhr. Und genau jo wie unfre Devifenpolitif BHei
diejer militdarijen Ginjtellung, die durd) die Rubrfredite den Keim
aur Gegenbewegung in jid) birgt, verjagen mufte, Jo hat der Kriegs-
fosialismus verfagen miiffen, da er den Keim der Gegenbewegung,
die anbauernde Wertvernidhtung, in fid trug. »

Nidht der Krieg und dle Kriegswirtidait, jondern erft die Revos
[ution bradte ein neues Moment in unjer Wirtidhaftsleben.  Mit
ber Revolution wurbe die Wrbeiterihaft, dle bis babin in ihrem
Ginflup auf jede Weife Hinftlid bejdrantt worden wat, ein gleide
beredtigter Jaftor im- Wirtidajisleben und in der Wiriidafise
politit. Es fdien, als ob fie mit einem Sdlage weit iiber ihre biss
Derige losialpolitijhe Tdtigfeit Dinaus das Wirtidaftsleben bes
einflufjen fonnte. Die Erfolge auf diejem Gebiete find jedod) aubers
owventlidh gering. Gs Dat fich gejeigt, dak, von den erften Angjte
tonzefiionen abgefehen, das Unternehmertum audh nidht im geringiten
paran denft, die Arbeiteridhaft in ber Wirtjhaitsfiihrung mitreben au
Taffen, ja nidt einmal geneigt ift, ihr Einblid in Wirtidaftsiiihrung
und Preisbiloung guzugeftehen und dak daher von parititiiher wicts
jhaftlider Celbftvermaltung gar feine Rede fein tann. Bon i
gus iehen die Unternehmer die Wrbeiter lediglid) heran, wenn fie
veren politijfen Einfluf benuBen wollen. Wenn es fidh um 3olt=
Berab- und Jollheraufiegungen Handelt, bann entdedt man mit einem
Male das gemeinjame Jntercfje und ift bereit, mit bem Wrbeiter
sufammen Wirtjdaftspolitit su treiben. Gobald der Wrbeiter aber
bei derartigen Angelegenheiten eincn etwas flareren Einblid in pie
tatfidiliden Berbaltnille wiinidht, um jeine Entitheidung nidt auf
pas ehrlidhe Gefiht der Gegenjeite Hin zu treffen, jondern auf Tat=
jadentenntnia, dann tiiden die Unternehmer entriiftet iiber ,dicles
urfachliche Berfahren“ ab und verfuden ihr Heil auf eigene fFault,
Gerade die Betriebsrite haben in diefer Hinfidht jo viele Criabrungen
gejammelt, daf cs faum ndtig erfdeint, ihnen davon in ber »Bes
triebsritegeitung” nod 3u jeredyen. _

© Aud) Heute nod) it das eingige, was witflid) lebensfdabig ift,
der Tarijvertrag. Damit ift niht gefagt, dap gemeinjames Arbeiten
mit den UArbeitgebern nur auf fozialpolitijem Gebiet miglid ik
Es ift aber nur dort erfolgreid, wo die Unternehmer fich durd) die
Madh)t und dben Kampiwillen der Urbeiter gendtigt fehen, Kone
seffionen 3u machen. Bon dem fritheren Finangminijter Miquel wird
bos Sderwort beridhtet, er habe fiir die Steuerpolitit das Prinzip
aufgejtellt, nie mebr su nehmen, als mit aller Gemwalt ju befommen
fei; man fann diefes YWort umbdrehen und fagen, dag unfre Uniers
nehmer der Arbeiterfhaft nie mehr Viitbejtimmungsredyt geben,
als trof alfer Gewalt nidt ju vermeiden ift. Somweit bie Arbeiter-
jhaft i in wirtidaftliher Celbftvermaltung auf factlide Bes
jtimmungen und Madtmittel ftiigen fann, it ihre Gituation befjer,
abet aud) dort droht, wie zablreidhe Crfahrungen jeigen, dic Gyes
fabr, ba bie Tnititutionen auegenufit werden, um bie Berufsnite
pet eingelnen Gdyidyien . gegen die WirtiGaftspolitit der Gejamts
arbeiterjaft auszuipielen. _

Um nun die BVebeutung der Betriebsrite filr die jozialiitijde
MWirtihaftspolitit zu fehen, miiflen wit sunihit einmal betgn
Grundlinien umreigen. Die Arbeiteridaii witd auf der einen Seite
die Gosialifierung von RKobhle und Eijen erfireben miiiien: und i?e
mup auf der entgegengejeien Ceite ber Wirtjdait die QIn.riiuge, "me
fie Bier aufgebaut bat, die Ronjumgenofjendaiten, ju einer wirk
lichen gemcinjamen Produftion und Berteilung des Maljenbedarfs
audgeftalten. Jwijden beiden jteht die Fertigindujttie, htsf)eiorybete‘
die Erportinduijtrie, fiir bie man auf Generationen mit fapitaliittid;?t
Organijation rednen mup. Diefen Teil der Inbuftrie fonnen wic
nidht durd) BVerordnung und widt durd Gelbjtverwaltungstorper in
einen Halde ober BWierteljozialismus umwandeln. Der tapitaliftiide
Betrieh reagiert auberordentlidh) fein auf den Profit und [kt
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nwur iiber ben Profit, iiber die BVeeinflufjung der Profitrate, re-
gieren. Wir miiffen alfo danad) ftreben, fiir bie Wrbeiterihoft 2iner-
feits die Herridaft itber die Mafjengiiter, anberfeits ilber den
Maflenbedarf ju erreiden und die dazwijdenliegende Jnvujtrie pon
pieien ftarfen Pofitionen her und mit Hilfe einer [ozialiftijd otien-
tietten Wirtidafts-, BVerfehrse, Joll- und Finangpoliiif su be-
einfluffen. Dabei werben wir aud) die sifenilide Meinung in farfem
Mafe brauden und mit ihrer Hilie nadh Durfidtigmadung ber
Preispolitit diefe beeinfluffen Fonnen, P

Wenn wir uns diefes Jiel vor Augen Halten, jehen wir Har die
Woittel und den Weg. Man fann weder im Reidh und Staat Wirl:
Ihaftspolitit nody Wirtidaftsfiihrung Jozialifierter Betriebe [ozia-
Hitild) Dbetreiben, ofhne einen Stab gefinnungsmifg eingeftellter
Sadleute. Das geigt uns aud) vie Konjumgenofjenidaftsbemwegung.
Warum Haben bdie Arbeiterfonjumvereine in Sadlen, in tord-
deutidland, im Induftriegebiet an bdie Spike Urbeiter gefeht und
nidt gelernte Kaufleute? Weil jeder Blid auf die Vemwegung, jeder
Bergleid) der alten BVereine mit dem gelernten Kaufmann und den
neuen Bereinen jeigte, wie auferorventlid) wejentlid) neben den
Fadtenntniflen und unter Umitinden fogar widtiger als fe die
gefinnungsmafige Einjtellung, der ethijde Impuls ijt. Man fehe
fi) dle Hamburger ,Produttion“ an und einen der guten alten
Bereitre, die nad) joliben taufmannijden Grundidhen von gelernten
RKaufleuten geleitet wurden, und man fieht, welden unendlichen
LBorfprung die Arbeiterorganifationen mit ithrem Willen jur Madht,
mit ihrem Willen 3u eigener Wirtjdaftsfiihrung vor dem Tauj-
mdnnijgen Fadmanne voraushaben. Die aite BVorftellung, die
Tednifer und faufminnijGen LQeiter der Grofbeiriebe Fonnen fiir
ben Wttiondr Staat und fiix den Aftiondr Wrbeiteridaft ebenjoqut
wirfen wie fiir ihren jehigen Aftiondr, ift grundfalid. Das jeigt
jeber Blid in ein Minifterium, dasg unter jozialdemotratijder Fiih-
- rung fteht, bei vem aber Referenten BVolfsparteiler find. Wir brau=
dren gur fogialiftijden Wirtidaftspolitit die Fadleute, die in ihrem
gangen Denfen und Fiiblen ju uns gehoren, iiber deren Heran-
Bbilbung ein andermal 3u teden fein wird, und mwir Hrauden bdie
RKenntnis der Cingeltatiaden, ohrie die wir uns fein redites Bild
vom 3Juftand der Wirtihaft maden fonnen, und Hier feht de Wuf-
pabe der Betriebsrdte ein.

Die Vetricbsrite find jozialpolitijdhe Organe, die Anfdrge ju
einer Umgeftaltung Yes Arbeitsverhilinifies, und fie gehoren aufer
dem 3u ben wefentliditen Organen ur Durdfidtigmadung ber
Wirtidaft, fie find die Organe der Urbeiteridaft fiir die Wirtihaits-
ftatiftit und die Wirtihafjtsbeobadgtung. Wenn fie als jolde Cr-
folge erjielen fjollen, diirfen fie felbjtverftandlih nidht auf Grund
der BVerhdltniffe des ecingelnen Vetriebes arbeiten, fondern miifjen
bdurdh die Gewerfidajten ju einbeitlidher Arbeit jujammengefafst
werden. Damit ift, iiber bie foziologiid verftandliden Reibungen
der Unjange hinaus, die Einheit von Betriebsrat und Gew srfjdaft
gegeben. Die Unternehmerorganijationen Haben die Criorfdhung
ibrer JInduftrie, die Fejtlegung, Jujammeniafjung und BVerarbeitung
bes Tatjadenmaterials in der grofaiigigiten Weife aufgezogen, ins-
beJonibere dort, wo neben den Werbinden zur Wahrung der allge:
meinen wittidajtliden IJntereflen Konventionen und RKartelle be-
ltehen. Die intime Kenninis der Induftrie auf Grund der leitenden
Arbeit jufammen mit diefer Organijation des Nadridtenapparates
geben den Unternehmerorganijationen bdie Gtdrfe, mit der fie aud
gegen die Wadt des Stimmaetiels erfolgreid anjufdmpfen ver:
migen. C€s gilt, bas Enijprediende auf der Gewertidaftsieite auf-
auziehen, und zwar mit Hilfe der Betriebsrdte. Wir miifjen mit
dicfer Arbeit Hald beginnen, denn [hon in der fommenbden grofen
‘Krife, in der Deutidhland nad) jeiner Stabilifierung der BValuta die
Unpajjung an die durd) den Krieg Jo ftart verdnderte Weltwirtidajt
wird vornehmen miiffen, wetden wir diefe niaheren Kenntniffe ber
Wirtidhaft dringend gebraudyen.

Die Ibeen der Ritezeit, von der Regierung der Wirtidhaft durd
dte Riite, haben fidh relativ rajd) iiberlebt. Wit wollen aber nun
nidt in das andere Crirem fallen und iiber der Anerfennung bder
Unternehmerqualititen unjere wirtliden Aufgaben iiberfehen. Ohne
‘Rampf tonnen wir die Wirtjhaft im Interefle ber Urbeiterihaft
nidht beeinfluffen, und die Kampforganifationen der Wrbeiter, die

Gewertidaften, miiffen fih den Upparat jur Crfenntnis aufbauen
und, auf thn gejtiigt, ihren Cinfluf auf die Wirtihaftspolitit er-
fampfen. Dagu find ihnen bdie Betriebstite unentbehrlidh), und
damit erhalten bic Betriebsrite ihre grohe Aufgabe im Kampf fiic
den Gozialismus.”

3ur Crhobhung der usiuhrabgaben.

Trofdem in Deutidhlands tapitaliftifen Kreifen feit langem

das Bejtreben vorferrjdt, bem Aupenhandel bdie vollfhindige Freim-

eit au verfduafien, wie: feine Preistomtrolle, feine

usfubhr: feine Devijenabgabe, muf an der Yugen:
bandelstontrolle mit alfem Drum und Dran feftgehalten werden.
Die Gefahr Dbejteht BHeute nod) ebenjo wie bHei Einridhtung per
Aupenhandelsfontrolle, daf die eingelnen Inpufirien und Unters
nehmungen ihre Waren verjdleudern wiirben. Obgleidh man guny
Teil an_bie Weltmarttpreije angelangt ift, wiirde trogdem eine
Jiigellofigleit einreigen, die Tehien Endes auf den Riiden Dder
Atbeiter und Angeftellfen gum Austrag fommt. Die Reids:
regierung darf jid) surd) dbas Gejdrei fapitaliftijder Interejlenten
nidht beirren Tlaflen, fie mup alles unternehmen, um Jidh die aus
der Wavenausiuhe ergielten Devifen gur Lieferung der Ilebensnots
mem@ngen Cinfubr und sur Ctartung und Stiifung unfrer Wahrung
gu Jidern, und ebenfo muf das Reid) fiir feine Jozialen Anfgaben
von Dben Balutagewinmen Dder ausfiihrenden Unternehmungen
eten gewiffen Progentiah beanjpruden. NMan muf fidh nur wun-
dern, daf eine jolde Befreinung des Aufenhanbels, wie eingangs
angedeutet, in Dder Beutigen overzweifelten finangielfen Luage bder
Deutiden Republif, von Dbeftimmien RKreifen immer wicber ge-
forbert wid. Hamburgs Jubuftrie- und Handelstreife find Dice
die Gdrittmader. Im ujammenhang mit den Forberungen bder
Gewerfidaften und  ifrer politijden Bertretung, die erhoben
wutden ur Gejundbung bder Reidsfinangverhiltnifle, wird neben
ber Wertbeftandigleit der Ausfubhrabgabe aqud Ddeven GCrhohung
eerlangt. Jweifellos fonnen eine Ungahl cusfiihrender Indujtric:
pweige und Unternehmungen von ihren Valutagewinnen melr
gb]’hohet} fiix das Reid) wie bisher, und es findet deshald and
inBerbindung mit dem Reidswirtidaftsminifierium und wirtidafts-
politifdhen ﬂlugid)us bes vorldujigen Reidswirtidaftstates eine
Nadypriijung fiir die eingelnen Ausiubrindujtrien jtatt, inwieweit

eine Crhiohung Her WUbgabe von ihnen tragbar ift. Die Wert- -

Befgiz‘mb_igfeit ber Ausfubrabgabe ift Dereits ab 18. Juli pom
Reidysfinangminifter verfiigt und erfolgt die Beredhnung der AUus-
frufbt__a-bgabe_ vom genannten Datum an in Golomarf. Diefe Weri-
bejtindigteit bringt an und fiir [id) Jdon eine Hihere Abgabe mwie
bisher. Eingelne Jndujtrien, die mit einer Kharfen RKonfurren3
des Auslandes auf dem Wuslandsmartt ju rednen BHaben, mie
3 B. die deutide Naturfteininduftrie, wenden fid
natiitlid) gegen eine Crhohung der Ausfuhrabgabe. Weniger gegen
bie Wertbejtandigteit, als wie gegen die Erhohung des bisherigen
Abgabenjafes von 1 Progent. Die Wertbejtindigleit Lijt lid
nidt ablehnend Dbegeiinden, fie ift ebenjo notwendig wie bdie
Wertbeftandigleit der Cteuerleiftungen des Befikes, des Handels
und der Induftrie, die nidht mehr su umgehen ift und deren Nidt-
beadhtung Bbefanntlidh einem ungeheuerlidhen Gteuerbetrug auf
Roften der Ulgemeinbeit gleidhfommt.

Nad) reiflider Priifung der Berufslage miiffen audy die Arbeit
nehmer in der FNaturfteininduftrie gegen eine weitere Crhshung ver
Nusfubrabgaben fiir bearbeitete Naturfteine feder vt ihr Beio
cinlegen. Denn in der Naturfteininbuftrie Deutjdhlands jehlen die
Borausiebungen, die uns als Wrbeitnehmer veranlaffen Fonnten,
mit gutem Gewiflen fiir eine hHishere Wbgabe einzuireten. Daau
fann allgemein folgendes gejagt werden:

Deutidlands Reidtum an braudbaten RNaturfteinen aller
Art, vom metterfeften BVaujtein bis jum Sdmuditein fiir Luruss
swede, it auperordentlid) groB. Grdjer wie im allgemeinen den
peutfden Volfsgenofjen befannt ift. Aber der Werbraud) im cigenen
RQande ift feit den RKriegsjohren gang Dbebeutend juriidgegangen;
mebr juriidgegangen, als bdie befdrinfte Bautdtigleit begriindet,
Die Naturfteinindujtrie ift im Ablah ihrer Produfte in der Haupts
fadje auf den Tief- und den Hodbau angewiefen. Fiir den Tiefs
bau im weiteren Sinne gilt die Herftellung von Ctrafen mif
Pflajter oder BVejdotterung. Stodt auf diefem Gebiet bie Tdtia-
feit allgemein, Ieidet die JNaturjteininduftrie gang bebeutend. Wie
es Jeit Jabren im deutiden BVauwejen ausfieht, ift su defannt und
braudht an diefer Gtelle nidit dargelegt werden. Gebaut werden
nur Wohnungen einfady und fhlidyy, es fehlt den Bauten jede
Wertiteinverwendung Die Wiande haben nidht den na=
tiitliden Shmud bes Naturfteins, Jondern Mortelpus.  DHausjodel,
Gemwdnde, Mauerwerf, Stujen aus RNaturftein werden Heute imt
Bergleid) zu friiGer nur gang jelten vermendet. Wehnlidhy liegen
die BWerhdltniffe im Strafenbau bdesg Inlandes. Die Ge-
meinben haben fein Geld, neue Strafen in Angriff su nehmen vder
dliere Ciragen ju teparieren. Smmer wird nur das Ddringendit
notwendige erledigt, nidhts fiir die Jutunft, nidhts in weiterer Sidt
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Die Urjaden des Gelomangels find aud) jebem von uns geldufig.
Sn der Grabfteinbrande it der Ubjah ebenfalls fehr ge-
ting. Ginmal fint es in Deutjdland gewifle Friebhojsbedingungen
und -bejtimmungen, die den Abja auperordentlid) cridhweren, und
auf der andern Geite hingt der Rildgang mit der Verarmung bes
deutidhen Bolfes gujammen. Brot, Kleidung, Wohnung liegt den
Eingelbediizfniflen, wie der Gefamiheit viel ndbher, wie etwa ein
Gedentitein fiir liebe Werftorbene. Im allgemeinen ift die MNatur-
fteininbujtrie durd) diele BVerhiliniffe guriidgegangen, wovon 3ahl:
reide ftilliegende Gteinbrudybetriebe (Granit, Sanbitein, Marmor)
in Giid- und Mitteldeutidhland Jeugnis ablegen. Aud) alle jene
Betriebe, die jur Naturiteinindujtrie zihlen, jedod) fiir Bauten,
Gtragen, Grabjteine nidht in Frage fommen, wie Lithographicitein:
gewinnung, Shieferwaren, Wegiteinfabritation, Mithl- und Sdleifs
lteine, Vilarmorluguswaren, haben im Infandbe Dedeutend vers
ringerten Wbfa zu verzeidymen. o

Infolge biefes Buftandes Hat fidh erfreulichermeile die deutfdye
Raturfteininduftrie im Auslande gewifje Abjagmdrtte erobert, die
it erhalten sweifellos im Jntereffe der deutidhen Voliswirtichait
geboten erideint. Denn es darf als widtig nidt iiberjehen wer-
den, daB Das Rohmaterial fiir die Stein-Wusfuhrwaren in Dder

Sauptiade im Lande jelbit vorfanden ift, im Gegenfag 3u verjdie: | pipy

denen andern beutjden Wusfuhrinbuftrien, die ihr Rohmaterial erjt
vom Ausland Dejiehen miiflen.  BVei dem Stand unfrer Geld-
wibrung ein fehr belaftender Faltor unjrer. BVolfswirtjdaft.

Im Jahre 1922 wutdben 15538 302 Doppelzeniner Steine aus:
gefiihrt; dem ftand nur eine Ginfuhr von 516 417 Doppeleninern
gegeniiber. Der Yenge nad) wurde aljo 30mal mehr aus: wie
eingefithrt. Die Cinjuhr (tiigt fih meiftens nur auf Grund von
Terpilihtungen des Handelsvertrages (Carrara-Marmor). Diefe
3ahlen beweifen tlar, was vorher iiber das Intereffe der deutfden
Bolfswirtidhaft gefdrichen wurbe. Diefe hat Jogar eine gewille
BVerpflidtung, der deutiden Naturjteininduftrie ben Abjas nadh dem
Uuglande mﬁglid;g au erleidhtern und zu fordern.

Die veutjhe Naturjteinindujivie Hat jih aljo fiix die fehlenden
Nnlandsauftrige im Yuslande Criay gejudt, aber auf dem Uus-
fandsmartt \pielt fidh im Preisangebot der Naturfteinproduite ein
redit fharfer KRonturrengfampf ab.  Hauptiddhlid mit der Gtein-
inpuftrie der nordijdhen Lander. (FNormegen, Shweden) und Belgien.
Die nordijden Lnber |ind reid) an fehr guten Graniten, Belgien
an Granit und Marmor. Und im Siiden, joweit die Shweiz al3
Abfapgebiet in BVetradit fommt, eridmwert Oefterreid) und die
Tiaedoilomatei den Abjay. Denn alle biefe Linder weifen reiche
Gejteinsbodenjdiibe auf und haben fajt alle eine jehr leijtungsfabige
Steininduftrie.  Daju fommi nun nod) der Konfurtengfampf deuts
fher Firmen unter fih, der allerdings durd) die Preisfonirolle dex
Ausfuhrhandelsnebenftelle fiir Naturjteine gewiffe Jiigel angelegt
befommt. Uber verfdhlungene Wege und dunifle daju gibt es in
jeder Gde und auf jedem Gebiet, und mandper Unternehmer bes
fonbers in ber deutjden Granitindujtrie, mag er Jonft im gefdyift
Tidjen Qeben nod) mandes notig haben; bdie Sdiebermwege find dod
au finden! Die Papiermillionen infolge bder Devifenjteigerung
blenden! Das ift der Konfurrenzfampf, ber |Hlichlidh allen pHeuts
fdhen Firmen der Naturfteininduftrie den Wbjagmarft im Auslande
ganjlidh verrammelt, wenn nidht befondere Mafnahmen getroffen

~werden.. Diefen Crideinungen ijt [Glieglich Herr ju werden; ber

Kampf mit den auslindifdhen Firmen fann jedod) fiir die deutjde
Naturjteininduftrie nur giinftig auslaufen: bei billiperexr Lieferung
und guter Qualitdtsarbeit! Auf Grund bdiefer Sdmierigleiten
wurden die Ausfubrpreile im Cinvernehmen mit den wirtjdajtliden
Organifationen der Unternehmer von der Uupenhandelsnebenitelle
mehriad) Herabgeleht. Aber trof viejer Mafnahmen witd es fiir
die deutjhe Naturfteinindujtrie immer jdHwieriger, fidh) die evoberten
Abfayymartie ju erhalten, weil dag Ausland im Werltein, Pilajter,
Granitwaren, Marmor ujw. mit billigerem Angebot aufmarjdiert.
Unter diefen Riidwirfungen leidet natiirlidh) die Cnilohnung der
beutjfien Gteinarbeiter auferordentlid). Gie hilt in ber Ctein-
indbujtrie nod) |dhledhteren Sdyritt mit ber Teuerung wie in den
meiften anbern JInduftrien.

Wiirde unter diejen Verhiltnijfen die Ausiuhrabgabe fiir die
Naturfteinprodbutte Hoher Dhinaufgefelt wie bisher, bann 1ift mit
Ciderheit anjunchmen, daf die WAuslandsauftrdge nod) geringer
werden. Arbeitslofigleit, Kurjarbeit wdre fiir eine WUnzahl Be-
triebe die Folge. Dadurd) entftehen dem Gtaat mehr Koften, als
wie eine erhishte Wbgabe auj der anbdern Ceite BVorteile bringt.

Man fonnte nun einwerfen: ,Eine Crhshung von 1 auj 2 Pro-
sent ift nidt viel, ijt tragbar. Dod) ju Hedenfen ift, dal bei cinem
Kampf im Preisangebot, wie er fid) gegenmwirtig nad) den uns
vorliegenden Unterlagen BHerausgebildet Hat, jede Summe eine
Rolle fpielt. Und wo bder bdauernd ausbleibende Gewinn jeden
Anfporn nimmt jur weiteren Betitigung in der WArbeitdanidaifung,
leibet die betreffenbe Jnduftrie mit ihren darin Bejdiftigten Not.
us diefen Griinden haben die Wrbeitnehmervertreter in der Aufen-
Hanbelsnebenjtejte fiir Naturjteine fidh gegen cine Crhihung aus-
gefprohen und ihr Berireter Bat an mafgebender Stelle diefem
Gedanfen aud) Ausdrud verliehen, Wenn diefes nun auf gleider

/

Qinie wie die Anffafjung der Unternehmer lag, fo fann uns das
nidht BHindern, ebeﬁ‘ixy au Bandeln, menn bdie Lebensinterelfen bey
Gteinarbeiter davon beriihrt werden. Trof aller ®egeni-aghdﬁ_elt,-
dle jwijGen Unternehmer und Arbeiter .h-ut-d)' die Herridjende ﬂpnb
fdhaftsordnung nun einmal vothanden ijt, gibt ¢g dod) Borginge,
di¢ beide gemeinjam an einen Gtrang giehen Ilaffen, und war find
¢s immer joldye, bie ber Crhaltung und bder Weitererijtens Dder
betreffenben Snduftrie diemen, In unferm Fall: Gegen die
Grhohung der Ausfuhrabgaben in der Natuta
fteinindujtrie!

Pikbraud der Betfriebstatebemwegung
durd die Sommunijien,

Der unter bem Einfluf der Rommuniftijhen Bartei ZDeutid)Ianbs
ftebende ,ReiGsausihup der deutfhen Betriebsrate” hat am 11, Jul§
1923 an den BVunbesvorftand des Allgemeinen Deutiden Gemerfs
jhajtsbundes einen ,Offenen Brief” geridhtet, in dem ber ATGDB,
aufgefordert wird, mit bem vorgenannten mgtd)sauskf)uis ¢ine
Kampfgemeinjhait wm Hoheren und weribejtandigen Lobhn 3u

ilden.

Abgefehen davon, daf die Kommuniftijhe Partei Deutidlands
bie Bejtrebungen bder Gewerfidaften nad) der Sdajjung werts
beftanbiger Qofhne befampft, ift die Lohnpolitit nad) wie vor cine
alleinige und Jelbftandige Angelegenheit bder Gewerfibaften. E€s
werden an ven ADGB. weiter cine Refhe von Fragen geridyet, ob
derfelbe fiir einen Mindefiftunpeniohn von 25000 ML, fiir die erfte
und 35000 IME. fiir die gweite Juliwode eintreten will. Ju diefemy
Bwed Joll ein Ultimatum an die Regierung geridhtet werden, und
wenn diefes Ultimatum ohne Crfolg bleibt, jollen weitere Napa
nahmen getroffen werden mit dem Eudziel ber ,Aufridtung einex
Urbeiterregierung”. Charalterijtild) jowohl fiir die Auffajjung denw
Kommuniftijden Partei Deutidlands als aud) des Reidsausiduiies
der. deutjdhen Betriebsrite ift die Fejtitellung in vem ,Offenen
Brief”, daf, wenn die vorgejdGlagenen Mafnahmen mit Hilfe den
Gewertihajien durdgefiihrt wcerben, ,nicmand vorvausjagen fanr;
m_ecIrd)Ie Moglicteiten fih im BVerlaufe eines folden Kampfes enta
wideln.” ) .

Daf die Gewerfidhaften fidh auj eine Dderartige verbedjeriidye
Bahn nidht drangen laflen fonnen, ift Yelbjtverftanvlidh, Der Ulls
gemeine Deutjdhe Gewerfihajisbund hat deshald auj den ,Offenen
Brief“ des ,Jeidsausjdujies bder deuljden Betriebsrdte” vomy
11, Suli 1923 felgende Uniwort erfeilt:

»WWette Genofjen! . o

Wie Jhnen befannt ift, hat ver Gewertidaitstongreh in Leipzig
1922 eine CEntjdliekung mit groper MWlehrheit angenommen, wos
nad) ble Betriebsrite gewerfihaftlide BVertraucnsleute der Arbeiter
find und fiir die Durdbfiihrung der Forderungen und Jiele ber Ges
werfjdaften einjutretenn Haben, Diefer Beldluk it abgedrudt im
Protofoll der Verhandlungen bes 11. Kongrefles der Gewerfidhafien
Deut|dHlands, Leipgig 1022 -

Durd) dieje Stellungnahme bder hoditen Korperidaft der freis

gewertjGaftlihen rbeiter Deutidhlands ift der ufpabenfreis bder
Betriebsrite fejt umriffen. Die fiir die Tatigleit der Betrieborite
innethald ber Gewerfidajten gefdaffenen und makgebenden Kijrs
perjhajten find ebenfalld3 bdurdh) die Bejdliiffe des erften Reidhse
betrie{ﬁstﬁtcfongreﬁes, und des Gewertidhajtsfongreffes in Leipzig
eftgeleqt.
e Hietnady ift es fiir uns ausgejdloffen, den Reidsausihup dee
beutjdien Betricbsriate als eine filr die Gewertidaften in Frage
fommende Korperidhaft anzuerfennen. Mit unjerm Sdreiben vony -
18. November 1922 haben wir Ihnen bdiele felbjtverftandlidie Aufe
fafjung bereits einmal auseinanderjelt und Sie weiter auf die uns
umftoglide Tatfade Hingewiefen, dag dic Gewerfihaften ihre Aufs
gaben felbjtandig durdfiihren. ‘

€s it Ihnen weiter betannt, daf die Bundesausiduilibung am
4, unb 5. Juli 1923 nady eingehenden Beratungen eine Entidhlicfung
angenomen hat, wonad) die Gewertihajten mit aller Energic nidt
nur fiir die Wertbeftindigteit der Lbhne, jondern aud) fiir die Cra
hohung des Reallohns eintreten werden.

Auperdem gehort es JaBungsgemdl nidht zum Yufgabengebief
bes Allgemeinen Deutfden Gewerfjhaftsbundes, Lohnbewegungen
su fiibren, ganj abgefehen davon, baf einem ReidsausiGul der Bes
triebsrite erft redit nidht eine derartige Befugnis zufommt. Die
Qohnbewegungen werden vielmehr nad wie vor von dem ans
geldloffenen Gewertjdafien gefiihrt, die von den deutiden Wrbeits
nehmern gerade jum Jwede der Werbefjerung der Lage der Wrbeits
nehmer gejdaffen worden find, und die nad) Makgabe der Kampfa
traft ihrer Mitglieder und der taftifden Gituation ihre Wuigabe
nad) bejter Moglichfeit erfiillen. Wenn die polilifhe und wirtihafts
lihe RLage bdiejen Beftrebungen gegenwdrtig auBerordentlidy Hins
dernd im Wege jteht, [o jind die von Jhnen vorgejdlagenen naiven
Mittel noch weniger geeignet, die Lebensbedingungen der Wrbeits
nehmer u verbeljern, jonbern vielmehr nur dazu angetan, dbie Wt





