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Nr. 47

Sdyriftleitung und Verfandftelle in Leipzig
Beier Strafe 301V, Poifshaus, Aufgang B oder C
§evaruf 27503

Gonnabend, den 25. November 1922

Sdluf des Blattes: Nontags, mittag 12 Uhr. — Die Anzeigengebiifhr betrdgt
fitr die doppeltgefpaltene Kleingeile 10 NMark. Anzeigen werden nur bei vor:
heriger Ginfendung der Kojten aujgenommen. Rabatt wird nidyt gewdhrt.

26. Jahrgang

LQohnbewegungen.

Gefperet:

Firma Gor{d-CSohne und bdasz Grabiteingejdhdft Georg
Hepp in Stettin, In Raumiingad) Sicmens Bau-Union-Gefell=
daft fitr Steinbauer. In Dramburg, TVetrich Merius. Jn
Halle a. €. Firma a Brajjard In Kbln Firma Hertel fiir
Bilbhauer.

Streil:
© Sn Qauban  (Marmorwer). Jn  CSteinad)  (Shicfermert
¥ Rleinert & Sohn). In Oi8dorf b, Hamburg (Grabitein-
" ge{dyifte). ‘

Busug ift fernzubalfen:

Yufer den genannten Orfen unter Speree und Streit von
@iettin und Greifenbagen (Pommern). LVon Liegnis (Firmen
Herm. Wagner und Wilhelm Born). Von {dmtliden Betrieben
in der Jabljtelle Jannowit, Bon Arndwalde (Grabiteingeidhafi
W, Frang). Bon Brieg und Oflau (BVezirt Brezlau). BVon Pabder:
born (Gebr. Spalthoff).

Umwilzung im Steinmelgewerbe.

(Chr. Sdhm.) In meinem Artifel in Nr. 46 Habe id) Briucht,
in furgen Worten ein Bild von der fapitaliftijien und wirtichajts
fidgen Cniwidlung su geben. Als Steinarbeiter Haben wir nun ein
Jnterefie daran, fejtzujtellen, in weldem Make die deutfche Natur-
fteinindujtrie an biejer Cntividlung beteiligt ijt. Fiir Heute fcjeint
3 mir aber notwenbig, gunddit einmal darvauf hinguweifen, weldye
Ummalzungen ba3 deutidhe Steinmebgewerbe in ben lebten Jahr=
aebnien iiber fid) ergehen lajjen mufte. Audy Hier finden wir, bag
dex fonjerbative Gtandpuntt, nad) dem es immer jo bleibt, wic es
gemeéen ift, nur eine jtefende Nebdensart darjtellt.

en Bergleid) der wirtjdaftlihen und fapitaliftijfen CEnhwid-
lung bom Klein- gum Grofbetrieb Halt allerdings die Naturjtein-
induftrie mit dben anderen Gewerben nidit ftand. €3 liegt in bder
Ratur der Sadie, dafy die Cniwidlung zum Grofbetrieb guerjt in
benjenigen JInbduftriezweigen einfebte, beren Crgeugniffe ux
Mafjenfabrifation bejonberd geeignet waren. Mit wenigen Aus-
nahmen in der Denfmalbrandje [ief die Naturfteinindujtrie
nennendwerte Vorratsarbeiten nidit zu. Dem Spefulationsdbediirfnis
waren dadurd in der Naturfteininduftrie gewijfe Sdiranfen gefebt,
e3 feblte an ber notwenbdigen Vewegqungsfreiheit. Das war aud) die
Mrfade, warum fidh bag Grofiabital vom Steinmefhgemwerbe fern-
" - dadyrd) die Bandwerfsmdhigen IJuftdnde im Steinmeb-
gewerbe redit lange erfalten blicben. Eine Benadpteiliqung fiir die
©teinmegen trat dabei nidht ein. Hier trifit gerabe das Gegenteil
au. Die durd tedmifche Crfindungen begiinftigte und bdurd) fapi-
taliftijge Songentration betriebene Mafjencrzeugung briidten bdie
Robn- und Arbeitzbedingungen bder betroffenen Arbeiterjdhaft ganz
gewaltig Herab. Um nun mit diefem leidht erworbenen Profit aud
nad) aufen hin zu gldangen, fehlte €3 nidht an der Critehung prunt-
poller Bauten und Denfmdler, die fiir dbag Steinmebgemwerbe reid)-
lich Arbeit boten. Die Rage fiir dbas Steinmehgemwerbe war giinjtig,
womit natitclid) nidt aud) gugleidy gejagt fein joll, dafy dbic Gliidt-
jeligleit ber Gteinmefen eine ungetriibte war. Diefe Lage hielt fiiv
bag ©Steinmebgewerbe biz Ende deg verfloflenen Jahrhundertd an.
Pingu lam nod), dafy die CSteinmeharbeiten fajt ohne Fusnabhme
dort Bergejtellt wurden, wo fie aud) endgitltige LVermendung fanden,
alfo plelfad) direft an der Baujtelle. Bejonbers in den Grofijtidien
mit ihrem ausgeprdgten Sunjtfinn war die BVautdtigfeit eine fehr
rege. Die Unternehmer im Steinmebgewerbe waren urfpritnglid
aud) reine Gteinmebmeijter. Tad3 Material wurde ausd den ent-
legenfjten Gteinbrudjsgebieten begogen. Die ftadtijdien, Steinmeb-
meifter gerieten baburd) in ein gewified Abhdngigfeitsverhdlinis
au Den [dndlidjen Steinbrudisbefibern. ©8 ift dabei nur zu er-
flaclid), bap ed dadurd) zivifdien diefen beiden Gruppen audy febhr
oft gu Differengen fam. Die Folge davon ivar, dbap die ftidtijdhen
©teinmepmeifter gu_dem nabeliegenden Mittel qriffen, fich durd
die Erwerbung pon Steinbritden vollftdndig unabhingig 31 maden.

Diefe Erwerbung von Cteinbriidien fonnte naturgemdf nidt
ofjne %oggn fitr bas urjpriinglidh rein jtadtijhe Steinmebgemwerbe
bleiben. Wir fonnten im Laufe der Jahre beobadten, dafy fich Hier
eine Ummalzung bollzog, die fiir bie Gteinmeben tn den Stddten
nidit ofhne Vebeutung war. Nadhdent bas Rohmaterial in Form bon
©teinbrinfen immer mehr in die Hdnde der jtidtifdlen Steinmeb-
meijter gelangt war, gingen bdiefe bazu iiber, bic Arbeiten audh
gleid) am Fundorte des NRohmateriald, alfo in bden GSteinbriidhen
felbjt Berjtellen zu laffen. DVegiinftigt wurde diejer neue ,Jug”
nod) Dadurd), bag der Grund und Boden, nid)t zulebt aber bie
Hrbeitsfrdfte in den Steinbrudhdgebieten bedeutend billiger waren,
ald m ben Ctdbdten. Yuf dieje Weife entftanden in den Ildindlichen
Gebieten Inbduftriegweige, die den Wrbeitern Gelegenfeit gaben,
Lbhne gu perbienen, die war bedeutend geringer waren ald in den
Gtadten, die aber nod) wefentlich itber die LWhne bder jonft am
Orte bejddftigien Arbeitar Hinaudgingen,

. Wenn aud diefe Verlegung ved Steinmepgemwerbez bom bolts-
mrtfd’;a{thcﬁen_ Standpuntt aus nidht gu verwerfen war, jo ge-
rieten bdie Steinmeben in ben Stidten dadurdh dod) in eine fehr
bergwidte Lage. Nidht jeder war durd) feine Familienverhalinifje
in ber Rage, n die Steinbruchsgebicte abzumwandern. Budem war
e aud) nidjt jedermanns Sadje, bie gewohnuten jtidtijden Ber-
I)thngﬂe und i?eqxge’mllc[}tci_'ten ohne Zwang zu miflen. Die einjt
giinjtigen %erbaltmﬁg im jtadtifden Steinmephgemwerbe gehorten da-
mit der Bergangenheit an. Die Crgebnifie der lepten Gewerbe- und
Berufszdhlung lafjen” diefen  Ritdaang bereits recht Deutlich erx-
fennen. Jn einer befonderen Tabelle wird dbabei Has Grgebnis bon
42 Grogjidabdten behanbdelt, wobei fid) ergibt, bafy im Jahre 1907 in
biefen 42 Grofftddbten jage und jdjreibe nur 5984 Gteinmebhen
borbanden waren. Bebauerlich ift, baf bdie fritheren Verufazap-
Tungen nidjt beffer fpegialifiert waren und fidh diefer Nitdgang an
Gteinmeben in ben ©tdbdten daber fih nicht ziffernmagig nad-
weifen lajt. Nod) deutlider fommt unsg bicjer Riidgang zum Be-
wuBtiein, wenn wir unferer Veredinung dad IJahr 1921 zugrunde
legen unbd babei unfere Verbanbdsitatiftif Heranzichen. Wir finden
port, dbag in den Gtddbten mit mehr alg 20000 Ginwofnern in
95 -Babljtellen 7167 Mitglieder vorfanden waren, Qeider geben aud
unfere jtatiftijgen Crhebungen feine Husfunft bdariiber, wiebiel
von bdiefen 7167 Miigliedern al3 Gteinmeben, Sdleifer, Hilfs-
arbeiter ober Arbeiterinnen tdtig waren.

Bemerfenswert ift nod), daf die Bahl ber Steinmebgefddfte
bont 1895 big 1907 von 8431 auf 6634 guriidging. Aus diefen furzen
Datlegungen gehen bdie Griinde Hervor, die Kapitaldanlage in der
Gteinindujtrie nidt fo nupbringend al3 in den andern Jnbdujtrie-
weigen erfdeinen au laffen und bdabdburd) bder BHandwerizmafkige
%I;ct, rafier imv Steinmepgewerbe aud) fo lange Jeit erbalten blieh,

Der majdyinellen Bearbeitung des Naturgejteinz ftellten fidh
audy nod) dbedurd) Scjwierigieiten entgegen, weil die erften Ver=
fudje nidjt nur fehr toftipiclig, jondern obendrein auc) nod) recht
unbefriedigend waren, Cine Yenderung trat hier erjt ein, als bdie
ubrigen Jndujtriegiweige mafdyinell iiberfattigt und daz gewinn-
fudjende Auge des Majdhinenfabrifanten nady meuen Vetdtigungs-
feldern Umfchau Hiclt. In der Sandjtcinbranche halten die erjten
Drchbdnte ihren Eingug, bad Hartgejtein wird mit der Maidine
gefcinitten und gejdliffen. Cine rvolfftandige Vefriedigung bradyie
der ,meue Gejelle” in Form der Majdjine fitr die Vearbeitung ded
Maturgejteing den Timtermehmern jedod) nichr. €3 jtellte fidh) jehr
bald heraus, daf aud trofs der Wajdine der betr. Majdjinenarbeiter
eiie genaue Senntnis itber die Vejdyaffendeit und CGigenart des
Materialz Haben muf. Lorausfehungen, die nur durd jabrelange
Tdtigteit im Veruf crwocben werden founten. €3 war alfo aus-
gefdloffen, einfad) einen rbeiter pon bder Strafe weg an bie
Gteinbearbeitungdmaichine 3u jtellen.

Die Eriolge, die mit Hilfe der Majdjine in den anbern Jndu-
ftrieaiweigen 3u bergeidinen waren, liegen jedody die lUnternefmer
in der Steininduftrie nidht gur Rube fommen. Da bad Naturgejtein
ber majdjinellen Bearbeitung fehr jdhwer ugdnglih war, griff
man 3u dem nabeliegenden Mittel, Material 3u berwenden, weldhes
mebr Criolg auf diefem Gebicte verjprach, Die Unternehmer in der
Gteinindujtrie riefen bdie Gcijter, die jie Heute gerwe mieder 03
fein mddyten, ber — Kunftftein Hielt feinen Cingug. In weldem
Umfang der Qunititein Heute nicht mur zu Bauzmweden, jondern aud
bereitd gu Denfmalern Verwendung findet, daritber Ionnen gerade
unfere Kollegen in den Gropijtidten ein Lied fingen. Hand in Hand
mit der gunehmenden Verwendung desd Ninjtiteines ging audy jene
beg Vetons und Cifenbetonsd. Die EteinmeBarbeiten werden badurd
immer mefjr perbrangt. Das Steinmekgemerbe mufite folgenidwere
Ummdlzungen iiber fich ergehen lajien. Vejonderd fitix die CStein-
mefien ber Grofjtddie war es fehr jdwer, fih in einer fo Ffurgen
Beit{panne ben verdnderten Verhdltnifjen angupaijen. Die Verjuche
ber lnternehmer, die Gituation auszuniiben, die Qobn- und Nr-
beitzbedingungen bdementiprechend eingujtellen, blicben nidht aus.
Berpolljtandigt wurde dicies Kapitel nod) durch die alljdhrlich wieder-
fehrende Periode der Arbeitslofigleit. )

Cin altes Spridpvort jagt, daf jid mit den Beiten aud) die
Lerhaltnifie dndern, wenn audy nidht immer gum Vejferen, Fitr dad
Gteinmebgewerbe der Grofijtadt trifft dicd in pollem Umfange 3u.
Vor den Nugen unjerer alteren Nollegen pollzog fid) in bdiejem
Gewerbe cine Mmwalzung bon grofer Tragweite fiir den Stein-
megberuf. Mit Veendigung ded Weltfricqed begann in Deutjcd-
land ein anderd gearteter Wirt{daftzprozel. ©b und imwieweit fid)
bie deutfde MNaturfteinindujtrie im allgemeinen, dad Steinmeb-
gewerbe im befonbdern dabei zu behaupten und durdhzufelien her-
mag, daritber wird uns dic allernddijte Bufunft Hinreidend Nuz-
funft geben.

Beitragsleijtung — Karenjjeit —
Streitunterjtiibung.

TWoh! die meiften Rollegen haben fid) in lepter IJeit jorgen-
bolle Gedanfen itber dicfe Frage gemadt. Die in Nr. 45 bded
~Steinarbeiter” enthaltenen, mehr ober mindber berechtigten Ané-
flthrungen regen Jierau erjt recdht an. Deshalb fei aud) mir ge-
itattet, furg meine Ueberlegungen zu Papier zu bringen, um. wenn
nid)t mebr, fo dod anregend zu wicfen.

Die CSdjilderuitgen der Unguldnglidhfeit der Peute geltenden
Beftimmungen des Statuts, beziiglid) der Narenzzeit und Streif-
unterftitbungshohe find m. €, gutreffend und werden pom Jentral-
borjtand ja aud) nidt bejiritten. Rur wird bon lefsterem mit vollem
Redhte die Veitragdfrage, jowic die Qontrollmdglichfeit bei cven=
tueller Aenderung mit n Crivdgung gejtellt. Die dabei geduferten
Bedenfen und Hinderniije miiftcn iibermwunden werden, wenn eine
anerfannt notwendige Henbderung durchgefithrt werden joll.

Unbejtritten darf bed) feftgejtellt werden, daf uns bdie wahn-
finnige Gcldentweriung nidit nur wirtjdajtlich ruiniert, fendern
aud) jegliche Qampffdhigieit raubt, wenn nidt jdnell Gegenmalf-
nahmen getroffen werden. Hier intereifiert unsd nur lehiteres.

Die Karvengzeit ift unter den Heutigen WVWerhaltnifjen zu lange,
die Unterjtitbungen unzuccidend, weil erft. auf Grunbd bder bdrei
Dionate vorher geleijteten Beitrdge jolde gegahlt werben fdonnen.
Run beftdnde ja die Mbglichleit, fitr die hierzu gewillten Kollegen
und Jahliteilen, bet Feftfebung der jeiweiligen BVeitrdge, der zu er-
wartenden Geldentwertung vorzugreifen, d. §. den Veitrag in ent-
{precdhender Hobe 3u leiften. Diefed wdre aber eine unvollfonumene
lofale Qdfung, da ja nidi einmal der jtatutarifde Stundenlobn ais
Beitrag von allen Kollegen und Jafljtellen anerfannt und ge-
leijtet toitd. I weif, dag Bahljicllen, und ncbenbei bemerft, nidht
nur lanbdlide, faum cin Drittel des CStunbdenlobhnes leijten und
finbe bei meinem RWorgehen dagegen mitunter grofje Widerftdnde.
Sinweife auf bie mitunier nicdrigeren BVeitrdge anderer Verbdnde, auf
die lddjerlidh geringen Beitrdge der villig fampfunidhigen lnions-
mitglieder auf geanerijdie Gemwerfidaften ufw. find dbann die Regel.
€2 wird volliommen itberfehen, dbaf die durd)jdnittlich notmendige
Kampftitigleit eined Verbandez bei Feftjebung der Beitrdge bdie
grofte Dolle fpielt, wie man audy nidht begreifen will, baf Craani-
jationen, die lediglid) al3 Nupniefer und Parafiten an der bon den
freien Gewert{dajten geleifteten Arbeit BHangen, refentlic) ge-
mwinnten und deshalb mit weit geringeren Ausgaben und Referpe-
fonds au redinen brauden. Dah wir in unferm BVerband trob der
bald {pridwirtlid) befannten Sparjamieit in Vermaltungdausgaben
feinerlei Grperimente ind Dunile oder Ungewifje madjen Fonmen,
gebt aus den Kafjenberiditen Hervor. Eine Verfitrzung der Karens-
aeit ofne entfpredhende Vorbereitung wdre der baldige BVantrort
pe3 Berbandesd. Diefes fann nidt in Frage fommen und wird von
feinem Qollegen gewollt. .

Waz dbann? ift nun die Frage. It es notwendig, trok allem
gewertidaftlih auf der Hohe au bleiben bzw. den alten Kampi-
dharatter gu bebalten? RBielleicht fann mir ein mefhr oder minder
grofer Teil dber RKollegen nun folgen und eventuell guftimmen.

1. Der derpeitige Raffenbeftand ift zu gering. Ein langfames
Unjammeln ober Sparen jolder Veftdinde fommi gu fpdt.

2, Die Veitragsleiftung der in diefem Punite fdumigen Rol-
legen muf behoben iwerden. ‘

8. Mad) Crlebigung der erften Vorausfeungen, Geftaltung der
Gtatuten, joweit alg e3 irgend miglid) und den Beitverhiltnifien
cinigermagen entjpredjend, ift folgender Worjdhlag zu maden:
Man berufe umgehend ben Beirdt gujammen, um iiber folgende
Punfte su beraten und Bejhluf zu fafjen: ]

a) Wie erhohen mwir {hnell und einigermagen ausreidend bden

Raffenbeftand 2 3

b) Wie ergielen wir eine ridtige Beitragsleiftung durd die Mit-
glieber?

¢) Weldge Yenderungen ¥omnen dadurd) beziiglih der Rarenzaeit
cintreten?

Bu 1. Herausdgabe von Kampffondsmarten, bie bid gu dem Be-
trage von 200 M, fitr mdnnliche und 100 M. fiir weiblidje inner-
halb eines Monats geflebt werben miiffen, Ueberweifung ber fiir
die Bentralfafie beftimmien @elder, wodentlich ober minbejtens
14tdgig eventuell an die fonmimende Gewerf{daftzbant (beren Hilfe
bet nomentanen Krifen ebenfalld in Wnfprudr zu nehmen ware:.
Nicggterhichung der UnterjiiiBungsjdbe, mit Ausnahme der Streii-
md  Gemafregeltenunterjtitbung.  RQaufende wodentlidhe Kampf-
fondbamarfe fiir Nedugierung der Karengzeit auf einen Monat, fitr
mdnnlide 5 M., fiir weiblicge 2 M. Wegfallen aller Bugahlungen
der Zentralfajje gu den Werhandlungzfoften.

Bu 2. Die Marfenbeftellungen gehen durd) die Gauleitungen
an die Jentralleifung. Die Gauleiter werben ermdditigt, bei 3u
niedriger, Demt jeweiligen RQofnberhdliniz nidit entfpredjender
Marfenbeftellung diefes nadjzubolen bzw. gu verbeffern.

Die pbom Gauleiter gemachten Beridhtigungen {ind dburdzu-
fithren, Die Veridhiigungen bzw. dic Kontrolle der Bejtellumgen
fann epentuell durd) die gejamie Gaufommiifion getdtigt mwerbden,
damit aucd) in Wrbeit ftehende Kollegen bdabei beteiligt find, Diefe
Daben f{id) gegeniiber bden Mitgliedern und Bahljtellen unter
Fithrung degd Gauleiters zu redytjertigen.

Bei Streifs hat der Gauleiter fid) bon der ridytigen und redyt-
geitigen Verwendung der in Frage fommenden Veitragdmarien
su iibergeugen und cine Bejdjeinigung itber ben Vefund ausdzu-
jtellen. Die Beitragémarfen find mindeftens biergehnidgig eingu-
Hleben, Den Bahlftellentaifierern ift eine entipredhende Berqiitung
3u gewadlhren.

Bu 8, Bei poller Crfitllung obiger Boraudjehbungen twird die
Rarengzeit auf einen Monat verfiirat, andernfalld die dreimonatige
zu gelien Hat. Grit wenn 7/;, der am Ort vorhandenen Mitglieder
die wollfen Lorbedingungen erfiillt Baben, qilt fiir bdiefe Zahljtelle
ble eimmonatige Starengjeit, wdhrend die rejtierenden 3/, nacdh der
dreimonatigen Savenzzeit unterjtiit werben. Neueintretende Haben
diefelben Bedingungen im felben JBeitraum gu erfitllen. Cingel-
Jeiten waren nod) nad) genauer Pritfung fejtzulegen.

Wllgenein jei mod) bemertt: Die Heutige Geldmifere wird ficher-

lig nidht fo {&ncll behoben mwerden fonnen, fondern twenn nidyt
alled triigt, nod verheeremdere Folgen bringen. Die Mot bdex
Unbentittelten jteigt nod), obwohl man jie jeht wie bor furger 8(:_:1
nidit mehr jteigerungsfahig halt. SKommt aber wirilid) die jeft
jeoiel  befprodhene Wahrungsitabilifiecung  guftande, dann ipird
m. & eine gejteigerte SQampfiraft nod) echeblid ndtiger fein- ald-.
jett. Alenfalls bleibt ja dbas angefammelte ®eld in der Lerbanbda-
familie.
! Vedenfen twerden woBhl bei den am BVerbandsbeitrag jparenden
Qollegen gegen den Rampffondsbeitrag von 200 baw. 100 M. er-
ftehen, Aber wad find Beute 200 M.?7 WBier eingige Ednapadyen
(Fujel), ber leider nod) biel gu biel fonjumiert wird, 10 Bigarren,
/1 Ded Preifesd ciner Cteinmepidyiirge ufw. Diefe relativ geringe
Sunume, evenfuell nod in Vierwodenraten, fann irop allem
nody jeber Sollege aufbringen. Gventucell davor zuriididredende
Diirglieber Ginterlafjen feine Lide im LVerbanbde und viele diirflen
berer micht fein, weil die bafiir gu errcichende Karengzeitvertitrgung
fiir jeden Rollegen von grojtem Werte iit. o

Mehr Anfivengungen werden gur Durdjfiihrung des II Punitesd
qemadyt werben miifjen. Insbefondere heifit ed auf bdie ohnedies
idon jtarf jtrapagicrien Gauleiter nod) einc gang erheblid) grofere
Ybladeftelle gu errichten. Wber aud) dad wird nad) mebr ober
minder langer 3eit nadlafjen und ertriglih werben. Ein ftarfer
Wille und dic wingende Notwendigfeit werden audy diefe Klippe-
itberwinden lafjen. I gehe bei all meinen Vorjdhlagen dabon aus,
pag man auf die wirtlid) gewert{hajtlidh gejdhulten SKollegen zu
Gauen Hat und die Riidfidtnahme auf Ffleinlide Geifter oder
notorifde Nbrgler erft in gwciter Qinie eingufefen braudit. Wo im
Anfang bder Wille oder bdie Uebergeugung mangelt, wird diefer
Mange! durdy die Cinftellung der Arbeitgeber bzw. deren Verbdnbde
mehr und mehr befeitigt werden. CSdlieplidh fann ein eventuell
au befiivdjtender Jiiidgang der Mitgliederzahl um einige Hundert
Mitgiicder eine jo notwendige Hebung der Kampifraft nidht unbvers
fudt laffen. [ bin bavon iiberzeugt, dbafy aud) andere Organifa=
tionen, die ahmlidhe Rampfitellung einnehmen, ebenfalls nod) Fu
jolchen Mitteln greifen muiifjen.

Gine Veredhnung der fid) aus der Crfitllung der bon mir bors
gefchlagenen Majuahuien ergibt wohl fiix jeden die Ueberzeugung,
dap mir bamit wefentlich gejtdrft wiirden und jo den fommenden
und bviclmehr fdjon Dbefiehenden Werhdltnifien mit gang anberer
wirfjamer Gegenwehr aufiwarten fonnten, Criennen wir aber bieges
und jdreiten nidht zur Yusfiihrung, jo Haben wir unsd nur iiber
unjere eigene CEnergielofigieit zu beflagen und bleiben im fidh
immer perjtarfenden Wellen{dhlag dexr Werhdltniffe ein nehr oder
minder von der Gunjt ober Ungunit der lUnternehmer jonglierter
Cpiclball, Je fdneller wir bem allfeitig erfannten Dilemma ents
gegentreten, defto wirf{amer wird e3 fein. Un Dden KLobhnjasen
werden fid) die guten Binfen fiir die gemadite Geldanlage bald
erfennen lajfen.  Deshalb, Kollegen, nehmi rajd) Stellung und
drangt borwdrtd, Jch icre fider nidht, wenn id) annefhme, dap
gum Beifpiel Kollege K nopp villig einig mit mir geht, denn e3
wdare ein lnbing, wenn man ofne Reijtung eine Gegenleiffung
forbern ober ermarten iwollte. Coweit id) den Kollegen Rrnopp
fenne, Wiirbe er mit ber erjte fein, den RKampffonds auf joldje
TWeife heben au Helfen, um die von ihm teilweife gejdhilderien Mif-
jtanbde itberwinden zu finnen.

Die Jentralleitung bitte idh, ohne Baudern mit feftem Willen
bie Jnitiative zu ergreifen. NRuft die berufenen Bertreter bder
Sollegen pon der Haubant {dnell und fie werden nicht nur die Nots
wendigfeit einer Verfirgung der Narenzgeit dartun, jondern fiders
lidy aud) die bagu notwendigen Vorausdfebungen erfennen. Treffen
wir redtzeitig unfere Wagnahmen, damit nidht aud) unz {pater
einmal gefagt werden fann, der Trommler Habe gefehlt.

Meine Yusfithrungen erheben feinen Anfprud) auf erfdopfende
Bebhandlung bder {dpvermwiegenden Frage; dazu fehlen Jeit, bviel-
leicht fagen bofe Stollegen aud), daz notige Gehirnfdmalz. Aud
g:[i;'tgzcg mag fein, immerhin modten fie nidt gang unfrudgtbar

eiben.

Crhohte Sampigefabr, erhohte SKampifraft durd) erhohte
Reiftung, au befferen LofhnidLen und die Moglichfeit zu einem mehr
rejpeftierenden Aujireten, gegen die Ausbeuter unjerer Kbrpers
und Geiftesfrafte. Niht guleht aber durd) alles obige, aud) er-
bobte Sampfesiujt und Crganijationdfreude zum Wohle aller.

Wer findet den Rritifftift, um Heinlide Bebenfen entgegens

gubalten? Wer geigt berechtigte Bedenfen und andere gangbare



Wege? Die dreimonatige Karenzzeit fann nicht bleiben. Grogeres

. itfjen, i : i ) tapolitij terejien ber Nation biel leichter in einem Pro-
it fdjon durd) rajde amd miiffen, Da Burger dDauernd an Arbeitermangel leidet, wic Ifcf)af politijgen Jnterejjen der Nation biel leidjlter i B

gielberwufte Arbeit geletjtet worden.|er jedbenfalld verjuchen, in den Rofalbldttern bder Eteininduftrie- ! gramm ufammenfafien, alsd in Deutidland, wo neben der

3
’
g

%eéf)alb‘ran ans Wert! Yuf au einer eingefenden Veratung im
Sadhgblatt ober nod) befjer im Veirat unter cventueller Bugiehung
bon Vertretern grigerer Begirke,

. @3 gilt ber Crganijationamiidigleit suborzufommen, die durch
langeres Jehlen der Kampffraft eintreten wiirde, X .

Unjere Verbandsjeitung.

. (Y. Sdffn.) Wenn id) allwddentlich ben ,Steinarbeiter” durdhs
leje, bann empfinde id) neben Freude itber:diefes und jencsd aud
mandymal gelinben ©djreden, Die Veranlafjung find faft imuer
die Berfammlungsberichte, Wie oft {hon Hat die Rebaftion fidh
bemiibt, die Lerfammlungzberichte auf eine beftimmte Hohe 3u
bringen, at ferner oft Unregungen gegeben, wie das Wejentliche
vom Unwwefentliden gejonbdert wird und dod) Ionnen anfdeinend einige
Sdyriftfithrer fid nicdt dagu aufidivingen. Man mufy jhon an-
nehmen, dap die Vetrefjenden ihre Beitung nidht mit der Griind-
lidteit lefen wie e3 nitig ijt, denn fonft witcben bejonbders die
ortliden Mitarbeiter nidht immer Iieder ifre infaltdlojen LVe-
ridjte fendben. Riirzlid) war nun in einem Beridht zu lejen, baf die
Sdriftleitung, alfo der’ Rebafteur, ,abgefetst und wegen SddEdi=
gung von Verbandsinterefjen ausgejdhlofien” wevdben foll. Das ijt
einfad) Rindevei, und id) weif gang bejtimmt, daf eine grofe Jahl
vont Lerbanbdsmitglicdern dariiber geladit haben. Die Untragiteller
fonnen unmdglid) geglaubt Haben, auj diefe Urt und Weife einen
Siollegen gu exledigen, der, wie unjer MNebafteur, Verdienjle in der
Gteinarbeiterorganijation aufauweifen Bat. Jmt itbrigen Babe id)
fetgte Beranlafjung, hier eine Lange fitr den Nedafteur gu brechen,
weil €& aud) iiberfliiffig erfdeint, angefidhts dejien Tatigheit. Je-
pod) ift die Frage beredhtigt: Warum nur jolde oSrilicdien Ve-
ihliifle? Wer bden Bujammenhang nidgt fenut, muf annehimen,
daf jonft irgend eine chrenriifrige Tat bahinter jtedt. Vielleidht
gar ein Diebdftahl von BVerbanvsjadjen ober dhnlides. Die foms-
muniftijd) angehauchten ober meinetwegen aud jo itberzeugten Vers
banbdarntitglicber jagen: ,Die politijhe RNeutralitdt wird von dem
Sriftleiter verleht!” Wer jedoc) bisher unfere Jeitung cingefond
verfolgt BHat, ber wird fajt itmmer gefunden JHaben, wenn ctwas
gegen die Rommunijten gejdhrieben wurde, ed nur Abwehrnotizen
jind; Ubwehr, und zwar beredjtigte gegen die frafilifmende, foms=
munijtijd-gewertidGajtiiche Tatigkeit. Cin Jtedaiteur, der nidits ba-

gegen fdyreibt, jtebt nad) meiner Auffajjung jogar auf einent,

faljden Plah. 8 gibt unter den fommunijtiid gefinnien Rolicgen
‘leider foldje, bie, wie von einer Tarante! gefiocjen, Hodjfahren,
wenn Ynbdersdgefinutc nur daz Wort Sommunismus gebrauden.
Unbdulbfamieit, Verjdjrobenheit und Grbitterimg mit den wictjGaft-
ligen Buitanden geben ifnen jehr, {ebr oft lngeredtigieiten und
aud) Univafhrheiten gegen anbdeve cin. Das ift dod) eine [dugijt be-
nicfene Tatjadje, bie jeden Tag neu erhirtet wird, Der Nedalteur,
der joldjed fefijtellt, joll zum ,Ausjdhiuf” reif jein? Wenn man
io etwas in den Verjfanunlungsberiditen liejt, dann fann jdon von
~gelinbem” Schreden itber jolde Sdjreiberet und Vejdginfiajjung
gercbet werden. Wohl Yeifit ein alted Spridimort: Jeder bHlamicrt
iidy {0 gut mwie er fann; aber durd) foldhe Ubjebungs- und Aus=
jdluBantrdge werben leiber grofe Berufsfreife mit blamiert; da=
gegen fanm wuidit ent{dhieden genug Front gemadit werden.

Unfere Werbandagzeitung joll in erfter Linie dber Ugitation und
Snjormation dienen, joweit Gewertidgaft, Veruf und Wirtjdaft in
Nrage fomumen; da Ionnte und niiifte aus den Kolegenlreijen ofne
Jwceifel befier mitgearbeitet werdem. RQeiter wird die Wiitarbeit
wenig in Betradit gezogen. Dag Jnierefic erjtredt fid) fajt nur
auf die Lohnbewegungénotizen, Hodiiens ncd) die Befannimadungen
itber unfidjere Rantoniften und darauf liegt dann nidht jelten bdex
~Steinarbetter” unbeadtet im Wintel ber Arbeitdjtatte. Da-
bet weify jeber Kollege, der dic Preidverhaliniije auf dbem Papier-
und Drudereimarit verfolgt, dafy die Verbanv2zeitung widentlish
vie[ Geld erfordert. Nad) ben neuejten Mitieilungen ioftet ein
Rilo Papier wohl 235 M. Dazu dber Drud, dejien Kojten jich chen-
jalls jtetl nad) oben bewegen. Ein Eyemplar fojtet iiber 6 M. Wird
durd) diefe Cniwidlung die Jeitung itberhaupt in Frage gejtelit,
ctit dDann merfen unjere unintereffierten Sollcgen, was ifnen
genominten mwurde. JIn Den lamdlidjen Wegivien it dic
wodentlidhe pberuflide Verbandsjzettung cinfad
uunentbehrlid und eingelne interejjicrre Siollegen fen
jtandig daraus, um ez im Kampfe ums Tafein fitr dic Ge-=
jamiheit wieder gu verwerten g Hhabe {dhon ot ge-
junden, dag tel Tebatten dtber trgend cine yrage mander Sollege
febr erjtaunt war, dap die Angelegenheit in jeincm ,Sicinavbeiter”.
den er adjiloz beifcite legte, geftanden §at. Auf dicie et Bab fich
jchon mandjer angeredhnt, jeine Jeitung aud) u lejen, Sod) find o3
threr tmmer nod) nidyt genug.

Die berujliche Mitarbeit, bejonders auf dem Gobicte ber Ve
tricbarate, muf viel bejfer werden, Wir haben in unjerer Traanifa=
tion bie pielen Lerufsgruppen, und wenn jid) aud jeder nuc cin
jtinbdiger Wiitarbeifer finde, befdmen wiv ein: Jeitung, bie trop
der nur 4 Ceiten, fiiv die Aufwdrtdentwidlung ver Verbamdamits
glieder biel, ja alles tun faun, Die Mitarbei: joll und dar iidy
nicht erftreden auf gelegntlidge Lerjammlungsberidhie ober b=
Bandlungen itber Qobhniragen, fouderm in jedemr griferen &
brud3gebiet {jind tagliche Vorfemmniffe u tergeidrtn, d
geeigneter Form borgetragen, zur JInjormation der Gejamiy
LBerbandsmitglieber dienen founen. Der Redafieur muf aud ?
regungen erfalten aus allen Gruppen! Ancem-
pelungen cxhalt er gewify fdon jo genug vud ed ijt nur gut,
wenn Ddaritber in der NRedailionsjiube Feine Uujrequng enijicht,
jonjt fonnte feine braudhbare Kraft fidh dort einwurzeln.

€o geht e3 befanntlid) allen Verbandzangefiellten, [aupticid-
lid) jenen, dic wwegen der daucrnden LQofnideanfungen infolge dec
Preisdjteigerungen ficd) immer unieriweqd befinden, €3 gehdrt jhon
eime tobujte Matur dazu, Hierbei die LQujt und LQicbe zur Sache
nidht gu verlieren. Bom Familieuleben bdicjer SNollegen will id)
lieber gar nid)t veden. Frau und Sinder bringen dabet grofye ibeclic
Opfer, fie entbehren gweifellod, Tas fann nur crmicjien, wee jelber
Familie Hat und mit einem gewijjen Verantwortungsgeiithl der
Familie vorfteht. Ih fann mir wohl vorjtellen, wic ungerediie
Borwiirfe und jonftige Anrempelungen in Verjammiungen ujmw. auf
die Gemiitsverfafjung der Angejtellten einwirft, Wir jollten und
deghalb burdjaus Giiten, wenn etnmal etwad nidht jo ¥appt wic
man gern witnfdte, immer den oder die Angejtellten dajiir allein
vevantwortlid zu madjen. Die wirtidafilichen Verhaltunifie wirten
gewip aud) auf unfere Kollegen ein, fie werden, wic man jo fagt,
aufgeregt ober nerbds, weil daz Clend ftetd zunimmt und dody
jollen im guten Einpernefmen Angejtelite und LVerbanbdsmitglieder
ftetz gufammenarbeiten, Dasd erfiredt fich in erfter Linie mit auf
unfere Beitung und die Redaftion. Damit will id) nidt etwa
jagen, bakg man nun mit allen Mafnabmen unjerer Verband2ange-
jtellten durd) did und diimn zu gehen BHat. Mein, nur foll die
Form der andern Auffajiung nidht verlebend wirfen und {foll die
Hrbeitsfreude nidt untergragen. Denn qud dem Yrbeitdverhaltnis
beim Unternehmer weify jeder von una, jobaid der Letrieb, die Be-
handlung ujw. die Arbeitslujt weggefreijen Hat, dann ijt e3 meijtens
porbei und wenn irgend moglich, judt der Velrejfende ficGeriidy cine
Henderung.

Jn ber Beutigen Jeit, wo Notf und Aujrequng, Verzmweijlung
und @leidigiiltigfeit aud allen Eden unz entgegen grinft, jind wir
meBr Denn je alle aufeinander angewiefen., Schimere und {dmarze
Wetterwolfen Bangen iiber unjerer Lolfzgejamtheit, entladet fich
pag Gewslf, dann ird ofne 3Bweifel das arbeitende Volf mie
immer am meiften BHeimgejudht, 1Unfere Werbanbd3zeitung und
unfer Berband find unfere Etiiben, die wir jtatt germiicben oder
gar gerftoren, nod fefter geftalten miifien. Da3 ijt nicht nur mein
perjonlider Wunjd), jondern das Werlangen bder Wehrzahl unfjerer
Berbandamitglieder,

Hus den Jahljtellen.

Baumbolver, Yus Griinden ber Sollegialitit fefen. wir uns
gegiungen, ben Raum bdes ,Steinarbeiters” in Anjprud) 3u
nefimen, In dbem Piefigen Granitwert P. Burger Herriden Ju-

—

® jtdnde, bie unbebingt gur Kenntnis der Kollegen gebradyi werden

gegenden Arbeitsirdfte gu erhalten. Vor ungefdhr % Jahren ijt e3
ihm gelungen, einen Steinmet aus Rensdburg nad) Baumbolber zu
Iotfen. Daf bdiefer ald Unorganifierter ofne vorherige Crfundi:
gung mit Rind und Kegel nach BVaumbolder ficdelte, muf er Heute
mit den Geinen bitter bitgen. Obwobhl er algd cingiger CSteinmed
im Gejddft, alle Spezialarbeiten, wie Plattenjprengen, Sdrift=
bauen und dergleidien leiften mufte, exhielt er 6is Heute alz Hody-
jten Qohn bie Horrende Gumume bon fage und jdjreibe 89 WMart
pro Stunbde; died gu einer Jeit, wo die Vaurer einen Stundenlohn
bon 170—180 M. erBalten. A3 e3 ihm unmoglidh wurde, Frau
und drei Kinder mit diefem ohn zu erndhren, und er notgedrungen
mehr fordern mufte, founte er jein Biindel fdhnitren und jitt
heute fiinf Wodjen bor Weihnadten arbeitdios in Baumiolder.
Salb vergweifelt erfldrte er Qollegen gegeniib:r: ,Qinger founie
baz Hungern nidt mehr gefen!” Ale Nollegen, die auf Arbeits-
angebote bed P. Burger refleftieren wollen, mbgen vorjtehendes
beadhten, wenn fie jid) und bdie ihrigen vor bitterem ESchaden be=
mafren wollen. Baumboldber ift ein auferordentlid
teurer Ort, gum Teil bebdingt durd bdie nafhe
©Gaargrenge, unbd ift andere Urbeitdgelegenfeit fo gut wic
audgejd)lofjen, Darum, Kollegen, Vorjidt bei Arbeitdangeboten
von Biexr!

Wilferdiitt. In der am 9, November jtatigefundenen Stein=
atbeiterverjammliung bervichtete ber Lorfiende, foll, Aunerid,
iiber bie Rohnberbandlung in Gifenad) vom 6. November. Tie
Unternehmer bewilligien ab 1. Movember eine Rohnzulage von
60 Nrogent. Weitere 10 Progent jind vom 15. Novenmber ab in
Uusiidht geftellt, Cinigung daritber war nidht erziclt. Die Ve
femmiung war mit dem Refultat einverjtanden, war aber ander-
feits der Anficht, dafy die Untermehmer ofne weitered 70 Prozent
bom 1, Movember hatten zablen fonnen, denn einige Sollegen bes
tonten, daf bie linternchmer {don bor den Verhanbdlungen iiber
eiitc 70progentige Bulage einig gewefen mwarem und dic Iweiteren
10 Frogent ben rbeitnefmern bei den Verhandiungen nod) abge:
Indpft bdtten! Ym weiteren wurden bdic fdumigen Mitglicder an
Gre Weitrdge erinnert, denn dadurd) wdre bei den Heutigen Ber=
hélinijien eine glatte Abwidlung der Gefdifte unmoglich, zumal
in unjerer 3ablitelle, wo der frithere Raifierer durdy Unglitsjall
getdtet wurde und dadurd) cine georduete Kajjenfithrung dem neuen
Staffterer obnehin fehr erjdwert ift. JIn  Buiunft foll gegen
faumige itglieder firengftens borgegangen werden. ¥m Runit
Berjcdhiedenes wurde Stlage gefiihrt itber Vejdyiiftiqung von Rer-
fonen unter 16 Yahren im Brud) mit jdwerer Arbeit, %Iud) urbde
Bejdymerde gefiihrt, daf [efrlinge ausgebildet werben follten, diefe
aber mitunter adt Tage fein Sﬁogmaterial befdmen. G5
tonnten dbann iwieber, wie vor Ildngerer Beit, Fdlle eintreten, wo
bicjenigen, die auf bem Bajaltwert Heiligenmiihle gelernt Haite,
wegen Maungel an Fertigleiten von demielben Wert nidht wieder
eingeftellt wurden. Jm weiteren iiber Strafiejtielung, wo bder ge=
jante Betriebdrat nidht mitgewirft Hat. LWeiter wurdbe mitgeteilt,
taly ein Brubder des Vetricbafithrers, Mulatto, abfillige Be-
merfungen itber den RWerband gedukert Hiite und derfelbe aud
nidht organifiert wdre. Ter Vorfibende wurde aufgefordert, das
nitige zu veranlajien in Dbejug auf Unorganijiecte. Cinige Kol-
Tegen fligrten nod) Lejdhwerde, daly das WMittagejjen nidht gewdrmi
werben fonnte, weil fein Yolz vborhanden ijt. Demgegen-
itber wurde betont, ob benn das Vrennfoiz, dbas die Gcwertjdaflt
SHeiligenmiihle bei den vorjahrigen Lerfteigerungen, angeblidh zum
LWarmen des Cijens und der Erdume fitr die Arbeiter gefauft Hatte
(benu unter biefer Ledingung war die Gewerfjjaft bei den lekten
Yuitionen nur nod) gum Kauj gugelajjen), jhon verbraudyt ware?
Tas Holz (deint einen andern Weg ald in bdie Girdume bder
Ucbeiter gegangen zu fein. Bum SHiuf wurbe nod) iiber ten
Gerechligleitsiinn, womit fic) der Detrichsfithrer gebritjtet, allexlei
an den Tag gelegt. Aufj dbem BVajaltwer? werden augenblidlich un-
gefahr 25 613 30 auzwdrtige Sollegen bejdhdftigt, die in einer
Barade untergedradyt find. En Sollege, der in einer andern Stube,
bei einem Rollegen fdlafen jollte, Dasjelbe aber ablchnte (dic
Gritnde der UAblchnung Ionnen, um den Unftand nidit zu vers
Ieen, Bier nidgt mitgeteilt werben), fagte zu dem Betriebsfiihrer,
der barauf beftandb, bann {olle er doch felber in der Stube {dhlafen,
tarvauf Defam diefer Sollege feine Rapicre in die Hand gedriict.
Dic Folae war, dafy nody einige Kollegen Solidaritdt iibtenm und
fall3 ibre Papiere jorberten. €3 wurde bemcxlt, daf der Ve-
ihrer fein audftes Kiénnen wob!l in ungercdifertigien EGnt-
laijungen an den Tag legie, deun jdon am Ddritten Tage nad)
veinem nteitt Bitte er fid) dburd jein einjeitiges Auftreten beinafhe
Leulen und Elaue Fleden zuaczogen, wodurd) der gejamic Vetrich

jtedt Dat und midté geleiftet srorden ijt, allerdings bdie Jeit,
Ge die Yrbeiter verfaumt Hetien, ijt denfelben bezablt toorden.
eberhaupt Habe die Vrbeitéreudigleit unter bem BVetriehafithrer
Mulatto qang erheblich nadieelajien. Naditem nod) zur Gingfeit
und Rifichterfitllung jedes cinjelnen hingowiefew, jhlof ber Vor-
fibende bie fehr auregend perfaufene Berjemmliung.

bodjentwidelten Induftrie und bdem Handel eine ausgebreitete
Qandwirtjchaft jteht. Unter dem Drude der Neparationslajten und
per Cinengung bder beutfdhen Ronfurrenz am Weltmarfte fowie
unter dem Einflujfe bed Wahrungsverfalld haben fich die wirts
jhaftlidden und jogialen Gegenfdbe im Dbeutjden
Bolfe wdhrend ber lebten beiden Jahre fo fehr verjdhdrft, baf jede
Umbilbung der Regierung ernjte Gefahren fiir den inneren Friedben
in fid) birgt. Aus diejer Sadjlage Heraus ertlart jich die Tatjadje,
baB bet ung eine RKabinettsbildbung fid) in der Negel bpiel lang-
wieriger gejtaltet und {dhwieriger zu [Hjen ijt ald in anbdern euro-
paijdhen Qandern. Trof alledem muf aber ein Ausgleid) der iirt-
fdhaftlichen Jntereijen von Fall zu Fall gefunden und eine gewiffe
Ctetigfeit in die Wirtidhaftspolitit gebradht werden. Die deutjdie
Wirtfdaft franfte in den fehten Monaten Hauptiddlidg daran, daf
nidit nur die guftandigen Minifterien, fondern fogar innerhalb ders
felben bdie cingelnen Refjortd regelmdpig Wirtihaftspolitit auf
eigente Faujt und ohne Jujammenwirfung mit dem Gefamtapparat
trieben, Durd) diefez planlofe Gegeneinanderwicrien
der Rrdfte wurbe ber Criclg dber meijten wirtidaftapolitijden Ge-
feBe und VBerordnungen von vornherein unterbunden. Das deutidhe
Lolt leibet jdymwer unter den Wirfungen diejer IJujtdnde. Teues
tung, Arbeitslofigieit und Geldentwertung madjen bedngitigende
pottjdritte. Dort, wo durd landjrembde Vejabungstruppen und
burd) ungeniigenden Edjubt por Yusplinderungen bded Waren-
marited durdy Hamiterer aus valutajtarfen Léndern die Preife der:
widytigiten Lebensbédiirfuifie von Tag zu Tag immer mehr in die
Hohe getrieben werden, hat i) dber Unwille der Ronjumen-
ten bereits gu Ausjdhreitungen gegen die Ge-
jchaftamelt perdidhtet. Diefed Lorgehen veripricht natiir-
lidy feincrlei Criolg und ift nur geeignet, unfere Mot nod zu
fteigern. Die Vorgange im theinifden Induftrierevier jollten aber
alfen beteiligten Sreifen eine Warnung fein. BVor allem jollen
aud) unjere fritferen Kriegdgegner einfefen, bak man nidht gut tut,
dic Jot des beutjdjen Volfesd durd) Wuferlepung einer gang itber-
flitffigen und furdytbar dritdenden BVefabung nod) zu vergrofern.
Die Arbeiterfchaft imt Reidje fann aber, umal im Hinblid au? die
fich allenthalben mebrenden Entlajjungen von ungelernten Arbei-
tern und WVetricbeinjdrdnfungen, nidt eindringlid) genug vor
cinem planflofen Buguge nady bem rheinijfd-mweit-
falifden Indujtriegebiet gewarnt werbden Die dort
gezahiten Hoheren K[phne - mdgen mandem, bder bdie Werhaltniffe
nidht fennt, verlodend erjdjeinen, Die Teuerungdunruhen zeigen
aber, baf bdie Arbeiterfdhaft im Nheinlande infolge der Hohen
Qebensmittelpreife fid) bereitd in {dhlimmer Rage befindet. Nadh
neueren. Meldungen bejteht in Wejidbeutjchland durdjaud fein
Mange!l an Arbeitern mehr, WArbettdlofe irren Dbereitd
maijenbaft obdad)lod umber.

i Ruudidyau,

Bur Befimpfung dber Criraniung der Nifmungdsrgane und ur
Linderung bzw. Oeilung bon LQungenleidendben find jHon redht vicle
Mittel angepricien worden, vfne die Peil= ober Yinderungsvers
frrecdhungen einguldjen. Die cdaiftion deg ,Steinarbeiters” hat
auf Grund diefer Crfafrungen jiets alle Injerate und Reflame
fitr irgend ein Produft abgelehnt, weil jie den leibenden Kollegen
weniger Qinberung bringen, ald nur bderen Geld Haben wollten.
Wenn wir nun in der vorlicgenden Nummer davon abweiden, fo
hat e3 barin feinen bejtimmten Grund, weil die in unjerer An=
geigen=Ede angepriejenen O. O. E.-Tabletten tatjddlid von allen
bisher ung Dbefannt dgewordenen Deilungsmitteln abweidjen und
halten, wa3 jie anliindigen: Rinderung, Crleihterung, unter lm-
jtandben aud) Leiferung!

Gewerifdaftlidhez. Der Verband der Porzellans
arbeiter Dat eine Mitgliederzahl pon 70 000 itberjdritten.

Auf ein 30jahriges Vejtehen blidt ber Bentralverband
ber Majdjinijen und Heiger guritd. Aus bdiefem Anlaf ift die
Nr, 23 ber LVerbandszeitung bejonderd ausgejtattet.

Die Dder Amijterbamer Gewerfidjaftsinternationale anges=
horenden Gewertidiaften haben Dbefdiloijen, zur Betampfung der
internationaten  Neaftion und ur Leidampfung auftaudjender
Qriegsgefabren einen internationalen Propaganbdas=
fonbvs turd) Crhedbung einer Ertrajtener 3u jdaffen.

Fitrdiefen 3wedjindbondenmannliden MWits
gliedernmindejtens 5 WM., bon den weibliden Wit
glicdDernmindejtens 8 M. guentridten. Die Raffierexr
werden erfucht, ifren Vebari an Luittungdmarfen umgehend beim
Verbandavorjiand 3u bejtcllen. WVon den follegen und Kolleginnen
wird erwartet, baf jie an Opferfreudigicit aud) bei diefer Gelegen=
Geit Binter ben Angehdrigen anderer Verbdnde nidht guritditehen.

Fvreffendnderungen. ¢

9. Gau.
Meitefeld (Pojt Daaden). Lorj.: Osfar Strunt. RKaff.: Per=
nraun Nidgter.

Brieftajten.
Hof. W. Brief fojtete 12 M. Ctrafporto. Dad Jnfjerat ift
mwenig crfolgberipredhend, fpave dezhalb die Ausgabe.
Reidendady, Steinbredier B, Die cigenartigen RKrijtalle ers
Balten, jie jind ecine wertvolle LVercidierung unferer Samums
[ung. Darum Dani der NRedattion.

Lngeigen
i Serlin, ~N

Donnerstag, den 30. ficvember, nadymitiags 5 Whr, im GewertfdHaftshaus
Derfammiung der Bau- und Sradmalbrandye.
§reitag, den 1. Degember, nadhm. 5 Ubhr, in Sraumanns §efifdlen, Haunynfte. 27
Decfammiung der Marmorbrandye.

Tagesordnung in beiden Verfammilungen: 1. Beridyt der Tarifkommiffiont 2. Bers
fejicdenes. JFablreichen Bejud) erwartet Die Ortsverwaltung.
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Wirtjdhajtlide uud joziale
MWodenjdau.

Wahrend der Verhandlungen in den Fraftionen und bei den
Grorterungen in der Prefje, die dem Ritdtritte desg Nabi-
netis Wirth voraudgingen, drehie €3 jid) nidhit — wie bieljad
behauptet wird — um parteipolitijge Madjtjragen und Pringipiens
reiterci. ©8 Hanbelte jich piclinehr darum, mn weldem Sinne dic
Wirtfhaftspolitif Deutidhlands finjlig gefithrt wer-
ben und auj weldem Wege dic Stabilijierung der MWarf
angeftrebt werden joll, €3 ftand aljo die widhtigite Rebensirage
per veutjden Wirtjdjajt zur Disfujjion. Die hohe Bepeutung bes
wirtidajtspolitijden Problems redhtfertigt und erflart bid 3u einem
gewijjen Grade die Harinadigleit, mit der eingeine Parteien ihren
Ctandpunft wabrend dber Srije vertraten. €3 jeigt jidh) bei diejer
Geiegenheit aber aud) fehr deutlid), wie fehr bie eigenartige
Gtruftur der deutiden Wirt{daft die Durdijithrung
eincr grofaligigen Wictjdaiispolitit nady bejtimmien Ridhtlinien ex-
{dpwert. I N u?lanb, wo nahegu 90 Progent der Vewdlierunyg
dem Rlecinbauernjtanbe angefhoren, in England, wo der grojte
Teil der wictidaftlidgen Krdjte fidh in dber Warenherjtellung und
bem Rertrieb bder Jndbujtricergeugmijje betdtigt, und jogar in
Frantreid, wo der Heine Mitteljtand audy in Handel und Ge-
werde nod) die ausidlaggebende Rolle fpiclt, lajjen jid) die wirt=

)

y 2

Zinderung fiiv Zungen- und Aflhmaleidende Srsconrihes

nungen diefer KRrankfeitent wic aligemeiner Rrédfiezecfall, Nadtfdweife, Derfdleimung

S e ninee: O.6.€.~Tabletten. . OstarHeine. Cenfl,

organe bringen

§abrif pharmazeutifder Prdparate, Rempten (Atgiu).

Eine Kur crfordert je nach dem Leiden 4 bis 6 Kartons. Dﬁginaluerhqufsptqs pro

Karton 200 M. Diefe Tabletten urden von cinigen Steinarbeitern auf ihre Wirkung
erprobt und fehr warm empiohlen.

Gravmal- und Kriegerforiften | = Tiidytiger Steinmet =

: i Rraft, fiir dauernde Arbeit bet
et Giegler, Sildbauer nur cifte A

53;2%2"3&:;?‘“)' Sicher Sieabe 57 | hochitem Lobn fofort gefucht.

T s o) ah. Haate

Berbande-Nr. 61202,
Sl ! Diiffeldorf, MNemjdjeider Strake B,

R T A TRRER
3
Gejiorben.
(Unter bleier Nubrit werden nur diejenigen Sterbefdlle verdfrentlidyt,

fiir Die Die Todedan;eigen {ur aligemeinen Statiftit eingerandt werden.)

In Secbady am 15 November_bder Bilafterfteinmadyer
Mihl Hinkbo,er, 41 Jahre alt, Kricgdveriegung.

Ebhre feinem Andenien!
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‘i&eranxih'or}lici)e Ecbrif:leitung: Herman n Siebold, Berlag
pon Erujt Windler. bede mn Lewpaig.
Drud: Freie Prefie G. m, b. ., Lewpaig.
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bauern, wibrend aug der RKriegerfajte die Ritter Hervorgingen, die
fidh ihren Dergog (Deerfithrer) und Stammesionig wablten. Das
mit Baben wir die erften Quifurftufen der Menjdhheit mit Riejens
gbritten durdeilt, ofne bdie geiftigen Fdbigleiten unferer dlteften
orfahren gebithrend Bervorzufeben. Bu allen Beilen fpielte Das
Geiftesleben der Volfer eine niht weniger widjtige Nolle al3 ibre
torperlidhen Fahigfeiten, Ja, durdy geiftige Cinwirfung gelang e8
erft, den fortgefdyrittenen, gu Viadt und Anjehen gelangten Nen=
fdgen, fidh ihre WMitmenjdjen au den von ihnen gewollten guten oder
bofen Bweden dienjtbar, willfdhrig gu maden. )

Audy die Fithrung (Veherridung) der Menjden Baf™ ifre
torperliche und geijtige Geite. Wir wijjen, welde gewaltige Wirs
fung der ®laube, die Crfabrung und die Jdee eines Vienjdjen auf
den anderen audiiben fanu, Desdbalb bedienten fid) audy fdhon bdie
vor Jahrtaufenden lebenden Herridher der Priejter, um ihre Stams
medgenofjen in ihrem Ginne gu beeinflufjen bgv, gu eraiehen.
Hauptlinge und Priefter teilten fich in die forperliche und geijtige
Graichung ihres Volfsftammes, Was ber Qtutotitdt'beé Ddupts
lings verfagt blieb, der in feinem Wujtrage oder Einverftandnis
Bandelnbe Priejter, Medizinmann oder Sauberer erreichte ed gewif.

Der Hauptfaftor gur Grziehung der Menjdbeit ift bie
Gprade RNur durd gegenjeitige Verftandigung: war und ift ed
pen Meujden moglich, aufeinander einguwirken, guerjt durd) das
gefprodiene, {pditer durdh) das gejdyricbene Wort, Die Ghrift
war das fulturforderndjte Mittel aller Beiten. Sie vermittelt unsd
bie Kenntnifje dea frithen Nltertums, fie verbreitet die Rultur iiber
die gange Welt. ©Sdgriftlide Crzeugnijie laffen fidy auriidverfolgen
bis ina oritte Jahrtaufend vor Chrijti Gedurt. Die Sdreiber jener
Beit gehorten gu den gelehrien Berufen, wie die Singer und Kunijt-
werfer eine gehobene Stellung einnabhmen. A3 bie Stanumes:
fonige fig mit den Tempelpricjtern in bie Dervidaft des Volles
teilten, fiel bem Sdjreiber die widhtige Funttion der RKanglei zu.
®r war bder Vorldufer der fpiteren SNangler. Die babylonifde
Ghronif, sirfa 3000 b, Chr., beridhtet itber die Sumerifde Tempel
ftabt und deren Magazine, in denen itber bie Cin= und Ausginge
gur Werjorgung bded Bolfes mit R[ebensmitteln Bud) gefiihut
wurde,

Die Cutwidlung der erften Jabhrtaufende ging Mdi unferen
Begriffen duferjt langjam vor fid. Aud das Mittelalier johritt
nur langfam borwdrtd, Mit der Sefbhaftmadyung der Vilfer bilde-
ten fidh die Ctidte. Gine neue Epoche trat ein mit der Bildung
des Dandwerfs unbd der mit ihr verbundemen Trennung bon Stadt
und Land. Der Stammestoniq wurde abgeldft dburd) ein von den
Gtanden gewdhlten Stdandefdnig, der nicht felten mit feinen
cigenen Gtanbesgenoffen in Fehde lag, wobei ihm meijt die linter-

- ftitpung der Stdbdte zuteil wurde, weil lebtere durd) die Standes-
Berren mit den driidenditen Abgaben belaftet wurben. Sdhlieplicy
turben bdie Pandwerfer ecine, fo ftarfe wirtjdaftlide Madt, daj
die politijhe vor ihr fapitulieren mujste, Der nddyjte Artitel fei
der .guten alten Jeit” des Handwerfd gewidbuet, ihm wird ein
weiterer itber dasd fapitaliftijhe Beitalter folgen.

Cutlajjungsjdus der Betriebs:
verfretungsmitglieder.

Die WBetriebsvertretungdmitglicder find nidt wie die Beleg-
flhaftsangehorigen nur dewm lrbeitsrififo unterworfen, fondern fic
Baben infolge des aftiven und paffiven Widerftandes der Unters
nehmer gegen bad Vetrichsvitegefeh Dei Ausiibung ihrer Funi-
tionen nod) bas weitere Rififo zu tragen, dafy dber Arbeitgeber jede
®elegenfeit benupt, um fie aus jeinem Betriebe gu entfernen,

Die §§ 96 und 97 des Vetriebaritegefepes find gewifjermajen
bie Sdubparagraphen fiix die Betriebdvertretungdmitglieder gegen
Gntlafjungen, und Aufgabe bder Betriebsvertretung ift es, Ddieje
Sdubeftimmungen reftlos auszunuben im Falle der Cutlajjung
eine3 ihrer Mitgliedr, :

Die Auffafjungen iiber bdie Wmwendung bdiefer Vejtimmung
gehen natitclih bet den Arbeitnehmern, den Arbeitgebern und aud
ben Gerichten weit auseinander. Nadbem aber nun dbas Vetriebss
rdtegefes itber awei Jahre in @eltung ijt, ift es dod) miglid) ge-
wejen, aug den Crfafrungen in der Prayis widtige Grundiahe
fejtaujtelfen. Glemens RNorpel, der Sefretdr der Gewertichajtlichen
Betriebsritegentrale bes ATESB,, hat, um alle Vetriebsrate mftand
au feben, fich diefe Grfahrungen. gunube gu madpen, Ridtlinien
sufammengeftellt, wie iy die Vetrichsvertretungen im Falle bon
Cntlajjungen eined ihrer Mitglicber zu verhalten Hhaben. Gie find
jeiner joeben in 2, Auflage erjdhiencuen Brofdiire ,Betriebsrdtes
gefels und Gewerbes und Kaufmannsdgerichtsbeifiber” ald Anhang III
beigegeben, Die von der BVerlagagefelljhaft des ANgemeinen Deut-
jden Gewerfjcgaftzbundes, Berlin SO 16, herausgegebene Sdrijt
it bei alfen Parteibudghandlungen, Budhandlungen ober dburd) die

wertdafben gu begiehen.

Nus der Sprudpragis und jonjtige
Cutjdheidungen im Arbeitsredt.

Qarifvertrag. Die Verbindlidertldrung eines Tarif-
vertrages lediglidy fitr Mitglieder e i n e 3 wirt{daftlicgen Verbandesd

findet nicht ftatt, weil bamit ber Bwed ber Werbinilichertldrung,
die Qohn- und Arbeitpbedbingungen fiir einen beftimmien Verufss
aweig in einem Degrengten Gebiet einbeitlid) gu regeln, nidht ers
veidht wiicde, (Reicharbeitdminifterium 19, 1, 21))

Betriebdrat, D er Vorfifpende bed Vetriebdratesd
fann mue durd) den Ve{hlul bed BVetriebdrates feines Worjiles
enthoben werden; ed fann, wenn der Vetriebdrat einen foldpen Wes
flufy nidt fafjen will, nidht die Vetriebsverjammiung entjdeiden.

Die Vertretung der Arbeitnehmer bor den G
toerbegeridhten und Kaufmannsgeridhten gehort nidyt zu den gefel-
lidgen Yufgaben ber Vetriebsvertretung. (Reiddarbeitdminifternum
16, 11, 20.)

Bur Riindigung von Betriebsobleuten obder
beren Verfepung bedbarf der Arbeitgeber gemdl §§ 86, 98 Betriebss
vategefe, der Juftimmung der Mehrheit der wahlberechtigten Avs
beitnehmeridpaft des Wetriebed. Crit wenn diefe Jujtinumung bera
fagt wird, fann ber Sdlichtungausidhul angerufen iverden, der
!)ie hsurc[) feinen ©prudy erfeben fann. (Scdlidhingsausiduf Altona
24, 6. 21.)

Der Arbeitgeber ift nicht verpflichtet jur Bezahlung ausda
gefallener Arbeitdgeit an Vetriebsrats-MWit-
glieder bei Gipungen, die ohue dringenden Grund wabhrend dev
Yrbeitszeit abgehalten worden find, (SHlidhtungdausdjdhuly Mann-
heim 1. 6. 21.)

Der Vetviebsrat Hat bei VBerhangung von Cingels
ftrafen nidt mitauwwirfen, fondern ift nur ujtandig sur Mits
wirfung bei allgememen Strafbejtimnuungen. (Shlidtungsausdjduy
Walbenburg 10. 6, 21.)

3n der LQeitung der Verwaltung von Wohifahrtss
eincidytungen (Santinen) darf der Vetriebsrat nidht cingreifen.
Gr Bat fidh) auf Vorjdldge, nrvegungen iiber Venuhung und Aus-
geftaltung dber Ginridtung, Pritfung von Lejdwerden ufw. gu bes
fdhednfen, Die Vetriebsvatleitung 1jt aud) nidt vevpilichtet, demt
Letriebsrat Einjidyt -in die betreffenden Biider gu gewdbren,
(Sdlidtungsausdiduf Augaburg 11, 11, 20.)

Gine Mitwicfung bes Vetriebarated an ber Vermwaltung
pon Penfionsfafjen gemal § 66 Fiffer 4 BVetriebsrategefep
gilt nur injoweit, al3 auf die Qeijtungen der Kafjen fein Redyts-
anfprud) bejteht. Denn der Sinn bicjer Vorfdrift ift offenbar bder,
bas freie Verfiigungdredht eingujdrdanten, nicht aber Sorperidaften,
die jidh) fraft Gefehesd felbit verrcalten, bdiefed Celbjtverwaltingss
redht zu bejdhrdnfen. (Reidhsarbettsminificrium 10, und 12, 6. 21)

Freiwillige Niederlegung ded Amted ald Vetriebs-
rat-Borfitender ift jederseit flatthaft und Gat nidt den BVerlujt ber
Mitgliedjchait im Veteicbsrate gur Folge. (Reidzarbeitdminifterium
29, 5. 20.)

Grgdngungémitgliedber dDes DBetrviebsdratesd:

werden durd) § 96 Betriebsrdtegefehs nidt gefditbt. (Shlichtungs-
audfdupy Hamburg 17, 2, 21.)

Vei ber Vecteilung bon Werfswohnungen fteht
pem Vetrichsrate ein Nedht gur Mitwirhung nidt gu. (§ 66 Be-
triebarategefels. Gew.-Y.-A, Sdhdncbed 14, 3. 21.)

Die Roften der Saalmiete fiir BVetriebdvers
fammlungen Hat der Wrbeitgeber nur dann zu tragen, wenn
er fitr u Necht berufene Vetrichsverfammlungen trol rechtzeitigen
Griudend bdes Vetriebsrates geeignete Mdume nidt gur Bers
fitgung geftellt Bat. (§§ 46, 36, 37 Vetriebardtegeieh. Neg.-Prdf.
Arnsberg 8, 8, 21.)

Sn einer Aufforderung gum Stretf feitend eines Bes
triebsrdte-BVorfibenden vor Crjdhopfung der Eingelmiglidhieiten, ins«
bejondere bor Ancufung des Sdlichtungsausiduiies liegt eine grihs
lige Werlehung bder PflidGten ale Betriebaratsmitglied. (Schlich-
tungsausichupy Stuttgart.)

Die Vejugnia, Ginjidt in die Perfonalaften su
nehmen, hat ber Vetriebzrat nidt von fid) aus, (Vorl. Reidzwict-
fdhaftérat 4, 7. 21.)

Nady § 39 Vetriebsritegejeh abgefehie Ve
triebadratemitglieder jind minbeftens fitr die Dauer der
Wahlperiode ded Arbeiterratd (§ 18 AL} 1) mithin fiir ein Jahr
nidgt wieder wabibar, ¢8 witrde midht nur die fitr diefen Fall fehr
wicgtige BVeftimniung ded § 69 Vetrichardtegeiel, jondern aud) die
in Verbinbung Hiermit auf Grund der gemd § 69 A6{. 2 erfolgten
GEntjdgeibungen ded Sdhlichtungdausiduijes wirfungslod madyen,
wenn bdie jofortige Wiederwahl zuldfiig wdre, dba bie Veftimmungen
de2 § 69 nur in Berbindung mit § 89 A}, 2 durchgefiihet werden
fonnen. (Reidhdarbeitablatt 1, Jahrg. &, 926.)

St ben Veftimmungen itber die Wahlengum Be-
triebarate (§§ 19—21 bder Wabhlordnung vom b, 2. 20) ift
ausf@liehlidh der Ausbrud . EGiiltigleit” verwvendet. Eine lntev-
fheidbung nach nidhtigen und nur anfeditbaren Wahlen ift nidht ge=
wadt. Danady gibt es eine abjolute Nidtigkeit, die nidt erit geftend
gemadgt zu werden braudyte, nidht, Viclmehr ift anjunehmen, raj
die Wahlordbnung aus{fliellich die Aufechtbarfert dev Wahlen vor-
gefehen Bat. (Bay. Min, §. {oz. Fiirjorge 27. 9. 21.)
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Betriebsrat und Wirtjdhait.
XX :

Tefen und Aufgaben dber BetriebBriite.

Sn einent Artitel ,Aus der dbeutfden Steinindue
jtrie” dead Sollegen Sicbold, verdffentlidyt in ber Betriebsrdte-
Deitjehrift fiir Fuuttiondre der Metallinpuftrie vom 28, Oftober
1922, Bejindet fich folgende Feftjtelung:

LDie Granitilcifercien im Fidtelgebivge Baben fid) in der
Vorfriegdzeit nur durdy die Ausfubr nad) Franfreid) halten
tonnen. Nady dban SKriege ift ed gelungen, bdiefe Gefdhdjtsvers
bindungen wicder hergujtellen. Der von Franfreid) jebt fefts
gejebte Ginfuhrzoll in ©ohe bon 90 Progent des Werted bder
Granitwaren  Dedbroht nun  aber bda3 Weiterbeftehen diefer
Sudujtvie.”

Diefe Hngaben Delendhten blipartig die Situation, in welder
wicr leben, €3 Handelt fich hier nur um ein DVeifpiel, dasdjelbe
licke jidh burc) weitere Falle in anberen Berufen beliebig ver-
mehren.,

as foll der dodh nun prattijd) in die Wictjdait hineingeftellic
PBetriebarat gegen diefe Juftdnde unternefjmen? Diefe Frage wer-
pert fich die Metviebsrvate jest wm jo mehu jtellen, ald eimmal Not
und Elend der Vrbeiterjdhaft wddit und gweitens zwei Wege ge-
ge.gt wecden, aud diefer Rage ferauszufommen. Ten einen Weg
geigen die Glowertidjajten. Sollege Siebold jdhildert denfelben in
dem vorangesogenen Actifel und {dreibt jum Sdhiufg:

.Dic Ausjidten fiic die Jutunft in den fonjtigen eingelnen

Bweigen bder Naturfteininduftrie find nidt gerade ungitnjtig,
doch Bilt es jdpoer, unter den Beutigen unjidjeren Wirtjdhafts-
perhdltnifien Lortausfagungen gu mraden. Fiiv den Bedarf der
 Gemeinden und der eingelnen Rdnder, auc) ded Ieidges, lieie
fid), foweit Wegebaujtoffmaterial in Frage fommt, im weitejlen
Ginne cine gropaitgige CSogialifierung vollgichen, um Deutid-
[ande uneridopjlige Gefteinsbodenjdiabe gum Vorteil der beuts
jigen Steunerzahler ofne fapitaliftijde Renten gu vermenden, Doch
mamifdier. che dicfe Frage fpruchreif wird, haben bdie Letriebs-
rite in pen Grofbetrieben ber Steinindujtrie fidy die motigen
Steuntnifie angucigien. Sie haben e3 allerdings jdmwerer wie in
anderenr Gewcerben, denn bdie Stetnbrudybetriebe und ifhre vers
wandte:t Unternchmungen liegen faft alle auferhalb ber Inbdu-
jtriegentren unbd die davin bejdjaftigten Arbeiter find nidyt felten
infolge ifrer Arbeitzeigenart ifoliert; es fehlt ihmen der belebenbde
VBerlehe mic anderen Verufsarbeitern, Die Folgen dabon fiegen
flar zutage. Dod) diefe CSdpvierigleiten mufy der Jentralverband
ber Steinarbeiter alg bdie uftdndige Organifation zu iiberwinden
fudien imt Jnterefje Hinftiger Cuimidlung der deutihen Wirt-
jbaftsverhaltnifie.”

Un diefer Stelle ift auf die unsd Hheute allgemein nody fehlenbden
Qenntnifje und die abgejonbderie Arbeitdweife bder Steinacbeiter
fdon wiedberholt DHingewiefen wordben. Daf tatjad)lid) jedod bder
Bentralberband der Cteinarbeiter alled tut, was moglid) ift, beweiit
allein fdhon diefe Seitjdjrift.

Aber der Weg, den die Gewerljdaften eigen, ift derjenige der
barten Tatjadgen, der in der Welt der Wirllidleit allein gum Jiel
fiihrt. Der Aufitieg der Arbeitertlafie ift fdpver und miihjam.

Ju diefer Jeit der jdnveren Not wird der Arbeitertlafie jept
nod) ein anderer Weg gezeigt. &Elend und Sdjvierigfeiten ver-
jdminden im NidGts. Bor dem beraujdhten Blid erhebt fidh bdad
Qand der Bufunft. Die Stufen ber breitem bequemen Treppe, die
fdnell und jicer in diefes Parabies fiihren, Heien: Rontroll-
ausdjdiifje, Reidgabetriebsrdatefongrel, Selbit-
?é;lf; t;et Arbeiterfdhaft, Uebernahme der Wirt-

aft!

Weldjer Betriebdrat modyte nidyt diefem Iehten Weg geben?
Auch die Gewerffdaften wiirben gern diefen Weg wahlen. Warum
tun fie e trof Mot und Elend nidht? Darum, weil e denjelben
in der Wicflichleit leiber midht gibt.

Auch die Kommuniften wiffen dasd fehr genau. Bon bdem
Sommuniften Dr. Karl Ko fd), Privatdogent an der Univerfitdt
Sena, ift gerade in diefen Tagen ein fommuniftijder Kommentar
aum Betricbaritegefel Herausgegeben werden (Rarl Rorfd ,Ar-

beitaredht fiir Wetriebsrite” Biva-Werlag, Berlin ©W 61), in bem
fid) folgende Feftitellungen befinden:

... @ang ebenjo mun, wie fidh im politijden Gemeinwefen

die Verfafjung der abfoluten Monardyie aus anderen Berfaf-
- fungsfornten gejdhichtlich entwidelt hat und ihr wiederum andere
Gtaatgformen gejdndytlicd) gefolgt find, Iat fid) audy in der Ber-
fafjung bed ,Eemeinwejend der Wrbeit” eine fortidhreitende
Entwidlung gejchidtlidh verfolgen, deren eingelne Phajen nue
alle um eine weltgejdidhgtliche Epodje fpater liegen, ald bie ents
fpredhenden Pbhajen ber politijden Entwidlung . . . (S, 28.

... ©ogar in Rupland felbft, einem proletarijen ©taat,
ber umringt ift von einer feindliden Ffapitaliftijen Umivelt,
fonnte die ,Arbeiterfelbjtverwaltung” in dem Umfang, wie fie
dburd) ben oben gitierten Grundfaf bded ruffijden ,Rober der
Arbeit” proflamiert wird, nod) nidht dauernd aufrechterhalten
werden, Hier aber wurde dod) wenigftens ein ehrlider Verfudy
gur prattijden Realifierung eines wirfliden Ratefhjtems unter-
nommen und ed bejteht alle Gewiheit dafitr, ba diefer Verfudy,
fobald ez die fortjdreitende Weltrevolution dem ruffijden Prole=
tariat geftattet, aud) mit aller erdentlidlen Energie bi3 zu Ende
durdygefithrt yoerden wird . . . (S. 82.) \

Jn biefen beiden Feftftelungen ded Verfajfers fpiegelt
fich bdie fitr bdie Urbeiterbewegung f{o iiberaus {dyddigende
Gedantenverwirrung  bder Rommuniften  draftifdy twider, Gie
feben bdie Wicklidhleit ebenjo ftoie iir, aber fie fonnen
fic) nidt entidhlicen, nun audy ihre Mafnabhmen ber Wirl-
Lidgfeit angupaijen. €2 iwird feftgejtellt, dafy bdie wictjdaft-
lidge Entwidlung eined Staated der politijden Entwidlung bdiefes
Staates crit eine weltge{didilide Cpode fpater nadfolgt. Die Ab-
fidht der Sommuniften dagegen geht gerabe jebt wieder darauf aus,
tiefe Crfenntnid nidit gu beaditen, fonbern umgelfehrt die politijde
Cniwidhig Hinter. ber wirtjdhaftlichen Enhwidlung Herhinfen zu |
laffen. Wie Norfdy feftftellt, ift dies eine abjolute Unmoglidhieit’
und bedhalb Haben dody die Gewertidaften redyt, wenn fie fidh) mit
aller Guergie gum LVeijpiel gegen den fommuniftijden Reid)s-Be-
triebsratefongrel wenden. Weiter fieht RNor{dh gang ridtig, dak
Nupland fetne Beiriebsritegefehgebung midht aufredjterhalten
fonnte, weil dbie inneren und duferen Umftdnde dies einfad) nidht
geftatten. Nur bdie fortidhreitende Weltrevolution foll bie Hoher=
entmidlung des rujfijjen Proletariatd gewdhrleiften,

Waz foll alfo nun ecin Vetriebsrat maden? Er {oll endlid)
erfenncn, daf ber bon Den lewerfidhaften feit Jabhrzehuten be-
fdrittene Weg teol aller Mithjal und Not der allein ridhtige ift.
Daf; es einen Weg, dex leiht und jdmel gum ZJiele fithrt, einfad)
nidpt gibt. Daritber muf der Betriebsrat feine Belegidhaft auf»
flaren, Golange diefe Wuffldrung nidt gelingt, gibt ed3 audy feine
witflidge Betricbsrdtebewegung,

Der Betriebsrat fann die Wictjdaft nidt dndern, aber er mup
die Wirtidaft ecfennen. Wie {oll er jonft jemals erfennen, wo die
Gdwicrigteiten licgen. Unbd diefe Aufgabe allein ift jdon jdiwierig
und langwierig. SNenninifie ded Arbeitdredts, ded Danbelsredyts,
ber Privat- und der BVolldwirtidaft findb unbedingte Boraus-
febung erfolgreicher Detriebsratstatigieit. Gine Miglidhleit ber
Gelbjtichulung ift an dbiefer Stelle jdon aufgeseigt. Einen anbdeven
Weg gibt e3 aber wiederum nidt.

€3 gibt gwei unumftbplicge Grundidbe:

Qeine Madyt ohne Wiffen!,

feine Redte ohne Pilicdhten!

Dariiber fommt aud) fein Betriebdrat Hinmweg, felbft dann
nidht, wenn das BVetriebsrategeje fundertmal befjer wdre als es ift.

Sehren wir jebt zu den Granitjdleifereien zuritd und priifen,
was mit ifnen gefdjieht, wenn e3 nidt gelingt, andbere Abjab-
gebiete, und gwar im Auslande zu erfdlicken. ‘

Alle Nontrolfausidiifle Deutidlandg fonnen dann nidt vey-
Hindern, dafy bieje Betriebe ftilliegen. .

Warum echebt Franlreidg jo einen Hohen JFoll? Um bdie *
deutjdhe Sonfurreng ausdzufdalten. Man fann behaupten, daf dad
gefchieht wegen der deutfdjen Llkme, die foviel niedriger jind als
bie franzdiijchen Lohne. Run ift aber Frantreid) noch Iapitaliftijdec
als Deutjhland und man witcde, wenn dad mit dem Unterfdyied
bead Qohnes audy begiiglich der Kaufiraft im eigenen Lanbde fHimmen
wiirbe, den dann pom fapitaliftijhen Standpunft betradhtet, zu



42 Der Betriebsrat und Betriebsobmann in ver Stetnindujtrie Jir. 11
e S e S —

hHohen SLohn der frangdfifden Steinacbeiter Herabfeben. Dann
braudite man feinen ©djuizoll und die Granitidhleifereien Deutch-
fandg founten ebenfalls nicht mehr unterbieten.

Daraug ergibt ficy:

1. bafy der Reallohn des frangbdjijden Steinarbeiters das Eriftens-

minimum nid)t wefentlidy iiberjteigen fann und

2, dbag man den Zoll erhebt, um bdie deutfhe Wusdfuhr zu unters

binbden,

©o geht es jebt {don in einer gangen Anzahl von Verufeu.

Unfangs, al3 der Dollar geftiegen ift, in den Jahren 1919
und 1920 wurde mit Redht vom Ausverfauf Deutjdlands ge-
fprodjen. Dasd war lofhnend fiic den beutfden und den auslindijdhen
RQapitaligmus, Die einen befamen viel Papiermarf, die andern
billige Waren,

_ Jebt, wo der Dollar viel jdueller fteigt, ift es trohdem nut
diefem usverfauf von Waren in grofem Mapftabe vorbei. Die
hohe Bapl der Arbeitslofen fonnte dag Ausland nicht dauernd ere
tragen, Die LWhue wurden jtarf abgebaut, Die Preife ebenfalls,
wenn aud) nicht in dem Mafe wie die Lbkne, Das itbrige taten
die ‘Bolle,

. Da aud der deutfhen Ausfuhr die Devifen fliefen, bie deutjde
Cinfubr, fitr welde diefe Debifen gebraud)t werden, jedod) groger
ift und auferdbem Devifen Fiir NRepavationen gebraudt werden,
xfutﬁf;ten Mart in das Yusland vecfauft werben und der Martfurs
allen.

Dabdurd) evhiht fid) wieder der Preiz der Einfubhrvaren um
fobiel, al3 man 4.20 Parf, den Friedenspreid des Dollars, in den

* heutigen Rurs besd Dollars teilen fann, alfo bei einem Stand bed
‘;Dglaré bont 6500 Papiermart um dasd mehr alg fitnfzehnhundert-
adje.

Die lebensnitige Inlandproduftion unbd bie Jurusinbdujtrien,
beren Waren Abjap finden, folgen bem Stand des Dollars in der
Preiggeftaliung, Diefe Unternehmer leiden feinen Sdjaden. Fui-
feure, Budidrudereien, Strapenbahnen und eine NReihe anberer
Gewerbe gehen suritd ober gang ein. Die lebten beifen die Hunbde.
Das find die Wrbeiter, die Angejtellten, der gefamte Witteljtand,
welde nur nody ihr RQeben frijten, die Hleinen Sparventner und
Arbeitdinvaliben, welde iiberhaupt zugrunde gehen.
~ Das ift der Heutige Kreidlauj ber Wirtjdaft, Ein Karuijjell
beg Wahnfinns, in weldem die Denjdheit, enfdlieflidh der deut-

{dhen Vetriebsraie fist, Wer in blinder Wut, wie die Ruffen, gegen

piefes ,Syjtem” anrennt, fommt bud)ftablich zu Millionen unt,

Daz Grunditbel ift ber Weltfrieg. Die Grundauswirfung fiic

Deutfdland der Verfailler Fricbensvertrag,

~ Dies ber Cntente begreiflid) gu maden, auf friedlichem Wege
diefe Crfenntnis unferen ehemaligen ,Feinben” beizubringen, wird
die erfte groBe Tab ded deutjfdjen Volfed fitr den wafren Fort-
fchritt der Menjchheit fein.

 Uber aud) bann jverben. bie Sdpwierigfeiten nody ungeheuer
fein und ihuen gewadyen zu fein, ijt eine Aufgabe, der fich {chon
jelt die Betriebsrdate untergichen miijjen,

Wie man dasd madjen fann, bariiber werden wir ung im
nadyjten Yrtifel unterhalten. Fiir Heute jdliegen wir mit dber Fejt=
ftellung und PMahnung: nur wer in der Not den niichternen Kopf
verliert, geht unter, wer allen Sdwierigleiten trobend den Glauben
an die Jufunft behalt, gelangt ans Fiel. npl.

Die NUrtel.

(. BW. B.) Deutfdhland tird wahrideinlid) in naber Juiunit
gendtigt fein, Hcbeiter gum Wiederaufbau nad) Franireid zu
fenden, Yud) nad) Rufland werden vorausjichtlich in abjehbarer
Beit deut{dhe ©pegialarbeiter in groBerer Bahl gehen, um bdort an
ber Wieberaufrichtung des LVerlehrswefensd und dber Induftrie mit=
suwitfen, Die Entfendung gefdlojjener Arbeitergruppen ind Aus
land, nod) dagu in @ebiete, in denen Verpflegung untd
anetbtingung mit befonderer ©dywicrigleit verfniipft find,
ecforbert eine befonbers geartete Organifation. Wahrend bie tedh-
nifdje Qeitung fich wohl in dhnlicher Weife regeln iird, wie im
Snlanbe, bilbet die wirt{dajtlidhe Organifation allexlei Sdywierig-
feiten. Jn Rupland Haben fid) {don feit langer Jeit fiir foldje
®elegenheiten die Arbeiter gu eigenartigen genofjenjdaftsdhnlichen
Organifationen — f{ogenannten Urteld — gujammengejdlojjen.
Diefe fonnen bielleidht mit ent{prechenden BVeranderungen aud) das
Borbild fitr die WVilbung deuticher Arbeitsfolonnen abgeben. Die
ruffijhe Aetel bat ihre eigene Gefdjichte. Die Kleinbauern, die nod
Beute in NRufland audgezeidhnete Siedler findb und es trefflid
berftefen, mit dem Jimmermannsbeil umgugehen, find gewohnt,
id) ihre Hdusden felbft gu bauen und auszubeffern. Wud) bie
eparaturen an ifren primitiven landwirtidaftlidhen Gerdten
fithren fie felbjt aus. Der lange ruffijdhe Winter wurde vbon jeher
bon Diefen SKleinbauern dadburd) ausgenubt, baf fie {id) auf einige
Monate nad) den groferen Stadten Degaben und bort Urbeit als
Bauarbeiter, hauptfadlidy als Jimmerleute, annahmen. Jn
ber Hlegel {hlof fich eine groBere nzahl von Dorfgenofjen gu-
gtmmen, wdhlte einen Vertrauensdmanmn, den jogenannten

ttel{dtidhit, und gog unterdeflen zur Stadt. Diefer
Wrtelfchtidhyit fpiclte aber Teineswegs bdie Rolle eines tedhnifdien

RQeiters, Wertmeifters oder Vorarbeiterd. Bei fleineren Urtels
arbeitete er wie jeber anbere in der Rolonne mi’, und erledigte
feine wirtfdaftlicgen Funftionen nebenfher, Bei groferen blied
ihm gur eigentlidhen Berufsarbeit nidht genug Beit, er mufite desa
halb bon diefer dizpenjiert werden, erhielt ben gleidhen Lofhn wie
feine Arbeitsfollegen und Hat in erfter Qinie die Aufgabe, fiir Unters
bringung, Qeigung, Erndhrung, Wrbeitsbetleidbung, Wertzeuge ujiw.
su jorgen, und alle Verhanblungen mit den. lnternehmern iiber
Arbeitziohn ufw. gu fithren, Die Arbeitgeber verhandelten grund:
faplih nur mit dem Artel{cht{dif. Nur die mit ihr getroffenen
Bereinbarungen waren fiiv beide Teile verbindlich. Diefes Shftem
bat fid) bis in bdie meuefle Jeit in Ruland gang Hefonders bet
Cifenbahunbauten bewahrt. In entlegenen Gegenden, wo der
Bujtrom groferer Arbeiternengen vom brilicden Handel gu Preis=
tretbereicu hatte audgenubt werden ISunen ober wo iiberhaupt die
Cintfaufsmoglichfeiten fehr Defdrantt waren, lieferte dber Arbeits
geber der Artel RQebensmittel, Brennholz, Velzge, Filzjtiefel ufw.
Die Abredynung erfolgte durd) ben Artel{dhticyif, ber jeinen Arbeitsa
genofien gegenitber natiiclidy gur Nednungszlegung verpflichtet wav,
Die deutfden und ofterveidjifdhen Kricegsgefans
genen haben nad) der ruffifen NRevolution bei Arbeiten an den
ruffijd-fibicijgen Cifenbabhuen, Fabrifen, Vergwerfen ufw. fid)
ebenfalls in Arteld ovganijiert, einen fpradpfundigen und umfjidy
tigen Artel{cht{chif gewddlt und auf bdiefe Weife ihre wirtfdaftlide
Crifteng fidjergejtellt. €elbft iinter der boljdewiftijden Regierung
lebt Die WArtel alg Urbeiterorganifation iveiter. Gie ift durdgaus
nidht gu verwedfeln mit den Nolonnen bder Sadfengdnger, Dbet
benten befanntlid) der Worarbeiter ober Fithrer in der Jegel ein
weit hoheres Cinfommen Hat alz feine Arbeitstollegen, au denen
er nidt felten in eiment Verfdltnis fteht, dag an bie Gepflogen-
beiten des Cflavenhandels erinnert, Die Artel ift cine freie
rbeitsgemeinfdaft, der Artelihtidhif bder erfte wnter
fonft vollfommen gleidberedhtigten Genofjen. Die eingige Aus=
geidgriung, die er genieft und deren er fich wiirdig au erweifen Bat,
ift bazg Vertrauen {einer Kollegen,

Bolfswirtidait.
IL

(€. W.) Das Funbament der Wirtfdajt ijt die Arbeit, ohnue
Arbeit feine Sultur, ofhne Arbeit Ffein Wobljtand, Das Wohi-
ergeBen der Menfdpheit Hangt ab von dem Mafe der Giitercrzeu=
gung. Jwar lebt der Menfd) nidht, um gu arbeiten, Arbeit ift aljo
nidgt etwa RQebendgwed, aber er mufy arbeiten, um leben jzu
fonien, Die Yrbeit ift aljo ein unentbehrlidhes Leben z-
mittel. Dag gilt natiiclih nidht nur fitr die BVefihlojen, die bie
ot der Zeit folviefo zur Arbeit gwingt, fondern fiiv alle Men-
fden. Aufgabe der Menfdhbheit ift es nun, die Arbeit fo Zu ge=
ftalten, daf mit migiichft wenig Sraft:, Beit= und Materialaufs
wand moglichit biele Giiter ergeugt werden, damit bdie Urbeii,
weldje jebt bielen eine Rajt ift, allen zur Lujt with. Dies Jiel iit
am bejten durdy eine vernunfigemdpe Arbeitsteilung 3u
erreidjen.

Bundadft fonnen wir unterjdeiden gvifden geiftiger und forpers
licdger Arbeit, obgleic) bdicfe Sdeidbung nidyt der Wirtlichfeit ents
fpridht, benn es bdiicfte faum eine forperlidye Arbeit geben,
weldge nidht gleidhgeilig ein, wenn aud) nod) fo geringed Maf
geiftiger leberlegung bedarf, wie e3 anberfeits feine geiftige
Arbeit gibt, die nidht gleichzeitig forperlide Funttionen erfordert,
swm Beifjpiel bag Sdreiben oder Jeidhnen. Ridtiger ijt jebenfalls
bie Sdycibung in leitende unb ausgfithrenbde Arbeit, die jes
doch beide in einer Perfon bereinigt fein nnen, wenn zum ‘Beis
jpiel ein Qiinjtler ober Handwerfer eine Arbeit nady eigenem Ent«
wurf felbjt ausfithet, Beide Arbeitsarten, Kopf- und Handarbeit,
jind natiirlich bolljtindig gleidywertig. Beibe find aufeinander an-
geiniefen, Der SNopfarbeiter (Ingenieur, Tednifer ober Kaufmann
ufi.) hat nicht die geringfte BVeredhtigung, fich itber den Hand-
atbeiter erhaben gu diinfen, denn ofne die forperlicdhe Arbeit lafjen
fig jeine Plane und Entwiirfe nidht entwideln. Ebenjo berfehrt
ift e8 natitrlid), wenn der Handarbeiter glaubt, ohne das geijtige
Cdaffen der Kopfarbeiter ausfommen gu fonnen, denn ohne diefes
witrde ein Stilljtand im WirtjGaftsleben eintreten, dem der Riict-
fall in itberioundene, baw. in iiberlebte Epodjen folgen wiirbe.

Die moderne Cntwidlung der Arbeitsteilung fithrt nun mehe
und mehr gur Medjanifiecung, gur Entfeelung jotvohl ber Idrpers
liden wie der geiftigen Arbeit, Vet der Torperlidgen Arbeit ift es die
Pajdine, welde den Urbeiter durd) ftandige Wieberholung ein
und derfelben Bewegung. zu einem iillenlofen Werfzeug ver
Mafdine madgt, wihrend die Arbeitsteilung in den groken geiftigen
Wertftatten der Induftric und des Hanbels bdie Tedmifer und
Qaufleute ebenfalls zu rein medhanifden Urbeitern degradiert. Die
Sngenieure werden unter R[eitung eines Chefingenieurs gu Gtrid-
giehern und die Bantbeamten unter Leitung ihred Abteilungsdhes
3u blofen Bablenjdhreibern. €3 liegt eben im Wefen ber Arbeits-
teilung, bem eingelnen Jndividuum bdie leitenden Funitionen
3u nehmen und e8 mehr und mehr nur nody gum augfiihrens
den Objelt su maden, um bdie Leitung des Betriebes (ber Wirt=
fdaft) in eine Pand baw. in einen Kopf zu befommen, um Hierburd
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ein rationelles Eidineinanderfiigen des gangen Betriebed au ex-
reidjen.

Qein Beginnen, fein Unternchuien, an dem eine Mehrzahl bon
Menfdhen Dbeteiligt ift, ohne einfeitlichen Willen, ohne einbeitlidye
Yttion, foll ed nidht von vornberein gur Erfoiglofigleit verurteilt
fein, @in iwidtiger Vejtandteil der Wirtidaft ift daher die Or-
ganifation, €2 gilt die an cinem Werf beteiligten Perfonen
au erfajfen, jie einguglicbern in den Vetrieb je nad) hrer Eignung
und den Anforberungen, welde an ihre Idrperlidgen und geiftigen
Srdfte  gejtellt werdben. Ofne Lettung geht ed natiiclid) in
feinem Betrieh, wobet fid) der Ddemofratifd) geleitete Vetrieb bon
cinem autofratifc) geleiteten daburd) unterideidet, dbafy ber KQeiter
nicgt felbjtherclichy bejtimmt, jonbern erjt nady Anbhorung des Rated
aller Veteiligien baw. ihrer Wertreter (Vetriebsrdte) einjdhliefslich
der Meijter und Vorarbeiter, den Ausfdlag fitx bie nohwendigen
Yuordnungen gibt, Gine foldje Wetriehsbemofratie fann man aud
mit Arbeitsgemeinidait begeiduen, Diefe Eingliederung
der Arbeiter in den Vebrvieb imr fleinen Dedingen Gemeinde und
Ctaat feitens ber gefamten Arbeiterfdaft baw. ihrer gewert{daft-
lidgen und politifdGen Organifationen im grofen. Die-Demo-

Cfratifierung des Staates ift midht nur eine ecinfeitige

Focrberung der Avbeiteridhaft, jondern eine dringende ©taats-
notwendigfeit. Ohue die lebhaftejte Anteilnahure der Arbeiter
an der Geftaltung und Erneuerung der durd) den Krieg gujanumens
aebrodienien Wirtfchaft fann diefe nicht wicder Hochfonumen, Die
Lertiefung in die wirtjdaftliden und politijden *Probleme und
ihre tatfraftige. Mitarbeit an der Verwirlidung bderfelben follen
dent Wrbeiter (Ropf- und Oandarbeiter) reidlidjen Crjal bieten
fiiv bie Mecdhanifierung (Entfeelung) der Arbeit im Produftions-
progeyp.

a‘li*ml aungjdglaggebender Ledeutung fiir die Wirifdhaft ijt die
Tedynitf. Sie mmfakt die Senntnis von den vorhandenen Stoffer,
ihre Ymwendung und Auswertung, Audy hier geigt fid) wieder im
tleinen wie im grofen dasfelbe WBild, derfelbe Worgang. Ju den
bereitd Defannten Daushalten bder Familic, der Gemeinde, bed
©taates fritt ber Dausdbalt dber Erde himgu. MWir brauden nur
Qople und MWetall Herauszugreifen, wm uns bewuft zu werden,
welde Fitlle an natiicliden Stoffen borhanden ijt. Dod) fo grop
ber Stoffoorrat ber Grde aud iff, ev ift nidt wnerjdopilic), was
ofie weitered Har wird, wenn wic bebenfen, wie biele Jabhr-
taufende bie Sohle au ihrer Entjtehung bedurfte und wie fdnell fie
gefordert umd verbraucdht wird, Edliclih bat ja als Welt-
bitrger gefefen, nicht nmur das Wolb ein Wnvedht auf Kohlen
und Metalle, weldes ine BWefip der LVorfommen ijt, jondern Ddie
qange Penjchheit. YWas bon den Kohlen und Wetallen gilt, gilt
aud) bon anderen, nicht itberall auftrefenden Bodenjdhdpen Ddev
Grde. Wi crfennen Hieraus jgon die Nohwendigieit des gegen:
feitigen Austaujdes bder vorhanbdenen Gitter, um cinen Ausgleid
per ungleidy verteilien Mengen Berbeigufithien, womit gleidyzeitig
der Begriff des Welthandels wnd der Weltwirtidaft
Derbortritt,

(8 vernunftbegabte Lebewefen jind dbie Menfden verpjlichtct,
nidt nur der Gegemwart, jondern aud) der Jubunft zu leben, Wie
im Familienhaushalt die Gltern ihren SKinbern die Jufunft Des
reiten, fo mitfien bie Gemeinde:, Staats- wid Erdenbitrger -aud)
ber Berampadienden und nadfolgenden Generationen gedenfen,
b. B. jie miifjen Haushalten, wirtjdaften mit ben Stoffen, die ihnen
ofne ihr Berdbienjt, ohne ihr Buiun von der Natur bereitet find
und bdargeboten werden, und fie fonnen es um {o leidyter, al3
ihnen mnicht nur natiiclide Stoffe, fonbern audy Natur-
frafte gur Verfiigung ftehen, derven Veherridhung und Verwers
tung fie fich angelegen fein laffen mitffen, wenn die nacdifommende
Menfhheit nidht einft aus Mangel an Stoff Sdhaden erleiden joll.
©a geniigt, dbie Naturfrafte, Wind und Wajjer, Hervorzuheben,
um den gemadyten Hinweis gu verdeutlidhen, Seit langem hat fich
bie Menjdhheit die Nraft ded Windes und besd Wafjers zum Treiben
von Wiiihlen ujmw, junuBe gemacht, und unjer entwideltes, an Er-
findungen after Art fo reichges Majdyinengeitalter hat Cinvidungen
getroffen, wm bdie Srdfte der Matur, vor allem die Wafjerfrdfte, in
ben Dienjt der Menfdhheit gu jtellen, Mit Hilfe bed Wajjerfallesd
(Drudes) wird Cleftrizitdt ergeugt, u. a. wird nad) Durdfithrung
ves Main—Donau-Kanalprojeftesd Vapern gum gropten Teil von
ber Sophlenabhingigfeit befreit jein, Diejes Veifpiel lehrt deutlid,
wie Dbei jadgemaier Vewirtjdaftung Brennftoffe durd
Wafjerirdafte erfelt werden finuen und mitfen, wm der Mit=
gnﬁ Machwelt thren berechtigten Anteil an Naturftoffen zu er-

alten.

Organifation und Tedmit mitffen alfo gufammenwirien, um
eine rationelle Wirt{dhaft gu ermiglichen, Veide fomnen jedbod nur
bann Crfprieflides leiften, wenn fid) die eingelnen ©lieder der
menjdliden Gefellfdaft in einbeitlichem Geifte gu gemeinniibiger
Hrbeit gufammenfinden,

*

Die Arbeitsteilung, Nadypem wir in der borigen Nummer dex Be-
trieb3rate-Beilage und in dem vorftehenden Artitel ,Volfswirts
fdhaft’ auf daz Wefen der Wrbeitsteilung Pingewiefen Haben,
wollen wir ung jelt {pegiell mit diefer bejdhaftigen.

I Deutfdland wurden gezdhlt 1882: 6179, 1895: 10298,
16907: 13668 offigielfe Berufe. Aus bdiefen Jahlen ift gweierlei

gt erfennen: 1, bie gunelmende Yrbeitdteilung twdhrend bed ans
gegebenen Jeitraumes, 2. die Hohe Zabhl der Berufe iiberhaupt.
Wird aud) ein grofer Teil derfelben wegen Doppelzahlung in Abzug
gebrad)t werden miiffen (in der ©Steininduftrie werben zum
Beifpiel Chaufjeefteinharer und Steinjdhlager, Sdrifthaver und
Cdriftgraveure, Marmoridhleifer und Varmorpoliffeure, Steins
ridter und Gteinfipper als veridiedene Lerufe gefithrt fein,
cbgleid) fie nur je einen Beruf darjtellen), fo bleiben dod) nod)
genitgend 1ibrig, um bdie biz in3 fleinjte gehende Teilung ber
Arbert zu erfenneun,

Werden wir ung gundadit itber den WVegriff dexr Arbeit {elbit
tar, Was ift Arbeit ? Wnbeit ijt vour Geift beherrfdhte, zur
Qebend- und Gemeinbetdtigung angewandte Energie. Die Arbeits:’
leiftung richtet jich) nach dem Arbeitzzwed, wahrend diefer die Fro-
puftionsidee gebiert, Mafgebend fitv die Urbeitsteilung find die
perfdyiedeniten Urfacdhen, in erfter Qinie die natiiclidgen, Die MNatur
licfert €toffe und Krafte, deven CEigenart ecine beridiedene Ve
handhung und BVenupung erfordern, Will der Menjd) ben Natur=
jftoffen und -frdften bGeifommen, fo mufy er fid) der Gegend, der
Bodenausitattung und dem Klima anpaffen und, forveit die Jahres-
getten bertictfidytigt werdben miiffen, aud) diefen. LVon groger Widhtig-
teit find die Arbeitzmittel (Werfzeuge), und nidt minder iichtig
find bie Arbeitsperfahren, mit denen die Arbeitsitoffe in die ver-
{dhiedenften Giiterarten umgewdndelt werben, Wie viele Arbeits-
pervichiungen und Arbeitzabidnitte find au vergeicdhnen, bevor zum
Beifpiel em Denfmal auf dem Friedhof feinen lebten NRubeplals
finbet, Vomt Steinbruc) ranbdert es meiftens alsd Robjtein durd
viele Jwijdenetappen pon ecinem Enbe ded Neidhes zum anbderen.
Bei der Bearbeitung felbft geht e durd) die verjhiebenen Berufs-
panbe und Werfzeuge, che ed feiner Weftimmung itbergeben
werden famu,

Mit der Hebung der Kultur Halt die fosiale Ledarfdentfaltung
aleichen Schritt, was wiederum die Vebarfsipesialifierung 3flc Folge
bat. Gefen wir durd) ein grofes Warenhaus, jo ermefjen it
port am Deften bdie Dannigfaltigleit der menjdlichen Vediirfniffe,
deren Befriedigung natiiclicd) cine Frage fitr ficy ift und an biefer
Gtelle nicht erdrtert yerden fann. Allgemein anerfaunt wird, dap
ber Trieb zur Arbeit in der Friftung der peridnliden und ge-
meinfamen Gyifteng und in der Vefriedigung Fultureller Webiirf-
nifle 3u judgen ijt. Daf mande Menjden thre Lediirfnifie aud
ofne Urbeit befricdigen, fei Hier nur der Vollftindigleit Halber
criwahnt, :

Hm den Wurgeln der Arbeitdteilung nadpgufpiiven, mitffen wir
jdpon auf die Urgeit der Menjdyen guritdgehen. In dem Sammeln
der natitvlichen Grdfviidite au ciner Jeit, ald die Bejtellung bes
Bodens nod) unbefannt war, in der Erlegung twildber Tiere, beren
Fleifch zur Nahrung und deren Fell gur Kieidbung dienen muiste,
foroic im Cinvichten bon Hohlen gu menfdlider Vehaufung, dlirfte
pas crfte Stadium der Arbeit zu erbliden fein. Audh eine Arbeitds
teilung wird jdon an der Wiege der Arbeit geftanben Haben. Mit
Beftimmtheit nadpgewiejen ift fie, feitdem fidy die Dlenfden gefell=
fihaftlic) Zujammengefunden Baben in der Stammesdgemeinidaft,
deren Fithrung ed oblag, die orperlichen und geiftigen Fdbhigieiten
der Gtammesgenofjen zum Wohle ded Stanuned zu entfalten, gum
Sdube nad) auBen gegen lieberfdlle wildber Tiere und feinblidher
Stamure durd) Hervanbildbung der Jiinglinge, Jung= und Voll-
manner 3u Jagern und Kriegern, Den Frauen, Kindern und Alten
wurde die Verridhtung bder hauslidgen Arbeiten itberlaffen, joiveit
von foldjen fcdhon geredet twerden fonute. Jm Jnuern {feined
Stammues hatte der Qauptling fitr Wohlfahrt (Redht und Ordbnung)
3u forgei. ) -

Die Qulturunteridyiede der Stamme und Bilfer waren 3u
allen Jeiten auferft grofp. Sie bildeten fich heraus aus den bers
fdiebenen Berhaltniflen. €3 war nidht gleidjgiiltig, ob ein BVolfs-
ftamm feine Cntwidlung in ber Heijen, gemdBigten obder falten
Boue durdimadyte. Auch die Bodenbejdajfenbeit pragte bem Stamme
feinen Gtempel auf. Die in einem Infelnreer lebendben Menfden
werden voriegend dem Fifdhfang obgelegen, die in Waldgebirgen
wofneiden zur BViehzudt geneigt und die an jdiffbaren Flitjjen
Iebenden ©andel gepflogen Baben, CSotweit die wirtjdajtlidhe Cnta
widlung in Vetvadt fommt, unterfdjeiden wir ald etjte Kulturs
ftufen die ber Jdger, der Hadbauer, der Hicten und ber Pflugbauer.

Niht alle Stamme fanden Geniige in wirt{haftafriedlidjer
Gutwidlung, Biele waren ausgefprodjene Raubjtamnie, die ihre
Nadhbarn itberfielen, fie um den Erivag ihrer Urbeit brachten und
fte gur Fronacbeit perurteilien So entjtanden Arbeitsd=, Fron- und
Beutevdlier.

Mit dem Mebergang vom Dad= gumt Pflughau {deidet bie
Frau aud dem Wrbeitsprozeh aus. Jhre Tatigleit wird fiir die
nadjte ufunft auf den Haushalt befdrdnft, und erjt das fapitas
liftijge Beitalter, das nidt oft genmug den Ruf vernehmen Ilief:
,Die Frau gehort ing Haus!”, gwang fie wieder in den Produfs
tiongprogel hincin, Do) bariiber pater. Aus den Fdahigleiten der
eingelnen ©tamumesgenofien bildeten fid) bie Stammedgewerbe
Beraus, der Gtammestaufd tritt alg VBorlidufer der Bolfs- und
%e[tmirtic@a{)t auf den Plan, Mit bem Pflugbau begaun bie
intenfive Bebauung des [andes, es entftanden die Hefonderen Bes
tufe der Pofwerfer, Bauern und RNrieger. Die Bauern wurden
agum Teil au RQanbdeignern (Grundeignern), gum Teil zu Frons



