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Erjdieint wodjentlid) am Somnabend. — Bejugspreis vierteliihrlidy durdy die
Pojt 3 Mark. — Cingetragen ir der Reidys«Pofilifte unter Mr. 7528, — An
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heriger Einfendumg der Kofien aufgenommen. — Rabatt wird nidyt gewaket,
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Gonnabend, den 21. NMai 1921

25. Jahrgang

+

LQohnbewegungen.

Bur Beadtung! Notizen unter bdiefer Rubrif mtbe.n
nuy dbann jedbe Wodie wicberholt, wenn der SHriftleitung bid fpite-
flen8 Monteg frilh entfpredende Mitteitung vocliegt,

&

Jebes Berbandsmitglieb Hat bei ArbeitBangeboten nad) den
unten genannten DOvten umter: ,Sperre, Streif, Buszug fern-
Balten”, in jebem Fall Eriundigungen von der OrtSvertvaltung der
betreffenden Japlftelle eingubholen. Wer dad unterliifft und ein
Urbeitdverhilini8 nad) diefen Orten cingeht, ftellt fid) auperhalb
bed Berbandsrahmend und fann ausgeidiofien werben,

*

Glefperrt:

Grabiteingejdiift Fr. Martin m PBforzheim,
/ a meignfet. Hugdburg-P feriee. Brieg bei
(Die  Vetriebe G, Mildbner umd Ermlid).
@Ghameran der Firma Yaberftrumpf wegen
. Streil:

Y Felbberg (Schotterarbeiter). I Frantfurt a. O. (Grabmal-

). Jn Cfien (Steinterde 3amiue§t)‘.‘ : b

&!ﬂz (Firma Anug. Webel Nadiflg) In Milnden,
'. Buzug ift ferngubalten:

Yuper den gemannten Octen wmter Gperre und Strei? nady
Rgumburg! Fa. Sorn. Jmmendingen (Pilafterfteinindujtrie Fa.
Biirft o. Fiirftenbeng); nad) Sdjreiberhau (Riefenged.), Breslast und
Goblen;, bem Freiftaat Olbenburg. Stuttgart, Thiiringen

Grabitein-
Breslau
Steinbrudysbetrieb
Rohnredugierung,

amb  Proving (BerTitein—Grabmal—Rarmor).
' Wﬁt}b_ufttie. (Beait? Oberhefien) Berhandlungen
am 10. Mai in Franffurt ergebnisios, Der Shlidtungsausiduf

in Gieken wurbe engerufen.

Ausdland. Die Firma Stoer in Landau (Gliak) ift au meis
Pen, iiberhaupt ift vbon Bugug nad) dem Gljaf ahaura)terft. .

Cricbigte Bewegungen.

Arnfiabt (Thiiringen). RNad) Btdgigem Streif fonnte ein ter-
befferter Tarif abgefdiofien werden. Erreitht wurde die 45-Ctun-
ben-TWodje und eime Erhifung ded Stundenlohnes von 6.— I,
auf 6.40 M.

finterfieman b. Roburg. Fiir die Hiefige Marmormwarenfabrif

- wurbe en Tarrifvertrag wwt Lohrregulierung ab 7. Mai 1921 abge-
jdlofien.
‘ Gtreil ouvde wit-dem: 10~ Wai

bementipredjend wurben aud) die Stumbdenlolme aufgebefiert. Ales
riidwirfewd pom 1. Apoil.. Die Arbeit wurbe vollzahlig wieder auf-
genommen.  Fiir Spegialavbeiter joll bie Erhohung betriedsweife
- geregelt werben. Der Streil hat feine nadjteili ng «uf die
%«a ber Rollegen.

e
Cine Provofation.

Mit dem BVerbolten der bayrifjGen Hartfteirminduftriellen
Baben wir un3d an bdiefer Stelle {don oft bejdaftigt, miifjen
e3 and) heute wieder. Jn der gangen deutiden Jndujirie gibt
e3 faum eine aweite Arbeitgebergruppe, die {id) gegeniiber der

wittidaftlidert Notlage ihrer Arbeiter jo unempfindlid) eigt,.

Ivie die hier in Frage Fommenden Arbeitgeber, die im Bay-
rijden Gteininduftrie-Berband vereinigt {ind. Aud) gegen-
iiber den Entfdeidungen der ftaatliden Sdlidtungsinitanzen
beobadyten fie diefelbe Pajfivitdt. -

__Den Steinarbeitern Deutidhlands ift befannt, daf ihre
‘Sollegen im Bereid) bes Bayrijdien Steinindujtrie-Berbandes
ftetd hinterwaldlerifd) entlohnt turden, und daf jede fleine
Berbefferung n der Affordberedinung oder des Stunden-
lobmes nie in gemeinfomer Ausipradie endgiiltig erledigt
twerden fonnte. Joft immer wurden die bejdeidenften Forde-
rumgen der Granitarbeiter in der provogierenditen Weife
bergdgert. Dabet ftehr feft, dak die Forderungen unjerer Kol-
Tegen fid) ftet8 mit der Rage ber Granitinduftrie abfanden
und folgedeffen ald red)t bejdieiden angefprodien werden
niiiflen. Da3 haben in jedem Fall dritte Perfonen, die 3 B.
bei Sdliditungsverhandlungen mitwirften, oft genug ausge-
fprodien! Ferner flebt feit, daf bdie bayrijden GSranttarbets
fer zur Wieberbelebung threr Jnduftrie alled mogliche unters
mommen BHaben (Acbeitsbeidaffung, SKoblenbejdaffung,
Kransportmitiel)!

. Die jept umitrittene Forderung der Lohmaufbefferung
it jdon langit fdllig getvorden durd) die bor JMonaten erfolgte
‘Bulage, die der Reid)3lohntarif fiir die Sdleifereten bradte,
und bdie auf Srumd friiherer Bereinbarungen antomatifd
auf die jonjtige bayrilde Granitindujtrie iibergreifen foll.
Neber ein Bierteljohr dauert mun jGon der VerHondlungs-
fampf, in dem mit der Urbeiteridajt gur Berhobung ibhrer
Eriftengmoglidifeit direft gefpielt wird. Bereits am 2. Mirp
wurbe ein Schieddiprud) gefdllt, der eime Erhdbung der
Teverungsgulage um 50 Progent vorfah. Die Arbeiter iunter-
arfen fid) dem Sdiedsipbrud) und die Arbeitgeber? — Sie
lebnten nad) dem iiblidlen Befinmen ab! Darauf fand bor
dem bay n Minifterium eine erneute Verbandlung fjtatt,
um iiber den abgelehnten Sdhiedsiprud) eine Einigung herbei-
sufitbren. Wie tmmer, waren aud) bier die Arbeiter die nad-

giebigften, fie exflarten fid) mit einer nar

35progentigen €r-
bobung der Tenerumgssulage einverftanden, und die Arbeit- | a

geber? — lebnten nad) der ihnen gefebten ErFlarungsfrift
ab! ©Obgleid) ihre Wortfithrer an der neuen Eini .

igungser-
bandlung mitgewirtt batten. Darauf beantragten die Ar-

beiter bie Verbindlidyfeitserflirung de3 Schiedajprudies, denn | e

ber €imigungsvoridlag Batte fidy dmrd) die Furzfidtige Ab-
Iehnung der Arbeitgeber pollfindig erledigt. Die Berbind-
TidteitSerTlinung exjolate brampt, Goop aliee Gormoinbe. bos

Yn Riibed. Sn | Def

%uf die HMordidbe erfolgt ein Bujdlag von 20 Progent,

Hrbeitgeber; bie Notlage der Hrbeiterihaft und ihre erbirms-
lidjen '%rbettsemfommen aren eben nidt wegzuleugnen.
Und die Urbeitgeber? Gie fiigen fid) jest nodh nidht, er-
fentnen die BVerbindlidyfeitgerflarung nidht an und bor-
enthalten den WUrbeitern die minimale Aufbefferung.
ekt Dleibt nur nod) der Rlageweg, alfo der geriditliche
Bivang!

Dod) nun, mit einemmal befinnen fid) die Nrbeitgeber,

oder wie fie fid) gern nennen horen: , Hartiteininduftrielen”,
Nunmehr twollen fie den vor Wodjen bon ihnen felbjt abge-
Iehnten Cinigungdvoridlag annehmen, fedenfalls, weil er
eintge Progent billiger ift wie der Schiedsiprud) und tweil die
Ausflagung darrd) die Arbeiteridhaft ihnen jhlielid) dod) den
Sprud) mit feiner finansiellen Ausgwirfung auferlegt. ekt
fudien fie fidh) herauszuwinden nad) der Rarole: ,Rinn in die
RKartoffeln, rausg aus die Qartoffeln!” Eine wirtlid
tmponierende Lohnpolitif bdiefer Arbeitgeber.
. Dody bamit nidit genug, fie defretieren einfad) und einer
ibrer Wortfiihrer erflarte fogar: Wenn die Granitarbeiter
fih nicht der Auffafiung der Arbeitgeber fiigen und auf die
Berwirflidung des fiir berbindlidy erflarten Sdyiedsiprudies
tehen, banm tverden bie SHartteimindufiriellen — aus-
inetrgn! Das ift jhon mehr wie bummitarE Ob bder
Bayrijdee Steinindujtrieverband glaubt, mit folder Taftit
imponieven 3u  fonnen? Den Gteinarbeitern und ihrer
Organijationsbertretung jedenfalls nidt! Der Oeffentlich-
feit fiderlid) aud) nidt, sumal tvenn diefe erfdhrt, da mit
dem Sdyiedsiprud) ,der fiir verbindlich eriflart purde:

Die €Entlohnung der Granitarbeiter in
Bapern im Yergleidd zur BVorfriegszeit
Ifnapp dasd Sed)sfadeerreiden wird!

Angefichts folden Buftanded wagen e3 Arbeitgeber, um
die RQebenslage noch mehr Herabzudriiden, mit einer. Aus-
fperrung zu droben!

&ibt ed twohl eine qroBere Privolitdat als diefe UAn-
drohung? Wir fagen: Rein! Und find dabei fidjer, daf alle
Steinarbeiter Deutidlands dasfelbe jagen. Ja, diefe Kraft-
meterei ded Bayrijhen Steinindujtrieverbanded; bedeuttet eine
Brovofation ded Bentralverbanded der Gteinarbeiter Deutid-
land3! Bu der wir im Namen unferer gefjamten 46 000 WMit-
glieber nur in alfer Rube fagen fonnen, wenn bdie bayrifden
Oartfteininduftriellen den Tanz wagen fwollen, dann gut,
wir {pielen ihnen auf! Die 3000 Steinarbeiter, die
fiie die Audiperrung in Frage fommen, Haben ibhre ge-
famien Rollegen hinter fid. ‘

MWas uns angeht.
I

Jn abjehbarer Jeit finden in der beutfden Steinindufirie givei
widtige Reidydtarifperhandlungen ftatt, die und ald Arbeiter be-
;cnbexé angebhen. €3 hanbdelt {id) in beiden Fallen um Tarife, die
napp ein-Jahr beftanden und von ben Cteinarbeitern durd) ibre
Berufsorganifationen gefiindigt ‘wurben. Geliindigt, weil fie den
Beitanipriidien nidht mehr geniigten. €3 Handelt fich 1. um den
Reidsarbeitsvertrag fiicr die deutfden Sdotter- und
Pflafterfteinwerte, der bereitd am 31, Marg d. . abge-
laufen ift. Qontrafenten arbeiterjeitd waren aufer dem Zentral-
verband ber Steinarbeiter, der Chrijtlihe Verband und der Hirjdh-
Dunderfdhe Gewerfverein. Diefe drei Organijationen Haben bdie
Kiindbigung de3 Tarifez ausgejproden, jie Tommen bei einer Neu-
regelung aud) iwieder ald Ronirafenten in Frage. Der onat
Pai neigt fid) {einem Gnde gu und nod) immer liegt ein Verhand-
lungstermin nidt vor. Das ift nidht SHuld der beteiligten Ur=
beiterorganifationen, liegt pielmehr eingig und allein am BVerhalten
ber Arbeitgeber. Goweit wir die Ungelegenbeit iiberjdhauen fon-
nen, ift e3 eine gang beftimmtie Gruppe unter ihnen, die fid) geos
graphijd) auf Witbeldeutidyband fongentriert, oder nod) enger ums
jdhrieben, im BVoHsjtaat Sadjfen domindert, die dad unentichlofjene
Berhalten der deutiden Shotter- und Pilafterfteinindbuitriellen in dber
ZTarifangelegenheit wefentlid) beeinflukt. Dabet Hhaben wir das
©dyauipiel, dafy in eimigen Vegirfen bdie BVeziristarife bereitd er-
neuert wurben; bie bezirflidhen BVereinbarungen glicdern ficd) dem
Reidhatarif an, der befanntlidh) alsd Rahmentarif anzujpredjen ift.
Da nun lepterer nod) in ber L[uft hdangt, bedeutet dber HAbH{HIup
bon Begictstarifen tatjadlich dasdfelbe, wie dad Aufzdumen eined
Pferdes beim Sdhmwange. Das ift fiderlid) ein ungefunder Jujtand,
an deflen Befeitigung aud) die Arbeitgeber JInterefje Haben {oll-
ten, und gwar fo jdnell wie mbglid). In Arbeitgeberfreifen tut
man fid) dbarauf etiwad gut, auf die vertvorrenen Verhdliniffe im
peutigen Wirtjdaftsleben mit Naddrud den Finger zu legenm,
tragt aber im gleidien Atemgzuge durdy ftille und aud) abjidhtirde
Onfdbung der BVergdgerung im Neuabjdhlul ded Reiddrahmentarifs
an der Berwirrung der Verhdlinifje bei! Das ijt eige Erideinung,
die wir aud) auf anbderéen @ebieten fehen Idnnem und Pie den
%amge Wurftelei verdient. '“‘m

t nod) in Der [uft Hangende Neuabidiuf diefed Reidhs-
rahmentartfs hat fitr die Arbeiter dasg llncmgenebme,egaf; in der
Ferieneintetlung eine Stodung eintritt. Die Wodjen jind im An=
suge, wo die rbeiter gern aus{pannen moditen, aber in Hen Be-
trieben fann Ieine Didpofition bariiber getroffen werden. Ginige
Hrbeitgeber madien e3 {id) gunube und lehnen Ferieneinteilung
rundiweg ab. Diefe unerquidlide Gituation onnte badurd) ge-
fldart werden, inbem bdie bigherigen Tariffonirahenten auf Wcbeit-
geberfeite die @rflarung abgeben, dah bi3 zur Erneuerung bdesd
ZLarifs bie Veftimmungen ded bisherigen weitergelien. Die redi-
lidhe und praftiffe Stellung gebietet aud) nidiz andered; bdenn
bie Werbindlichleitzerildrung bdes abgelaufenen Reidgrahmens
tarifes beftebt nod). Einer Anregung in diejem Sinne bon unferem
Berbandgvorftand ift der Nrbeitgeberverbamd nod) nidt iziell

te Arbeitgeberorganijationen in der RNaturiteininduftrie Haben

i {don feit jeher in jolden Gituationen redht unentichlofien und

{dhwerfalli ; nad) ibrer Reorganifation it €3 bamit durdy

aud nidt er getvorden. &8 muf dody fhlieklid) mit den Harten

ln% "l Steinmaterial ufemumenhingen, da3 fie verarbeiten
— lafjen

"~ Suf die: Wenberungen, die in dem Reuabihlug von ber Wt
beiteridaft gefordert werden, wollen wir in diefem Bufammens

aur Unerfennung @

bang nidjt ndfher eingehen. Rur fann gefagt werden, dasd ulte BVer-
langen ber rbeitgeber, die Hirgere, dburd) Witterungseinfliifle im
Winter bedingte Arbeitszeit wie 8 Stunben, bdurd) verldngerte
Arbeitszeit in den Sommermonaten auszugleiden, fo dak im jdhr=
liden Durdjfgnitt 8 Stunden taglid) Herausfommen, wird bei
ber Acbeiter{daft gleidh welder Ridtungaufges=
jdhiofienem Widerjtand ftohen! Der Aditftundentag
1t nuneinmal a8 ,Noli me tangere’, und wenn im Sommer
oder im Frithjabr offiziell ber RNeunftundentag fefigelegt wird, ijt
e3 eine glatte Befeitigung bes Adiftundentages, die bon der Ar-
beiterjdaft furg und prdzife abgelehnt wird. Die fdon feit jeher
im Winter iiblicge Fiirgere Arbeitdgeit in bden offenen Betrieben
in Der Gteininbuftrie bon 6 und 7 Stunden, bedeutete fein Ent-

gegenfommen bder Wrbeitgeber, um bie Hrbeitdgeit zu vertitrzen,’

jondern bie RNaturverhiliniffe bedingten es und die Berufsverhilts
niffe haben fid) feit altersher dem angepaft. Mit der Begriindung
der fiirgeren Arbeitsdgeit im Winter ift aljo nidhts angufangen.

Der andere Reidhstarif, der geliindigt wurde, betrifit bdie
beutiden Granitwerfeund Sdhleifereien und lquft
am 30. Juni 1921 ab. DHier find alleinige Ronirahenten der BVer-
band Deut{der Granitwerfe und der Jentralverband der Stein-
arbeiter. Diefer FTarif Hat wahrend feiner Giiltigleitddauer bdie
Atbeiter nidyt befriedigt, obgleid) fein Buftandefomnten viel Miihe
und Hrbeit beiderfeits erforbert hat. Auf Unternehmerfeite waren
e2 bi¢ iidberftrebenden Interefien, bie in bder umteridiedliden
Preigberednung der fertigen Prodbulfte wurgelten und unter eine
Rappe gebrad)t werben mufpten. Bei dem HArbeitern lag bdie
Gdyierigleit in ber Jufammenfafjung und einbeitligen Bereds
nung der eingelnen febhr unteridjiedlidien Begiris- und Oristarife.
Gdwierig hauptiad)lid) dbeshalb, weil fompligierte Affordarbeit in
Frage fommt. Die Atordarbeit hat in der AUrbeiteridaft der Branit-
jcbleifereien fehr piele Gegner, einmal ift e3 die umitdndliche Be-
redhnung der Aflordarbeit jelbit, die faum anbdersd zu regein ift, und
bann ift nidit, unwefentlid) die Huslegungsmoglidieit, die bet ein=
gelnen Pofitionen immer gegeben ift. Veides jtartt die Gegneridaft
gegen Atord ungemein, abgefehen von ber pringipiellen Auffafiung
gegen Uffordarbeit itberhaupt. Wer Worttlauberei treiben will, Hat
in ber Huslequngdmoglidiieit, die Dbei ben eingelnen Pofitionen
gegeben ijt, reidfhlid) Vetdtigung und fie war aud) wdhrend bder
jebigen @iiltigleitsbauer nid)t gering. Jugegeben Iann werden
ohne Umfidweife, dbaf beibe RKontrafienten beftens Deftrebt mwaren,
biefe Unflinumigleiten zu bejeitigen. Ferner fommt nidht felten vor,
paf eingelne Kollegen trob angeftrengtefter Arbeitsleiftung nidt
einmal ben tarifliden Briliden Robn erreiden. Hier muf unbes
bingt eine Wenderung eintreten, entweber pollftdndige Vefeitigung
ber Atfordarbeit oder gum minbdeften bolle Lohngarantie, wie e3
jept allgemein in ALfordiarifen anbderer Berufe und aud) in anderen
@ruppen unferer Jdujtrie iwblidh ift. Aud) ift diefe Forderung ein
Befd)luf unjerer Generalverfammiung und Beirat n, der
werden muf. RNidit deshalb, wel e3 ein

Ba?e unferer Sollegen
au bi;;em Wege wixh
eidysaffordiarif

efdluf ift, fondern weil die wirtidaftlide
in Tben B@tanitfd;leifeteicn e3 bebingt. Fur
¢3 moglid) fein, baf wir unsd abermalsd mit einem
abfinben Ionmen wunter Berildfiditigung ber eigenartigen Ueber-
lieferungen in ber Gteinbearbeitungspraris. Huf bdie anderen
Forderungen desd Neuabidiufies braud)t Heute nidt ndher einge-
gangen 3u iverden. -
Husfpredgen bdiirfen vir nad) ben Erfahrungen, daf bdie Bers
g?nblnngen itber ?geefen Tarif gur rI:ed;ten Beit ftattfinden und ein
erplempern des Berhandlungdipielraumes wie beim Sdyotrertarif
in biefem Fall nidht eintreten wird, weil der BVerband Deutfdjer
@ranitiverfe eine andere Aufmadung hat und aud) jonft anf dem
Tarifgebiet fiber gejdhioffene Crfahrungen verfiigt im Gegenjah 3u
ben anberen Gruppen im Unternehmeriager ber Naturftetrtindbufirie.

IL ‘

Bei den vorftehend gerannien Tariferneuerungen wird vorauss

fichtlih) mwie bei allen Verhanbdblungen . diefer Art in den lebten
Wodjen der Lohnabbau auf Betreiben der linternehmer eine
giemlidje Nolle fpielen. Gie verfudjen mit allen Mitteln der Rebea
funft, Statijtifen ufw. einen joldjen gu erwirfen und weijen dbarauf
hin, daf alle Vedarfsgegenfidnbde, hauptjadlid) Lebensmittel, bes
beutend billiger gerworden find. Wer die Reflame in den Tagess
geitungen und Sdaufenjtern eingefend ftudbiert, ¥onnte zu der Wna
ficht fommen, dak dem fo fei. Wer aber in die Lage verjest wird,.
wirflic) BVebarfsgegenjtinde faufen zu miifjen, fann fejtitellen, daf
3ar in SQebensmitteln, wie Sdmalz, Pargarine, Hitlfenfriichte
ujm. eine feine Preigjenfung eingetreten ift, aber in den Fleifdera
Iében dagegen die Pretfe fiir Fleifd= und Wurftwaren nod) jo Hodh
find, baf die groe Mehrheit der Lobhnarbeit verridhtenden BVevilfes
rung niht in der RLage ift, aud) nur anndhernd ifhre notwenbdigiten
Teiblidjen Bebiirfniffe zu befriebigen. Die geforberten Preife fiir
Lefleibung, eib- und Vettwdide {ind nod) fo Hod), daf nidht eina
mal bag Allernotwenbdigfte bei dben BHeutigen Rhnen angejdafft
werben fanmn.

Die perlodenden Anpreifungen in den CSdaufenflern und
Reflamen in den Feitungen fonnen nidt in ‘Berf)inbun% mit merts
lidhem Preidabbau gebradht werben. Wo wirflid) eine Verbilligung
der Waren eingetrefen ift, anbdelt es fid) borwiegend um Produfte,
bie feinen ausjdlaggebenden Einfluf auf bdie Koften der Lebenss
Baltung aqusiiben fonnen. Betradten wir die Heutigen Warenpreife
gegeniiber ber f{tﬁﬁer,m und ftellen diefen die heutigen und fritheren
Lobnverhaltnifie g
ben, da awifden Preifen und [hnen nod) eine gewaltige iide
porhanden ijt. Die Jeitung des Deut{den Polier-Bundes

-bringt in {hrer Nr. 10 vom 7. WMai eine treffende Gegeniiberftelung

bes ,Preidabbauesd” und dem bvon den Nnters

gur Beurtei
rheitgebern verlangten Sofnabbau:

nefmern und
Bor dem SKriege fofteten: : . .
RKartoffeln 1 Zentner 3 Mart, Heute 60 Mart, Steigerung 20fad),
alle milfearten 1 Pfund 5 bid 15 Pfennig, Heute 60 bia
180 Pfennig, Steigerung 20- big 30fad), ~
©dymalz und Wargarine 1 Pfund 60 Pfennig, Heute 12 Masd,
Gteigerumg 20fad), .
Fleifd) 1 Pfund 80 Pfennig, heute 15 Marf, Steigerung 185adj,
Gteinfohle 1 Bentner 80 Pennig, Hente 18 biz 24 Mart, Steiges
rung 22- big 30fad),
®as unb Glefirigitdt 12 biz 40 Pfennig, Heute 80 biz 280 Tig.,
Gteigerung 7- bi3 Sfadh

1 Paar Shube ( en), mittlerer Preis, 15 biz 20 WMar?, Heute
160 bis 300 Marf, Steigerung 10- biz 15fad,

1 Angug ), mittlerer Preid, 60 bis 80 Marf, Heute 1008
big Mart, Steigerung 15- bi3 20fad),

1 vt ( en), mittlerer Preid, 6 biz 8 Marl, Heute 90 big
160 , Gteigerung 16- big

Miets und Gtevererhihung joll Hierbei . m@i' unbexiifet bleiben,

eniiber, fo fann ohne weiteresd feftgejtellt wer=.

f
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by e T o D “"“"‘!ﬁ g e g e
axf ift eine 15- bid el u 1, 1D ie
Rohnjteigerung faum dad 6« biz Bfadpe der Friedendldhne s
Midyt allein die Entwerinng des Geldes tvdgt die SHubd an folden

nnbaltbaren ZFuftanden, fondern Wudper. mmd GSewtmmf ber
Zapitaliftijden Unternefmer. Strome bon Seld find in die Tafden
{ber Boltsausheuter gﬂoﬁm, welde bie Heutige, Bolter aufretbende
Bage beberrfen. Wenn bon einem Sofnabbau die Mebe fein foll

ump danm, dann mik bi ' den
umd nn ﬁmmgt;“e&ﬂkfit W&mﬁh

Rebensunterhalt abgebaut m s ¢ @efum
‘bung der gejamten Wirtidaftsverhdlinifie eintreien foll, danm muf
bor allem ein Wbbau der riefigen & t
werden. Daf im e Reide eine
hanben ift, bei benen em Preisda! am &
Gleniige die fetten Ergebmiffe beutfder Nitiengefeldhaften, die wir
tagtaglid) in ben Tagedzeitungen finden Bnnen. 25, 30, 40 und nod)
miehr Progent find der Durd)idnitt neben allen maégliden anbern
Berlletfterungen bei Abjdhreibungen, Bonus, Borgugsaltien wiw.,
um den Gewinnfegen nad) aupen hin nidt allzu auffaliend in Ex-
ch)ei»nun treten au laffen. Crft weun auf bdiefem Gebiete bder
Jreizabbau bald beginnt, dann fann geraumer 3Geit,
fenn bie Rofhnarbeiter fidh wirtidaftli) exholt Haben, ein Ab-
bau der LWhne in Crwdgung gezogen werben. RNidt eber!

Wir bergeben und jedbod) nidits, wenn eingeftanden ivixd, dal
an dem vorftelend angedeuteten Dividenbenfegen bder Inhuftrie die
‘RNaturfteinindujtrie nidy beteiligt ift. Im BVergleidh zu anbeven Yn-
buftriegruppen find die Gewinne bder Wltiengefellfchaften in ber
MNaturjteinindufirie gering gu nennen. Das liegt in den Werhalt-
niijen unferer Jndujirie begriinbet und ift unjcren Kollegen richtsd
Neuez, befagt aber nod) lange nidht, baB bdie Unternebhmier bder
Naturjteininduftrie nunmehr nidt in der Rage wwdren, die Eni-
Ichnung der .©teinarbeiter fo gu regeln, wie e3 bie RLebensbedins
gungen erfordern, Bei ben TVerhanblungen ber beiden Reidistarife
fird ed fid) zeigen;, ob man auf Hrbeitgeberfette dad notige Ber-
jtdibnia und die nodtige Cinfidht aufbringt, bem Steinarbeiter bdie
Rebengmbglidhleit gu jidern. Wenn e2 aud) babei Hart auf Bart
geht, fo wird und dad nidht Hindern, fiir die Siderung diefer
Lebengmbglidleit mit allen Witeln eingutreten und — alled zu

wagen!
Nordbayrijdes Werkjtein-,
Parnor- und Grabmalgewerbe.

Die von ber Gauleitung Wiirgburg unternommenen NMak=
nahmen gur Shaffung einesd Tarifes firr bie Werkjteinbetriebe, die
Plarmorinduftrie und dad Grabmalgerwerbe fiir Nordbapern wmd
ipdterer Auddehnumg auf gang Bapern, jdeiterten am der ab-
}efynenben Haltung der in Frage fommmenden lUnternehmerorganis
fationen.

€3 galt, ben bisherigen anavdyijdien Bujtand, in jedem Heiren
Steinbrudizgebiet ober gar Ort einen befonmderen Tarif zu bes
fiben und die Teueningszulagenterhandlungen in diefen Gcbieten
ullein gu fithren, au befeitigen. Gime grdhere Gleidhmakigleit ware
in bie fehr emg verivandten Brandgen der Grobiteims, Sanditeins,
MuichelBall- und Marmorinduftrie BVahernsd gebradyt worden, Das,
wa3 in ber Granitidhieiferei-, ber Scdotter- und Vflaferfteinindu-
firie Bapernsd 1md tin Baugemwerbe und -in der {ibrigen Jnbuftrie
mdglidy ift, muf aud) bei ben gemannten drei Grudpen durdgu-
fitbren fein.

€ingelne Unterorpanifationen ber Nnternefmeer erflérten fidh
mit dem Plame einveribanden, dagegen lehnten im einem Sdyreiben
bom 25. April 1921 bdie Sprhenorganifatiomen den Vorfdpag ab.
Sie teilen u. a. folgenbed nrit: .

~Die Verbinde find der Anfidd, baf €8 in beiderfeitigem Inter-
effe gelegen ift, bak fiir gujammengehorige Wirtidaftsgebiete mit
gleidhen Berhaliniffen die LWhne beairfsiveife
gelegt werden. Die Frage des AHfHufics eined irf8lohntarifes
fitr Mordbayern fonnen jedod) die unterzeidmeten Verbande nidht
auftimmen., Die Vebande find nad) eingehender Ausfprade und
griindlider Durdberatung au dem Crgebnid gelongt, dDaf die wirte
jhaftliden Beohaltniffe, Die Eigemart ber Betri und Sebens-
Bedingungen innerbald bes pon JPmen in Audfidit “genonrmenen
rdumliden Bereid)d umd inmerfhald dDer eingelmen Werbinde der=
artige Berjdredenbeiten aufoeifen, daf eine Jegelung dburd) einen
Bezicislohnbarif nidt poedmndhig erideint. Die BVerbdnde find
'y ber UAnfjidyt, dbafy den beredhtigten Jntereffent Jotoohl Her Arbeit-
ne wic der Arbeitgeber und den Wirtjhaftdverhalinifjen nuehr
Redmung getvagen Wwird, wenn die Lehuverhandiungen mwie Hisher
burd) bereit3 beftehenbe orthidie Bezirle und Verbande erfolgt.

Wit geftatten und nod) beizufiigen, daf ned) Anfidht der unter-
geidmeten Verbinde, die aud) vom Reidh3arbeitdminifterium ge-
teilt wird, unter BVezirfen im Sinne ded RUB. vom 156, Off, 20
bie bereits beftefhenden drilichen Begirfe au verftehen find.

- Hodadrtungsoolft
Fir den Deutfden Marmorfadperband, . B., Koblbepp.
Deutfden Grabmadperverbeverbant (Randesdverband Bapern)
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Deit, wieder aufgegriffen werden. Die logifdhe Fortenttoidlumg bes
Reidstarifes fiir die bdrei Brandem mup zm ﬂm Beairis-
refp. Ranbestarifen fitjvem. Die Jeit” wird diefe Frage
pollends reif maden. ® 2 .

rbeitslofigieit in der Stein-
_indujtrie Shlefiens.

. Der fdlefifdie Steininduftrie-Berband febte die Gauleitung in
Liegnih durd) Sdjreiben pom 19. April in Kenninis, daf eine
Mutgliederverfommiung ded Abeitgebeverbanded am 14, April be-
jciloffen habe, in 10 Betrieben gu Striegau umd Umgebung bdie Ar-
beitszeit ab 10, Mat auf 5 Tage und ab 15, Mai auf 4 Tage pro
TWocge gu perfiirzen. Lon diefer Mafnahme werden rund 1000
Sollegen betroffen.

7d

Die Arbeitgeber fanben e3 nidht der Mithe wert, audy nur ein | Be

Wort der Wegriindung hingugufiigen, gejdweige fidh mit den Be-
trieb3riten ins Benehmen zu feken, wie died § 78 tes BRG, vor-
fdreibt. Nicht die eingelnen Unternehmer ober Betriebsvermals
tungen jaben die Nottvendigleit einer Einjdfranfung der Betriebe
al8 gegeben, fonbern bdie Arbeitgeberverfammliung ge-
rubte 1000 Arbeitern, die teiliveife ein bolled WMenfdhenalter den
Bohlftand der lnternehmer grimmden Hhalfen, die Griftengmbglichleit
gu entziehen. Am 22. April wucden in allen Betrieben Aushinge
angebradit, in demen Den Arbeitern dicfe Maknahme gur Kenninis
gebradyt wird. Aud) Hierbei wieder Ieine cingiges ber Be-
griindimg.

Cine RKonfereng aller im Jnduftriegebiet borhandenen BaHhl-
jtellen mahm am 24. April gu bdiefer Angelegenheit Stellung, umd
6;&(03, ben Betriebdriten anzuraten, gegen dieje erfolgte und jeg-
lidper Begriimdbung entbehrende Arbeitdzeitvertiiraumg fomwie au
gegen die Nidptbeadhtung der gefebliden Bejtimmumaen Ginfpru
3u erbeben. YuBerdem wurbe die Gaulcitung beauftragt, bem Ar-
beitgeberverband mitguteilen: ,TWenn wicklich eine Rottvendigleit
borhanden jei, die Arbeitdzeit in ben Gtriegauer MWerfen zu ber-
fiirzen, biefe Werfiirgung auf den gangen Jnduftriebegir? umgu-
legen, wodburd) verhindert iiizbe, daf cin eingelner Bezix? allein
und derart jdpmer betroffen wiirde.” Nadhbem der Arbeitgeberver-
band den Befdluf faffen fonnte, dbaf 10 Betriebe eingufdhranien
bHaben, fomnte man dod) annehmen, daf er aud) gu einer andern
gentralen Regelung fompetent fein miifje.
frage, vermifien wir Beute noch die Antwort. Auf den durdy die
Gauleitung erhobenen Einfprud) gegen diefed ungefeblidie und den
tariflidhen Beftinmmingen widerjprecjende Beginnen, bequentte man
fig erit eime Begriindung gu geben, die den Hrbeitern die Not-
wenbigicit der Cinfdramfung bartun joll. Die Vermutung der Ar-
beiter, baf Die Vertitvgung der Urbeitdscit eine inbirelte Antwort
auf bie geftellten Cohnforderungen fei, ift bamadh eine irrige. Mur
die {dledrte wirtfdmaftlidhe Rage der Jnbdufirie fei jduld. Hiergegen

aber bon jedem Renmer der Werhaltniffe feftgejtellt werden,
bag nidt anndhernd joviel [agerbejtdmde (mritunter iiberhaupt
feiner) wie im Borjahre vorhanbden find. Die iibevaus grogen Lager,
die unter fuedrigen LdfHnen fertiggeftellt waren, tourben im Laufe
Des Vorjahred gu erheblid) erhohten Preifen refblod abgefeht, aber
nur einem ¢iuai%en Arbeitgeber in Slefien ift e8 eingefallen,
Den Arbeitern pon Dem evgielten Mehrgewinn abzulajjen, wahrend
alle anbern ani%nen-b gefonnen find, den Mehrgerwinrm nidt ein-
mal gum Betriebslapital au legen, um fo eine furge Abfabijtodung
gu iertwinden umd die Arbeiter por Not zu bewahren,

Jeqlidhe Berfude, durd) entjprechenbes BVorgehen ber beiden
Berbande, eine Hebung der Rage au erreidhen, wurden bon den Ar-
beitgebern abgeidnitten. Der Vorjdhlag bded Worfibenden Dded
Chlidgtungdausidn:ffes Striegau, der am 12. Pai taate, um bdie
entfbandenen Differengen zu jdlichten, dieje Fritligen Punite in
friedlicher Weife au vegeln, wuvde durd) den Vertreter des Arbeit-
geberberbanbesd abgelehnt. Ter Vertreter der Arbeitqeber, ein
Reditzanwalt, perfudite nidht nur die volljtdndige Ungujtdndigleit
be3 Shlidtungdausiduifes dargulegen, fondern bradte ohne jegliche
Bebenlen zum Ausddrud, dak bdie Betriehardte in folden Sadhen
nidt bas geringjte mitauiprechen Bitten. Sogar der Vorfikende ded
Solidgtungsausiduifes faf fich geawunaen, dem ,Redhtstunbigen”
entgegengubalten, dak nad) jeinen Ausfithrungen vbom gangen Be-

Trop zweimaliger An=

B y - . I“ . . o
Wdtzfet fdoie von den Meciten umd Pilichien der Sdjlich-

t\tﬁ widjid melr iibrig bleiben o
bebeutet eine DVer-
Hivpng n ArbeitSgeit ben 48 Stunben anf 32 Stun-
bem eine vy Der vegelmdfigen Hrbeitszeit. Der Arbeii-
gbetl‘z_abee_lm niclit nitig, fid) mit den Arbeitern bgw. den Ve-

; X 1 ber Anbeitdgeit gu unterbalten ufmw.
Dod; alle diefe mit fich ﬁ _ Beften borgetragencn
ilber bas ' widt gufbanide, den Schlid)-
bon ben Pavagraphen wie von Sink und Jved des

Bejepes W exflért bie dued) AuzSang
bedanmigemadte rhirjung ofd umvicfiant, eil dem Ge-
feb midt madpelommen worben war. Mam o an den Mienen
einiger Hrbeitgeber, bafy fle mit dem Spibsfinbdigleiten des Redhts-
anwaties fefoft nidt efnberfbanden ivaven, bvielleid)t nwghte ihaen
aufbammresn, dafy e3 fiir fie jelber widjt eofreulidy wdre, menn bdie
Betriebsdemotratie fo aufufafien wire, ie e biefer Herr beliehte
. Deftgehaiten muf aber nodj werden, daf bie Maknahne
ber Mrbetbaeber byw, ires Terbanbed amd) o s rmiﬁbffdy g
Ttellen. Jn beiden firr diefe Beteiche geltenben Tarifen befagt der
§ 9, bag bei rbeitdmangel die Verhirgung der Arheitszeit nach
gegenfeitiger Bereinbarung gu regeln ift. Aud
mit einemn Wort tourde mit dem Verband Fithlung genommen,
Dod) daritber witd ja nod) an anderer Sielle befunbden werden
riiffen. 'Gelb'itm:ﬁqn-bﬁd; erhelen wir bollen MWnjpruch auf BVer-
githing  jede3 Berbienftentganges, folamge den  tariffichen A5-
madumgen nidt Seniige getan wutde.
€3 odiirfte aber nod) jeftgebalten werden, daf bdie Betriehsein-
ftellungen baw. Einfdranfungen auf Bejdluf des Urbewgeberver-
Danbes vorgenommen erben, und Ivie an Hand eines Protofolls
einer Betriebsratdfibung bei der Firma [ehmann Hervorgeht, die
triebe nur in Ausfilhrung des Beidluffes einfdranten, weil fic
fidy folibarifdh geigen miifiten. Diefes Protololl ift von bem Be-
triebdinhaber eigenhindig unterjdjrieben. Davaus geht wojl fiir
jebem vorurteilzlofen Refer mit aller Deutlichfeit Hervor, dak nidit
tie wirt{daftlide Lage, fonbern andere Gefidiispuntte den Bejdiug
berbeigefithrt Habem. . . .

_ Liederholt Haben die in den perfloflenen Jabren
bie Arbeitnehmerverbinde gefunden, wenn Abjakjtodung die Gin-
lettung von entjpredienden Sdjritten erforberte, mur diednmal glaubt
man ofme Crfiillung der gefeplidhen und tariflidhen BVerpiliditungen
borgeben gu miiffen. Jn e umd devjelben Jufdrift, tn der die
ftritte Ablehrung der geftellter [ofm orderung enthalten war, war
gugleidh die Anbiindigung bder Nrbeitdzeitverliirpung beigefiigt.
Diefes in Verbindbung mit dem bereits edwdhnien rvedhifertigt doch
ficherlid) die ausgeirrodiene Vernmrutung, daf 3 eine neue Form
ver Mbwebr gegeniiber bereditigten Qofmfovderungen durd) die Ar-
beitnehmer ift. Dak diefe Methode gleidgeitig aud) bon Arbettgebern
anberer JInduftriebesirle, in einem Fall in Verbinbung mit der An=
tindigung eines 20 progentigen Qofhnabbmres, verfudyt wird, ift wirts
fid) aqud) nidyt dagu angetan, obige Bermutung zu widerlegen.

Fur_bic Kollegen allerort® gilt e deshalb, jebt mehr wwie je einig
und gefdloffen gu bleiben, HeinliGe Mijgunit und jonitiges bei-
feite gu laffen. ®erade in jdledten Beiten ift diez unbebdingt not-
wendig, wenn wir den Arbeitgebern en fein follen. Was uns
bdie ditrftigen Gejobe nidht geben, mitfien wir durd aibefte Ausdauer
im RQampf gegen Willfiir 1md Gewinnfudyt ecfeben. Bejonbders ven
Betriebsraten muf e3 ein Anfporn fein, mehr wie bidher Ginfidht
in bie Gefebe zu nehmen. Die lebten Tage geigten in vielen Fal-
fen, baf nod) lange nidt alle Betricbrate dbie elementariten Ridt-
linien fitr hre Warfgaben befiben. Der ber durdy Rer-
foumung der Ginfpruddfriften uf. den Kollegen erwdadit, ijt grof.

Mifmmut und Gleidheiiltigleit Haben zu verfdiminden, und Kampfes-
mut mup an ihre Stelle treten. Damn cber nur dann Yverden tir
unfern grofen Mufgaben getvadifen fein, foweil e jebt itherhoupt
mbglid) ift. Z. &

Anmerfung der Redalftion, Wie unad beim Blatt-
fhlupy furg mitgeteilt wird, jollen die Siriegauer Nrbeitgeber dem
Sdiedsiprud) infofern Beadytung gejdentt haben, indem fie die Re-
pirgierung ber Arbeitdzeit um 14 Tage hinausgejdhoben Haben. 6
?ff;: fﬁé alle Betriebe autrifft, ourbe nidyt mitgeteilt, it aber wahr-

inlidh.

MWeshalb die Baujtoffe jo teuer find!

Ein Bild aud ber Praris bringt die Bewfdrift ,Bodenveform”
pom 5. Mai 1921, So beherbergt der Shadtbezir! Gefefe in
Detmold eime frither blithendbe RNalf> und Jementindufirie, €2
befinbden fid) am Orte 3 Jementfabriten, 10 Kalfiverfe mit 24 Ring-
ofenfeuern und ctiva 66 Sdadtdfen. Jahrlide Erzeugung tm Fric-
pen 500000 Tomnen. Der Gefefer RKall hat die Gigenjchaft, bei
geeigneter einfadjer Bearbeitung Portlandgement vollfommen zu
erfepen. Diefe befonbere Eigemjchaft hat dem Bementihndi-
Tat por Jahren Veranlaflung gegeben, einmmral, mbglidit alle
Raltwerfe aufzufaufen, amderfeitds mdglidit alle fiir eime Hus-
nitbung in Frage tommenden Grunbditiide in feine Hanb gu brin-
gen. @3 liegt auf ber Hanbd, daf die vovaiiglidge Bejdpffertheit des
Gefefer Ralfes, bet ordmungsmagiger ?[u&beuhm?;, die iibrige

it
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Des Steinarbeiters an der Majdyine.
Bon TP Wolff-Friedenau.
m (Rahdrud perboten.)

RNehmen Wir nun an, wir baben eine Dampimajdine, deren
Reiftungsfabigleit 100 PS = 7500 Selundenmetertilogramm be-
trdgt. Oetht bag nun, bak der Dampf, der burdy feinen Trud auf
Den Kolben die Mafjdine in Bewegung feppt, Bierbei 100 TS Ileiftet
ober daf bie Dampfmaidine, bie dagu dient, andere Mafdhinen an-
gutreiben, hierbei felbft eime Reiftung von 100 RS pollbringt bav.
an die an fie angefdlofferten Majdyinen abgibl. Beibe Fragen find
purdjaud nidt gleidibedeutend. JIn ber Theorie mithte bie Urbeit,
Die der auf den SRolben driidende Dampf ausiibt, natiiclid) gleidh
per Wrbeit fein, die dic IMafdiine felbft leijtet oder an die ange-
{dloffenen Mafdginen abgibi, in Wicllichfeit ift bas jedbod) dburdaus
nidt der Fal. Von bder Hrbeit, die ber Dampf leiftet, indem er
auf den Kolben driidt, diefen vor fid) Heridjiebt und fo die Mafdine
in. Bewegung febt, wird ndmlidy ein nidhi unbetradider Teil,
reidlidg 15 Progent, G auf die llebertvinbung der inneren
Reibung der Majdyine verwandi, fo daf nur eine effeftive Nup-
leiftung bon 85 Progent fibrig bleibt, die bie Reiftung darftelit, bre
die Majdjine felbft gu enifalten vermag bgw. die fie an die ange«
}'gﬂoﬁcnen Majdhinen abgibt. Dag die llebrivindung diefer inneren

cifbtg& %nef neg;?béxecﬁe R;aft beaudt, !;xgn m{mdraa einem fehr
einfa er ehen, indbem man namlid) verjudt, eine in
-Ivc?nbxid)e ajdine, an die and) feine anbere Mafdine an-
gejdloffen ift, in Bewegung su feben, dbem man bas Sdywungrad
gu drebhen verfudit. Selbft bei einer fMeinen Dampimafdyine bon nur
fventg Pferdeftarien \::g bas mmhnwgd ne b:m: mit
grogter Fnjtrengun ang 53 gam ingen, bei einer
groferen Majdine gft er bazu &Wt nidgt nnftande, ein Ve-
yoei3, bap bie innere Heibung, die bei diefem Berfudy allein
fiberwinden ift, immer einen betrdadtliden Teil Rraft erfordert.

Diefer Teil der aufgewandien Wrbeit, der beim Majdyinen-
betrieb aljo auf die Mebermindung der inneren Rerbumg bdarauf
‘¢eht und der bei der Dampimaidine etwa 16 Progent der bon dem
Dampf auf den RKolben ausgeiibten Energie darjtellt, ift fir bdie
iuparbeit perloren. Die auj dben Nolben {eddft ausdgeiibte Arbeit
fann ducd) ein befondered Jnjlrument, den Judil.ator, gemeffen
yoerden, daber nennt man die Anzahl ber Pferdeftarien, bie auf dben
Sofben wirfen und durd) den JInbifater gemeffen yerden, indi=
gierte Pferdejtarten, gefdrieben BESi, wahrend man die
reftliden 856 PS, die nad) Ueberwindung der inneren Reibung aks
wirllide Rubleiftung der Mafjdine ﬁfn:ig bleiben, alg effeftive
ggerbeit&r!en, gejdricben PSe, begeidhuet. Man fann die

ftungafabigleit einer Majdjine jowoh! in PSi wie in PSe an-

gu | exgeugte Wirme vermandelt das

geben, gwifdjen beidben ift aber, wie man fieht, ein erheblider Unter-
fdiied. Xn der Mehraabl der Fille geben jebt die Majdinenfabris
fonten die Gtdrte ihrer Majdhinen in cffeftiven Rferdeftdrfen an,
bie bie wirflide Mubleiftung der Mafdjine darftellen, die gIgfu: den
RKaufer oder Gebraudier allein in Betradt fommt. Den Progents
fat ber inbdjaierten Kraft, der nad) Ueberwindung Dder inneren
Reibung fiir die effettive Nubleiftung der Majdine iibrig bleibt,
nennt man — iviederum ein fehr widtiger tedhnijder Begriff —
pen medanifden Wirfungsdgrad oder den medanifden NRubs
effett. Ber ber Dampfmaidhine betrdgt der medanijde Wirs
fungsgrab, wie bereitd angegeben, etva 85 Prozent, wozu allers
bingé notwendig ift, dap die Mafdhine qut und forgfdltig ausges
fiibrt worden ift, forgfdltig behanbelt und vor allem geniigend ges
fdhmiert wird, da ber Bwed ber Sdhmierung befanntlidh) darin be-
jiebt, die inneren Wiberitdnde, d. BH. die innere RNeibung bder
WMajdyine zu verringern. Bei mangelhafter Konjtruttion, Behand-
fung und Sdymierung fann der medjanifdhe Wirfungsdgrad einer
Majdjine unter Umftdnden bid auf 60 oder 50 Progent finfen.
AI3 Reibung — eebnfalld ein widtiger tedhnifder BVegriff — Ionnen
wir nad) dem Gefagten den inneren Widerftand beseidhnen, den bdie
Ma{dine bei ifrer Bewegung findet. Die Reibung ift nidgt der
eingige Falter, der beim Majdiinenbetrieh Verlujte ergeugt; im
Glegenteil find Deim Betrieb einer jeden Rrafimajdine nod) ver-
{opiedene andere Faltorem tdtig, hMe nod) weitaus grofere Verlujte
alg die Feibung ergeugen, Faltoren, die in der gefamten Tednit
die alleggrofte Molle fpielen. Um bdiefe ?attnten fennen gu lernen,
miiflentPoir furg auf bdie Wirtungdweife unferer RKraftmajdjinen
eingefen.

Unfere meiften Reafimajdinen find Warmelrafts
mafdginen, b. §. Majdinen, deren ecigentlidje KTriebfraft bdie
BWarme ift. Diefe Wirme toird ergeugt durd) die Berbrennung
pon Brennftoffen. Bei der Dampfmajdyine gejdjieht dasd durd) die
Berbrenmung von Nohlen, wobl aud) Holz, Torf und dhnliden ;eﬁen
Brennfioffen. Die auf bdiefe Weife im Feuerraum bder Majdjine
affer im Danpfleflel in Dampf
poR Gpannung, welder auf den Rolben im Bylinder bder
Majdine geleitet wird und durd) feinen Drud den ben und das
mit die gange Majdine in Bewegung febt. Je mehr Brennftoff im
Feuerraum perbrannt wird, bzw. je mehr Warme erzeugt ivird,
um fe graker wird die Spanniraft de8 Dampfes. Bei ben Erplos
iondmotoren, wie etma dem Motor Ded Automobils, wird die

sarme durd) die Berbrennung flitjfiger Vrennitoffe, wie Bengin,
Bengol, Petroleunt, Spiritud ufw. erzeugt. Diefe Fluffigleiten wer-
ben zunadft in Gaszform ﬁbet%fﬁbrt, bie ®afe in ben Bhknder

leitet und Nier bverbrannt. Durdy bdiefe Werbrennung, bdie in
%eorm einer @rplofion erfolgt, wizb Warme erzeugt, durd) die die
@afe hohe Spannifraft erlangen, vermdge beren fie auf ben Rolben
bes Bylinberd wirfen und diefen unb bamit den gamgen otor in
Bewegung feben. Jm allen Fa¥en ijt ed alfo die Warme, die die

Cpannfraft der treibenden ®afe erzeugt und fo die gefamte Nub-
barteit leiftet.

Gine pollfommene Wairmelraftmajdine, gleidbiel ob es fidh
um cine Dampf- oder jonftige Mafjdine hanbelt, ware nun natiix-
lid) diejenige, bet ber bdie gefamte ergeugte Warme tn Nubarbeit
umgefetst werben fonnte. Das ift ber Tedjnit bigher jedod) nicht mig-
lid gewefen und wird ihr aud niemald mdglid fein. Im Gegens
teil wird nur ein perfdiwindend geringer Reft der ergengten Warme
in RNubarbeit umgemanbelt, wahrend der Oauptteil nublos ver-
Toren .geht. Jn einer Dampfmajdine beifpieldweife gehen fdon
burd) bie Warmeausitrahlung ber Feuerungdeinridiung und De3
Dampfleffels, fermer durd) die MWarme, bdie in den nad) dem
Sdjornjtein _entweidenden Raudigafen enthalten ift, fowie durd
nodj anbere Unbolfommenfeiten der Feuerung etoa 20 Brogent der
ergengten Warme berloren. Gin nody grigerer Progentfab, ndmlid
toeitere 70 Progent, find in bem den Bylinder bverlafjenden Wb-
dampf enthalten und ebenfalld fitr die Rubparbeit verloren, und nur
ber berbletbende bejdjeidene Reft vom 10 Brogent, der durd) die
Berbrennung der Rohlen ergeugten Warme fommt als Dampforud,
ber auf ben Kolben wirft, sum Borfdjein, bleibt als Arbeitslerfhung
bes Dampfes felbft iibrig. Die auf den RKolben ausgeiibte, alfo die
inbigierte, Arbeitdmenge ift alfo immer nur ein bejdeidener Brud-
teil ber gejamten ergengten Warmeenergie; nur 10 ﬁ'h‘osmt'beé
teueren Rohlenmateriald liefern wirflrd) HArbeit, bdie n
90 Progent berbrennen nuplo. Man nennt dem Progemtjaly der
ergeugten Warmeenergie, der in indigierte Hrbeitsleiftung nmge-
fept i, den thermifdhen Wirfungsgrad den
thermifden Nupeffelt, der alfo bei der Dampfmaidine
nur etwa 10 Progent betragt.

¥ber aud) diefe Dejdheibenen 10 Progent find feine reine
Rubparbeit, &ie ftellen nur die mbdizierte, d. h. bie ben Solben
wirfende, Arbeit ded Dampfed dar. Von biefer imdigierten Arbeit
aber geht nunmehr ein weiterer erheblider Teil gur Mebermindung
per inneren Reibung verloren, wie wir bereitd oben audgefibrt
baben. Diefer Teil betrigt 156 Progent ber indizierten Arbeit oder
15 Progent der gejamten erzeugten Warmeenergie. Nur was nad)
Abgug aud) diefed Verluftes fibrig bleibt, alfo im g:acn nur be-
fcheidbene 85 Progent der durd) die BVerbrennung der RKoflen er-
geugten Warme, jtellt die effeftive Rubarbeit dar, die die Majdjine
felbjt leiftet baw. Die fie an bie angejdloflenen Wertmaidyinen ab-
gibt. 91,5 Progent der -ergéugien LWdrme aber gehen nuplos ver-
Toten. Den geringen Progentjab an Wdarme, der nad) Abzug joe
ol der direften Warmeberlujte wie and) derjemigen burd) bie
innere Meibung iibrig bleibt und in wirflie Nubarbeit umges
febt wird, bet unferen Dampfmajdinen alfo nur etiva 8,5 Progent
der ergeugten Warmeencrgie, nennt man den wirtfdaftliden
Wirfungsgrab ober den wirtfBaftliden Nubeffeit
ver Mafdine, welder fiir die Pragis bes Majdinenbetriebed allein

in Betrad)t fommt.



' ;;g&abﬁw&b 31!5 Beren Mentieclidfeit, insbefondere bie
g ner werle, beetntrdditigen muithte. Man it daber 1
gefdyritten, feit %agnm be Gefeler Werle tethveife b:;ib
die Bementfobridation in den amberen be-
treiben. Doz Syndilat Hat aud) foft alle A gt an
bad Vahnnep aufgelauft, fo baf twentgent nod) fyndilatdfreien

die
Werfe Wwegen <ined Bahnanigiufles grohe Shiwierigletten Haben,
Die Gtadt erleibet durd) dle Stillegung der Werle Mum
der Arbeiterjhaft Hat fid) eine grohe Srregung ) t,
wicberholt in Demonftrationen und bdergl. gum Ausdbrud gefommen
ift. — Belanntlid) berbietet bie Bunbesdvatdoeromdnung vom 20, Juni
1918 — Reihd-Gefepbl. &. 688 — die Trridhtung und
Crweiterung von Anlagen bon
121{::% &;m:m@aefmenf&fa‘ﬁfd){mﬁahmb M. —91 : : und
eiteridaft von Gefele n bie ten Anftrengungen gemadit,
um weitere Sdyidigungen ber Stabt und ber arbeiterden Bevs[fes
rung ferngubalten; bad Spndifat tehrt Jid) aber nidt
baran,trof Wohn=-undb Bauftoffnot Enfidtige Nreife
haben e3 aber doch moglidh gemadyt, daf in Gefjele ein {ynditats-
jreies TWer? errichtet und gwei anbere projeftiert wurben. Gie
ditrfen aber feinen JBement, &mbem nur Rall fabrigieren.
®eqen dieje Plame geht aber der Deutidie PaMbund (Verlin, Rathe-
nower Strafe 75), die Neiddfbelle fitr Bement in BVerlin und das
Gymdifat por und verfuchen, durd) ECinjpriide gegen die beantragte
Qonzefiion2erteilung nady § 16 der Reiddgewerbeordning die Cr-
ridhtung der Unfagen unmoglidh au maden.

Wo taufende beutjher BVolldgenoflen Tein Dad) itber ifrem
Haupte Baben, joll e3 bdiefen Gelbménnern geftattet fein, bdie fiir
die gange Menjdfheit gejdaffenen Naturjddibe bradliegen zu
laffen? it gegeniiber einem foldjen, leider durd) Gefes gejdyiitsten
Tun nidt durdpausd bie Forberung bereditigt: Boden und Bobden-
fdidbe gehdren ber Allgemeinheit, ober ift da nidht wenigitensd ein
drafonijched Fefes am Plabe, dbad zur Produftion awingt?

Die Bundesratd=Verorbnung pom 29. Juni 1916 ijt vielleicht
au3 der Rriegduot erBlarlich). Jebt alber wird fie unertriglid, wie
bie cben wiedbergegebene Buidrift beweijt. Sie beweift aber aud
auferdem, ivie notwenbdig €3 ift, den Bejdhlul des ,Standigen Beis
ratd fiir Heimijtittenvefen Heim Reiddarbeitdminifterium” nun
entidglofien burcdgufithren. Der einflimmig angenommene Bors
{dlag lautet:

#Neben ber Bereitftelung von billigem Land und billigem
Geld evideint die Genfung der BVauftoffpreife ald
unentbehrlid) fiix jede befriedigende WWfung ded3 Heimitdtienbaus.
Bu ihr fithren folgende Wege:

1. Die zur Perftellung pon Baubebarf ndtigen Nature
ftoffe find wir¥am au erga'ﬁcu und nadh gemeinwirt{daftliden
@eﬁig;t?ux}ngen 3u vevmerten;

8 tund der erfaten Naturftoffe find gemeinwirtidhafts
lide Betriebe gu erriditen, die ed geftatten, den gerediten Preis
der Baubetriebe feftzujtellen und den Bauftoffmartt entidGeidend
su beeinfluffen;

8, biefe Betriebe find bei ber Rofhlenlieferung in
erfter Meifhe au beriidifidhtigen.” '

. Diefe Buitinde {Greien iat{adlih sum Himmel; wo wir Hin-
Bliden eine TWuritelei, fein Gand-in-Pand-arbeiten, um dad Gegen=
einander, Durcheingnbder und Aneinander gu befeitigen. Das fapi-
taliftijhe Jnterefle fiehrt fich den Teufel um die Not ded Volfes,
jtibt fid) nodh Ted auf Berordnungen, die von der Jeit langft itbers
Dolt find unbd gibt fih dadurd) nod) ben Anjdein dez Rechts. G
“toird wirflidy Beit, baf {olde BVerordbrnungen verfdivinden und die

Berfaffung bed Deutfden Reidesd mit ihren Urtifeln 155 und 156§

Bei ben porjtehend gefdhifderten Quitinden in Amwenbung fommt,
Auf dem Papier bvaudhen wir folde Befimmungen nidyk, fie
nuitffen in die Tat umgefet mwerden.

Cine Gewerfjdaftsuniverfitdt in
- Miinjter.

S diefen Tagen ging der giveite Gewerfjdafidfurfuz am
ftaatswiffenidaftliden Jnftitut der Univerfitat Piinfter au Ende.
Gtioa 60 Gemerfidaftsfithrer aller Ridtungen, pornehmlidy qud
Rfeinland und Weftfalen, haben in fechs Wodhen in fleipiger Anbeit
bie ®elegenbeit gehabt, fid) mrit den groBen Aufgaben und Wirts
m.@fm@m pertautt gu maden, deren Beherry g&fm ben mo-

en Gewerlidaftler unbedingt nottoendig find. it fommen in
Deutidland gu einer dhnlidhen Cniwidlung wie in England. Die
beften Bilbungsftdtten find fiix ben Geweriidaftdmann geradbe qut
genug. TWie die befdhigiben Gevertidaftsfithrer in England auf die
Untverfitat gefdyidt iperden, um bdort an derfelben Stelle, an der
die Wirtfhaftafiihrer de8 Staated umb bder grofen Unternchmers
organifationen fid) ifr Wiffen Holen, Jo witd aud in Pinfter daran
geatbeitet, um den Gewerf{daftdmann auf die gleidhe wirt{hafts
lidpe Bilbung gu bringen.

Am Samdtag, 2. April, fand in dem grofen Hirfaal des ftaats-
wiffenidaftlidhen JIntituts de Sdlubfibung ftatt. Bertreter der
Spibenverbande aud Berlin waren anwefend. Jn der Sdhlukbor-
lefung, die pon dem fritheren SLanbdtag@abgeordneten Jngenieur
R. Woldt gehalten wurbe, der ald Gewertidafidwiflenidaftler an
bie Univerfitat Miinfter berufen ift, {dilberte Woldt dag Programm
der Bilbungsarbeit, Wwie e8 fiir bdie Gewerdidaftabewegung in
Pinfter gur Ausfithrung Fommen foll. '

Diefe Bilbungsarbeit muf, fogt
wevben. Mit Redyt Haben die Arbeiter in fritherer Beit bas ge-
forbert, Der frithere Qultusminifter O a enifd hatte dbas Bilbungs-
problem an der Gewertidaftabevegung in einer dreifacien Gliede-
rung gur Audfiihrung vorgefehen. Kranffurt nimmt in diefen
Tagen die ,Abademie ber Hrbeit” ifren UAnfang Samilide Ge-
merﬁcbaftém‘c[)tquen haben nad) Franffurt ihre Teilnehmer ent-
'fex_ﬁyei, um in einer adimonotlihen Arbeit das Wiffen befdhigter
Fitvhrer gu erweitern. Ein Univag der fogtaldemotratijdien Qanbd-
tagefraftion Batte al8 gweiten Weg die Eritndung von Wirtjchafts-
fntlen geforbert, umd biefer nirag ift bon der preuhijdhen Landes-
perfammiung cmmmn wotden. @8 werden Wirtfhaftsidulen
geqriinbet, um iterfithrer mit bem Problem der BVermaltung
te3 GStaated umd der Wirtihaft belannt zu maden. Die dritte
WMethobe, Dle vom ftaatBwiffenidaftliden Inftitut in Dinjter ge-
pilegt wird, bejtedt barin, durd) Rurfe, die fid) gunadit auf fedhs
T n erfireden, audy hier wertvolle Bilbungdarbeit an gewerts
{@aftliden Vertretern au leiften.

. Dad Programm biefer Kurfusarbeit Heftand barin, den Betrieh
tn ber Volfadirtidaft, den ,Betrieb in feiner BVerrednung”, und
wben Betrieh in jeiner Ovganifation” darzujtellen. Gine Reibe der
tiudytigiten Fadgelehrten Batte fidh diefer Aufgabe untergogen. Jm
Infdlug an diefe lepte Qurfusvorlefung von Wolbt jpradien die
Beriveter der &meﬁtfdyw, um itbereinftimmend in Heraliden
Bozten des Danles ben Grolg diefer geleifteten Arbeit qum Aus-
drud au bringew. Daridber Heftand feine Meinungdverfdiicdenfeit
und ber Gpredjer dber freten Gewert{daiten joroohl, mie der Bers
treter der diriftliden @everiidhaften, bie su Worte Tamen, bracten
itbersinfHnnvend Fum Wusdrud, daky fle eive Fiille bon Arregung
und ?Beler)mryg au$ diefer gemeimjomen Wrbeit geihdrft Batten.
Bor allen Dingen wurde ber Wunfd) ousdgefprochen, daj e3 bder
- Qeitung des ftaatswiffenidaftliden Initituts mdglich jein mwerbde,
ifoe fo widitige Arbeit an der GewertiBaftsfhulung nod eiter
fortgufeben und mit allem Naddrud erflirten die GewerfGafts-
vertreter, baf fie ifrerfeits bie Qechrarbeit und Forfdungen in
ter auf bas lebhaftefte unterftiiben werden. .
fit Bler auf diefem ®ebiet eine Arbeit geleiftet morben,
deven Grfolg nidht nur fiir die Gewertidaften allein, Sondern cud
fiir die GefamtBeit des deutihen Bolled zur Auswicfung fommen
wird. Am Montag, dbem 25. April, fand eine gemeinjame Befidy
tigung der Rurfusteilnehmer bei Rrupp ftatt, und Hier nahmen nod)
einmal bdie Gewertdaftler @elegenteit, das, wad ifnen an bder
Univerfitdt gelehrt iourdbe, an dem praftijhen Beijpiel der Ums
ftellung ber Kruppiden Werle gu jtudieren. Dem Vetriehsrat mie
sudy ber Fivma Krupph gebiihrt befonderer Dant, daf fie e8 ermige
lidt Baben, oefen I bigen Infdauungdunterridht zu geben.
~Getveriicyay i3] * aber werben nun mit reidfem Gea

Woldt, bom Gtaat geleiftet

Wn Den Juternationalen Gewert:

jdaftsbunbd.

Der Borftand bed Algemeinen Deutiden Gewertidaftsbunbdes
Bat fid) veraniaBt gefefen, ben Worjtand des JInternationalen Ge-
meﬂf«?aﬁsbunbcs auf Borgdnge auimerliam zu madjen, bie bdie
ehemaligen ﬁlla[if&n Deeress und Marinedeiriebe des Deutidhen
Jietdh8 Dbetreffen, efe Vetriebe, die ehemals ausfdliellid aur
Qecjtellung bon Waffen und Sh:iegéget&t beftimmt waren, batten
wibrend ded Rrieges bis gu 200000 HArbeiter und Angeftellte bes
lcba at. Rad) Beenbigung des Rricges ift bdiefe Jahl auf 40 000
efdrantt worden. Die WUnfertigung von Kriegdmaterialien rwurbe
}d;on lange vor Ab{dluf bes Verfailler Friedensverirages einges
tellt und 1m Wpril 1919 befhlof die Verfafjunggebende Nationals
perfammliung auf nregung der Arbeiteridaft, diefe bisher fite
Rriegsgmede beftimmten Reidhsbetriebe nunmehr auf Fricbensa
arbeiten umguftellen. Gpater wurbe aus bdiefen Beirieben eine
Attiengefelidaft gemadt, die den Namen Seut‘{d)e Werle Altiens
gefeldaft fihrt.* Die Deutjhen Werfe unterjtefen der KQeitung
von Fadleuten, bie in dber Privatwirtidaft erfahren find. Sie
haben ferner ifren Borftand, ihren Auffichtsrat und ihre Generals
berfammlung, Gie {dliegen mit dem Reid) und mit Privaten BVers
fxdge ab, wie jedes Privatunternehmen. Das Reid) hat ledigli
bas Detriebstapital gur Verfiigung geftellt, Hat allerdingd au
jamilicge Aftien und Genupideine in Hanbden.

Die Betriebsrdte ber gu den Deutihen Werfen gehdrenden Bes
triebe haben fich beim Allgemeinen Deutjden Gewertjgaftabund
wieberholt befchmert itber die Art und Weife, wie die alliierte milis
tarifde Kontrollfommifjion (Defonbders bderen frangdfijche Mitglies
ber) die Aufgaben dburdifithrt, die aus dem Bertrage von Berfailles
abgeleitet werben. Dabdburd) wird bdie Aufrediterhaltung der Deut-
fhen Werle gerabegu unmbglid), felbjt wenn man in Vetradt
giehen will, dak aud) bei ben bom Friebensvertrag borge{driebenen
Maknahmen zur Entwaffnung gelegentlid) im 1ebereifer au weit
gegangen iird. YUber dariiber hinaud erfolgen Mafnafmen, bei
berten die Eniwaffnung lediglid) ald Husdhangejdhild dient und bdie
tie’ Crifteng der Betriebe der Deutjdhen Werle vernidhten miifjen.

Hus den vorgetragenen BVefdjroerden fithrt der Bunbesvorftand
folgende an:

1. Die militdri{he Rontrolfommiffion verbietet jede Bewegung

von Mafdjinen, felbjt die BVeiwegung bon cinem gum anbern
Werf und qibt aud) nod) {o begriindeten Antrdgen, eingelne
DMajdinen zu verlegen, nidht jtatt.
2. Gdrott, welder ausd der Berfidrung von Gpegialmajdinen
%t Qriegdgerét abgefallen ift, wird nidht den Deutiden
ecfen gum Rauf angeboten, obwofl fie ihn in eigenen
Oittten  verarbeiten fonnen, jonbern an auﬁ-enﬁe%enbe
Firmen verfauft. ’
8. Gdamtlidges Nohmaterial, daz in bden Betrieben borhanden
ift, witd, aud) ofne dak e3 auigefprodiened RKriegdmaterial
mwdre, wie alle Oolgborrdite, Rundmeifing, Fladjeifen, jebde
Tafel Bled), jeded Stild Qeder, ald Rriegdmaterial begeihnet
und befchlagnahmt. )

Dieje Mafnahmen leitet die NLommiifion anjdeinend aus awei
Entidjcidungen besd Botjdafierrates bom 10. Februar 1920 ab. Nad
er einen Entjdjeibung foll dbas Prodbuit ber Ferftdrungen in den
Sanbden ber Alliierten bleiben, die dariiber frei verfitgen Idmnen.
Diefer erjten Entfdheibung bom 10. Februar jteht eine andere bom
26. Mai 1920 gegeniiber, wonad) Mafdinen und Werfzeuge, welde
iir Frieben2awede arbeiten, der beutjhen Regierung gu igrer Ber=
fitigung belaffen mwerben follen.

Die gweite Ent{deidbung dbes Votjdajterrates vom 10. Februar
1920 begiiglich ber Sdjliejung ber deutidhen Rriegsbetriebe befagt
in ¥bjak 2, dak bie dem Reichdjdabminifterium unterjtefenden
©taatsbetriebe, weldle ausdriidlid) eine Vejimmung zur Herftel=
lung pon Friebensgerdt Haben, weiterbetrieben werden Idnnen, um
bie @ntlafjung ihrer Arbeiter zu verfindern. Bu diefen Betrieben
ge{;ﬁren auc) bie Deut{den Werle. Jhre Weiterfithrung ift natiirs
id) nur bann miglid), wenn ihnen Dajdinen und Robhjtoffe be-
[ajlen mwerben. Die neueften Anorbnungen der militdrijden Kons
trollfommiffion miiffen jedod) in ¥irzejter Beit bie bollige Stills
legung biggr Betriebe gur Folge haben, denn e werden nidht nur
eingelne Majchinen, fondern gange Dallen mit Majdinen, gum
Beifpiel aud) {divere Drehbénie, auf denen von dber Cijenbahnbers
waltung in Auftrag gegebene Radjdbe bearbeitet werden, bejdhlags
nahmt. Man begnugt jidh aud nidt mit Majdinen, bie wahrend
Des Srieged in ben Werfen benubt wurden, jondern bejdhlagnahmt
auch neu angefdaffte MWajdjinen, gum Beifpiel in Spandau Autos
maten, die erjt fitr die Derftellung bon Friebensdmwaren (3. B.
Lampenfajffungen und dhnlidge Bled)gegenjtande) nad) dbem Kriege
neu bejdjafft worden find. Wenn die Sontrolfommiffion in dicfer
Weife verfahrt, ift es unmdglid), die auf Fricbensarbeit umgefitells

ten weitergubejdaftigen.

Die Veidmwerdbe veriveift nodmald dbarauf, dah bei den Deut-
jgen Werten fein Privattapital tatig ift, daf fie bielmehr durdaus
ein gemeinwirtihaftlided Unternehmen find, €3 ijt aﬁ[{o nid)t nur
fitr die deut{dje HArbeiterjdaft, jondern audy fiir die Arbeiterjdaft
‘ber Ententeldnder notwendig, bap bdie Deutjden Werfe weiterge-
fithrt werden. Die Bejdmwerbejdrift jpridht aud) die Vermutung
aug, dbafy bei den Magnahmen der militdrijdgen Kontrolfommiffion

roglapitaliftifdhe JIntereflen mitipradien, bda bdie Unternehmer
eutidglands und fider audy die ber Ententeldnder in dem lUnter-
nehmen eine fitr den Grofifapitalizmus gefdhrlide Konturreny er-
bliden. Die Kapitaliften mogen nidht ohne Grund befiirdhten, dak
die Weiterfithrung und Entwidlung ded auf gemeinwirtidaftlider
®runblage aufgebauten Unternehmens ifren privaten Profitinter-
effen fdhadlidy werben Idnnte. Die Bejdywerdefdhrift jpridht zum
©dlujje die Bitte ausd, daf dad Bureau ded [nternationalen Fe-
werf{ajt8bundes bdiefe Mitteilungen in geeigneter Weife bers
wenben und femen Ginflup aufbieten moge, um bdie drofende
[i;giegtet‘bermef)rumg ber Arbeitzlofigfeit in Deut{Gland zu ber-
inbern. ' :

* @ine aqusfithrlidere Bejdreibung der Deutidhen Werte ift im
Aprilheft der vom Algemeinen Deutjden Gewerijdaftsbund Her-
ausgegebenen Befriebdrdtegeitung gu finben.

us den Jahljtellen.

firghelm. Dem Frint. BVoltsjreund in Witrgburg entnehmen wir
nadyjtehende Notiz: Cine feltene Feier tonnten die Wrbeiter und Ane
geftellten der RKirdhheimer Mufdelfaltfteinroerte Rarl Sdhilling be-
geben. Der mnod) im Arbeitsverbilinis jtehende Stemme er
Sdeder aus Witrzburg feierte diejer Tage feinen 80. urts=
m?. Trog ﬁims Goben Alters ift er feiner Dr‘gmﬁiaﬁon freu ges
blieben wnd #t ein eifriges Mitglied. as filr Cnipehrungen bdie
alte RKoflege auj fih nimmt, 3zeigt fih davan, baf er mdhrend der
Rriegseit bei den jdylediten Verfehroverhiliniffen — und jest nod
Sommer mwie MWinter tagtigld — mit dem 535 Uhr in Wiivgburg
weggehenden Jug aur Arbeitsitelle fuhr. Seinen Beruj fonnte er bis
1916 ausiiben. Da aber fein Augenlidht nadlief, mupte er andere
Atbeit annehmen, die er ur voliften Jufriedenbeit ber Beiriebsleitung
ausfidhrt. Durdy eine unter der Arbeiters und Angeftelltens
idaft tonnte ¢in Giib Geidhent und ein anfehnlider Geldbet
liberrei)t werben. Jum Jeiden feiner BVerbandsireue wurde ihm o
oom Bentralvorjtand ein Geldgefdent iibermiejen. Fers
ner efrie ihn die Firma b% es Bejdpent, da er feit ber
Betriebsiibernahme durdy bdie (1904) im Betriebe tdtig iit. Cs
war eine fdlidte und ernjte Feier, wic fie bis jefst in der Geidjidbe der
Steinarbeiterbemequng fid) nod) nidht ereignet hat. Jjt es dod) betannt,
baf die Steinarbeiter frithzeitig dabinfiedhen und das Durdjdmitisafier
nur 44 Jabre betrdgt. WWiewohl es %u begriifen ift, daf ein Urbeiter
feine Urbeitstraft ur Werfiigung ftellt, fo lange es ihm ift,
ift es dod) ungeredt, wenn die Beamien und ein Teil der Arbeiter
von jtaatlidhen und jiadtifdren. Betrieben nod) einer gewiffen Jeit mit
Renfion (woven ja freikid) oud tggyt gelebt merden fann) in den

Rubeftand verjelt merden, mihrend
gepwngen

. in den Privatbetriehben
fad, nod) in Dem fo Gohen 2Alter gu arbeiden. Wier cinen

ten Betricbe weitergufithren und die 40 000 Arbeiter und Angeftell |-

Husgled) 3u eoffe, mie Wulgabe unferer foslalen Geleligebung

fein. .
fiel, ere mwegmm am 6. Mat befd;&gggu
muwm%m&mmm wir frither ts[o&'g-)
teit nie gedannt baben, en in lefter Jeit vlele Nollegen megen
Lbeitsmangel” entlaffen, anbermeitige Befddftigung juden, fie
fonnten jum en Teil auf det Werften untergebradi werden. DaB

bet . biefen miflidhers Berhalinillen dod) nod) hiejige Unternelpner grd

!qutt?ge n %& Juc wurde von mai;t 3:1;
fomm aufs jte geriigt. ragt,

afle bizggen nternehmer bie Forderung zu ftefllen, ¥hre Uuftrdge am
Orte Herfteflen zu laffen, eventuell joll an die Hiefige Bevdite appels
ltert merben, mur et foldhen Unternehmern su faufen, dle fid) Dagu bes
reit erfldren. Es ergeft ferner an die reifenden Koffegen die dringende
Mahmmg, in ibrem eigenen JInterefje Riel bis auf mweiteres 3u meiden,
lr)gmi‘n abjebbarer Jeit frembe RKollegen bier dod) nidt in Arbeit trefen

en.

Demig- Die gweite ordentfiche Mitgliederverfammiung
fand om 11.%‘%1 Thumip jratt. RKollege Shufter gab den Werde-
gang mwegen den reftliden 50 Prozent befannt und mwie weit die Rlagen
mit den Unt mern gediehen find. Bedouert wurde vom fepteren
wie qud) pom emnthmggieidzr Glabdtler der fjdhmade Berlamme
lungsbejud), sumal in den Betrieben auf der Orisverwaltung zuvor
JHerumgeritten” war. Die Ausipradye war rege und wurden unbe-
teditigte Angriffe emergifd) von der Orisverwalfung juriidgemiefen. 3u
ben Qrantentaffenmablen forderte Kollege Schuter die in Frage foms
menben !Bor{tanbsmitgg::ber auf, babin 3u wirten, daf in allernaditer

eit die Wahlen 3u Ansidliffen vorgenommen werden. TWo bie
orftandemitglieder verfagen, mitflen die Betriebsrite und Kollegen
Dampf dabinter maden. Die Arbeitsordrungen find nodh) nidt in Kraft
getreten und merden deshalb in nddyfter Wodye Betriebsverfammiungen
Jtattfinden, um endlidhy 3u einem cbidfieenden Nefuitat zu fommen.
Die Abredinung vom 1. Quartal wurde vorgelejen und dem Raffierer
Cntlajtung erteilt. Um den Hilistaffierern ihren Beitverlujt etwas mebr
su entjdadbigen und biefe damit ijren libernommenen Lerpflidhtungen
enau nadfommen, mwurbe auf Aniveg die Entidhidigumg oon 4 auf
g Progent erbsht. Ein Unirag Miedl, den Ientralvoritand aufus
forbern, baf diefer beim ADGB. den UAntrag ftellt, gegen die geplante
®etreidepreiserhohung beim Reidsminifterium energijdy Proteft 3u ers
beben, wurbe angenommen. Desgleidyen angenommen wurde ein 2An-
trag Settner, um dle M-ﬁamm[un&en infereffanter 3u geftalten, in Bus
tunft veridjicdene Referate fiber Gemertihaitsfragen abjubalten. .RD[-
lege Bouer beantragt, filr bie Berfommlungen Kontrolitarten emgu-
fithren. Aud) dies wird angenommen. RKollege Sdufter fteflt fiir Ine
Prajttreten der lefteren den 1. Juli in Ausfidt.

Ruudjdhau.

Aus unjerem DBeruj und Jndujfrfe. Cin internationaler
Gteinarbeitertongref wird nad) langer Paufe nod) im Qaufe
diefes Jabres ftattfinden und awar im Anjdiuf an eime mtetpmiona[e
Bauarbeifertegung, die in Jnnsbrud (Tirol) ?ufamtnmtt. ©So-
bafd die Tagesordnung fejtiteht, Pommen wir auf die internationale
Steimarbeitertagung nody 3u fpredyen.

Die Stadtvermaltung Ptapen beabjidtigt eine
Gteinmeffadhidule 3u erridhten, um die bztufsmaﬁge
Anshildbung der Steinmehen und Bildhaver zu vervollfommnen. C€s
foll theoretifher und praftijher Unterridt unter jadhmifiger Cethmg
erteilt merden. Die wirtidjaftliche Bage unjeres Baterlandes, die teuren
profifierten Urbeiten in Naturjtein baben es mit fid) gebradyt, bafy
bie Bafaltlavaindujtrie fidy jur Jeit auf die %nfgmgun%_ von_Pilefter-
und Borbjteinen eingeftelit Hat, eine Arbeit, bei Der Ddie tle.nid;e
Beatbeitung des Gefteins wenig in Frage fommt. Den Lel rlingen
und @ejellen joll nun hier Gelegenbeit gegeben werben, Yid) in befleren
Arbeiten gegen ein geringes Sdulgeld einjuarbeiten, bis die Boutdtige
feit fidh) wieder hebt, um aud) dann in der Qage zu fein, das amjufers

g Derg
Borjtand wmurbe bea

tigen, was von ihnen verlangt wird. Die Fadydule foll fidh fpdter 3u

einer ,Gteinmeshodidule” entwideln. So wird uns mitgeteilt. )
Rriegerehrung. Um 7. Mai 1921 fand auf dem Betrieb
Marberg unter Anmefendeit der Direttion Solnhofen, eines Teiles
der Sinterbliebenen und famtlidher Tertangefteliten die Cinweibung
ber @edentlafel fiir die im TWelitriege 1914/1918 gefallenen Arbeiter
bes Golnhofener Attien-BVereins in Solnhofene
Mimden ftatt  Die Chrentefcl umfoht 28 Gefallene und BVermibte.
MNady einer eindrudsvollen Rede bes Semn Direttor .:Dacid;ler
wurde die Tafel — im Werle angefertigt wmd durdy die Firma ge-
ftiftet — enthiillt. Als dukeres Jeidenn ber Chrung ber Befallenen
wiurdben RKriinge niedergelegt oom Auffichtsrat der Firma, von er
Direftion Colnbofen, oon bder Direttion Miindien, von den Anges
ftellten ber Burcaus in Solnhofen 1md Milndjer, von den Mitarbeitern
umd pon den Mitarbeiterinnen. Cine teine Feier {HloB fih an, mn
peren Verlauf die durdy Herrn Direftor Daeldler angeregte me
[ung fiir RKriegergriberfiirforge ben‘ Betrag von 726 Pard? ergab.

Gewertigaftlides. Der Aligemeine Deutjde Gewertidaitss
bund Bat einen Rentralftellennadiveid eingeridtet, der bei Be.

febung bon offenen Gtellen in der Arbeiterbewequng behilflich fein

joll. Gine Befanntgabe offener Gtellen und Stellengejuche wie
bigher findet im RKorreipondengblatt nidit mehr ftatt. Eag mwerben
folgende Winfe sur Beadtung empjohlen: Offene Stellen
werden in bder TWeife, wie e3 in MNr. 17 gefdhal, befanntgegeden,
LOrganifationen ufm., die Stellungen gu bejeken haben, werben um
Mebbungen gebeten. Wit ftellen dabei anfeim, befonderd zu pritfen,
ob nidht auf Ginreidung von PBrobearbeiten pergiditet wers
pen fann. Jhr Wert fiir die Beurteilung der BVewerber ift oft
ameifelhaft. Der BVergicdht darauf Ionnte beshald die BVermittlung
etleidtern, ofme bdie gwedmikige Befebung der ausdgejdriebenem
Ctelle au beeintradtigen. Wenn bann eine Probearbeit perlangt
mwird, fo teilen Wir died den Bewerben bejomberd mit. Gingehende
Betwerbungen werben gefammelt und einige Tage vor dem Termin,
518 zu dem Tewerbungen eingufenden find, weitergegeben. leber
bie Befepung det offenen Stellen erbitten wir in jedem Falle Diile
teilung, 3
Wer Stellung judt, ann uns Bewerbungsidreiven fiie
eine ober mefhrere der von uns verdffentlidien offenen Stellen guy

RWeiterbeforberung iberfenden. Da die Befebung nidht durd) uns,
jonbern durd) die judhende Kbrperidiaft erfolgt, muf ein Bemwerber,

der fih um mehrere Stellen bewerben will, fiir jebe ein Bewers
bungsidreiben einreiden; dodh Iamn die Bufendung in einer Pojts
fenbung erfolgen. Die Betverbungen werben von uns Ioftenlod
yeiterbefdbert. TWer nihere Angaben itber eine offene Stelle haben
will, ehe er fidh um fie betwirht, fann auf Wunfd) von uns fcf;gﬁ-
licge Yustunft erbalten. Bei Whfaflung ton Eavegbunqﬂebreygn
ift su empfefhlen, Furge Umgaben itber il,ef':engtau-f, bigherige Tatigs
feit in der WArbeiterbemegung, Organifationsaugehorigieit und
Dauer. ber Mitgliedjdhaft, iiber Befdhigung und befondere QB'tm!'cI)ve
in begug auf Gehalt ufiv, gu maden. Wenn bie fudjenben Kbrpers
{daften baritber Hinaus Angaden toimifdhen, twerben mir die
Beverber, wenn ndtig, um Eradnzungen erfuden. Jeder, ber unsd
ein Bewerbungs{direiben einfendet, wird als Stellungfudender eins
getvagen. @leidyed gilt filr jolde, die fih an w3 um Nadiveis
eimer Stellung wenden, Wit nehmen an, dak bie Stellungfuden»
ben Had SKorre engblatt verfolgen umd baburd) Gelegenbeit
haben, fidh um die belanmigemaditen Stellen au beterben. Jm gb_n.j
Regel wird baker eine Hefonbere Benadridhtigung nidjt exforber’idy
fein und nur auf Wunid erfolgen. Das {dliekt aber nidt aus,
bag aud) Stellungjudhende, bie wir fiir ivgendeine offene Etelle
fitr geeignet Balten, bon uns Hefonders aufgefordert werben Wnnemn,
Bemerbungen einaureidgen. Wir Hitten daber unbebingt um Nads
tidht, Jobald dad Gefud) erledigt ift. ’

Gdyreiben an den Nacimeis find gu riditen an den Benirald
frellennadyveis bes Allgemeinen Deutiden Gewert{hajtsbundes,
Berlin ©O 16, Gngelufer 16, IV.

Der Bergarbeiterverband halt vom 20. MMai bis
4, Suni feine 28. Genevalberfammiung in Giefen ab. Die Tageds
otbmung fieht auper dbem Vorjtanbdsberid)t und ber Beratrag bed
Berbanbsftatuts befondere Referate iiber die Arheitdgemeinfdafien,
Sogiakifjerungdfrage und Sozialpolitit vor. Der Verbanbdsyoritand

ndevbreibet den Teilnehmern an der Generalverfammiung 1o
b > m:?wld. S?e Sahebiidher fiir dle Jahre 1919 und 1920



 werdfentlidt, entnimmt die

noth drei Drudidiriften iber die frage, bie
ife in ber Raliindufirie und den | Die
enthilt BVorfdlage der Verbandleitung sur Aenberung des Statuts
unb 566 Unirdge der Bahlftellen und Begirfe 28: dent eingelnen
Berhandlungsgegenjtanden. 837 Zahlftellen und Bezirle Haben Ane
trage eingefandt, die, weil oft gleidlautend, gu 566 Antrigen su-
fanumengefaht werden Fonnten. Diefe vielen Wnirdge beweifen,
baf bee itglieber ihrem Be groge nteilnahme ent-
\gegewmgena Bon den 566 ﬁntt&gén ’ig;b :;3 aum &tbm;b&ﬁaztut
geftelt. ntrige bejd)aftigen i Gefdyaftsberi 3
unter qud) einige Antrdge, die dDen Verband au eimer ,revolutio-
ndren” Sampfesorganifation im Sinme dber Mosfauer maden wol-
len. Bvei Umtrige berlangen, daf fid die Generalverfamminng
und Berbandsleitung fitr den ,Offenen Brief” der Konmrmumiften
ausipredjen follen. Bier Antrige proteftieren gegen dad Borgehen
bes Borftanbdes gegen bie Bellenbauer und Difgiplinbredrer und ein
uwtrag will bem Worjtande bdas iiblide Mibtrauendbotum aus-
ftellen. Werm mom beriidfidhtigt, wie in dem lepten Wodjen bon
ber Wevgbauabteilung ber Tommumiitifjden ReidBgaertidafis-
gentsate mit Rundfdyreiben wnd Aufrufen gearbeitet wurde, bann
muf bas Grgebnis alg fehr diirjtig begeidmet werdem. Bugegeben
{foll nod) tverben, baf nod) einige Anirdge guwm Lobme und Tarif-
tvefen, Prefieberidt und Statut einen Fleinen fommmuniftifden Eine
Glag aufweifen. €3 fei aud) nod) bemertt, daf ein Antvag die
dyiding ez Rongrefled der roten Getwertidyc tnationale
injcht, Wit dem Arbeitzgemeinfdhaften BHaben fich 31 Baplitellen
diftigt, die 6 Antrdge ftellten. Davon verlangt ein von 22 Fahl-
llen gejtellter Antrag, daf der BVerband aus der Arbeitdgemeins
fidhaft nrit ben lnternehmern austveten foll. Biwei Anirdge ver-
langen, dafy die Urbeitsgemeinfdiaft mit den dyriftlidhen und pol-
mijcgen Organijationen auffore, wahrend ein tweiterer Anirag eine
%e RKartellienng verlangt und falld died-nidit moglid) fei, eben-
1

I3 ben Riidiritt forbert. Aus den 14 Anirdgen zur Sogralijie-
i age #ingt ber fejte Wille, die Ausbeutung der Bobenjdhibe
mm pes Privatfabitalds au entreiben und in bden Befib
er Migemeindeit iiberzufithren. Starfe Mikitimumung wegen dez
ftmmver nod) nidit eingelditen Regievungsverpredhens und gegen
bie Stinnesjogialifierung aieht duvd) biefe Unirdge. Wit der den
Bengleuten jo interefjierenden Sdaffung eines Reiddtuappidaits-
‘bereind umd der Reform bder fogialpolitijdhen Gefebgebung befaffen
fidg 17 Yntrige. Die Werbandseitung hat in einer umfangreidhen
FHenderungen bded Statutd umterbreitet, unber anberem
neun BeitragsWlafien mit Veitragen bon 1 big 5 M. Der Verband
pdbite am Sdlufle 1920, 467 339 WMitglieder, barunter 2624 weib-
Tidge. Das Gejamtvermigen betrug am Jahresidlup 35 568 403 M.
Davont 30 384 061 in der Haupibafje, dad ibrige in den Lofal- und
‘Begirtstaffen.
‘ Der Berbanbdsbeitat bed Beniralberbanbdes
ber Angeftelliten fakte nadftehende Entidliefung: }
~Mitglieder, die einen Funftiondrpojten Helleiden, follen, miif-
fen fich verpfliditen, in unferem Berbande nur nad) unferen Soi-
gumger;, ben Bejdliiffen ded Beivats und Berbanbdstages, den Ridy-
Tiniten de3 ADGB. und desd Afa-Bundesd gu arbeiten. Sie miiflen
pen Jnternationalen Gemwert) sbund zu mifterbam ald inter-
‘mationale Bufammenfaffung der Gewerfidaften anerfennen und
‘Diefen in jeber Weife forbern. . . .
nhinger der Tommmuniftijen Parteien Wnnen deshad feiner-
Tei Funitiomen in unferem BVerbande ausitben.”

Sozialed, Die Preisdfteigerung der Rofhle Die Reidhs-
regierung hat mit Wirkung bom 1. April 1921 einer mweiteren Cr-
Reidhsregierung mit Wirtung vom 1. April 1921 einer weiteren Er-
‘Bobung der Sohlenpreife um 23 Mart fiir die Tonne gugeftimmt.
iBur BVerbilligung der R[ebenshaltung bder Bergarbeiter follen bda-
pon 3 Mart pro Tonne dem betreffenden Fondad ufliegen. Den
Bergarbeitern ift eine bverbefferte Rebensmuttelverjorgung bon
Dergen zu gbnmen. b aber 1 iibrigen eine Koflenpreiderhihung
bon biefem Husmaf notwendig war, mup dod) begweifelt werden.
| Welde ungeheure Preisjteigerung die Koble durdgemadyt hat, geht
aua folgender Aufjtelung Yervor. Die Synbifaispreife fitr Fett=
‘forderfohle betrugen pro Tonrwe:

ab 1. April 1914 , . 1350 .| ab 1. Oftober 1919. . 80.60 M.
, 1. 9Mpril1915 . . 1550 , | , 1. Degember 1919 . 89.60
,» 1. Geptember 1915, 1650 ,, | , 1. Januar 1920. . 109.—
» 1. Januar 1917 . . 1850 ,, | ,, 1. Februar 1920 . 17490,
> 1. Mai 1917 . . . 2050 , | , 1. Miry 1920 . . 196.50 ,,
,» 1. Otftober 1917. , 2955 , | ,, 1. Hpril 1920 . 22530 ,,
» 1. Januar 1919, ., 44— | | , 1. Wai 1920, . . 23250 ,
o 1.IMai 1919, . . 64— , | , 1. April 1921 . 25530 .
» 16. Juni 1919 . 7010 ,,

Der Arbeits{dmei. Der Arbeiter mup {idh buditiblidh
im Shmeife feines Angefidhts fein” Brot verdienen. Cin Umeritaner
Hat nun einmal Unterfudpungen iiber die Befdaffenheit des Sdnveipes
wngeftellt.  Den Crgebniffen, die er in einer amerifanijden Jeitidhrift
jentide Rundfdau, daf der Sdyweip
ibes dMenichen frets jauer ift. 2ber es it ein Unteridied jwijden dem
Sdwei, der durd) SHike ergeugt it und dem Arbeitsihmweifie. I
{burd) $Hise hervorgerufene Shweip ift mimfid) jourer als der Arbeits-
‘ﬁd;meiﬁ. In beiden Fdllen ijt es alfo ein gang anderer Progeh, der
Iba im Rbrper vor fid) gebt.
Neber bi%o?ém%rf{d)gmgg;gggﬂh n?egg}ft)ﬁftw
idy beridytet die iale Pragis. : arfe u ungs=
%@Mk der freien Gewerfidaften Deutidditerreids im Jahre 1919
an bedeutendem Mafe jugenommen. Unter 614 Milltonen Cinwobhnern
rm nmd T2 000 Ge itglieber, und zwar 579 000 mdnne
liche
bes

1

wertfdaftsm
und 193 600 meiblidhe. Diefe Jahl it das Dreifade der Jiffer
Sahres 1914, trof des Ausideidens der WMitglieder in den neuge-

g;i.‘mbmn Nadbarftoaten.  Der Bermogensitand pro Kopf betrug
Hrbeit und Crundhrung bder proletarifden

Qugenbd. SBmf. Dr. Sdlefinger, Franffurt a. M., beridtet in
Der Reitfdrift fiir SHhulgejundheitspflege iber bas Ergebnis von
‘{ortlaufenden Mefjungen und Wagungen an itber 5000 an fid) ge-
Junbden fnaben aler Wiersftufen und ausd allen BevsFerungsidid)-
ten. ©r fommt Hierbei unter anderm zu bem Crgebnis, daf das
‘Rbrpergeridht im Jahre 1918 bei den Bolisfdyitlern der Mitteljtufe
‘um 3% Rilogramm, bei den Dbeffer fituierten MWittelfdhitlern um
1 Rilogramm, bei den Kehrlingen gar um 134 big 23 RKilogramm
guriidgeblieben ift. Diefe Unterjudungen bhaben aud) firr bas
‘%ente ben praftijden Wert, bak fie unsd geigen, wie widytig gerade
fitr bie arbeitende profetarijhe Jugend die Erndhrung ift und mwie
widytig die gemfigende Entlohnung aud) der Familiemvdter fiic die
‘Woltzgefunbdbeit 1it.

DieArt ber Berbreitungder Be{dledtsirant
Heiten ift beziighd) ibrer Urfacdpe Deute anderd ald bor dem
‘Kriege. Nad) emer Statiftif bon [oeb Patten im Jabhre 1900
63,6 Progent ber Infeftionen ihren Nrfprung in der LVorbell- und
Gtragenproftitution, 1905 waren es 46,8 Progent und 1915 waren
e3 nad) Gand nur 21,8 Progent. Umgelehrt ift die Gelegenbeits-
proftitution geftiegen. Gie betrug 1900 38,4 Progent, 1905
53,2 Progent und 1916 78,7 Progent. Dem Berhaltnid 2 :1 zu-
ungunften der afigen Proftitution tm Jahre 1900 jteht,
fo beridtete Gansd im. RNaturhiftorijd-medizinijden Bercin zu
Deibelberg, im Jahre 1916 gegeniiber ein Verhdltnid bon nabezu
4 :1 zuungunflen der Gelegenbeitsproftitution,

Gegen die Bollztuberfulofe Dad Volisheiljtatten-
%m bat m Deutidhlamd verfagt. Ju odiefem Ergebnis fommi

ing, der Opgrenifhen Rundihau zufolge. BVon etva 800 000
offerren Tt por dem R
if&f;% 40 000 fiix 3 Monate in eine

in Deutidlend IBrmen unge-

iljtitte aufgenonmren twerden

= 83 Progent. Und da3 bei einem Aufivamd von 17 Millionen

MRaxf jehrlid). Unter diefen BVerhdliniflen Hefert BVerlin allein mehr

En Pl ok e S
n an au en bermbgen. G

tellungen jollten eigentlid) auf bdie [ be3 1llebeld ieifen,

bee fogiale Not. FNur bon dort aus fanm Rettung fommen, Und

Ba mem dad driben mur theozelijd) erfennt, fo iit s die Uujgabe

Shaatsbergbhou.

llebeld aun befeitigen. ‘

Genoflenidaitlides,. Der Genoffenfdafidtag En
Buaben-Baden wih in den Tagen bom 11. Hid 17. Juni ab-
gehalten werben. €r beginnt mit einer gemeinidaftlidien Sibung
be3 Borftandesd und des HNusjdufies, der fidh am Sonmbeg, dem
12, Jumi, eine gemeinjamee GiBung bder bvorbenannten Korper-
fdaften mit bem Generalrat anidlieft. Am Montag, 18. Jumd,
ift die Erdffmung des @enofjenidaftstans, der bdie folgenben Tage
%mﬂdﬂwﬁ(@ Mithwod), den 16, Jwari, ol Hauptverhandlungs-

Die TageSordbrung lawrbet: Beridpt bes BVorfhandes: a) ither bie
Crtwidlung be3 Jentralberbandesd deutiher Konfumbereine und
b) itber bie Iwi lidgen Mapnahmen ded BVorftandes, Beridit
beg Ausfuffes, internationale genoflenidaftlide Angelegembeiten,
die Grriditung bon Sonfumen rn, die Geftalthung dber Tarif-
verhiltmifle nnd Beridt itber bie Tatigleit des Tarifamis, bie
Fletjdverjorgung der Mitglieber der beutjhen Sonfumgenofien-
jdaften, die Neutrvalitat der Konfumgenoffenidaftsbeivegirg, Be-
richt iiber die Tatigleit ber Fortbildbungslommiifion, Veridt iiber
die Penfionslaffe des Bentralverbandes bdeutjder Konfumbvereine,
Borlegung und Genehmigung der Jahresredmimg und Entlaftung
bsejm%nig?nﬂbgeﬁ, Wahlen und Vorlegung des LVoranidlags fiir bad

. Am Donnerdbag, Dem 16. Juni, beginnt die Generalverjamm.
lung der Gropeimfaufs - Gefelljdhaft Deutfdher Konjumvereine m.
b. ©. Auf deren TageSordnung fteht folgendes: Vortrag Desd Ge-
fifte= und Revifionsberidhis, Genehmigung der Jahresrednung

ii’;i
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Diefe_Fr dringend 3u
braudt. Die betreffenden Orisvermabiungen
Cinlieferimg erjudt.

g

ftatiftiiben  Arbeiten ge.
werden baber wm baldige

Belamntmadungen
ber 3ahljtellen und Ganleitungen.
Gropbenbad. Fitr die finangielle Hilfe der Kollegen wibrend met:
ner Rvantheit, verbunbden mit Operation, i i
‘Dont ous. % 8a{eut?: g?ei?erb,m eﬁ?ﬁsﬁfﬂfm

iefien. Dem Roflegen Jofef Gmofer, geb. 18, Deyenber 1884
gtﬁg[&r‘&fmm fein gtﬁ%mm" 504§3, in Setenbard) bei

i geftohlen. or mogen die Ortsvermwalt i
{éigen; bas Bud bat teine Gilfilet mebr, men 19

drejjeninderungen,

2, Gan.

! A
:ff-:stetﬂi. Bor|.: Gufter Franjy, Bevingerfir. 12, Hs. L™
M 3. Gau, P

Ane. Borf.: Hugo THiimmel, Oberfdfema.
-ﬁliv?tbaum. &3:{. u Rafl.: Paul Sdhirmer, Klein-Sdhin-

und CEntlafjtung der Gefdidftsfiihrer und de3 Aufjichisrats, Feft- | berg, Po

ftellung ber Verteilung des Reingetwinng, Wl bed Revijors, Ab-
anderung ded Gefellfdhaftsvertraqs, Crhvhung des Stammiapitals
bi3 au 30 Millionen Marf, Cradnzungswahl fir die auszideidenden
Auffidtsratsmitglieder und Gejdiaftliche Mitteilungen,

sm AnjdluB an die Generalverjammiung der Grofeinfaufs-
gefellfchaft ijt die Generalverjammlung der BVerlagsgeiellfdaft deut=
jder Sonfjumbvereine m. b. $. und tm Anfdhluf bHievan wnod) die
Genervalverfanmmiung der Berfiderungdgemeinjdjaft Bierdegilde.

. Die Bemeinniibige’ aus Yamburgin Not. Mit
Hilfe Des indujtriellen Unternehmertums griindete, toie weithin
betannt ift, Perr Pajtor Ridter (NonigHwalde) die Gemeinniibige
@rogeintaufsgefeliihait ., Deutjdland’, A.-@., PHamburg. Die
Grimbung ridtete fid), wie wiederum befannt, gegen den Zentral-
verband deutider RKonfumbereine unbd deren @rofeinfaufzgejell-
jhaft in Qamburg. Gleidgeitia diente jie dagu, BVetriebsrdte au
allerhand Warenhandel zu verleiten und zu mikbrauden.
weldem Bwed und mit weldem Erfolge das gefdhab, ift der Oeffent-
lidgteit nidht fremd geblieben. Betriebsrite lieken fidh leider ofter
als entjduldbar ift, au manderlei Shadergefdiften Herbei, und
pernadldiigten babei ifhre eigentlidhen Aufgaben. Erfreulideriveife
ift vielerorts jdhon die beffere EGrfemminis eingelelhrt. Namlich die,
bag die genannten Arbeitervertretungen Hen Intereflen ihrer Auf-
traggeber direft entgegen Banbeln, wemm fie fiir die mit gang be-
ftimnrter Abfidyt in3 [Qeben gerufenen Handelsunternehmungen
tdtig find. €8 jdeint wirtlih, al3 ob piele Betriebsrite fidh nun
bod) in immer ftarferem Mage auf fich felbft Hefinnen und, foiveit
jte bisher mit Waren Handelten, fih nad) manderlei Hdfen G-
fabrungen dabon freimadien. Darauf lagt namlih aud) der Um-
jtand {dhlieBen, daf die Gemeinnithige @rofeinfaufsgefellidhaft
~Deutichland” in lepter Beit durd) Herabgefehte Preife Betriehs-
Teitumgen unbd Betriebsrate zu Iddern verfude; dad mag ihr in
mandyen Fadlen wohl nod) gelungen fein. Gibt e3 dodhy immer
nod) gewiffe Arbeitervertreter, die auf jolden Reim Friechen, ofine
au merfen, dak {ie am Rohne doppelt biien, wasd fre mit Hilfe der
~genreinniibig” belieferten Betriebsfonjumanfiaiten an Auzgaben
fparen. Die ,GemeinniiBige” fdeint aber aud) bei dem Gefdhifte
feine Geibe mehr gefponnen zu haben. Denn durd) die Hamburger
Tagesprefle geht die fehr bemerfendiverte Mitteilung, dak bder
Worftand der Gemeinniibigen Grofeinfaufzgefelidhaft ,Deutjd-
fand”, A.=., Damburg, zum 17, Mai eine auferordentlihe Gene=
ralverfammlung einberuft, um bderfelben eine Bwijdenbilanz fiir
bie Beit bom 1. Januar Hiz 15. April db. J. vorzulegen, da fidh
ergebent hat, daf der Verlujt im laufendben Gejdyiftdjahre bdie
Halfte bed Grundfapitald erreidht Hhat. Weiter foll ither die zu
treffenden Magnabhmen, insbejonbdere itber den BVoridlag e BVor-
ftanded auf entfpredhende Bujammenlegung der Altien in einem
von der Generalverjammiung feftaujebenden BVerhalinid weds Be-
feitigung der Unterbilang und endlid) iiber eine CGrhohung bdes
Grundfapitald um 500 . vierprogemtige Vorzugdaftien befdloffen
werden. Da ift alfo wieder hohe Not bei einem lnternehmen, dad
der Genoffenjdafisbeivequng gern gejdgabet Hatte.

Sdlidtungdaudidup Grop-Berlin, Da3 Mitteilungsblatt des
Shlidtungsausidufjes Grof-Berlin, 2. Jahrgang, enthdlt in bden
bi3 jebt eridjienenen Deften 1—18, auBer der regelvediten Ber-
offentlidung von Cdjiedsfpriidhen und Entfdeibungen grund-
fablidler Vedeutung, die fix dad Sdhlihtungdverfahren geltenden
WVerorbnungen, Gefjebe und Bejdjeide der in Frage fommenden Be-
horden wie audy der gericdhtlidien Jnjtangen folgende, fiir dad neue
Arbeitsvedht aus der Feber befannter Urbeitervedhtler widtige und
wertboller Wufjde:

Raszlel, Vegriff der Sdlidtungsfade — Ramsbrod, Organi-
fation bded Shlihtungdausiduiied . — GSdleudner, Gemeinfames
Borgehen bder Arbeitberbdnde bei Tarifabidlitfen — IMsd, Die
obere Grenge fiir dbag8 Wabhlredhit zum BRG. — Dr. Warnde, Jit
der Arbeitgeber verpfliditet, die in bdie Wode fallenden gefeblidhen
Feierbage 3zu  bezahlen? Redtsanwalt Maul, Bu § 84
Ab]. 2 BRG., —  SKroppenberq, Demobilmadungstommifjar und
Zarifvertriage -— Dr. Golm, Ijt § 86 AD{. 2 ded BRG. zwingendes
Reht? — Qudiig, Konnen fhatiftijde Crhebungen (Inderziffern)
fiic bie Sdlidtungstitigheit nubbar gemadit werben? — KLanbd-
gerichterat Geipmar, Gegenjah Fwijden Gewerfidhaft und Be-
triebavertretung — Or. Bragard, Bemerfungen zum Cntourf der
Sdhlidtungdorbnung — Dr. A. Cberhard, Bur Algemeinverbind-
lichfeitsertldrung Hes Tarifvertrages Nedhtsamvalt Gaffrey,
Cinfjtellung von Sdwerbefdadigten — Dr. Adolf Uiy, Bedeutung,
Jnhalt und Form bded Sdyieddiprudhed des SHlichhungsausiduijes
— Reditsanivalt Geifel, Privatangeitellte umd Kiindigung von Be-
Bhorben — Geridhtzaflefjor Sdhener, Die Redtahingigleit der Sadye
— Dr, Lange, Der Vegriff Der Harte im Simne des § 84 Biffer 4
BREG. — Dr. Warnde, Bebeutung dHed SHlidtungaverfahrens —
Dr. Grote, Jjt der SdHlihhmgsausidul firx Cntideidungen bei
Gutlaffungsitreitigfeiten Sdywerbejdhadigter zuftindig? — Horn,
§ 86 ABY. 2 BRG. — €. Friedldnder, Gericht oder SHlidhungsaus-
jhup — Prof. ‘,Dt._@r.bel, Bum Crldidhen allgemeinperbindlicher
Tarifpertrage — Morbih, Mitwitfung des BVetriebsrates bei Fejt-
febung bon Gtrafen — Dr. A. Brak, Réhtsanmwalt, Der Schlich-
tungdausiduk al pereinbartes Sdyiedbageridt — Nammergerichts-
rat Dr. Deling, Ablehmung von Mitgliedern Hed3 Shlichtungzans-
fduffes wegen Befangenbeit — A, Uthel, Die Buftinbigleit bdes
Beterbegeridts bei Rlagen auf Crfiillung von Shiedsipriihen bes
Sdliditungsausfdnifies — A, Q}mum, Nadiforderung auf vereins

batte Gehalter — Dr. Fr. Goerrig, Das Redit auf Arbeitsftredungd]

Befanntmadungen des Jentralvorjtandes.

DBeim lUcberlrifl ans den Jobhljtellen DBiidher mifjenden.

Cs ift fdon ioiederholt gemiinddt worden, daB bei ,Uebertritten”
ein newes Mitgliedsbud) oder Jnterimsforte mit einjufenden ift. Bor-
ritige Mitgliedsbitdper find in jeder Johlftelle vorhanden. Cs ijt fdhon
wegen der Nummern proftijh und jdont weiter den Beftand bder
Biider in der Hauptitelle. Cine Newauflege ift eine grobe Ansgabe.

L ]

Folgende Jabljtellen Batten bis zum 14. Mai die bereits am
Mary falligen Fragebogen zur Lobnfbatiftit nod) nidt eingefondt:
1. Gou: Waren.

3. Gou: Crawmintel, Gotha, Sdlei;, Wedjielburg, Jwida.

i

B | ooflem  Llmidlag

Borl.: Morip Bellmanyn, Qeu-
$Hermann @afer,mrl?u. !
4, Gau,
Jbbenbiiven. Bor|.: Seboftion RoHm, Siidfelmmar? 18.
Hofjerode. Bori.: Herm. Mo bius, Wernigerode, Wmtsgaffe 26.
5. Gau, :
Tiedenbady, Poft Udersdorf. Borf.: Hermarn Kafn. Kafl.:

Adolf Seiler.
Oberbagen. Borf.: SHeinrid) Rollatidny, Hagen, Bofmeftr. 36.
Rafl.: tern, 2Am Stodey 16,

fAnton Pogar, Sogen-Delf
Neue Viidyer, Jeitjhriften ujw.

Bg. Cngelbert GBraf, Cutopa nad der nddijfe firleg, in wirtungs-

e  mit awei Gituationstarten. Berlag Gejellihaft und
Craichung, Berlin-Fidhteman. Preis 3.20 M. : .

Die Beltiebstifeseifung Nr. 12 des ADGB. it erfhienen, damit
fdlieht der erfte Jobrgang ab. Jn einer beaditenswerten Fejtitellimg
behandelt eim Ariifel bdrei rmen  von  Produftionsgemeinjdaften:
Anbeitsgefellidlt, !Bcr!genpﬁgnfd;arft, fostale Baubiitte, die von bden
Hirjh-Dunderihen, den drifilihen und den freien Gemerfidhaften ver-
treten werden. Dos Maihejt leitet eimen Aufjay iiber die Gemeins
wirtidajt ein, die Wirtidaitlihe Rundihou ijt durdh eine geographijde
Rarte Siidamerita ergingt. Auferordentlich wertooll it aud) der Bei-
trag: Neues aus den Betriebswiflenidaften, ein Bortrag, den ein hers
vorragender Betriebsfiihrer im Jngenieurverein Berlin gehalten hat und
ber den Betriebsriten Fingerseige und Darlegungen gibt, die die Fras
gen bes Matericfumlaufs, der Materialavsnutumg 1nd TMaterialbes
wegung ufw, behendeln. Die Rubrif Gefel und Redt bringt widytige
Spriide der Slidhmgsausidiiffe. Die Betriebsriteseimg tann auf
jebem TPojtamt umd bei den Brieftrdgern bejtellt werden, fie Poftet
vierteljahrlid) 3 Mart.

nd Lo .
ben gg«g !‘}‘ive(f?? f&n".?tmnbfd))

Angzeigen

€nfwiirfe, Rlphabete, Versierungen und Grabmalfdyriften
aeidmet Sranz Siegler, Bildhauer, Giefen (Heffen).
Sdyriftenmufier 3 M. Voreinfendung.

Granitsteinhauer M rticien Arveiten vertrazt

Nar erste Krifte kommen in Betracht,
Granit- und Diabaswerke Baumholder, Paul Buarger. Ing.
Baumholder, Reg.-Bez. Trier

2 fiichfige Sfecinmefzen

auf Muschelkalk und harten Saxt‘dst?in bei hohem Lohn
fiir dauernd gesucht. Herm.Dohring, Forst(Lausity)

Ginige auj S)Demmﬂlt;ﬁfnetuite igigg’earbeitete Oteinhauer
Grarit: D Cuenitwerke Stojman & 60, Reinfetm L Oheumad
Fiichfige Sfecinmefzen

auf Dujdhelfalf fitr dauernbe BVefdaftigung ftellen fofort ein
Rigal & Hejje, GeroldsHhaujen bei Wiirzburg.
wirsucken fir Jilarmorpolicrer

sofort einen

der erfahren ist im Polieren von noir fin und anderen guten Marmor-

sorten. Unverheiratet Bedingung. Dauernde Stellung zu gutem Lohn

zugesichert. Angebote erbittet Siichsische Serpentinstein.
Gesellschaft za Zoblitz, G, m. b. H.

- - -
&in Figurise
firm in der Ausfiihrung religidser Motive, sofort fiir linger gesucht.

Weicher Stein. Gutes Logis. Offerten mit Lohnanspruch erbittet
Josef Lammers, Bildhauer, Hopsten i. W.

Mehrere Granit-Steinmetzen

stellt noch ein
Stahlberg, Steinindustrie, Hirschberg i. SchlL

Tiidhtiger Sdynied, s Steinhauer

und crfabren im Mafdinenipalten, fudt Befhaftigung.
Dito Hevrmann, Jerbjt i. AndH., Friedridjtrafe 104,

Wir suchen zum sofortigen Eintritt

1 Steinmetz fiir Bildhauerarbeiten

LauBnitzer Granitwerke, Wilhelm Pafe,
HKomm.-Ges., Konigsbriick.

Gejtorben.

(Uater diefer Rubril werden nur diejenigen Sterbefdlie verdfentlich
fiir die die Todesanyeigen jur aligemeinen Statiftif eingefandt werden
Sn Bremen am 16, April der Sanditeinmey Iilhelm
. Falkner, 35 Jabre alt, Lungentuberfulofe.
In Karilsrube am 22 April ber Granititeinmes Udam
Rajdher, 40 Jabre alt, Gehirnleidern.
In Gummersbad) am 24. April der Pilafterfteinmader
Gorijtian Roth, 65 Jabre ait, Dagenge|dmwitr.
Jn Weilmiinfter am 9. Piai dber Hilfsarbetter Dtto
m«ﬁa), 17 Jabre alt, Rippenfellentziindung,

Berantwortlide g;d)m;tift&itung: Hermann Siebold, Werlag von

4. Gau: SHonnover, Minden, Osnabeiid.

Windler, beide in Leipsig.
Gedrudt in ber ,Freien BPrefie”, Leivsig.



