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13. gul;rguu

 Kollegen, betveibt mit Hochdruck die Agitation!

——

Tnbait. ‘

Qauptblatt: Gtreils, Specren und Lohnbewequngen. —
Gemerfiaftsiampfe. — Auz dem Maulbronner Gebiet, — Die
beutihen Getwertjdafistarielle im Jahre 1907. — Wenn givei
basjelbe tun, ift €3 boch nidt basfelbe. — Geertidaften und
§ 193. — Fundjdhau. — Die Hollenmajdyine: bor Geridit, —
Yus der geiwerbliden Redifpredung. — Projeftierte Arbeiten.
— Ylgemeine Vefanntmadungen, — Quittung. — Briefiaften.
— Ungeigen. — Jnferate. .

Beilage: Wirtjdaftlide Rundjdaun. — Bum Streif der
Firma Sdmidt in QDaflerode. — Deutidlands Eozialgefes-
gebung. III. — Rorrefpondengen. — RQitevarijdies. i

Streiks, Sperren und Cobnbewegungen.

(Ueber alle unier biefer Rubrit versifentlidien
“wodentlid) gu beriditen; wo pas unterbleibt, fallt fil
. Rummer bie Belanntmadjung tveg.
Gefperet find: Hagen: Jivma Richter. Eberbach (Baden):
Fitma @ittfhomw. Freidburg (Vaden): Alle BWertpliige.
Simbridt bei Beuel: Firma Liirges. Flof (Dbervfaly):
Firma Better. Halle: ®. Simmermann, €. Wenden-
burg. Sdwibifd-Hall: Plap Burer. Ebersbad) (So.):
ma F. B, Nenmann. DHagen: Fixma Emil Riiper.
Ajre: Firma TH. Starte in Oberfdlema. Sangelsheim:
- Wennede u. Ehlie
-Pafferode. BDei der Fivma SHmidt befinden fih nodh 55 Kol-
- legen im Streil. ‘ .
Mannbeim. Dexr Streil ift zu unferen Gunften erledigt. Der

alte Tarif fand wieder Unnahme;  Verjdledyterungen wurden
abgewehut.

bie fo ;neutbca

Mainy. Die Unteruehnier wollen didiperven. . Marmotaxbeiter.

haten Juzug fernzubalten.

RKappelroded, Dtfenhofen, Dbertivd) und -uumuu#._ Um
3. Suni fanben’ Verhondlungen mit den Meijtern ftatl. NRe-
jultat aleih null. NRedbugicrungen twerden und ugemutet.
Buzug fernbhalten. ;

Forhad) (Bad. Shwarzirald). Bei der Jirma Wilh. Bud,
Murgtal-Bahnbau, wurben 60 Mann entlaffen, weil fie {id
weigerten, einen bebeutend veduzievten Tarif zu unterzeiduen.
Tie iidrigen 60 ecfldrten fid) jolidarifc) und reijten famtlid
ab. @3 waren audjdlieplich Jtaliener befdhiiftigt. Die Firma
wivd vermutlid) verjuden, im Ausland Arbeitdwillige 3u
werben. Buzug ift ftreng fernzubalien.

Pornberg (Shwarzwaldbahn). Beim Unternehmer J. Wofhrle
wurden {imiliche Rollegen entlaffen. €8 twird verjudt, an
Stelle von Tagelohn mwilden Attord einzufiihren. Die Kol-
legen wollen bied beachten. (Siehe Beridht in diefer Numuer.)

Bayrenth. Der Streil dauert unverdnvdert fort. Arbeitdwillige
find nicht zu verzeidnen. .

Libejiin. Tie Firma Porphyrwerle wollte BVer|djlehterungen
vornehmen. Die<follegen find Hid auf einen Vtann abgereiit.
Die Firma ift nun nidt in der Lage, irgendwelde AUuftrige
fibernehmen 3u onnen. Auperdem, e3 gedenten BWerlfiihuer
und Polier Schligel und Cifen zu fithren.

thif;lgc. Wegen Arbeitdmangel wurden alle Steinmesen ent-
laffen.

Regenborn. Bei der Firma BW. Brandt, Stabtoldendorf,
Hiindigten die Rollegen, weil ber Lohn um 20 Prozent ge-
titrzt werden jollte.

Baprifder Wald. Der Bejiristarif flie die Jahlftellen
Dietten, Edenjtetten, Tittling und BiidIberg wurde am
31. Mai in Plattling endgiiltig wuterzeidnet. Die Tarif-
daner Betrdgt 3wel Jahre. Alle BVeridledyternngen wur-
den gliingend abgewehrt. Bei der Firma Martin Stei-
ninger traten 15. Sollegen in den Streif, weil der ab-
gefdloffene Tarif - nidyt innegehalten wurde. Rur ein
entidylofienes WVorgehen fann uns die Anerlennung des
Farifs jidern.

Seebergen. Die Unternehmer Hhaben den Tarif geliindigt, jie
wollen nad) dem Gothaijden Tarif-begahlen, weldyer ebenfall
abgelaufeh ift. €3 wiivde died eine Vexjdledterung
von zirfa 20 Prozent bedeuten. '

Barmen-Elherfeld. Die Streiflage ift unvexdndert.
Arbeitswillige fungieren die Fivmeninhaber und Poliere.

pamburg. Mavmorfdleifer haben Juzng fernzubalien.

Wolfshagen. Die Firma Struve verlangte, daf unjere Kol-
legen aus dem Berboude audtrliten. Diefed unveridimte An-
finnen wurde glatt abgelehnt. Buzug ift fireng fernzubalien.

®oldbad) (Bablitelle Riiderd [Shlefien]). Hier findb 37 Kol
. legen in Den Streif getveten. Suzug jtreng fernbalien!

A8

Dejterreid). Gefperrt find bie Orte AUlgersdorf, Bobden-
bad), Offeg, Wien, Shrems, Gmiind, Hopelsdoxf,
Sterzing und Kavanfebes.

Sn Oefterreidijd-Sdlefien it den Orien Sdhwary-
waffer, Friebeberg, Sepdorf und Krofjen ift et all-

gemeiner Streif ausgebroden. Suzug ift flveng u vers
meiden.

| Sdweis. Gejperrt fiix Sanditeinavbeiter: Vafel, Plap

OId; Babden, Plap MEder. Fiir Runititeinarbeiter:
Arbon, Plap Grizzeti. — Jiividh: Die Firma Kobler,
Peifen, judt tm Ausland immer nod) Steinarbeiter. Daf
e3 bie Firma an dev nistigen Retlame nicht fehlen laft, it flar.

Budapeit. Nad) Bhier it Suzug fernzubalten, gropere Kimpfe
fteben bevor,

Belgrad. Die Steinavbeiter befinden fid) im Streil.

Gewerkichaltskdampie.

. €3 qibt feinen Gtillftand. Webder in Dder organifden
nod) in der unorganifhen Welt gibt e3 ftarre Forvmen, die, ein-
mal entjtanden, nun bid anad Enbde aller Dinge 3u dauern hHitten.
NAles fliept — dburd) alled Sein und durd) alles Gejdjehen jtromt
baz ®efep eined unaufhaltjamen Wedhjels, geht einc Eniivid-
Tung, die, twenn man im Bilde bleiben und fie mit einem Fluffe
vergleidien ill, {o toie diefer ihre Stromidynellen und Fateratte
Bat, two fid) die {dhdumenden Maffen gurgelnd durdeinander
todlgen unbd wo hinter und vor diefen Puniten einesd geivaltigen
Spield entfeffelter Rrdfte die Maffen in majeftatijher Breite
rubig ihre Bahn zichen. Laffen twir unfern Hijtorifdy gefdulten
Blid uriidfdauend bdie Vahn durdymefien, die man Welt-
gefdidte, Kulturgeidhidite nennt, fo finden mir die Rehre von
pem emwigen Wedyfel aller Dinge iiberreid) beftdtigt. Und it
finben aud), dafy in diefem jdeinbar regellofen, rein zufdaligen
Wedyfel dod) ein regelndes Ctivas waltet. PMan nenne es, ie
man e8 twolle: Die Frommen in ihred Hergeng Einfalt nennens
Qorfehung, die é?bilnfnpf;en in ihrer griiblerifdhen Sprade Ge-
jamtmwille, die Sogziologen nennens dad Cniidlungsgefel, bic
Margiften nennens die Logif der Rlaffenfdmpfe.

Qaffen ‘wir ben Gtreit barum bden Sdulen und ihren be-
tufenen Wortfiihrern. Wir nehnren Hier die Tatfadje der fort-
twdhrenden Berdnberung aler Formen alg von allen anerfannte
@runbdsafrheit und i ihre juren auf dem Gebiet, a3 fiix
ung der Tummelplak unfrer. RNrdfte ift,” namlidh auf dém Ge-
biet des gemwertidaftiigen Smmbpfed. :

Dodh gunadft: Warum tin tvit da3 gerade jeht?  Was liegt

fitr cine Beranlafjung bor, gerade jept, su diejer Jeit, die Frage
nad) der Entwidlung der ﬁbe itsfdmpfe aufsurollen? Wir ant=
foorten: Anlaf genug! Die Formen bdea Audiragd deg JInter:
effengegenjabes awifden Kapital und Arbeit, die Formen bder
Arbeitsiampfe zeigen uns jpegenivdrtig ivieber einmal fo un-
etoohnlidge Biige, dbafy bder gewiffenhafte Ghronift nidit adtlos
atan boriibergehen fann.. . Und, wad bad widtigite ift, diefe
Crideinung ift nidts Fufaliges, {ie fommt nidit bon aupen, jon-
bern fie ijt bad Crgebnig einer CEntwidlung, das mit einer
ehernen Notiwendigfeit aug ben gegebenen Rrdften Herausmwadien
mufBte. Und es ijt herausgemwadyen, gewadien aus dem Bobden
ber mirtjidaftliden Intereffenverbdande, dort, wo bdiefer Bobden
jogujagen die Hodjten Erhebungen aufweift. Dodh dbie Formen
der Betvegungen in der Holzinduftrie und im Baugetverbe twer-
ben nidt auf diefe Berufe bejdranft bleiben. Was twir dort al3
das nottwenbdige Crgebniz gegebener Rrdfte feben, wird fidh bei
anbern Gemwerben, bei andern Jndufirien iviederholen, und e
ird nur pon dem Tempo der Eritarfung ifhrer Jnterefienver-
banbe abhdngen, wann ed jidy wiederholen wird. Eigentlich find
biefe Formren desd gewerfjdaftliden Kampfed ja nidt volig
neu, im Budpprudgetverbe fehen wir fie fdon feit langerer Jeit;
aber man war dody in weiten Rreifen der Meinung, dak jie nur
der Ausfluf bon irgendivelden beruflidjen onberheiten feien,
ie fiir anbre Berufe nidht in Frage fommen fonnten. Man Hhat
?icﬁ Bierin getauidyt. Nidht beruflidhe Sonberheiten jind Dierfiir
in lepter Qinie bejtimmend, fondern ber Stand ber beiberjeitigen
Organijationen, der an fid) allerdingd an veridiedene Bedine
gungen gefniipft ift, toogu audy die bejondre Struftur deg ein-
zelnen Berufs gehort. €3 ift darum u ertvarien, dak bdie hier
angefithrie Form bdes gewerf{daftliden Rampfed bdie Kampf-
form ber Bufunft werden mwird.

Seben twir nun 3u, in wasg fid) bie Bemwegungen in der Holz-
indbuftrie und im Baugetverbe von der Hergebradhten Art unter-
jdeiden. Dag am meiften hHervortretende it die Wereinigung
einer Wielheit von RKonfliftafdallen zu einem einfeitliden Ver-
Handlungsdgegenjtand. Durdy bdie gentralen Organifations-
inftangen twerben die Orte fejtgeftellt, in benen Differengen in
bezug auf Qohn und Arbeitdgeit beftehen. Dann mird zin BVer-
Handlungsfollegium gebilbet, bem ein Unparteiifder oder eine
@orperidaft von Unparteiifjden bvorfteht. Bor diefem Forum
werden alle Streitfalle berhandelt und, otveit jie nidit zwifden
pen Parteien gefdlidtet fverden, durd) einen Schieddiprud) ber
Unparteiifden entidieden. Daz NRefultat der Verhandlungen
begtv. des Sdiedsiprudies erhdalt die Form eined Tarifvertrags,
ber die allgemeinen Beftimmungen fitr alle beteiligten Orte in
gleidhartiger Fafjung feftlegt und die driltdh bemeffenen Normen
fiir Qohnhdhe unbd Arbeitdgeit enthdalt. So ift in dben beiden an-
gegogenen Fallen verfahren mworden.

Diefe Art unterfdeidet fidh alio von der jonftigen Weife,
die in bem Yusdtrag der JIntereffengegenfdBe itblidh war und ift,
durd) die Jufammendrdangung vieler Cingelentideidungen in eine
eingige groke Cni{deidbung. Seben iwir borerft von ter all-
gemeinen Bedeutung diefed neuen Weged ab und betraditen vir
pie porliegenden fonfreten Falle. Jn der Holzinduijtric Hanbdelt
e3 fidh um die Neuregelung der Lohn- und Arbeitdbedingungen
in folgenden Orten: Stuttgart, Raffel, Cifenad), ChHemnisp,
Gtralfund, Jena, Elbing, Pofen, Forjt, Qudenwalde, Darmitadt,
Gffen, Detmold (dad gange Fiirjtentum Rippe), Neumiinjter,
Oznabriid, Potsdbam, Franffurt (Ober), Dagdeburg, Herford,
Elberfeld, Joppot und Hamburg. €3 fam alfo ein Kompley bon
Orten in Betradt, der die Fage ob Frieden oder Rrieg in einem
foldy widitigen Berufszmweige uerir widtig madte. Die Rlippen,
an denen bdie BVerhandlungen zu {deitern drohien, waren die Ab-
geneigtheit der lUnternehmer jur Betwilligung bon BVerbefferungen

| berfdlechiern twollten.

Fiir Baubilfsarbeit

und ihr BVerlangen, die Vertrdge diefer Gruppe von Orten gu-
fammen mit denen ablaufen zu laffen, die im Jahre 1907 bei
pen BVerhandlungen abge{dhlofjen iworden ivaren, die ausd Unlaf
der grofgen Yusiperrung in der Verliner Holzindbujtiie gepflogen
tourden. Um bie Durdjfithrung dbiefer Abfidht au ermogliden,
hatten die Unternehmer familide in diefem Jahre ablaufenden
Berirdge gefiindigt. Die Arbeiterverireter mufpten, dah fie fid
barauf nidt einlajfen burften, tvenn fie die Stellung ifrer Auf-
tragaeber fiir die ndadjfte Tariferneuerung nidht ganz bedeutend
Jhr fefter Widerjtand bewaBhite die Ar-
beiter bapor. Die Unternehmer muften in einen andern Abe
laufatermin mwilligen und fie muften aud) in den materiellen
Jragen Bugeftdndniffe maden. Sie hier im eingelnen aufzu-
fithren, fann nidt unfre Sadje fein. Lohnerhohungen traten it
famtliden Orten ein, und zwar bon 2 biz 5 Pfg. fiir die dret
Jafre; die Arbeitsdzeitverfiivzungen betragen dreibiertel bid drei
Gtunbden pro Wodje. Daneben ging audy immer eine entfpredende
Crhohung der Atfordpreife.

Bei der Wiirdigung diefer Bugeftdndnifie darf man die
gegeniartige Wirt{haftslage nidt vergeflen. €3 lakt fidy wun-
ber{dyon iiber Lofhnerhohungen bon einem oder gwei Pfennig pro
Gtunbde iigeln, und aud) Hinreifende Reben mit dem Sdlufs
refrain, ,Den Bettel den Unternehmern bor die FiiBe gu werfen”,
Iaffen fid) daxiiber giemlid) leidht Halten, nur dbarf man dabei nidt
mit einem bejdert fein, ndmlidh mit BVerantmortlidfeit. Die
Qeute, die fiir die Befdliifle einer Getwerifdaft veranttvortlid
find, Idnnen und diirfen in jolden Fallen nidt der Stimme ded
®efiihls folgen, fie miiflen unbeiret bon allen folden Regungen
nur bag eine pritfen: Was fommt danad)? Was bielt ben Ge-
werf{daftsmitgliedern den groBeren Gewinn? Wie die Ani-
twort darauf in der ek der Rrife zu lauten Hatte, brauden wir
unfern Qefern nidht zu fagen. Sie ergibt fid) ausd bexr leiber nidht

aud der Welt zu {daffendben Tatfade, Dah in Jeiten der Ge-

jhaftaftodung die grofere Madyt bei den Untermehmern liegt. '

Dag mup aud) bei ber Betvegung im Baugetverbe erivegen
fverben, beven ﬁﬁg%gsdayf Dem in der Dolgindufirie ahme
Xyt

drer und Fimmerer in mehreten Huno
dert Orfen, wobei e fid, gering gefdiapt, um die Arbeitsbedin-

lidh ift. Dier Hanbelte e8 jidy ebenfall3 um bdie Tariferneuernng
gungen fiir girfa 120 000 Arbeiter Hanbelte.

Aud) Hier war in
aivet Puniten ein befonders harter Widerftand der Uniernehmer
3u bredien. Cinmal-bie ftarre Weigexung, fiir die naditen Jahre
eine aud) nur ¥eine Lobhnerhohung gu bewilligen, und gweitens
die Abfidht, den Wrbeitern einen einfeitig, aufgeftellten Mufters
tarif aufgugiwingen. Nad) unendlid) {diveren und twiedberholt
abgebrodenen Berfandlungen gaben die Unternehmer in dem
aeiten Punlt nady und bequemten fid) gur Vereinbarung einesd
Zarifiemasd mit den Arbeiterorganifationen; im erften Punkt
muften fie {id) einem Sdiedsfprud) fiigen, der ihre Weigerung
dburdbrad) und eine, wenn audy nur fehr geringe LohnerfHiohung,
sugejtand. Bur Beurteilung diefer Bewegung modten ivir einige
Gtellen aud einem Briefe erivdhnen, den der Sozialdemofrat
Cbduard Bernjtein aus . diefem Wnlaf an bdie Rebaltion besd
Grunbditein geridytet Hat (abgedbrudt in Nr. 20 ded Grunbditein).
Cr {dreibt:

— — — Bisher ijt ed den Gewerl{daften faft nur ge-
lungen, bei guter Gejddftszeit Verbefjerungen bder irbeits-
bebingungen zu erfampfen. Diefe BVerbefferungen gingen aber
bei bem bann folgenden Gejdiaftadrud anfanglidy gang und jpater
3u einem groken Teile iwieder berloren. Die Qurve der Lihne
jtellte fo ein Bidzad bar, der giemlid) parallel ging der Kurbe
bes Gejdyiftagangs. Died verriet eine Abhdngigfeit von Ane
gebot und Nadyfrage, bei der es. immer nod) Leute geben fonnte,
bie ben Nupen der Getverifdaften in Frage ftellten. Sie bes
Haupteten, baf die Getverfjdaften ihre Lofhnerfolge fid) zu Une
redit aufs Ronto {drieben; bei freiem Walten ber Konfurrens
iirbe die fteigende Madifrage die gleidlen Lofnijteigerungen zur
Folage gehabt Haben.

Das war falid), aber e3 barg dod) ein RKornden Wabhrheit.
Die Gewerfjdaften Haben bdie Arbeiter in ben Stand gefeht,
bie giinftigen Ronjunfturen bviel energifder und fyjtematifder
augzunuben, ald e3 den bereingelten Urbeitern gelingen fonnte,
Aber dasd twar dod) nur exrjt bie Halfte der gu Iofenden Aufgabe.
Die andre, grofere und meiner Anfidht nad) fehr viel bebeutungs-
vollere Aufgabe twar, dem Drud der jdhledten Ronjunfiur eine
jo jtarfe Gegenfraft entgegenzufesen, dap er die Lohnhdhe nidt
treffen fonnte.

Das ift nun durd) ben Maurerberband und den Holzarbeiters
perband biedmal in einem Umfange und unter Bebingungen ers
atelt mworben, ivie nie guvor in diefen groBen @emerfen. Rur
einige nod) bevorzugte Jnbuftrien Hhaben bigher Aehnlidesd durd)-
gefebt. Jn ihrer Urt aber jind bie beiden Bertrdge in der Ge-
jGidte der deutfden Geweri{daftsbewegung bisher ohne Bei-
piel, und {elbjt bie englifdje Gewerf{daftsbewegung fann ifnen
nidt allzu viel Gleidivertiges gur Seite jtellen.

Wir ftehen in einer Periode groBen Gejddftddruds, deren
Berlauf {id) nod) gar nidt itberfehen Idgt. €3 fann ben ore
ganifierten Kapitalmdadyten gelingen, fie abgufiirzen, Naturereigs
niffe (jdledhte Crnte ufw.) und politijde Verwidlungen fdnnen
fie exheblid) verlangern. Wenn da eine Arbeiterorganifation mit
einem madtoollen Unternehmerverband zu einem Bertrag fommt,
beffen erfter und beftimmenbder Sap lautet: ,Jn feinem Lohne
gebiet darf irgend eine Berjdledterung der KLohnbedin
eintreten”, fo ift das, id) iviederhole e3, ein geradezu epng:-
madyendes Creignis, ein Creignis, bas an Bedeutung gar mandie
Auffehen erregenden ,Siege” iiberfirahlt.

Woh! mag der Abjdhlup mande Hoffnungen unerfiillt lafien,
wohl mag die Yusfdliebung von LQohnveridledterungen bielen
nid)t geniigend erfdjeinen in einer Beit, wo die Rebendmittel=
preife banf unfrer agrarifdhen Wirt{daftspolitif eine fortgefehte
Cteigerung erfahren. Uber basd jteht auf einem anderen Blatt.
Bisher turden die Arbeiter bei {oldem Anlah bon awei Seiten
her gefdhlagen. Daf fie nad) der einen Seite Hin gebedt fiub;
itd fie um {o mehr befdhigen und muf ihnen aud ein um fo



grdBerer Anfporn fein, den Kampf nad) der andern Seite Hin
nidt minder zu fithren. Dap diefe Dedung eraielt ivurbe, ift
ein Hoffnungsbolled Beiden bafiir, bag der Kampf der Gemert-
fdaften immer tveniger Sijpphusarbeit toird, immer fiderer gur
tatjadhlidien Qebung der Arbeiterflaffe fithrt. Jn diefem Sinne
bleibt ber Ab{hIup ber Wertrdge ein dentiviirdiges Sreignid in
den Annalen ded Arbeiterfampfes, dag uns alle mit Begeifterung
erfiillen muB.” . ‘

®enoffe Bernjtein Hhat Hier Wahrheiten gefagt, fitr die wix
unfer Ofr empfanglid maden miiffen, o e8 bad nod nidt ijt.
Die von ihm BHervorgehobene Tatfadje ift fider nidht die fleinjte
Crideinung in der Gejdidte der Getwerf{daften, und ihre Be-
deutung reidht teit itber die direft beteiligten Berbdnde hinaus,

Snbdeffen diefe Hier gefhilderte Cniwidlung der Arbeits-
fampfe Hat aud) nod) eine andre und zwar nidht minder widtige
Geite. Da3z ift bag BVerjdwinben der Eingeltampfe und ihr Auf-
gefen in Ronflifte von gemaltigen Ausmaen, wo e fidh mit
der Jeit nidht mehr um eimen Ort ober um einige Orte, fondern
lebten Gnded um das gange [anbdedgebiet Hanbeln wird. €8 ift
purdhaus nidt gejagt, dah e3 bann immer durdy Sdyiedsipriide
friedlid) abgehen mup, e3 wird aud) oft gum lehten WMittel, wenn
fein anbres. mehr verfangen will, gegriffen twerben miiffen. Was
terben dad filr Riampfe werden! Bwar darf man mit Geiwik-
Geit darauf bauen, bafy die {dHiedsridhterlide Lojung ber Gegen-
fage immer groferen Umfang annehmen twird; denn das tviirde
nut der bisherigen Bunahme bder frieblidh verlaufenen Lobn-
bewegungen entfpredjen; aber bie ,ultima ratio” mwird nod fo
oft fprechen miifjen, ehe wir dad Jiel einesd vdllig frie'blni}en Auf-
ftiegd dex Arbeiterflafle gu Hoheren Stufen menjdlider Kultur
erreidyt Haben fverben. . .

Man fieht: Neue Kampfformen find im Werden begriffen,
Rampfformen von Heute nod) uniiberfehbaren Wirfungen.

Hus dem Maulbronner Gebiet.

- br. Reidlihe Gelegenheit.” baz Glend mander Urbeiter:
freife fennen zu lernen, gaben in Den lepten Woden bdie Le-
vidte iiber bdie Peimarbeitdausjtellung in Frantfurt a. m.
®erabegu unglaublidy erfdyient e, dafy Arbeiter mit Diefen
Gtundenldhnen von nur twenigen Pfennigen egiftieren Ionnen.
Mandjer Kollege wird beim Studium diefer Beridyte fih fagen,
paf unfer Beruf einer von denjenigen ift, der wohl Mipitinde in
mannigfader Beziehung au perzeidmen bhat, foieit als wie n
Per Yeimindujtrie ift ed bei und dod) nody nidht gefommen. I}nb
bod) gibt es Gebiete, in benen die Enilohnung lebhaft an Heim-
arbeiterldhne erinmert, ja gum Teil Hinter ,beffex” begahlten
8eimarbeitem guriidbleibt. €ing bdiefer @ebiete, vielleidt dad

ebiet, weldjed ben traurigen Rubhm befibt, das berrufgnite_m
ganz Deutjhland zu fein, ift dad Maulbronner Sanbditeingebiet.
Sn den Orten Sulzfeld, Kitrnbad), Derdingen, Sternenfeld ufw.
‘ijt eine lebhafte Gteininduftrie bertreten, in der mehrere Hunbdert
Gteinarbeiter befddftigt find. Jn der augenblidlidy guten Kon-
junftur betrdgt ber Rohn 2.20 big 3.20 ME. pro Zag, bm_:'«i)fd)mth
lidy aljo 30 Pfg. pro Stumde. Im Winter werden Lihne bon
1.20 bis 1.80 Mf. ausbegahlt, dburdjdnittlih etva 20 Pfg. pro
Stunde. Wenn man dabei bie Anjtrengung umd @efunbfyext&
fobadlichfeit unfrer Berufstatigleit beriidficdhtigt, die I)of;e_llm
fallgefahr bei dem mangelhaften Buftand bder E'tansvortmttte[,
bie Arbeitslofigleit ujm., fo fann ofjne Uebertreibung bgbaupget
werden, baf die Berbalinifle im Maulbronner Sanbiteingebiet
fih nur unbebeutend von den Buftdnben in der @ugm’nb_ufttte
unterfdeiden. Nidyt gu vergeffen ift aber, bap die Arbeitsleiftung
der bortigen Gteinarbeiter infolge ber niedrigen Lohnfdge an der
‘®renge menjdlidrer Keiftungsfabigleit angelangt ift. J[n der
Regel befteht der jogenannte Atford-Tagelohn. Der Arbeiter er-
halt am Babltag je nady bem Quantum der geleifteten Rubil-

ttefer fo ober jo biel pro Tag begahlt. . Vei per Firma Treuile

in Qiirribady befteht die herrlide Cinridtung, da bie Gteinhaueri)-

an pem auf den Bahliag folgenden Sonntag nady der %oﬁnnng
bes3 Unternehmers zum ,Reflamieren” gehen miiffen. Cin ge-
rabdezu entvitrdigender Buftand ift es, wenn 100—150 erwadyiene,
‘meift berfeiratete Manner, die 2 Wodjen untet Dranfepung
ifrer gefamten phhfijhen Rrdfte bor ber Tiir bed Arbeitgebers
toie Yeinrid) IV. in Canoffa vor Papft Gregor ftehen ntiifien, um
unter gliidliden Umftanden vielleidyt nod) 10 Pfg. pro Tag au
ecrbetteln.

Rraffer nod) alg beim Atford-Tagelohn iritt bie Niedrigleit
'bes Qohnes zutage dort, o Stiidpreife beftehen, die natiirlid
twilltiicltg vom Unternehmer feftgefelt twerden. Der Preis ift oft
um dag drei- bid bierfadje niedriger, ald er in Orten betragen
tviirbe, o Ufforbdtarife bejtehen. RKlarer iritt wohl felten bdie
Ausbeutung menjdlider Arbeitsiraft zutage, ald bei eingelnen
der lUnternehmer, am ¥larften aber bei den Unteraffordanten.
Qeute, die ohne jeded RKapitalvermibgen nidhts ausgzeidnet, ald
die Schlaubeit, mit der fie erfannt Haben, bas e3 angenehmer und
eintriglidger ift, andre fiir fih arbeiten zu laffen, alg nur allein
auf feinen Berdienft als Steinhauer angewiefen zu fein.

Unbegreiflidy ift e3 nur, tvie fo biele Hunbderte Arbeiter jo-
Iange Jahre unter diefen Umitdnden gleidigiiltig aufehen fonnten,
toie mit ihrer Gefundheit und Kraft, ihrem Sdiveil, von ieni-
gen ein eintraglider ©anbel getrieben mwurde. Aber aud) jebt,
nadgdem die Organifation in diefem Gebiet ihren Cingzug ge-
halten Bat, ift die Babl derer nod) erheblich, die immer nody nicht
die MNotmwendigfeit desd gemeinfamen RKampfed gegen bdiefe un-
glaublidien Bujtdnbde erfannt Haben. Und gerabe in den Orten,
oo die [Whne am niedrigiten, die Sdufterei am drgften ift, dort
tird der Organifation die grojte Gleidhgitltigieit bon feiten der
Qollegen entgegengebradyt. €3 {deint faft, ald ob mit ber zu-
nehmenden BVerfdledterung der [age Hand in Hand das Un-
bermdgen geht, fih) aus den fiir unabwendbar gebaltenen Ju-
ftanden BHerauszuarbeiten. Durd) eigne RKraft wird ed freilid)
aud beim beften Willen den Kollegen nidht moglid) fein, die dburd)
jahrzehntelange Duldbung gefhegten Mikjtande ploslidh) befeitigen
zu Ionnen. Wohl aber mit Hilfe der Organifation, die aud
anbertvdrtd dafhnlide BVerhalinifle um Segen der Steinarbeiter
3u befferen gejtaltet Bat.

Beffer alg die Wrbeiter haben die Unternehmer die Notwens
digfeit und ben Nupen bes Bujammenidluffed und ded gemein-
famen Pandelns erfannt. So Hhaben diefe fid) an einem Ort zu-
jammengejdlofjen zum Biede der Verftandigung iiber einzu-

© reidjende Offerten bei Submiffionen, um {o dasd gegenfeitige Her-
unterdriiden ded Preifed zu verhindern. Anbderfeitd Haben bie
gleidgen Unternehmer eine Yereinbarung getroffen, nad) welder
der zu gablende Wrbeitdlohn eine beftimmie Hohe nidyt iifer-
fdreiten dbarf. Beide BVereinbarungen find durd) Hohe Konven-
tionaljtrafen gefichert.

Alfo auf Dber einen Seite eine Minimalgrenge bei Sub-
miffiondangeboten, auf der andern eine Magimalgrenge fiir die
zu zablenden Arbeitslohne. Und angefidhts folder Praftifen die
Arbeiteridhaft in innerem Hader und Streit ihre geringe Rraft
vollftdndig lahmlegend. RMirgends ift es notiger, die Krdfte zu-
fammengubalten, als im Maulbronner @ebiet, denn es bebarf
wabrer Herfulesarbeit, um ben Augiasdftall riidjtandiger Ar-
beitd- und Produftionsverhaliniffe zu reinigen.

Dap aud) die Ginridtungen ber Betriebe in ben meiften
Fallen nidt im entfernteften den gefeblidhen Unfordberungen ent-
fpredjen, verfteht jich nad) dem bisher Gefagten am Rande. Trok
wiederholter Angeigen an die betr. Gewerbeinfpeftion ift leider
ein energifdjes Worgehen lebterer gegeniiber Idfjigen lnter-
nehmern nidt zu bemerfen. Wie gleidhgiiltig behordlidge An-
ordnungen behanbdelt werbden, fonnte man bei einer Firma beob-
adyten, bei der die Bantjteine nady Verlaffen des Auffihtzbeamten
trob beffen gegenteiliger Univeifung, auf 1,50 Meter Abftand
sufammengeriidt oucrder .

Auffallend ift eine atjade, die bet SdHilberung ber Bers
balinifle de3 Gebieted nidht uneriwdhnt bleiben darf. Die cins
3ige Firma, deren WBeirieb in der ganzen Umgebung allein Un-
iprudy auf eine giinjtigere Beurteilung erfheben darf, ift die des
Deren Hoffteinmepmeijters A. Burrer in Maulbronn. Ofne die
RLobn= und Arbeitsdbedingungen genannter Firma ald ideale zu
begeidnen, erfordert bod) die Geredjtigleit, feftuftellen, daf bdies
felben f{id) vorteilfaft bon bdemen aller andern Untermehmer
unterfdeiden. So auffallend bdiefe Tatfade ift, o unerflarlid
ift aber audj, dbak gerade bon feiten diefer Firma die Organija-
tion am Yeftigften befampft tourdbe. Wir erinnern an die Mak-
regelung der 21 Rollegen im Oftober borigen Jahres. Eine
reelle Firma miikte dod) im Gegenteil ein Hohes Jntereffe daran
baben, bak die Shmubfonfurrens moglidhft bejeitigt wird. Dexr
fiderfte und twirfungsdvolljte Weg in bdiefer Ridtung ijt bie ein-
Deitlicge tariflidge Regelung der [ofhn- und Arbeitsverhilinifie
fiir grogere ®ebiete. Bu biefer Uebergeugung Haben fidy jdon
3ablreidhe Bervorragende Arbeitgeber durdygerungen und givar
nur gu ihrem Nuben, wie die vielen anerfennenden Urteile iiber
bie Wirfung vbon Tarifvertrdgen beftatigen. Freilid) febt es ein
gewiffed Map fozialpolitijdhen Berftandniffes voraus, um fidh
bon den althergebradyten Worurteilen gegen die Gewerfjdaften
freigumadien. Jn ber Gewertjdaftsbetvegung vermutet man
alles moglide, nur nidht da3, wasd fe in Wirflidfeit ift, eine
Bertretung der Jntereflen der Wrbeiterjdaft auf wirtfdaftlidem
@ebiet, beren Bereditigung ebenfoivenig mehr beftritten wird als
die WBereinigungen aller anbern Berufsjdridten. Das erfolg-
reidje Bormartsjdreiten 088 Tarifgebanfens wird aud) vor dem
Maulbronner Gebiet nidht Halt maden. Wir meinen aber, dbaf
reelle Firmen, die offenfihtlidy nur BVorteil dabon Haben mwerbden,
unflug Handeln, wenn fie ber friedliden Cnitwidlung jolder BVer-
haltniffe Hindbexrlidy find.

Den Kollegent des Maulbronner Gebiets ift aber bexr Rat zu
geben, den Yusbau der Organifation alg ihre vornehmite Pfliht
au betradbten, denn nur gefeftigte Organifationen {ind die Vor=
augfepung bder tariflidhen Regelung der R[ohn: und Wrbeitdber:
Baltniffe. Aber nidht nuxr died allein, die Organifationsverhili-
niffe find im grogten Teil der Jahlftellen zufriedenjtellend. Not-
wendig ift aud), dak jedes eingelne Mitglied bon dem Beftreben
geleitet fein mufB, die Biele der Geweri{dhafisbevegqung eingehend
fennen zu lermen. Ui bied zu ermdglidgen, muf aber gleid)-
3eitig das Beftreben Hand in Hand gehen, alle die ShHimiden und
Febler, bie ifnen nod)y anhaften, abzulegen. Wir wollen Ffeine
Moralpredigt Galten, und toiffen, dak in ben abgelegenen Ori-
fdaften ber Steinbrudigegenden dad Wirtshaus oft bdie einsige
Berjtreuung und Abtwedjlung des taglichen Tinerlei bietet. Aber
oir toollen nidj. unterlaffen, darauf Hinzuwweifen, daf ein Teil
ber Rolfegen oft des Guten guviel tut, zuviel Jerftreuung im
Wirtshaufe fudht und dann fid) bedauerlidie Enigleijungen zu-
jdulben fommen ligt. Dag Beftreben, in diefer Begiehung an
ber eigenen Perfon anzufangen zu beffern, ift jo notivendig als
Beitragzahlen oder BVerfammlungsbefud). Nottvendiger alz bdie
Ungedulb eingelner, benen bie Berbefjerung der Verhalinifje, die
fidh durd) jahrelange ftilljdhiveigende Dulbung BHarinddig ein=
gefreflen Haben, nidht jdnell genug erfolgen fann. Dies ift dber
Hebel, an bem it einfeben ¥onnen, und o und audy von feiner
Ceite ein Widerjtand entgegengefebt iverden tvird. Bemeifen
ir durd) ein foldes BVorgehen, da unjre Leftrebung auf wirt-
idhaftlihe und moralijhe Qebung ber Arbeiterfhaft feine leere
Phrafe ift, fonbern bitterjter Crnjt. BVergeffen wir aud) nidt,
baf die YUnerfennung unjrer Bejirebung bvon bder Oeffentlich-
Teit” durd) nidhtd mehr gefordert twird, alg twenn tvir bor aller
Welt unfern Befahigungsnadiveid in biefer Begiehung ers
bringen. Und Haben twir uns die Adtung der Oefentlidleit da-
burdy errungen, jo toird e3 ung um fo leidhter fein, aud unjre
wirtjdaftliden Biele au erringen; bdenn nur twer nidi bder
%ﬁabeﬁieinet eigenen Reiben{daften ift, fann fitr die Freibeit

gl
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im Jabre 1907.

Die pon der Generalfommifjion foeben im Korrejpondens-
blatt verdffentlidte Statijtif iitber Umfang und Tdtigleit bder
deutfdjen Eetwertidaftstarielle erfiredt {id) auf 558 = 95,06
Proz. der am Sdlufje ded Jahred 1907 bejtehenden Kartelle.
Diefen find indgejamt 7777 getvert{haftlige Organifationen
mit 1596409 Mitgliedern angejdloffen. 29 Gemwertidafts-
fartelle find an ber Gtatiftif nidit beteiligt. Meiftend bandelt
e3 jif um SKartelle in feineren Orten mit {Hivader Geiert-
{haftzbetvegung, jebody find darunter audy einige RNartelle mit
gang Dedeutender Mitgliederzahl. Jndgejamt reprdfentierten
bie in der Ctatijtif fehlenden 29 Kartelle im Jahre 1906 eine
Mitgliederzahl von 25166, Stellt man diefe Bahl audy fiix
1907 in Rednung, fo ergibt fid), daf Ende 1907 in 587 Geiver:
idaftstartellen 1,621575 @everfidhaftdmitgliedber bvereinigt
fvaren. ’ ’

Die gemwerfidjaftliden Rofalvereine find in den $Startellen
fajt gar nidt mebr vertreten. Das RKartell in Solingen, bdas,
nadjdem im lebten Jahre famtlide Biveigbereine der Jentral-
perbande ausd demfelben austraten, eine rein Iofaliftijhe Bers
bindung bdarjtellt, ift an der Statiftif nidht beteiligt, und von
dem Rejt der nody an einigen Orten beftehenden jonjtigen Lotal-
bereine find nur nody 12 mit insgefamt 1337 WMitgliedern jm
Getvertigaftstartellen bertreten. €3 find died der Lerein ber
Straenbahner in Miinden mit 710 WMitgliebern, die Feilen-
hauer in Remjdeid, 120 Mitglieder, ein SHifferverein in Speier
mit 90 Mitgliedern {oivie einige NRefte von Iofaliftijden Bau-
Danbiverferbereinen.

Bon den JBiveigbereinen Dder Jentralberbdnde find 7720 in
den RKartellen verireten, twdfhrend in 219 Orten insdgefamt 396
Beigoereine den Kartelien fernjtehen. Bon einigen fonjtigen
in Gewerfidaftsfariellen . bertretenen Bereinen find zu er-
mwihnen bdie Bereine der Dienjtboten und Pausangeftellten in
Berlin, Bremen, Diiffeldorf, Franffurt a. WM., Hamburg,
Hanmover und Niirnberg mit zufammen 2924 Mitgliedern,

Der BVerband der Budpdbruder ftellt die grojte Bahl der fen
RKartellen nidhit angefdloffenen Biveigbereine. LVon 350 in
Kartellorten beftehenden Bmweigbereinen diefes BVerbandes ftehen
76 ben orilidgen Kartellen fern,

Befonbers zugenommen Bat im lebten Jahre ivieder die
Bahl ber fleinen Karielle. &3 umfaffen 81 Kartelle nicht mehr
al83 5 Organifationen, 195 umfaffen 6—10 Organifationen, 106
umfaffen 11—15 Organifationen; mehr alz 15 Gemwertjdaften
find in 176 RKqriellen bvorhanden. Die Bahl ber RKartelle, in
denen weniger al3 500 Gewerljdaftsmitglieder bertreten jind,
betrdgt 194. Mehr alz 500 bi3 zu 2500 Gewertjdaftzmitglieder
umfaffen 259 Kartelle und baviiber hHinausd biz zu 25000 Mit-
glieder find in 94 Kartellen und mehr ald 25000 Mitglieder in
11 Sactellen pertreten.

Cine Bunahme von WMitaliedern ift trop ber mirtjfaftlicgen
Depreffion in den meijten RKartellen zu vergeidinen, wie ja aud
bie Gefamizahl der in den Gewertdhaftsfartellen bereinigten
Mitglieder ganz bedeutend zugenommen BHat. ©3 verbdient des-
balb Bier gang bejonders herborgehoben zu werden, dak in Ber-
lin und Umgegend die Mitgliedergahl nicht unmwejentlich guriic-
gegangen ift. Die Mitgliedergzahl der in der BVerliner Gemwerk-
daftsfommiffion bertretenen Organifationen ift von 252069
m Jahre 1906 auf 235169 im Jabhre 1907 zuriidgegangen. In
Charlottenburg ging die Mitgliederzahl von 7910 auf 6733, und
in JRirdorf bon 9539 auf 9290 uriid. Jnsgefamt betrigt der
Berlujt an Mitgliedern in den genannten drei Stidten 18 326,
Bon dem Verluft mwurden befonbers die Organijationen desd
Baugetwerbez und der Berband bder Golaarbeiter betroffen.

Die
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gxfoﬁftﬁbic eifen Dogegen betvidilide WMitgliedersunahmen

Doz Wadetum der Gewetidiaftsbartelle feit 1901, jomof!
nadj der Zahl der wm al3 in finangiellex

bie folgenbe abelle: wegung, et
e |28 Jm Kartell |2, & " .
e é 2% o | 2EE ;‘;abus. Jabres:
x|8ad|s8 ertrete S S.g| cinnabme | ausgabe
S BT E[8F | Gweal [R5 ohne Strette | ofne Streit-
Ge~| 2| [heftd: | EE 8| fammiungen junterftiipung
® |5 | mitglieber |Q“5
Marl Masl
1901 | 819 |3995 481718 828 294189 208349
1902 | 366 |4742 614722 839 272394 285468
1903 | 887 | 5207 758728 812 435466 305218
1904 | 405 | 5559 924026 348 395712 398601
1905| 465 |6495| 1180940 363 512394 499671
1906 | 526 |7390( 1500206 400 672545 559981
1907 | 558 [7777| 1596409 396 784647 683081

Ueber bdie Cinridtungen der Rartelle liegen folgende Uns
gaben bor: €3 ierben von den RKartellen unterbalten ober
finangiell unterftiist 86 Gewertihafts- oder BVolfshaufer und
94 Werjammlungslofale. Eine ~Bentralherberge unterhalien
48 Qartelle, und 285 Kartelle haben jidh die Kontrolle fonftiger
Perbergen gefidhert, Ferner unterhalten 374 RKartelle eine ge-
meinjame ?B}BImtbef und 56 Kartelle auferbem nody ein Qefe-
gimmer. Cine Befdiverdefommiffion, welde die Aufgabe Bat,
Befdyiverden bder Arbeiter an bdie Gemwerbeinfpeftion azu ver-
mitteln, befteht und wird unterhalten von 141 RNartellen, Eine
Bauarbeiterjdup-Rommiffion befteht in 218 RKartellorten, und
eine Qommiffion fiir Befeitiqung _bHes RKoft- und Logizzwanges
?nttee%jaﬁz!f 7?111 s%artég;: téD%anb jiebt, dak in den Glewertgafis-
artellen en ieten be3 gee: liden Wirtens ei
rege Tdtigleit enifaltet twird. getvectichfilie n eime
. Uud) in begug auf Agitation twird bieled geleiftet, wenn au
vielleidt gerabe auf diefem Gebiete nidyt alle int}g'mfcbz erfﬁﬁ?
fourden. €3 wurben im lebten Jahre von Gewerfjdhaftstartellen
inggefamt 2168 allgemeine und 1684 beruflide Berjammlungen
einberufen. Ju bemerfen ift jebod), daf 63 Rartelle foahrend
bes gangen Jahres feine BVerfammlung abgebalten Haben. Bon
diefen fann nidt gejagt erben, bag fie ihre Pflidht in agitatori=
fdjer Begiehung voll getan Datten. Fiir die Agitation {peaiell
unter den Arbeiterinnen bejtehen in 25 Rartellorten Urbeite-
tinnen-Agitationsfommiffionen, und von 48 RKartellen find tveib-
fidge Bertvauensperjonen eingefest.

Otatiftije ©rhebungen ivurdben bon 1290 Rartellen ber-
anjtaltet.  Erhebungen iiber die Qohn- und Arbeitzverhiliniffe
beranjtalteten bie Rartelle in Braunjdiveig, Ehingen, Gigleben,
Halle, Hanau, Hannover, Peilbronn, Konfians, Mihlhaufen in
Zhiiringen, Nienburg a. ©., Redlinghorfen, Regensburg, Riefa,
Sdornporf, Sdwib.-Gmiind und Spanbdair. Arbeitslofengahlun:
gen murben borgenommen in Berlin, Roblens, Kolmar, Geeft=
badit, Hameln, Ojtermied a. $., Potsbam, St. Johann, Sdjfeu=
oi, Gdjerin i. M., Sdjvepingen, Wittenberge und Wolgaft.
fnof?ﬂ?t%: ftatiftifge Erhebungen murden von 108 RKartellen ver-

altet.

; i’yﬁtbﬁe ?:gferent’elgbetmﬁfum Baben 47 Rartelle Ginridy-
ungen borgefehen und ein IJentralarbei i i
8 Rartellen unterhaltern. 3 Hodpucia b oo

Ueber . -bie . bon.  ben, . Betwe: slartellen autterGaltenen
Redtsausfunitajtellen ~unbﬂ§ltbe§ttg§aegdgrht¢ ift eine bejon-

| bere Statiftif aufgerommen. -

Die Cinnahmen der Kartelle befteher in ber
feften sBeitrdgen. Bon 553 iiber Einmahmen Bet?cgtnma?tf
tellen erheben 551 befjtinmte Jahresbeitrige, deren Hihe allers
bings febr verjdyieden ift, jeboch bei 438 Rartellen zmijden 20
und 80 PBfg. pro Mitglied jhwantt, vereingelt aber die obe bon
2.60 Mart erreidt. Der durdfdmittlide Jahresbeitvag betragt
pro WMitglied 56,2 Pfg. Ym Jahre 1901 betrug der Durdye
idnittsbeitrag nod) 84,2 Pfg., derfelbe ftieg bon Jahr zu Jabr
und erreicgie 1907 bdie oben angegebene Qohe. lleber Gin-
nahmen und Ausgaben liegen von 541 Kartellen Angaben vor.
Die Gefamteinnahmen derfelben betragen im Tepten Jahre
887 087 Marf. Die Cinnahme qus laufenden Beitragen betrd
550 206 Marf. Die Sammlungen fiir Streifs und Ausfperrun-
gen ergaben indgejamt 102440 Marf. Undre Sanunhimgen jo-
ivie bie Ueberfdiiffe von Feftlichleiten, Schriftenvertrieh, =
fdyiiflen bon Gewerfdafthaufern unp jonftigen Unternehummns
gen ujw. ergaben eine Gefamtjummre von 284 441 Marl.

Die gefamtien Ausgabem belaufen 798 810 Mart.
Fiir Agitation rourben bemusgabtf mﬁéﬁﬁmwm 65 081
WMar¥, fiir Arbeitervertreterivahlen von 218 Rartellen 29 082
Meart, fiir fatiftiidge Srhebungen pon 58 Rartellen 5441 Mark,
fiiv erbergen und Arbeitdnadyveife bon 60 Rartellen 12 615
Marf, fiir Gemertidaftehdufer und Verfanumlungsjale von 74
Sartellen 72 652 Marf und fiir Arbeiterfefretariate, Bibliothelen
und Lefehallen bon 393 RKartellen 213069 Marf. Die Nus-
gaI;ex}) 'fu; @getmlgeg&iﬂlm Bet;;gen insgefamt 115 229 Mar?
und die jonjtigen Yu. n fiir Bernal
famm@eqn ;134 421;3e Mart. H P Desfecniz ihin, g

ie Ausgaben der Ragtelle fiir lnterfribung bon Gtreid:
unbd Ausfperungern find in ben lepten Jahren twefentlid au.tﬁ«ff
gegangen. Dagegen iverden von Jahr zu Jahr grifere Sums-
men fiir die Unterhaltung bon Gefretariaten, Bibliothefen und
Qefefallen aufgemendet. Jmmerhin ift die Gumme, welde die
Rartelle in den lepten fiinf Jahren zur Unterftitbung von Gtreils
und Ausjperrungen beigetragen Haben, nidit umbedeutend. i

ben lebten fiin i
farte%z el gten fiinf Jabhren beta@aﬁten bie Gewerfjdafts-

Ngitation . . . o 241 916
Arbeitbroertreterwablen . . . . : 104 659 .
Ctatifttihe Grbebungen . . . . . 17579 .
Derbergen und Arbettanadymwetie oW s 47 208 :
Gewerfidaftshaufer und Berfammlungdiale . 221869
Arbeiterfelretartate, Ausfunftdbureaus, Biblio-

thefen und Qefehallen . , . . . 620 845
Stretts und Ausiperrungen: "

a) aud ben Rartelfaijen . . .. 184 769

b) aus Samt_nhmgm v . R . " 2 224 909 :
Sebilter, Miete, Bitder, Dxudijacdien, Snferate ufw. 506 794

Bufammen 4 170 543 Ev'it.

Bur Crledigung ber Arbeiten Haben 82 Rartelle befoldete
Beamte angeftellt. CEnde 1807 iaren in den Bureaus ii:-iefet
.@arteIIe_ und in Dben bon biefen unterhaltenen Urbeiter-
fefretariaten indgejamt 132 Ungejtellte tatig. Jm Jafhre 1906
betrug die Bahl der von den Rartellen befoldeten Beamten 110.
Cin befonbderes Wureau gur Crledigung bder getverfdaftliden
Urbeiten unterhalten bdie RKartelle in Berlin, Chemmip, RKoln,
Krefeld, Dresden, Diiffelborf, Frantfurt a. M., Gezxq, ]
Hannover, Mannbheim, Miinden, Niirnberg und Stuttgart.

__ Tie die Bmweigbereine, Bahlitellen uftw. der freien Gewert:
jcbaften fidh gu Sriliden RKartellen zufanumeniliegen, um alle
die Gejamtheit gemeinfam intereffierenben Fragen audy gemein-
jam 3u regeln, jo jdliegen fidy aud) die Ortsvereine der Hirjdh-
Dunderjden Getverfvereine zu Sonderfartellen sufammen. Jm
Beridpidjahre bejtanden in 161 Otten miit Kartellen bder freien
Gemerfjdaften audy Ortsfartelle ber Hirjd-Dunderfden. Ueber
bie Bahl der bDiefen Kartellen angeflofienen Ortsvereine liek



id) genauered nidyt feftitellen. ©Soteit bdie angejdilofienen
f£)‘£’gcmifatim1en ermittelt merben Pounten, betrdgt deren ~Bah!
542, Die drifiliden Gewerf{daften batten in 124 Orben mit
Rartellen ber freien Gewerfjdaften Sonbderfartelle gegriindet,
denen, fomweit feftgujtellen tar, 551 Organijationen angehirien.
Bisher unterlag die Tdtigfeit der Rartelle in einigen Bun:
pesftaaten burdy bereinsgefeplide Beftimmungen und juriftijde
Auslegung berjelben manderlei Befdrdnfungen, bdie durd pa3
neue Reidsvereinsgefels befeitigt find. Jn feinem Bunbesjtaate
* fann jebt ein Gewertdaftstartell, dag qus Delegierten von Ber=
_einen befteht, al3 WBerein angefehen merden. Eie haben iweder
Statut nod) Mitgliedervergeidmis der Behorde eingureiden, nod
fonjtige Angeigen au erjtatten. Aber audy jelbjt Bereine, joiveit
fie nidt bdie Cinwirfung auf politifhe Angelegenfeiten be-
aieden, unterliegen nidt mehr joldjen die freie WBetatigung ein-
engenben Beftimmungen ivie bigher. Audy diefe Haben fein Ber:
. eidmis der BVorjtandamitglieber und audy fein Statut der Be-
horbe eingureidgen. lUnd da in ben SiBungen der Getverfihafts-
fartelle feine politijhen Angelegenheiten ersriert megben jollen,
o {inb audy biefe nidt als BVerfammlungen der Vehorbe angu=
melben. . Tropdem biirfte e ratfam fein, iiberall ba, %o bdie
Rartelle bon den Polizeibehirden nod) alg Bereine angefehen
und behanbdelt terben, ihnen durd)y Umgejtaltung des Regulativs
ben Bereingdarafter u nehmen, um jo auf jeden Fall die Mibg-
lidfeit au uneingefdjrantter freier Betatigung zu jdaffen. Die
Gemwerfjdaftsartelle find fitr bdie Getwerfidaftsbervegung bvon
groger Widytigleit, ihre Weiterenttvidlung mup deshalb alljeitig
3u fordern gejudyt twerden.

Wenn zwei dasjelbe tun, ijt ¢s doch
nicht dasjelbe.

Folgenber Fall verdient aud) in unjrer Preffe ertwdfhnt zu
toerden. Die Steinmeben in Grfurt hatten im Oftober vori-
gen Jahred eine Petition an den Magiftrat geridtet. €3 jollten
bei Der Wergebung ber Steinmeparbeiten ziveier Schulen bdie
Arbeiten am Orte ausgefiihrt tverden, um den arbeitslofen
Familienbdtern dadurdy Arbeit gu verjdaffen. Man follte dodh
annehmen, baf die jteuergahlenden Biirger ein Anredit auf jolde
YUrbeit haben. Uber tweit gefehlt. lleber die Petition twurde im
Gtadiverordnetentollegium gur Fagegordpnung iibergegangen.
Der Magiftrat teilte daraufhin am 11. November unferm  BVer=
trauengmann furz mit, daf Dem Unirage nidht ftattgegeben
tverden fann.

Die Arbeiten murden giwei Hiefigen lnternehmern iiber-
tragen, die die UArbeiten in Bayern ausfithren liefen, um da-
burd) mehr Profit herausgujdlagen. Denn da unten, wo unjre
Organifation nod) feinen feften Jup gefafit Hat und nady dem
Ausjprudje eines Unternebmers es nur Baume, Steine, Stein-
briide und Steinmepen gibt, find fjomit audy billige Arbeits-
trafte borhanden. Das ift dbaz Sehidfal einer Arbeiterpetition
n einem Dreiflaflenparlament. Jeht fommt die Gade etiwas
anbers. Bei Bergebung der Fimmerarbeiten an der Oberreal-
fdule maren aud ausmirtige Firmen mitbeteiligt. lUnd zwar
aren fie 8800 Mart billiger ie diec Crfurter Jimmers
meijter, die gugleidh mit Gtadtverordnete find. {n einer Be-
idverde proteftierten fie gegen die falihe Dandlungsiweife des
Magiitrats, der bdem Billigiten bdie Arpeit iibertragen iwollte,
Sie brobten, den Gefellen den Farif fiindigen zu miifjen,
weil Ddurdy bie BHoheren QWhne Bier in Grfurt itberhaupt
foum mehr Arbeit zu erbalten fei. -Yudy fie (die Meifter)
miiBten beftrebt fein, ihre Familien erhalten zu fonnen. Jm
eiteren turbe nod) Herborgehoben, dafy bic Arbeit Hier bleiben
mitfte mit Riidfidt auf die braven nationalgefinnten Arbeiter,
um fie bem Terroridmus der Soziaidemolratie zu enireifjen;

bes bijrften die paar Taufend Marf ben Magiftrat nidht ver-
mtﬁd&a W?ﬁusmhw /ﬂe&tm*m&m 5 Die:
dauferit lange Debatte {dhlop mit der Annahure eines Anivags, Yert
Magiftrat g erfudjer, s erwigen, ob fidh

gegentodrtigen unerquidliden Gituation finden laffe.

Der Magiftrat blieb Hart und dnberte feinen etqnbpunﬁ
trog ber. Philippifa des RKollegiums nidt. 1Und Steinmeben
inteveffiert Hier die Stellungnahme des .Qol}egmmé. A3 ez fid)
um unfre Sadje Hanbdelte, war bdiefe Kirperfdjaft gegen die
Petition, ald aber die ,lopalen” Biirger am eigen-ep Reibe {piiren
follten, was e3 Heifgt, wenn fie bei ftadtijden Arbeiten als Unter:
nehmer ausgefdaltet erden, da rithrien fid) aud) diefe Herren.
MWir ftellen die verdnderte Frontftellung feft und wiffen baraus
* bie notigen Sdliiffe gu giehen.

Gewerkscbaften und der § 193,

er. Cine Cntideidung, deren gegen die modernen Ge-
wert{daften geriditete Tenbdenz unvertennbar zutage tritt,
bat in feiner leten Sigung das jadfijdhe Oberlanbdes-
geridt gefallt. Der Gejdaftsfiihrer der Bwidauer -Ge-
{daftsitelle  des  Deutidlen  Tegtilarbeiterverbands,
Graubpe, batte am NAbend bdes 11. Dezember b. I
vor dem Fabrifgebdude der Firma Jung u. Simons in
Sdedewisn, die gegen 800 Arbeiter und Arbeiterinnen
bejchdftigt, an diefe beim Berlaffen der Fabrif Settel vers
feilen laffen, in  Ddenen f{ie 3u einer Fabrif-
bejpreduitg eingeladen wurdben. Jn der Einladung
hieg €8, in dem Betiriebe der genannten Firma herrichten
traurige Juftinde, und es fei dringend wiinjdensdiwert,
daB tiefe traurigen Berhaltniffe endlid) gebeffert wiirdern,
Cin jolder Bettel gelangte in die Hdande bded Fabrif-
direftors Andrae, der nun nidhis eiligered zu tun Gatte,
al8 zum RKadi zu laufen. Durd) die Worte ,franrige Su-
- ftandé” und ,fraurige Verbdltniffe” fithite fidh der Perr
in jeiner Fobrifantenehre perlegt. Der Gauleiter Graupe
und drei Bettelberteiler mupten fid) bor dem Strafrichter
Jpecantioorten”. Wdahrend das Sdisffengeridht in dem
Berhalten der Angeflagten feine fjtrafbare Handling
findben fonnte und deshalb auf Fretjpredhung erfannte,
fprad) dag Randgeridht Bwidau ald BVerufungdinjtanz ihre
Beryrteilung aus. Graupe urde wegen Beleidigung zu
200 ME. Geldjtrafe oder 40 Tagen Gefangnis verurteilt.
Turd) die Begeidhnung ,iraurige Bujtdnde” ujw. werde
bebauptet, jo fiihrte das Randgeridyt begriindend aus, daf
die Buftdnde in der Fabrif in hohem Grade jhlechte jeien.
Ctne foldje Wehauptung jet aber geeignet, den Jabrifleiter
in bder offentliden Deeinung Herabzujeken, denn diefer
babe bdie fittlicge Pflidht, ficdh um das Wobh! jeiner Arbeiter u
Biimmern. Im borliegenden Falle fei dem
Privatfldger der BVorwurf des jdhuld-
haften Berbhaltens, mwenn nidht gar des
Cigennubesd gemadit morden. Der Angetlagte
fei fid) aud) berwuft getejen, dak die Zettel jolde Wirfung
baben toiirden. Der von ihm gefiihrte Wahrheitsheneis
fet milungen, der Sdut des § 193 fei dem Angeflagten
daber zu verfagen. Bwar habe der Angeflagte als Ge-
jhaftafithrer des Tertilarbeiterverbands in Wahnehmung
cigrer beredhtigter Jntereffen gehandelt, infofern or die
‘bei er Firma Jung u. Simons bejdhiftigten Arbeiter und
Arbeiterinnen, joweit died nodh nidht der Fall war, zum
Cinfritt in den BVerband beftimmen wollte, um gegebernen-
fall3 burd) einen Streif eine Beflerung der Verbiltnific
su erreidhen 3u verfudjen, allein er habe den ,qefeklichen

-ob' fich ein A1idM0eq aid Het|

Boben" verlaffen. Die. Bettel enthielten eine Heuperung,
die erfennen lafje, daf eine abfidjtlidhe Ehrenfrinfung desd
Privatflagers bejwedt war. Die BVeleidigung habe er bei
Gelegenbeit der Wahrnehmung beredytigter Sutereffen ge-
tan, dagu Batte er fein Redt. Die Rebifion desd Ange-
flagten Graupe riigte Berlepung der §§ 185, 186, 193 und
200 des Gtrafgefepbud)s, wurde aber verworfen, mit
bem Bemerfen, e3 fei nidht erfindlidh, inwiefern eine Ge-
fegesberlegung borliegen folle. Die ,tatfadilichen Fejt-
ftellungen” bes8 Borderriditers redjtfertigten polljtdndig (1)
die Ynnabme einer ftrafbaren Handlung, da eine abfidi-
licge (1) Beleidigung vorliege, fet aud) der Sdup bdes
§ 193 zu verfagen. Selbjtverftandlid.

Rundichau.

Griflider Ungliidsfall. Jn Aunfirden (baprijder
Wald) tourde Hirglidy der Steinbrecher Jofeph Altmann bon
einem Berabftiirzenden ©tein fehr {dher perlet. Ter Unfall
hatte bermieden tverden fonmen — twenn geniigend abgerdumi
foorben tware. .

Ber{diittet. Jn einem CSteinbrud) bei Petersfirden,
Tegirfsamt Mithlborf, [ofte fidy ein Teil ber Feldwand ab und
begrub ben Yrbeiter Pidpeler. Pideler urde dwer berlept
geborgen undi ftarb algbald. Der BVerungliidte Hinterldkt eine
Frau mit vier Rindern.

Oornberg. An der pradytvollen Sdwarziwaldbahn liegt um-
rafmt von Bergen und Tannentvdldern dasd reizende Stadtdjen
Hornberg. ©Gp iiberreid) die Natur bdiefesd Fleddien Erde aus-
gejtattet Hat, fo armfelig find leiber die toirtjhaftlichen WBer-
baltniffe der dortigen Arbeiteridhaft. Bejondersd unjre Stein-
hauer fdnnen die bejtatigen. ZTropbem bie Bunbdesratsverord-
nung bereitd 5 Jahre Dejteht, iwurde bidher in Hornberg luftig
10 Stunden gearbeitet und dafitr der Horrendbe Lohn bon 3.20
Mart pro Tag bezablt. Sdjeinbar reid)t tweber die Madyt des
Gefepes, nod) die.fonft itblidie Betertung der menfdliden Ar-
beitsfraft in biefen verftedten Shivarztoaldwinfel. Nadydem bor
furgem bder Gauleiter bei bdem Unternefhmer bvorftellig wurde
tvegen bder fortgefebten Ueber{djreitung der Bunbesratsberord-
nung, fourde die neunftiindige Arbeitdzeit eingefithrt. Jeht ift
jamtlidgen Siollegen gefiindigt tworben. Wermutlidy ift fiir 9
Stunden 3.20 ME. 3u viel Lobhn, denn einmal twurbe bom Unter=
nefmer verfudyt, 20 Pfa. u redugieren. Jeht furg vor Ablauf
der Qiindigung ird den Kollegen mitgeteilt, wer im Aiford ar-
beiten iill, fenn Ddableiben. Reidexr bhatten bdie Rollegen
fein Werftandniz fiix Ddie. ihnen grofmiitiq erteilte Cr=
laubnid zum Bleiben. Sic ogen ¢& vor, zum Wanbderftab
3u_greifen, anjtatt im mwildben Afford der Willtiix des Unter-
nefymers preisdgegeben zu fein und bei unmdapiger Sdufterei viel=
leicht nidht einmal die alten QWhne Fu erreidien. Die ﬁoIIegen
allerortd mogen bdiez aber beadyten unbd die ungajtlide Statte
meiden.  Denn o empfehlenswert fiir Stéinbhauerlungen bie
iirzige Waldluft des Sdiwarzivaldes ijt, um Leben gehort leider
nod) etivasd mefhr ald LQuft. i

Sdiwarzwafier (Oejterreid)-Sdlefien). - Jm hiefigen Granit-
gebiet ift ein umfangreider Streif ausgebrodien. Die Unter=
nehmer, 33 an der BZahl, Haben. einen ,Geheimbertrag” abge-
jdlojfen, bap Streifende bei Beendigung Ded Kampfed unter
feinen Umitanden einguftellen jind. Coo

Die Herridaften wollen fomit die ,jdwargen RLiften” fabri-
gieren, um bdie Urigufriebenen zu.jtempein. Da tann fidy. aber
irgend eine {dreibluijtige Seele die Finger mupbfcbrgxb_en. bgpn
ungufrieden find jamtliche jdhlefifhen Steinarbeiter, bie ihre fiinf
Sinne Beifommen Babemorine 5 o, -

" | tange’ gemiiq Kabei die Arbeitét anf bas: Mefuktat-ber y Ber-

Danbhitgen® gebuldifaeBarter” Rifn TendHA haberr dic Mnterd

nefimet die {deinfeilige Daste abgelegt, bie %etﬁanb[unget} foure
den pon ifrer Seite abgebrodjeft.” Redht fo! Denn wennt fie fein
Verftandnis fiir die geredhtert” Forderungen ber Arbeiterydhaft
haben und feinen guten Willew;- geregelte Bujtdnde gu jdaffen,
bann niigt das endlofe Verhandeln gar nidhts. o
©p treten fie wenigjtens den Wrbeitern entgegen, ie fie find,
prosenhaft und brutal, und da¥ dffnet dbem lebten Arbeiter die
Yugen, der vielleid)t auf die EPhfidt der Unternchmer redinete.
Die Arbeiter jollten einen Tarif unterfdreiben, twvozu die Unter-
nefhmer mit der Qungerpeitide in ber Quft herumgefudytelt
Haben, namlidy mit der Riindiging gedroht. ,FriB, BVogel, oder
iz CE »

Der Kampf toar deshalb unvermeidlid), und gegentwdrtig
Haben in Friedeberg 93, in'Sephdorf 46, in Edwarjs-
maffer und Rrofje 124 Arbeiter die Urbeit niedergelegt.
Sn einer groBen Verfammlung in Sdwarzwaiier wutrde folgende
Refolution einjtimmig angenonimen:

,Die am 17. Mai 1908 in Sdwarzwafier tagende, von iiber
1100 Steinarbeitern und Arbeiterinnen bejudte Verfammiung
ecflirt fid) mit der angewandten Taftif einuerftu‘:}bm und weijt
alle Anariffe auf die Organifation auf dad entidiedenite at}tﬁj.

Snsbefonbdere gibt jie ihre Entriiftung gegen dag Abbrechen
aller Berhandlungen feitensd ber Arbeitgeber und bdeflen getwali-
james Cinfiihren des fiir die Yrbeiter unannehmbaren Meifter=
tarifa fund. ' ' ) -

Weiter erfliren fidh die Werfammelten ju jeder Beit 3u
Berhanbdlungen durd) ihre Kommiifion bereit und bejdhlieBen, im
Qampfe jolange auszubarren, Hid ihre geringe %}otberung be-
willigt und ein annehmbarer Tarif zugeftanden mwird.”

Ginen glingenden Sieg .

ergielten unfre ®enoffen am 3. Juni bei den preufijhen Land-
tagsmwafhlen. Jn Berlin murden der jammerbvollen fretftpmgen
Rolfspartei allein fiinf Mandate abgenommen. Unjre, die rote
Fraftion, wird fid gufammeniepen aus Redtzanmalt Dr. Kaxl
Qiebfnedt, der Hodyperriter, ber- erit im April ded Jahres 1?09
fein unfreiwilliges Domizil auf dber Fejtung Glag verlafien wird.
Npm folgt Qeinridy Strobel, politijder Redafteur am BVorivdrts,
ferner bie namentlid) in Qommunalfragen moblbemanbettep
Berliner Stabtverordneten Hermann Borgmann und Hugo Hei-
mann, lepterer Stifter ber befannten Berliner Bolfsbibliothet,
Paul Hir]d), langjahriger Parlamentsdjournalift auf der Tribiine
des Abgeordnetenhaufes und Herausgeber de3 Handbudyd zu den
preuifden Qandtagémwalhlen, gehdrt wohl zu den beften Rennern
preugijer Berhdltnifie in Dder Partei. A3 fedjter . (Shone-
Terg-Rirdorf) fommt Otto Wels in Betradyt, getwertidafilider
Organijator ber Tapezierer, jept Qeiter ber Parteiorganifation
fitr Branbenburg. KLeinert, Hannoper-Linben, wird jid) in allen
Jragen ded Urbeiterredhts, namentlid) in den Fragen des Land-
arbeiterredjtd und des Bergarbeiteridues, auf feine Erfahrun-
gen als UArbeiterfefretdr jtitgen Ionnen.

Die Gogialdbemolfratie ijt veiter audy an fiinf Stihmwahlen
Geteiligt, body ijt dabei die Ausfidit auf Erfolg blof minimal.
Die Junfergarde ift nun nidt mehr unter {id), aud) den lappigen
Freifinnsmannen wird nidt wohl gumute {ein iiber den Einzug
der Spzialdemotraten. :

Der Jentrum3sadvofat und die Gelben. Riirzliy wurde in
Mitnden iiber eine Beleidigungstlage bverhanbelt, die ber
Sdmied Johann Bernhart und der Mafdinenarbeiter Rarl
Ujdgold, beibe Mitglieber bdes Militdrarbeiterverbandes, gegen
pen Rebafteur der Geerfidaftsjtimme, Johannes Wolf, ange-
jtrengt Batten, weil Wolf itber die Kldger eine Reife beleidigen-
ber aber univahrer Behauptungen in der Gemwerfjhaftsftimnre
aufgeftellt  hatte. Wolf mwar niit bdem - Zentrumsadvolaten
Raudienberger erfdjienen, ber Beranlafjung nabhm, fidh aud) iiber

pic aclben Gewerfidhaften au dukern. Gehr im Gegenfab zu

.induftrie.

jeinem Mandanten Wolf, der in der Gemertdaftaftimme erfldrt
Batte, bie Gelben fallen den Arbeitern in den Riiden und leiften
Ctreifbredjerdienite, erflarte Redjizanivalt Raudjenberger, venn
man einen organifierten Arbeiter ,gelb” nenne, fo jei dag durd:-
aus feine Bejdimpfung. Gelb begeidme ledbiglich den Gegenjab
au freier oder driftlider Gewert{dajt. Die Gelben mwiirden fidy
Dafiir bebanfen, wenn man fie Arbeiterverrdter nenmne, bie' Gel=
ben find perfouliy dabon iiberzeugt, daf jie die Arbeiterinter-.
effen {o gut tvahren, wie die ,Roten”. Durdy die Feugen murde
nadgeiviefen, bdaf die Behduptungen Wolfd unwahr ivaren,
weshalb jidy Perr Wolf zu einem Vergleidh bequemte; er nahm
feine beleidigenden euferungen suriid und iibernahm jamtlide
Koften. ) (Miindhener Poit.)
Wltramontaner Standpunft. Pfarrver: Naa, fiir D6 Leiden=
verbrennung, da bin i not, 568 i3 a Siind — aber fiir b Qeper- .
berbrennung und die bon dene Mobderniften, da bin il D3 tat
m'r g'fall’'n! (Yus dem. Giidd. Poftillon RNr. 11.)
Bedauerndwerte Menfden. Die Altiondre bder Jlfeder
Hiitte jollen fiir dasd lepte Jahr nur — 40 Progent Dividende
crhalten. Da die vorjahrige Dividende 60 Progent betrug, er-
fdjeint ber ,Lohnriidgang” auferordentlich hod). Aber die Attio-
ndre fverben mit ber Qummerdividende zufrieden fein, denn per
RNiidgang ift eigentlidh nur ein tedmifdy fonftruierter. Jm
borigen Jahre maditen die 60 Progent auf ein Wftienfapital von
6640 125 Mart die Rleinigleit bon 3 984 075 Mart aus. Den-
jelben WBetrag erBalten bdie Papierinhaber bdiedmal aber aud.
Progentual ift bdie Dibidende bermindert durd) Grhdhung des
Uttienfapitald um 50 Progent. Die jungen Uftien whrden bden
Aftiondren zu Pari angeboten, {o dbaf jie nur den Nenntvert be-
3ablt haben ober aber enorme Kursgetinne einjtreidfen fonnten.
JNadjbem man die Dividende fiinjtli) redugiert Hat, glaubt man

wofl Yrbeiterforberungen mit Hinteid auf daz — Minders
ertragnia abiveifen zu fonnen.

ssc. . Tag Glend der bihmijden  Glagidleifer. IJIm lepten
Hejt des Archivs fiir Sogialwiffenidaft und Sozialpolitif tllu-
ftriert Friedridh Gaertner mit iibergeugenden Bahlen die Lage
ber Glazarbeiter in ber bohmifden Sdleiferindujtrie. Das
HRobglas, dad in ben iiber ganz Bohmen zerftreuten Glashiitten
ergeugt ioird, erfahrt feine Raffinierung durd) eine Berlags-
Die Berleger: find Handler;: fie faufen das Rohglas,
laffen e burd) bie Dausindujtrie veredeln und bejorgen den
weiteren Wertrieh. BVon etiva 90 BVerlegern find ca. 3800 Ar-
Leiter abhangig. Man unterideidet gewohnlide ,SHleifer” und
hober qualifizierte ,Rugler”. Befonders bdie Arbeitsbedingun-
gen ber Schletfer find die dentbar ungiinjtigiten. Der Sdyleifer
befinbet fi) mit dbem Oberfbrper in heifer, mit den Fiiken in
falter' Quft, der Raum ift mit Glasjtaub mie mit Nebeln er-
fillt. Dementfpredjend find die Sterblidfeitzzahlen grof. Audy
in den Familien der Glazidleifer find die Gefundheitsverhalt-
niffe fehr jdledht. Wahrend die Mortalitdt bor demt vollendeten
gweiten RQebensjahre bei ben Kinbern der anbern Arbeiterfate-
gorien 43 Progent ijt, fteigt fie bei den Sdleifern auf 53 Proz.
Bon 100 Sdmwanger{daften fithren bei den Glasdarbeitern nur
58 Progent zu RKindern, die das britte Lebensjahr erreidhen.
Hoher al3 in andern Berufen ift aud)y die Mortalitat im vorge-
{drittenen Alter. Die BVerufsfrantheit der Glasarbeiter ijt die

Tuberfulofe. ®a entiiel auf die Tuberfulofe von 100
Cterbefallen.
Manner Frauen
Sdleifer . . . . 750 Prog. 388 Proy.
Rugler. . . . . 29,16 , 17,16 ,,
Frembde Berufe . 226 205

Dag Einfommen ift befonders bei den GSleifern ge-
ringfiigig. @in fjianbdig bejddftigter Arbeiter, . B. ein Ar-
beiter in befonbers glidliden VBerbdlinifjen, pfleat 8 biz 16
Qronen = 6.80 bi3 13.60 Marf in der Wodje zu berdienen.

L Die| Lebensmitielpreife” finb dabei im: Glasfdhleifbesirt Bohmens - -
GRer i als Helbft: in Wien. . Abhilfe gegen diefe Mikfhande Fonnte: -
-nur ¢in- allgemeines ~umfafjended Heimarbeitergefes {daffen.

Der Behordlide Kembi gegen die Gewerlidaitsprefie in
Rufgland. Die wenigen Gewerfidaftablatter, die ungeadhtet der
sablreidhen RNeprefjalien am Leben geblieben find, friften nur miih=
fam t6r Dafein. Nidt nur, dak bdte Redafteure aui Grund des
Umftursparagraphen ur Berantwortung gesogen werden, felbft bdie
Drudereten, in bdenen die Bldatter Bergeftellt werden, werden mit
Gelbdfirafen belegt, fa gumweilen polizetlidh gefdloffen. Sn Beters:
burg ift €3 infolgebeﬂ;m fo weit gefommen, dai dte Drudereibe:
figer fih entweder weigern, Gewertihaitsblatter su druden, ober
bad nur unfer fehr fdyweren Bedingungen tun. Gintge Blatter
fonnen nidt erfdeinen, weil wahrend der lepten Hausdfudungen in
ben Drudereien die adminiftrative Genehmigung jur Herausdgabe
biefer Bldatter fonfisziert wurbe. €3 fonnen darum nidt erideinen:
Der Gewerfidafts-Anzeiger; dad Organ der Buddruder: Unlere
Stimme; bad Organ ber Tertilarbetter: Der Webftubl und bas
Benoffenidaftsorgan Der Arbeitsiflave. Die Gyiftens biejer Blatter
ift infolgedeffen in Frage geftellt. -

Bon neuerfdienenen Gewertidaftablattern find tm lesten Monat
blof ywet 3u. verseidhnens die jwet der Gegenmwirtigen Arbeit in
fiew, und bie erite Nummer bed neuen Organd der Petersburger
Metalarbeiter Der Anzeiger bder Metallarbeiter. :
" Betriebseinidrinfung. Yus Lonbon wird gemeldet: Wegen
per gefdiftliden Depreffion im Baumtvolhandel bleiben bdie
Baumiollipinnereien in A{hton und Lyne im Diftrift
Lancafhire, die nabegu fitnf Millionen Spindeln reprdfens
tieren, eine Wodje, in einigen Fallen jogar zehn Tage, geidlofien,
todhrend fonjt die Pfingjtfeiertagdpaufe nur zwei Tage dauerte.

@erithtliches,

Die ,Obffenmajdine” vor Geridit. Beim GShoffengeridt
Qulmbad) fourde ein Fall vberhandelt, ber {don bder Reidysver-
banbdgprefie Gtoff zu entriifteten Betradjtungen iiber die Vers
worfenheit der ©Sogialdemofratie gegeben Hhat. €3 hieg damals,
bei einem ©treif in der Miillerjhen Steinfdhleiferei in
Wirsberg (Oberfranfen) Habe der an ber Lemegung bes
teiligte WBorftand bdes {ozialdemofratijfen Bereing Wirsberg,
Genoffe Guniopb, ehe er den Betrieb verliel, in feinem Werks
seugidrant eine Art Hollenmafdyine aufgejtellt, in Gefjtalt eines
mit Sdyvefelfdure gefitllten GefdBes, das bderart befeftigt ges
wefert fei, dak e beim Oeffnen des Sdranfes umfallen und feis
nen Jnbalt iiber den Rbrper ded Oeffnenden ergiegen mukte.
@in Borarbeiter, ber den CSdjranf Sffnete, habe fein Uugenlicht
nur baburd) retten fonnen, dap er rajd) in die voritberfliekende
Cdmwarzady {prang. Nunmehr hatte {id) Guntodb vor dem Kuims
bader Sdjdffengericht wegen KorperverleBung zu berantitworten,
Daz umfangreidhe Jeugenverhor ergab nidit dem geringften Uns
haltspuntt fiir bag Borliegen eined {old) finfteren Blanes, mwie
ihn die Reidsverbandspreffe zujammengelogen hat. Der Sad)-
perfalt ift folgender: Am 20. Februar traten die Arbeiter der
Piillerihen Steinfdleiferei in den Streif. UAm Ubend
bez gleidhen Taged vifitierte bder Borarbeiter Baumann bdie
Sdgranfe ber Yusftindigen, und ald er den Sdyrant dez Guntob
offnete, tourbe er bon einer Fliiffigleit begoffen. Sie befand fidh
in einer leeren Ctiefelibidyiebiidyie und beftand auz Wafjer, dad
mit einer fleinen Menge Sdhefelfdure vermijht ift und zum
Steinfdleifen berivendet virb. Nad) ber Anflage {oll e3 reine
Cdyivefeljdure getefen fein; fvdre bas aber der Fall getvefen, jo
mwire Baumann fiirdterlid) verbrannt mworden; bHa3 Waffer
hinterliel jebody twedber an feinem Kbrper nodh an feiner Klei-
dung irgendeine Spur, nur will er ein wenig ,Beigen” an der
Range berfpiirt haben. Weiter wurde durdy Beugen befunbdet,
baf Guntob diefe Vorridihung jdon bor zivei Jahren in feinem
©Sdrant angebrad)t Batte, weil ihm 5fters Feilen abhanden
famen, und bafy er fid) felbft {don, alz er umbebadit feinem




Gdran? Hffnete, mit ber Flitffipleit begoffen hat, ohne im gering-
ften Sdaden zu nehmen. €3 lag alfo feinerlei Abfidt bor, ein
JAttentat gegen Arbeitdmwillige obder DBeiriebsbeambe ausju-
fithren, unb bie gange Gejdidte entbehit jeglidhen Bufammens
rngﬁ mit bem Gtreif. Tropdem hielt dasd Geridyt ein Vergehen

r leidhten Rorperverlebung fitr gegeben und verurteilte Guniod
zu 14 Tagen Gefdingnis!

Das gleide Geridit Hatte in einem furg borher berhanbdelten
Xall iiber drei Bahnarbeiter abauurieilen, bdie einen andern
nadts Heimtiidi{d itberfielen und bderart mighanbdelten, dbaf das
gange Gefidt furdytbar verfdwollen und blutriinftig var und der
Berlepte adt Tage arbeitBunfdhig rourbe. Fiir diefes wirlli
Robeitsbelift erbielt jeber der Beteiligten 5 Marl Gelbftrafe.

Hus der gewerblichen Rechtsprechung.

Ungleidgheiten in den RKiindigungsfrijten
jind ungulajfig und nidtig. Jn einem Tarifvertrag
war beftimmt tworden, daf, wenn fidy im Betriebe Entlafjungen
notivendig madjen, nur der lepteingeftellte YArbeiter entlafjen
erden darf. Dad Gemwerbegeridht in Sulmbady Hat diefe Be-
ftimmung fiir ungefeplicdy begeidinet, denn fiir die Handhabung
bes Tarifvertrags in der Prarid ergebe fid), dap swar bem Ar-
beiter ba3 Medit gum jedergeitigen Austritt gufommt, daf aber
der Unternehmer nur bamm einen Yrbeiter entlaffen darf, wenn
diefer Der lebteingeftellte ift. Solde Ungleidffeiten ividet-
foredhen aber Dem § 122 der Geverbeordnung. .

Gin Qolonnenfithrer ift als gefdhaftsfith-
render Gefellfdafter angujehen Er gilt Des-
' Balb, tie da3 Gewerbegeridht in Eharlottenburg audgefithrt Hat,
alz Berireter ber Nolonnenmitglieder und ijt bereditigt, den
Anfprudh auf den gefamten Nadjduilohn ohne befondere Vol
madt im Prozeh geltend zu maden. Das Berufungsgeridt
ift diefer Entjdeidbung beigeireten. ) )

Durd) Tarifverttige werdenan jid nur bie
Mitgliedber der vertragidliehenden Korpora-
tionen perpflidtet ober beredtigt JImmerhin,
jo Geift e in einer Cntfdeibung be3 Hamburger Getverbe-
geridhts, ¥onnen aber bie Beftimmungen eined Tarifd auf bie
Redytzbeaiehungen audy aivijden jolgen Urbeitgebern und Arbeits
nehmern, bdie feiner der Tarifbertragsorporation angehiren,
pon divettem Einfluf fein. Wenn namlid) iiber die Hohe des
Qofn3 nidts ober nidi3 Detaillierted vereinbart iff, aud) eine
Sare am Orte nidt bejieht, fo ift dem Urbeiter Der am Orte
itblidje Qobn aupuipreden, und als iiblidy twird febr oft ber=
jenige QoBn angufehen feim, der in einem am Orte geltenden
Tavif feftgefest it o

Der Ausdrud Bitberei ift giwar beleidigend,
er bilbet aber fetne grobe Beleidigung.

. aber nadh bem Gefes nur grobe Beleibigung ein Grumd ur

fofortigen €ntlaffung ift, fo Hat bad3 Gemwerbegeridyt in- Stuit-
gart eine Firma aur Entjdadigung mwegen Hindigungslofer Eni-
laffung eined Arbeiterd verurteilt.

Damit er fidg anbre Arbeit fuden fann, mup
cinem Arbeiter wahrend der Nilndigung eine
angemeffene Beit gewdhrt werden. Jedod bdarf
der UArbeiter, wie bad Gewerbegeridgt in Magbeburg bierzu aus-
flibrt, nidt einfeitig handeln, vielmehr miifie. daritber miglidit
eine Berjtandigung awifden dem Arbeiter und dem Unternehmer
Berbeigefithrt me:%en. Unterldfst e3 der Urbeiter, eine folde
Berftandigung Herbeizufithren und bleibt er einjeitig von ber
Arbeit fort, jo fann darin ein Grund gut fofortigen Entlaffung
Tiegen. -

gQie Ritndigung ¥ann gu jeder Beit aus-
gefproden twerden Durd) iederholte Enifdeidungen
Pez Werliner Geverbegeridhts b X
Jnad) Feierabend” nidt mehr getiinbigt werden bdiirfe, als Bins
fallig begeidmet tworben. Uber aud) Sonntags tann bdie Riine
bigung aud 5. fpexden. . Daf et Sonutag éin -Tag. i,
fiir - weldjers  Bohn--wi t toird, madt Ieinen linteridyied. .
G ift, fo fibrt das betreffende Geridit aus, ebenjo ein Tag der
Redtsverbindlidifeit, wie jeder andre Tag, falld er nidyt gefeb-
Yich, ober durd) !Betembm? als foldjer audgeidioffen ird. .

Darither, wad ein Wrbeitdzeugnisd enthalten
mufg, entjtehen jebr Haufig Differengen #vifden Arbeiter und
Unternehmer. Jn mefreven Entideidungen hat baz Gemerbe-
geridt in DBerlin au biefer Frage ©Stellung genommen und u. a.
ausgefithrt, dag die Bemerfung in einem Beugnis, bdap Dder
Hrbeiter in Idgt%te ?eit%b;rd; %e;bnz Fith n i_nn@ﬁ‘ﬁctg}mgg@mtg

Unaufriedenheit gegeben e, unguldjjig ift in Seugn
ggm uxatub mup fid) einer moglidit objeftiven Wertiddbung ber
Gefamileiftung Des8 Urbeiters befleifigen; eine Unzufriedenbeit
geringfitgiger Yrt darf mit ben Charatier des Beugniffes
nidt beftimmen. Diejelben Grundidie miiffen bei WBeurteilung
der Jithrung ded Arbeiters Plah greifen. Sn einer anbern
Entjdeidung tvird gefagt, dbak e8 unguldfiig jei, in einem Zeug-
ni3 irgepdeinem blofen Verdadht Raum zu geben. Dies3 miirbe
ber Berfehrafitte und Treu und Glauben widerfpredien. Dasd
Beugnid darf nur fitr die Beurteilung der Filhrung und Leijtung
erheblidhe Tatfadjen oder nady bejtem Biffen und Geivifien ab-
gugebende Urteile enthalten. €3 midre eine nidid beredptigte

Yusnahme, wenn man bei Klagen auf Uenberung eined Jeug- |

niffes Yebiglid) ben guten Glauben der Partei entideidend femn
Iaffen ivollte. Und da3 Ranbdgeridht hat bem nod) ingugefiigt:
Das Beugnis Hat, wenn aud) bei der BVeurteilung der Leiftungen
und Fithrung des Urbeiterd dem freien Crmeffen ded lUnters
nebmer3 ein iveitgehender Gpielraum gelaffen ift, dody nicdht
perftedte und in Teiner Weife Degriindete, den Urbeiter un-
beredjtigtertveife {didigendbe DBoriviirfe miedergugeben. Aud
die Bemerfung im Beugnis, dak das Jeugnisd itber die Lei-
ftungen in einer Geridjtdberhandlung fejtgelegt mworben fei, ijt
bom Geiverbegeridht beanftandet worbden, weil in diefer Hervor-
Bebung der verftedte @iniveis liege, dap das Arbeitdverhltnis
miglidereife einen anbern Berlauf genommen hitte und tveil
dadurdy der Urbeiter als Hagelujtiger Eharalier gefenngeidmet
fei. Das Geridit hat ofne toeiteres dbem Arbeiter geglaubt, daf
er infolge bdiefer Bemerfung im Jeugnid eine Stellung nidyt
gefunden Habe und Hat den Unternehmer aud) nodh zum Sdhaden-
erjaf berurteilt.

Projeftierte Arbeiten. (Abkirzungen: EBY = Eijenbahn-
Betriebd:-Jnjpettion; LBA = ﬂanbesngl?lmt; [BA = Sireis:

Bau-Amt; = Magifirat; StV = CStadiverordneten-Ber-
fammlung; BY = Bezirfs-Amt; TBA = Tief-Bau-Ami;
CiBA = CShadbt-Bau-Amt).

Gimmeldingen StraBenpflajterungen.
pflafterung der fanalifierten Strafen. — Breslau Sirapen-
neupflafjterungen. Waldau b, Bunglau Ehauffeeban, —
Warnemiinde Bau einer 12 Kilometer langen Chauffee. —
Cteglib b. Berlin umfangreide - Stragenpflajterungen. — Bab-
ftedt in Holjt. Bau einer Chauffee. — Miinjter i. BW. Yusbau
Per Wolbederfirage. — Hanau Ausbau der Riidertfirape. —
Bordesholm Wegebau. — Bielefeld Stragenpflafterungen. —
Raifer-BWilhelm-Kanal zirfa 25000 Quabdratmeter Siragens
pflafterungen. — Qalle a. S. Ausdbau der Beyjdlugfirage. —
Harburg Ausbau der Hamburger Chauffee. — Chemmip Pflajte-
rung in ber Goetbefirage. — Flensburg Strafenpilafterung.
— @nefen Pflajterung  der Vorwertjirage. — Plawen i. B,
PBflafterung der Pfaffenfeldftrage. — Elmahorn Stragenbau. —
Modau Perjtelling per Cilenburger Strage. — Jena Pilajte-
rung bder Sdloggaffe. — eebau  Heiligenjtebten-Hoborf
(9olft.). — Janfendorf (Pof.) Bilafterung der Dorfjirage. —
.gamlmrg Gtraenanlagen in  Barmbed. Wilhelnshurg
Strafenbauten. — Dresden Pflafterung der Wilddrujferjirape.
—- Ahrengburg Pflajterung der Hagener Allee mit Kleinpflaijter.
— Rafjernenbau .ﬁ’ﬁIn=SR-?§bI Bilafterarbeiten. — Wald (RHId.)
Wegebart, — Brithl (RBID.) Stragenban. — KoIn-Ehrenfeld
Rflafterarbeiten. — Riiben{deid Strafenbauten. — Bitburg

ift der @Eintwand, dbap Werftags u

Harburg Neu- <

2000 Quadratmeter Reinpflajter. — RKoln Umpflafterung ber
Giilgburgz, Marfiliud: und Therejienjtrage. — Weplar Bitrger-
fteigarbeiten. — Stolberg (RHID.). 9450 Quadratmeter Pilajter-
atbeiten. — 2BA Dortmund 900 Cuadratmeter Pflajter. —
Arnsberg Pilajterung mehrerer Strapenteile. — Barfjzl (Ol-
benburg) Umpflafterung der Stragen. — Kgl. BA Brandenburg
girta 10000 Quabdratmeter SMeinpflajter. — Bonn Herfjt2lung
einex Sttque. — Bleren Chanfleebau. — Erfurt Pflajterung der
Jobannigtirde. — Flirth (Bayern) Pflajterung der Promes
nadenjtrage. Griinberg in Sdlef. Bahubofijtrage 10000
Quabdratmeter Pflajterung. — Glogau Hafenbauten. — Hens
delheim Gtrafenbau. — Sude (Holjt.) RKanalifation und
6ttaﬁenvﬂafter':ung. —  Werden-Jtuhr Stragenbauten. -— JIn
Deffau {ollen im nadjjten Jahre griopere Strapenarbeiten aus-
gefilthrt tverden, — Friedbridsfelde b. Verlin Pflajterarbeiten in
Sdylofitrage und FTrezdomallee. — Fiirftenvalde Strafen-
verbreiterungen. — @eeftentiinbe die Allmers- und Reuterjivage
werden mit- Kleinpflafter verfefen. — Konigsberg i. Preuhen
Pflajterung der Wajjergafe. — RKeithe b. Wattenjdjeid Straken-
bau. — Ratibor Pflajterarbeiten in Bahnhof-, Bittoria- und
Marienjtrage. — Maing 11500 Quadratmeter Kleinpflajter. —
Pofen 7000 Quadratmeter Unterpflajter. — EBF Berlin X
7800 Quadratmeter Pflafterarbeiten. — Bahnhof Robzin S00
Quabratmeter Pilajter. — Anflam 700 Ouadratmeter Bflafter.
— SHagen i. BW. Pflafterarbeiten. — WBY Franffurt a. M. 3600
QOuadratmeter Pflafterung. — Kanalbauamt Duisburg 1200
Quadratmeter Pflafter. — Chauffeebau Gollub-Tabulta. — JIn
Fheuma follen die Wege mit Kleinpflafter berfehen tverden. —
Kopenid  zirfa 11000 SQuabdratmeter Pflafterarbeiten.
Hemer Pflafterarbeiten. — KBA Offenbady Pilajterarbeiten in
Lhertdhaufen. — Kiel Pflafterung ded CEifenbahn-Damma.

Hilgemeine Bekanntmadungen.

_ Rerisenbe (5. Gau). Die Baplftelle Alpirsbad wurbe auf:
geldft. RKollegen, bie nodh BVerpflidhtungen oder Anfpriide an bdiefe
Baben, mdgen fidh an den Gauleiter Braun, Karldruhe, Rubdolf:
ftrafie 18, wenbden.

RNitenberg. Die Abdreffe ded Steinmehen Berthold Borjel,

geboren in Gemiinden, mddite an Unterzetdneten iibermittelt werben.
Sohann Rraus, RLaffierer, Poppenreuther Strake 8.

Dorit. Die Diefigen Kollegen werben erfucht, ihre Beitrdge

von jet ab beim Hilfefaifierer Hubert Sebold, Horft bet Steele,

Dahlhaufer Strafe 121, su entridyten. Gbenio haben fidh die Rol-
legen bort anz und abjumelden. Paul ithlte, Raffierer.

Langelsheim. Der Kollege Andread Heim, geb. am 14. Oftober

1882 in Lin3heim, mag und feine Adreffe ufommen laffen.

M. Barthe, Kaffierer.

Das Bud) des Kollegen Nobert Ehe, geboren m Fulgen:
ftabt, ift mxihrend jeiner Militdrzeit verloren gegangen; jollte e3
infeirg;r Baplftelle liegen, jo ift €3 an bie Werbanbsleitung ein-
aufenben.

Hdrefien=Henderungen.
Bitdenfheid. Raff.: Albert Rird)hof, Ottlinghaufen bet
Litbenfdeid.
Ebendori. Bori.: G. O. Hetfe.

Henftadt a. d. ardt. Borf.: Johanned Jafob, Stangen:
brunnengafje 5.

Aneebad (Bogtl.). Borf.: Reinhard Ehrhardt, Reumtengriin.

Quittung.

Gingegangene Gelder vom 1. big mit 6. Juni.

(®ie vor ben Sablen ftehendben Budiftaben bedeuten: B. = Bei-

tragdmarfen, B, = Gintrittdmarfen, K. = Kranfenz und Erwerbs:

lofenmarfen, M. = Material, Ab. = Abonnement, Ins, = Jnferate,
X. = Gytraftever.)

Baupen, B. 96.60, K. 3.40; Fedenbad, B. 84.—; Gofinanns-
borf, B.88.—; Herford, B. 65,78, K. 5.50, X. 3.—; Rlingenmfiniter,
B. 4642, E, 4—, K. 1.10; Rirn, B. 1590, K. 2.10; Diinden,
B. 46.—, K. 19.50, X. 12.50; Magdebura, B. 184.—, K. 10.—;
Ottenhofen, B. 188.—; Bromberg, B. 2.20; Flendburg, B. 6.70;
Havelberg, B. 2.85; Aten, B, 8.35; Haynau, B. 4.50; Qutter (Fride),
Ins. 2,10; Briiy, Ab, 0.90; Struth, B, 27.35; Niedberlamiy, B. 382.22,
M. 2.50; Marftlenthen, B. 210,—; @riinsdfeld, B, 92.—; Einbed,
B. 138.—, K. 10.—; Braunidweig, B. 92.—; Auntirden, B. 114, —,
E. 550, K. 6.50; Bede, B. 1,14, E. 9.50, K. 8.90, M. 0.35, X, 3.50;
Stettin, B. 92,38; Zrier, B. 18.40, K. 1,65, M. 2.45; Treuen, B. 46,—;
Obroruf, B. 3.30; DHarburg, B. 19.90; Pdhned (RKeil), B. 2.40;
Hirfdberg, B. 11.55; Reichenbad, B, 4.95; Hujum, B. 8,30; Main;,
B. 188.—; Qiibenfdeid, B. 16.10; Schymie, B, 174.80, E, 0.50,
K. 10.75, M. 0.75; Gprodhivel, B. 157.32; Defjau, B. 82.20,

K. 0.05, X. 8.—.
Lubwig @ebft, RKaifierer.

Briefkalten.

Raifeeslantern. Daf der Audjug verdffentlidht werben folte,
war ja nidit angegeben. Die Rlage eridheint vHlltg ausdftdhts:
[08. Hoffentlid ijt bie Buriidaichung fdon erfolgt. — Gotha. Die
Unteridrift auf der Karte ift nicdht ju entrdtfeln. Wir fonnten fomit

[=zr7

Anzeigen
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pag Snferat nidht aufnehmen,

(Bet JInjeraten von Arbettdangeboten iibernimmit die Rebaftion Feine Gemwdbr iiber die Lobn: und Arbeitdverhiltniffe. €8 it Sade
. ber Arbeitfudenden fidh 1iber die einfhldgigen Berufsverhaliniife fdriftlidh su erfundigen.)

Bezivtaleiter wnd Vrtéheamber

wird fiir Striegau-Hiislicht gejudt. Die Stellung it am
1. ober 15. Sult su befehen. Dad Gebalt betragt 1600 ME. Nennis
niffe in der Sojialgefeygebung, fdriftlide, rednerifde nnd
reduerif@e Gewandtheit iit erjorderlidh. Bewerbungen find big
m 21. Sunt an Untergeidneten eimufenden. Dad Bewerbungs:
fdreiben foll eine Arbeit itber: Die Wnfgaben ecines Begivs:
Teiterd und die bisherige Thtigleit ded Veverbenden inners
Dalb ded Berbanded enthalten. Mitglieddbudy tit Hetsufiigen.

Die Drtdverwaltung Stricgas,

8
. o D Lobie, Babnhofftraie (Konfumverein).

= Berlin II. 399§

Unfere fallige Mitgliedev=BVerfamminng finbet umftinde:
balber exft am Mittwod, den 24, D3, Jts. ftatt. Dad Weitere
wird nody befannt gegeben. Die Orisverwalinng.

Albert Baumann
Werkzeugfabrik
Aue (Erzgeb.)

Preisliste

iiber alle

Steinmetz - Geschirre

versende gravtis!
8 ZRicferung fofort. g

Steinmey=Kniippel
prime. Dby, SO o S L,

Eisleber Dampfdrechslerei.

Athert Baumeann, Rue in Ergedirge.

INeuheilt!

Gesteinshohrer-Hirte- und Schiirfofen,

Bei diesen Oefen kann einm Verbrennen des Bohr-
stahles mnicht stattfinden. Der Bohrstahl behdlt immer
seine Giite. . .

Wichtig fiir jeden Bohrbetrieb.
P&~ Fabrikation von HirteGfen und Steinmetz-Geschirren. -~

Reisekorbe

" Yauft man diveft vow der Fabrif

Julius Tretbar in Grimma 621.

Qingecm. 40 350 60 70 80 90 100
Mart 3380 460 6.— 7.50 9.50 1150 14—

O O O 1O 0T O1o 0 o1 ototo!
Heinrich Tauch, Oberoderwitz, Sa.

empfiehlt den beutichen Steinmarbeitern feine bewdhrien

e

fret tnd Daus 5 Mk. a Paar, in Wweif, filbergram und braun,
lngabe ber Sdrittlinge und Buntweite geniigt fiir guten Sig.
Gin Probeverfud) filhrt au dauernder Verbindung.

Dopyel:Lederhbofen ===

SDGZiﬂmﬂﬂS fir Berufskleidung

Shiivsen=Ctoff. ertra breited Haudmadyerietnen.
Jadetis, Hofen

Emil Keidel, Eaxmburs
Jeder Steinmetz

S

fann {id nebenbet bitrcdh BVerfauf
einiger

1012 tiidtige Graniticleifer

jomte audd StelnImotm=meoxn ijtelt fjofort bet guter
ALfordentiohnung cin

@Granitwerk P. Burger junior
St. Johann a. d. Saar.

Tiichtige Profil- Steinmetzen, Hand-
und Maschinenschleifer
fiir bauernde und lohnende Tarifarbeit gefudt.

Granit- und Diabaswerke Baumholder
Bezirt Trier, Station Oberficin a. d. Rahe.

Thdtige berufsmaitpige
Steinbrecher

bet 86 Bfg. Stundenlohn — im Atford entfpredyend mehr — werben
sofort gesuch

) in Seidau bet Baugen
Robert Berndt & Sdhne.

Tiichtige Steinhauer

bet guten ALLordIdhnen fiiv dauernde Arbeit gefudt.

Granit- u. Syenitwerk Frohmann & Comp.
Reinheins (Heffen).

Sude fofort
3 titchtige Steinmetzen
filr ldngere Bejddftigung auf Grabdentmaler (Sanbdftein).
F. K. Krug verw. Sipp
Gunderdhetms (Rbeinbefjen).

Andreas Ellxsam
wo bift Du? ©8 fudt Dich wegen der Generalftellung am 24. Junt
Detn Vater Michael Eikam in Berneck.

Geftorben,

Sn Ghemni am 5. Suni ber Kollege Rudolf Haafe,
32 Xahre alt, an ber Berujsirantheit.

Sn Gottingen am 5. Juni der Kollege Hermanyt Jehp,
18 Qabre alt, an Blindbarmentsiindung.

Sn Pirna am 2. Juni der Kollege Jofeph Guhlidy,
47 Sabre alt, an der Berufdtrantheit.

S Senffens am 2, Junt der Kollege Balthafor Roder,
33 Sabhre alt, an der Berufdfrantbheit.

Sn Weifenftadt am 4. Junt der Kollege Lovens
SHmidt, 39 Jahre alt, an Amgenfdrindfudt.
Ghre ihrem ﬂnben!cx}!

QBerantiortlider Nedatteur: A Staudinger, Leipzig.
Berlag von Paul Starte in Leipsi

1g.
| Sotationsdrud der Leipgiger Budgdruderei Aftiengejelldaft,

Repoperdicnftidalsn,. 2or fenden unt. ﬁ‘i'i'o’iﬁﬁ g;:m )

Steinbruch an der Hummel

Rl



Beilaae 3um ,,Steinavbeitere.

e, 24,

Sonnabend, den 13. Juui 1908,

12, Fahrgang

Wirtschartliche Rundschau.

Die verfdhiedene Anipannung und Distontieftiesung der Aus-
fanbsbanfen und der mﬁaysbaut.“ — Reformveriudie und Bant-
enquete.

i Tatfaden toirtten im Vorjahre darauf Hin, den Bins-
fab %ﬁ: ba3 bielbegehrie Leibfapital immer Hober, im lepten
Quartal bi3 u einer mwahren Panifhshe emporzutreiben: die
aupergetvdhnlide Gejdaftdentfaliung mit ihren Hodpreifen,
Rieferumidpen und enormen Betriebsertveiterungen, und da-
neben dod) jdjon die Sorge der grofen Kredifinjtitute und Jen-
trafbanten. um ifre Goldidyibe und ihre bolle Babhlungsiabig-
Yeit. Ceitbem find beide treibende Qrafte twieder im rajdyiten
Riidgang. Die Nadyfrage nad) fremden Leibfapital fHrumpft
infolge ge: gejdaftliden Flaubeit ein, tvdhrend anderfeitd die
Gtellung der Banlen i) tefentlid) gehoben und gefeftigt Hat.
Da3 Cr 3 fefen toir in der oft erivdhnien, rajden Herab-
{ebung Distontidbe vor Yugen,

Yber au ihrer peinliden @Enitdujung erbliden unfere
Uniernehmer Deutjland Hierbei tweit hinfer anberen Ldndern
guriid, Soeben Hat am 28, Mai bie BVanf von England ihren
Bindlah von 8 auf 2% Prog. ermafigt. Am Tage darauf ging
die Bant von Franireid fiix Lombard-(Unterpfand-)Darlehen
bon 4 auf 8% Prog. Herad, wibhrend ifr Wedjieldiztont ber:it3
feit dem 28. Januar nur nod) 3 Prog. betrdgt. Bu gleidjer Jeit
erflarte jedod) ber MeidhBbaniprdafident vor dem Bentralaus-
fduk, dbap Deutidhland vorliufig nod) bei 5 Prog. fiir Wedjel
und 6 fiir RQombarbietungen bvon Wertpapieren und
BWaren bleiben miiffe.

Der Unteridhied, vor allem gvijden London und WBerlin,
ift frappant. Sieht man die lehten Banfaudieife durd), jo wird
man freilidy gugefteben miiffen, daf die Reidsbant, bei gegebener
Lage der Dinge, faum anderd verfahren fonnte, als e3 tatjad-
lidy gefdah. Bei ber Bant von England, die befannilidy iiber
bie Barbedung hinaus nod) 162 NMillionen Pfund Sterling
Roten aqusgeben darf, ftellte fid namlidy am 28. Mai

bie ber
v @efamireferve Barvorrat

Pfund Sterling

1905 , . ., . . . 26836000 37886 000
1906 , , . . . . 28177000 33672000
1907 . . . .. 24864000 356287000
1908 . . ., . . . 27662000 37674000
1905 ar der Geldmarit fiir Cngland auferordentlidh

giinftig. @& Anleibeguthaben Japand fowohl mie Ruplands
foaren in Q?n%‘on Binterlegt und ftanden 3eitiveilig den Banfen
und bdex Geidiftsivelt pur Verfiigung. Sdjon feit 9. Mira
Batte man fid) bamald mit einem Digfont von 214 Prog. feitens
ber Ban? begniigt. Diedmal ift der Barborrat faft der gleidye,
alfo ein biel giinftigerer tvie in den beiden Bwijdenjahren. Die
Zotalrejerve, ither die man berfiigte, war fogar 1905 iwefentlid

geringer. T

- Yehnlidy ftiikt {id) nunmehr die BVant bon Franireidy wieder
auf emtmgﬂ;i%ﬂi@ grofen Goldpejtand. Am 21, WMai
betrug namlidy ibr Goldvorrat: :

K A g g g

2870668 000 Franls

Miges g+ 11008 §iangty
1906 . . , . . . 2949787000
1907 . . . . . . 2631015000 -
1908 . . . . . . 2076228000

@eit langem ift, tie man fieht, die Cbelmetallbafiz Ieine
{o breite gelgefen, tvenigftend nidt zu dbem gleidfen Jabies-
termi

.

Bet unferer Reid@bant ift die Eniwidlung gang anbers
perlaufen. Jn der dritten itvodhe betrug Hier unfer Metall-
porrat Millionen WMarf: ~1905 1123,17, 1906 1053,74, 1907
984,80, 1908 1023,64. Wir jtehen nad diefer Ridytung alfo nidyt
nur Ginter 1905, fonbern fogar nody Hinter 1906 guriid. Der
Betrag von freuerfreien Noten, der der ReidBbant in der dritten
Maitwodje nodj gur Verfiigung ftand, ftellte jidy: 1905 auf 428,16
Millionen Marf, 1906 und 1907, bei firmijdjiter Hodtonjuntiur
und Banfinanjprudnahme, auf 324,56 und 223,31 Millionen
Mark. PHeute betrigt die freuerfreie Notenreferbe iveit iveniger
wie 1906 und faum mefr tvie im Irdfteerfhopfenden Bollflut-
jabr 1907, ndmlid) mur 228,71 Millonen Marf. Die Ber-
breiterung dex Metallbafid und bas Verbalinid zu dem Krebdit-
itberbau, die ,Entfpanmmg”, [aft olfo nods auferordentlich bviel
au iiinfdjen itbrig. Dabei hat Deutjdland in den lepten Woden
rund 68 Millionen Dollar Gold aud den Vereinigten Staaten
guriidflieen fefen. )

Die Urfadje der andbauernden Banfbelaftung liegt demnady
in dbem nodj immer fharfen gefdhiftlicdgen Kreditbegehr. Den bejten
UnBalt Dafiir Hat man in dem Wedfelbeftand der Reidhbant.
Diejer begifferte jid) in der dritten Maimodhe: 1905 auj 825,13
Millionen Mar? (bei 3 Proz. Distont), 1906 aquf 807,46 WMil-
lionen Mart (bei 414 Pros.), Heute betrdgt er nidht weniger twie
958,31 Millionen Marf, RNur dag Jahr 1907 jtand dariiber:
mit 1001,82 Millionen Mart -Wedjfeln, aber audy mit einem
Diglont von 5% Proz. Das madt ed in der Tat erflirlid), daf
die Reiddbant nod) immer einen fiir fie gefdfhrliden Andrang
fiirdjtet und deshalb die Hemmende und twarnende Sdhranfe von
B5<Proz. nidht jofort fallen lies, obtvohl fie eine baldige Uende-
rung verfprad. )

Aber nidyt minder begreiflid) ift e8, fvenn das Unternehmer-
tum bie Frage aufivirit, ob der {dhreiende Abftand zwifden den
2%, Proz. in Londbon und den 5 Proz. in Verlin nidht audy durdy
 Yenberungen in unferen allgemeinen Bahlungsdmethoden {otwopl
foie in manden Cingelfeiten unferer Banforganifation und
RotenbanigefeBgebung gemildert, obmwoBl feinestvegs gang ge-

bent fverben fann. Die Cinberufung eines Cnqueteausidufjes
$ bedhalb nur willfommen zu Heifen und e3 madt einen etwas
befrembenden Einbrud, twenn Hier und da in der Arbeiterprefie,
aud blindejter Furdht vor Agrariern und agrarifden Geld-
egperimenten, mit einemmal da3 ftrifte Fejthalten an dem ,be-
toahrten Alten” zum Pringip erhoben ird, Unjere Wihrungs-
und Notenbanigefehgebung Hat fidy zweifellos im grofien und
gangen gut betvdhrt. Aber baB man dedhalb nad) einem vollen
Menfdgenalter veridjiedenartigiter und reidjjter praftijfer Gr-
fahrungen iiberhaupt nidht an Reformen denfen diirfe, twird nie-
mand behaupten wollen. UnBerdem find die vor dem Gnquete-
ausidufy angejdnittenen Fragen iiberall, nidt nur in Dentjf-
land, brennende getvorben, tweil man iiberall die Naciteile der
Digfontidhivanfungen und Disfontiteigerungen mehr als friher
gu fithlen befam. Die Vereinigten Staaten mit ihrer vorjint-
flutlidjen, aud bdem alten eingelftaatlidhen Rartifularizmus
emporgetvadyienen Banfgefebgebung migen bdabei gang beijeite
bleiben. Dort miederholen jid) die BVerjude einer Bantreform
feit langen Jahren, obiohl naturgemdl am lebhaftejten bei
jeber ®eld= und Banftrifiz. Aber nidht minder fteht in England
die Rrage ber Barbedungdregelung, bdie Hiitung bdesd Gold-
idbabes, die swedmdpigite Handhabung und Beeinflufjung der
Digfontpolitif, die Berbefferung der Jahlungs- und Abredy=
nungsmethoden auf Fer Tagedordnung. Politifer, Cityverjamm-
lungen, Banfierstage amgreifen Hiergn a3 Wort. Selbjtver=
ftandlicdh, baf bei ung, mit unferen driidenderen Crfafrungen,

folje Anitufe gleidhfalls und erft redht nidt ausbleiben. Ge-
radbe, bap fie aus den SNreifen der OHodjfinanz, des Hanbdels-
und Inbiftrieunternehmertums’ entfpringen und von da cus
bie regfte lnterftiibung finben, beiveift, bdaf von einer Be-
drofung unferer Golbivahrung und unferer Notenfidierheit gang
und gar feine Rebde ift — denn niemand Hat an deren Erhaltung
ein grifered Jnterefle, twie die begeidhmeten lnternehmertreife,
Die Arbeiterpreffe ¥onnte fidy ein grofed Verdienft ermwerben,
enn fie, anjtatt fid in gany unfafbaren und unbegriindeten
BWarnungen vor dunflen reaftiondren Anfdlagen zu ergehen,
tufig dic unleugbarven Mikitande mit erdrierte und die ge-
madjten und denfbaren Reformvorihlage mitpriifte. Daf ir
babei bie Wirfungen und Crleidterungen, die infolge vor
Uenberungen in unferen 3ahlungdmetfodben und Banfeinridy-
tungen allenfall3 miglid) deinen, nidgt itberfdhaken follen, ber-
ftebt fi§ von felbjt. Aber ebenfo felbitverftandlidy ijt e, daf
un3 al3 Wortfithrern ber Arbeiterintereffen die geringere und
ftartere Fliifiigleit be3 R[eibfapitals, der Abjtand zwifden un3
und dem Ausland in der Hohe des Keibzinfes nidit gleidgiiltrg
fein fann, obtwoBl die Nadjitbetroffenen natiirlich die fapitalifti-
{dren Unternefmer {ind, die ,frembes Geld” fiir ifre Betriebe

braudien.
Mar Sdhippel

Berlin, Anfang Juni.
Zum Streik der Firma Schmidt
in Hasserode.

3n bem Betriebe des befannten Cteininduftriellen Sdmidt
(Pannover) in Pafferode, in weldem bis jest rund 80 Arbeiter
bejdyiftigt worden find, ift am 30, Mai die Arbeit eingejtellt

worden. Die Gritnde find darin gu juden, daf die Firmal

erftens in Buiunft nidit mehr nady den Beftimmungen ded mit
bem Bezirfsberband Harzer Steinmepgefdafte im vorigen Jafre
abgejchlofienen Tarifa die R[whngahlungen bornehmen mill, und
aiveitens an Stelle ber Beitbezahlung fiir Spalterarbeit Afford
fiir ba3 ©palten einfiihren mwollfe. Fitr diefe lebte Magnahme
vdre gwar im Tarif Raum, denn diefer fieht fiir das Spaiten
Afford und Zeitlohn vor; eine Grenge bejteht nidt im Tarif, die
beftimmt, o in Afford und wo im Stunbdenlohn gearbeitet mer-
ben foll. Bei ben Farifperhandlungen wurde nur ertlirt, daf
bag Utfordipalten nur an bden fogenannten Finbdlingen borge-
nommen erben foll, wdhrend bag Spalten am Felfen im Beit-
Iohn begablt werden miifle. Wenn Symidt die Abfidyt Hat, diefe
miinbliden Abmadjungen nidht ju beriidfidtigen, tvenn er
glaubt, bei der ungiinjtigen Ronjunftur die Arbeiter su  Der
wefentlid) jdlefteren Affordarbeit am Felfen betvegen 3u fon-
nen, bann findet man e3 begreiflid), man berfteht ein folches Be-
jtreben ienigjtens. Die Magnahme egen ber Lofhnzahlungs-
bgbmgunggn jfind aber einfad) unbegreiflidy. Diefe Bedingungen
find tlar im Tarif feftgelegt, und man jollte dody meinen, bei
ber Slarbeit ber Fafung desd betreffenden Abjapes Patte aud)
ein lnternehmer tvie Shmidt die moralijde Berpflidtung, die
tariflidden Beftimmungen eingubalten. Gdmidt mwill Halb-
monatlide Rwhnzahlungen einfiihren, auf Grund bdes Tarifs
muf er :?;Iee liu Iggf be(ionnabenbé ben RQwhn begahlen. €3 ijt
nun ijden ben. bei blungsperioben fein r Unters
fd)ieb,a‘:‘ﬁen bei’ pen T;aIbm?:aﬂ'i‘dy‘én’ Bahlungen ngfg? ber Lo
nbrein eine Wodje ftehen, das ift bei der zweimbdentliden

| geriobe nidt ber Fall. Gevape die nun in ben Gteeit getretenen

Arbegter Haben mit den ba[_ﬁmnnat[id‘.)en Perioben bie traurig-
[ ften Erfahrungen gemadyt; fie bejtanden bei Sdymidt frither und
beftehen angeblidy in feinem anbdern Betrieben Heute nody. Bor
Jahren Haben die dbamalsd nod) nidht organijierten Arbeiter ifre
atoeimdchentliden Lohnperioden gegen Halbmonatlihe an bdie
Birma fiir ein Qinfengeridgt verfauft. €2 murde ihnen damals
alg Criab ein alljahrlif) auf Soften der Firma au veranftalten-
he3 Gommerfejt berfproden. Aber aus den Sommerfeften ift
nid)id geivorden; bdie RKollegen murden gewibter, nidit ettva da-
durd), daf die Bergniigungén ausblieben, jondern mweil fie jaben,
baf man auf Berjpredungen nidt allau viel geben darf. Eie
haben audy eiter die Erfafhrung gemadt, dak im Interefje des
aushalts bdie fiirgefien Perioden die beften find; der Napitalijt,
ber Beamie und Handmwerfer Hat Kredit, der Arbeiter aber Bodhft
felten. Deghalb gingen dic Kollegen audy, nadidem fie dem Ber-
bande angefhirten, jofort ivieder an bdie Ubjdaffung des Bu-
ftanbes, und beim lepten Tarifabjdluf rwurde die Sadge auf
fonelljtem Wege erledigt.

Wie jhon angefiihrt, bejtehen angeblich audy in den anbdern
Sdmidtiden Betrieben die Halbmonatlidhen Jahlungen. It gibt
biefe Cinriddung aud) al8 Grund an, tvesdwegen er es hier in
Butunjt audy wieder jo haben twill. Aber died alled wufte bod)
Herr Sdmidt aud) {hon beim Tarifabidluf; von iHm fann man
eciarten, baf er Haite wiffen fonnen, daf ihm dann Sehivierig-
feiten in ber Budfiihrung entftehen. Er't mufte ein Jahr ber-
geben, ehe Ddie Firma bdiefe Cnibedung madite. Dasd bemweift
aber, baf ber Grunbd, der angegeben ijt, hinfallig ift; denn twenn
©dyicrigleiten, mwie angegeben, entjpanden find, weshalb Bat
bann Sdmidt in feinen anbern Betrieben midyt biergehntdgige
Babhlungen eingefiihrt? €8 ware wohl dann zu Feinem CStreit
gefommen. Die Firma SHmidt niist eben die Ronjunftur. aus,
fie verfudyt, den Schaden, den der |dledte Gefdyiftagang mit fich
bringt, bie Arbeiter allein tragen zu laffen. Das ift per lete
Grund. Dod) in diefem Beftreben wird man fidy tdujden. So
ftarf ift bie Steinarbeiterorganifation Beute im Parz, daf fie
bie fariflihen Abmadungen zu verteidigen tweif, und etwaige
Berfudye der Firma, von aqudwdrtz Griah heranzuholen, twerden
figer jdeitern. Denn wenn aud) ber Harz bon Reuten, die fid
erholen twollen, gern aufgefudyt wird, jo Yhat fih biz jebt nod)
fein Arbeiter im allgemeinen fo lange Bier aufgefalten ald im
Durdfdnitt ein Sommerfrifdler. Jm allgemeinen nehmen ja
aud) die Arbeiter mit {diverem Herzen bon den Sdyonbeiten, bie
bie Natur bietet, hier Abfdhied, aber anbdre bejjere wirtidaftliche
Berhaltnifie laffen fie biefe Meize fehr bald tvieber bergeffen.
Gteinbauer, die nidt im Harz geboren find, find deshalb hier
eine Geltenheit. Dag gange BVorgehen Hier bemweift aber, baf die
Arbeiter feine Beranlafjung Haben, Tarifvertrdge ala Friedens-
bofumente gu preifen und nad) Abjdlug foldjer Bertrdge zu
rufen, fondern bak fie am beften tun, wenn fie die furgen Jeit-
fpannen, die fic beim WBeftehen von Bertrdgen nidt im Qampfe
um giinftigere Qhne bermenden miiflen, dariiber nadydenfen,
tvie man ben vertragsbriidigen @eliijten des lUnternehmertums
gm 'fbgf£§;‘ entgegenarbeitet und die Organifation fampf-

ereit Balt. . -

Deutschlands Sozialgesesgebung.

) Uujalverfiderung.
G. Dem gefeslidien H&erﬁd)enung%mangc unterivorfen
find nady dem Gewerbe-Unfallverfiderungégeiet alle Ar-
beiter und Betriebsbeamte (Wertmeifter, Tednifer), leye

tere, fofern ihr Qohn oder Gehalt 3000 ME. nidyt itber-
fteiat, weldje befdyaftiat find:

l.in  DBergverfen, Salinen. Huiberzitung3anitaltzn,
Cteinbriidien, Gradereien (Grubden), auf Werften
und Bauhofen jowie in  Fabrifen, gewerbliden

_ Brauereien und Hiittenwerfan;

2.in Gewerbebetrieben, telde fidy auf die Ausfithrung
bon Maurer-, Bimmeger, Dachdeder- und fonjtigen
durd) Bejdylup des Bundesdrats fiir verfifherunga-
pilichtig erflarten Bauarbeiten oder bon Steinhauer-,
Sdlofjer, Scymiede- ober Brunnenarbeiten crjtracden,
jowie im Sdjornjteinfeger-, Fenfterputer- und Flei-
jdergetverbe;

3.im gejamten Betriebe der Poft-, Telegraphen- und
Cifenbabnverwalfungen fotvie in Betrieben der Ma-
rine- und Heeresberivaltungen und 3war einjdliehs
liy der Bauten, weldje bon diefen Verwaltungen fiie
eigene Nednungen ausdgefiihrt twerden;

4. im gewerbSmaBigen Fubriverfs-, Binnenjdiffahrts-,
ologerei-, Prehm- und Fahrbetriebe, im Getverbe-
betriebe de3 CSdjiffziehens
Baggereibetriebe;

5.im gererb3madpigen Speditions-, Speiderei-, La-
gerei- und RKellereibefriebe; _

6.im Oeterbebetriebe der Giiterpader, Giiterlader,
Sdyaffer, Brader, Wiager, WMefjer, Schauer und
Stauter; .

7.in Ragerungs-, Holzfallungs- oder der Beforderung -
bon Perfonen oder Giitern dienenden Betrieben,
enn fie mit einem Handeldgewerbe, deffen IJnhaber
im $andel8regifter eingetragen jteht, verbunden find..

Auf die Verfiherungsdpflidit bhat das Alter,. dad Ge-

fhledht, die forperlidie ober geiftige Gejundheit der Arbeiter
feinen Cinflup, ebenjolvenig bdie Staatdangehorigfeit.
Borausfepung ift nur, dafy die Tdtigleit dem betreffenden
Betriebe ugute formmt, die Hohe des Lobhns fpielt fiir die
Berfiderungspflidt ebenfalls feine Rolle. Sogar S dyul
Einder gelten alg ,Arbeiter”, twenn fie eine ernfte, nidyt
blof tdndelnde, {pielartige Beldaftigung in einem ber-
fiherungspfliditigen Betriebe perriditen. Der Ehegatte
fann nidyt al8 ein im Betriebe de3 andern Ehegatten be-
{chaftigter Arbeiter oder Betriebdbeamter angefehen iver-
den, im iibrigen {chlieBt aber die Bertwandtjhaft mit dem
Unternehmer die BVerfidherung3pflidit nidht aus. Audy ein
Betriebsfremder fann poritbergehend in einem
perfiderungdpfliditigen Betrieb ald Arbeiter eintreten,
twenn er in diefem anlaglidy eines augenblidliden Note
ftandes $ilfe leiftet. Dienftboten unterliegen der Ber-
fiderung nur infomeit, al8 fie in einem berfigerungs-
pfliditigen  Betriebe befdaftiat tverden. Hausges
werbetreibende gelfen al3 felbftandige Getverbes
g;ife;tbe, g eibm airb e fit bex: e?fa:gegen QI?I NArbeiter. —

rei Arbeiter find verfiberungspflidtig. Straf-
gefangene und in Arbeitsd- oder ﬁatrefﬁon%b&uz{x?m, Bmgs

(Zreidelet) fomie im

armenbiufern - und dergl.  untergebradite  Rerjonen,

mogen fie in oder auBerhalb der Anftalten in ftaatliden
oder privaten Betrieben beldiftiat werden, find nidt ver
fiderungspflidtig. Jiir die Gefangenen tritt eine bejone
dere Unfallfiirforge in Qraft, wenn fie bei einer Tdtigleit
berungliiden, bei der freien Arbeitern Rente uftdnde.

Die Berfiderung erjtreft fih neben der BVe-
fhdftigung im Betriebe aqudy auf hauslide
und andere Dienfte, zu denen berficdherte Perjonen
bon ibren Arbeitgebern oder bon deren Beauftragten
berangezogen toerden. — Jm iibrigen erftredt fid) die Ber-
fiherung nur auf im Jnlande betriebene Unternehmungen
und auf foldje Unternehmungen im Auslanbde, welde ald
unfelbftindige Ausftrahlungen eines inlindijden Bes
triebes angefehen tverden Fonnen.

Den Fabrifen im Sinne diefes Gefeges gelten alle
Betriebe gleidy, fiir welde Dampftejjel oder durd) elemens
tare Qraft (Wind, Wafjer, Dampf, Gas, heige Quift, Elet-
trizitat ufto. ober durd) tieriie Rraft) bewegte Triebe
werfe nidyt blof voriibergehend zur Anwendung fommen.
JIm iibrigen gelten al§ Fabrifen im Sinne bdiefes Gefeses
ingbefondere Ddiejenigen Betricbe, in mwelden die Bears
beitung obder Werarbeitung von egenftinden getverbss
maBig ausgefiifrt wird und zu diefem Jwede mindeftens
sehn Arbeiter regelmdhig bejhiftigt merden, jovie
Betriebe, in mwelden Crplofibitoffe oder erplodierende
Gegenftande getwerbsmapig erzeugt werden. Welde Be-
triebe auBerbem al8 Fabrifen im Sinne diefes Gejeges
anujehen find, beftimmt das Reid)Sverfiderungsamt.

Die Beitrage jur Unfallverfiherung zahlt der Hrbeit-
geber allein. Borfommende Unfdlle hat der Arbeitgeber
innerbalb drei Tagen Dder Ortdbehorde und Berujs-
genoffenjdjaft angumelden. Um Unfalanfpriide erfolg-
reidy durdyfediten zu fonnen, ift e8 dringend erforderlidy,
nidit allein jeden Unfall, aud) leichtere Verlefungen, dem
Arbeitgeber jofort su melden, fondern fidhy aud) den Tag
De8 Unfalld und die ebentl. Beugen aufzunotieren. Ber-
jahrung tritt mit Ablauf bon ziwei Jahren ein. Treten
jebod) die Folgen ded Unfalld erft nady Hblauf von
2 Jabren auf, bann mufp bet Vermetdung der BVerjabhrung
innerhalb 3 Ponate bon dem Tage ab geredinet, o die
olgen de3 Unfalld auftreten, der Anfprudy auf Rente
bet der Berufsgenoffenidhaft erhoben werden. DVer Un-
fall muf fidy ,im, und ,beim” Beiriebe ereignet Haben.
Unfalle auf Wegen, jofern man nidht nod) fiir den Betrieb
tatig refp. unterivegd etwad zu beforgen Bhatte, gelten
nidyt ald Betriebsunfdlle.

An Unfalltente wird gewdhri: Im Falle bolliger
Arbeitdunfibigleit die BVollrente, andernfalld etne
Tetlrente, So wird 3 B. qezahlt fiir den BVerlujt
des rediten Armed 75 Progent, bded linfen Nrmes
65 Progent. Fiir den Verluft ded Beined oberhalb. des
Siniegelents 75 Progent, unterhalb dedjelben 60 Prozent.
iir den WVerluft ded Daumens fommen in Anfafs, redits
25 Progent, [infs 20 Progent, des Beigefingers redts
20 Progent, linfs 15 Rrozent, des Mittelfingers redits
15 Progent, linf3 10 Progent, fiir die iibrigen Finger je
10 Progent mit dem Unterjdhiede, dag man den glatten
Berlujt des linfen Rleinfingers oder des linfen Ring.
{ingers iiberhaupt ‘nidjt mebhreentidhadigen will. Fiir den



Berluft eined Auges twerden 25 Progent bis 3315 Progent
getwdhrt. AuBer der Rente hat die Verufsgenoffenjdaft
bon der 14. Wodje dad Heilverfahren zu iibernehmen,
ferner find erforderlidenfalls Rriiden, Stiibapparate ufjiv.
3u gewdbhren. — Die Rente wird nun nidt mad) dem
bollen [Qbne, fonbern nur nad) zwei Drittel bdedjelben
gezablt, ioobei der 1500 IME. iiberjteigende Betrag iiber-
baupt nur zu einem Drittel in Anjay fommt. Hat 2. B.
jemaad im legten Jahre bor dem Unfall 1200 IME. ver-
dient, fo iviitde die BVollrente nidt 1200 ME., fondern
nur 6624 Progent davon oder 800 ME. betragen. Wiirde
Der Berdienjt aber 1590 ME. betragen, dann dmen bon
dem 1500 INf. iiberfteigenden Betrage nur 30 ML in
Anfas, alfo 1530 ME. Die BVollrente Hierbon Iviirde dann
1020 ME. betragen. Je hober aljo der Robn, defto hiher
die Rente. Wer Feinen oder weniger wie den ortiibliden
Fagelohn gewshnlidher ermwadyener Tagearbeiter hat
(3. B. Lehrlinge), fiir den fommt der 300fadie Be-
frag diefed criziibliden Tagelohnsd in Betradt. Ber-
ungliidte 3. B. ein Qehrling furz vor dem Auslernen, o
tdre er zcitlebend djwer gejdhadigt infolge ded fiir die
Berednung mapgebenden geringen ortdiiblihen FTage-
lohnd. it der BVerlehte infolge ded Unfallds nidht nur

* bollftandiy arbeitdunfihig, jondern audy derart hilflo3

i

,geworden, daf er ohne frembde Wartung und Pflege nidht
bejtehen fann, jo ift dem Berleten alg Hilfalofenrente der
bolle Qchn 3u gewdhren. Solange ein Berlepter infolge
be3 Unfalls taifadili) unverjduldet arbeitslosd ijt,
fann (aber niht mup) die Berufdgenoffenjdaft die Leil-
tente voriibergehend bid zur BVollrente erhoben.

Sm Falle der T ot ung ijt 3u zahlen: ald Sterbegeld
der 15. Feil Ded ermittelten Sjahredarbeit8berdienites,
minbdeftens aber 50 ME., ferner die Fente an die Witwe
ujiv. bom FTodedtage ab. Diefelbe betrdgt fiir die Witive
20 Progent, fiir jedes Kind bis zum zuriidgelegten 15.
Qebensjahre ebenfall3 20 Progent. Die gefamte Hinter-
bliebenenrente darf aber 60 Prozent nidht iiberfteigen. Im
Kalle der Wiederverheiratung erhalt die Witwe fiir ihre
Perjon 60 Progent ded Jahredarbeitdberdienfted als Ub-
findbung. Berungliidt eine Arbeiterin, und bhat Ddiefe
twegen Criverbsunfdhigleit ded €hemannd defjen Lebens-
unterbalt gans ober iiberiviegend beftritten, jo jtebt dem
Titiver nebjt Kindern ebenfalld je 20 Vrogent, indgejamt
nidt mehr wie 60 Progent an Rente u. BVerwandte
aufijtetgender Qinie, ebenjo elternlofe Enfel
eined todlidh Berungliidten haben im Falle der Bebdiirftig-
feit Anfprud) auf 20 Progent Rente, wenn der BVerfjtorberne
deren RQebendunterbalt ganz oder iibertviegend beftritten
hat. — Die Renten werden monatlid) im borausd gezahlt,
betrdet diefelbe 60 IME. und iveniger pro Jabr, damn
pierteljahrlid)y. Bei Renten bon 15 Progent und iveniger
fann man KQapitalabfindung beantragen.

d) Streitigleiten.

Nuf dem ebiete der Kranfenverfiderung
twerden Streitigfeiten zivijden den KRranfentaffen und den
Mitgliedern einerfeitd oder den Arbeitgebern anderjeits
itber ta2 Berfiderungsdverhaltnisd, die Werpflidtung zur
Qetftung oder Eingahlung bon Eintrittdgeldern und Bei-
tragen {oivie UnterjtiiBunganipriide durd) die Auffidts-
behorde (Magiftrat, Biirgermeijteramt ober LRandrat) ent-
jdhieden. Deren Entideidunqg fann innerbalb pier IWoden
nad) . ibrer. uitellung mitteld Rlage im ordentliden
Feditsivege (Amisgeridht, oder falld8 daz Objeft iiber
300 ME. betraat, beim [Landgeridite) angefodten werden.
Gtreitigfeiten itber die Anrednung obder Beredinung der
Betrdage und des Cintrittdgelds -werden, wo Getverbe-
geridhte beftehen, durdy diefe entidieden, andernfalld fann
man fidh an den Gemeindevorfteher oder direft an das
Mmtdgeridit wenden.

Wird bei der JInbalidenberfiderung ein
PVerficherter mit jeinem Antrage auf Rente ufiw. abge-
wiefen, fo fann er den Bejdeid der Werfiderungsdanitalt
innerhalb eined Monatd nad) deffen Buftelung mittels
Berufung beim zuftdindigen Sdhiedsgeridht fiir Wrbeiter-
verfiderung (der Sits ded Geridhtd it auf dem Bejdeide
angegeben) anfedten. Gegen die CEntideidung bdesd
Cdyieddgeriditd Fann dann ivieder innerhalb eined Vlonatsd
nad) Bujtellung Rebvifion beim Reiddverfiderungdamt in
Berlin eingereid)t werden. — Werden Ffeine oder 3u
niedrige PMarfen bom Wrbeitqeber vertvendet, jo mup man
fidp diejerbalb an die Orisbehorde oder den Rontroll-
beamtien der Berfiderungsanftalt twenden.

Die Unfallperfidherung bhat bden Berufs-
genoffenidjaften die Pflidht auferlegt, den Werlesten zu-
nadjt einen Borbeidyetd zugehen zu lajjen. Derjelbe
fann in der Regel innerhalb 14 Tagen angefoditen werden,
Alzdbann fommt der berufungsdmaBige  Bejdeid. Gegen
penfelben ift innerhalb eined MVionatd nad) Bujtellung Be-
rufung beim Sdhiedsgeridht und gegen deffen Entidetdung
innerhalb eined Monatsd Refursd beim Reid)3verfiderungs-

amt eingulegen zuldjfig.

Rorrefpondensen

Ghemnis. Berfammlung vom 19. Mai. AI3 Referent {prady
Genofife Barthelsd iiber die franzdfijde Revolution bon 1789,
Gtiirmijder Beifall lohnte dben Redner fiir feinen glingenden
VBortrag. In Getwertjdaftlidem entjpann fid) eine erregte De-
batte itber die Tarifauslegungstiinfte unjrer Unternehmer. Dasz
Berhalten eingelner Herren beziiglidy Cinjtellung, Behanbdlung
und Bezablung ift dbag getreuefte Spiegelbild der auf- und ab-
gehenden Ronjunftur. Wie {don im vorigen Jahre, judhit man
aud) jebt wieder flare Tarifbejtimmungen zu durdbreden. IJede

" durdy die neuere Urdjiteftur ettvas berdnderte Simagliederung

ird mit grogem Hallo alsd nidt vorhanben im Tarif gedeutet.
Die Berfammlung bejdhloB, mit allen Witteln gegen bdiefe
Magimen borgugehen. Neueingefiihrt war in der BVerfammlung
bie Ausjtellung billiger fozialiftijher Literatur. &3 wurde flott
gefauft. Aud) die Einridtung wird feine aufflirenden Frirdyte
tragen.

Qibejiin. Am 24, Mai fand in Urbands Reftaurant eine
dffentlide Steinarbeiterberfammlung jtatt. Der Kollege Noad-
Wurgen erjtattete eingebenden Wericht iiber bie berflofiene
®eneralverjammliung des Steinarbeiterberbandes. €r ermalhnte
bie Rollegen, dag demnddit- herausfommende Protofoll genau
durdjzulefen. Hierauf urde die von den biefigen Unternehmern
entiorfenie und ben Arbeitern gur Unterjdrift vorgelegte, aber
abgelehnte Arbeitgordbnung einer eingehenden BVejpredung unter-
gogen. Jhren ritdftdndigen und arbeiterfeindliden JInbalte nady
fonnte jie ool eher ald Judithausdorbnung angefehen tverden.
Der Rollege Noad fithrte dagu aus, dak die Unternchmer es
jebenfall3 nidt getagt haben twiirden, eine jolde, aller Geredtig-
feit Hohnjprediende Urbeitordbnung angubieten, wenn der gropte
Feil der hiefigen Rollegen organifiert und einig wdre. Cr emp-

" fpieder.

‘der Reajfierer - Rollege - Rehidu

‘genau {o al3 twie bor ziei Jahren.

fieblt die jdlediteften Stellen zu ftretdien und aus jedbem Brud
3iwei Mann zu beauftragen, die mit dben lUnternehmearn daritber
untechanbeln follen. Jn der Distuffion tvurde diefem Vorfdlage
gugeftimumt. v

Meigen. Am 24, Mai  untetnahmen die Kohlerfden
Arbeitawilligen (von der Ausfperrung Her), die befannthdy Mit-
glieber ber jogenannten gelben Gewertjdaft find, girfa 30 Mann
mit Frauen, eine Partie nad) bem Saubadital. Sie fanden fid)
bormittagsd 10 Uhr an der Dampfidiffhalteftelle ein. Hier war
ber Kaffterer nod) mit dem Einfaffieren der Partiebeitrage ftark
bejdbaftigt. Audy fonjt jollen Spenden fiir die Partie gefloflen
fein. {roh geftimmt ging es mit dem 10 Uhr 15 Min. ab-
fahrenden Sdiff mit Mujitbegleitung dem Jiele entgegen. Dod;
ploglidy {dlug die Stimmung um. Man batte den - Kajfierer
averloren”. Diefer Herr foll bereitd in Spar dag Sbiff ver:
Taffen Haben und Bat fidh) bis beute nody nidyt tiebergefunden.
Ein Teil ber Partieteilnehmer fam durd) das Verfdivinden ded
Rafjierers in nidt geringe Berlegenheit, dba bon dem Partie-
beitrag ber{djiedene Ausgaben beftritten werden follteh. Man
fpridt fogar dabon, baf mehrere pon ifnen bdeshalb den gar
nidt zu furgen Nadaufemeg per Beine unternehmen mufter.
Jiir diefe Annahme jpridht aud) die Tatfade, dag am Montad
frith verfprengte Refte der Partie auf dem Wege nady Meiken
in venig gehobener Stimmung getroffen urden. Und nun gibt
tfaﬁ aud!; nod jhadenfrohe Menjden, - die {idy iber foldes Ped)
reuen

Pofta. Am 24. Mai fand unfre LQuartalsverfammliung
ftatt. 3u Punit 1: Bericht des NKajfierers Hammann, ar nidHhts
eingumwenbden. Weiter beridhtete Kollege L[ehner itber ben Ber:
banbatag in Raffel in einjtiindiger Rede. Die Ausfithrungen
befriebigten allgemein. Unfer bisheriger Werfrauendmann,
Qollege Refhner, legte fein Amt nieder. €3 veranlagten ihn
hierzu bdie niedbertraditigen Ctdnfereien. Eine fjtarfe Debatte
jepte diber bie mangelhafte Bezahlung ded Tarifs ein. Der Bor:
fibenbe fhlof hierauf die Verfammlung mit exrmahnenden Worten
an bie Kollegen, dodj feft aur Organifation zu Halten, um jo ge-
jdhloffen den Unternehmern gegeniibertreten zu fonnen.

Mim. UAm 29. Mai fand hier eine Steinarbeiterverjamme
lung ftatt. UAn bderfelben beteiligten fidy bon 40 Hier mofnenden
10 Stollegen. Diefe JInterefjelojigleit ift nun fdon Jjeit ges
raumer Beit bemerfbar und man hdatte annehmen follen, daf,
naddem die Konjunfhur in den RKunitjteinbuden einigermapen
eingefet Hat, fid) audy ein groferer, frijderer Rebenstrieh um
unjre Babljtelle fonjtatieren lieke. Hber iveit gefehlt. Trob-
bem, bak bDie Biefigen Steinarbeiter nidt auf Rofen gebetiet
find, fdeint bei verjdhicdenen die Meinung borhanden zu fjein,
daf tvenn fie ihre Beitrdge fiir ben Verband entridhtet Habon,
bamit die jamiliden auferlegten Pfliditen erledigt feien. €3
ift toobf leicht Kritif zu itben, aber jelbjt mit Hand anlegen, dbak
fid) die Verhaltmiffe andern, das ift was andres, Wenn fidh alfo
Berbandamitglicder fo berhalten, wie fann e3 dann nody mog-

lid; fein, Jnbdifferente zu getvinnen, deren e3 audy fHier eine

gange Anzahl gibt. Sollegen, Hier muf Remedur gejdaffen
toerben und zwar fofort, dbamit mit dem alten Sdjlendrian
endlid) einmal gebroden wird und neued RLeben und Solibari-
tatsgefitgl Cingug in unfern Reiben balt. Darum, Stollegen,
baltet zujammen, lafgt all da3 Kleinlidie, dad Perfonlide aus
unfern Reifen verfdivinden und befudit die Werfammlungen
€3 tonnte jidh) fonft aud) Hier da3 eine betwvabhrheiten:
»Wenn fid) zivei fireiten, dann ladit der dritte”, mweldjer in
biefem Falle der lUnternehmer ift.... Wenn bdie Kollegen nidht
toollen, daf bie Buftdnde ivieder einreifen, tvie bor ca. adt
Jabren, Hauptiadlidh in den SRKunijijteinfabrifen, tvo bdie BVers
Baltniffe ofhnedies ald traurige bezeidhnet fwerden muifien, dbann
foird bdiefe Andeutung geniigen, um jedem einigermafen ein-
fiditsvollen Sollegen die Augen zu dHffnen, damit er tweil, fvad
er zu tun und zu laffen Bat.

Reunborf. Am 23. Mai
¢ine - Steinarbeiterverfammiing fiatt. "Bu Pun¥t 1 erfa

fand im Gafthof zu ﬂottmezng;:gf
h-bent Raffenberidyt. - Die Gefamis.
einnahme Dbetrug 1384.57 Mart, bie Gefambausgabe 452.84
Marf. Gonad) berbleibt ein Rafjenbeftand von 931.73 Mart.
Dann referierte Gauleiter Jahn-Dresden. Derfelbe entledigte
fid) feines Referats in leidtverjtandlidjter Weife. Hierauf ent-
fpann jid eine lebhafie Debatte. RKollege Wehner ivied auf den
1897er ©treil hin und gibt der RQeitung die Sduld, daf diefer
verloren ging. Darauf nahm RKollege Ernft-Pirna dag Wort,
twelder in fadlider Weife bdie andre Seite beleudjtete. Er
meinte, e haben die Qeute felber die Sduld zu tragen. Ferner
iprady fjih RKollege Rehihuh ausz, daf es eine Sdhmad und
Sdyande ber RKollegen felber fei, iwie bdie Japlftelle jebt baftehe,
Rollege Gobel jtellte ben
Antrag iwegen Berfdhmelzung der Bablftellen, d. §. Jahljtelle
Neundorf mit Jablftelle Pirna. [n der erfolgten Abftimmung
ergab fid ein Cinverftandinid dber WVerfammlung. Jum Sdluf
tourben nod) jamtlide KRollegen bom Referenten dringend erjudyt,
?Iig: Jnterefje u geigen und die Verfammilungen beffer zu be-
uden. '

Qbnigabriid. 'Am vergangenen Sonntag fand Hier eine
offentlidje Gteinarbeiterverfammliung auf freiem Felde ftatt.
Das Referat Hatte Kollege Ridard Seidel-Dresden itbernommen.
Redner {dilderte in glingender Weife die Organifationsverhdlt-
niffe ber RLaufib. Redner vertvied ferner auf bie Hiejigen Ver-
haltniffe twegen der Saalabireiberei. Die Einigfeit der Kollegen
fei nod) gu {dhlapp, jonjt miikte Hier langft ein Lotal zu BVerjamme
lungen gur Berfilgung jbehen, und wir wdren nidht Wind und
Wetier ausdgefept. Die Kollegen miiten ftreng dafiir forgen,
bap fie nur dba ihre @etranfe vergehren, wo fie ihre Jntereffen
pertreten fonnen. Jum Sdluf ermahnie er die RKollegen nod),
au beberzigen, fiir bie Buiunft mebhr al3 je fiir Cinigleit zu
forgen und die nod) Inbifferenten aufzuflaren und aufzuciitteln.
(Stiixmijder Beifall.) Die Debatte geftaltete fidh fehr inters
effant. @Empodrung rief ed Hervor, dah die Arbeitszeit von zehn
Stunden fehr oft itberidritten wird. DHier Remedur zu {daffen
fei Aufgabe der Rofalvermalitung. Jn einem iinbenden Shlufp-
wort Streift Seibel die perfloflene Tagung in RKaffel und betont,
daf dort fehr gute Arbeit geleiftet wurde. Die Anivefenden gin-
gen mit dem Bemwuktfein auseinander, dak die BVerjammlung zur
Neubelebung unjrer Jablftelle ivieder fehr biel beigetragen hat.

ieffenbady. Wie und die Firma Raujder mitteilt, ift e3
nidt ridhtig, daB ihr der Steinbrudy Fiirglid) gepfandet tourbde.
Andy fei die Yuszahlung der Leute nidt auf offener Strape ers
folgt. Die Firma Raujder legt Wert darauf, dap diefes dem-
entjpredhend ridtiggeftellt tird. (Wir miiffen unfre Beridjt-
exjtatter erfuden, jtreng mwahrheitdgemdl zu beridjten. Red.)

Mannheim. Jn einet am lebten Sonnabend abend ftatt-
gefunbenen Berjammliung twurdbe das Angebot der Meifter ange-
nommen und ber Streil fiir beenbdet erflart. Am Dienstag it
auf allen PRlapen die Arbeit aufgenommen worben. Wir haben
unfern alten Rohnvertrag iwieder durdygefest, mit Ausnahme von
cinem Paragraphen. Frither ift unfer BVertvag am 31. Marj
abgelaufen und jest lauft er am 31. Januar ab. Rohn- und
Arbeitszeit ift bie gleidje geblieben: 81, Ctunden. Wir foinnen
mit dem Grfolg aufrieden fein. Die lntérnehmer; haben tvir
tvenigjtens tvieber unter eine Dede gebradit, jo daBfie mit uns
ticder einen einbeitlidhen WBertrag abfdliegen mufpten. Die
Unternehmer toollfen ' ofne Wertrag arbeiten, bad Bhaben tvir
ihnen griindlidft durdy ben Streil ausgetrieben. Die Einig-
feit unter dem Ctreife twar eine mufterbafte zu nennen. Jn
Pannbeim Hat fidh) die Solidaritdt der Kollegen wieder gldmzend
betoahrt.

igletteu. Ym 31. Mai tourben bie Tarife fiir Tittling,
Biichlberg, Ehenjtetten und Metten in Plattling endgiiltig unter-
geidnet. Der bebeutendite Erfolg bei diefem Tarifabjdlup ift,
baf die rofen Werlftiide von nun an bi3 an bie Arbeitzjtelle

- .

frei geliefert mwerben muiffen. Diefe Einfithrung Hat nun in
Metten auf CSdwierigleiten geftogen. Sdon am erften Tage
mufBte die Lohnfommiffion auf drei Werlplhben bvorjtellig wer-
pen. Bei zivei lnternehmern fonnte die Angelegenheit in Giite
beigelegt iverden, anbers bei Herrn Martin Steininger.
Diefer cerfldrte  in feiner befannfen renitenten Fonart, er
terde fih) unter feinen Umijtdnben an biefe Abmadung Halten.
Wir madyten Steininger aufmertfam, dbaf die beiden Berbinde
diefed abgejdhloflen unbd anerfannt Haben. Steininger ermiderte
in rober Weife, was ber Verband getan Pabe, gehe ifm midhis
an, er j&.... auf den WBerband. Audy gegeniiber Herrn Ker-
ber, bem Unternehmerborfibenden, gebraudite er bdie roheften
Worte. Nad) diefem Wutausbrudy ftiirmte St. davon, dody liek
er nady ungefdhr einer Stunde durdy feinen Brubder erfldaren, exr
twerde 14 FTage lang den FTarif aufredterhalten und dann ftelle
er pen Betrieh ein. (?) Die Arbeiter gaben fid) damit gufrie-
ben, dod) ©t. erflarte am andern Tage ploplid), nadgpem er fidh
bon den iibrigen Unternehmern Jnformationen geholt Hatte, er
iverde bie' Steine nidt bom Brudje herausbringen laffen, er ers
twarte bi3 5 Uhr Antwort. Die Arbeiter erflarten, jie finnten
allein nidhts abmadjen,” fie miiten erft dic Vorjtandidaft in
fenninid feben. Die L[ohnfommiffion mwurde iiederum vor-
ftellig und fie erflarte, dag fid) bie Arbeiter diefen Tarifbrudy
nidyt gefallen laffen. Und nun fommt daz {donjte. Steininger
eripiderte nun, die Arbeiter fonnen nody, tvenn fie twollen, im
naben Brudjteinhaufen raufe Grengjteine fpalten, aud) bdie
Bredjer miiffen im Atford Grensfteine fpalten, dody diirften fie
feinen guten ©tein bagu vertwenden. Die Bredjer erflarten fo-
fort, ba fie nidt im AHord fpalten twollten. Herr Steininger
iar nod) jo giitig, die Bredjer im Stundenlohn tveiterarbeiten
zu laffen, body miifgten fie foviel Grengfteine fertigjtellen, bdag
ber Gtundenlohn heraustame. Steininger dadite ficdh twahridein-
lid), wuf bdiefe Weife bie Arbeiter miirbe gu madjen. Einmiitig
tviefen die Rollegen diefe Bumutung guriid, fie madyten Steinin-
ger nod) einmal auf Hen Tarif aufmertfam, dod) e3 niibte nifhts,
und o legten jamtlidge 15 Mann die Arbeit niecder. ECteinin-
ger mag diefes gefdhlofjene Auftreten der Yrbeiter etwas unan=
genehm beriihrt Haben, denn er meinte in niedergejdlagenem
Zone, alg der lepte Mann fid) entfernte: Gehen jest alle? Das
®ebaren ded Herrn Steininger ruft felbft unter der Biivgerjdhaft
aroge Cniriiftung Hervor. Diefer Meijter, welder zmwar diber
fein Hohes Ulter, er zahlt erft etiva 25 Renge, aber iiber eine
groe Portion Grobheit verfiigt, Hatte wirtlidy feine Veranlaj-
fung, fidh in jo breifter Weife aufzufpielen.. BVor etmwa zivei
Jabren erhielt Gteininger vegen eined Bergehensd gegen - das
Sprengftoffgefes drei Monate Gefingnid. Durd) eine Bitt-
fdrift an den Pringregenten tourde die Gefangnisdftrafe in eine
unbedeutende - Geldjtrafe bertvandelt. Reute, die damald eine
joldge Mindberung guftimmend beurteilten, find iiber das unqua-
lifigierte Auftreten diefes . ,felbftberwuften” Herrn ebenfalld jtart
erbittert. Damals adjtete diefer Herr Leben und Gejundheit der
Arbeiter nidjt, inbem et Pulver neben dem SHmiedefeuer
Tagern lief, Beute adytet er nidt einmal den Tarif, den feine
Organifation vor etliden Tagen mit uns abjdlo. Steininger
ift wirllid) ein jovialer Herr. Durd) Grobheit laffen jid) aber die
Qollegen nidyt verbliiffen. ‘

Rirnbad). Um Conntag, 31. Mai, fand in Wolfad eine
CGteinarbeiterverfammiung jtatt, die bvon fJémitliden Biefigen
Sollegen befudyt war. Raffierer Wolber {dilderte in ausfithr-
liher Weife die traurigen [hne, welde hier nody bezahlt twer-
ben. Dejonders {darf geriigt wurde dbag BVerhalten des Stein-
mepmeifterd Qlein in Rirnbad), ein Brubder ded befannten
Herrn Morig Klein. BVor etliden Tagen urde ihm eine For-
derung betr. Regelung der gefepmagigen Arbeitdzeit und Ein-
fiiprung ded 14tagigen Bahltags unterbreitet, tvas biefer Perr
aber entfdjieden guriidivies, mit ber Anttvort, wem 8 nidht pakt,
per fann einfad) gehen. CEtlide Kollegen Haben barauffhin aud
fofort gefiinbigt. Rlein Bat aber aud) jofort in eflidhen nieber:
bairijen Biirgergeifaungen: .um K[eute. ausgejdrieben,. natiirlidy. ... .
unter- den fdpnjten Bedingungen..  Nuy, jvir find fdon mit o

vielen fertig getvorden, 3 toird fish aud) diefer err nody eines -

beffern belehren laffen miifien. Mit einem Hodh auf den Stein-
arbeiterverband {dlof die impofante BVerfammlung. .

 Beipsig. Am 2. Junt fand tm Bolfdhaus eine Mitglieber-
v:riammiung ftatt. Der Gemerbegeriditsbeifijer RoMege Bertel gab
einen auafitbrliden Beridt. Algdbann befdlof dbie BVerfammlung, aud
in biefem Jabre ein Sommerfeft abjubalten. De3 weiteren gab bder
Borfiende befannt, baf fidh) bie Streitirage bet der Firma Hempel
nod nidt erledigt Habe. Cine rege Debatte entipann fid), ald
befannt wurbe, baf eintge Kollegen, trogdem wir die aditftiindige:
Arbeitdzeit filr unferen morberifden Beruf endlih errungen Haben,
¢3 fitr nottg Defindben, 9 Stunden ju arbeiten. &8 mwurbde biefe
%??elegenbeit aur ndberen n)tterind)ung etner Kommiffion iiber:
wiefen.

Miinjter i. W. Am 1. Juni fand Hier eine Befpredung der
CGleinarbeiter ftatt, in der Gauleiter Herrmann aus Koln an-
toefend mwar. Derfelbe bhielt einen Riidblid itber die Lohn-
bewegungen im Gau KoIn. Er fithrie unsd u. a. dben Gumbers-
badjer ©Streif vor Augen, der dburdy die Einigleit und das fejte
Bufammenbalten der Kollegen zum pollen Stege filhrte. Audy
die RQofnbetegungen in 86In, Effen und Diiffeldorf dilderte der
Gauleiter, tvo leider die Kollegen zum Feil bon ihren Forderun-
gen abjehen mupten. Aber audy Hhier in Miinfter. find die Lwhn-
verhaltniffe derartig jdledit, dag jie {don lange einer Aufbeffe-
rung bediirften. €3 bezablt 3. B. die Firma WMofeder 32 Pfg.
Stundenlohn; fiir einen Wajdtijhaufiah infl. Kanten befommt
ein Gdfeifer 2 Mar?, dad Peift, der Sdleifer mup fih bie
.@anften aber erft felbjt ufeilen. Daz Referat fand Ilebhaften
Beifall.

Citerarijdyes.

Ghemifd-tednifdes Lexilon. Eine Sammlung von mehr
ald 17000 RBoridriften fiix alle Gewerbe und tedmifden
$Kiinjte.  Herausgegeben von den WMitarbeitetn bder Chemijd-
tednifden Bibliothet. Rebdigiert bon Dr. Jofeph Berid. Wit
88 Abbildbungen. Jiveite, neu bearbeitete und verbefferte Auf-
Tage. Daz Wert erfdeint in 20 RQieferungen zu 50 Pfa. Liefe-
rungen 2 big b erjdyienen. Audy fdon fomplett gebunben in
Halbfrangband zu haben. Preiz 12.50 Wart (A. Hartlebens
Berlag in Wien und Leipzig).

Der Beifall, den basd Crideinen ber erjten Auflage des
Chemijd-tedinijchen Lerifon in den iveiteffen RKreifen dber Jnters
effenten fand, Hat darin feinen Ausbrud gefunbden, dbaf {don
nady berhalinidmagig fehr furger Beit eine Neuauflage diefes
Werfes notig ourde. Das foeben in ziweiter, verbefferter Yuf-
lage erideinende Chemijd)-tednifdhe Kegifon enthdlt mehr al3
17 000 BorjHhriften und Rezepte aus allen Gebieten ber Jndu-
ftrie, ber ®etverbe, der Land- und Hauswirtidaft.

Aus den bis nun eridienenen fiinf RLieferungen Iapt fid
entnehmen, welde umfangreidhe und gediegene Sammlung bon
nur audgetvdhlten und vorgiigliden Regepten und Vor{dyriften
in biefer gweiten Yuflage enthalten ijt, die fiir jeben Getwerbe-
treibenben, feben Pann der Arbeit ein mit boller Sidherheit iiber
jede tednifdhe Frage Aufidluf gebended Nadidlagebudy bildet,
treldes dem DBefiber einer nod) jo groBen Biiderei unentbehr-
lid ift.

Deutide SKonfurrenzen, Heraudgegeben von Profeffor A.
Neumeifter-Qarlsrube. (Verlag: Seemann, Leipgig.) Im Heft
11 fommen 12 Cntvitrfe von Crfurter Reibenhaufern gur Abs
bilbung.

Sollegen! Agitiext fitr Cuve

Organijation!



