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9. Jahrgang.

3ur snthtug..& .
it madjen darani anjmerfiam, imuter wi
etrea;ts Md;?oﬁm werden, oljue vor Jnijenicrung derjelben
am Die Santtion Heim Borftand eingulommen. €8 fei be-
tout, dap der Jemtralvoritand feglide finangiclle Unter-
ftigung folder Streifs ablehut. o joll das Hinauns,
wenn Beute Ddieje Filiale in cinent Abwelh tritt,
morgen wieder drei oder tier andere, ohme der Organi-

dariiber zuvor and) nur ein Wort 3u be-
;-’ﬁﬁ“é‘."xﬁe &igmmmﬁtﬁkﬁa wiifjen bermicden werden.

| i3 nicht Headytet, fo haben die Betroffenen
: ;;ﬁ:;ﬁ:‘;&"%::? g:nlugsmiie felbft 3u fragem.

Btreiks, Sperven nud éﬂﬁ:;mun”mﬂ;;
b). Die Sanditeinme rma
ﬁéﬁéﬁt g(ﬁogtr[aat%m jeit dem 28. Dfober im Streil. Dex
Polier Falteih bhat bdie Steinmepen in der unerhdrteften
groblidyiten Weife qu fhitanieren veefih:
Brandis bei Qeipgig. Der Granitindyfivielle Preifer Hat
fiinf Prlofterern wegen Arbeildmangel geliindigt, umd Ddabet
Die bei der Hewer im Fritbjohr ftattgefunbenen n

Lohnbewegung in die Rommiliio blten Kollegen
woblwollend beriidfichtigt i 0 i * .

Lohutommiffion gemafregelt, mw _ﬁgﬁiétﬁuﬁkﬁg

meidet eine jold)e Jirma. Di nden Sandfteinmepen
baben fid) erft beim Rajfierer :u tt::g':u. ko

Kappelroded (Baden). ;
SEbettubrat fct.) Der Streit der Sranitarbeiter danert

rage, iudem iber 200
Brotterode. Die Plige
wegen Sobnrebusierung.

Sollegen abgereift find.
fogler und Randig find gefperrt

Blantenburg. Dexr Streit ift jugunften ber Sollegen beenbet. | gangen

" Kobur A _‘?ie Guanititeinmepen bei bder Firma Erherd ftehen

im eif.

BWitteuberg. Buzug von
ift ftreng fermgubalten.

Stodholm. €3 wird erfudt, jeden Suzug von Mat-
morarbeitern nod) Shweden ju vermeiden, da fpesiell in
@togﬂ;o[m bgtiud;t witd, die Lhne Heruntersujdrauden. Die
Sonjunftur in dev Steininduftvie ift eine febr gedriicie, fii
elwaige “veijefuftige Berufstollegen dieme died jur BVeadytung.

Der ,,geredjte Lohn,

Marmovarbeitern nad) - Wittenberg

Reuten, bdie die Ffapitaliftifdye Gefellidaft grunbdidglidy

anerfennex und fid) dod) ein ar ndlided und u-
gleid) frommes Mdnteldien umbangen iwollen, mup %‘:c
&rage, toelder Lobn ein ,,%ere(ﬁter”, viel Ropfzerbredien
madien. Qlerifalerfeits ift denn aud) jhon mandes ver-
fudit tworden, um binter da8 Geheimnid des ,gerediten”
Lobhnes in ber beutigen Wirtid)aftdordnung zu fommen.
Der Crivlg diefer Vemiihungen roar, wie dad fiir den
Hlaffenbetoupten Arbeiter jelbitverjtandlid), nun der, daB
man da3 fapitaliftije QLofhngefess, wonad) die Lohnhohe
fih nad) dem jeteiligen bdurd) die Marftlage diftierten
Kaufdmert der Arbeitsfraft riditet, in einige theologijde,
falbungsbolle und fdion flingende Phrafen gefleidet Bat.
A8 nterpretent diefer JFrage figuriert fein amberer al8
der bielgepriefene ,Arbeiterpapft’ Qeo XIIL. Sn jeiner
#Arbeiterenspflifa” meint er, in der Lobufrage miiffe ald
Grundfaly gelten, jedem dad Seine. ,Die Erhaltung bdes
Qebent3 ijt die nottvendigfte Pilidt eined jeden. Hat jeder
ein natiirlided Redyt, den Lebensdunterhalt zu finden, o ift
hininieder der Diirftige DHierzu auf bdie Handearbeit not-
wendig angewitfen. Wenn alfo oud) immerhin die Ber-

einbarung awifden Arbeiter und Arbeitgeber, indbefondere.

hinfidhtlih de8 Lobmes, beiderfeitig frei gefdyiebt, fo bleibt
dod) immerhin eine & ng der natiirliden Geredytigleit
beftehen, die ndmlid), dap ber Lobn nidit etwa fo niedrig
fet, daf er einem geniigjgmen, reditidaffenen Arbeiter den
Qebensunterhalt nidt obiwirft. Diefe {dwertviegende For.
perung ijt unabbangig bow dem freien Willen der Vereins
barenden.” @eminne der Arbeiter einen geniigenden Lobn,
wm fid) mit Frau und Kind anftindig gu erndhren, danm
werde er aud) fparen fonnen. - .

e et Mibetter, o bot Seg Ho Lt bun ben

eniigiamen Arbeiter, dem n Qebensunterba

Qbiverfen mifie; o bon_ber Famil

abiverfer ilie e Arbeiters die
Rebde, [aft cr e fid) an dem gert Sab genitoen.

daB, er genug befommt, dbavon fparen fonne. Aber iwer
die Stelle unbefangen liejt, gewinnt dody den Gindrud, ald
jolle der ,gerechte” Rwohn sur Crndhrung einer Familie
audreiden. Dad war denn audy der Eindrud, den der
Paffus in der flerifalen Welt hervorrief. Jn Belgien legte
man die Worte de8 Pafted ausdriidliy jo aus und pro-
bogierte damit eine Anfrage beim papitliden Stuble, auf
die foir unten zu ipredjen fommen. Gelbjt die M.-Blad-
badjer jdjrieben damals in einer gegen die SozialdemoFratie
aend)t‘tl!ten %I&ttatm_n%tofd)ﬁre «0er rote Doftor Quad-
jalber“ (4. ¢ gidrift des Bolfsbereins fiir das Fatholifdye
Deutidland) tortlidy das folgende:

~Beidyiftaherren ivie Arbeiter miiffen fidy su BVerbanden
gulantmenidiliegen, in Berufsgruppen fid) gliedern und
iiber Qobnfrage, Arbeitdzeit und Fobrifordmmg auf dem
Boden der Gereditigeit und Billigleit mit einanbder ver-
Dandeln. Arbeit ift nidt, wie der Qiberalidmus gelehrt
Dat, eine MWare und die ziwei Arme des Arbeiters find feine

HandelSartilel, die fidy jeder su beliebigem Preife dienit-
Bar darf. Jebe Arbeit niigt der Gefamibeit und
darum muB dabhin gejtrebt werden, dak , der arbeitet,

aud) fobiel verdient, daf er mit jeiner Familie anftindig
feben fann. §ler Arbeiter ift nidht da, daB er anbdere ret
madyt, jondern bor allem bdeshalb, daf er feinen audfmm-

iden Qebendunterhalf - t. . Rie. Sdyveiktropfen bes
N e 3 ‘suriadft in Brot fiir die

finde
armen Arbeiters miiffen " fidh just
Seinen, nidt in Hharte Taler fiir die anderen n.
©a3 RQapital, der Boden, die Mafdjine find nuglod und
unfruditbar ohne arbeitende Hande. Man fann tweder ein

i, Golditiid eflen und Rotidyild miifste in|S
€8 fommen nody) 50 Streifende in mmd nody ein, Golditiid effen und Rotidyi B

jeiner Sdhdbe und Lindereien berhungern, wemn ihm
nidt fleifige Hande Brot jdaffen mwiirden. RKabital und
Arbeit miiffen fid) verbinden, wenn Frudt und Gewinn
erielt werden foll. Darum darf dad3 RKapital nidt den
Gewinn in die Tafde jdieben, jondern mup aud
den Arbeiter daran teilnehmen lajfen, der den Getvinn mit-
gefdaffen Hat. Daf die Aftiondre 20 umd 40 Progent und
bie Arbeiter Hungerléhne beforumen, ift nady liberaler
Wirtjdaftslehre gang in der Otrdnung, aber der gefunde
Menfdienveritand und die natiirlide Geredtigleit twerden
das nie begreifen fonnen. Dem Kapital mitjfen die Pflidten
tvieder auferlegt terden, die e3 unter der Perridjaft des
Qiberalismus fajt gans abgeidjiittelt hat. Wer hHunbderte
bon Menjden fitr fid) arbeiten Ildkt, darf fie nidht aum
Gdfuffe mit dem Bettelitab in der Hand in die Welt
Binausidjiden, er mup durd) geredite Belohnung forgen,
daB die Arbeiter nidyt blof ibr [eben fortbringen, jondern
aud) etivad erfparen und zu einem Eigentum gelangen
Tonnen. Wenn geredhter Lobn gezablt twird, dbann wird die
Millionenziidieret ebenjo twie die Hungerleiderei ein Ende
haben. €in befitender Arbeiterftand ift das Gliid fiir bdie
-@e‘[d)&ftﬁberten, die Sidjerbeit der Gejelljiaft, ein reides
Nbjakgebiet fiir die Jnduftrie, dad ung feine Joljdrante
perjdliegen fann.”

RWir miiffen e8 und verjagen, alled zu betonen, was die-
fen Huslaffungen gegeniiber Bervorzufieben twdare. Der
Sdyreiber jener JBeilen, fieht bor allem nidyt, daB nidt die
Rirtjhafidgejese bon den RQiberalen, jondern diefe bon den
Wirtidaftsgejepen gemadyt werden. 1n3 intereffiert an
ten obigen Auslafjungen die Auffajjung, da der ,geredhte”
Lobn die Nabrung fiir Weib und RKind einfdlieht.  Auf
Grund der gleidartigen toeiter oben ermdbhnten belgifdien
Pefinition iiber den gerediten Qohn, die der Familie des
HArbeiters ebenfalld ben Unterhalt gefidert tiffen tollte,
legte ein M%tjd)er Bijdof dem papitliden Stuhl die JFrage
vor: ,Siindigt der Unternehmer, der den zum Unterhalt
eined Arbeiters geniigenden, *aber sur Erhaltung einer
%mpthe nidit genifgenden Qwohn 3ahlt?” Darauf wurde im
Mai 1892, allo juft ein Jabr nad) dem Erideinen der Ar.
beiterenaptlifa, einte Anttvort ju teil, bon der Reo XIII.
perfonlid) billigende Renntnis genommen: ,Er fiindigt nidht
gegen bdie Gereditigleit, aber er fonn mandimal fiindigen
gegen die Nadftenliebe und die natiiclide Billigfeit.” Jn
het,"Bet'gefﬁgen Crtlirung bheift e3: ,Die Arbeit ift dad
peridnlide Wer? des Arbeiterd und nidit feiner Familie. €3
wird nidt pon der Geredtigleit gefordert, daf man dem

turdy die Arbeit felbft verdienten Qobne etrvas hingufiige ... |

Die Arbeiter, die firr den Heren fortgefett arbeiten, ftehen
ihm niber al3 die iilm%en, die nid)ts fitr ihn tun (d. b. bie
gantilien der Arbeiter. D. R.) Darum joll der Herr, tweldier
Afmofen fpenden fann, das vorziiglid) suguniten feiner Ar-
Beiter tun, inbem er' ihnen aus RQiebe reidilich das gibt,
ad er aud nidit zu tun gebalten ift.

Geredifigheit ¢ &
?mmt der fo vergroBerte Qohn tveniger umgeniigend jer

gum Unterhalt der Familie des Arbeiters. AW das foll aber
nur im allgemeinen gefagt fein. Sobald der Herr aus den
RQeifhimgen bes Arbeiterd grohe BVorteile ieht, ift er durd
eine getiffe natiirlidje Billigfeit verpflidyet, thn einiger-
mafen durd) eine Uebergebiihr zu entjd)ddigen, aber es hat
g:p %rbegg auf bifefe uebe%giebﬁbr bef:e% Séed)t. ghf’ttgﬁtgift

it Dr. W. Qampfe, Grimbdjake olfSwirtidaftslehre,
Serder, Jreib., 374 J.)

. Wie feben davon ab, dap diefer Entideid jungen Ar-
beitern die €be geradesu verbietet, verheiratete Arbeiter mit
ibrer Familie verurteilt er einfad) zum Berhungern; denn
der Arbeiter hat nur Anfprudy auf das perfonlidy Verdiente,
b. b. ben marftgingigen MWert feiner eigenen Arbeitstraft.
Wollen Frau und ﬁmgb [eben, mdgen: fie arbeiten. RQeo der
XTII1. bemift aljo den ,geredten” Lobn genau ivie die
RQapitaliften. _

Selbitverjtandlid)y haben mit obigem Cnijdeid audy die
M.-Gladbadjer ihre Stellung gedndert. Davon, dap der
~gerediic Qobn” die Nahrung fiir Frau und Kind und oben-
drein nod) Erjparniffe abiverfen miifje, ift nidt mehr die
Fede. Man findet, dak obiger Entjdeid nidhts anbderes be-
fage, al8 wa3 heute bet den Tarifvertrigen gang und gibe

& fet, daf ,bdie Lbne beftimmt iverben mady ber rbeits-

leiftung amd nidt ettva nady den Familienverhiliniffen, fo
3;;01:, tofy jeber Arbeiter, ob jung oder ali, ledig oder per-
heiratet, mit einer zablreiden oder fleinen Familie den-
jelber ‘Robn erhdlt, jofern er dad gleide Arbeitdquantum

Teiftet”. . (Fefjtd. Arb.-Jtg. 1905 Nr. 5.) Dap der pdpit-
'Tidhe Entidheid an Tarifvertrige gedadit Habe, ift bei der

telfimg Reod XIII. zum Qoalitionsredt audgejdloffen.
Daf die Tarifvertrage gegen frither die Arbeiteri beffer
ftellen, ift ohne iweiteres ridtia, mweil fie den Taujdwert der
Arbeitstraft erhohen. Hber nady ivie vor. laflen fie den
Gebraudisivert der Arbeitdtraft im Produftionsprozep und
damit bie fapitaliftife Ausbeutung unberiibrt. )
‘Die Tarifpertrige bewegen fid) im Rahmen der Profit-
rate ded Unternehmertums; bdad Yusbeutungsverhalinis,
die Mebriertrate, taften fie im Grunde nidt an. Darum
fann bdie Arbeiterfdhaft wohl augenblidlihe Borteile ausd
Xarifvertragen ofzeptieren, niemald aber fid) grundidplidy
mit ihnen abfinden.. Die abjolute Sidjerung des Eriftens-
recitd ift die oberfte Rorderung einer proletarijhen Lobhn-
politif. Dabon_aber twill der Klerifalidmusd nad) wie vor,
nidts wiffen. Nad) wie por fommt er iiber die biirgerlidye
®rundlage, den Mehrivert und die Mehrivertrate, nidyt

hinaus.

Yom Steinmemeiferverband,

Unermiidlid) find die Steinmegmeifter tdtig,
um ihren Berband auszubauen. Wir miifjen geftehen, dak
ihnen died aud) im weiteften Make gelungen ift. Diefe an
Berband3mitgliedern nidt zu bedeutende Unternehmer-
organifation arbeitet in aller Stille und mit grofer
Babigfeit, neue Mitglieder zu gewinnen. Und was die
JAgitatoren bded Oteinmeymeifterverbanded nid)t fertig
bringen, bringt unjer BVerband fertig. RKaum Haben
it ein neued Gebiet fiir den Steinarbeiterverband er-
{dlofien, fo bliiht aud) dort der Weizen der Unternehmer-
organifation. Der draftijde Beweid wird im Maintale
bierfiir erbradit. Seit Donaten find fdhon bveridiedene
Perjonen fiir den Steinmehmeifterberband tdatig, ohne den
nitigen Crfolg fiir denjelben erzielen zu Ionmen. AI3
ir dort mit der Agitation fdarf einfesten, famen aud
pie Steinmefmeifter gum Beuptiein, und fie organifiecten
fidh aud) im WMaintal, wie aud den bverdffentlidhten
Namen herborgeht. _

- Folgende Weifter traten dem Steinmehmeifterverband
fiirzlid) bei:
tang Had, Bogrthal a M.
. ®nab, Cberbad) am Nedar. ‘

Suliug Sdnellbad), Franffurt a. M.

A. Shriellbadh u. Stoffel, Jranffurt a. M.

Cl. Soller, Freudenberg a M.

®. Gofiel, Rarldrube . B.

Rarl Rirdenbauer, Karldrube i B.

&. Rirdenbauer, Rarldrube i B.

. u. K. Nuberger, Rarldrube i. B.

Stolz n. Woblwend, Rarlsrube i. B.

L Gogelmenn Rembad) b. Wertheim a. M.

Gebr. Hemmrid, Rembad) b Wertheim

am MPMain. .

3. Miiller, Leiftadt (Pfals).

Leonh. Hanbud), Mannheim.



%

Hennd), Mannbeim.

. Pungenait, Dep. '

fag, Neubrunn b, Witrzburg

engel, Neubrunn. b. Witrzburg.

Medel, Reubrunn b. Wiirzburg.
Franz Rothenfelsd (Unterfranifen).

6hlein u. RIopf, Rothenfelsd (Unters

franfen). .

VY. Goller Reiftenhaufen a. M.

olanz u. Bauer, Strapburg.

midGeidu. Brand, Stadtprogelten a M.

. Seubert, Wertheim a. WM.

. Qrat u Co., Witrzburg. :

arl Wengler, Landftuhl (Bfalz). ,
Cder u. Grohpmann Miinden und Gok-

! mannsddorf a . '

R Stapf, Freudenberg a. .

Qiirzlid fagte ein befannter Hauptling im Steinmel-
meifterverband, jede neugegriindete Zabljtelle der Stein-
arbeiterorganijation bringt einen Baujtein fiir den —
Meifterverband. Rollegen, hieraus ift zu entnehmen, e
 un3 die Unternehmer mit ihrer Organijation immer au

dem Fube folgen. It das nidt ein Beweis, daB wir n
Sufunft unermiidlid) tatig fein miiffen, S;anienbe bon
neuen Mitgliedern zu twerben? Bielleidht ird _burcf) den
Maffeneintritt der Mainfanditeinmepmeiiter, bie
bisher eine grofe Sdmustonfurreny trieben, aud den
Dortigen Rollegen zum Bewuftiein gebradt werden, twobin
die Meife geben joll. Weitere Unterdriidung der jo mife-
rabel entlohnten Steinmeen ift aud) in der Bufunft die
Parole diefer Herren. Ja, die Unternehmer fwerden ‘nud)
freder auftreten in der Husbeutung der menid)[}'cben
rbeitsfraft, fie werden fid) mit Handen und Fiigen
ftrduben, die Arbeiterorganijation ald gleidhberedhtigten
Xaftor anzuerfennen. Wir haben aber dad fefte Ber-
trauen zu den Steinarbeitern des Maintald, dap fte
aud fernerhinin der Agitation mit Pod-
drud tdtig fein werden. Der Majfenein-
tritt der Meifterinihre Qrgagtiatwn ift
ein gqutes Agitationdmittel filr ung, um
die Sndifferenten pom Nupen des Stetn-
arbeiterperbands in gldngender Weife
au iiberzeugen. Wer den Frieden will, Dder riifte
aum Rriege, diejed Spridiwort hat im Gewerf aftsleben
volle Giiltiafeit. Gine fejtgeidlofiene, finanziel gut fun-
dierte Arbeiterorganijation ift das befte Mittel, um uns
den Unternehmern gegeniiber ebenbiirtig zu zeigen. ®e-
rade dad Jahr 1905 war fiir den Steinarbeiterverband ein
Qampfjahr im wabriten Sinne ded Wortes. Die
Gteinmefymeifter mit ihrer Organifation mupten
Sdlappe auf Shlappe einfteden, weil dort, o Wit
sen Sampf begannen.oder aud) aufnehmen mupten,
tir ftarfer waren, al3 die Unternehmer. Deshalb gerade
der glangende Crfolg in diefem Jahre bet Lohnbermwegungen
und Streits. Deshalb audh der Neid bder ungejdjidien
driftliden truppenlofen Fiibrer, der Braun, O3wald und
Qonforten. Wir fragen, wo find die Steinmepmeijter, die
fidh auf Hriftlider Grundlage organifieren? Nein,
diefe Herren Yusbeuter find nidht fo dumm, al8 die am
Grogenwabn  leidenden Arbeiterberegungszeriplittercr,

_die da denfen, bdie Steinarbeiter begehen eine groke
Giinde, wenn fie fid) dem Deutihen Steinarbeiterverband
anjchliegen. Wir fjagen, die unferm Verbanbde
fernftehenden Berufafollegen leiften Den gut
organifierten Unternehmern BVorfpanndienjte in bder Be-
fampfung der organijierten Steinarbeiter — ihrer eignen
Berufzfollegen.

Die Bundesvatsverordunng paft
ihuen nidyt.

Nody Tonmen fid) die biederen Herren Gt_einmegmei[ter
mit dem bigden bunbdesritlien Steinarbeiteridnig nidt
abfinden. Wieder das alte Lamento diefer Herren, die
Berordnung jei zu weitgehend. Ja zum Teufel, wanm
wurde denn jon ein Arbeiterfdubaefes erlajfen, das den
Serren Arbeitgebern in den Kram pagte? Man dentt toirf-
Gdy, die Steinmegmeifter bon Jwidau, Aue miiflen bon
dem bigden josialpolitijden Fortidyritt der leften 20 Japre
widts bemerft haben, denn fonit wiirden fie gegen bie
Bunbdesratdverordnung nidt jo ungefdidt zu Felde ziehen.

Neun OGranitfteinbrudsbejiber aud diefen beiden
Stadien umd Umgebung laffen an bdie fadfifden Gewerbe-
anﬁidygébeamtm folgenden Sdymerzensergui ergeben. €3
heigt da: L

,Die Inhaber von 9 Granititeinbriiden ridteten an die
auftandige Berivaltungsbehsrde (Wohl an die Amishaupt-
mannidaft. Red.) ein Gefud), Hoheren Ortd dahin 3u tir-
fen, daf in Betrieben der Gramitindujtrie die frithere (?)
Arbeitdzeit twieder Rlap greifen bdiirfte. Bur Begriin.
dung ihre3 @efuchd fithrien fie folgended an: Die Fejt-
jeging einer gebnitindigen Nrbeit3zeit greife {dyiver-
miegend (2) in die Berhdltnifie foroohl der Arbeiter al
audy der Arbeitqeber ein. Bei der im Freien jtattfindenden
Sirbeit fonne die ldangere Arbeitsdzeit Ge-
fundheitsfdhadigungen nidt (?) berbeifithren.
Die Arbeit miifje mwegen ungiinjtiger Witterung an vielen
Tagen gang oder teilteife eingeftellt werden, in den Winter-
monaten iverde die Nrbeitdzeit itberdied durd) die RKiirze
der Sage befdranft und im Frithjahr und Herbit riirden
viele Arbeiter durdy die Beftellung ihrer Felder von der
Gteinbrudy3arbeit abgebalten. Frither waren Ddiefe Ber-
Tufte an Arbeitdzeit und Arbeitdlohn durdy eine 11-—12ftiin-
dige Arbeit in den Sommermonaten audgegliden worden,
med jest nidgt mehr moglid) fei. Durd) den frithen Schlup
der rbeit um 6 Uhr in den Sommermonaten twitrden
pie Arbeiter gum Trinfen pverfithrt, wodurd
eivne SHhadbigung ihred Wohljtandesd und
der Berluftihrer 3ufriedenheit 3u befitrd-
ten ftehe. Der Sdhaden dber Arbeitgeber be-
ftehe darin, dak bei der RVertiirzung der Arbeitdzeit das
Piaterial filr die den Granit mweiter bearbeitenden Stein-
meten oft feble, wenn nicdht mehr Steinbredier eingeftellt
“wiirden. Die hierdurdy entitehenden Webhrioften vertrage
indeifen die Granitinduftrie nidt.”

Daf; die Unternehmer dbanad) ledzen, die Steinarbeiter,
toie frither 10—16 Stunden pro Tag jduften laffen zu
formen, ift nihtd Neues. Wir als. Arbeitnehimer bedanfen
uns fiir dieje BVorforglichleit der Arbeitgeber. Der
Gteinarbéifer hat mit 9 Stunden hon geniigend gejdafft,
weolfen die Meijter eine langere Arbeitzzert, nun gut. Dann

B
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mogen diefe Herren {elD it einmal praftiid) arbeiten, und
a3 Werlangen nad)y der willfitrlidyen Arbeitszeit
tird ihnen jdnelljtensd vergehen. Kadjerlid) ift die Be-
bauptung, die Urbeitdseitregulierung greife jdweriviegend
in die Nedyte der Arbeitgeber, ja jogar der — Arbeitnehmer
ein. Um die Niedertraditigfeit verbergen zu fomnen, dak
die Bunbdesratsverordnung  wegedfamodiert iverden joll,
beruft man fidy dreifterveife jogar nod) auf die Arbeiter:
Unjer Berband bhat {hon bor Crlaf der Bundedratsd-
perordnung in bielen Orten die 9- und 10ftiindige Arbeits-
seit exrungen, dad war aud) ein Cingriffdredt gegen-
iiber dem Dbeftimmenden Willen ded Unternehmers. AUber
die babon betroffenen Meifter fiigten fid). Die Stein-
arbeiterorganifation tat jdjon dad ihrige, dap die perfiirzte
Arbeitszeit aud) ‘innegehalten twurde. Weiter ftellen bdie
IReifter die geradezu H1Dde Behauptung auf, die furze
Mrbeitszeit verfithre zum Trinfen. Cine jolde Albernbeit
3u fdjreiben, hatten wir Mdannern, die i) Unternehmer
nennen, irflid) nidt zugetraut.

Qaffen ivir hier die treffliden Ausfithrungen aus dem
babdijdyen @etverbeinjpeftionsberidit 1 folgen, bdadurd)

f|ivird die Argumentation der neun Granitindujtriellen am

trefflichjten ividerlegt. €3 beilt bdort:

~Beziiglid) der Arbeitdzeit tourde audy im lepten Jabhre
inteder die Beobadptung gemadit, daf infolge einer Ber-
tiiraung der tdglidhen Arbeitszeit die Reiftungsfabigfeit der
Nrbeiter eine groBere ourde, jo daf die Arbeiter in der
Fiirseren Arbeitszeit ebenjobiel Arbeit leijteten tvie frither
in der ldngeren Arbeitdzeit. Jn den Mannbeimer Gra-
nit- und Sanditeinwerfen bon Georg Hartmann 3. B,
weldye durdfdmittlid)y 120 Arbeiter befddftigen, berein-
Sarten Unternehmer und Arbeiter eine 8lifHindige Arbeits-
seit unter volligem Fortfall der frither iibliden Voftiin-
digen BWor- und Nadymittagdveiperpaufen. Die Ran-=
tine, welde ehedem einen ftarfen Bier-
berbraud) hatte, ging ein. Die Jirma verfidert,
eine jo erbeblide Steigerung der Arbeitsintenfitat beob-
achtet zu Haben, daf dad Arbeitdquantum dem frither wadh-
rend der 10—11ftiindigen Arbeitdzeit geleifteten faum nad-
ftehe: die Qualitat Hhabe twefentlid) getvonnen.”

Bon unferm Standpunft ausd ift dad Argument bhin-
fallig, daf bet 9ftiindiger Arbeitdzeit nidit geniigend ge-
leiftet toird. Wir Haben aber feinen Anlak, bei Jftindiger

{og}a[e Riirforge it nottvendiger, ald grofere Arbeits-
eijtung. .

~ Ueber die Durdifiihrbarfeit der Bunbdesratdverordnung
befteht bet einfidtigen Menfden twohl faum ein Bweifel.
Sm  iviirttembergijen  Gemwerbeinipeftionsberidit 1904
Beifit e3 dariiber: Die Bundedratdverordnung fiir die Stein-
arbeiter lieR fid), indbefondere in den grogeren Betrieben,
ohne erheblidhe Sdywierigfeiten durdifithren. €8 liegt dics
daran, dap die Steinmehen faft alle beruflidy organifiert
find und dite Durdfithrung genannter BVerordnung grund-
faslich unter{titgen.

Dasd Geheule der Steinmemeifter, diefe BVerordnung
fei der Ruin fo bieler Unternehmer, ift durdy die amtliche
Publifation glanzend twiderlegt. Wit dem Augenblide, o
die Qollegen felbjt auf bdie Durdfithrung der Arbeiter-
fohukgefee dringen, ift die Gemwdbhr geboten, dak fid) bdie
linternehmer audy diefem Werlangen fiigen mgiiffen.

Die nternehmer bieten {deint’s alled f, um bas
bigdjen Steinarbeiterfhut tieder zu befeitigen. Wir tver-
den diefen fauberen Patrbnen {don helfen. —

Piinktlide Beitvagsleiffung.

Seitbem im Berbande bdie vierteljdhrlihen Ubred)-
nungsforimulare eingefiibrt find, ift iiber jede Bablitelle
eine duBerjt jdarfe Qontrolle moglid), die jich unter aflen
Umitdnden ald jehr notiwendig eriveift. €in Blid in die
Quartaldabrednung geniigt, und man iveif Bejdjeid, ivie
e3 um die Babljtelle jteht. Und e ift erfreulid), dap bdie
Mitglieder mit der Beitragsleiftung fehr piinftlid) find.
Qft die Beitragsleiftung eine unregelmapgige ge-
wotben, jo geht die Mitgliederzahl fiderlidh zuriid, und
man merft jofort, dak bier die BVerwaltung ihrer Pflidht
nidht zu geniigen jdeint. Wir jagen die BVerwaltung,
denn o diefe ihre Pfliht volauf tut, find Rejtanten zu
den Geltenbeiten zu zdblen. Wo foll e8 aber Hinaus,
wenn fidh) Qollegen nidht genieren, mit ihren Beitrdgen 15
biz 19 Woden im Riidjtande zu bleiben, ivie died bet
einigen QRollegen in GStuttgart I zum Beifpiel der
Fall ift.

Wir trauten unjern Augen faum, ald iir eine joldje
Radldifigteit, jagen wir lieber Riederlidfeit, wabhrnehmen
mufgten. Da allerdingd braudjen wir nad) feinen tveiteren
Griinden zu juden, wenn in Stuttgart die Organijations-
verhdltniffe nod) immer al8 miglide zu begeidnen find.
Unter den dortigen Reftanten befinden fid) [Leute, o ivir
cinfad) baff mwaren iiber ein jolded Berhalten; ein bder-
artiged Gebaren mup riidiidtslo8 bloBgeftellt twerden.
Gtuttgart ift namlid) der Sif der Gauleitung, und da
tarf wohl verlangt twerden, daf auf Ordnung gefehen
wird. Bur Chre der iibrigen Jabhljtellen bded3 Gaues
Stuttgart fei e3 gejagt, dah fie in punfto Beitragsleiftung
den Borort der Gauleitung tveit itberragen. Wir werden
in Bufunft und nidt {deuen, jolde ungejunde Organi-
jationdverbhaltnifie in der Leffentlichfeit zu befpredien. dasd
ift da3 bejte Mittel, dad Gefundung bringt. Ferner fei
nod) eingefledyten, dafy- aud) in Franffurt a. WM., dort
fommt da3 2. Quartal in Frage, mehr PiinFtlidfeit mit
der Beitragdleiftung eingubalten ift. Jn Franffurt, two
fo biele rednerifde Rrdfte porbanben find, modte man
denfen, daf alled am Sdnurden gebt. Dod) aud) Hier
weit gefehlt. Bielleidit geben diefe Beilen BVeranlajfung,
taB die RQofalbermwaltungen bemiibt find, dem RKapitel
LBeitragsleiftung” mebhr Augenmerf als bidher entgegen-
subringen. Bor ung liegen Abredinungen, die einfad) als
muftergitltiq zu begeidnen find, und fo find fie in der
Mebrzahl. Aber wir hHaben eine RNeihe dlterer Orte, wo
auf Riinftlidhteit abjolut fein MWert gelegt toird. Wir
wiifen, dak in Stuttgart 1, fowie in Franffurt a. M.,
enn bdiefer furze Hintweid gelefen twird, fofort diejem oder
jenem die Fedber in die Hand gedriidt wird, um diefe Babhl-
ftellen zu redtfertigen. Wir raten aber, tweil unniit,
pies zu unterlaffen und fiir DBefeitigung bded3 an-
gedeuteten Mifjtanded unversziiglid) Sorge zu tragen.
Diejenigen, die ihre Beitrdge piinftlidhy bezablen, finden
fih gewiB durd) diefe Beilen nidht getroffen, und bdie-
jenigen, die ftdudig jdumige Beitragdzahler find, haben

Urbeitszeit mehr su leiften, wie bei 12jtiindiger Arbeit, die

fein Redt, fidh zu befdiveren, ihr BVerhalten muf ald ein
ffandaldfed bezeichriet werdert. . :

Ciner febr jdarfen’ Qontrolle bedarf aud) die Babhl-
ftelle Billmar an:der [ahn. Die zujtandige Gauver-
waltung hat dort unverziiglid) einzugreifen. Bei den ab-
subaltenden Berjamemlungen ijt die Budfiithrung aufs ge-
nauefte au priifen, mit dem Palten eines Referatd allein.
ift e8 nidht abgetan. Jn Billmar ift die WMitgliederzabl
pon 60 auf etta 30 suriidgegangen, die Beitragsleiftung
ift eine unpiinftlihe. An ivelden Urfadjen liegt dic
Sduld eines jolden Riidgangs? .

Ottenbdfen, Kappelvodedk, Dverkivd.

Die Steinarbeiter von Kappelroded find aud dem
langen Sdlafe ertvadt; haben rebeliert und an ihre Arbeit-
geber Dbdie Forderung einer BVerbejferung ibhrer Arbeits-
verhdltniife geftellt Die Hauptforderung bejteht in der
Befeitigung ded Affordfpitems, jenes jhmahliden Syjtems,
bas eine jdredlide Qomfurrens unter den Arbeitern per-
urfadt und jie einer pveifadyen Husbeutung der Arbeit-
geber audjetit.

Rad) verjdiedenen [Jujommentimften zivifden Arbeit-
gebern und Arbeitnehmern fonnte eine Einigung nidt er-
sielt werden. Die Unternehmer wollen nid)t etnmal die
friitheren Rwhne Dbezahlen. Die Unternehmer DHaben bden
Berjudy gemadyt, die jdore eriftierenden Preife um 20 Proa.
gu redugieren. Gegeniiber einer foldien unerhorten An-
maBung fonnten die Arbeiter nidhts anderesd tun, ald den
Streif ertlaren. \

Fitr die hiefigen Werhdliniffe ift die bidherige Bezahlung
eined Steinmegen al8 eime redit niedrige zu nennen.
CStundeniveit haben unfere Sollegen zu marfdjieren, wm
Blof die Arbeitditelle 3u erreiden. Dort angefommen, find
fie nun volig erfdyopft und trogdem muf fofort die {dvere
Arbeit. begonnen iverden. Und welde Buftdnde Herriden
in den Steinbriihen! Bidhet beftand groftenteils bdie bier-
big fechsmwodentlidie Qohnzahlungsperiode. Denn bet vielen
Unternehmern ift der — Yhmd, um die Begehrlidyfeit der
Arbeiter zu jdildern, Hauptiade, SGeld sum — Lohnaus-
sahlen Nebenfadie. — Jn den Steinbriiden bemerft man

nidits pon Sdutdadern, Fritbftiidsbuden ufiv., itber die

Feldjdhmiede ein fleiner BVerjdlag, dad ift die ganze Herr-
lidyfeit eined Sdwarzwald-Steinbrud). Dad Geld in der 3
Tajdhe allerdings bejigen die Perren Kiederle, Riidy
aud) Herr Huber foll nidht zu den drmiten zahlen. Die
Steinmegen miiffen dagegen mit redt befdjeidenem .Qohn
borlieb nefhmen. .

e twoir beftimmt wiffen, jind die Unternehmer in einer
febr prefaren Rage, denn jie fonnten nidyt begréifen, dai
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bon ihren Fiigen zu jditteln. Daf in Jufunft fein Stein-
arbeiter jeine Sdyritte dem Sdywarzwald zulentt, it jelbite
perftandlid).

Die paar Herren Streifbreder Hommen Hi3 jest idt in
Rrage. Bu den deutidhen Raupreibarn gefelite fidy jest nod)
hinzu der Steinme Xaver Rain aus Metten Diefer
Mann, fret und ledig, fhamt fich nidit, feinen Kollegen in
den Riiden zu fallen. Unferfeitd mird alled aufgeboten,
um zum Siege 3u gelangen. '

Lie baprifdhen und italienifdien Solegen pon Kabpel-
roded, Ottenhdfen und Nmgegend freuten jid) redht, dah im

Steinarbeiter die Infamie de3 Herrn Hillbredy t-Wald- ' ¢

ulen blofaeftellt wurde. Weiter jet bebont, daf Herr Hill-
bredit, der jo biel, und jdhion veripredpen Fann, nie eine
Arbeitsbude gehabt hat. AE Sdu dient den Kollegen
das nidyt gerade immer blaue Firmament. Wir warnen
die Qollegen, jeinen fiigenr Worten Glauben zu jdenten,
umfomebhr, al3 diefer Hillbrecht fitr die Jirma Kiederle
Streitarbeit verridytet. '

Ler Reinfall ded PHerrn Hillbredit hat uns alle febr
gefreut, denn fo dbumm ift fein Granitarbeiter, um fid bon
einem foldien Manne ditbieren zu laffen.

Behanntmadmugen des Jentralworfandes.

Solgende Orte haben, obaleich e3 Sahlitellen dlteren Datums
find, bi3 beute Feine Bufommenitellung bder ftatiitifchen Frage-
bogen eirgefandt. Wir erjuchen, Ddiefe3 umgehend nachzubolen:

1. Gau: Qinigsdberg, Stettin. 3. Gau: Trezden, Nenn-
dorf II, Opvach. 4. Gan: Geyer, Halle, Treven, Weehielburg.
5. @au: Kafjel, Jena, Oberdorla, Reiffenboujen. 6. Gaun:
Hildedheim, Ofterholz, - Oldenburg, Scharfoldendorf, Springe.
8. ®an. Dortmund, Duisburg, Diiffeldorf, Clberfeid. 9. Gau:
Hodvit, Warburg. 10. Gan: Tiirtheim, Heppenbeim, RKaifers-
lautern, Qandau. 11, Gan: Andlon, KRolmoar, Konitany, Labr,
Ottenbifen, Offenburg, Stragburg, Schlettitadl. 12, Gan: Stutt-
goxt II. 13. Gan: SKelheim, Riefersfelden. 14, Gau: Coel:-
bach, Crbach, Stivchaich, Stadtprozelten, Sedmauern, Wiirzburg,
Beila. M. 15. Gan: Miinchberg, Neujorg, Niederlamis, Hehai.

PNur die Sablitellen ded 2. und 7. Gaued {find ihren BVer-
pflichtungen nodygefonmen. Seit Jabren wird immer auf die
Notwendvigleit der Statiftit verwiefen, in Berfammlungen, in der
Brefle, auf den BVerbandstogen ufw. ift dafiic LPropagande ge-
macht und trogdem Ddad befdyimende Nejultat. Der Vorjtand
wird dieje Trte bei Lohnbewegungen bejonders beriid-
fidhtigen, denn wer jeine Plidyten nidht feunt, Hat aud
feinen Anjprud) auf Redjte.

Hiovrvefpoudensgen.

Beudia. Am 21. Oftober fand im Feldjdiogden eime gut
befudte @teiparﬁeitemerfamm[ung ftatt. Gz r?fcrierté ungfer
‘Ii_erbaanbntftgenber, Sollege Gtarfe ausd Reipzig, in einer fiinj-
bierteljtiindigen Rede itber den RKlaffenfampf des Proletariats.
Cr fiihrte den Berfammelten vor Augen, dal fi der Klaffen-
fampf immer mehr bverjdidrfe 3wijden Kapital und Axbeit.
%‘tul?er bat ijden Arbeitgeber und Arbeifnehmer eine Har-
monie geberrfdht, two der Meifter und der Gefelle in einer Wert-
ftatt ujammen arbeiteten, wahrend jept der Arbeiter teilteife
nod) fdledyter baran ift al8 zur Beit desd Stlaventums. Redner
fithrte audy an, dap bdie Uniternehmer eine eigenartige Taftif
verfolgen betrefid ber Yusfperrungen. €3 joll alljahrlih mac)
dem Alphabet ausgefperct werden. Ihr Bwed gebt darauf hinaus,
tie Berbandslajjen zu {dwaden und jo die Gewerfidhaften un-
mbglid) gu maden. Er betonte aud), dbak ed3 von biirgerlider
Geite aud immer Beift, die Arbeiterfithrer mdften fidy ton ben
Atbeitergrofden; er frage, twobon leben benn die Minifter?
(Sehr riditig!) Bu Punit 2 gab Sollege Ludwig Stiglbauer
ben Rafijenberidht, ber bon Den Reviforen fiir ridhtig erildart
tourbe. ANed befand fidh in tabellofer Ordnung. Punit 3:
Wahlen. Rollege Briidl mwurde mwieder ald erfier, Nollege Koffer
al8 zmeiter Borfibender, Gtiglbauer als exfjter, Emil Jabhn als
gweiter Raffierer getvahlt; die Kollegen Palfer, Lindner und
RQalbstopf ald Revijoren.

Branbenburg. Am 16. Oftober fand unfre orbdentlidhe Mit-
gliederverfammiung ftatt, in welder der Kajficrer die Abrednung




© Beit aud) eine nidtgeterblicde Organifation ins

o v

i Raflengefddfte an den Siollegen’

iden nod) einige interne Anqelegenhei

tom britten Quartal torlegte. - Dies
bon ben Reviforen bejtatigt. Hievauf.

erjolgte die Uebergabe ber
el ~ Pandel, Walljtrage 25,
welder an Gtelle de3 Kollegen Woff, dem auf Wunid) dbas Amt
abgenommen war, gemdhlt wurbe, - Das. Reifegejhent wird nun
aber fortan bei bem Borfisenden Sollegen: Paul Barndf, Kleine
Gartenftrage 11, ausgezahlf. Die Koften 3u dem 3u erridtenden
Urbeiterfefretariat, pro Sopf umd Jahr 80 FPfg., mwerden be
willigt.  Hierauf gab ber Kollege Wolff einen Riidblid auf die
feit denmt 1. Nobember 1880 beftehende drilide Organifation und
tei bievaus folgendes angefithrt: Un' obigem Tatum im Jabre
1880 murde ber Grunbitein 'gu unfrer ortliden Organifation
gelegt.  Wenn bdiejelbe zu an?m fi audy nidht im geringjten
mit der Heutigen vergleiden famm, fo ift fie bod) u einem guien
3wed entftanden, galt e dod) eine geregelte Frembdenunters
ftitbung eingufiihren; Hiergu wurde eine RKajje gegriindet, welder

- leider gurgeit nicht alle Siollegen beitraten und aud) nid)t unbes

Delligt Dlieb, trobbem aber::fortbeftand. Meben bdiefem Bmed
tourde bdie Gefelligleit unter ben. Kollegen gepflegt. Spater
{dloflfen wir un3 dem damaligen Berbanbde bder Steinmefen
Deut{dhlands an. Aud) ju diefer Beit befamen wir bon andern
Stollegen den Ausfprud) i horen: ,Wo bleibt benn Cuer Geld?”
Das Fadblatt Hatten tvir {don wdhrend desd Sogialiftengeeses
in eingelnen Cremplaten gehalten. Wenn e3 bamals bald nnter
biefem, bald unter jenem Namen, bald bier, bald dort er{dyien,
fo trat diefes nad) bem Falle ded Schandgefcled nidht mehr ein;
e3 eridien regelmdfig und mir twaren jtetd in Kenntnid iiber
die Dinge, welde draupen gefdhahen. Dann madyien wir den
liebergang aut Iofen Organifation mit und zu biefer Beit traten
ir durd) praftifde Tdtigleit in die Reiben unfrer tampfenden
Britber. Um bdiefe Beit urde bon uns aligemein erfannt, wo wir
in gewerffdaftlider mwie in politijer Begichung hingehorten,
und Baben die Kollegen in diefer Pinfidyt ftetd opferfreudig mits
getvirft. Wir traten nunmehr in die Leffentlidifeit und {dloffen

ung im Oftober 1894 nad) einem Referate ded Kollegen Thomas | ft

bem Biefigen Rartell an. Bon diefer Beit an war die Cinigleit
ber Qollegen eine bollftandige und find feitbem alle Kollegen am
Orte organifiert. Bon nun an arbeiteten toir langfam aber fider

¢ fiir bie Berbefierung unfrer Arbeitsbedingungen. Nadidem uerit

ber Rebrlingssiidhterei energifd) gu Qeibe geriidt war (e8 gab

| Beiten, wo auf einem Plape gu 3—2 ja 1 Gefellen bis au 11 8:{,1;.
* linge ftanden, jesit aber faum nod) einer gu baben ift), trat im

Qabre 1898 per erfte Erfolg ein in Form einer nennensiverten

: Qobnaufbefferung und Berfiirgung ber Arbeitdgeit von 11 auf

10 Gtunben tdglidh. Bon nun an_gab e3 fein Rajten mebhr, bdie
friibere Gefelligteit trat mehr guriid. Bon Beit gu Beit urben
auf friedlichem TWege fleine Verbefferungen eingefiifrt. Rur die
Bunbesratdberordbmung bradte aud) uns, naddem faft ein Jabe
 feit Berdffentlidung vergangen tvar, ben erften Streit. Nadbem

. it ung bie neunitiinbige Arbeitdzeit felbit gaben, da die Arbeit.
geber borgaben, nidytad 3u mwiffen, berI_angten mir eing ent{predhende
! Qofnaufbefierung, a3 nad) 14 tdgigem Gtreif. eintrat. .
? Borgdnge find ja allen Kollegen betannt. Somit ift nun hier der

> Minimallohn von 20—22 Pfg. pro Gunde auf 45 Pfg. geftiegen.

Diefe

Ra iiher ber Wochenlohn bei 11 ftiindiger ﬂ_\:beigsaeit
?Babz:e;ebf' fffet?:ug, ift er jc?;t bei meunitiindiger Arbeitdzeit 24
Mt Qa, ed gab Reiten, wo fidh Kollegen fiir 8 M. pro
anboten. Qcbe Qobnerohung in diefer Beit hat gefordert,
ja et¥ampft terden miifien, und mwic {dier e bielt einen ober
nur 1, pfq. pro Gtunde mehr gu erlangen, tviffen bdie alteren
Rolleger. Nidjt3 ift freimillig gegeben. Daj 1:eme Fortentiid.
Tung Bierin nur moglid ift durdy Cinigleit N i t Organifation,
- Baben bdie Biefigen Sollegen wob! crfaht llf‘a cbee erben 8 fid
©in diefer Yubilawmszgeit erneut gur Rilidt maden, aud) fernerhin

" in jeber Riditung wie bisher ihre %u[&i&;ﬁt au fun innerhalh

unfere3 Berbanda, fowie aud) anbern mg@imggxﬂ"g

baneben, twie vor 25 Jakren, nidt g bi infei

adt lajfen, da, pefnnpcrs in ten eriat;an &5@&%&?&;:&%
mandier. Ausgleidy ivieber Bergeftellt mmir, Unfre Parole fei
aud Beute nod), einer fiir alle, alle T einen. Bum SHluf mwur.

4 ten behandelt umd aufgefors
rt, bei ben Rertretermablen dur. Orctdfrantentafe, fomfi% fbci

F tun, eBenben Slabivecorbmetenmablen mfre. Edulbigleit

Bremen 1. Jn der am 3 'Cttnbei
erfammiung gab der Qaffierer biet
Befannt, woraug 3u erfehen tar,
%21 Iﬁteflg;;t Berbaltnifien erfreulider 3u nenmen ift. Ym weiteren
[Berlauf der Lerfammlung War leiber ba8 Gegenteil zu fons
n einen Rollegen, der uns fdion gar
Jefau. Derfelbe entfadite jdhon

ftatigefundenen Mitglieders
Abredhnung pom 3. Quartal
baf der RKaflenbeftand ein nad

4 MermaBen zmwei Parteien bi .
:@em Sollegen Mauad alz %efcf;ulbigfzen Bmutb?aeinﬁit}n::gd:in
¢ Bertrauensvotum ausgejtellt. Diefe Angelegenheit erforberte
Leine geite %.erfa_mmrung, in der Jefau antefend war, jedod)
‘egen be3 Mifigriffs eines Rollegen 308 er es bor, dad Lofal
Bald Ivieder 3u berlaffen. Diefe Pandlungsiweife ift um 6 vers
‘toerflidier, mweil biefelbe bon einem Eereits in.ber Gewertidhafts-
LBemegnng ergrauten Sollegen begangen tourde. Die Berfamm-
Tung befdilof Bierauf gegen eine Stimme den Ausfdhlufy des ges

nannten Kollegen und exfudht den Bentralvorftand um feine Bus
ftimmung. ' ‘

. Brudmiihl (qurbat)em). Die Chriftlidhen ernteten Bier
einen gIcmaenbgn Reinfall. Gin Referent mwar aqus Miinden ers
fdienen, um feine Weisheit auszuframen, wir muften aber ents
deden, bap diefer Mann von berGemertidiaftsbemwequng feine blaffe
Ahnung Haf. Die bon dyriftlider Geite einberufene Berjamms
Iung twar zum gmfxtﬂen Berdruf von lauter den freien
Gemwertjdaftea angehorenden Mitgliedern befudyt. Bdgernd und
ftodend begann der Redner feine lendenlahmen Ausfithrungen.
Mit joldhen Argumenten Iodt man feinen Hund
Berbor. Den Antvefendben madite diefe Sapuzinabe den groften
GpaB. Nun fagte ber Meferent, hier in Brudmiihl fet nidts
gefdiaffen toorben, fefst Hat fid) aber unfre Organifation am Orte
bebeutend vermehrt. o ift hier eine Rimmerers und feit furzer
RQeben getreten.
Ferner haben ivir Bier voriged Jahr einen Ronjumverein ges
griindet, welder in befter Bliite fteht; am 1. anuar 1906 be-
fommen ftoir einen Arbeiterfefretdr nad) Mofenbeim. Mit io
fredien Riigen operieren bie Ghriftliden. Hud) Haben mwir dem
Referenten und feinem Cinberufer bann einige Beilen aus dem
Gteinarbeiter von Nr. 40 vorgelefen (CYriftlide Peldentaten).
Wie ein begoflener Pubdel z0g der Referent mit dem Ginberufer
von banmen, obhne ung aud) nur einen Mann abfpenftig maden
3u Ionnen. - Wir raten bem Referenten, ehe er in Jufunft in3
Gebirge auf Ygitation gebt, fid) ein bigden mit dben gewertidaft-
lichen Tenbengen vertraut zu maden. Einmal ldgt man fid
jdlieklidh fo einen Kol gefallen, beim mweitenmal befommt man
aber Qeibfdmerzen. Denft denn diefer Miindner Referent, fiir
bie ®ebirgler ift alled gut. Dak die Chriftlidhen in einer ftod-
Tatholijdhen ®egend fo'einen Reinfall erleben mukten, joll den
Referenten befonbers gedrgert haben. Gine Jerfplitterung unter
pie Biefiaen Urbeiter fommen biefe Qeutdhen nidht bringen. Jn
Riefersfelden ift ifnen biefed.allerdinas aelimmaen, und unter den
Belehrien befinben fidh aud) neun Streifbredrer, die im voriaen
Nabre unferem Verbande angehdrien. Den Chriftliden find diefe
Reute allerdingd aud) willlommen.

Bunglau. AYm 20. Oftober fand Bier eine gut befudhte BVers
jammliung ftatt. Der RKaffierer gab guerit die Abredmung vom
dritten Quartal befannt, weldje bon den Reviforen gepriift mwar
und fitr ridtig ertlirt tourbe. 'Y veiten Punft beridjtete
Qollege Geifler iiber bie lepte Kartellfibung. Gt tabelte aud) den
fdlechten Befud) der Rartellfibungen, da Bfters die Halfte der
Delegierten durd) Abwefenbeit glanste. ' Vadurdy witcden mit=

unter den Biefigen Rollegen, der'

Binterm Ofen |

nter Befdliifle gefaft, die nidt gut zu Heifen feien. Lebhafte
xnb bereditigte (?2) Rlage twurde gefiihrt iiber unjern Sollegen
Gtaudinger (Redafteur). JIn der Nr. 42 bes Fadyblaties ftebt ein
Beridt aus Warthau iiber eine Diftriftgverjammlung, worin
getlagt toird iiber bdie Riirgung ber %gﬁamm[ungébemcﬁtc der
Babljtellen bed Diftritts. RKollege Staudinger fdyreibt dagu u. a.
in feiner Anmerfung: - Warthau Hatte am alIerme_mgiten ein
Redit, fid) itber Berkiirgung . ber Verfammlungsberichte gu bes
{dweren. ©3 foll nun Hier feftgeftellt werden, dbaf Warthau fid)
nidgt in ber Verfammlung bejdmert Hat, fondern Hauptiadlid
Bunglau und Radwip. Diefe Jabljtellen haben aber alle Urfade
bagu. Man fann ool vortvarts ftreben und neue 3qb[1tel}en
griinden, darf aber babei die alten Babljtellen Hinter {id) nidht
pergefien. _
Anmerfung der Redaftion Die Filiale %q_na[au
fenbet regelmdgig allmonatlidh Beridt ein, fie wurben groften-
teil3 aufgenommen. Wird aber ber unniibe Ballaft im Beridht
geftridien, o toird natiirlid) der Rebafteur in bder Berjammlung
{ddrfitend angegriffen. Weuert fidy der Redafteur iiber Agita-
ion ober Gaueinteilung ufw., {o nefmen berufene Rerfonen in
den Berfammlungen dad Wort, um in der unloyaljten Weife 3u
tritifieren. Wir fennen ja diefe Weife geniigend. — Die Bunz-
lauer iffen gang genau, unfer Fadblatt in feiner jebigen Groke
ift mit Beridten {don ldingft itberladen, aber eine Kritif muf
fein. ZWenn der Redafteur dabei nod) perfonlid) — angerempelt
witd, fo ift dbas felbjtredend, denn BVerbandsangejtelite haben fich
ja alle3 gefallen 3u laffen.

Dortmund. Der beendigte Streit bradite einen fdhonen
€rfolg fitr unfre Biefige Bahljtelle. Der Erjolg ift vollftandig auf
unjrer Geite, e8 wurde die Unerfennung unfrer Organifation
bei ber Firma Trend durdigefest, ber Stundenlohn mwurde auf
60 Bfg. exhobt. Diejer Crfolg fonnte nur erreidht twerden durd
bie fejtgefiigte Organifation. Die Mitgliederzahl ift auf 64 ges
tegen, getwif ein {doner Bumwads. Rollegen, feid aud) in Ju-
tunft unermidlid) fiir den Ausbau der Filiale tatig. Die frither
gefd;lagengn Bunbden finb langit bernarbt und daz BVertrauen zum
Berbanb ift wieder vollftandig Bergeftellt. Sm nadijten Jahre
fann dann den gefamten lnternehmern bedeutend mehy abge-
rungen werden, wenn jebed Mitglied auf feinem Poften t.

Frantfurt 0. Main. JIn der am 24. Ottober ftattgefundenen
%erfamn'dung gab der Kaffierer den Raffenberidht bom 3. Quartal.
Gejamtcinnahme (ein{dlieglid) Raffenbeftand bom 2. Quartal
546.94): 1695.64 ML, Gejamtausgabe 1209.65 ME., Kaffenbeftand
485.00 M. An bdie Gefdaftsleitung wurden im 3. Quartal
943.40 ML, eingefandt. Nad) dem Marfenverfauf beredinet, jind
jet 175 Sollegen bier organifiert. Des mweiteren murde bes
ch;[oﬁen, eine. Jlevifion fémtlider Beittagsbiider borzunehmen.
SB}B gum 1. RNovember haben famtlide Kollegen ihre Beitrags-
biidjer an ben Plaptaffierer, Sonntagataffierer oder bem RKajfierer
Rq_llggen %aq)mann abguliefern. Qaut Antrag wird eine Kom-
mijjion von fieben Sollegen gemdblt, die die Biihertontrolle borzu-
nehmen Jat. _Auf Anirag der NReviforen wird dem RKafjierer
Dedjarge ertcilt. Bu Punft 2, Bortrag betreffend, gibt der BVor-
figende belannt, daf ber Referent egen ploslider Peiferteit
nidt fpredien fann. Der Bortrag wurde deshalb abgefeht. In
Berjdiiedenem wurde unter anderem Rlage bariiber gefiihrt, dafk
e8 jo lange dauere, bis man eine Reifefarte von der Jentral-
leitung ausgejtellt erbalte. €2 wurde gemiinjdt, bafy bie Raffierer
Ivieder bBeredtigt fein follen, Reifefarten auszuftellen. Dem
mirbe jebod) bon RKollege . entgegengebalten, bag died nidit gut
a".!!‘lrlngtg fei, dba 3u befiirditen fei, bag mande Reifefarte dann
%gn' nedt quageftellt iirbe. Gin Austeg liefe fid) bielleidyt
peztey fiIDEN, dap, wenn ein Kollege vom Orte ploslich abreifen
mu, er fid) bom Raffierer eine Befdeinigung geben laft, daf
er feit ber und der Beit organifiert ift und fein Budy ziveds
Ausftellung einer Reifelarte in RLeipzig ift. €3 folgte alddann
Ausfpradie iiber Wertftattangelegenfeiten. Der Gauleiter gab
nod) befannt, baf im Gau wieder gwei neue Jahlftellen
gegriinbet worben find: Darmitadt und Balbdbuinftein a. d. Lahn.
Aud) im Obentvald made die Organifation gute Fort{dritte.
Der Borfigende erfudite die RKollegen, in der nadften Berfamms-
Iung redit zablreid) gu erfdeinen und ihre Biider piinftlid zur
Sontrolle abzugeben. . - .

®ailbad). Am 15, Oftober fand dabier im Lofal des Gaft-
irtd Neuberger unfre Monatsverfammliung ftatt. €3 gab der
Raffierer die Abredmung bom bdrittent Quartal befannt. Die Re-
viforen beftdtigten, daB Raffe und Biidjer in befter Ordnung
aren.. Jn einer neuen Babljtelle mup diefe8 unbedingt von
vornberein Bedingung fein. Dann wurde nod) befannt gegeben,
baf wieder neue Mitglieber aufgenommen twurben und die Fahl-
ftelle 23 Werbandstollegen zdhlt. €3 mwurde den Rollegen ans
Derg gelegt, die Berfammlungen fleifiger gu bejudjen, indem Bier
monatlid) zwei Verfammlungen ftatifinden. Dann wurde den
Rollegen ber Wert ber Statiftifen nod) einmal flargelegt, damit
biefelben nid)t liegen bleiben, fondern jebergeit genau und ge-
wiffenbaft ausgefiillt werden. Jn Punft Veridiedenesd murden
bie Robn- und Arbeitsverhaliniffe bed8 Werfplabes Runtel be-
fproden. ©Hierbei wurbe ed fehr lebhaft unter den Rollegen, weil
bier nod) fehr unangenehme Berhdliniffe eriftieren. €3 ourbe
befdylofien, einen Tarif ausguarbeiten und dem . Meifter betannt
u_geben, dbamit aud) jeht bei fiirgerer “'rbeitszeit nod) ein an-
nehmbarer Lobn berdient werbe und im nadften- Yahre die BVer-
bienjte etwad fieigen modhten, d. B. die Preife erhoht mwerden
mitgten. Dann fdlof der Vorfibende die gut verlaufene Ber=
jammlung. (©ollte ein Tarif jept audgearbeitet twerden, fo ift
dberfelbe bor feiner Ginreidung an die linternehmer dem Jen-
tralborftand zur Begutadtung zu fiberfenden. Redaftion des
Gteinarbeiters.) ) . )

~annover. Am 14. Oftober fand im Heidelberger Fak eine
Gteinarbeiterberjammlung ftatt, in welder Nollege Miiller
einen Bortrag Hielt iiber den nadften Steinarbeiterfongrel und
weldye Fordberungen vir an lepteren ftellen wollen. Ginleitend
ie3 Redner darauf Bin, dbap bie erfte Forderung, die mir ftellen,
die Cinfithrung von Unterftiigungseinricdhtungen fein miifle. Wi
Oteinarbeiter ftanben bis Heute nod) auf dem Gtanbdpuntt dead
Berufsidealidmus, indem wir unsd fagten, die Nollegen, die ihre
gemwertjdiaftlide Qage begriffen Bitten, fdmen fomiefo zu uns
unb organifierten fid), wer aber tvegen einer lUnterftiibungsein-
ridjfung gu ung fame, ben ¥onnten toir al3 Rdmpfer nicht ge-
braudien. Diefer Stanbpuntt fei veraltert, dasd bemiefen ja bie
Gemwerfidaften felber am jdlagenditen, hiatten dod) bon den freien
BGewerfidaften 36 Unterftiiungseinridtungen eingefithrt, ohne
©djaden an ihrer Seele ober ihrem Charafter als Kampfesorgani-
fation gu nehmen, wie man dag am bejten-an den grofen ge-
ertjdaftliden RKampfen {ehen fonne, die in den lebten Jahren
jtatigefunden Haben. Rebner lieft den Ausjprud) eined Gemwert-
fhaftsfiihrers vor, den lebterer auf dem Parteitag in Jena tat,
und der unmiberiprodjen blieb, Robert Sdmidt-Berlin. Diefer
fagte: mit allen Unbilben de3 Getvertjdhaftsfithrers fobhnt mid
die Tatjadie aus, bak wir mit Hilfe der UnterfHibungseinridun-
gen in WBerlin in furger Feit 20000 Holzarbeiter organifiert
und gu 80 Pfg. Wodjenbeitrag begeiftert Haben. Die Kollegen
fomnten daraus. feben, dah in den Rreifen diefer Fiihrer eine
folde Cinridtung nidt al3 laftiges Anhangfel betradytet erbde,
bas nmur bagu ba fei, um Bubufen su verlangen, twie e3 bei uns
immer Bingejtellt werbe. Wenn man nun aud) nidt behaupten

tinne, bak bei diefen Gemert{daften die Unterftitbungdeinrid-

tungen allein die Mitglicder Herangegogen Hétten, jo fei e8 dod
nidt von der Hand gu mweifen, bap fie ein grokes Teil dazu bei-
getragen ‘Baben. SRollege. Miiller fiihrt weiter aus, baf aud) ein
Teil ber Gewertjdaften nody feine :lnterftiibungseinridtungen
eingefithrt haben, darunter aud) wir Steinarbeiter. Diefe Ge-
werffdaften hatten dba ein: Feld Tiegen Iaffen, das mwohl der Be-
aderung fvert getwefen wére, denn auf diefem Boden {eien ic

bie Pilze nady einem warmen Regen die Sdhwindelaffen empor-
gefdhofien; daf ‘diefe Sdpvindelfaffen fo iippig wuthérn fonuten,
zeige, iwie -groB Dasd Bebdiirfniz in HArbeiterfreifen nad) einer
Doppelverficherung ijt. Diefe RKaffen bhatten die Arbeiter um
groge-Gummen Gelded gebradyt, wad nidt hatte eintreten fonnen,
wenn fie in ihren Gewertidaften  UnterftiitBungseinridtungen
gebabt - hdtten. - ©ollten bdiefe Dann: grofe Bubugen erforbert
baben, fo hatte e8 ja im Willen der Mitglieder gelegen, die Ein-
ridtung toieder aufzuldfen. Die Jubugen feien aber fein weg-
gemorfened ®eld, jonbern e fei ebenio gut angetwandt, wie etiva
bag Geld bei einem verlorenen Gtreits o fei e3 aud) bei uns -
Gteinarbeitern. €3 fei ja moglidh, bap eine Unterftiibungsein-
ridgtung im Anfange Jurjdsiifje erfordert Habe, ein Bemeis dafiir
fei- aber nod) nidht erbracht, und Ionnten wir-trob diefer Buidiiffe
dod) 15-—20 000 ME. mehr in der Kaife haben,*ald wir febt darin
haben. Des mweiteren fithrt Redner aus, dak fiir und woyi eine
Gterbes, RKranfen- oder Criverbslofenunterjtiibung in Frage
fdme. Die Sterbeunterjtiibung modie er bon vornferein ab-
lehrien, denn twenn der Gteinarbeiter iot fei, braude er nidhts
mebhr; e3 fei riditiger, tenn ivir ihm bei Lebzeiten eftvas zu-
fommen laflfen. = Die Sterbeunterftiibung fei ja aud) nur ald
Hinterbliebenen-Unterftiibung gebadyt, aber die Familie fei dburd
bie Krantheit bes Erndhrerd guriidgefommen, daf fie diefes Geld
gur Beerdigung verbraudjen mufk, da e3 ja bei einer Beerdigung
nad) der heutigen Anjdauung an dem iiblidhen Prunt nidt fehlen
barf, und miirdbe bdiefe lUnterftiiBung den gedadyten . Bwed ver-
feblen. Auperdem miirbe fie audy fehr minimal ausfallen. Des- .
balb Balt Redner diefe Ausgabe fiir fehr unprattify angelegt.
Das Bejte fei die Erwerbslofenunteritiibung, fie erfordere ja eine
groge Ausgabe, aber wenn man bdie Taftif der Unternehmer bei
©treifs verfolge, {o fehe man, dap fie aus dben Gtreifs aud) ge-
lexnt haben und bdie Crfahrungen ausnupen. Das lnternehmer:
tum fei erit gu ben Maffenausdjperrungen gefommen, {pater jei
man dagu itbergegangen, bei Gtreifd einen Teil auszufperren
und den andern Arbeitern au drofen, wenn bis zu einem be-
ftimmten Beitpunit der Streif nicht beigelegt fei, bad Heift, wenn
bie Urbeit nidht bedingungslos mwieder aufgenommen fei, wiirben
aud) fie ausgefperrt. €3 Babe aber bdiefe Taftif ben Unter-
nehmern aud) {dvere Wunden beigebradt, und deshalb ift man
in den Rreifen, wo bie fleinen und mittleren lnternefmer in
Jrage fommen, gu einer anbern Taftit iibergegangen. Da wir
aber fitr die Griverbslofenunterjtitbung eine Majoritdt wohl nidt
befommen tiitben, tweil wir auf bem Gebiet ded lnterjtiibungs-
ivefen den erften Sdritt madien, fo wiirden wir uns twohl mit
einer Rranfengujdufiafie begniigen miiffen. RKollege Miiller gab
banm gwei Beredjnungen einer foldhen RKafie befannt. Er Hat dic
Beredynungen auf Grund bder Statiftifen aufgeftellt, bdie toix
Berausgegeben Haben, jolange twir Bentralverband find. €3 war
au3 den Beredjnungen zu fehen, dak eine folde RKaffe wohl
eriftensfdbig fei, ohme Bufdiifie gu berlangen. Betradten tvir
ung bie Gade bon einer anbern Geite. Gut funbierte Hilfa-
faffen gibt e3 fehr wenig, aufer den gewerfidaftliden und die
ipenigen, dic ed gibt, nehmen in der Regel feinen Gteinarbeiter
auf. Die Folge ift, ber Steinarbeiter bleibt blof einfad) ver-
fidett und gerat bei Rranfheit bald in Not. Gr muf fehr oft alad
{dwer franter Mann wicder zur Arbeit gehen, um die Not von
ber Familie ferngubalten. Die Unternehmer niiben dad qusd und
bieten fofort mweniger. An den Bortrag {dlof fid) eine rege
Debatte unbd taren die Kollegen fid) einig, mit allem Naddrud
barauf hinguarbeiten, baf auf der nddften Generalverfammiung
in diefer Ridtung etwasd Pojitived gejdaffen mwerbde.

Obritel.  Am 22. Otftober fand eine 6teinatbeitemer1'am'm=
Iung im Baumanniden Lofale ftatt, welde fid) mit der Griin-
bung einer Babljtelle befdyiftigte. Kollege Lii d e~ Osnabriid
erdffnete die Verjammlung. Gauleiter €. Ma u s fprad) in ein-
gebender Weife iiber den Bmwed und Nubén des Gteinarbeiter-
verbandes. Er fdjilderte dad Treiben ber drijtliden Getvert-
fdhaften, mwelde jebt nur nod @tteifhrecberorgamfatmngn feien.
Da die Liefige Gegend aud) fehr dyrijtlidy ift, fanden feine Aus-
fijrungen veiden Beifall. €3 murben fobann bie RKollegen
Qlemen3 Korsmeier-Bevergern ald BVorjigender, Cafar Spipler- .
©orftel ald RKaffierer, Henfel-Horjtel ald Scriftfiihrer und Ce-
dini und Tegeder alg NReviforen gemdblt. Liide-Osnabriid ent-
pfabl den RKollegen, die erfte Beitragstlaile Betaube_f;alten, ba bie-
felbe big jebt in O3nabriid aud) begablt worben ware. Nad ein-
[ gebender Debatte wurde die Klaffe mit 40 Pfg. Beitrag einftim-
mig angenommen. Sollege PMaus ermunterte die Anmefenden,
redyt tiichtig fiir den Lerband gu arbeiten, bamit in nidjter Beit
aud) im nafhen bbenbiiren, o girfa 100 6tem3neben anbetten:
tatfrdftig agitiert werden fonne. Wit -einem dreifaden Hod) auf
den Gteinarbeiterverband erfolgte Sdluf ber gut verlaufenen
Berfammlung. .

Rirdaid). Um 22. Oftober fand im Gafthaufe ded Herrn-
Rumpel eine. gut bejudite WMitgliederverfammlung ftatt. Jum
erftenn Punit verlasd der Vorfikenbe bdie Abredmung vom dritten
Quartal; diefelbe wurde bon den NReviforen bejtdtigt und alles in
befter Ordnung befunden. Sobann gab der Vorfibende befannt,
bak Rollege Grager aus dbem Berbanbe ausdgetreten fei, mweil er
Rititmeifter ift und im Tagelohn arbeitet. €3 wurde fodbann von
verjdjiedenen Rollegen proteftiert unbd befdloTien, jo einen {dled)-
ten Babler gutiinftig nidht mehr aufzunehmen, da ihm fdon 3wei
Biidger audgejtellt wurden. Jm iibrigen Hat unfer Kollege einen
febr netten Ausdrud gebraudt: Wenn mir einmal ftreifen, will
er unb feine WBriiber, tweldhe ebenfalld nidt organifiert find,
Gtreitbredjerdienfte leiften. Wir gdnnen ihm diefes ,qroke BVer-
gniigen” bon Hergen. Grager ift aud) fonft nod) ein patenter
WMann. Wenn ein Kollege einmal fehl oder eine Sde mweg Haut,
wad ja jebem pafftert, und er dann einen Bagen Hin {Hmieren
ioll, fo fpricdht er, ba mup erft ein Mak Bier geholt werbden.
Sauptiddlid) bei ben jungen Rollegen operiert er mit feinem -
allem Anidein nad) nie berfiegenden Durft. €8 wutden fodann
nod) berjdjicdene Mipjtdande befprodhen. Bum Beifpiel bei dex
Firma A rnold erhalt der eine Rollege fiir ein Stid 17 WML,
der anbre 11 ME., alfo je nad) Belieben. Nod) viel fohlimmer
fiebt e2 in den Mainfanditeinerfen aus. Vor furzem fdyrieben
fie in ben Beitungen, dah tiidhtige Steinhauer gefudht witrden bei
hobem Lohn 5 jebt Hhaben jie die Kollegen Herangeholt und nun find
fie_ungufrieden iiber ben Berdienjt. Wir warnen Bierdburdy jedben
Sollegen, nidit mehr auf jolde Ynferate Yerangufommen. - -

_Ldwenberg. Die am 26. Oftober ftattgefundene Mitglieber-
verfammlung Hatte fid) eines zahlreichen Befudjed zu erfreuen.
Die Abredynung turde von den Reviforen fiir riditig befunben
und dem Raffierer Dedjarge erteilt. Da der Kaffierer fein Ymt
niedetlegte,’ wurbe RKollege Tik an beffen Stelle getahlt. ALz
Sdyriftfithrer Gifenhauer und alg zweiter Revifor Kollege Glau-
big. Bum Puntt Ver{djicbenes entfpann fid) eine rege Debatte,
an per balb alfe Antvefenden teilnahmen, ither die Bier Herriden-
ben- Mikitinde bei der Firma Jeidler und Wimme! und itber dic
parin, fommandierenden Werffiihrer in Plagivils twie in LWiven-
berg. . Diefes, den reifenden Rollegen gur Renninis, damit fie
fid. nicht all3u biel bon Lwenberg-Plagwib berfpredhen. * Wir
werben die Tdtigleit ded Werffiihrers Herrn Robert ALt-
mann, weni unfern Wiinjdjen nidt entgegengefommen toird,
baldigit an die Oeffentlidhfeit bringen miiflen. PHerr Altmann
Bat fid) friifer, oo er felbft nod) Arbeiter war, wahrideinlid) ein
foldyes Auftreten aud) nidjt gefallen laflen. Die Steinmeken find
bodg auf feinem Sdladthof, um fid gang ungehorig anbriillen
gu laflen. — Buleht mwurbe nod) ein Perbitvergniigen beantragt
und bad ausd fiinf Mann beftehende Fejtfomitee beauftragt, die
notigen Borfehrungen dazu zu treffen. '

RNaumburg. Unire Monatdberjammlung tagte am 14. Oftbr.
in Hebefrreitd Garten. - Vor Eintritt in dieTageSordnung efrte

man bad Anbdenfen Ded verforbenen Rollegen Mar Hermamt.
Dann verlieft der Kafficrer die Abredinung vom dritten Quartal,



welde eine €innabme (einfdjlieflidy ded Raffenbeftandesd vom
3eiten Quartal) vbon 494.60 ME. und eine Ausgabe bon 317 WY,
aufmeift, o dbag ein RKaffenbeftand von 177.60 M. verbleibt. Im
Punit 2 handelt e3 fih um die Sperre bei der Firma Wilhelm,
toobet iiber bag Verbalten ded WMeifters und des Steinhauers
Ofto Reibwet debattiert wurde. &3 Banbelt fidh um bdie Unters
{chrift bes Wilhelm zur Anerfennung unjred Tarifs. Er Bat
bie Yusrede, baf er nidht zu unterfhreiben braudyt und behauptet,
er gebe den geforderten Qohn bon freien Stiiden ofne Unterfdrift,
mwas aber nidt der Wahrheit ent{pridit. Er hat 45 Pfg. 3u
3ablen, begabhlt aber nur 30 biz 356 Pfg. pro Stunbe, wad una der
Audgfollege abjtreitet und twir ihn deshaldb aus pem BVerbande aus-
gefdylofien haben, ba er bei Verhangung der Sperre weiter arbeis
tete und und in den Riiden fiel. Die Verfammlung erfldrt, die
©perre nod) eiter zu verhiangen und ftrenge Kontrolle zu Halten,
da ung die Firma fdon bviel Yusgaben gemadit hat. Im Bers
jchiedenen turben nod) einige Berichte bom Gewertjchaftstartell
gegeben und bann bdie Verfammliung gefdylofien.

NRadirag Nad der ftattgefunbdenen Kontrolle am Montag
bei Wilhelm muften wir wieder eine Perfon antreffen, und zwar
ben Steinmeben Wilhelm Bogel ausd Jena, welden wir erft nad)
Idngerer Bemiihung fotveit gebradit Hatten, abzureifen. Gr reifte
aud) ab, traf aber {pater wieder bei dem Meifter ein. Audy diefer
- -Herr murde aud bem BVerbande ausgeftofen.

Plaven. Am 13, Oftober tagte im GewertjHaftzhaus
©djillergarten eine Steinarbeiterverjammliung, die gut befudht
fmar. Jm erften Punit gaben die Rebiforen BVeridht vom bdritten
Quartal, womit die anwefenden Kollegen uftieden waren. Der
lepte Punit der TageSordnung betraf die Teumaifhen Sdiefers
brudjarbeitér. Eine bei ber lehten Aniefenheit ded Gauleiters
Hein angenommene Refolution wurdbe nodmalsd in Erinnerung
gebradyt, die lautete: Die Steinarbeiter bon Plauen find mit den
Ausfithrungen des Referenten cinverftanden und befdliegen, uns
unterbrodjen agitatorifd) tatig gu fein. @3 foll feine Withe ge-
fdjeut werden, aud) nod) qusdmdrtige Rollegen um BVerband zu
geivinnen, bis fein eingiger Rollege dem BVerbande mehr fern fteht.
€3 murde eine Rommifjion, welde aus drei Nollegen befteht, ges
wablt, um in niditer Beit mit den Teumaifdhen Sdyieferfteins
arbeitern in Berbindung gu treten, damit bdiefe ihre auf ficdh ges
nommene Pilidt erfiillen. Yudy murbe nodmals Herborgehoben,
bap in Buiunft bei jebem gemerfidaftlich organifierten SKollegen
aud) bie politijche Preffe im Haufe nicht fehlen darf.

Regendburg. Den 21. Oftober fand im Verbanbdslolal Wit-
felsbad) eine ©teinarbeiterverfammlung ftatt, welde gut bejucht
mwar. Rollege Kiirzinger erftattete ein Referat iiber unjre
miferable Lage in Regensburg. Nad) einer borgenommenen Gtati=
ftif find bier im Sommer Lbhne von 25 bis 45 Pfg. zu ber
geidmen. Die Unternehmer betiteln und dabei mit den Kofes
namen: Jhr Banbde, Saudjor, Deppen, berhungern miift ihr nod)
und fo fort. Jn Arbeit ftehen hier 59 Gteinmehen, dabon
find jebt 42 organifiert, fern ftehen un3 trof der
jdonen Behandlung von jeiten der Regensburger Meifter alfo
. nod) 17 Rollegen. Daf e3 Hier nod) fehr {dledt fiir und Steins
arbeiter ift, haben wir aus den Worten des BorfiBenden exfahren.
Qnupgen, ber volle Crfolg in Miindjen zeigte uns, baf aud) die
©teinarbeiter in ber LQage find, ihre Arbeitsverhalinifie au vers
beffern. Unferfeit wird alled daran gefebt, um die Fernjtehen-
ben dem Deutfdjen Steinarbeiterverbanbde zuzufithren. Wir fagen
- bem Deutfdien Steinarbeiterverbanbde, denn Regensburg ift in

Diefiger @egenb.baé Bentrum fiir die fatholifhen Arbeitervereine
und alled, was in den freien Organifationen organifiert ift, wird
bon ben Sdywargen ald fogialbemotratifd) Hingeftellt, e3 mird
aber veri{dmwiegen, was bdieje Organifationen fdon alled
im RKampfe gegen bas Unternehmertum geleiftet haben. Wir
rufen allen Gteinarbeitern gu: @ineininbdenfreien BVers
1E{mn fb; ﬂl;tfd) bie Sgegergburger Rollegen Haben den Rlaflens
fampf begriffen, bon den driftliden Gemwe 3apofteln wollen
iz verfdjont bleiben. g cHidafisapof

_ Jiothenburg v. €. Die am 13. Oftober im Gajfthaus aum
wildben Mann tagende Steinarbeiterverjammlung mwar von allen
organifierten Rollegen Rothenburgd und Hartershofen mit Aus-
nahme von fieben Rollegen aus letgenanntem Orte, bejudyt.
Die Quartaldabredmung wurde belannt gegeben und von den
JReviforen fiir ridhtig befunden. Unterm 2. Runit der Tagedords
nung: Beridht iiber die in Odfenfurt fattgefundene Diftritis-
berfommliung, gaben un3 einige Rollegen, telde bei bexrjelben
anwefend waren, in ldngeren Ausfiihrungen ein giemlid) deuts
lidye8 Bild itber beven Berlauf. JIn der Distuffion bieriiber gab
bie %erfammlung. dem Ausdrud, daf in Jutunft jolde Diftritss
verfammlungen fid) nidt nur mit einem Referate zu befafjen
E)at{en, fondern vielmehr Gewidt darauf zu Tegen fei, mit Be-
fcp[uﬁen umgaugehen; im iveiteren, daf bei joldjen Gelegenbeiten
ine. Werlplibe des Diftritts in fteter Fiihlung bleiben und et-
mwaige Borfommniffe fowie Tarifeinfithrungen ufm. zur Bes
ratung gelangen. JIm Puntte BVerfdjiebened urden bdie nidt
- anivefenden Kollegen einer jdarfen Kritit untersogen. &3 wurde
bebauert, bag es bei fold) bemegten Beiten Kollegen geben fann,
teldge iibergeugt fein twollen und anbdern jiingeren Sollegen al3
Beifpiel dienen follten, fich jolher Gleidygitltigleit und Bequem-
Lidpteit hingeben. Jm teiteren BVerlaufe tam man auf ben Cdart-
fden Wertplab au fprechen; erfreulichertveife fonnte fonftatiert
mwerben, daf dort alled organifiert ift, mit NYusnahme bon goei
Mann, beren Weitrdge gum Berband der Pringipal in Form bon
Zobnabgiigen in Abredhnung bringt. Die RLebrlingsdziidhterei, bdie
autf diefem- Plage, vie e3 den Unjdein ertwedt, in en gro3 beas
trieben ivird, djaratterifiert mieder aufd neue biefen Mufters
arbeitgeber. Mit billigen Arbeitsfriften und Einjtellung bon
Rehrbuben in moglidjt groger Babhl judjt Perr Gdart feine Non-
furreng aus dem Felde au jdlagen. Auf bdiefer Grundlage baut
Herr Edart jedenfalld feine Rojtenvoranjdilidge auf. Gin Betweis
Bierfiir fei folgenbder: Die BHiefige Jafobstirde wird in nadjfter
Beit einer Renovation untergogen. Nady den SKoftenvoranjdlagen
unbd Pldnen ded Herrn L. Haffner, Urdyitelt und Gtadtbaumeifter
in RNiirnberg, belaufen fid) die Koften auf girta 250 000 M. Das
gange Projelt lag der Regierung, dem Minifterium und bdem
Beneralfonfervatorium fiic Qunjt und Baubentmailer ur Be-
gutadtung bor, und wurbe von bdiefen al3 eine peinlid) eralte
Urbeit felbjt big ing fleinfte Detail Hinein gefdhildert und ge=
nehmigt. Nebenbei fei ertwdhnt, bag Gerr Haffner ein Rothen-
burger Rind und mit dem DBautwer! fehr vertraqut ift, aud
Monate bagu verwendete gur Ausfiihrung feiner Plane. J[n
einer Rirdengemeindeverfammlung erflirte Qerr EGdart fenior
wortlid): Jd bin gweimal um bdie Rirde Herumgegangen und da
habe id) bie Urbeiten auf 120 000 ME. gejdhdbt, wahrend, wenn
diefelben in Regie ausgefiihrt, 250 000 WML, nicht ausdreiden. Nady
Herrn Haffner jollen die Arbeiten in Regie ausgefilhrt werden
und 5 biz 6 Jahre dauern, twahrend Herr Edart diefelben im
Afford itbernimmt, und blof drei Jahre Baugeit brauden mwill.
Der reine Hofin mup ausd RLebigefagtem Hervorgehen. So twers
den Rojtenvoranifhlage gemadit. Wozu ein andrer Monate
braudt, wenn er gewifiendaft fein will, dad erledigt Herr Gdart
im $andumbdrehen: ,Gefdwindigleit ift feine Hegerei”  Auf
meflen Roften bdiefe billigen UArbeiten Bhergeftellt iwerden follten,
verviet err Cdart gang ungeniert: Durd) Regiearbeit mwiirde
nur bie Faulengerei der Arbeiter gefordert, im AHord leifte jeber
- Gteinme mehr. Diejenigen, welde nidht im Ufford arbeiten
twollten, feien nur {diwace Arbeiter und Hatten fein Selbjtanbdigs
Teitdgefilthl. Da fann e denn aud) nidht wunder nehmen, twenn
bei einem {oldjen Galoppatiord fid) Herr Cdart auf dasd griinds
Tidhfte berredinet, toie died 3. B. bei feiner Arbeit am Mujeumss
bau in Darmitadt der Fall war. Hier wurbde den Steinmebéh
ftetd und ftandig gefagt: ,JId bitge ein folofialed Geld ein.”
Rag dies an der Minderleiftungsfdhigteit der Arbeiter oder an
per Redienfunit ded Herrn Cdart? Dabei ftellt fid) diefer Herr
nod) ald Freund der Arbeiter hin; fteht er dod) an der Spike des

biefigen Jungliberalen Wereins, und judit ald {older audy die
Urbeiter bem alleinfeligmadienden Liberalidmus zugufiihren. —
Wie bie gange Sadje nod) audgehen ird, ijt borldufig nidt abzu=
feben; jedenfalld werden unfre Sollegen Urfade Haben, auf den
Plap bded Herrn Cdart wadfam zu adten. Dann aber ift der
gange Borgang aud) wieder ein Veiweisd filr die Ridtigleit ded
Gpridyworts: ,AMordarbeit ift Mordarbeit.” Mibge fid) died jeder
Rollege 3u Hergen nehmen, moge er aber aud) baraud die Qehre
gieben, dap tir allein dem madytlod gegeniiberftefen, bielmehr
joldhen Madyinationen der Unternehmer nur bdurd) eine ftarfe
Organifation entgegentireten Ionnen. Darum Kollegen, fteht feft
au unferem Berband, geigt, dbap Jhr nidt geneigt feid, Gud) von
{oldien Unternehmern alled bieten zu laffen, bann werben aud)
in unferm freundlidhen Tauberftddtden befjere Jujtande fiir uns
Gteinmeben herbeigefithrt twerben.

Ruudfdjan.

Die Aclteften der Kaufmannjdiaft von Verlin und der
Boll auj Pilajterjteine. Das KRollegium der Nelteften der
Stanfmannidjaft bon Berlin bat in der Sikung bom 16.
Ottober in der Frage eined Handeldpertragd mit Shiveden
mit Begug auf die bereitd im Tezember 1902 der Regie-
rung und dem Deutiden Handeldtag iibermittelten besiig-
lichen Wiinjhe {id), twie die BVofjijhe Jeitung meldet, nod.
malg in einer neuen ECingabe fiir die Jollfreibeit {dyve-
ttjder Pilajterfteine audgefproden in Hinbad auf die durd)
den AbjGhlup der belgijhen und ofterreidpijdhen Bufak-
bertrdage gejdaffene berdnderte Sadjlage.  JIm fak-
pertrag zum Handeldvertrag mit Oefterreidplingarn hat
Qeutidland fiir eine Hodijtmenge bon 350 000 Doppel-
aeniner Bflajterfteine aud hellem grauen Granit, in einem
Qalenberjahr eingehend, Jollfretheit jugeftanden. Fiir die
tweitere €infubr von Pflafteriteinen ijt der neue Joll von
40 Pfg. bereits durd) bden belgijden Bufakbvertrag auf
20 PBfg. Dberabgefest. Der iiber bdad RKontingent von
350 Oog@oppelaentnet binaudgehende Ueberjhup an
Eflajterffeinen itberhaupt twar in den legten Jjabhren fo
gering, baB man fagen fann, die €infubhr von Pflafter-
teinen aud Oefterreid) nad) Leutfdland entiprad ungefdhr
pem Quantuni, fiir weldes die zollfreie Cinfubhr zugeftan-
den worden ift. Da man nun nidht annehmen fann, dak
diejed Quantum willfiirlid) feftgefest ourde, jo handelt e3
fi) aber bei der an Oefterreid) gemwdbhrien BVergiinftigung
dem Sinne nad) um die Getwdhrung der Bollfreiheit fiir
die Cinfubr bon Pflajterfteinen. Wenn hier Oejterreid
auf diefem ungerwshnlidien Umivege die Bollfreibheit eined
Artitels gugefidert wird, jo mup died aud) der Cinfuhr aus
allen Qanbdern zugute fommen, denen Deutihland die Meift-
tegiinjtigung getwdbrt ober gemwdbren wird, alfo aud)y an
Sdyweden. €3 wdre jonft — toie die Aelteften der Rauf-
mannjdaft erflaren — leidt moglid), durd) diefe Fontin-
gentierte Meiftbegiinftiqung in bielen Fallen den Wert der
Meiftbegiinftigung gdanzlidy iluforijdy u maden.

Streit im Vortvdrtd. Daf der jozialdemofratiihe
Parteivorftand und die Prejfommijjion mit jedhs Redak-
teuren de3 Borwdrtd wegen Meinungsdifferenzen theo-
retifder Art in Streit geriet, in Ddeflen Berlauf
feh3 Redafteure FHindigten, wird nun in der biirger-
lichen Prefie al3 groBer Terroridmusd hingeftellt. Aud
einige {ozialdemofratijde Fagesdzeitungen find mit bdem
Borgehen bder genannten Jnjtanzen nidt zufrieden. FNum
ift die bom Parteivorftand angefiindigte Auffldrung er-
jdienen, und zwar in der Nr. 255 vom 31. Oftober. Wi
ftellen uns pollfommen auf den Stand-
punft der dort dargelegten Begriindung,
und fonnen leider auf dieje Angelegenbeit in diefer
Rummer nidt veiter eingeben, weil uns der BVorwarts
erft furz bor der Drudlegung ded Steinarbeiter zuging.

Der Arbeitdmarft hat fid) im September, entiprediend
der Qage ded Jndujtriemarfts, redit giinftig gejtaltet. Nadh
der Aufjtellung waren bon den grogen nduftrien die BVe-
fdaftigungsverhalinifie im Rohlenbergbau im allgemeinen
giinjtig gelagert, fie wurdben nur beeintradtigt durd
ftellentvetfe auftretenden Wagenmangel. J[n der Metall-
und Majdjineninduftrie hat die giinjtige Entwidlung der
Arbeitdlage, die’' in den BVormonaten gemeldet murde,
weiter angebalten, ebenfo in der eleftrifden Jnduftrie,
peren Berbaliniffe durd) den Ausdftand in Berlin nur eine
coriibergehende Storung erfubren. Bolle Bejdaftigung
fand fid) aud) in der Tegtilindujtrie und in der demijden
Sndujtrie. Im Baugewerbe maditen fidh mit dem Bor-
{dreiten der Jabreszeit die erften Angeidjen eined leifen
Riidganged der Bautdtigfeit in eingelnen Bezirfen be-
reitd geltend. Die €rhebung iiber die Arbeitslofigfeit in
deutiden Fadyverbanden vom 30. @egtember 1905 ergab,
dag an diejem Tage 1,4 Progent der Mitglieder al3
arbeitdlosd gemeldet aren.

Ehrijtlidier Streitbrud) in K5In, driftlide Unternehmer-
fdugtruppe in Greij. JIn den Stadten Greiz, Gera und

Timgebung find bon den Tertilbaronen nad) und nad, jeit

14 ZTagen etina, 16—18000 Hrbeiter ausdgejperrt worden.
Die groge Weehraabl der Ausgeiperrien gehort dem Tertil-
arbeiterberbande an, nur wenig driftlidh Organifierte
fommen in JFrage. Nun meldet dad Wolffidhe Teleqraphen-
bureau:
~Der Borftand ded dyriftlidien Arbeitervereind ift in
der RQobnbemwegung der jadfijd-thiiringijden FTertil-
induftrie auf die Seite der Arbeitgeber getreten und
fordert in einem an die Xertilarbeiter von GSreiz und

Umgebung geridhteten Aufrufe auf, die Arbeit zu den

neuen bon den Fabrifanten gebotenen [Lohnbedingungen

aufzunehmen.” o

Diefe3 BVorgehen der dyriftliden Fiihrer ift einfad) un-
erhort. Die Kolner Streifbredjer-Affare wird durd) diefe
neuefte Heldentat, iwelde al8 Arbeiterberrdteret obne-
gleidien dafteht, nod) tweit iibertroffen.

Chriftlidher Tervoridmud, Die driftliden Gemwert-
{dyaftler tiffen nidt genug bon dem angebliden Lerroris-
mus der freien Gewertidaften u erzdhlen. Dap die
Herrichaften alle Urfadje hatten, bieritber lieber zu jdywei-
gen, ift {hon oft genug bargetan worden. Nadjtehend
tvieder ein Fleiner Beweis. In Bapreuth befteht eine dyrift-
lie Handeld- und TrandSportarbeiter-Crganifation, bdie
pem Sentralverband dyriftlider Gewertidhaften angejdlof-
fen ift. Jbre Mitglieder beftehen zumeift aud Gemeinde-
arbeitern. €in jolder batte die drijtlide Herrlidfeit jatt
und erflirte jeinen Ausdtritt. Der Fiihrer der Chriftliden,
der im ftadtijden Dienjte eine Art Vorarbeiterjtelle be-
fleidet, nabm fid) den Mann vor und fragte ihn, ob er
denn iviffe, bal, wenn er nidyt iveiter zable, er, der
Borarbeiter, madien fonne, dak er entlafjen werde? — Jft
0a3 wohl nidht ein gany undrijtlider Terroridmus?

Benda bet Leipsig. Der ehemalige Stet
Preiger mirde twegen Meineidsverdadhtd verhaftet.

Sonigdberg (Dftpreufen). Bei der Gewerbegeridts-
mwabl erbhielten die freien Gewertidaften 5640, die G rift-
lid)en, nationalen und liberalen 724 Stimmen. Da der
Proporz in Frage fommt, entfallen auf erfte 19, auf die
itbrigen 2 Mandate. Sogar 7 Streifbreder, die
bendreivorhergenannten Gewerfidhaften
angehorten mwaren ald Randidaten auf-
geftel(t Streifbreder jolltenald Ridter
gemdhlt werden. Solder Art find die Heldentaten
per nationalen Gewerfidaften. RKollegen, merft eud bag

Gefsladh (Oberfranfen). JIn dem dem Gutsbefiger
Gpath in Heinersdorf gebﬁtigen GSteinbrudje tverdent urs
3¢it 1000 Qubifmeter Baufteine fitr dad neue Berfehrs-
utinifterium nady Miindjen gebroden. Wie aus. Beitungen
erfihtlidy ift, Jolf mit dem Bau des Werfehrdminifteriums
imnaditen Frithjahr begonnen twerden.

Verned. Am 15, Oftober friih ereignete fidy in dem
Qubdwig Faberjtumpf gehorigen Steinbrud) auf der Reith
bei Gefreed ein tfrauriger Ungliidsfall. Der Steinmey
Qo!b wollte Tonamit am Sdmicdefeuer auftauen, dabei
erplodierte die Patrone, twobet der Steinmey Qolb jofort
tot toar. €8 rify ibm den Kopf bom Rumpf. Der ShHmied
twolite gerade aud der Sdymiede Hinaudgehen und wurde
aud) derart verlegt, dag er drei Tage fpdter an den Ber-
leungen ftarb. Ler Steinmet war 26 Jahre alt, ledig,
der Sdymied war ein dlterer Peann und hat einen Sohn,
feldher aud) Steinmey ift. Die beiden BVerunglitdten tour-
den audy in biirgerlidjen Beitungen al8 tidtige niidterne
Arbeiter gefdyildert.

Sollegen! Agitiert fiix Gurye
- Organijation!

Behauntmadjungen der Pertvanenslente.

Regensburg., 3Id eriude ben RKollegen Jof. Kdntg (Bud
Nr. 19932), mir feine Adreffe anzugeben, da im BVerbandsbudy ein
fleiner Fepler unterlaufen iit, der ber Korveftur bedarf.

Wolfpang Ritrzinger, Lertrauendmann
Regensburg, KepplerftraBe D. 105, I, :

Adreffen-Aenderungen,

piritel (6. Gau, neue 3ablitelle). Borfigender: Clemens
KRor3meier, Bevergern. RKaffierer: Cifar Spiglet, Hirftel

Rleinhenbad (neue Sablftedle). Borfigender: Phil. MitLler.
RKaffierer: Johann Helmrid.

Secbergen (Steinmepen, nene Iablftelle). Bertrauendmann:
Hugo Shudardt, Steinmep.

PBlagwig bet LWwenberg. Borfigender: Martin, RKaf-
fterer: Aljred Tiege, Schiigenhaus. Reifeunterftigung wird im
Plagwiser Brude audgezablt.

Quittung.
Gingepangene Gelber vom 23. bid mit 28. Oftober 1905.

(Die vor ben Bablen ftehenden Budiftaben bebeuten: B. = Bei-
tragdmarfen, E. = Gintritt3marfen, D. = Delegiertenftenermarten,
Ers. = Griapmarfen, Z. = Seitungdmarfen, St. = Stempel,
H. = Hauptbud), G. = @Gelepbiider, Br, = Broidyiire, F. = Farb-
fiffen, Ab. = Abonnement, Ins. = Jnferate.)
Belleben, B. 0.90; Xanten, B, 2.40; Leipsia (Reimann), B, 2,—;
Sdymicbeberg, B. 1.75; onnef, B. 4.40; Peide,
berg, B. 48.72, E. 6.—, Z, 4—; Offenbad), B. 64.—, E. 0.50,
D. 1.50; Rirge3, B, 65.56, Z. 8.—, D. 3.50; Heilbronn, B. 6.—;
Letpzig I, B, 320.—; 9fjens, B. 156.25, E. 2.50, D, 5.25, Z, 36.—;
Grfurt, E. 8.50, Z. 46.—, Gibeljtadt, B. 18.80, E. 2.—; %nn:
weiler, B. 20.—; Rlein-Heubadh, E. 16.—, B.8.96; Relbra, B. 14.50,
E. 0.50; Gdibnbetg, E. 5.—; Reinbeim, B. 64.—; Seivsig (Hies
mann), B. 1.20; Hannover (Krufe), B. 4.60; Blagmwiy: Lamenberg,
B, 18.—; ®Branbenburg, B. . Z. 10.—; Baugen, B. 28.80;
Reidenbad), B. 61.60, E. 22—, Z. 20,—, D. 1.50, H. 2,50, St, 1.50,
Br. 1.—, F. 0.50; Riefersielben, B. 80,—, Z. 7.50, Futterale 8.—;
@Golmar, B. 64.—, Ers. 1.25, Ins. 1 Sedmauern, B. 16.88;
Dornreidenbady, B. 8.85; Pogned, B, 4.—; Griindfeld, B. 138 —,
Z. 20.—, Futterale 3—; Olbenburg, B. 101.92; Gisleben, B, 8.75;
Adjim, B. 2.—; Spehoe, B. 1.60; (Ehelsbach, B. 68.04, E. 9.—,
D. 225, Z. 8,—, Ins. 4.80; Reunborj II, B. 560.75, Z. 25.—;
Gtreblen, B. 170.64, E, 1050, Z. 450; Hoof, B, 128.—; Hod:
fpeter, B. 56.—, E. 11.50, Ers. 1.50, D, 5.—, Z. 10.—; Saufambols,
E. 10.—, Z. 10.—; Glmsbhorn, B, 7.—; Mylay, B. 4.10; Sever,
B. 2.50; Raffel, B. 24.—; Gbttingen, B. 56.—, D, 1.25, Z. 8,—;

ey, B, 80.60.
Qubmig Getft, RKaffierer.

~ Sriefhalten.
] %teiburgh(ibahe;tg. gg;nbl‘i.‘ thittobpt frmfb @xmm&ﬁ%
att am 30. ier erft ein umfangreicder
elit;nt.g f;B‘h: gﬁmn benjelben ab. Jn bdiefe Nummer fonnte der
Beridyt nidt mebhr eingeriidt werdben, und fiir die nadjte ijt der-
felbe ?taﬁct. — Geismar. Der Veridt ift ohne offentlides
Jnterefe.

—
s

-—
o

Auseigen,

Sobelbandftabl i vornasnone cvanta
SHarte Steinbanerbleiftifte

edyt ﬂcbbad;{geé Fabritat
Steinbanerbefen =i 250, B o

empfieblt su billigften Pretfen

Max Muster, Eisenhandlung
Chemnitz i. 8., Bernsdorfer Str. 32,

~ Koln a. Rh.
Zentralverkehr der Steinarbeiter.

Gmpfele bden jugereiften Kollegen mein Gaft= und
Qogterhaus. Freundlidye Lofalitdten. Sddne Jimmer mit
guten Betten von 40 Pig. an.

®Gute Spetfen und Getrdnfe fowie aufmerfiame Be:
bicmﬁtg mirbt iebcné 3;1;1:%1)%1:;} ¢ Gobobumtiol )

m geneigten Sujprud) bitte ochacdhtungdvo
genes J einrich Hompesch

Ls:] Sdmmergajje 18, :J

Berantmwortlider Redafteur: A. Staudinger, Leipsig.
Berlag bon Paul Starie in Leipsig.
Rotationsdrud der Reivziger Budbruderei engefelfdaft.

B, 5.—; Mindp -
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Beilage um ,,Steinavbeiters.

Sonnabend, den 4. Hovember 1905.

e, 44,

Hoalitionsvedyt uud korporvativer
Arbeitsuertrag.

Nuf der Hirglidy in Mannheim abgehaltenen Seneral
verjammliung de8 Bereins fiir Sozialpolitit drehte es fidy
bet demjemigen Zeil ber BVeratungen, der fidy an einen
LRortrag anjdhloB, den der alte, bereits feit Ende der fed)-
siger Jabre ded porigen Jahrhundertd fiir eine bejfere, den
Urbeitern giinftigere Ausdgejtaltung Ddes Soalitionsdredhts
fampfende und deshalb von den Arbeitern hHodygeiddtte
Melehrte, Profeffor Lujo Brentano, bielt, im wejentliden
wm die Jrage ded forporativen Arbeitdbertragd und einer
geredhteren usdgeftaltung ded RKoalitiondredits, bderen
Lofung im zeitgemdpen Sinne auf jener Tagung mande
Widerfader erftanden, )

Der Inbalt diefer Beratungen bietet ded Jnterefjanten
und Qehrreiden fo biel und iit dedhalb fiir unjre Lefer fo
beadjtensmert, daf ivir e un3 nidt verjagen fonnen, auf
die tefentlidften Momente Ddiefer allerdingd rein afa-
demifdhen Terhandlungen einzugebhern. i

Shon die Art der Sujammenfefung bdiefer BVerjamm-
lung, die hinfichtlid) ibred Perfonenfreifes aus den Ber-
tretern und Berfedtern der veridyiedenen, fich gegenijeitig
befampfenden foaiaIgoIiﬁfcf)m Ridtungen bejtand, mufte
ganz natiielid) ur Befundung bon Anjdauungen fithren,
die trot ded afademijen Gharafterd der Beratungen ein
weit iiber diefe Rreife hinausreidended Jnterefle fiir {id
in Anfprud) nehmen. o A
" llntper ben f)2czi1'rt(aIJmnatxt an biefer Berjammlung Ddes
Qereind fiir Sogtalpolitif find und einige redit rohl-
betannt. o 3. B. der in der Beit ded Bergarbeiterjtreifs
im Sarhrgebiet, diefer grofen, au3 Den Dbeftehenden mif-
lichen BVerhaltniffen geborenen Berwegung nidt jebr tohi-
gefimmte, oft genannte Bergmeifter Engel, nod) mehr der
durd feine {darfmaderijden _ﬂlnicbmmngen& und Be-
jtrebungen febr befannte Dr. Tille aud &t. Johann und
andre, denen zum Teil al3 Untipoden auf dem Gebiet der
Wiirgerlichen ©ozialpolitif auper Profeflor Brentano bdie
&erren Gebeimrat Dr. Rottenburg, Profefjor Weber aus
Seivelberg, Or. Harms ous Tiibingen, Arbeiterfefretir
Giesberts und andre gegeniiberjtanden.

Wirofefior Brentano hatie fidy su einem bor biefer Ver- |y

jammiung su haltenden Bortrag dad Thema: Die Ar-
%eit,%betbgltniifebin den privaten S}hefett’lbelmetbgn ertodblt,
dem er dic foIgenden RQeitfafe 3_1‘2}"’“ em%;'s 152 per
1. Grietung der Aunahmegeieggepymg pes § 153 der
Beterbeordnung Jurd) die Veftimmungen des deut-
iden Gtrafgefegbud)s iiber forperliden Swang und

o %t?blfng.
2. Gejeslidier Sdug de3 Si . . "
GImimoaIiete‘?‘%. Gidfoalierens, nidht nur des

S. Der Crlaf von Fajuiftifdhen, zwingenden Borjdrif-
ten, durd) welde der Mifbroudy der IWoblfahrts-
L emridtungen al8 Madjtmittel ausgefdloffen iwird.
Die Statuierung emne8 Bmanges fitr Arbeiter, mit
ertretern der Organifationen der Gegenpartei iiber
_ Die Arbeitsbedingungen 3u verhamdeln,

. %‘;’-‘, Lurdfiihrung des Berhandlungszwanges bie
: ftimmung, def Gtaatsauftrage und Arbeiten
andrer Sffentlidier Qorporationen nur an Unters
nehmer vergeben werden bdiirfen, die fidh verpflid.
ten, alle Arbeitsitreitigfeiten in thren Betrieben vor
inigung8amt und Sdyiedagericht sum Austrag su
bringen und bdie feinerlei Berbindung angehoren,
Qﬁ‘ffﬁ ba3 Berbanbeln mit Arbeitervertretern ber

. 3u dem gleidyen Smwed muf fiir jedes @erverbe eine
Organifation bder Arbeiter gefdaffen twerden, die
unter Wahrung . bed Fortbejtands der beftehenden
Berufspereine famtlihe Arbeiter bded befreffenden
Bererbes umfafit.
Die frei gewadblten Bertreter beiber Parteien, al3
welde aud) Perfonen, die iweder als8 Arbeitgeber,
nod) al3 Arbeiter dem Getverbe angehoren, getadhlt
mverden fonnen, haben unter Borfi eines Unpartei-
ifdhen alle Streitfragen iiber abzujdyliegende Arbeitd:
pertfrdge zu regeln. AI8 Unparteiijder Hat, wo eine
ahl ded letiteren durd) die Parteien felbft nidt 3us
ftande fommt, der Vorfigende de3 Gerverbegerichts
de3 Besirfs 3u fungieren. ‘

A QBQQ im folleftiben Arbeitdvertrag (Maffenvertraq)
bereinbart twird, mup fitr alle an dem betreffenden
Geterbe Beteiligten die gleide reditlidhe Giiltigleit
baben tvie die Bedingunaen ded individuellen Nr-
beitspertragsd (€ingelarbeiterabfommen).

Das Fiir und Wider in den Beratungen jener Ver-
fammlung galt Hauptiadlidy der Frage, ob ziijden bden
Qettern der Niefenbetricbe oder der gewerblichen Betriebe
itberhaupt und ihren Arbeitern Tarifvertrage cbhgefdhlofjen
tverden jollten, die fid) auf die Geftaltung der gegenjeitigen
Werhadltniffe, injonderheit der Lhn- und Arbeitsbeding-
ungen beziehen. .

Der Behandlung diefer JFrage foivie aller jeiner The-
fen, deren RLojung fiir dad gefamie getverblidhe KLeben
innerbalb bder heutigen {taatlidhen und gefelljdyaftlidhen
Ordnung redt tofhl moglid), wenngleidy aud) jehr jdjvie-
rig ift, [ieB der Bortragende eine ausdgezeidmete Begriin-
dung zuteil iverden, in der er auf dad abjolutiftijde Regi-
ment in den privaten Riefenbetrieben hHinivie3, e3 berur-
teilte und aud der BVertveigerung der Redytsgleidhheit, wie
fie in bdiefen DBetrieben bden Nrbeitern gegeniiber zutage
tritt, den Sdlup zog, dap unter {olden Berhdltnifjen
felbft bdie gefeslidie Anerfennung Dbder Arbeiter-Berufss
vereine ungeniigend et und jidy unfer Arbeitsvertragdredt
im unfertigen Suftande befinde.

Alle3 dasd, worauf der Bortragende in feinen Aus-
fitprungen binivied, war ja durdausd nidts Neues. Wir
woiffen, wad e3 mit der Freibeit des Urbeitsvertragsd auf
fid) hat, den bdie Gefebgebung zu einem Bertragsverhalt-
niffe * ,gleihmafpig freier Perfonen” gemadit hat, defien
Nreibeit eben nur in der Theorie befteht. €5 ift den Ar-
beitern smwar geftattet, jidh mit ihren, den gleihen Iielen

suftrebenden Arbeits- und Intereffengenoffen zu verbinden,
um fid) bon den Unternehmern giinftigere Qobhn- und Ar-
beit8bedingungen zu jidern und gegebenenfalld durd) IMn-
vendung de3 lesten Mittels, des Streifs, zu erzwingen.
dAber bie praftijhe Anivendung bdiefes gegebenen NRed)ts
und die ,Jreibeit, fid) diefes Nedhtd ju bedienen, belehrt
uns jeden Tag aufs neue, daf der Gejepgeber diejes Redyt
{cdhuglos gelaflen hat, ja fogar ber Anmwendung diejes den
E)beettern ~gemwadbrieijteten” Redhtd Juiangeln gelegt jind,
die Dden Weg ju fjeiner Bejdyreitung fitr den Arbeiter
geradezu alz gefabrooll erjdeinen [afien, indem uiti;
2@ Polizei ihre3 Amied ivalten, jelbjt oft audy in den
Qaﬂ_en,.mo der Befetsgeber eine jolde, den Interefjen des
Stlafienjtaats bdienende, iwilltiirlide Jnterpretation des Ge-
Jetes nidit getwollt hat, fiir ,Straftaten”, die fid) aud den
Berhaltnifien ergeben.

Alles das 3u horen, mag natiirlidy fiir Qeute, die fidy
auf den einfeitigen Unternehmerjtandpuntt jtellen, nidyt
angenehm gewefen fein. Dem gab audy auf diefer Tagung
ein ﬂ%egtc_pung%m__t Ausdrud, indem er fagte, die Arbeit-
geberberbanbe I)attm gegen die Arbetterorganijationen
nidt3 emaumg:nhen',. fie Iehnten ed aber ab, mit ilhnen 3u
berbandeln; fie miigten darauf befteben, nur mit ihren
9[rbe1tern~au berhandeln. Natiirlidh! E3 ift dies nidyt
nur der Standpunft ded abjoluten Serrentums, der unter
Lerhandeln oftmald da3 Defretieren der Arbeitsheding-
ungen verjteht, jondern es jpridht audy aus diefen Worten
b}e_l praftijde Crfabrung, dag der eingelne Arbeiter, auf
die Bervertung feiner Arbeitdfraft angetviefen, dem Unter-
nehmer gegenitber beim Abjdhlup bdes Arbeitdvertrags
ftets im Nadyteil it. Dap e3 jidy der Perr Regierungsrat
nicht berjagen fonnte, Binfidtlid) der freien gewertidaft-
lidjen Arbeiterorganifationen auf den Parteitag in Jena
du bertvetjen, indem er meinte, dag die freien Gewert-
{d)aften nidt @e[bftamecf feten, fondern nur Qilfatruppen
filr die Sogialdbemotratie twerben follten, ijt twenig ber-
tounderlid), €3 verfolgten nad) feiner Meimumg aud
andre @emerffc{)uftéopgamfahonm meiftenteils parteipolis
tijdie  SBtvede. Uebrigen3 toogu  aud) Arbeiterorganifo-
tionen, o bod) bon einer Porigleit im twirtidaitlichen
Sinne n‘t_d)t die Rede fein fomne. Audy dem alten, durd
hit Brariz toiderlegten Dintveije begegneten ir, daf in
eziehung auf bie I?etrmicben Produftionsverhaliniiie 1nd
;&Mnggngen'mmfﬁd}t auf dad Audland und unfre Kon-
rt?}_’renafalfngfett auf dem Weltmarfte genommen tverden
supte, Deshalb ¥onne nur der einbeitlidhe Wille im Be-
triebe Derriden. Ten Beweid Ddafiir blieb er aber der
Rerfammlung fduldig, dap alled das, was Profeffor Bren-
tano in feinen Qeitfaen niedergelegt und in jeinen 2Aus-
fiithrungen begriindet Hatte, nottwendigeriveife unjre Kon-
furrensfibigfeit auf dem Weltmarfte ungiinjtig beein-
fluffen miifte. :

€3 iiirde gu tveit fiihren, wollten wir auf den Inhalt
aller der Verfammlung borgelegten Leitidge eingeben; o
mag geniigen, su erflaren, daB ivir ihnen gujtimmen. Wer
todre 3. B. nid)t der Meinung, daf der § 153 der ®etverbe-
ordnung, der fid) in feiner Antvendung als ein Ausnahme-
redit gegen die Hrbeiter bdarftellt, fallen miifte, tveil e3
der Gefelgebung {don Heute nidit an Witteln fehlt, jtraf-
toiitbigen Handlungen enigegenjutreten. Heute jehen
wir, dak , fid) bderjenige eined befonbderen gefegliden
Sduges au erfreuen bhat, der fih mit feinen NArbeitd-
genoffen nidjt vereinigt und ihnen gegebenenfall bei dem
Beftreben 3ur Grreidung befjerer RLobn- und Arbeitsper-
hiltniffe hindernd in den Weg fritt.

Daff bon bden Freunden einer jeitgemdBen Sosials
politif nod) auf fo manded DBingewiefen murde, wad ge-
eignet ivar, die wirt{faftlide Unfreiheit der Arbeiter treff-
lidy 3u illujtrieren und aqud) den Unwert mandjer foge-
nannten  Woh(fahrideinriditungen, die mit ivirfliden
Wohlfahriseinriditungen nidhtd al2 den Namen gemein-
jam Haben, erfennen zu laffen, fei nur beilaufig erivdhnt.

Auf der Generalverjammiung ded BVereins. filr Sozial-
politif it forwohl bon dem Referenten alsd audy von einigen
auf dem Gebiete einer zeitgemadhen Sozialpolitif fid)y be-
toegenden Feilnehmern an jener Verfammlung mandes
fhone belehrende und beaddendwerte Wort gefprodien
worden. Die Wertjddsung mag man in den Worten Lr.
Filfed finbden: ,Die Kathederfozialiften treiben zur Sozial-
demofratie.”

Die Realifierung der Forderungen, iie fie in den
Thefen enthalten find, wird nod) lange auf jidy warten
laffen. a8 bejieht fid) u. a. audy gang befonders auf die
Herbeifithrung eined Jwanged zum BVerhandeln 3wifden
Arbeiinehmer- und Arbeitgebervertretern bei ausgebrode-
nen gewerbliden Differengen, wad natiiclidy eine Aende-
rung der Heute beftehenden Gefegaebung auf diejemn Ge-
Giete inbolbiert, die jiwvar gegebenenfalld3 den Bivang um
Grideinen bor dem Ciniqungdamt, nidit aber den Swang
sum Werhandeln iwijden den Parteien fennt. Die bon
dem Referenten erdrterte Frage zur Sdaffung getwerb-
lider Bwangdorganijationen der Arbeiter Dbediirfte aber
etner Lofung, die feine Gefahren fiir die Betvegungs-
freibeit der Arbeiter oder Arbeitgeber mit fid) bringt, fonit
ihliige da3 im Jntereffe der Arbeiter Gewollte in das
Megenteil um, wofiic {id) Beifpiele ausd den Arbeiterber-
haltniffen Auftraliens anfiibren lieBen. {

Die Fejtlequng der Redtsverhaltnifie fitr die Tarif-
bertrdge tvdre geiwif nottvendig, aber ivie die BVerbaltniije
nun einmal liegen, formmt e3 immer auf die Beftim-
mungen an, die in die Vertrdge oaufgenommen iverden
jollen. b diefe Beftimmungen fiir die eine ober die andre
Partet giinjtig oder ungiinfig fein werden, ift natitrlich
bon dem DBerhandeln an fid) gang unabhangig, fondern
ridtet fih in jedbem Falle nad) den WMadytmitieln bder
Arbeitgeber- oder der xbeitnehmervereinigungen. Trog

be3 Abjdhluffed bon Tarifvertragen wird e — das liegt

in_der josialen Stellung zwijden Unternehmern und Yr.
beitern — 3u Robhnfampfen fommen. Diefen KLampfen

m intohis ihre Sdyirfe su nehmen

Jnterefje de3 Gem
und, find fic einmal ousgebrodien, swifhen den {treiten-

9. @ul;rguu;.‘

den Parteien einen modus vivendi zu jdaffen, ift dad
Beftreben aller Cinfichtigen. '

Die erften Anjdge 3u einer folden Regelung der Dinge,
roie fie dem Referenten vorjdivebte, find Dbereitd Heute
fdhon in den Tarifvertrdgen jwifden Arbeitnehmern und
rbettgebern vorhanden. Abmadmungen, die zvar durd
die llmitande, meiftenteils erft durd) den RKampf, Herbei-
aefiibrt worden find, aber nur auf der freien Entjidliegung
ver beteiligten Kreife beruben.

Wenngleid) aud) die Ausfithrungen ded Profejjors
Brentano auf der Generalverjaruniung ded Bereind fiir
Sozialpolitif in Mannbetm bon jeinen Gegnern als
JJoztalmoraliftifdy Dbegeidinet orden find, jo mag {ic
hierbet dody dad Gefithl Defdhlidhen Haben, daf die Beiten
De3 abjoluten PHerrentums auf dem Gebiete ded wirtjdaft-,
lidjen und gewerbliden Qebens zwijdjen Arbeitern und
linternehmern jo ziemlid) voritber find, und an die Stelle
der Aleinbherridaft eine FTeilung der Gewalfen eintreten
mup. Diefer Stand der Dinge fann aber, trof aller Be-
mithungen  toohlmeinender bitrgerlidher Sozialpolitifer,
nidt frither eintreten, al8 bi3 die Arbeiter durdy eine
beffere, madiytvbollere Ausdgeftaltung ihrer gemwerfidaftliden
Organifationen die WVoraudfepung Hierfiir Iverden ge-
fdyaifen haben. Sdyr.

Die Stveiks im Jahre 1904.

Die Angriffafireils.

Sm Jabre 1904 fourben 886 UAngriffsitreifs, gleid 54.5
Progent der gefamien Streifs und Husiperrungen gefiihrt, von
benen 19 am 1. Januar 1905 nod) nidjt Beenbet iwarenm. Be-
teiligt toaren an den Angrifisitreifs 79085 mannlide und 2342
toeiblide, sufanunen 81427 Rerjonen. Der Berlujt an Arbeits-
geit fonnte mit 1254500 UArbeitdtagen, wovon 39276 Tage auf
die meiblidhen Beteiligten entfallen, fiir 72560 von den 81427
Beteiligten fejtgejtellt mwerden. Der Verlujt an Arbeitsverdbienit
betrug fiir bie 72560 Beteiligten 4901207 ME  Verausdgabt
fourben fiir biefe Streits 3121709 MY

Bon ben Streifs murben 24 mit 1095 DBeteiligten um-
Bertitraung ber Nrbeitdgzeit gefilhrt. Grfolgreidh ivaren von
Diefen Gtreits 17, teiltvetie erfolgreid) 3. WBollen Grolg er-:
gielten 556, fteiltveifen @rfolg 260 Gtreifenbe. Um Lobn-’
erhobung urben 480 Streifs gefilhrt, toovon 292 mit 21805
Beteiligten mit pollem Erfolg und 108 mit 11245 Beteiligten.
mit teiltveifem Criolg fiic die Arbeiter beendet twurben. 303
Streils fanben ftatt zur Durdifithrung von Forberungen auf
Arbeitdgeitvertiirgung und Lohnerhohung. BVon Ddiefen enbeten
160 mit pollem und 97 mit teiliveifem Crfolg. Wollen Erfolg-
Hatten 14 127, teiliveifen Criolg 12189 Streifende. Die ivei-
teren 79 Angriffsitreil8 wurben mwegen Durdjfithrung dber polic
geilidden und gefeplicdgen Arbeiterifubboridriften, megen Be-
feitigung mifliebiger Perfonen, ober aud anbdern Urjaden ges:
fithrt. Qnsgefamt taren bon pen Angriffsitreits 57,4 Pros..
erfolgreid) 1mb 11,6 Prog. teiltveife erfolgreid). BVollen Erfolg.
ergielten bei ben WUngriffsitreits 37882 und deiliveifen Crfolg
24 498 Gtreifende. JIn den 15 Jabren pon 1890 His 1904 find
4606 Angriffajtreits = 505 Proz. aller Streifd zu verzeidinen.
Beteiligt taren an diefen Streils 589274 Perfonen. Were
audgabt furden fiir bie Gireifsd 17661400 ME. Eriolgreid)
fparen 2245 = 51,5 Proz., teiltveife erfolgreid) 1250 = 28,7
Progent und erfolglod 864 — 19,8 Proz. diefer Streifs. BVon
1900 bi8 1904 ivar fiir die in bdiefem Jeitraum gefilhrien 2583
Angriffsitrei!d mit 277 388 Beteiligten ein Berfujt an Urbeiiss
geit von 4129380 UArbeitdtagen zu berzeidnen.

@eit dem Jahre 1900 fonnen ndhere UAngaben itber bden
Grfolg, tweldjen bie Beteiligten bei den Streifs insgejamt und
bet den eingelnen Arten der Sireifs hatten, gemadiyt fwetben.
Jn der folgenden Tabelle find filr bie lepten 5 Jahre bdie Er-
folge in abioluten und Progenizahlen fiir die Angriffsftreifs
im allgemeinen und fiir dbie Streild, die um Urbeitdzeitvertiirs
gung und Lofhnerhihung gefithrt worden {find, dargeftellt.

Tetliveifen Erfsig
Streils Beteiligte

Bolen Erfolg
Streild Beteiligte

z

Bafl der Streits

Bayt
Progent
Bapt
Progent
Babl
Progent
Bast
Projent

Bapl ber Bct:i[igten‘ﬂ

Augrifftreits.
46,1(/27856(81,5
874| 6487/285
424 8014(24)5
281|46,6( 17042[50,3
81427 509|57.4]37882(46.5

277388|1253]48 5] 96781 | 34,9 700 |2
Berlitryung der Arbeltsseit.
1900 4118 11/68,7| 1291(31,1
1901 5 188 3160,0 72|38,2
1902 1 6 1] 160 6( 100
1903 1241 7(538 55| 4,4
1904 1095 17/70,8 55650,8

Sa. 6648] 39/66,1] 1980|298
Lohucrhdhung.

46,6(13568(43,7
48,3| 4127/86,4
48,9 6023(33,6
50,4 7847|263

86786
22761
32659
53763

287
109
117

1900
1901
1902
1903 | -
1904

38,1
31,8
58,7
41,6
30,0
37,7

104692

25
44

85
260

414

0,¢
23,4
6,8
93,7
62

1900
1901
1902
1903
1904

Sa.

95
55
87
163

64
34
41
85

204
127}
185
323

. 31081
111323
17899
97918
480] 44691
18194132912
L s’ﬂ“}f‘_‘ﬂ‘
1900 240], 49250
1901] 108] 6316
1902| 60| 13587
1903 | 209 22584
1904 | 308| 31327

Ga.| 920] 128064

31,4
26,7
98,0

10784 (34,4
3705327
6700374

96,3]| 14264511

292/60,9]21805{48,8] 103 |21.5( 11245/25.2

692]52,5] 52870]39,8| 327 |24,8] 46698(35,1

Der Arbeitdzeit uud [ohuerhvhung.
10443,3[11169(22,7] 88 36,6] 21827
37|84,3| 1815/28,7] 51472 3254
17(28/3| 1476/10.8| 26 [43/4] 10492
85409/ 8596(38,0| 57272 7597
160(52.8(14127]45.1| 97320 12139

40343,8]37183[30,2| 819 [34,7] 55309

44,3
515
772
33,6
38,7
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_Jn Den lepten fiinf Jabhren find die Streitd zum groften
Teil um Rofhnerhobungen gefithrt, namlid 1319 Gtreifs mit
132012 Beteiligten, modhrend bei 920 Streifs mit 123 064 Be-
teiligten Berliirgung der Arbeitdzeit und Lohnerhohung und Bei
59 Cireild mit 6648 Beteiligten nur Arbeitszeitvertiirgung ge-
forbert fourde; jedod) fwaren pon den lesteren 68,1 Proz. erfolg-
reid), fodhrend 52,5 Proz. der Streifs um Lobhnerhdhung und
43,8 Proz. der CStreifs um Arbeitdzeitvertiirsung und Lofns
erbohung erfolgreid) fwaren.




“»

Die Abwehrftreils

Hur UAbtwehr maren tm Jahre 1904 627 Sireils erforder-
Fd), an bemen 23128 Perfonen (21490 mdannlide und 1638
toeiblidie) beteifigt waren. Der Verlujt an Arbeitdzeit fonnte
fiir 20561 ©treifende fefigeftellt werben. €r beirug indgefamt
258368 i pon denen auf bdie mdnnlidien Beteilig-
ten 218430 wnd auf die iveiblidhen 39938 entfallen. Der Ver-
fnft on YebeitSverdiemft betrug filx bdie 20561 Cireifenden
851782 ML Die Cdreils perurjadyen eine Ausgabe bon
558 958 MY,

Die Abtvelhujiredld urden gefithrt in 19 Fallen mit 767
Bedeiligten, tveil die linternefmer den Ausiritt der Arbeiter aus
Per Getverfidiaft forberten. Rur 3 diefer Streifd mit 87 Be-
teiligten Batten Erfolg. MWegen Makregelung traten die Ar-
beiter 160mal in einen Streif ein. WVeteiligt waren an diefen
Streild 5248 Perjonen. CErfolg wurbe in 86 Fallen mit 3299
PBeteiligten, teilweifer Griolg bei 17 Gtreifs mit 640 DBeteilig-
ten ergielt. Qufolge Qobnredugierung mwurben 266 Streifs mit
7005 Beteifigten Berbeigefilhrt. Crjolg war bei 153 Streifs
mit 3558 DBeteiligten, fetliveifer Erfolg bei 42 Gtreifs mit 1831
Beteifigten vorfanden. Wegen DBerlangerung bder Arbeitdzeit
nmtte die Yrbeiteridhaft 29 Streits fithren. Bon bden 4074 an
prefen Streils Beteiligten hatten 3755 Hei 15 Streils pollen und
124 bei 5 ©treifs teiliveifen Crfolg. Die Nidtinnehalhmg der
allgemein itbliden Rofn- und Arbeitdbedingungen fithrie zu
88 Gfreits mit 3212 Beteiligten, von mwelden 1304 bei 36
Sireils pollen umd 322 bei 8 Sireifs teiltweifen Erfolg zu ver-
geidmen BHatten. Die Einfithrung einer Fabrifordnung ver-
anlafte 5 Streif3’ mit 411 Beteiligten, jdhledte Behandlung
ber UArbeiter 21 Sireifd mit 431 Beteiligten. Andre Urfadjen
Tagen 59 Gtreifd mit 1980 Beteiligten zugrunde. Bei 28 bder
Tebteren Streild Hatten 615 Beteiligte bollen und bei 4 Sireils
687 Beteiligte teiliveifen Crfolg. Bon {amtliden Ubehr-
ftreils mwaren 337 = 53,7 Proz. erfolgreid), 82 = 13,1 Proz.
teiliveife erfolgreid und 178 — 28,4 Proz. erfoiglos. Wollen
Crfolg Hatten 12998, teiliveifen Crfolg 3774 bder Beteiligten.

Die Ubtvehritreild im allgemeinen jotvie die Jahl der Be-
teiligten und den CErfolg bei den eingelnen Hauptjacdlidjten
¥rten der UAbwehritreild in den lehten 5 Jahren geigt die fol-
gende Tabelle,

Cr verfprad) den Qeuten, jofort AbHilfe zu {dhaffen und
fiit einen guten, wajdedten Neferenten zu jorgen, der fie
alle ihrer Organijation zufithre. AI3 nun dasd die Steins
arbeiter bon Ajdaffenburg Horten, meinten fie, ,nein, fie
wollen den Wiirgburger haben”, Aud) bhier gab dad
Saplandjen eine gufriedenjtellende Antwort und meinte, er
werde forgen, dap der Wiirgburger fommt; und ridtig,
aum  bejtimmten ermin fam der Wiirzgburger: Dder
driftlthe Arbeiterjefretar Striginger. Dad
Saplandjen erteilte nun gleid) in der bon Steinmehen
3ablreid) befudten: Berfammlung dem erfdjienenen Apoitel
a8 Wort. Nadydem aber der Cridiencne bom Steinmep-
handwert, dejfen Letden und Gefahren {o viel verfteht, wie
ver OBhs vom Sonntag, glaubte er, e3 geniige fdhon, wenn
nian iiber die freien Gewerfidjaften {himpit 1oie ein Robhe-
ipak und feinem Herzen Quft madyt toie eine explodierende
Gtinfbombe. ,Dody tweit gefehlt, der SHuf ging da-
neben!”  Aus der WMitte der Verjammmelten frug einer, der
fein Oirn nidht mit Heftpflafter verfiegelt Lat, ,ob denn
der Neferent einer pon den Ajdaffenburger (A la Ostwald)
Anhdngern fei”. Died tourde bejaht und Herr Strikinger
uteinte, died jei jGon die redite Organifation. Da maditen
aber die Berjammelten zum grogen Teil ein langed Ge-
ficht; eber nod) ldnger tourde das ded Referenten, ald bon
ven gangen 19 aufgenomumenen Mannifen tvieder mehrere
erflarten, ,0a 3abhln ma nix, da Hham mir gar net eintretin
wolln”, tun galt e zu retten, wad nody zu retten twar.
Tie Zornedadern fdwollen an, und in einem Wutaudbrud)
glaubte nun der Neferent am bejten zu tun, mit den Worten
3u droben: ,Der foll nur fommen, der Witrz-
burger, dbann fomme id) aud.” Und ridtig, auf
Lerlangen der dortigen Steinarbeiter fam audy der redye
Witrgburger. O, tweld) ein berduttes Gefidt madte aber
dicfer, als ihm bdie Qollegen, iwelde ihn am Bahnhof er-
warteten, einige Worte ind Ohr {litfterten, nidht aber, tweil
der allgewaltige Striinger tm Verfammlungslofal bereits
auf ihn tvartete, jondern meil diefer Held e3 vorgezogen
Hatte, mit $Hilfe ved Ortsgeiftliden dasd Verjammlungslofal
abgutreiben. Wasd alfo Ddiefe Herren durdhy notorijden
Streifbrud) nidt fertig bringen, twollen fie durdy Hinter-
titrpolitif erreidhen. — Dod) die Gejdidhte diirfte am lang-
ften gedauert baben, die Steinarbeiter des Maintald fom-
men muner mehr zu der verniinftigen Anficdht, dak bet Ver-
tretung ifhrer gewerfjdiaftlidien JInterefjen ein Steinarbeiter
inumer nod) mehr berfteht, al8 Herr Strisinger und Kon-
jorten, toelde vielleidit einen RQugelaufiat fiir einen Ed-
ftein anfehen, und bald diirfte die Bett fommen, in der
den Serren ind Obr gefliiftert wirdb: S Guijter bleib
bei deinem Qeiften. M.
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Abtwehritreils,
1900] 292]14295] 122(41,7f] 4670 32,7] 43/14,7] 1350| 9,6
1901 | 401]17301| 149 (37,1 4886)28,2| 70|17,5| 4618/26,6
1902 516116263 225,436\ 6412394| 76|14,7| 3835/23,6
1903 | 59722067 310|51,8| 9929 (45,0| 73(12,2|| 2485113
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ustritt aus der Organtiation.
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1901| 60| 2813] 20(333| 827|294| 10(16,7] 792/28,1
1902 79| 2283] 35146,0 148953,7| 6| 80f 3220114
1903| 124] 3060f 56451 1396|456 10| 80[ 295| 9,6
1904} 160| 5248] 86|53,7( 3209|62,8| 17)10,6{ 640(12,2
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Bohnureduzierung.
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1904| 266 7005| 153}57,1f 3558 |50,8| 42|15,7{ 1881(26,1
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Berldngernng der Arbeitsgeit,
1900 11 402 7163,6 1531388,0f —| — —_ | -
1901| 19| 1285 9(473| 6831550] 21105 112| 9,0
1902 22| 973| 5{22,7) 108!11,0] 7!318§ 686!705
1903 211 784 13{61,9 6761875 —| — —_ —
1904 29 4074 15|53,6] 3755|921 5(17,9 124| 3,0
Ga.| 102| 7468| 49|485| 5675|75,9] 14]13,8] 922[1233
RNigthnehaliung der afgemein fiblidhen Lohu= und Arbeits-
bedingungen.
1900] 18] 802] 8|444| 237(29,6] 2|11} 94111
1901 21| 764] 110|477 169|221) 38]143( 200|262
1902| 46| 1821{ 28|66,7| 789/433| 7|16,6| 822451
1903| 74) 49731 40(54,1| 993|20,0]| 14{189( 1123226
1904] 67] 3212 36|53,7| 1304 |40,6] 8|11,9| 322|10,0
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Bon den 2433 Ubwehritreifs im lebten Jahrfiinft tourden
1172 mit 36588 DBeteiligten tvegen SLohnreduzicrung, 501 mit
19452 Beteiligten twegen Mapregelung, 226 mit 11572 Ve-
teiligten fvegen Nidjtinnehaltung der iiblidGen Urbeitdbedins
gungen, 102 mit 7468 DBeteiligten fvegen Berlangerung bder
Arbeitdzeit und 61 mit 3456 Veteiligten vegen Ungriffd auf
ba3 Stoalitionsredit gefithrt. Won den lehteren mwaren nur 13,1
Progent erfolgreid), wdhrend 49,1 Proz. der twegen Lohnredus
gierung und 54 Proz. der wegen NMidptinnehaltung der itbliden
Arbeitsbedingungen gefithrien Sireitd erfolgreid maren.

Chriflidye Agitationsavbeit,

A8 id) bor einigen Wodjen aus der Mitte unfrer in
Marttheidenfeld bejdyaftigten Kollegen eine Bujdhrift er-
Bielt, daf in Den zwet Stunden entfernten Orten Obern-
dorf-Bifdbumm ca. 120 Steinarbeiter unter den traurig-
ften Werhaltniffen bejdyaftigt werden, die geneigt find, dem
Deutfdhen Steinarbeiterperband beizutreten, um ibre trou-
rige wirtjdaftlide Qage verbefjfern zu Ionnen, jondte id)
fofort dad notige Agitationdmaterial nady dort, um bie
Rollegen in unfere Bejtrebungen einzutveihen. Nidt lange
dauerte e3, bid der fGarfe Gerudy der Druderidivdrze
unjres fadblatted dad dortige Kaplanden in die Arbeits-
ftatten der Steinarbeiter 3og, um die finjteren, jeelenver-
derbenden Organijationdbelirebungen zu ftudieren. Gar 3zu
bald erfannte er, daf e3 nun gute Vdene um bHojen Spicl
maden heit. Cr erfamnte nun mit einem Sdlage, ,daf
dic Steinarbeiter 3u jdhledht bezablt find; daf jie willfiir-
frch entlohnt twerden, daB fidh andre von dem Marf und
Blut der Steinarbeiter enorm bereidert Haben, daf den
gamgen Sommer gegen die Beftimmungen der Bumbdes-
ratéperordnung 10 und 11 Stunden pro Tag gearbeitet
reurde, daB WMinderjahrige zu gefehesividriger Arbeit und
Arbeitdzeit . veranlofst tourden, daB in den ArDeitsitdatten
die Bundedratdberordnung nidt einmal difentlid) an-
gefg)Iagen, viel tweniger eingehalten tvird, umd andres
mehr, —

Aus dem RKreis Babern (Elfap).

Nun Hat aud) unjre Organifation Cingang und An-
efennung in diefem Brudybezirf gefunden. Wohl find
jdon por mebhreren Woden in Marfiveiler und Walb-
Laombady Sablitellen erriditet worden. Jedody fonnten nod
feine BVerfammlungen abgehalten twerden, da obne die He-
bordlidhe Genehmigung fein Lofal zu erbalten war. Enbd-
[ich ift jegt die erforderlidie Bejdeiniqung itber die Anzeige
bon der Kreiddireftion eingetroffen. Jede Bahljtelle mukte
cher gmwanzig Marf Stempelgebiihr dafiir entridien,
tweil Diefelben nidit al3 ein ,gemeinniigiger” Berein an-
gefeben wird. Am Sonnabend, den 21. Oftober, abends,
fand nun die erfte Mitgliederverfammlimg in Waldh
ftatt. Kollege Gauleiter Riihler bon Strafburg legte
den Sollegen den Jwed und Nuken der Organifation dar,
orauf fidy toieder fieben Rolegen (darumter vier Stein-
bredjer) aufnehmen liegen. €8 gebt trop aller erdent-
lihen Sdyierigleiten borwdrts. Die Aengftlichfeit und
das Miktrauen verjdiwindet erfreulideriveife. Die Huf-
flarung8arbeit muf aber nod) lange fortgejest twerden.

Cinen Tag fpater tvar min ebenfalld filr Marfiweiler
eine Mitgliederberjanmmlung beftimmt, deren Befjud) aber
febr 3u wiinfden iibrig lieg. Aud) ift Fein geeiqneted Lofal
borhanden, da dad zur Verfiigumg gejtellte der Witterung
entipredyend dody zu ,Juftig” ift. Nun, die Kollegen werden
in bdiefer Besiehung Abbilfe jdaffen. Bejdloffen twurde
unter anderm, daf in vierzehn Tagen iwieder eine Ber«
fammiung abgehalten vird, twozu alle Stetnarbeiter von
WMarfoeiler foivie der naditliegenden Orte Reringen und
Ihal eingeladen twerden jollen. Aud) dort zeigen die Kol
Tegen mebr Vut zur Aqgitation, feitdbem die behordlide Be-
fdheinigung in thren Oanden ift. Natiirlidy bediirfen fie
nod; der Unterftithung durdy die — Gaulethmg. Didge
diefe ihre Pflicdht erfiillen fonnen.

Die Beredynnng der Iuvalidenvente

ift mendjem Arbeiter nicht red)t geldufig. Cr fveif, daf fie
redht niedrig ift, daf fie faum einmal daz gefliigelte TWort vom
LBum Sterben zu biel, 3um Leben zu wenig”, wahr madt, denn
tatjadlidy ift die Jnvalidenrente in bielen Fallen niht ,zum
Gterben zu viel” — aber er tweil nidht zu berednen, twas thm
auf @rund der bisher geleifteten Beitrage zur Jnvalidenver:
fiderung im Falle feiner Jubalidifierung zufommt.

Jm nadyjtehenden {oll deshalb auf Grund eines Artifels
aud einem Arbeiterjefretariat eine fid) auf den gur Feftiebung
per Jnbalidenrentc in Betradt fommenden Beftimmungen bes
Alterz- und Jnvaliditdtaverfiderungsgefesed griindende, mog:
lidhjt einfady geftaltete Beredinungsdart aufgeftellt werden:

Die Jnbalibenrente jeht fidh aufammen ausd drei Pofitionern,
namlidy Ddem Reidhszujduk, dem Grundbetrage bem
Gteigerungsialb. .

Der Reidhszuidup ift fiir alle finf Lohnilaffen ein gleider.
Gr betrdgt 50 Mart.

Der Grunbdbeirag ridtet fid) nad) der Hohe der Lohnilajje,
in der geflebt murde. Jhn berednet man, inbem man die Summe
der Beitragswodien, toie jie fidh ausd dben Befdeinigungen iiber die
sum Umtauid) eingelieferten Quittungsfarten und bder eventuell
niody in Hanben befindlidgen Quittungsfarte ergibt, multipliziert,
und gwar die Summe der Beitragsmwoden in der 1. Rohnilafje
(14-Rfg.-Marfen) mit 12, Ddie der 2. Lohnilafle (20-Pfg.s
Marfen) mit 14, die der 3. Lwhnilafje (24-Pfg.-Marfen) mit
16, bie der 4. Lohnilafie (30-FPig.-Marfen) mit 18 und endlidy
die der 5. [hnflajie (36-Pfg.-Warfen mit 20. Dad Ergebnis
folcper Multiplifation zeigt den Pfennigbetrag an, der, in Mart
vmgeredinet, al3 giweite Pofition dem Reiddzuiduffe zugesdahlt
foird.

Bei der Veredmung diefed Grundbetraged Fommen aber
immer nutr 500 Beitragdmwodien in Betradt. Wer mehr afs 500
Beitragswodjen aufzutveijen bat, {deidet bei der Berednung dre
Beitragswodjen der unteren Lohnflaffen jo tweit aus, daf die nad)
oben itbrig bleibenden Beitragswodien 500 nidyt itberfteigen. Wer
wweniger al3 500 Beitragdwoden (200 Beitragswoden bilden im
Minimum die gur Erlangung der Jnvalidenrente vborgejdyricbene
Wartegeit) aufzutveifen hat, berednet die fehlenden Wodhen nady
ter erjten Qohniflaffe. Fiir die ald Beilragszeit geltende Dauer
bejdeinigter Sranfheiten und militarifdher Dienftleiftungen wixd
bel der Berednung jtets bie 2. Lohnflafe ugrunde geleat -

Der Steigerungsiap endlich) Tommi fiir jede Beitragswode o
Frage und betragt: in ber 1. Lofnilajje 38, in der 2. Lofnilaffe 6,
in der 3. Lohnilaffe 8, in der 4. Lohntlajje 10, in der 5. Lohn:
Haffe 12 Pfg. Bu der fidh ausd Reidhzzujduf und Grundbetrag
ergebenden Gumme jind alio Hinguzugdhlen die Beirdge, welde
fi§ ergeben, tenn man bdie Bahl der Beitragswoden in den
ein]&efnm Rohnflafien mit dem Dbeziiglidhen Steigerungsiake
multipliiert. ;

©omit ftellt fid) bdie BVeredpmumgsart der Jnvalidenremte
beifpieliveife folgendermagen:

Gin Berfiderter Hat qufammen 650 Beitragdwoden nady-
qewiefen, und gmar in Lohnilafie I 100, in Lohnflaffe II (ein-
fcblielidh ber fitr Rranfheiten und militdrijhe Dienftitbungen bes
fdgcmtgten Wodhen) 120, in Lobnilaffe IIT 180, in Lobntlafje IV
150, tn Robnflaffe V 100, fo bleiben zunddit fiir die Berednung
bed Grundbetragd bie iiberfdhieenden 150 Beitragdmwodien bder
niebrigften Qobnflaffen, alfo die 100 Wodhen der Lobnilafie I und
50 von ben 120 Wodhen der Lohnflafle I, aufer Anfag und e3
Bletben ju beriidfidytigen 70 Woden in Lohntlafie II, 180 Woden
in Lohnflaffe III, 150 MWodien in Lwhntlajfe IV und 100 Wedsen
in LohnMaje V. Die Rednung ftellt fidh alfs:

70 >< 14 Pfg. = 9380 ML
180 >< 16 = 2880
150 >< 18 = 21—
100 > 20 = 20.—
500 Beitragdwodien = 85.60 L.

Dierzu die Steigerungsdidse:

100 (Qobhnil, > 3 Pfg. = 3.— ML
120 (fobnfl. ) >< 6 , = 7.20 ,
180 (Qobnfl. I >< 8 , = 1440 o
150 (RoBufl. IV) < 10 , = 15— &
100 (Sobnfl V) >< 12 ., = 12.— .
650 Beitragdmoden = 51.60 Y.

Die Jnvalidenrente biejed Berfidjerten betrigt alfo:
Orundbetrag . . . . . 85.60 ML
Gteigerungdiay . .
Reidh3aujdu . i

Summa. . . 187.20 INE.

Gin anbrer BVerfiderter hat nur 450 Beitragdwoden nad:
gewiefen, und zmwar in dber 1. Lohnflaffe 50, in der 2. Lohuflaffe
80, in ber 8. Qobnflaffe 160, in ber 4. Robhnflaffe 110 und in der
5, Cohnflafje 50. Die fehlenden Woden werden der 1. Lobnflaffe
bingugeredinet, und e3 ift su redhnen:

An Grundbetrag: :

. . 5160
. 5

100 >< 12 =-12,.— I,
80 < 14 = 1120
160 >< 16 = 2560 ,
110 > 18 = 19.80
50 > 20° = 10.—
500 Beitragdmwoden = 78,60 INE.
An Steigerungsfof:
50 < 3 = 150 D¢,
80 >< 6 = 480 ,
160 >< 8 = 1280
110 >< 10 = 1l—
50 >< 12 = 6.— ,

450 Yeitragdmwoden = 36.10 INT-
Die Rente betrdgt alfo:

Grundbetrag . . 78.60 ML
Gteigerungdfa . . . . 3610 ,
Reidszujdup . 50.—

SGumma 164.70 ML,
So bie Berednung der Snvalibenrente.

|

Die Bundedratsoerorduung iber den Befrich vy |

Cteinbriiien und Steinhauereien.

Cine pragife Interpretation der die Arbeitszeit betrefs
fenden untlaren Beftimmungen in der Bunbdedratdverords
nung iiber den Betrieh pon Steinbriidhen und Steinbae-
retent ijt nun durd) das fqi. bayr. Juitizminifterium erfolgt.
Dafelbe hat an die Gtaatsanmwaltidiaften bdie folgende
Entidliegung erlafien. Jn der bundedratliden BVerord-
mmg bom 20. Mirg 1902 wird beftimmt, dafy Arbeiter in
©leinbriidien oder Steinbauereien, die bei der Gtein-
gelvinnung, dem Bredien, dem Unteridrammen, dem Hohl
madien, dem Herftellen und Befesen von BVohrldern, dem
©prengen und dergleidhen berrendet twerden, nidt langer
als 10 Stunbden, Arbeiter aber, die dad Bojjieren oder die
iveitere Berarbettung pon Sanditein audzufithren Haben,
nidt langer al3 9 Shimben tdglid) bejdyiftiat werden diir
fen. Diefer Anordnung wird von vielen Arbeitgebern eine
falfé)e Deutung gegeben, indem fie behaupten,
dafy die Hrbeiter nur mit den beseidmeten Arbeiten nidyt
langer al3 10 beytw. 9 Stumbden, jonjt aber itber die an-
gegebene Stundenzahl Hhinaus im Betrieb nod) anderiveit
su Arbeiten herangezogen tverden finnten. Dasd Suftize
minifterium jtellt demgegeniiber an der Hand eines
o'.bqtftgertd;.tlid)en Urteils feft, dak die bundes-
ratlichen ‘_Borfcfmften gum Ausdrud bringen, tvie lange bdie
Arbeiter tm DBetrieh itberhaupt befdydftigt werden diirfen,
toobei der taglidhen Arbeitdszeit eine Grenze gefeht toerde,
teren Ueberidreitung die Gefundheit der Arbeiter gefdhroe
und deshalb mit Strafe 3u belegen fei. Den borermahnten
‘{rbegtem feien aud) gleid) zu adten, jolde Bild- und
Sdrifthauer, die in den jur Qerftellung bon Grabfteinen
I‘reihr.nmten” Betrieben bejdjdftigt werden. Audy auf bdiefe
Urbeiter hatten bdie in Rede frehenden bumbesratlichen Be-
ftimmungen Anwendung zu finden.

Hniippel ans dem Sack,

Bon allen Wiinfden in der Welt
Nur einer mir anjebst gefallt,
Rur: Ruitppel aus dem Gad!
Und gibe Gott mix Wunfdesmadt
Jdy dadyte dann bei Tag und Nadt
Rur: Snitppel ausd dem Sad!

Dann braudyt ich weder Gut nody Gold, .
Jd madte mir die Welt jhon Hold
Mit: Kniippel aud dem Sad!
Jd wdr’ ein Sieger, wdr’ ein Held,
Der erft’ und bejte Mann der Welt
Mit: Lniippel aus dem Sad!

3 jdaffte Freiheit, Redht und Rup
Und frohes feben nod dagzu
Beim: Kniippel aud dem Sad!
Und twollt’ idy felbft redit [ujtia fein,
©o lie id) tangen Grof und Klein
Beim: Kniippel aud dem Gad!

O Mardhen wiirdeft du nux wabhr,
Rur einen eingigen Tag tm Jahr,
O fniippel aus dem Sad!
Jd) gibe d'rum id) tweif nidht wasd,
Und fdhlitge drein ohn’ Unterlakh:
Frifh!  KQniippel aus dem Sad!
Hufs Qumpenpad!
Hufs Hundepad!
Hoffmann von Fallerslchen.





