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wDer Steinarbeiter” erideint einmal widentlidd am Sonnabend.
* Hbonuementspreid durch die Poft infl. 15 Rfg. Beftelgeld viertelidhrlid
© - 80 Pfg., durd) bie Grpedition unter RKreuzband eingeln 90 Pfg., von

-

\_,/,,'

Angeigen: An Gebiibren werben von Bereinen und Krantenfaifen 10 Bfg.,
von Privaten 20 Pfg. fiir bdie gefpaltene Petitzeile ober beren Raum
Diefelben werdben, audidlieglid der Anzeigen, die auf Koften
ber betreffenben Babljtellen Aufmahme finden, nur gegen vorher geleijtete

Bezahlung angenonmmen.

. 13.

- Streiks, Sperven und Lohnbemegungen,
@rci&ulb. Die Steinarbeiter befinden {ich in einer Lohu-
btm@gnng.
Riel. ' Die Kollegen ftehen in Tarifverhondlungen.
Qitbed. . Die Oteinarbeiter befinden {ih in einer Lobn-
bewegqung,
Fraulfurt . MWain. Hier beftet eine Lohubeiwegung.
Magdeburg, Die Lobnbewequng ift nod) it zum A6-
jlug gelangt.
Oldenburg, Die Steinarbeiter befinden fidh in einer Lohn-
bewegung.
Maing. Die Sanditeinmepen befinden fid) in einer Lobhn-
 bewegung. :
Qafdau, Die Kollegen befinden fidh in Tarifverhandlungen.
Freiburg i. B, Die Kollegen ftehen in einer Lohn-
-~ ‘beweguug.
Minden. Telegramm: Werlplag Seb. Gjdwender Haben
.36 Wiann die 2Arbeit niedergelegt. .
migbnla. Die Tarifoerhandlumgen find nod) nidht zum
" Abjylul gebradyt.
- Dbengenannte Orte {ind von den Steinarbeitern zu
©meiden.

. Gonnabend, den 26. Wiivy 1904.

LVom 15. big 25. jeded dritten Monatsd tm Cuartal wird
fiir die durdy die Poft abonnierten Jeitungen die Abonne-
mentagebithr bom ftandigen Briefboten eingezogen. Die
Cinztehung der Abonnementsgelder neu beftellter Seitungen
fann aud) jdyriftlid) bei dem in Betradt Fommenden Pojt-
amte beantragt tverden, und zwar wird fiir die der Poft
itbertragene Miihetvaltung feinerlei Gebithr erhoben.

Die bon den Brieftragern ausdgejtellten Quittungen
befiten volle RedhtsgitltigEeit, aud) Fann die Ein-
steburig der 3Beitungsgelder fdriftlid), ohne Gebithr, bei
der Poftanfjtalt beantragt tverden. Ebenjo Fonmnen dem
Yrieftrager Dderartige Bejtellungen auf IJeitungen im
Quvert unfranfiert mitgegeben iwerden, vie €3 audy zu-
ldffig ift, foldhe Auftrage unfranfiert in einen beliebigen
Brieffajten des Poftbezirfs zu werfen.

Cingelabonnenten, bdie ieiter unter Rreuzband be-
sieben, haben bei Beginn des Luartald den Betrag eitt-
3ujenden, andernfalls erfolgt feine ipeitere Sufendung. Die
Berbreiter an den Jahljtellen tverden darauf hingetviefen,
bei Bejtellung fiir 563 nadjte Quartal da2 borhergehende
au begleidien. Gefdiieht dies nidf, Fann eine eitere Ju-
fendung nidt mehr rfolgen. ~ 7 DAy

Jn der Pojtzeitungslifte it der Steinarbeiter umter
Mr. 7528 eingetragen.

- Alle Zufendungen, den Steinarbeifer Hetreffend, find an
die Redafttion Leipsig, Grofe Fleifdergaije 14, I, 3u ridyten.

~ QUbonuementseinladung.

Beim eintretenden Quartalswedifel fordern toir alle in
bet Steinindujtrie Bejd)dftigten auf, dad3 Abonnement auf
bas Fadblatt zu bewirfen. Unfer Fadorgan pertritt aufs
idyérfite die Jnterefjen der Steinarbeiter und befampft das
frivole Musbeutertum der Unternehmer.

Der Cteinarbeiter nimmt su allen uns inter-
cifierenden gewerfidaftliden, twirtidaftliden und
jostalpclitifien Jragen Stellung und bietet jomit bden
bonnenten Gelegenbeit, fidy itberall JInformation und
Mufflarung verjdaffen zu fonnen.

Gciverf{dhaftlidy bringt der. Steinarbeiter Aufflarung
itber bie Borgdnge itnnerhalb unjerer Organifation und
gerabe por und nad) der Crfurter Generalverjammliung
wird im Fadblatte eine eingehende Tisfufjion iiber den
meiteren Ausbau ded Verbanbdes {oivie itber die in Erfurt
it faflenden Befdlitffe gepflogen merden. JIn imferem
dadjorgan werben aud) wirti§aftlide Fragen behanbdelt,
¢3 fei blof an den Pflajterjteinzoll erinnert, tvo tviederholt
in auafiihrlider Weife dasd unfinnige Verlangen der Granit-
induftriellen dargelegt mwurde.

Durd) bdie Werdffentliung bder Submiffionsdrefultate
aeigen toir unferen Rollegen, tvie die Perren Unternehmer
bemiht find, {idy gegenfeitig auf Koften der Stein-
arbeiter niederzufonfurrieren und unfere erbarmlide
Lage nody immer mehr verjdledpern. Anderfeitd erbringen
ir aud) den Betveis, daf in der Steinindujtrie Hefonders
dag Grofapital mit feinen iveitverzweigten Betrieben
afljahrlidy ungeheure Dividenden einheimit, anderfeitds aber
diefe Sapitaliften Dendiht find, den  Steinarbeitern Has
Qoalitionsredit zu rauben, fotvie die Bugehorigfeit zum
Steinarbeiterverband oufd entjdyedenite befampfen.

Auf dem fozialen Gebiete wird tm Steinarbeiter be-
jonders da? @ebaren unferer Arbeitgeber Dbeziiglidy der
Nidtdurdfithrung der Bundesdratdperord-
nung ind ridtige Qdt gefegt. Durd) unfere unablafjige
Qritif werden die maBgebenden Behorden gejwungen, fiir
die- Cinbaltung der erlafjenen Borjdjriften Sorge 3u
fragen.

Weiter behandelt bder Steinarbeiter, foveit e3 bder
Naum qgeftattet, Fragen, dié die getverbegeridhtlihe Redjt-
fpredung foivie da3 Gebiet des8 Arbeitdverirages . betreffen.

Stollegen, twenn ifr iiber dad fury Sfizzierte eud Auf-
flarung verfdaffer twollt, und fitr jeden Steinarbeiter ift
diefe3 pon unbedingter Notwendigfeit, fo abonniert auf
den Gteinarbeiter.

Lie Besugsbebingungen bleiber bdie fritheren, jedodh
Cingelabonnenten haben moglidit durdh bdie
B oft su beftellen. '

. Durd) den Begug de3 Fadorgand hurdy die RPoft ge-
nieflen die Cingelabonnenten veridjiedene Borteile. Der
Prejs eine3 Cremplares durd) die Roft bezogen ift 80 Bfg.,
von der Crpedition unter Kreuzband 90 Pfg. -
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Porfdian sum Yerbandstag.

Wenige Wodjyen frennen uns nody bon bder General-
verjammlung, und die eingelnen Qollegen, die im Stein-
arbeiter ficdy auslieen, haben gu mehreren Jragen Stellung
genommen. Biele Wiinjde, ivie aud bden gejtellten n-
tragen erfidtlidy ift, Harren bder Berwirflidung auf der
Generalberjammlung. €8 ift ja eine Flut von Antrdgen
eingegangen, die teilteife bon iiberausd iveittragender Be-
deutung find und bdie, twenn fie verwirflidit werden
follten, der Organifation finangielle Opfer auferlegten,
bie mit ben bi3 jest geleifteten Beitrdgen uveim beften
BWillen nidht in Cinflang zu bringen find.

Man hatte fonfequentertveife ertoarten fonnen, daf man
die gejtellten Antrage, indbefondere die, weldje eine Be-
laftung gegenitber der Organifation erfordern, audy be-
griinden mwiirbe. €3 zeigt fid) aber bei der Mehrazahl
unfrer BVerbandsmitglicder, daf fie dem Verbanbdstage nidt
basjenige Jntereffe entgegenbringen, tvie bdiefe3 billiger-
tetfe verlangt toerden fonnte.

BWir erlauben uns eine Abjdiveifung, wenn tvir auf die

Telegiertenivahlen vertveifen. Dasd Refultat derfelben ift '

ja in legter Fummer befannt gegeben toorden. Muf
nidt jedem die {hwadje BVeteiligung an den Wahlen auf-
fallen, und ift e8 nidt geradesu eine Blamage, wenn jirfa
35 Babljtellen fid) nidt an der Wahl beteiligten? Man
hialt es einfady filr unmoglih, dag tros mehrmaliger
Publifation im Fad)blatte, o auf die Wahlen hingeiviefen
tourde, eine {oldje Qaubeit nod) borhanden fein fonnte.
Allerdings, twenn ed fid) um eine Arbeitdniedrlequng diefer
oder jener 3abljtelle gehandelt hatte, dann viren fiderlidh
bei der Bentrale Depefdien iiber Depefdler um die Be-
willigung von Geldern eingelaufen; an der Telegiertens
wabl fid) aber zu beteiligen, erfdeint nidhit notwendig.
Wenden wir und nun in Riirze den geftellten und in
der Nummer 10 ded Fadblattd verdffentlidhtert Antragen
au. Da fallt uns fofort der Antrag Dinden auf, welder
bejagt, bie MaBreglungsunterftiitbimg fei auf die Dauer von
sebn Woden auszudehnen. Dad jehige Statut fieht bei
MaBreglimgen eine Unterftitbung auf die Dauer bid zu
bier Wodlen bor. €3 tpar bisher immer da3 Bejtreben
dor juftdndigen Jnftangen, bei der Priifung folder An-
trage {a redit lopal zu verfahren, und nur felten twurde
unjres Wiffens Wblehnung in Cingelfalen  befdlofien.
Dies ift ein Beiveis, daf man an mapgebender Stelle diefe

nterftitbungdeinridtung zu iviirdigen twei. Der Antrag

Miindien iirdbe aber nad) stwei Ridtungen hin nidt
empfolhlen mwerden Idnnen. Critens find die finanzielfen
Dpfer, die bem Berbanbde auferlegt werben, dann gang
betraditlidje, iweitens tviirben bdie Antrdge wm Geivdhrung
ber Mapreglungsunterjtitgung fidy enorm fteigern, und
da eine peinlidjere Priifung bon felbit fidy ergdbe, mitrde
die Ablehmmg mandied Antragd die natiirlide Folge fein.

8. Jalrgang,
Senn e3 mup betont verden, daf Heute {fon in bielen
dallen Cntlajfung bei jdivanfender Qonjumftur ald Mok-
reglungen Dingejtellt iverden. €3 ift und nifht befannt,
oD irgend ein Statut andrer Organifationen eine {o iveit-
gehende Beftimmung enthalt, ivie eine {olde tm Antrag
WMitndjen porgefehen ift.

Cin Antrag Strafburg (Eljag). befagt, €8 fei bas
Atfordipjtem zu Defeitigen, dedgleidhen jollen die Sahl-
ftellen bei QLohnbeivegungen refp. zu befdlicgenden Streifs
nidyt mehr an bdie jegigen Beftimmungen des Statutsd ge-
bunten fein, jonbern die Qohnbetvegungen {ollen bon
per gitnftigen Qonjunfhur abhingig gemadit tverden.
Sn Nusdnahmefallen fann und wird fid eine jolde
Zaftif gewif empfehlen. Ta Dbei unjern Kollegen iif,
wenn e85 fid) um joldje Betvegungen hanbdelt, bie RKonjimftur
immier giinftig. Bei ndbever Betraditung frifit diefes in
der WMehrzahl aber nidit zu, fondern irgend ein fletmer
Avftrag, der im Handumbdrehen fofort an einen andern
Meifter, der die Arbeit in den Briiden herjtellen Iakt, ver-
geben wird, muf berbalten, um bdie Gituation al8 fefhr
giinftig au begeidmen. Sollte eine jolde Bejtimmung, ivie

1 pon-Strafburg beantragt ipird,. jonftioniert twerden, dann

ftebt die Qeitung der Streifbewegung ivieder obhiimaditiq
toie frither gegenitber und bdie Finangen dHes BVerbands
twerden inmerhalb furger eit fo gejdywadt, da itbermiitige
Angriffc der Unternehmer iiberhaupt nidt mehr abgerviefen
werden fonnen. Wenn tveiter in dem Anirag gefagt iwird,
ijt in einer Bahljtelle die Mehrheit der Kollegen organi-
fiert, o fann in eine RQohnbewegung eingetreten twerden,
jo ift audy diefer Abjals nidt afzeptabel, denn die Mehrheit
bildet fidj fdon, twenn ettvad itber 50 Progent der Be- -
{daftigten organifiert find, und in folden Fdlen [ohn-
betwegungent mit €rfolg durdjpufithren, wird audy demr
RNidttaftifer als fehr fraglidy erjdeinen. Der Anirag
Ctragburg geht dann nod) toeiter und verlangt die Bejeiti-
gung te8 Affordipftems. Wir alle befampfen diefen Aarse
wud)3 der Heutigen fapitaliftijhen Produftionsiveife und
haben in einer NReihe bon Jabhljtellen diefed Spftem be-
feitigt, und tiederholt Hat die Einjithrung des Tagelohn-
i jpitemd in dem Bordergrund der Beratung bei den Ber-"
i handlungen mit den Unternehmern geftanden. Aber nur
in den tvenigften Fdllen fonnte bdiefes Werlangen durd-
-gebriidt iverden. Unfre Berliner Kollegen Hhaben mit
einer geradezu betpunderungsiviirdigen Jahigfeit im Jahre
1899 um den Tagelohn gefampft, leider ohne Erfolg, und
aud) bei der jegigen RQobhnbetvegung mwurde unjer damals
geftellte3 Rerlangen viederum vertreten, leidber mit nega-
tivem Crfolg.

Wir miifjen beftrebt fein, durd) Tarifabidliiffe in erfter
Qinie dad il be Affordipjtem zu befeitigen, um der ziigel-
lofen NAusbeutung der Unternehmer dod) hier einen Damm
entgegenjegen 3u Ionnen. Selbjtredend muf ed unjer
ernite3 Bejtreben fein, diejenige Lohnform 1 erzmingen,
die fiir Sehntaufende bon Steinarbeitern ald eine erlifende
Zat betradtet toird. Um aber heute erfolgreid dasd
wilde Atfordipjtem befambpfen zu fonnen, bedarf es einer
maditigen Organifation. Diefed {oll und aber, wie unfre
aftif bisher gezeigt Hat, nidt im geringjten abhalten,
audy fernerhin den Kampf gegen die Lohnmethode aufzu-
nefmen. Die Stellungnabhme zur Affordarbeit ift durd
die Faiffung von Refolutionen auf friiheren, jowie aud) auf
gemd)zntetnaﬁnnalen Kongrep {dhon lar sum Ausdrud ge-

radyt.

3um Verbandstag.

Auf dem biesjahrigen Verbandstag in Crfurt Harren tvie
alle anbern Jahre eine Fiille von Arbeiten ihrer Grledigung.
Das ift aber {don et {ider, daf nidht allesd wird im Ginne
ber Untragjteller, d. §. gur Bufriedenheit ber Betreffenden,
Unnafhme finden, obmwohl jeber Qollege dad Beftreben Hat, gum
Wobhle unfred BVerbanbes mit beizutragen. Nun zur Tagesord-
nung felbjt, fo wird fid) ja in diefem Jafhre iiber ben Vorftands-
und Raffenberidyt eine ettvasd befdjrinttere Debatte ermdglidien
laffen. Der Beridt liegt gedbrudt bor unbd ift dadurd) jeder
eingelne Delegierte iiber ben Stamd der BVerhdltniffe im por-
aus orientiert. ©Sdion ber Umiftand, daf der Beridyt im z
meinen ein erfreulidered Bild geigt, twird zur Forderung bder
@ejdpifte wefentlid) beitragen. E8 ird aber trod alledem bem
Borftand nidt erfpart bleiben, fid) iiber taftijde Fehler 3u ber-
anttworten. Cinen breiten Raum der Verhandlungen wird der
Puntt Organifation und Agitation einnehmen. ‘I faffe meine
Anfidt bahin gufammen, daf eine gute Organifation al3 foldse.
bie Agitation bvon- felbft iwefentlidy fordert (ohne allzu grofie




Gummen fiic Auffldrung auszugeben), twenn die inneve Aus-
gejtaliung allen Anjorderungen entipridht. JIn bdiefer Begichung
betradte id) gerade die Cinfithrung bon mehreren Beitragstlafien
al2 ein Mittel, das unferm BVerband Idngjt not tut, und bebaure
heute nod), bap der KLeipgiger Verbandstag, indem -er einmal
allesd umialzte, nidht den Antrag des Qollegen Siebold:=
Hamburg auf Cinfithrung von fiinf Beitragsflafjen angenommen
hat. Der bevorjtehende BVerbanbdstag tware dann auf alle Fdlle
von derartigen Antragen veridont geblieben. Daf ein Vediirinis
nad) meiteren Beitragsflajjen vorhanben ift, beweift, dap aus
allen Enden Deutidhlands dementjprediende Antrdge eingegan=
gen find. Reider jind mir diejelben’ blop nidt weitgehend genug,
da mit drei Rlaffen ben berjdiedenartigften Berhaliniffen in
unferm Berufe, vom OSteinmeben in der Gropjtadt biz zum
Bredjer und Boffierer in den abgelegenften Gebirgswinteln nod
lange nidgt entfproden ift. Aus diefem Grunbe fommt mein
Yntrag auf Ginfiijrung eines Staffeltarifs, aufgebaut auf bder
Grundlage des Tagelohns refp. Stundenlohnes (jie Nummer 10
Des Gteinarbeiterd). Geine Durdfithrung toird es jedem Stein-
arbeiter moglidy maden, Mitglied der Organijation gu twerden.
Natiitlid) miiffen 2—3 RKlaffen an einem Ort gur Durdfithrung
fommen und dedt jidh meine Anfidht in diefer Ridtung gang mit
der ber Gaufonferenz in Hamburg. Die Statiftif, auf welder
fidh dad gegenmdrtige Beitragafhftem aufbaut, bietet nod) feine
genaue Gemdahr fiir mehrere eingufithrende Beitragsflaffen und
ihre geredite Durdfiihrung, einmal, weil an fehr bielen Orten
dic Gtatiftif fiberhaupt fehr vernadldfiigt ober gang mangelhaft
gefithrt wird, und anberfeits an Plabern, die eher einem Tauben:
jdlag gleiden al3 einem Gteinmeberiplah, wo bdie Kollegen
oft blof adjt bis bierzehn Tage arbeiten, aber tropbem bei ge:
_gebener Reit ihre Qohnfarte mit abgeben miiffen, twelde bann
in dem Paujdhale mit Beredynung finden. Diefe geben iiberz
Haupt fein Bild bon den drilidhen L[ohnverhaliniffen. Deshalb
mdhle man an defjen Stelle licber daz Beitlohniyftem, und daf
iiberall ein foldes bejteht, Iehrt die Gtatiftif, wenn aud) gum
arogen Feil nur formell. Der Jeitlohn bildet entjdhieden bdie
Grundlage fiir das Uffordihftem; Dbeide mardjieren parallel.
- Sn Granitbegirfen findet man oft, ba Der Stuendenlohn hinter
dem durdjdnittlien Affordlohn etwad guriidficht, was aber
nicht tefentlidh ing Gewidt fallt. In Sanbdfteindiftriften mwird
dagegen behauptet, daf der Stundenlofn im Durdyidnitt nidt
gang erreidht wurbde, was aber ebenfo univefentlid) jein toird, ie
oben angefiihrt. Qieft man die Gtatiftif mit Bedbadt durd), fo
wird man finden, dag bdie Durdyjdnittzlohne in der Ganbditeini
inbuftrie awifen 900—1400 Mar? {dwanfen, die Gtunbens
I5hne dagegen awifden 456—70 Pfg, in der jdyedijden Grab-
fteinbrandje aiifden 700—1200 Marf, Stundenldhne 25 bis
45 Pfg., in der einheimijden Granitinduftrie, den Briiden ujto.,
sifdgen 500—800 Marf, Stundenldhne 20—30 Bfg. Aber
dagu fommt nod), dap die LWhne der erfteren Kategorie in biel=
Yeidit 35 Beitragsmodyen erreidit fourden, die der beiden lepteren
dagegen in 50 Beitragsfoden. €3 mup alfo jebem SKollegen
nad) den angefithrien Jahlen begreiflid fein, dal der Afford- und
Beitlohn ettvas gemeinjamesd mit einander Haben. Warum
follten twir dernm da nidt die leidht faflidge Norm fiir umfre Beis
tragsflafjen annehmen und bden Gtaffeltarif mit € Klafjen eins
fiifren, tvie i) ihn vorgeidlagen Habe, ber es jebem Rollegen ers
mbglicdht, in tweldem Lohnverhalinis er aud) ftejen mag, Mit=
glicd be3 Berbanded zu twerden unbd geredt, jeiner mwirtidafjt
liden RQage entipredjend, feinen Beitrag zu leiften? Nad) den
iegigent Ginridgtungen ijt ein RQollege, der in bder {dhlechteften
‘wirtidaftliden Bwangslage ftedt, {dlieglidy 20 Pfa. Stunden-
Ychn besieht, e3 aber ernjt mit der Arbeiterbetvegung meint, ges
soungen, im ungiinjtigiten Falle 40 Pfg. Beitrag gu Teiften.
Das begeidhne id) alg ein Unredht. Jdh bin durdaus nidt einer,
der fid) ponniedrigen Beitrdgenetmasveripridt,
im Gegenteil trete idh ein fiir Crhohung, aber nad) oben. Daf
diefes aud) der Wille der grofen ehrheit der Kollegen ift, bafitr
Tegt unfer Statut Beugnis ab, inbem die progentuale Beftenerung
nwglichft gefordert mird, bie aber bon der Bentrale niemal3 gur
Durdfithrung fommen fann. Mit der Annahme meines An=
trags glaube id, find wir ein gut Stitd bormwdrts in ber Agitation
gefommen, toas felbit befoldete Gauleiter auf Jahre hinaus
nidt zu tun vermidgen. Wasd die Gauleiter al3 fejt bejoldete
Veamte betrifft, daritber Ikt fih fehr biel reden und argumen:
tieren. Bis jebt haben fid) blop Stimmen fiir Anjtellung geltend
gemadt, aud) ih bin felbft pringipieller Anfdnger berjelben,
aber die finangielle @eite ift twohl meines Cradtens nad) nod)
3u toenig Deriidfidhtigt wordben. Wenn man bedenft, daf ein
RVerband bvon rund 8000 Mitgliebern mnody fiir minbdeftens
6 Gauleiter aufzufommen Hitte, welde Belaftung iviirde dasd
fitr die Bentralfaffe bebeuten. Wenn der Berband feine Jdeen
cinigermafen und mit Erfolg itber Deutidland be'rbrettennnnll,
fo ird man fid) mindeftens gu 6 Gauleitern entjdliegen miifjen,
und die Koften fiir einen foldhen redyne id) ebenfalld a}zf 3—4000
Mart. G2 tiirhen bdadurd die Roften fiir Ugitation und
Beamtengehdlter auf minbdeftend 25000 Mart fjteigen, alfo
mehr alg ein Biertel der gamgen Cinnahmen. Das twiirde Fu
Unfrieden in ben eignen Reifen fithren. An eine @rhohung ber
Beitrage unter diefem Jeiden ift gar nidht zu benfen. Dasg
alle find bie Griinbde, welde mid) gu einer aB}eImenbgn Haltung
smingen. &3 iverben fromme Wiinfdye bleiben, toie mandjer
anbre, jolange die Gteinarbeiter unter {id find. Der eingige
Weg su einer intenfiven Ugitation fomie gum inneren Nus-
bau der Getvertidaftsverbande ift der Jufammenidluj aller
au allgemeinen {nduftrieverbdanben, und id) wiinfdte, bap in
diefer Ridtung der @teinqrbeiterbetbanb bie Fithrung tibers
ndhme, ihm.tate eg am meiften not. i

Yudy die Unterjtiibungseinrichiungen aller Art find durd
9Yntrdge ivieber auf der Tagesordmung erjdyienen. Jebenfalld
fperden aber diesmal die Debatten nidt fo ausgedehnt fverden,
als tie bor awei Jahren, indem dod) jeder Delegierte im bor=
aus itbergeugt fein muf, dap fich die ungynfhgen.%erbcﬂmtﬁe
fiir eine Sranfens und Arbeitslojenunterititpung nidt gebeffert
Haben, fondern genau diefelben geblieben find. Seﬁr bedaterlid
it e, dap eimem bderartig grofen Bediirfniz nidt ent{proden
tperden fann, ofne eine Minderheit erheblich gu belajten.

Die Reifeunterftiipung bdagegen Mird ja eine erfheblidge |

Verbefferung erfahren miiflen, um bdie beredjtigten Rlagen ber
reifenden Qollegen 3w vermindern. Nad) tweldem Modug die
Unterftitbung Ffiinftig ausgeaahlt twerben foll; mag ber Ber:
panbstag gum Wohle und gur Bufriebenfeit aller ent{deiben.
Die meiften gleidlautenden Antrige nehmen woh!l ungmeifel
Baft Begug auf obligatorijhe Einfithrung bdesd Gteinarbeiters.
©8 ift bas twofl ein Vetweis, dap in diefer Frage Abhilfe dringend
notiendig ift. Die Prefle ift dad befte Agitationsmittel, Hier
darf nidht gefpart mwerden, das hHiege am verfehrien Enbe ans
fangen. Qedem eingelnen Sollegen muB fein Fadblatt gur BVer»
fiigung geftellt twerben, bamit er imumer auf bem Tlaufenden
bleibt. Deute lieft ein groBer Feil die Fadpreffe nidt und
fteft infolgedefjen gang intereffelos au unfern Beftrebungen.
Mes in alfem fteht dem BVerbandstag ein reides Arbeits-
felp bevor, es merden Beily umftrittene Fragen ihre Crlebigung
finben. $Hoffen twir, dak alles gum Wohle und gur Bufrieden-
Beit der Rollegen, fomie zum Gedeifen ez Gteinarbeiterbers
banbes gereiden moge. H-e.

Gin Blid auf unfre SencealverfammlungSantrige.

H. Gine bder bielumiftrittenften Fragen auf bder General-
perfammlung tird jebenfolls fvieder die ber neugujdaffenden
Unterjtitbungdeinrichtungen fein, da biele der geftellten Antrdge
darauf Hinausgehen. €3 terden Arbeitslofen-, Rranfen- und
Gterbeunterjtilbung mit und ofjne dagugehorigen Beitrdgen ge-
wiinjdt. Der dazu von Demib-Thumip gejtellle Anirag ijt
gang und gar unverftandlid. . .

©b bie Unterjtithungseinriditung nur agitatorijder. Wert

Haben foll, indem man bdiefelbe burd) niebere Beitrdge, nad
denen. man aud) nur minimale Leiftungen getvdhren Iann, leidht
anneYmbar madit, um bet Agitation den anzumwerbenden Stein-
arbeitern etivad bieten zu fonnen, ober ob man fie al3 fvicf-
lide Unterjtitbungseinridbung fdaffen toill, die gegebenenfalls
pen durd) Arbeitslofigleit oder Krantheit in Not geratenen Mit-
gliebern itber die bitterjte RNot fintweghelfen foll durdy Getwdh-
tung von 0.80, 1.00 und 1.20 ME. pro Lag, je nad) den Klafjen,
tird fidh danad) ridgtem, ob die Steinarbeiter im allgemeinen
pen engherzigen Gtanbpunit verlaflen und i nidht fdenen ter-
ben, durd) die notige finangiclle Vetatigung fidy fiir fernere Not-
Tagen 3u jdyitben und bdiefe Cinridghmg au einer zwedmdpigen
au geftalten.

3 feien zu diefem Bmwed Cinridtungen andrer Getveri-
fHaften hier angefithrt, die bem Organ bes Bilbhauerverbandsd
entnommen find:

Der Beitrag im BVerbande per Handjduhmader bes
trigt 35 Pfg. fitr mannlide Mitglieder (filr weiblide 5 PBig.)
pro Wodge, die Hohe ber Unterjtiibung ift bei Sireils ujmw.
fiir Yebige Mitglieber 1.50 M., filr verbeiratete 2 M. pro
Tag bi3 zu 56 Tagen ofne Riidfidht auf die Dauer der Mit-
glicbicjaft. Gind verbeiratete Mitglicder infolge eines Streiis
aur Abreife gezungen, fo erfdlt bie Furiidgeblicbene Familie
eine todentlide linterftitbung von 4 ML auf die Dauer bon
4 TWochen. Bei Arbeitslofigicit wird eine Untferftiibung bid
su 8 Wodjen (56 Tagen) nad) Ublauf ber erften Wodje ge-
mwahrt: fiir Ausgelernte nad) 13 Wodjen, filr die iibrigen
Mitglicder nadh 52 Wodjen 75 Pfg. pro Tag, nady Leiftung
bon 104 Wochenbeitragen 1 ME. pro Tag. Eine mneue
Unterjtitbungsperiode beginnt, nadbem 26 Wodjen bon neuem
gearbeitet und gefteuvert wurben. Auf der Reife gibt €3 nad
26 Wochen 75 Pfg., nad) 104 Wodjen 1 ME. pro Tag, ebens
fall3 biz zu 568 Tagen.

Fiir Sranfheitd- und Sterbefdlle ift eine befondere Bus
fhugtaffe eingerichtet, su Der jebed mannlide Berbandamii=
glied bi3 zum 45. Qebendjahr beitreten mup, dod) ift auf Ber-
Tangen ein Gefunbdfeitdatteft beizubringen. €3 find 2 Klaffen
eingeridjtet: in der 1. Slaffe wird bei einem Wodjenbeitrag bon
30 Pfg. extra (befondered CEintrittdgeld 1 ML und 20 Pig.
fite Statut und Quithungsbud)) getvahrt nad) einer 26wsdent-
licgen Mitgliedjdhaft ein Sranfengeld bon 1.28 MI pro FTag
(9 M. pro Wodje), in der 2. KNlaffe bei 45 Pfg. Beiirag
1.93 I pro Tag (13.50 Mi. pro Wodje), im gangen fiir 365
Tage boll, filr tweitere 182 Tage die Halfte. Die neue lnter-
jtitbungsperiobe beginnt, fvenn 26 Wodjen gearbeitet und Bei-
trage geleiftet wurben. Dad Sterbegeld betragt in bder erften
Slajfe 90, in ber 2. SKlaffe 135 Mi.

Die Povgzellanarbeiter Haben 4 Beitragsflafjen
fiir ermadijene mannliche Mitglieder (big zu 15 M. Durd)-
fehnittaverdienit 25, bis zu 18 ME. 30, biz zu 21 ML 35, iiber
21 DE. 40 Rfg.) Der freiwillige Eintritt in eine der hiheren
Beitragsflaffen ift infoteit auldifig, ald bdie in derfelben ges
tnafrie Unterftiibung % de8 Durdjdnittaverdienites ded Mit-
gliedd nidyt itberiteigt. ,

An  Arbeitslofenunterftitbung foird gezahlt (iveiblidie
Mitglicber und K[ehrlinge fdlicgen wir aud) Hier ausd): bei
95 Rfg. Beitrag 8 ME. pro Wodje ovder 1.83 ME. bro Tag, bei 30
Rfg. 10 ML, beziv. 1.66 ML, bei 35 Pfg. 12 ML bezw. 2 ME,,
bet 40 Pfg. 14 ML besw. 2.83 ME.  Bei Streifd und =
regling erhoht fid) diefe Unterftibung um 3 ML pro Wodje
in jeber Slafle, bet Berheirateten filr jedes Kind um 50 Pfg.
Die Unterftitbungsdauer betrdgt: nad) 1jdhr. Mitgliedidhaft
biz u 6 Woden, nad) 2 Jahren i3 8, nad) 3 Jahren bi3 10,
nad) 4 Jahren bi3 12, nad) 5 Jahren Hiz 14 Woden. Die
RNarengzeit zwifdlen den eingelnen UnterftiiBung3perioben be-
tragt 52 Wodjen.

Fitr einen Beibilfefonds gur Unterftitbung boriibergehend
.arbeitdunfahiger Mitglieder und fitr Sterbefalle jind Crira-
beitrdge au entridhiten, bon eradifenen mdarmliden Mit-
glicbern 27 Pfg. bei einem Cintritidalter bvon 30 Jabren,
33 PBfg. biz 40 Jahren, 40 Pfg. bid 45 Jahren, Hi3 66 bezw.
83 Pfg. und 1 ME. per Wodje, fo daf alfo in der Hoditen (5.)
Slaffe infl. bed Weitrags fiir den Beibilfefonds 1.06 beztv.
1.13 und 1.40 ML, 3u zahlen find.

RQithographen, Steindbruder uim. Der Bei-
trag betrdgt 50 $fg. pro Wodje. UAn lnierftitbungen gibt es:
auf ber Reife nad) 26 Wodjen- bis 27 ML (4 Pfa. pro Kilo-
meter Quftlinie), nady 52 Wodjen 54 ML, nady 156 Wodjen
72 ML am Orte nadh 26 Wodien fitr 3 Wodgen 3 9 M. =
27 ME., nad) 52 Wodjen fiir 6 Wodjen 4 9 ME. = 54 WM., nad)
156 Wodgen fiir 6 Wodjen 4 12 ME. = 72 ME.  Unterftibung
fann pon neuem erft vieder nad) 26-, 52 beztw. 156widents
lider Beitrag3zahlung begogen iwerbden.

Bei Gtreifd darf im Hodftfalle 12 ML filr R[edige umd
15 ME. fiir WVerbeiratete, fiir jeded Rinber unter 14 Jabhren
1 ME. audgezablt werben; im allgemeinen nad) pem Grunbd-
fabe, baf bie Unterjtilbung % bes bisherigen Berdienjted nidht
itberiteigt. JInfolge ihres Einiretend fiir die Bereindinterefien
Gemafregelte erhalten minbeftend 25 bdes bisher bverdienten
Lohns al3 Unterjtiibung bid zum Nadiveid andrer UArbeit.

Bigarrenfortierer. @Ein Cinbeitdbeitrag von
30 PBfg., mwovon alle Ausgaben beftritten werben mit Yus-
nafime der Unterjtitbung boritbergehend Criverbsunfabiger, zu
eldiem Bied eine pierfade Staffelung des Beitrags ein-
gefithrt ijt: 1. K. 90 Pfg., 2. KL 75 Pfg.. 3. KL 60 Pfg.,
4. KL 50 Rf., 5. KL 40 Pfg., fo daB alfo mit erjtgenanntem
Cinbeitdbeitrag zufammen zu leiften find: 1. KL 1.20 ML,
2. 1. 1.05 Jf, 3. K. 90 Pig., 4. KL. 80 Pfg., 5. KL. 70 Pfa.
per Wodje. Der Fonbda fitr Unterftiibung boriibergehend Cr-
erbsunfafhiger twird gefonbert bvertaltet.

An Unterftitbung toird gegablt: an Arbeitslofe pro Tag
1 M, pro Wodje 7 ME., Verheiratete fiir jeded Kind 50 Pfg.
mehr; bei Streifs, Ausjperrungen und Makregliungen 12 IME
pro Woche, Verheiratete fiir jebe3 Kind 50 Pfg. mehr. Ueber
bie Dauer der Unterftitbung Heift e3: ,Die Dauer der lnter-
ffﬁ%ung regelt fid) nad) der Anzahl ber geleifteten Wodjen-
beitrage. Dic Anzahl Unterftitbungstvoden, twelde ein Ars
beit3lofer in einem Ralenderjahre beziehen fann, erbalt man,
fenn bdie Jahre Der ununterbrodjenen MitgliedjHaft bdesd-
felben mit pier multipliziert und davon die Anzahl Wodjen,
fitr foeldje bderfelbe Arbeitdlofenunterftitbung mwahrend der-
jelbent Periode {dhon bezogen hat, in Abszug gebradyt fwerben.
A8 erftes Jahr ber Mitgliedfdaft gilt da3 Salenderjabr, in
tweldhem bad Mitglied nad) Ablauf der vom WVorftand feit-
gefebten Wartegeit bie SBe_aung&l';igfeit auf Arbeitslofermunter-
{ﬁ%aung erfangt, al8 zmeite3 bdagd darauf folgendbe Ralenders
jabr ujtn.”

Boriibergehend Criverbdunfahige erhalten in der 1. KL
15, in der 2. K. 12, in der 3. K. 9, in der 4. Q. 6, in der
5. QL 3 ML per Wodje. ,Die Unterftibung Yauft innerhalb
eine3 Ralenderjiahrd 26 Wodjen, einerlet ob mit ober ohne
Unterbrechung, worauf fie filr den itbrigen Teil bes Jabhres
rufht. Gie beginnt dann ivieder im nddften Jabre, jedodh
erft, nadhbem dag Mitglied feit ber gulebt empfangenen Unter-
ftitbung minbeftend 26 Wodjen lang feine ftatuigemigen Beis
trdge entriditet Hat.” Dad Sterbegeld betrdgt im 1. Jahre
der Mitaliedfchaft in der 1. KL 40, in der 2. K. 83, in der
8. ®I. 30, in ber 4. RI. 25, in ber 5. R 20 WML, und fteiat
mit jebem Jabre in jeber Klaffe um 5 WML, bid auf 70, 65, 60,
B3 und 50 ME nad) fiebeniahriger Mitgliedidhaft.

Die Yutmadier erheben 3 Arten von Beitrdgen: 1. R,
45, 2. Q. 30, 3. N, (tweibl. Mitqlieder) 15 Pfa. pro Wodhe.
Die Wufnahmeqebithr betrdagt 1.25 ME filr mdnnlide und
59 Bfg. fitr meibliche Mitglieder. An lnterjtiibungen mwerben
gezaBlt: bei Gireild nad) 26wsd). Mitqliedidaft pro Wode
10 Pt (méannlidge Mitglieder, bie twir fortab nur beritdiid)-
tigen), Berfeiratete fiir jebes polfajdulpflichitige Kind 1 ME.
mefr. Un jolde Mitglieder, die nadjiveislih im Anufirage

ber ilile cefp. bes. Bereingborftands fir bie Nerefien
Mitglieder ober besd Vereins ei:nizteten uﬁni; baburdy res
twerden, Yann eine mwiden: Unterftitpung -bid zu 18

gedhrt merden.” €3 ift pa3 die Mafreglungsunterftiguny,
fiiv Die ivir bisher ve ?I@ nadj einer feﬁnumen
tatutarifden. Form gefudt Haben. Die .Eenehmi ]
Gtreifs fann berjagt mwerben, wenn nur bier Fiinftel bom ben
in bem betr. Beiriebe Befdpiftigten orgamifiert find.

An Arbeitslofenunterftitbung nady 52mwod). erfter Wartes

geit gibt e3: 1. 8L fiir 13 Wodjen (je 6 Tage) pro’ Wodie
8.10 Mf. ober fiilr 78 Tage pro i‘:ag 1.35 3 In Stelle
der Reife 166

biefer Unterftitbung tonnen WMitglieder: auf
Rage infl. Sonniag pro Tag 70 Pfg. erbalten. 2. KL fir
13 Wodjen pro Wode 4.20 ML, ober fiir 78 Tage pro Rag
8 e o ot b g S
ag 4 ie 3. e reg ie i it i
metbliden: %ﬁtglieb‘er.‘ : fo
Mitglieder, weldge Arbeit nidjt Hefommen onnen, bleiben
Bereindmitglieder, -miiffen aber, werm fie toieder Belddf-
tigung erbalten, 52 Beitrdge entridien, bevor fie Umders
fmguﬁgd)begtzef)etéj tﬁg;en. b . .
ady 52mwod). - Mitglie fann beim weldet
tvegen unbaltbarer UArbeitsverhilinife mmﬁ@uﬁm@ﬁ.
fofern bie Entfermung atwifden den beiben Orten 15 Rilos
meter betrdgt, eine Unterftitbung getwdfrt iverden. Eine Jna
balidben= und  Rranfenzujduptafie tverden - gefondert - pers
waltet und fiir erftere ein Wodjenbeitrag von 10 Pfg,, filr
leptere ein foldjer yon 30 Pfg. erhoben. = (Cintritidgeld 3 ;ML)
Dafiir wird gewdhrt: an Jnvalide nad) 20 Jahren 3 ML, pro
Wode, an CriverbBunfihige bi3. 26 Wodjen 7.80 ML pro
BWodje. ~Audgejtenerte Mitglieder, die 26 Woden gearbeitet
und Beitrdge entriditet Haben, erhalten tveitere 26 FWodjen diefe
Unterftiibung; innerhalb 8 i%abren jebod Bodiftens - fiir 53
BWodjen. Bur Beerhigung twerden 60 ME. gewdhrt. .
Auperdem YHaben bie Puitmadier nod) eine Dbefonbdere
Jrauen-Sterbefaffe - mit einem monatliden Heitrag von
25 Pfg. (Cintritizgeld 1 ML) Mitglied Fann die Frau eines
jeben Mitglieds merden (Hi8 gum 45. Jabre), {oivie die iveibs
gd():genb Mag&cb%.f h Si)ﬁ ?egr%igungégelbmrbet:&gt bier nady
afren ., na abren 110 L, nady 10 Jabren
120 L, nad) 20 Jahren 140 M. S :
Der Berband mit bem hodften Veittag, dem ausgedehna
tejten Unterftitsungsmefen, Cben bhodften Unterftitbungsfipen
und ber Iangften. lUnterftiiBungsdauer ift der der Budh«
bruder. Der Beitrag betrdgt filr arbeitende und freia
willig aqusfegende Mitglicber fiir die [eniralfaffe 1.10 L.
pro Wodje. BVon anbern Mitgliedern merden Ieine Beitrdge
entgegengenommen, jelbjt tenn fie fie zablen toollten, natitrs
lid) rufen mwahrend diefer Beit-aud) alle- Unjpriide auf Unters

itﬁbuggén.ﬂ
i Urbettslofigleit infolge -Cinfithrung ober Unfredits
erhaltung ber tom Borftand bdes %etbcmbg al3 magmb
anerfannten Beftimmungen in begug auf ArbeitSpreife und
Arbeitdzeit toird eime Unterftiitbung bon 2 ME pro Tag bis
gu 10 BWodjen (70 Tage) gezablt, und giwar ohne Ritdfidt auf
die Dauer ber %tghei;f%aft Bei fonftiger Arbeitslofigleit
it bie Unterftiipung mie, folgt jetege&: nady Reiftung bon
mindejtens 75 in Urbeit g-]%eleift en Wodjenbeitrigen bid au
70 Tagen pro Tag 1.25 ML, nad) 100 Wodjen pro Tag 1.50
Mart, nad) 150 Wodjen bis zu 140 Tagen, nad) 750 Woden
bi8 zu 280 Tagen in derfelben Hofe.
Auf der Reife gibt e3 nad) Giidentlider Mitgliedidhait
1 M. pro Tag auf die VDiter bon' 280 Tagen, nad) 75 Wodjent
1.25 XY, cbenfall2 bis 260 Tage. Mitgliedern, welde einen
eignen Hausdhalt fithren, fann bei BVerdnderung des Wohnorts
infolge Urbeitslofigleit, Qiindigung ober wenn ein Verband3a
interefle in Frage Tommi, — in’ ber. Megel innerhald eines
Jabred jedbod) mur einmal —, eine’ Beifilfe zu ben Umzugs-
foften getodbrt iverden. wenn bor dem lebten Sonditionsa
tedfel minbefiens 13 Wodjenbeitrage entridhtet find, und
giar bei Cnifermungen vou einem Lrie gum anbdern bis zu
20 Rilometer 20 ML, fiir jeben tweiteren Silometer bei 5i3 zu
200 geleifteten BWodjenbeitragen 10 Pfg. mehr, bei je 50 itber
200 geleijteten Wodjenbeitragen fiir jeden mweiteren Qilometer
1 Pfg. mebhr bid zum Hio bitbetrage bon 100 ME  Freiwillig
Umaiehende und {oldje Mitglieder, tweldhe mweniger al3 100
Wodyenbeitrdge. geleiftet Haben, erfalten bdie Dalfte. Nad
§lelnftuét It:nm %0(; Q%I}ggenbgtr&gen ﬂmirb aufgerbem fiir iebé%
r ung de rgeld3  verpfliditeted Familienmitgli
1 PBfg. pro RKilometer berednet. oty &
. Bet  boriibergehenber . Urbeit8unfihigleit = (Rranffeit)
toird getwdhrt: nad) 13twidentlider MitgliediGaft auf bdie
Dauer bon 13 Wodjen, nady 26 Wochen fiir 26 Wodjen, nady
52 Wodjen fiir 52 BWodjen 140 ME. pro Tag.
 Die Rm:gnageit gifden ben  eingelnen Unterftibungss
perioden betrdgt in ben Yebtgenannten Unterftitbungsstveigen
26 i%ncﬁeg.
ei Dauernber ArbeitBunfdhigleit (Invaliditdt) gibt e
Unterftitbung: pro Tag 1 ME. nad) 5 Jabren, tenn der Bei-
tritt gum Berband innerhalb. eine8 Jahres nad) Beendigung
ber ReBrgeit erfolgte und mindeftens 200 Beitrdge geleiftet
murden; nad) 10 Jahren, mwenn der BVeitritt nad) Nblauf einesd
Jabred erfolgt und Reiftung bon mindeftens 400 Wodpen-
beitrdagen, nad) 15 Jabren, enn ber Beitritt nady 5 Jabren
erfolgt und minbeftens 600 Beitrage gezablt murben. ;
Bas bei dem Werband bder -Budpdruder nod) befonbers
daratteriftiid, ift die Gaueintetlung mit einem Bororte, einem
Gauborftand und einer befonberen Gaufaffe neben ber dris
liden Raffe einer jeben Bermaltungsftelle, fo bdak Beitrige
zur JBentrals, ur Gau= und gur Ortsfaffe zu leiften find.
Aus den Iegt_gn beiben SRajfen .twerden bei Arbeitslofigleit und
in anbern Fdllen nidjt unbebeutende Juidiifie gu den Unters
ftibungen aus .ber Jeniralfafie geleiftet. Dad Berbands-
permdgen ift bas Hodfte alfer beu_tfcﬁgen Gewerfidaften und bes
trug Cnbe 1901 pro Mitqlicd 124.28 L., das feitbem Feineds
toeg3 gefunfen, wemn aud) bie Audgaben fiir Arbeitslofe gang
bebeutend in ben lebten beiden perfloffenen Jahren im Bets
hdlinis au ben Borjahren gewefen find. Die Stabilitdt bes
ngerbg'réb; oird ptefgnbere ,gefifjtbett‘t t%m{) bi% fefte tarifliche
ereinbarung mit ber organifierten Pringipa Des - beuts
fden Budgbrudergetverbes. . natpalidhets e
Chenfo - Yaben bdie Metallarbeiter und Holg-
arbeiter (jogen. QJnduftrieverbanbe) bei Ginbeitsbettragen
bon 40. refp. 35 Pfg. mit Lofalzujdlagen Hi8 60 Pfg., auker
ber Ctrethmierjtitbung nody  die  Urbeitslofermterftitbung
cingefithrt. Die Metallarbeiter -geben bet Arbeitslofigleit am
Ort nad) 52 Wodjen vom 8. Tage ab.1 ML pro Tag (8 M.
pro TWode), nad) 104 Wodjen .1.20 MY, nad) 136 Wodjen 1.33
Mart, nad) 208 Wodjen 1.50° ML, nad) 260 Wodien 1.70 ME.
pro Tag. Die Gefamtfumme der in einem Jahre at er-
Bebenden Unterjtiitbung darf - nad) einer- Mitgliedidaftsdauer
pont 1 Nabhr 60 ME, 2 Jahren 70 ME, 3 Jahren 80 MY,
4 Jabren 90 ML, 5 Qafhren 100- ME. nidht iiberjteigen, und
fann . ein  MWitglied nur dann  Orisunterftitbung erfalten,
Jmennt pom  jetveiligen Srhebungsdtage 52 Woden uriid-
geredinet bie Jabhresfumume in bdiefen 52 Woden bon bgm 1odj

migt_ ool erfoben tourbe”. Jehnlid) #t es bei den Hols
arbeitern.
Nun ift ja freilid durdy die bebingte ArbeiiStweife, durdy

Ibhangiglett bon den Witterunasberhalinifien uftv. die Arbeits:
Yofigfeit und Durch) bie Gefundheitdgefahrlichleit umfres Berufs
die Qranfheit eine bebeutend dftere und Ildngere al8 in all ben
angefithrien Berufen; aber an: dén angefiihrien Beitrdgen im
allgemeinen al8 audj au den Unterftitbungseinridphungen im Bea
fonberen -erfieht man, dak aud) Hier nur bei entpredenden Bei- |
tragen etwas geboten tperden fann. , v
Bon bden. Arten der llnterfﬁituu?en foird man bet uns
porerft bie Gterbeunterftiibung cus{dalten und bdie  beiben



in Vetradt ziehen miiffen.  Den gangen BVerhidltifien
nad) dre ber Arbeitsloferunterftitbung ber BVoraug su geben,
gitmal bie Sronfenunferfiitbung eine inbdivefte WArbeitdlofens
unterftitbung iff.  Da aber imnerfald unjrer Organifation ein
grofer Teil Mitglieder ber Meinung fein bdiirfte, die Arbeitss
Tofenunderflitbung fame nur ben Gtabtern zugute, welde Meis
nimng aber nad) ben Angaben ber lepten Statiftifen nidt mehr
ang gutreffend ift, wdre, um aud) benen geredjt zu twerden, dber
ieineraeit gemadjte Boridlag der Untertiipung boritbergehend
Griverbdlofer zu empfehlen. Die Grundsige berfelben {ind:
Bei Arbeitslofigleit ober Sranfheit wird eine lnterftitbung bon
der 3. Wodje ab gemdhrt auf bie Dauer bon 50 Arbeitdtagen
B alb eines Salenderjahred und betrdgt in ber 1. Klaffe 50,
2. §L. 60, 8. &I. 75 Pfg. pro Tag. Bwijden Ablauf und Wieder-
begugaberedhtigung miiffen 26 Wochenbeitrige geflebt fein. Bei
jelbitberidhuldeter Arbeifslofigleit  wird feine Unierftiipung ge-
ahet.  (Sieche Nr. 10 ded8 Gteinarbeiter, 1902.) -

£ Wie e nun. am - beften. moglidh ift, die Reifeunterftitbung
bamit gu berbinben, ift eine -Frage, bie nod) ventiliert ferben
ndite. Crfafrungsgemdf: mwerben beim DWeginn der Wrbeits-
periobe  jiingere Srdafte rejpeftive Qedige bevorzugt, ver{dledjtern
aljo e HArbeitdgelegenbeit bder . anfdffigen Berfeirateten
am Orf, twenn ifhnen nidt Gelegenheit geboten iwird, durd
Vezug  der Reifeunterftiibung bom erften Tage ab und auf
unbejdjranite Dauer, fvie im erften Urtifel angefiihrt, zu be-
3ichen unb infolgedefien leidjter abreifen su Idnnen. €3 twerben
aud) Hier die Anfidhten fidh bereinen lafien.

! €8 mird, glaube i), mit der CEriverbslofenunterititbing
allen Feilen Rednung getragen erben und wird fid) diefe mit
pen itm erften Urtifel verfdjiedenen Hod) erfdjeinenden Bei=
tragen bemertjtelligen laffen mit der Bejdranfung,
bap mur 10 Progent der feftgejebten Veitrdge am Ort gur Ve
_ftrettung der Yusgaben verblethen und jeber Ort pro
Wode 5 Pfennige als Lofalzuidlag zu den=
felben erhebt. . .

. @ Habe bei der Feftfebung dber Veitrdge im erften Wrtifel
ticfe Unterftitbunggeinridihung mit borgefeben und bdenfe mid
mit denen tvieder audzuiohnen, twelden diefe Beifragdformulies
rung 3u Hod) erfdhien. ]

©elbftberftandlidy gehoren zu biefem Boridlag die verjdhie-
benen Paragraphen und Ausfithrungsbeftimmungen, aber ba bdie
Unterftitbungdeinridiung ber RKarenszeit ivegen erjt ein Jahr
nad) ber Befdluffafjung in RKraft treten founte, ijt in ber Beit
Gfelegenheit, Diefelben audzuarbeiten. Die Pauptiade ift, dah
man fid) mit dem @ebanfen befdhdftigt, um auf der General-
perfammiung mit einem beffimmten PRlan firr oder gegen der-
az:iige.-%orfglﬁge operieren zu fonnem.

Behanntmadinugen des Jenivalvorfandes.

- €8 wird biermit darauf aufmerfiam gemadit, dap im
Monat April die Delegiertenftenermarle fiir dad Jahe
1904 3u feben ijt. Jedes Mitglied Hat diefelbe zu ftenern.
BWer noch anfer Arbeit fieht, hat diefe jpiter nadizuzahlen.
Die Bablftellen, welde nid)t geniigend Parlen jum BVer:
ttiftbu am Drte haben, mbgen dedhalb diefelben vedytzeitig
bejtellen.

&

. Bu bden in MNr. 11 befannt gegebenen getwdbhliten Dele-
gietten zum Berbanddtag wurden bei den 4 ftattgejundenen
Etidwablen nod) folgende Stollegen gewdylts

€3 erbielten Stimmen im

* *

16. MWahitreis
widaus Nbyold 16 Miiller feine
era: » » 16
Greiy: s 10 » Leine
- QPlauen: o, 4 . 21
Gewablt: Mitller-Plauen,
23. Wablfreld .
e Diiffeldorf: Samitt 34 - Nefhofer feine
- GCffen: »  leine . 38
Glberfeld . 10 - n _ beine

TN
Gewdhlt: Sdmitt-Diiffeldorf.
35. Wabhifreis

Grtidenreuth: Grojdwis 49 Sdydffel feine
. Rebau: ” 10 ” ”
. Frdftau: "W 85 " .
’ Y

Gewiblt: Groidwis:Gritidenreuth.
36. MWahifreis

Bayreuth;  Bergbauer 14 Dohla feine
Berned: " 34 . 2
Goburg: » 1 . 22
Miincdhberg: & 1 s 15
RNeuforg: ” 56 v —
LWunfiedel: p 18 . —
%1 39

1
Gewdhlt: Bergbauer=Neujorg.
* ]

.Q o -

- Bier Tage NReifenterftiipung fite die Heujdjenter werden
anggezablt in MWitteljteine Ne. 10 und 11 bei Frang
Babransti.

 Rorre[pondengen,

i Die Edriftiiihrer ridten wir die Vitte, filr dieBeriammiungs:
Bevidte jogenannte Dttabbogen (ca. 15 >< 23 om) 3u berwenden,
T mit Ttute und une auf einer Seite 3u fdreiben. :

. Hltenbagen. Die biefige Bablitele fann eine erfreulide Fort:
entwidlung aufwetfen. Alle befdhdftigten Kollegen, mit Sluénn[gme
von weien, find tm BVerbandbe. Sehr bedauerlidh) iit e3, da fiiry
Iis et Kollegen abreiften und in einer Wirtidhaft, in weldyer jeber
mittellofe Frembde geborgt erbielt, ibre Sduldben nidt bezablten.

Idhe Borfommnifje bilden fiir eine jumge Bablftelle einen ftarfen
Stiltihlag, inbem die wantelmiitigen, nom nidit iiberzeugten Kollegen
metitens. wieder dem Berbande den Riiden fehren. Hoffentlid trifjt
n unjerer Bablitefle diefed nidt su, aber e8 ift Pilidyt ber Kollegen
aﬂgorﬂ, folchen -Fafenbilzern flar ?u- madjen, bag ein derartiged
®ebaren mit ber Didyiplin innerhalb einer gemerfidaftlihen Or:
ganifation nidt in' Ginflang u bringen ift.

© Qreiburg (Baden). Am 13. Mdrg fand bhier eine jtark
befudgte Gteinarbeiberverjammlung ftatt. Sollege Frwdbolf
toeift in einemn Bortrag itber ©olibaritdt barauf Hin, daf bei

eren das ©olibaritdtdgefithl oft befler aum Ausdrud fommt,
al@ bei ben WMenfden, wo nur gu oft fraffer Egoisdmus gutage
tegte. &c tveijt auf etlide Stre!s fin, in denen dad Solidaris
tatggefiipl ber Urbeiter fid) Dbetwahrheitet Hat, tie im lepten

gﬁm Crimmitihauer Kampfe.  Bum DBeridhit der Lohnfoms
miffion verlieft Kollege Rubolf ein

{emen Gaben Ddas @eiverbegeridit al3 Ginigungsamt abge-s

ehnt und antworteten auf eine Anfrage unjrerfeits, betr.

Weiterverhandlungen, daf fie auf nidhts eingehen fonnen twegen

ausmartiger Konfurreng und daf dbenmadft eine Arbeitzordbnung

belannt gemadjt tvird, der ivir un® gu fiigen Hatten. Damit
glauben bdie Qerren, tware die Lohnbetvegung mwegen Einfithrung

Des Stun ne3 beenbet. Das Verhalten der Meijter tourde

entfpredjend fritifiert und eine Refdlution folgenden Inhalts

einflimmiq angenommen: ,Die Heutige, ftar? befudite BVerfamm-

Tung lehut es unfer allen Umjtinben ab, die bon den Gerren
% vorgejdlagene Arbeitsordnung amguerfennen.” 0

reiben ber Meifter. Dies

Rad) | liches,

berjelben bitrfen aufjer dem Pamjen feine geiftigen Getrdnte
genommen terden. Der § b der Bunbdesratsverordnung ift nur
auf ben mwenigften Plagen durdygefithrt. Alfo diirfen die Stein=

Bauer, da bei ung nadmittags feine Pauje eintritt, bon 2.2 bis.

6 Uhr, ohne ein duritjtillended Mittel zu genieen, fduften,
bei mwenig Lohn und in fehr fragiwiirdigen Buben zujammens-
gepreBt oder unter freiem Himmel, bon der lieben Sonne be-
fdhienen. JIm RKartellberidht teilt RKollege Droll mit, daf bon
36 Qlagen, weldje der Lartellborfibende bom 1. April Hiz 31. De-
gember 1903 beim Getverbegerid)t anhingig madte, 22 von
Steinhauern Jerriihren, ein {predendes Jei=
den bon den Buftdnden hier. Bon den uns fernjtehen-
ben Sollegen, mweldje {Prifilid) eingeladen, jedod) nidht alle er
fchienen aren, liegen fid) drei aujnehmen. Darum, Kollegen,
nod) einmal an bdie Arbeit und agitiert, dbann werdben aud) die
wenigen lebten nod) fid) und anfdliegen, und ir alle vereint
endlid) geregelte Buftanbde Herbeifithren Idnnen. Die Sammel-
liften, tweldje zugunften bded erfranften Sollegen Bokenhard
girfulierten, ergaben den Betrag bon 32.60 Marf. Mit einigen
ermafnenden Worten {Glof der Vorfibende die fdhon verlaufene
LBerfammlung.

Franffurt am Main. Am 15. Marz fand eine Hffentlidhe
Berfammlung ftatt, weldje gut bejudit war. Bum Puntt: Beridt
ber Gauleitung, vertviesd RKollege Hdusler der andern midytigen
Punite halber auf den Beridt, welder im Steinarbeiter ver:
offentlidit mwird. An Ctelle des, verhinderten Kollegen Dippel
Bielt Adolf Herrmann einen Vortrag iber Tarifpertrage. Haupt-
jadlid) legte er ben Sollegen Har, melden Wert ein guter Tarif
fiic die ©feinarbeiter hat und dap fie beftrebt fein miiften,
miglidyit furafriftige Tarife abzujdliegen, um bei einer fteigen-
ben Sonjunffur diefelben zu verbeffern. Sodann fam HRebdner
auf die jepigen Werhdltniffe und die Abmadungen bon 1897
und 1890 zu fprechen. C€r mwies nad), daf die RKollegen bvom
Franffurt am Main feit 1890 niht vormwartd, jondern riid-
mdrts gefommen {ind, aber daran feien blof die Nollegen felbit
fduld. Desdhalb fei e3 aud) ben Firmen Holzmann u. Co. umd
Loffler gelungen, ben twilden Afforo mwieder eingufiihren. Nady-
bem er nod) flargelegt Patte, twie wir bei unjrer jebigen R[whn-
forberung borgugehen gebenfen, twurde eine Refolution an-
genommen bdabhin lautend, ein Kommiffion zu mwdhlen, welde
die Forberungen den Unternehmern unterbreiten foll. Bu diefem
Bwede twurden fiinf Mann getvdhlt. Fur Regelung der Hriliden
Sranfenfaffe wurde bejdlofien, borlaufig nod) weiter Beitrage
3u bezablen. - _
_ Reipsig. Am 16. Marg fand im Romijden Hof eine Hifentl.
Steinarbeiterperfammlung ftatt. ©3 fam bdie Qohnredusterung
bet ber Firtma Sdjulze u. Co. (Yydrofanditeintwert) zur Sprade.
€3 legten die dort befdjdftigten Steinarbeiter die Arbeit nieder,
tweil bie Firma bie [Whne De3d bon ihr herausgegebenen FTarifs
um 25 Progent fiirgen wollte. Der Vertrauendmann, der jdon
borher einmal bei der Firma borftellig getworden mwar, um den
bierorts beftefenden Tarif gur Durdfithrung zu bringen, mwurde
mit feinem Anjinnen abgemiefen. Die Herren Sdulze u. Co.
erflarten, ben Tarif nidt unterjdreiben u fonnen. Ste ¥onnten
nidt mehr geben, da fie jonft nidht fonfurrenzfihig mwdaren. Ein
feined Gtiid leiftete fid) danady die Firma, indem fie einen
Sollegen einftellte mit ber Berabredung ecinez Stunbdenlohned
von 80 Pfg. Einige Stunden fpdter bot fie einem anbern Ar-
beiter 45 Bfg. Stundenlobn. Ein Rollege Ralig, der der Organi-
fation fernfteht, hat jept die Arbeit auf feine Hand veraffordiert
und meint, daf bdabei nod) ein fdoner Pfennig Geld zu ver-
Dienen ift. €3 murde eine Rommiffion getwdhlt, die fid) nod
einmal mit ber Firma in Berbindung fepen foll.

Magdeburg. Am Mithovod, den 16. Mdrs, fand eine Kom:
miffionsdfigung von fiinf Arbeitgebern und filnf Arbeitnehmern
ftatt. Audy der Bentralvorfigende, Rollege Starfe ausd Leivatg, war
mit jugeaen. €3 mwurbe nidht viel erzielt, benn die Meiiter hatten
vont unfern Forberungen nur wenig anerfannt. Die Junggejellen,
Batten einen Gtunbenlohn von 45 Pfg.,, die Forberung lautet auf
50 Pig- die Stunde, Die andern Kolleaen Hatien bidher 50 Bfg.
pro Stunde, Forderung 55 Pfg. Die Meifter bewilligten 50 bis
55 Pfa., aud Jollte ber Afford wieder eingefiihrt werden, und jwar
nad Bereinbarung (wilbed Affordbjyitem). Wir Haben aber bier {don
8 Jafhre nur im Stundenlohn pearbeitet. ,Gine fdhone Sumutung.”

Am Donnersdtaq, ben 17. Mar, fand eine Mitgliedberverfommiung
ftatt, bie gut befudht war. @8 wurbe Bericdht aeqeben von der Ver>
handlung mit ben WMeiftern. €3 gab bhejtige Debatten. §1: Den
Lobn: und Urbeitdvertrag BHatten bie Herren bid jum Jabre 1907
feftfesen wollen. Angenommen wurbe bid jum 1. Februar 1906 mit
einem TMonat vorheriger Kiindbigung. § 2: Bezablen der Arbeits-
ftunbe, wurde befchlofjen, nidht von unferer Forderung abzumweiden.
§ 3: Fiir Ueberftunden, dte gefeglidh auldffig find, wrrdben 20 Rfg.
pro Gtunde Nuficdhlag gefordert (10 Pfg. wollen bdie Meifter be-
3ablen). Ginftimmig wurbe bejdloifen, dte Forderung von 20 Rfg.
pro Stunbde hodubalten. § 4: Affordarbett ift suldffig und wird
nad) BVereinbarung refp. Tarif besablt. Wo bhier nodh nie ein
Tarif eriftierte ijt biefed unannehmbar. Samtlide Redbner foradhen
fih fiir Beibehaltung dber Lohnarbeit aud; aud) gelangte folgende
Refolution jur Annahme: ,Die heutige Steinarbeiterveriammiung,
tagend am 17. Mary 1904, Kleine Klofterfirake 15/16, erflart fidh
mit ber Unterhandlu ‘g ber Rommiffion der Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer nicht einverftanden. Uud) ermartet bie BVerfammlung von
ber Meijterichaft, fich innerhalb 8 Tagen, bi8 25. b. M., mit unfrer
Rfommiffion wieder in Berbindbung su fesen und bdie §§ 2, 3 und 4
3u regeln.  Audy verpfl ditet fich die Verfammliung mit allen ibr
3u Gebote ftehenden Mitteln bdie Forberung bdburdjufiibren.” G3
wurbe nod) auf bie am 26. b. WM, itattfindbende BVerfammlung auf-
merfiam gemadit und um vollzahliged Gridieinen erfudyt.

- Mittelfteine i. b. Heujdjener. Um Sonniag, den 13. Marg,
fand in der Braerei gum BVolfdgarten in Sdhlegel eine offent-
lide Gteinarbeiterverfammiung ftatt. €3 war bdie erfte Ber:
jammlung, welde Hier abgehalten ipurbe und twar von 300 Kol-
legen befudit, aud) twaren die BVerireter der Hiefigen Firmen an-
mwefend. Auf dber TageZordbnung ftand: 1. Griindung einer Jahls
ftelle und Wahl eines BVorftands; 2. Gtellungnahme zum Tarif,
epent. Wahl einer Rommiffion; 3. Berjdjiedenesd. Der BVerbanbdss
porfibende Paul Starfe, tweldjer zur Verfammilung antefend
war, erlduterte den 3Iwed be3 Verbands und bdak bdie meijte
NArbeit in Briidien angefertigt wird und die Nollegen in den
@rofftidten lebigli) nur nod mit Berfebarbeiten befdidftiat
terben. n ber Disfujjion meldeten fid) aud) zwet BVertreter
biefiger Firmen zum Wort, welde mit den Ausfithrungen des
Sollegen Starfe nid)t gang einberftanben mwaren; unfer Ber-
band3borfibender blieb den Oerren bdie Anitwort nidht fduldig.
Da hier in ber Heujdeuer bereitd eine Iahljtelle bejteht, {o
fourbe nod) in Mittelfteine und Wiinjdjelburg je eine gegriinbdet
und dic BVorjtande getvdhlt. Fiir Mitteljteine mwurben gerwdhli:
al8 erfter. Vorfibender Heinrid) Nabe, al3 - Kaffierer Franz
Dabransti, al3 Sdriftfithrer Wilhelm Topfer. Fiir Wiin{delburg
furben gewdfhlt: al8 erfter Vorfikender Wolf, al3 Raffierer
Hdam, al3 Sdriftfithrer Nirdmer. Im Punft 2, Stellungnahme
gum Tarif, wurde der Bunglauer Tarif in BVetradit genommen
undb bie befreffende Partezulage in Crivdhnung gebradit, fodbann
turbe eine Sommiffion getwahlt und der Tag beftimmt, an
toeldlem bie Verhandlung ftatifinben joll. JYm Punft 3 mwurden
nod) einige Angelegenfeiten erledigt. Rollege Starfe ermalnte
nodymal8 bie Kollegen, tren gur Sadie zu Halten, und mit einem
breimaligen Hod) auf bden Beniralverband der Steinarbeiter
Deut{dilandz war Sdlufy der gut befudten Verfammlung,

Mittweida. Am 20. Marg tagte unfre Monatsverfamms
Tung im Rejtaurant zur guten Quelle, Der 1. Pun¥t war bdie
Rah!l eines8 Plablaffierers und mwurde der Kollege Jofeph Bauer
einfimmiig bazu gewdhlt. Bum 2. Punft: Unterftiitbung franfer
Sollegen ber Baflftelle, wurde ein BVeitrag von 3 ME. pro Wodhe
aus der oriliden RKafle bewilligt, welde durd Criraftestern der
Sollegen vieder erfept terden. Bum 3. Pumit: @emergd;aft;

- pie Durdjfithrung der DBundedratsvero g

i,

‘-

einer Sritit untersogen und aufgeforbert, nidt eher zu ruben.
biz bdiefelbe aud) wirflidy der Voridrift gemap

worden ift. Mit einem bdreifaden Hod auf die Organifation
per Steinarbeiter Deutjhlands fourde die gut verlaufene Bera
jammlung gejdloffen.

Met (Lothringen). Unfre Babljtelle will nidt redt bora
wartd fommen, tropdem bic Lohne der fKollegen immer miferabs
ler, bie fanitdren Buftdnde auf den Weripligen immer {dledhier
twerden und die Bunbdesratsberordnung nidt im geringjten innes
gebalten wird. 1lnbegreiflid)- mup e erideinen, bag die Kol
legen biefen Lerjchledhterungen teilnahmalosd gegeniiberjtehen.
RWir berufen deghalb am 28. Marz nad) der Karljtrake 4, Uhle-
manng Gaijthof, eine dffentlidhe Steinarbeiterberjammiung eim,
in mwelder ber Gauleiter, Rollege Piihler - Stragburg, iiber
bas Tpema: ,Weldjen Fupen bringt una bie gewerfjdafilide
Organifation 2“ referieren toird. Chrenfadje jedbesd Mebex
Sollegen it €3, in der Verfammlung zu erfdeinen. ‘

Miinden. Die am 13. Marz im Rejtaurant Miillerbad,
Han3d-Cad)3-Ctrage, tagende Steinarbeiterverjammliung befakte
fidg mit folgender Tagesordnung: Punit 1: Aufftellung bor
3tvei bei Jnnnungsmeijtern befdaftigten Kollegen um Gejellen=
auaidjuB. €3 wurben Hierzu die Kollegen Gerum und Sdorgs
Hofer gemwdhlt. Bu Punit 2: Vefdhlubfafiung gur Siidbdeutiden
Qanbesfonfereny, erjtattet Rollege Mittermaier Veridht, aus demr
gu entnehmen ift, baf e3 wohl zwedlos tdre, bor dbem BVerbands-
tag nod) eine Ronfereng abzubalten, indbem bdie JBuftimmungen
ber eingelnen Bablitellen nur mangelhaft eingelaufen jind. Die
Berfammlung befhlof, bdiejelbe nidht abzubalten. Jm Punit
Berjdhiebened wurde bder allgemeine Wunid) laut, daf bdie
Bunbdesratsverorbnung auf jamtlide Steinarbeiter ausgedefhnt
twerde und follte in ndaditer Beit eine Plabbvertreterfipung eina
berufen iwerden, tveldje Hierzu Stellung nimmt.

Lhlgdorf. Am 12. 5. Mts. tagte hier eine Steinarbeiters
verfammliung. Beim 1. Punit, Aufnahme neuer Mitglieder,
entfpann fid) eine rege Debatte iiber die Aufnahme ded Kollegent
Fromm. Derfelbe gibt an, fein Bud) in Bremen zu Haben, da bet
feiner Ubreife der bdortige RKajfierer Ieine Marfen Hatte. €8
mwurbe ihm diefes natiirlid) nidht geglaubt und ein bereitd pon
Bremen angefommener Brief beftatigte unfer Migtrauen. &3
mwurbde dem Kollegen nod) eine Frift bon adit Tagen gewahrt gur
Herbeifdaffung des Budjesd. Aud) ein zveiter Kollege, Kubrinsty,
tar nidit im Befibe eined Mitgliebsbudies. Kebterer gab an, in
Soln Polier gemwefen zu fein und erflarte dadurd) fein Ferns
fteben gu unfrer Sade. Dod) wurbde diejer Kollege aufgenoms=
men. Punft 2, Arbeit am Ort betreffend. €3 wurde das
Berhalten des Meifterd Fohnhofer {darf fritifiert. Diefer Herr
erlaubt fid) YeuBerungen, mit denen exr fid) dirett augerhalb des
Rafhmens desd aud) bon ihm anerfannten Tarifs jtellt. o fagte
er u. a. gu einem Steinmepen, dap er fidh im Sommer iibers
Haupt um feine Organifation befiimmere. Er gebe feinen Ges
fellen, wag ihm beliebe, und zahlte aud) tatfadlid) fiir Grotten,
bie mit 8 Marf pereinbart find, nur 7 Mart und fiir eine etivad
fleinere ©orte, die 7 Martk Ioftet, gar nur 5 Marf. Wir werden
su Diefer Gadle nod) fpater Stellung nehmen. Ded iveiterernt
tourde befd)loffern, einen freitwilligen Beitrag zw erfeben zweda
Dedung der Roften ded Hamburger Gewerfjdaftzhaufes. €3
turde ferner verjdiedentlidh geriigt, bak mehrere Kollegen, die
wdhrend der Caifon hier in Grabiteingefddften arbeiten, ifhre
PBeitrdge nad) Hamburg I entriditen und mwurde der Vorftand
beauftragt, mit Yamburg I Riidjprade u nehmen. Fum Sdlug
tourbe nod) bie laue Beitragszahlung eines alten Ofhlsdorfer
Rollegen aufs entidjiedenfte geriigt.

Gtrelln b. Rodnis. Ym 13. Marz fand hier wicderum eine
Berfammlung jtatt, die aber in Anbetradt ber aufgevandien
Miihe und Kojten eined befferen Bejudjed mwert getvejen ivdre.
Genoffe Mu der - Wurzen jprad) in ausgezeidneter Weife itber
bie Getverfidaftsorganifationen und die Preffe ald Kampfesa
mittel. Unter Hinweis auf bie fid) immer mehr ufpibendent
flaffengegenidbe fiihrte er aus, daf gerade unfre Fads unb
Parteiprefie das bejte Mittel fei zur Aufflarung ded bedriidtert
Proletariatd und dap lafjenbewupte Arbeiter mur die Preffe
lefen, bie aud) ihre Jnterefjen wirilidy pertritt. Keiber gibt e3
nod) fo biele Audjarbeiter, die fidy .immer nod) nidit von den
fogenannten unparteiifden Prdmien- ober Amtablattden trennen
fonnen und auf biefe Weije nod) die eignen Gegner. in ihrer
jdabigen Rampfesiveife unterjtiiBen.. Der lebhajte Beifall be=s
wied, daf die Anivefenden mit den Ausfiihrungen ded Referentent
pollftandig einverftanden maren. Unter Geertidaftlidem fam
bie alte Rlage, die mangelhafte Beitragsleiftung, Mwieder ur
©prade. Unter demt BVormwanbde, fic mwiikten nidt, wozu daj
®eld, verivendet tird, driiden fid) {o biele von ihren BVerpflid)=
tungen. Die Beit wird aber lehren, an tvem die betreffenden
Siollegen gefiindigt Haben. HAud) bdie Dartftein- refp. Pilajterm
fteinarbeiter Haben immer mehr unter der Cniwidlung unfrec
Beutigen Probuftionsweife gu leiben. Kollegen, die Augen auf,
ehe e3 zu {pat ift. Nad) einem *Irdftigen SHlupwort ded Refes
renten, in weldem er die Unmwefenden auffordert, mwenigjtens
ihrerfeitd ihre Pflidht au tun, erfolgt Shluf der BVerfammiung.

Strafburg (Cljag). Am ©Sonntag, den 19. . M., fand in
per Wirtjhaft Bur Stadt Meh eine gut bejudhte Mitgliedera
verfammliung ftatt. Beim Punft Kartellberid)t wurde ertvdhnt,
baf bie von den hiefigen Bimmerleuten eingereidhte RLwhnforde-
rung abjdlagig auriidgeiviefen urbe. Ferner twurde nod) bes
merft, dap die driftlide Gewerfidaft ihre Agitation {Hon imy
Brudgebiet betreibe, wozu {o fdmell tvie moglidy Stellung ge=
nommen twerben muf. Jm 2. Punit wurde der Anirag geftelt,
bap Rollege Hauger bon unjrer LOrganifation ausdgefdloflen
terden {oll, inbem durdy Kollegen H. in lepter Jeit einige organis
fierte Qollegen gemafgregelt worden {ind, frobbem er im vorigen
Xabre, ald die [Qofhnbetwvegung hier ftattfand, der ftreiflujtigite
ber hiefigen Steinarbeiter war. Jm 3. Punit wurde bom BVor-
fienden bder Jabhresberidht ber Gauleitung befannt gegeben.
Rcllege Pithler fithrte an, dak bie Gauleitung einesd fiinften
Mitaliedes bediirftig fei, indem bdie Arbeit zubiel werde. Wieder=
getwdhlt tourden die Rollegen Piithler, Waldfardt, Erhard, Bleier
und RKarl Fimmermann., ' - :

Alt-Warthan., Am 15. Marg fand Hier eine Mitgliedera
verfammlung ftatt, mwelde gut befudt war. Tagesordnung:
Beridgt bon der Gaufonferenz, Tarifangelegenfeiten und Bers
{chicbenes. Bur Gaufonferen erftattete Kollege Braun Beridt
bon derfelben. Jn FTarifangelegenbeiten” entipann fich eine- leb»
Dafte Debatte, dod) tourde biefer Punitt bid zur naditen Diftriftsa
verfammlung aufgeidjoben, welde jobald twie miglid) ftattfindern
fell. Jm Punit Veridyiedenes mwurden 3 Rollegen in den Bers
band aufgenommen. Ferner tourde dDem fritheren Bertrauensa
mann Yuguit Falfe, welder {dhon iiber ein Jahr franf danieder
liegt, 50 Marf aus der driliden Rafje bewilligt. — Den reifenden
follegen diene gur Renninis, daf e mit der Arbeit hier im
Diftrift {dledit ausfieht und nirgends eingeftellt tvird, jondern
pielmehr fdon Enilaffungen borgenommen tworden find.

Bwidau. Jn einer am 15. b, Mt3. tagenden Mitgliederver-
fammlung der Bahljtelle Bwidau wurden vom Borfibenden dia
von ben Urbeitgebern vorgeleaten Tarifabanbderungsboriglage
vorgetragen. Jn bder {id) daran anfdliefenden Debatte twird
feftgeftellt, bak bdiefe Vor{dldge .einer FTarifredbusierung von
5 btz 8 Progent gleiGfommen. Da berartige Tarifabinderimger
jebod) nad) den gegenfeitigen WBereinbarungen bi3 fpditeftens
1. Degember eingebrad)t merden miiffen, tird die Tariffom-
miffion beauftragt, ba die Urbeitgeber diefen Termin verfdumt
Haben, nur auf diefe BVorfdlage eingugehen, twenn die Arbeit=
geber und gegeniiber aud) Rongeffionen maden, im anbern
Falle der Tarif auf ein iveitered Qahr beftehen  Bleibt. Gine
Sibung mit ben Arbeitgebern Hat bereits ftattgefunden und ift
fiir ung giinjtig verlaufen; aud) finden nod).iveitere gemein-
{daftlidle Sibungen ftatt. Beim 2. Punft: Antrdge zum Ver-
bandstage, entfpinnt fid) eine rege Debatte Hauptiadlidy iiber
bie groge Bahl Antrage, die NReifeunterftitpung betreffend. Die
Meinung ber Verfammlung geht dahin, dag die Reifeunters




ftithung eirier Reform untergogen fwerden foll, jedod) nidht dahin-
gebend, dak diefelbe ala Arbeitalofenunterjtibung fiir die lebigen
Sollegen geltenn joll. Bei der vorzunehnmenden Stidvahl twurde
Rollege Nobold mit 16 Stimmen gewahlt.

- Ludtwigdhafen. Am Gonngbend, ben 5. Marz, fand im
Getverfifaitshaus Cdeliveif; eine Mitgliederverfammiung ftatt,
bie in Unbetradit ber idtigen Tagedordbnung BHatte beffer be-
fudt fein fonnen. €3 fvdre itberhaupt einmal an der 3eit, dakh
{ig bdie Biefigen Steinarbeiter aufrafften, um gei@loflen gegen
pas Yusbeutertum Front zu maden. Bei Punit: Beridit der
@aufonferen, twurbe bon der Yerfammlung geriigt, -dak fidh
pie Gaufonfereng nidt mit den YArbeiten im 10. Gau, fonbern
ausjdlieklid) mit Anitrdgen Zur Generalberfammliung befafte.
@38 mwurde folgendbe Refolution zu bdiefem Punfte angenommen:
.Die heutige Verfammlung findet in bder Tagung der RKon-
fexenz bed 10. Gauesd feinen bejonbderen Biwed und twinjdt, dak
in Butunft die Gaufonferenz mit der Tagedordbnung: Beridht
bes Gauleiters, UAgitation und Beridjiedened ftattfinden moge.”
A5 RKartelldelegierter wurbe Rollege Schumann gewafhlt. Wetter
fourde befdhloffen, bak fid) die Bablftelle Lubdivigdhafen an bder
Abftimmung  der Delegiertentvahl zur Generalverfammlung
nidt Detetligt, inbem - der bvorgefdlagene RKanbdidbat unjres
Rreifed fiir die Anirage, die vir ftellen, nidht zu Haben ift. Nad)
citrigen internen Yngelegenbeiten murbe die Verjammlung vom
Borfibenden mit der Yufforberung an bie Mitglieder gefd)loffen,
jie mogen ©orge iragen, daf in Butunft die Verfammlungen
befler bejudit tviirben, denn mur fo fei ein gedethlides Bu-
jammenmirfen zum RNuben der Organifation moglid).

Bevidit des 9. Gaues.

- Bovert Frautfurt o, M.

Beim Antritt am 12, Mary 1903 waren bdie Suftinde im
Gaue 9 fehr traurige zu neunen. Franffurt Haite 35 organifievte
Sollegen, TWiedbaden BHatte fich einigermafen gefalten, ebenfo
Obexmorlen, Weidenhabhn, Fejchenbad), Biidingen ftand nur anf
dem Papier.

Der Anfang galt der rilien Agitation und jo Tamen wiv
im Hodfommer auf 160 organifierte Kollegen.

- Uber nebenber twurbe rege fchriftliche Ugitation betrieben,
bodh mwurbe unjere Miihe nicht belohut, bis wir unfere Konfeveny
i Auguft im Maintale abhielten, und unfer BVorhaben gelang.

Sdriftlid) wurden bearbeitet die Orte: Markibeiden-
feld, Obernburg, Wiirgesd im Wejterwald, Gelubaufen, Roms3thal,
’ ®rof-limftadt, Biirgitadt, Lohr a. M.

Miindlidh) dbie Orte: Amorbach, Heppenheim, Grof- und
Klein=Heudach) o. M., Wiesbaben, Biibingen, Weidbenbal,
Fejchenbach, Miltenberg, Hanau, Worth, Tvennfurt, Rothenfels,
Rolfelo, Sedmauern, Wolfenborn, Biirgftadt a. V2., Reinheim
im Obenwald, Maing a. R., Afdaffenburg und Offenbach a. M.

. SMafregelungen famen bret vor und Fwar je in Offenbady,
it Maingy und tn Reinheim. Jn Offenbady ftaud die Sadje
fchlecht, baher ift bex Rollege abgeveift. Der Mainger Rollege
fand wobl glei) Avbeit in Wiedbaden.

Sohnbewegung Hatten wir im Jahre 1903 in Frant:
furt a. M. zuguniten der Rollegen der Baubranche. Jn Offen-
bady ebenfalls. Diefed Frithjobr twurbe eine Lofhnerhobhung in
Maing vorgenommen und zum groften Zeil zuguujten der
Qollegert exledigt Wiesbaben erveidite in den Grabjteins
gejdydften eine BVerliirzung dev Urbeitdzeit auf 9 Stunden und
eitte Crhohung ded Lobnes um 5 Pfg. pro Stunbe. Wiedbaden
Batte fich nidit an die Gauleitung gewandt, fondern ift fiir fidh
borgegangen, woriiber wir jwar nicht bofe find, aber die Wies-
babener Kollegen auf dad Statut aunfmerfjom madyen.

Die Gemwerbe-JInjpeltionen wurden durd) dad Nidhis
einbalten ber Bundesdratdverordnung 21 mal in Ans
jorud) genommen, und awar 19 mal jdyrijtlid und 2 mal
miindlid) und zwar:

bie Franffurter 9 mal {Hrifilid, 2 mal miindlid

bte Dlainger 2, .

- bie Offenbader 3 , -

%ﬁnburﬁ 1 " ”

Giegen 4 ”
Dadurd) ift in unferem Gaue jiemlih DOrbmung, dod immer
nod) nidht zur Bufriebenheit. Beftraft wurde bis jept ein
Meifter, weiteve jtehen bevor.

Flugbldtter wurden zwei audgearbeitef, und zwar eind
bivelt fiir Franffurt a. M. zur Aufnahme in den Verband und
eind zur allgemeinen Ugitation iber die Nichteinhaltung ber
Bunbdesratdverordnung. Diefed twurde Hauptfichlich im Daintal
verbreitet in jitfa 3000 Cremplaren. Befprechungen mit den
Meiftern fanden gwei ftatt wegen einer Cingabe an den Magiftrat
in Franffurt a. M. Diefelbe Cingabe tam aber nidyt zujtande.

- Mehreve Plapverfammliungen refp. Wertjtattberfomm:-
Limgen fanben in Franffurt und Berfenbeim ftatt, mit Crfoly.
Gaufipungen fanden 16 ftatt. Gau= und Borftands-
fipungeu Dbatten wir 9 zu verzeihnen. Auberdem 2 Gau-
leiterjisungen bder Gewertidoften Fvanffurtd zur Unter-
ftiigung gegenfeitiger Ugitation.

Briefe und Pojtlarten gingen 175 Stiid ein. Bexjendet
wurdben bon der Gauleitung 291 Briefe nund 41 Pojtpalete,
Flugbldtter, Seitungen und Brojdhitven.

Fefte Bablitellen find Dei AUbgabe diefed Berichta:

Mitali Nidt-

Mitglieder Mitglieder Bemerfungen
Sranffurt . M. . . . . 110 130
Offenbadh a. M. . . . . 23 8
%‘te{igbeign d)i Dg;znm. “ e e 3(5) ;?) grgr& ga?ﬁr{g
efdenbady a. M. . ., . . s
Diltenberg a. W . . . . 22 23
Worth und Trennfurt a. M. 31 44
Gedmanern . . . . . . 30 —
Maing a. RG. . . . 60 —_—
Biedbaben. . . . o . . fentt felt
Ajdaffenburg a. MW, . . . 28 —
Obermdrlen . . « . o . 9 —
%ﬁbb‘ge“. e 8" o & & o 8 — -
NAmorbadh) . . « . . . . 21 —

Sonfereny tourde wegen den viefigen Unfoften, die in
unferm Gau vorfimen, da dex Gau zu weit audgedehnt ijt,
uux eine, den 30. Auguft 1903, abgebalten. )

Bur weiteven und lebhaften Ugitation forbert die Gou-
leitung 9, Bovort Frantfurt a. M., auf.

' 3. U Heiny. Hausler,
KL Obermainfty. 2.

Cutgegnung.

Jn Nr. 10 de3 Steinarbeiterd beliebt s Kollege Miiller
ou8 Ofr, fid) in einer Weife mit mir zu befaffen, die nidt
uniiderfproden bleiben bdarf. €r erflarte, id) batte ihn
al8 KQiigner hingejtellt. Betveis: Seite 18 ded lesten Ron-
greBprotofolls. Die dort audgefprodjene Bitte war nad)
pen Ausfiibrungen Whillerd durdyausd bereditigt, zumal
Miiller (fiehe &. 17, lepte Jeile) felbjt nidht ficher ift, ob
feine Ausfithrungen der Wabhrheit entipreden. AI3 idy fury
nad) dem KongreR in Hannover war, wo Miiller Bericht
eritatten jolte, fom bderfelbe nidit, daroh grofe BVerwunde-

s A

rung bet den Rollegen bon Hamnover. Dort fonnte fidy
M. an Ort und Stelle iiberzengen, daf feine Ausfithrungen
auf dem fongreh nidyt der Wahrheit entfpradren. Diefed
be3 ndberen anzufiihren, Hat jeht feinen Swed. Aber e3
it Docy fein Wunder, wenn Delegierte mit derartigen Aus-
fithrungen vie M. auf den Rongref fonumen, diefer dann
audgeht toie dad Hornberger Sdegen. Daran Hat aber
bann derjenige Teine Sduld, der borber ein Hod) aus-
bradte!

€idh ein Urteil 3u erlauben iiber mid), deffen Charafter
und Berhaltniffe er nidt einmal fennt, ijt einfady grofartig.
Dap er {id) bes Vorftanded annimmt, ift ja ganz nett, aber
feit mwann umd twarum ein Haf beftehen follte, diirfte nidht
einmal dem BVorftand befannt fein. Miiller moge fidh) dodh
dort einmal erfundigen. Jn Ohr geben tvobhl nod) Ge-
fpenjter um, Freund Wiiller, denn anbderd iviigte i) mir
diefen Ausfall nidht zu deuten. € Qirtmann,

Die Chriflidien gelhen hvebfen!

Biederum [apt der Arbeiterfefretdr, err Braun, be-
fonders in Bapern, ein Flugblatt redt mageren Jnhaltd
berbretten, um bdie Steinarbeiter fiir den Chrijtlidyen Ber-
Dand 3u enthufiadmieren; aber wie und verfidert ivird, ifi
der @rfolg gleidh 0,00. €3 beriihrt eigentitmlid), wenn der
nody niemals lebensfdhige BVerband gleidh) auf feine an-
geblidje Madyt podit, denn es heigt im Flugblait:

#Sollegen! Wenn Jhre Cure Jntereffen  wirflidy
beriteht und getwillt feid, in allerfiirzefter Beit
fie 3u perbefiern, (92) jo miipt Jhr Vann fiir
Mann Dder Organifation beitreten. Der Beitritt Fojtet
50 Pfg., der Wodjenbeitrag ift 15 Pfg.; an die Jentral-
fajfe miiffen 80 PBrogent abgeliefert werden, 20 Progent
perbleiben der Ortsfaffe.”

" Diefen Pajfits fonnte man jdon vor fitnf Jabhren in den
driftlichien Flugjdriften lefen; aber in bdiefem RQager ber-
troftet man eben immer auf die Jufunft.

Weiter heit es: ]

SNt Klaffenfampf, nidt Hab gegen Bejjergejtellte
ift das Jiel diefed drijtlidien BVerbandes, fonderin Gleidy-
beredtiqung de3 Standed feiner Wiitglieder erftrebt er.
Die religiofe, politijdhe Ueberzeugung eined jeden feiner
Mitglieder ift ihm beilig und er duldet nidt, dak fie ver-
Tettt werden, ivie dad lesitere der Fall ift in den foge-
nannten ,freien” Berbanden, weldie unter fozialdemo-
fratijem Cinfluffe jtehen und eine religionzfeindlide
Qefinnung an der Stirne tragen, wie flipp und flar
ibre Stongrepberhandlungen und ihre Preffe e8 be-
aeuqgen.”
€3 mup bet den Ghriftlihen gelogen iverden, dah fidh

die Balfen bicgen; denn e3 gehort eine ziemlide Unver-
frovenbeit Ddazu, derartigen Blodjinn zu f{dreiben. Wir
Haben unsd nod) nidht im geringften um die religisfe Ueber-
seugung unjrer BVerbanddmitglieder befitnumert, ivie died
bet allen freten Gcwerfidaften ja felbjtveritandlid
tft; aber mangeld jeder geiftigen Jntelleftualitat greift
man auf folde olle QRamellen zuriid. Nun, wir fennen
ja die Chriftliden zur Geniige, und twir iwiinjden diefem
Berbande ein requiescat in pace! '

Wie twir erfabren, fand am 6. d. M. in Ebelsbad)
eine Werfammling bder Chriftliden ftatt, twobet diejelben
ein maditiges Fiasfo erlitten. Abends ivurde verfudt, in
Bei! Mitglieder 31 getvinnen, aber twiederum dhne Erfolg.
Aud) in Jriedbenfelsd (Oberpfalz) ift da3 ertviinjdhte
Jefultat, Griindung einer Jahlftelle, ausgeblieben. Jn den
erften aivei Orten tpurde den angeblidien Arbeiterfreunden
pon unjrer Seite der Standpunft flar und redt deutlid)
dargeleqt.

Derartige ,Crfolge” twerden wohl den Chriftliden nod)
mebr bejdjert twerden.

Rundfdjan,

FWegen Beleidigung wird die Redaltion ded Steinarbeiter
vertlagt, und zwar it der Rlbger der Steinmepmeifter und
Bruchbefiger Herr O3wald Kofhler aud Meifen. Die Privats
beleidiqung2tloge findet bor dem Ionigl. Schoffengerichte feinen
Austrag. Der Tevmin der Verbandlung ift nod nicht beftimmt.

Kaijerftcinbrud), N.-G., Kin. Die Generalverfammiung
genehmigte die Verteilung von wieder 7 Progeut Dividende und
bejblog die Crhobung des OGrvundlapitald bor 1000000 auf
1300000 INE. Die newen Altien ift der Auffichidrat exmd:ttigt,
st beliebiger Seit und 3u von ibm feitzuftellenden Surfe aus-
sugeben. Die Cinfithrung der Altien an der Birfe ijt beab-
fichtigt. Der Gejdiftdgang im neuen Gefdyiiftsjabhr fet andbauernd

iinftig.

’ Bom SHlachifeld der Arbeit. Folgender Hochit bedauer-
licher Ungliidafall ereignete fich am Donnerdtog, den 10. b. M.,
vormittagd furz bor 9 Ubr in dem Robert Schiferfdhen -
ber Firma Juliud Gievifch - Rameny — gehorigen Steinbruche
in Rameny in Sachfen. Der mit dem Bujpalien von Granit-
ftiiden befchdftigte 58 Jabre alte Steinarbeiter Lebeved)t Biegen-
balg oud Gerddorf fam wrter eine vom Tau fid) loslbjende
Steinmand bderaxt, baB ihm, “getroffen von einem Stein, bie
®ebirnjchale gertritmmert wurde und ex jofort tot war. Dex
Bedauerndwerte, weldjer die JFrau und vpier Kinder, darunter
ein nody fchulpflichtiges, Hinterltift, mufBte tot feiner Wohnung
sugefahren werbden.

Bei Sprengarbeiten in einem Steinbrud) unweit Pirmajens
wurbe, wie die Pldlzijde Prefje meldet, einem Arbeiter dbuvdy
Gprengftiide dexr Ropj abgeriffen, vier andere ywuvden jdywer
verleft. ;

Qolhnbewepung jhwedifder Steinhamer. lngefihr 800
organifierte Pflafterfteinhauer in Bohusldn und den umliegenden
Orten verlangen eine Nevifion de3 beftehenden Tarifvertrages.
Wird ibren Wiinfden nicht entjpvodien, fo gilt der Tarif ol
geliindigt ouf ben 25. April. 600 organvifierte Feinjteinbauer
Baben ibren jept geltenden ZTavif auf den 25. Juli geliindigt.
Gie verlangen, mit den Uuternehmern vor Cnde Mivy zu vers

anbelsn.

9 Qofnbewegung der Steinarbeiter im Kantou TLeffin.
Ritrzlid) waren in Ofogna die Steinbrudhbefiper und die Stein-
brecher verfammelt, um iiber verfchiedene von ben leptern ge-
fteltte Forderungen 3u bevaten. Falsd bid zum 1. April feine
Einigung 3uftande tommen follte, o wird ber allgemeine Streit
in ben Gteinbriihen ber Leventina und der Riviera tvieder be=
ginnen.

BVajel. JInfolge eined zwifden dem Steinhauerfad-
berein 1und dem Wertreter ded Baugejdafts Ph. Holzmann
(§r. Qobig). getroffenen Abfommens ijt die bon den organis

“erten Steinhauern, iiber ben Arbeitdplok der gemannien

Firma feit mehr al8 einem Halben Jahre verhingte Sh
aufgehoben tworden. Die Firma Holzmann Hat den !
bon -der Steinhauerorganijation {Hon bor Jahren
feftgefegten Tagelohn aud) fiirihre hiefige
Filtaleanerfannt. Die bon audwartd engagierten
Criagfrdfie find nad Empfang einer Reifeentidadigung
abgereift und die alten Arbeiter Haben, fotveit fie nod) hier
anfdffig find, ihre Plige ivieder eingenommen.

Die Firma Holzmann ift unfern Qollegen in Deutjdy«
land Yinlanglidy befannt, benn biefelbe verfteht ed3 aufers
ordentlid), die Beftrebungen unfrer. Organifation zu bes
tampfen. Der Crfolg der Basler Kollegen freut uns des-
halb doppelt. E :

Behanntmadjungen der Vertrauwenslente,
Minden. Der Steinmey Johann Tanger aud Trieft it
feinen BVerpflidtungen nadgefommen.
’ a::x Oswald, Raifiever.
*

_ "ltenhagen. Id erfucie bie BVertrauensleute, mir bie Adreffen
oer Steinmegen Chriftian Deper, geb. ben f9. Méry 1870 in
Bedhofen, und Frig Mauerhoff, geb. in Dresden, ofort mits
uteilen. Dad Buch von Meyer iit Hier. .

B Karl Diubé. Bertrauendmarn,

E 3
Bradivede. Den Kollegen Heinrich Bing, geb. ben 23. Juli
1882 3u Rbendt (Rreid M.-Gladbad)), und Peter Kaed, geb. ben
4. Februar 1882 ju Goftenbeim-Mayen, fiud feine neuen Bilder
audzuftellen, dba biefelben nidht baran denfen, ihren Berpflidhtungen
unfrer Bahljtelle gegeniiber nadzufommen.
%. Brandt, Rajfiever.

Adreffen-Aendernngen. .
Mitteliteine 1. b. Heuidbeuer. BVorfigender: Hetnrtd Nave,
Sdlegel Nr. 238.  RKaffierer: Frang Babransdfi, Mittelfteine

RNr. 10/11,
- Ouittung,

Gingegangene Gelber vom 14, bi3 mit 19, Mary 1904.

Frantfurt a. Dain, Beitrag 128.—; Gbitingen, Beitrag 50.—,
4. Qu. 1.80; QJeridhow, Beitrag 1.55; Selb, Gintrittdinarten 6.—,
Beitrag 36.48; RNirdorf (Hirtmann), 2. Ou, 1.20, Div. 0.25; Hard:
heim, 1. Qu. 0.95; A, B, Beitrag 168.—, Delegiertenfteuer 25.—,
Gintrittdmarfen 6.15; Gorlig, Beitrag 96.—; Berlin (Budmann),
L. n. 2. Qu, 2.45; Potddbam, Beitrag 64.—, 1. Qu. 6.60; Letmen,
1. Qu. 4.20; Hamburg Iéﬁdtma 128.—; Gtettin, Beitrag 24.80,
Gintrittdmarfen 2.—, Delegiertenfteuer 1.—, PDHauptbud 2.—;
Beudya, Beitrag 128.—; Reinbeim, Beitrag 32, —; Oppad), Beitrag
168,—, Delegiertenitener 0.75; Miinden, Beitrag 320.—; Otterss
weiler, 1. Qu. 1.50; Pofta, Gintrittsmarfen 5.—; Aue, 2. Qu.
28.20; feipjig, Beitrag 0.90; Ridniy, Beitrag 224.—; Berlin
(Faber), 1. Ou. 5.40; Pofen, Beitrag 24.25; Raui, Bettrag 2.83;
Bunglau, 1. Du, 58.80; Heidingsfeld, Beitrag 19.88; RNebra, Beis
rag 56.~. Feliz Sange, Kaffierer.

Bricfhafen.

Berlin, ¥, Cine Grildrung in diefer Sade nehmen wir
nidt auf. Solte ber Antrag Jad)(idh Begriinbet werben, jo ffeht
felbitredend auch) Jhnen ‘der Raum im Fedblatte sur Verfiigung.
PBerjonlide Anzapfungen find, indbefonbere bet berartigen Antrdgen,

in erfter Qinie ju unterlaffen. .

~ dugeigen.
Konferenz des 1. Gaues.

* Borort: Berlin.

Am Sonmtag, dem 3. April (1. Osterfeiertag
mittags 12 Upr, ﬁx:bet im Gewerkschaftshaus, (&uge)lz
Ufer 15, ju Berlin ¢ine §F Gaukonferenz g ftatt.

Zagesordbnung:
1. Beridht der Gauleitung.
2. Organifation und Agitation,
3. Ctellungnabme jum Berbanbstag.
4. Bundesrotdversrbnung.

Wir erfudien fede Bahlitelle um Entfendbung von Delegierten;
ebenfo foniten Delegierte und einzeljtehende Kollegen aud un:
organifierten Orten dbaran teilnehmen. )

Die Koften der Delegation hat jeber Ort feldbft ju tragen.

Die Gaunleitung.
3 U 9. Waliher
Berlin2Sdoneberg, Kaifer-Friedrich-Strage 6.

Todes-Anzeigen.

m 1. Mary ftard unfer Kollege

Friedrich Salamo
im Alter voun 31 Jabren.

Am 13. Mdry djied freiwillig aud dem Qeben
unjer Sollege

Richard Lehmann
im Alter von 35 Jabren.
Chre ijrem Andenfen!

Sablftelle Berlin L

Am 16. Mdiry jtard unjer Kollege, der Steinmep

Heinrich Bergner
im Alter von 55 Jahren an der Berufsfrantheit.
Ehre feinem Andenfen!

Bahlitelle Wedyjelburg b. Rodlik.

Am 10. WMary ftard unfer Kollege
Friedrich Odening

im YUlter von 431/, Jahren nad) jdwerem Seiden an
der Berufefrantheit.

Chre feinem Andenfen!
Die Jablftelle der Steiuarbeiter bon Hannover.,

—_—

Weranttwortlider Rebdafteur: A. Siaudinger, &im

Berlag bon Paul Starie in Veipzig.
Ultienge]

. Roptionsbrud dev Reipgiger Dudbruderes eljdialt



