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Sonnabend, den 18. Juli 1903.

7. Jalhrgang.

g Kolleaen! Aaitiert fiir den Vevband.

Streilis, Sperven und Lohnbewegungen.

Dannbheim, Hederts Plag gefperct.

Uerlin I1. Die Marmorarbeiter jtehen in Tarifverhandlungen.

Wehle-Oiterwald. Die Lohnbewegung dauert unverdndert
fort.

Damburg I. Durd) die bier jtattfindende Banarbeiter-
bewegung werden aud) die Steinarbeiter in Witleidenjdhaijt
gezogen, indem Ddie Arbeitg8lofigfeit der Steinmegen
ungeheuer gunimmt. Den reijenden Stollegen diene diefed
aur Kenntuis.

Jn Venedig ftreiten 300 Kollegen; aud) bei der Firma
Andersjohn in Stodholm (Sdweden) ftehen bdie Be-
jddftigten in einer obnbewegung. Die Firma will von
Deutjdland fid) Arbeitsfrdjte veridajien.

 Zal[de Sdliiffe.

(3 it angucrfennen, daf cin Teil der bitrgerlidyen
Sozialpolitifer burd) ftatiftijche Verpffentlidungen be-
miift iit, die Schadlidhfeit der verjdjiedeniten Berufe dar-
sutun und audy Beranlafjung wehmen, auf Abhilfe 3
oringen. ¢ fommt uns cine benterfensiverte Mrbeit
pes Polizeiarates Dr. Soeber-Augsburg su Geficht, die
jich.mit der Rrentheits- und Unfallhiufigleit der A u g&=
butger Acheiter bejdhdftigt.

Ter Lerfafier besd Artifels weijt dDarauf Hin, daf bei
per Abfafiung und Versffentlichung der Landes: und
ReichBitatiftifen iiber den Vollzug Des Kranfenveriidye-
rungsgefebes die Ausjheidung nad)y Indujtriezweigen
und damit aud) ein Vevgleich der Gefabriidyteit der ein-
gelnen Jndujtriezweige it jehr pielen Fallen nidt mbglich
iit. Dies iit jedod) bei — Lofaljtatiftifen fajt
audjdylieglich der Fall.

SHere Dr. Hoeber zieht nun unter den veridiedeniten
Jnbujtriegruppen einen —— Vergleid) in Bezug auf 1n-
fall- und sﬁgngbeiféf)&ufigfeit und ermwdahnt folgenbe
cingelne Inbuitriegruppen. Durdyfdnittlih waren pom
Jahre 1891—1900 in ber JInbuftric der Steine und
Crden 2852, ber Indujtrie der Metallverarbeitung 1568,
der Jnbuftrie. der Majdjinen, IJnjtrumente, Apparate
1523, ber djemijdjen JIndujtrie 778, der Jnbduijtrie der
jorjtivirtjchaftlidhen Nebenprodufte 165, bder Tertil-
induitrie 9646, der Rapicr- und Lederinduijtrie 839, der
Qubuitrie ber Holz= und Schnikitoffe 539, der Jnduitrie
der Mabhrungs- und Genupmittel 2700, der Betleidbungs-
induftrie 1570 und in fonitigen nicht ansdjcheidbaren Jn-
bujtriegiveigen 5840 Perjonen bejd)ditigt. Die Gefahr-
{ihfeit der BVerufe teilt der Verfaffer in vier Abjtufingen
und unterjdieidet die Stufe 1 alé Hodygefahrlid), bie
ctuje 2 ald gefahrlidy, die Stufe 3 alé minber gefahrlic)
und die Stufe 4 alg ungefahrlid).

~ Begiiglid) ber Haufigteit Dder Betriebsunfalle ijt
hodygefdhrlich die Juduftric der Majchinen, Inftrumente
ind Apparate. Jn diefer Gruppe erleiden alljahrlich
vort 100 Arbeitern 12,92 BVetricbsunfalle. Al gefabr-
lich folgen die Gruppen bder Jnbuftrie der Steine und
Crden mit 8,76 und Ddie der forftwirtidhaftliden Neben:
produfte mit 7,69 Betricbsunfallen auf 100 Arbeiter.

Wenn unjre Perren Unternehmer dieje Sahlen De-
tradhten, bann tverden fie ihre helle Freude daran haben,
daf bon gewify eintpandfreter Seite die Steinarbeiter auf
cinmal Ligen gejtraft find mit ihren BVehauptungen, der
Steinarbeiterberuf fei jehr gefahrlich.

Run miiffen wir in Betradt 3iehen, daf in ber Gruppe
Cteine und Crden unjer Beruf, danm bdie
 Qiegeleien Xopfereien und nod) andre fleinere
.Berufe vereinigt find, und fid) jomit Schliiffe fitr unjern

Beruf nid)t im geringitenzichenlafjen Taf
bie llnfallhaufigfcit Dei den Steinarbeitern grdper ijr,
als bei ben andern mit in diejfe ®ruppe eingezogenen
Berufen, moge folgendes betetjen.
Unfallhauiigfeit.

Auf 1000 Vollarbeirr Foummen

Gruppen entichidigungdpflichtige Unfalle

1898 1897
1. Gteinbriide . . . . . 11,4 11,9
2. Topferet . . . . . . 43 41
3. Hiegelet 6,5 6,7

_ Yluf ben erjten Blid it erfichtlich, dafy durch einc folde |
Jiegijtrierung, mie Here Dr. Hocber tie dornahm, die,
Topferei und Jiegelei mit unjern fohen 3Iiffern be-
lajtet wird, wihrend wir purd) die niederen Jiffesn
der anderen Vernje gu Waredt entlaitet werden, .

Jm iveiteren mag auffallen, dafy genannter Rerfaifer |
auf 100 Arbeiter in der Gruppe Steine und Crden fd)mti
8,76 Rrogent Hnftlle nadiereiji, wahrend die Statiftif |
Der Steinbrudysberufsgenofienidhaft erit bet 1000 Voll-
acbeitern 11,4 vefp. 11,9 Unfafle angibt. Ter Unterid)ied
fommt bdaber, daf Ddic Mnfal(ftatijtifen ber Berufs-
genofienjdhaft fih auf die linfdlle bejichen, die ent-
tdhadigt werden mitijen, aljo langer alé 13
Wodhen dauern. Die iibrigen nicht jo jdHiweren Unfalle,
die alfo bedauerlicherivcife nicht entichadigt toerden,
bilden iiber 8O Frogent,

Die Lofaljtatiitifen 3eigen alfp cin anderes, fitr den
Beruf im allgenteinen volfitandig unbraud)bares Bild.

Die Bernisqenofjenfdhajten der Eifenz nud Stafl=
induftrie entjdadigten aui 1000 Wollarbeiter durd):
jdnittlidg: 1898 = 9,8 Rrojent

1897 = 8'9 ”

Cin Wergleid) mit den Jiffern der Steinbruds-
berufdgenofjenidaft zeigt. dag bdie 3u ent-
fchdbigenden Unfalle in derfelben Hedeutend Hhoher
jind, alg in der Stahlindujtric. Wenn aud) die lnfall-
ftatijtif ber Berufsgenofjenidaften ein genauesBild iiber
bie porgefommenen Unfdalle nidit qibt, tweil cin grofer
Prozentjag der wirflichen Unfdlle feine BVeritdfidhtigung
findet, Jo 1ft diefelbe aber immerhin bedeutend vermvend-
baver, al3 EStatijftifen [pfaler Natur, die von einer
Menge ufdlligfeiten abhangen.

VeifpielBiveiie ift in dben Steinbrudsgebicten
pie Mnfallhdufigfeit bedeutend qrofer. al8 auf Stein-
mefwerfplagen, wo dbad Material blof berarbeitet twird.
Im Eteinarbeiterberufe ruht aber teilweife im Winter
bic Arheit ober Ddiefelbe ift ftarf redusiert, mithin ift
iwdahrend diefer eit der rbetter einer lnfallgefahr —
nicdit audaefent, und ridtig genommen tpitrden jid) dann
bie Unfallziffern Dbebeutend erhohen.
Nun fei aber barauf hingeiefen, daf die Steinbrudhs-
berufégenoffenfdaft fidh ivieberum aud 57 Betriebs-
gruppen Fujanmmeniest und ienn ir einzelne ungé am
nieiften intereffierende ®ruppen heraudnehmen, fo qe-
jtaltet jidy fitr die Steinarbeiter Jpezicl die Unfalljiffer
nody weit gefabrlider, als wie wiv fdhon davrgetan Haben.
Folgende Bahlen werden das befunden:

1898 Unfallsiffer

Betriebagruppe Uniale in Progent
Gteinbauereten . . . . o . 10 10,20
Steinfdleifereten. . . . 15 8,41
Ganbijteinbritdhe . . o o « 257 10,91
Granititetnbriidhe ., ., . . . 171 14,75
Bafaltiteinbriide. . . . . . 114 19,72
Gramwadebriide . . . o . . 48 12,95
Vorphyriteinbriidhe . o . « 51 15,31
Marmoriteinbriihe . . . 5 19,23
Unterirbifde Stetnbriide 15 18,74
686 13,17

Werfen wir aber Dieje Gruppen cinfad) unter die ber
ESteine und Crden, ivie die Darftellung Dded Herin

Hocber zeigt, dann erniedrigen {id) dieje Biffern gang be-
deutend, und der ESteinarbeiterberuji erideint ald
mindergefahrlid.

Beziigli) der Krantheitsziffern madit Dr. Hoeber
folgende Angaben: ,llngefabrlid) zeigen {id), mwas Er-
franfungsfalle ausidlielich der Betriebdunfalle betrifft,
die Gruppe der Steinc und Erden mit 31,21, die ber
Vefleibung und Reinigung mit 28,99 und die der Nah-
rungs: und Genufmittel mit 22,81 auf 100 Arbeiter.
Hicr ift befondersd auffallend, daf die
JIndujtrie der Steincund Erden, die be-
sitglic) Der Vetriebsunjalle als gefahr:-
[id) gilt, nad) ber Haujigfeit der jon-
jtigen CGrfranfungen ungejahrlid. er-

qdeinen

Jmuerhalb unjres Berufs iit jogar der Prozent:
jap ber Durdhidnittserfranfungen etwasd
miedriger alg 31,21 Progent, namlid) 25,3 Rrogent, und
bod) fonnen erjtere iffern nicht beweistraftig
nerinendet werden, weil fie fid) eben blog auf [ofale Ei-
hebungen ftiigen und jugleicdh) mehrere Betrichsgruppen
umfafjen. Die Kranfheitsziffern jdivanfen namlidy un-
geheuer, wenn man  dic Statifif der Steinarbeiter-
organiiation jur Hand nimmt und wijdjen mehreren
Jabhljtellen Wergleidhe zieht.

Auf 100 Befdaftigte Famen in At-Warthau 37,9,
Bremen T 41,66, Bittermart 7,5, Koburg 57,14, Teffau
10, SHildesbeim 6,66, Mithlhaujen 1. TH. 59,09, Shwar-
senbad) 39,39 Proz. Crfranfte. IWir haben bei der LVole-
mif iiber dieSranfenzujd)ubfafie imQeitartifel ber Nr.40
bom origen Jahre ecingehend Dargelegt, velden m-
ftanden cs usujdyreiben ijt, mwarum Ddiefe Jiffern io
grofe lnterjchiede aufiveifen.

In ciner CStelle jhreibt der jdhon aitierte Verfaffer:
s Mindergefahrlid), wmad bieDauereiner
Sraufheit anbetrifft, ift die Indbuijtcie
Der Steine und Crden mit 1588 Tagen im
Purdidnitt.” Diefer Progentjah ivirtd iviederum
im  Steinarbeiterberufe tarf iiberjdjritien, inbem bdie
Durdidmitts - K ranfheitddauer iiber 40 Tage
Detragt, Denn e% itbertviegen in unjerm Berufe Ddie
Sunqgenfranfheiten, und diefe twerfen die Betroffenen fehr
lange auf@ Kranfenlager oder e3 ift eine Gejundung
iibecrhaupt ausgejdlofjen.

Dic Edyluffolgerungen feiner Unterfudung fleidet
Dr. Hoeber in folgende Leitidbe:

1. Die Gejundheitégefahrdung der Arbeiter ift im -
allgemeinen cine Dedeutende.

2, Die Gejundheitsgefahrdung der Wrbeiter ift in
Den einzelnen Jnbdujtriegtveigen beridyieden.

3. Die Gefundheitdqefahrbung dber Arbeiter ift in
mandjen JIndujtriegveigen im Vergleid) zu andbern
fehr grok.

4. Die GejundheitSgefahrdung der Arbeiter it
durd) geeiqnete MaBnahmen (Rranfheitdverhittungss
vorfdhriften, Gritehung der Arbeiter zu 3twedmahiger
Qebendveife, Durdfithrung Dder hygienifdhen Cu-
rungenjdaften 2c.) mit Nadhdbrud zu befanpfen.

Diefe Forderungen geniigen aber nidt, jonbern ivir
verlangen einen jypftematifdien, wirfjamen
Shup fitr alle Arbeiter. Die Spejialgefes-
qebung fann aber diefed Jiel niemald ober nur fehr lang-
fam erreichen, und e3 twird Aufgabe ded neugeindhlten
Rethdlagd fein, auf dem Gebiet der Sozialgejehigebung
ein {hnellered Maridtempo al2 BHidher ectnsufchlagen,
Wir begrithen bedhalh bdie Mitarbeit der bitrgerlichen
Sogialpolitifer, fanden und aber bennod) veranlapt, ur
Slarftellung, fotveit e$ fiir den teinavbeiterberuf not-
ywendig ivav, diefe Jeilen niederzulegen, weil die Hecven



Onternefmer nidt  die lebten twiven, aus jolthen ollge-
meinen Crhebungen Kapital ju jdhlagen. trogdem den-
- felben unfer Material ebenfalld nicht unbefanmt ijt. Aber
diefe Herren driiden jid) vor der Wahrheit und niigen bie
Angaben des Herrn Dr. Hoeber ju ihren Gunjten aus,
und dem twollen ivir bon bornherein entgegentreten.

Hindevnifle der Orvaganifation.

Sn der Beitjdrift fiir Sraveure ftellt ein Mitglied des
betreffenden Berbands Betradjtungen iiber die bon bielen
Arbeitern leider nody betriebene BereinSmeierei, mit deren
Bejeitigung allerdingd den Gewerfidaften ein groper
Dienit geleijtet tviirde, an.

Wer pon den agitatorifdy tdatigen Rollegen, jo jdjreibt
der Betreffende, fennt wohl nid)t die Hindberniife, die fid
der Organifation entgegenjtellen, al8 da find: Jnterejfe-
lofigteit, Mangel an logijdem Denfen, Prinzivaldfurdt,
und iote fie alle heigen. Welde twirflid) oft jehr fomijden
Nusreden erntet man fiir die Piihe, die man an Fern-
jtehende agitatoriidy bertvendet; dod) wird einem mand) un-
perftandlide Ausdrede erft verftandlid), wenn man ihre Ur-
fache su ergriinden fudyt, ihren wahren Charafter erforjdht;
darmn oird einem flar und man erfennt, dak ihre Ber-
fedhter mitunter twofhl Bejjered moditen, aber ausd getvijfen
Griinden ¥onnen fie nidht Mann genug, nidt Herr itber fid)
felbft fein.

Was nun die oben angefithrien Hindernijfe betrifft, jo
ift bHieritber {don oft und fehr biel gefdrieben und ge-
fbroden iworden, fo dap ed fidy eriibrigt, hierauf nodhmals
naber eingugehen, obiwohl hieritber aud) nod) fo mandes
3u fagen wdre. €3 {oll hier jpeziell auf Hindernijfe hin-
getviefent tverden, die fiir den oberfladlihen Befhauer jich
feinesivegd al3 foldje zeigen, die aber bon dem aritndlidheren
Beobadter gar bald al8 dad erfannt werden miiffen, was
fie find und zwar ald Hindernijfe der Organijation im
wahren Sinne des Worts.

Sn feinem andern RQanbde Hat fid)y die BVereindmeieret ju
jolder Bliite entfaltet, tvie in unferm jdonen Deutjdhland
und bier iviederum im Siiden bdesfelben, wo fajt jede
Stammitifdgefeldidaft ihren eigenen Berein bildet, wo e3
pon Rlimbim-, Theater-, Turn-, Gefang- und jonftigen
Bereinen nur o wimmelt, welde bdie Arbetter peridnlid
toie materiell fo in Anjprud) nehmen, dak biele weder Jeit
nod) Geld iibrig BHaben, fid) ihren Gewerfihaften anju-
jdhliegen. i

Geivif mup sugegeben twerden, dak mande BVereine in
ibealer toie moralijdjer Bezichung bvon jedem berniinftig
Denfenden gutgeheifen twerden miiffen und niemandem
itd ed einfallen, derartige BVereine zu befampfen. Das
Bolf geiftig, moralifd) twie fSrperlid) zu ersiehen und zu
bilden, den Wiffensd- und Bildungddurft desfelben zu ftillen,
ed fitr alled Cbdle, Sdone zu begeiftern, find Ndeale der
-modernen Getverfidjaften und iwdre e8 daber tdridht, gegen
Diefe Bereine felbft ind Feld zu ritden.

A3 Hinderniffe der Organifation haben tvir vborerft die
jogenannten QUimbimbvereine zu betraditen, deren deale
meiftend darin beftehen, fiir oft iviederfehrende, moglicdhit
glangende Bed)- oder Trinfgelage zu forgen, deren it
glieder nur fehr felten fiir Hoheres, Cdleres Intereffe zeigen,
ihre Bett und ibren miihjam ertvorbenen fargen Werdienit
toillig dem @otte Gambrinugd oder Badd opfern, die die
letten Tage der Wodje den Hungerriemen enger jdnallen
miiffen, aber der Organifation meiftend ein taubes Ohr
entgegenbringen; und mandje gute Beit wird bvergehen
miiffen, bi8 jene Reute e3 einfehen, weldje Torheit fie be-
gingen, fid) bdiefen geifttotenden Bereinen mit Reib und
Geele verfdrieben zu Haben, bid aud) fitr jie dag Morgen-
rot der [reiheit aufgeht, Had3 Sehnen nad) einem befjeren
Qeben eradit, denn der Deutide ift nody zu fehr diefen
Bereinen verfallen. ) _

Die Turn-, Gefang- und einige Theatervereine Haben
wohl, died mup anerfannt werden, einen tdealen Jwed und
find alio an und fiir {id) nidht al8 Hindernifie au bezeidnen,
wenn hier nidit andre Faftoren ind Getvidht fielen; Fak-
toren, fo groB und gemwiditig, twie man ed beim Studieren
betreffender Bereinsftatuten nie vermutete. Rmwar ift bon
einem Berbot, fid) den mobderiten Gewerfidaften anzu-
fdlieBen, bierin nidhtd zu finden und find fajt alle dieje
Statuten nur dem JBivede der betreffenden Bereine getvid-
met, und dod) find aud) diefe BVereine zutveilen die Re-
frutierungsfontingente der auf Harmoniedufelet begriinde-
ten Geiverfbereine, der Qriftliden Arbeitervereine beider
Ridtungen, jener Vereine und Vereindjen, die fidy 3tvar als
unparteiif) begeidinen, aber gleid) in den eriten BVara-
graphen ihrer Statuten ifhrer angeblihen Unbparteilidyfeit
ns Gefidht fdhlagen, indem fie bon ihren Mitgliedern ver-
langen, daB fie in Gottesd Namen feine Sozialdemofraten
fein bdiirfen und man fann im Gegenjabe Hiesu fejtitelen,
dak die modernen Gewerfidiaften viel eher von Unpartei-
lichfett reden Ionnten; ivird dod) bon feinem ihrer Mit-
glieder tveder bet der Aufnahme nod) jpater ein politijdes
Slaubensbefenntnid verlangt. Dod) fommen tvir ivieder
auf die Turn-, Theater-, efang- und Jonitiae Bereine

suriid, €5 wird da vielleiht mandjer eintverfen und jagen:
Ja, wenn ihre Statuten {id) der Organifation niht Hhin-

. pernd entgegenitellen, tnie fonnen diefe BVereine da nody als
SHindernifie bezeidnet tverden ?

'Xa, die Statuten find es nidht, aber e3 ift ia allgemein
befannt, daf die Mehrzahl fener Vereine neben Nrbeitern
umd Pringipalen aud) Vertreter der befferen Gefellidhaft,
als da find: geijtlide Wiirdentrdger, Rommeraienrite oder
foldje, die e5 twerden vollen, 3u ihren Mitgliedern zahlen
und die lepteren als die Clite de3 Wereinsd qelten. Ferner
it nidht unbefannt, dag derartige Vereine tmmer da, wo
fid) fiir bie letstangefithrien Mitglieder Gelegenheit bietet,
jich nadh oben beliebt 3u madien, vielleidht audy etnen Orden
oder gar den o heif erfehnten Qonunerzienratstitel zu er-
Balten, aljo bei hofijden Feften, Denfmaldeintveihungen 2.
sur Mitwirfung Herangezogen tverden, bei welden An-
Iaffen alfo die aftiven Mitglieder getviffermaken die KRa-
ftanien fiir diefe Streber ausd dem Feuer holen, fiir fid
aber nur Audgaben und Jeitverluft ernten und Hoditens
durd) ein paar freundlide, nidhtdfagende Worte jeitens der
Orden- und Titelhungrigen ent{hadigt werden. Und wenn
fidy dann folde Derren aud) nod) gnadiait Herablaffen und
fich ab und szu an den gewdhnlid) regelmafgia einqefithrien
Qneiptagen Bgteiligen, fidh gar nody mit dem Arbeiter unter-
halt, bann odumi fid diefer Arbeiter an den Strahlen ber

iiber jene ,Elenben”, die e8 tagen, durd) die Organifation
bejfere Qebensbedingungen su erringen, die man amwar aud
fehr notwendig braudjen fonnte, will dod) der Inappe Ber-
dienjt trog mander Enibehrungen faum ausreichen. Hber
enn man {idy diefen Ndrglern, die iiberall etivad auszu-
fegen Daben, denen nidts bheilig fein foll, anjdlieft, fich
organifiert, founte man da3 Wohlivollen der BVereinsgoken
verlieren, fie twiirden einen bielleidht {deel anjeben, igno-
rieren und man iviirde jdlieplid bon den andern Mit-
gliedern ded ,unpartetifen” Vereind gemieden.

Befleidet man dann nody obendrein ein Amt im BVerein,
bielleidht ol Turnivart, JFejtordner, Chorfithrer u. dergl.,
fo jdjictt es fid) gleich gar nidht, fid) 3u organifieren, lieber
darben, duden, jdioeifivedeln und Speidellecen!

®erif findet man aud) zuweilen unter den Mitgliedern
diefer Bereine zielbetoufte Arbeiter, die nodh ein Riictgrat
haben und fid) al3 iviirdige Mitglieder der Gewerfidhaft
ertoetfen, aber e3 ift ein verjdwindend fleiner Tetl, die
grofie Mehrzabhl fteht abfeits bon uns, oder ergdnzen die
bon bder ,Clite” der betreffenden Beretne milder beurteilten
®etvert- oder dyriftlidien Arbeitervereine.

Wie fonnen twir hier nun am beften und erfolgreidjjten
eingreifen? Diefe Frage fann nun, da die Urfadje diefer
Sinderniffe erforidt, nidht allzu jhmwer 31-beantworten jein.
Wenn ein Arzt den Urfprung einer Krantheit fennt, tann,
et jeine Berordnungen treffen und twir, da wir die Hinder-
niffe der QOrganijation erfannt, unfre Makreqeln. LWoh!l
werden hier die Gewertidaften felbft nur {ehr wenig unter-
riehmen bezw. audridhten Eonnen, aber dafiilr umfomehr
ibre Mitglieder. Jeder Qollege, jeder vrganiiierte Nrbeiter
hat Angebhorige, Freunde, Betannte, und diefe in dem
obigen Sinne aufzufldren, fie auf die Shaden diefer Ver-
eie aufmerfjam 3u madpen, muB die Aufqabe aller jein,
und wenn hierin jeder Organifierte jeine PBilidht voll ‘und
gany erfitllt, werden aud) die Grfolge nidit ausbletben und
die Gewertidaften fid) mehr und mehr auddehnen.

Gefeiusboljrmafdjinen.

Jn der diedjahrigen Haupiverjammlung der Seftion
Salf bes deutidjen Veveins fiir Ton-, Jement- und Kalf-
indbuftrie beridjtete Herr Dr. Fiebelforn in einem Bor-
trage iiber bie Gefteinsbohrmajdjinen auf der Diiffel-
dorfer usjtellung. Die Diifjeldorfer Ausjtellung Hat
einten intereflanten Cinblid in die Verbolfommnungen
Der Gejteingbohrmajdjinen gegeben und man hat in der
dortigen ,Bohrhalle” Gelegenbeit gehabt, i) mit den
eingelnen Syjtemen bertraut ju macdjen und jie bei der
rbeit su beobadjten. Der Redner befprad) undadiit die
Handbohrmajdyinen, die in Diiffeldorf zur Ausitellung
gefommen iparen. Cr fithrte die einzelnen Spjteme vor
und 3eigte, dag fidh die Verbefferungen in neuerer Jeit
ror allen Dingen auf die Regelung desd Vor{dubes und
auf dic Befejtigung ded Bohrers erftredt haben. Die in
Diiffeldorf gur Ausjtellung gefommenen Gejteins-
bohrmajdyinen mit Handbetrieb arbeiten fajt jamtlich
dDrehend. Stofende Handbohrmajdiinen icheinen fidh
tvenig eingufiihren. Mit am giinjtigiten arbeitet big jest
twobl bie Handbohrmajdjine Patent Heife der Firma
Riemann u. Wolff in Bwidau. Jhre Konjtruftion ift
jinnreid) und dabet feinesimegs fompliziert. IWas die Ge=
fteindbohrmajdinen mit Majdhinenantried betrifft, jo be-
jprach der Redner zundadjt die mit Prefluft angetriebenen
und gab einen Ueberblict iiber thre Vervollformmmung in
rewerer Jeit. Cr erwdfnte bann nod) furg die eleftrifd
angetriebenen, auf Deren Konjtruftion er bei der RKiirze
Der ihm 3u Gebote jtehenden Beit allerdingd nidyt naher
eingehen fonnte. Jum Sdlufje jeined Vortraged betonte
der Nedner, daf €8 fiir die Steinbrudybefiber por allen
Dingen barquf anfommen muf, eine Majdhine zu Haben,
bie hanbdlid) ijt, feine Sdhivierigfeiten beim Tranjport
verurfadit und gut avbeitet. Reine der sur Beit bor-
Handenen Majdjinen entfpricht diefen Anforderungen, und
e8 mware wedmdlig, wenn die Majd)inenfabrifen an-
gevegt twitrden, auf die Ronftruftion einer Majdjine 3u
finnen, bie den genannten Anforderungen nadyfommdt.
Ties {cheint der Fall zu fein bei einer elefirijden Hand-
bohrmajdjine der Firma Dr. ®. Langbein . Co. in
Qeipzig-Sellerhaufen, die borlaufig allerdingd nur fiir
Das Bohren von Cifen beftimmt ift. Sie twird eleftrijd
angetrieben und arbeitet fidjer und leicht. Man fann durch
eine einfadje Berjtellung die Gejdjmindigieit ded Bohrers
regeln. Wielleidt diirfte diefe Mafdine, twenn man fie
fiiv den Cteinbrudhbetrieb umarbeitet, in Kalfbriidjen
mit redjt giinjtigen Crfolgen benupt twerdben fonnen.

Mn den Vortrag jdhloffen fidh BVerhandlungen iiber
©tellung einer Prei3aufgabe betreffend eine geeignete
(Sefteindbohrmaidyine. ©3 ergab fid) hier ald Refultat
Der Erorterungen, daf bon der Stellimg einer Preid-
aufgabe abgefehen twurde; dagegen befdhloB man, in Frage
Fommende Firmen anzuregen, eine Gefteindbohrmajdhine
su fonftruieren, die den borher bon Herrn Dr. Fiebelforn
aufgeftellten Anforderungen entjpridyt.

Bur Jollirane auf dem internationalen
Steinatbeiterfongrep.

Dag Orasn ded Steinfeserverbanded findet BVeranlafjung,
fidh abfillia iiber nnfern Kongrel zu duern, weil die Jolljrage
rvefp. dexr Vflafterfteingoll bon der Tagedordnung abgefepst wirde
und meint desdhalb, der Rongref hitte feine Aufgabe nur Hald
erfiillt. Wiv vermigen e3 nicht zu begreifen, wie man Ilebiglich
diefes Puntted Balber zu einemt fo ungerechtfertigten BVormurf
aveift, wemn man jchlieRlich iibev die geleiftete Avbeit auf dem
Qonarep Jo oberflddlid) informiert iit.

€8 wére 3weifellod bejfer, al3 Fernftehender mit Foldhen
NenRerungen ehwad vorfichtiger zu fein, denn twenn fich bdie
Redaftion ded Steinfeperorgand auf einen SGewdbr8mann be-
sieht, dbex fongrefteilnehmer war, und fich. ebenfalld in diefem
Sinne Guierte, jo mog diefed feine fubjeftive WAnifaffung fein.
BWie verbdlt Tich abexr dic Sacke? Anuf der Taagedorbnung ftandben

nicht weniger ald 11 Puntte. Die organifatovijchen Fragen
muftert i erjtex Linie aeldft werden, denn bitten wiv die Joll-
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wire. Die erflen neun Punkte erforderten eine eingefhende
DisIufiion. Dann_ fommt die Fuferft zeitraubende weimalige
Ueberfepung in3 Jtalienifhe und Franzofijhe nod binzu, und
fo fam 3, baf veridjicbene Delegierte abreifen wollten, wie
jo leiber Da3felbe bei allen iibrigen Songreffen beobadhtet
werden fatm'. Dimgu Tam mod), DoB mebreve auslindijhe
Bruderorganifationen einen jhuszolinerijhen Standpuntt
einnahmen, und daB es unfer diefen Umftanden zur Faffung
eiver gegenteiligen Refolution Yaum gefommen fein wiirde.
A3 Referent zur Jollfrage war der Revdaftenr Malmberg
(©Sdweden) beftimmt, und ald uian aud angefithrien Griinden
diefer Puntt von dev Tagedordnung abjehte, tvar derfelbe mit
biefer Magnahme, ohne jid) nur gum Wort ju melbden,
einverftanden. Dad deint man Dber Redaltion genannten
Blatte3 felbftredend verjchwiegen zu Baben, tropdem dortfelbjt
M. wmiindlic) dibev den BVevlauf ded Somgrefjes bevidytete und
diefes bitte Detonen miifjen. E _
BWir Deutichen gaben auf dem K bie Crflérung ab,
baly wir unfern jedevmann befannten Standpuntt zur Plafter:
iteingolifrage — aufrecht erbalten und feine Gelegenbeit ver-
jdumen, gegen da3 unverniinftige Treiben der deutihen Unter-
nehmer borzugehen. ‘
Der Bertreter Scwedbens, Redaftenr Malmberg, fattete
im Auftrage feines Berbande3 bder deutjdhen Bruderorganifation
den Dant ab wegen der nadpdriidlichen Befdmpfung diefes
Solle, "der den bdeutfhen Granitarbeitern nidt die geringften
Borteile bringt. : ‘
Wenn dann ba3 Blatt meint, der Rongref fei nidht ges
niigend vorbereitet, gewefen, jo mug hiexr fonftatiert werdben, daf
wiv jhon im Leitartitel der Nr. 18 feftftellen Tonnten, daf in
ver Arrangierung des RKongrefies alled, bis ind Detail getroffen
fet, mithin dicfer Vovwurf vollftindig ungeredifertigt ift,
und wir dagegen entjdhieden Vermwahiung einlegen mitffen. Wiv
haben  gegenitber den Cinberufern und Bervanftaltern eines

Jolchen Rongrefles zum mindeften jo biel Bertvauen, bdaf

nichtd unverjucht gelajjen wurde, daf der Ausgang ded Kongrefies
als befriedigend betrachtet werden muf. €8 mag jehlielid
gum guten Gefdmad jitierten Organs gehorem, fiber gemert-
idaftliche Rongreffe eine Art Senjur ju itben.

Behanntmadinugen des Jentralvorfandes.
Bei Cinfidhtnafme der eingejandten RQuartalsabredmmgen
haben wir gefunden, dap die Mitglieder teilweife bedeutend
mit den Wodjendeitrdgen im Riidjtande find. Wir erfudhen
nun die Borjtdnde der Sahljtellen, ftreng darauf zu jehen,
dap Diefe Nefte jofort beglichen werden, damit fidh) ein Aus-
{hluB der Vetreffenden nad) § 3 Abf. 5a bed Statuts nidit
notwendig madt. Ueberhaupt empfiehlt e3 {ich, die Mit-
glieder an eine regelmdBigere Beitragsleiftung zu gewdhnen.
damit in Bufunft jolde Refte nidt auffommen.
% ®

. ; N
Nocrdlingen zablt 2 Tage Reifeunterftitpiumg aus.
% * ’

*

3n ben nddjten Tagen fommt ein Flugblatt zur Ver-
breitung, weldes die Durdfithrung der %nnbeﬁtatéhernrbk
nung 3um Sduge der Steinarbeiter behandelt. ©3 werden’
die Lofalverwaltungen und Bertrauensdleute bhiemit m i
fdon jept die Borbereitungen zu einer vedyt jorgfaltigem und
erfolgreidjen Verbreitung zu treffen. Worziiglich mitffen bie
Plige und Briide beriidfidtigt werden, wo €8 wn3d nodh
nidit gelungen ift, mit unjerer Organijation Baden 3u fa% en
und darum aud) feinerlet BVerbindung bejisen. ’

* * )
*

Dte in lepter Beit verjandten zwei Protofolle des Bau-
atbeiterjdugfongrefjes und Gewerfidaftsfongrefjfes an bie
Gauleitungen find a3 Beftand dem jeweiligen Nadfolger
allemal zu iibergeben.

*® *®
£

€3 wird nodmals darauf hingewiefen, dak ed unbeding:
notwendig ijt, ein Protofoll fowie eine Anleitung zum Bau-
atbeiterfdus in jeder Sabljtelle zu befigen und zu Lefen, um
jolden wirfjam betreib:n 3u fﬂmten.*

. .
Cingelzahlern twird nodmald befannt gegeben, daf auf
Nadnahme nidhts verjandt wird, aud) ijt immer die BVer-

band3nummer angugeben.
® *

€3 wird erjudyt, die Bejtellungen auj das Protololl
Des internationalen Steinarbeiter=Rongrefjes in Jiivich
jofort aufsugeben. Dev Prei$ cined Eremplarsd betvigt
vorausiidtlidy 20 Fig.
Der Jentralvoritand.

Horve[pondensen.

An die Shriftfitbrer vichten wiv die Bitte, fiiv dieBerfammiungs=
Beridte jogennannte Oftasbogen (ca. 15 >< 23 cm) 3u verwenden,
mit Tinte und nur auf ciner Seite ju jdreiben.

Samburg I.  WMitgliederberfammiung der Gteinarbeiter
Samburg I am 2. Juli bei Wittve Babhlfen, Rofenjtrafe. Die
Abredinung vom 2. Quartal wurde fiir ridtig befunden. Dem
Raffierer wurde Dedjarge erteilt. Jur Debatte ftand: Stellung-
nahme ber RKollegen zum Werhalten bder SKollegen bom Flab
Reimer gegenitber unjrer Organifation. Eridjienen fwaren trop
befonderer Ginfadbung nur ein fleiner Teil derfelben. Sdon
feit langer Beit {ind fie unfern BVerfammlungen fermnge:=
blieben, nur ein und zwei Mann und immer diejfelben Ge=
ficgter fonnte man feftjtellen, die anivefend waren. Unjer BVor=
figender gab in furgen Worten der BVerfammlung einen Riid-
blid, wie {hon feit geraumer Beit die Reimerjden Kollegen an
der Mitarbeit und dem Yusbau unjrer Organifation feinen An=
teil mehmen, im Gegenteil ung nod) Hindernifie in den Weg
Tegen. @r Detonte de3 iveiteren, daf heute die Verfammlung
eine ftrifte Crildrung bon den Reimeriden SKollegen forbern
mige, ob fie nod) getwillt feien, mveiter mit un3 gemeinjam fitx
daz Wohl unfrer Organifation zu arbeiten, ob fie ferner ge-
willt jeien, gefahte Bejdliifje gu refpeftieren und Hodjzubalten.
Ein .TWeg miifie gefunben tverben, um bdiefen ewigen Streit qus
der Welt zu {daffen, o fnne dad nidht mehr eitergehen, ohuc
ernfte Shadigung unjrer Hiefigen Jahlitelle. Was das Berhalten
aur Maifeier der betreffenden Kollegen anbelangt, war bie Ber=
fammlung einig, fro der {dmdphliden Pandlungsiveife bon
einer tweiteren Erdrterung abzufeben, den Kollegen jedod) an=
feimzugeben, bag nddjte Jahr mnidjt mwieder Diefen Berrat zu
iiben. Qollege Mildner hatie freilid) nod) den Mut, ben biefigeir .
Steinmepen borzumerfen, fie Hatten mit der Maifeier nidts

anbred im Ginm, al3 zu renommieren: _,,@ef)t,‘ mir. find aber
pradtige Kerle, wir alejamt Haben fie mitgemadt.® Die Ver:




{ammlung war perblitfft ob foldjer Erflarung,  Pan fieht durd
biefen Yusjprud) o redit, was fiir ein Geift in den Kpfen der
Reumeridlen Rollegen herridt, die gebithrende Unttvort mward
bem Rollegen zu teil. Raut Berjammlungsbefdhlufg bvom
28. Degember vorigen Jahres ift der Beitrag von 50 RPfg. auf
70 Pfg. feftaefeht toorden. Fiir die Mehrleiftung wird den
gablenden Mitgliedern in RKRraniheitsfallen cin Jujdup von
5 Marf mwidentlid) gemdhrt. Diefe Yenderung im Hiefigen
UnterftiiBungswejen mar bon allew Seiten ald nottwendig an:
erfannt, aud) pon den Reimeridhen RKollegen, mit Ausnahme
bon awei Mann. E3 foliten dadurdy die migliebigen Sammel=
bogen aus ber Welt gefdjafft werden, auf mwelde in den meijten
Fallen fiir franfe Qollegen nad) Gunjt und Gefallen gezeidnet
mwurde. Desd fpeiteren follte e ein Bindemittel fein, um der
Fluttuation unter den Rollegen 3u fteuern, denn Haben bie
Wiitglieder erft Redjte an der Babhijtelle ertworben, jo fommen fie
piel eher ihren Pflidhten nad). Die Reimerfden SKollegen
weigern fid), die erhohten Beitrdge zu bezablen, da nad) ihrer
Meinung dad gange Unternehmen nid)t lebensfdhig fei, und
vertoiefen auf bdie Urabjtimmung bom bporigen Jahre, mwo Ddie
Sranfengufdupfajje abgelefnt worben jei. Kollege Thiele richtcte
warme Worte an die betreffenden Kollegen, jic modyten dod) den
Gtreit begraben und die Bejdhlitffe der Verfammlung aud) Hod)-
balten. Durd) gegenjeitige Reibereien und Anfeindungen reiben
fid) bie Sollegen {elbjt auf, und j@liehlidh Hatte feiner mehr LQuit
und Riebe 3zu arbeiten im Jnterefje ded Verbanbdes. Den
grogten Nupen hatten die Unternehmer, feine grofere Freubde
fénnten die Wrbeiter denjelben durd) diefen Jiviefpalt ertveifen;
benn {obald die Untermehmer tviffen, vie uneinig die Kollegen
unter fid) jind, werben fie {id) nidt lange befinnen, und bei Ge:
Tegenfeit ungd bas {dver Criampfte iieder ftreitig maden.
Tagtaglidy fonnen bDie. Qollegen Ddies am eigenen Reibe fiihlen,
bei dem fleinften Berfehen pon feiten der Gefellen tverden fie
unbarmberzig von ben Unternehmern und deren Organe aufs
Pflajter gemworfen, ieil fie wifien, ivie gering die Urbeits-
gelegenbeit am Orte ift, unbd mie biele bergebens um Urbeit
anfragen, daber gilt es, doppelt auf der Hut zu fein und treu
und feft gujammenzuftehen. Der Hauptfadlidite Grund, warum
bie Sollegen {id) fo anfeinden, ift und bleibt dod) nur die geringe
Arbeitdgelegenbeit, dafiix jollten fie jedod) dic Unternehmer und
bie gange Wirtifaftéordbnung bverantwortlid) maden und an:
flagen, anitatt fid) gegenfeitig basd RQeben und den Kampf ums
taglide Brot nod) jaurer zu maden ald ¢3 jest {don ift. Der
Hinweid aquf die AUblehnung ber RKranfenzujdufiafie trifft fiic
Samburg nidt 3u, ivir haben hHier andbre BVerhdltnifie und nidht
mit jobielen Qranfen zu rednen. Sdjon die leste Abredinung
exgab nad) den bisher eingezabhlten Beitrdgen, daf diefer Kran-
fcngufdgup  fehr gut florieren ivird. Sollege Thicle mwied desd
fermerent nad), dbag fdhon 25 der Geterfidaften Unterjtitbungs-
faffen eingefithrt hatten. Diefe denfen gar nidt daran, fie riid-
adngig gu madjen, im Gegenteil juden jic diefelben meiter aus-
aubauen, toeil beren Nuben zu grof in die Augen f{pringend ijt.
fellege Jiirgens erlauterte nodymals furz eingelne Beftimmun-
gen biefer Bufduptafie, um Mijberjtandnifie zu befeitigen. Yud)
cr forderte Die Sollegen auf, die Streitart u begraben und mit
ung zufammengugehen, die Raffe ¥onne nad) menjdlider Bor:
cusjidyt fehr gut beftehen. Aus der Mitte der Verjammlung
tourbde ein YUntrag geftellt, welder aud) angerommen wurbde, der
bie Feimeriden RKollegen auffordert, fid) zu erfldaren, ob jie
acoillt feien, den Beitrag von 70 Pfg. zu zahlen, anbdernfall3
jic fid) freimwillis auperhald ded Rahmens unjrer Organijation
jtellen. Die Kollegen Mildbner, Sdhirmer und Veder gaben bdie
¢rildrung ab, dah fie den Beitrag bon 70 Pfg. nidht zahlen
werden und verliefen demonjtrativ den Saal. Die Verjamm:=
Tung bebauerte bieje Erfldrung, ein Bufapantrag tourde ange:-
nommen, fall3 jid) bie Reimerfden Rollegen nidht innerhalb
14 Tagen beim RKaffierer melden und zahlen, fie fid) freimwillig
auperhalb des Rahmens unjrer Organifation ftellen und jomit
pie Redte an bdiefelbe berlieren. ©p ift e alio gefommen, mwas
wir jdon lange befiirdhtet Haben. €3 ijt died jHmer faflid,
Sollegen, die {hon mit einem RFupe im Grabe jtehen, cin andrer
Teil jdon langijt den Keim der gefiirchteten Proletarierfrantheit
in {id) frdgt, bertveigern Hartnadig die Crfenntnis, baf jdhon
bie Rflidt der Selbiterhaltung ez gebietet, mit allen Krdaften
bafitr gu ftreben, unfre ofnehin jo furge Lebenzdauer, und fei
¢s nur auf Tage, zu berldngern. Nun, ausd der gut bejudjien
Berfammlung flang ein guter Geift Heraus, und wir Haben bdie
Hoffnung, bap biefer Geift fiegen twird trop der Fahnenfludt
der Reimerfdien Kollegen. Jum Statiftifer wurdbe Kollege Stich
getwdhlt. Den Revijoren wurbe aufgegeben, die Riidjtinde der
Deitglieber mit etivad mehr Nadydrud cinzufaifieren, bdie riid-
jtandigen Beitragszahler werden in bder nadijten Verfammlung
betannt gegeben. Jum Streif ber Baubhanbdiverfer iwird den
Scllegen zur Rfliht gemadyt, alle Fille auf Bauten, o unfer
Beruf in Mitleidenidaft gegogen ijt, jofort bem Borjtand mit=
guteilen und Aufflarung einguholen. Der BVorjtand mwurde be-
auftragt, jogleid) mit der Gejdhaftsleitung in Berbindung zu
treten, damit Sgritte getan merden, daB folde RKollegen, die
auf diefe Weife ihre Arbeit verlieren, al3 gemapregelt unter=
ftitst erden, damit nidht ivieder, tvie vergangened Jahr, iwo
vicle hiefige SKollegen geztungen  iaren, twodenlang ohne
jebe  Urbeitsgelegenfeit in  Der Frembde herumgureifen, ihre
Familien in jo bittere Not geraten. AlBbann Sdlufy der fehr
gut bejuditen Berfammliung.

Ronjtans. Nad) moden-, ja menatelangem Ausfall unjrer
Gteinarbeiterverfammlungen fand am 25. Juni foieder eine
stemlid) qut befuchte ftatt; der Vorftand erdfinete bdielelbe mit
einer Unipradie, in welder er zundadit einen Riidblid auf bdie
Bergangenbeit ivirft, worauf wir vom politijdhen Standpuntt
aud {tolz fein diirfen, jedod) muf dad tm getwerfidfhaftliden wdh-
rend diefer Zeit WVerjaumie nadygeholt fwerden; denn unire foirts
{dhaitlichen Intereflen hangen nidit allein bom politifdhen, fondern
ebenjogut, wenn nidit nod) ftarfer, vom Gewertjchafisleben ab.
€3 fei baher dringend geboten, jebt toieber mit voller Rraft fiir
befferen Ausbau unfrer Steinarbeiterorganijation einzutrcten;
Berdaditigungen, EYHrabidneidereien ohne Grund, mwelde leider
cinige Bo3ivillige Hier zu perbreiten judjten, fedod) wenig An-
flang fanbden, jollen unterbleiben, denn da3d fet nur Wajjer auf
bie Mithlen der Unternehmer. $Hierauf wurde die Tagedordning
rajd) abgetvidelt, twobet fidh bie Verfjammelten perpilichteten,
jtreng nad) bem bejdhlofienen zu hanbeln. °

Mitndhen. Am 27. b. M. tagte im Miillerbad die orbent-
lidge BVerfammlung der Steinmeben von Miinden. AB 1. Punft
fvar die Kranfenunteritiibung angefebt. Der Obmann der Kom=
miffion ertatiete Weridht iiber leptere. €3 turden zwei BVor-
lagen audgearbeitet, die erftere, ivobei bdie” UnferjtiiBung dem
Verbande 3ugeiviefen merben {ollte, tourbe abgelehnt, mweil dies
felbe bei 5 Big. Beitragderhohung nidit bejtehen fonnte. Die
aiveite Borlage, iveldhe bden BWergniigungsverein ald Unter-
jtiibungaperein Dbegeidinete und bdie Unterftiibung dem Ber:
gniigungsverein der Steinmegen Miindjensd iiberteifen iwollte,
fourde mit einem mwodentlichen Beitrag bon 10 Pfg. mit grofer
Majoritdt angenommen. Ter Wergniigungsdberein murde beauf:
tragt, demgemdp entipredjende Sabungen ausdzuarbeiten. WMit
biefer €inridhtung fallen die Sammelliften ganzlidy fveg, und ijt
Das Dbeliebte ober unbeliebte Sammeln der SKollegen aus der
Welt gefdjaffen, fweil jeber organifierte franfe Kollege eine
fodchentlide Unterftitbung erhalt, deren Hohe bereitd in der Vor-
lage angegeben ijt. AB 2. Punft war dad zehnjdhrige Griin-
bungsfejt angejebt, wa3 nad) Yangercr Debatte genehmigt wurde.
Hiegu urbe eine Kommijfion von fiinf Mann gewdhlt, welde
ein paffended Lofal 3 judjen Hat, um das Fejt Ende Auguijt oder
Eeptember abhalten zu fonnen. Bei Punit BVerjdjiedenesd forderte

Siollege Burger alg Stiatiftifer die Kollegen auf, die Statiftif fo.

gut vie moglid) auszufiillen, um: dem Ctatiftifer die Nrbeit

ettvad zu erleidhtern. €3 tourde beantragt, daf bie Statijtifen

fieber bon Leipgig guriidlommen mbdten, weil mehrere Fols
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fegen fdion viele Jahrgdnge Deé berdbienten Lohn3 beijammen
Gaben und einen BVergleid) vom Riidgang desd Lohnausfall3 Hhaben
modhten. Der RKaffierer gab Bericht, dak eine groke Jahl der
Siollegent ifhrer Beitragspflidht nidhit nadfommt, ja daf Kollegen
ba {ind, weldje 8—10 Wodjen {duldig {ind, die Kollegen modyien
bod) ifre Flaubeit beijeite legen und bdiefe 40 Rfg. nidht jdeuen;
ber RKaffierer foird bdurd) Mahnbriefe die RKollegen auffordern,
thren Pflidhten gegeniiber dem BVerbamnbe nadzufommen. Nad)-
bem nod) bie RQudivigstirde in die Debatie gezogen fvurde und
fonjt nod) cinige interne Ungelegenfeiten erdriert fourden, {hlof
ber Vorjikenbe die Verfammlung.

Neuenftein. 3um vierten Male fand am Sonnabend eine
Gteinarbeiterverjammliung in diefem Frithjabhr jtatt. Aber jedes-
mal fanden ed nur die Kollegen pon einem Rlake der Mithe wert,
zur BVerfammlung zu gehen. €3 Hat faft den Anjdein, dap fidh
frither bie Sollegen blog bedhalb organifiert Hitten, tveil damals
fajt alle3 organifiert war und fidy feiner driiden fonnte. Jebt
aber, ba jid) perjdjiedene ,Arbeitswillige” (zur Beit ded Ber:
liner Gireifd) auf dem Plage eingenijtet Haben, {o leiften fie,
iwie e3 {deint, lieber diefen Audfollegen Folge, ald dafy fie an
ihrer fritheren Organifation fefthalten. Warum war denn in
fritheren Jafhren ein o fejted Bujammenhalten unter den Hiejigen
Kollegen, wo nod) Mann fiir Mann bei der Organifation ivar?
Wohl tvird jebt pon diefen die Entjduldigung vorgebradyt, ja
fvenn died und jenez im Winter nid)t vorgefommen ivdre, ging
i) gum BWerband. Ja, Kollegen, wo ijt denn nod) nidhis por-
gefommen, itberall fommt einmal ein unliebjamer 3Bwifdeniall
por; aber Ddeshald darf man nidit gleid) die Flinte in3 Korn
ferfen. Ueberhaupt ift dies Hlof eine grofe Mebertreibung mit
bem fritheren Kaffenverhalinid. €3 mwar einfad) eine mangelz
Dafte Budhfithrung. Aber die Kaffe ijt dedhald nidht um einen
Pfennig gefdyadigt. Da3 ijt eben jest der BVormwand, aber der
Grund be3 Fernbleibens ift ein anderer. Wenn natiirlid) eine
RKaffe eriftiert, tvo man bet 40 Pfg. Wodjenbeitrag gleid) mart-
toeife taglid) Gelder erhdlt, dad fwiirde dann jeden anipornen,
zu diefer Kafje zu gehen. Ja felbji Streitbredjer wiirden fid) da
nid)t genieren, nein, dad wdren dann die crjten. Deshalb, Kol=
Tegen, feid iieder einig und tretet Mann fitr Mann twieder Furiid
gum Berband, dbann toird der Haf und Neid aud) unter Cudf
ioieder per{dhivinden und Cure Wildnid auf dem Rlabe ivird
pann von felbjt aufhdren. '

Striegant. Sonnabend, ben 4. Juli, tagte im Gafthof sur
Bierquelle in Graben eine bHifentlidhe Steinarbeiterverfammliung.
Nad) Verlejung ded Protofolld von bder lesten BVerfammlung durd
ben Sdriftfithrer gab ber RKaffierer bden Kajfenbericht vom 1. und
2. Quagtal, deflen Ricdhtigleit von bden Reviforen beftdtigt wurbde.
1. Quartal: Ginnabme 1616.— INE., Ausgabe 1592.15 ME. 2. Quar:
tal: Ginnahme 1927.75 ML, Audgabe: 1870.38 ME. Ferner wurden
an ber drilichen Kranfenzuidupfaffe mehrere Wenderungen wvorge:
nommen und wird ber gedbrudie Qeitfaben ju berfelben jedem
RKollegen ugehen. A Ortdftatiftifer wurbe wieder Kollege Rieger
qcmgglg e audgefiillten Statiftifen find fofort an diefen abjugeben.
Der RKaffierer forderte die Plaslaffierer auf, dafiir zu forgen, bdaf
die fallige Delegiertenftenermarfe bald besahlt wird. Die Bahl bder
Mitglieder betrug am Sdlufie ded 1. Quartald 369, am Schluffe
bed 2. Quartald 409. Gine Anzahl mufpten geftrichen werden.

Aufrui an die Kollegen des VI. Gaues.

Qollegen! Die Reichdtagdmwahl ift voriiber und mun it e3
jeded eingelnen Rollegen Piliht und Schuldigleit, fiiv den Ber=
band fein mioglichftes zu tun. Per Uuterzeichnete vichtet an die
Bextrauensdleute die Bitte, fofort einen Situationsbericht einju-
fenden, namentlidy anzugeben, mwieviel unovganifierte Kollegen in
der Gepend find. Aber einev ernjten Mabhnung bedarf e3, bdie
fremben Kollegen, bdie an Orten axbeiten, wo nod) feine Safhl=
ftelle befteht, 3u veranlajjen, dafy felbige fich mit mir in Ber-
bindung jepen. Tun auf diefe Weife die Kollegen ifhre Pflicht,
fo find bie Kollegen der Gauleitung im ftande, audy efwad 3u
leiften. @5 {ind verjdhiedene Orte vorhanden, wo Kollegen
avbeiten, aber feine Saflitelle befteht, man findet wohl die Orte
im Cteinaxbeiter unter Rubrif Duittung, aber nidt die Namen
ber Koflegen. €3 muf jeder Kollege etwa3d tun, dann fommen
wiv vorwdrts. Bis jept Hat nodh feine Jabljtelle fich veranlafit
gefiihlt, dem Bejhlug der Gauleitung nachzufommen Dbetrefis
ber 5 Pfg. pro Kopf und Bierteljahr, welde an die Gaus
verwaltung zu leiften find. Sollten aber einige Sahlitelen
dviefem Bejdlufje nadgefommen fein, fo erfuchen. wix die Orig-
berwaltungen, dod) dad Geld cingufenden. Auf der Konferen
in Dilvedheim haben bdie Delegicrten dod) eingefehen, dafl dic
Berbandsmitglieber im VI. Gau zu wenig find, uud dap eine
Crtrafteuer notwendig ijt. €38 werben nun die Jahlitellen, die
nod) feine ©Stellung dazu genommen haben, erjudyt, diejed doch
fofort gu tum. Jm weiteren gibt bdie Gauleitung befannt, daf,
wenn {id) eine Saflitelle einen Referenten bejtellt, ohne die
Gauleitung davon in Kenntnis zu jepen, jo hat die Jablftelle
die Soften felbjt zu tragen.

e, RQollegen, auf zur Agitation! Dort, wo e3 miglich
ift, eine Berjammlung abjubalten, miiffen wir e3 verfuden, da,
wo e3 nid)t moglidhy ijt, wollen wiv drijtlid) agitieren. Die
Reichdtagdwafhl mup ein newer Anfporu fein fiiv unfer Biel,
fiiv Wabrheit und Redht. Uller Streit uud pexjonlicher Hap
mufy gemieden werden; wir miijfen uud gegenfeitig in Rat und
Zat beiftehen, miindlich) oder fehriftlich; dazu ijt jeber Kollege,
der organtjiert fein will, verpflichtet. Wibgen doch endlich alle
die Natjhlige, die im Steinavbeiter, fdhoun o oft
gemadyt worden jind, einmal angenommen werden vou allen
Rollegenr, ob in Giid oder Weft, Oft odexr Nord, damit iwir
vorwdrtd fommenn.

Obr bet Cmmerthal (Rrei3 Hameln)

iix die Gauvermaltung: Raxl Miiller, Steinmes.

Jur Beadytung!

Die Kollegen, die den Steinarbeiter unter Kreuzband
beziehen, werden aufgefordert, {obald fie -ihr Arbeits-
perhalinid ivechieln ober gegwungen find, abzureijen,
Diejed Der Crpedition mitzuteilen, Ddamit Ddie
Weiterfendung eingeftel [t werden fann.

Aud) madben vir davauf aufmerfjam, dak an Orten,
o cine 3ablitelle bejteht, dasd Fadorgan beim Ver -
breiter zu beitellen ijt, und nidht, ie es jo Haufig
vorfommt, diefer ober jenerRollege {ich eineErtravagany
erlaubt und einfacdy das Blatt unter Kreuzband bejtelit.
Meiftend entziehen fich joldhe Kollegen der Veitrags-
leiftung ober {ind itberhaupt nidht im Lerbanbde obder
tiefelben {ind Gewobhnbheitsidvanger unferer Wer-
fammlimgen, oder {dlieglich find perfonliche Differenzen
mafigebend, o man fid) dann beredhtigt fithlt, {ich
Sondervitnjde erlauben zu fonnen.

Die Kollegen twerden 3ugeben miiffen, dap der Sad)-
veralt um fein Jota anbers ift und dbaf unfer Hintveid
nicht nur berechtigt, jondern gerabezu al3 jelbjtverjtand-
lidy 3u betradyten iit. L

SMoge fjeder Kollege Diefes beberzigen und Ddement-
{predjend Handeln. '

?—‘J— ¥

‘gegent fiitr INE 13 800 machei.

- Bubwmijfiousve[ultate.
An der Submiffion zur Ausfiihrung der Erd- und Maurers.

avbeiten de8 Jnfantericfafernementd in Marienburg & Pr.
beteiligten fid) die Unternefhmer mit folgenden Ungebotern:

Dblenjchliger-Chriftburg Mmt. 7078180
Miiller-Clbing . 77358.14
Fey=Dangig » 98759.24
Brandt=Dirfdau » 10114676
Reichenberg-Danig . 152160.03

Wer 6t das RNitfel?

St Worm8 foll ein Gymnafium exbaut werden; an der
Gubmiffion beteiligten fich Wormfer und audwirtige Fivmen
mit dem Crgebuis, daf die Wormier mit L. 20018 NMindejtgebot
und IME 43402 Hichitgebot den audmwdrtigen den Rang abs
liefen; die audwdrtigen brachten e3 ndmlich auf ML 26 112
und INE. 50 025.

Mm bie Avbeiten zu vier Wohnbhaufern fiir einen Bauverein
fitv Neumiiniter fonfurcierten 13 Unternehmer. Die nieds
rigite Offerte lautete auf ML 8984, die hochite anf ME. 12 328.
TWie da3 Jentralblait fiir dad deutjche Baugewerbe mitzuteilen
weif, find in den niedrigiten Offexten um Teil Preife angefest
worden, fiic die dag Robhmaterial nicht zu befdaffen ift. Die
dret niedrigjten Offecten {ind denn aud) unbeviidjichtigt geblieben.

Bur Crlangung der Crd- und Mauverarbeiten fiix einen
Schulbon in ber St. Lorengvorftadt in Liibed madte Jofef
Olbenburg dad Nindeftangebot mit ME. 52 046.25. Das Hichits
gebot betrug IME. 74 519.88.

Behn Firmen Dbewarben fih um die Mauverarbeiten Fum
Jteubau einer Schule in Ludwigsdhafen a. BH. AB Mindeft=
fordexnder wurde Gg. Seip mit INE. 146 068 befunden, die
bodhjte Forderung fHatte Kern mit IME 169 268 gefiellt.

10000 Quabdvatmeter Pflajterarbeiten in Diifjeldorf
will ber billigite Unternehmer fitv INE. 8000, der teuerfte das
Behu Unternehmer Hatten {idy
um die Arbeit beworben.

Fitr Steinmeparbeiten am Rentamisdneu=
bauin Freyung belief {id) die niedrigfte For=
derung aunuj ML 5018, die hodhfte auf Dt 8913,

Jitr a3 Geftithl in dex Briiberfivche tn Alienburg
(©.2U.) forderte eine Altenburger Fivma IME 23 855.60, ein
audiwirtiger Unternehmer iwollte die Avbeit aber dod) um eine
+Sleinigleit” billiger madhen, ex forderte nuv INE. 6016.25.

Die vorjtehend mitgeleiltenr Submiffionsrejultate ergebeit
folgended Gefamtbild der Preidverichiebenfeit:

Mindeftiorderung Didhitforderung Differeny
Mt 70781.80 M. 152 160.03 ML, 81378.23
. 20018.— . 90025.— . 30007.—
8 984, — . 12328.— ' D3344.—
52 046.25 . 7451988 . 22473.63
. 146 068.— . 169 268.— » 23 200.—
u 8 000.— » 13800.— » D800.—
o 5018, — " 8913, — » 3895 —
- 6 016.25 . 23855.60 . 17839.35

et 316 932.30 Pt 504 869.51

. Buwd[djan.

Streit der Steimnarbeiter in BVenedig (Jtalien). Seit
drei Wochen beftuden fich unfere Kollegen in BVenedig im Kampfe
mit Den Unternchmern. Die Forderungen der Streifenden find:
Bevbefjerungen der Arbeitslohne und hygienijhe Einvichtungen;
Borauzbefauntgabe ber Preije; Ueberzertarbeit bid zu einem
feftzufependen Mazimum; Durd)jduittdlohn 3 Fr. 50 Centef.;
Ueberjtunden 40 Progent Sujchlag; Ausmwirtige Arbeit 30 bis
60 Centef. Sujdhlag pro Tag; NReife auj Rechuung des Anbeit-
gebers; Arbeitszeit 9 Stimden; Sejdjliffene ober polierte Arbeit
darf uux von Sdleifern gemacht werden.

Die Meijter haben die Gejude um Genehmigung bder Fordes
rungen uid)t beantiortet. Das Cinfdyreiten desd Baudeparte-
mentd und dex Vehorden zu Guniten der rbeiter wurde
feitend der Prinzipale abgelehnt; fie wiinjchen die Organifation
der Steinbaner, Ddie eingig gute in Benedig, zu vernidyten, da
fie wifjen, baB Ddie finanzielle Loage der Arbeiter durd) bdie
vielen Cytrajtenern in lepter Jeit jehr gefhwidyt ift. Hat doch
der Fiivzlid) beendigte Streif am  Logo maggiore allein 35000
Sranfen gefojtet. Cine Crrungenjhaft in BVenedig wire fite
gany Oberitalicn bon grofer Vedeutung zur Weiterentwidlung.

Borvdrtdidreiten der Mauverorganijation. Daj
Prgar des Daugerberbands fetert fein 15idbhriges Be-
jtebungsjubildum und erjdjeint gegenwdrtig in ciner Auf-
[age von 110000 Cremplaren. In einem padenden Ar-
titel wird iiber diefen erfreulichen Fortjdhritt u. a. folgendes
ausgefithrt: »

»Der Grunditein hatte die allerdings {dhivere aber audy
ungemein dantbare Aufgabe, die deutjhen Vaurer auf den
richtigen Weg 31 organifatorijder Madyt zu fithren, und
ioir glauben jegen zu diirfen, daf er diefer aqroBen Yuf-
gabe gered)t geworden ift. Cr hat unjeren Rentralverband
porbereitet, ibm eine gejunde und fidere Bafid gejdhaffen
und mit thm zujammen eine groartige Cntwidlung durd-
genacht. :

Wabhrend der Fadvereindzeit Detrug die Hodjte 3ahl
der Abonnenten, die unfer Blatt erreidhte, ungefahr 8000.
A3 dann die Verbandsgriindung erfolgte und dad ObIi-
gatorium des Grunditein gefdjaffen war, ftiea die Auflage
alsbald auf 13000, bet der e8 mit fleinen Sdiwantungen
0i3 gum Jahre 1895 verblieh.  Dann aber erfolgte, ent-
fprechend dem Wad)stum der Jahl unjerer Verbanddmit-
glieder, bi3 sum Jahre 1900 eine fjtetige Steigerung der
Auflage unjered BVlatted auf rund 97000 Cremplare, two-
bon ettva 3000 auf den CStuffateur-Verband entfielen.
Amar trat in dem jdlimmen Winter 1902 nod) einmal ein
NRitdgang auf 82000 ein, dann aber ging es mit der Auj-
lage ieder jtetig in die Hobe, fo dah jest die Zahl pon
110 000 Cremplaren erreidht ijt, die bis auf 500 den IMit-
gliedern de3 Maurerverbands geliefert twerden.

InderHohederAuflageuniered Blattesd
fommt die Starfe und Bedeutung unicrer
Srganifation in deutlidjter und iibers
seugendijter Wetfezum Ausdrud. €35 ar eine
glitd[ide Qeiftung, die unjer Verband vollbradhte, als
er bejchlop, feinen Mitgliedern den Grunditein regelmdkhig
allwodjentlidy su liefern, dag Qalten unjeres Blaties nidyt

It 187 937.21

ponderFreimwilligfeit abhangig ju maden. Wa3

unfer Blatt unter diefen Winftanden geleijtet hat, wird ohne
Sweifel eimmal feine gerechte und verdiente Wiirdigung
ponn durchausd unparteiifcher Seite erfahren. €5 gereicht
uné ur Genugtiung und zum beften Lobhn fiir unfer
Miihen, dap 3 toeit i*%er die Kreife unjerer Berufsgenvijen
hinaus, nidt felten aud) feitens ehrlider Geqner Aner-
fennung. gefunden Hat, Wir haben es nidt dabei bewenden



loffen, fitr bdie Berbefierung der Arbeitsbedingungen im
Baugemwerbe auf rein gemwerfjdaftlidem Gebiete s wirfen.
Bielmehr Haben wir durdaus und in vollem Umfange
den Tendengen und dem Geifte der modernen Arbeiter-
betvegung Rednung getragen. Jmmer tvaren wir bejtredt,
unferen Qefern eine griindlide, politijde, Jozialpolitijdhe
und wirtidaftlidhe Auftlarung ju bieten. Und niemald
Haben iir das grofe 3iel der gewaltigen Kulturbervegung
bes arbeitenden Volfesd, die Befreiung bon der PHerridaft
pe3 KRapitalismus und der reaftiondren Geivalten aud den
Mugen verloren.

Diejen Aufflarungdarbeiten Hhaben toir allerdings in
den lessten Jabren leider nidht mehr in dem Mage uns hin-
geben fonnen, ivie toir e3 wimnjdten. Denn ie mehr unjere
Bewegung fid) ausdehnte, je mehr wurde naturgemdf; der
Staum unjered Blattes pon der Berichterjtattung itber die
Borgange im etverbe, itber Verjammlungen 2c., joivie
durd) den notwendigen Kambpf gegen die Unternehmer-
foalitionen in Anfprud) genommen. Wir haben ja nun
3stnar verjudyt, durd) ein Bufammendrangen der Beridht-
erftattung aufs notwendigfte mehr Raum Fitr Artifel itber
toidtige politijde und wirtjdaftlide Ereignifie joivie audy
fitr wiffen{daftlide und jHhongeiftige Arbeiten, fitr gefdidht-
lidje und tedynifdje Abhandlungen zu getvinnen. Aber wa?d
it fo getvinnen ¥onnen, it unzulanglich, 1md jo mddten
iir denn in diefem Jujammenhange der Ueberzeugung
Nusdrud geben, daf eine BVergroBerung unfered Blatted ge-
boten ift. Sie ift umfomehr geboten, wenn, wasd wir Fu-
verfidtlid) ertvarten, unfer Berband iveitere Fortjdritte
madt. Jndem tir den erforderlidhen Raum fitr belehrende
Atbeiten aller Art, fiir eine gejunde und audreidende
geiftige Koft, ivie fie unferen KLefern zu bieten ift, bean-
fpruden, glauben tvir, eine der widtigiten Forderungen
3u erheben, die im JIntereffe unjerer Sade au ftellen find.

Jm Bewuptiein der Pilidterfitllung fonnen die Leiter
und Mitarbeiter ded Grunditein auf ihre fiinfrehnjahrige
Tatigteit suritdbliden. Dah fie e3 audy in Rufunft ernfi
nehmen werden mit ihrer Pflicht, braudien wir wobh( faum
bejonders zu perfidern. Sie werden ihrer Piliht umjo
freudiger geniigen, je mehr jid) zeigt, daf ihr Wirfen die
ethofften guten Friidhte bringt. CEngftend verfettet mit
Cuerem Wiinfdjen und Streben, Jreunde und Berufsge-
noffent, wollen wir unentivegt aud) iweiterhin den Hohen
Grundjdigen entjpredjen, bdie feither fitr und makgebend
gerefen find. Fiir Cud) und mit Cud) fampfen und lehren
toir; nad) toie vor heiht die Parole, der wir folgen:

Bormwdarts, durd Rampf 3um Sieg!”

Abnubung ded Strafenpflajters. A3 ein Seyildbiirger-
Bejhlup mup die Erhebung von 40 Rfg. Pflafterzoll fiir jeded
burdfahrende Automobil feitens bdez Ortes Sdjwabad) bei
Jirnberg vom tednijden Gefidtspuntte aus begeidnet werden.
Man fann nur zu leidt die Tatjade beobadyten, dak der Motor-
wagen jedes Pflafter viel weniger angreift, alz der von Pferden
ober jonftigen Jugtieren gejogene Wagen. Gerade die Hufe
ber Bugtiere gerftoren bas Ctragenpflajter am meiften. Diefes
fonn man fdon bdaraud leidt erfennen, dak fid) felbjt im
Afphaltpflajter nidt felten Stellen finden, die jo fpib und tief
find, dap bdad daritberrollenbe Wagenrad itberhaupt nidt den
tiefften Bunift zu erreiden bermag; diefe Ridger Ionmen nur
bon den Hufen ber Pferbe erzeugt werden. Namentlid) beim
Ungiehen judt das Pferd dadburd) Palt auf dem Pflafter, dak
ez jid) auf die BVorderteile der Hufe jtiht, wie man bdiefes be-
jonders beim Angziehen fdywerer Fahrzeuge bdurd) Bugtiere
immer beobadyten Ifann; bdbaburd) wird natiirlid)y das Pflajter
am meiften angegriffen, Wwahrend daz Wagenrad im grogen
und gangen glattend wirtt. Da nun bdie Motormagen um
grogen Teile mit Gummireifen audgeriiftet find, fo greifen diefe
Fabrzeuge dag Pilajter am mwenigiten -an, audy die Automobil-
mwagen mit Cifenrddern haben {o breite Bandagen, daf jie dem
Pflajter berhaltnidmdahig iweniger {dhaden alz andre, von
SBfer.'ben gegogente  Fahrzeuge. Wie zerftorend die Hufe der
?l{ghere auf bdag Gtrapenpflafter toirfen, dad fonnte man
riiher, al3 nod) Pferbebahnverfehr twar, in manden Stragen
audgezeidinet beobadyten. €3 jeigte fidh namlich felbjt in den
Gtrapen mit jonjt tenig Wagenverfehr das Pflajter zwijden
den Pferdebahnjdjienen jo Holperig, bak bdiefez @anz unbejireit-
bar nur der {hadliden Gintvirfung der Hufe der Bugtiere Fuzu-
jdreiben mwar. Bei CSteinpflafter iwerden namlid: zuerft die
Geiten Der Steine an den Fugen von den Hufen der Jugtiere
nad) unbd nad) abgefplittert; dann entfteht eben nad) einer ge-
wiffen Jeit das befannte Yolperige Pflafter. Jn diefer Hin-
fidgt bedeutet alfo aud) der llebergang vom Pferdebetrieb zur
eletirijhen Betriebsweife einen groBen Fortidritt. Wenn nun,
tpie eingangd ertwdhnt, eine Gemeinde bvon Automobilfahr-
seugen einen ,Pflajterzoll” erhebt, dann bejteuert jie gerade
bie Wagenart, welde dad Pflajter am mwenigjten angreift.

Gevidjtlidjes.

. Geridtlidye Anerfennnng der gewertjdajtliden Organi-
jatton. @in bemerfendivertes Urteil fallte vor Furzem
das Sdoffengeridht in Mithlhaufen 1. TP. in einem Privat-
beletdigungdprozel gegen einen Bertreter ded Holzarbeiter-
verbanbdes, der durd) die Prefle vor der Anmwerbung Arbeits-
williger nady Hujum gewarnt und dabet dem betreffenden
Unternehmer ,Bereiderung durd) Lobhndriideret” vorge-
ioorfen hatte. Der Beflagte wurde mit folgender Begriin-
dung freigefproden: ,Jm wirtidaftliden Kampfe find
jlieglid) alle Mittel, jorveit fie gefeslidh und in anjtandiger
Weife gefithrt toerden, erlaubt. Wenn bdie Arbeiter in foldem
Sampfe {idy der Mittel bedienen, die dem Gegner ald BVer-
adtlidmadung und Herabivitrdigung erfdeinen, jo fann
- Die& aqud der zur Anflage ftehenden Sadje nidit gefunbden
terden. Wobh! Flingt der Ausdrud ,Lohndriider” verlegend
und trage einen hagliden Beigejdimad, aud) fei objeftin
Darin eine Beleidigung, wenn dem Arbeitgeber gefagt werde,
,0aB er fidy auf Qoften Der Arbeiter durd) Rohndriidferet
bereidjere. Der Ungeflagte fei Vorfitender der hiefigen
Sabljtelle ded Deutidhen Holzarbeiterberbandes, er geniefse
biedurd) etne BVertrauensftellung, und nad) den durd) die
Jengenausdfagen feftgejtellien Tatjadien Hat die JFirma in
mehreren Perioden mit ihren Arbeitern in Lohnitreitigieiten
‘geftanden und verfudyt, bon audtoartd Arbeitdfrdfte herbei-
aubolen, infolgedefjen jei dem Angefduldigten der Schus
des § 193 nidyt abzujpredien. Aus den Statuten ded BVereinsd
foi erfichtlid), dap der Lerein die Hebung der materiellen
und mirtidaftliden Jntereffen feiner Mitglieder verfolge,
und da gegenivdrtig ein Streit bei bejagter Firma iiber
billigere Qieferung pon Wertifoivd vorlag, der Arbeitgeber
ausmwartige Arbeiter Herbeizuholen verfudite, fo war dem
Angeflagten dad Ned)t nidht abzujpredhen, dagegen Stellung
auI gibmen.“ Dem Privatflager wurden die Koften auf-
erle

Gingefandt.

A3 idh Dden BVerjammlungdveridit von Wieigen in Ny, 28
bed Sleinarbeiterd zu Geficht befam, fiel mir ur BVevwundberuug
auf, dag Dberfelbe nicht der Wabhrheit entfpricht und nur von
eminenter Berbiffenheit und obffentlicher Herabwiirbigung be-
treffender Perfonen zengt. Jh extldre hiermit, daf die bemertte
Kritit auf Unwabrheit heruht, daf idh in feiner Weife Ueufe-
rungen zu Kohler getan Habe, welche den Kollegen um Nadhteil
fein fonnten. ) gebe Hicxmit befannut, dap die jept wieder
auftauchenden Geriichte jdon vor einem Bievteljahre i einex
difentligen BVerfammlung ald unwahr vom Kollegen Grubn
begriindet wurben, und jomit fordeve ich den jepigen Ver:
trauendmann auf, feine in der BVerjommlung vom 28. Juni
miv angetane BVefchuldigung aud) jo davzulegen, damit die ber-
bffentlichte QRuitit bon fener BVerjammlung ald beredhtigt ers
fannt werden fanm.  Gefdjieht Ddiefed nidit, fo ijt meine Ers
Harung gerechifertigt und die miv ju Unvedyt offentlic) befprodjene
Anjchuldigung zuriidgemwiefen.

MeiBen, den 12, Juni 1903. Andr. Pietid.

Wenn, man  den gefeplihen Borfdyriften (Bunbesratds
perordbnung) bvon feiten ded Unternchmertum3d nidht mebhr
Beacdhtung  fhentt, jo jind wir felbit jchuld aud dem Grunbde,
weil tiv diefenn Borteil einer Gejepgebung nicht befler achten,
wd da3 Untexnehmervtum Dden Buchitaben- des Gefehed mit
Hohulachen umgebt.

Um Dier cine Aenderung, die doch gewif von dringender
Notwendigleit ift, vorunehmen, modie dev Schreiber . diefer
Beilen am allerexjten eine beffere Cinigleit der Rollegen jelbit
wiinjdyen.

&3 it iiberfliijfig, die Diejigen BVerbhilinifjie hier im Detail
tiebergugeben, e3 geniigt vorderhand, blof zu fennzeichuen, daf
mie auf einem Plage und zwar jehr ungeniigend, die Ber-
ordnung eiugehalten wird. Jh will blop anf bdie fehlenden
Frithitiidsbudben und Aborte Hinweifen. Am Gewerbefhulbanie
arbeiten viele Sollegen untexm freiem Hinunel obne jeglichen
Sdup, gehen die Witterung, fury, 3 ift mir nidht auderd

dentbar, al3 die Untexnehmer laffen dad Gefep auf dem Papier

fteben, weil die Steinmepen ed fich gefallen lajjen und jogar
i dev bejtent Beit.

Wie fteht e blog mit ben Sohnverhiltnijfen in dex wirtlich
guten Konjunttur? Sehr traurig! Das Atford-(PMord=)Syjtem
famn von den Unternehmern im vollften Glamye ausgefithrt
werben, blof einige, die fogenannten Schiuder, erfhalten einen
nennbaven Lofhn, alle andern f{ind der Ausbeutung im- volijten
Simne be3 Worted iiberlaffen. Ale bdiefe Fury angefiihrien
Mingel loffen {ich befeitigen, wenn Cinigleit hevvicht, und fid
jeder organijiext, unjer Organ licjt, und wa3 die Houptjache
ift, bie perjonliche Uchtung gegenjeitig gewafhrt wird, alled
Perfonliche in den BVerjommlungen weglipt, dann werden wiv
bi3 aur Jahredwende unjerm Recht aud) Geltung und Achtung
verjchaffen fonnen.

Jeber Bater ijt ein indivelter Movder an feinen Nachfommen,
wenn ev uicht fucdht, den Seinigen ein beffered Lod 3u vers
jhaffen, al8 er jest felbjt Hat, o bdie Organijation dod) allen
genug @elegen!zgt bietet, unfre Qage zu vevbefjern.

Noch ein Wort betreffd der Agitation. Cin jeder mul
perfonlid) agiticven nud ouffldven, damn fann eine ftarfe,
miditige Organifation in materieller und moralijher Hinficht
oud) etwad unternehmen. WMan Jol nicht nur immer und
immex die paar alten Rollegen arbeiten lafjen, jondern alle
jungen Krdfte follen fich und ur Berfiigung jtellen. Der
Schreiber Ddiefer Seilen bhat jdhon fehr viel Crfahrungen ge=
jommelt und tweil genau, bdaf ed Ddie befte Untwort in jedem
Falle gegen Ddad lnternehmertum iff, wenn man jagen fanu:
Wi find alle einig.

Aljo auf, orvganifiert Cuch, der Nupen witd nicht aus-
bleiben und denft ECuch die Orvganijation al8 eine friedfertige

Familie, die feinen gegenfeitigen Hof fenut und teinen grofeven |

Seind, al3 bie Ausbeuter!
Freiburg.

XX,

Bekanntmadjungen der Vertvanenslente.

Pafferode.
Adrefje bed Steinmes Johann Daubner aus Branbdt, Bezirfsamt
Kemuat (Obérpfalz) an mid) gelangen zu lajfen. Ferner erfude
ih bie Sollegen Midel Setber, Steinboffierer aud Fiirftenjtein
in Bayern, und Ludbwig Rofd, Sdleifer ausd Beudheim, fidh mog=
[idit ihr Bud an Ort und Stelle {diden 3u laffen, da bdiejelben
in grofiter Unordnung hier liegen. i

Jojef Werber, Steinboffierer, Hafjerode a. H.,
?{rfcitcrtafcrne Cteinerne Renne,
. *

*
Haslidht bet Biidhheim. Der Steinmey Fr. KIbden aqud |8

Glaufnis i. Bogil. hat am Orte fein Bud) in grofter Unordnung
liegen gelaffen. Ein andered Bud ijt thin nidt audzuitelen.
I, Doen, Vertrauendmann.

Cuelle. Dem Kollegen Dtt: Grimmer, geb. am 23, Auguijt
1884 3u Goblenbed, ijt fein neued Bud audjuitellen.
Huguit Mojes, Vertrauensmann,

porfa. Griucde bdie Bertrauensleute, dem Kollegen ottlied
Hanuijd, geboren ben 26, Juli 1866 zu Strehlen, eingetreten
am 8. Sunt 1908 ju Horfa, fein neued Bud) audzuftellen, da der:
felbe Hier abgereift ift und fein Bud) Nr. 7580 zuritdgelaffen hat.

Die Biidyer bder jureifenden Kollegen Dbefinden fidh zumeift in
fdhauderhaftem Sujtande. Um Unannehmlidfeiten vorzubeugen,
mwerden die reifenden Kollegen darauf auimerfiam gemadt.

;m. 8:0563, Rertrauendmann.

Mitndhent. Crinche den Kollegen und Steinfdjleifer Ridard

Qehmann fetne Abdreffe an Unterzetchneten umgehend etngufenden. :

Karl O3wald, Miinden:-Heidhaufen, Flurftrage 3.

Adreflen-Aendernngen.

Wentg-Radwig.  Adrefje be3 jesigen Vorfigenden und
Ra{ﬁefrcr;: Willt Knoblod, Gr.-Waldbih, Poft Neu-Jdidhwiy in
Sdylefien.

Quittnng.

Gingegangene Gelber vom 6. bid mit 11. Jul 1908,
Herford, II. Qu. 3.40; Sdreterdgriin, II. Qu, 18.—, Mai:
marfen 5.75, Delegiertenfteuer 28.—, Gintrittdmarfen 12.50; Hoj,
Beitrag 13.20; Niirnberg, Beitrag 125,13, II. Qu. 28,—; Strehlen,
Beitrag 20.85, Gintrittdmarfen 80.—, Maimarfen 8.75, Delegterten:
ftewer 6.—, I, Qu. 16.—; Nebra, Beitrag 9.80; Franffurt a. M.,

Beitrag 128.—; Heidbelberg, III. Qu. 0.90; Stmmerdrode 4.05; |8

Rbntgahain, Beitrag 4.05, II. Qu. 1.80; Grog-Rofen, II. Qu. 7.20;
Sdonberg, Beitrag 4.10; Wanbderaleben, I Qu. 1.—, Delegiertene
ftewer 1.25; Danztg, UL Qu. 0.90; Paberborn, Beitrag 4.20
(Baper); Paberborn, Beitrag 3.55 (Firl); Bonn, Beitrag 11.40;
Berfa, Beitrag 2.—; Greifdwald, Beitrag 3.60; Dresdden, Beitrag
70.80, @riinafeld, IL. Qu. 5.40, Beitrag 96.—, Gintrittdmarfen 1.50,
Maimarfen 7.75, Delegiertenjteuer 8.—; Hafferodbe, IL. Qu. 4.60,
Beitrag 52,48, Reft 6.49, Cintrittdmarfen 4.—, Maimarten 2.25,

Die RVertrauensleute alerorid werben erfudyt, die | §
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Telegtertenfteuer 3.50; RKrippen, Beitrag 64.—, II. Qu, 6.—; Als
Warthau IT, Beitrag 120.64, SDeIe?‘(erten euer 7.25; Qdufnig, IL. Ou,
8.—; Zetantg, III. Qu. 0.95; RKafjel, II. Qu. 5.40; Brotterobe, Bet:
trag 7.30; Weindberg, Beitrag 41.02, Gintrittdmarfen 1.50, Dele:
giertenftener 1.—, Maimarfen 2.25, Hauptbud) 2.—, II. Ou. 4.80;
Strobel, I1. Qu. 4.80; Neuenftein, Beitrag 14.—, Gintrittsmarten
4.50; Qomenberg, Beitrag 5,50; Neurode, Beitrag 2.—; Ulm, Bei-
trag 96.—, Gintrittamarten 4,50, IL. Qu. 15,40; Hannover, II. Qu.
12,60, Gintrittdmarfen 7.—, Delegiertenitener 5.—; Halberftadt,
IL. Qu. 0.45; Hilbeseim, Beitrag 8.50; When, L u, I, Ou. $8.26;
Riefa, II. Qu. 9.60, Crfapmarfen 0,50, Beitrag 135,84, Eintritts:
martfen 3.50, Delegiertenfteuer 14.—; Bendheim, Rejt 5.--; Schries:
betm, Beitrag 22.25; Colmar, Beitrag 64.—, I, Qu. 13.80; Wol:
aft, Beitrag 12.70; Leopoldsihal, Beitrag 86.96, Eintrittdmarfen
.50, Delegiertenjtener 1.75; Ober-Sdhlema, II, Qu. 8.—; Oppady,
Beitrag 112.—; Gotha, II. Qu. 6,—, Beitrag 44.90, Eintrittd:
marfen 0.50, Delegiertenftener 2.75, Matmarfen 0.75; Wetkenfels,
II. Qu. 4.30, Broidyire 1.20, Beirvrag 78.70; Hetlbronn, Beitrag
28.—, Gintritidmarfen 20.—, PHauptbud) 2.50, Brofdiire 1.—,
Stempel 1,50; Trdftan, IL Qu. 7.20, Prototoll 0.20, Beitrag 246.12,
@Gintrittdinarfen 1,50, Maimarfen 38,50, Delegiertenftener 21.50;
Wunjiebel, Beitrag 156.52, Maimarten 8.50, Gintrittdmarfen 8.50, °
Hauptbudy 2.50, II. Du, 6.60; Relheim, Beitrag 28.—; Ottenhdfen,
Beitrag 1.20; Konigdhain, Porto 0.15; Cdthen, Beitrag 2.00;
Hailingbaufen, II. Ou. 3,—; Sdonwald, IL Qu, 2.40, Beitray
55.04, Gintrittdmarfen 1.—, Delegiertenjteuer 8.50, Matmarfen 2.50;
Berlin, II. Qu. 1.20;. Einbed, Maimarten 0.50, Beitrag 34.50;
Gifen, II. Qu. 19,40, Beitrag 82.—; CLeipzig I, Beitrag 884.—,
Delegiertenjteuer 50,—, Maimarfen 7,50, Gintrittdmarken 5.—;
Pirmafens, Beitrag 2.30; WeiBenitadt, I, Qu. 2.60; Nordblingen,
II. Qu. 1.80; Hamburg I, Beitrag 69.76, Gintrittémarfen 5.—,
Griagmarte 0.25, Mainrarfen 4.—, Stempel 0.75, Delegtertenmarten
15,60, II. Qu. 25.20, Op. Ital. 0.75; MWiir;burg, Beitrag 18.20;
®reiz, Beitrag 80.—, Gintrittdmarfen 2.—, Maimarfen 2.75, Dele:
giertenjteuer 1,50, II, Qu, 4.20; Plauen, Beitrag 84.—, Ynferat 1.70.
8 Feliy Cange.

BricThaften.
. Kapielberg. Deinen Brief habe idh Dechert itbermiefen.

MWegen Raunumangel muigten etlidge Veridyte guvidgeftelt
werden. :

Auseigen,
Lebn. plane kostenfr.

Steinmetz-Schule Zerbst P

Det Besuch wird v, Verbande Deutscher Stoinmetzgeschfte empfohi.
Regisrungskommissar. Direkt.: Opderbecke, Prof.

Tebn lbmenoen Ver-
oler Hoch-u. Tiefbautechniker,
Baufiihrer, Polier,Bauzeichner
und sonstige Angestellte in
bautechn, Betrieben M-

webme Weite erperben.
(9“ an Endt Kakk,
Berlin, Lursensin. 4, end.

Todes-Anzeigen.

Am 3. Juli jtarb unfer Kollege, der Steinmes

Otto Louis Miiller

im Alter von 49 Jahren an der Berufsfrantheit.

Am 9. Juli ftarb Hier unjer Kollege

Franz Nowoiny

im Alter von 43 Jahren.

Am 10. Juli jtard unjer Kollege
Nikolaus Hacker

B im Alter vou 30 Jahren.

Am 10. Juli jtarh unjer Kollege

Ernst Howad
im Alter von 39 Jahren.
Alle nad) jahrelomgem Qeiden an der Berufs-
franfheit.

| Die Organijation der Steinarbeiter von Dresden §
- nud Mwmgegend. 4

Ym 6. Juli jtardb unfer Kollege

Wilhelm Kneitz
im Alter von 36 Jahren.
Qeid)t fet thm die Crde!
Die Organifjation der Steinarbeiter v, Griinsfeld.

Am 11. . Wit2. verjdhied nad) fdwerem Keiden
unfer braver Freund und Kollege, Der ehemalige Ber- {4
trauensmann, Steinmes

- Albert Kleiner

im 29. Lebengjabre.
Sein biederer Charafter fidert ihm ein bleibendes
{ Andenten.

Die organifierten Steinarbeiter don Vresiam,

Berantwortlidier Redbafteur: U Staudinger, Leipsig.
_ Rotationsdrud der Reipziger Budidruderei Mtiengejelljdaft,





