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Die CivigGeftrigen gegen die Arbeitsseitvertivung

Bom exjten Tage ihres Entjtehens an DHaben bie
Gewertjipaften fiir die Berbitxgung der Wrbeitsgeit
geliimpft. Und von allem Anjang an hat das Unter-
sehmertum dagegen den bejtigiten Wiberjtand geleiftet.
Das waz jo vor 40 Jahren, als wir mit vem Wieder=
aufbau ber Gewertidajten (nad) dem Fall des Sozia=
lijtengefeljes) begannen; bas ijt jo geblichen all bie
Jahrgehnte hindurd) bis jum Rriegsausbrud)y — und
bas Gat fid), abgejeben von einer furgen Jeitjpanne
nad) bem Jujammenbrud 1918, bis Hheute nidt gedndert,

Wie jah ¢s bamals aus? Jn den Grojtiadien nidt
Jelten nod) eine regelmafige tiglide Wrbeitszeit bis
A 11 und 12 Stunben. Fn den Klcinftiivten und ber
Proving Arbeitsgeiten von 13 und 14 Gtunden, ja felbit
Nrbeitsgeiten von 15 und 16 Stundben tdglid) und
regelmiifig waren feine Seltenheit, Selbjt das Baus
gewerbe madte bavon — in Hodjommerzeiten — feine
Ausnahme. Wer bas begweifelt, der lefe dic erjren
Gituations: und Jahresberidite unferer Gewertjdajten
baraufhin nad), und er wirb bas beftdtigt finben.

Alle Fortidritte Hinfidilid ber Urbeitsgeit. die bic
Arbeiterjhait mit Hilfe ihrer Gewerfihajten errungen
Dat, find gegen ben 2Willen und unter ojtmals
fdpwerjten Riampien gegen. den MWiderjtand dés Unter:
neljimertums biefent abgerungen worben.

Wer will es alfo dew Wrbeitern und insbhejondere
ben Gewertidaften vevargen, wenn fie nad) jolden =
fahrungen die Araumentation des Unternehimertums
gegen die heutige Forberung ber J0-Stunben-Wodye
nidt allan cwnjt nehmen! Wenin ¢s allein avf die
geiftige Bewetsfiihrung fiir und gegen antdme, dann
hatten die Gewertidaften unbedingt redt und das
Internehmertum unvedht, ¢ben weil es audy in der
Uergangenheit immer unredyt gehabt hat, undb weil ¢s
newe, befjere Beweisgriinde Heute jo wenig wie in
friiperen: Jabren und Jahraehnten nidht Deibringen
fann, €s ift eine gany grobmedaniftijhe Uuffafjung
vom Wefen und den inneren Gefeen der Wirtidait,
bie fid) in feiner Beweisfiihrung offenbart, eine Anf-
faffung, bie vom Heinlidhiten und engherzigiten Jnter=
clientenftandpuntt nidt loszufomnen vermag und im
Yohntonto  bes eigenen privatwivtjdaftliden Be=
tricbes den Mittelpunit des Weltgeldehens erblidt.
X Jn, ¢s it o, als ob an bem Unternehmertum die
Entwidlung und Gefdidie cines gangen Jahrhunverts
Tourlos voriibergegangen ift. Der beliebiejte und nod)
thmer am meiften gebraudie Ginwand gegen cine
weitere Verliivgung der Arbeitsaeit ift der Hinweis
auf bas Ausland, wo eine nod) lingere Arbeitsseit bes
ftiinde, Mit diefem Einwand Hat Iid bas englijde
‘.].guﬂmnunt jdon vor mehr als Hunbert Tahren aus:
cinandesgefelst. ©s war bas bei ber Beratung bes Jehns
Jtundentages. Natiielid) war aud) die grofe Wehrheit
bes englifden Wnternehmertums bagegen, das fid) ins=
befonbere bavauf Derief, daf tn Deutidland junae
Arbeiter Dis gu 17 Gtunden tiglidh avbeiten, wodurd
¢s fdon ju einor’ villigen Degeneration (tirperlide
Juriidgeblicbenfeit) gefommen fei. Da war s
Wiacauley, der den Unternehmern und ihren parla=
mentarijhen Sadwaltern jurief:

wabr verjudt uns ju jdreden, in i i
in cit]'th';cn ibﬂ:ﬂd]cn %ﬂ\‘:?feu atﬁut;ﬂ‘b‘igti:tl\;:sc:?;:?ht‘;
17 Gtunben von den 24, fie arbeiten fo ftart, baf fidh bort

unter Taufenden nid)t einer finbe, der die nitige Grojje.

cereidie, um_ in bie Armee anfgenommen ju werden, Und
ifr frags, o wiv uns, wenn wir diefe Vil (Gejety) ane
nehmen, gegen derartige Mithewerbung an halten vers
migen, Jedy lache iiber den Gedanfen an jolde WMitbemwere
bung. Wenn wir jemals gendtigt find, die erfte Stelle
unter den Hanbelovoltern abjutreten, jo werden wir fie

* Verpletdie pleviu and die Shrift des HDOYW.: 1Tie Biersigs
fmdenwodie,” Unterfudnnaen tber Arbettomarkt, Hrvoeitverivag
wnd Arbeitwgett, Verlagogefelithnit des ADOY, Vevlin 513,

nift an ein Gejdledit entarieter Jwerge, Jondern irgend:

cinem an Korper und Geift Hervorragend friftigen Bolfe

abtreten.”

So Macauley. Seine Prophejeiung, bak England
jeinen exjten Blak auj dvem Weltmarft nidht einem
Rolfe verfommener Jwerge wiirbe abtreten miijjen,
fonbern einem ifm iiberfegenen (ober jum minbejten
gewadfenen), hat fidh exfiillt. Unbd was ex bamals gejagt
hat, gilt nod) heute, Heute jogar mehr benn je. Denn
Beute jtellt der Wrbeitsprogel an die JIntelligens und
bie forpetlidhe Leijtungsfibhigleit des Wrbeiters gang,
gang andere Anjorberungen, als es jelbjt im damals
vorgejdrittenen England der fFall war.

Unbd was tun Heute die beutjden Unternehmer? Gie
feken fid) nidt nur — wie von je! — gegen die not-
wenbdige BVertiirgung der Arbeitsaeit gur Welr, jonbern
fie verfudien aud) nod) mit allen Mitteln die Lohue der
in Arbeit Gtehenben moglidjt tief Herabju-
D vii f e n, Ebenjo haben fie jeit Jahr und Tag — und
[eiber qitit Crfola! — baranf bingearbeitet, dbaf aud
die Opfer ihrer verfefrien Wirtjhaftspolitif, bie Mil=
lionen Arbeitslojen, nur nod) gany minimale Unter:
ftiigung erbalten, ja Hunberttaujenden von ifnen
iiberhaupt praftild enigpgen worben ift. Die Folge iit
ind mup fein, bag die gljainte Lebenshaitung dés
aMeifenden Boites auf ¢in Niveau Horabgedrlidt wird,
bas nix nod) ein Himmerlides Begetivren, teine irgend-
wie ausfdmmlide Lebenshaltung mehr ermiglidht.

3n feiner BVerblendung und Kurifidhtigleit arbeitet
bas deutfde Unternehmertum aljo darauf hin, daf nun:
mehr friiher ober fpater aud) fiir dic dbeutjde Wirtjhaijt
unbd bas beutjde Bolf bie Kataftrophe cintreten muf,
die Macauley fiir England jdhon vor 100 Jahren gang
ridhtig gefehen und gefenngeidinet hat.

greilid) — es braudt nidht jo gu formmen und es muj
nidht fo fommen: Vor Hunbert Jahren jtaten audy die
englifden Gewerfjdajten nod) in ben Kinderjduben.
Die deutjden Wrbeiter Hatten iiberhaupt nody Fein
Roalitionsredl. Sdhon der Berjud des gewerljdajt:
liden Jufommenjdinfjes wurbe mit Gefangnisitrafe
geahndet. €s gab nody feine Soginlbemotratie, die jiic
die politijden HKedte der Wrbeiterfdaft fimpfte,

Heute dagegen Haben wir in Deutfdland cin wahre
Baft freibeitlides Soalitionsredht und in ber Sozial:
demofratijfen Partei einen ftarfen politijden Riid:
halt, Wenn heute bie deutjhen Webeiter von ihren in
ber Verjaffung garanticeten Redjten cinen verniinjti:
gen Gebraud) madyen, dann Haben fie ¢s in ber Hand,
ibre villige Verelendung, wie fie bie Wirtjdaftopolitit
des Unternehmertums — vielleidht nidt immer gewollt
— aber body mit jwingender Logit Herbeifiihren mnf,
g verhindern, Der nddjte " Siritt dagn ijt  die
40:Gtunden:Wode Habt den Mut, fie cinig
und gefdlofien ju cetampfen, und ihr werbet fie haben!
s bedarf dagu nidyt einmal unter allen Umftdnden bes
offenen wirtjdaftliden Kampies, der ja in dicfer Jeit
per Millionen=Wrbeitslofigeit imuer cin fehr gowagtes
linternehmen dbarftellt. Damit ift nidt gejagt, daf wiv
ganglidy anf ihn vergiditen jollen ober wollen. Aber in
dicfem Jujommenhang crhilt ber leie Anjruf bder
Gogialdemofratijden Partei: ,Gebt uns bic Mady,
verfdafit uns die Viehrheit!™ cinen gang realen
Ginn und greifbare Tatfadlidieit. Eine wabhrehaf
ftacfe parfamentarijde Vertvetung der Wrbeitertlafe,
pie anfbanen und nidt jerftéven will, gepaart mit dex
ouf Golidaritdt und Cinmiitigleit beruhenben Madyt
ver Gewertjdajten ware in ber Tat in der Lage, jdon
morgen die 40:Stunden-AWodje ju detretieren, Es gilt
fiir die deutidye Arbeitertlafie nod) imunter, Heute mehre
als je, das Wort Ferdinand Lafjulles: , Strebl nad) bev
Madyt, fo. erlangt ihr das Hedhi!* Und die
d0:Ctunben-Wode ijt cuer gutes Redt,

geaphili

Deutichlands

Berlin, den 26. September 1931

Sauptiadye der Keijeniibermindung:
Sticfung der Saufteaft!

Es tommt einem nadygerade das Exbredien an, wenn
man in den Negepten jur ilberwindbung der Wirt-
[dhaftstrije immer wieder cins liejt: Herunter mit den
Yohnen! Jn ungibligen Jeitungsariifeln, in Reden
und Sdyriften wicd bdicje , Weisheit” mit einer Energic
verjodyten, die ciner Defieren Sadye wiitdig wire. Wer:
[hledsterung bes Yebensjtandarbs der drmersn Bewil:
ferungsididyten Joll bie cingige Qojung fein, bie aus
piefem fehlexhajten Kreislauf ferausiiihet. Ans diejer
Forderung geht eine gewifje Geijtesarmut und die Un-
fabigteit, bie Verhiltuijie gu meijtern, Heroor, Ab unbd
au vernimmt man aber aud) andere Stimmen. Jn ber
»BoR" vom 18. Geptember jinden wir einen Wrtifel
von Prof. Carl Oppenheimer, der die Miglidieiten
der Srifeniiberwindung in der Herabjelung der Vreife
unb in ber Gtiarfung dber Kaujtrajt fieht. Greijen wic
aus diejem Artifel bie Kerngedanfen heraus:

»Ein wirtjamer Preisalbau muf von unten anfangen:
bei ben beutjdjen RHobjtofien, bei Koble, Eijen, Jement
und Jiegeljteinen. Die Preije fiir Fertiginbritale inters
effieren gur JFeit die breiten Winjjen der Arbeiter und vor
allem ber Grwerbslojen feiber red)t wenig: was bei dicjen
als Berbrauder ausidlaggebend ins GewiHt follenden
Mafjen vor allem in Frage fommt, find Lebensmittel,
Miete und Befdrdetung. Tiefe Pojten madhen jdHon beim
‘gut Tejaflien Urbeiter elwa 70 Prog. jeiner Uusgaben
ans, ﬁe_lm Crwerbslojen aber Heute wohl 100 Prog. Bei
allen bicjen Houptgruppen it jebodh der Pretsinber nod)
immer viel ju Hod). ©o faun nur tatiodenmiiig notiert
werden, baf der Preisinver filr WUgrarprobutie jeit Wiai
1930 nue wm 1 Proa. guriidgeaangen ift. Miete und Le-
forberung, aud) fehr widtige Poften fiir den Hrbeiter
und Heinen Beamten, (‘Euh tiberhaupt nidt billiger ge-
worden. Diefer faljHe Weg des Preisabbaues madt fid)
finnfillig darvin bemertbar, bajy der Gejamtindey file bic
Lebenshaltungsloften immer nod) auj 195 Prog. bes
Hriedensinbexr Itchi. Das will jogen: jolange dber Arbeiter
nod) iiberhihte YPrcife fiie dic abjolut notwendigen Lebens:
binge begablen muf, jolange niit iHm der Riidgang der
Preife fiir allenfalls entbelrlide Fertigs und Quruswaren
nidhts, denn er fann fic dod) nidyt faufen. Im iibrigen
muf; betont werben, baf im Gegenjsl ju den Angaben
von inbujtrieller Seite aud) die Gejamtheit ber Fertip:
waren nod) felr ceheblidy fibertencet ijt. Dic induftricllen
MRobitoife und Halbwaren frehen auf 103 Prog. Dicje Juhl
ift das Wiittel fiir die immer nod) gu teuven Robjteije und
Die iiberaus billigen ausldndijden. Dagegen ftehen die
Honfumgiiter Dei 1417 Prog, Im eingelnen: Ernidhrung
126, Belleidbung 138, Sonjtiges (b, b, . a. WMicte, Yidt,
BVeforderung) 184 Prog. Es fiegt aljo nod) cine cnorme
Gpanne  jwiiden erjtellungsmaterial und ﬁurliglunt.‘.
Hier [dlieckit fidh der unbheilvolle Kreis: dicje Preije find
aum grofien Teil bedingt dirsdh mangelfnjten Wbjal, und
oer Ubfaty muf; mangelhoft bleiben, folange bie Wreife
fo Dody find. Und anders gefehen: jolange die Preije hod)
unpd ver Ybjof [dfedyt ijt, dleibt bdie ricjenbhujte Wrbeits:
lofigteit Bejtehen, und jolawge Wiillionen Nienjden nidte
taufen fonnen, Lleibt ver Ubjag idledt. Hier Lann nuy
eing belfen: aewaltjomes SHevabdriiden ber Preije von
ber Bajis her, von !Rulﬂmi'!fcu. Vaujtoffen und Cnergic.
Ju dbuliden Sdlugiolgerungen fommt ber bes

tannte Tertilindujteielle Gitermann in ciner Jus
fdrift aw das Berliner Tageblatt' Ny, Lk

Alnfere Gorge liegt nidit anf ber Produttions:, jondern
auf der Sonfumfeite. Wenn der Konfum teiner wird, jo
intt aud) die Leiftungsibigteit unieeer Jnvujtrie, fo
teigen die Selbjttojten mehr, als wir dued) VWerbilliguug
ber Lofne wicher angleidien tnnew. - Eihe mlilu}tinr
Wirtihuftopolitit wird bei ihrer Planung ju Leviidjid-
tigen Yaben, dafy wns bdic Rationalijierung qrofie LWor
teile gebrad)t bat, die wir aber ju Nadteilen wmlchren
wenn wiv fie nidt erfennen und die entfpredende Bt
tebroreqelung'  treffen. Hievyu gedirt als Widtigjtes
1. Die YUrbeitsgeit ju vegein, hai miglichit viele jih w
der Webeit (und damit das Nrbeitseinfommen) teilen
A, Die Lahne nidit auf einen Echii'nnb fallen Iajjen, bai
bie Soufteaft der Yohne wnd Giehaltsemnfonger ju wer,
nbjodt.”

Dic gleidhe Neinung, wie fie hier von jwci tundiges
Yeuten gedufert wird, haben bie Wewerlidajten net:
vertreten. @s ift der cingige Weg. der aus dev Kriie

- fiihrt,
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Der Betriebsobmann in Keinbotrieben

Die Jahl ver fleinen Betriebe, die einen Betriebs:
obnann wiblen fnnen, ijt grojer als die der Betriebe,
pie einen Betriebsrat ju wihlen haben. Leiver maden
die Arbeitnehmer der Heinen BVetriebe von ihrem Recht
sur YBabl cines gefeglidhen Wertreters nur migigen
Giebraud, Tas ijt um jo mehr ju bebauern, als vielfad
vine Ausdehnung des Kiindigungsidukes aus dem
8 51 BRG. auf die Bejdajtigten der Klcinbetriehe ge=
jerdert wurde, Dicjer Forderung aber fann man nur
Sadpdrud verleiben, wenn man erjt einmal bdie jhon
bejtehenden Redyte voll ausnutt. €s mag ja nidt immerx
Leieht fein, in cinem fleinen Betriebe cinen geeigneten
Wertreter ju finden. Denn der Umjtand, daf ber Ge=
wihlte gany auj jich geitellt iit und dem Unternehmer
juwie der Wrbeiterydait gegeniiber fidier und bejtimmt
cuftreten joll, hindert dody viele Wrbeitnchmer, dies
Hmt ju dibernehmen. Eine grofe Erleidterung fiir die
Nusiibung jolder chrenamtliden Titigleit im Sinne
des Betricbsrategefeles verjdafjt natiirlid) die genaue
senntnis dee cinjdligigen gejelliden Beftimmungen.

Der § 2 des BVetrichoriitegefeljes bejtimmt, dafy in
Betrieben, die in der Regel weniger als 20, aber min:
beitens fiini wablberedtigte Wrbeiter bejdiitigen, von
Deien wiederwm mindejtens brei nod) den §§ 20 und 21
wihtbar fein miijjen, cin Betriebsobmann ju wihlen
iit. Bejhiitigen Jolie Betricbe mindejtens fiinf wahls
beveditigte Webeiter und fiinf wahlberedhtigte Ange-
itellte, jo fann ein gemeinjamer Betriebsobmann ge-
wiiblt werdben. Wenn eine Einigung der Wiehrheit
beider Gruppen nidt ju exzielen iit, jo wihlen Arbeiter
und YWAngejtellte je vinen Betriebsobmann.

Bei der Wabl eines Betriebsobmanns ijt aljo ju bes
wihten, dak die Bejdaitigtenzabl ,.in der Regel" weniger
uls 20 Detragen Hat. Wenn diefe Jahl nur voriiber-
gehend unterjdritten wird, wihrend des griften Teiles
bes Jahres aljo mebr afs 20 Bejdditigte vorhanden
iind, miijjen Betriebsriite ervidtet werben.

Wahlberedtigt find alle minbejtens 18 Jahre alten
miinnliden und weiblichen Bejdiijtigien, Wiihlbar find
alle mindejtens 24 Jahre alten reidsangehvrigen Wahl=
beredhtigten, bie nidt medr in Berujsausbildung find
und am Wahltage mindejtens jeds Monate dem Betrieh
jewie minbejtens drei Jahre dem Beruf ober Gewerbe:
seeig, in bem jie farig find, qugehdrig jein miijjen (§ 20
BRE.). Wenn e Bejehdtigter am Wahltage das
18, Yebensjahr vollendet, jo ijt er nod) wahlbereditigt,
Jeeinen Petriebe,dexr weniger. algjeds. Monate be:
iteht, gemiigt sur Grreidung dec Wihlbarfeit, dbak bex
als Kanbidat in Froge tommende Urbeifnehuier jeit
et Gy ETrsyrildbutty bort bejdiafiigt ijt [§ 21 BRE.).
Die Begeidnung ,Betriebsobmann® ldft es natiixlid
aud) u, dafj diejes Wnt einer Frau iibertragen wird,

Werden in cinem Betriebe Urbeiter und Angeftellte
bejddjtigt, fo ift moglidit cine Ginigung jur Wahl
cines gemeinjamen Betriebsobmannes angujtreben. Es
gehirt dagu die Ginigung der WMehrheit beidber Gruppen.
An ber Befdlugfajfjung nehmen aud die Nidtwapl=
Deredhtigten teil. Der Bejdlug der eingelnen Gruppen
Fann nur die Gemeinjamteit dber Walhl jum Gegenjtand
Daben. lber die Perjon des ju Wihlenben wird datin
bei der YWabl entfdieden. Kommt jwijden den beiden
Gruppen feine Einigung gujtanbde, jo tann jebe fiir fid
cinen Betriebsobmann wablen. Dafiir ijt ¢s aber Vor=
ausjelung, dafi in jeder Gruppe fiinf wahlbereditigte
unb unter diejen brei wiahlbare Vejdiftigte vorhanbden
find (Flatow, Anmerfung ju § 2 BRG.).

Pa die RKleinbetriebe mit weniger als finf wafhl=
Deredytigten Arbeitern oder WUngejtellten feine gefels
lidpe Betricbsvertretung haben, miiffen die Bejdiftig:
ten diejer Betriebe bejonbders beaditen, daf ihnen nady
§ 20 ber BVerordnung vom 22, Degember 1918 bei Wr=
Deitsjtveitigbeiten, an denen cin exheblidher Teil ber
rbeiter oder Wngejtellten inteveffiert ift, die Anrufung
bes Gdylidtungsausidufjes moglid ijt (Sitjler, Selidy-
tung von Wrebeitsitreitigleiten, § 20 Anmerfung 2c).

Ehenjo wie ber Betriebsrat it aud) ber Betriebs:
obmann ein Organ der Betriebsverfafjung. Jrgend-
weldye feine Stellung becintrddtigenden Bereinbarun:
aen find ungulifiig. Dev Betriebsobmann wird in ge:
heimer MWahl mit einfadjer Stimmenmeheheit auf die
Taucr cines Jahres gewddlt. Der Wahlleiter braudt
evjt cine Wode vor Ablauf der Wahlperiobe bejtellt ju
weeden. Wae in cinem Betriebe nod) tein Betriehs:
obmanu gewdhit und find dic Borausfelungen fiir jeine
Wabl vorfhanben, jo muf der Unternehmer ben dlteften
wahlberedytigten Arbeiter vder Angeftellten als Wahl=
Teiter Dejtellen. Die Wahl Hat durd) Stimmgettel zu
acfdieben. Diefer it dem Wahlleiter im Umjdilag ju
iibeegeben, Bei Stimmengleidheit entideivet bas Los
(§ 55 BRE. und § 34 der Wahlordnung).

Anj die Gejdiditsiiibrung des Betriebsobmannes fins
ben die §§ 2%, 35 bis 37 VREG, entfprediende Unwens
bung, Nady § 28 hat der BVetricbsobmann bas Red)t der
Wertretung geqeniiber bem Unternehimer und gegeniiber

pem Sdhlidtungsausjduf. Der § 85 BREG. befont die
chrenamtlife Gtellung bes Betriebsobmannes. Wie
beitn Betriebstat, fo darf aud) bei ihm notwenbdige
Berfaumnis von Urbeitsaeit Teine Lohnminberung gur
Folge haben. Bejtimmungen des Arbeitsvertrages ober
befonbere Bereinbarungen, die bem entgegenjiefen, find
unguliifjig. Motwendige Gefdijtsfiihrungstoften und
eoentuelle Aujwandsentjdidigungen muf der Unters
nebmer tragen, Beijpielsweije find bem Betriebs:
obmann Sdreibutenfilien gur Berfiigung gu ftellen.
Auch die Bereitftellung bjw. Begahlung eines Ber-
jammiungsraumes ju einer Betriebsverjammlung ijt
Aufgabe des Unternehmers. Ebenjo tann der Betriebs-
obmann die Befdafjung der widtigiten Gejete durd)
ben Wnternehmer forbern.

Das Mandat eines Betriebsobmannes erlijdht durd
Miederlegung, Beendigung des Arbeitsvertrages, Ber=
Injt der Wiihibarteit, Ausjdluf wegen groblider Ber-
Iehung feiner Pilidhten und Wablungiiltipteitsertli=
rung. Jit dbas Vandat erlojdhen, jo mufs jofort die MNeu-
wahl eingeleitet werden. Das Nadriiden eines Crjak:
mannes wie beim Betriebsrat ijt beim Betriebsobmann
nidt moglidh, ba das Gejel nidt die Wah! eines Stell=
pertreters bain. Erjamannes vorfieht.

Rad) § 92 BRE. Hat der Betriebsobmann die Auj:
gaben und Befugnijje, dic nad) den §§ 66, 78 Jiffer 1
bis 7 und ben §§ 71, 77 demn Betriebsrat guftehen. Die
§% 67 Dis 69 finden entjpredjende Amwendung, Jt in
einem Betriebe nur ein Betriebsobmann vorhanden,
jo Hat berfelbe die gleiden Redte wie der Betriebsrat
und die Gruppenrite. €r ijt jowoh! in Gruppenange:
fegenfeiten wie in Angelegenbeiten aller Bejdiftigten
Jujtiindig. Sind gwei Betriebsobmiinner gewihlt wor=
den, o nehmen fie je bie bem Arbeiterrat und Angejtell=
fenrat gujtehenden Aujgaben fiir ihre Gruppe wahr.
Die bem Betriebstat sujtehenden Auigaben miifien von

|| beiben Obleuten gemeinfam erledigt werben. Mad) § 71

BRE. hat der Betrichsobmann die Befugnis gur Cin=
fidytnahme in die Betriebsvorginge. €r muf nodh § 66
Jifier 8 auf die Betimpiung der Unfall=- und Gejund-
Beitsgefabren im Betriche adten, die Gewerbeauffidts-

" beamten ober fonjtige in Betradt fommenbe Stellen

bei diefer Vetampfung durd) Anregungen, Beratung
und Austunit unterjtiigen jowie auf die Durdfiihrung
ber gewerbepoligeilidhen Bejtimmungen und ber Un-
fallverfhiitungsoorjdriften hinwirten. Ebenjo jteht ihm
ad*§ 77 BRG. vasRetht bee- Teilnahme: on den Un=
falfperhlityngengn..0 7 DT LT,
i Magegen hatber Befrivbsobmans fein Redt-ouf Ent=
fendbung in ben Auffibtsrat (§ 70 BRE.), auf Bor=
legung ber Bilang (§ 72 BRO.), auf Mitwirfung bei.
Perjonalverindberungen (§ 74 BRE.), auf Einridtung
einer Spredjitunbe (§ 76 BRE.) jowie auf Mitwirtung
bei Einftellungen und Entlafjungen (§ 78 BRO.). Nad
ber Werotbnung vom 23, Degember 1918 fann ber
Betriebsobmann jedod) ben Sdjlidtungsausiduf an-
rufen. Dies fann Dejonbers gejdehen bei Einjtellungen,
bie gegen die beredhtigten Jntereflen der Befdaftigten
verjtofen, unb wenn ecine Betriebsverjammiung bdie
Yneufung des Shlidtungsausidufjes bejdliekt. Diefer
Ginjprud) muf fidh auf denn § 20 ber BVerordbnung vom
23. Degember 1918 ftiiken. Cbenfalls Tann bei einer
RKiindigung der ShHlidtungsausiduly angerufen werden,
Dic Vorausfehungen find die gleiden wie bei ben vor-
crwihnten Ginftellungen. Wenn aud) Hier die Befug-
nifje bes Betrichsobmannes gegeniiber bemen ber Be-
triebsrite gewiffen Hemmungen unterliegen, jo fan
bod) in ben meiften Betrieben troldem eine regulierende
und ausgleidenbe Titigleit entfaliet werben.

Der Betriebsobmann genieht den Enilaffungsidul
bes § 96 BROG. Da teine BVetriehsvertretung bejteht,
die ihre Juftimmung gu feiner Entlafjung geben tinnte,
ijt bieje Befugnis auf bie Arbeiter bes Betriebes iiber-
geleitet worben., Jur GEntlafjung cines Betriebs:
obmannes ift die Juftimmung ber Mehrheit der wahl=
bereditigten Vejdaftigten notwendig. Im Falle ciner
friftlofen Entlafjung muf fofort der Sdlidhtungsaus:
fuf angecufen werben, Grildrt biefer die Enilajjung
filr ungiiltig, fo hat der WUnternehmer das volle Gehalt
bis gum Tage ber Wiebereinjtellung au jafhlen.

Trol vieler Einjdranfungen ijt bie Titigleit bes
Betriebsobmannes nod) umfangreid) genug, um ein
witljames Eintreten fiir bie Gejamtintereffen der Be-
idiftigten ju ermbglidhen. Darum follten unjere Kol
legen in ben feinen Betrieben ihr Red)t unbedingt in
Unjprud) nehmen. Die Beftrebungen, einen Ausbau bes
mobernen Arbeitsredits Hexbeigufiihren, werben ba=
burd) fehr wirljam unterftiigt, Die dberwadung der
Wrebeitsverhiltniffe ber eingelnen Betriebe ift im Jnters
¢ife ber gefamten Axbeiteridaft nur moglid), wenn ilbers
all Haffenbewufte und energife Funtiiondrve tatig
find, Aud) dic Durdfiihrung der Tarifvertrige wird
badburdy fidergejtellt. Davum foll iiberall bie gefehlide
WBetriebsvertretung gewdhit werben, p.

die Kurjatbeiterunteritisung

Wentg beadtet in der Offentlidhleit wird die Neu-
regelung ber Kurarbeiterunterjtiijung, welfe bereits
mit bem 31, Augujt 1981 in Kraft getreten ijt. Dennod
ift die gejamic LMaterie filr die Urbeiterjaft von jehr
groger Bebeutung. €s feien daher ecinige widtige Be-
ftimmungen wiedergegeben. Die widtigite Hnberung
ijt jweifellos bdie Unberung ber UnterftiiBungsfite.
Diefe braudjen nidjt mehr wie jriiher von Fall ju Fall
erredynet, jonbern fdnnen won ber unten folgenden
Tabelle abgelefen werben. Bisher Hatte nur Anjprud,
wer bie UnwartfHafisgeit nad) § 95 des Ge-
febes fiber Arbeitslofenverfidjerung erfilllt Hatte, Das
ijt heute nidht mehr ndiig Die neue Verordbnung
verlangt nur eine verfiderungspilidtige Bejdhiifti=
gung. Die Wartegeit iit unverdndbert, Meu it hier,
baf nidt mehr jeber eingelne rbeitnehmer bie Warte-
geit erfiillt haben muf. €s geniigt, bak bie Mehrheit
ber Belegidhaft ober WUbteilung die Wartegeit erfiillt
Dat. Wodenjeiertage gelten nur dann als Aus-
falltage, wenn ber betreffenbe Tag aud) in bem Kurs-
arbeitsplan als Ausialliag vorgefehen mwar. Nad-
folgend geben wir bie nenen Gife befannt:

!Bﬁ%entll@e RfRurjarbeiterunterftiifung
cim Husfalloond Arbeitstagen

T [Surasberter) Rurgarbeiter mit
Lohne ofme 1 i 2 ] 4 ober mehr
Meffe | ISIa8Ee | puiey i il agss
Angehdrige | AngehBilg Bt HricehBria | Hnoehdrt
1 2 3 1 5 6
1 1,00 1,20 1,40 1,66 1,70
11 1,20 1,40 1,60 1,80 200
il 1,35 1,70 2,05 240 2,70
v 1,50 2,00 2,50 3,00 3,60
v 1,70 2,40 8,10 3,80 4,00
VI 1,90 2,80 8,70 4,60 ,00
VII 2,10 3,20 4,30 E! 6,00 |
AR AR AR AR AR
X | 20 | 440 | 810 | 780 | 900
X1 2,90 4,80 6,70 8,60 10,00

beim Uusfallvond Arheitstage

Ruraebelter Sturjarbelter mit

1l

beim Husfallvon5Arbeitstagen

obne

Rurjarbelter mit

2ofne 4 obee melt
ll:i[e ‘"Mh."' ‘_l K ‘f il ?Iagl- llli'ﬂfgll!
n |
HngebBrlge | Angehrig. | Angeadr bl Ew
1 2 ] 4 [ [
1| 30 3,40 380 | 420 460
1| 360 420 | 480 5,40 6,00
m o[ 405 4,85 5,85 6,45 7.25
v | 450 5,55 8,80 7,65 870
v | 510 6,45 7,80 915 | 1050
vl | 570 7,35 900 | 10685 | 12,30
vii | 63 825 | 1020 | 12156 | 1410
VI | 6% 915 | 11,40 | 1385 | 1590
X | 7s0 | 1005 | 1260 | 15156 | 1770
X | 810 | 1095 | 1380 | 1865 | 1950
X1 | 80 | 11 1500 | 1815 | 21,30

Evhﬁ" kol 1 2 ] 4 ober el
laffe b 1 ry b A bTe
tﬂnl_l'ﬁ:llt Hngehdng, | AngehBrig. | AngehBrig, Il:;?b“l'l}:.‘

1 (3 3 ] 5 8§

1 2,00 230 | 260 2,80 3,15
o |..280 . +] 32.| 380 .| 400 |
LTI N O O I |
1y | oorf a5 | &s07| “525 | 600
oy 4 "'3}*0" m-‘m-u-, 5}.‘0 Imo.ﬁ.u H 7'25 a?t’-
vi | 380 | 505 6,30 755 | 885
vir | 420 | 570 720 | 870 | 1005
vin | 460 | 635 810 | 985 | 11,45
X | 500 | 700 800 | 11,00 | 12185
C X 5,40 7,86 9,20 12,16 14,25
X1 5,80 8,30 10,80 1 15,85

Goweit ber Unterjtiigungsbesug unterbroden wird,
muf Bei lingerer Anterbredjung wie Hisher eine neue
AUngeige erftattet und eine newe Wartegeit erfiillt
wetben, Die Wartegeit fann jebod) in der Jeit ber
Unterbredyung liegen, wenn wahrend bicfer Jeit in bem
in Wrtilel 3 vorgefehenen Umfange Iurjgearbeitet
worden ijt. Bei Unterbredungen von nidt mehr als
brei gujammenBhingenben Ralenderwoden braudt eine
Wartegeit liberhaupt nidht erfiillt v werden. Kurs-
friftige Wnterbredungen, bie den Unsidiuk ber Wazte-
geit Herbeifiihron, diitfen gufammengeredhnet nidt mehe
als 8 Wodjen innethald eines IJahres Detragem, —
Arbeitsmangel foll nidht pleichbebentond fein mit Ynf:
iragsmangel. Anbeitsmangel als BVorausfepung ber
Untetftiibung ift weit ausjulegen und liegt u. a. dann
vor, weitn ber Kurjarbeiter ohne fein Berfduloen nidt
in Der Quge ijt, bie volle Janl von Wrbeitsitunden ju
arbeiten. Wie bisher gilt, dak bas Urbeitsentgelt durd
ben Urbeitsausfall entjpredend verringert
worben ift biw. fein muf. Eine entjpredende Verrin:
getung bes UAxbeitsentgelis liegt dann vor, wenn ber
RKurjarbeiter fiir die ausfallenden Arbeitsfiunden
teinen Wrbeitslohn exhalt,



Gendbtung wertfiitiger Bevdilerung,
insheiondere an den Arbeiisitelion

Bon Dr. med. Mag Griinewald, Dortmund,

Die Ernihrungstoften ftellen im Haushalt ber Arbeiter=
jomilien den Hauptausgabepojten bar; fie verjdlingen min=
dejtens die Hiiljte bes Lohnes. Der ermadene Arbeiter non
70 Rilogramm mutdjﬁyltlsgmi@t foll mit [einer tagliden
Nahrung etwa 3000 Warmeeinheiten Jeinem Kozper gufiih-
ten, bie {Frau mit 60 Kilogramm Durd|dnittsgemidt etma
2600 MWiarmeeinbeiten; fiic bie Rindber |Gmwantt die Jahl
entjpredjend bem Ulter, 2 bis 13 Fabre, gwifdhen 1000 und
2600, Gegen jriifere Jeiten Hat ber jFettlonjum der jtdbtijden
Bepillerung jugenommen, Die Fettmenge i[)t fajt immer
qroper als die meilt unjureidiende Elweikjuiubr, Diefe Ber-
hiltnifje ‘luﬂ: bedingt durdy ein reidilidjes Yngebot pon

utem, billigem {Fett in Form von Dargarine Bﬁ Tangen=

utter unb auslin i{djem ped. Die Arbeit mandjer jriiberer
Sywerarbeiter wird Heute burd) ﬂJInLd)tnen !?elcigtt, unb
bie moderne Indujiric, ber Handel und das Verlehrswefen

Nahrungsmittel bevorsugt werben, Infolgedejjen fann Bei
Lﬂ)mu[ﬁzt toperlidher Urheit dbie Eiweifaufubr auf 8 bis
Progent der gefamten RKalorienmenge jinfen. UAn Stelle
vont 23 Gramm Ciweil tonnen bann ein Gramm Feit
over 23 Gramm SKohlehndrate treten. Der Felt:
gﬁﬁaﬁ einer TMahrung ?ei% einen verfiiltnismipig gropen
jedyfel, Hier fpielen dte Gewohnheit, bas Bebittinis nod
it fongentrierter Roft und drtlidie Bedingungen eine
Rolle, mie 3. B. Klima und Be[daffendeit ber vorfommen:
ben Tahrungsmittel. Alle Koftmoie %e dfnen_fid) aus burd)
Reidytum an Kohlehnvraten, welde etwa 50 bis 70 Progent
bes gefamten Salorienmerfes barftellen. Sie werben im
Rirper leidit juriidgehalten und 3. B, als Fett jum Anjal
?cﬁmdjt. enn nidt eine ungewdhnlid) [dwere Urbeit %u
eiften iIEt, fann man fiizx den Grwadenen eine Kojt als
normal begeidynen, veren Witmeeinheiten ju einem Sedyftel
aus Giweif, cinem Sedjtel aus Fett und vier Sedtel aus
Rnn!elmnmfm bejtehen. .
Die naturgemihe Begrenjung der Arbeitsleiftung it die
Ermiibung. Die Energie {pznhenbm Subftangen werben auf=
gebmud&}f unbd es [ammeln fid) in den arbeitenden Drganen,
tn ber Wiustulotur und im Gehirn Stofjwedfel- bym, Abs
!ag}:prq‘ﬂulle‘ an, welde dburd) bdie Blutbahn weiterver:

Da nun aud) bei reiner Mustelarbeit bie

a_flben eine Reihe Ieigtet EBeLl!]éifti ungen fliz Wrbeiter im
ejnygc gehabt, Gs befteht beim Eih ifhen Arbeiter ein
ejteigertes und aud) beredfjtigtes Bebiirinis nad) Tongens
trierter Mahrung; er it mehr Fett und will von grofen
Brot: und_RKartojfelportionen n d;ts wifjen. Bom_gefund-
heitlichen Gtanbpunit ift eine reidlide Fettjujuhr durdaus
au_begriijen, ba [ie bic TWiderfianbs itl{ gleit bes Kirpers,
bejonbers gegen Iub::?ﬂlo e, erhdht, Die angemeffene iFett=
menge pro 3000 Wiirmeeinheiten beiriigt fiir eine Arbeiters
crnihruny etwa 85 bis 80 Gramm,

Die ﬁc‘%ﬂﬂlgun bes gefunben BRequl:n foll maglidift fo
fein, daj [iz in gIegid;mﬁF er Weije aus Tier- und Pilangens
il e:ﬁu t, um eine einjeitige Bevorjugung gewijjer orgas
“iL ex MNabrftoffe und bie Vernadlijfigung des :ciJgen Galge
gehaltes ber ftl{ﬂ}t_l‘l Pilangenprobutie ju vermeiden, Das
J’[mt (e Gimeif. gi in bejug auf Yusnuhbarleit bem tierie
f en burdous gleidwertiq, wenn es durd) Koden und feine
Berteilung aus dben %ellf;__ (len fret gemadt ift. Tm Winter,
wenn es an frijden Gemiifen i!%l_@, ieten bie fonjernierten
Gemiife und Friidte jowie bas Dirrobft eine werivolle Be:
reidierung bes Nahrungsmittelmarttes, weil fie vor iibers
mijigem Genuf von Fleildwaren {?’I%en, wenn fie aud
nidht tnfolge des beyiiglicy Denge und At veranderten Salzs
gebaltes ben gleidhen MWert heﬁaen wie die frijden Pilangen,
ie geiniffte Roft gewdbrleiftet am beften eine normale
und gleidbleibende Jufammenfehung bes Blutes und ber
l{:)embei %[a te in bejug auf organtide undb mineralijdhe Be-

anbteile,

Der Gejunde trifft meijt inftinttiv bas filr feine Betdti-
qung Ridtige, weil ber Uppetit, fein iiiism, ihm ben MWeg
weijt. Um_beén Erﬁnliun}gsﬁehn:i u Dbeden, gebraudyt ber
Gejunbe B’t‘nl;:un%!mitte welde ihm wihrend miafiger
Urbeit etwa 35 bis 45 hBiitmeeinhzltm to Rilogramim
Rbrpergewidit burd) ihre Verbrennung im  menfdliden
Rijrper, b, B, alfo durd) dbie Berdauung, liefern, Wiirde ber
‘.U__teuId; feine Tahrung in rohem Jujtande verzehren, fo
tonnten nur folde Qebensmittel vermendet werben, welde
gut [dmeden. Im Gegenjah jum Tier Hat ber Venjd) es aber
n ber Hanb, dburd) verjdyiedenartige Jubereitung dem pet:
onlidien Gejdymad Rednung ju tragen, b. h. die unjdmad:

aften Qebensmittel mit eflhm d| nﬁ eidien .nlt;‘nﬂen.

fe Juberettur ber men niéhring wﬂne ,RE,

s ?;n ?ei Hinbe eﬁ;t'—'p!i al unh'-.lgttgefgm-

un: e un Tirapiun ] 0 i3
?Elit!i. unb ‘wel bes@awgnn ber Heil un?elsn et unb
gepilegt wirb, e;ﬁ]_mugt nidt, nur ben Naheftoffgehalt und
bei GeBalt an MWdrmeeinheiten in den eingelnen Lebenss
mitteln 3u wiffen, jonbern es ijt von gleidem MWert, bie Ges
feie bes Wiirgens, bes Viijdens und Jujammenjtellens der
l:imzeln!n TNabrungsmittel ju Gpeifen, Gingen und Deniis
u fennen, Diefe ﬂ?tnte nit lrt'ncrfd]ieben, e nad) Raffe,
Jtation, Klima, Kultur, Familie und peluniaren BVerhalts
niffen ber Konfumenten.
n ber ?te?e_l gibt man jwei Hauptmablieiten und das
neben awei- teinere, Nadh ben ?nupin‘lnl} eiten foll man
ctwa 3 bis 4 Slunben, nad) den fleineren Wahljeiten etwa
1 bis 2 Gtunben wazten bis gur nidjten Llab) ieit unb erft
3 bis 4 Gtunben nad einer Hauptmahleit [lafen gehen.
Cine turje Rube vor Einnahme der Wahlzeit (etwa eine
Biettelftunbe) und eine furje RKube nad jever groferen
zut_::r,ilg,eu (etwa eine Halbe Stunbe) ober uudi eine gang
cl&{’e Bewegung nad einer Smgtmnr;luit find ber guten
Berdauung autraglid), BVor allen Dingen mui man 'rlthh aber
Pqnugeuh %eit gum Stauen Iafjen. Die burd ben Mund und
cine Rauorgane ge;ﬂﬁlff&ﬂt tireeform ber Gg:fen [t befjer

welde ber iitg

uls Rildenpiiree, falls nift KrantheitserGeinungen am
{\‘uua ober ngﬁdotguntsmns ahe:gﬂeiaait inbe sin bet
Magenjaftabjonderun ‘bie von ber Kildje gef afl[me Piirees
form bebuitgen. Bon Widitigleit ift and) ber riditige Wirme-
grab ber 112 creiteten Gf:j[m; EBaJ[et oll HIBI Tein und mu
i i e g e G
Talter Suft eine Biertel oD lagen mesben. u (e
5’1'%“ A fein; Tee und _Rn;[éi werben ?ut warm getrunten,
45“& 7§n c¢twa 16 bis 18 Grab Celfius, Suppe 35 bis
mmrr%einfeﬂcte Spetfen follen verhiltnismahig weniger

et o einer Roft 1 verlangende Guergicaehalt ridtet
[ P St inelld oS Bt e

]

Stopeung o ﬁsgcbtlidt u exriditen hat, Der Brennwert ber

: Wiirm
it a3 Staf ber Cradhrnn eeinfetten ober Kalorien

: begiigli t )
mittlerer torperlider Nrbeit ﬂ%i%g ‘g ﬁffé&sﬁ{;’nﬁ ?:n
ciwa 70 Kilogramm Kiepergewidy notwendig: 105 Gramm
verdaulidies Ciwell, 66 Gramm %ﬁt unb G500 Gramm
‘swbleﬁ&bmte tnt]lmed;enb einem amtbrennwert von
JQI}U alotien, bei Jsigelthct Befdiftigung  mindeftens
85 Gramm Eiweil, 66 Gramm Fett und 430 tgmmm Robles
gabmie. Die € btun% Tehet, hap ber Menfd) bei freie
WWahl eine gemijdte Kol !aeuo:gug und bafj die Bariation
ihrer Julammenjehung aus ben bret Rahrungsitoffen Gimeis,
fett unp_Kohlehydrate unter ben ueﬂ;{)ﬁhcnm fogialen

erhilinifjen relativ gering ijt. Wei der Wialfenfpeifung muf
cine” einjpitige und Darum ungeniigende me&m Vet
mieden werden. Uns einer von Rubner gegebenen Egulam.
menftellung der Soft zablreidyer Be:ufegln en fann man
entnehnien, bafj biemeiften Vienjdyen {hre Eenabrung bewerts
teiligen mit etner foft, weldje 12 bis 18 Brojent ihres ges
mten !3:enn[to§ pebaltes in ber {well befift,
unb ‘Tm: gilt dies Douptfadlidh file die grofe Jabl bder
arbeitenden Rlafien, Der Hohe Kalorienbedazi bei [Hwerer
Wrperlidier Anbeit hat guv Folge, baf bic falovienveiden

0TI von

unbe geflagen werben, um jdmads.

Eci{tungen bes Nerven|yjtems mit beanjprudyt werben, Jo er-
miiben nidht nur bie R:irpe:muste[u,einnhun aud) die Jellen
bes Jentralnervenjygftems und ber Sinnesorgane, Bom ar=
beitenben Gingelorgan geht die Ermiidung allmihlidy auf
ben Gejamtorganismus iiber. Der normale Berlauf einer
ZTagesleiftungsturoe ﬂ;tﬁt in allen Fillen iibereinftimmend
ein Abfinten in ber Wittagsaeit; das deutet darauf hin, ber
Rorper perlangt nad) Srajteerneuerung. Die Mittagszeit
ijt deshalb ber p?lj[]lnlnm[ e Jeitpunft jur Mahrungsaufs
nafme. Die Arbeitsleiftung einer qﬁllietezin in einer Bijou-
teriefabrit ift 3. B. von 20 KRilogramm um 8 Uhr tﬂ?’ auf
274 Rilogramm um 12 1B gefallen, um nad) Halbjtiinbiger
Pnufe wieber auf 284 RKilogramm, aljo nidit gang jo I]ud%
wie im Unfong, gu fteigen und bis 43¢ Uhr wieber au
27} Rilogramm gu finfen, Die Beobadtung einer Puks
maderin, welde uim 8 Uhr friih 30 Kilogramm Ieiceie und
um 12 lfl?t nur nod) 28 Kilogramm, fat ergeben, daf nad)
pweiftiindiger Mittagspaule die Leiftung wieder auf 30 Kilo:
gramm ftieg und exjt geqen 6 Ubr auf 28 Kilogramm wieber
anrﬁd?lna. Eine jweiftiindige ittagspauje it alfo
ausreidjend, um_ bie Urbeitsfahigleit vollig wieder Herjus
tellen, porausgefelst baf ber Heimwen nidt linger als eine
tecteljtunbe bauert unb bdafj ber RKdrper nad) bem Efjen
nod) 30 Dinuten jur volligen Rube jur Berfiigung Hat. Die
9la tungsnuinu?me fiihrt ndmlidh ju Beginn ber Ber-
bauungstiitigteit ju einer Eiutﬂﬁetfﬁﬁu?ﬁg er Eingemeibe
und infolgedejien au einer Blutleere bes Gehirns, Wenn bdie
Tatigteit au turge Jeit nad) ber Nahrungsaujnahme wieder
Begonnen witd, jo muf bie Blutverteilung durd) MWillens:
arﬂ annung unterbroden werden. Die warme Mittags:
mulfiaett tann nur dann fid) giinftig auswirfen, wenn eine
angernefjene Rubhegeit o%;t. ie Notwendigleit einer mar:
men Maklzeit mup aud) bejaht werben, weil fie verhiltnis:
mipig leidt verbaulidy ift. . .
Die Fabritjpeijung, die Crndhrung werttitiger Bevdlle-
rung an den Urbeits|tellen, Hat beshalb gum Jrel, miglidhit
jebem rbeiter in ber Viittugsgeit eine warme ﬂJfaI)I eit tau
ermigliden, €s wiitbe ben Erjorbernifien ber Krdffe:
Blongmie nidht entjpredien und einen Maubbau an Leiftung
und (ﬁc(mlhlmt‘ Bebeurten, “ueih i
%{ultlsl ltl e Gpeifun tnnuﬁl[)tidb_ bés ex!tu etjolgt, "
ie Unterhre er, Arheit in. saelt nidt ynter
einer Gtm(h'e e%gr e{ﬂi‘nl[é mﬁﬁ%&n‘!{[hm Itﬂh’m
E[nmu:{d)me l?aﬁen, tommien fie morgens Hiufig niidjtern
ur Urbeitsjtelle; es wiire beshulb ju empfehlen, aud) don
n ber Friihpauje eine warme Suppe ju verabreiden. Um
bie Ejpaulen mi:llilg ber Grholung mquﬁul: madjen gu tins
nen, it ¢s nitig, die Speiferdume freundlidy, lidt und jauber
uns@uge%iten und nady Widglidteit dafiiv Sorge ju tragen,
baj bie Diafhlzeiten in gwanglofen Gruppen an Eingeltijden
elu&_egwmmen werben Ionnen. ur wenn bie Paufe aud
Fir lid) eine Stunbe bes BVeha enf und ber nervifen Ente
pannung ift, wird [ie von wa tqpnf ge‘unhbqﬂuﬁem Nuipen
ein, und aud) nur bann fann fiir die familiiren Bedenten,
weldje mandje Arbeitnehmer haben, ¢in Ausgleid) ge[djgffen
werben, Gs wird namlid) befiirdtet, baf Frau und Kinber
u_ Haus filt ]'i(? nidt ?eni.iscnh orgen, wenn der Ehemann
¢hlt, es befteht deshalb ber Wunjd), dbie Familie Sei ber
auptmaflzeit vereint ﬂn fehen unb gegebenenfalls bie
nuptmaflzeit auf den Abend %u nvrlcﬁg_l_l. Wenn_man bei
einem [angen Anmarjfwege bdiejen Wiinjden Rednung
triige, o wiithe niht wur der Urbeitsefjett des WUns
ejteliten Berabgejelt, jonbern feine Gefunbheit und fein
gl!n [hefinben wiltden auf die Dauer unter der mangelnben
Beriidjidtigung torperlider Bebiiriniffe leiden.

“Bestell Ni= 362 -4 Unfallverhutungsbild 6.m.b.
E\fﬂb.d Dhach. hmfsncnoasens:fnﬂ. &erlrawi

aule -Iﬂi:. ‘Tutg wiige.,
En barf.

| cine prima PWurft, Wber .‘Bn{gﬂbein wollte nidt; da war

Un ber Arbeitsjtelle miijien Dlafnahmen getmiien merben
ut Ginnafme oder {Fertigjtellung mits ober jugebradjter

peifen, Es ift bas 3iel ber ’.}Eab:lt[geiiu‘ng, bie Torperlidhe
und geijtige Leiftungsfiihigleit des Urbeitnehmers daburdy
Todjpubalten, dafy ihm die Mioglidyleit gegeben wird, eine
entjpredende MNahrung unter amedenli{rred)enmn Bebingun=
gen au fidy su nehmen. TWenn es gilt, unter moglidter
Edonung der Arbeitstraft die befte Leiftung 3u erzielen und
ver Entjeslung der UArbeit entgegem}umirlm, jo ift bei bem
Peuligen Umjang inbujtrieller Arbeit der Erndfhrung werts
dtiger Bevslterung Beadjtung ju [denten, und war gan;
befonbers ber Fabriljpeijung. .

€ine gemiitliche Boritandsfibung

Die nuﬂ]{olgenbe amiifante Sgene ift bem Roman

LLoubentolonie Erdbengliid” von Ofto Bernhard

enbler entnommen. Das Bud) ift joeben (Preis

4,80 M) im Betlage ,Der Biiderireis Gmb9.",

Berlin SW 61, erjhjienen und wird fiferlidy bet

unferen  Qefern, befonbers wenn fte felbjt aud)
Raubentoloniften finb, Antlang finben.

JIn ber !Bn:[tnnhsﬁgm;% wurde der Kauf des Fohnentudes

cinjtimmig be dJIniJzn. iiber den {Fejtrebner fonnte man jid)

nigt ini{ nell einigen. Der Borfihende, E:{{t:ﬁu[le: Bogel=

bein, jdlug den Gejdijtsiiihrer bes Sdyrebergartenvers
banbes, ben Dr. Tendt, vor. Bierjtedt aber meinte, ber
Dr. endbt rede ju wifjenjdaftlif, ju gelehrt. Es wifren
bod) aud) Leute ba, bie nidjts von der Bewegung verftiinben.
Dr. TBendt Hobe jo Ausbriide iiber Aufbau ber werdenben
Gefelljdaft und Struttur derjelben, das verjtehe nid)t jeder.
Tie Deute wollten lieber etwas von der Sdinbeit ifrer
Garten und von ihrem Flelg horen. Cr jdlage ben Ge-
;mii!en und Giadtrat Hedt vor. Bogelbein fatte da Be-
enfen,

PBaul LQulafjowiy twar dann mieber fiir Stadirat Hedt.
»&t hat vor gehn Fahren eifn:urljm, ba fann cr oud) bies:
mal fprefien. ®enofje Hedt ift beliebt Dei ben Leuten. Cr
at nidjt vergejfen, dal er aud) einmal in der Bube ges
ﬁunbtn Bat und als Hanbwertsburjde Hier eingejogen ijt.
[nb er Bat fiir manden Arbeitslofen einen Taler extra. Jd
bin fjiir Stadirat Hedt."

€5 wurbe abgeftimmt. Feftrebner wurbe Stabirat Hedt.
gﬂl‘lt DBergniigungsleiter wurbe bann einftimmig Gregor

trafler gewafit. Der lange Cifendreher wand fid) wie ein
Wurm, !I%er es half ihm nidt, er mubte das Amt annehmen,
unb eine Lage Ioftete bie Sadje aud). Die jweite Lage gad
Ragerfalter Bogelbein jreiwillig.

Die dritte Runbe fHob der MWirt ein,

Der YBirt lieh aud) bas Grammophon fpielen, weil bdie
Togesorbnung bamit erlebigt war, Das Grammophon jang
Tauber, jang ,,O Dadden, mein Diddden”. Gregor _Itruﬁ[e):
Begann aud) Tauber 3u fingen ,,9 Mibden, mein Miibdjen".
Gin Fleildermeifter, der [einen !Inepm%oppen trant, fiiflte
fid) darauf nemiigiat, wie er fagte, eine Lage Korn wijden
au [dieben.

Gr fei vor drei Wodjen in Verlin gewefen und habe

| Tauber perfonlid) gehort. Do) wo er nun Gregor Stragler

gebirt habe, miifie cx fagen, an ifm fei ein Tauber verloren:
gegangen, . o

Das MWjtete vert"Eijenbreher von Pott & Sohne watiiclid)
eine ‘Ldge. Das -Grammophon mukte darauf , 30 Habe ben
Friifling yelehen® [pielen, weil Gregor ba am Beften mit
ber Gtimme jittern tonnte: Dem S_'}Iet]:l;e:mn[tct‘tu_mn
babei dbie Trdnen; er liek cine Runde vom bejten, Herr
Wirt, vom allerbejten Kognat bringen.

3 folder Gejellfdaft tommt es mir nidht darauf an.”

9ls Paul Lulafjowiy nun aud ein paar teine Hier be:
ftellte, gab es ein miirb:ti[ghes Hallo. Bogelbein iibernahm
bie Lage, weil ¢s nod) [ddner fei, wenn ein Arbeitslojer
ctwa hier begahlen jolle, fic wdren alle Genojjen, jeder habe
Berftanbnis ;I'.'tt die Qage bes anbern.

Ob Gregor Strafiler aud) bas Heidegrab fingen tonne, e
Balte bas Lied fiir bas aller|dinite, fragte ber {Fleider.

Selbjtverftindlid) fonnte OGregor Ddas “%eibzgml’l fingen;
weimal Iun? er es unb trant bann Briideridajt mit dem
%Ieiidjermeif er.

»@regor.”

»Stefan.”

whroft Gregor! -

wBrojt Stefon.”

Dann jangen fie alle das Heidegrab,

Gie jangen alle bas Heidegralb,

Alle fangen fie bas Heidegrab.

SPaul, nun muft bu aud was madien!”

Da ftieg Paul auf einen Stuhl.

Was i't%ls Neies in Infterburd), tindete Paul an.

9u, was jibts Neies in Jnfterburd), Frau Steputaten? - -
. Eth'b was foll ¢es jebn NMeies in Sni'tcxhunb, bic Tant ift
eftorben ...
! Do mute Paul and) mit dem Fleijdermeifter Briibers
[daft tri:l!en.

WStefan.”
»Broft Paul!"
pBrojt Stefan !
»3Bo Baft du blof bie Spradye geleent, Paul?”
,,%u meiner Kompanic war einer.”
pBeim Wilitdr, jiebite, beim Wiilitdr, Das war dod) due
[donjte Jeit, nidyt, Poul? Wolln wmal einen vrdentlidien
Wiarld) Dlafen Iafien! Herr Wiret, einen DVarld) aunfs
Grammophon!* .
Aber Paul wintte ab und Gregor wintte ab, da Tam vou
ber Platte her der Walzer ,Rofen aus dem Giiben®,
oWenn ihe nidt wollt, qut! Keine Politit, gut!”
Wber cr war dod) beleibigt, ber &Ieiid)ennct?to:, et felite
fidh neben ben Ragerhalter Wogelbein,
€t habe gehirt, die Laubentolonie wolle cin %;eit feiern,
Da miiffe_bod) unbebingt aud) ein Fleijder fein, ber ba
Wurjt verfaufe. Gerabe Bodwiirjte feien jeine Speaialitit,
cine prima Wurjt, .
a, ¢in paar Wurftitdnde militen fdhon da fein, i
b er mal welde rumBolen lafjen folle. Da tinnten fie
hog pleid) mal probieren, eine prima MWurjt,
as hitte heute nod) teinen Jwed, dbas wiicde exft nod) in
ciner anderen BVorftan s)[ig_ullq ﬁca[pmd)ml. .
Na, er meine man, probicren ¥onnten fic dod imllu‘tl‘{‘ln,
et
fFletidermeifter Stefan Dbeleidigt, wo ¢ dod) ecine primo
Bodwurft made.



Aufenf sue Selidavitar!

Gin fhwerer Winter iteht bevor, Mot wid Rilte be-
vrohen Wiillionen unjerer BVolfsgenofjen. Witgejiibl
altein madt feinen Hungermven fjatt, tidtet feinen
WVerjweifelten ouf. Iatfrajtige Hilje it notig. Die
Solidaritdt der arbeitenven Majien, in jdHwerjten
Jeiten per Wergangenbeit erprobt, muf jid jelit von
newem erweijen. Tie Jabl der avbeitslojen Bolis
genojien iteigt nod immer. Die Tauer der Arbeitslojigs
teit fiibrt ju junehmender Verarmung ganger Lolbs:
jdichten.

MWenn durdy dbie Finanzlage von Staat und  (Ges
meinben  dic Leijtungen ber Bijentlidhen  Fiijorge
fmer ungendigenber werben, damn wiiiien jid) alle, bie
nod arbeiten, und alle, dic nod fiber das Notwendige
hinaus ctwas bejiken, die Hinbe ju ciner bejonderen
Tameradjdoitlichen Hilisattion reiden. Es gedht um dic
Arbeitslofen und ihre Familien. Es geht um  die
Kinbder, die Jugend, die Invaliden und die Alten, Es
find Klaifengenofjen, Hand: und  RKopjarbeiter, bic
johuldlos aus bem Arbeitsprogey ausgejdaltet find, Tie
Arbeiterwohlfabrt ruft die Wrbeiterjdait und ihre
frreunde, alle dicjenigen, die fiir bie groje Giegenwarts-
not Verjrandnis haben, ju ciner Hilfsattion fiic unjere
notleivenden Blafjentameraden anf. Sie jordert baju
auf, jujemmenzuitehen und durd) fameradjdaitlides
Helfen su deweijen, dai die Shidialsverbunbenbeit
per Wrbeiterjdait Iebendia it und bleidt, Die mit-
unterseidneten Berddnde Jdlicken fid dem an, Wi
wifien, daf wir mit dicjer Hilfe nidt die jozialen
Sdhiden dex Tapitalijtijhen Wirtidait beheben tonmen,

Es gebt uns darum, den Kampjesmut und bie mos
ralijfie Krajt der arbeitslofen  Kiajjengenojien ju
erhalten,

Die unterseidneten Organijationen jorbern beshalb
alle, an die unjer Ruf geridtet ijt, auf, den bei ibnen
vorjpredienden mit Ausweijen verfehenen Sammiern
ver Webeiterwobliahrt, der dic Durdifiibrung bes Solis
daritiitswerfes fibertragen ijt, cinen Beitrag, jei s in
Aorm von Geld oder RNaturalien, ju geben, Jeder, aud)
ver Dejdbeibenjte Beitvag, ijt geeignet, zu Heljen.

©ebt fiir bie Notgemeinjdait bes arbeitenden Volfes!

Hauptausidui jiic Arbeiterwohlfahel o B,
Sojinlbemotratijhe Parlei Deutjhlands
Hauptvorjitand ber Sosialijtijden Arbeiterjugend
Peutjdhlands
Jentralfommiffion fiiv Mrbeiteriport und Kdrperpilege
Allgemeiner Deutfdiet Gewettldaftabund
Allgemeiner jreive WAngejtellienbund
Allgemeiner Deutjder Beamienbund

Aus den Jablitellen

Frantjuet o, VL JTn der Mitglicderverjamminng vom
4. September  tomnten wir vom  Berbanbsvorjtaud bie
Rollegen €. YPudyer, € Hornfe und K. Sdulze jowic den
Ganleiter von Crjurt, Kollegen Wambadyer, die als Teils
nehmer bes 14, Gewertjdaftatongeefies Dier werlten, bes
griifjen. 3n aujridtigen Worten vaniten fie fiir dic Gajts
freundidait in Frantfurt und anerfannten den von der ges
fnmten organificrten Arbeiteridajt bewicfencn einfeitliden
Willen jur Tat, den fic durd) die Kundgedung ouf dem Fejt-
hallengelinde ausbriidten. Den Hauptgegenjtand ber )}iurs
jommiung bildete ein Wertrag des Kollegen )?utn!e: wBes
werljdaftearbeit in Hrdongeiten. Seine Ausfiihrungen
Teitete e ein mit einem Devgleid des Kongeefjes von Hente
und Dem, der vor 32 Jabren hier togie, Damals Wusbau
unb Lerbreiterung der gewertidajtliden Operationsbajis,
hente  Sampf wnd Abwehr  Drutaljter Anjtiivme  aegen
wirtjdaftlide und joziale Errungenjdajten ver Arbeiters
Dewequug. Rebner jeidnete nun ein H)ntcs Rild iiber ben
Yufbau der Gewertidaftsbewegung bis 1914, Der Gewinn
an Einjlu und Gtirte war qang bedbentend. Die Wnwiliung
1048 bradte den Gewertidaiten einen gewaltigen Jufirom
an Mitglicdern, der 1921 den Hiditftand mit & Millionen
crreidpte, Unfer BVerband vercinigte mehr als 50 000 Diit-
glicber. ngefidyts dicfer Madit verfuditen die Unternchmer
alles, um den Einjluj der Gewertidojren 3u dmdleen, vers
modyten jedod) weniy ausjuridten, Egoijtijdie Wiihlereren,
Ruhrbefelung und Inflation wirkten demoralificrend any
die Bewequng, fo daf bei Teeren Rajjen 1924 von newem
per Yufbau begonnen wurbe. Injwijden haben wir eine
Hodylonjunttue hurrhgcmmf;t und ouf allen Gebieten bejee
Erfolge erzielt, Die Nationalifierung fefte ¢in und mit ibhe
die erften  Abbauerideinungen, die jedod) umjercrfeits
Dintertrieben wurden, Seit 1926 fithren wic einen danern:
pen Rleintrieg gegen Unternehmerwilltiie, Man ging fyjtes
matijd) an die Regicrungen, um cinen WAbbau dex t%oa,ml-
Tajten wnd Yufloderuny der Tavifvertrige u erveiden.
Turd Tun wnd Ieeiben radifaler Jerfelungsaruppen ers
Bhiclten die Unternehmer Hilfeleiftung Get ihrem Vorgehen.
1930 traten bie erften Krifenceideinungen, die die Anjanys:
Teiden mit fid) braditen, cin, Tie Abbaufpriihe Degannen
(Metall, Teptil), Wir maden wohl qegenwiiviig dbie prifte
Krife, wie wic nod) teine erlebt hobew, durdh, Mit allen
Mitteln wird verjudt, auj den Stand von 1914 jurvild:
julommen, Feicrtags: und Aberjtundenbezahlung, Fevien
und andeves jollen fallen, Sojialveriiderungen follen cin:
aejdrdntt werben, Daburd) hofjt man, die Arbeiteridaijt
wnd fomit die Madit der Gewertidoiten au ermiirben. Die
tiewerlidaften nnen bas Sdlimmite verbiiten, wenn bie
WMitgliedidaiten il'g:c Sdilagtraft crhalten und exhihen, Die
rbeiteridiait wiirde in ihrem Kulturfortidritt wm 50 Jabhre
3uriidrciﬁ|luﬂm, tamen  folde  veaftiondven Pline juwm
Ubjdluk. Tagu Joll und hnt‘ ¢s nidht Cfommen, Unfere
Borbanvstage haben bisher auf lange Sidt gearbeitet, aud)

ber biesiifirige Hat feine Aufgaben fo geldjt, dajs, wenn die
Siellegenjdhajt die Merven behilt, wiv allen Anjtizmen der
Unternehmer jtandhalten, Mige aljo alles trew jur Fahne
itehen nnbd bic Weihen fejtigen im Fnterejie ber gejamten
deutjden Arbeiterjdojt! Der Eindnd dicjer Darlegungen
war derart, dafi von einer Wusjprade nbgejehen wurbe. —
Sollege Pudper, als Teitende Perfon unjeres Berbandes,
empjindet ¢s als feine Bilidt, den Mitglicdern Anjporn ju
aeben. SWic Fonnten nb{:blugcu unb werben es  weiter
tinnen, wenn wir innerlid) gefeftigt find. YWir wiiren uns
fiberwoindlid), wenn nidt Jerjtidelung und Jerjplitterung
in uns wiire. Hiitten wic (SPD.) die Wehrheit, nur wenige
Gtimmen iiber die Haljte, dann giibe es feine Notverords
nung wie die ves 5, Juli, Lafit Distuffionen mit den Bolls=
cntjbeidlern, ihnen  gehort jdirijte Beradtung. Der
O, Yuqujt ijt ver hisdhjte BVerrat an der Arbeiterjdaft! Wic
Baben jdwere Gtitizme erlebt und find ftets mit eigenen
Diitteln fertin geworden, Der Umwandlungsproze; bes
Wartidajteproblems wird wod) eine Jeit dauern. ,Haltet
wionvnen, ftactt eud)! Aler Hilfe und Lertrauen bringt
uns fider iler dieje Jeit* Spontaner Berjall danfre ben
Sprediern fiie ibre temperamentoollen Ausiithrungen, die
bierburd in Inapper dorm ber L‘atinlutlnﬂcgcltiﬁm}t iiber:
mitteit werden. Verhallen fie nidht ungehdet, erncuern fie
ven Willen jur Tat, dann ijt und bleibt der BVerband ein
Follwert.

Liibed, Wm 17. September jand eine jehr gut bejudyte Diit=
glitderverjammiung unjerer Jahljtelle jtatt. Der Kollege
Ralf jprad) iiber das Thema: ,Die Wictidajtstrifis. Er
eeliiuterte ihre Urjadien und Wuswirtungen in Deutjdland,
Seuld an dicjer Krifis in Deutidland jei die verjehite Wirt-
iajtspolitit. Man Dot die Léhne der Arbeiter und Un:
geftellten jowie ber Beamten gefentt, angedlid), um dic
Wirtjhaft angufurbeln. Dic Konjumirajt gehe immer mehr
juriid _und aeigt nun ifre verheerende UWirtung. Kollege
Ralb ftreijte den Gewerfidajtstongrel in Franfjurt und
aing ndber ein auj die 40:Stunden-Wodye. I‘1_[|r|crc fForbes
g jei bie Herabjefung der Wrbeitszeit auf 40 Stunden,
Sie jei hente eine Kulturforderung, Gleidaeitin jei s aud
¢in Gebot der Stunbe, um unjeren Arbeitslojentollegen ju
seigen, daf wir gewillt find, Soliboritit ju beweijen, wenn
wir aud) ¢in gewijjes iinuna{:u[[cs Opjer auf uns mgmrn.
Do wir wellen nur dann vicjes Opfer auf uns nchmen,
wenn wir die Gewdhe haben, baf es cingig und allein unjes
ren Wrbeitslojen gugute fommt, Was wir an Lofin ver:
Tieren, werben wir uns jéhon wicber holen, wenn es Jeit ijt.
iht aber joll es jo fein, wic mandhe Unternehmer fid)
cinbilben, dbie ihre Wetricbe bdburd) die 10:Gtunben:Wode
fanieren wollen Der Anufbou der Wirtihaft tann nidt vor-
penountmen werden mit benjelben Mitteln, die uns in bicjes
Elend gefiihrt haben, Die Krifis muf diberwunden werben,
bas fann aber nidt gejdheben, wenn man mutlos den Kopf
hiingen [dft. Die Jewtige Jeit forbert Entjdlofjenheit imd
Handel, Die Kollegenjdhaft wuj Heute erjt redt jid) Jdaren
um ibre Organijation und Viut und BVertrauen ur %Eiihnnm
Haben. ¥n der Ausjprade Deteiligten fid die Kollegen Groht
und Hafe. Die beiden Kollegen anjerten fid ﬁﬂtnnmenb au
ben Wusfiihrungen des RKellegen Walf Der Kollege Groht
jdilderte nod) ndber die Verhaltnifje in der Parteidruderei.
SModpen einige drtlide Angelegenfeiten erledigt waren,
jdilof; ber Rollege Kalt mit bem Hinweis, aud) fernerhin Lq:
cinen _guten Berjammiungsbejud) Sorge ju tragen, dic
interefjant verlaufene Berjommlung,

Die Nebeiterbant nad der Finangleife. Die BVant ber
jreien Gewertjaften, dbic Arbeiterbant, ift ven den Wuss
wittungen ber Vertrauenstrife in DeutjdHland jo gut wie
verjdyont geblichen, Bei ber um[iqtip,tn iquibititspolitit
ber %nnﬂciiung wiite ¢s ihr ein Yeidtes gewefen, alle an
fie geftellten Wnjorderungen in vollem Umfange geredit au
werden, wenn fie nidt ebenfalls an die Beftimmungen ber
Notoerorduunyg gebunden ware, Trofdem hat die Mrbeiters
bant weit iiber die Notoerorbnungen Hinaus in Notfdllen
geholfen und bamt nc:,ci{;t, dafy fie des Bertranens ber
vrganificcten ‘J[tbeiictid}g{ wiirdig ift. Nud) in ben Fady:
treifen erfreut fih bie Urbeiterbant bes hu:ﬁ\ms beften
Rujes. — Die vorfidtige Anlagepolitit und der Kunbentreis
der Wrbeiterbont biirgen dofiir, daf die Vant der freien
(iipiucr;id}ugfn aud) ip Jufunft allen Stiiemen gewadyjen
fein wird. Wie uns die ﬁ%nui[ed_un_r; auf MUnfrage mitteilt,
ift der Betrieh feit den Bantfeiertagen nidt nur wieder
villig normal, jondern es ift auf allen Gebieten cin Aujjtiey
iu vergeidynen, Gingahlungen auf newe Bant ll'l\b Gpare
outen jengen von dem newen Beetrauen, daf fid bie Aes
beiterbant gerade infolge der Finanjlrife exworben hut,

€in cifriger Berfedyter Hoher Labhne, Brentanos Tod gab
Uulafy au vielen Jeitungsartifeln. Giner feiner Gdiiler,
Prof. Dr BVomn, Hebt in einem Erinnerungsartifel der

)
- prantucter Jeitung® das Wirfen diefes liberalen Mannes

it bie Wrbeiter uw. a. inWen‘bctmuTjuu ervor: ,Brentano
1t ber exfte gewefen, ber bic Bebentung der Gewertjdaften
ertannt hat. G ijt ver mlcnhueéic Bertreter der Koalitions:
freiheit der Arbeiter gewefen. €r hut in ihrem Sltiergic bic
Ipicftimttn Sampfe und BVerdadtigungen durdgemadt. Ee
ift von Regicrungen Jdwadlid uc} i, von Unternehmers
verbiinden verfolgt und vow ihren Kreaturen befpifjelt und
Deleidigt worden, Wm lehten Tage, an dem er nod) bei
polligem Bewufiticin war 1{; ihm bas erfte Eremplar ber
metb](fcutlid)unq bes ADGY, ilber die 40:-StunbensMWodye
unb ¢ine warmherzige Wibmung jugegangen, Dieje Sendung
hat ibn tief gevithrt, €r Hat fhon im Jahre 1876 in einer
Sdyrift diber das Berhiiltnis von ﬂI:bcitsIo[ll-t und Wrbeitss
Teiftung davauf Hingewicjen, dafi cin Hoher Lolhn ober turze
Yrbeitsgeit dburdaus nidt Hohe Arbeitstoften fiiv das gee
licferie Prodult bedeuten. Er ‘§; der Bater der frudte
bringenden ?hecn ciner fogtalen Rationalifierung gewejen.
Er hat mandymal ;}cladiellt, wenn ihm in den Kontroverjen
bes [elten Tahraehnts die Theorie der Hofen Lohue als
PBrovult mobdernjten, ameritanifden Denfens entgegens
gebradyt wordben ijt. Das Umgetehete war der Fall ... "

Jn Shriftaichereigemerbe war der Lolutarif von betven
Getten jum 29, September 1931 geliindigt worden, Die
Untexnehmer forderten ecinen Lohpabbaw, wibhrend die
Gdyriftgicherciarbeiter die vor bem 4. Februar 1031 giiltigen
Yihme verlongten, mtbunbnmlgn awijden den Parteien

filthrten au teiner Ginipung, Jo bal im Neidsarbeitse
minifterium der Gjlidter entidieiden mufite, YUm_16, Sep-
tember wurde naditehender Sdicdsfprudy mit den Stimmen
ber Mnvernehmer gefallt;

Beglaubigte Abjdhrift au b Nr, 14431/31.
Berlin, den 16, September 1931,
Jn bem Lofnitreit gwijden
bem Berein Deutjer Srijtgichereien € B,
und
dem Berband ber Deutfjhen Buddruder, '
dem Berband ber graphiffien Hiljsarbeiter und =qrbei=
terinnen Deutjdlands
hat die Shlidhterfammer, die der auf Grunbd des Wtk 1 §2
461 Gal 2 ber Gjlidtungsverordbnung vom 30. Oftober
1023 pown Reidsarbeitsminijter bejtellte Shlidter gebildet
hat, in der Siung am 16, Geptember 1081 im Reidsarbeitss
minifterium, an der teilgenommen Haben:
Herr Regierungstat Dr. Dobberftein, Berlin,
— als idter —
serr Rarl Graumann, Berlin,
werr Ernft BWijder, Frantfurt/Main,
perr Dr. §rang tﬁeri)mbiu er, Dffenbad),
— als Urbeitgeberbeijijer —
Herr Ridurd Barth, Berlin,
werr Ernjt Hornte, Verlin,

Herr Emil Dornis gftmrl uct/Miain,
—afs Arbeitne mecbeijier —
folgenden
Shiedsjprud
9

ejdllt:

1. Det Spitenlohn bes iiber 24 Fabhre alten gelernten
Urbeiters betrdgt whdentlid 38,76 MWL, b H. 1,12 R,
arbeitsjtiinelid). Die Lohne ber iibrigen Alterstinjjen und
-‘E’[Islhciietti%uppen regeln fih nad) Dem bisher geltenben

togentjagen. - .

2, @iir Gtiidlohnarbeiter, die in geteiltem Gtiidlohn
arbeiten, hctrﬁ?t bie Grunbgebiihr jiir den 24 Jahre alten
gelernten Arbeiter mhﬂ;nnt!itg 20,64 MU, .. 43 'Bf. arbeits:
jtiindlid), Die Grundgebiihr der iibrigen Ulterstlafjen und
Arbeitergruppen regelt fid) im gleidhen Berhilinis qu diefer
Gpikengrundgebiihr wie bisher,

3. it Gtiidlohnaxbeiter, bie in vollem Stiidlohn arbeiten,
werdben die Stiidldhne wny 6 Prog, cemiifigt.

Dicjer AUbjdlag tann entweder am Srlgilu ber Stiidloln=
abrednung als Progentjah obgegogen werben, ober aber
burd) Wmredinung ber Glu(tioljn[nge in ben Stiidlohutarifen
Beriidjidtiat werben.

4. Worjtehende Lofnregelung tritt am 30. Geptember 1951
in Kraft, Sie tann e:{tmuls mit fedyswidiger Frift sim
26, Tanuar 1982 getiinbigt werben, Wirb fie midjt getiinbigt,
Io Tiuft fie mit gleidjer Riindigungsfrift-jeweils um drei

Monate weiter,
ge3. Dr. Dobberftein.
Grlflarungsfeilt der_ Parteien untereinander und bem
Gi[)lilf])il!ﬁ I;;rgeuiihcr: fFreitag, den 25. Geptember 1931, mits

tags 12 Uhr
g¢j. Dr. Dobberftein,
Stempel

Reidysarbeitominifterium Beglaubigt.

oe3. Diiller,
DMinifterial=Rangleioberjetretiic,
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Um Freitag, bem 11, September, verflard unfere licbe
RKollegin-und Mitglicd

Marie Renmaryti
(Firma Willy Hahn) [
{

im Ulker von 32 Fahren,
Ein chrendes Gedenken bewalet ifye
Die Zabiftelle Gannover.

Unjeren Tichen Kollegen @ridhy Hitld und Fran; Puid
faeible‘ in ber ,,Sdlefif %n Bolgae,l’hn:;", dle l)eqliaﬂt‘ﬂ'
Gliidmiini@e ju ihrer Bermbihlung,

Die Kollegenjdait der Jafljtclic Breslau,

Unferer Tichen SKollegin @lfe Bertholy (bei der Firma
Bidenhaln & &) 3u tlz:em 25jibrigen Gejdiftsjubitinm am
24, Geptember dic beften lilﬂdwih&.c.

Dic Mitglieder der Jablfiele Chemnik,

i bie MWodie vom 20, September bis 26, September ijt
hii} !Beimgﬂ:fr!e in bas 39, Feld des Mimiehgudau ober
ber Ditglicbslarte ju teben,

Werantworthid fhr YWedaltton: §# Sdulae GEbharlottenbura.
Deerfdetdtitvake 6 Fernfor: Wmt Wellend 1328, — Werlan?
0, Yodabl Gharlottenbura Devaudacber: Verband der aravbiidien
Dilidarbelter us sarbetterinnen Tenfdlandd  Berbanddvoritand.
Coarlottenburg 0. Weevideidtitrahie 5. —~ Drads Buddrnds
wertititte ®@mo, Berlin SW 6L Drelbunbditvatic 5,



