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fie. 8 - 37. Jabrgang Berlin, den 21, $ebruar 1931

Der metﬂ)sarﬁettsmmﬂtet Hat den am2. Februar 1931 gefiillten
Gdjiedsiprud), der eine Herabieung destariflidhen Spifenlohnes
pon 58,50 Wit. auf 55 D, vorfieht, am 14, Februar fiicverbindlidh
exflirt. Dieje Cnijdeibung bebeutet Nidtbeadtung aller beredhtig-
ten Griinbe und Nadyweife dexr Organijationsvertreter ber Wrbeiter-
fHaft, bie gegen bie Berbinblidyfeitserlliitung eines Lohnabbaues
im Buddrudgewerbe geltend gemad)t wurden. Uud) die mit diejer
Ent|deidbung verbunbdene vollige Auperadytlafjung dervon der ge-
jamten Arbeiterjdaft unjres Gewerbes angebotenen Opferbereit:
jhaft ugunjten einer jiihlbaren Berringerung des Arbeitslojen-
elenbs wingt bagu, biejen jtaatliden Hobeitsatt als joziale Unge-
tedytigleit u beurteilen, Die politijde und moralijhe BVerantwor:
tung der Reidysregierung fiir diefe Handlung tann teineswegs durd)
Borufung auf dle aus ftaatspolitti@en Gtilnben vextretene angeds
Hiehe Notwenbdigleit einer allgemeinen Sentung der Produttions:
tolten hur&) Lohnabbau und eine damit su etleidhternde Preis:
' fenfung abgeidwiidt werden. Denn die Steigerung ver Preije
im beutjden %ud)btud. und Jeitungsgemwerbe ijt im Bergleid) jur
Borfriegsjeit um mehr als das Doppelte Hoher als die des
- Sohnes. Aus diejen Gtilnden proteftieren die Organijations:
vorftiinde der gejamten deutjden Budydrudereiarbeiter gegen bie
Berbindlidteitsertlarung und betonen, daf ihr jede jadhliche Be-
tedhtigung fehlt, weil die nadh §6 Jiffer 1 der Schlichiungsverord-
nung erforderlidhe geredite Abwagung der Interefjen Heidber
Teile und det BVilligteit nicht gewahrt, wie aud) die Durdfiihrung
des Gd)tebsiprudjs weber aus gemwerbliden, allgemein wirtjdaft:
lihen, nod) aus jozialen Griinden exfordexlid) ijt.

Die Berbindlidfeitserfldrung madt derd Inhalt des Sdieds:
forudhs fiir die Tarifparteien ju einem Jwangstarif mit weit:
ehenden [duldreghtlidhen BVerpflidytungen der dagegen verjtopen-
en Tarifpartéien. Das hat jur Folge, dak die vertragidliehenden
rganijationen gefeylid) verpflichtet find, ihre Organe und ihre
itglieder durd) alle ihnen zu Gebote ftehenden Mittel ur Ve-
;, Igung der tarifvertraglidhen Verpilichiungen anguBalten unb im
i - Falle ber Juwiderhandlung fii die Wieberherftellung des Frie-
« Densitandes Sorge gu tragen. Dieje Redtsverhilinifje maden es
i unjern Organijationen leiver unmbglidh, die Berbindlidhteits:
« erftitung trol ihter jogialen und wirtjdaftlichen Ungeredhtigteit

“einmal nidt -aus ‘eigner Rrajt, jondern nur mit Hilfe ber
in et Frage bes Lohnabbaues faljhe Wege gehenden Glaats:
gewalt erreid)f, Daf an die Stelle freier Beveinbarungen iiber
die iuriiftrbe Cntlohmung ein Jwangstarif getreten 1[t dey

Saeﬂm.“ben 14, §ebruar 1931

. dued) gewerfidafilidie Rampfhandlungen wirfungslos 3u madjen,
Die Unternehimer bes Budyprudgewerbes Haben es aljo wieder

An die Arbeiteridaft im Vudhdrudgeiverbe!

im jdroffiten Wiberfprudy ju beredjtigten Forberungen der Wt-
beiterjdaft {teht und eine jdicdlid-frieblide Ubwidlung dex gegen-
feitigen Pilihten und Redte feineswegs erleidtert. Trogbem
filhlen fih die Organijationsvoritinde im JInterefle Der dem
Wrbeitslofenelend preisgegebenen Berufsgenofjen verpflidtet, allen
ihren Mitgliebern u empfehlen, nad) bejten Krdften im Sinne
bes von unfern BVertretern aud) nod) in den Nadverhandlungen
im Reidsarbeitsminifterium naddriidlid) vertretenen Antrags 3u
wirfen, wonad) unter Beibehaltung des bisherigen Lohntarifs eine
Bertiirgung der widentliden Arbeitszeit auf 40 Stunden und ein
fiir beide Teile extriglidyer Cohnausgleid) eine entjpredyenve NMehr-
einjtellung von Arbeitstriften ermigliden joll. Daf tarifwidrige
Kampfmagnahmen auf biejem Wege 3u vermeiden find, ift gefel-
Iid) Dedbingt. ©s biirjte,aber su etwarten fein, daf es nidit an
Unternehmem jehlt, die riad) jadilicher Ausjprade mehr Verjtind-
tis filc bie von bem ungeheuren Wrbeitslofenclend betroffenen
Arbeiter haben, als die von anbern Unternehmertreijen beeinflufte
Leitung bes Deutiden Budydruder-Vereins. Yud) jonjt wicd es
ntod) notwendig fein, jur Wiedereinreihung unjrer arbeitslojen
RKollegen in den Probubtionsprozel alle tarifredilidh) juldfiigen
Wege wirfjam 3u bejdreiten; insbejondere durd) eine nod) viel
naddriidlidere Geltendmadyung der tariflidhen Vorbeugungsmaf-
ntabmen in der fiberftundenfrage! Dariiber hinaus ijt eine ent:
jchiedene Ubwehr gegen jeden weiteren Abbau des iibertarif=
liden Lohnes mit allen Krdften burdhzufiihren. Die Organija:
tionen werden ben badurd) bebrohten Rollegen Iebe jaBungsgemdfe
Unterftiibung gewihren.

AUngefidts der von Unternehmetjeite gegenwirtig Hemwiejenen
Riidlicdhtsloligteit gegeniiberden einfad)ten Lebensnotwendigleiter

. der Arbeiteridyaft ijt jtrengjte Geldylofjenbeit und unbedingtes

gegenjeitiges Bertrauen innerhalb unjrer Organijation und inner=
Halb jebes Belriebes exforderlich. Juriidjtelung aller Meinungs-
verjdiiebenheiten weltanjdaulider und politijder Herfunjt ober
perjonlider Berftimmung aus Heinliden Dingen ijt notwendiger
als je guvor. Sind wir aud) von Gefees wegen gejwungen, bem
einfeitigen ftaatliden Madtjprud) Rednung zu tragen, jo fann
dod) feine Madit uns davan Hinbern, durd) engjte follegiale
Sujammenarbeit und in trener gewerfidaftlidher Berbundenheit
die Folgen diefer Entjdeidung nad) bejten Kriften abjujdwiden.
Unjre gemeinjane Aufgabe bleibt es, die gegenwadrtige lofhn- °
politijde Dittatur fiir ihre Anbanger ju einent ,Siege” werben ju
Infjen, ber-fie Dald bavon iiberzeugt, dafj die Wribeiterjdaft des
beutjdyen Budjdrudgewerbes felbjt aus trilben’ Tagen die Riaft
jdyopfen fann, einer Defjeren Jutunft die Wege ju ebrien!

-+ Die Organijationsvorjtande



Vefanntmadiung

Nuf Grund der Beitimmungen des § 19 Jijfer 2 bes
Berbanbdsjtatuts wird hiermit der

X. ordentlidhe Berbandstag

3 Mentng, dem 22, Juni 1931 und folgende Toge
nody Slultgart, Hdhenrefiaucant &hdnblid, §alel:
oeg 2, einberufen,

Antriige der Jahljtellen ober Gaue find bispdte=
ftensben 28 Miarz 1931 dbem Berbandsvorftand
eingufenden; jpiter cingehenbe Wntrdge Tonnen nidt
mehr frijtgemif verdffentlict und baber nidt beriid-
fidhtigt werbden,

Die Betanntgabe der Delegiertenjahlen jowic die

seitiq geftellten Antrdge erfolgt am 18, April 1931,

Der Verbandsvorjtand,
E Puder, 1. Borfilenber,

Eine josinle YUngerethtialeit

MWas wir bejiirdytet haben, ijt eingetrojfen. Der
Reidsarbeitsminijter hat den Sdiedsjprud vom 2. Fe-
bruar, der eine rund jedysprogentige Riirgung bder
Tariflohne im Budprudgewerbe vorfieht, am 14. Fe=
Dbruat jiix verbindlich exflart. Damit hat diefe ungeredte
Entjdeibung, die grofte CGmpirung unter ben Budy-
brudercinrbeitern ausgelijt hat, Gejehesiraft erlangt.
Die Arbeiterjdhoft des Gewerbes joll burd) ftaatlide
Madytmittel gegwungen werden, fid) mit dicjem Lohn=
raub abjufinden, fie joll fi) mit dem bejdeiden, was
Sdlidterjprud) und Staatsweisheit ihr anidigjt gu-
gejtehen, ohne mit der Kraft ihrer Organijationen da-
gegen anfdmpfen ju fonnen.

Gdjon vom 3. bis 7. Februar Haben in ciner gemein:
jamen Gikung Berbandsvorjtand, Veirat und Gauleiter
fich eingehend mit ber durd) dben Sdiedsjprud gejdHaf=
fenen Yage befaft und die wirtjdaftliden und organi=
jatorijfen BVerhaltnifle einer Betraditung untergogen.
Jm Kreife der Berbandsleitung beftand fein Fweifel
iiber bie miglidhen Folgen diefer EntidHeidung jugunjten
ber Unternehmer, die, unjinnig und ungeredht, von
{d@limmjter Wirtung fiix die Arbeiter bes Gewerbes
fein mu. Jn der Darftellung der betriebliden Wirt-
dajtslage fam gum Ausdrud, baf die Unternehmer
den wahren Tatbejtand iiber dic gewerbliden Verhilt-
nijje verjdleiern und der Hijentlidhleit eine RKulifje
jur Gdjau ftellen, bie mit der Wicllidleit nidis ober
faft nidts gemein hat. Die grofe Wrbeitslofigleit be-
riifrt die Unternehmer wenig und werbe nur als Bor-
wand gebraudt fiir ihre jdeinbare Not undb mangelnde
Bejdiftigung in den Betrichen. Sie joll Beweismittel
fein fiir bie TMotwenbigleit einer Lohnjentung. Die
Dittere wirtidaftlidhe Jlot der Crwerbslojen, das Elend
ber Arbeitslofigleit Dewege fein Untermehmerhers,
bas Axbeitslojenelend jei ihnen nur Mittel gum Jwed,
Hanbhabe, ihren beabjiditigten Lohnraub mit ftaat:
lider Hilfe burdizufiihren. Aus den Beridten ber Gau-
feiter war 3w entnehmen, dak in vielen Orten bdie
Unternehmer fiir eingelne Betriebe eine Qohnjentung
nod) eztra vornehmen wollten, ihnen aber ba, wo bie
Perfonale nad) Berftindigung mit ber Berbanbsleitung
und unter Beadtung der ergangenen Weifungen fidh
sur Wehr felten, fein Crfolg befdicben war, Nur un:
{iberlegtes Hanbdeln bradte einigen Belegidajten Sda-
ben, Bei entjdloffener und gut geleiteter organijatori=
jher Abwehr fonnten die Unternehmer mit einem MMale
bic alten Lohne weiterahlen. Ohne Sdiedsjprud) und
Ctaatsywang wiitben fie es aud) fiic bas gejamte
Gewerbe tun tinnen, beshalb muf jhicfjter Widerftand
bent Forberungen Dber Unternehmer entgegengefekt
werben,

In ber Konfereng wurbe aud) iiber Mafnahmen
beraten, wie nad) ciner BVerbindlidleitsertlirung bes
Gdyiedsjprudis vorgegangen werden joll. Die Mitglieber
find gu einem gejdilofjenen Abwehrtampf bereit, die
Organijation ijt in jeber Hinfidht gefejtigt und in der
Qage, grofere Kimpfe gu fiilhren. Der Werband Hat
bie Mittel, weitere Vorftife der Uniernehmer juriid:
sujdilagen. Bom Berbandsvorjtand wutbe verlangt,
nad) erfolgter BVerbindlidteitsertldrung bes CSdieds:
forudys ben Sahiftellenleitungen und den Mitglicbern
entfpredjende Berhaltungsmafregeln gu geben, bie im
cingelnen bejproden wurben,

Die Berbandsleitung Hat alfo mit dem Jujtand, bet
jetst vorliegt, geredinet und Borforge getroffem, bie
Mitglicder vor der Ungeredjtigleit einer Lohntiirzung
su idiifen. Jhe ftellt fid) nun eine Madyt entgegen, bie
gefelslidh und tarifredtlidy bie Bewegungsfreifeit ein=
engt, aber uns nidht au villiger Untdtigleit zwingen
Tann, Die Entjdeidung des Reidjsarbeitsminifters for:
bert ben fdjiitjiten Protejt ber Budprudereiarbeiter
heraus; fie exbliden in ber Werbinbdlidileitserirung
cine einfeitige Stellungnafme fiix bie Unternehmer, Jn
pem Yufeuf der Organijationsvorftinde an die Wr:

beiterfdaft im Buddbrudgewerbe, ben die TMitglicber
in biefer Mummer ber BVerbanbsaeitung finben, wirh
bargelent, welde Folgen bie Entjdeidung bes Minijters
nad) fidh gieht, with aber aud) weiterhin gejagt, wosu
bie Buddrudereiarbeiter trol Verbindlidleitsertliung
beredtigt findb. Gewif find tarifwidrige Kampfmak:
nafhmen gu vermeiden, niemand fann aber bie rbeiter-
jdaft bes Budprudgewerbes baran Hinbern, weiterhin
fiic ihre Forberung auf Berliirgung ber Urbeitsjeit
einguireten. Wer will es den Budjdrudereiarbeitern
verwehren, fiir ihre erwerbslofen Kollegen und RKol-
Teginnen mit ben ifnen geeignet erffeinendben gu-
[dffigen Ditteln titig gu fein und alles gu verjuden,
Arbeitspliye gu [Haffen. Wie Hier vorgegangen wer-
ben muf, ijt ben Funitiondren bereits dburd) ben BVer-
banbsvorjtand befannt geworden. Ein bejonderer Hin-
weis Joll hier nur nod) auf die in dem Wufruf ber
Organijationsvorjtinbe angegogene iiberftunbenfrage
gegeben werben. Das Berhalten der Beleg|dajten bei
Anfeung und LQeiftung von {berarbeit biirfte unfere
Arbeitslojen ftart interejfieren und von ifnen aud
woll fontrolliert werben. In diefer Frage Hat alles ju
gejdjehen, was nad) Lage der BVerhiiltnifje miglid) er=
deint. Bor allem ift vor einer faljden Rildjidinahme
auf bie bejonberen DBeriltnifle des Betriebes zu
warnen, womit die Unternehmer und ifre Betriebs-
perireter die Qeiftung von iiberjtunben dbem Perjonal
oft jfmadhaft maden wollen. Die Unternehmer haben
in biejem Lohntampf nidt die geringjte Riidfidht auf
bie Arbeiterjdaft bes Gewerbes genommen, die Wr-
Beiter und ihre Bertretung braudyen deshalb nidt mehr
entgegenfommend 3u fein. €s [dabet gar nidhts, wenn
der Unternehmerfreude iiber ihren vermeintliden Sieg
ein gehioriger Dimpfer aufgefelt wird.

Obwohl wir Hilfsarbeiter mit einer iibertarifliden
Begahlung nidt reid) gejegnet find, wird bodh) barauf
su adyten jein, daf die Leiftungssulagen, wo jolde be:
Jtehen, in voller Hohe weitergezahlt werden. BVerjude
ber Unternefhmer, in biejer Hinfidt nod einmal gu ver:
bienen, miifjen energijdy juriidgemiefen werden. Der
Berbanbd [teht feinen Mitgliedern Helfend jur Geite;
Borausfebung fiir dieje Hilfe ift Berftindigung mit der
Leitung und orbnungsgemibes Hanbeln, Sind uns
jelt audj nad einer Ridtung Hin die Hindbe gebun-
den, jo Haben wir dod Teine Urjade, untitig ju fein
JIm Gegenteil ijt grofite Regjamleit am Plake, die den
Unternehmern beweijt, dbaf wir nod lange nidt tampf:
Tos bas §Feld rdumen. Die Juriidjtellung von Mei-
nungsverjdiebenheiten perfinlider und grunbiiflider
Art, die die Organijationsvorftinbe dringend ancaten,

wird in biefem Kampfe mit bem gewerbliden Unter- |

nehmertum -nur niiglid jein. Wir jollten uns guerjt
barauf befinnen, baf wir ¢inen gemeinjamen Gegner
Haben, der wobl jeht einen Sdhrittbreit Boben ge-
monnen Dat, ber aber unbedingt wieber juriidgemorfen
werben muf, damit ihm bie Quit vergeht, erneut einen
Borjtof su mwagen. Rollegiales Jujammenarbeiten,
Huges tattijdes Borgehen und BVertrauen jur Organis
jation nur finnen uns befihigen, mit dicjer Jeit und
ben tapitaliftijden TNubniegern fertig gu werben.

Sandbemertungen jur Bolitit

Rene Jelenbauer

Die Nagis, benen bisher nur dber politijd vollfom:
men naive WMitteljtand auf den Qeim frod), erinnern
i) wieber einmal baran, baf fie eigentlid) eine ,Ar-
beiterpartei” finb. Gie werben jelt verjuden, die ,Ar=
beiterjdaft au erobern, ’

TNad) den Ridtlinien gur Neuorganifaijon der Ve-
triebsgellen foll bie Eroberung der Betriebe bie bisher
grifte Hijtorijde Tat der Nationaljozialijftijden Partei
werben. Diefe auperordentlide Tat foll [idh ungefibhe
folgenbermafen abjpielen: Jn allen Betrieben werden
Betriebszellen gebilbet, die ju Fadgruppen gujammen:
gefafgt werben, die wieber ju jwolf grofen Inbujtrie-
gruppen vereinigt werben. Die Beitrdge von monatlid)
0,50 bis 1,50 Part jollen rejtlos fiir Propaganda ver:
braudyt werben. Unterjtiibungseinridtungen gibt es

nidt.

Mit Hilfe diefer Jellen wird dann bie Wrbeiterjdaft
von ber marzijtijden Jdbeologie befreit. Um leidyteften
geht bas, wic bie Ridtlinien annehmen, bei ben Wit:
gliedern der APD. Cigene Gewerl[dajten wollen die
Nagis vorlidufig nidt griinden.

Gie wollen ihre Ditglieder innerhalb ber freien Ges
werljdaften wiihlen laffen.

Die Arbeiterjdaft ift aber nidt anndhernd [o eins
faltig wie ber deutfde Mitteljtand. Sie wird es ver-
ge?ien. fid) biefe unjauberen Gefellen vom Leibe gu

alten.

Unjeeiwiliige , bolidewiftijde Selbftteitity
Gtalin Hat vor den Induftricleitern ber Sowjetunion
eine grofje Rede gehalten mit der Lojung: Duedfilh-
tung bes Filnfjahresplans in den entjdeidenden In=
buftrieweigen in drei Jahren.
Die Rede ift gefidt eingefleidet, Bei niherem Ju-
Jefen mertt man aber bod), baf fie bas Eingeltandnis

smmﬂw
Sud und eitungdenterel-Silfinerionnl

©iiltig ab 74, $ebruar 1937
Minnlide Bilfsarbeiter im Alter von

'_0“- Bber 24 Jahre |21 bis:M Sahren|1y bls 21 Sabren]17 bis 16 Jayeen)
la, &ib.» |Wodend Sid.» | Wao: Sib,» | odieng Std.s
pildiieg lofm | ol l.o?u Loln ln?- Qohm | lobm | Sobn
Tog. . B, an, Bf. an. i M. Bi.
0 8630 | 6 30,80 | 64 2150 | 5 2,00 | &8
2y anal 78 | 31,57 | 6 28,19 | 50 28368 | 9
3 8,12 9 32,34 &1 28,88 60 24,26 o1
T, | e | s | 3] e | 25| 62 | 28| 3
10 0,% 83 @3m | m 20,25 | 6 2341 53
12, 40,84 85 34,65 | T2 30,94 | 64 259 | 54
15 41,75 14 35,42 ™ 31,63 66 26,57 o]
iy, | 4265 | @ | 3o | 75 | 3281 | & | zmae | 57
20 43,56 a1 36,96 ks 33— ] 21,72 58
By 47 9 37,13 ™ 300 0 28, 5
25 45,38 a5 33,50 B0 3, T2 28,88 L]
1 45,67 95 2,07 | Bl 35,11 13 2053 | &
1) 4662 | 97 | w89 | 8 | 3 75 045 | 63
L] 48,13 | 100 41,25 | 86 3,13 i 3,63 | o6

1) Pannover, 7) Dredden, Milnden, Stuttgart, 3) Berlln, .
frantiurt a. Vb, Hamburg, KOln, Leimiag,

Weiblidye Gilfsarbeiter (Anlegerinnen) im Alter von

o fiber 21 Jabre 19 bis 21 Jakren 17 bis 19 Sabren
™
1 W Stundens | Wodyem: Wodyen; | S
widleg {:‘h.l:“, Il::ma' ln‘\"n lokm lokm Tohm
Proj. m, Bi . b1 . P
0 24,64 51 2,8 48 20,68 48
2y 25,26 53 2345 49 21, “
5 25,81 5 24,02 50 21,71 ]
Ty 26,49 55 24,60 1] 22, 46
10 2,10 58 25,17 52 2,75 47
124, 21,72 58 25,74 54 22 48
15 2,34 5 26,31 55 23,78 0
1, 28,9% 60 26,88 56 24,20 51
2 2,5 62 21,46 a7 24,82 52
2y x,18 63 28,08 . -] 25,33 53
25 0,80 64 28,60 60 25,85 54
| 2E 8 | SR | S |28 |3
) 33,5 0 31,35 65 25,60 60

1) Pannover, 2) Dredven. Mitnden, Stutigart, 3) Berlin,
frantiurt a. D Hamburg, Kiln, Leivala.

Soaftige Bilfsorbeiterinnen im Alter von

ous iber 21 Sabre 19 bis 21 Jabren 17 bls 19 Jahren
L1
I tunb ‘Wodyen: Wodyen:

ujdlag Il{::z]:& - I|:lul"‘rw- “::'u e i:?- s
Proy. U, Wt . LA m. Bt
o | ww a 18,04 w | 1.2 u
2y 0,3) 2 18,49 E) 16,69 35

H 20,19 4 18,4 3 11,09 *»
Ty 21,29 I 19,39 o e | »

10 21,18 45 19.84 41 17,91 a
12y, 228 46 20,30 2 18,32 B
15 2.1 47 20,75 43 18,72 2
17y, 2327 4 21,20 u 19,13 ©
2 2,76 % 21,65 19,54 41
2y 4,36 51 2200 | 46 19,84 a
2 475 [ 5 2 47 203 -

. 25,87 L B’ | = .f.2.8 4,
:{ 6,41 55 24,26 51 2,10 ®

] 21,50 51 25,30 5 23,10 @
find ttgart, * Berlin,

Y9 1) D -3
franffurt a. M., Damburg, Rbln, Leipsia.

einer Pleite ijt. Stalin ftellt felt, bah ber Plan im
exjten Jahr nidt erfilllt wurbe. Statt eines Juwadies
von 31 bis 32 Progent crgad fid) nur ein Juwads von
25 Progent. Wir wollen gutgliubig annehmen, daj;
biefe Jabl ftimmt. G5 bleiben dann, wenn _Sialitr. an
jeine Lofung von der Durdfiihrung bes Fiinfiahres:
plans in brei Jahren glaudt, nod) ywei Jahre, um ben
Fehlbetrag bes erften Jdhres und bie vorgenommencn
Qeiftungen von vier Jabhren aufuholen. Nad) diefem
Unfang ift bas alles andets als wabrideinlid.
Gtalin ertlirte aud), warum ber Plan nidt erfilllt
wurbe: es fehlte am Konnen gur Leitung der Produl:
tion. Damit mag er tedit Haben. Wir wiinfhen ben
Ruffen alles Gute fiiv ihren Fiinfjahresplan. Wi
~wiinjden ihnen vor allem, baf fie fidh viel eingehenber
unb griinblidjer mit thm bejdiftigen, bamit fie weniger
Beit und Quft Haben, fid in die Berhilinifle anderer
Qiinder eingumijden.,

Hmateurlrieger

I cinigen thiitingijhen Stiibiden, ilber benen ber
Geift des Innenminijters’ Frid [hwebt, wetben von
Beit au Jeit Gasiibungen und dhnlides abgehalten.
Auf den Gasalarm Hin rennen dbie Cinwobhner in bic
Reller und Halten fid), ba fie ja bodh feine Gasmaslen
Haben, wabrjdeinlid) bie HNafen gu. Diefe Findblide
Rriegsipielerei ift nur ein weiterer Beweis dafilr, dajy
fidh unjere Durdjdnittsnazis ben Krieg nidt lebhafter
vorjtellen fonnen, als es fonft bex Heine Doriy tut.

Golden Albernheiten gegeniiber ift es eine Freube,
ein Geridhisurteil gu lefen, bas vom Hamburger Sdhsf:
fengeridht gefdllt wurde. Die wegen Flugblativerieilung
Ungellagten murden jwar wegen Hausfriebensbruds
3u fe 50 Mar? Geldjtrafe verurteilt, in ber Urieils
Degriinbung aber filhrte ber Borfiende, Amisgeridhis-
rat Dr. Poppert, folgendes aus: ,Die Unfforderuny.
Rid) an ciner Untifriegsdemonjiration ju beteiligen,
Jet eine Tat, die burdaus als im vaterlindijden Jnier:
effe liegend angefehen werden miiffe. Der Ktieg wilrbe
bas Enbe bes Deutjden Reidjes und bie budhftidlicye
Ausrottung des deutjden BVolles bebeuten. Somit Han:
belt jeber, ber gegen ben Srieg demonfteiert, objettiv

im ausgefprofenen Jntereffe bes Deutien Reides.”



Husland

Snternationales Buddruder-Setretariat
Sikung

ver Gefretariatstommiffion vom 6. Februar 1931

Das Gelretariat gibt Kenntnis vom Eingange e_iuigg:
Mitteilungen, die durd) die ,Mitteilungen” teilweife
iiberfolt finb: Der islindijde Berband hat
erfolgreid feine Tarifbewegung beenbigt, ber nor-
wegilHe Berbanbd ftellt verjhiedene Bewegungen
in Yusfidt, vez jugoilamijde Bgzbunh_melh_gt
pen endlidjen vorteilhaften AB[HIuf eines Tarifes fiir
Glowenien, der eftnifde Berband ijt in der
@age, Meloung 3u maden von der Neufonjiituierung
jeines Borjtandes und von det Wiederaufnahme einer
regelmiifigen Titigleit. Die auswdriigen Mitglieder
ber Ermeiterfen Gefretarintstommiffion geben ifre
Anfidht iiber die Bewegung bes [pummen_ﬂser:
banbes fund; bdieje Anfidten beden fidh mit ber-
jenigen ber Berner Kommiffion.

Es wird Kenninis genommen von ber Cniwidlung
ber Lohn= und &Itheitsaeiine:rﬁtauggsﬁemegung im
beutjden Buddbrudgemwerbe und vom
Gdjiebsfprudy vom 2, Februar, der in Der Gpitie
3,50 Mart ober 6 Progent Vohnabbau vorfieht, obne
baf auf die vorgejfilagenen Mafnafhmen gugunjten
per Arbeitslofen Rildfiht genommen worben wire.
#has Gefretariat unterridiet die Berbinde durd) ein
Jirtular iiber bie.im Gange befinblidlen Bewegungen
nd fordert alle gu gripter Bereitidaft auf. Die Lom-
iffion wird ihrerfeits jedergeit Dereit fein, den Be-
Reiliifjen der Jnftangen der deutjdhen Bruberverbinbe
ntjpredend ju Hanbeln; fie erwariet mit Bertrauen
bie Cntwidlung ber Bewegung und verfidert bie
beutjhe Kollegenjdaft ihrer reftlofen Sympathie und
fteten Bereitidaft,

Die Tarijbewegung im belgifden graphifden
Gewerbe nimmt ebenfalls bie gange Aufmerfjamleit
ber Sommijjion in Anjprud. Nadbem ein Anirag ber
Pringipalitat auj BVerlingerung des beftefenden BVer-
trages auf brei Jahre abgewiejen werben mufte, uns
terbreitete bie Pringipalsvertretung eine Wnzahl Un-
trige, die grofe DVerjdledhterungen mit fidh bringen
milgten. Aud) Hier diirfte bie Internationale aujmert:
fam bie Ereignifje verfolgen, geigen [id dodh in ben
Pringipalsantrigen dentlid dbie internationalen Ber=
B fledhtungen beim Unternehmertum.

Die am 5. Januar in Mabdrid ausgeldite Bewe:

. gung gebt..infpige. ber, Unnadigiebigleit des Untexned:.

mertums ihren Gang, trofdem bdie Vehdrben inter-
venieren und bie Unnahme ber Untrige der parititi=
[Ben Qohnlommiffion empfehlen, Bevor die BVewegung
weitergetragen wird, will dber jpanijde BVerband bie
RAlirung der Lage in ben iibrigen im Kampfe befind:
Tiden Berbiinden abmarten; immerhin erfudt er um
bie Bercithaliung der Unterftiigung, bamit die Bes
wegung nidt mangels WMittel gujammenbdbreden mup.
Die Kommiffion wird aud) weiterhin diejer Bewegung
ihre volle Aufmerljamleit [Henfen, briidt aber ben
entjdiedenen Wunjd) aus, das Internationale Selres
tariat moge in Jutunft Befler und gujammenhingender
iiber ben Berlauf ber Vewegung unterridhtet werben,
Die Kommiffion nimmt bie offigielle Meldung von
ber RKiindigung des Gejamiarbeitsvertrages und vom
Beginn ber Unterhandlungen fiir ben UB[HIuf eines
enen Bertrages imungarifden Budbrudgewerbe
ur Senntnis. Die Berbinbe find unterridhtet morben.
Der gliidlide ADBjHIuf der Bewegung bes t e dhos
) Ilumul‘tmen Lerbanbes gegen ben Cinbrud) in
e Berufsgemeinjdaft feitens dber Pringipalitit von
ger, Reidenberg und Troppau ift jur Kenninis ge=
Dinmen worben.
Cine Witteilung ber Staatsbruderei in Sofia
3liglid) ihrer Qofn- und Arbeitsverhilinifje wird gur
fenntnis genommen; im iibrigen aber bas Gdjreiben
fl acta gelegt, '
Cin ausfilhelidger Beridjt des Verbanbes der gras
tihen Arbeiter Mum i niens ilber die getroffenen
Kafnafmen im Unterftiijungs. und Beitragswejen

SRenninis genommen,

Die Gruppeder Cinlegerdes Gaues Claf:
Sothringen des frangifijfien BVerbandes wiinfejt
Jntervention bes Jnternationalen Gefretarints in
ciner Angelegenheit mit einem anderen angejdloffenen
Betband. Nad) eingeholten Grtundigungen befdhlicht
::% ﬂﬁnmmtlﬁnn, auf die Ungelegenheit nidht einue

.

Der graphijfie Betband in Buenos Aites
(Argentinien) erjudit das Internationale Setretariat,
alle Rollegen der europiiffen Werbinde bavor u
warnen, Arbeit nad) Argentinien angunehmen, du die
Bechiiltnife bort infolge der Arbeitslofigleit fehr
{fledite feien und bie Kollegen fehr fHlimme Erfabs
rungen madien wilrben. Die Rebatiionen ber Berbanbss
raane find um Weiteraabe biefer Warnung erfudit,

? witb banfend undb als fehr amerfennenswert jur .

Der Gelretiir beriditet ilber die Konferens, die er am
5. Februar in Genf, beim JInternationalen
Arbeitsamt, mit dem Herrn Direttor Albert
Thomas, mit Heren UIlftein (Berlin), Bor=
fikendbem ber Pringipals-Internationale, und mit drei
hervorragenben Funiliondren des Amies iiber bdie
Frage bes Austaujdes junger Gebhilfen hatte. €s wurde
vereinbart, baf das JFnternationale Arbeitsamt nun
feinerfeits bei einigen in §rage fommenben Liindern
Jeinen Einfluf geltend maden joll, um balombglicht
ben Hustaujd in Fluf gu bringen. Gleidzeitig joll eine
grifere Konferen; oeranjtaltet werben, die die Mo-
balitdten bes Austaujdes feftlegen und die Anwendbung
bes Wustaujdes verallgemeinern Joll.

Die Einlabung bes normwegifden Berbanbes
gu feinem am 13, April in Oslo beginnenden Berbands-
tag wird angenommen und Kollege Wejjel (Stod:
holm), Mitglieb ber Erweiterten Gelretariatstom-
miffion, mit ber Beriretung bes Sefretariats DHeauf-
tragt.

Die Kommiffion behandelt nod einige Fragen, dic
fpiiter exledigt werden jollen, jo bie RKarengen fiir dben
Begug des BViatifums im gegenjeitigen BVerhilinis, bas
{iberhanbnehmen von Kollegen, die fid) als Fliidtlinge
ausgeben, aber feinerlei Ausweis als Berbandsmit=
glied befifen, und bie Erlebigung der burd) die brei
Gretutiven ber graphijfen Jnternationalen in Briifjel
3u Hinben bes IOB. gefafien Refolution, betreffend
bie Wrbeitsgeit.

Bei Teinem Abjhied vom JIGB. bantt dbie Kommifjion
bem gejdhitten Genoffen Saffenbad fiic feine
Dienjte, bie er ber international organifierten Arbeiter-
[daft geleijtet Hat, und fiir bie fameradjdafilide Art,
mit ber die Jufammenarbeit unter feiner Leitung vor
fi9 ging.

Aus den Sablftellen

Berlin, Am 12, Februar nahmen bie Vertrauensperjonen
ber Berliner Budbruds und Jeitungsbetriebe zu bem
Gdyiedsiprud) im Budbdrudgewerbe Gtellung. Die iiaerﬁitlic
Berjammlung wurde gu_einer madivollen Kunbgebung
gegen bie abbaumwiitigen llnternehmer, die fid) bie Folgen
ihrer Ron}{m!iutpolitll elblt gugu ll)leiben haben. Den Bes
rifht bes Hollegen Gloth nabhmen bie BWertrauensleute der
organifierten Berliner Hilfsarbeiter in grojter Ruhe ent:
gJeIseu, um bann in ber Ausjprade [Harf und jadlid !}{Jte

einung ju biefem LoBnraub zu fagen. Die Berliner Wit-
glicber Denfen gar nidit baran, ben Unternehmern irgend:
ein Entgegentommen ju geigen. Mit aller Deutlidleit tam
i;.lm Husbrud, daf bte?e: Sgbiehi'[p:u() nidt nur etne grojje

nge:eﬁ;tt&teir Bebeutet, jondern audy ein Stanbal ift. Die
¢lnmitt!l£t blehnintg war bahee feld! tinbitd. Die Ber-
Tiner DBertrauensleute' verlongen -als Deauftragte ifrer
SRolleginnen und RKollegen die von ben Lerbanbsveriretern
geforberte Werliitung ber Arbeitszeit; fie werden nidht eher
tuben, bis Dbiefer ungeredite Sjiedsiprud) aus ber Welt
geidafft it :i“ einer Ent limi;unn wurde diefe Stellung:
}uhbmle :.tmh bie Forderung der Berliner Drudereiarbeiter
eftgelegt.

BijGofswerba (Sa.). Die Jahreshauptverjammlung am
31, Januar war gut befudgt. Gauleiter Kollege ﬁml?hurm
Dresben) fprad) iiber bas Thema: ,Die Lohnabbauofjen:

ve ber Unternehmer anf unfre Lofme.” Die Wirtjdafts-
ﬂ? in Deutjdland ift nidit nur eine Folge des verlorenen
Rrieges ober — wie es bie Unternemer und redisgeridtete
Parteien gern Hinftellen — eine n!ge des Poungplanes,
Lnnbem ber ungemein rojde l[;nrﬂ titt ber Tednif biirjte

as Heer ber Crmerbslojen immer mehr vergrofern. Un-
ftatt auf dbie Torjdlage ber Gewertdaften (Urbeitszeit:
n:x!ﬂt%m ) eingugeben, verjudjen dic Unternehmer, dur
einen ahunuhhnu aus diefer Rrije heraussutommen. Uu
bie Unternehmer des Budbrudgewerbes |deinen feinen
anberen MWeg &u wifjen. Der Sd;mhslprud) vom 17. Degem=
ber war ein rioiﬁ Il.i'c uns, bod) Diirften mweitere Lobhne
abbauantrige ber Unternehmer nur burd) eine geldlofjene
Front ber SKolle entﬁuft ab ume%ten fein, Sollege Arndt
etftattete num'negt en Gejdifteberidit. €s wurben fiinf
Derjammlungen nh%eﬂalten, bavon brei mit Bortrdgen.
Der Bejud) war ftets ein guier, Ehenfo war es maglid,
einige Lohnftreitigleiten qu regeln. Der RKaffenberidht bee
RKollegin Lhilipp exgab einen glfcu Gtand ber RKafje. Bei
ber Wah! wurde ber gelamte Borftand einftimmig wiebers
ewihlt, Gin [id) an[dliegenbes gefelliges Beijammenjein
Eielt bie Rolleginnen und Kollegen nod) mehrere Stunden
Fujammen,

Breslau, Am 8, Januar b. F. hielt die hiefige Jahiitelle
ifre orbenilide Generalverjammiung ab. Der erjte Bor=
[igenbe, Rollege Malihly, gab ben Tatigleitsberidyt liber bas
m:floﬁ(;ne afr und :ei?ie bie |mIih:dA;l ‘owie wittdaft-
lige Qage tm allgemeinen. Gegen fiinf Millionen Arbeilse
fofe Haben wir innerhald bes Den ‘d)m Reides, und trole
bem Baben wir immer nod) BVetriebe, in welden itber:
ftunden geleiftet werben, Hier ift es Bilidt der Betriebss
pextretungen, bem {tbelftand ahaur;elilen. Die weiteren Ang=
Lﬁbmngen Iefen bie Fiille der ortlidhen Arbeit erfennen,
e im thte“: Der Bltitg}ieher und gum Bortell des
Berbanbes geletftet wurbe, Yuf Wunf® der BVerfammiung
wurbe ber Raffenberidit itﬁttﬂ i) belannigegeben, Kollege
Kraut als !!cnﬂ‘?r beftatigte bie Ridtigleit ber Kafjens
filhrung unb [telltc ben &nhugﬁ ber  Kafjtererin, Frau
Rojdye, Cutlaftung su ecteilen, dem Rattgegeben witbe,
f;iemuf wibe lg_ﬂeg(n en, bie Ent]d}hhigun s Borjtandes
i betrfelben Hiobe ju belafjen wie im vorigen Jahe. Nun
folgte bie Heuwall bes Borftandes, ber ﬂd? wie folpt
ufammenfelst: Erjter Vorfienber Rollege Vial gtn jweiter
?Botl‘l ehber Rou?e Biegler, Raffiererin Frau n]'tfjc erfter
Ceijtfilhrer Ko :&g G’ntiﬂt wetter tiftfilhrer i’mleae
Grligner, Velfiger o!gixe ?Pz![et unh Hohaus, Reviforen
bie Sollegen Rraut, Wuttle und Gilttler, am Anfeyluf
Bieran gadb unfer Gauleiter, Kollege Reinhold, einen BVes
ridjt {iber ben Werlauf ber Lohnver unhlunﬁcn. Bebauerlid)
ilt es, daf die von uns geforderte Hrbeitazeitvertilrjung im

- Trife aunfgu nor Der Freiltabtgrenge nidt

Jnterefe der UArbeitslofen nidt guftande gefommen ift. In
Det Lel]t TebBaften, gum Teil erregten Ausiprade Tam jum
Yusdrud, baf fid) die Hollegenidajt bem Lohnraub gan3
enIJ ieben entgegenftellen wird, fic jorbert einmiitig die
Ublehnung bes iehs[pmﬁ)es.ﬁnler.Btm[t,,ilcri iebenes”
erinnerte der Wor iifphc an bie bevorftefenben Betriehs:
riitewalleri; es jei Pilidht eines jeben eingelnen Kollegen,
mit dafiic ju Jorgen, dbaf der redite Vlann an den redien
Plag fommt, Ferner empiahl ex den Beitritt in die Bolls-
fiitjorge, bdie auf gamert‘i oftlier Grundblage aufgebaut
Ut. Sum Sdiuf entfpann fid) nod) eine lebhajte Debatte
iiber Meuaujnahme unbd iiber den Aus{dluf eines Kollegen.
‘Dangig. Generaiverjammiung am 11. Februar. Nady Er=
Iedigung gejddftlider Ungelegenbeiten gab ber 2}0r\|‘1 ende
ben Jabresberidt. r fiihrte aus, dap die Weltwirtjdaits:
altgemad)t hat
und bie Arbeitslofenzafl von Nionat ju Monat aud) in
Dangig_enfiieg, um im Degember die Jahl von 24 000 Ar-
beitslofen gu erreidjen. Die Unternehmer glauben bdieje
RKrife nur mit Lofhnabbau aus ber Welt W)uf?elt u tinnen.
Darum verfudten aud) die Unternchmer im Budbrud-
gewerbe pon Dangig feit einem Jahr ben Lofn fiir bas
weiblide L?itfspet?onul um 10 Prog. u Hirgen. Das waz
aud) bie Urfade eines dreimddigen Streils, ber mit einexr
Sieverlage der Unternehmer endete. Wir erzwangen nad)
einjibriger tariflojer Zeit bie Wieberanerfennung bes
alten Sofn: und Dianteliarifs. Durd) die Miederlage, dle
li bdie Unternehmer bei bem Borjtol auf die Hilfsarbeiters
dhne geholt Hatten, veriizgert, tiindigten fie alles an Pers
fonal, was nir.?i unbebingt gebraudit murbe. Hatten wir im
erften Quartal nur 37 Mitglicber arbeitslos, o ftieg die
Japl im gweiten Quartal auf 73 am, im dritten Quartal
dflten wir fogar 80 Arbeiislofe, bavon 72 Kolleginnen.
%m vierten Quartal mar eine Beljerung bes Arbeitsmarttes
g erfennen, es waren nod) 44 weiblidje und 7 mdnnlide
theitslofe vorhanden. Dafj in bdiejer Dewegten Jeit bie
flagen vor dem Elrheitsrue:id)l nift ausbleiben, "‘H Der:
ﬂﬁuglilﬁ. Sn fiinf Fallen fonnten wir BVorteile in Hohe von
2064 Gulben fiir unfere Sollegen ezreidlm. Durd) unferen
UArbeitsnadweis wurden 38 Unlegerinnen, 26 Hilfs:
arbeiterinnen und 3 Hilfsarbeiter vermittelt, Jebod) wurde
nur jiingeres Perfonal angeforbert. Der Mitglicderftand
ift etwas gefunten, wic I}aﬂen im vierten Quartal 262 Mit-
licber. Der Grund Hierfiir ift dic grofe Arbeitslofigleit im
&tmerﬁe, Ddie die Kolleginnen gwingt—Dda auf abjehbare Jeit
teine Ausfidht befteht, in unjerm Gewerbe untergufommen —,
i) anberen Berufen guzumenden. Um die gefdiftliden

ngelegenbeiten Des Werbambes zu  erlebigen, waren
40 Gifungen und Berfammiungen notwendig. Der Bor=
Fgenbe jhlof Jeinen Berid)t mit bem Dant an bie Funt-
fondre und Witarbeiter fiirx ihre nu?‘:pietnhe Tatigleit.
Anfdyliefend gab der Raffierer ben Kajjenberidyt, aus bem
he:uot;}‘mg, baf_bie Hauptlafje mit 10072,80 Gulden ab-
[hlof. ¥n den Hauptvoritand wmurben troly Streil unb ber
gnﬁcn !Irﬁeitsloiiﬂgtctt nod) 2781,92 Guldben und fiir bie

noaliventajje 128060 Gulden iibermicjen. it dem Bes
Lunh vom vorigen Jahr in Hohe von 6531,47 Gulden Ratte
ie Dristaffe innahme von 11108,06 Gulben. Dem=
gegeniiber fteht eine Ausgabe von 5948,08 Gulben I‘n baf;
am SHIluf bes ?arjns 5264,88 Gulben in ber Dri_sfu e er-
blieben. Der Riidgang des Oristafjenbeftandes ift auf die
EyL:;iiﬁe fiic Gtreit, Arbeitslofen- und Weihnadtsunter:
il
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eine

ung autiidjufiihren, bie in biefem Jahr bie Summe von
85 Gllven erreidte. Mad) einer Turgen Ausiprade und
Entfg{ﬂmg ves Torftanbes wurben bie Borfianbswahlen
auf ntrug en bloc vorgenommen und ber alte BVorftand
wiebergew PII. Als Reotjoren wurben die Kollegen Frih
Gcgid)t, Helene Nogler und Marg. Kraufe gewiblt.
resben. 3n ber BVerjammlung am 3. ruar 1931 fiix
bas Steine, Lidit: und Bleddrudereihilfsperional, die fehr
E"” bejufit war, beridtete Rollege Herrmann iiber bdic
arifperhandblungen mit ben Urbeitgebern im Steindrud
unb iber ben vom Gdjlis{)tungsausﬁ' uf chil'[ten Sdyieds:
Elud‘]. Nadbem in fiinfjtinbiger Berhaublung mit ben
theitgebern, wie vorauszujehen, feine Einigung eraielt
wordert waz, Hatten fie den Sdlidtungsausidul angerufen.
Diefer fdllte nad) 18[tiindiger BVerhandlung einen Sprud),
ber uns feinesjalls befriedigen tann. Unfere Verhanblungs:
beifier im Shlidtungsansidul jomic die Lohntfommifjion
Pntten eine |dwere und nervenaufreibende Arbeit u
eiften, um bie maflofen, Forberungen der Unternchmer iu
weit wie mﬁg]ir% ferunteraubriiden, was bdie lange BVer:
?{mblungshuuur eweift, é;n ausfiifelider Weife fritifiecte
ollege Herrmann ben Sdhicdsiprud, Die Loufbauer bes
Danteltarifs joll bis 31, Degember 1931, bagegen bie bes
Lobntarifs nur bis 81, Mai 1931 gehen, Kollege Herrmann
Lol feinen Beridit mit einer furgen Anfllirung iber dic
Gituation, bie cintritt bei Annahme ober Ablehnung bes
Ghiedsiprudes. In exgingender Weije gab Kollege Taubrid)
als Beififer bei den Shlidhtungsverhandlungen einen
turgen Beridht iiber die reaftiondre BVerhanblungsweife der
1n emel{’mr. In_der Distuffion wurde in duferft {darfen
Worten der WUnwille iiber den gefillten Schiedsiprud) jum
Ausdbrud gebrad)t und in trch
feindlidje Tattit ber Wnternchmer unferen Wiitglicbern vor
Wugen gefithet, In feinem Sd)lufwort betonte Kollege Herr:
manu, daf wir bis jehit immer cine Kampforganifation
Q;meien find und es aud) weiterhin bleiben werben. Unter
ustujung  der wirtidaftlidhen Notlage verfudjen die
Unternchmer erfebliche Yohutilegungen und cine Wer-
ld)!u()ic:uu nad) ber anberen dem Urbeitern ju diltieren.
Inter !PIuJ ctung aller Krifte haben unjere Beifilier fowie
bie Qohufommiffion bas Uuferfte geleiftet, um bie For:
berungen ber Unternehmer abjuwehren, Kollege Herrmann
prad) beshald im Mamen der Berfa |1_1|1|I1|n£_ unferen Unter:
dnbiern feine UAnexlennung und feinen Dant fiix die ge-
ciftete Wrbeit ans, Die Mitglicder Daben wun felbit au
entidjeiben, ob fie dben Geyiedsiprud) annehmen ober ab:
[ehen. Unter [dwerften Bebenfen und nur unter dem
Bwange ber wirtjhaftlidhen MNotloge wurbe ber Sdjicbs:
fprurt; 2&;;0“ viee Stimmen angenommen,
amburg, Jn der Mitglicberverfammlung am 8, Februar
gab Sollege Qnt)[c cinen Qlcrlrlf)i von dem Giand der .\!_ngh
verfhandlungen unb ben Abwehrmafnahmen ber Berbiinde.
G hctomeuht cinen ﬂ[uvgiirjrungcn, baf die Unternehmer
mt{1 cinen gefdlofjenen Wiberjtand ber Drudereiarbeiter
tofien werden, Einer qut geleiteten Abwehr unter Beady
wung ber E?eic 1Ifcr{1m Heftimmungen mufl Cefoly Befdicben
ein. Fm BVetrieh bes , Hamburger Fremdenblattes” {jt 3. B.
n der Iefjten Wodje ber ﬂetiug) gemadt woeben, bie Qohue
abyubauen. Vefonvers unfere Kollegenfdaft follte davon
liefwflen werden, bod) bie Mafnahmen ber Kollegen Haben
neaelnt, baf hutd! aeldloffencn TWiberftand biefer Berfud
umi%eu werden fonnte, Die Ausfpradie war redyt lebbaft,

enber Weife bie arbeiter:



alle Fedner forderten Ablehuung des Shicdsiprudes, Ton
GE“%I_:_ wurde bdarauf hingewicjen, daf gegen ben Abbau
Der Mifhne Jdon in verjdiebenen Drten mit Erjolg Stellung
genommen  wurde. L‘Jicsumd}lmg fann  feine Bejjerung
bringen. Borjdlige wurden ht, wie ben 10 BHmern
am_ beften entgegengetreten werben fann. Rollege Rohie
fogte in feinem Sdlujwort, ber augenblidliden SKrije
werde von jeiten der Gewertjdajten grojte Beadtung ge:
Lc?e_n!t. Wir werber and) dieje Krife iiberftchen und Jtart

eiben, um dann unfere Mafnahmen gu treffen. In einer
aum ShHIuf angenommenen Entjdliefung fam zum Aus:
drud, daf; dic Werjammlung den Ceiedsiprud) ablehnt und
vine Bertiivaung der HArbeitszeit verlangt. Die Mitglieder
fteben gejhlojjen hinter den Meifungen ber Berbands:
leitung. Jum jweiten Puntt der Tagesorbnung ,Jnnere
Berbandsangelegenheiten” fprad) Kollege Rohbe und er-
Hiarte fidh Dereit, im Rahmen unferer Sollegenfdajt iiber
bie WMiafnahmen zum Riidgang bder Erwerbslojigleit ju
Tpredien. Kollege Gellge wies darauf hin, daf es notwendig
ein wirh, in aller Kiirge cine tritnumspetl],uncnﬂ]w

ammlung cinuberujen. Cr madte wod) darau] aufmert:
am, Daf die Kollegenjhajt ifre Wiinjdhe am bejten zum
[usbrud Dbringen fann, wenn die Verfammlungen aud in
Julunit fo gut wie die heutige bejudht werben.

Sannover. Generalverjammiung am 26 Fanuar 1931,
Rollege Bujje madyte Vitteilung von dem im teinen Bolts:
Deimjaal ftattfindenden Wortrag mit bem Thema: ,Die
Arbeiterbildung ein MWall gegen die fulturelle Realtion,
welder vom Genojfen ShHad aus Kéln gehalten wird, Ferner
findet am gleiden Tage im grofen Saale cine §Filmoors
fiihrung fatt, u dem alle Mitglieber ber g:unt}# jen Ter-
biinbe eingelaben find, Jm aweiten Puntt gab Kollege Spar-
tupl dben Gejddjtsberidit. Cr Tegte in feinen E[usiilfftungen
ben Meitjak jugrunde: Das Jahr 1930 war cin Krifenjabr,
1031 bagegen wird ein KRampfjabr werden. Redner |cﬁir=
Dderte bann im eingelnen die Verhaltnifje am Orte, Die Ar-
Geitslofigteit Bat aud) bei uns grogeren Umjong an-
genommen und ijt befonbers burd) die Gtillegung wvers
djicdener Betriebe gefennaeidnet. Als bejonderer Fall it

ie Gtillegung der Firma Gomann, die jeit 148 Jahren
Bejteht, hervovzuheben, Aus ben weiteren Ausfilhrungen
war zu erfehen, daf_ im lehten Gejdiftsjahr ein reidpes
Arbeitsgebict Ju bewdltigen war, Der rege Bejud) der BVer:
Lﬂ!‘_lllllluu_nﬂr Dbeweift, dafy die Mitglieder die Sdwere ber
Wirtidaitstrije erfannt haben. Aud) auf arbeitsredtlidem
Gebiet waren durd) Bertretung beim Urbeitsgericht mandye
Gdwierigteiten au iiberwinden. Darauj erjtattete Kollege
Bujje ben Kafienberid)t vom vierten Quartal. Einnahme
und Ausgabe ver Hauptlajje 9035 M. Die Orislafje Hatte
an Cinnahmen 18 500,85 i, Ausgaben 4731,85 M, jo baf
cin Kajjenbeftand am 1. Januar 1931 von 13 569 DI, 3u
vergeidnen war, Die Jnovalibentafje Hatte an Einnahme
1240,50 Wi, Nusgabe 276 W, ¢s Lonnte ein Uberjdul von
964,50 M. an die Houptlafjie abgefiihrt werben. Der Mit-
glicberbeftand am 1. Januar 1931 war 326 minnlide unbd
634 weiblidje, sujammen 960 Mitglieder. Nady bem Rafjen:
berid)t wurde der alte BVorjtand mit iibergroger Majoritit
wicdergewdhlt. Sobann ging RKollege Spartufl jur Lohn:
frage iber und gab Beridt von den Verhandlungen, Dem
Bejtreben der Unternchmer auf Sobntiirgung miifjen_wi, fo
fiibrte der Redner aus, unferen jejten Willen jur Abwehr
und unjere gejdlofjene Organijation entgegenjeen. In der
Distufjion begeidinete der Kollege IWidjodil bie gmvﬂilg&c
Arbeiterjdajt als den Blod, der bdie Walze des Lobns
abbaues %ym Gtehen bringen miifje. Der Antrag des Bor:
ftandes, die Gnnberunfetﬁﬁgung er_ausgefteuerten Miit-
glehg: 3u rebugieren, wurde von der BVerjammiung mit ber

eqriindbung abgelehnt, bdak, wenn aud) fiix bie Ortslaije
gewijje Sdwierigleiten beftehen, diefe Unterjtiiung unter
allen Wmftdnden beigubehalten 1jt.

Heidelberg, Generalverjammlung am 31, Januar. Der
erjte Borfikende, Kollege Ruf, ging nad) exfolgter Erledigung
ves gefdaftliden Teiles u Jeinem Jafresberidt iiber. Gr
dantte junddjt aflen MMitgliedern der DOrtsverwaltung fiir
ibre im verflofjenen niire geleiftete treue DMitarbeit und
bradte in feinem Yun nge jum Ausbrud, baf bie Ju-
}nmnmlnr@c;t fowie der Fujammenhalt fid) weiter jo er=
holten mbgen. Rollege Ruf gab nun ecinen Riidblid auf
bas Fahr 1930. Fm ne:i[ni[jencn TFahr lit'::lhcn 12 Berjamm:

lungen unb_ 3 Worjtandsiibungen fatt. Reiflidh war die
Arbeit der Organifation, denn au Unfang bes Jakres ents
widelte fid) jdhon eine rege Titigleit ber Unternehmer, ta
fic_einen Yofhnabbau ins Auge faften und ihn heute in
gefteigertem Niake durdjzufiibren verjuden. Mit usielen-
ajien und Entlajlungen verfuden Jie die Urbeiteridajt
miitbe ju madjen, um jo gu ihrem Jiele ju gelangen. Grneut
gilt es, bas Funbament unjerer Or nnii[;xﬁnn au ftiicten,
Rein Kollege oder teine Rollegin darf ber rganijation jern-
ftehen. Die Parole eifit: Rejtlos jur Organifjation und U
E?Itezp Jufammenhalt, damit wir uns den nod) tommenbden
[nftiivmen  ber lnternchmer gewappnet entgegenjtellen
tonnen, Wegen Rld}tﬁignmung ber %ﬂti [6hne an Kol
Teginnen wurden swei Klagen erfolgreid) durdgefiihet, in
Betden Fillen wurde der Unternehmer ?ur TNadahlung vers
urteilt, Der Uusflug im Gommer mit Tang und %teis.
quabrdteln Hatte cine gute Beteiligung aufjuweifen, unbd
bie Mnterhaltung war in aflen Teilen Befricbigend. Det
Uusflug it dagu beftimmt, Kollegen und hnl[cg’ilmen bie
Gelegenbett gu geben, innerhald der Organifation fidh ber
‘lIIltags;nrgcu anf einige Stunben au entledigen.  Sur
Bunbesjdule nad) Bernau wurde von unferer Jafijtelle der
erjte Borfiende entjandt. Es wire ju wiinjden, dak die
Solleqen dieBundesidule jowie die bort beftel mthcgh:cngﬂe
m‘iﬂo‘f"“ in ugenfdein nehmen nnten. Die Cohnvers
Bandlungen, %u denen wir bereits in voriger Monatsvers
fammiung Gtellung nahmen, Haben ieabﬁ t, wic ,wohl:
wollend” bas Unternehmertum der Arbeiterjdhaft gegene
itberjteht. Qohuabbau und nodmals Lohuabbau Inutet bie
Parole, Es muf alles hntn:lgefegt werden, diefen Unfturm
ber lUnternchmes abynwehren, Kollege Rumer dantte dem
erften Borfikenden file Iemc Ausfiihrungen und erftattete
fobann_ben Kafjenberidyt, welder filr gut befunden wurbe,
Der erfte ﬂio_;gi fende dantte bem Kajficrer Sollegen Rumer
iir feine milhevolle Arbeit und wiinjdte, baf er jeines
UYmtes nody vicle Jahre walten mige. Die Ortsvermaltung
erfulie durd) bie Menwahl mit Ausnahme des jeitherigen
Gdjr Iti‘dlj:ets. Sollegen Mayerhifer, der ftart verhindert
ift, diefes Wmt au verwalten, teine weitere Ynderung,
JAdIn, W 13, Februar nahm der Vertraucnsperjonens
Tijrper ber Kiluer Jahljtelle ?u bem gefiillten Shicbsiprud)
Gtellung, Rad) eingehenden Ansfiihrungen des Borfikenden,
der bie Deggeitigen Unternehmerprattiten fenngeidnecte und
netfelte, fefte eine lebhafte Ausipradie ein, an der jid) die
RKollegen Kneifel, Kiel, BVeder, Kodh) und Brever bejonders

beteiligten. Alle Reduer gaben mehr oder weniger ihrer.

Empirtung und Entriiftun
Nusdrud. Gerade die Hilfsarbeiterjdajt empfinde ben
Qohnabkau am empfinblidjten, du beren Qebensjtanbdard
ofnehin fhon_auf ein Mintmum be[drintt fei. Von dem
mit geofjen Tamtam aujgemadten Preisabbau fei nidts
ju  fpiiven, und wenn wi:l[i? ciniéc Gentungen ein=
qetreten !linb, fo haben bie erfohten Gteuern: Kopfiteuer,

iiber ben Abbaujdyicbsiprud

unggefellenjteuer und Wiieterhihungen bie Milberungen
! n{l‘: fon wieber mwett emnrg%. Die ?Bc?tiinhung !aum
Sdyieds)prud geige hcntIt:bF bas Berlegenheitsprobult, LBom
Berbanosvorjftand werden naddriidlidite Viaknahmen er=
wartet, die weitere inju:cbuaiewltgen verhindern. Gine
Eﬂt :egtlus organifierte Budprudarbeiterjdaft diirfe dem

ofnabbau nidt tampjlos preisgegeben werden. MWenn das
Budprudunternehmertum tein Berftindnis !i.i; bie MWieber=
cinglicberung ber Arbeitslofen in die Probultion durd) Ber-
fiirgung ber AUrbeitsgeit aufbringe, miifte ber [Hirfjte Kampf
auj lohunpolitijhem Gebiete ausgetragen werben. Der Dris=
porftand wurbe beauftragt, im genannten Sinne bem Ber=
Bbanbsvorftand gu Beriditen. JIm Sdlufwort ging Kollege
Seilmann nodmals auf die geduferten TWiinjde ber Ber=
trauensleute cin. €r warnte vor vorciligem Handeln uud
madite es jeder Wertrauensperjon gur ?Bi[tdg, Bei Aus=
bredung von Konflitten fidy unncr,!,iigli({) mit ber Drisver=
waltung in BVerbindbung gu feken und nur nad deren Un=
weifungen gu handeln. Die Verfammlung war von allen
grofjen und mittleren Betrieben jaft reftlos bejdhidt, wiih-
tend bie Heineren Betriebe ausnahmslos burd) A mcfent)nt

gliingten.
Rundichan

Bum Lofntonflitt im SHrijtaichercigemerbe. Nad) erfolg-
Iojem Werhandeln der Parteien trat am 9. Februar im
Reidsarbeitsminifterium bie Shlidterfammer jujammen,
bie unter dem DBorfily bes Wiinifterialrats Profit tagte. Es
Tam aud) hier nidht gu ciner Wnnidherung der Parteien, jo
baf cin Sdyiebsjprud) gefillt werben mufte, ber ben Wodpen=
Tohn eines iiber 24 Jahre alten gelernten Atbeiters auf
56,64 TI. ober Den Stundenlohn auj 1,18 M. feftjelt. Die
Gtiidlihne jollen um 55 Prog. ermafigt werden. Die neue
Zobnreglung gilt nad) diefer Entjdeidung ab 1. Januar
1931 und tann mit jedhswidiger Frift erjtmals gum 29. Seps
tember 1931 getiindigt werben. Ertlarungen iiber Annahme
ober Ublehnung miifjen bis 19, Februar gegeben werden.
Wir tommen auf dieje Entjdeidung, dic von Urbeiterfeite
Ablehnung erfahren. wird, nod gurid,

ur Nrbeitsmarltlage in unjerem Berband, Fiir Jamuor
aben 165 3ajhljtellen iiber 13 833 mannlide, 22 601 weib=
ide, jujammen 56484 Ditalieder bc:n&:et. Bon diefen
waren arbeitslos: 2193 minnlide = 159 Proz., 60 weibs
lihe — 26,4 Prog., sujammen 8153 = 224 Prog. Vertiirgt
arbeiteten: 713 mannlide = 52 Prog, 2289 weiblide —
10,1 Proz., sujammen 3002 = 82 Proj. Die qur;t ber Ar=
beitslojen ift gegen ben Bormonat um 349, bie der Rut?s
arbeiter um 870-geftiegen. Die Beridtstarte ift von 56 Jahl-
ftellen nidht eingefandt worden.

Rarl Recle, gnmyutg. ift geglnﬂml_. Bor uuym:?r__ faft
32 Jahren gefellte fih im BWerband ein mit Virentriften
verfehener Miedlenburger ju uns, Hagenow in Viedlenbur
war jein Geburisort. Hiex bejudie ex die ﬁ)ntfgd%uie. Ra
der Gduljeit war er an ber Eijenbabn als Urbeiter titig.
Djfene Diter und tare Hugen peigten ibm bald ben MWeg
gt}r mobernen Arbeiterbewequng. %u fener IISeil: fonnten

ie Behirden aber eine Betatigung ihrer Arbeiter in ben
Organijationen ber E{rﬁeitﬂ[tgnft nidit vertragen. Um
Himmels willen, da wiire ja der gange Staat gertriimmert
worden. RKarl Reele wurde wegen feiner Tiitigleit in ber
Bewegung gemafregelt. Reefe wandte [ih nod) Hamburg,
wo er bletbenbe Gtatte jand, In einer Deuderet bejdaftiot,
[dylof er luf) fofort unjerem Berband, der nod) junge mutige
unb arbeitsluftige Rrdfie gebraudien tonnte, an. €r hat im
Aufbau unferer Jabljtelle nidht nur immer mit dbem RKopfe
earbeitet, [ondern ¢s war aud) mandmal nitig, fidh mit den

%ﬁ]‘lben und Urmen Bahn zu_maden. Reefe mit feinem

tirnnaden Hat manden jur Sﬁuilon gebradt. Reele ift in
ben 32 Jahren immer fiir uns titig gewefen: Bertrauenss
mann ober Raffierer in ben Drudereien, ehrenamtlider
$austaffierer, Vorftandsmitglied, erjter Borfikender, julest
im frieg als alles faft fort war, leitete er die Japljtelle
wiederun. Bis ju feiner Krantheit war er titig filr unfere
Drganijation, Eine grundehrlide Ratur, frand er mit feinem
gangen Dersen bei ber Sade det Urbeiter{daft. Am Dienss
ag, bem 10. Februar, fand die Cind{derung jtatt. Didt ge-
brangt ftanden bie Qeibiragenben in ber Halle. RKollege
Lobje gab ihm bden Nadruf und bie lehten Grilhe unjerer
Rl egen[lfgl t. Betrieh, Partei, Genoffen ué‘t nb Reidhs=

-

banuer liegen es fid) nidht nehmen, ebenfalls herglidye Wotte
bem Berftorbenen gu widbmen, Wit dbem Liebe: ,,Ein Solhn
bes Boltes fentten fid) bie Fahnen, Wieber ein Hiter vom
editen Sdjrot und Korn ift aus unferer Reihe gegangen, In
lfnnem Ginne arbeiten unbd !uma{en wir weiter. Das

ert, bas Rarl Reefe aufbauen Balf, werden wir [dHiiken
unb [dfjirmen und weiter gum Aufftieg und jur Hohe dringen.
Das ijt ber bejte Dant, den wir gu geben Haben,

Heifen fiie Arbeiter, Ungejtellte und Beamte, Seit cinigen
%uhrcn veranftaltet der Reidsausihul fiic Iuﬁialii‘li?d;e
Biloungsarbeit Feriens und Gtubienreifen ins Jne un
Ausland, die filr bie werttatige BVevdlerung beftimmt find.
Der Projpelt fiir bas Jaher 1931 ift {oehen ere
[dienen, €r it fein frodenes Verzeidnis, jondern cipe
anfehulide Sdyrift im Umfang von 40 Seiten, bie redt
lejenswert ift. In idoner Musitattung mit farBigem Wms
fdhlag und beftem Kunftbrudpapier gibt ber Prolpelt, ber
jablreidhe, gute Jlluftrationen enthilt, eine flberfidht iiber
etwa 50 Rei en, bie in diefem: Jahr ftatifinden. [n lebens
bdiger Darftellung, mit daralteriftijen Cinfiihrungen vers
Tcﬁen, werden bie eingelnen Reifen c'[d)ticben. Steben ben
allgemeinen Feciens und Gefjellidaftsreifen,
bie nad) ben verjdiebenften Liindern Iii ren, it aud Ges
Ic?nnncu au Fevienaufenthalten gegeben. Jum
cxjtenmal find oud) jweiMWinterreifenhadDbers

ayern aufpenommen, ebenfo Reifen fiir Eingels

erfonen Lorausidauend werden aw gxailm Reifen
Fﬂt 1932 und 1933 angefiihrt. Als wertvoller Teil bes Pros
gramms find audy die Ddarin verzeidneten Stubdiens
T ei['c 1 unéu]'pmﬁen. bic nad) wvetjdjicbenen Gefidtss

[c]

)
untten bur glefit tt werben und vor allem Ddem ISwed
fenen, ben Teilnehmern burd) bas eigne ShHauen und Ers
Teben unmittelbare Einblide in widtige Kulturs und Wirts
daftsaebiete au vermltteln, So finbet eine tunfthiftorifd.
ojiologlihe Gtudienreife nod)  SiidbeutidlanbeBobdeniee,

cine fulturpolitijhe Reife _narfga qu!’Iigleltaqulunb, awet
wirtjdjaftspolitije Heifen in bas Hubrgebiet unb ben
mittelbeut|den Jndbuftriebeyirl, jowie eine Agrarreife nad
Finnland=Lappland jtati. Der Profpett it gegen Jahlung
von 35 . bei allen Arbeiterbudhhandlungen, in ben meiften
gntlch und Gewertjfaftsfetretariaten ober Ddireft Beim
cidsausiduf_file |ozialiftijfe Bilbungsarbeit, Berlin
SW 68, Rinbenjtrafe 8, ju begichen. X

Der !lxﬁeiulvicnuulimgl an ber ¥Arbeit. Der von ber
Reidhsregierung berufene Ausiduf jur Beratung bes Wz~
beitslofenprob emslﬁuinl_eine Tatiglett begonnen. Die Kom=
miffion oIl villig unabbiingig von ber Regierung ihre Auf:
aben Idfen. Sie wurbe deshaldb aus unabbingigen Pers
onen jujammengejekt, um bas Hineinjpielen von -Jnters
effengegenfiien gu vermeiben. Die Kommiffion joll, wie aus
bem Weridit aus der erften Sig}mg hervorgeht, fonfrete
Borfdlage jur BVetdmpjung bex tbcit_sloiigfeii unb ifjrer
olgen ma%:n. Gie Bat fid) auf ein Wrbei sgto?_mmm nad)
folgenben Gefidjtspuntten geeinigt: 1. Produttive Geftals
ung ber Arbeitslofenhilfe. 2. Berteilung ber Arbeit nad
arbeitsmarttpolitijfjen Gefidhtspuntten  (Arbeitsvermitts
Tung, Wrbei saeiinmiltaun? :‘:Eo]gelnetbiencr, Berlidnges

rung bder Gdulpflidt u. a.). reisbilbung und Lohns
politit in ihrem Einfluf auf ben rbeitsmartt, 4, Arbeitss
marlt und Landwirtjdaft; !‘[rbettslnﬁglfeit unb innére
Rolonifation. 5. Pilidtarbeit, Arbeitsbienfipflidt, freis
williger Arbeitsbien|t, Atbeitsfiirjorge. 6. Die untet[l'ili. enbde
Arbeitslofenbilfe: Berfiderung, :iFanuntetitiigung, Bffents
Tide iirgt ¢, ihre Borausjebungen und Grengen, Leijtuns
gen, ibhr uFbuu und ihr Berhilinis jueinanbder. ﬁiunmc‘ﬁt
mugstue Kommiffion an bie Arbeit gehen. Wir I;ol fen, baf
bas Enbe berBeratung nidt etwa einen weiteren Abbau ber
Unterjtiijungsiife bedeutet, Jeber wiitde es begrilfen, wenn
Dbieje unabhangige Kommifjion Wege weifen wiirde, wie
ilaic ¢ [dwierigite aller Perioben :aigj iiberwunben werben
anm.

Das Blatt der BVollsfiirjorge im menen Gewand. Die
gewerldaftlid) - enoijcnid]n tltﬂe Betﬁd}etungsgeigﬂjd)u{t
Bolfsile or%e" %Jnt in lefter Jeit eine [tirfere Titigleit
auf dem Gebiet ber Bearbeitung ber Dffentlidleit entfaltet.
Die Vollsfiirjorge entwidelt F({; immer mehr ju einem
Grofunternehmen in bder Bolls: und I’.eﬁellsner?idjn_:_ung.
Dieje Entwidlung verbient, in ber Offentlidleit ftdrter
crausgeftellt gu werden. Jeht erffeint bas Blatt ber

olfsfiirjorge im neuen Gewand. In Form einer Monatss
¥eit[¢ttii 1\; bie ,Bollsfiirjorge” jowobl inbaltlid als aud
edinifd fehr verbe fert worden. Fein duferlidhy tommt Dbie
Berdnberung burd) bie ﬂetmenbun? bes Dind¥ormats,
ciner mobernen Lateinfdrift und einer befleren Raums
aufteilung gum usbrud, Bielfadjen Wiinjden ber Ans
fanger Dbiejes DBerfiderungsunternehmens und den ge-
fteinecten Unfpriidhen entfprediend erfdjeint bie ShHrift jest
adtfeitig. In belehrenben und anfeuernden Hrtifeln wir
bem qrofjen Gtadb bder Mitarbeiter bder Bolisfiirjorge
Material an Hand gegcﬁgn, weldes fie bei ihrer Werbes
tiitigleit gut vermenben tonnen. MWir Jind iibergengt davon,
baf abie vetbefjerte Monatsidrift , Bollsfiirjorge” ju ihrem
Teil mit baju beitragen wirb, bie Jahl ber Lollsgenafjen
3u vermehren, bie [ih mit Hilfe bicfes Unternehmens Shuk
undb Riidendedung fiic bie Wedfelfdalle des Lebens [Haffen.
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Auf eine tragifdye MWeife, infolge eines bedauerliden
].Inqlfgd:;‘ft‘:ﬂu g;?reenb bzll- ﬂtﬁiil,gmt‘ﬁt am 11, §ebruar
. unfere liebe Kollegin, bie Anlegerin

Luife Vobme
im Ulter von 54 Jahren aus unfrer Plitte geriffen.

Wir verlieren in der Dabingefchiedenen eine liebwerte
Rollegin und werden ihr Unbenken ftindbig in Ehren
halten.

Dii
der $irma m:amrg:;'m. Derlin,

Ym 6. Februar verjtardb nad) langer Krankbeit unjer
Tieber unb trener Kollege

_ Sar! Setfe
(Gtrma Uner & Co.)
im Ulter von 65 Jahren.
Gin chrendes Undenken bewahet ihm
Die Mitglied[Haft Hambueg.

llnitetgx Iie_:ua_” Ror{;[gigl Hedwi *!rm; :(itit. ‘%uigitmn
¢ Berglidiften n ue
g?:u%ﬁ lm:l:. ;}: m&mﬁ:’u;‘ammm l&tcslai

brechnungen
n ber ode vom 9. bis 14. Heﬁ:unt nd bie Ab:
rednungen des vicrten Quartals fiir ben Gau 9, Beyir!
Biclefeld, bei der Hauptlafje eingegangen. )
Eg%clbienbuuacn tamen aus Danglg 1672,41 M., Hamburg

Berlin, ben 14. Februar 1981, $.20dafl.

fir bie !Bn?e vom_15. Februar bis n;wmm it bie
Beitragsmatle in das 8, Feld bes Mitaliedsbudyes oder ber
Dlitgliedstarie ju teben.

Qevantwortlid fity Nedatton: R, Sdhulae, ChHarlottenbura
Mecrfdeidtitzahe 5. Fernipe: Amt Welte :

t e B, ud 1898, — :'rh&
,Q0babl, Chaclottenburg, — Drud: Vudbdrudwerkftlitte Gmb
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