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Berlin, den 21, Juni 1930

Ddurdy die BVefricbe webt ein unfeeior
Wind!

Die RKollegenjdnjt denfe an bie erjten Nadtriegs-
jahre guriid, jie erinnere fid), mit welder Gejdlojjen=
Teit und mit weldem Selbjtbewnftiein fie bamals den
Betrichsleitungen gegeniibergetreten ijt, weld eine
freiheitlide 2uft burd) bie Betriebe wehte, und wic vor=
fidtig und riidfidtsvoll fidy bic Betriebsleitungen
gegeniiber bewr Belegjdaften verhalten haben. Wie oft
fpredien wir Tiod) bavon, wie oft gichen wir in unjeren
Gefpriden BVergleide wijden damals und Hente,
Heute gibt es faum nodh) Belegjdaften, dic jebe un-
Dereditigic Diafregelung, jedes riibe Wort der Un-
tieiber, jebe Drohung ober Shifane mit einem eifernen
Cniweder — Obder beantworten. Damals gab es nidht
viele Belegjdaften, die mit fidh [pielen liegen. Damals
hHaben wir in den Betrieben jujammengeftanden, wih-
rend unjere BVertreter mit ben Betrichsleitungen vers
hanbelten. Wir warteten auf ihre Riidtehr und waren
Dereit, bas Qefite ju wagen. Durd) unfere Einigleit und
burd) unjere Willensfeftigleit Haben wir unwiicbige
Borgefeste jum Teufel gejogt ober jur WEbitte ge-
jwungen, wir haben Kollegen, die fid) furdtios fiir uns
cingefelt Hatten, wieber in bic Veiriebe geholt, wenn
aud) formales Redit ihre Entlafjung begriinbete, bie
Anireiber haben wir in ihre Shrapfen gewieien, anf
Berfudhe gum Abbau von Leiftungsaulagen Haben wir
néne" Julagen eramungei Und fehen nur irgendiwke ges
acteten Deud Haben wir mit breifagem Gegenbrud
beantwortet.

Wenige Fahre find feitbemn vergangen, und Hente
Here]dt in ben Betrieben wieder der Unteroffigier= und
vielfad) — Untertanengeijt,

Die Antreiberei feicet Orgien, der Ton der BVor-
gejesten gegeniiber ber - Kollegenjdajt ijt. abgejtinnt
auf das BVerhdltnis jwijden Here und Knedt. DMit ber
brefend gejdwungenen Peitjde Arbeitslofigieit jogen
htg Unteroffiziere durd) die Betriehe und bannen jeden
Wiberfprud), jedbe Wuflehnung gegen ofjenfundiges
AUnredit. Jwar find fie vorfiditig, die Herren, mit Cifer

fehen fic baranf, bag fie nidht mit ben verhaflen Or: |

ganijationen in Konflift fommen. Formales Redt wird
nur felten verlelit. Um fo mehr das natiiclidhe, finne
qemife Redt, Wegen feiner qufredten Gefinnung obex
wegen feinér Hitijhen SHaltung gegeniiber den here-
fhenden Gepflogenheiten ift nod) nicinand entlafjen
worden. Das Tonnte gefdhrlid) und Lojtipielig werden.
Biel DHarmlofer ift ¢s ja, Arbeitsmangel DHerbeigns
a:ll{fillrl{, bem Opfer womdglid) nod mit innerlidem
Grinjen ju bejdeinigen, baf feine Derufliden Fibigs
feiten cinfad) bewundernswert find, und vierzehn Tage
fpiiter cine burd) lange Arbeitslofigteit darafterlid)
sermiitbte Garnitur einguftellen.

Geben wir uns feiner JMufion Hin: bieje Niethodben
haben bereits in fehr grofem Wmfang demoralifierend
gewirft, Jn alleveefter Linde unter den Anorgani-
Tierten, die vdilig jHulos jeder WRillfiie preisgegeben
find. Aber and) unter organificeten Kolleginuen und
Rollegen, Dem aufeedhten Kollegen biutet  bas - Hera.
wenn er wahmimmt; was alles fid) feine Vitarbeiter
gefallen laffen. Die unglaublidjten Sdhitanen werben
ohne Wiberjprud) Hingenommen, weil die Furdht vor
Thweren Nadyteilen den Willen gum Proteft gebroden
Tat. Wi Defiirworten gang beftimmt tein Quernlanten-
tun,aber unjer menjdlicdhes unbgewertihaftlidhes Joeal
iit ber RKollege, ber nidt cher rubt, als bis cin ihm
gefdehenes Wnredyt-wicder gutgemadit ift. Solde Kol
Tegen find felten geworden. Wiele gevfrefjen figh in
innerlidigr Wat, aber fie jhweigen, wm Webeit und
Brot ju dehalten, Drei Millionen Arbeitslofe fhreden;
ber Vegriff Dauerjtellung ift im Kurs gefunten,
man: fithlt fidh ber Wilitiic der Vovgefehten aus:
gelicfert und fudht ihren Wnmut dued) tadellofes Wolhi=

veralten -au dermeiden.. Mandye Ddringen -¢s- fogat

fertig, auf einwandfreie tariflide Redte ju verzidien,
Beijpiclsweife jdHreibt der Vorfiende einer Jahljtelle
tiirglih an bie Hilfsarbeiter einer Jeitungsbruderei,
von demen ifm durd) Dritte mitgeteilt wurde, daf jic
untertarijlid) entlohnt werden. Er exhielt {iberhoupt
feine Yntwort dbarauf, weil von fiinf jungen Mannern
nidt einer ben Mut Hatte, jeinen Namen fiir ein Vo=
gehen gegen ben  Dbetreffenben Wetriedb Derjugeben.
Golde Falle find jiderlid) Ausnahmen, und bod) find
fie Degeidhuend fiiv cine Piydoje der Furdt, dic wahr=
jheinlidy mit voller ADLJidH durd) die Betricbsleitungen
verutfadht und gendihrt wird.

So wenig rein menfdlidh und gewertjhafilich dic
Palfivitdt der cingelnen gegeniiber der herrjdenden
Unfreiheit in dben Betrieben und ihren uswiidhjen
imponieren fann, jo fehr ijt es Yujgabe der Gewert:
|hajten, dieje Dinge nidt nad) Belieben Ilaufen an
laffen. €s doxf nidt iiberjehen werben, baf die Ent:
jtebung ber Detriebliden Wnfreiheit in engem Jus
jammeng jteht mit ben allgemeinen jozialen und wirt-
{haftliden Verhaltniflen. Mand) ein Wntreiber wiirbe
fidh mit feinem BVerhalten nur Ofrfeigen Holen, gibe
¢s nidt bic Tataftrophale Arbeitsiofigleit.

Die Gewertjhaften betampfen bie gefenngeidneten
Crideinungen und ihre Urjaden mit aller Sdirfe; das
fet anerfannt. Daf diejer Befampjung Grengen ge=
ogen find, Tiegt in ber Matur ber Sade. Der Verband
Tann einen Sollegen, der fidh gegett Jleopotationen duf-
gelebnt Bat unb besHafd entlpffen wurbe, mit aller
Leivenfdoft und mit allen pripubien YWMittely in Shul
nehmen, er ift jur Untdtigleit verbanumt, wo man fid
wiberfprudislos ber unwiirdigen LWilltiir beugt. Der
Berband fann tariflide Arbeitsbedingungen erjwingen,
wenn et baju beauftragt wird, ober wenn cr iiberhaupt
voit untarifliden Verhiltniffen ctwas exfahet; er fann
und wird nidts unternehmen, wenn ihm vorgejdwin:
delt wird, s fei alles in Orbnung. Fiir dben Berband
fannen und werben bie gefdilberten betriebliden BVer-
Hidltniffe beftimmend fein jiir die Feftjefung deftimmicr
tarifpolitijfjer unb foialpolitijher Ridtlinien. Der
QBerband Fann in diefer Jeitung und in feinen Ver=
jammiungen die Kollegenjdaft iiber die gefabrliden
Auswirfungen ber herrjdenden Wnfreiheit in ben Be-
tricben auffldcen, ber Rollegenfdaft jagen, was fie
bagegen ju tun Hat, und jic aujfordern, teine Shitane,
feine Provofation, feine Mafregelung obhne jdirfjten
Wiberftand Hingunehmen. Der BVerband fann bei diefemr
Widerftand alle exdbentbare Hilfe leijten. Der Vexbaud
tann mehr, ex ijt eine Madt geworben. Eines aber Tann
per Verband nidt: jebem eingelnen wnter uns bie
Bilidht aur geiftigen Rebellion gegen Unfreiheit und
Rnedhtidhaft abnehmen.

Hier muf fidh jeder cingelne jefbjt entjdeiven. In
jebem von uns muf der Wille lebendig fein, das Riid:
grat fteifaubatten. Wber ber cingelne joll widit ver
cinfamt ftehen. € muf wiffen, daf jeine Gefinnung
von feinen Mitarbeitern geteilt, daf jeine Haltung von
ihnen verteidbigt wird, Wad) in offenen Konfjlitten.
Wenn darum einmal ein aujredier Kollege Anjleges
{eien ober jonftige Wite ber Willtiic mit ungewdhnliden
Mitteln Geantwortet Hat, dann follen ihn feine Mit=
arbeiter fdiigen in ber Ertenutnis, dafy cv nidt nus
jeine perfonlide Ehre, feinen perfinliden Vannesitoly
vecteidigt hat, jondern baf ex cin © y jt ¢ m angegriffen
hat, unter dew wir alle leiden, Die Cinigleit und bie
Energie der Belegidaften vermay vieles, was mander
nidht mehr fiix moglid Hatt. Jwar Haben fid gegeniiber
ben erften Nadiriegsiahren dic Madgtoechilinifie ge:
wandelt, Die wirtjdaftlide Madt des KRapitalismus
ift gewadifen, unbd fein politijder Einfluf it nidt juleht
durd) Teile ber Arbeiterfdaft, bic ihr politijdes Wahl=
redht in tragijher Verfennung ihrer natiivliden Inter=
cffen und Jdeale gugunften- ber reattiondven Klafjen
mifgbraudyt Haben, in bedroflidem Mafe gefticgen.
Und denuod) find wir flar? genug, die Wnjreiheit aus

Don Betrieber ju bannen, €5 ift nod) gar nidt fo.lange

her, dba ercignete fid) in cinem grofen Betriche cin
[ehrreider Vorfall. In dicjem Betried herrjdic durd
bie Sduld des Betriebsleiters cine Antreiberei und
cine Tonart gegeniiber ber Kollegenjdajt, cine NWns
Jhwiitgerei und Jntrigenfpinnerei, daf fidh mit Redyt
bie Belegjdaften anderer Betriebe beinahe bariiber
Tujtig madten. Wer bei biefer Firma arbeitete,
wurbe von jeinen Kollegen ous anberen Betrieben
wegen dber jdlappidwingigen Haltung ber dortigen
Belegidait verfpottet. Und fiehe ba: ecines Tages war
das Miaf voll und da exfliirte die betreffende Belegs
fdajt cinmiitig und unnadgicbig, dbaf entweder ber
Betrichsleiter verjdwinden miijje oder ber Betried
wiitbe Ttilliegen, bis bie Majdinen verrofteten, Das
war ein ALt der BVeraweijlung, und mand) ciner wird
mit alleclei rediliden Bebenfen und Einwinben
fommen. Aber dieje Miethobe Hat griindlid) guholfen.
Die BVelegidhaft Hat Ruhe und atmet freier. Das war
ein At der Vergweijlung; gang redt, WAber aud) ecin
Nt ber Golibaritdt, Die Belegjdait DHatte endlid)
wicher gemeinjam denfen und hanbeln ge-
fernt, Unb bus ijt es, was vielerorts fehlt. Weil bas
vielfad) fehlt, deshald fiihlen fich bie einelnen obn-
midtig und deugen fid. In der gemeinfdaftliden Auj-
lefjnung gewinnen fie ihre ehemalige Stirte und ihr
ehemaliges Selbjtbewuftjein wieder und ringen den
Betriebsleitungen bie Adtung vor Menjdenwiirde
und Hitfridhtigleit ber Hultung ab, die ber Verband
fiir feine Tarifpolitif, bie arbeitenbe RKiaffe fiir ihre
Gejamtpolitif unbebingt braudt. Knedten biftiert man
bie Gefelje bes Hanbelns, freien und ftolzen Arbeitern
muf man Kongeffionen maden. JFeber cingelne von
uns ift ein Glied der arbeitenden Riafje, und jeder ein=
gelne ift ein widtiges Glied des BVerbandes. Wit ins:
aejamt find ber Verband, wir, bie Kollegenjdaft in den
Betrieben, Die Minner unferes Berirauens find
jweifellvs tiidtige Kollegen, aber fie finnen nidgt
jaubern, b. b fie fonnen feine Rdmpfer in bie tarif:
Tichen und fozialen Sdladten fiihren, weme in den Be-
tricben Suedte ftehen.

Qernt i ben Betrieben wicher gemeinfam denfen,
hanbelt gemeinfom, rebelliert uneridroden gegen jeden
Borfall, der euren gefunden Stol; verleht, und feib uns
nadgiedig im Willen, dbann wird mande Kiage vers
fummen, und iHr fSont wicher tn freier Lujt als freicr
Yrbetter atmen,

Seeufsidulen fiie Sngelernte

Es handelt fihh Hier um eine Frage von grofer Bes
dentung fiir alle ungefernten Arbeiter. Dic Cinvidiung
von Berufsidulen fiie Wngelernte ift umfreitten, and
viele Wrbeiter Halten fie fiiv iiberfliiffig. Aber man
iiberfieht Dicxbei, dak die fortlaufende Tedmifierung
wd Rationalifierung an jebe Verufsididt, aud) an
pie Mngelernten, ein wadjendes Konnen und Wifjen
ftellt, audy eine gquic Allgemeindildung erfordert. Ge-
rabe bei dben Mugelernten fommt es darauf an, duj fie
fidy el umjtellen und den neuen- Erforderniffen an=
paffen fiunen. €s ift durdaus nidt jo, daf der Un:
aelernte als fiinftes Rab am Wagen im BVetriebe neben
pen Arbeiten herliuft. Jn jedem Bexufe hat fidy Heute
cine Fiille von Arbeit von dem bervuflidy ausqebilbeten
@elernten abgefonbert, fiiv bie der Ungelernte Heran:
qezogen wird, der jogujagen cine Hilfsitellung ju dem
Gelernten einnimmt, Jm Drudgewerde tommt man
ofme den Hiljsarbeiter gar nidit aus, in ber Metall-
warenherftellung ijt der BVohrer cin fo widtiger BVerud,
bafp man auf ihn nidt verzidten fann, unicr den
Gabritarbeitern gibt o5 hodgualifigierte Rrdjte. Jn
allen Gewerben Hhaben fidy im Laufe ber Jeit abjeits
von ber dem Gelernten jufallenben Fadarbeit gewifje
Reruje hevausgebildet, five die man nur den ungelern-
ten, aber in diefem Tpejicllen Beruisiad gul ansge:
piloeten Hilfsarbeiter gebrauden fann, Solde Krifte
find gefudyt und jind oud) tariflid swmeijt Hoher eins



acftuft. Ter ungefernte Yrbeiter Hat daher cine chenjo
widtige Wujaabe ju exlebigen.

WAber ¢s wicd gefagt, daf gegen die Einridtung von
“Berujsidulen jiiv Ungelernte nidis ecinguwenden Jei,
nur weil man nidt, was man die Shiiler lefhren foll.
Es gibt etwa 70 bis S0 verjdiedene ungeleente Berufe,
fiir jeden cingelnen fpegiellen Berufsgweig cine Berujs-
jifule einjurichten und ju unterhalten, wird ju teuer,
oudh diirite die Sehiilergahl oft jehr Hein und nidt aus-
teidend jein. Jubem tommt der Diufige jdhnelle Ar=
beitswedhjel bei dem lngelernten, der oft mit einer
Umijtellung auf cine anbere Heruflide Tatigleit vers
hunden ift. Jm grofen und gangen aber Dleibt bod)
jeber immer in feinem gach, der Bohrer fudt fidy wicder
Bohrarbeit, der graphijfe Hilfsarbeiter tradtet,
wieder in feinemFad) unterautommen, und der Jements
arbeiter ober der ungelernie Textilarbeiter nimmt aud
nue in Notjillen einen BVerufswedjel vor. Aud Jind
lotale Ginjliifie dabei in ftactem Wafe ausihlaggebend,
fo daf in Gegenden mit ftarter Metallindujteie die une
aeleenten Metallarbeiter fiberwiegen, in Ehemnily und
Blanen die ungelernten Teptilarbeiter. Berlin hat
wieber vine hobe Jabl von graphijden Hilfsarbeitern.

Misplidh wiire ¢s, in Jolden Gebieten mit einem ftact
vothercidienden Indujtrieyweig Berujsjdulen fiiv Un:
gelernte einguriditen, die dicjen Erwerbsgweig in ihrem
Unterridtsplan  Defonders Dberiidfiditigen, Beijpiels:
weife in Berlin vine Berufsjdule fiie graphijde Hiljs-
arbeiter und eine fiir ungelernte und angeleente
Metallarbeiter, im Ruhrgebiet eine oder mehrere fiir
Bergarbeiter, in Hannover jiir Fabritarbeiter, in Ham:
hurg fiir Hofenarbeiter, in Chemniy fiiv Tegtilarbeiter
ujw. Miglid) wiire die Scaffung jolder Berufsidulen
fiir Wngelernte, dod darf hierbei nidt iiberfehen wers
wen, baf dies cine Benadteiligung anberer Gebicte jur
&olge bat, die injolge ihrer indbujtriellen Yage berujlidy
jtart gemifeht find, und die unter jolden Umjtinden auf
die Berujsidule jiie Ungelernte veraidten miiften,

Die gangbarjte Yijung der Frage ijt dbarin gu ers
Wlicten, dafy in dicfen Berufsidulen auf Allgemeinbil:
bung ber grofere Wert gelegt wird, Dabei find die
allgemein tedinijhen Fragen in weitgehendjtem Niake
ju beriidjicditigen, Alle Berujsidulunterridisiider, wic
Yednen, Deutid) und Schreiben, find niht notig, da
h_iuh\ jo in den neuen Unterridtsjidern Ergingung
finden und theoretijh nidhts Newes dagu tommt. Der
Vehrer foll gqrundjiklidy alle Unterridisjader be-
berrjehen und bie Sehiiler davernd unterridhten, um fic
dabei Defjer fennengulernen, als diejes bei jtitndlidem
Wedijel ber Shitler moglidh ijt. Der Mangel an jojialet
Bildbung und die gejdhichilidy - bepriimbete: Einjtellung
der Gefelljdaje ju ber Arbeit des Ungelernten ift das
WNiederdriidende. Wm diejes ausjugleiden, mufy verfudt
werdeén, innerhalb der Berufsidule miglidit alle Arten
vrattijdjer Arbeit anguwenden. Die Wertfunde ijt cins
ter beften Weittel jur Arbeitseryiehung. Die Gemein:
ihaftstunde afs Unterridisfad Tollte eine wefentlide
Crweiterunyg der Stoatstunbde fein, b, b, es joll in ber
Gemeinfdhaftstunde neben ber cigentliden Staats-
Diirgectunbe aud) Sogialwiffenidaft und BVolfswirt=
idaft beriidjiditiat werben. Die Gemeinjhaftsergiehung
muf die Berufsfdule mit ibeenehmen. Grundjitlid ijt
ber Mngelernte qleidh den Geleenten in die Gejamt:
reichungsaufaabe  der  Berufsidule eingugliebern.
Selbjtveritandlidy mup die Shuljeit Gegahlt werben,
cinen Lofnausfall fann der Ungelernte bei feinem Gin:
Tommeen nidyt ertragen. Anf jeden Fall Handelt es fid
hier um eine Frage, bie unfere vollfte Aufmertjomteit
beanfprudt. n.

a8 joll ein Shleifer vom drud
toifien?

Bon Willi Heffe.
SSteins und Jintjdleifer o .
Weldungen n‘iu if{‘ngeiiihlinfwafng(: ::’!t"

So jtand cinesTages in der Tagesprefie ju Tejen, Wer
sijdyen den Jeilen ju Iefen verjteht, wird wifjen, was
bicfes Jnjerat fiir dbie Kollegen vom ShHleiftijd und
von der Sciittelmajdyine vebeutet. Wahrend man das
Fady, das ein Spegialiad) der Hilfsarbeiter ift, gewdhn-
lidy geringjchitiig anfpridt, legt der Arbeitgeber vers
hiiltnismafpig viel Wert auf — gejdulte Webeitstrijte
m dicjem Fad), Der Widerfprud, der fid) hierbei oft
fehr jtart bemertbar madt, beswedt fajt ausjdliellich
~— Den Xofn fo niedrig als moglid ju halten, gleid-
jeitig aber quigefdulte Spegialarbeiter ju exlangen! —

Jn den Grofdrudereicn fommen die Sdileifer ge:
wihnlidh) nidht viel mit dem gangen Wefen des Steine
oder Offjetdeuds in Beriihrung; ihr Gebiet ift ber
Sehleifeawm, Anders liegen bieBVerhiltniffe in Ueineren
Deucdereien, wofelbft mitunter der RKollege bei ber
Hund: und Sdnellprefje Dienfte leiften muf. Er Hat
hicehei reidlidh Gelegenbeit, fid Fadfenntniffe ane
seignen, die ihm fiic feine Sdhleifertitigleit fehr vou
Jtuggen find,

Es foll mun cinmal das MWefen bes Steindruds fiir
den Kollegen verftandlidier gefdildert werben, ohne
dafy et dabei gleid) jum — Steindruder avanciert.

Als Erjinber des Sleinbruds ijt Alois Senejelber
weltberiithmt geworben. Er Hatte, o wird eraihlt, cin=
mal eine furge Motiz in CErmangelung von ectwas
‘Bapice auf cinen fladen Stein, ber ihm als Bejdwerer
diente, gejeidmet. Als er cinige Tage danad) biefe
Sdrift vom Gtein wicder entfernen wollte, ftellte es
fid) heraus, dak es cinfad) unmiglidh war, Dies fiihrte
au Verfudhen, aus denen fpiter jidh dann ber Steins
bruet bis gu jeiner. heutigen Entwidlung entfaltete.

Alois Senejelder Hhatte niimlid dle Notiz mit ciner
fettreidhen Tujdje gegeidinet, und da alles Gejtein poris
iit, jaugte ber Gtein das Fett in fid) jo ftart auf, daf
erjt eine Entfernung ber Jeidhnung durd jdarfes Ab=
teiben mit Sand miglid) wurbe.

Die Lithographieteine find in Hohem WViafe poris
und faugen jowohl Walfer als aud Fett auf. Feit und
QWajjer Dinden (vercinigen) fid) aber nidht auj cinem
Gtein, fondern jtofen fid) gegenfeitig ab, Daher muf
ber Rithograph (Steinaeidner) feine Arbeiten auf
wafjerfreiem Stein auftragen, Dem Shleifer fillt das
erjte Wert gu! Er mufy ben neuen, ungedraudien Stein
jorgfiltig berricptendurd) Planjdleifen, rijjejrei maden,
ihn wohl aud policren, wenn er nidyt gargetdrntwerben
muf. Da der Stein immer afs ,nag” begeidnet wir,
wenn er and) mit der Windfahne getrodnet wird, jo
ldjt der RQithograph folde Steine erjt Iuftiroden
werben, b, b die Steine werden einige Stunden, ja
mehrere Tage hindburd) unberiihrt jtehen aelaffen. Der
Juwed ijt bann erzeidt, ba bdie felthaltige Tujde
(ehinefijhe Tujehe) fidh fejter und tiefer feben Iann,
Vom Yithographen geht ber Stein gewshnlid) dann
um Umbruder, Diefer pubert ben Stein dann mit ges
ftogenem Solophonium, Taltum und brennt ihn wobl
gleidh) fliidtig ab, worauj das Pubern mit Tallum
wiederholt with, und bann wirh der Stein geiiljt, Die
dige bejteht aus Gummiarabitium und Salpeterfiure.
Das diken begwedt, bie Jeidnung auj bem Stein etwas
3 erhbhen unb fie gewiffermagen gu jiubern, Je linger
und je ftirfer dies gefdjicht, um Jo hidher tritt bie
Jeidynung hervor (Hodihveriahren!). Danad wird ber
Stein gewajden, und jwar jorgfdltia von der Yge bes
freit, gummiert und getrodnet, Jeht ijt ber Stein fertig
um gum Adbjugmadyer iibergugehen! Abgugmader find

biejenigen Druder, die nur Wbsiige fiir bén Umbruder

herjtellen, In Gropdrudereien glichert jid) des Steins
bruders Titigleit ndmlid) in mehrere Fdder, die als
Gpeginlfader angefproden werben. Da ift neben dem
Abgugmadyer nod) der Umbruder, dex Fertigmadyer, ber
Anvruder, der Wufjteder und Viajdinenmeijter. Jhnen
aur Hand jteht der KRorretturlithograph (Korretteurs
jdnjter geheifent)s-Da- gowbhndide ber- Anftraggeber
einer Drudjade, 3. B. eines Gtilettes; mehrere taufend
Gtiid- verlangt und diefe Herjtellung viel. Jeit in An-
fptud) nehinen ibiivde, adt der' Absugridther in dber
Regel gebn bis jwanyig Absiige vom Originaljtein. Ju
biejem Jwed wird der Stein mit der Jeidnung von
ber Guinmijdidht gereinigt und die Jeidnung, bie ber
crjte Druder vorher mit Feberfarbe eingewalst hatte,
ausgewafden, Dies gefdieht mit Terpentindl ober
setfaly unter Jugabe von Waffer. Von allen Rejten
biefer Yuswafdung gereinigt, wird der ftets feudt ges
paltene Stein nun mit Umbdrudfarbe eingemwalst, und
per Abjugmadier madt Wmdrudabziige. Diefe werden
auf Wmbrudpapier, bas cigens fiie dicfen Jwed Hers
geftellt wird und febr teuer ijt, Hergejtellt. Wm bie
fertigen Ubziige jauberaufalten, legt man jie jwijden
Papier. Bom Wmbdruder wanbern diefe jum Yufjteder.
Diefer hejtet bie Wmdbrudabsiige in erforderlider Jahl
auf den eigens fiir diefe Wrbeit hergeridteten Karton
(Aufjtedlarton).

Der Anfitedjer fibergibt den Karton bann dem Um=
bruder, welder cinen vom Sdleifer Hergeridteten
Majdinenftein damit belegt. Diefer Stein wich ges
wifhnlid) von ben Drudern nodmals fliidtig gejdliffen,
um etwaigen SdHmul, der beim Transport entfrand,
ju entfermen und der leidt gefeudtete Siein befommt
jelst ben Wunjitedhtarton aufgeleat, jo bak die Wmbrud:
abyiige divelt auf der Steinflade liegen. Das Un-
feudyten gefdieht, mm bas Umbrudpapice auj ben Stein
au fleben; ber Mufjteder Hat namlid ben Karton mit
Kolophonium gepudert, wmn damit bas Umbrudpapicr
[eidht fejtubalien,

Jjt der Karton ridhtig gelegt, tommt nod) ein SdhHuis
tarton barauf und dbann das Gleitbled) ober Qebers
pappe. Der Steindruder fpannt Hicrauf den Reiber:
arm iiber bas Bled) und laft einmal unter leidtem
Drud den Stein durdilaufen, bei ber gweiten Durdy
fahrt wird ber Deud des Heibers aber bebentend vers
jtartt, Hierauf wird der Aufjtedhlarton abgehoben.
Dann wirb cxft mit dem Feudten begonner und bivs
etwa drei: bis viermal wicberholt, wobei nad jeber
Feudtung der Stein unter Friftigem Reiberdbrud jweis
bis breimal dburdlaufen muf. Durd) bas Feudjten wird
bie Wmdrudfarbe vom Papier abgeftofen, und ber Stein
Halt fie nun fejter, da ex ja gang jdnell nadj der exjten
Feudhtung trodnet, Wern ber Stein jum Teptenmal
unter ben Reiber lduft, wird ber Drud bebentend ver-
vingert, weil fonit das WUmbrudpapicr abgequetjdt
werden tonnte, Am bas Papier vom Stein Ju ent=

fernen, wird jelst weidlid) Wafjer bazauf gebradt, und
es ift nad) wenigen Minuten miihelos u entfernen.
Der Stein wird Jauber gewajden, getroditet und auf
Fepler in ber Jeidnung unterjudht. Die Fehler werden
jofort Befeitigt, und ber Gteln wird eingewalt. Daju
wird wieber Feberfarbe benubt, Jjt ber Stein ge-
niigend mit Farbe gefattigt, wird er nodmals anj
Fehler in der Jeidnung unterjudt, und nadbem bieje
befeitigt find, witd ber Gtein wieber wie der Originals
ftein behandelt: mit Kolophonium gepudert, Talfum
nachgewifdt, gebrannt und gedht.

Es fommt aber Hierbei nod) etwas anberes vor. Des
Giein wirh nusgewajden, wieber mit Feberfarbe eins
gewalzt und alles {berfliifjige von Jeiden durd) Kor:
relturftifte entfernt. Tufde bedt nod reftlide Fehler
in ber Feidhnung, und vom Fertigmader wanbert ber
Stein gum Majdinenmeijter, Diefer ilbernimmt bann
bic Herftellung der Auflage. Bet DMehrfarbendbrud Hat
bet Umbruder vom erjten Einwalger einen WAbjug
autiidgehalten und bem Yufjteder iibergeben, dexr nun
feinexfeits cin ridtiges Paffen ber nadfolgenven Um:
drudabalige ergielen fann, Jft der Diajdinenmeijter
mit ber Auflage fertig, fo wandbert der Stein gum
Sdyleifer, der nun feineejeits dafiic [orgen muf, daf
per Stein bald wieber fiir einen anberen Drud ges
braudysfertig ift. Je forgfiltiger biefe Wrbejt vom
Celeifer ausgefiibrt with, um jo mehy erleidprt er
ben Drudern die gefamten Arbeiten.

Das foeben Gefagte gitt aud) fiir den Kollegen an ber
Gitttelmajdyine in weit grojeren WMakitad als bei
bem Gteinfehleifer. Wobl nirgends wird dem Seyleifer
foviel BVerantwortung aujerlegt, als gerabe bei feiner
Tiitigleit als Jintjdleifer.

Das gefamte Wefen bes Jintbruds ijt mit bem Stein:
brut innig verwandt, Aud) hier ift Feudtvrud iiblid
(im Gegenjay gum Buddrud, dber ,trodener” ijtl).
Eigentiimlich it bei bem Jinfbrud ber Wnftand, dak
bie Jeihnung nidt wie beim Steindrud verfehrt
(ipiegeljrijtartig) au liegen BHat, Jombern gleid. ein
ridhtiges Bilb vorliegt und aud) auf ber Jintplatte fo
au liegen tommt. €rjt dbas Gummitud) iibernimmt die
Jeidnung vertehrt von der Jintplatte ab, um fie auf
bas Drudpapier ju iibertragen. Die Eniftehung bes
Jintbruds foll auf einen 3ufall uriidaufiibren fein.
Gin Sdnellprefiengylinber, der ofjne Papier iiber ben
Gtein lief, bebrudte Hinterher auf cinem nadfolgenden
Bogen Jehr Mar die Riidfeite. Dies fiibrte su vers
flhicbenen BVerjuden, aus penen der Offfetdbrud Hervors
ging.

Fiir jeden Jintidleifer ift es bejonders widtig, inbdi:
vibyell arbeiten ju fonnen; denn das Geheimnis bes
Crfolges bei bem Jinforud liegt dul[djlie?l‘!({) in ber
Raubeit der Plotten und ber Auftragmalzen! Dem-
Fufblgé with vom Juiitidletfer Mmeht verlangt als vonr
Gteinjdleifer. Perlwiirdigerwveije fehlt ¢s gerabe Hier
am redien Verjtandbnis und Jujammenarbeiten ber
Druder felber! Sowohl dber Umbruder als aud ber
Majdinenieijter Hat feine bejonderen Wiinfdye fiir den
Kienprogefs. Da it es fiie ben Jintfdleifer oft [dwierig,
jebem geredit ju werben! NRidt dbie Wiinjde der Druder,
jonbern bie Art der Jeidnung gibt ben WUnsjdlag!

In allen Befferen Drudercien wird indivibuell ge-
fornt. Fiiv feine Diertantilarbeiten nimmt man natur:
gemip aud) feines Korn, widhrend fiir feinjtes Rorn
aber nod) Tourengahl ber, Majdine und Kaliber der
Sdileiffugeln entfpredend mitbejtimmend wirfen, find
fiitr grobere Jeidnung aud die Berhaltnifje ent:
fpredhend wmgetehet, Fiir bie feinjte Kornung find bie
Teidhteften Kugeln und etwa 140 dis 160 Umbrehungen
pro Minute empiehlenswert, wihrend fiic das grobe
Korn nur bdie |dweriten RKugeln unb bie hidjte
Toutrenzahl (180 bis 200) angebradht find. Da fidh) im
arofjent und gangen der Offfetbrudprogel mit dem bes
Steindbruds gleidht, wird dber Kollege wohl geniigend
fidh informiert Haben fonnen.

Allerbings erforvert es mehrere Jabhee, bis fid) ein
Sleifer tatfidlid foweit cingearbeitet Hat, wm mit
Fug und Redt fidh als Spegialiadarbeiter der Hilfs:
arbeiterffaft ausjubilben und bem geftellten An-
[prilden geredit u werben, Man iiberlege: Drelbungen
von ngeiibten . .. Dies fagt bod) Hier mehr als genug!

Beridyt ded J6L, an den Stoctholmer
RKongrep.

Der bem Stodholmer Kongref voraulegende Tdtigs
teitsberidit des SESB. iiber bie Jahre 1927—1929 ver:
mittelt eine gute itberfidt iiber bie gahlreiden und viel-
filtigen Bemiihungen bes JEB. auf allen Gebieten bes
genertjdaftliden Kampfes,

Wenn man beriidfidhtipt, daf fid) in den brei ver:
flolfenen Jafren bie Wictiaftslage aller Linber
bauernd verdledterte, o ift vs cxfreulidh, dah ber JBB.
feinen Mitalieberbeftand nicht nux halten, jondern um
cinige Hundertiaufende vergrofern foynte, Das gleide
gilt filr bie Jnternationalen Berufsjefretariate, Sor
wohl ber Jniernationale Gewertidajisbund als aud
bic Jniernationalen Berufsielretariate mnfafien mehe
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als 13 Millionen Miitglicder, Weiter find dem JOB.
prei neue Qanbesjentralen Deigetreten: der griedijde
Gewertjajtsbund, bie eftlindbije Gewerlidajts-
jentrale und der Mrbelterverband file Siibweftafrita.

Crnjte Unjtrengungen wurben in der Beridjisperiode
gemamt, um mit nidlangejdloffencn Drganifationen
unb Qanbdesgentiralen in Begiehung ju Tommen. Jn
einem ausfilheliden RKapitel find diefe Bemilhungen
gejilvert, vie fi) nidht nur auf dbie eingelnen nod nidi
angejdloffenen Ranbesjentralen in Curopa befdrint:
ten, fondern fid) auf bie Qiinber aller Weltteile aus:
pefnten. Bejondbere Aufmertjomteit wurbe dem Bers
hiltnis gum Wmerifanijhen Gewertjdajtsbund fowie
auwm Panameritanijhen Gewerfjhoftsbund gewidbmet.
IBenn die Unfdlufbejtrebungen bes JGB. nidt ben
gewiinjdten Eriolg Hatten, fo ijt ein widtiger Grund
Dicrfilr ber (wie bies aud) der Berid)t flar Hervorhebt),
bag der JGB, nur Lanbesentralen aujnehmen fann,
wihrend’ fih in dben wmeliten der aufjercuropdifden
Beltteile cine jentralifiecte freic GewerlfHajis:
Dewegung erjt fangfans au entwideln Geginnt,

Die Bejichungen gu ben JInternationalen Berujs
fetretariaten (3BES.) waren ausgejeidnet. Die vom
AGEB, jejtgelegte Politi! beiiplidh bes Beitritts rufe
fijfer Organifationen gn dben IBE, wurbe voll und
gang eingehalten, {Ibexhoupt Iigt ber Titigleitsberidit
beutlid) erfennen, bap der Cinflup Mostaus in den leh-
ten brei Jahren ftar? autildgegangen ift, und daf, wenn
bie Angrifie per Ruffen aud) nidt vollig aufgehort
Haben, fie dodh aufgehort haben, Eindrud ju maden.

Die Abjdnitte iiber bie Sogialgefesgebung und bie
Wirifdafisfragen Jtellen eingehend die BVemiihungen
bes JGB. bar, feinen Einfluf fowohl auf fojials
politifhem als aud wirtidaftlidem Gebiete su ver:
griBeen und befonders ouf den Internationalen We-
Deitsfonferengen bie Interelfen ber Arbeiter ftdrter jur
Unerfennung ju bringen, Die Behandlung cines inter:
nationalen jozialpolitijhen Programms jowie eines
internationalen Wirt{dajtsprogramms auf bem Stod:
Holmer Songrel ift ein Beweis dafiir, wic grofe Be-
beutung ber JGB, dbiefen beiben Fragen beimipt, und
wie ftar? er beftrebt ijt, auf biefen filr bie Arbeiterilaffe
widtigften Gebieten eine einbeitlidie internationale
Politit herbeigufiifren.

Audy ber Fugenbbilbungsarbeit und ben Wrbeife:
rinnenfragen wibmete ber IGB, feine Aufmertjamteit.
Eenjthaft feste er fich fiir bie Berbellerung ber Lebens:
Bebingungen der Jugendlidhen unb ber Lage dber Ar:
Beiterinnen cin.

In der Bexicdisperiobe, murden, jahlreide Veifients
lidfungen Berauggegeben, bh,ilf.niﬁ_t?t‘.ﬁﬂ?tsi e
Breitung fanben, Weiter ftelie ber JGB. pire Reibe
von Echebungen an, bie vor alfem einen inteteflanten
und niiliden Detnungsaustaufd wifden ben Organi:
fationen ber angefdlofjenen Ldnber ermiglidien.

Dem eigentlidien Tidtigleitsberidht ijt ein Unhang
mit ausfiihrliden Beridten ber Lanbesgentralen unbd
Berufsfolretariate iiberbieYahre 1927—1029 beigefiigt.
Der Tatigleitsberidht des IGB, gibt cin Hares Bilb
bes Sianbes ber internationalen GewertjdHafis:
bewegung und fann als wertvoller Beitrag jur Ges
fhidte ber Gewerfidaftsbewegung begeidmet werben,

Dad find Rehentinitior!

s ift ein wahrer Segen, baf bie weitaus iiber-
wiegende Dehraahl ber Kollegenjdaft gewertidaitlid
gefdult genug ijt, wm bie wirtlide Bebeutung des Ver-
banbes tidtig eingujdien. Denn wire das nidht ber
Jall, tonnte man fehr leidht die Rebe jur Sadje vers
licren, Qeiber gibt es unter uns aud jolde unb folde.

Riirglid) wutrdbe in einem Betrieb eine RKollegin fiir
vier Wodhen qur Uushilfe cingeftellt, und als fie auf:
geforbert wurbe, Berbandsbeitedge ju Degahlen, gab fie
barauf die gerabegu Haffijfe Aniwort: ,Ja, was hat
bas denu fiiv einen Jwed? Wnterftiikung triege id) nad-
Her ja bod) nidt; aljo habe id) bod) gar nidts vom Ber-
Band!“ Nun muf allerdings bemertt werben, dafy fie
nur beshalb cingeftellt wurde, weil die organifierte
Rollegenidyaft fid) weigerte, iberftunden ju maden und
ftatt befjen die Ginjtellung von Arbeitslofen verlangte,
UAnb ferner, baf die Detreffende Kollegin exjt turg vorher
ihren Anjprud) auf bie Verbandsunterftiifung voll cr-
idipft hatte. Daf fie jubem ben tariflidhen Lohn exhiclt,
idien fie ausidlichlid bem guten Willen bes Betriebss
inhabers gusujdreiben. Alfo: was Hatte fie jdon vom
Berbanh?

Nidht viel anderstrugfid) bieSade mit einer anberen
RKollegin 3u, die aud) ber Meinung war, daf man in
Aushilfsitellungen dbod) bie Berbandsbeitrige , jparen
tann, weil man jo Hinterher dod) nicht jofort unters
filbungstereditigt ijt. Als fie Damn jebod) bavauf aufs
mertfam wurbe, baf fie nidt ben tarifliden Lohi ers
Dielt und fid) Ddiefexhald an ben Verirauensmann
wenbdete, meinte ber glemlidy gelofjen: ,Ad) was! Filx
bie paar Woden?*, unbd Hatte feine ftille Freude an
sinem Tangeit Gefidt, —D.

»
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Fiir ben arbeitslofen Rollegen ijt es natiitlidh weit:
ous widtiger, fo bald wie moglid) Webeit wicher su
Detommen, als fih mit ber emigen Frage zu bejdiif-
tigen, wie bas tiglide Eendhrungsproblem ju lbfen
iit. 3¢ felbjt habe bei meinen Bemiihungen wm Arbeit
vielleidt ungewdhnlides, perjdnlides Ped gehabt. Un:
geadytet defjen mufy id) die reide unbd vieljeitige Hilfe
anerfennen, die mir burd) den Berband Daf meinem
Bemiihen um Arbeit juteil geworden ift. Mand) einer
hat diefe Hilfe wohl fhon genofjen, ohne jedod u ers
fennen, baf fie direft ober inbivett vom BVerband ge-
Teijtet wurbe, Wem verbante id) 3. B. die Chance, eine
Urbeitsitelle ju belommen, wenn miz ber Rollege So-
undbjo mitteilt, in einem beftimmten Betriebe werde
eine Arbeitstraft bendtigt? Der Kollege Soundjo teilt
mir das dbod) nur mit, weil id) gleid) ihm Berbanbs:
mitglied bin, Das Gleide gilt fiir eventuelle Fiitiprade.
Dabei werbe i) indbes an ein Kapitel erinuert, das
fidherlich ju den iibeljten Kapiteln ber Solibaritit unfer
Berbandslollegen gehort. Es ijt cine Tatjade, daf in

ber Proving durdweg foum nod) WUebeit ju belommen

ift, wenn man nidht irgenbeine Fiirjprade findet, Wer
iiber diefe nidyt verfiigt, tann hadjtens nodmal in einen
gewerblichen Betrieb Hineinfommen, wenn er vom
Nrbeitsamt auf Unforberung iiberwiefen wird. Jm
anberen Falle joll ex fidh ,,begraben lafjen”. Denn wenn
irgendwo etwas frei wird, find bei vielen Vetriebs:
leitungen [@on gahlreide Anwizter vorgemeldet, bie
cinen guten Verwandien ober Betannten im BVetriebe
jtehen haben. Widgen diefe Unwiirter, die die beften
Nusfidhten in jebem Falle Haben, aud) ohne jebe beruj:
lidhen Kenntnijje jein, fie werben warm empjohlen und
haben in der Regel dben Borjug gegeniiber den beruflid
vorgefdyulten Rollegen. €s ift eine traurige Wahrheit,
baf durd diefe Fiirjpradenwiztjhaft erfahrene Kol=
Tegen, bie fid) aud) ihrer tolleglalen Pilidten Dewuft
find, arbeitslos bleiben ober in anbere Berufe ab-
wanbern, wihrend unerfahrene Krifte aus fremden
Berujen offene Stellen im Gewerbe befeken. Fiiv jeden
organifierten Kollegen miigte es eine Selbjtverjtind:
lidyteit fein, baf gunddyijt einmal die eigenen Kollegen,
bie ja in ber Regel durd) Arbeitsmangel gegwungen
waren, ihre Wrbeitsitellen au verlaffen, wicder in die
Betriebe Hineinfommen. Wer trofbem berujsjremde
Befannte ober Verwanbdte ,unterbringt”, muk es fidh
gefallen Iaffen, wenn er von feinen atbeitslofen Kol-
Tegen als Shidling bettadtet wird, Gegenjeitige Hilfe
in ber Verwandifdaijt ober Betfannt|daft ijt gang gut,
fie barj, aher, nit habin, fibren, dak man. fid, in. ibgrs
grofem Egoismus. iiber bie Gebote Let_ Unftandigleit
gegeniiber Jeinon Bezufstolfegen. Hinwegfelt. Gewerls
[dhaftlich gefeben it diefe Fiitipradhenwirtdaft iibri-
gens fo [thadlid, baf fie von unferer Seite aus, wo das
moalid ijt, mit qrofter Strenge unterbunben werben
muf.

Die Gefunbheit dee Frau ift dad beite
Sapital

Die gewaltigen Urbeitsleiftungen, die die Frauen
vollbringen, werden in ber Regel viel yuwenig beadiet,
Die Tiitigleit der Hausjran 3 B. wird iemlid gering
eingefditt. Dod) beruht leten Enbes auf.dbiefer jteten
Yrbeitsleiftung bie Gejunbheit der Familie und bie
Bohljahrt des gejamien BVolfes, Der Bejdiftigungs:
gtad ber Fraven Hat nad) bem Kriege gewaltig ju=
genommen, Ridht weniger als 4,5 Millionen Fraucn
finben in Hanbel, BVerlehr, Indbujtric und Hanbwerk
Bejdiftigung. Teilweife find die BVerhiltnifie fo, bah
ber hemann erwerbslos ift, und bafk dieFrau undb Mut=
ter neben ihren gahlreiden Hiusliden Pilidhten durd
Fabritarbeit ben Unterhalt der Familie crwerben muf.
Der befannte Wniverfitatsprofeffor Dr W, Liepmann
und Direltor des Inftituts filr Frauenfunde madyt in
Mr. 5 ber Jeitfdrift ,,Gefundbheit” auf den Jujammen:
Hang gwifden Frauenarbeit uitd Frauengejundheit aujs
mertjant, Det Abetanjtrengung bes weibliden Korpers
muf burd) gefundheitlidhe Mafnahmen entgegengewictt
werben. Sunidft mu dbie fdwangere Frau die groft:
miglide SHonung dbutd) die Gefehgebung exhalten.

..S)ie[[c {[Hg tann erjt als exfilllt gelten, wenn in ber

arbeitsfreten Sdupfeift vor und nad) der Geburt bie
Frauen denfelben Grundblohn eﬂ{n!ten wie vorfer,: Denn
anbernfalls werben fle, burdy dic Jot der {iumtlie ge=
briingt, eine Minberung ifrer l&tg{ljgd;eu Gytfteny nidyt
crtragen wollén und baburd), wic dbie Grfabhrung lehrt,
ifren jdwangeren 3uftand bis gum auberjten Jeitpunth
verbergen,”

Bei fehenver Bejhiftigung follen die Frauen anjtatt
ber Pantoffel bequeme ShHuhe, dhnlidh unjeren Sports
[fuhen, mit Haden tragen, nm Plattfubilbung ju ver:
nteiben. Bei filjenber Arbeit muf auf die Kirperhaltung
Wert gelegt werben, Hier leiften dic neven Arbeitsftiihle
mit beweglidier Riidenlehne guic Dienfte. Ebenjo
widtig find bei Arbeiten filjender Art die Fupjtiihoen.
U eine iibermikige Viustelbeanfprudung u vers
meiben, follten Dei ben Frauen alle tednifden Forte

jdyritte angewandt werben, Bei falten Fufbiben jind
Holrojte jufordern. Die cinfeitige Mustelbeanjprudung
beint bauernben Gtehen ober Siken ausjugleidhen,
empfiehlt Yiepmann ferner, in den Paufen jogenamnte
Nusqgleidsiibungen vorjunchmen. Um beften ijt cs,
wenn die Paufen — wo irgend moglid — in frifder
Luft abgehalten werben. JIn Jeiten ber Menjtruation
und ber Shwangerjdafi follten fiberall Ruberdume und
Uiegefojas vorhanbden fein, um den Frauen die Mogliay-
teit qu geben, fidy entjprediend ju erholen. Die ridtige
Nusnufung der Freijeit ift fir die Gejundheit ber Frau
von allergrofter Widtigieit. Jn der Tat handelt es fid)
hier um cin jo foftbares Gut, daf Feine Mitiel und
Rojten gejdeut werben miiBten, um fie ju exhalten. Die
(Gewertfdafjten maren feit jeher in biefer Begiehung
titig und werben ihre Anjtrengungen gemeinjam mit
ben Krantenfafjen fortjelsen.

Der weiblidhe Anfei!
am deutfden Boltseinfommen

Die Frauenarbeit ijt eine weitverbreitete Crideinung
geworben, BVon 21 Millionen YUrbeitern und Wngejtell=
ten entfallen auf das weiblide Gejhledht 29 Progent.
PNimmt man die Gejamtheit aller Wrbeiter, Wngejtellien
unb Beamten, jo maden dbie Frauenm ungefihr ein
Biertel aller Bejdhijtigten aus. Das Eintommen ber
Qohn= und Gehalisempfinger betrigt rund 46 Mil-
Tiarben. Der Anteil der weibliden Aebeilstrifie deldnjt
fih aber nur auf 8,6 Milliarden ober auj 18 Progent.
Wenn aljo die Franen den vierten Teil jamtlider Lohn=
und Gehaltsempfinger Jtelien, jo betriigt ihr Anteil an
den Gejamteinnahmen nody nidt cinmal ein Fiinjtel.
Das Gejamteinfommen der weibliden Angeftellien,
peren 3abl rund 1,2 Millionen Detrdgt, wird auf
1,7 Milliarven gejditt. Das erqibt je Kopf ein Ein=
tommen von 1417 Miaxf jahrlich odber 118 Mart im
Durhidnitt je DVionat. Man fieht Hicraus, wie vers
hiltnismafig niedrig dbie weibliden Wngeftellten ents
Tohnt werben, Das Problem Minnet= und Frauenldohne
it jhon des bfteren behandelt worden. Allgemein geht
bie Ynfiht dahin, daf die Frauenarbeit geringer u
entlofnen jei als bie gleide Leijtung der Manner. Dic
Gewertjdaften jteben auf dem Standbpuntt, dai fiir
gleide Wrbeit gleidher Yohn gewdhrt werden muj. Sie
Haben fid) in bicfer BVegichung bisher nur gum Teil
burdfeben tinnen. Der Flud) von der Minderwertigleit
der Frou als Wrbeitstraft ijt nod viel ju verwurgelt,
als bafj Bier fo rajdy cine dinberung cintreten fonnte.
Gewil ift. zidhtig, daf- eip grofer- Teil der crwerbs:
titigen Frauen dbem jlingeten. Altersitufen angehirt,
Dadurd) wird aber der grofe Unterjdhied jwijden dem
Ginfomnien Yer Wanner und der Fraven nidt erflirt.
Crlirlider ijt der Minderverbienjt der Frau dadburd),
bafy der Progentjal der gewerfidajtlich Organifierten
unter den Frouen wefentlid geringer ijt als
bei ihren minnliden Kollegen, Selbjt im Jeitalter ber
Jwangstarifoertrage ijt es den Gewerfjdajten un=
miglidh, dbas Wiinjdenswerte fiir die Frauen ju er=
reidjen, wenn ber grofte Teil berfelben jeber gewerts
daftliden Attivitdt abhold ijt. Wenn es in Ddiefer
Begiehung einmal anders wird, wirb aud) mehr fiir die
Frauen getan werben fonnen. Das miiffen die weibs
Tichen WArbeiter und Angejtellten in Rednung jtellen.

Lol und Miiofe

Durd) bie Unternehmergeitungen geht eine Bered:=
nung, daf eine Crhishung der Micte wn 10 Progent bei
ben Heinen Ginfommen nur bden geringen Safy von
0,05 Progent des Lohues ausmadt, bei Jabhreseins
fommen {iber 2500 bis 3000 Wi, nur gar 0,54 Progent,
alfo von einer Mart Lohn oder Gehalt nidt mal einen
gangen Pennig. Wic gehen wohl nidt fehl, wenn wit
biefe Noti als cinen erften Fiihler betradten, der
ausgejtredt wird, um ju erfunben, ob gegen eine ders
attige Gehohung der Dieten viel Einjprud) exhoben
witd? Teifft bdiefe WVermutung au, dann bdiirfte in
nidjter Jeit cine Flut jolder und dhnlider RNotizen
durd) die gejamte Uniernehmerprefje und der boju ges
pirigen ,,Generalangeiger" gehen, um auf bieje Art und
Weife cinen newen Raubjug auf bie Tajden aller
Rleinverdiener vorubereiten. Darum gilt es, fdon den
erften Hegungen dicjer Art entfdieden entgegenzus
treten. €s bebari wobl feiner bGefjonderen Bemweis:
filhrung, dafy die grofe Mafje der Arbeiter heute nidt
in der Qage ift, aud) nue ben Heinjten Lohnanteil weiter
au opfern, ofjue fid) biefe neue Mehrausgabe vom
PYeunde abjubarben, Warten wic erft cinmal ab, bis
bie Millionen von Arbeitslojen untergebradt und dic
Wiillionen von Feierfhidten aujgehiet haben! JIn der
heutigen Jeit die fHmale Bafis des Lobnes fiiv Er:
niheung und Kleidung nod pu fdmdlern, wire ein
Rerbreden an dber Voltsgejundheit und Volfsgejami:
Heit! Wahrfdetnlid) will man die von ber preufifdien
Nepicvung genehmipte Sehbhung von 1 Progent als
Anlafy nehmen, cine weitere Eehohung aui der ganjen
Qinie eintreten ju laffen



die Qltbeitﬁloﬁnll;:i‘lbbleibl enfieklidy

@Es ijt jebr interefjant, wie bas Jnjtitut fiir Kon-
sunfturjorjfung dic Wrbeitslojigleit in den nddjten
Donaten beurteilt. Wuf dem Arbeitsmarft jeigen
fidy mnody Ffeinerlei ¥ngeihen aur Befjerung. Das
Injtitut jehreibt in jeinem WVierteljahreshejt hiersu
. a. folgenbes: ,Die gegenwirtige Yage bejtatigt
wieder  die  Erfahrung, daf der Tonjuntiurelle
Umjdwung auj dem Arbeitsmartt fid) erjt oollzieht,
wenn bdie Wirtjhaft Dereits geraume Jeit in der
Deprefiion verharet; mit anberen YWorten, baf die
Sdyidjalsjtunde ber Unternehmer in der Krifis, die
fHwarje Stunbe dber Arbeiterjdhaft et
in der Depreffion jdlagt.” .

NRad) den Unterfudungen des Jnjtituts ijt fiiv die
nidjten Donate fanm mit ciner Ionjuntiurellen Ver=
minderung der Arbeitslofigleit ju rednen. Im Gegen=
teil ijt wahrjdeinlid), baf die Wrbeitslofigleit bis in bie
Sommermonate hinein in ihrem Tonjuntiurellen Ver=
lauj nod)y weiter fteigen wirb. Jm gangen ergibt fid),
dof die Gejamtzahl der verfiigbaren Arbeitslofen im
tommenden Sommertaumunter 2,6 Mil=
Tionen jinfen wird, §Fiir bas gange Jahr 1930 diirjte
ber Durdyjinitt der Gejamtzahl der MArbeitsiojen mit
2.6 Millionen Taum 3u Hod) gegrijjen jein. Die WArbeits-
Iojenvetfiderung und  Krijenunterftiibung Hat mit
cinem  JFahresourdidnitt von  Hauptunterjtiigungs:
empjingern gu redynen, der wohl anndhernd die Grifen-
orbnyng von 2 Millionen erveiden wird,

Das find Jebr peffimijtijbe BVorausjagen, ju denen
bas Konjunfturinjtitut nidt gefommen wiee, wenn
bafiit die Unterlagen nidt vorhanden wiren. Und dies,
obwobhl im Fahre 1930 die Jahl der Erwerbstitigen
mur um 13000 jugenommen, der Angebotsbrud durd
Juwadds der Erwerbstitigen in diejem Jahre fidh aljo
gegeniiber 1929 um etwa 130 000 und gegeniiber 1928
um etwa 320 000 verminbert hat, Die Regierung und
diedeutjde Ojfentlidleit werdenjid) indiefem Jahre nod
jebr oft mit ber WArbeitslojigteit und ihren Wirtungen
au bejiftigen Haben. Das Arbeitslojenheer wird
immer wieder alle Berednungen glatt iiber den Haujen
werfen. Ein bedroflider Jujtand, auf den die Gewert-
Jdhajten durd) ihre Kundgebung vom 30. Mai jehr dbeut-
lidy aujmerfiam gemadit haben. €s wird allerhodite
Jeit, bag man fidh angefihis diejer Juftande u den
hiirf;itpl‘sigtirben Dlafnahmen jur Linderung biefer
Ratajtrophe entidlicht. Die Arbeiteridhait hat bisher
dicjem Spiel tubig gugefefen, Ob fie es gber auf die
Dauer tut, das ijt fehr ju begweifeln.

$eofit al§ Uejadse infernationaler
Gegenine

Jn ber privaifapitalijtijfen Wirtjdajisordnung-ift
das Profitjitreben oberjtes Pringip. Vidgen baraus aud
abgrundticfe Gegenjige innerhalb der Gefelljdajt ent
Jtehen, mogen aud) die Bilfer in Kiafjen gejpalien
werden, die fidh unverfdhulid gegeniiberjtehen, bie
E).e_tr]'djenbe wirtjdaftlide Klaffe taimpft unter dem
Lf,mfuii irer ungeheuren wirtjdaftliden Viadt fiir
Erhaltung und Bergroferung ihres Profits.

Dabei bejdriinten fidh die verheerenden Auswirtun:
gen bes Profitjtrebens feinesfalls auf bie Berurjudung
innerjtaatlider Gegenjibe, jondern audy die Begie:
hungen von Staat ju Staat, von Biltern ju Viltern
werben baburd) mit Konflittjtoffen gelaben.

Gebr geijtooll und anjdaulidy fommt bdicje Tatjade
gum Musdbrud in einem Urtitel bes befanuten fran:
3ofijhen Profeflors Charles Gide: ,Hanbel und
friebe”, ben biefer in NMr. 2 der Jeitjdrift ,,Europa:
Wirtidhajt" verdfjentliht Hat. (Diefe feit furjem er-
jdeinenbe Jeitjdrijt behanbelt duferjt widtige Pro-
bleme der internationalen Hanbdelspolitit. Sie will
ihre Aujgabe darin fehen, iiber alle in bas Gebiet des
wirtfdaftliden Aujbaues Europas jallenben Creignijje
au unterriditen und auf die Entwidlung im fortjdritt:
Tidhen, curopiiifhen Ginne einguwirfen. Herausgeber
it ber Detannte Wittjhaftspolititer Dr Wilhelm
Grottoypyp Gic erjdeint im Berlag von Dr Walter
Rothidild, Berlin: Grunewalbd.)

Profeffor G ib e jdhreibi:

»arum ift der Export bas Jiel jedber Hanbels:
politit? Weil ber Erport den Profit bringt, der Jms
port aber nur Profit fiix die Gegenfeite bebeutet.
Wenn man den Profit aus dem internationalen
Handel ausrotten Ionnte, wiirbe fid) alles grundbe
[egend dndern, Dann wiiede der Jmport gum Jwed
werben und der Export nur nod) cine Wiethobe der
3ahlung fein. Obgleid) Erport unbd Jmport, Bertauf
und Kauf gwei untvennbare Seiten derfelben Hanb:
fung find, hHaben fie dod) cinen verjdicdenen Sinm,
wie ctwa die Prdagungen auf den beiben Seiten bess
jelben Gelbdjtiides: Hier Ladeln, dort Drohung, hiet
freicben, dbort Krieg. Der Vertdujer ijt haufig lajtig,
ber Kiufer ijt es niemals, Wir miiffen ju bem primi:
tiven Anstaujd des ,do ut des” uriidfehren — id)

gebe, bamit du gibjt: bas undb das erwarie ih von

dir, das intereffiert mid), bas will id). Es ijt ju be-

denfen, um mwieviel die Berhanblungen erleidytert
wiitben, wenn jeder der am griinen Tijd) [ikenden

Unterhindler nidt mehr jdreien wiirde: Kauft mic

MRaren ab, faujt, faujt!, jonderm fragen wiirde:

Melde Waren tonnen Sie mir preiswert verfaufen?

Gehr fdnell wiirde cine Cinigung ergielt werben.”

S ber Tat rejulticren bic weitaus meijten inters
nationalen Gegenfite, die das Jujammenleben ber
Bilter vergijten und SKriegsgefahr Hervorrufen, aus
bem gejdilberten Sadhoerhalt, Vian exportiert um der
Profite willen. Man bietet feine Waren an, mit ber
Abjidht, Konfurrenten au verdringen. Weil jeine Pro-
fite gefdhrbet find, antworiet ber Konfurrent mit aller=
Iei Gegenmafnahmen, jeien ¢s 3oile, Einjuhroerbote,
Boptotts ober gar feindjelige Mafnahmen jur gewalt:
jamen nterbindbung bder gefdhriiden RKonfurren.
Giibe ¢s feine Profite, Jo unterbliebe bas fonturries
tenbe NAnbicten und jemit aud die gefahrliden Wirs
fungen desjelben.

M1lerdings ijt dafiic unerldflidge Vorausjelung, dak
bas Wirtjdhajtspringip des Profitftrebens erjet wird
durd) das Pringip der Bedarfsbedung. Mit bem ein:
efnen nternehmer ift untrennbar verbunden das
Gtreben, um jeden Preis Profite herausaujdinben. Rur
eine joaialijtije, planmapig geleitete IWirtjdajt, in
ber bas gierige und ftrupelloje Profitjtreben ausge-
|@altet ijt, vermag bie Gejahren ber internationalen
Qonfurreny um bden grogten Profit endgilltig zu
bannen und damit bie internationalen Begiehungen
per Bilter in bie frudibaren Babnen einer jriedlidyen,
gereinigten Eniwidlung au lenfen.

Rundidhan

Jur Urbeitsmartilage in unjerem Berband, Fiir Mai
aben 158 Jahljtellen iiber 13 967 minnlide, 23 123 weib-
iche, gujammen 37090 !Ri!%liebcr beridjtet. Bon Ddiejen
waren arbeitslos: 1484 minnlide — 10,6 Prog., 4007 weib:
lihe = 17,3 Prog, sujammen 5491 = 14,8 ?tﬂﬁ‘ Dertiirpt
arbeiteten 231 mannliche = 1,7 *Broz., 878 weiblide =
3.8 Proz. Ditglieder. Gegeniiber bem Bormonat ift bie Jahl
ber Wrbeitslojen um 135, bie berKurjarbeiter um 523 ges
Iun!un. 60 3atgitel[m mit 973 minnliden undb 2584 weib:
ichen WMitglicdern Haben die ftatiftilde Rarte nidt eins
gejanbt,

Beitragshintersichungen bei der Sojiniverfierung. Gs
gibt lnternehmer, dic Jo gewifjenlos find, die Beitrdge [iic
bdie Gojialverfidherung ein uﬁ; nidt abufilhren ober fuc jid
ju vermenden., Jad) ber Heidstriminalftatiftit erfolgten
1095 wegen berartiger BVergehen 747 Berurteilungen. :'lm
%c{lbte 1027 waren g(oga:tzl‘:ﬂ .Bie_mtteﬂ;_ngm nnttmrﬁu.

bas L 2 fgnnen bre alverfdyes
i:‘ig?ﬁm!ﬁejgi n[t!égf’ta ’?ﬁ'&%ﬂt‘ " 'mtﬁq%\v\'bmem
Grunde Bat ber %:mmqﬁ ul iﬁmi t eihe Werfligun
Taffen, “wonddy iiit%’ ¢ " £l “‘(a prljamte
gcmenti werben foll, Der Dinifter erjudyt bie Stral ¢Efols
qungsbebdrben, bei ibren Antrager sum Strafmal auf bdie
$ihe ber vorenthaltenen Betrige Gewidt ju legen und ben
mfang bes bem Berfidierungstriger g;iust n Shabens
u beadjten, ber biefem baraus emﬁﬁE' af er feine Leis
z’i‘un spflichten erfiillt, babei aber in ®efahr tommt, feine
edjte au verlieren. — Diefe Aufmerliamleit ber Bebirben
%eg_:niibe: ben gewifjenlojen Beitragshintergiehern ift 3u
egriifen.

Gpradlurfe, Anjang Juli beginnen in ber Spraden|dule
ber gl:blziiet' und Jln%rglﬂen &tnﬁ«ﬂulinq hie’ne?m gn-
;Jiinget!ur[e (Wbenbunterridht) fiix Teilnehmer obne

orfenmtnifje in folgenden Spraden: Englild, Franzdijd
unb Ruffijd. ifﬁ: Teilnehmer mit Borlenntniffen werden
bejonbere Wittels und Oberfurfe eingeridytet. Gleidpyeiti
beginnt ein Rurjus ,,Sﬁid)tiges Deut|d”. Diefer Rurfus wiv
beguubeln: Miindlicdhe und jdrijilide flbungen in Redts
jdreibung, Satjeichentunde und Spradlebre; ,mir ober
mid, arammatijde Shmierigleiten, Anfertigung von Auf
fiken. Jur Dedung der Untoften wicd fiir einen Kutfus ein
Beitrag non 10 Sﬂ%. crhoben, Erwerbslofe Kurjusteils
nehmer jahlen die Hilfte. Die Lehrbiider werben in allen
Gpradlurien unentgeltlid geliefert, Hnmelbungen
gd;riiﬂin; ober perfonlid) in Der Ge[ddftsftelle Der

pracjenichule: Berlin . 35, Potsdbamer Strafe 52

Hrbeitsunluft ober Berufsfrewde? Die heutigen wirts
[dhaftlidhen unb politifdhen rﬁﬁltniig [omie bie Berhilts
niffe_in ben :inzielnen Berufen und Betrieben Haben nad
verfdiedenen Seiten bin-Beranlafjung gegeben ju Unters
g(ld%un.geu iiber bie fojiologifden Jujammenhinge, die gur

rheitsuniuft ober gur Berufsfreude fiihren, Befonders von
Dbiirgerlidher Geite ?inb berartige Unterjudhungen angeftelt
worbden, jum Teil auf_miﬁen@u[tu(ﬁu Grunblage mit bem
gwl unter allen Wmftanden ben Arbeitsfrieden ju crhalten.

Is Ailheilmittel werben bie me:!sgeminld;uﬂeu gepriefen,
bie in ber freigewertidaftlid organifierten Hrbeiterjdaft
nidt grofe Gegenliebe finben, Jn ber mobernen Arbeiters
bewegung fehlten bisher derartige Unterjudungen, die von
Arbeitern felbft notﬂeanmmm wutben, Deshalb BHat
ber Borftand bes B bunﬁnnﬂhnus ber Deutjdhen Budy
bruder cni]’tglnl\'eu, cinen literarifhen Wettbewetd ilber bas
Thema  Hrbeitsunluft ober Berufsfreude? aussuidreiben,
Defien nihere Bevingungen im Julibeft der ,, pugmnl;i-
fdjen WMitteilungen oerdffentlidgt finb, Fil hla‘en {Cetts
Bewerd find 1000 T, an Preijen jowie eine Reihe von
Biidern der Biiderailbe Gutenberg bereitgejtellt worben.

aMNit Redt barf bie gejamte rbeiterihaft auf bas Ergebnis
bicfes Preisausjdreibens gﬁipnnm ein, m:nn%Iei aud
r Buddruder in biefen Ars

nue bie :Bemfsmrbﬁltnti% ¢
Beiten unterjudt werben, Diefe Unterjudungen werden aber
fgmptomatijch aud auf anbere Beruje iiberiragen werben
tonnen, in benen qgleidifalls das Problem ,Acbeitsuniuft
ober Berufsfreudbe? eine Rolle [pielt, .

Die Geiftlidleit gegen bie freien Gewertidajten, Im
Rampfe .qne';lahﬂen (Bgi tes Iiir ben ;;nrtlmimn!iste lo:g!u:
bie uﬂmnﬂ;tlgeﬁun{khetr daft besWiiftelalters den tilegeren
aiehen, Trog Bannbulle und Aytodafé bewegte [idh dody bie

Erde um die Sonne, Es gibt Dinge auf Crben, gegen bie
aud) die Unduldjamleit bes Fanatismus nidts ausridien
Fann. Hente jollte es wohl aud téinen Streit mehr dariiber
geben, daf dic freie Gewerlidaftsbewegung wohl beldmpit,
aber nidt unterdriidt werdben fann. Hin und wieder [inhet
fifh aber bod ein unutilﬂje: Diener der Kirde, ber glaubt,
gegen die freien Gewerldajten anfdmpjen ju fonuen. Jn
per Grengmarf verfudit es in Rrojanfe wieder ein fathos
Tijher Geijtlider, Here S, von ber Kanjel Herunter gegen
bie Religionsfeindlidhleit ber freien werljdajter ju
wettern und alle Katholiten aufaujorvern, in bie drijt=
liflen Gewerfjdjaften eingutreten. Gogar ber Beidjtjtuhl
wurde ju Propaganbabienjten benukt, indem allen, bie
Mitglieber einet ?uim Gewertjdaft ;inb, fo Iange bie Los=
p:e%ung verjagt wurde, bis fie in die drijilide Gewerl:
daft eintreten, €s ift bie Ftage aufgumerfen, ob die drijt=
iden Gewertjidaften jo deaed) funbiert [ind, baf fie einer
Lo en -Propaganda jur Forderung ihrer

iirjen.

Sufanne Snhr: . Die meibliden HAnnelielien,” (Eine
1lmfrage des Jentra ncrbuiam der !(ngﬁﬂclltclt itber ﬂt?lt#i‘ll;‘*
nnd xcbcn.sum;n[m;{ic.] 48 Seiten, Drofd, Budhanbdelopreis
1,40 M, pro Stid, Tie Brofdiire enibalt die Ergevniffe ciner
‘ltn_lLrn ¢, die der Mentralverband der Fnpeftellten unter GXK)
weiblidwh Angeltellien unternommen hat, u% ein qenaucs Bild
uon hcl} tatindlichen Wrbeits= und Vebensbedingungen diejer
fo widtigen Mruppe der bernjstitigen Frauw gu pcwinmen, HAn
Hedeutung wie_an Jabl anpery cluﬂnuli:h rafd anrtmnmm. hat
ld’i die welblide 'ilnnf ellfenjehaft g einey 1 Ti den Herulfs=
dicht der wramenarbeit entwidelt, 1o die_weiblihe ngeitelite
it Deute, vor allem in den Stadten, wm 'luvliﬁ MI MODErIEI
Dernfstiatigen Fraw geworden, Mber tropdem die Wirtfdafit dic
Erwerbanrbeit der dram nidt mefr cutbehren Emen, Dewertet
und begablt jie die weiblide miluu% oy immer erbeblich
| criu&cr alis dje mannlide, fo dak dic bernfshitiae Fran wnker

g t wird, Hie lebt

ctm:rhn;nlt?c Fran?
Hugenblid der nngebeiuren .“Irhmhw[intc t fo widtigen
i die Vrojhilve ciuen fjebr twertvol cg und danfenas
werten  Einblid, 1 Hand reiden i[lntlilli Diaterials,
illyjteiext durd &uglmm Gingelbeifpiele, mwerden Jrbeitsaelt
1md Einfommen, Shoulicit und Hernfsausfidung, Ste llllﬁillllb
Hernf und bm‘nll[‘ njbanend lm:i Sebensverbiltnific wnteriudt,
fo dai cin unmitielbarest Iebeudiqes Bild von der ¥ qﬂu Ddiejer
namenlojen Heldinnen des Hliaas” ultittFt. bas gerade durdh
bie snappheit und Fatboslofialeit ded Her ?lﬁ oft_exidiitternd
wicit. Die Brofditre 1t mehr als cin interefianter fmu[uq: er
Anafdhnitt, mebr alg el Beitrag aur Kenntuis der e 3
Shretbimaldinen und der Qadentildhe, mehr als eine (Frmlltcruu

e

b
bed grnﬁlcmﬁ ber bernfslattaen gran; fie ift ein Himvels un
el _Aufruf,

iicmegtmg be=

m
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lranin®, sulturoolitiide Vioiatdbefle fiber. Natur und ties
fellfchnft, it ne1i|
Der xelb”, den Lied
Wndbelgaben, Dntereffenten: ftellt der
auf. Anforderungen gern foftenios Wr
Berfiigung.

andigen Heiblattern ,Somiieles nbern”,

:I a n‘n und ben “fi{"‘,"??’;ﬂ? be agceijn;lat
“1za rlag in. e
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Unternehmen der Gewerkschaiten

28 GroB-Niederlagen
Auskunft und Besteliungen  duroh alle
Ortsausschiisse des ADGB.

Am Sonnlag, bem B, Juni, verflarb nadh kurper Krank-
et unfer Rollege, ber Packer

Cenit Fildyer

(in Girma Gebriiber Jdinedke)
im Alter von 85 Jahren,
@tn ehrendes AUndenhen bewabet ihm A
Die Fabiftelle Hannover.

Ybrechmumgen
Sn ber Wodje vom 9, bis 14, Junt find die Abrednungern
bes exften Quattals vom Gau V aus Dresden bei der Bers
banbstafje cingegangen.
li')!ib]'enhmﬁeu famen ein ows: Dresden 462620 01,
Erfurt 2000 .
Berlin, den 14, Juni 1080, H.Rodahl

File bie Wodke vom 15, bis 24, Juni ift bie Beitragos
wavle in das 25, Feld bes Mitglichsbudhes ober ber Wiit:
gliehstarie gu Yieben.

Yecantwortlid file Nedattion: @, S©dulae Gharlotienbura

Weerideldifralie 10, Fernive.r Amet Reltend 1828, — Werlng:

©, Loball. GGarlottenbura, — Dend: BVudbdbrudwertititte BmHD.
. . Berlin 5W o1, Drelbunditrake 6.




