davitit

mvgm Des VDevbandes der graphilchen Hilfs:
Arbeiter und =Avbetterinuen Bllug?mlg{tgg

an

fit. 28 + 35. Jahrgang

smeritanite S8ine e Guropa

In ber Dionroedoftrin erfliren die Bereinigten
Gtaaten, fi) nidht in Hic Ungelegenbeiten. frember
Gtaaten mifden ju wollem. Diefem Grundfak ift aud),
wenigjtens joweit Guropa in Frage fommt, nahesu ein
Jahrhunbert nadgelebt worben. Gin Wanbel, und war
ein fehr rabifaler, trat jebod) im Fahre 1917 ein. Bon
ba ab wurbe cine ber Montoebotirin jtrads entgegen:
gefelite Politit getrieben. JIn bem barauffolgenben
Jahrzwilft .Haben bie Umerifaner nidt weniger als
breimal Guferft nadbriidiid) in bie Angelegenheiten ber
Alten Welt eingegriffen. Das erftemal, 1917, erfdienen
Jie als Golbaten, um in Guropa u Helfen, bas blutige
Handgemenge irgendbwie u beenden. Das jweitemal,
1024, tamen fie als Sdiebsridhter, um ben europiijden
Gtaaten eine Grunblage ju fHaffen, auf ber fie be=
ginnen fonuten, wicber wic Nadbarn ufammen zu
Teben. Das brittemal, 1929, finb fie als Gelbleute in
Paris gewejen, um dben Europdern ju Helfen, ben un=
Beiljdwangeren Reparationsjtreit gu regeln. Und jebit
nun erfdeint Heney Forb, ber amerifanijdhe Auto=
mobiltonig, mit cinem Plan, ber bagu gemadyt ijt, bie
cutopiifde Wirtjdaft von ihrem Dalles gu erlofen.

Henry Ford, ber ,indbuftrielle Herenmeijter”, beab=
[idtigt nidts Geringeres, als in allen feinen aigerames
titun&geh MWerlen biefelben Reallohne eimgufiihren, die
er babeim tn %mézifa sablt. €x Bat tn 21 Riwvern
Jweigfabrilen. Deren Qeute [ollen iinfiig [o hod ents
Tohnt werben, bafy fie imjtande find, fid dic ndmlide
Dienge Lebensgiiter, ben gleiden Lebensjtand leiften gu
tinnen, wie bie Forbarbeiter in Detroit. Anbers aus=
gebriidt, alle Forbarbeiter follen, gang gleid) in weldem
Qanbe fie [MHaffen, benfelben Reallolh nexhalten.
Win ben Hierfiir notigen Geldblohn ridtig berednen ju
tinnen, Hat fidh Ford an bas Jnternationale Arbeits:
amt gewandt mit der BVitte, ihm Angaben iiber Lebens:
mittelpreife, Gtenern, Sogialbeitrige ufw. von all ben
Gtibten. ju. liefern, wo Forbwerfe beftehen odber nid-
[tens ervidytet werben follen, Das Wrbeitsamt wird der
Bitte nadfommen. Damit aber die Erhebungen nidt
etwa ber Gelbausgaben willen verogert werben, hat
ber amerifanijde Vollswirt Ebward Filene bem
Arbeitsamt 25 000 Dollar telegraphifd iiberwiefen. Jn
bem Telegramm fagt Filene:

wisord Bat mebr als eine anbere Perfon ju bem
andel beigetragen, der fid) in ber Tiefe der tapitas
fijtijden Welt vollzieht, ein Wanbel, der darin be-
jteht, bafy die Wohlfahrt ber Maljen als wefentlid
fiit den guten Gejdaftsgang betradtet wirh ... Sein

Beifpiel hat bie WirtjHaftsgejdidte Amerifas ge:

dnbert. Wenn et Belfen Tann, dhnlide dinderungen

in Guropa Herbeiufiihren, fo wiirbe bas aud) dort

Debeuten die hodjten Qohne bei niedrigiten Preijen,

die Biditen Gejdaftsgewinne und einen Hoheren

Rebensitanb, und. in ber. Folge eine grifere Wict=

jdaftsbliite und cinen gewaltigen Antrieb jum Welt-

frieden...” et he -

s ijt redhit unterhaltend, su verfolgen, wie fid bie
europdijde Unternehmerpreffe su dem Plane bes grif-
tent Jnbuftriellen verhilt. Jhr waren und find bie Wme=
rifaner willfommen als politijdhe Helfer, finangiclle
Matler, Geldleiher, Rieferanten von newen Arbeits:
weifen nitd ergiebigeren Ausbeutungsmethoben — aber
als Ginfilhrer eirer neuen Lohnpolitit find fie ihr eine

fad unangenehm. Diefer Stimmung entjpridi die Hal- |

tung ber Unternehmerprefje. Gin Teil ibergeht ben
Hordiden Plan mit eifigem Shweigen, ein anberer
fpbttelt bariiber, der Reft Demiiht fich der Welt weis-
sumaden, daf, wenn die Wrbeiter in Guropa die Real-

{ohne der Fobarbeiter in:Imerita betdmen, fie fidh |

fdjledster fteliten, Womit Hehauptet ift, bafs, wenn bie

curopiifien Wrbeiter eine Sohnerfohung befommen, |

fie cine Qohntijraung Haben,
Man braudyts fif iiber die jdnurrige Haltung der

ul:-topﬁiiﬂien'u-ntcmelgme:prci[c nidt gu.wunbern, denn |

fic madht nur bas nad), was ihr bie amerifanijdhe vor
bald brei Tahrfiinflen vorgetnadt Hat. Als Ford im
Jahre 1014 ju wifjen tatf, daf e¢r forfan jebem feiner
Arbeiter anjtatt ber 2,40 Dollar einen tigliden Min=
bejtlofhn von 5 Dollar gewdhren unbd die Urbeitsgeit auf
§ Stunben tiglid) Herabjeben werbe, ba fing bie Unter-
nefmerprefje mit Hamijden Bemerfungen unb biifteren
Borausjagunger an: ber Wlann, ber mehr erzeugen
wolle und babei bie Arbeitszeit Herabfehe, dber ein
Dejferes Gejdiift maden wolle und dabei bie Lohne ver=
boppele, ber fei nidht ernft gu nehmen. Wie ernjt die Sade
genommien ju werben verbiente, weify Heute alle Welt.
Fotrd weilt in jeinen Deiden Biidhern immer und immer
barauf hin, bafy ber gewaltige njjtieg jeines Gejdiifts
erjt mit ber Verboppelung ber Lihne Degonnen habe.
Um eines weiteren Wujjtieges teilhaftig gu werben, ijt
Ford fpiter gum Mindeftlohn von 6 Dollar und gur
fiinjtigigen Arbeitswodje iibergegangen. Durd) feinen
beijpiellojen Erjolg ijt bie alte gewertjdaftlide Theje
unwiberlegbar bewiejen worben, baf bas Mak der
Wirtjhajisbliite von der Grife ber Lobhntiite abhingt.

Durd) fein Dehergtes Vorgehen zwang Ford feine
MWettbewerber und bann aud) eine tajd jteigenbe Jahl
von lnternehmern, ifim mit der Lohnerhohung ju
folgen. Daburd) wurde die Kauftraft der Viafje echiht,
per Abjaly ber Waren ftieg, die JIndujirie und Land-
wirtjdaft madten gute Gejdifte, Turg, eine anbauernbe
Wirtidaftsbiiite, war bie Faige, Ginen Ehnlig ginitigen
Wanbel erhofit yord vom lringm Fian audy in Guropa,
Gr meint, bie Hebung der Realldhne felner anherameris
tanifdert Aebeiter auf ben inneramerifanijfen Stand
werbe die Unternehmer in ben 21 Lindern ju gleidem
Tun veranlfaffen und jo bie RKauferjdajt vermehren
unbd ¢inen flotten Gejdafisgang herbeifiihren. Und was
Ford meint und Hoift, bas meinen und Hofjen mit ihm
viele amerifanijfe Grofunternehmer. Daher die Eil-
fertigleit fyilenes, eine Detridtlidhe Summe fiir die
Porarbeit bes Fordiden Planes zu fpenben. Ob die
Perwirtlihung des Planes aber in Europa ebenfo leidt
fein wird wie in Amerita, muf notiiclid abpewartet
werben. Dod) Draudht einen das Heute nod nidht au
Hiimmern,

Der Plan verbient jedenfalls die volle Aufmertjam:
teit der curopdiffien Gewertidafter. Wie immer er
ausgehen mige, fie werben fiderlif nidt die Verlierer
fein, Wan laffe fidh nidt, wie ¢s die leften Tage das
frangdfijde - Unternehmerblatt Journde Fndbujtrielle
verfudt, mit der Behauptung irrefiihren, dic {bers
tragung bes amerifanijden Reallohnes auf Curopa be-
beute fiir bdefjen Wrbeiter feinen BVorteil, weil in
Amerifa die Lebensmittelpreife und dergleiden teurer
jeien, Nidts faljder als bas, Was die grofe Viaffe an
Qebensmitteln braudt, ift in den BVereinigten Staaten
nidt teurer, efer billiger als in Guropa, wie fid) jeber=
mann durd einen BIid in bie Lijte der Klcinhanbvels:
preife der amtliden Labor Review iiberjeugen fanm.
Dic Berwirtlidung des Fordbjden Planes wird fiderlid
eine Debeutende Erhshung dbes Einfommens des enro:
‘paifden Arbeiters bewirlen,

€5 braudyt hier wohl nidht Detont ju werden, baf der
WVlan Fords nidt-der Liebe jur curopdijdien Urbeiter:
{Haft entfpringt. Dergleifen vorugeben, wird ber
Nutomobiltonig der allerlefite fein. €r ijt Groglapita:
Tijt und will ein nod) groferer werden; ex madyt goldige
Gewinne, und er will nod goldigere madyen. Wm das
ju tonnen, muf er feine mit jo glangenbem Erfolge be-
tricbene Lofupolitif anf miglidjt vicle LWander aus:
belhnen, damit and) bort bas Mafjencinfommen fteigt
und dic Kiufer bebeutend gunehmen. Dasjelbe wollen
viele feiner Deimijden Stanbesgenofjen, die fiir ihre
ricfigen Warenberge einen viel aufnahmefihigeren
Martt, nein, die gange Welt dafiix dranden. Ju biefem
Behufe miiffen fie ben Fnduftriellen anderer Liinber eine
bleuen, bafy es-fehr Turzfidhtig von-ihnen war, von
Ymerifa nur deffen Wrebeitsweifen und Ausbeutungs:
methoden gut begiehen; nidht aber andy feine hohen-Eihne.
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Berlin, den 13, Fuli 1929

Dabet wirh mandem lohupolitijdy furziidhtigen Unter-
nehmer ber gejdaftlide tem ausgehen. Allein, das
wirb jowicjo nidt gu vermeiben jein.

Der durd) ben Welttrieg vollig jerriittete europiijde
Rapitalismus wurde von Amerifa durd) Nohitoff= und
Gelbjujuhr gerettet. Der Metter vexlangt fiix feine un=
gewdhnliden Dienjte ein ungewihnlides Entgelt und,
vor allem, Giderheit fiir bie gelichenen Milliarden.
&iir beibes Bilt er dic curopdijde Glaubigerjdait nidt
fihig. Darum legt er felbjt Hand ans Werl, Ford be-
ginnt mit ber Lohnerhbhung, fahrt fort mit der Probut:
tionsverbilligung unb der Verbreiterung besameri=
fanijdgen Marltes. Das Weitere wird die Repas=
tationsbant bejorgen. Amerita fam nidt umjonjt
dreimal nad) Guropa.

Gold file BVapier

ur Riidtehr normaler Bexiltnife qehiet aud) die
Ginlojungspilidt der Reidsbaninoten in Golb. Es ijt
Tdon lange her, wo jeber Gelbjdjein bie Aufjdrijt trug:
,Die Deutide Reidjsbant ijt verpilidiet, bem Cinlicje-
ter diejer Mote. .. Mart in Gold ju zahlen.” Nad) der
Gtabilifierung Batten wir cine Goldbfernwihrung, bie
jelst nody Defteht und nidyt minder fejt ijt, dennodh nod)
nidts Endgiiltiges darjtellt. Im Anfdhinf an die Parijer
Ronjereny hat die Reidsbant belanntgegeben, dajy der
§. 31 bes Reidsbanlgefehes alsbald in Kraft gefebt

- werben foll, auf Grund bejfen die Reidsbant nmﬁ}iﬂw

tet ijt, 1hre Motent in Golb oder Devifert einguldfen. Bas
bebeutet aber nidyt, dbuf Dereits in Turjer Jeit wieder
Golomiingen in Wmlauf gefelit werben. Nad) § 31 Tann
bic Einldjung der Noten nady Wahl der Bant in deut=
fden Goldmiingen, in Goldbarren in Stiiden von nidjt
weniget als 1000 M. und nidht mehe als 35000 m.
ober jdliefilidh in Sdeds Daw. Auszahlung in fremd=
lindijdjer Wiihrung exfolgen. Die nddite Ctappe wird
wicver der Wmlauf von Golbmiingen fein, wenn dar=
iiber aucy nod) Tahre vergehen fonnenw. (Ermiir;ut. mag
nod) werben, daf aufer ShHiweben und aum"'.‘:m[ bie
Sdweij alle Withrungen Curopas (\iolhfcrm.uurjg;lngun
find, d. h. Golbmiingen fid) nidyt in Umlauf Definden.
Sebenfalls jeigt bic Mafuahme der Reidsbant, bn};
Tangjam normale Bechiltnifje wicberfehren. Der Kapis
talismus jtabilifieet fid) wicber, wenn aud) unter neucn
und verdnberten Formen.

49 Aufiicytsrite exbalten
3,2 Millionen Mart

Daf die Aujfidistatsmitglicber grofer Gefellidafien
Gohe Begiige exhalten, ift befanut. An der Spifie diirfte
woll bie TG, Farbenindujivie AG. ftehen. Die Aujfidts:
ratsmitglicber dicfer Gejelljdajt ctI]nItcl} 'i v. 9. ber
Divibenbenfumme, dic fid aus ciner Divibende von
mefr als 4 v, . crgibt, Auf Gruud deffen fommi fiix

bas verflofjene Jahr bie nette Swmme von 3,2 Millios

nen Vart Heraus, Diefer Vetrag wird wnder 49 Aujs
fidtsratsmitglicder anfgeteilt. €s ijt nidt befannt, ob
dic Berteilung gleicmafig gefdicht. Jit das der Fall,
damn erhilt jedes Weitglicd pro Jahr 63000 V., Dicfe
ticfenhafte Entidibigung wird an Yeufe gejahlt, beren
Titigleit fid) jum Teil durd) die Teilnahme an ben
Gitngen crjdipit. Einige Mitglicber mdgen cine
jtiirtere Tatigleit fiiv bie Gefellidait entfalten, Auf alle
Falle fann man die Auifidisratsmitglicder der J6.
Farbenindujtric gu den Gliidspilyen der gegenwirtigen
3eit redmen. Die Anbeiter der JO. Farbenindmiti
werben cine foldie Noblefie gegeniiber bdem exit u
Organen der Gefellidait mit gemifdhten Gefiiblen be
tradyten. Begeidmend ijt 5, dafy die Tefste Genevalver
fammlung det JG. Farben cineSrhihung der tanticnen
freten Bordividende, aljo eine Kiirgung ber Anifidis
watstantiemen ablehnen.



Gautag fn Mieihen

Der Gautag in Chemnig 1928 Hatte Hejdiofjen, den
ndadijten Gautag in Weifen abjubalten, um an dem
jehmjihrigen Bejtehen der Jahljtelle Meifen teilnehmen
ju tonnen, m Sonnabend, dem 29, Junmi, traf ber
arifte Teil der Delegierten mit einem Dampfer aus
Dresben ein, wibhrend der andere Teil die Bahn be=
nufte, Die Stadt Meifen jtand im Sdmnd der ver:
gangenen Fejttage ibres tfaujendjihrigen Bejtehens,
und die Delegierten hatten Gelegeneit, dieje alte Stadt
mit ifiren Sdhdnheiten tennenjulernen.

o1 Telegierte aus 33 Gauorten waren jujammen:
gefommen, um in ernjter Arbeit jum Wohle der Mit=
glicber und der Drganifation ju beraten. Die Anwefen=
feit unjeres Verbanbsvorfifjenden, bes Kollegen Pudier,
gab dem Gautag eine befondere Note.

Am Sonntagmorgen, 10 2Ahr, wurde der Gautag vom
Gauleiter, RKollegen Herrmann, erdjinet. Redner bes
qriifite die erfdhienenen Delegierten, bejonders den Kol=
Tegen Pudjer als Vertreter des Hauptvorjtandes, und bie
Bertreter der Bruderorganijationen, Bom BVerband ber
Budpruder war das Gauvoritandsmitglicd Hlbert
Cehmann, vom Verband der Steindruder waren Gaus
leiter Ostar Wintler, Tresden, und Bruno Dreifiig,
Wieifen, erjicnen, Der Budhbinderverband war durd)
ben Gauleiter Paul Wiering, Chemnit, und durd) Erid
RKirjten, Vieilen, vertreten. Ehenfalls anwefend war
der Bertreter dbes Ortsausjdufjes Meifen des AT:
gemeinen Deutjden Gewertjdaitsbundes,

Jm Vujtrage der Wertreter der Bruderverbinde
forad) Kollege Yehmann dem Gantag dic beften Wiinjde
s Jeinen Beratungen und ju jeinem BVerlauf aus, Mit
gleidhen Redten wurden als Vorfiljenbe des Gautages
bie Kollegen Herrmann und Sorge, Meifen, gewinit.

Jn cinem gropangelegten Referat ging der Gauleiter,
RKollege Hervmann, auj das vergangene Jabhr ein, das
wicberum ein Jabr des Kampjes, aber and) des Fort=
jhrittes war. Bejonders wertvoll waren jeine Aus:
flibrungeniiberdie Gejtaltung des deutjdhen Wirtjdajts:
Tebens und diber die Riidwirtungen auj die Acbeiters
fchait, Mit Jabhlen belegte ber Reduer feine Anfidten.
iiber die Folgen ber aufenpolitijdhen Berhandlungen,
iiber die Jablungsiihigteit Deutjhlanbs fowic iiber bie
Auswirfungen auf den Wrbeitsmartt und auf die Lohn=
verhaltuijje,

Die Rationalificrung der Wirtfdajt wurde bejonders
bebanbdelt. Mud in unjerem Gewerbe fhreitet die Ratio:
nalifierung mit Ricjenjdyritten vorwirts. Das Plus
bicjer Rationalificrung fiegt Heute auj dber Seite der
Unbernehmer. Die Bervol[fommnwrig der Majdinten und
anderer tedinijdjer WMittel wird nodh mehr Exjparnis
an’ Arbeitstrdften nad fidh Fehen, Statiftif wicd fejt-
gejtellt werben, daf. durdy biefe Rationalifierung ein
Arbeitstempo erielt wird, das einen jriihzeitigen Ber-
braud) ber Arbeitstraft und damit ein jdnelles Altern
jur Folge hat. Das Ausjdeiden der nod) verhiltnis:
miiig jungen Arbeiter und Arbeiterinnen muf; bie We=
Deiterjdajt mit Sorge erjiillen. €s wird daher unjere
Nujgabe fein, diefer Rationalifierung auf Kojten der
Hrbeiterjdajt ein Gegengewidt zu jdhaffen, vor allen
Dingen dafiir Sorge ju tragen, daf die Kicjengewinne
der nternehmer jugunjten ciner befjeren Gntlohnung
flir unjerc Rollegenjdajt getiirgt werben.

Rollege Herrmann behandelte jodann die Tatigleit
der Berbands: und Gauleitung auj organijatorijdem
Gebiet. Die Arbeit hat fih verboppelt. Die Durdfiih-
rung unferes Reidstarifs, aud in den Heinjten Be-
trichen, lift uns nidt jur Mube fommen. Aud im
Steinbrud haben Kampje ftattgefunden,

Die Belegidaften der Bledhpruderei Union, Rabe:
beul, und vou Anton Reidhe, Dresben, muften fidy durdh
cinen Streil bie Anerfennung des Steinbrudereihilfs:
arbeitertarijs erawingen, nadbem alle Injtangen bes
Selidtungswefens durdlaufen waren und verfagt
Hatten. Unter benjelben Bedingungen ftreitien aud) die
Belegidhaften der Meigener Bleddrudercien mit Erfolg.
Die Arbeits: und YLanbesarbeitsgeridhte muften in
27 Fallen in Anjprudh) genommen werdben, Es wurde
cine Summe von 1750 M. erjtritten. Das Organifa-
tionsverhiiltnis im Gau ijt als gut gu begeidnen, es
mufj aber nod) befjer werben. Ju dicfem 3wede lag
den Delegierten cine Gtatijtit vor, aus der u erfennen
ijt, wie in den cingelnen Ganorten die Drganijationss
verhiltniffe liegen. Gie joll ¢in Wnreiz fein, den Jafl=
itellen nadyzueifern, die mit ju 100 Progent srganifierten
Belegidajten cingetragen ftehen.

Beadhtenswert ijt bas Gejamtergebnis im Gan, das
im Durdijdynitt 89,6 Progent betriigt, Statiltijd) erfaft
wurben im Gan 320 Buds, 77 Gteine, 5 Bled: und
6 Lidtdrudereien jowie cine Sdriftgufanitalt.

Dajelbyt find bejdhitigt 1040 mannlide, 3108 weib=
lidje = 4148 Perfonen.

Davon find organifiert 941 mdnnliche, 2776 weiblidye
. 3717 Perfonen,

Jebes  Durdijdnittsmitglicd  entwafhm  im  Jahre
18,5 Beitragsmatfen. Jebes Durdjdnittsmitglied war
frant und arbeitslos 3,7 Wodjen, Dic Gefamtcinnahme
an Eintrittsgeldern, Beiteagsmarfen, Invalidentafjon:
beitrag betrug 143 456,30 W, Hiervon wurben ber

Haupttaffe7? 916,47 M. iiberwicfen. An Unterjtiiungen
wutben 3124746 M. auspejahlt. Die Orislafjen-
bejtinbe betrugen 27 242,52 M. Dic Gautclle Hatte
einen Kafjenbejtand non 4854,52 M.

Bortragender ging auf dic bfidhten ber Unternehmer
ein, bie Gogialverfiderung abjubauen, weil biefe an=
geblid) bie Qajten nidht mehr tragen tonnten. Er bemies
aber, welde Jwede dbamit verfolgt werben jollen.

Mit einem befonderen Dant an die Delegierten fiir
bie tatfrijtige Witarbeit im Interefje ber Organifation
unb mit ber Bitte um weitere Hilje im nenen Gejdifts-
janr fiic ben Berbanb, fiir die Kollegenjhaft jHlof Kol-
Tege Herrmann feine mit jtarfem Beijall aufgenoms
menen Ausfiihrungen.

Anjdliefend an biefes Referat exhielt Aollege Pudjer
bas Wort ju cinem BVorirag. Unter gejpanntejter Auj-
mertjamleit der Wnwefenden fiihrte der BVortragende
diefe in dreivierteljtiindigen Ausfiihrungen durd) die
abgelaufene BVerbandsperiode, vor alien Dingen in bie
inneren Werbanbsangelegenheiten und in bas Tarif-
wejen. Die Art des Bortrages und der wertvolle Fnhalt
Tiegen erfennen, welde auferordentlidhen Gdwicrig-

jefit Jtattgefundene Verbandstag der Buddruder und
bic von bort gurl@ofn-undTarifpoliti? gemadtenAusiiih-
rungen fefenauduns Hiljsarbeiter inAlarmbereitjdait.

Anbernfalls Dewiefen die ergingenden Worte um
AbDan der Arbeitslofenverfiherung, um was es fidh
Hanbelt, wenn es gelingen jollte, bas Gejel in feiner
jeligen Form au veriinbern. Jnterejlant war feine
Gtellungnahme zur Bejhidung der Bilbungsjtatien
burd) unjere Kolleginnen und Kollegen. Die Heranjic=
Hung von guten Funftiondren joll der erjte Grund fein
und ijt Pilidht jeder Organifation. In der Auswapl ber
Gijiiler joll vorfidlig verfahren werben. Jm Selufwort
gD der Redbner der Erwartung Ausdbrud, daf oud ber
Gau V wic bisher ein Glicd in ber Kette ber Erfolge

deutjden Gauen dbie JFntereljen der Kollegenfdaft und
ber Organijation wahren ju Wnnen.

Dem mit Beifall aujgenommenen Bortrng jHiok fid
cine Turge Debatte an.

Der Gautag nahm nad) bem Referat des Kollegen
Puder folgende Entjdlicfung an:

Der am 30. Juni 1929 in Vieigen tagende Gautag des
Gaues V (Sad)jen) des Verbanbdes der graphifden Hilfs-
arbeiter unb =arbeiterinnen Deutjdlanbs erhebt jdiirf-
jten Proteft gegen bic Verfudje bes Unternehmertums,
die beftehenden Sogialgefele, insbejonbere bie Urbeits=
Tojenverfiderung, su verjdledtern und jum SHaden ber
U rheiteefHaft abzubadet. "D IOEer Dot Herrjdenden
slapitalijtijhen Wirtjdafisform diirfen nidt der ihnen-
wusher gejellidher Hrberstofenverfidernny sujtehenden

geringen Egijtengmittel beraubt werben.

Die Rlagen der Unternehmer idiber mifbraudlide
Ansnubungbiejes Berfiderungsjweiges find unbemwiejen
und bienen lebiglid) gur bemagogifden Jrrefiihrung der
difentliden Meinung. :

Der Gautag ijt entjdlofjen, dafiir ju wirten, daf bie
organifierte Hilfsarbeiteriajt Sadlens gemeinjdaft-
i) mit der iibrigen Urbeiterjhaft mit allen gewert=
[dajtliden Kampimitteln gegen das arbeiterfeindlide
Treiben ber Unternehmer vorgeht. |

Jn ber Radymittagsfiung berideten bie Delegierten
aus den Gauorten, Unter Berjdiebenem wurben einige
interne Fragen vom Kollegen Herrmann beantwortet.
Als Tagungsort fiir dben niidjten Gautag wurbe bie
Gtadt Plauen i. B. feftgelegt. Der Gautag hat bie ihm
vorgelegte Arbeit erledigt. Rollege Herrmann hielt
cinen Riidblid auf bie geleiftete Arbeit und auf den
Berlauf der Tagung. DMigen biefe Stunben bagu bei-
tragen, bie Arbeit in ben cingelned Gauorten frudtbar
Ju gejtalten,

Sarifiteeit in Danio

Die Unternehmer verlangen Lohnabban

Die Manteltarifoerhandlungen ber graphijden Hilfs-
atbeiter in Dangig find an bem BVerhalten der Wnter:
nehmer gefdeitert. Gie lehnten nidht nur alle von der
Organifation geftellten Berbefferungsvoridldge ab, fon=
bern verlangten dariiber hinaus nod einen Abbau ber
Hilfsarbeiterinnenlohne von ctwa 20 Progent. Dic
Pringipale bes Buddrudgewerbes glanben das Hilfs:
perfonal wieder in jene Jeit juriidverfeljen ju fonnen,
da Jie ¥ohne und Arbeitsbedingungen Jelbjt dittierten
und ¥ihne von 3 bis 6 Viart fiir weiblides Hilfsper:
Jonal jdon als Hohe Enilohnung galten, fogar in ver:
fdicoenen Betrieben nod) weniger gegahlt wurbe, Auf
nifts anberes gingen die geftelliten Antrage hinaus,

Die Begriinbung der Antrige erfolgte mit bem feit
aehn Jahren gejungencn alten Siecd der niebrigen Lohne
in Polen mit baburd) Hervorgerufener Sonfurreny!?
Aufjerdem wirve die Wirtjdaftslage im Budbrudge:
werbe derartig fdledit, bafy die Hohen Lohne ber Hilfs-
acbeiterinnen gum glatten Kuin des Buddrudgewerbes
fiihren miiten, wenn bie Hilfsarbeiterjdaft an ihren
Qohuforderungen fefthalten wiirbe.

Die Klagen find Jo alt, wie wir Hier Lohnverhanbd:

Tungen fiihren, Sobald jedod) von der Hilfsarbeiterjdaft

teiten in tariflider Hinfidht gu diberwinben jind. Der |

Dleiben wird, wm in gemeinjomer rbeit mit allen

cinmal ju ben duferften Mitteln gegriffen wurbe, jtelite
es [idh) Deraus, dbaf bie geforderten Lbhne gejahlt wer-
ben fornten. s muf um bas Dangiger Buddrudge-
werbe verbammt [dledyt tehen, wenn bie Pringipale
glauben, nut dburd) bic Rebujierung ber Lihne bder
9ilfsarbeiterinnen ihre Betriebe aufredt erhalten zu
tonnen. Wit tinnen ben Unternehmern nadweifen, und
Haben es bereits getan, daf fid trol Hiherer Entloh:
nung — felbjt bei Berliner Lohnen — das Buddrud:
gewerbe in Dangig berartig entwidelt Hot, baf die
Betriebe, welde vor einigen Jahren nur drei bis fiinf
weiblife Dilfstrifte bejdiftigten, Heute mit 25 und
mehr Hilfsarbeiterinnen arbeiten. Wenn es eingelnen
Firmen nidt gelang mit anberen Betrieben zu fon:
turrieten, o fiegt bas eingig und allein nur an einem
veralteten Betriebsjyjtem.

Gerabe bie filhrenben Perjonlidleiten im Budbdrud:
gewerbe find es, melde bei jeber Gelegenfeit von Tarif-
trene und Treu und Glauben den Mund nidt voll ge-
nug nehmen tonnen und ftinbig verjuden, in ifren
Betrieben bas Organifationsverhilinis u lodern. Gie
glauben, bei eotl, Konjlitten im Triiben fijden gu
finnen. Nur vereingelte Unternehmer Haben ein Fnter=
effe an einem RKonflift, bas beweifen die Grilirungen
ber Jeitungsverleger, welde ein Drittel bex gefamien
Hilfsarbeiterjdaft bejdiiftigen, und bdie fidhy bereit er-
Hiiren, einen Gonbervertrag unter ben alten Bebinguns
gen mit uns abgujdlicfen.

Bei ber am DMontag, bem 17. Juni b, F., gut bejudten
Mitglieberverfommiung wurbe nad) eingehender Aus-
Iprade folgende Entjdliegung einjftimmig angenommen.

Die verjammelte Hiljsarbeiterjdaft nimmt Kenntnis
von bem Verlauj ber Manteltarijverhandlungen be:
treffs AB|dIuf eines nenen Manteltarifes unb bebanert,
baf; die Berhanblungen trol des griften Enigegen-
fommens unferer Unterhindler gu feinem Eracebnis ge=
fiihet haben. Die Verfammlung fteht auf dem Stand:
puntt, baf eineGlicberung bes weibliden Hilfsperjonals
und ein Abbau der progemtualen Lohnjilie nidt in
Frage fommen fann. €s wird jeber Verfdledterung dex
[dicijte Wiberftand entgegengefetst werben, Die Ber-
fammIung fieht in bem tariflojen Jujtand eine grofe
Gefabr fiir Rube und Frieben im graphijdhen Gewerbe
Dangigs und lehnt jebe Beraniwortung fiir eventuelle
Konjlifte ab. Gin Sondertarifablommen fiir Jeitungss
betriebe wirh grunbjiflic) abgelehnt,

Rady Solland verfchoben

. ABié" inferitional bie Jnterifen bes Grolapitals
fih geftaltet Baben, fann man ant beutliditen an % t
“Runjtfeibeninbuftriv ‘fubteren: Diefe vérhdlinismdfig
junge JInbujtrie [dreitet von Grfolg ju Erfoly. Die
RKunjtfeidbeninbujtrie ber Welt wird beherrjdhit von
einigen Groffongernen. Die dltefte und bie sweitgrofte
bavon ift ber Rongern Bereinigte Glangfoff-
Gabriten AG. Diefe hat mit der Neeberlandjden
Runijtaijbefabriet Enla eine enge Intereffengemeinjhaft
abgejdlofjen, mit bem Rejultat, bak der Name der Enta
inAlgemeene Runjtgijbe Unie umgemanbelt
witd und bie gejamten Jnterefjen ber beiben Kon-
gerne Dier vereinigt werden, Den Uttiondren von
Glangftoff wirk ein giinftiger Umtaujd in Holltinbijdhen
Attien angeboten. Daburd) Hot wieberum ein grojes
beutjdes Unternehmen Jeinen Weg nad bem Auslande
gejunben. Naturgemil bleiben bie Beiriebe in Deutfd-
land erhalten; aud joll bie beutjde Duttergefelljdhaft
beftefen Bleiben, aber bie neue Dadygefelljhajt Hat
nun einmal auferhald Deutidlands ihren Sif, Dies
wird bamit begriinbet, baf die Hollinder fidh auf cinen
anbers gearteten Jujammenfjdluf nidt einlafjen woll-
ten, ferner wollte man ben Ddeutjden Kapital=
fteuern ausweiden. s tann naturgemdf Hier nidt
unterfudyt werben, ob der Jufammenjdluf mit dber
Preisgnbe derartiger Intereffen extauft werden mukte.
Aber vs ijt bod) begeidnend, baf die Grofunternehier
fid) ben Teufel barum jderen, was aus Deutfdland
wird. Jn ber neuen Dadygefelljdaft jollen alle bie in:
unb auslindijfen Unternehmungen ujammengefaft
werben. Jum Kongern ber Glanajtoff gehset aud bie
bebeutende Firma J. P Bemberg.

Dic Probultionstraft ber eigenen Werle der Glang-
ftoff und Enta betridgt arbeitstaglid 60 000 Kilogramm
Kunijtfeibe. Dadburd) iJt der dent|d-Hollindijde Kongern
an bie Probuttionstraft ber englijden Courtaulds nahe
Berangefommen, Der grofe frandfijde Kunjtjeidens
fongern erreidht bie Probultion der Unie ju ungefihe
brei Bierteln, und bie iibrigen Rurll'ﬁcilgefahrifcn ber
Welt mdgen ungefihr jo grof fein wie die Wnie Jelblt.
Die IO. Farben ift ein widtiger Konturrent, Gin Bers
treter ber Courtaulds teitt in den Anffidtscat ber Wnic
ein. Dadurd) wird nod einmal dbas enge Biinduis
awifden bem beutjd)-Hollandifden Kunjtfeibefonjern
und dem Grofunternehmen in England Lejtitigt. €s ift
cin Dejdyimendes Jeugnis fiir den Watriotisimus bev
Unternehmer, dafs gerabe die Dliihenditen beutjden In-
buftrien nad) bem Auslande vex|doben werben und dus
mit die deutjde Wirtidaft cinen nidht unbedeutendin
Shaben exhilt, .



Gemertidhaftlither Kleintries

Kiinbigunaseiniprudserfolge und Lohnllagen Bei
graphijden rbeitern

Ein Hollege, der in Hannover BVetricbsratsvorfiender
ijt, fendet uns nadjtehende Ausfiihrungen, ©r bemerlt
dabei ousbriidlid), u% ven_gropten Progentjay der am
ﬁﬁnbigultgsein{nm Beteiligten bas %ulzspnt]’nnﬂ ftiin=
big ftellt und Aujtidrung in diefenn Redtsiragen dafer
bringend notwenbig ift,

dBihrend RKiinbigungseinjpriidje bas Spegialgebiet
per Betriebsrite darjtellen, werben Lohnflagen meijt
von ben Gewerfjfafisvorjtiinden gefiihrt. Beibe In-

jtangen miijjen Dejirebt fein, filr ihre Pianbanten die
podjtmbgliden Erfolge zu eraielen, denn aud) biefe
Erjolge des gewerfjBHaftliden Rlvintrieges find es, bie
pem organifierten Arbeiter immer wieber vor Augen
fiihren, daf Jeine Jugehirigleit jur Gewerljdajt fiix
ifn Qebensnotwendigleit ift.

Daf bieje Verhandlungen und Klagen nidt immer
ben gewiinjdten giinftigen Ausgang nehmen, liegt teils
baran, dbaf feitens ber Kollegen Unierlafjungsfiinben,
wie Frijtverfiumniffe, ungeniigende Injormation ujw.,
begangen werden, bie fid) bann gu ihrem Nadteil aus-
witfen; ober es [ind bie gefellihen BVeftimmungen,
bie nod in vielen Fillen im Gegenjal gum Redis:
empfinben ber Arbeiterjdajt ftehen unbd deren einfeitige
Yuslegung durd) Ridyter oftmals nod jo ijt, baf die
Urteile mit der Uberfdrift ,Im Namen bes BVolfes"
in frafjent Wiberfprud) jtefen. Bei vielen Urteilen ber
cbeitsgeridyte ijt bies ber Fall, und bei Verufungsoer-
hanblungen vor ben Lanbesarbeitsgeriditen madi fid)
bas Bejt>:ben mander Redisanwilte bemertbar, mog-
Tidyjt viele Vertagungen Herbeizufiihren, was jur Folge
Dat, baf ber tHagenbe Teil erft nad) monatelangem
MWarten ju jeinem Redte fommt, ober er fommt um
fein Redt injolge ber in verftirftem Mafe gur An:
wenbung fommenben jurijtijen Spiffinbigleiten.

Diefen ilbeljtinben abjubeljen ijt bie Wrbeiterjdajt
nur in ber Lage, wenn fie bei ben Wahlen zu den
gefeljgebenben Korporationen in verftartiem Pafe da-
fin wirtt, baf biefe eine Jujammenfelung erfalten,
bie bem wirlliden Bolfsempfinden entjpridht. Nidht nur
auf Gefely unb Redte, jonbern aud) auf bie amtierenden
Ridier mup undb wirh fid eine BVerjdiebung der poli-
tijen Madytoerhilinifie ju unferen Gunjten auswirtfen.
Gegenwdrtig miiffen wir uns den gegebenen Redjtsver-
hiltniffen anpaffen. )

Insbejondere ben Betriebsriten erwidjt bie Pilidt,
. auf bic aibeitsgeriditlihe Sprudprazis ihr bejonberes

Yugenmert su ridten, [peaiell auf bie jhres Wirlungs:,
theifes. An nud, fiite.ﬂiﬁ. o)l bie Tatiglei! ber. Befrichs-,
,gte Beaugsflqg,. big Ftbejtsgeridte an. entialten, ,Des|

efey weijt ihnen bie Funtiionen au, die der ,Shieds:
mann* im biirgerliden Redit ausiibt. Wber audy bic
Tatfade, baf fid) die Jahl ber Weteile mehet, in benen
Arbeitsriditer ben Begriff ,,unbillige Hiicte" uguniten
vt notleibenben Unternehmer auslegen, muf bie Be-
iriebsrite veranfafjen, moglidjt im Betriebe eine Cini:
gung gu erzielen. Liegt unbillige Harte ober Pafrege-
Tung nad) Anfidt bes Betriebsrats vor, bann muf er
mit allen Mitteln beftrebt fein, bie RKiindigung riid-
gingig i maden. JInsbejonbere bei Wrbeitern, bie
wegen vorgeriidten Alters nur fehr jdwer ober iiber-
Haupt nidt wiedber in fejte Stellung unterfommen, troke
pem ifre Qeiftungsfabigleit in feiner Weife Defdrantt
ift. Selbjt wenn bejtimmte Ausfidt vorhandben ift, bak
fiir ben Betreffenden eine Enijdidigungsiumme eraielt
wird, batf biefe Wabhr[deinlideit ben Betriebsrat
nidt veranlafjen, weniger intenfiv Gemiiht u fein,
ihm bie Gtellung ju erBalten, denn der Uusfall an
Urbeitseinfomuen wirh immer grifjer fein afs bie
Cutididigungsfumme, Nidt su vergeffen ift Hictbei
oud die moralijde Wirfung, die eine mit ber Betriebs:
leitung vereinbarte Anfhebung ciner Kiindigung Her=
voreuft bei benjenigen Abteilungsvorjtehern, Peiftern
1w, welde bie Kiinbigung aus perjonliden Diotiven
vetanlaft Hatten, angeblid aus gefranfter Autoritiit
ober injolge bes Beftrebens, durd) fhneidiges Borgehen
gegen Unteegebene ,,0ben” angenehm aufaufallen. JIn
foldjen Fllen wird eine eraielte Ginigung immer
bampfend auf jolde BVorgefelte wirten unb ift am beften
geeignet, wejentlid jur BVerminderung von Einfpruds:
vechanblungen beigutragen. Jjt eine Gejdaftsleitung
trofy aller Bemithungen nidt von ihrem Herensime
Hanfe-Stanbpundt abjubringen, bann exwddft fiic ben
Betricbsrat die Pilidt, bas Progefverfahren moglicit
sugunften bes mit unbilliger Hiirte Cntlaffenen gu be-
cinflufjen entwedber daburd), dafy ber Betriebsrat jelbjt
bic Klage fiir ben Betreffenden fiihrt, ober baburd), daj;
er bem Devollmidtigten Gewerlidnfisveriveter ein:
gehend von der Sadlage informicet, ober dbaf e fid)
als Jeuge aur Berfiigung ftellt,

{ibee bie Auswirfungen ber Einjprudsverfah:
ren im Jakte 1028 Hat ber Gruppenrat der Beiriehs:
vite Des Graphifdhen Kavtells in Hane
noner cine Umfrage vorgenommen, die folgenbes Re-
fultat ergab:

Gine grofere Angahi Vetriehseite Hatte Teine Ein=
jpriidhe au verzeidhnen, in awsl§ BVetriecben mit rund
2500 Arbeitern wurben 71 Einfpriide gegen Kiindigung

ethoben, bdarunter adt von Betricbsratsimtgliedern,
bie ofne Genehmigung gefiinbigt waren, 17 Wrbeiter
gogen ihren Cinjprud) wegen Ausfidtslofigleit uriid.
Bon den verbliebenen 54 Einjpiiden wurben 47 als
Degriinbet anerfangt. In 82 Fillen wurde durd) Eini=
gungsverhanblungen Weiterbejddftigung ersielt, in
fteben Fdllen eintgte man fi in anberer Form, wilh=
rend in feds Fillen Kiage Deim Wrbeitsgeridt ein-
gereidht wutbe, und war wei durd die GewerfjHaft,
e¢ine burd) ben Betriebsrat; wifhrend diefe Klagen Er=
folg Hatten, blieben brei burd) bie Gefiindbigten
felbjtgefiihrteohne Erjolg. Fajt alle Lebens-
alter jwiffien 18 bis 63 Jahren waren unter den Ge-
fiinbigten, beren BVejddftigungsdauer im Betriebe fid
in Jeitbauern von mehreren NMonaten bis gu 35 Jakh-
ren bemegte.

Durd) Umfrage wurben auferbem die Erjolge der von
ben vier graphijhen Berbiinben in Hannover im Jahre
1028 fiir ihre Mitglicder gefiihrien CLohnilagen
ermittelt. Die Gefamtjumme der ben 48 Ilagenden
weibliden und minnliden Mitarbeitern vom Urbeits:
geridjt juerfannten Qohnbeiriige betrug rund 6700 M.
Einen wefentlifhen Teil biefer Gumme vermodjte leiber
felbjt Der Geridhitsvollgieher nidt eingu-=
siehen, cine Tatfade, dic Anlaf gibt, den Kollegen
3u empfefien, bejonbers vorfidtig gegeniiber Unterniel=
mern gu fein, bic in ber Qohnzahlung das ,Siotier":
Syjtem einfiipren. §124 der Gewerbeorbnung beredytigt
pen Arbeiter, bie Wrbeitsjtitte frift [os ju verlafjen,
wenn der Arbeitgeber ben [duldbigen Arbeitslohn nidt
inber bebungenenWeifeauszahli

Die Tatfade, 32 getiinbigte Kollegen in diefem Kris
jenjahr vor Arbeitslofigleit bewahrt ju haben, bebeutet
fiir bie Betriebsriite einen nennenswerten Eriolg, fiic
bie Hetroffenen einen finangiellen Gewinn; find fic bod
badurd meift nidt nur vor bem Berluft ihres Ferien=

anfprudys, jonbern aud) vor bem Uusfull von Arbeits:

perbienjt bewahrt geblieben, beflen Gefamtjumme fidh
auf =jigtaufende von Mart begiffert. — Als grofer
Qeidtfinn muf es daher Dejeidnet werdben, wenn es
nod) Belegldaften gibt, die von bem Redt, einen Be-
trichsrat au wihlen, teinen Gebraud) gemadit Haben.
Mo vies ber Fall ijt, follten bicfe fhHTeunigit bas
Berjaumte nadholen.

Die vorftehenden Erjolge gewerfidajtliden RKiein-
frieges erfaffen nur einen verhiltnismifig feinen
Rreis von Gewerljdaftlern. Riefenjummen wiirben fidh
ergeben, wenn fdmilide Gewertjdaften diefe Rejultate
ftatiftij exmitteln udd ihren Mitgliebern und Dden
ihnen nody Fernjtehenben vor Augen fiihren wiirben.
Auferr-der agitorarilbhe )
Jein, Hdf Biefe [tiIé, sale: IBireariteit et Betrichsrite
undb GéwertimafidRIntiivn®ry inehe ge[dalts uidfe:
aftet und ihre Arbeitsfreudigleit gehoben wiirde,

die Reureglmg der Keifenfiitiovge

Dutd) Erlaf vom 29. Juni Hat ber Reidsarbeits:
minifter bie Beftimmungen iiber bie Krifenfiirjorge neu
geregelt. Diefe Neuregelung erjolgte, ba man fid) weber
im Berwaltungsrat ber Reidsanjtalt nod im Sogial-
politijhen Ausjdup ves Reidstages jiir bie Beibehal:
tung bes jeljigen Jujtandes ausgelproden hai, b. h. die
foaialbemotratijen und freigewertidajtlidhen Verire:
ter traten allexbings mit Euiffjiebenbeit bafiir ein,
fonnten fifh aber mit ihrer Deinung nidht durdefen.

Die Neuregelung bringt eine Berjdledterung
gegeniiber bem bisherigen Jujtanbe. Dies ift fehr ju
bebauern, ba ber redtlide Juftand, wie er in ben leften
Wonaten in ber Krifenfiirjorge deftandben Hat, im gro:

 fjett unb gangen eine ertriglide Regelung vorfah.

Was bringt die Neuregelung?

RKeifenunterjtiigung witd, wie vor dem 22, Februar
b, 5., grundjiklid) auf 39 Wodjen bejdriintt. Allerbings
witb bie Miglidteit, die Wnterftiibungen iiber 40 Jahre
alten Arbeitslojen aud) nady Ablauf ber 39 Wodjen 3u
gewihren, aufredterhalien. Borausjelung aber ijt, dbaf
bic Qage bes Wrheitsmarlies im Ginaef‘fn[tc
bic Weitergewdhrungredtferiiat

Meben ber Vejhrintung der Begugsbauer ift aud
ber Perjonentreis, die Rrifenuntertiifung erhalien
fonnen, eingeengt worben, Keifenunterftiitjung ohne be-
jonbere Julafjung tonnen erhalten: die Berufe in der
Glasinduftrie, ber Metallverarbeitung und Jndujtric
ber Mafdinen, Injtrumente und Apparate; der Reber:
inpuftric unb ber Inbuftrie leberartiger Stoffe; im
$Holz= und ShHnibjtoffgewerbe; im Betleibungsgewerbe;
ferner bie Vithnenmitglieder einfdlichlid) dber Chorfin:
ger und bes bei Lidtfpiclanfnahmen verwandien bars
{telferijden Perfonals; bic Wngeftellten,

Und folgende BVerufe fnnen dburd) bie Vorfienden
per Lanbesatbeitsimier in bie Krifenfiiejorge einbes
gogen werben:

Inbujtric ber Steine und Erben; dbas Spinnjtoffpes
werbe; dic Budhbinder: und Kartonagenarbeiter und
cinjdlagige Berufe; dbas Nahrungs: und Genufmitiel:
gewerhe; bos Vervielfaltigungsgewerhe;
die Tunftgewerblichen Berufe; Theater, DInfit, ShHau=
fteltungen aller Art jowic endlid) pngeleente und an-

en7Wirtumg - Hilwde der+ Exfoly’

gelernte Fabrifarbeiter, die jeit mindejtens cinem Jahr
in foldjen Betricben titig gewefen find, wo vorwicgend
Angehorige der gur Krifenunteritiibung sugelafjenen
Beruje befddftigt maren.

Weiter Tonnen bie Vorfigenden ber Lanbesarbeits:
dmter fiir ihren Wegirt gur Bermeidbung von Ungleid=
Heiten, bie fi) aus arbeitsmarttjtatiftijdhen Griinben
exgeben, Abrundungen bes Perjonentreijes ber ju Un=
tenjtiigenben vornehmen, Aud) diirfen bie Priffibenten
ber Landesarbeitsimter in Gemeinben unter 50000
Cinwofnern weitere Verujsgruppen als die oben ge:
nannten jur Unterftiibung julafjen, wenn infolge unge:
wifnlider Greignifje ober WUmijtdnbe ein lang anbals
tender MNotjtand anf bem Arbeitsmarit Dejteht.

Allerbings bleiben die Dejonderen Julajjungen burd)
ben Reidjsarbeitsminijter auj Grund der friifjeren Rege-
Tung in Kraft; ebenjo bie Julajjungen, die die Praji:
benten ber Qanbesarbeitsimier ausgejprodjen Haben,
foweit [idh diefe Julafjungen im Rahmen ber neuen
PBorjdrijten Halten.

Cine britte dinberung, die durd) die Neuregelung
eintritt, ift bie, baf Wrbeitslofe unter 21 Jahren von
der Rrifenunterjtiipung iiberhaupt ausgefdlol-
fen find, Bon biefer Majnahme werden nad) den
Teften Jahlen 11000 SKrijenunterjtiijungsempiiinger
Detroffen.

Wenn aud) die Neuregelung im grofen und gangen
an bie jriifere Regelung vor bem 22, Februaz . J. fidh
angleidyt, an ber Hihe ber Unterjtiibung wurbe nidhts
gednbert, jo freten dod) cinige BVerjdledierungen in
Crideinung. Die Teuregelung der Krifenfiixjorge ijt
unbefrijtet, fie fann Ddaher jedbergeit bei
Berjdhledtetung des Arbeitsmarftes
gednbert werben.

Die MNMeuregelung tritt mit bem 13. Juli in Krajt,
Die Perjonen unter 21 Jahren, dic bisher Unterjtiihung
erhielten, fHeidben mit bem Ablauf bes 28. Juli 1929
aus ber Krifenfiitjorge aus. I3p.

Riejenbeteied eines Avbeitsgeridhis

Mehr als andberthald Fabre ijt bas Urbeitsgeridyts-
gefey in Rraft. TNunmebhr likt fid ein fberblid ge-
winnen, wie fif diejes grofte und bebeutendbjte Gefels
bes Arbeitstedjts ausgewirft Hat. Das Berliner
Arbeitsgeridt ftellt naturgemil die grifite Be-
hirbe biefer Art vor, {tber bie Entwidlung des erjten
Bolljahres vermitteln folgende Angaben ein diberfidis
lidjes Bilb:

Die Jabhl ber Fadfammpern, Hat fih im Fahre 1928
von B2 huf 47 ethobt. G beftandéin 27 Kayumery fiic
Wrbelifer, 18fiir Angejtellte, 5 Rammern bes anbdiperfs=
geridhis; 1 Raimmer ber Arbeifét und Aigejtéliicn ber
Qanbd: und Forftwirtidajt undb 1 Reidsbahnfadtammer.
36 Vorjigende und 28 ftellvertretende BVorfifende
walteten ihres Amies, Bon den im Beridhtsjahre an-
hingig gemadten 59706 U rtcilsverfahren ent:
fallen 57,9 v. 9. auf allgemeine Arbeiterftreitigleiten,
31,3 v. . auj Angejtellten= und 10,8 v. H. auj Hand-
wetfsftreitigleiten. Der allergrofte Teil der Streitigs
teiten, nimlid 56 809, entfdllt auf bie Sparte Arbeits:
und Lehroerhaltniffe. Unterjudht man bie Wrt der
GriebigungberUrteilsverfahren,iofilt
in bie Augen, baf 28,3 v. H. u einem Vergleid) in Giite-
verfahren und 15,8 v. H. gu cinem Bergleid) in freitigen
Berfahren fiiheien, 44 v, H. aller Verfahren wurden
aljo burd) Vergleid) erlevigt, Aufbic Berfdumnis-
wrteile entfillt bie hohe Jiffer von 21,1 v, H. Ber-
3idht, Wnertenntnis und Suriidnahme der Kinge madjen
16,1 v, $. ber Falle aus. Auf anbere Eudurieile fommen
16,5 v, $. der Fiille. In 36,1 v. §. ber Redisjtreitigs
tetten fanb eine Juriidnafme der Klage ftatt. Die Jahl
ber Vergleidje bei den eingelnen Berufsgruppen war
perjdieden. Die fodite Anteilzifier, und gwar 57,4 0. Hi
Hatte bie KRammer fiir Hanbwerter fiir Rahrungsmittel
unb Reinigung, dann folgen dic Streitigleiten ber
Hausgehilfen mit 56 v, H. Vei ben Handbwerlsjaden
madt die Grledigung der Streitigleiten dburd) Bergleidh
42 v. $., bei den Wrbeiterfadhen 40 v, H. unb bei den
Angejtellientammern 38 v, H. aus. Jn den ,Berliner
Wirtidaftsberidhten”, benen wir bieje Angaben ent-
nehmen, wird dic Hohe Anteilssiffer bei ben Vergleiden
fiit dic Hausangeftellten und die Wrbeitnehmer des
Rlcingewetbes darauj guriidgefithet, dajf fitr dicfe Ar:
Deitergruppen cine gefellidie Vetricbsvertretung fehit.

Die obigen Ungaben jeigen, wic unendlid die Jabl
ber Fiille ift, wo es im Wrbeitsverhilinis gu Redis:
Ttreifigfeiten fommt, die leljten Endes vor bem Arbeits:
geridit entfdjicoen werben miiffen. Man ftelle fid) ein
mal vor, wic Hilflos die Arbeiter und Angeftellten da
ftefen wiivben, wenn ihnen das Arbeitsgeridt nidt jur
Seite Jtiinbe, Riefenjummen wiirden ben Arbeitern und
Ungejtellten entgogen, bie ihnen fo erhalten bletben.
Das Arbeitsgerichtsqelel; ift die Frudt einer langjid-
rigen gewerfidafilidhen Tdtigleit, Das follten bie Ar
Dbeiter nie vergeffen, wenu fie bic Riwme cines Arbeits
geridits Detreten. Die durdyweg guten Erfolye vor dem
Arbeitsgericht find nidht aulelt auf die gefdidie Per
frefung durd) Ddie Gewerfidajtsangeitelten  juviic
wjiihren,



»J0n einet bermebeion Saufteass
it nichts 3u erivatten”

Mitunter werden erftaunlide Weisheiten verzapit.
Dan muf fid) fefthalten, wenn man jie fiejt. Eine edte
Bantierweisheit fanden wir in dem Wirtjdaftsberidt
ber Disconto : Gejelljdhaft vom 1. Juni. Dort jtand
jhwars auf weig ju Tefen:

3 bic Dmge Tegen, Tann die dentjde Wirtjdnjt in

ihrer Gejamtheit von ciner Vermehrung der Kaujirajt

durd) erhobte Rihne nidts  erwarten. Der Konjums
jteigerung muf die erhiibte Kapitalbiloung vorangehen.

Heute bat bie Whhiangigleit Deujdhlands pom Nuslande

ur e Folge, daf cine durd) Qofhnerhibungen verurjadte

ftarte Berbraudsiteigerung aud) den Einjubrbedarf fteigert,
wiifrend andererjeits die Exhihung der FProduttionstojten
ben Export erjdwert.”

Da haben wir es, Alle Welt jdhreit nad) Abjakmig:
Tidifeiten. Die Ameritaner wuften fidhy diefe zu bes
idmjinu. inbem jie bie Inlandsfaujfraft durd) Yohn-
crhdbungen fteigerten. Hievaulande eradiet man cine
Joldie Wirtfhaftsbelebung jur Befeitigung wiirgender
Abjshtrijen als untunlid. Gegen jolde Anffajiungen
Lajt fid) johledhierdings nidl anfimpjen.

Selbjtmord

Cine gewifje Anzahl von DMenjden jelit ihrem Leben
felbjt ein Jicl. Weil nad) ihrer Anjfidt das Weiterleben
Teinen Jwed mebr hat, wird es gewaltjom beendet. Da
judes ¥ebewefen mebr ober weniger an dem bifdhen Da=
Tein biingt, fo witd in der Regel bem Selbjtmord cin
hejtiger Seelenfampi vorausgehen. Im Jahre 1928
haben in Berlin 1473 Perjonen freiwillig den Tob ges
fucht. Jwijhen 100 und 150 jhwanten die Selbjtmorbs
jifjern je Monat. Es find Jehr verjdiedene Wrjaden, die
ben Ausgangspuntt jiir bie Selbjteriedigung des Lebens
Dilben. Jn erjter ¥inic ijt es wictjdaijtliche Not, die
Berjweiflung dariiber, daf neben dem prunfoollen
Heichtun, der durdy die Strafen wandelt, grengenlojes
€lend hinter ben Manern ciner Grofjtabt verborgen
liegf, Jn jweiter Linie Tommen Gemiits: und Rervens
Trantheiten, YiebesTummer ujw, in Betradt. Der minn=
Tidhe Teil der Vevdlterung ijt mit 62,2 v, H. aller Fiille
bei den Selbftmordfandidaten am jtirfiten vertreten,
bas weiblide Gejdledt ftellt 37,8 v, H. der Gelbjt=
mbrder. 358 ober 24,3 v, $. dber Selbjtmbrder find junge
Yente im Alter von 20 bis 30 Jahren. Hier biirfte ber
Vichestummer afs Potiv vorberrfden. An jweiter
Stelle jteht die Altersgrenge von 30 His 60 Jahren. Die
Jugendlidhen im Alter von 10 bis 15 Jahren waren mit
fiebg Gelbjtnordflillen perkuitel. . Junge Menjden-
Tnofpen fielen Hier jriihjeitig vom Baume des Pebens,
Jn ben bret Ieliten Jahren vor bem Kriege betrug bie
§clb1‘tmorbaifier in Berlin durdjdnitilid 775. Mithin
ijt in ber Madyiriegsaeit eine BVerboppelung cingetreten.
Das it fein fedr giinjtiges Jeugnis fiie bie jeyigen Ju-

itiinbe.
Aus den Sablitelien

Tarmjtadl, Am 2. Juli fand cine Mitglicderverjamminng
Entl. Ter Borfifende, Kollege Denges, bradie bdic Linbears
gahrradwerte in empfehlende Erinnerung, weiter teilte cr
mit, daf unfere Forderungen iiber die Entlohnung ber
Sugcnhhd;cp unter 16 Jahren wun endgiiltig um Abjdhlug
getomnren find, €s erhalten Fugendlide im glllct von 14
Dis 15 Jahren 15 Froy., von 15 bis 16 Jahren 55 Prog. vont
Qohn einer Hilfsarbeiterin ober Hilfsarbeiters von 17 bis
19 Jahren. fFiic ven Arlanb gelten die tariflich fejtgelegten
Bejtimmungen. Kollege DMenges Dedouerte jodann, vaf cr
aus Gejundheitsriidfidten fein Amt nidt mehr weiter bes
tleiven tonne, Sdyon jeit lingeren Fahren leide er an einer
Rrantheit, die ecine !lrheitsumluitung bringend erforbert.
Er erjudte die Berfammiung wum geeignete Bor|dlage und
verjprad), foweit es in feinen Srajten jref, mitheljen u
wollen, bem neuen Borjtand bie Arbeit ju erleidterm, Es
wurde Rollege Spiegel als erjter Borfilender und Kollege
Bauer als Rajficrer vorgejdlagen und einrttmmig gewihlit,
Uls sweiter  Borfiiender  Kollege Breitwiclen, Kollege
Merter als Beifiier, die dbrigen alten Borjtandsmitglicder
Dleiben in ifren fimtern. Wnjer Gauleiter, Kollege Salb,
weldjer der Berjammlung beiwobnte, widimete dem [deidens
ben Borfikenpen, Kollegen Menges, bie wdrmjten Dantess
worte. ©r erinnerte die Verjommellen an all die miihevolle
Arbeit wiihrend feiner 2Wjdhrigen Titigleit feit Griindbung
Jer Organijation. Dariiber hinaus hat er fiir die Mitglicd:
ihajten des Guues und im Reidh) treue Dienfte geleijiet.
'Jl'lli Jmjeren. Gautagungen war ex immer veriveten und
tattriftig bemiiht fiix unjere Beftrebungen, Er dantie dem
RKollegen Menges aud) im Auftrage des Hauptvorjtanves
und Gauvorftandes und fprad) die Hofinung ans, daf vs
ihm nunmehr vergdnut fein mbge, nod) redit lange in m%m
Mitte weilen ju tonnwen. Kollege
Teiter fiir feine wohltuenven
mitarbeiten ju wollen, wie es ihm jeine Krdfte erlanben.
Hierauf jprad) Kollege Spicgel den Dant der Jablftelle aus.
Hollege Wienges Jtellt feine Mitarbeit fiir bie anﬂitcﬂc nidyt
cim, et wird den Arbeitsnadyweis nad wie vor weiter ver:
walten, Hievauf feilte Kollege Spivge! mit, dafj unfer [don
Tange vorDeveiteter Dmuibus - Ausflug durd) den jdonen
Doenwald nady Winorbad) x‘JmIteltbell'f nunmehr beftimmt
am 21, Juli jtattfindet. Abfahet 7 Uhr vormitiags vom
Gewerfjdaftshans,

Dresden, Am 25, Juni Gefdaftigte fid) cine Mitglicber:
nerfammlung mit den !Hurnabcn bes Gautages. Kollege
Serrmann gab einen Aberblid diber die Arbeiten des Gaue
tages, der vor allen Dingen ben Dedegicrien Anitations:
material an die Hand gebeir miifie, um in den Mitglicd-
fhaften weiter vovwirls ju Tommien, Ferner fei es nitig,

Wienges dantte bem Gaue

orte und verjprad, ;nlcmuc ]

Aujtlirungen iiber Hanbdhabung des Statiris, jowie diber
tar [lirﬁu wragen au beingen. Durd) ein Referat eines Haupts
vorftandsmitlicves tonnen alle Teilnehmer ihr Wifjen bes
reihern. Seit Jahren verlegen wir die Gautage in die
Proving, um an dicjen Orien tas Unjehen der Organijation
au forvern. Meifen jei veshulb gewdhit, weil die Jahijtelle
ihr jehnjibriges Stiftungsiejt feicrf. Da oufer dem Gaus
Teiter, dex Berbandsbeival, Kafficrer und Shrififiihrer bes
Gauvorortes ungewdhlt am Gautage teilnehmen, jo wiren
nod fieben Delegierte ju wiihlon. Aus dew vop bder Wers
trauensperjonenfifung vorgejdlogenen aehn Perjouen wnr:
pen dann die Kolleginnen Wolf und Klein jowie bie Nol:
Tegen Hausmann, Taubert, Dill, Spranger und Seidenglany
gewithlt, Am Sdlufie wurben abermals vier Karten jum
Eintritt in dos ESlaatlide Sdaufpielhous ausgelojt.
RKaujbeuren, Gelegentlidy ciner WUrbeitsgeridisverhand-
Tung in Kaujbeuren war die Unwefenheit des Gauleiters
nolwendig. Eine Klage des Sollegen Fijher wegen Ente
lafilung nad) Jojihrigee Dienjtieit %mm die BWereinigten
Sunjtanjtalten=20., Kaujbeuron, jond durd) einen annehms
baren Bergleid) ihre Erledigung, In ciner am Abend darauf
folgenten Mitalicherverfommiung gab RKollege Yehmeier
junddjt cinige Anftliouny iiber pic Handbhabung der §§ 84,
85, 56 und 87 aus bem &‘eltiuhsrﬁimv!eh. In ten meijten
willen glauben die Betriehsriile ihre Piliht dadurd) cﬁf it
au haben, wenn ein Kollege Einjprud) wegen unbilliger
Siirte cchebt, dajy der Arbeiterratsvorfiiende jur Direttion
geht und erjudt, den Cinjpruderhedenben wicber weiter
u Dejeydjtigen. Dies ijt grundjalid. Mad) dvem Einfprud) ijt
Ser Wrbeiterrat verpjlichtet, in einer Sikung ju dicjem Eine
TR Gtcllml? au nehmen, dariiber abjttmmen 3u Infien und
oud Prototoll au fiihren, aus dem crfidtlih ift, daf der
Wrbeiterrat dem Einjprudy jtatigegeben BHat. Jn feinen
weiteren usfiibrungen gab Kollege Lehmeier befannt, daf
Die Diveftion bei der Berhandlung vor dem Arbeitsgeridht
ven chemaligen fommunijtijien Borfienden wnd Hiljs-
arbeiterbetricberat als Krongenge bafiic benannte, baf bit
Dircltion mit ihrer Entlofjung im Redt Jei, benn Haud
erfliivte Der Direftion gegeniiber wortwirilid: ,Das
hHabe id) 'lr[}ou lTange cingejehen, daf guviel
E&il}sm citervothandenjinbundboeshald
Crutlaffungenberedtiol jind" Die Berfammlung
war entriiftet iiber die Tatigleit ihres fritheren Betriebs:
rates und mifbilligte dicfe et Arbeiterveriretung ouf bas
jdirjjte. Wic notwendig ber Nusjdluf ber Deiben Kommu:
nijten. Raud) unp Seiler war, bewies diefe Mitglicderver-
jamnifung, denn feit Jahren war es nidht mehe moglid, in
Saujbeuren ecine Mitglicderverjammiung orbnungsgemiif
ourdaufiihren. JIn Jutunjt wird bas anbers unb befjer fein,
bafiir witd die Kollegenjdaft in Raufbeuren Sorge fragen.

Rundidhou

ECin Jubilar der Gewerlidaftsprefle. Der Rollege Midacel
Raypfer, Rebattour der ,Holarbeiter-Jeitung®, feiert in
picfem Halbjahre cin boppeltes Jubildum und auferbem
jeinen 60. Geburistag. Kollege Kapjer wurbe Anfang Fuli
1899 Angejtellter des Holzarbeiterverbandes, nadpem er
jdon iiber ein Jahrzehnt ehrenamilich im Dienjte der Are
beiterbewegung titig war. Gr |&t alfo jekt 30 Jahre jm
%&enn. Enbe biejes Jodres i} Kapfer. iibeidics L4, lﬂire

cbaffeur der ,Holzarbeiter-Jeitung”, In Nr. 27 diejer

itung wird fejlacltellt; ,bab die ,DoljarbeitersJeitung'
ibr Wnjefen Dei Freund un!ﬁ, eind ber emfigen und e;}'olgs
reidjen Teitigteit des Kollegen Rayjer verdantt”, Diefe fiber-
seugung Baben nidt nur die fm[gurﬁciicr, lj_omhcm alle Ge=
wertjdaftsfreunde, bie bie Gewertidafisprefic lanfend beob-
adten. Die ,Holzarbeiter=Jeitung” 3uhlt jweifellos ju ben
Dejten und tiefg:iin‘oin!ten Organen ber deutjden Gemwert:
[hafisbewequng. €5 ijt beshalb der Wunjd aller Gemert
idafisfreunde, den Kollegen Kanjer nod jafrelang g!{uqb
unb jrohen NMutes mtl jeinem Pojten ju fehen. Obwohl bie
Jeit imnter neie Krifte an bie Oberfladye bringt, ijt es bod)
immer gut, wenn alte jturmerprobte RKimpfer auf vor-
gejdobenen Pofter ftehen und hervorragende Sadlenninis
mit Bejonnenbeit gepaart im Dienfte ver Webeiterhewegung
verwenden tinuen.

mumung ber deutjdjen Gemr!ilznﬂm bei den Heparas
tionsverhandlungen. Der BVorjtand bes ‘_!Illgemmen euts
hen Gewertidafisbunbes hat an ben Reidstanzler und ben
Reidsfinangminifier cin Sdreiben ?ctid}i\el in bem barauf
hingewicfen wirh, bak 1!01{) ausbriidliden Ef}unirl}es ber Ge=
werljdajten biefe nid)t ju den Paxifer Reparationsverhand
Tungen hingugejogen wurden. Dies 1jt um iu unbegreiflidyer,
als im Youngplan fiir die Reidabahngefell E‘lﬂft ausbriidlid)
auf bie Reglung der Perjonalangelegenheiten hHingewiefen
wird. s fonnten deshalb Bejtimmungen aufgenommen mers
ben, bie fiir bie Wrbeitnehmerjdaft Dejonders nﬁirquﬂ)- nb.
Hlm fo bringlidher ift, jo Heift es in bem Brief, ,bie Hin=
auaichung von Gewertidoftsveetretern, damit bei der Wb-
faflung der Uusfiihrungsbejtimmungen wenigitens bdiefe
Fehler, foweit moglid), wicber ausgegliden merben”

Das Heer der Angeftelten, Das Heer ber vielen Millionen
Arbeitnehmer, die ju ben 'iag:nmmtcn Banbarbeitenden Bes
tufen jahlen, wird ergingt dburd mebhr als 334 Millionen
5anbtun]gggel‘;ilfcu und Biiroangejtellie, non henen nur ein

t(ig or, ani?iett ijt. Welde Hinbernifje

tliden
\

Brudyteil gemertjdal
ciner freigewertjda rganifation unter den Han
Tungsgehilfen und Biivoangeftelien im Wege Jtehen gelg
aug ber Tatjade Heroor, daly neben dem frei emrﬁd}n
Tidjen_Jentralverband ver Angeftellten aud wod) ber natios
nalijtijge DHB, und der wirt] agsf:iebl!rac Go¥, fih um
dic Yngefteliten Demiihen, Der DHB, filht fjeine MWerbes
titigleit, namentlid in ben tleineren Orten, auf bie Chejs
und Tleitenben Angeftellten, bie, bejonders gegeniiber den
gmgcten Berufstollegen, n}tmnls cinen gang unguldffigen
tud ausiiben, So ijt 3 B. aud) dbie Tatjade gu exfldren
bafj viele Rinder von_Eltern, die jelbjt freigewertiha thid)
organificet find, bem JoU. nidt angehiren, menn Jie Lauf
mdnnild) bevufstitig find. Wie triibe das Bild ausfieht, b
weift 3 B, cine Fejtjtcllung in Reujtrelil;, wonad) ungefihe
90 Broz. der Kinder von Yrbeitercitern, die ven Laufminniz
jen Beruf ergriffen Haben. gegnerildhen Berbiinven ane
achoren. Dicfes Beifpiel Wunte nod) auf deridicbene Art
crgingt werben. €s mufy daher Anfgabe jedes freigewerts
Lﬁ]uiﬂi(ﬁ D:ﬂnniliicrtcn bleiben, neben feiner Mitarbeit in
er Bernfsorganifation aud) davauf ju adten, daf die Hand.
Tungsgehitfen unb Biivoangeftellen fidh freigewertidaiilicy
organificren. Austiinfte ifiber den JoU, erteilen die Orts:
qejdaftsitellen ober die  Houptgejdijisitelle Verlin in
Rerlin SO 36, Oranienftvafe 40/41, -

Gewerifdnilon und Privaiverfiderungen, Meuerdings vov:
fenden wieder privnle Lebenucrfiderungsunternchmen ot
die Orlsverwaliungen freier Gewerfjdojten ulnTun[(rclmcs
Material iiber Lebensverfiderungen, Gterbugelbaerfiderun-
gen uud jogenannte  Werbandsverfi crungen”. ©s genilgt
wofil an biefer Gtelle ber Hinwejs, vaf flir den ADjHIuf von
Bolts: und Lebensverfidjerungen nur die eigene Ber
hﬁemuguﬁc‘eﬂ[lﬁnil. vie ,Bolfsfiitjorge”, Gewertjdajiiids:

enofjenjdaftlide ﬂlcrﬁdqctuuum!iicﬂgek![[}nl%nfl. n frage
Tonimt. Ortsvermaltungen, benen Material Lo Brivalvee:
fierung sugeht, miifien das Deadden.

Sitcratue

Juling Deutid: Oeididte der dHerceidiiher Gewerls
fhaltgbeweanng,” Gefter Land; . Lon den Ynfdngen bis aur Jelt
Ded Seltfrieqed,” Werlan Dder  Plemer Wolk olitig,
Fien VI, Bumpendorier Straiie 18, 470 Seiten, (Seheftet 0,50 Wi,
einen 11 Wi iie diefen Vand aclten gam acwlf in vollem
Wminnge dle Sorte, mit denen einjt Bictor
erfte Shrflage des Wucdes  ciubealeitete, Er fdricd:

Deutfd Dot mit ru‘[,wm lelh und Splixfinn el wetded, vielind
fdpoer au bejdafiended Siaterial aufammengeiragen wd_ et mit
Serftindnis nber:T:daIIiw 3t vrdien ?nh i chient aefdhlufienen
MHilde an verarbeiten lﬂtlull?. lueritindlidh war bdie Wes
idhiehte der GewerEidaften nldt an jdreiben, ohne iiberall ihren
Aufammenpang mit der politijden ummm? bu;ml‘tullm nud
foilt dicfes Hud notwendigerweife_and ein Stid atletaelidile

s teme Werf von syullnd Deutid wird anfmerts
ame Vefer fluden, Durd dle Fitlle ded Matextald, die foras
jame Sudwabl 1ntdﬂl¥cr Dofumente, vor allem dirdy ble leidis
verjtiindlidie und peinilioe Art ber 'bn:ilelhui% utmmt ed it
narh den erflen Seiten dew ¥ejer aefangen, — Beftellngen ibers

}muur oLt T

wimmt jebe Hudhandlung lnm ¢ ber Herlng.

nOeluubheit”, IlTrﬁtti‘Lj fitr aefundheitliche !.!ctmwﬁll‘uun% 3-.\
Dernfgtitigen Wolted. Derausgeber: Panptverband  dentider
Atranfenfaffen e, 95, !kr[ilhslii'ﬁnr[otttllburﬁ 1, Berline Str, 11]7,
Die Jeitforift, die Tu elner Hnflage von il clie ner balben Wil=
fon erideint, upd in der Daupvtinde den Ber

o=

fidierten an den
=dnltcrn der Mronfenfaffen mnmlfcll[t nuﬂri uotat wird,
Dient einer Verbreituna der nobwendigen Menutntife anf qejund+
Deitlidhem Odebiete und einer Starfung ded FWillens dn acfund=
llr-!ﬁmﬁl&tncr ’f!cbmgﬁltﬁ"mgi! Shefte iiber N b Chefell
1 . Stulturpo! e Nonatdhe er Nafur und Gefells
'ithntlTn! ||\’x"'t-ﬂnbt .'\nl.‘!.!nﬁﬂui n%t _rﬂ&lfem 1,80 ;JI.. '!(Ih‘l#nﬁc B
(Hudbeigabe in [\'mng‘c nen) 2,26 Wb, Audgabe O (Budbeigabe
auf bejtem Golafreien Favter) in Ganaletnen 8 W
A, 5, Raege ..@oalu!;?le 8 Denlend”, lranio-Berlaadqefells
fdaft m. 0. ., Femo lé)ﬂ nrbt* 1,60 Wi, in Ganaletnen .\,'I.E
:annumw%nbn 2,70 Wi, ¥l cfeis ek ber , Lranin” seldmel
i) wieder onrdy cine tm Dejondeven Minfie anfdaulide Dovs
tellnugdweife und durd gute iﬂﬁni{!d}: ?lnﬁ'iiiﬁrlmq o, e
Stanf Ut jedem an empfeblen, wie diberfanpt %t M lrmll-} =
fmeinungen file jeden nadh maturs und aertl'[! nLlall!t'Iltl'. thnjte
lidyer ?gtf[ltn"ljnmnh E El‘féll[llcl;hli'l ﬁmmlém?% M fin ser Hinlaen
Qm JuniGeft der . Soalal e ehung”, ber
&131:- ¢ Der N:‘In'[lffﬂdlzl LLT Y ;km}mnm furt Lowen=
ftein {tber dle ,, Wufgaben ber bi prigen Jelts
Togex”, Deenmann iide ilﬁcﬁacn ...ﬁlailcn am“ wut
die Shule”, Delmut von Bradew fiber dle  Seeltide
Befretung der Sinder” Die ,,_v:ni.lnli iide  Bildbuna;,
mit theen B |[‘um " ﬂtﬁe)i-wnt!e" und_ Svataliftifde {trﬂrﬁuuu
1t aitun gree vow 150 M. [1ix dag Ylertetjapy buyd ofc ot
oher bie Budbandlung 111 Beateben, iur,mlummtm Toften 75 $f.
Der  Neldoandfdug  fite fopinlijtifde Bildbungdarbeit, Berlin
SW 08, Qindenftrafic 8, jtellt rabnullmrumﬁncm aur !life.tﬂimllm.
" inder: unb enbbud.” HeranBgegeben  vour
G Smenn (e Toalatbuiige Subunasurbel 'e“:gn SW 08,
ndenftrake 3. 1020, 178 Selten, Pretd 0,60 N, Das Vergeiduis
ift ein wnentbefriider Ber ugendlidien und_fitr
gl[t brnr i [ nn:cng A gu 3 mﬂ'ﬁ[ﬁ?ﬁ ozmltb eli;
nridtung von Kinders und Jugen, ofhefen an
3 fie . B OltGAANSIHNE wie Dt Ben
udibandel at beatehen,
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