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(Schluf aus e, 21 vom 25. Mai.)

Tian muf fidh bariiber fHax fein, dbaf bie jtete Ub-
wanberung berufsgeiibter Kolleginnen und Kollegen
aus bem Gewerbe und ifre Erjebung durd) berufs:
jrembe Mrbeitnehmer nur dbann wirtjam unterbunbden
werben fann, wenn es miglidg ift, ebenfo wie in ben
grofjen Drudorten aud) in ber Proving dbie arbeitslofe
Rollegenjdajt au jammeln und nad) ftreng berujliden
Gefihtspuntien in frei werbenbe, gewerblifhe Arbeits:
Jtellen u vexmitteln. Dabei foll nidyt iiberjehen werben,
baf aud) ein ausgeprdgler 2Wille der arbeitslofen
Rollegenideft, in erjter Qinie im Gewerbe erneut
Axbeit zu fuden, fehr viel jur Behebung diejes Wiif:
jtanbes beitragen fonnte. Den verantwortliden Funt-
fioniiren erwdadjt baraus bie Aujgabe, die Rollegen:
fhaft bariiber aufjutlaren, baf jowohl bas Gewerbe
[elbjt, als aud) ber Berband an einer berufsjtandigen
Rollegenjdoft jtartftens intereffiert find. Allerdings
follen bie mogliden Erfolge biefer Auflldrungsarbeit
oud) nidt iber|diakt .werben. Im erjten Teil biefes
Hujjakes ijt Hargelegt worden, dbaf gewijje objettive
Umjtdnde fiir ben. beventlidhen TWedjel innerhalb der
ﬁnllegen]djafi verantwortlid) find. Eine butﬂuteﬁenm
Bsflezang tann bes
objeftiven Unijtinde ermatiet werden, Gs tommt aljo
Iamuf aw, etsidee Hie jtaatlidhen Wrbeitsnadialle
3u einer “anberen Bermittlungsprazis ju veranlaffen,
ober fiir die Arbeitsvermittlung unferer arbeitsiolen
RKollegenfdajt Cinridtungen ju jdaffen, bie bie er-
forverlife Riidfidht auf gewerblidhe und berufliche
Jntereffen gewdhrleiften,

* Die Frage, wie es moglid) ift, eine Underung in der
Permittlungspraris der Arbeitsimter Herbeizufiihren,
fanin nur mit einer’ gewifjen Grofligigleit geldjt
werben, weil bie jtimmungsmdBigen und auf totale
Untenninis der befonberen berufliden und gewerb
Tidlen Jntereffen gegriinbeten Wiberftinbe bei Dben
ftaatliden Arbeitsimtern erfahrungsmilig jdwer au
iiberwinben finb. Cs folite beshalb im Berbanbsvor=
|tattd erwogen werben, ob Feit unbd Umftinde eine ent-
fprediende Cingabe an den Borftand ber Reidhsanftalt
geeignet erjdeinen Iaffen. Juminbelt miifie badurd
crreifit werben, baf ben Wrbeitsimiern Anweifung
erieilt wirh, ben graphifien Hilfsarbeitern und
zatbeiterinnen einbeitlih und ohne CinjdHrintungen
ben Gdul bes §9 Jiffer 2 bfak 2 ju gewdhren® In
biefem Falle wire bei Juwiderhandlungen eingelner
rbeitsamter nur eine VBerujung aunf die Unweijung
ber Reidsanjtalt erforberlid). Bejonders wirtungsovoll
wiirde. fid) cine folde. Gingabe gejtalten, wenn fie im
Einvernefhmen. mit den Hrbeitgebern erjuigte. Sollte
bennod) dbiefer Weg aus irgendbwelden Guiinben nidt
bejdjritten werben, [o bleibt ber Weg qefdidi motis
vierter Cingaben an bie Lanbes: byw, Nrbeitstimter
offen,. und aud) Hier ift bie Frage des gemeinjomen
Bntge!)ens mit ben Wrbeitgebern.forgfattin s nriifen.

Wie erwihnt, ftehen die entideibungsheredtiten
Bermaltungsausidiifie der Lanbesarbeitadmter der
Grridhtung befonberer Fadjabteilungen file dingelne Jn:
bufteien und Gewerbe mit ciniger Heferve gegeniiber.
Diefe: Fadhabteilungen jollen ,nady Bedarf" crvidtet
wetben und bdienen bem Jwede, den ,,befonderen Eigens
arten beftimmier Berufe burd) eine von entfpredenden
Fadlenniniffen  getragene Vermittlung, Beenfsberas
tung ufw, RHeduung gu tragen und dic Arbeitsoermitts
Tung baburd;ibejonders ju verfeinern und wirkungsvoll
3u madjer madjen’,. (ﬁommcniat Gplicbt-Broeder.)

* mnm& at Der - Arbeitslofe das NRedt, innerhald ber
exften neun Bddyen’ feit . Beginn der llmctitﬁliuna eine
rheit ubaulclklen. wenn fie ihm nad feiner Vorbildung
ober feiiferen Thtigleit oder mit Nidfidyt auf fein hmtetts
Forttommen: nidt auaemutet wetben tann ujw,

16 nur son eikes Hnbarung Wt |

Die Auffidht- und Beratung wird von einem aus
Arbeitnehmern und Wrbeitgebern bdes betrejfenden
Hades gebilbeten Fadausjduf ausgeiibt. Dem Ber=
faffer ijt bie Erijten; oon Fadjabteilungen fiir bas
graphijfje Gewerbe bei ben Urbeitsamiern in ber Pro-
ving nidt befannt, Sollte nidt trokdem verfudht wer=
ben, hier unbd bort jolde Fadabteilungen ins Leben u
rufen? Die Juriidhaltung der Uusidiifje bilbet Tein
uniiberwindlidies Hindernis. Die elementarjte Boraus:=
feung gur Errifhiung — der Bedbarj — ijt in vielen
Orten fiderlid) vorhanben. Die weiteren Voraus:
jefungen — Dejondere Eigenarten ujw. — diirften fid
nidt [Hhwer nadmweifen lafjen. Die grofere Sdwierigleit
liegt auf einem anberen Gebiet. €s tann fid) bei dicjen
Fadabteilungen nur um jolde Hanbeln, die bas ge:
famte graphijde Gewerbe in den betrefjenden Gebieten
umfaffen. Alle Berufe innerhalb des Gewerbes miifjen
ihnen unterftellt fein. Das felst ein gemeinjames Vor=
gehen ber Budbruder, Budhindber, Steindbruder-und
Siljsarbeiter voraus. Wird biefe Gemeinfamteit bes
Borgehens in allen Fillen gu erreiden fein? Wit
wollen nidt iiberfehen, da in den Reihen der Gehilfen
ein ii iles Desintexaffament an bivjon Fuagen verhats
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ben Beftimmungen des § 26 et 8 jujtanbe gebradht
werden Iannen. Untragsberedtigt find die beteiligten
wirtfdaftliden Bereinigungen der Wrbeitnehmer und
Arbeitgeber. Die Wnorbnung jur Bilbung von Fad)=
abteilungen erlaffen ~bie BVerwaltungsausjdiifje der

Lanbesarbeitsimter, Wenn -fid die mwirtjdaftliden

Bereinigungen der Arbeitnehmer und WArbeitgeber nidt
einigen, fann ber Verwaltungsausidul von fid) aus
bie Crriditung anordnen. Demjufolge muf alfo Wert
barauf gelegt werben, aud) Hier mit ben Arbeitgebern
au einer Einigung u gelangen, weil dadburd) bie Aus:
fidt auf Erfolg widjt. Wo fie allerbings nidht gu er-
gielen ijt, geniigt notfalls aud) ber einjeitige Anirag der
Arbeitnehmerverbinde.

Wir priifen nunmehr eine weitere WMiglichteit, die
fid) aus dem Gefety iiber Arbeitsvermitilung und Ae-
Beitslojenverfiderung und aus bem Tarifvertrag er:
gibt. Das Gefely Ikt in den §§ 49 bis 53 bie CGrrid):
tung nidt gewerbsmifiger Atheitsnadweife dburd) bie
wirtjdaftliden Vereinigungen ausdriidlid) ju. Es Jteht
ihnen banad) frei, entweber paritatijd oder aud) eine
feitig geleitete Arbeitsnadmweife gu erriditen, die allet=
bings der Nuffidht ber Reidfsanjtalt ober der Lanbes:
atbeitsimier unterftehen.  Unter welden BVoraus:
fesungen fie gebilbet werden tonnen, welde Redjte und
Pflidhten fie innehaben, fann im Gejely und im Tarif:
vertrag nadgelefen werben, Fiir bas graphijde Gewerbe
fommen: nur paritatijd geleitete Arbeitsnadmweife in
Hrage. Das ift im § 18 bdes 1artfncrtrnges jwingend
vorgejdrieben.

Der Berfafler Hat in viefen mittleren -Drudorten
feityefletll, daf die Gehilfen iiber parititijde Wrbeits:
nadweife. verfiigen, wdhrend fie fiix das graphijde
ilfsperjonal fehlen. Man fann einen Ausweg daburd
fdaffen, daf man im EGinvernehmen mit ben beteilig:
ten Orgaftijotionen biefen Wrbeitsnadweifen gleid):
jeitig bie Bermitilung des grapbifden Hilfsperjonals
iibertedgt. Desgleiden befteht die Moglidhteit, gemein-
fam mit den Budbinbern — bdas Einverftinbnis ber
Deteiligten Unternehmerorganijation vovausgejelt —
pavititijde Webeitsnadpoeije u ervidien, Diefe Form
dlirfte fid) jogar als ungemein gwedmifig erwcifen,
weil dann je nad attucllen Sagen cin geregelter Be:
foiftigungsausgleid) - inneehald des  Hilfsperfonals
beider Brandjen ftatifinden tonnte. Wo biefe Miglid)-
feiten nicﬁl wafrgenommen werden fonuen ober jollen,
tritt dic Frage auf, wann Hanvelt es fid) um ,grifere
Dreucorte” im Sinne des Tarifoertrages; denn nur hicr
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follen tarijlide Arbeitsnadweife erridtet werden, Go=
wohl die Arbeitgeber als aud) die Kollegenjdaft find
Bier an einer moglidjt weiten Auslegung inferefjiert.
Sef) vertrete die Wuffajjung, bap bereits bei 200 bejdiif=
tigten Hilfsarbeitern unb -arbeiterinnen die Erridtung
ehrenamtlidy geleiteter, tarijlider Arbeiisnadjweije
geredtertigt werden famn. Bereits an diejer Grenge
liegt Binreidjenber Arbeitsiiofi vor unbd erfdeint die
Arbeitsihigteit geniigend gefidert.

Bei allen diefen Fragen ijt ju Deriidjidytigen, baf fie
nur mit jehr viel Gejdid und Sadjfunde geldjt werben
tinnen, unb es ijt jelbjtverjtindlid), daf in allen Situa-
tionen ber Rat und Beijtand ber jujtindbigen Gauleiter
in Anjprud) ju nehmen ijt. Q. 9.

~Jreiwillige Mebrarbeit

St ber, Rieinijh-Wejtjalijden Jeitung* vom 14, Mai
polemifiert Dr. 2B, Flemming jiemlid) Heftig gegen bas
Berbot freiwilliger Mehrarbeit durd) dbas Arbeitsgeit=
notgejety vom April 1927. Polemit ijt erlaubt, aber man
joll bie Begriindbung nidt jduldig bleiben. Dr F. De-
griindet aud). Aber wie?

Man fiiblt fidh tatfadlid in mandejterlide Jeiten
guriidoerjelit, wenn man da jo einige Rebensarten vom
pelementarjten” Menjdentedit aui freiwillige Melhr-
arbeit ujw. left. Das ijt-eine Phraje, die immer nod
in ben RKopfen der Unternehmer Gerumjputt, Sie will
Bejagen, bak ¢s ein unertriglider Eingriff in die Redte
und Freiheiten des tingelnen ijt, wenn ihm von Staats
wegen die Deliebig lange Ausniibung jeiner Arbeitss
frajt verboten wirb. Mit diefer platten Weisheit haben
bereits bie erften Grofausbeuter in ber englifden
Tertilinbujtrie vor iiber Hunbert Johren bie BVerjudye
3u einer ftaatliden Bejdrantung der jedszehnitiinbigen
tigliden Anbeitsjeit befdmpit, und es geugt fiir die
geiftige Unfrudtbarteit ihrer RKlajjennadjahren, daf
biefen ingwijden nidis Bejjeres eingejallen ijt.

RNadygerade ijt es jedem Konfirmanden Hargeworben,
aus welden Griinden ber Staat ju deéx Bejdrinfung
ber Urbeitseit gelangt unb gejwungen ijt, und baf
unter biefen Griinben dic Riidfidht auf die Arbeits-
Tofigfeit und dber Sduly des Arbeiters vor libermiRiger
Nusbeutung an erfter Stelle jtehen. Daf dabei gleid-
jeitig bie ,jreimillige” Mehrarbeit einem BVerbot unter=
worfen wurbe? Wohl deshalb, weil man die Frag-
wiirdigleit ber ,Freiwilligleit” dicjer Mehrarbeit ein
biffel beutlidher crfannt Hat wie friiher,

Was ift diberhaupt freiwillige Wiehrarbeit? Sie fann
nur joldye Arbeit fein, die der Wrbeiter ohne jede frembde
Ginwirfung durd) cigenen Antried anbietet. Welde
Wrbeiter madjen das? Eine gang verjdhwindende NMin=
perheit von ,Arebeitsticren und Dummispfen. Dr F.
JelDjt vervit, um welde Socte es fid) dabei hawdelt, in=
bem er gum Beweife dafiir, baf die ebeitnehmer , jehr
gern® diberftunden madien, darauf Hinweijt, daf fid) die
Gireitbreder im englijhen Bergarbeiterftreit von 1926
wm {iberftunben formlid gerifjen Hoben.

Potabene: wic unbhiflid, jolde Kreaturen mit den
Wrbeitnehmern [Hledthin ju identifizieren. Alfo es
find fogenannte ajoziale Glemente, die freiwillige Mehr-
drbeit Leiften midten, und in ihre Redyte unb Freifeiten
with cingegriffen, wenn ihnen von Staats wegen
foldes Tun verboten wird,

Was find das fiiv Redte unbd mul}uten, wenn s
biefen Elementen gejtattet jein folf, die fozialen Be:
fteebungen einer ungeheurven Voltsmeheheit au durdy:
Treugen? Nt derjelben Bevedtigung diirften die Spils
Duben fite fid) bie Wufhebung der Strafgejelse verlangen
weil daburd) in ihee ,periinliGen Redhie und Froi:
heiten" eingegriffen wird,

Wir finden es iibrigens ehelider, wenn Wanternehimer
fagen: wiv wiinjden im Jutereffe unjerer Peofite »i»
Yufhebung der Wrbeitszeitbejdranfungen. Das oo
fpridt ihren wahren Ablidten und Jnterefien cben:

. jebr, wie wiv davauf antworten: ihe ténnt uns mal,
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Riirglih gab ein Jentralorgan der nternehmers
verbdndbe tlagend der Lermutung Ausdrud, daf die
Gemerfjdajten anjdeinend a0]idtlid) durd ifre
Lofnpolitit die Weiterentwidlung ver Wirtjdaft au
verhindern tradten, weil fie nidt wiinjden, daf dieje
Weiterentwidlung cin verdienjtvolles Wert der pri-
oaten nternefimer werbe,

Rieber Himmel; weld cine Shnapsivee! Junidit
cinmal find wir gar nidt bejdeiden genug, den Unter:
nehmern jugugeftehen, dajy fie gang allein bie Meiter-
entwidlung der Wirtjdaft bejtimmen. Unjere Lohn-
politif, Cinjlufnafme aufi die jtaatlide WirtjdHafts-
politif wjw. ijt dody @licklid fein Pappenjtiel. Aber
bas und anbderes joll hier unerdrtert bleiben. Ginjader
iJt es Jdon, ju fragen, ob die BViiter biefes , Gedantens"
hereits villigvergefjenhaben, welde Stellung bie Gewert-
jdajten in ber Rationalijierungsperiobe eingenommen
haben. Jn den Gewertjdajten ijt nidt exjt jeit gejtern
die Aujfafjung vertreten, dafs bic Weiterentwidlung der
Wirtjdaft die Grundlogen jhajft fiiv eine fortidritt:
Tidje Qofnpolitif.

Die Gewertjdaiten wollen, baf das gange VoIt ihre
Jiele und Wege verjteht. Sie huben nidhts ju verheim:
liden, weil ifre Taten und Abfiditen fiiv fie werben.
Wenn aber [don in Kreijen von Grofunternehimern die
Gewerljdajten fo & la Judentum und Freimaurerei als
eine finjtere MWadt mit dem Jiele ber WirtjdHaftszer=
jtirung betraditet werden, Tann man Jogar den braven
Handbwerfsmeijter aus Hinterbanern verjtehen, der in
ben Gewertjdaften cine Organifation von grausliden
Wenjdhenfreffern fieht.

Der Flud) des Alters

Eine der widtigitenSeiten besArbeitslojenproblems
ift die Froge, wie die dlteren Wrbeitstrijte unter:
gebradt werben tonnen. Injolge des anbers gearteten
Aujbanes der Bevblferung ijt der Anteil der ilteren
Jahrginge an der Gefamigahl ber Bejdiftigungslofen
befonbders grof. Auj einige NVerfmale diejes Fragens
tomplezes madht bas Qanbesarbeitsamt Rpeinland in
feinem Beridit vom 10, NVai unter anderem in folgenden
Nusfiihrungen aufmerfjom:

2 Die Urbeitstimicr beridhten daviiber, dafj bei den Une
forberungen  von Urbeitstriiften dltere Qeute abgelehnt
werden. Diefe Wicbereinjtelungs|dmwicrigteiten ber dlteren
Jabrginge, jowohl ber Arbeiter als aud) ber Angejtellten,
hangen nidt ohne weiteres mit giinftiger ober ungiinjtiger
Aibeilsmarliingé der betreffenden Sudujtrien ober Berufe,
fonbern viclmeher mit bem minrsmllﬁml ber Belegjhaiten
jwjommen. Gs gibt Einjtellungsjdwicrigleiten ber dlteren
1\t'l!m;iinge aud) in Berufen, deren Arbeitsmartt giinjtia ijt.
Die dlteren Qeute haben Sdywicrigteiten bei der Einjtellung
Dauptjidlih da, wo ber Anteil ber dlicren Jahrgdnge an
ver Belegidajt verbiltnismiifig Hod) ift und cine ,fber-
alterung’ vorliegt. Der Anteil der dlteren Jahrgange an den
BVelegjdaften hat mit dem verinderten Hltersaufbau des
deutjchen Boltes in den lelten Tahren jugenommen. Unier
hem Gin}[uﬁb ber arbeitseedifiden Gejeke werdben bei Ve-
tricbseinjdrantungen juniidjt die jiingeren und ledigen
Qeute mtiugim-. woburd fid) ber Wnteil der dlteren Jabr=
ginge erhoht. Jum Yusgleid werben dann bei YWicbers
einjtellungen die jiingeren Qeute bevorzugt, Wiihrend bei
ben dlteren Jahrgangen bie Arbeitslofigleit auj ven Wicher=
einjtellungsidwierigleiten beruht, hiingt fic bei den jiingeren
Jahrgingen bamit jujammen, dog fle aur Sdonung ber
alteren Yeute Bei nadlajjender Bejdiftigung in vielen
Fillen junddit entlafjeon werden. MWir jehen Hier die beiben
Seiten bes gleifjen Wrbeitsmortiproblems, Die Wrbeitss
lofigteit ber jilngeren jugendliden gubtai‘ingc und die Ein-
Ttellungsidmicrigleiten der dlteren Leute bilden ein filr ben
Arbeitsmarttpolititer widtiges Problom.”

Hier wird auf den Einfluf der arbeitsrediliden Ge:
fehe Hingewivjen, Wiire ber Sduly diefer Gefete nidit
vorhanben, dann wiirbe bieSHwere ber Bejdiftigungs-
Iofigteit viel harter auf den dlteren Arbeitern und An-
aejtellten Taften wie jeit.

Unjangsgehalter unter 100 MW,

Alle Tage jammert die WUnternehmerprefje iiber die
Hohen Lihne und Gehilter, bie angeblidy [dmtlide
Rationalificrungseriparnific bee Teten Jahre auf:
gejehrt Datten. Jeitungsitimmen bes Jn: und Aus:
landes miiffen gur Beweisfiihrung dbienen. Die ,hohen*
2ohne und Gephalter haben alles verjduldet, angefangen
wit ber WArbeitslofigteit bis jur Unrentabiliit ber BVe-
triebe unb ber Wirtfhaftsmijere im allgemeinen. Leider
werben durd) diefe Shlagworte viele Tatfadjen ver:
dedt obet totgefdywicgen. WMande amilide Stelle und
cin grofjer Teil der Hffentlidteit wird ebenfalls be:
cinfluft.

Jweifellos hatte unter diefem Ginjlufy aud) die legte
Lohnreglung fiir ben Ruhrbergbau gu leiben, Der ver:
binblid erllirte Sdhicdsiprud) erhshte die 2ohne um
gange jwei Projent. Jefht Haben aud) dic Anpefiellten
des Rubrbergboues ihren Gehaltstarii getiindigt. Da
crjdyeint ¢s bod) gwedmifia, ecine Beftimmung des vors
jlihrigen Giehaltsidicdsiprudyes ju wiederholen, die fiir
fich Jpricht: ,Die ... Gehaltsfife. .. werden um 7 Prog.

erhihl, Soweit unter Beriidfidtigung diefer Crhohung
Anjangsgehilter nod unter 100 VT, Tegen, find fie auf
100 M. u erhihen. — JIm allgemeinen verfuden bie
Unternehmer, den Angejteliten befjer au bezahlen wie
ben Nrbeiter, damit ex fid) ,etwas Befjeres” biintt und
jid) als Antreiber gebraudien lift. Wenn aber felbt filr
UAngeftellte nody foldh niebrige Gehdlter tariflich fejt=
gelegt werben Tonnen, bann ift bas u. G. eine Jilu-
Jtration gu ben Jeremiaben der Unternehmerprefie, bie
faum nody iiberboten werben tann.

Die Biindnille der Grojen

Das grofte Unternehmen der deutjden demijden
JInbujtrie, die Js0. Farbenindujtrie A.-G., Hat in
Amerita eine Todtergefelljdajt unter bem TNamen
American J=6. Chemical Corporation erridtet. Diefe
Todtergefelljdaft Joll Ehnlid wie die F.-6G, Chemie in
Bafel bie amerifanijfen Interefjen ber J=6, Farben
gufammenfaffen. Das Vertranen auf die Ddentjde
demiffje Inbuftric wurbe baburd) bejtitigt, dbaf die
Teiljdulboerjdreibungen in Hihe von 80 Mill, Doliar
an ber Jew = Porler Borfe in wenigen Minuien ge-
geifhnet waren, Die Griindung gejdhah gemeinjom mit
ber Stanbatd Dil Co. Leptere it betanntlid) das grifpte
nternehmen ber WBelt. Die Stanbard Ol ift aud an
beutjdjen Gefelljdaften der J=6. Farben bereits feit
lingerem Dbeteiligt. Bon Bebeniung mag nody fein,

bafj ein Gohn Heney Fords in den Wnflidisrat der

Ymerican J=6. Chemical Corporation eintrat. Dic
Unternehmungen Fords jiahlen ebenfalls ju ben griften
ber Welt. Man vermutet, bafy wijfen Ford und ber
J+@. Farben cine Jufammenarbeit auj bem Gebiete
ber Seidytmetallvermertung ftattfindet. Die J.-6G. Farben
hatte ein Leidtmetall Herausgebradi, das in Kon-
Turreny mit den Afuminiumlegierungen fteht. Eine
grofere Verwendbung diejes Metalls im Automobilbau
ijt bisher nidht cingetreten. Dos Werhiiltnis wijdhen
Ford unb ber J.=6G. Farben foll baburd) nod enger ge-
ftaltet werben, bafs Geheimrat Bojd in ben Anffidisrat
ber Deut[fen Ford Miotor Co, eintritt. Die grofien
lnternehmungen ber Welt wadjjen immer mehr durd
Intereflenverbinbungen jufammen,

Wer an der SHiiflel figt...

Die in Prag erffeinende Wodenjdrift , Die Wirt-
[dajt" bradte tirglid) einen Artitel, in weldem fid) ein
WAttiondr iiber bie Divibenbenpolitit ber Attiengefell:
[dajten befhwerte. Jn bem Artifel tamen folgende Be-
mérfilngen b oo T o e

H3alt alle Fattoren, dic an einer folden Attiengejells
[daft... intereffiert fimd, wifen wobl, ihren Borteil
wabraunchmen, Dex leitende Direttor, ber Herr Bers
waltungsrat. Jifen unmittelbar an ber Sdiiffel und
genieren fid) nidyt, mit vollen Hinden gugugreifen, ju-
mal ber Shmaus unter firengem Ausjdluf der Hffents
Lidhteit nur fiir bie wenigen, fid felbjt einlabenden Gifte
ftattfindet und aud) bie Bilanppifjern hieriiber nicht
viel ergifhlen... Was Jo ein leitender Funtiiondr bas
Unternehmen nod) nebenbei toftet, dariiber ijt er viel-
Teidht fidh [elbjt ober will er fid gar nidt Har fein.
Steuern, bie bei biefen enormen Gehiltern bie hivditen
Siike erreidien, Uutos, in heren BVerwendbung man fidh
— bie Rojten gehen ja nidt aus der cigenen Tajdhe —
teinen Jwang auflegt, und beren man fih ohne Be-
benten natiiclid) aud fiir Privatywede, fiir die Familie,
fiix Sommerreifen bebient, Proteltionstinder, bie auf
gut Dbotierte, eventuell u diefem Behufe neu freierte
Pojten ge[Boben werben, Ge[difts: und Studienreifen,
bei benen man bas Gefdiftlid-Notwendige mit dem
Perfinlid-Angenehmen verMiipft und fidy teineswegs
bie Reifegeniiffe durd) Riidfidhinahme auf bas Spefen-
tonto bes Unternehmens vertiimmern Lift, Tuyurisfe
Direltionsrdume, Celretdre, Diener, all bas jummiert
fid im Laufe bes Gejddfisjahres ju gang rejpettablen
Betrdgen.”

Der Mann [deint feine Pappenheimer fehr genaun ju
tennen, s will uns [dier bebiinfen, buf bdiefe Bers
baltniffe nidt nur in der Tjdedojlomalei u finben
find. Aud in’ Deutjdland werden diefe Shilberungen
cines rebellierenben Aftiondrs nur alljuoft ins
Sdwarge trefien.

Deutithlands Miltiondee

Das Statiftijhe Reidhsamt Hat eine Uberfidht iiber die
Bermiigens|teuerveranlagungen befannigegeben, bdic
citten aufjdlufreihen Cinblid in die Bermigenshils
bung der Nadlriegszeit gewihrt, {lberpriift man das
Waterial, fo Tommi man au der Feftitellung, dak es den
Unternehmernunb Grofagrariern burdaus nidt jdledt
geht. Withrend bie groke Malle villig verarmt iff, Ber:
misgen iiberhaupt nidht beftht und aud) feine Ausfidyt
Bat, ein eines Bexmdgen zujammenzufparen, Haben
bie RKapitalijten in bem verarmten Deutidland anfjehn:
licge Heidhtiimer gefammelt. Die amilide Bearbeitung
weift 2335 Perjonen aus, die ein BVermdgen von mehr
als eine Million befigen, €3 hanvelt fich hierbei natiir:
Tigy nur um bie Milliondre, die gegeniiber der Steuer:

behiirbe ben Diut Hatten, als MiMiondre Eﬂi auspuwci:
jen. Die thr BVermiigen niedriger einjdiyten, weniger
angaben, als [te befiien, wopu ja bie Mbglidhteit reidy-
lich bejteht, von benen weif die Steuerbehirbe nidis.
Und daf infolge der Hohen Stenerveraniagung bie Jahl
ber Driideberger nidt gering ijt, it im Reidstag von
Derufener Stelle wiebetholt gejagt worben,

Es befinden fid) 83 Perfonen barunter, veren Ber:
mogen mehr als 10 WMilliopen betriigt und 465 Pers
Jonen mit mefr als 23¢ Millionen. Bon biefen Haben
140 Perfonen ein Bermbgen von {tber 5 VUM, M, MWan
jtaunt nidyt, wenn man erfiihrt, dap 72 davon Grope
agrarier find, @s find diejenigen Qeute, bie [tinbig in
bewegten Worten iiber die ot ber Landwiri]dHajt
fpredhen unb hohere Jolle forberm, bamit bie Lebenshal-
tung ber Dhreiten Maffen nodh teurer wirb. 17 Grof-
agratier mit Vexmigen iiber & Millionen fiken in
Nieber[dlefien, 8 in Bayern, 6 in ber Proving Sadfen,
5 in Oberjdylefien, 4 in Wejtfalen und 3 in Branben-
burg und Pommern. Natiiclidh hat aud Medlenburg,
Rbeinland, Hannover und Oftpreufen jeine Millivnire
unier ben Gropagrariern, aber bie mit iiber 5 Mil-
fionen find Hier fdhon feltencr.

In ber Reidshauptjtadbt befinben fidh 200 Millionire,
barunter 18 mit iiber 5 IMll. WM. Davon find swei
Grofgrunbbefifer, 5 Bantiers unb Grofinbujtrielle und
10 Perjonen mit Jtadtijdhem Grunbbefil. Gin Millionir
nennt fid) Rentner. Rund 140 Berliner verfiigen itber
LVermigen gwijden 24 und 5 Millionen., Hamburg
it 112 Milliondre, Qeipaig 55, Frantfuet a, M. und
Kiln je 58, Diinden 42, Dresben 39 und Bremen 21.
Lon weiteren Grofftadten tann man nod anfiihren
Diifjeldorf mit 35 Milliondren, Stuttgart mit 26, Chems
nify mit 21, Hannover mit 19, Effen mit 13 und Breslau
mit 12,

Nadh) der Belannigabe waren im Jahre 1913 in
Peutjdhland 15500 WMilliondre vorhanben. Hierzu ift
aunddyjt au bemerfen, baf dbic Bermbgensein|dHigung
in ber BVorfriegsjeit nad) gang anberen Gefidhtspuntien
erfolgt ijt. Dan Hat jid, um gefelljhafilidh etwas au
gelien, rubig als Millioniir begeidnet, wihrend Heute
triftige Gteuerabgaben bamit verbunben finb. Dak biefe
Tatfade viele von ber ridtigen Bewertung ihres Ver:
migens juriidhalt, ift durdaus verftindlid, Jweitens
wiire es eine bitfere Jronie auf bie allgemeine Ber:
armung der breiten Sdidien, wenn Heute die Jabl ber
Siejenvermigen nod jo grof fein wiitde als in der
Yortriegsjeit. JIm Gegenteil redyifertigt bie Heutige
groge Bermigensbilbung bdburdjaus dbie [dHirfere Be-
jteverung. et Arbeiter, Unpefteliie w~Beamte Hat
Teine Moglidleit, Yag Reid) hej .kert Gteneriablung au
betriigen; ifnen wirh dex Gteuerbelrpg nom Eintomniey
fofort abgezogen, 1nb es witd Jtreng batiiber gewadt,
baf bas Reid) nidt babei ju fury tommi.

. Jm iibrigen geigt bie i{berficht, baf bie Memen und
mittleren Vermigen mehr gufammengejdrumpft finbd,
Die Perfonenzahl mit einem BVermidgen von 5000 bis
30000 Diart ijt gegeniiber 1013 um 80 Progent gefunten.
PHier hat ber Krieg und bie Inflation Kehraus gehalien,
Gie Haben bas tleine Bermogen gefreffen unb zaBllofe
tleine Eriftengen an ben Betteljtab gebradt. Heute aber
ein fleines BVermbgen ufammenjuhungern — etne ans
bere Miglidhteit gab es audy friiher fiir ben Meinen
Mann nidht—, das [tokt felbft bei grofter GinlHrantung
auf grope Shwierigleiten,

Grunb gjum RKlagen Haben qber weber bie Jndbuftriel:
Ten nod) bie GroBagrarier, Gin Vermigen von mehr als
eine WMillion Mart reidt aus, um fidh allen erbentliden
Luzus ginnen gu fnnen. Millionen DPeutjde wiiren jus
fricben, wenn fie einen Brudteil bavon DHitten.

E. "

Dos Seiepbon in der Wélkte

JIm Wahabitenreid), wo der Konig bes Hebldas und
Jedj Jbn Saud grofe Miibe hat, feine Herrjdafi gegens
iiber ben Stammesfiirften feines Lanbes ju befejtigen, .
tam es unltingft su einem widtigen Be[dlul ber Reidis»
verfammiung fiix die Einjiihrung des Telephons im
Wahabitenland. Ein Teil ber WaBhabiten Hatte bas
gegen — twie in einem aufjdlufreiden Artitel in der
o8 3. ausgefiihrt wird — Ginfprudy exhoben, weil bas
Telephon in ben BVorfdjriften des Jjlams nidht vorge-
fehen fei, ba es eine magijdhe Kraft darjtelle und baher
feine Benubung Jauberei fei. Jbn Saud gelang es, eine
Grtlirung ber Ulemas in bem Sinne gu erhalten, daf
die Benuhung bes Telephons ben Borfdriften bes
RKotans nift wiberjprede, Nad) bem Automobil wirh
nun das Telephon feinen Eingug in bie Wiijte Halten.
©s bilrfte bort von grofer Bebeutung werden, ba ¢s
Jbn Gaud ermigliden witd, eine jHurfere Kontrolle
iiber bie entfernten Teile [eines Reides aufredht pu
cthalten. Die Cinfithrung des Telephons in Yer Wiilte
aeigt an cinem anjauticdhen Beifpicl, wie and im Often
bie Madt von ben Stammesfileften auj eine Jentral:
gewalt mit fichenbem Heer und einem Beamtenapparat
iibergeht, wie fi® aus den feudaliftijh serfplitterica
Yanbesteilen ein indeitsjtaat Gevausbhilbets



Sollegin ESdhdn twivd gefindigt....

Das Cinjprudsredi gegen RKilndigungen

Rollegin &din ijt feit 5 Tahren bei ber Firma
Brumm u. Biir be[daftigh Sle it fleifig und auverldi:
fig, und wihrend ber gefamten Dauer ihrer Titigleit
Baben ifre Borgefelten Teinen Anlaf, iiber fie gu ta:
gen, Trolbem RKollegin SHin gu Haufe nad) Sehluf der
Wrbeitsaeit als éinzige Stilfje ihrer alten gebredliden
Mutter alle Hande voll gu tun Hat, finbet fie nod Jeit,
fih um politiffic und gewertidajtlide UngelegenHeiten
au timmern. Im Beiried ift fie als tidtige Gewerts
idaftlerin unter ihren Kollegen befannt und Helicht.

Eines Tages echiilt nun RKollegin Shin ein Kiin-:
bigungsfdiceiben der Firma Brumm u. Bir
Die Riinbigung wirh form» und friftgeredt ausgejpros
et unb beshalb jweifellos redtswirtjam. Cin Grund
fiix bie Riindigung wirdb in bem SHreiben ber Firma
niit angegeben. Rollegin Sdidn ift fehr erftaunt und
finbet bie Sade Hodgrablg ungeredt.

Da RKollegin Son fleifig ihre Berbandsgeitung liejt,
Jo exinnerte fie fidh bunlel, baf es Jo etwas geben miiffe,
wie ein Ginjprudsredt bes Acbheitneh:
mers gegen fosiglpolitild beventlihe Kiindbigun:
gen. Sle trifft auf bem Heimweg sufiillig ein Bes
triebsratsmitglied ber Firma Brumm n, Bir und er-
Bidlt yon iGm bie volle Beftiitigung ihrer Bermutung:
ber Paragraph 84 bes Betriebsritegefees nennt tats
jadlid eine Anzahl von RKilnbigungstatbeftinben, die
bem Geliinbigien bas Fedt geben, gegen bic Kiinbigung
Einfprud) gu erheben. Soldle EinfprudHsgriinde
find 3. . vorhanben: '
1fwenn bie KRilndbigung wegen miflie:

biger Befdtigung bes Arbeiters in

politifder ober gewertjdaftlider

Hinfidt erfolgt, ober wenn ber Verbadyt bes

fteht, dak bie Kilnbigung deshalb erfolge;
2wennbieRilndbigungohne Angabevon

Grinbenerfolgt;

S.wennbie Riinbigung beshalb exfolgt,
weil jidh) ber Wrheiter weigert, dbau=
ernd anbhere Webeit gu [eiften, alsbdie
Acebeit, bie bei ber Cinftellung ver:
einbart mar;

4menn biec KRiindbigung eine unbillige
Hdrtebarftellt...

+ Rollegin "Swbn " ¢Etiket don Bemi BetriThsrat nody

baf gerabe bie Tegtgenannte, [ehr behnbare BVorfdrijt,

prafiifl) arm' metfter Anmenbung finbe. Allerbings —
jo er3dblt er weiter — wire biefes Ginfpruds:
verfabren nur miglidh in Betriehen, in
benen filr Wrdeiter und Yngeftellte orbnungsmifige
®ruppenclite Beftinden, alfo in Betrieben mit iiber

20 theitnehmern Da nun bie Firma Brumm

u, B basBielfade biejer Arbeitnehmerall beldiiftige,

fo trifen felbjtwerftinblid) biefe Beftimmungen auf den

Fall von Friulein ShHon au. Sie miiffe nur inners

halb von 5 Tdgen nad ber Kiinbigung

ihren Ginjprud gegen die Entlafjung
betm guftéinbigen Gruppenrat, hier aljo beim Arbeiters
rat, einlegen. Eine befonbere Form fiir die Eins
fprudserfidtung braude man nidt einguhalten, Hdrte
ber in [einem Betriebsriiteredt wohibe|dlagene Bes
triebsvertreter bie Rollegin weiter auf. Pan Wnne bie

Ertlirung fomoh i miinbliGalsaud hrifts

Tid) abgeben. Immer aber milffe man biec Griinbe

fiit ben Ginfprud und dbie entfpredens

Den Beweife angeben. Sofern nidht burd bie

Gedaftsorbnung ein beftimmies Ditglied des Gruy-

pentats filr biefe WngelegenBeit beredtigt fei, milffe

man bie Einfprudserlldring an ben Vorfifenden des

Gruppenrats ridhten, Im lbrigen werde ber Gruppens

ratsoorfifendbe itber bas weitere BVerfahren ja gerne

jebe weitere Hustunft geben, und fiirs erfte wifje fie
ja nun genug. Damit verabjdicbet fid) bas Beiriebss
ratsmitglied. )

Rollegin Shon hat fid die Vorausjehungen bes Eine
forudsveriahrens gegen Kiinbigungen gut gemertt und
begibt fih am folgenben Tage in bie Sprediitunde
bes Wrbeiterrats. Der BVorfikzndbe nimmt ihre Cine
fprudserfldrung jur Kenntnis und eradhli num, als ex
von ber Rollegin iiber dbie Art bes Weiterganges bex
Sade befragt wird, das folgende:

»3unddit Gat fid ber Gruppenrat in einer vrbuungs:
gemifen Gitung mit ber Borpriifungder Cre
tlarung au befdiftigen: Bor allen Dingen mul
gepriift werhen, ob ben Formvorihriften, 3 8.
ber Ginhaltung der Cinjprudysieijt, Geniige getan ift.
Wird biefe Frift iberfdritten, fo Haben wir ben Eins
Tprudy als ungulliffig abaulehnen, Eine Ausfiihrungs:
Beftimmung au § 90 des Betrichsriitegefehes crmiplidt
uns allerbings in Husnahmefillen (FrijtiiberiHreitung
ohne BerjGulben) bie Wiebercinjeijung in den vorigen
Stand' mit einerFriftjugabe ven Hoditenfalls 2 Woden.
Finben wiv, daf der Ginfprud friftgeredt cingelegt

wurbe, jo gehen wic weiter pueiner jadiiden Prii=
fung bes Ginfprudhs, dah Heift wir peiifen, ob cin
Cinjprudsgrund norhanden ift, und ob er jurcidend
bewlefen ift. Sommen wir gur ilbexzeugung, daf ein
geniigenber Einfprudsgrund nidt vorhanden 1jt, jo
finb wir gegwungen, ben Einjprudy Juriidauweifen. Ohne
weitere Berufungsmoglidhfeit bes Geliindigten wird
bann die Kiindigung wictjam Finden wir
aber, baf ber Ginjprud wirllid) berediigt und begriin=
bet ift, jo Haben wix in bie nddjte Phaje bes Ein=
Iprudsverfahréns eingutreten: inbic Berftdndi=
gungsverhandlungen mit dem Unter-
nehmer. Borher nber mufy das Ergebunis ber Vors
pritfung  in  einem Siljungsprotoioll mnicbergelegt
werben: Wie milflen einen Bejdluf foffen, der feinem
Wortlant nad und mit vem AbfHimmungsergedbnis im
Protofoll enthalten fein muf."

Nuj Kollegin Shivns Frage, was bann gejdehe, wenn
feine Einigung mit dem WArebeitgeber guitanbe tame, er=
wibert der BVorfiiende bes Wrbeiterrats:

»Das Gefeh [dft eine Wode Jeit fiir bie BWerjtindi=
gungsverhanblungen. Die Laufpeit diefer Frijt ijt jehr
umjteitten. Das Reidsgeridt fagt, daf fie mit bem
Tage nad) bem Eingange bes RKiinbigungseinjpruds
beim  Gruppénrat Dbeginne, Undere Wrbeitsrediler
jagen, daf fie mit bem Kiinbigungstage beginne. Welde
Meinung fid praltifd durdjelen wird, ijt nod) -
beftimmt,

Aber um u der gejtellien Frage gu lommen: Kommt
feine Gintgung mit dem Wrbeitgeber ujtande, fo ijt
bos Lerfahren vor bem Wrbeitsgeridht anbingig Ju
madjen. s muf aljo getlagt werben, Klagen fann ent:
mweber ber Gruppentat aber (nidft undl) ber Getiin=
bigte. Glaubt nun mandmal ein Getiinbigter, er tonne
bas RKlagen minbeftens ebenfogut wie der Gruppentat,
fo barf er cinen Meinen Kniff nidt iiberjefen: €s it
immerhin wmdglih, bap vor bem Urbeitsgericht ein
BVergleih jwiffen RKidger und Bellagten Fuftanbes
fommt. Diefer Bergleidy ift durdaus ulifiig. Der
Progeh geht aber nady dbem Vergleidh um bie Kojten
weiter. Der Projeh tann nun aber aud fiix ben Grup:
pentat ober, wenn ex felber tlagt, ben Getiinbigten, ver-
Toren werben, undb ber Verlierende hat bann eigentlid
fiit bie Kojten. aujjutommen. Das trifft aud) fiic den
jelber tlagenben Getiindigten au: Vetliert er, jo- Hot
¢t ju bejahlen. Dem Gruppenrgi. aber, dex ohnehin
Jeit unb Arbeitstraft in felbjtkafer Weile. fiir die In;
tereffen feiner Rollegen opfert, lonnte ber Gefehgeber
nidt audy nod) jumuten, bie Kojten fiir jolde Proefie
ju begahlen, Rlagt alfo ber Gruppenrat, o ergibt fid
ber Borteil, bak im Falle cines BVergleidjs und bes
[thiefen Ausgangs bes Roftenprogelfes, bic Koften vom
Staat getragen werben. Cs empficHlt jid das
her immer fiir ben Getiinubigien, die
Rlage bem Gruppenrat gu fibeelafjen,
ber ja and) in oielen fFillen tednifd jur Bertretung
ber Rlage viel beffer geeignet fein wird als ber Ge-
tilnbigte ... Der Progef felber verldujt wie ein ge:
wihnlider Jivilprogef. Wird ber Wrbeitgeber ver:
ueteilt, fo mug das Weteil die Wenbung enthalten,
baf ber Arbeitnehmer wiebercingujtellen fei
obet, baf ber Wrbeitgeber eine im WUrteil genau fefts
gelegte Abgangsentfdhadbigung an ben Getiin:
bigten (bis jur Hohe bes Iehten Halben JFahresvers
bienftes) au jahlen Habe."

RKollegin Sdiin dantt bem Borfiendben fiir feine er:
idipfenbe Austunft. Sie fieht, bak ihre Sadie in guien
Hiinben Tiegt, und mit ber intenfiven Hofinung, daf es
gelingen moge, die Herren BWrumm v, Biir Heingus
triegen, gieht fie von bannen... RN,

Berheiratung von Kolleginnen - cin
aupegocseniifes SHnbigunGRorunD?

Diefe Frage ijt fidGerlid widtig genug, um fie gu er:
drtern. Der § 124 ber Gewerbeordnung aihlt eine Reihe
pon Griinden auf, bie ben Wrbeitgeber jur jojortigen
Aujlojung des Wrbeitsverhilinifles bereditigen. €s
Banbelt fid) babei wm feine reftlofe Erfafjung dber jo=
fortigen Entlaffungsgriinde. Sie geben nur einen An-
Balt bafiir, was als cin [ofortiger Cntlafungsgrund
angujehen ift. So Tann uns durd jenen § 124 ber Ge-
werbeordbnung Teine fefte Yustunjt daviiber guteil were
den, ob die Bexheivatung weiblider Arbeitnehmer ¢in
auferorbentlider Kiindigungsgrund ift.

s ift daher Degriifenswert, baf fid) das Reidys-
atrbeitsgeridht mit biejer Frage ju Defdiftigen Datte,
Und gwar [pridt fidh bas Reidsarbeitsgeridt in fjeinem
Urteil vom 20, September 1928 babin aus, bafy diefe
Frage, ob cine BVerGeiratung weiblider Arbeitnehmer
als cin aufjerorbentlider Kindigungsgrund anaufelhen
ijt, mue unter Jugrundelegung der Umftinde des Ein:
gelfalles Beurteilt werben Tann, Das Yeifst, daf die Vers

heiratung weiblider Wrbeitnehmer Teineswens wein
genercller auferorbentlicher Rilnbigungsgrund ijt. Die
Terheivatung  weiblider Arbeitnehmer als  aufer-
orbentlicher Riindigungsgrund ijt nur dann gegeben,
wenn ju befiirdhten ift, unter Jugrundelegung der Um-
jtindbe des Eingelfalles, baf fic in ihren Folgen fo
ftizend und nadteilig auf ben Gejdaftsbetried bes
Nrbeitgebers einwicrft, daf ihm die ujrecdhterhaltung
per Bertragsbegichungen billigerweife nidt juumuten
ijt. Das Reidsarbeitsgeridit jteht aljo auj bem Gtanb:
puntt, bafj vic Verheiratung jdledthin fein Grund iit,
per unter allen Wmftinben den Wrbeitgeber jur jofor:
tigen Ldjung ves Dienjtoerhiliniffes beredhtigr. 3. 6.

Gelegenbeitsvordienit
und Arbeitsloienunteritiibung

TNad einer Befonntmadung des Prifibenten ber
Reidsanjtalt fiir Wrbeitslofenverfidierung und Ar:
beitsvexmittiung muf die Anrednung von Gelegen-
Beitsverdienjten auj bie rbeitslofenunterftiifung ex:
folgen. Der erwiifnte Erlaf hat folgenden Wortlaut:
Botbehaltlid) ber Entjdeibung im ordentliden Sprud-
verfahren bin id) ber Anfidyt, dak der Arbeitsverbienit,
pen ein Wrbeitslofer burd Yushiljsarbeiten an Sonn=
tagen ober Feiertagen, 3. B. im Bertehrsgewerbe ober
im Gajt: und SHantwictjdajtsgewerbe erwicbt, als
Arbeitsverbienft aus einer Gelegenheitsarbeit auf bie
rbeitslofenuntertiifung  im  Rabhmen  bes § 112
AVAVG. anzurednen ijt. Wird aud) nad) § 100
Ubjaly1 a. a. . bie Arbeitslofenunterjtiibung nue jiir
6 Wodentage gewiihet, Jo ift biefe Vorfdhrift dod) nur
afs eine Jahlungsvorjdrift su bewerten. Die Kalender=
wode bes § 112 a. a. O. umfaht dagegen ben Jeitraum
vom Gonntag bis sum Gonnabend, wic aud) das
widentlide Arbeitsentgelt” nad) §105 a. a. O. den
Nebeitsverbienft bes fiebentdgigen MWodengeitraumes
umfaft.”

Unferes Cradtens liegt hHierin cine gewiffe Hirle.
©s wiize beshalb gut, wenn der Sprudienat Hier ein=
mal eine grundjiglifge Entjdeidbung Berbeifiihren,

Wee {it fariffiibio?

Der Streit um bic Tarifiapigleit beftimmier Urbeit=
nehmerverbiinde dauert mit unverminderter Hejtigieit
an, Das ift tein Wunder, da es fih) hierhei wm cine
Grunbjrage des mobernen Yrbeitsredls Hanbelt. So
verbienen Beadjtung die usfiihrungen von Dr. Frintel,
Berlin, im Wprilfejt ber Jeitidrift ,Arbeitsredis:
prazis”, ber bavon ausget, daf bic Wierfmale, dic
eine Organijation ju eitem tarifjihigen LBerbanbe
madyen, aus dem Wefen bes Tarifoerirages jelbit ab=
geleitet werben miiffen. Der Tarifoertrag will das
ftbergewidt besUnternehmers gegeniiber bem cingelnen
Arbeiter baburd) ausidalten, daf dbic Feftjebung der
QoBn= und Arbeitsbebingungen nidt melhr auf dber
Ebene ber iiibivibuellen BVereinbarung, jondern im Be=
teid) ber follettiven HHeglung durdgefiihrt wird. Das
ijt aber nur bann moglid), wenn in der Tat der Arbeil=
nehmerverband, ber ber Arbeitgeberjeite gegeniiber=
jtebt, der ,joziale Gegenfpieler” ijt, der bie Gewihr
Dbietet, bafj bie wirtjdajtliden und jozialen Kedfte des
Berbanbdes uncingefdrantt fiic dic Jnterefien der Wiit=
glieder in ben Rampf cingeftellt werben. Die foziale
Gegenjpiclerjdaft ber tariffihigen Gewertidaften um:
fakt aber in erjter Sinic bieForberung der Unabhingige
teit von ber Wcheitgeberfeite, und jwar finanjicll,
organijatorifd, fozial unbd geiftig. Daf eine finangiell
abhiingige Organtjation, ¢ine gelbe Gewerfidaft, die
von ber Arheitgeberfeite Untexjtiibungen bejieht, nidt
tarijfahig fein famnm, ift Heute allgemeine Anfjafjung.
Jur finaungiellen WUnabhingigfeit mufy jebod) bdic
organifatorifde hingutreten, das heift, dic Willens-
bildung des Berbandes barf nidt durd) andere Per
fonen als bie im Verband  jujammengejdilofienen
Yrbeitnehmer bejtimmt werden. Das [dlicht aus bie
Mitglicdjdaft von Arbeitgebern, aber aud die Ju
aehirigteit ju ciner Dadorganijotion, bic ihrerjrits
nidht nur aus Wrbeitnehmern jujomniengefeit it
gleidgiiltig, ob lefitere bort die Mehrheit haben vder
nidht, aleidgiiltia, 0b aud) nur ein cingiger Urbeitgeber in
ihe vertreten ijt. Vit ber organifatorijdhen Wnabhingin-
feit ijt eng verwandt bic foziale Wnabhiingigieit, an
ber es regelmafig Dei den Wertvercinen fehlt, Die
fosinle AbHAngigleit vom Arbeitgeber ift hier davin ju
exDliden, daf; fiberall da, wo cin Arbeitnehmerverband
fid) nur auf einen BVetrich erftredt, es der Arbeitgeber
in ber Hand Hat, durd) Vafregiung vdber Entlafjung
ber Fiibrer dent Verband fampiunfahig ju maden oder
aber durd) Unsfperrung ihn iiberhaupt in die Yuit
flicgen gu faffen. Das legre und hervorjtedendite Nierl
mal ber Tarviffabigleit, bie geiitige Unabhdngigheis,
febit Dei ben jogenannten wittidaitsjriedlichen Wer
Dbiinden, bie davum cbenfolls nidt als farijfibine O
ganifationen begeidinet werden finnen,



Goichift ift Gejehift

Von JjidorGurewitid.
L

Die JInhaberin des Mobehaujes, Barbara Paw:
Towna, entnafhim dem Sdaunjenjter ein elegantes Hiit=
en. ,,Dies ijt, gnidige Frau, dbas neujte Mobell. Dicjes
Hiitden Iegte id) affurat fiiv cin arijtofratijdes Kipjf=
dhen auriic, cben wie das Aopfdien der gnidigen Frau.
Gnidige Frau wollen in den Spiegel fehen. Ad, id)
Tann es cinfad) nidt bejdreiben, wie unangenchm es
mir wire, dicjes entziidende Hiitden einer Proletarier-
frau verfaufen ju miijjen, u der dic belitate Tonung
ber Geide, die Herrlidhe Ausfiihrung, die jarte Anmut
bes Woilefehleivrs genau fo paft wie cine Blume jum
Sdajspelz. Blenbend , . . In dicfem Hiitdhen fehen
aniibige Frauw einfad) entziidend aus!®

LABied midh) dicjer Veildenjtraul and nidht alf
madpen?*

»a wol Dicjes dantbare Fledden belebt Jhr ent:
slictendes Gefiditcdhen, {lbrigens haben gnibige Frau ein
Mittelden jur Hebung der ShHionbheit gar nicht notig.
Der wirtjamjte Wntergrund jiie diejen Hut wire cingig
unb allein cin Landauce mit vier Rappen.”

»a0 das war einmal — war cinmat . . .*

HAnd tommt wicber! Kommt! Jeh evinnere mid) dody,
gnidige Frau, Jhres herrliden Gejpanns, Gewdhnlid
begleitete Sie der Adjutant IThres Heren Gemahls.

LWARictlid) — erinnern Gie jid) nod?"

WBerjteht fid! Ein Jdmuder Burjde! Wenn id mid
nod) redht erinnere — ein Garbijt?*

wat, ja ... faeiferfide Garde . . . I war dann ge:
Jwungen, hier ju bleiben — wegen Keankheit der Kin=
der . , . Gonjt wiire id) Heute in Paris, Mein cingiger
Zrojt ijt, baf es meinem Manne gelang, cine Stelle als
Spezinlijt 3u erhalten.”

,Onibige Frauw jahlen nur vier Tjderwones Ber-
diene fojt gar nidts baran . . . Einer Kundin aus der
guten alten Jeit muf man jdon entgegentommen . . .
Empjehle mid) Jprer weiteren Huld, gnadbige Frau!
Auf Wieberfehen!* ‘

IL

»Eenofjiin — das neuejte Viobell! Jd freue mid, ge-
rade Jhnen dicjen Hut vertaufen gu dbiirjen . . . Endlid)
gehiirt gu unjercr Kundjdoait aud die breite Maffe des
jdhajjenden Boltes! Jhrem proletarijden Kipjden jteht
bicjer Hut ausgejeidnet — hinreifend wie ein profe:
tarijdes Nampflicd. Sein Anbliee (Gft die Unendlidleit
bes @efildbes, die Gerdiumigleit der Fabrit exfiihlen.
Die roten Mohnblumen leudten wie rote Fabhnen . . .
Wie fdin bas 30 Fhrem Gefidie pakt, Genoffin — biefer
jartblaue Voilejdleicr, der glcidjam an die Raud:
fdleier ber Fabriljdlote im Friifrot exinnert! Die us-
fiihrung entfpridht allen Greungenjdajten proletarijder
Kultur. Im Laufe langer Jabre ber gottverfludten
aften Jeit find mir diefe gemalten Puppen, die Frauen
ber Biirofraten, rein jum Elel geworden. Genug —
genug bavon . . .

H»Werden midh dic Vohnblumen aud nidt alt
maden?*

2w wo! Diejes bantbare Fledden ecrinnert an die Re:
volution wnb verleiht Fhrem Gefidt cinen wahrhajt
revolutiondren Ausdrud. Der wirtjamjte Untergrund
fiie dicjen Hut wire eingig und allein cine grofartige
Manifejtation gum Beijpiel . .

SErjt neulidy fam cine vorbei , . ¢

HUnd viele werden nod) vorbeifommen! Werden!
Tafiiv gibt es jeht Gelegenheiten genug, Jd jah Sie
bod) in den Reiben der Manifeftanten, Shulter an
Gdulter mit dem Genofjen .,

L it einem Marinejoldaten? Erinnern Gie fid?"

»Beriteht fid! Ein jdmuder Burjhe — Stolz und
Bliite ber Revolution! Vom Kriegsidifi ,Aurora’ viel:
Teidyt?"

yJtein, vom Panjerfreuzer Leutnant Shmivt' . . ¢

»Bier Tiderwoney — bitte!™ )

»Oh, ijt bas aber gefalzen!”

»Soviel nehme idy von Wrbeitsleuten, bie ,Nep'frauen
jablen jedis. Der proletarijden Kundbjdait vertauje i
unter Sclbjttojtenpreis . . . Sdonjten Dant! RVitte .. .
Empjehle mid . . . Auj Wieberfehen!™

Deutjd) von Victor Kalinowfti,

Sumoriftifdyes
Sdlegfertia.

Alexander Dumas, der bevithmie Romancier, ber betannt:
Tid) der Sohn cines Mulatten war, befand fid) einmal in
ciner grofen Gefelljdaft, Da trat cin junger Dandy auf ihn
3u_und ridtete, ohne weitere Jeremonic, die Frage an ihn:
,Sind Sie Herr Dumas?"

»au dienen, mein Here, antwortete ber Didter freundlid),

it es wabe, daji Ihe Vater ein Mulatte waz?”

W& {jt wahe.”

"?..”i'.’. war Jhr Grojoater cin Neger?™

il

WA Jhe Urgrofvater?”

WEin Drangsltan, mein leber Horr! DViein Stammbaum
Beginnt ndmlid) dort, wo der JFhre mit IThnen envet!”

Aus den Sahlftelien

Bonn (Hhein). Um 25. Mai feicrte bie Jahljtelle- Bonn
in den blumengefdmiidten Raumlidteiten ,,Jur braunen
Henne” ihr 10jahriges Beftehen. Die gut arrangierte Feier,
bie nidht suletit audy der Ugitation dienen follte, nahm cinen
allgemein befricbigenden Berlauf. Jeben mufitalijden jowic
cenjten und heiteren Bortrigen Hatte fid) aud) der Gejang:
verein ,Gutenberg”, Bonn, vollziihlig ur Berfiigun %eTte I3
und wartete mit jdonen Liedern anff, bie iti‘ltmt?d:m Beifall
erndeten. Borfigenver Biidner erdjfnete die Feier und be:
ariite dbic Gajte. Kollegin Feufer bradie den Prolog von
Elly Beier mit guter Betonung zum !Bmtmﬂ. Die Fejt=
anfpradye Hielt Gauleiter Heilmann, der die Griifje des Gau-
vorjtandes und der Jahljtelle Kiln iibermittelte, die mit deci
Borjtanbsmitglicbern vertreten war. Rebner banfie den
Griinbern der Jahljtelle fiic bie bewiejene Treue, infonderheit
e Ortstafjiecrer Bertram, der ununterbroden die Kafjen-
aejdiifte Ieitet, und Kollegen Biidner, der feit 1920 mit
furier Unterbredhung vas Umt des moT!mmcu Detlvidet.
Jn turyen 3ii5|1en ihilberte er bie Eniftehung und Entwid:
Tung unferes Berbandes, die Admpfe um die Berbefjerung
ber Qohn= und Yrbeitsbedingungen, an der aud Bonn in
per jungen Berbanbogejdidhle teilgenommen Habe. Die junge
Jabljtelle verglidy er mit cinem juriidgeblichenen Kinde,
bas der Unterjtilung der griferen Briiber bediirftig fei
Begirtsvorfiender Balbus iibermittelte bie Griige Dder
Budpruder mit dem Iounijd [deimijden Berfpreden, fiix
Ddas 10jibrige Sdywejterdien in Jutunjt nod befjer ju Jorgen.
Der Abjdbiug ver Feier Tag in_ben Hinden des Humorijten
Sdymik, der mit Gejdid und Laune fiic dbic Bewegung ber
Qadymusteln jorgte. Tang und Gejangseinlagen Hiclten bie
Teilnehmer nod) einige gemiitliche Stunden gujammen,

Rundfidyau

Tariftampi im Gicindrudgewerbe. Der Tarif fiir das
Dithographic: und Gteindrudgemwerbe ijt am 1. Juni_abs

_gelaufen. Eine Erneuerung ober .‘Bcrmngctungubes Ber=

trages war trol mehriadjer BWerhandlungen nidt miglid,
oﬁmo?I bie Gehilfenvertreter nidts unverjudt Iin&m, mit
pen Unternehmern ju ciner Einigung gu fommen, Die Bers
treter Des Gduljperbanbes verfteifen fid) barauf, dic Be=
ftimmung iiber den tarifliden Arbeitsnadweis aus bem
Bertrag herauszubringen. Dogu Tonnten die Gehilfen ihre
Juitimmung nicht geben. Eine Wrabjtimmung im Stein=
braderverband fehnte die BVorlage der Uniernehmer mit
aroger Mehrheit ab, Berbanbsvorjtand und BVerbanbsbeirat
haben jur Gituation Sicllung genommen und enijpredhende
Weifungen an dic Gehilfenidajt crgehen Tafjen. Wnjere Mit-
alieder in ben Steinbrudbetrichben werben unter Umjtiinben
von Diejer Bewegung in Mitleidenfdaft gejogen werben.
Jn allen Fallen ijt Berjtandigung mit der guftdndigen Gaus=
Teitung geboten,

Tagung der freigewerljdajilidhen Beamien. Am 13, Dai

war im ReidswirtjHafisrat ju Berlin ber Bunbesausjdul
bes freigewertidaftliden Allgemeinen Deéutjhen Beamten=
bunbes_unter Anwejenheit von Beriretern ber freigemerds
fHaftlidin  Spikenorganjintionen ber Wrtefter wnd ¥n-
gc{tcuicu und aablreider Bertreter der Behorden jujammen:
getreten. Madh einem, Referat von bem befannten Bers
waltutigsfafhmand, WMpetreijter Dr Carl Herz, und dem
Gadbearbeiter dber Vermaltungsfragen im Bunbesvorftand,
Dr. Wilter, wurde als Ergebnis der Arbeiten cines Ber:
waltungsreformausidujjes cine Entjdlickung angenommen,
in ber die folgeridtige Durdfiifrung des dbemolratijden:
Berfafjungsgebantens, ber bisher nur in ber Gejehgebung
verwirtlidt ift, fiir dic Gretutive jowie cine Rationalifierung
ber !Bcl:lzm'lIt-l.mgL gefordert wird, Jn ciner meiteren Eni:
jdlickung murde den fiir bie Berbeflerung ihrer Libhne
fampfenden Arbeitern ber dffentlichen Vetriebe und Bers
waltungen die Sympathie Dder f:g%emtﬂdwiﬂitben Be:
mnigp%aft ausgefproden. In ciner Abendlundaebung fprad
ber djterreidif taatstangler a. D, Dr. Kaxl Renner, iiber
»Dic deutide Nation, ihr Staatswejen und ihre Beamtene
|Majt"”, ber unter anderem auferordentlidy Hegriijie, baf der
DB, den Mut gehabt hat, gu dem Problem der Reids= und
Berwaltungseeform fo offenherzig Stellung zu nehmen.
Gpradtucje in Grok:Berlin, Anfang FJuni beginnen in
Dder Gpradenjdule ber Arbeiter und Ungejtellten Grof:
Berlins bie neuen Sommerturie g&[benhun etridit) in Snl:
genben Spraden: Eu%i{ , frana Ttl‘d; und_Ruffijd, Gleidy
jeitig Deginnt ein Rurfus ,Ridtiges Deutjd”. Diefer
RKurjus wird behanbeln: Wiindlide und [driftlide Abungen
in Redtjdreibung, Sakzeidentunde und Spradylehre;
Frembworttunde, , Mir ober mid", Grammatijde Sdwierigs
teiten, Gallehre, Unfertigung von Aufijaken. Jur Dedung
ber Untoften wirb fiir einen brei Monate bauernden ﬁut1u9
cin BVeitrag von 10 M, erhoben, Crwerbsloje Kollegen jahlen
G DieLehrmittel werbeninallen Kurfen
unentgeltlid geliefert — Die Spradenjdule, bie
in mclcm ,‘5ch uu[' cin jehnjihriges Beftehen guriidblidt,

beyicht am 1. Juni ibr cigenes Heim. Die friihere Einteilung
der Abendlurje iy fiinf Lehrjtatien fallt vom 1, Juni an
weg. Camtlige Kurfe werden liinftig in der Potsbamer
Strage 52 ub1e!jnlh‘n. Das neue Heim der Sprodenfdule
liegt in der Deften ‘.‘]u!clirs?cgtnh erlins. Die ShHule wird
mit allen neugeitliden Hilfsmitteln fiir_bden frembiprady
Tidjen l_Intettigt: (Film, Lautapparaten, Anfjdauungstafeln
Wjw,) cingeriditet werben. Ein Lefejimmer und eine grofe
Biiderei Ftcl;en ben Sdhiilern tojtenlos gue !mrii.inum{. m
neuen Heim der Spradenjdule wicd ebenfalls ein englijder
Sprad)tiub cingeridjtet werden, in bem vormiegend gewert:
g{u{‘md.e unb jogialiftijde. Fragen in englijder Gptgdiu e
T

andelt werben. — Yustunjt und !hm'lclbl.ugen fdeiftlid
ober perfinlid) in der Gejdiftsitelle der Spra eltzl3 ule:
Berlin W 57, Sictenftrafe 6a; nad) bem 1, gun: eelin

W 35, Potsbamer Strafje 52,

Die jegensreide Hrbeit ber Dewog:-GefeljGaiten, Wie aud)
im Rubrgebict, diefem suriidgeblicbendten aller !ﬂxgnuugss
gebiete, grofe und fdine LWohnungen fiie billiges Geld ges
Daut werden tinnen, jeigt der Beridit, ben ber Gemeinniljige
Bauverein Efjen, cine Todtergefelljdajt der Dewog, jeiit
ber Offentlidteit unterbreitet. Aus lIetn]"ien Anfangen
hevaus entwidelt, Tonnte bic Gefelljdaft feit ber Stabilis
ficrung vem Wohnungsmarlt in den Tahren 1924 29, 1925 75,
1026 347, 1927 548 und 1928 377 neue Wohnungen jur Bers
fiigung jtellen, wiifirend fiir das laufenbde Jahr allein ju den
1066 crjteflten Wohmmgen weitere 1361 in ngriff ges

nommen find, Nad) dber Raumyahl verleilen i die Wohs
nungen auf .,

2 3 4 meljr Riume
ertige ..., 2806 047 172 61 Aqummelt 1066
m Bau .Degriffen 351 707 197 106  jujommnen 1361

Dicfe wenigen Jahlen geigen jdhon, baf man Hemiiht war, in
erjter Rinie Wohnungen fiie ven Leinen Mann ju erridten.
Befonbers lobenswert ijt bas Bemiihen dex Gefelljdaft, mog:
lidjt ,coudfreic Wo [}I“ ungen hergujtellen. So
wurbe 3. B, in Duisburg = Meudorf cine GSicdlung von
dii1 _ﬂﬂnglumgen erriditet. Die gange Unlage zeigt nur einen
cingigen Sdornjtein. Bon eciner Jeniralftelle werden alle
Tobhnungen geheizt und mit Warmwafjer verjorgt. Daneben
bejteht cine groje Fentralmajdjanlage, ein Kinberhort, ein
Gaal fitr Unferbaltung ujw. Vauten mit dhnliden glqgiw
nijdjen Einridiungen find and) in anderen Teilen bes Rubhr-
gebicts von Der Gefelljdaft in Planeng und Angriff ge-
nommen. Wic bei allen Dewog=Gefell] aRetr. werben. bic
Arbeiten aum griten Teil mit Arbeitergelben ausgefiifhrt.
Die Arbeiterjdaft tann Jtoly fein ouf inlc?’e Erfolge, dic ei
%m?‘;g mer Gip&l;:tertrirf)nftm, bic Dewog und ihre Untergefells
ajten, verridyet,

Die onlu;tmpnﬂa!hhmnn. bilbat jufammen mit
ben anberen qenn;imltbhft[ld;m Unfernehmungen ein_ un=
entbefrelides Madtinftrument gur wictjdaftliden Befrein
ber Berbraudper, Jeder, aud) der Heinjte Fortldritt forder
bie Cntwidlung gur lﬁcmeinmi!ﬂl?a'fi. Bon diecfem Gefidito-
puntte aus betradyiet ift die Fejtjtellung erjrenlid), baf ber
Sonjumoercin ,Borwiicts” im Dlonat April 1929 jeinen
mjay wicder wefentlidy jteigern fonnte. Der Gejamiumiak
betrug 4 264 000 M. Das 1jt eine Steigerung um 691 000 MK,
ober um 194 %Prog. gegen den gleiden Dionat bes Bors
jafres. Im Beridtsmonat find 370 Familien der Genofjen-
jdaft beigetreten. Jur Jeit umfapt der Konjumverein ,Bor-
wirts" 83500 Verbraudjerfamilien. Daf die gen-n]g:u[dm
lide Bebarfsgiiterverteilung den Bebiirfnifjen bder Bers
gmll]?etrgét-ﬂpﬂcﬁ!, geigen bic von Monat u DMonat Jleigens

en Amiife.

Die Heiratsyiffer fteigt. Dic Jahl der Ehejdlichungen Hat
im Jahre 1928 wm rund 48 000 zugenommen. Die Junahme
im "{ahtc 1927 betrug 55000. Die- auf 1000 Einwobner
berednete Heiratsgiffer Jtieg 1928 auf 9,2 gegeniiber 85
1927,7,7 1928 und 7,8 1013. Die jtdrlere Haufigleit ber Ehe-

licgungen im vorigen Jahre entfiel auf bie erften men

onate. Dic Jeit ber Krife wirlte ldhmend auf ben Heirats:
marlt ein. Das Anwadjjen ber Heiratsziffer ift um Teil
auf die Junahme der Crwadienen innerhald ber Gejami:
beodlferung uriidaufiihren. Je mehr die Heiratsziffer jteigt,
e griger wird bic TWohnungsnot. Die Unftrengungen ur
Behebung der Wohnungsnot miifjen verdoppelt werben. Ob
bies gelingt, ijt mehr als fraglid. , )
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Unjerm licben Kollegen Otto Dannenfeldi ju feinem 25§kl
rigen Gefdiftsjubildum in der Firma ,Stettiner !Mnlﬂmﬂ"
bie Berglidhiten Glidwiinfde.- JablfteNe Stettin.

Gun{;;u Iig%m Ra(;gi;;“mmu %Ti!o?l ;ng i!‘;;:‘m i%';m
i n al {3
Slidwhnige, B T e Dilbesheim. |

Unferer lichen Kollegin Helene Rarl und Gemahl ju ihrer
Bermihlung dic Perjliditen Glidwiinfjdie. .
Jahlele Stettin,

Pliglich undb unerrvartet verftardb am 28, Mai unfer
licber Rollege und Borflanbsmitglied, ber Steinfdylei

Wir vetlieren in ihm nidht nue einen g%ubi[ut unfrer
Il DOrganifation, jonbetn aud) ein titiges Nlitglied, frilher
" als lang| ﬁﬂm Revifor und juleht als Vorjtanbsmilglied
!‘Eilr bie Sntereffen unjrer Organifation wirkend, Nody vor
riem war es ihm ”“5%““" fein 26jdhriges mzﬁ;‘ﬁils'
jubildum bet ber Firma N0, Prefcher 5{ ern, wobet ihm
von der @efdyifisleitung und feinen Mitarbeitern bie all-
gemeine Unerkennung guteil wucde. Treue undb PHlicht-
Zlid;:{bt?llt[dmﬂ waren f2ine Elgens
m el ble

Uum, b ftete
oten s een
Der Ganverfland.
Die MitgliedfHaft der Fahifelle Leipaig.
Am 26, Mai verftard ploplichy unfer Kollege, der Bote

benbes Unbenken,

(Berlagsgef. b. Konfumvereine)
Gin ehrendes Anbenken bewafet ihm
Die Zabiftelle Bamburg.

Hbredhnungen
Sn ver Wodhe vom 27, Mai bis 1, Juni 1020 ghlsen bie
Abrednungen aus Gau 3, Stutigart, und Gau 7, Stettin, bet
ber Hauptlafie ein. . :
Geldjendung tam aus Gau 9, Bezitt Biclefeld: 5240,17 WK,
Berlin, ben 1. Funi 1920, Heinrid) LobahL

GFiie bie MWodhe vom 2, Juni bis 8, Juni ift die Veitrages
marle in bas 23, Feld des Fitglicdobudes, cber der Mits
gliedstaric au Heben.

Serantwortlid file, ﬂ&cbal lons QF Shulae, Eutlotl nburg.
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