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Hohere Preeife fiie Lebensmittel

Sobe Veot- und Fleifdyzolic im Ynmarfdy

Das Agrarproblem fteht gegenwirtig im IMittel:
puntt ber dfjentlidhen Auseinandberfelung. Der deuts
[Hen Lanbwirtjdaft geht ¢s jweifellos nidt bejonders
gut. Die Preife, die die Bauern fiir ihre Prodbulte be-
fommen, find niebrig. Jwar merfen bie ftabtifden
Berbrauderjhaften nidt allyuviel davon. Auf dem
Tangen Wege bis gum Konfumenten vertencen fid bie
Probulte derartig, baf man nidt von billigen Qebens:
mittelpreifen [preden faun. Der Jwijhenhandel in
Brot=: und Viehprodbutten, bie Weiterverarbeiter, dic
Labenjdlddter und Bidermeijter, und was fid) ba alles
bagwijdjen|diedt, jorgen mit ihren Aufjdligen dafiir,
baf Die breite Maffe der Bevolferung
nidt Nuypniefer dexr niedbrigen Preis-
ftellung fiic lanbdwirti@aftlide Grundbprobutie ijt.

Geit langem verjudjen bie landbwirtjdaftliden Or=
ganijationen hohere Preife fiix Wgrarprodbutie ju er-
awingen. Gange Rubel von Hehern und Agitatoren
haben fid) auf bas fladje Land ergofjen, um aus ber
Ungufriedenheit . ber Sanbdbevdlferung Kapital Fu
idhlagen. Ginetiefe MiGitimmung ift die Folge.
Rein Jweifel, auf bem Lande girt es auferorbentlidh!
Nun fommen die landwirtidaftliden Gpilenorgani=
jationenund madeit cinen Borjtok nad) ber Ridtung,
bie Gejeggedbung gugunijten ber Lanbs
wittidaft einguicvhen Der Reidsregiveung
wurde cin Programm iiberreidt, das bie Unterfdriften
ber Fiihrer ber Spienorganijationen trigt. Diejes
Programm iiberidhreitet alles, was man bisher von
diefer Seite au hbren gewohnt war. Neben ben Fiih-
rern der Grofagrarier Sdhiele und Brandes find
bie Forberungen aud) von ben Herren Fehr und
Hermes unterjdrieben. Dafy der Name bes Tefteren
dabei audy nidht fehlt, gibt der gongen Gejdidte einen
unangenehmen BVeigejdmad. Dr. Hermes ift belanntlid
ber Qeiter der deutiden Berhandlungstommiffion jur
Vorbereitung bes deutjd-polnifden Handelsvertrages.
Trof jaGrelangen Verhandblungen ift es bisher nidt
miglid gewefen, mit Polen in ein Vertragsverhiltnis
au fommen. ad) wie vor vergiftet ein mit aller Sdiicfe
gefiihrter Jollfrieg die Atmojphire. Daf Hermes die
nferfojen Forberungen ber Agrarverbinde mit unters
idricben Hat, fdiedt das Juftandefommen des bentfd-
polnijden Handelsvertrages nod) weiter Hinaus, falls
bie Regierung nidht endlich einmal dagu fibergeht, einen
anderen Verhanblungsfiihrer su beftimmen.

Der ber Reidysregicrung iiberreidfte Wunfdaettel
enthilt w, a. folgendes: 3ollerhihungen fiir
alle Getreidearten einjdlichlih Gerfte, Hajer umd
Nais, Jollexhohungen fiir Veehl, wejentlidy gefteigerte
Bieh: und Fleijdzille ufw. Fir Fleijdzdlle foll dex
Sal von 45 M. als BVertragsialy gelten. Die BViehsilla
follen ben iiberhihien Fleijdgilien angeglidhen werben,
derner wird gefordert: Anufhebung der BVorzugsyble
file Sped und Sdymaly, Eehvhung der Jole fiir fimt=
lidie Produlte, namentlidhy 3ble fiir Vutter, Gier njw.
Fiir den Doppelzeniner Butter fjoll der Joll von
27,50 M. auf 60 M. Heraufgefeht werden, Der Ver=
tragsfagy fiic. Gier (jegt 5 Vi) oIl tiinftig 25 WV Lo
tragen. Dann gefit es weiter: Wefentliche 3011
trhfhungen fiir Kattoffeln, fiic Gemiife,
Loft, Wein, Tabat ujw. Shlielid) verlangt man die
Anderung bes Judergolligefees und eine
Deraufieung des Hoditpreifes um 2 DV, auf 23 D,
Wie bieje Gtidhproben jeigen, Hat man ganze Arbeit
gemadyt ynd €rhshung ber Sebensmitiel:
d8lTc quiallicn Gebieten in cinem Ausmaj
Acforbert, dafy damit ber Ruin der dentfdhen Wirtidhajt
verbunber fein fanm.

Dodh damit nidt genug. Man verlangt fibexdies, bah
durd) eine befonbere Getreidegefeligebung das infin:

biffje Getreibe bewirtjdoftet wird, Mit Hilfe cines
Getreidemonopols will man die Preife exhishen
und bie Sdwanfungen in der Preisgejtaltung ver=
meiden. Daneben verlangt man ¢in Reidsmild=
gefed und vieles, vieles anbere. Fiir die Sdafjung
cines Aupenhandelsmonopols filr Getreide jebit fid) aud
die Sopialdemotratijdie Partei ein. Dieje glaubt, mit
Silfe biefes Nufenfanbelsmonopols bie Preis=
fhwanfungen ju vermeiden und auf Grund jtabilerer
Preisbilbung die Spanne wijden den Eraeugers
preifen und den Verbrauderpreifen wirtjom au vers
Heinern, Wir miiffen gejtehen, daf wir uns fiir eine
Nusidaltung ber freien Preisbilbung swijdHen den
Weltmarttpreijen und den JInlanbpreifen nidt jonder-
lid) begeiftern tinnen. €s Dejtefht bie grofe Gefahr,
daf ier ein Wpparat gejdaffen wird, deflen fid) nadher
bie Craeuger Demidtigen und befjen Wirfungen gegen
die grofe Mafle des Bolfes ausidlagen fdnuen. Die
Griinde der Sogialdemotratiffen Partei fiir ein Ge:
treibemonopol mogen burdaus planfibel erjdheinen;
immerhin jollie wman die Gefahren ecines jolden
Erperiments erferiten.

Di¢ Forderungen der lanbwiptidaitliden @pikene
otganijationen finy fiir bie Gewertjdhajten
unannehmbar. Die Ginfii?tung biefer Hohen
361e, verbunben mit der lidenlojen BVeherridung bes
Jnnemmarttes, wiirbe bie BVerbrauderjdhiditen berartig
belajten, baf dber Reallohn dber beutfdhen A=
Deiterund Angejtellten gang gewaltig finfen
wiitde. Da bie Wrbeiterjdaft nidt gewillt ijt, eine
joldye Mehrbelajtung Hingunehmen, fo wiirbe es Fu
fdhacien Lohnlimpfen fommen. OO bdies ben Unters
nehmern angenehm wire, wagen wir ju begweifeln.
Dian muf ben BVorftof der Landwirte unter dem
Gefidtswintelbespolitifdhen Rampfes
Betradten, dann wird einem vieles far, Die Deutjdh=
nationalen find von ber Regierung ausgejdaitet. Das
ift biefen Qeuten, bie immer gewohnt waren, an der
Futtertrippe au fiken, dufjerft unangenehm. Deshalb
wollen fie ber gegenwiirtigen Regicrung Sdwicrigs
feiten in ben Weg wilzen. Es ift notwendig, diefes
Doppelfpiel ju durdfdauen. Man muf ber ,,Fr. Jtg."
Deshalb guitinumen, wenn fie in ihrer Ne. 216 fHreibi:

»Die Aufgabe ber Regierung ift es, fidh durd) bicjes

- Programm, das einen politijhen Sdadiug darjtellt,

nidht nervds maden gu laffen...Cs wire cin Wngliid
fitr dic Wictidhaft als Ganges und fiix bie Lanbwirt:
idaft felber, wenn bie deutjde Agrarpolitif nod) ein=
mal unter den befrimmenden Einflufz der Kreife tame,
bie fih immer nur fiiv die Grhaltung bdes Lebens:
unfiibigen, gegen bie Anpafjung an das wirtjdaftlic
Motwendige eingefelt Haben, die inumer nue wm Hilfe
gefdrien und nie Hilje geleijtet haben, dic immer nur
Verfiihrer gewefen find und niemals Fiihrer.”

s mufy auf irgendeine Weife verjudt werden, der
Lanbwirtfdait Hilfe su bringen. Diecje tann nidt in er:
hihten Jollfaken legen, wic aud das meijte von den
iibrigen Forderungen glatt abgelehnt werden muj.
Die Yandwirtidaft miijte lernen, nidt nue ihee gonge
SHoffnung auf die Staatshilfe ju fehen, fonbern ihr
Sdjicjal Jeldft au meijtern. Kleine Nadbarlinder wie
Hollond und Dinemar? Lefern den Beweis, ju welder
Bliite die Veredbelung landbwivifdaits
ITider Produite gelangen fann, Die Wiiglide:
feiten, bie fid) Dier crgeben, find nod) nidht im ent.
feruteften ausgejdvpft worben.

‘Die Gewertjdaften werben und fWnnen es nidt u-
Taffen, daf “ihre miifevolle Arbeit um austommlidye
Lihne fiir die Witglicder durd) vine Jollpolitit der
Ugrarier junidte gomadt wird, bie das gange Volk

jdwer fdavigen muj.

Sy

en Hilfs:
rhlcf'nbs

Berlin, den 6. April 1929

Bom bliihenden Unfinn

Dafy wic im Deutjdhen Reide guviel Kranfentajjen
Daben, Hat fih allmihlidh Herwmgejproden. Welde
Nuswitfung aber diefe Jerfplitterung Dat, ift nidt jo
befannt. Jwaxr weifj man, daf in Berlin iibev
200 R ranfentaffen ben BVerfidherten und Arbeit=
gebern bie notwendige iberfidht unmoglich madjen. Wber
pas find cben Becliner Verhiltnifje, die man nidt
glaubt, aufbas Reid iibertragen gu fnnen. Dafy es aber
im Reide felbjt nidyt befjer ausfieht, ergibt jid) 3. B. aus
ven Magbeburger Berhalinifjen. Magdeburg mit feinen
300 000 Einwobhnern hat nidt weniger als 55 Kranfens
tafjen. Davon Hhat die Wllgemeine Ortstranfentafje rund
65000 Berjidperte, drei bejondbere Innungstranfentajjen
aufanumen 2850 Berfidyerte, fed)s Innungstranfentajjen
gufammen 6573 Berfidherte, 25 Betriebstrantentajjen
haben etwa 45 000 BVerfiderte. Dagu Fommen 14 Erjafs
tajfen mit ungefihe 25 000 Verfiderten und jum Sdluf
fed)s Mittelftanbsiafjen mit 4000 Verfidherten, Alles in
allem nidht gang 150 000 Verfiderte.

Jeber Arat muf 55 Rednungsformulare auj jeinem
Gereibtijh fiegen Haben, um je nadh der RKafjen=
augehirigleit bes Patienten fidh bas ridtige Formular
herausgujudien und bie EGintragung feiner Leiftungen
vorgunehmen, WWan fann den Hrgten nidt verdbenten,

“baf fie iiber das viele SHreibwert, dbas durdaus ver=

meibbar wiire, verbrofjen find. Wud) flagt bie dirate-
fdaft dariiber, baf fie enorm viele Safungsbeftimmuns
gen im Kopf haben muf, was fiir manden Arzt unmig=
lidh ijt. Jebe Kajje gewidhrt natiiclid) andere Leiftungen,
vor allen Dingen in ber Familienhilje. Wenn man aber
glaubt, daj nun bei den Kafjen die Einfidyt eingefehrt
fet, bann ivet man fid). Jm Gegenteil ijt man aud) in
Miagdeburg drauf und dran, nod) weitere JFnnungs:
Franfenfafien gu erridten, um den Wirrware nod) ju
vergtifern. Wm bedauerliditen ijt das fiir bie Vers
fidjexten, die wedjelnde BVejddfligungen Hhaben., Sie
fommen niemals dagu, fidh nun wicflid) mit ben Be=
ftimmungen ber eingelnen Kafje vertvaut gu madpen.
MWas bas Heift, wiffen jo die Verfiderten am bejten.
Wann endlid) einmal wird auj dicjem Gebiete Ver=
nuit cinfehren?

die Landesmiiden

Bom Wpril 1919 bis Ende Miiry 1928 find ins:
gefamt 493 350 Deutidie nad) iiberjee ausgewanbdert,
Ju bicjer Jiffer treten nod) etwa 250 000 Auswanberer,
die iiber die jogenannte irodene Grenge ihren YWeg
nahmen. Jn bem Jeitvaum von 1904 bis 1913 ver:
Ticfen im Jahresdburdidmitt nur 23620 Deutjde ibr
Waterfand, Dic Nadfriegssifjern liegen aljo wefent:
lid) hher als im lehten Jabrzehnt vor dem Kriege.
Sie liegen ungefiihr mit dénen gleid, dic in dem Jeit:
raunt pon 1591 bis 1900 erveidt wurden, Hbertrofjen
wird dicje Jahl nur von den Jahrichnien 1571 bis
1550 und 1881 Dis 1890, In den erjten Jahren nad
dem Kriege wanbderten nur wenig Perfonen ans, Eine
ardfere Jifjer (24 135) wurde 1921 erreidt, 1822 jticg
Dicje Jabl auf 36327, wub das Injlationsjabr 1923
fiberteaf mit 115 416 Wuswanberern nady Aberjee alle
vorhergegangenen Jahre, Dann dimmic dic Fejrigieit
ber Miahrung bie Answanderung wicder ein, die aber
immer nody vedyt anfehulidy Olich und 1924 rund 38 000,
1925 63 000, 1926 63 000, 1927 G1 000 und 1928 37 00U
nady fiberfee ausmadie. — Eine grofe Yngahl von
Landesmiiden veelifit jabelid iy Vaterland, Wiv
wollen den Vorteil der Wanderungsbewegung fidher
nidht verfennen; aber wenn der Bebensjtandard hiersu
fanbe hiher wiive, bann wiirben um jo weniger Yeute
Revanlaffung haben, das Mand ibhrer Mutierfprade ju
vexlojjen. €s find nidht die falechteften, die in anberen
Xiinbern i Brot- fudjen,




Boltsichuljugend und Berufswoahl

Wieber ijt Ojtern, und Taufende junger Menjden
mifjjen fidh cinen BVeruf wabhlen. Sie jtehen einem fajt
verwirrend fomplizierten Wirtjdajtsorganimus gegen-
iiber. Es ijt deshalb fiir bie unerjahrene Jugend jhwer,
eme ridtige Antwort auf bié Frage gu finven: ,Was
ioll i) werben?" Frither war bas Berujsleben ein:
fadjer, tubiger, Deftdnbiger als jeht, wo die Tednit
fortgejetit alles fdnell verdindert. Aber bder Heutige
Menfdy mug fid) dem rajenden Wajdinenthythnus weit=
gefiend anpajjen, wenneraud daraujbedadt
jein muf, Jid davor ju jdhiifen, von
Medani? und Tednif unterjodt und
feiner Menjhenwiirdbe entlleidet ju
werben.

Die Berujswahl ijt hHeute jobann deshalb nod jehr
fdpwer, weil fajt alle Verujsarten mit Wlenjden iiber:
jetit find, Trofdem mujj jevor jeder bemiiht fein, einen
Nrbeits: und Wirtungsplaly im WictjHajtsleben n
pben, auj dem er feine natiirliden Un-
fagen und Fiahigteiten entwideln und
ausnuen fann Das bleidbt immer die Haupt:
jadie bei der J3abl des Verujs. Ta das heutige wirt:
jehaitiuhe Arbeitagediet fehr vielfeitig ijt nnd aud) die
individuellen Fihigleiten gewdhnlid) fiir gange Be-
tujstidtungen gecignet maden, ijt es immerhin nod)
wohl miglid), eine BVevuisarbeit u finden, in der vor:
handene Ynfagen nuibringend verwertet werben
Finnen,

Allerdings jtehen in Deutidland der Berujswahl
ned) gany bejonbere Shwierigteiten im Wege. Go viel
gewijje BVollstreife fid) fortwiahrend auf den dbeutjdhen
Tnbividnalismus jugute tun, a, wo vor alfem bicjer
Inbividualismus  wirljam werben miifjte, bei ber
RHerufswall, timmert man fid) fehr wenig um die Jn=
dividbualitiit des cingelnen Vienjden. Da Herrjdt viel:
mehtbasverhingnisvolleBeredhtigungs:
wejen, bos aus Iebensjeindlidhem Klaffengeijt ent:
ferungen ijt und aud) heute nod) mit grofer Jabigleit
vom Hajjentrennenden Kajtenhodmut gendhrt wird.
Gierabe gegenwiirtig feiert wieber ber Beredtigungs:
fimmel wahre Orgien. Das Reidsinnenminijterium
Bat jelt fiix den Beamtennadwudgs Ridtlinien fiir die
YAnnahme junger Anwirier ausgearbeitet, bic ben
Wollsjdiilern gerabegu jeindlid gefinnt find. Das Be-
jtreben weiter Volfstreife, bom Kinde ,aus bem Wolte",
bas aus ber Voltsjdhule fommt, das Aufjteigen in ben
Berufen zu erjdweren, wenn erreidbar, gang unmig:
Lich u madjen, tritt immer unverfohlener Hervor, Um
dent Klaffenitantdaiatter entgegén deni Geijte und den
Bejtimmungen der  Reidsverfafung nody miglidit
fange ju exhalten, joll das Beredtigungswefen, ftatt
¢ 3 verringern, nod) bedentend mehr ausgebaut wers
den. Die breiten Mafjen des BVoltes miiffen fid fiix
bieje Dinge viel mehr interefficren, als jic es durdweg
tun. @s it fiir fie von jehr grofer Bebeutung, ob Volls:
fdulfinder in den Beamtenberujen widtigere Stelluns
gen erreidjen Innen ober nidt. Guofe Teile der Be:
amtenjchajt miifjen es nod) Teenen, das eigentlide Bolt
mit jeinen Gorgen und Wiinjdhen u verjtehen, miifen
¢s nod) Ternen, daf fie vor allem die Pilidht und Auj=
gabe haben, ,Diener bes Bolles” gu fein. Darum
muf von der ArbeitcefHait dafile ge-
jtrittenwerben,dbafmehrRindberausder
Wollsjdhule Beamter werben unbd als
Veamter and emporjteigen idnnen,
wenn jie bDegabt und tiidhtig find. Die
Tyrannet ber Beredhtigungsideine, die die hoheren und
audy jhon die mittleren Sdulen verleihen, mufy auj:
Doren. Unjere tiidhtigiten 2ehrer Haben in felter Jeit
gan; vetnidhtende Wrteile iiber den Berediigungs:
unjug gejillt. Aud) in diefer Frage gilt ver Saly, daly
jih) bas ,Wolt" , jeinen” , Bolts"z und ,Frei“jtant nod
erfimpien muf, ,,wenn es ihn befigen will”.

Das Beredtigungsunredt bebroht
jetaud jehejtartdicprivatwirtidaite
{idjen Bernje Hier und da licbdugelte man ja
fdon lange mit dem fogenannten Einjiihrigenjhein.
Jegt geht man gewshnlid) weiter in den Wnjorberuns
gen, und viel allgemeiner als fonit jragt man die Bee
rujsanwicter nad) bejdeinigten Beredtigungen. Die
@riinde dajiic find mander Art, MNeben dem Klajjens
auift Degiinitigt aud) Bequemlidteit, oft wahrideintid)
andy Unijibigleit das Veredtigungswefen; denn es ijt
nur ju wafhr, was woethe fagt: ,PVian muf ein be:
peutender Dienfd fein, um wieder tiidjtige und talent:
volle Reute u exfennent und ju wiflen. Denn man jage,
was man will, bas Gleide tann nur vom Gleiden er-
Tannt werden,”

Yber die Muswahl des Nadwudies fiix die Beruje
nad) Beredtigungsideinen Hat nod) einen anderen
Grund als die Defannten, wie fitralid bie ,Wefer:
seitung® verraten hat, Wnter ber fleridrift ,Ein RNif
in ber Lehrerjdait’ — ber Grund witd im Sogialis:
mus gefehen, au dew immer mehr Lebrer neigen —
jiyeeidt Heinrid) Shareelmann: , Kiirglich ertlirte mie
cin Bremer Saujmann auf meine Frage, warum e
wnn nur Abiturienten der hiheren Sdulen als Lehre

Tinge in fein Gefdift einjtelle; I nehme grundfiylid)
feine BVoltsjdiiler mehr, bie find alle rot infiziert und
Dringen mir Anfidhten ins Kontor, die id) fiir lebens=
gefiihelid) fiir ben Kaufmann Halte. MNidt, baf id) das
beftanbene Abitur fiir unerldflid filr ben Kaufmann
halte. MWas der Lehrling bei mir leznen muf, Hat mit
Sdulwifjen oft redyt wenig ju tun, Aber idh weifj, dbaj
biejenigen, bie bie hihere Sdule burdgemadt Haben,
weltanfdaulidh nidt verbifdbet find.“

Diefe ,Anfidht” eines Kaufmanns unjerer griften
wad dltejten Handelsjtidte geigt uns erft redt er-
fredend die gange Troftlofigleit unferes Klafjen= und
RKajtenwefens mit Teiner nift mehr gu fiberbietenden
Unbuldbjamteit urid Ungeredtigleit, €s ijt aber gut,
dafs diefer Raufmann mit jeiner jo rilhrend ,unver-
bilbeten Weltanjdauung” jein bebriidtes Hers offen
und frei ausgejdjiittet Hat, und dag der Verfalfer des
Yujjates diefe Weisheit gleid) briihwarm weitergibt,
Der Kaujmannsbernf follte cigentlid) gu grofjziigigeren
und verftindigeren rteilen eraichen. Wir wollen
hoffen, da Vremen aud Kauflente hat, die mehr Ge-
redtigteits: und Gtaatsfinn Haben. €s wiire jHlimm,
wenn es anders wiire, Golde turafiditigen, undbulbjamen
wnd Bequemen L Fiihrer" fann die Heutige Wictfdaijt,
die man dod B o 1 s“wirtidHajt und nidt Kaufmanns:
ober Hiindlerwirtjdaft nennt, nidt mehr ertragen. Sie
find Gift im Wirtjhaftstirper.

In der Bollsidule figen 94 Progent ber Kinber
Joes Boltes” fiberall will autofratijes Herrens
bewuftiein fie beruflid) ausfperren. MNidts weif man
vont ber Pilidt, die der Bejiy vecleiht, nidis von den
Aujgaben, die ,Fiihrer“pilidt au erfiillen Heijdht, man
fennt und will nur die Filhrerdejpotie. Was muf; das
Wolf, dbas Volf der Vallsidule, baraus folgern? €s
muf fidh gegen Unredt und Untess
brifdung wehren, es muf jid feine be=
tuflide Gleidberedtigungextampijen,
csmuf flicdben geitgemafen Ausbau des
Berujsberatungs=und Berufsvermittes
lungswefenseintreten €s geht nidt anbers:
der Staat muf aud auf diefem Gebiet nad) bem Redhten
jehen, Die wirtidafilide Freiheit wird immer drger
von den RKapital: und Bilbungsbefigern mijbraudt.
Diefe oft o minberwertige, abgeftempelte Bildung
wird unertrdglich anmagend.

Bejjer werben die Sujtinde erit werben, wenn bas
Einbeitsidulfpitem durdgefiibrt wird, Haben wir jeht
Dereits eine aiemlidh gut axbeitende Cignungspriijung
fiir bie Berufswafl, o miiffen wir aud) nohbie Eig=

El' n L} lti;l-ull Ii'Ji'Jt.'lhltllc ?I"uspjalﬁlkf‘lii:hie
I)'ql)gfenn éjﬁ}:‘?gin, Paben Wenn ¢ih ephre
[idher, freier Rampj der Tiidtigen
untereinanberinber HuledicBegabs
tlﬁtcniﬁrbieidjmierigerensﬁulennnh
jpiaterfiirdiefjdmwierigeren Berujeauss
jonberte, wire mit ¢inem SdHlage das
panse Rlafjenwefen aus der Welt ge=
jhaift. Gs hat jeinen feftejten Halt im
GdHulwefen, mit fjeinen wveralteten,
jtaats: und wirtfhaftsidadliden Be-
tredftigungen, dbie inerfter Qinie dbafiie
perantwortlid zu maden findb, daf
fiberall fajt nur nod) die Mittelmapig:
teit in fiihrendbe Stellungen fommt,
was fiit bas Gtaats: und Bollswohl
Guferit verhingnisvoll ift

Die Auswahl der Begabien und Tiidtigen ijt viel
jfwerer, als die Heutigen Sdjul- und Berujsverhiilt
niffe vorausfejen. Aud) auf dicjen widtigen Lebens:
gebicten muf burdjgreifend rationalifiert wemn.e
U ©.

Angefiellienjugend und Getwertitha

Steben ben Hanbmerfliden Berufen exhilt aud
ber faujménnijfe Beruf einen grofem Jujtrom aus
ben Reihen der Shulentlaffenen, Bielen Eltern bes
teitete es [fwere Gorge, filr ihren Jungen ober filr ihr
WMiavel cine gecignete Qehrjtelle gu finden. Waren die
Sorgen ber Gltern vor dem Eintritt ihres Rinbes in
bie Welt dexr Arbeit aud fehr grof, fo ftellt fid bei
ihnen leider allau rafd cine gewifle Jutereffenlofigteit
cin, Aud) diejenigen Viiter, bie jajrelang freigewerts
idaijtlidy organifiert find und ben YWert ber freigewerts
[®ajtliGen Organifation file ben Hufftieg ber Arbeiters
faffe exfannt Haben, [ind Hicrvon nidht auss
gefdloffen. Wohl ertunbdigten fie fih Hin und
wieber nadh den Erlebniffen des neuen Lehrlings ober
Qehrmitddens im Betricbe und geben ifhnen gute Rats
[dlige filr ihr Berhalten bem Chef ober fonftigen BVor-
gefefiten gegeniiber, aber einen guten Rat vergeffen fie
iften Rinbern meilt gu geben, ¢inen Rat, ben jeber Are
Deiter feinem Kinbe bei ber Berufsaufnahme etgenilid
ofne Aufforderung geben mithte, weil er bamit nucdem
Woll feines Rindes dient. Es Hanbelt fid) iun die Frage
der gewertfdaftliden Organifation

Wir erleben immer wieder, dbah fih Kinber von Wrs
beitereltern, die fidh nidht um bie gewertjdaftlide Orgas
nijation ifrer Kinber Himmern, jolden gewertidafts

Tidgen Berbiinben anjdliefen, bie wirtfaftlic) und polis
tilh reattiondr eingejtellt und bie erbittertjten
Gegner bes Anfitiegs ber in den freien Gewerl[daften
aufammenge{dloffenen Urbeiterjdaft find. Der SDeutL:r)a
nationale Handlungsgehilfen-Berband (D. H. B.), ber
Gewerljdajtsbund der Angejtellten (G. b, A.) unbd ber
Berband ber weibliden Ungeftellten (B. w. A.) wiiren
lTangit gur Bebeutungslofigleit verutteilf, wenn bdie
Arbeiterjdaft ihre Pilidht bei ber Beratung und Be-
einfluffung ihrer in_ faufmdnnijden Berufen tdtigen
Sugend in begug auf den Unjdiuf an eine freie Un-
geftelltengewerfidaft erflillen wiirhe. Solange bdiefe
Beeinflujjung nidt erfolgt, verftdeiidie Arbei-
terfdaft die Front ihrer Geguer und er-
aieht o unbewuft ihre eigene Jugend ju-ihren gewerts
[haftliden Feinden. Darum crgeht unfer Mahnruf:
{iberlafgt eurc Rinber nidit Angeficllitenverbinden, die
teilweife politijd»061tijd) cingeftellt und auf ber Grunbd-
Tage ber Harmonie jwifhen Arbeitgeber und Wrheit.
nehmer aufgebaut find und dbamit bie wirtjhaftlidc
Yage und dic baraus entjtehenden Aufgaben der Arbett:
nehmerjfajt verfennen, Jonbern fiihrt fie dem frets
gewertjdajtliden  Jentralverband ber Ungejtellten
(3. b ) au, der die Werujsorganijation aller forts
fdrittlicdhen mannliden und weibliden faufmdannijdhen
Angefteliten und Bureaugehiljen ift. Er tampjt Seite
an Geite mit den freien Arbeitergewerjdafien um ben
wirtjdaftliden und jozialen Aufitieg ber Lrbeitertlaffe.
Der Jentralverband ber Ungejtellten Hat fajt iiberall
Ortsgruppen, beren Ubrefje dburd) unfere Ortsperwal:
tung gu crfabren ift. Im Sweifelsfalle menbe man fid
an die Hauptgejdidiisitelle vom Jentralocrband ber
Angefteilten, BVerlin €D, 36, Oranienjtrafe 40/41.

die Bertvittlichung des Spredy und
Tonfilms :

Sdon feit lingerent wird verjudi, Spreds undb Tan:
filme Beraujtellen. €s ift dbie VerwirlliGung ber Jdee,
die auf unmittelbare Einbriide eingeftellten Laufbild-
vorfiihrungen burd) gleidzeitige Wicbergabe ber su-
gehorigen afuftifhen Borginge gu ergimgen. Diefes
Problem fheint jeht geldft ju fein. Kiirglid filhrte die
Hamburg-Amerifa:Linte gemeinfam mit bem Tonbilb:
jynbitat einen Tomfilm vor, ber bas Rejultat einer
Weltreije bes Dampfers ,Rejolute” ber Hapag darjtellt.
€s war bder Verfud, die Wielodien ber gangen MMelt
gleidaeitig in Bild und Ton aufpufangen und fo elne
NArt neites Gejamtfunjtwert au fHaffen. Dlan erlebte
in ben raf aufeinanberfolgenben Bilbern bie Welts
relfe Bes SHiffes Mt Eine Fillle 561 Gerrliden Aufr
nabment wurde vor den Wugen der Jufhauer auss
gebseitet. - Eo wurden. bie. Sivenen..big1 Eifjes, beb
monotone Gang ber Mafdine, Stimmen und Geldnge
frember Bolfer ujw. ziemlid) naturgetren wiebers
gegeben. Eine eigens baju geldriebene Wufit ftellte
bas verbinbenbe Glied jwijden ber Wiebergabe ber
Gtimmen und anberen afujtil@en Tonen dbar. Eine fo
wunderbare Erfindung wie diefe wirb bdie Revolution
ber Qidtipielvorfiihrungen bebeuten. Die Hapag Hat
durd) bie Wiebergabe der Welireife eines ihrer Shiffe
und bie BVertonung diefes Films ein grofarliges Eyz«
periment geliefert. Mo ift nidt alles in gleider
Harmonie. Dody ift ein vielverjpredhender Anfang ges
mad)t worben. Jebenfalls werben vie Dufifer bald aus
den Kinos verjfmwunben fein.

u gleider eit wird befannt, bak bie newe Ers
finbung gum Gegenjtanbeiner internatios
nalen Kapitaltransattion gemadt wirh.
Die beiden in Deut[Hland jHon-bejtehenden Gefelljdaf:
ten Rlangfilm G. m. b, H. und Tonbilb-Syndifat Haben
fi gu einer engen JInierefjengemeinfhajt verbunben.
RNad langwierigen Berhanbdlungen wurbe die Cinigung
und Verjdmelaung aller Tonfilmgefellidajten und
Patente auf dielem Gebiete fiir Deutjdhland, Grogs
Britannien und Frantreih vollzogen. Die Einigung
umfaft burdh bie Rlangfilm G. m. b H. dic AEEG. und
Giemens & Halsle, wihrend das Tonbild-Synbditat bie
Fizmen TrisErgon, Kilhenmeijter, Dieefter, Britifp
Thothotone Lib, Frend) Phothotone b, und eine
grofe amerifanife Gruppe vertritt, Die gejamte
envopiifihe Apparateprodbultion Hegt in Den Hanben
ber AEG.—Siemens & Halsle. Diefen ﬁelhe!? Kons
aexnen ftehen mehrere Hunbert ine und cuslindifde
Patente gur Berfilgung, beren Gdufbereih) ein volls
fommenes Pionopol bebeutet, s follen drei Sorten
von Borfilhrungsapparaten fabrijiert werden. Der
Wertrieh Negt in den Hinben ber Tonbild-Synbitats
UG (Tobis). Die Ausilbung der auslinbdiden
Redyte des neuer Kongetns ilbernimmt eine Firma in
Ymiterdbam, Die WAnftrdge follen beveits fo grof feim,
baf; auf Vionate hHinaus volle Befdiftigung vorfjegt, —
©s geht bei diefer epodemadenden Erfindung genaw
Jo wie ben ifibrigen in lefter Jeit — wir erinnern gn
bie medanife Whotographie —, baf fe fofort auf
ciner grofen internationalen Gtufenfeiter organifiert
werben. Sanbesgrengen fpicten hierbei Yeine Ralle,
Qiidenlofe Monopole werden von Iapitalfriiltigen Ges
Jelljdaften ausgenubt.



“Der . Bersicht auf den Savifiohn

Wohl die Mehrjahl der Urbeitsgerichte fteht auf
bemt Gtandpuntt, dafy es einen redtswirfamen Bers
didht auf den Tariflohn gar nidt gibt. Der Tariflohn
it Taut Gefe unabbingbar. Der Arbeiter habe
batum unter allen Wmitdnden den flagbarenAn:
fprud, Bei untertariflifer Begahlung den vollen
Tarifiohn nodzujorbern, Diefe Auslegung bes Gefeles
entpridht nidt nur dem MWortlaut, fonbern aud) dem
cigentliden Ginn bes Tarifredles, Der Tariflohn
foll nad) bem Willen bes Gefelgebers. ein gefehlid
gewdbhrlieifteter Mindeftlohn fein

@inige Wrbeitsgerihte Haben aber Wege gefunbden,
biefe einbeutige und tare Bejtimmung gu umgehen,
unb bas Reidsarbeitsgeridht als die lehte Injtany hat
fie barin gebedt, Jn einer Reihe von Enifdeidbungen
crlfiict s ben Bergidht anf ben Tariflohn fiir vedis:
wittfam, wenn bie Nadforderung des Tohnunters
[dicbes gegen ,Treu und Glauben” verftofen
wiitbe, Tas Reidsarbeitsgeridt ijt jogar der Anfidt,
baf es niht einmal einer ausdriidliden Berzidis
erllirung bes Hrbeitnehmers bebarf, jonbern daf in
ben meijten Fallen cinjtififdweigender Bers
aidt geniige. Denn: ,Die vorbehaltlofe nnahme
bes vereinbarten untertarijliden Bohnes ftellt fidy flic
ben rbeitgeber nad) ,Treu und Glauben’ als ein Aus:
b_:uct bes Pergidhtwillens bes Arbeitnehmers bar.” Nur
¢ine Ginfdrdantung wirtd gemadt: Der ftilljhweigende
Bergicht Toll dann nidt redtswirljam Jein, wenn ber
Arbeitgeber die Abftandbnafhme des Urbeitnehimers von
bem Borbehalt als Kunbgebung eines Vergidhtwillens
nad ,Trew und Glauben” nidht auffafjen Ionnte. Das
heift in gewdhnlidem Deuifd), daf der Uybeiter aud
bei  jtilljweigenbem Vergiht ben wvollen Tarijlohn
nafiorbern fann, menn ber Unternehmer biefen Ver-
3icht gewiffermafen erpreft hat.

Diefe Uushohlung des Tarifredtes mup von den Ge-
wezljdaften unbebingt abgelehnt werben. BVei ber fom-
menden Jufammenfaffung und Ausgeftaltung bes Ar-
beitsredites miiffen LVorbehalte gemadt werben, die
jebe Wmgehung des Tarifredtes verhinbern. Der gegen-
wirtige Jultand iiberldkt dbie Enideibung vollig ber
Billtiiv der Ridter. ®ibt es irgendeinen fadliden
Mafitab dafiir, wann der Drud bes Unteznehmers auf
ben Webeiter ,jo exheblid” ift, dbaf ber Berzidt auf ben
vollen Tariflohn wiberredhilidh erjwungen erjdeint?
Unfreiwillig ift dber Berziht immer. Wann aber liegt
cin nad) Anfiht bes Reidsarbeitsgeridies gemiffer-
mafen beredtigter Drud bes Unternehmers vor, und
wann . eine widberreditide Drofung? Das Reidss
arbeitggerimt fimmest . [id) .um biefe . grundiifhlide
Frage nighound iiberldkt bie Enijdeibung, dem freien
Crmeffen der Arbeitsgeridte. So fann unter Ums
jtinben ein jefr gefiihrlider Wirrwarr in ber Redi-
ipredung entjtehen.

Projefjor SHulje-Sdhacifer verfudht in ber
»Tewen Jeitfdhrift fiir Arbeitsredi” eine Ubgrenzung
3u finben, Der BVeraidht auj den vollen Tariflohn ers
jolgt in ben weitaus meiften Fallen nidht ausbriidlid,
lonbern ftilljHweigend. Bei einer ausdriidliden Cr=
Harung hilt Sdulze-Cdhaefier ben BVerzidt file redts:
wittjam, dic Nadforberung dbes Tariflohnes demnad
jiic  ausgefdlofjen. Beim jtilljdweigenden Berzidt
modjte er unterjdjeiden, ob ber Unternehnier mit aus-
reidenben Grilnben hanbelt, over ob er willtiielid) den
Sohn drildt. Miifte er jum Beifpiel bei voller Lohne
jablung ben Betrieh [Hlichen und die Velegidaft ents
{ofjen, ober vermenbdet er ,minbdermertige Urbeitss
frdafte”, bann foll aud) ber ftilljHmweigendbe BVerzicht des
Yrbeiters auf ben vollen Lobn rediswirtfam fein.
Viegen foldje ,ausreidenden Griinbe" nidht vor, bani
urfdheint bie Handlung des Unternehmers im Redyts:
finu als ,unfittlid”. Der Arbeiter behilt bas Redt ber
Nad)jorberung.

Dicjer Borjdilag von Shulze-Sehaeffer [t die Frage
nidht, Jonbern jiebt fie nur etwas weiter hinaus. €s
iit peattif fiic die Geridjte gany ausgeidloffen, ju
beurteilen, ob ein Betrieh nur bei untertariflidier Bes
suhlung der WArbeiter weiterbeftehen tann, €s famm
audy gar nidyt die Aufgabe der Geridjie fein, unrentable
Betriebe auf bicje Weife dburdzufdleppen. Gerade biefe
wirtjhajtspolitifhe Begriindung ijt ges
fiibelidjer als jede nur jurijftifjeBegriindung
des Jujommenjtofes gweier Redtsnormen. nidmlid
ver Unabdingbarteit und des Grunbjages von Treu wid
Glauben, Das Unternehmertum hat Lohnforderungen
weilt file untragbar ecfldct und oft genug mit Stills
legung per Betriebe gedroht. Es beldme mit ciner
Toldyen Stechtfpredhung nur eine newe Waffe in bie Hanb.

dhntid wiitbe es bex Willkilr Tiir und Tor difnen,
wenn man fiie ,minderwertige Arbeitstraft” unters
tarifticge Gnilohnung dulben wiitbe: Was Fann cinem
Unternehmer nidht alles als mindenwertly erjdeinen,
wenn er anf einem Lohntonto fparen willl Hat ec
Luft, Reiftungslofn su jahlen, dann fann er ju bejons
hurc'_til@tjgtelt jevergeit ilbertarifficy entlohnen, Dex
Irnmlnl;n als Mindeftjal  dagegen muf  gewahri

bleiben,

Jn bdiefer gangen Frage gibt es nur eine annehms
bare Qifung fiiz die Arbeiterjdajt: An der Wnabding:
barteil bes Tariflohnes muf fejtgehalien werben, wie
¢s bem Ginnbes Gefeties entipridht. Dann wird aud) fein
lnternehmer auf den Gebanfen fommen, untertarifs
lidje Bereinbarungen au treffen, und wird fid hiiten,
mit ftilljfweigendem BVerzidt des Arbeiters ju rednen.
Wenn es Heute Ridhter flir notwendig Halten, den
Grundjal von Treu und Glouben Hervoruholen und
von ber Heiligleit ber Bertrdge — aud) ber jtilljdhwei-
gend erbulbeten — ju reben, bann miiflen wir barauf
Dbeftehen, daf jeber Werjtof gegen bden grofen
osialen Gebanfen bes Tarifredhtes im Redtsfinne
unjittlich ijt, bag man aljodben Wrbeiter
ineinem privaten Bertrag o wenigju
einem Berjihtaujben Tariflohn gwin=
gen fann, wie man ifn etwa durdh BVex=
trag reditswirtjam Fwingen ftdnnte,
cinen Diebftahl gu begehen.

et find die Arbeitsoerichtsbetiiber?

Dr. Georg Flatow, ber belannte Kommentator bes
Betriebsritegefehes, hat auf Grund aemtliden Vo=
terials eine 3ujommenftellung iiber bie Jujammen=

fehung ber Beififer ber Wrbeitsgeridtsbehidrben in ber |

Beilage bes Reidysarbeitsblattes 1929 Nr, 4 verdfjent=
lidht. Allerdings erftredt fidh die Unterjudung nur auf
bie Jujommenfehung bder Beifiker bder preufijden
Urbeitsgeridhtsbeforben, an einer Reidjszujammens
ftelfung fehit es baher nod). Uus ber Flatowjden Be-
arbeitung bes amtlihen Materials fei turs dbas Wid-

tigite mitgeteilt.

An bden insgejamt 228 Urbeitsgeridjten find im
gangen 9480 Beifiper titig, und jwar bei den Arbeiters
Tammern 4242, bei ben Angejtelltentammern 2246,
bei bem UWrbeiter- und Wngeftelltenfammern 610
und bei ben Hanbwerlsgeridhien 1082, Und bei dben
33 Qanbesarbeitsgerihten find insgefamt 828 Beifiker
titig. Demnad) gibt es in Preupen 10308 Beififer
bei ben Arbeitsgeridtsbehirben.

Bon bdiefen Jahlen entfallen auj die Wrbeitgeber:

Das weiblide Gefdledt ijt in ber Jahl ber Beififer

*| jebod) febr [Hwad) vertreten. Uuj bie Arbeitgeber:
. beififjer bei ben Urbeitsgeriditen entfallen 72 weiblide

Beififer, und jwar fommen auf die Arbeiterfammern
33, auf bie Handwertsgeridite 4, und auf bie Wrbeit:
nehmerbeifier entfallen bei ben Urbeitsgeridhten 137
weiblifie Beifier. Sie verteilen fifh wie folgh: At
beiterfammern 41, Angejtel(téntaminern 49, Arbeiter:
unb Angeftellfentammern 4. .. . .

S bie Ranbdesarbeitsgeridte huben bie Wrbeitgebet
teine weibliden Beififer gefandt, die Gewertidaften 8,

Die Gewertjdaften Haben alfo dben Frauen eine ftirs
fere Bebeutung eingerdumt als die Arbeitgeberorgani:
fationen, Reiber ift, aus ber Flatowiden Jujammen:
fellung nidht . erfidilidh, welden Gewertidaften Ddie
weibliden Beifijer angehiren,

Die Gefamizahl ber Wrbeitnehmerbeififjer verteilt
fich auf die eingelnen Gewertidajtsridhiungen wie folgt:
UDGDB. 1972, Afa-Bund 387, Deutjder Gewertidajts:
bund 1040, Deutjfher Gewertjdaftsring 422, Cinbeits:
Tifte 1278, Jonjtige Qifte 55. Bei ber Einbeitslijte biirfte
bei weitem ber Unteil bes ADGSB, iiberwiegen.

Da Dbei jeber Kammer immer mehrere Beifiker be-
tufen find, wobet 4 Weifijer auf jeder Geite bas
DMindeftmaf und 8 Beifiger bas Hoditmaf darjtellen,
tommt im Durdidnitt jeder Beifiber bei einer wei:
maligen Sigung in ber Wodje ettoa alle 5 bis 6 Wodjen
gur Ausiibung fjeiner Beifikertitigleit.

Genaue. Angaben iiber bie Berufsitellung der Bei:
figer gibt die Flatowide Jujammenjtellung nidt, zu
erfennen ijt aber, dbaf von ben 414 Beifitiern auf Ae-
beitnehmerfeite an ben Lanbesarbeitsgeriditen etwa
202 Berbanbsangeftellie find, ,wihrend auf Arbeit:
gebetfeite etwa 140 mit Veftimmibeit feftitellbar find,
weldje Jabl aber in Wirllidleit ju gering Jein bilxfte”,

Eine grofe Unzahl von ehrenamtliden Perjonen ijt
alfo bei ber Entideidung bes arbeitsperidhiliden
Redistampies jwifden Arbeitnehmer und Arbeit:
geber titig. 3

Arhytet auf die Beridhrungsiriit

file Fordetungen aus bem Wrbeitsverhiilinis

Jedes Jahr aufs neue tritt mit der 24, Stunde des
81. Degember filr Forderungen aus dem Wrbeitsyer:
Hiiltnis bie Berjahrung ein (§ 196 des BEGB.). Die Ver=
jihrung begivnt mit dem Sdluf; des Jahres, in weldem
ber Anjprud) entjteht (§ 201 bes BGB.). Und jwat be=
trdgt die Verjdhrungsfeift gwei Jahre. Gin im Jahre
1026 entjtanbencr Anjprud) verjihet demnad) mit dbem
Enbe bes Jabres 1925,

Der Verjiihrung fHnnen anheimfallen:

1. Gimiliche Forberungen ber gewcrbliden Arbeiter
(Gefellen, Gehilfen, Qebrlinge), ber Fobritarbeiter,

.

Taglihner und Hanbarbeiter wegen bes Lohnes und
anberer an Gtelle bes Qofhnes ober als Teile bes Lohnes
vercinbacten Leiftungen mit Cinjdluf der Wuslagen
an den Arbeitgeber.

Giimtlidhe anf dic vorcrwdhnten Unfpriidhe der Ar-
Deitnehmer auf ihre Anjpriide gewdhrien BVorfdiifje.

2, Giimtlide Gehalts= und Lohnanipriife oder anbdere
Dienjtvergiitungen der Privatangejtellien und der jon=
ftigen im Prioatdienjt bejdidjtigten Perfonen wic
Dienfthoten ufmw,

Simtlide auj die vorerwihnten Unfpriide der r-
beitnehmer gemifhrten Borjdiifje ber Dienjtberedhtigten
(Urbeitnehmer).

3. Die Unjpriidye des Lehrherrn und Meijters wegen
bes RQehrgelbes und anbere im Lehroertrag verein-
barten Leiftungen fowie alle jonjtigen fiix ben Lehrling
bejtrittenen Auslagen.

$Hat der Urbeitnehimer jeinerfeits nod) Yeiftungen
vom Urbeitgeber gu belommen, fo tut der Arbeitnehmer
gut baran, wenn exr der nod) unbeglidienen Leijtungen
nidht verlujtig gehen will, fie vor Ablauf ber Ber-
jihrungsjrijt geltend 3u madjen. Weiter ijt barauf aunf:
merfjam au madyen, daf die Verjdhrung durd Wakh-
nunger, ob jHrijilider ober miindblidher Wt ijt gleid-
piiltig, nidht unterbroden wird.

Die Berjahrung crjdhet nur dann eine Unter:
bredung, wenn der Anjprud) vom Sdulbner hejonbers
anerfannt wurbe oder von ihm Abjdlagszablungen ge:
Teijtet worden find, Wit dem Tage ber Unerfennung
baw. mit ber Leijlung ber [ehten Abjdlagszahlung be-
ginnt dbann bie Frijt aufs neue. Will man feiner Forde-
rung fider jein, b, h. bie BVerjahrungsirijt nidt wirljam
werben Iafjen, fo Hat man eniweder Klage gu erfeben
ober ben Antrag auj 3ahlungsbefehl au jtellen. Bei
Borliegen eines redtstrafiigen Wrteils ober eines Voll-
ftredungsbejehls verjahrtber Unjprud erjt in 30 Jahren.
Alle aus dem Arbeitsverhilinis Jtammenden Forbe-
rungen find beim Wrbeitsgeridyt ju exheben.

Jjt bie BVerjdhrung eingetreten, jo fann der Sduld-
ner bie Begahlung ber Sduld verweigern. Im Projep
barj ber Ridter aber nuxr verjihrie Forberungen ab-

| weifen, wenn ber Sduldner Berjihrung vorjdiikt.
Deifijer unb auf bie Arbeitnehmerbeififer je bie Halfte. |

Die Bedbeutung der Berjahrung liegt darin, bah durd
Ridtausiibung eines Redts wihrend eines beftimmien
Jeifraumes eine Sinberung diejes Redts Hexbeigefiihrt
wird. 4. P

Suliffigteif der Ausipereung

-~ Betriebsritegefel: § 96 .

1. Die usjpercung ftellt eim wirtjhajtlidhes Kampj:
mittel bar, bas nur unter orbnungsmagiger Aufléjung
bes Dienjtverhilinifjes — aljo nur unter Einbaltung
ber gefelifen ober vereinbarten KRiinbigungsfrijt —
verhingt werben barf.

2. Gine Wusfperrung deredjtigt den Wrbeitgeber nidy,
bie Mitgliedber bes Betriebsrates ohne Jujtimmung ber
Betriebsvertretung u entlafjen, ba bdie Uusjperrung
teinen widjtigen, die jriftloje Enilafjung redtfertigen=
ben Grunb barjtellt.

8. Unter Stillegung im Sinne des § 96 Nr, 2 bes
Betriebsritegejehes ijt nidt nur eine vollige, jondbern
aud) cine feilweife Gtillegung u verftehen; leftere
liegt bann vor, wenn eingelne Betriebszwede wep:
gefallen find.

Reidsarbeitsgeridt,
Weteil vom 20, Auguit 1928 (RAG. 44/28).
(2UbG. Leipgig.)

die von der Srifenunteritiiung
etfaten Gewerbeation

Durd) ben Erlaf bes Reidsarbeitsminijters vom
22, Februar it ber Perfonentreis, ber jum Beguge dber
Qrifenunterjtitgung augelajjen ift, wefentlidy erweitert
worden, Wb 25. Februar find muvmehr bie Angehorigen
folgenber Berujsgruppen gugelafien: Gartnerei, Glas:
inbujteie, Vetallindujtric, Leberindujtrie, Holzinbuftrie,
Belleibungsgewerbe, Induftrie der Steine und Erden,
Gpinnjtoffgewerbe, Vudbinber- und Kartonnagens
arbeiter, Yahrungs: und Genufmittelpewerbe mit
Ausnahme des Wiiillercigewerbes, Wervielfal:
tigungsgewerbe, RKunjtgewerblide  BVeruje,
Theater, Vufif, Gaft: und Shanfwirtidajt mit Ans-
nalhme ber weibliden Arbeitnehmer, Verfehrsgewerbe,
Fabritarbeiter, Wafdyiniften und Heijer und Angejtellte.
Goweit bic Wrbeitslofigleit von Angebirigen diefer
Berufsgruppen als berujsiidlid anertannt ijt, tann je=
bod) Reijenunierftiipung nidgt gewdhet werben, Viel=
mehe gelten dann die Beftimmungen der Sonbderrege:
Iung filr ben Fall der Derufsiiblichen Arbeitslofigheit.
Weiter ijt beftimmt, bafy His jum 4, Mai dicfes Jahres
Wegicher von Krifenunterftiifung aus bicjer nidht aus-
fdeiben, wenn der Grund fiir die Cinjiellung ber
Krifenunterftitbung lediglidh in der Grreidjung ber
bisher gillttg gewefenen Hicdhitdaner des BVeguges (30
Daw, 32 Wodjen) liegt,



Gin tlein twenig Rube

Ton Crna Biijing (Verlin).

Jrgendwo im Orient Jikt an ciner Strafenede ein
Wann, todt cinen Fijdfop] dreimal am Tage ab,
jehliizft Dicje BVriibe, lift fid) dabei die Sonne auj ven
Baud) jheinen, murmelt cin frommes Spriidlein und
jegt cinen Slufpunft hinter jein Tagewerf, indem
cr den Fijdlopf verehrt. Die Handlungsweife dicjes
Wiannes lieat aufecbalb unjeres Begrifisvermigens.
Wir ténnen und dicfen aud) nidt ju der Anjpruchs:
Tojigteit des Orientalen herabjinten. Wber um eins ijt
er beneibenswert, unb das ijt jeine — Ruhe.

Die hat uns cin bbjer Geijt, wenn nidt der Teujel
jelbit, genommen, Mamentlich wir Grofjtadter Haben
jie fiir cin Michts verjhentt, haben fic mendlings vers
jibludert. Als ewige Veweglichieit find wir, uns Jelbit
sur Majt und unjern Wiitmenjden jum nervenjermiic:
benben UAnblid, in die Steinwiijte gejtellt, MWir jehen
rur Wauern urd juweilen ein paar Biwme, die vom
anbauernden Stanbjbiucen frant find. Und ijt unjer
Tagewer! inhaltreidh) gewejen, dann find wir innerhalb
12 Stunden mindejtens viermal vergeblid) hinter einer
Stragenbahn hergelaufen,jind von cinemAntoomnibus
gefallen, hicten breimal auj dem Untergrunbbahnhof
dpiefes aufreiende,, Juriidblciben!™ unb verpajen cinen
Ringbahngug. Wic bilden uns cin, unjer Yeben jei
reich, unb ¢s ijt dod) nur cine Hak, Wir fommen nidt
mehe dagu, cin gutes Bud u lejen. Wie follten wir
audh! Teolbem haben wir ein brennendes Jnterefje an
allen weltbewegenben Fragen, und baler Tefen wic
and) von den Jeitungen die fberjdhriften, jo nebeabei,
an ben Jeitungsverfanjsitanben, Wir jehen und hHiren
alles in der Diagonale, jei os Theater, Oper, Kongert
ober Film.

Selbjt die gang veiden Faulenger jind heutjutage
fthon ju nervds, um in Rube die Kijjen ihrer Chaijes
longue platilicgen ju tounen. Sie miijjen fidh mit
Eiljugsgeidgwinvigieit in Abwedfelungen aller Art
jtiiczen. Go quirlt alles burdpeinander, die Arbeit und
das Bergniigen. Wie Uncubigen find das Gejdhledt dier
Jeitlojen geworden. Wir Hhaben weder Jeit jur Treue,
Jur Riecbe nod) jur Yeidenjdajt. Mit 30 Jahren find
wir verbraudt, erlebigt, abgeheht, fibermiivet. Gang
auf cine verflingende Geigenmelobie gejtimmt,

Und babei it cin fein wenig Wollen gur Rube
unjere bejte DViedizin, Die Rube ift vollenbete Shin-
heit, ijt eine Offenbarung. Gleidgiiltig, wo man fie
finbet, fei ¢s im Walbe, jei es am Gee, fei es beim
Anjdauen eines Kunjtwerts, beim Lefen eines guten
Buches, beim Spiel mit cinem Kinde obex in einem
Plauverjtiindden mit jid) jelbjt.

Ehwas weniger ijt mehr, Vergniigungan Vergniigung
gereibt, ertitet den Genuf. Sport ijt gut, heiljom wnd
jtictt, jeine iibertreibung fdhibigt den Korper. Wrbeit
ijt Qebensnotwenbigleit, vine Arbeitsiiberbiirdbung jers
miirbt.

WWir bitrfen nidyt nur nippen wollen, wir miijjen aber
oudy ein Ende finden fonnen. Wir biirfen fein Glied
an den Reigen der Oberflidylidteiten jhlicgen. Jur
gangen Arbeit, gum reinen Genuf miiffen wic bereit
fein und bie Rube als cine Noftbarfeit Hiiten. Sie
muf cin Gejdhent jein, das wir uns tiglid jelbjt iibers
reiden, dann ijt fic das bejte Hemmnis gegen das nul:
Toje BVergetteln unferer felbjt

Wiiede - -2

Im Rriege empfandben wiv ¢s mit Red)t aujreizend,
wenn auffallend junge Offigiere graubittige Yanb-
ftuemleute fommandierten, Und wie fommandiceten!
Wennfie Winner, die ihre BViter fein nnten, wangen,
fidh in den Sdhlomm ju legen, wenn fie die [dweil:
tricfenden Alten wit frabender Filteltimne iiber den
Rafernenhof jagten, daf den Geheljten Wtem und Hergs
Thlag fait ftille jtand. Jeber Veenfd) fiihlte: Hier ftimmt
ctwas nidt, dies iit nidt mehr menjdenwiirdig, s ijt
Drutal, hiklid), gemein,

Das wilhelminijde Jeitalter wurbde gejtiicgt, Dic Sol:
baten jogen wicher nad) Hauje wnd gingen wicber hinein
in bic Fabriten, Kontore und Werkititten, Gingen hin:
cin mit Hafp und Empirung gegen das alte Regime.
Seitbem find jehn Jabre verfloffen. Haben bic Vienjdjen
diefe Behandlung von dbamals vergeffen? Ja, leider,
vicle miifjen ¢s vergefjen haben, BVeweis? Hiet ijt er;
es ift Deftimmt fein Cingelfall,

itoer den Hof unjerer Bube geht der Sohn bes Ve
fijers, Nod) nidt jwangig Jahre alt, iibermodern ge:
eidet, Sportmenid); feine iiberheblide Lnmafung uns
Arbeitern gegeniiber ift alfen im Betriebe betannt, JIn
ber Nahe der Tiiv Hantiert ein Kollege, dex gut feine
fedizig Jahre auf vem Budel Hat, Beim Ndhertommen
Des Juniors fpringt cr auf, jumpelt jur Tiix und reifjt
fie auf. Der Here Sohn ladelt Herablafjend, bantt unbd
fdyeeitet bie Stufen Hinauf. Das ijt ber turge Tatbejtand,

Das Bedauetlide ift nue, jolde Vorfommnifje find
Dejtimmt Teine Eingelerjdeinung. Jeber . Kollege mit

Klajjendewnfticin weif bas, Jd hatte ben Vorgang be=
obadbtet, und id jhidmte mich fiir den Wlten. I fuchte
vine Entjduldigung fiie ihn, Vielleidt hat er es nidt
aus Kriedjerei, jondern aus Anglt getan. Aus der Angjt
heraus, bie in Yeinem Unterbemuftfein Hodt: Teben
Tag fannjt du wegen deines Alters entlafjen werden;
Jtelle did) auj guten Fuf mit den Herrjdenden. Aber
Dicje ¥ijung befriedigt nidt. Anbere dltere RKollegen
hanveln dbod) aud) nidt jo. Und ihnen droht dbas gleidhe
Sdjidjal. Jj glaube dod) annehmen u miifien, daf in
vielen von uns nodh dbas Untertanenbewnftjein jputt.
Das blinbe Gehorden und Dienern vor ben Midhtigen
bes Geldes, Dabei fpiclt bas Alter fiderlid) cine unter:
geordnete Rolle. BVon diefem , Autorititsbewnftjein
find oft Yeute angefrintelt, dic es durdaus nidht nitig
haben, vor anberen ju fafbudeln,

J3dy fab cinjt, wie fid) cin junger Menjd), Kutjdher bei
vinem Girajen, von befjen cljjihrigem Soln regelredt
abfanzeln und bejdimpien il Er jdien es gewidhnt,
erhob nur leifen Wiberjprud) und warf bem BVater dicjes
hojinun-svollen Séhndens nidt den Krempel vor bice
oiie. Wem Jollten Jolde Gejdednijje nidt ju denten
geben? Gie wicberholen fid) tagtiglid. Madyt man den
SKollegen Borwiirje, fo Tommt man oft jdon an. ,,Griiner
Junge!™ und dhnlide Kojenamen werden einem an ben
RKopf geworfen. Aber wir wollen bod) bie bejtefende
Gejelljdajtsordbnung abldjen. Wie wollen wir dies tun,
wenn ber Arbeiterjdaft bie Wiirbe und das Gelbit=
bewujtieinfehlen? Kollegen, unjer haret nod) unendlid
picl Arheit! Erjt miifjen wir uns bejiegen. A, Jahr.

Dot Menidy holl feed foin

Die jungen Bidtter fpriefjen aus den Jweigen. Hier
und da und bort und taufendfad). Ja, Millionen von
Blittern Inofpen aus den Jweigen der Erbe, alle aus
bem einen Qebensgeifte heraus, ben wir Friihling
nennen, und dod) aus dem einen grofen Qebens:
gebanfen des Werbens heraus inunendliGmans=
Hli'[rlf;fa @ er Art, Kein Blatt ijt einem anberen vbllig
gleid),

Nls der Philojoplh Leibniz einmal im Parf von
Gansjonci fpagicren ging, da jtellte er jum erftenmal
bicje Behauptung anf. Seine Begleiter ladelten nur
dariiber. Sic nahmen wei Blatter: Seht ihr benn nidt,
PBhilofoph, daf dieje Blatter gleid find? Aber fie waren
nidt gleidy, Man Hatte nur nidt u jdHaven verjtanben.
Natur jhaiit gar nidts voilig gleid. Natur liebt Fiille,
Matuy it Kiinftletin, bic fid in unerhorter SHipfer-
fiitle eentt. : :

Unjere Fingerjpiken jeigen Liniengebilde, Sind fie
nleidy? Bei mic wnd Mlplt? Bei irgendeinem Venjden
fo wie bei uns? Nein, aud) hier unendlihe Vannig:
jaltigfeit in ber Linienfilhrung. Das Linienbild deines
Fingers Hajt nur du. Bei feinem ecingigen fehrt es
wiedber. Das ijt heute ¢in fideres Grgebnis in ber
Wiffenfdaft. Natur liebt nidht bic Wicberholung. Sie
liebt immer Meues, imner anberes, immer Reues in
immer nener Fiille, In ihr lebt cine ungeheure unbd
unbeareiflide Sdopiertraft, cine Gejtaltungsgabe, bie
uns Menfden ju begreifen nidt gegeben.

Millionen von Bldttern, undjedes anders. Millionen
von Menjden, und jede Fingerfuppenhaut ein neunes
WVilb, Wir Jtefen chrfiicdiig vor fold) einer Grofe
ddpferijder Geftaltung.

Db es ba wohl gwei Denjden gibt, die in ihrem
Denten, ihrem Fiihlen villig gleih? Ob da nidht immer
irgendweldhe Spielarten im geiftigen Gebilde bes Er=
tennens vorhanden jind? Borhanben, fein miifjen nad
cwigem, ehernem, grofjem Gefely? Du bift du, und bein
Denjdenbruder ijt anders, und Dlenjdheit ijt Herelid,
wenn fie inheit von Freien ijt.

Aber ein wirtjdajilider Madtgedante Hat biefe
Freibeit Heute gergeret. Die wirtjdaftlide Klafjen=
jeerifjenheit hat bie Enijaltung des freiem cingelnen
migbiloet. Du bijt nidht bu, und dbein Wenfdenbruber
wire anders, wenn ihn nidt 3wang von anfen, vers
berbenber Jwang der Intereffenwirtfdaft gehinbert
hiitte in jeinem jreien, reiven Entfalten bes WVkenfjdy=
Tidyen,

Taufendfady frei jollen Vienjdhen fein, dod taufend:
jad) frei in threm cigentliden und tiefiten Wefen. Nidit
Jnbivibualismus Joll jein, weil ex ben anberen tneditet.
RNicdht Gooismus darf herriden, weil ex die Wadt gum
Triumphe fiihet ftatt des Redtes, bas mit dem Vienfdjen
geboren,

Und darinn joll menjdlid) die wirtjdafilide Otbnung
fein, gemeinjdaftlid). Daf nidt Jnterefie beftimmend
fei, Jondern Freiheit. Daf nicht Mifbilbung von Vien:
jden Derrfdye, fonbern Hodite Bollenbung der Perfone
lidyteit, '

Dic Menjdheitseinheit bringt Menjdenfreiheit, und
Menjdhenfreiheit ift Fiille der Hodjten Dienjdlidteit.
Neift die wictjdaftlide Jwingburg nieder, daf Frei-
Deit i Liebe miglid) werdel Uud cuer "Kampf filc
bent Tag wicd burdfeelt vom cwigen Weltgefel.

Aus den Sabiftelien

RKeclsruhe. Ditglicderverfammiung amr 18, Miirg, Der
ﬂ}nl]];lﬁcllbc, Ralic?lc miu}er, madite Wiitteilung ovon dem
Berhandlungsergebnis, Wenn es aud) nidht gany befriedigs,
fo hat vod) die Berhandlungstommilfion alles verjudt, wn
Ju einem giinjtigen Ergebnis_ju fommen; audy fei ju Des
metfen, ok es feit Ianger Jeit mwicker gelungen ift, in
E}etcr‘ Bereinbarung innerhalb der Intil“llummﬂﬁnn eife
Verjtindigung herbeiufiibren. In der Distuffion braditen
vetfdtichene Sollegen ihre Ungufriedenfeit iiber Ben Abe
idlufy um Nusdrud, ﬁulTi[ﬁdjltdj wurbe die Geltungshauet
Des Lo})ninrifs fowie derUblauftermin f‘ﬂjat Fritifiert. Donn
madite Rollege Rieger befannt, daf in eincr RKartellvers,
fammlung Gejchlofjen worden ift, gemeinjam mit dem UjA=
Bund_zur allgemeinen Arbeitstuhe am 1. Mai aufsurujen.
Aueh iiber hl;fm Puntt fam ¢5 ju cinexr regen Dislujfion, bic
ver jweite Borfikende, Rollege Stridle, mit den MWorten
ig,um Abjdluf bradyie: Der 1. Wiai iit ber Tag der Arbeiter=
Maft, darum Arbeitsrufie, Dann madie der Vorfigende
u} ni_c Crhihung des Bolfshausbeitrages aujfmerljom Jowic
cuf bie Jeuregelung Defr. Bolfshausbeitragsmarten, Untr
?guult'.‘lmiﬂnuhcucs feilie ber Borjikende mit, 1ok vinic
ollegin 1qut:{gcu y!lrcpimaktue: Entlajjung laut Wrteil bes
Arbeilsgeridhts cine Enijdadigung im Belrane von 000 Wi
au gahlen ift. Dem Wunjdys, biefes Tohr micker einan goe
meinjamen Ausilup ju widerobmon. wyrhs Hablaaghex
und dem Borjtand die weitere usarbéitung iiberlnfjen.
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Unjerer lieben Rollegin Mothilde Shikle wid ihrem
fieben GemaBhl bem Kollegen Hidhard Brunmer (in det
irma Braun & €o.) ju ibrer !.mmiiihm%I bie heralidjted
lildwiinfde. Bahljiclle Karlsrnfe,
Unjerer Kollegin Ella Sduly gn per Firma €. Stein)
und ihrem Briutigam die bejten Glidwiinjde ju ihrer BVerd
miiflung. Jahljtelle Potsdam. .

Unjerem licben Kollegen

Wilhelm Fabng

(in Girma H. €. Beftehorn, Ujdyersleben)

u feinem 25jdhrigen ‘ilrbeilslnb_!ldium_, dem 5. April, die
. hetalichiten @liictwiinidye

Die ﬂ"litgll!hr der Jabifielle Afdersaleten.

YUm 18. Miyy verftard nad) langem und jdyverem |
Qeiben wnfer liebér Rollege - o e5ev Il
Hupuft Kivdyner 1

{3uer & o)

im YUlter von 59 Jahren. o
Mit Auguft Kirdjuer ging wicber ein Ireuer Kollege
von: uns, Sollege Kirdyier gehdete unferer Organifation ||
eit bem Guiinbinigsial.2 an. MNit bem vollen Berjtdndnis
{ilt bie gewerkichajiliche Drganifation flanb er.tren und
mit Liebe in Relh und Glied. Jn den 39 Jabren feiner
Bugehorigkeit jur Organtiation hat er fid) viele Freunde
erworben, Bejonbers an ber Urbeitsitiitle war ber Kollege
Uuguft ein beliebler Kollege. Wit cinem m?igm Bemiit
und jonnigem Herzen hn?ﬂr ber Kollegenfdyaft, wo er

nur konnte. .
Wirbanken ihmund behalten ihn ehrend im Gebddtnis,
Die Fabhifelle Gamburg.

A 12, vy verftarb pliglich unbl unermatiet unjer
langjdbriges Mitglied, der Kollege L
Suftay Meinbardt- s
(sulentbejchiitigt in ber Fivma €. ®. Rider als Uufrdiumer
im Ulter von 70 Jabren. - . -
Dem BVerflorbenen bervabrt ein ehrendbes Gebenken
Die Fablftelle Lelpyig.
9m 24, IMdry verfchied ploplicy unfer tieber Kotlege (|
Priege '
(Btema Brafy Bardh & Co.)
im Ulter von 73 Jabren,

Ein ehrendes Anbenken bewahrt bem Berftorbenen
Die Fabiftelle Breslan. ;

Jacy k aber fdjmerec Strankbeit verflard’ am
25, gﬂq.uﬁt:rﬁ[lcr uL? 48 Qahren 131tim liebe,” freue

Sollegin
Pauline Koger
(Einlegerin in Flema Diring)

Die Berjtorbene war cines unferer beflen und treueften
Berbanbsmitglicber, Lber 26 Jubre gehdirte fie unjecer
%?hlﬂel.lc als Mitalied am, andy war fie immer titiges ||

itglied bes Borjtanbes.

IBir werben 1he ein ehrenbes AUnbenken bewahren
Snljlf_lulll larqubl‘. ‘

iie bie MWorhe vom 31, Dlkx,
mgh in m”u. Felb bes

Bis, 6. April iR bie ““‘*gﬁ#'
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