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Qppofition, Oppofition!

Eine ziemlidh lange Jeit hindburd) find die Fommu-
nijten in den Gewertidhajten mit etwas geddmpitem
Trommeltlang marfdyiert. Am hidyjten flogen ibre
Fabnen in den Clendsmonaten des Jabres 1923,
Damals batten fie ben Mut, offen jur Spal-
tung der Gewertjdaftsberwegung aufgurufen.  lnter
ber Parteiberrichajt Ruth Fijhers und Maslows,
eine Beit, an ber man fich beute in ber ft‘ml
nidt gern erinnert, glaubte man die grofe Maffe
der beutjhen Bewertjdjaftsmitglieder wiirde in hellen
$Haufen bden Pommuniftifhen  Gewerkidhaften  ju-
ftrdmen. Damals wurde unter den Metallarbeifern
der beriidiigte FBener-Berband gegriindet, bei ben Be-
fleibungsarbeitern madyte Schuhmacher fein Oppo-
fitionsgefdhdft auf, auch bei den Budbindern fand ein
Nuszug der Kinder Mostaus ftatt. Der grofien freien
Gewerfjdaftsberwvegung hat diefe Uftion mehr geniift
als gefhabet. Sie wurde fiir eine Weile von ben
{ibeljten @rofméulern und Difgiplinbredyern befreit.

€5 bauerte audy nidht lange, bald gaben bie in-
awifchen von Mostau neueingefetien Lotomotivfiihrer
ber tommuniftijhen Parteimajdjine Gegendbampf,
bremften ab und fubren wieber riidwirts, Gsl tam
ein ftritter Parteibefehl, der jedem Parteifunttiondr
unbd jebem Parteimitglied bei Etrafe des Nusidhlufjes
gebot, fidy wieder fehleunigft hmer_(ﬁemertid]uft ane
gufdyliefen. Ullerdings war es ‘Iildjt fo leicht, bie
Maffen, dbie man bdurd) bisaviige Berleumdungen
und ftindige Bejhmupung Dder @emertjdaften
irregefiibrt batte, gum Riidweg gu  veranlafjen.
Die !rl)erbanbs[zimngen faben fih allerbings bdie
veumiitigen Heimfehrer etwas genauer an und ver:
weigerten mang]emrnun ihnen bden Eintritt. Die

1iftijche ofition i
:ﬂw;;mafiﬁgr ﬁglp jelbft um eine Reibe ihrer Kipfe
tirger gemadyt. Sie benabm fich nunmebr oud) febr
sabm und manierlid). Die Gpalhm_geic}lf’l}e wurbe
burdy bie Parole der Bewertidaftseinbeit ubgelnft.
Fiir ben befonderen Ginbeitsywed wurbe jogar ein be-
fonberes Organ ,Die Cineit” qeid]u[feq, bas fid) febhr
bald als eine Jeitichrift entpuppte, 'blé“ mehr ober
weniger ,wiffenfdyaftlich und , theoretifd” ber ..‘refars
miftijhen. Bureautratie” Ddie tfommuniftijhen Wege
weifen follte. . .

E'D[ie bicuﬂd]im @emertichafien batten ihre durd) bdie
Snilation gejdhwiidite Krajt ingwifchen [angft wieber=
gewormen. Die ufbauarbeit wurde burdy fommus
niftijhe Jellen und Fraftionen ernfthajt nicht qeftort,
Die tommuniftifye ,Einbeit” erfdpien in Deutfchland
unter bem Sdufe bes Ausidlufjes der Deffentlidyteit.
RNidt einmal die Mebraahl ber fommuniftijden
Funttiondre tannte diefe Jeitfcyrijt. Cin Jeichen fiir
bie FBieberbelebung ber KPD.-Objtrultion mwar bdie
$erausgabe einer neuen gemerﬂd]uftpd)eu Jeitung
.Der Sampi durd) die KPD.-Jentrale im Jahre 1927.
Sein lntertitel lautet einfach und i;cfd]eiben: .:‘Orgnn
fiir Gewertjdoftsbemwegung und fogiale Fragen”. Ber-
antwortlid) geidmet der alte Dberbefehlshaber dep,_e:
werbjdaftlihe Ungelegenbeiten ber Q‘BS).,* Frig
federt. Jweifellos fann man es als einen Beweis
bes Aufitieges anfehen, bafy diefes Blatt ull]fdng!i_:{}
im grofen Jeitungsformat, achtfeitig und widyentlidy
erjdien, feit Beginn biefes Jabres aber fidy bavauf
bejdyrantt, nur nodh monatlidy im Biertelbogenformat

ommen.

beg:ﬁu&seitid}riftm erwedfen ben Cindrud, als ob
bie SPD. ibren Mitgliebern in  gewertjchaftlichen
Dingen cine elmas gediegenere Kojt gu geben lidy be-
miibte, als in ihren Tagesgettungen. Das ijt ertlarlich
und f{[)im aud) nacd) den Wiinjden fo manches Fom=
muniftijyen %emerridjafismglgllebes notwendig 3u
ein. TMan batte in der Kieinen Aleganderfivafe in
&Serlin wohl bod) ben Unterfdied gwifchen ber gut-
geleiteten @ewertidaftsprefle und bem bloden @e-
wifdy der Ri;fb.-Iagespreﬁe erfannt. ,Einbeit” und
,Der KRampf” jollten bier ausbeffernd mirten.‘

Trof der anfinglidy ,foliben” Aujmadyung ift «Der
fampj“ nidts anderes als bas iiblidie $Hefpampblet

hatte durd) thre Jerfplities i

n—

ftalten nefimen Abonnements an. Mur Poftbezug sulaffig.

egen den ADGB. und feine Verbinbe, Die KPD.-
giemcrf[d)a[tsfabrif lebt nur von ber RKritif an ben
ADGB. MWiirbe fie jemals verfuchen, fidy nady jach-
lichen @efidhtspuntten ju orientieren, fo wiirde fich
allau {dnell ihre Tatenlofigteit herausftellen. Dieje
alte Erfenntnis wird audy an dem genannten Drgan
deutlich), MWeldye Mummer audy immer man in die
$Hand nimmt, faum ein Wctitel ift gu finden, ber nidht
von Bejdyimpfungen und Verleumbdungen der gemwert:
fhaftlichen {Fiibrerichaft und ber Drganif[atinns:
inftangen fjtroft. Es bhieBe ber Jeitung juviel Ehre
antun, wenn man fid) die Jeit nahme, audy nur die
in einer eingigen Mummer enthaltenen Beleidigungen,
Cntjtellungen, Liigen und Berdadytigungen zu addieren.
‘Biinbe ‘Papier miiften verfdyrieben werben, wenn
jemand fid) baran madjen wollte, aud) nur die haupt-
fadhlichiten Drediprifer einer Wiirdbigung und Juriid-
weifung au unteriehen. )

Cinen Auftrieb erbielt bie fommunijtijhe Minier-
arbeit in ben ®ewertichaften im legten Dabre aus
gwei Anldffen. Der erfte war bder 4. Kongrefy der
Roten Bewertichaftsinternationale in Mostau im Upril
und ber gweite der Ausfall der Reidystagswablen im
Mai diefes Jahres.

Die Kongreffe der RAJ. follen nach Moglichbeit nidht,
feltener als einmal jibrlich abgehalten werben. Die
diesjibrige Tagung fand nady einer Pauje von vier
Jahren ftatt. Das madyt faft gar nidhts in den Augen
eines ridhtigen RKommuniften, es wiire aber ein
[hweres Berbredren, wenn eine reformijtijche Bewert-
{haftsleitung dhnliches tdte. Die Mainummer bes
LRampf” bradhte einen Artitel , Der 4. Kongref der
REJ. und bie revolutioniire Oppofition in ben freien
@ewertjdhaften”. Hier wurbe als Crfenninis bes
Stongrefjes icitqciteﬂt. baf bie Maffenbewufte Arbeiter:
dhaft in allen Landern nidht nur die biirgerlide Klaffe,
jondbern in wviel offenjicdhtlicherem
Mape dbie reformiftifdhen Fiihrer der
Gewertidaftsbemegung gegen fid habe.
e tiefer die Gegenfipe ?miir[]en roletariat und
Stapital, befto ent{dyiedener Edmpfen bierefor:
miftifdpenFiihrer,...gegenbdietlaffen:
bemufite Arbeiterfdhaft...” ,Derfon:
grefy der MBI, betonte dbaber dbie drin-
genbe Notwenbdigleitber Berfcharfung
Des KRampfes gegen internationalen
Reformismus unbd ihrer () Bertreter.”
Das find bie Funbamentalfike dicfes Beridhts. Gleich
der jolgende Auffaf trigt die Ueberjdrift ,Oppo=
fition und Berbanbdstage”, der den oppos
fitionellen Delegierten gu biefen Tagungen ,theoreti-
fdyes Material” {ibermittelt. Die KRonfequeny aus dem
fampfruf ber RBI. wird alfo umgehend gezogen.

Die Maimahlen bradhten den Kommunijten — ab-

efeben von ihrer neuen Hochburg Berlin — 13 Proz.
&timmmaumnms. Das war ein weiterer Grund, den
Parteiapparat aud) neuerdings gegen bdie Geweri-
fhaften in ‘.Bemegunfﬂsau fegen. o bie Gefolgidaft
ber S'PD. bei ben Wablen ftedt, ift gar nidht mehr
fo untlar. Sie haben in Berlin gegen Degember 1924
236 280 Stimmen, gleid) 63 Prog. gewonnen. Jweijel-
[os Arbeiterflimmen. Sonderbarermeife ftebt bem bie
Tatfache entgegen, baP in ben Berliner Bewertjdaften
— mit einigen Ausnahmen der jiingjten Jeit — bie
KPD.-Oppofition vedht tlein und meijtens fehr maniers
li) war. Wenn fie wirtlic) einmal, wie jiingft bei ben
Metallarbeitern, einen ,,BVerbanbswabhifieg” ertimpfen
tonnten, fo braud)t man nur bie @ejamtzabl der ab-
aegebenen Stimmen mit den Mitgliederzablen ver:

leidjen, um bie Grife biefes Sieges au ermefjen.
edenfalls fteht es feft, bafh die KPD. aud) in ben BVer:
liner Bermwaltungen der Verbiinde feit Jahren eine
fehr untergeordbnete Rolle fpielt. Die Wiblerftimmen
vom 20. Mai ftammen alio am allermenigften aus
Streifen  gewertihaftlicher Arbeiter. Das ift audy
siemlich oerftindlid). $at dod) gerabe bie KPD, fidh
feit langer Jeit bas MWobl ber Unorganifierten ange-
fegen fein laffen. Tas anbers ift benn bas ewige
Spiel mitben, Parteilofen” und,Sympatbifievenden”,
bie vol™ibr immer wieder ins Feuer gefiihrt werden, |

Der 63progentige 3uwadys an Wiblern ift vermutlid
ber Dant der grofen Mafje ber gewertjdhajtsfeinde
lidgen Snbifferenten, die durch die Talftit ber KPD.
ben Borwand geliefert befommen, fid) um bie Bewerte
fchaft berumgudriiden. Gebanten iiber bdie uswire
fungen ibrer Politif und iiber die Grunbdlagen ihrer
{Erd[}nfgr madyt man fich bei diefer Partei grundiiflicy
nidyt.

Die Marjdyroute der RGI.-Tagung unbd die Reidys-
tagswablen find die Urjache des lebhafter geworbenen
Gtorungsfeuers auf bie ,reformiftijden” Baftionen,
Uuch der BVerband der grapbijden Hiljsarbeiter jdyeint
neuerdings in bas Blidfeld der roten Gewertjchaftss
jentrale gefallen au fein.  Hier wie bei den Budys
drudern war bisher ihre Crnte fehr tiglidh. Audy jelt
werben fie thre Sdyeuer nidyt filllen tonnen. Der
§téiner Berbandstag erlaubte thnen teine Entfaltung.
Gie begniigten fid) bamit, in der ,,Sdadfijhen Urbeiters
geitung” eine unglaublide Sdymugerei gegen den Bers
banbstag [osaulaffen, die jo {dhmupig war, daf jogar
bie beiden fommuniftifden Delegierten fie dffentlich
bebauerten und bavon abriidten. Nady dbem Bers
banbdstag haben fie — wvorliufig — in Berlin zum
Sturm angefet. Bor und nad) der Berliner Mit-
gliederverfammiung, bie ben Bericht der Delegierten
entgegennabm, hat die ,,Rote Fahne” in jwei fpalten-
langen Artiteln Stellung genommen. er erfte ers
fhienene rief bie KRPD.-AUnbinger um ,Maffen”s
befud) auf. Cr bradyte bdie iiblihen Entftellungen,
obne bie es nidt abgeht. Der jweite brachte eine
Art BVerjammiungsbericdht. Sein Untertitel lautet:
»Die Manieren der SPD.-Frattion”. CEs ift jedoch
febr jdywer, aus bem 2rtitel bas in ber Weberfdrift
angefiinbigte Mandver bherausjufinden. Halt! Biels
leiht meint bie ,Rote Fabne” damit bie granbiofe
Entbedung bes KPD.-Medbners Mener. Aus feinen
Husfithrungen fonnte man entuchmen, baf der BVer-
banbsvorftand bden hﬁrFer[idJen PRarteien Wabhlhilfe
qeleiftet hat, als er bie lete Lobnbewegung nady der
Berbindlichteitsertlirung des Sdiedsiprudys beenbete,
Er ftiifgte fich babei auf einige Worte aus der Begriins
bung bes Sdyiedbsfprudies durdy den Reidysarbeits-
minifter, fiir bie ja der Verbanbsvorftand fdliehlid)
nicht verantwortlidy seichnet. Meyer glaubte, daf ein
Lohnftreit der Budpruder und Hilfsarbeiter (der:
nota bene gar nidjt in die Wahlpropaganba hinein-
gefallen wire) bas MWablrefultat noch weiter uuns
qunften ber biirgerlihen Parteien beeinflufst bhatte.
Diefe Wabljtrategie ift der fommuniftifhen Gewert-
[chaftstaltit dbnlidy wie ein Ei dem anberen. Irn§
ibres febr lebbaften uftretens haben die ,Maffen
der SPD. und thre Sympathifierenden in bder Ber:
liner Berjammiung eine fehr griindliche Miederlage
gefunben.

Jbr Benehmen in der Verfarmmlung war allerbings
fo ungeheuerlid), dafi man dieLangmut bder BVerjamme
lungsleitung und bie Duldjambeit der grofen Mebrheit
bewunderte und bebauerte. Diefe Madbaujzenen diirfen
fidy auf teinen Fall wicderholen, will man nidyt der
Mebrheit der Mitglicder den Berfammiungsbejuch
verleiben.  $ier mufy gugegriffen werden, jeder hat
fidh unter Kollegen manierlich u benehmen. Die v«
beit unferer Funttiondive bilt jeder Kritit ftand, fie
miifien aber vor maBlofen Angriffen villiger Sgnos
ranten, Dbdie fich aus RKarvioffelftoly Sommuniften
nennen, qefchiigt werden.  Keinem @ewertidafter
tann gugemutet werden, jftunbenlang das viibe Be-
tragen PFommuniftifcher Rabaubriider zu erbulden.

Wir Einnen hier nicht alle Fille — nidt einmal die
aus unferem Werbande — regiftrieren, die auf eine
erbdbte Sampftitigleit ber Kommuniften in den Ges
werbidaften bindeuten. Die angefiihrten migen ges=
niigen.

Torum gebht es bei dem fampf eigentlich? Die ge-
werfjdafiliden Jwede ber Dppofition {ind niemals
Hlar gu erfennen. Jede praltijhe, jebe theoretifche
Richtlinie fehit ihnen. Da, wo fie — wie in einigen
Drtsgruppen mandper Berbiinde — felbft bie iihrung
haben, unterfheiden fidh ihre Taltit und ihre Methos
ben in nidhis von ben ,reformijtijhen”, Selbjt bie



von ibnen vor efn paar Jahren grqriindeten eigenen
Berbinbe — fie vegelieven heuie bedeulungslos das
hin — haben niemals cine grundjiglidy anbere Gin-
ftellung erfennen laffen, als jede anbere Gewertidjait
aud). ‘Befonbers infereffant ifi nun, dafy das beriid):
tigte €rtti, bas Gretutintomitee Der Sommuniftijchen
JInternationale, tury vor bem MOI-Rongref eine
Cntjhliefung annahm, die jedem deutjden Gemwerks
[dajtsfiibrer den toblidyen Bannftrahl Mostaus unbd
Der Kleinen Aleranderfirafe eingebradt hitten. Die
pImpretore,” vom 10. Miry 1028 Seite 495 drudt
biefe Entjchlichung ab. Gie enibalt nidyt mebr und
nidt weniger als eine idharfe Berurteilung der bis:
berigen Grreitiaftit der SPD. Die Kommuniften
hurﬁp banady dburdjaus nidyt ftets und unter allen
Umitdnden fiir einen Streit eintreten, ,bejonbers gilt
das fiir ben Mifbrauch) der YParole des General-
{treits. Beitpuntt des SKampfes wiblen, fidy flare
Redyenfchaft tiber das Krdafteverhiltnis «bg-Hen, nidt
au mevltuorfltluﬁen. mit bem Streit nidht fpielen.” Wlles
bas {ind Sife aus bdieler Rejolution. Das ift nidyts
anberes als die vollige Abtehr von allem, mas bisher
von biefer Seite an Streiftheorien aujgejtellt wurbe.
€s ift bas genau die gleide Einftellung gum Streit,
wie de freien Gewertichafien fie jeit 60 Jahren durd)

Taufendbe und aber Taufende von Kimpfen hindurd) |

mit Erlclg geiibt haben. Die Shuld an diejer Haltung
des EPi tragt fiderlid) bie beutiche reformijtijdie Gle-
werlidaftsbureautratie, die ja audy filv die Rotation
ber Grde um die Sonne von den Kommuniften baft-
bar gemadyt toerben joll.

Es ?ibt nur einen @rund fiir die Oppofition der
KPD. in don Gewertjdaften. Sie weif, dafy eine Ar-
betterpartet in Deutfdyland auf die Dauer nidht lebens-
fabig fein tann, niemals Maffenpartei werden fann,
wenn fie nidht die Gewertidyaften hinter fidy hat. Gs
geht thr um die ,, Eroberung der Gemertidyaften” nidyt
um ber Arbeiterfdhaft, jondern um bder eigerten Erifteny
willen.  Jbr BVerhiltnis jum ADGB. will fie nady
bem ruffijhen Mufter bilben: Einige Toge vor dem
MEBA.-Songrely tagt das CEretutiofomitee ber KPRJ.
unb jdyreibt ber @ewerthafistagung bie Haltung vor.
Go follen die Ddeutjdhen Arbeitnehmerverbinde nady
ber Pfeife der Ddeutjhen fommuniftijhen Jentrale
tangen.

Damit wird es nodh eine gute MWeile haben. Dle
neue Offenfioe — fo begeichnet bdie HPRD.-Bemert:
daftsentrale ihre gegenmdrtige Bewegqung felber —
ofl ihre Unhinger und @efolgichaft einmal von ben
nneren Rampfen ablenfen, ein andermal bie , ibeolo-
gifthe” Groberung der Gemertihaften bel ben Maffen
vorbereiten.

Die deutfdhen Arbeiter werben fidh) bebanfen. Sie
baben Griahrungen genug gemadit. Ein Blid auf
die frangofijhe Gemer id}agisbemegung geniigt, um bie

olgen Lommuniftijher Gewertidafisherclidhleit ere
ennen ju laffen, Motwendiq ift qur Abwehr tommen=
ber gebaufter 2nariffe der deutidhen Filialleiter Mos=
taus nidjts anberes als ein wenig politijdyes Selbitbes
wuftfein unferer Rollegen, etwas weniger Juriid:
haltung vor bdem grofen TMunbd ber Somjetgeftirne.
Die RKollegen foliten fich nicht immer nur freuen, wenn
bie Berbanbsleitung, ber Orisbeamte oder Berfamm-
[ungsvorfifenbe bie Phrafen ?er Maulhelden guriic=
weift, joudern follten fdhon in ben Betrieben ber
Minierarbeit einen Damn entgegenfegen. Tut hier
eber feine Pificht, fo wird es den fommuniftifden

genten nirgends gelingen, eine nennenswerte Yn:
bangerfdyaft au finden.
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Die wenigften irven aus Wangel im Denten: viele aus
alfher Ridtung; bie meiften ous llebertreibung; benn bie

brbeit liegt eigentlidy viel niber unb ifi viel einfader als
ber Jrrtum.

1

Die Anfriae zm Getvertidhafietopares,

Je mehr wir uns i Deutfdland einer fonfoli
bierten wirtfdyaftlichen und politijhen Lage nibern,
defto aftiver fann die gemerticdhaftlidhe Vetatigung im
Sinre einer weltausichauenden @ewertichaftspolitif
fein. Das ift verftindlid). Ein groher Tell der ge:
werffthajtlidhen Kraft wird vom tdglichen Kleintampf
um NUrbeitsgeit, Urbeitslohn und Wrbeltsverhilinia
abjorbiert und auBerdem wird von den Gewertidafiss

| leitungen verlangt, alles daran gu fefen, um der au-

11 ber fozialen Derbiltniffe bdes
erbeitenden Bolles tm Sinne bes [ogialiftifchen Rros
gremms ndber gu fommen. Die Konfolidierungs:
periode Dat eine geraume JFeit angebalten und fdhon
regen fid) alle Srifte, um in diefom Ginne u wirfen.
Da nun jeder Gewertjdaftstongrefy ein Gpiegelbild
feiner Jeit ift, formmt biefe Entwidiung forrobl in der
Tagesordbnung als aud)y in den eingereichten Un-
trdgen gum Gewert{daftefongrefy sjum Ausbrud. Die
Tagesordnung gum Gewertichaftstongref ift durd)
ble ,Solibaritdt” befannt.

$Hinter bem allgermeinen iiblichen Beridht bes
Bunbesvorftandes. (n weldem bdie Fragen bes ge-
werfichaftlihen KRampfes in politijher, wirtjchaftlicher
und fultureller Hinfidyt gur Criorvierung fommen, folgt
auf dem $Hamburger Gemwertjchaftsfongref ein Mefe-
rat von F. Naphtal {iber ,Die¢e Berwirtlidung
ber MWirtidaftsdemolratie”. GCs mird
allen @ewertjhaftsmitgliedern nody in Erinnerung
fein, Dafi ber Breslauer Gewertichaftstongrel fid)
nady eingehenber Distuffion fiiv dbie Wirtjdafjtsbemo=
fratie als nidfter Jiel eingefest hat. Es geugt oon
aufierordentlidhy grefer geiftiger Regfameeit, mwenn
wir jthon nad) brei Jahren itber den Berg der Probles
matif hinpeg find und uns nunmebhr mit der BVer-
wirflidung der Wirtjhaitsdemotratie bejdyiiftiqen
tonnen. Es ift aud) mueht Fufdlig, wenn im nadften
Tagesordnungspuntt ,Die Bilbungsaufgaben der @es
werfidiaften” bebandelt werden. Denn tar liegt bdie
Greenntnis jutage, dbaf die Durdifitbrung ber MWirts
fdhaftsbemofratic an eine qualitativ und quantitatio
hodyftehende Wirtjhaft und audy an den qualitativ
bochwertigen Menjhen gebunden ift. Fiir die @e-
werfjdoftsbemwegung ift aber ausreidjende Bildbungs-
arbeit gleidyeitig Waffenarfenal, um den Kampf um
bie MWirtjdyajtsbemotratie mit guten Erfolgsausfidjten
burdpufithren, Nidt minder widtig ijt aud) bas
gwb{em ber ,Bereinbeitlidhung wund

gen der fogralen @efefgebung”, weldes
als 5 Puntt auf ber Tagesordnung bes Gewert-
fhaftstongreffes ftebt. TWir finnen uns jeht, wo bdie
Eg[uiid;e Stonftetlation burd) ben TWablausfall eine

endung genommen lgai, der Hofjnung bingeben,
mit weniger Sdjwierigleiten bei der Durdhfliprung
biefes Programms rednen gu Fonnen.

Die jum Gewerlithajistongrep eingereidhten Uns
trige fiigen fich harmonifdy in die Tagesorbnung ein.
Wenn aud) ein Teil pon ihnen in ber Distuffion teine

Fimftigen @eftaltun

Beadjtung finden wird, jo ift dod) ber andere Teil|

bagu angetan, auf bie Distuffionen bes SKongreffes
eine belebenbe Wirfung auszuiiben. Und mander von
den Untrigen wird uns nad) bem Kongref als widy-
tiger Entfdheid und Willenstundgebung der beutfden
Gewertfdiaften ju Gefidht tommen. LQeiber haben un-
berufene Hinde fidh am griinen Tifd) wieber einmal
gu  gerftorenber Arbeit gefunben und bortfelbft An-
frige gum emertfrhuf!s?mlgreh Lausgearbeifet”, bie
webder mit der Bernunft, nod) mit dbem nach) Lage der
Dinge gegebenen mirt[d&nfl[l en, gefelljhaftlichen unb
gcmcrl‘ﬂﬁa[tlltf)en Berhdlinifien vereinbar jind. Mit
allen miglichen Fineffen hat man es audy verftanden,
diefe Unirdge in verfhiedenen Ortsgruppen ber
einzelnen BWerbdnbe jur Unnahme 3u bringen, fo daf

elbftvermaltung in ben Ginrid}tun=|

[fie Teiber bem Rongrefs vorftegen. €s ift jedoch mit
| Beftimmtheit gu  erwarten, daf der Gewerbjdojtss
| Fongrefy tiber drefe Untrage der Kommuniflijden Ges
 mertfhaftsgentrale  himmweggeben wird.  Gie  follen
darum aud) in der folgenden Crirterung der Untrige
| gum Gewerfidaftstongrefy in Hamburg unhcriid'iit?)s
tigt bleibei. .

Als die wefentlichften ntrdge jum Bundesberidyt
glauben wir die Antrige sur Frage des Sdlidytungss
wejens betraditen u tonaen. Die gegenfinlidye Aufs
faffung formmi gum Husbrud in je einem Sllntru&g ber
Stottbufer Budydruder und Dder Griinberger Eif
bahner-Drtsgruppen:

Sie lauten:

Gifenbahnerverband Griinberg: BVeibehaltung bes Sdlicys
tungswefjens.

Buchbruderverband  Koitbus:  Das  gurgeit  beftebende
Sehlidhtungswefen ift ein Hemmidub fiiv Tanfoerhandlungen
|ber Urbeiterjdhait. Wenn audy anerfannt wird, baf fiir
| iywidiere Gewertjdhaften das Schlichtunpswefen ein ge-
wifjer BVorterl ift, fo erfudht die Mitgliedjchait Kottbus des
Budidruderverbandes den Borjtand bdes Ullgemeinen Deuis
jdyen @ewerkjdjaijtsbundes daraui binguwirten, das Selidy»
tungswefen einer arundlegenden Aenderung juguniten ber
Gewertidaiten su unterziehen.

Start in den Borbergrund getreten ift aud) der
[ Muj nady einem einbeiilichen rbeitsgefes. E[u{ bie

e

[ Dauer ift der Juftand als unbaltbar angefehen
worden, befj wir in  Dben ort{rb:ebvnﬁeg (_ee en
Broden finben, bie uulj bas Urbeitsverhilinis ihre

Anwendung finden. ,’?‘u ammenfajjend bierin ift ein
%[n!l’rug ber Chemniler Metallarbeiter folgenden
nhalts:

Der Gemertjdajtslongrefy wolle bejdlicfen:

Der Bunbesvorftand wirh erfudit, einen Arbeitspefel
entwurf ausarbeiten au loffen und bden CGntwuri an bdie
Reidsregierung und den Meidystag einjureidyen

Das Urbeitsgefel joll alle Recdhtsverhilinifie, bie aus dem
Urbeitsverhdltis entftehen, umfaffen, um bdie Vielfeitigreit
und  Univerfidptichteit der jetst beftehenden Tegelung gu
bejeitigen und audy joginler ausgugejtalten.

Bis qur Sdaffung diefes Bejepes wird der Bunbesvors
Ltnub erfudht, die Uuswiidfe und Ungereditigteiten, die ins-
efondere in ber Bewerbeordnung und im Betriehsritegefel
liegen, 3u  befeltigen und durdy fozialere Beftimmuigen
(giinftiger 3u geftalten. Dabei ift su beachien, dofs insbefondere
[aus bem § 128 ber Ub{dmitt 8 geftrichen werden muf.

Brofy iLt bie Jabl ber Antrdge, die einen weiteren
| YMusbau der Soalalgefeljgebung verlangen. 2An der
| Gplge fteht bre !(rbeitsd.ehllm e. Die Forderung nad
ber 45:Stunbden-Woche ift bier zabhlreich verireten.
Bielgeftaltig ift ble Jabl ber Antrige ilber Ferien=
beftimmungen. ©o verlangen bie Diiffeldorfer $Holje
| arbeiter eine etnbetlidhe Ferienausqleichstalfe fir die
| Yrbeiter aller Berufe. f)ie Leipgiger Metallarbeiter
forbern ein RMeid)sgefes, bas jeber Urbeiterin und
jedem Urbeiter einen 14tigigen Crholungsurliaub
arantiert. Dett Auge der JFeit folgend ift audy die

orberung auf Herabfeung der Ultersarenge in der

(tergverfidherung von 65 auf 55 Jahre oft in ben
| Yintrigen vertreten, Weitere Antriige fosialpolitifder
i Matur  begiehen fich auf bdie Grmerbslofigleit, bie
rauenfrage, ben ©chup bder dlteren Urbeiters und
' Yrbeiterinnen, uuL ein gu fhafjendes Berufsauss
[bi[hungqg;e[eh utid bie Abinberung der verfdiedenfien
i fegtalpolitifhen @efene der lepten Jahre. Einen Aus-
{ bau ber Sdymwangerenfiirforge unb gleichen Lobn fiir
leiche Arbeit fordert man fiir bie Frauen. Griferen
dyup fiir die Betriebsrite und bdre Belfier bder
i fogtalpolitijhen Jnftitutionen ift eine weitere Forbe:
itung.  Gleidgeartet bem Sriegsbefhiadigtengefey
fordert ein ntrag bdie Sdaffung eines Gejeges,
weldes den Unternehmer gur Befdyiftigung einer bes
ftimmten 2Angabl dlterer Arbeiter byw. Arbeiterinnen

-negflimlﬂ.
[ s ijt oerftﬁnblic?, wenn aum Thema ,Berwirl:
9 ber Wirtjhajtsbemotratie” fajt gar feine 2Ane

lichun

Den Arbeitebriidern.
Ob ith audy nie von end) mid) frennen wiicde,
ja, hl‘:;'i :;el;t c:ad} I:e!r:utr;\itl lmfi 39I1!3._ ve
n [4 a@ n u "
'-Tpu'mbl. rnelrlnghr #t:nidjm u:bg mfr &hlnlltb feid. ..

Es find mir Wort und BUd bann unbefannt
Ein grines Blalt und eln paa: bunte Steine,
bes Dogels Flug, des Hlnmels tiefe Reine
find mir bann ndber und wie ueverwandl.
Cridy Fardymin.
Bas Frau Kinge eradhit.
11,
Der Wert der gewertichajtliden Drganis
fation

Weber bas Drganifiertien” follte mon  eigentlich fein
MWort mehr ju reden braudpen Uy habe bie Geidyidte dody
verfolgt.  Ulein nod) der Jnflation. Bei dem Berband
meines Mannes baben fie neunmal fen Lobnvertrag ges
tilndigt. Yber nidyt ein eingiges WMal bHaben die Unters

mer eine Yohnerhhung freiwillig gewdhre.  Nidt bas
erftemal, two bie Uihne fo febr niebrig waren, und nidit
bas leftemal, wo bir Stenjunttur fo gut mar, wie fonft nie
Simtiner und alles haben fie abgelebnt.

Alfo liegt body tlar ouf der Hand, bafy, wenn be Manner
fidh nidt mebhr um ibr Schidfal fimmern, dann gib's halt
teinent Werband., Und wire fein Verband da, dann Bant:
audy feiner Den Yohnvettrag Minbdigen, feiner ben Slichter
anrufen, feiner einen befferen Wertrag abidlicfen ufm. Dasz
Gnde pom Liche wire doch, dbafy wir heute nur foviel Eins
fommen bitten wie 1924, Won ber Bertilrgung ber Ura

beitsgeit gar nidyt gu reben. So iﬁ;s pody. lnd wenn ber
Lerband heute einen Taler jebe Wodye als BVeitrag nétig
bitte, bann miifiten wir dos jahlen. Denn lieber jebe Wordze
Brei Mart an den Werband aohlen, als jeben Tag brel ober
gar ovler Mart weniger verbienen. Die Rednung it
body Har,

Der Segen der Unterfltifungen

Dabei will ih nody gar nidhts jagen von ben Unters
ftiigungen, bie der Werbanb zablt, wenn's einem inal grad
o gan; bredia geht. Six gablen body faft alle lintets
tiungen bei Srankheit, Arbeitslofigtelt, fiir dle Meife, bei
lmgug, vor allen Dingen audy beim Streit ober mwenn einer
gemafregelt wird, weil er filr Den BWerband firebt ober
nicht  unter Tarif orbeiten will,  Ja, monde Derbande
gablen fogar an ibre invabiben Mitglieber noch einen Ju-
idhufy qur Invalidentente, das heifst, wenn dber Mann eben
audy riditig orpanifiert war, wie fick bas gebirt Ja unb
nody fo mandjerlel gibts, mie dben Nechtsichuly oter Sterbes
adld ufmo,  Uebrigens das Sterbegeld! Es denft gar Peiner
aern ons Eterben.  Uber man mufy es bod), befonbers
wenn man eine reditichaffene Housirau ober ein redyter
Familienoater fein will,

Unbdere Helferin der Not,

Hud) dba gibts Fiir bie organifierten 2Arbeiter eine Hilfe.
Die Gemertfdiajien haben fdion vor dem Siviege die ,Bollss
flirforge” cingerichtet, wo fidy jeber verfichern lafien tann.
Man tann fich verfihern gegen Einbrud)y und Feuer, falls
es einmal brennt. Man fann bie Kinber verfickern laffen,
tafy fie bei ber Entlaflung aus der Sdule oder wenn fie
volljdhrig rwerden, einen *Bu\gen ausgeablt befommen, Man
tann fich audy) verfidhern auf ben Todes- ober Erlebensfall.
Das beilit, iy 3able jebes Blerreljabr ober jedben Monat, ¢
nadybem, eine tleine Pramie. &rleb ids nun, bann bes

tomme i mit 65 Jabren, aljo wenn man alt ift und bdas
Beld gebrauden tann, bie BVerficherungsiumme ausgezabit,
taufend MMart ober jweitaufend Mart, bas tommt barauf
an, ob man eine Heinere oder grifere Pramie zablen tann.
Es tommt aber audy darauf an, ob man friiher ober fpiter
in bie Verfidherung hineingeht. Je friiber, um fo geringer
ift bie Pramie, bie ih zu gahlen habe.

Oy bab's nody bei efnem von meinen Jungens erleben
miiffen.  Der Ulbert war vor der Hochgelt in der Voltsfilrs
Lnrne. MNa, id bab’ meine Kinder jthon riditin erjogen, er

at audy [pater jeine Primie piintiliy gegablt, aber es waren
erft 90 Dart, dba Eriegt er feinen lnjoll und ftirbt baran.
Da fit nun hie junge Frau. Sparven fonnte fie nidyts.
Da betommt fie {werﬂ Das Sterbegeld vom Werband, dann
bat fie ben Sterbefall bei ber Loltsfiirforge gemeldet und
~= betommt fiir bie 90 Mart Pramie bie BVerficherungss
fumme von 2013 Reidhsmart,

Jept fape idy nidyts mehr. Die angefiihrten Beijpiete
biiriten geniigen, wie man als iibergeugungstreue Arbeiters
frau bas Yeben ﬂﬂau{:ttn hat. Wer die Crforderniffe ber
Gelt jiir dbas Urbeiterleben nody nidyt begrifien bat, dem ijt
nidt au betfen!

Menfenieele.

Draupen [dyeint leudytend die Sonne. Der Himmel ift
woltenlos. Rein Liiftdyen rept fich.

Dody ber anbere Tag bringt vielleicht MWetter und Wind
und Sturm, und woltenverded! ift de Sonne.

So ift das Leben in der NMatur. Uenberung. Bewequng,
TWie ein @ott, der liebt und aiirnt und ldchelt und jtraft.
Heute jo und morgen anders, lnd bod) immer derfelbe,
und immer in cinem Sinn,

Hubd fo ijt der Menjdh, der urmiidfige, natiielide Menjdy.
Er fiebt mit ber pangen Glut einer jeurigen Seele und




trlige vorltegen. Wir find hier aus bem Stabium ber

theoretifhen Grévterung nod) ju wenig heraus, um

fhon mit Antriigen bdienen zu Eonnen. )

%TUPDE Halberftadt ber Budybinder fordert in einem
ntrage folgendes:

Der Aligememe Deutihe Gewertjchajtsbund fowte die ihm
angejdylofjenen Gewertidaiten wollen auf allen erreidybaren
Gebicten, vornelymlid) aber in den Ilrproduften wic Koble,
Gifen und Landwirtjdhajt gur CEigenprobultion ibergehen,
um jo fidger bdie wirtihajtlicee Macht au_erringen. Jur

inangierung und Forderung folder gemeinwirtichaftlicyen
Internehmungen foll ein bejonderer dBirtidoitsbeitrag ers
boben mwerben.

Audy zum Referat fiber die Bildungsaufgaben bder
Gewertjdhaften liegt fein ernftgemeinter mptrqg vor.

Bablreidyer Yagegen find die Untriige, die fich mit
ber ,Bereinheiflicdhung und Selbftverwaliung in ben
Ginrichtungen der fojialen Gefepaebung” bejdhiiftigen.
Sle begichen jidy fpegiell auf den HUusbau der Selbijt=
verwaltung in den foztalen Berfiderungsanitalten
und aquf die BVereinfadhung des organijatorijhen Aufs
baus. B .

Ton bden Antrigen ur ,Saungsinbderung” bes
3iebt fidh ein Teil auf die AUenderung der Uebertriits:
beftimmungen, auf die Beitragsleiftung ufw. Tieder:
um pectreten find auch Untriige auf die Schaffung
pon  Snbuftricverbiinben.  TNaddem auf famtlichen
leten Gewertjdjaftstongrefjen Diefes Problem ein-
gehenbe TWiirdigung gefunben hat, wird in Hamburg
biefe Frage wobl weniger erdriert werden.

Unter den ,Gonftigen Antrdgen Ierm_nh'nen wir
fpeaiell die iiber die Schaffung einer einbeitlichen Jn=
valiben= und ltersunterjtiipung. Sie  find fehr
mannigfaltig und_zablreic) und beweifen damit bdie

notwendige Distuffion. Der Baugemwertsbund [nrbﬁg
[

in einem injrruftiven weiifichtigen 2nivag
energife und fyitematifche Betdmpfung bder Wobh-
nungsnot. Umfaljenden Mieteridyup verlangen die

i r.
meﬁril!lil:e;l?&mil?e{; ben gegebenen Jeilen im wefent:
lidgen alle Die ‘Hmrii%; finngemiip nngeheul»t‘g,u
bhaben, bie auf dem ewertihaftstongrefy von Bes
deutung filr die in den frefen ,(Ben;crtid}ufteu organt=
fierten q)lrbeitcr fein merden. Jmwar werben nidt alle
der fritijhen Sonbe in Hambur ftanbhalten, aber
wir hofjen, bap ein Teil fich 3u_ tufg und Frommen
ber Arbeiterjhaft verwirtlidgen laft. 9. 8L

Jugendleitertonferens der Gewerlidhajten.

m Qaufe der Beit haben fich innerhalb des Allge:
meainen :Dfeut[d]m Gewertjafisbunbes Jujammen:
Piinfte ber Gadybearbeiter fiir die Qugendfragen in ben
Berbandsvorjtinden und den Begirten des UDGB. u
einer jtandbigen Einridjtung enfwictelt. Wit dem
mwadyfenben sElmfn'mg ber gewertjchaftlichen Jugend-
arbeit ijt bie Japl der Gewertdajten und nurla ber Be-
girfe, die regelmiifig au biefen Tagungen Bfrlrcier
entfenben, ftindig gewadifen. Die gunehmende Bedeus
tung, bie allen Fragen ber Organifierung und Cr=
giehung der Jugend innerhalb Der Gewertdaftsbes
Wwegung gewidmet wird, findet ihren usbrud nidhi
nur in bem grofier gewordenen Umfang biefer Kon=
erenen, jondern vor allem aud purd) die Crftredung

r Beratungen auf Gebiete, Deren Bearbeitung in
ihrer Widytigteit fiir die Gefamtbewegung erjt burdy
bie intenfivere Jugendarbeit erfannt werden fonnte.

9(m 13. unb 14. Suli fand eine jolde gcmertfq}uithdje
Sugenbleiter-fonferens in Ko fatt, die mit einer Be-
[igrigung ber . Beafle) verbunien, O egite bes

erbiinbe ur
8 e unbesvorftand bie Sollegen

ADGB. fjowie vom B
Mafthte und Hefler anwefend.

?ﬁ%bueggl;b%;a%eter und Gewertidaften”
—— __._! ==

temmt fich voll Gmpdrung gegen bas Dalein an. Freunbdl
Fd;miegfig\]- ?idu an Ens Qeben, und dod) wogt er es auj wie
der Sturm bas Weer.
Nur manche {ind  gleichgiilti
werben pom i])n{e'm 13-{;:!131 erfa
Sle rd a8 b Shurm Sei liebend und témpfend! Rur

i Sturm!
mgtzlm?n;sl;‘;e::nt?': \-'[Demn Totalitdt erfait, trigt das

Leben.

Dag Kind und der Beruf des Vaters.

i mebr als man im allgememnen qlaubt, ben
Beﬂ?bﬁ;r:;lg;;:rs r?m.. Das jeigen uns Nuifige, ble ;nan
in Oefterreidy von Scultindern uber fetben bes ﬁrt;_?w
bat [dyreiben lafjen. Un 20000 Kindern madne_ man Gu; e8
Grperiment, bas nidt mur den ausgefprodyenen ﬁrleben.1_!|n
bea ftindes beweift, jondern &:%Il;lld?l'.irlnt. wie eng feine

it ber Des Vaters vermwadylen 1L
%E?llltnnn:nl'lr Dn:::egcr wurben von den Kindern bie felben gea
Triedens bdem ﬁ:rltiglehc}n 'amﬁ?'rge%g[?“;:;“;;e;- !‘\“lng:
i ¢s Baters ift ein St . .
ﬂB;n:IrgE‘li;l%Tr]! tl‘it:-,u.B Die Urbeit bes Vaters binbet bas find
i Welt. ) }
mlé]tﬁifd;&ﬂn ﬁﬁbf&ﬁ waren fogar tedmifehe Ausdriide, Fach:
beyeidynungen, In iiberrafdyenber Teife  befannl. Eb{e
Tannten bie fogialen Bcrhqim&ile. bie Berufsqefabhren, me
Bebeutung ber Arbeit. Bei vielen Stindern_band_fich ia
MWiffen vom viterlidien Berufe mit emer jehinen Phantafie
iiber joziale, menidliche Yujgaben und Jiele "
Die Unterjudyung regt daju an, das Sind bewufy teil:
nehmen 3u m[fm am fdyafienden Qeben und aus biejem
jdpafienden Leben heraus ben ©inn bes Sinbes prqrn!d]t
3u pilegen filr alies ®rofe und Hehe, bas das afefn eimna

von im verlangt.

und immer gleid).  Sie
t und tonnen nidgt foffen.

madyte RKRollege Stadirat Dittmer-Berlin ble einfeitens
ben Husfiihrungen. Cr mwies nad), in wie ftarlem

Die Orts: | Mafe die Gewertjchajten an ben Aujgabengebieten der

Jugendimter interefjiert find. Sie miiffen beshalb der
Befepung des BVorftanbes bes Jugendamts grifte Auf-
merfjamfeit widmen und felbjt Boridhldge madhen.
Dittmer zeigte, wie jowohl bei der Jugendjirforge als
aucy bei ber Jugenbpilege bie Richiung ber Ldugleit
durdpaus von den im Jugendamt wirtenden Perjonlidy-
teiten bejtimmt werden fann,  Mandger Jugendliche
fann  vor ber njtaltsfiivforge-Craiehung bewalrt
werben, wenn verjtinduisvolle Wiitarbeiter den hiufig
ausichlaggebenden finangiellen Gefichtspuntien die ber
jostalen iirforge und Padagogit entgegenitellen. Wuf
die Befchaffung und Ausgeitaltung von Jugenbberber-
gen, Bibliothefen, Jugendheimen, Spielplagen und
aud) bei der Bergebung von Witteln an Jugendoereine
und fiir Sdiilermanderungen fonnen wir gar nidt
genug Einjlufy nehmen.
miiffen die Gewertidyajten fiir das Erreithen pofitiver
Criplge forgen. Dasfelbe gult fiir dbie Drisausidiijfe
fitr Jugendypilege, dbie in Preufen diber ftoatliche Mittel
verfiigen.

Die Uusfprade, welde eingelne Beifpiele frudytbaren
Wirtens gewertidaftlicher Vertreter in [olchen Korpers
idyaften erbradyte, ergab grundjigliche lebereinjtims
mung mit dem Referenten, Gemiinjdht wurbe, dafy in
cinem Handbuch) den Funftiondren die notwendigen
Hinmeife und Unterlagen gegeben werden. Jn ber
®ewertjdajtspreffe, in Rundjdyreiben und auj Kon-
ferengen jollen bie Gewertjdhajtamitglieder allgemein
auf die Bebeutung diefes von den Gewertfdajten nody
ungeniigend beaderten ®ebictes und gur WMitarbeit
angeregt werben,

Bur Borbereitung der auf bem tommenden Gewert:
[thajtstongref herbeigujiihrenden Stellungnahme wurbe
jodann fiber unfere ,Forberungen gum Be-
rufsfcdyulwefen” beraten. Hierju referierte ber
follege Hepler. Cr legte die Motwendigleit einer
reidhsgefenlichen Regelung dar und begriinbete bejon-
ders eingehend bie Forberung nach einbeitlichem uf-
bau des berujlichen Sdyulwefens, i)ns heutige Syjtem
ber von den Scbulen erteilten Beredytigungen fei drin-
gend reformbediirjtig. eine Beriidfichliqunyg der beruf:
(ichen Bilbung miijfe unbedingt erfolgen. Bereinfadyung
in ber Gdulvermaltung und in der Sdhulaufjidt jomie
Husbau ber inneren Einrichtungen ber Veruisfdulen
ift notwenbig, wenn bie Sdyule jeitgemif arbeiten foll.

Die febr [ebbu&lie Nusfpradpe %eitigle Uebereinftims
mung mit dem Referenten und der vorgelegten Ent=
jcpliegung. @ewiinjdt wurbde, in biefer weiter au be-
tonen, baf bie vom Breslauer Gewert] [ts{nn*'mﬁ
1025 erhobenen Forderungen aufrechterhalten werden.
CEine tellungnabme  um  , Beredhtigungsivefen”
wollten einige Redner vermieden wiffen, dody jtimmte
die Wiehrheit dem Referenten barin Fu, baf eine Ent-
[cheibung fiilr uns unumgdnglidy fei.

Danady wurde Cntfdhliefungen gugeftimmt, von
Denen eine ben Gtandpuntt der Gewertichaften um
Berufsausbildungsgeje formuliert, eine
andbere vom Neldystag verlangt, daB bei der fom-
menbden Beralung des Urbeits{dyupgefepyes die Ju-
gendidupforderungen beriidfidtigt werden
und ferner eine, die fich gegen bie Beftrebungen ge-
wiffer Sjunbwertertreife nod) Berldngerungber
Qebhraett wendet. Bei der Erirterung biefer Ictﬁen
‘ra?g, au ber Sollege $Henfel-Berlin bdie einleltenden

usfiiprungen madhte, wurde dle intereffante Tatfade
feltgeftellt, baf einige Arbeitgebergruppen
filr Werkiivgung dev Rebhraeit eintreten, um

Dadurdy dem wvon ibnen befiirditeten tommenben
‘mun%el an gelernten Arbeitstriiften ju mildern. Jn
Dden Berufen alfo, wo bie Befchifligung von Lepr-

lingen bie von Gefellen iiberwiegt, wird lingere Lebr:
seit verlangt; ift bie Lebrlingsaiichterei unmiglicy ge-
madﬁt,' fo bat man an verlingerter Lebraeit fein Jn-
tereffe!

Der Konfereny wurbe ferner von dem Jugendiefretiiv
des UDGB., Sollegen Majchte, Beriht iiber eine
Reihe mld}tii};r organifatorifdher Ungelegenbeiten ge-
geben. Die Beftrebungen na Gd)uf?ung eines ein-
heitltdhen Jugendfiiprer-Ausweifes,
der fomohl der Reichsbahn (Fahrpretsermdfigung), den
Jugendherbergen wie aud) ben Behirden geentiber
legitimiert, wurben begriift und ein baldiges Gelingen
bes Planes gewiinjdt. Fiir jwedmdhlg wurde be-
jeidynet, dafi ber Bertrieb bes Abgeicdhens ber ,Freien
Gewertidafts-Jugend®, der bisher durd) bie Drisause
Lrlhuﬁe Borlin_ und Dresden erfolgte, zentral vom

DOB. aus gefdyehen jollte.

Der von Pommuniftijdyer Seite veranlafite Untvag
einer ortlichen Sugendabteilung, 1m Jufammenhang
mit dem Gewertjhaftsbongrels eme Reichston:
ereng ber drtlidhen Jugendleiter ftatts
Ilijnbm au :nﬁen.éﬁnh einmiitige Ublehnung.

e aablreichen ugenbleitcrtngungen der Werbiinhe
wie duch der Begirle des ADBB. — queh bie Jugend:
leiterfurfe find au evmdinen — geben neben ben Ta-
ungen der an gentraler ©felle titigen Jugendleiter
El:ni&‘l Moglichteiten gur Information, zu Ausjpraden,

nregungen unb ?u gorderungen an bdie Drganifa-
tionen unb die Oeffentiichteit, daf fein BVebiirinis nach
weiteren grofjen Konferenaen anerfannt werben fonnte.
Die AbTidyt, im Herbft b. . pom ADGB., den Arbeiter-
jportiern und ber Goglaliftifhen Arbeiferjugend ge -
meinfameine Rfunbgebungber Jugend-

Auf allen diefen Gebieten !

fiihrer blefer brei Gruppen ftatffinden au [laffen,
fand auftimmende Hufnahme.

Der Berlauj der Beratungen gab allen Teilnehmern
Die fefte Ueberzeugung, dap m bder Gewerfichajisbes
wegung bas Verantwortungsbemwuptfein gegeniiber ber
heranmwadyfenden Generation in fteigendem Mafe 3u
prattijhen Uuswirtungen tommt. Die gewerldajts
lihe Jugendarbeit wird daber aud) ufiinjtig von
weiteren Fortidyritten, von Uusbreitung und Bertiefung
berichten fdnnen.

, 30 gebe ng Gefchi.”

TMittagspaufe in der Drucerel. Weinem Arbeitss
[nfy qegeniiber figen 2nfegerinnen und ‘Bogens
ingerinnen.  Cine lebbafte Unterbaltung ijt _in
ang. ‘Betriebsangelegenpeiten, Alltdgliches, Fa=
miliengefdjichien werben durdygenommen. CEine redit
ympathijdhe Sollegin und qutes BVerbandsmitglied
dufert ficdh) gerade ju ihren Mitarbeiterinnen, day fie
niemanbem_fagt, wo fie bejdiftigt ift. Sie midhte
nidht als ,Fabritmddel” gelten. 2lle anderen pflid)-
ten ihr bei.

Cin Arbeitstollege, ber cbenfalls grnpgﬂdler $Hilfss
arbeiter ift, vermerft fich in dben alljabrlid)y ausjus
filllenden $Haushaltungsliften prompt als ,Druder”.
Ein Druder nimmt jdjon eine hiohere foziale Stellung
im Leben ein unbd ftellt etwas anberes vor, als ein
fimpler ,rbeiter”! Jeter finnte ficher aus eigener
{Srfnhrura biefe fFille vermebren, in benen ein ge=
wiffes  @eltungsbediirfnis, Dbdle Sudit, mehr ju
fcheinen, als man ift, gum LUusdrud tommt.

eshalb die Sdyam vor bem ehrenvollen ,Urbeis

ter“? — Ueberall im Leben fehen wir die Hodhadytung
vor bem Befi, die Unbetung bes golbenen Stalbes,
bes @eldes. Gin Arbelter befigt teine Meichtiimer,
Reidfein 1t bel olelen idbentiid) mit den ‘BeFrtHen:
ebildet, vornehm, edel, arm lein bebeutet infolges
¢ffen das Gegenteil. Der Urme ift im Borhinein
verbiichtig, ihm baftet ein Matel an, er ift minber
adytbar und 3u allem Sdylechten fiil)lgi Diefe fibers
lebte AUnficht ergeuqt leider in mandjen Tellen der Ars
beiterjdaft auc) heute nody ein gany unbevedh«
tigtes Mindermertigleitsgefiihl; beibe oben ans
gefithrien Beifplele find ein Beweis filr ibr Bors
bandenfein.

Was bat denn Dder BVefijende vor uns Urbeitern
voraus. Gewif: er braudyt tirpeclich nidht {dywer ju
arbeiten; ble notwendbigen Paufmannifden und bants
miflgen Gefdidfte [EHt er von feinen feitendben Diref:
toren erleblPen. @alls er geniigende Attienpabete be-
{ist, beftebt feine gange Tdtigteit bdarin, bdie abs
Bafdjulttemu Coupone jum beftimmten Termin bei
er betrefjenden Bant eingulifen. Gr bat ein ars
beitslojes Ginfommen in @eftalt von Jinfen
und Profiten, bas erft durdy die Unterbejahlung der
rbeitstraft in den Treforen der Banken angehauft
worden ift. Die E:iLten; bes rbeiters bagegen it
auf eigener Urbeit au[gebuut: alles, was er

ur gri tung feines LQebens braudit, mufz er mit
and unbd Sopf in [dwerer Fron verdienen. Der
rbeiter weifs, baf die Urbeit notwendig ift jur Cr-

altung und Gntwidlung der menjdlidhen Gefell=
daft. Wir tonnen uns mn?l eine Urbeit denten, bie
vei ift von einem {Frendienjt filv reiche Drohnen, die
wir freudlg tun unb bie uns eine Quelle des Gliides
wird. Ung trennt eine Welt vom Kapitaliften. Wenn
wir vorn fleineren Differenglerungen und Uebers
%ﬁmgm abfeben, unterfdeiden wir nur ywei Klafjen:

efienbe unb Befiplofe. Iy bin ftoly davauf, gur
Arbeitertlaffe gu gehoren, weil id weif, daf fie erft
enmal gur WMadt gelangt, einen gejelifchaftlichen Ju=
ftand fchaffen mwird, ber e¢s uns ermiglich, lei'[‘a;u-
nehmen an ben Fortfdritten der Tednif und bden
Gegnungen ber Kultur. Aus biefer Erfenntnis hers
aus wad)jt mein Klaffenftols Die Ggi[ten
und rbeit e¢ines Strapentehrers ift gefellfdaftli
wertooller als bie eines reidhen Nidytstuers. Deshalb
geatemt es fidy fiir uns nicht, Parafiten u beneiben
ober ©dam vor bem ehrenvollen Arbeiterberuf Fu:
empfinden, Seien wir dod [Iiulg barauf, nidts, ab=
folut gar nidts weiter gu fein als ,nur” Wrbeiterl

R . R,
Aus den Jabiftellen.

Berlin. Mitgliedberoecjammiung. ,Die  Mitglicdervers
Larnmlunﬁ ber (ga (jtelle Berlin vom 25, Juli 1928 billigt
ie YUrbeiten des Berbanbstages in Kiln wnd die Haltung
ber Berliner Delegierten *

it ber Annahme vorftebender Entidliefung burd) eine
exbriidende Mehrieit fand bie lefte milsliebe":n“u um‘hmlnng
ihren Ubfdhluf.  Den Beriht tiber den BVerbandstag ers
ftattete Stollege @ioth, Die Uusnahmeftellung des leften
Berbanbstoges in he%ua auf ben immeren Ausbau ber Drpas
nifation hervorhebend, ftreijte er ecinipe die Berliner Kour
legenjdhaft befonders intereffievenden  Gingetheiten  ber
Tagung. Crireulidy war befonbers bie bedeutend ftirtere
Bertretung der Solleginnen in Kdin; ikt es dod) daray|
[dyttefyen, bafi unfere weiblichen Mitglicder anfangen, fi
reger an dem Drganifationsleben au beteiligen. Hiojfentlidy ijt
auch Berlin auf der nﬁgﬂen Togung mu fiinf oder [echs
Stolleginnen verireten. n biéfem uinmnwnhunqt tonne
er bas Meferat ber in ®. Hanna als emen Hohepuntt
ber Toqung begeidmen. Auferordentlich michtig filr uns fel
ber !I-ue:rm bes Punftes [V: Cialuenberatung  Jus
fantmenfaffend fonne er fagen, baf bas Mefultat zufviedens
ftellend fei; find dody faft alle Verliner Antrige einige mit
wenigen Aenderungen, m unferem  Ginne Beldhii® ges
worben.  Die befdloffene Inbalidenunterfliigung  beblirfe
nody dringend des usbaues. Wenn [chon dafil befondeve



Beitridge erhoben merben, hitte man nidht unter die Ber:
liner Unterftiigungsfite beruntergehen jollen; jedenfalls fei
Berlin bei der Einfubrung biefer Unterftigung anrvegend
und betfpwl'?cbcnb gewejen. )

Weitere Hihepuntte der Tagung bilbeten die Referate
vom @enofjen Fride iiber die Jugendfrage und befonders
bas Referat des Genoffen Dr. Joadpm tiber arbeitsredytlhe

ragen, Ueiteres Meferal, jomie bas Meferat ber Kollegin
gmma wird in Brofdyirenjorm erjdheinen, und ber Kollegens
{dhajt juginglidy gemadyt merden. Der BVerbandstag babe
gute und praliijde Arbeit geleiftet filr die Rollegenidajt m
pen Betrieben, mas audy aus dem in nddfter Jeit er:
fdheinenden Protofoll erfichtlidy fein wird o

Ebenjo wie Sollege Gloth vermabrten fidh einige Deles

ierte gegen bie verlogeneri und entftellenden Beridyte Der
Jommuniftifdien Preffe {iber den Berbandsiag. Unter leb-
Bafter Auftimmung der Berfammlung wurde insbefondere
bas Werhalten ber Leipyger tommunifiiiden Delegierten,
und die gemeine und gehaffige Herunrerreifung "bcg Ber-
banstages burdy bie ,Sadfiidye Arbeiterjeitung” getenn-
jeifnet.  Dantbar bervorgehoben wurben bagegen die aufs
vpferungsreichen Bemiihungen der Stollegenidaft des Gaues
Rbeinland-Weftfalen und insbefondere der Stadt Kdln, die
Tagung aud) dufetlidy ju_einem Martftein der Organifation
und einem Grlebnis ber Delegierten gu qeftalten.

Fiir bie ,Oppefitions”-Redner, welde fid) diefes Mal er-
freulid) offen als Stommumiften betannten, batle ber Bers
banbdsiag natiirlidy gar nidts geleiftet. Sie find gegen bdie
Ginfithrung ber JInvafidenunterjtifung. Das Wort Puders,
ber Stampi um ,jeden Piennig Lobhnerhbhung und jede
Stumde Urbeitezeitverfiivaung |ei widtiger, als der Kampi
um Theorien und Pringipien”, zeige die negative Einftellung
ber Organifationsleitung. Die Lohnbemegung ift falidy pe-
madht worben, es hitte geftreitt werden miifien. Nady ihrer
Anfidyt hiitte ficy der BVerbanbstag diberhaupt nur mit ben
Broblemen bes Silaffentampfes beldydftigen biirfen. .$Her
mit ben Pringipien und Theorien, her mit dem Streit be
unferen Lohnbemwequngen!”, war Dber Tener ber Uuss
fiihrungen unjerer Oppofitionsredner. Durd) die Annahme
eingangs mitgeteilter Gnifdhliefung ging die Berjammlung
iiber Dbie mu:l[cnbaft eingebradyten  tommumiftifdyen  Refos
futionen 3ur Tagesordnung fiber.

Eine Anregung, die befonderen Frouenabende
aufzunehmen, wurde dem Borftand iibermiefen.

Blelefeld. Berfammiung vom 26, Juli 1928, Sollege
‘©partubl jprady iiter ben Berlauf des Berbandstages. Cr
Li‘ihrle pen  Unmefenben ver Uugen, welde Fiille von

theit gum Woble unferer Orqanijation geleiftet wurbe.
JOnsbefonbere gab er die Berbeflerung ber Unterftiungs:
cintidtung befannt und fprad) fidy ousfiibrlidy iiber Ddie
Teueinfiihrung der Jnvalidentafje ous. Die CEinfithrung
fei eine bringenhe MNotwendigteit, da der Staat bei der Er-
biohung des Jnvalidengelbes verfagt habe, miifjten die Or:
ganifationen eingreifen und es ift gu bhoffen, baf bei den
Berbiinden, wo die Jnoalidentafie nod) nidyt beftehe, diefe
in nidfter Jeit eingefiiprt wird. Die Einfiihrung Dbiefer
Unterftipung erfordere aber grofe Mitte, und bda das
Berbanbsvermbgen fur biefen Jwed nict angegriffen
merben biirfe, fci eine Erhohung der Beitrage vorgefehen,
unb jmar bis 40 DMart Wodenverdienft 10 Pf., iiber
40 Tart 20 Bf. Die Crhobung ber Beitriige tritt am
1, Ottober, bie JInvalidentaffe am 1. Januar 1920 in Kraft.
Die weiteren  MNusfiilhrungen mwaren mebr allgemeiner
Matur, BVon einer Distufiion wurde abgefehen.

Als nidyjter jprady er Setretir des Drisousidufjes Bieles
feld, Sollege Cajtien, iiber den Bau bes Gewertidyaftshaufes.
Stury beridytete er iiber bie Totwendigteit diefes Baues und
erfudhte, ben fchon bereits vor 3 Jahren im Orisausiduf ge:
fafiten Bejdluf, pro Gewertidaftomitglied 10 WMart als
Baufonds aufsubringen, jefit nodgufommen. Faft alle @e-
werffdaften wiren burd) Erhdbung ber Lotalbeitrige diefem
Befdhluff nadhygetommen unbd haben bereits diefe Gelder jur
‘Werfiigung geftellt. Ein Kollege ermiderte hierauf, bafy unjere
Beitrage ?dwn hody genug feien, wiirde innerhald unferer
Bahiftelle eine Beitragserhibung ju diefem Jmwede durd)y
efiihrt, wiirben wir nidt gut babei abfdneiben. Ein Bes
hiufy iiber biefe 2ngelegenbeit wurbe nicht gefafit und bie
Teitere Regelung dem Ortsvorftande iiberlaffen.

Bum Sdilufy gab Sollege Sublmann den Verlauf bes
Sommerfeftes befannt und betonte, dafy wir nur durdy das
Gutqeémfummerl bes Mirts vor einem Defiait berabrt wur-
ben. ©dyuld hieran fei ber mangelhafte Befudy der Mitglieber
und b:r hoffe, daf bie nadyite Beranjtaltung befier befudyt
merbe.

Diiffetdorf. Am Samstay, bem 21, Juli, fonb wunfere
Tonatsoerfammlung im BVoltshaus ftatt. Um ber Kollegens
fdyaft einmal einen anderen Yejerenten vorjujtellen, batte
ber Borfland befdjlofien, ben Kollegen Stempel-Dortmund
su bitten, in unferer Jabiftelle den Veridyt vom Verbanbs.
tag 3u geben, ausgehend von bem @edanten, daf das um
Befudy der Verfammiung anvegen miirde. MWir waren je:
body genau fo enttdujdht mie immer! $ollege Stempe
baite in liebenswiirbiger MWeife augefagt. Hauptiadlid
ging er auf bie neuen Sapungsdnberungen ein unb gang
bejonbers auf die neue lUnterftiipungseinridtung. Cr ver:
fudyte der Kollegenjdhajt tar ju madien, baf es beute bei
ber minimalen {taatlidien Unterftiijung unferer Jnvaliben
eine Ehrenpilicht eines jeben Kollegen Iﬂli, eingugreifen, und
da fei die Selbithilfe durdy die Drganifation bie befte Wajfe,
Hustlingend in bem Wunjde, daf audy die Diifjeldorfer
Stollegenjdaft bas behergigen und ein gutes Glied unferer
Dt(?uniiation mwerben mige, [hlof er feine usfiiprungen,
Reidper Beijall lohnte ben Rejerenten fiir feine objeftive
Beridterftattung. JIn ber Distuffion traten ihm mehrere
Redrner entgegen, Sie fiiprien aus, dafy fie vom Berbanbs.
parlament ermartet batten, baff man bdie beftehenden
Unterftilgungseinridtungen weiter ausgebaut blitte wie qe-
fheben, bann hitte man fiir bie Crhohung bdes Beiirages
MBerftandnis. RKollege Bestomw ermiderte, bafy man ja immer
fdhimpfe, wie es aud) jei. s wire nun Gefe fiir jebes
Mitglied und jever miiffe fidy damit obfindben. JIn feinem
Sdiufimort gab Hollege Stempel auj verfdyiedene Fragen
Die nitige Antwort, Die Beitragserhohung begriinbete Kol
lege Bestorw.  Es fel unbebingt niitig, den Beitrag fiir die
Lofaltafie ju erbiben, ba wir hier nod) fehr viel Agitationss
arbeit gu leiften baben. Die befte Stige bierin fei bie
Eolibaritil”, aber nidyt, wenn die Jeitung auf dem Bureau
licgey bleibs und jpdrer als Altpapier vertauit mwiirde, fous
vern wenn fie unter bie Mirglieber tomine. Der Borftand

wieber
8.

habe beshalb befdloffen, jebem Mitglied vom 1. September
ab bie FJeitung durd) die Pojt guftellen 3u laffen, und das
erjorbere felbftoerftandlidy Geld, wofiir die Beitragserhihung
in erfter Linie fein foll, Die Erhihung betrage 5 bjw.
10 Pjennig pro Mitglied, ausgenommen bie Jugenblidyen.
Nady reichlicdher Uusiprade wurbe dbem %llmg Augeftimmt
mit dem Bejhlup, daf die neuen Beitragsiige fur Diffeldorf
ab 1. September in Sraft treten.  Unter Derjdyiebenes
wurben nody einige interne Angelegenheiten erledigt,

fiaffel. Wie jhon in ber MNr 27 ver ,ESoli” beridytet
wurbe, tonnte bie Jabijtelle Kaffel am 9. Juli ouf ibhr
25jibriges Beftehen guriidbliden. us diefem Grunde nun
hatte  die Mitgliedfhaft zu einer am Sonnabend, bem
14. Juli, abends 7 lbr, ftattfindenden Feier im tleinen
Stabdtpartiaal eingeladben. Jn der Geidyidte der Haffeler
Jabljtelle wird diele Feier einen bejonderen Plafy einnehmen,
bdenn es war wirtlidh ein wiirbiger Abjdilufy des erften
Bierteljahrhunberts und ein vielverfpredyender Auftalt fiir
fommende Rampfe. Das Feit nabhm einen fehr quten
harmonijhen Berlauf, bas war bas einftimmige Urteil aller
Feftteilnehmer.

CErifinet wurde die Feier durd) jehr gute Darbietungen
des Fleinen Ordyejters unter Willi Sdeidbemanns
verftindnisvoller Leitung: ber Eingug ber Gijte aus dem
sLannbiaufer” und bie Duverture ju ,Rofamunde” pon
Sdyubert urben fehr jein ju Gehir gebracdht. Mady einem
von unferer Kollegin Dina Umbad fehr anfpredend
efprodhenen Prolog, 3;‘25 ber gweite Borfifjende der Jahl-
telle, Rollege Hans Roth, bie Giite I;eiglid) willtommen
unb dberreichte mit ebenfo berglihen Worten ber 2ns
erfennung ber Sollogm LQuife %Iaminir fowie dem
Kollegen Gujtap Boldbmann ein pom ‘ﬂerhanbsnnr-
ftand geftiftetes Diplom fiir 25jdhrige treue Mitglied[doit.
Dann betrat die ,Typograpbio”, mwelde jur Feier unferer
Jabljtelle in jlarfer Jabl eridhienen mwar, die Biihne und
fang unter Paul Kleindienfts temperamentooller
Fiihrung den Uthmannjden ,,Sturm”,

Hierauj fam unjer weiter Verbandsvorfigende, Hollege
Ernjt SHornte, jum MWort, Jn temperamentooller
TWeife entledigte derfelbe fidh feiner Aufgabe und wies
darauf hin, dbaf die grapbhije Hilfsarbeiteridpail von jebher
jhwer ju tampjen gebabt bhabe, um ihre Drganifations:
arbeit durdjgufetien. Denn das Refruticrungsield unferes
Berbandes ift viel jdwerer zu bearbeiten als bei anbderen
Berbiinden. Jebody ber grofie Buddruderftreit 1891 gad
nad)y mandjen vergeblicdhen Verfudyen dben AUnftof sur Griin.
bung einer gentralen Drganifation, die bann im Jahre 1893
ins Leben gerufen werben fonnte. Ju ben wenigen Stidten,
in_denen damals fdon die Hilfsarbeiter fidh zujommens:
gefchlofien hatten, gehiirte audy Raffel. Dah die gute Sade
wieber verloren ging, fo baf erft 10 Jabre [piter bie Bable
ftelle feften Fuf fafjen tonnte, lag aum groften Teil an
einer fjtarfen Gegenjtromung ous dem Lager der Unters
nehmer, welde es durd) ihre Madyenjdaiten dakin bradten,
ben Kampfesmut der Hiljsarbeiterjhaft einguidiichtern, denn
man bielt das Hilfsperfonal nidt fiir organijationsjdbig.
Aber es fei bier ofjen ausgefprodjen: bie Kaffeler Sollegens
chaft war ftets auf dem Poften, wenn es galt, durd) engeren

fjammen|dlufy bie Lage ber Berujsangehdrigen ju beffern

und hat nuldl; gar mande Probe ihrer Solidaritit abgelegt.
Die Jabljtelle mg;e: fowie ber gefamie Hilisarbeiterverband
me aud) in Jutunft den Beweis liefern, dafy ifmen bdas

Wobl ber Berufsangebdrigen febr am Hergen hegt und bdie
Jntereffen berjelben vertreten, mo mur irgend &ﬁglid]rm‘i
vorhanben ift. Mit den berslidften @lidmiiniden feitens
bes Jentralvorftanbes und der leberreidung eines Diploms
fiiv bie Jabljtelle beenbdete RKollege Hornte feine usfiibs
rungen. Das bhierauj dargebradyte Hod) bes Redners galt
ber_ Jabljtelle und der Befamtorganifation.

Sobann betrat unfer Gauleiter, Kollege Kalb, die
mit unjerem Berbanbsjymbol und bem Bild unferer unvers
geflien Paula Thiebdbe gefdmiidte Biihne und {ibers
bradyte ebenfalls bie herslichften Glild: und Segenswiinjde
vom Gauvorftand umd ber Kollegenfdyaft Frantfurt a. W
Nudy er fiveijle nodymals in turgen Jiigen die Bergangenbeit
der Raffeler Jabljtelle, gedadhte aurhy allen bdenen, weldpe
Iid;u in heroorragender und unei !I'I"Lﬁ{j!i(gt‘r Weife der Jabhl-
telle ?)ur }Bmﬁgung peftellt und am Aufbau derfelben bis
jum beutigen Tage mitgeholfen haben Sein Hody galt
ebenfalls dem weiteren Hufjtieg und @ebeihen der Drgas
nifation. Nun folgten die Bliidwunfdanfpraden ber befreun-
beten Organifationen, weldie red)t [done Gefdente fibers
reldrn liefen. Gliddwunjdtelegramme liefen ein vom Bau-
vorftand und Mitghedidajt Frantfurt a. M., Mitaliedidaft
und Bau Leipgig. Ferner von den Jabljtellen Darmitadt,
Maing, Worms, Hanau, Difenbad) fowie Gau und Mitglieds
jhaft Hamburg. Iynen allen fei auf diefem Wege der hers
lidye Dant ber gefamten WMitgliedjdhajt Hafiels ausgefproden
unbd wird in fteter Erinnerung in uns werterleben,

Der Sonntagnadymittag vereinigte dann nodymals bie
Mitgliedjepajt und Giifte ju einem redy gemiitlichen Bei-
fanvmenfern bei Raffee und SKuden aus dber Konfum-
biaderei (welder vortrefflidy munbete) und einer Breyel:

olondfe fiir unfere SKleinen im Qotal Rewald, Bettens

ufen. Mioge diefe Jubelfeier mit dazu beitragen, alle nod)
ernftehenden Berufsangebiirigen herangugiehen und unferer
Bablitelle ein meiteres Auiblithen und Gedeiben befdieden
fein. Dann wird audy fiir uns ber Jeitpuntt lommen, wo
audy wir ausrufen finnen: Die Geifter find ermady, es ift

eine Lujt zu leben.
Rundidhan.

Der YUligemeine Denfjdye Gewertjdafisbund im  Jahre
1927, TWenn ie‘gt batd Dder Aligemeine Deutfhe Gewert:
fhaftsbund in Hamburg jufommentriit, wird er im Hine
blid¢ auf bas Wadystum bder angejdlofienen BVerbinbe im
verfloffenen Jabr ungmeifethaft ein BVild ber Kraft und des
Selbjtberoufticine bieten. Nacy Jabren ber Hrife und Wr-
beitslofigteit, in denen bie Mirgliederjahl bes ADBB, ftart
juriidging, ift jeit Hoerbjt 1926 eine Jeit regelmifiger Jus
nabhme ber Witgliederzahl, die das Befte fiir bie %}utuuft
ermarten ldft, angebroden. Seit Enbe 1926 betragt bie
Junabme der Mitaliebersahl nidyt weniger als 482 754 ober
par 122 Prog. des Beftandes Ende 1926, 1nd nady bden
vorldufigen Unterlagen ift in ben erfien brei Pionaten bes
Jabres 1928 bie Mitgliederjahl abermals um 132 000 ge-
ftiegen. Unter ben Verbiinben, bie abfolut bie meiften Mit:
g[iebcr gemonnen haben, nimmt der Metallarbeiterverband
ie erfte Stelle ein; er nabm um 140 440 Wirglicder u.

Dem Projentfafy nach nahm jebody ber Tabatarbeitervers
band am ftirtiten ju, und jwar wm etwa 21 Proj.

Die giinfige Entwidlung der WMitglicderzahl und die ges
ringere rbeitslofigleit haben von felbjt aud) ju cinem ers
heblichen Unwadyjen ber Cinnabmen der Gewertjdaftsvers
binde gefiihrt. Gegeniiber emmem Betrage von 148 130 716
Mart im Jahre 1926 jtiegen die Gefamteinnahmen im Jahre
1927 aufj 182 252 326 e, Wllein an Beitragsleiftung wurde
im Jabre 1927 e¢in Betrag von 169 613 508 ML, gegeniiber
137 638 607 ML, im Jabhre 1926 vereinnahmt, Die Junahme
ber Beitragseinnahme ift in hibherem WMafe der Erhihung
ber Beitragsjdge als der Junabhme ber Mitgliederzahl gujus
fdhreiben. Durdgidynitilidy entfiel im Jabre 1927 auf jedes
Dlitglied eine Beitragseinnabme von 40,87 ME. gegen 34,62
Mart im Jahre 1926, ) .

Die Nusgaben der Werbianhe find infolge der befleren
Sonjunttur ftart aur{id-%gnuumn unbd betrugen 129 463 897
Mart ober 6066004 L weniger als im Jabhre 1926,
Namentlidy bdie Betriige Ffiir Unterftiijung wiefen einen
ftarfen Riidgang ouj und betrugen vund 41 Willionen
gegen runb 62 Millionen im vorouigegangenen Jabhr. Allein
fiir Bilbungszmwede wurbe im Jahre 1927 ein Betrag von
5834 151 L. ausgegeben. Jum Sdjluffe fei nod) mitges
teilt, bafy bie beutjhe Gewertjdynftsbewegung gegenwirtig
in 108 Drten eigene Gewertjdajtshdufer befipt.

Die Beglajung der Urbeifsrdume. Iteben den fiditbaren
Strahlen enthilt bas Sonnenipetirum betanntlich bdie une
fitbaren ultrasvioletten Strahlen, bdie gefunbbeitlidh von
befonderer Bedeutung find, Befonders bei Schwdrhe, Blut-
armut, Mervenleiden, Cridhdpiungsuftinden und dergl. find
diefe ultrasvioletten Strablen unentbebrlicd). Aber bas
Fenfterglas [dft fie nidit durdy.

Anders bas neue therapeutifdy hodywidpige Glas, das
biefe Sirablen in bdie Rdaume ldft. Es wurde Fuerjt nur
in Amerita und England bergeftellt, dody jelt audy in
Deutjhland. Die Phofitalilh-Tednilde Reidsanitalt bat
ermiefen, daf biefes Glas jene hetlbringenden Strablen in
bobem B]lufﬁe burdyldpt, befonbders bdann, wenn bas Blas
diinn ift. So ift die Durdldffigleit bei 2 Pllimeter Dide
40 Prog. und bei 1 Millimeter 62 PBroz.

Da die gefundheitlidhe Bedeutung diefes Glafes in Eng-
land bereits prattijh erprobt ift, tonnen mwir ber Jeitjdrijt
fiir  Sdulgefundheitapilege und [csgiuie SHygiene nur gus
ftimmen, wenn fie eine derartige Beglafung nidt nur ?ﬂr
Strantenbdufer und Sdwulen, jonbern fiir e jogenannten
Stubenarbeiter und Fabritarbeiter” verlangt, da eine der-
artige Beglajung ,.im mweiten volbsgefunbheitliden und volts-
mirtg!d)aﬁtlicben ntereffe” fei.

Cinfommen und Uusfommen. Das Statiftijhe Amt der
Stadt Berlin hat den BVierwodenbedarf einer finfedpfigen
Familie auj 200,40 e, errechnet. Es ift aber andererfeits
ie{meilei[t. bafy mehr als 80 Proz. der Beviilterung hidyjtens
150 Me monatlich verdienen, fo da nur ein gang Fleiner Teil
unferes Boltes das notwendige Einfommen bat. Begeicdhnend
ift aber in ber Auffteliung bes Statiftijhen Amtes audy, daf
!llﬁ? — wir find bas fo gemobhnt — Fleijch, Brot, Heizung und

ohnung nennt, aber Bildung und Kultur gar nidt auffiihrt.
Gie wird anjdjeinend bei bem Poften: ,Sonftiger Bedarf eins
[chliefilidy Wertehr” mitverredinet. Aber wenn von biefen
22,60 L., bie da fiir ben Wonat angefeht find, nur der
Berufsvertehr unbd bie Sdulbiidher unb ein Eeiner Sonns
tagsausilug abgehen, bann ift fiir Bilbung tein Piennig
mehr iibrig. Und bas bei bem Eintommen von 200 INE,

Abredynungen.

Jn der Wodye vom 23, bis 28, Juli find die Abrechnungen
bes 2. Duartals aus Miirnberg fiir Gau 4a, Qeipaig fiir
®au Ba bei der Haupttaffe eingegangen.

@elbjendungen tamen aus MNirnberg 6210,01 ME., Deipyig
27 801,65 ME. und aus Berlin B1 652,90 ME.

Berlin, dben 28, Juli 1928. $. Qobdahl

i|  gir dle Wede vom 20. Jull bls 4. Auguft ifi die

Beltragsmarfe fiic das 31. Feld des Milgliedsbudyrs ober
ber Niitgliedstarte 3u Heben.

ZAHLSTELLE DRESDEN
e

Unfer biesjiihriges

Gommer-1und Kinderjejt

finbet am @onntag, bem 12. Muguft 1928 im Garten-

reftourant ,,Ontel Toms Hiitte™ ftatt

+Ontel Toms Hiitte” liegt ibyllifd im Oftragehiige am

Elbeftrand. Ein jddner jdattiger Garten mit Rolonnaben

giﬁe; bg:; Teilnehmern einen angenehmen Aufenthalt,
er bu

Gartentonier§mmm—

nod) verfdnert witd, Ein Gefelihafisfaal fteht den
Tangluftigen aur Berfilgung.
%etmita%i'ﬂt& ‘ ‘;‘éu: (frma:lfjg'me: Mg{:‘u&h
Damen ° ehen, BWerlofung bon
unbd en und Sudjen, Gliiksrad 'mli
Edyotolabengewinnen. Filr Rinder: Srinberfaffees
tafel, Drehvogel mit Gewinnen, Ninberfpiele
unter Ceitung von Helfern bed Wereind fiic
Sinberfreunbe.
Pei Eintritt der Duntelbheit Campion-Umaug mit Dufit.
Jebes Rinb echilt Raffee, Kuden und einen Kaffeetopf.
Preis hierfilr 10 Pf. Karten hierju find bis 8. uguijt
bei ben Bertrauensperionen ob. im Burecu juentnehmen.
Peginn 3 Ube nadymittags. » Ende 10 Ube abenbs.
ADb 3 Uhr Gartenfongert. » AL 7 Uhr Ball
Etrafienbahnoerb. mit Linie 2 bis Endftation Edyladthof.
Bablreidhen Bejud) erwartet

Die BVergniigungstommiffion.

Die pertwaltung.

Berantwortlidy e Hebaltion: B ESduize. Tharlottenburg, TMeers

Ideibtitrafie 16 Fernipr : #mi Weftend 1828 - Berlag: H Lodahl,

Charlottenburg. — Trud: Borwiirts Budbruderel un tlagsanflalt
Cinget w. Go. Berlin SB. 64



Arbeiterrecht 1im Betriebe

Qer Befriebsrat und die Leiffungen
des Befriebes.

Die SHerbeifihrung eines miglidit giinftigen Pro-
buftionsergebniffes durcy die Beteiligung der Ar-
beiterfhaft, ift Wunfdy und Hoffnung 5ugetd1 bes
Unternehmers, der den § 66 3ifi. 1 und 2 BREA. auf
bie Profitmirtidaft Betriebes anmwenbden

e Betried t bat dle Uufgabe
er Betriebsra 2 .
1. 9n Betrieben mit wirtidaftlichen Jweden bie
Betriebsleitung burd) Rat gu unterftiigen, um da-
burdy mit ihr fiir einen lpogltdﬂ: hoben Stand und
fiir miiF[id)ite Wirtdaftlidyteit der Betriebsleiftun:
en zu forgen. )
s 2. aﬂn ‘Igctriehen mit wirtfdaftliden Jweden an
ber Ginfiilbrung neuer rbeitsmethoden fordernd
mitjuarbeiten. .
idut[ﬁdﬂtd] madyen aud) bdiefe Beftimmungen ben
Betriebsriten erheblide Sopfiymergen. Urfpriing-
lich follen die Betriebsriite Drgane der Ummandlung
unferer Wirtjdaft ur Gemeinmirtfdaft fein. Das
%elri'ehsrﬁtegeie% ent[[;ii[t ehhud; nur einen milben
n3 biefer ehemaligen Jdeen.
ﬂ%gi‘:- e:ri!ehsrnt foll die Betriebsleitun burd) Rat
unterftiigen unbd fiir moglidhfte Wirtfhafilichteit der
Betriebsleifungen élurgen. Auch foll er an der Cin-
fithrung neuer rbeitsmethoben forbernd  mit
arbeiten. Qeider ift feine freundlide Mitwirtung nur
auf ben Mat bejdyrintt, und die Arbeiterfdyaft muf
fip vorldufig bamit begniigen, eine [leife b=
fdwidung der Privatredyte Des Betriebsleiters er-
aielt au haben. Die Diirftigleit diefer Beftimmungen
bes BRG. hat aud) viel ur Enttdufdung der ge-
fjamten 2Arbeiterfchaft iiber das Befel beigetragen.
SJeboch Bat felbft bie hirtefte Kritit nicht vermodht,
die gemertichaftlicy gefdhulten Arbeiter abjuidyreden.
Und fo fehen wir beute, wie der prattijge Sinn ber
rbeiterfhajt ble Oberband gewinnt, wie man mit
ibigteit Recdhte aus bem vielumftrittenen Gefely in
gn[pru:b au mebmen verfudyt. Wenn aud) bei ben
meijten Betriebsveriretungen bie Regelung bdes
Mrheltsner?&ltn ffes bas $auptarbeits-
gebiet darftellt, fo tommen bod aablreiche Betriebs«
riite, angeregt durdy Bejhmwerden und Anregungen
der ‘,Ber?ona e, wieder daju, ihre WMitwirtung am
Produttionsgang intenfiver au geitultcn.
el biefer Tatigteit foll ja nidt etma bie Gteige-
ru?ta des prinn1¢n%memebme'ggemmnes, fondern die
Grhobung und miglicft ~rationelle Geftaltung der
@iitereraeugung im Sntereffe  ber Bollsgejamtbeit
jein. 2Aljo immer von ben @efidhtspuntten gubiinf
tiger @emeinmwirtichaft ausgehend, mu? ber Betriebs:
rat fein MWirten auf diefem Geb:ete ebnfteﬂre__nli
ufgaben nupbringend erfillen 3u

fﬁ!lil::te‘n, 13?1‘% e?: tzgtmmhta fein, menn ber Betriebs-
rat in perfonticher Riidfprade mit dbem Perfenal fid
fiber epentuelle Mipftinde bei ber Crledigung von
Arbeiten (falfdye Dispofitionen, ungiinftige Urbeits
methoben, [dyledyte usnufung ber Beiriebsmittel
ober ber Betriebsriume fowie ungiinftige Aufftellung
von Mafdyinen) {lﬁnbig informiert. Den Betriebs-
vertretungen ijt ja tn den lefsten Jabren fooiel l;limn
ber  lnrentabilitdt eingelner ~ Betfriebe —eradblt
worden. @ewdhnlidy follten ,3u hohe” Ribhne und
wuviel“ Perfonal daran fchutd fein. Dah I]uuh;} bie
abl ber betriebsleitenben Perfonen mit erheblichen
éinfﬁnflm in feinem orbnungsmipigen Berbilinis
aur fonftigen Grife der betreffenben Betriebe fteht,
fonnte mebr als einmal feftgeftellt werben. Liegen
aljo Mipftande porgenannter 2Art vor und fommt
ber Betriebsrat ju Der llebergeugung, bafy eine un-
rentable Betriebswirtidait pl;gh'ieben wird, fo fann
er [eine Abdnderungsvorjdlige dem Unternehmer
vortragen. Eine an emeffene Gelegenbeit aur us-
fpradie muf Ddie etriebsleitung Dbem Betviebsrat
bieten.

s hat aud) ber Unternehmer das Redit
nu?lﬁ;?:': tﬁggng durch den Betriebsrat. CEr fann
bemjelben Betriebsangelegenheiten gur Begutachtung
porleqen. Der Betriebstat barf aber feine felbs
ftindbigen Anordnungen treffen (§ 69 BRE.). Dei-
nungsverjdjiebenbeiten tonnen nidt pom Sdlid-
1ungsau5;d;ui3 entichicben mwerden. Sollte es eint
linternehmer grundidglicy ablehnen, fidhy beraten zu
laffen, fo ijt gemih § 93 iff. 3 BRG. bie Unrufung
bes Wirtjchaftsrats moglid. )

Bewify tann hurdﬁ biefe Wirtjamteit die Betriebs
i
(3

eines

@emwiffensfonflitte tommen, wenn gum
%:i%::i?tngug}) Bereinfadjung des ‘i&rnhu!inq_nsgunqes
Arbeitstrifte frei werden foliten. Dody bdiirfte dies
verhiiltnismiipig felten entreten! Jn der Regel wird
eine beffere Drganifation bes @efamtbetriebes aud)
eine pollfommnere Befchiftigung des Perfonals ge-

wibrleiften. .
widtig ift die Mitarbeit an der Ein:
fiigr?:: Fnﬂ:elf:)rr ﬂrheﬁsmelhnhen. Wenn ber Be:

einen ) b
i‘;‘éﬁi‘{f‘a‘mﬁ‘ﬁ e Jortfdritte nidt leiften foll unb

'ﬂeﬂung ber Kldgerinnen in begu

Miderftand gegen tedynifche unbd| g

tann, fo wird fein Cinfluf body bon Bedeutung fein,
wenn die JIntereffen der Arbeiterichaft dburdy Neueins
filhrungen bebdeutend gefd)iidigt werden fjollen. Sier
fann burd) die Mitwirtung der Betriebsvertretung auf
bie weitere Wermendung bder Arbeiterfhaft einge-
wirft mwerben, begiehungsmweife fonnen bei even:
tuellen Entlaffungen aus foldyem nlafy bdiefelben
auf ein ertraglides Maf bejdyrantt bleiben.

Die vorgenannten Bejtimmungen begichen fidh auf
‘Betriehe  mit wirtfdaftiidhen Jweden.
flatow umgeidnet den Beqriff diefer Betriebe wie
Iulgt: »Betriebe mit wirtfdaftliden Jweden find
olche Betriebe, Deren Arbeitsleijtungen inbalilidy auf
wirtfhaftlidhe Jwede gerichtet, wirtjyafilichen Cha-
rafters ift, glei gi.i!u:g. ob ber Grirag ber Urbeit da-
?u beftimmt ift, Den Befiger, fei es eine Privatperfon,
ei es eine Perfon des bffentlihen Redyts, ju bes
reidyern ober ibm nur feine Untojten zu erfefen, ober
ar Dritten, zum Beifpiel den Cinwobnern einer

emeinde, Borteile gu verfdaffen.”

Die erforberlidien Unterlagen fiir die produt-
tionsforbernde Tatigleit des Beiriebsrats Pann bder:
felbe nady ben §§ 71 bis 74 BRG. vom Unternehmer
perlangen.

MWenn aud) die Wusfidhten fiir eine mirtiame
Mitwirtung bder Betriebsvertretungen bei bder
Berbefferung der Betriebsleiftungen nidt allzu
langooll find, fo Ddiirfen wir dod) nie auBer adyt
affen, daf Dbie gegenmwirtigen Betriebsrite Yor-
tampfer des Ditbeftimmungsrechts im Betriebe jind.
Darum find audy die geringften Unftrengungen, die
unternommen werden, um aud) hier Einjlufy 3u ge:
winnen, wert, bas Berftindbnis und dbie Unterftiibung
ber gefamten Urbeiterfchaft ju finden. P

Silfsarbeiterinnen
in Buddrudereiabteilungen unterfiehen
dem Reidstarif fiir das Hilfsperjonal.

Cine Entjdeidung des Landesarbeitsgeridis
Braunfdweig.

Jn Braunfdyweig tlagten adt Kolleginnen, die als
Anlegerinnen in der Buchdrudereiabteilung einer
Bapierverarbeitungsfabrit befdiftigt find, auf Jab:
lung des tarifliden Lohnes. Das Urbeitsgericht gab
bem Stlageantrag ftatt und verurteilte die Firma audy
ur Nadzablung einer nicht unbetridhtlichen Summe.

ie Firma le%te Berufung beim  Landesarbeits:
geridht ein und bebauptete audy bier, baf der Reid)s:
tarif fiir das beut{d;e Budy= und Jeitungsdruderei-

ilfsperfonal fiir ihren Betrieb nidyt anwenbdbar fei.
hre Druderei falle nidht unter bie in § 1 des Reidys:
tarifs aufgefiihrien Betriebe, fei webder hinfidytlich ihres
3u‘ummenarb¢ﬂm5 mit bem iibrigen Betriebe, nody
binfidtlich ibrer raumlichen Unterbringung als felbftdn:
bige Budydrudereiabteilung anjujeben, jonbern bilde
lediglich einen $Hilfsbetrieb fiir bas Hoauptgefchift.
Aus diefem Grunde miiffe die Lobnregelung fiir bdie
ange Belegihaft einbeitlidy erfolgen. Die Gleich:
auf ibre Gntlobh:
nung mit den in Bud) und Jeitungsdrudereien
tiitigen Srdften fei beswegen nicht gervechtfertigt, wel
an bie Rligerinnen bei weitem nidyt die hohen Un-
forberungen geftellt wiirben, wie an bie in reinen
Drudereibetrieben befdiiftigten Unlegerinnen.

Das Landesarbeitsgeridhit wies bdie BWerufung der
Firma guriic unb beftatigte das Urteil ber erften Jn-
ftang. Revifion wurbe wegen ber grundfiglichen Be-
beutung des Redytsftreites jugelaffen.

Jn der Begriindung des Urteils heifst es:

»Die Druderei der Bellagten ift als , Buddruderei:
abteilung” auaugl}en, wie es im § 1 als Boraus:
fegung Pl.ir die Unmwendbarteit des Reidhstarifs vers
langt wird. Jur Begriinbung der geforderten Eigen-
[daft ale ,Abteilung” ift es nebenficylid), ob bdie
Drudmafdyinen in emmem befonderen @ebiaude ober
Saal getrennt von den ibrigen Mafchinen aufgeftellt
find, jonbern es Pinmuen berartige Mebenbetricbe zu
bem Hauptbetriebe fehr wobhl in einem etwas engeren
viumlichen Berbdltnis fteben, wie es 3. B. bei der Be-
flagten bder Fall ift. JIn ibhrer Druderei find un-
beftritten eine gange Meibe von Facharbeitern und
Hilfstriften ausjdliehlidh an den Drudmafchinen mit
einfdligigen Arbeiten befaht und werben — wie in
Der murt%lid)en Berhandlung feftgeftellt ift — nur
ausnahmsweife, 3. B. bei Betriebsftorungen in bder
Druderei, su anberen Arbeiten herangezogen. Da
Yrbeiter in Ausnabhmefillen einmal auBerbhalb ihres
eigentliden Tdtigteitsfeldes und ibrer Abteilung
liegende Berridhtungen ecledigen, Fommt auch anders:
mwo vor unbd ift fiir bie Frage des Borhandenfeins
einer ,Budbdrudereiabteilung” gleidgiiltig.

Die CGigenjdaft der Druderei als bejondere Ab-
teilung im Gefamibetricbe der Betlagten wird ferner
audy nidht durdy das gwifhen ihr und dem Haupt:
betricbe beftehende innere DBerhiiltnis beriihrt. Ste
bleibt eine befonbers Abteilung audy bei nod) fo
rofien innerem Jufammenbange, nidyt nur, wenn fie

| Stellun
nidht felbftindigen Jweden dient — wie 3 B. beilben verftofiend, die thm m {einer Gigenjhaft anvers

grifieren  Unternehmungen wie frupp, Giemenss
Gdyuctert, Greiling, der Herftellung von Reblames
drudfachen und dhnliden Dingen — fondern aud)
bann, wenn die Drudereiarbeiten lediglidy einen b=
fchnitt  innerhalb bdes ‘Prnbul‘limmnomungcs bars
ftellen. $ier hanbdelt es fich um einen Ubfehnitt, der
villig fiir fich betrachtet werden fann. Das Be-
bruden der Beutel und Tiiten Fonnte, wie jchon ers
wihnt, audy in einer auferhalb bes Werfes der Be-
flagten liegenden Druderei erfolgen, wenn BVetlagte
bie Bornahme bdiefer Arbeiten im eigenen Betriebe
aus irgendmweldpen Griinden einmal nidt mebr fir
wiinfdenswert halten follte. €s gefdhieht im eigenen
Werfe, mit eigenen Leuten unbd eigenen Mafdjinen
nur ous @riinden ber Jwedmifigleit und MWirts
Idaftlidfeit. Deshalb ift dle Druderei der Bellagten
unbedingt als ,2Abteilung” im Sinne von § 1 bes
Reichstarifs anjufehen; bdas Urbeitsgericht ift in der
Auslegung bdiefes Begriffes Leineswegs ju weit ges
gangen, wie bie Belflagte meint.

Jjt alfo nach den obigen Yusfithrungen bdie eine
Borausfegung  file die Unwendbarteit des Reidyss
tarifs gegeben, fo hingt feine Geltung fiir bie Kldges
rinnen  weiter nod) von bdem Nidytbeftehen eines
anberen binbenben Tarifs (§ 1 Ubj. 1) ab. Wenn bie
Betlagte behauptet, die Lobnregelung fiir ihre Ves
legfthaft nach einem fogenannten ,$Haustarif” ges
troffen gu baben, fo fann eine derartige Regelung
den Reidystarif nidyt ausfdliefen. Die Beflagte hat
mit biefem Haustarif, wie fich aus der gangen Urt
ihres Bortrages in der miindblichen BVerhandlung ers
gibt, offenbar audy gar nidht einen bindenden Tarif
im Sinne bes § 1 bes Reidhstarifs, fondbern nur die
von ihr bei ber Lohnregelung in der Praris tats
fiid;[id% befolgten einbeitlichen @runbdfige gemeint.
Jedenfalls ift biefer Haustarif tein bindenber Tarif
im Sinne des § 1 und baher nidjt imftanbe, bie Wirks
famfeit bes Meichstarifs gu beeintriichtigen.

Dafy der Arbeitsfriede oielleidht geftirt werden
tinnte, menn die Kldgerinnen fiiv ihre Tdtigleit bejfer
begahlt werden als anbere Urbeiterinnen mit hochs
wertigerer Arbeitsleiftung, ift freilich maglich. Diefe
Crdgungen fénnen jedoch die (Eutfd}cihu!;lq nidit be=
cini]u?ien, Da, wie oben feftgeftellt, der Reidystarif an=
gumwenben ift. Die an und [ftir fih gewify nicht uners
reuliche folge, baf die Kldgerinnen miglichermeife
vor anderen Arbeiterinnen bwanu t werden, wire
burd) einen Tarifoertrag ausgujdhlichen gemwefen und
ift ber Bellagten felbjt gugufhreiben, bie eine folde
Regelung durdh bindenbden Tarifvertrag bislang nidt
getroffen hat. Solange ein Tarifoertrag nicht beftebt,
ift eben ber Meichstarif fiir bie in Frage Lommenden
Arbeitnehmerinnen mafgebend, der in feinen Auss
wirfungen im vorliegenden Falle allerbings zu ge-
wifien Unbilligleiten gegeniiber ben anberen Arbeits
nehmerinnen filhren fann.  Dieje Hirten Fu  bes
feitigen, ift bas Gerid)t jebod) nicdht in ber Lage. Dies
mufy den beteiligten Stellen felbjt fiberlaffen bleiben
durdy Bornahme einer fiir den gangen Betrieb qiil:
tigen Regelung, die ben Belingen aller im Betriebe
bejdyiiftigten Urbeitnehmer Rechynung iriigt.”

Die Firma bhat auf das Redytsmittel der Revifion
verichtet, fo baf das Urteil rvedhtstriftig geworden
ift. (AT. 6:28/41, 20. Miry 1928.)

e SHweigepflicyt
der Gewertidaftdangefteliten.

Mit der intereffanten Frage, die ,Der Jimmerer”
befpricdht, ob die ngefteilten einer @ewerffhaft in

ewiffen Fillen vor bden Gerichten das Recht der
%eugnisuenuci erung bhaben, mufte fid)y tiivglich das
Yrbeitsgeridyt [berf%[b befajfen. Das Gericht hat im
feiner Entjcheidung die Frage bejaht. Das Arbeits-
geridht Glberfeld bhat entjhieden, daR die ®ewert=
ihaftsfetretire au ben Perjonen gehorven, die Praft
ibres Amies, Stanbes ober @ewerbes bas Redht gur
'3vuguisuermetgerung baben. JIn bem Urteil wird
fn!gcr:bcs gur Begriindung angefiihrt:

LEs ift bie Frage gu priifen, ob der Gewertjchajtss
fetretir unter die Perfonen fallt, welchen traft ihres
Umies, Gtandes ober Gewerbes bas Redt zur
Jeugnisverweigerung suzufprecdhen ift. Gebadht ift in
der Aufyiblung an alle burd) Reichs: und Lanbes«
gefete gur Berjdwiegenbheit verpflichteten Perfonen,
wie Rechtsanmwiilte, Notare, Aerste, Apotheler und bie
@ebilfen diefer Perjonen, Fiiv einen Gewertjdafts:

B | febretir oder Snndifus einer Organifation liegt eine

gefepliche Regelung der Stellung diefer Perjonen nidht
vor. Die Stellung wird aber getragen von bem Ver:
trauen ber burd) die Orgunifatien verbunbenen @e-
meinjcyaft. Als BVertrauensperion diefer Gemeinjdaft
hat der Gewertjdyaftsfetretir oder Syubditus bie
Schweigepflicht iiber die ihm Fraft [einer Stellung an-
vertrauten Tatjachen ju bervabren, Wenn audy diefe
Sdymeigepflidht nicht gefdyriebenes Gefely ift, o ift fie
doch eine moralijhe und vertraglich felbftindige Ber-
pflihtung. Der Organijationsvertreter wiire in feiner
unmiglid), wenn er, gegen Treu und Glaus



trauten Geheimniffe feiner Drganifationsmitglieder |
reisgeben wiirbe. Jm Crdgen felner l[mgT!EiI!De
tebt bas @ericht dbaber nicht an, die Perfon bes @e-
wert{chaftsjelretirs ober Spuditfus gu den in § 383
iff. 5 JAPO, aufgefiihrien Perfonen au ziblen.”

.= Aeidyen P R 21/25.) I

Nady unjrec Auffajjung, dag fidh bdas Redyt der!
JBeugnisvermweigerung nidht auf die ngefjtellten der!
Gemwert(chaften erftrede, fondern audy auf die ehrens
amtlich titigen Funttiondre ber BVerbinde, foweit fie
fllltr_tmueus'amter betleiben. JIm § 383 ALJ, 5 ber,
SBivilprogefiorbnung mird ausgefiihrt: Jur ‘Bermtigwi
rung bes Jeugnifies find bevedytigt: ,Perfonen, benen |
traft ihres Amtes, Standes pder Bewerbes Tatiadyen |
anvertraut {ind, deven Geheimhaltung durdy bie ‘Jlatur|
derfelben oder burd) gefepliche Borfdyriften geboten |
ift, in_ betreff Der Tatjachen, auf die die L’jerpL[td)tuug!
gur Tatladye fich begiehen.” JIn bem fehr ause
fubrlichen Sommentar gur Zivilprojeforbnung, bas |
von Dr. WMartin Jonas, Minifterialrat im Reidys: |
juftiyminifterium, bearbeitet wurbe, wird bieriiber
folgenbea ausgefiihrt: ,nter Abjaty 5 fallen zunachft
alle ‘BETIDH(‘II} in einer burdy Umt, Stand ober Be-
merbe begriindeten Bertrauensitellung, bdenen eine
gefellihe Schweigepflicht obliegt. Das jind befonders |
die BWeamten, nidht nur die offentlichen Beamten im
Ginne bes § 376, injoweit fie wibrend ihres Dienftes |
ober mnad) Defjen Beendigung aur Berfdymieqgenheit
verpflichtet find. eiter qebiiren hierher bie Sdyifjen
unb @Gefdymworenen, bie Beifiger in ber Tagung nad |
? 7 [i. bes Mieterjhuigefeies, fowie dbie Sadyers
tandigen nady § 21a ber (ﬂ:merbenrhuun% Die Mits|
gilietm‘ nes Reidhstags und des Landbtags Diirfen nad

rtifel 38 der Meichsoerfaffung iiber Perfonen, bdie
ihnen in ibrer Eigenjchaft als Ubgeordneter Tatjachen
anvertraut haben, jowie iiber die Tatfadjen felbt ihr
Beugnis verweigern; bas gleidhe gilt filr bie Mit-
glieder des BVorlaufigen ﬂhirgsmirtl'djaftsmtes.

Jn allen Fillen, die im Abfaly 5 genannt find,
miifjen bie Tatjachen ben Jeugen anvertraut fein, das
beifst, er mufy ihre Kenninis auf Grund feiner Bers
trauensftellung ober im Jujammenbang bamit ers
langt haben, mit ber Grmartung ber @ebeimbaltung,
gleidyviel, ob ibm bas Bertrauen freimillig oder unter
gefeplidhem Jmang entgegengebradht wurde. Dagu ge=

hiven aber nicht nur die Mitteilungen Dritter, fondern
audy die eigenen Wabrnehmungen und Handlungen
ber Jeugen. Auf Grund der Entjdyeibungen bes Ur:
beitsgeridytes, bie aufierorbentlidy beachtensmert finb,
fowie nad) den Kommentaren jur Jivilprogefordbnung
barf als feftftehend gelten, bas Gewertjchaftsfunt-
tiondive das Nedit der Jeugnisverweigerung bhaben,
wenn fie in ihrer Vertrauensitellung Tatfaden er-
fahren haben, die dem Kidger ober Q}e?ﬁug!en be- ober
entlaften.  Die Gntid}cibmlq des  Urbeitsgerichts
CElberfeld verdient allgemeine Beadytung.

éteutta_liniiﬁ bti _Bab!
auf ®rund arbettdgeridhilicher Urteile.

Mit Riidfiht auf die Beftimmungen ilber bdie
Urteilsvollitredung war es bisher iiblich, daB das Ge-
richt, wenn es dem rbeitnehmer durdy Urteil einen
Lohnbetrag guipracd), gleidhhin gum Ausdrud bradyte,
bafy der Wetrag nur unter ¥bjug bes in Frage fom-
menben jahlenmafig feftgelegten Steuerbetrages aus-

| juzablen fei baw. bie BVollfiredung nur unter Beriid-

fichtigung bes Ubjuges vorgenommen werben bdiirfe.
Der Reichsfinanzhof hat fich nunmebr in einem Gut-
achten  babin ausgefprochen, baB bel geridytlichem
Austrag des Lobnanfprudies der rbeitnehmer aunf
ben vollen Lohn (ohne Cteuerabjug) Flagen miiffe,
baf bas @eridht bie Ubzugspilicht nidyt su beriid:
fidhtigen bhabe, baf ber Urbeitgeber aber von ber
Urteils: ober Bergleichsfumme ben wvorgejchriebenen
Steuerabjug maden miiffe. Die einzelnen Liinder
mwerben blerju wahrideinlidh nody befondere Unord-
nungen treffen. Der preufijde Juftiyminifter hat be-
reits angeordnet, baf im Urteil Penntlid) su madyen
ijt, bafy es fich um Arbeitslohnforderungen bhanbelt
und dafy bie @erichtsvollzieher bei beigetriebenen
Lobnbetrdgen iiber 100 ME. dbem Finangamt von ber
3ablung an den Arbeitnehmer Mitteilung maden und
augleidhy angeben miiffen, ob ber Lobnabzug rmrl(s
periefen ift oder nidit. Der Arbeitgeber hat alfo
feinerfeits bie BWerpflihtung, wenn er nidt Gefahr
laufen will, vom Finanzamt haftbar gemadyt u wers
ben, bei ,qerid)tlitger Berurteilung den Steuerabzug
wie fonjt bei der Lohnauszahlung vorgunehmen.

Die fogiale Lage der HUngelernten,

Die badiidhe Gemerbeauffidyt hat die fozialhngieni:
fhen Berhdliniffe der Urbeiteridhajt einer Inter-
udjung untergogen, beren lehrreidhe Grgehniﬁe fie in
hrem Jahresberidht fiir das Jahr 1927 niederlegte.
Der Berldyt teilt die Uvbeiter in drei Bruppen, in die,
deren Familie fidy in guter, mittlerer und fdhlechter
foglaler EaPe befindet, und da fillt fofort der ges
waltige Unterjhied im durdidnittliden Wodenein-
tommen auf. Das dburddnittliche Wodheneintommen
ber Familie ift ndmlid) in der unteren Gruppe nod |
nidht holb fo grofy mie in der oberen. Ja, auf den|
Kopf der Famulie geredynet, madyt das Einfommen in
ber unteren Gruppe nur qut ein Drittel Des Gine
fommens in der cheren Gruppe aus.

Gdjon hierqus it gu erfeben, baR die Familien-
fopfaahl in Dder fogial am fdlechieften geftellten
Gruppe am bidiften ift. Ciner bdurdidnitilidyen
Soplzabl von 5,65 in der oberen Gruppe fteht denn
aud) bei genauer Unterfuchung eine Kopfiahl von
6,55 in ber unteren @ruppe gegeniiber.

Eg banbelt fidh), wie ein anderer BVergleich uns zeigt,
in ber unteren Gruppe im Wefen um ungelernte,
Nrbeiter, mihrend in ber obeven Gruppe bie Jahl der
elernten grofier ift.  SHiermit hingt die wefentlidh
vhere Jabl der Fille von Wrbeitsminderung in der
unteren Gruppe ujommen. Die Fialle der Urbeitss
minberung find in ber iu__rial am fehledyteften geftellten
Gruppe boppelt fo gahlretch. lnd boppelt fo gablreidy |
find ebenfo ble Krantheitsfille. |

Tie diefe fehlechten jozialen Berbiltniffe bis in alle
@eblete bes Lebens bineingreifen, zeigt ein BVergleidh
ber Wohnoerhiltniffe. Wabhrend in der Gruppe mit
guter fogialer 2age auf ben RKopf ber Familie gleidy
58 Bimmer tommi, entfdllt auf ben Kopf ber jdhledyts
geftellten Familie nur 0,30 Jimmer.

m Durdyfchnitt hat allerdings audy in der befferen

@ruppe jede Perfon ber Familie nidt ein eigenes
Bett. Es tommen im Durdyichnitt nur 0,79 Betten auf
bie Perfon. Jn ber fozial {dledhteften Gruppe aber
nur 0,51 Betten. Hier ift aljp dbas Jufammenjdlafen
von 3wei Familienangebirigen das Normale, und
wenn bier vielleidht audy einmal eine Rerfon ein Boett
fiir fidy bat, fo fchlafen dann in anberen Fillen drei
und vier Perfonen gufammen in einem Bett, morvauf
ja audy bie Denticdhrift ber Reidysvegierung riirglid
bln‘&emle!en hat.
_ nGs a@i%f fich”, fo fagt biersu Dder Bericht im
iibrigen, ,baf ber ungelernte Wrbelter feidhter In
fdilechte Lage fommt als ber gelernte. Die Hiufung
von  rbeitslofigteit und SKrantheit ift bei ben
chlechten Fillen deutlich. TWohnung und Bettenzahl
inten ftart ab. Der Unter{djied jwifden mittleren
und fdledyteren Fillen ift burdymeq nidt fo grofi, wie
ber gwifden guten und mitileren. Sdyon eine geringe
Beridyledyterung der Lage filbhrt bort den rbelters
baushalt gum Elenb.”

Diefe intereffanten Eingelunterfudhungen beweifen
beutlidy unb zablenmifig genau, wie die foziale Lage
in jeber Weife beftimmend ift fiir die fogiale Kultur.

Da migen frantentaffe wie Wohnungsfiirforge und
anderes nody fo gut fein, je bel)!er bas jogiale rbeits-
leben geftaltet ift, um fo mefe treten alle fiirforge-
rijhen Einridhtungen in ben Hintergrund. Und es
leudhtet ein, baf folde foatale Geftaltung der Bers
biltniffe lefyten CEnbes audy bdie rationellere und
billigere ift.

Mebe G;Imlj der Arbeif!

ur Produttion gebiven Sadjwerte und Urbeits-
fraft, ober, wie es heute {lblidhy ift au fagen, Sapital
unb Arbeit. Die Lapitaliftiide Wirtidaftsoerfafjun
fhiifgt nur das RKapital. TWie foll fie and) die m:ﬁeﬂ
fdiigen, wenn ihre Hevefdaft nur auf der Uusbeutung
ber Arbeit beruht! Nur foweit fozialiftifher @eift in
ble Wirtfchaft eindbringt, findet die Urbeit Sdub.
Sdyritt flir Sehritt muf fie Ed} gegen den Widerftand
bes Napitals durdybimpfen, bis fie in der J}ualaliﬂifd;m
?rgeinmirtitimfi au ibrem vollen Redyte tommen
wird.

Der fdyroffite Ausdbrud der wirtichaftlichen Wadhts
verhiltniffe ift das Gtrafredyt, Die ubermiiltigende
Mebrsabl aller ftrafbaren Handlungen, die vor ben
@erichten ibre Siibne finden, find Vergeben und Bers
bredyen wiber das Eigentum, Der Strafrichter non

| beute ift in erfter Linie ,Schiiger des Privateigen:

fums”. MitvollerStrengewenbetfiddas
Befepgegenden DiebftablamCGigentum
-—~aberes geftattetden Diebftahlan der
Arbeit.

DBom fittlichen Standpuntt, ber, follte man meinen,
fiir bas, Med)t” allein in Frage tommt, ift jedes unver:
diente, arbeitsiofe Einfommen, das ein rbeitsfahiger
ous feinem Privatbefily begieht, eben Diebftahl. Man
it das beutfhe Jabhreseintommen auf 60 Mil-
iarben. Rund ein Drittel dbavon — bdas find 20 Mils
liardben — ift jolches arbeitslofes Ginfommen. Das
tann eine Borftellung geben von dbem Umfang des
legalen Diebftabls, gegen den die Beute des gefeplidy
nidyt erfaubten Diebftabls gany verfdyminbet.

Die Befeitigung bdiefes Unredhtes wird erft mit ber
Befeitigung ber rupitu[l‘m[rben Wirt{dha tnverfu[{un
erreldht werden, Jnwifdhen muf bdie Arbeiter nﬂ
;ﬁr bas unter ben jefigen Berbiltniffen Mogliche
dmpfen. Bei den BVeratungen Des neuen 6tmf%eie .
budjes, die der alte Meidyslag begonnen hat, und dle
der neue Reidystag mit befferen Ausfichten fiir unfere
Gadye bald wiedercufnehmen wird, ift audy die Frage
bes ftrafredtlichen ufes ber Arbeit wieder aquf-
etaudyt. Fmwel Forderungen merben bier von den

ertvetern der Urbeiterfchaft qeftellt:

1. Sdup vor WMiforaud) der geltenden Strafoors
dyriften,

2. Meuzinfilprung von Gtrafredytsbeftimmungen

und Berfdhdrfung ber beftehenden Bor[dyriften.

Der Mifbrauch von Strafbeftimmungen mar in ber
Borlriegsgeit allgemein {iblicy. as niitste die gefefslich
gem&brleiﬁe:e Bereinigungsfreibeit, wenn die Untiin-

digung eines Gireifes als widerveditlide Drobung,
Grpre?iung und  Nitigung  verfolgt wurbde, wenn
Gtreifpoftenftehen als grober Unfug und Priigeleien
jwijdyen Streitenden und Streifbredhern als ujrube
und Qanbdesfriedensbrudy bejtraft wurde?

Als ein Migbraud) des geltenden Strafredhtes muf
audy dbie Midytanwendung von Strafbeftimmungen, bie
Duldbung ftrafbarer Handlungen, betracdhtet werben.
So wird der Yohnmudyer, die iiber das Uebliche hin=
ausgebende Ausbeuiung der Wrbeit, ar mit Strajen
bedrobt, in der Praxis aber nod) nidht m einem ein=
algen Falle ner‘inlgt, well angeblid) tein Dafpftad fiiv
den geredjten Lohn vorhanden fei. Ein auffallendes
Mipverhilinis Fwijdhen Ardeit und Lohn, die BVor=
ausfefjung des Lohnwuders, Lni[ fih nicht feftftellen
laffen. JBweifellos ift aber in dben Tarifoertrdgen ein
Mafitab, wenn nidyt fiiv den gerediten, fo wenigftens
fiir den fbliden Lohn gegeben. Jebdes Unter-
fdhreiten Der pereinbarten Tariflohne
mifte als Qohbnwudjer belangt merden.
An ftrafbaren Fillen fehit es ficdher nia)t.

Cinen anbderen Mifbrauch geltenden EStrofredites
aeigt folgender Fall: Arbeitnehmer, die trof unters
tariflicher Wereinbarung [lieRlich ihr tariflidies Ent-

elt radforbern, werben vom Arbeitsgerich! wegen

etruges vertlagt. Redhtsanwalt Dbornifer vom
Sammergericht meint 3u diefem Berfahren: ,Mit
diefer Redhtfprecdhung vernichten bdie @eridy'e den
qrofen @edanlen des ;gjtu[un Tarifrechtes. Die Ar-
beltgeber fonnen bdie Notlage eines Arbeiters aus-
niifgen, um mit ihm untertariffiche Ldhne ju verein-
baren. Was niift dann dem rbeiter der tlaghare
l’iniprucgj auf Bablung des vollen Tariflobnes, wenn
er bel @eltendbmadjung feines nfprudies befitrchten
muik wegen Betruges ins @efingnis geworfen zu
werben.”

Jede unteriariflihe Bereinbarung eines Urbeiters
mit dem Unternehmer ift vom _ gewertidhaftlichen
thnbfpunft ficher au vermerfen. Strafbar in diefem
Fall fann aber hodyjtens bdie wiberrechtliche Wus-
niigung der Notlage des Arbeiters bmﬂdi) ben Unters
nebmer fetn. Go fordert aud) Profefjor Radbrudy, ber
friihere fozialbemclraiifhe Juitiminijter, die Ein
fiiprung von Strafbeftimmungen fiir den Tarijbrud
ber Unternehmer, @efiingnisjtrafen find das ridptige
Seilmittel gegen Lohnwudjer. Ein dummer Wi wire
¢s nur, wenn die Unternchmer dann _aud) die Straf=
barteit der dbertarifliden Begablung forbern wiirden.
Der Schuly der Wrbeit ift nur dann Redht, wenn er
iu? einfeifig aeaen die Unternehmer ridytel. Der Urs
beltstraft des lnternehmers droht ja teine usbeus
tung. Aud) ber E?uP des Ergentums ridytet fid) ein=
feitip gegen Die Wefiglofen. Wer nidhts hat, dem Lann
nidts geftohlen werden.

Gtrafbeftimmungen find ferner nitig, ,um bie Frei-
heit Der Wermendung bder Urbeitstraft vor Jmang
und  Beeinflujfung au fdiigen”, (Slevoigt) Das
©pftem der ,@dywargen Lijten”, bie Drohung der Eni=
fafjung als Drudmittel gegen gewerfichafiliche und
politijhe Uebergeugung fanu bdurd) bas Strafredt
wirtfam betdmp?t werden. Die Notigung lebnnFiger
aum Beifdlaf wird in Jubunft mit Gefangnis bejirajt
werden.

Nod) widtiger ift es, bie Urbeitstrajt [elbjt vor Ver:
Ienun% und @ejabroungen su jdyiigen, Die bisherigen
Sdyupbeftimmungen iiber Befchaffenbeit der Arbeits
rdume, uber Arbeitsftoffe, Waldhinen und Wertzeuge,
bie Sonberbeftimmungen fiir den Frauens und Jus
genhﬂ%&nid)u , baben nidht perhinbern tonnen, ba

ie agl dber Unfdlle ftandig weifer
fteigt. Dagu fiihrt die Rationalifierung &ur iiber:
muﬁiﬂm Unfpannung und gum vorgeitigen Berbrauc)
huj rbeitstraft, was nidt nur bie @efundpeit und
Beiftungsfibigleit des Urbeiters, fondern aud) bie
feiner Macdhtommen gefiahrdet. Nod) wird Roubbau
am widtigiten Wirtjhaftsgut des deutfhen Boltes,
ber Arbeitslraft, getrieben, Darum brauden wir bas
Grflarten der gewertjhaftlichen und politijchen Dr-

anifationen ber WUrbeiteridhaft, die allein fiir den
ug der Urbeit tampfen.

~ Siteratur,
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Dalbmonataidpeift fle Lealulmir @ Webet in Stabt unb Qand, ,Dic
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