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INTERNATIONALE PRESSE-
AUSSTELLUNG KOLN 1928

Teilansicht des Ausstellungsgelandes b

¢ : i I3 s Sabresfrift von der ! rungen des Lebens — tulturell, wirtfdyaftlich, tedmifc | Grundlagen des modernen Jeitungsbeiriebes Heraus.
Die 'Bs‘%?f{“' D':[ti""riuﬁ‘:;fgﬁﬁe?r g}eﬂauingu.m bes und wie fonft nod) immer — in die Er{deinung treten | Das fompligierte Bielerlei pon Redattion, Berlag,
angen fu tur};ﬂt o geid)ulitﬂi am 12, Mai i?ﬁnm |3u laffen, in feinem Werdegang wie in feiner | Nadyrichienmwefen und tedynifdhem Betrieb wird an-
i e t!}:_:m;[eus,ﬁ pollendeten T8erts. modernen Ausgeftaltung Daf ibr das in [dhaulih sur Darfteliung %fbmd}t. Die bier vor allem
) Die Tore esﬂj;];itel[ullgﬁﬂaht ift auf Derleinem foldhen, auf deutjdem Boden bisher nidyt er: | im Borbergrund jtehende Aufgabe, die intenfiv.geiftige
Cine gangje liferfeite bem alten Koln gegeniiber | reidytem Wafe gelungen ift, dafh 43 Auslands - | Anfpannung und Kongentration, die im heutigen mo-
remtsghelfllimenﬁ fagert fid) das neugeftaltete Hallen- |ftaaten die Preffa mitgeriiftet haben, seugt deutlich | bernen Jeitungsbetrieb durd) die Redattion 3u leiften
erjtanden: wﬂidlﬂe%amen unmittelbar am Strome, ge: | fiir die Grife des Gedanfens, deffen Bedeutung man ift, gur ‘éjclluug und Anfhauung gu bringen, ift geldft.
}i:?";ff D?fm “985 Meter hochftrebenden Prefja-Turm. fidhy in der gangen alten und neuen Welt nidt ver- | Die Mitarbeit nambafter Kiinjtler hat es erreicht,
!Rg:tn:;]f]mﬁrltﬁ ;ingebetlet in ben Scyoung der beiden  fdylieen fonnte. cinen gang martanten Eindbrud der ‘.l]]nnn!ﬂfcl;tgfuh
Rbeinbriicten ber rubig-vornehme Mufeumsbau, basi Gine grofe fulturbiftorijde Abteilung ber Journaliftenarbeit und der bunten Bielheit des
Heim ber tulturhiftorifdyen Abteilung der Breffa, UMD grefft gurild auf die Uranfinge alles Nadhridyten- journalijtiidhen Stoffes in der Darftellung der Redat:
theinabmiirts bas monumentale, in “mt;fllrgﬂﬁﬂﬂll,fﬁ'l wefens. Das Jujammenwirten von Geijt, Tednit und | ;Jlﬂlimmume Igu vermitteln. Daneben find riefige Mo-
Halbrund jidy dehnende ,Staatenhaus”, die eigenwilli-| g@irtchaft in der Entwidlung des Jeitungswefens | Delle geidafien worden, die die Altualifit des mos
gen, mobernen, darafterttijcdhen Bauten der Sonders | yivy in gang neuen ausft-llungsted:- dernen Nadyrichtendienftes veranfdyaulichen und fo bas
uuerﬁeucr et grofartigen Partanlagen mit Den i pijdhen Formen gur Darftell 8_gebracht, Die | OM meiften SillpﬂlllerEl!he Des heutigen JFeitungs-
®aft- und BVergniigungsititten mannigfadhfter Art. In | Gefahr, dap das rein Technifhe des Jeitungswefens “"?[“['5 geigen. Nambafte Fadyleute haben monatelang
3 Qilometer langer Sront gieht fidy das 500 D00 Quax 4y fehyr in hen Borbergrund trat, ift iiberwunbden. Der | N einem ﬂ“"ﬁlh‘b Neuen und bisher nody nidyt vor-
dratmeter grofje usfiellungsgelinde dahin, unvers|pyurelle Gevante ift dadurd) auferordentlich ftar! g’f“bi;'.'e"t“;"’ii“I”'"Gg’“d’“'i en Berfahren gearbeitet,
e D usblide gewabrend auf das alte, be- | gotont as Diditigteit, Tempo und Jntenfitat des Weltnady-

- it s in i
T labi gegenioe Die gofamie mannigfade Gnimidtung bec ey | LTINS N pugender el e dndauing

i i B usftellungsitoff | . h ) Rady- |
Nidyt leicht war es, den fpriden : - | ridhtenitbermittlung und des Jeitungswefens wird injgRej t und Rei
i fliffige, anjdauliche Form J“E goingetls l“;‘:’% ?f t.|ibren dharatteriftijhen Abjdynitten im eitgetreuen ,mﬁd,"’r“g‘;}“,', ,:lh u ”eﬂ'umﬁsbc:,?,::,,ﬁ'#i?“,ﬂ;rmgwﬁffé
Tinges ijt es aber aud, erftma ‘:9 in aien i jeiner | Rabmen der jeweiligen Cpodhe dargeftellt. In bunten, | Gyqy,

eine Gejau gu erftellen, die bas Preffewe wedfelvollen Spenen werden die Creigniffe jweier | pie Yusfteliung der I“‘%

i ) einungsformen esgeitung findet ibhre Fori=
g;xiud;:,ﬁuﬁgseig;;:]t:.:ng&;ﬂmil: Lei‘;“‘rr['nfreiﬁ.’unmeﬂﬁfumahe Jabriaufende lebendig. feung in ben Kollettivausjtellungen der

i ! ie ° iiber' die @rengen einer| o filhrt ein logijder Aufbau gur Ausjtellung Kreisvereine des Bereins Deutfder
bon Beginn an, h'fl gi‘;flﬁfssﬁi;m in bdie dGplﬁirm bes mobernen ‘Preffewefens, der Toges-|Jeitungsverleger,die bie eingelnen Jeitungen
Fadyaus|tellung g?ﬂu Giner Sulturjdau, der es in|3eitung und der Jeitjdyrift. DieRKernausftellung’ gu landsmannjdaftlidyen Gruppen jufammengefaht in
;'m” i [’tu:_‘i intung oblag, den gangen Madyi= | der Abteilung , Moberne Tagesgeitung” ftellt in infer: Crfdeinung treten laffen, und in den befonderen Aus
bll‘mpnllgr BCL lftrl"m S8orts aujzudeden, das Rrefie- | effanter ﬂBech bie allgememne fulturelle, wirtjdhait- [tel!ungen groper Berfage, die jum Teil eigene Uus-
mecrieeslrll)inrise{?een;it;em Merbundenfein mit allen 2eufe: | liche unbd politijche Bebeutung der Tagespreffe unbd die|

il

tellungshiujer erridytet haben.



In gleich eindrudsvoller Weife baut ficdh die %
fdyriftenfdau auf, bie ebenfo ein [ofes
anbderreihen von Druderjeugniffen vermeibet, Uehn-
lih wie bet ber Tagesyel
cin_allgemeiner reprifentativer Ueberblid iiber bie
Bedeutung des Jeltichriftenmefens gegeben. Wihrend
cin Lefejaal bie Gefamtheit der %eil[d}riltell vers
cinigt, teiltéh?ﬂntc weitere Uusitellung jo auf, bak die

e

eits
nein=

n
cugelnen driftengruppen in ﬁrrbinbun mit
ihren Stoff und Fachgebleten In bie Erideinung
‘rr!cml. So ergibt fich ein immer neues lebenbiges
HBilb.

Bon ber Arbeit der Drudpreffe im weiteften Sinne
Fiindet die @Gruppe ,Budgemwerbe und Gra-
phit" — eine der vor allem den Fadymann inter-
effierenden Ubteilungen. Gie vermittelt eine bis ins
tleinfte geglieberie Ueberfidht iiber bies in ben lehten
l‘-a?mchnicn fomwobl merl‘lig wie organifatorifd) immer
weltfdidtiger gerwordene Gebiet. Ueber die UArbeit der
Drudpreffe hinaus werden alle an der 3etfteﬂurlg ber
Drudergeugniffe irgenbwie beteiligten Bewerbegweige
erfafit, von ben Materialien angefangen bis zum fer-
figen Bud). Ulles, mas im liberaus arbeitsteiligen
Drudprogefy nur immer bendtigt wird, findet bhier
feinen Plog.

Das Bild der budgewerblichen Gruppe ift jugleid)
bas Bildb der muftergiiltigen Organifation des Deuts
{hen Budygewerbes. %,lm die mirfungsvolle Sternause
jtellung des Deutjchen Buchgemwerbever-
eins gruppieren fich die repritfentatioen Ausftels
Tungenbderverichiedenen Drganifatios
nen, auf der einen Seite die der Unternehmer,
auf ber anberen bie der Urbeiter Uls grofite heben
fidy hervor einerfeits bie Ausftellung bes ge utfden
Buddbrudervereins, anbererfeits mit Ddem
Berband ber Deutfdjen Buddruder alle ODrgani-
fationen bees Graphifden Bunbes.

Unfer Berband geigt in einer Sonderfdhau das Wir-
fen der Dr?ant[n:inu ber gmplgiimn ‘i[(lsarbziur in
origineller feffelnder rt, gibt purdy Plaftit und Bild

em
Betriebe. Bon dber @rindung des Verbandes bis jur
Jepizeit wird man unfere gewertjdaftliche Titigleit
verfolgen tannen. Die Arbeiten und Grfolge auf tarif-
lichem @ebiete, die Gntwidlung unferes Berbanbs-
Drgans u. a. m. aus der Berbanbaﬂt[m'dﬁe witd geigen,
weldje Stellung bas graphifche 2 feperfonal, von dem
meift wenig oder fiberhaupt nidyt bel joldpen Anldffen
gefprochen wird, im @ewerbe einnimmt,

Gine fnftematifhe eridhopfenbe Schaufteliung von
Gpienleiftungen aller bereiligten Bewerbe unb ans
fchlieflend Dbaran bie Eingeljtanbe einjdhligiger ins
uno auslunbi[]d)er trmen, Drudereien
ujw., die ihre Dajdyinen und Apparate m vollem Be-
trieb vorfilhren, overvollftdndigen bdas eindrudsvolle
Bild von dems Wefen unbd der mirt{daftlidy-tedmifden,
iogialen unb tilnjtlerifdhen Bebeutung bes deutfhen
Budygererbes und ber Brapbhit.

Selbftverftindlichy erbalten aud) ber Robftoff der
Preffe, bas Papier, und bie mobernften tedmijden
selfer bes Preffervefens, Bhotographie unbd
Rinematographie, den gebilhrenden Plag.

Sonbderausftellungen groger Gruppen, die
bas Wirfen und die Wirtungen ber PBrefje von vers
jchicdeniter Einftellung aus aujoeifen, vervoliftindigen
vas Gejamtbild In interefjantefter MWeife. So die Aus-
frellung des joztaliftifden S%nfﬂums in
Berbinbung mit ber Schau bes Ullgemeinen
Deutfden Gewertidaftsbundes, wovon

iung wird aud) hier aun{ichjii

efchauer einen Einblid in unfere Tdtigfeit im | gp,

mir in einem befonberen Auffaly ,.Das Haus ber Ar-
beiterprefie” bereils gefprodien Eahen.

@rofste Bedeutung erbiilt die Preffa durdy ihre JIn -

ternationalitdt. Das Husland tft an der Aus-
fittuun%in einem lmfange beteiligt mie faum je auf
ciner Ausftellung in Deutidland guvor. Mabhezu
alle Stulturftaaten ber alten unb neuen Welt
— im gangen 43 — find in bem monumentalen
Gtaatenhaus” vertreten. Bemertenswert it nidt zu-
Tefjt bie Ausftellung des Bolterbunbdes,

Ueber eine bloge Sdyaufrellung hinauswadfend gibt
o ble Prefla ,Eﬂ,ﬂ“ﬂu‘ fundbe von ber Preffe
efenheit und Bebeutung, von nationaler Cigenart
und iibernationaler BWermanbdibelt. CEin Kulturwert
grﬁaler Bebeutung, hat fie fid) ben Gebanlen dber Fiit:
erung internationaler Unndberung und Berftindi-
Fung gum erftrebensmerten Jiel gefegt. Die Bermwirt:
1
mandite Mithe reidlidy [o

dung diefes Jiels bﬁr;te alle auf dbas TWerf ver:
nen.
TBie wablen ivir rbeiterinnen am
20. Mai?

m 20. Mat finden mieber dle MWahlen sum Reldya:
tage und ju verjhiebenen Lanbtagen ftatt, von deren
Ausgang es abhingt, wie fidy bie Gefefygebung in den
nidhiten Jahrem geftalten wird. Das Nejullat ber
Baplen witd aum gropen Teil bejiimmt von ber
$Haltung dber Frauen, bie ja bie Mehrzahl der
Wihler bilben, Es ift nod) gar nidt fo lange
ber, baf wir Frauen ben Minnern gleidpwertig im
Staate behanbelt werden. Erft dem Wirlen Dde:
Boltsbeauftragten nady Ausbrud) der Revolution im
November 1918 haben wir es u verbanfen, dap wic

aum erftenmal bei ben Bablen |?ur Nationalverfarmmn.
lung als vollwertige Staatsbilrgerinnen aur Wapl-

berechtigten Sinferefjen und ber Mot ber arbeitenben
Bevilterung trug biefe !Regierung niemats Rechnung.
Qhre Madytbetugnifie murben beniipt, den befijenden
Stretfen grope E&nangtﬂle Borteile ufiihren. €s
fei nur an die Liebespaben an bie %}iinhurtrleﬂm
unbd an bie Landwirte, an bdie viele Millionen be-
tragenben Abfinbungen ber Gtanbesherren erinnert.

fir ben Pangerfreugerbay, der Hunberte pom Ml
onen vet{dhlingt, waren Mittel vorbanbden, file
Rangerfreuser, bic bod) nur mwieber Borberettungen
fiir neue Siriege, fiir neues Wallermorden find. Um
Dicge Summen aufsubringen, wurben Jdle, Umfake
unb Rerbraudisfteuern bejdiofien, bie wiedber baupt-
gdjlld) bie Arbelterfdaft au tragen haben wird, bie

rbeiterjchaft, die auferbem nod) jeden Pfennig ihres
Gintommens verfteuern mup. Dagegen wurde eine
is::rberunl-i; ber ©ogtalbemotratie, 5 Millionen Mesxt,
aur Durdfithrung Dder Gmutipeleg su bewilligen,
abgelehnt. Eine mehrmalige Cr iibuug) der Mieten
muften wir {iber uns er, eEen lafjen. Die Opfer bes
fRrieges, dle Opfer der Urbeit, merden mit jo arm-
feligen Menten abgefpeift, bop fie wunb ibre n.
ehorigen bem groften Elend preisgegeben find.

urc) den Hinterbalt, den die Unternehmer bei der
Regterun ganhen, fehnten fle ble Forberungen ber
Arbeiterfhaft auf Werbefferung ber Libne, bie fich
dburd) bie WVerteuerung der Lebensmweife notwendig
madyten, briist ab. Sie untermarfen fid) licber dem
behirblidyen Sprucy, von bem fie genau wufien, daf
er ihnen nidts [dadbet. Die Einftellung bdes Reidyss
arbeitsminifteriums hat ble Wrbeiterfchaft im Budy-
drudgemwerbe erjt vor wenigen Woden &u fpitren be-
tommen. Der ginalidh ungureidhende Schledsfprud),
Der ben beredtigten Tiinfdhen ber Arbeiter in feiner
Weife entgegenfam, bagegen auf bdie Uniernehmer
bie allergrifte Riidfidht nabm, wurde verbindlid) er-
Mirt. ©p wie im Budbrudgewerbe gefdhah es auch

urne geben Connten. Diefes Medt ift dann in ber
Berfaffung bdurc) den Einfluf der Soglal:
pemofratie verantert morben.
Bis gu diefer Jeit ftanben ble Frauen bel ben
len als Unmiindige, Redtiofe abfeits. Gie
hur?ten wobl bem Staate Steuern ablen, waren aber
von ber Gtimmabgabe ausgefdloffen. Mit Jdioten
und Berbrechern, Ddenen ignr geifttgen Minber-
werttgteit oder ihres BVergehens wegen Diefes

Stlaates
bilrgerrvedit entjogen worbden war, waren ql;le gleidhs
ie Sogialbemotratie als eingigfte Partei hat

eftellt.
ﬁ:bun feit Jabrzebnten bie %nﬂmunq bes Frauen-
wablredytes erhoben und feit 1891 in thr Programm
aujgenommen. $tetne ber biirgerlihen Parteien bat
je diefe &Befmhung;n unterftiigt. Jm Begentell. Nod)
bis Inr? vot den Jtovembertagen 1918 waren fle alle
Die ftiirtften Gegner der politijhen Bleidibereditigung
der Hrauen. Mit Hobn und Spott, mit faulen
reben und Berddhilihmadung wurbe ber {Frage bes
Frauenmablredytes begbtegnet. 2ls aber bas Frauens
wablved)t ba war, ba begann bas grope Werben ber

arteien, da fepten Dte Bemithungen um ben

timmenfang der Biblerinnen ein.  Diefes DBer:
halten der burgerlichen ‘Rarteien diirfen wir nie vere
geffen, wir miiffen die Frauen immer wieder daran
etinnern und es ben jiingeren, bie vielleicht das erftes
mal ihr Wablredht ausiiben, eraiblen. TWir biirfen
teiner ber Rarteien unfere Stimme geben, die nur
mit der Babl der Frauenjtimmen [pefulieren.

Die lefiten IWahlen bradyten den politifden Kreifen,
bie an ber Berelendbung bes bdeutfdyen Boltes die
&dhuld tragen, grofen Stimmengumads. Die unbeil-
volle Herejdajt des Biirgerblods tam uftande. Den

Wabltampf und Religion.

Sobald eine Wahl vor der Tiir freht, mufy die Religion
bem ‘Bifrgertum als Mitiel aum  Jwed bienen. Dann
fufht man die religids fihfenben Urbeiter durdy den Hine
weis auf bdie ,Reifgionsfeindlidieit bev freien Mewerl -
idaften” einuidyichtern und fie vor ber Uablparole Dber
freien Mewerticaften ju erfdweden. ) .

it aber jewals von uns ein gebiifiges MWort itber
Peligion qefapt? BVon uns, denen bas beilige neue wirt:
fehaitlide Biel einer Gemeiniafi gevabesu Ddie pratiilde
Wermirflidung veligiofen {Fiiblens bebeutet?

@s geht uns um etnen geichioffenen fampf der 1nter
briidten nud um ein idiines neues HJiel bes Ienjdpen-
geitedts. Wnd je mehr jemand in bieles wirtidaitlidye
Ripgen um eine weue Form der Menidhheit fein ganjes
innerfides Fithien und @lawben bineinlegt, um fo |tdrter
idpeint uns die Siraft und Dbos ‘Wollen und der Grioig
au jelut

Teligion, faqt man, beifie Verbinbung, well es oon bem
loteinijden Worte ,religere”  (,perbinben™) Fomme. Du
bift, wenn bu religiis bift, verburben. Wit Gott als Ehrift.
Mit bem Maturlebenbigen als Pantheift, Jebenfalls vers
punben In beiner Seele, wie dbu audy fiblt. Kann es bda
wobl ¢in religibieres Jiel geben als dus der frelen Bewert:
idaften, bie ba eine Gemeinwirtidaft erjireben,
bafy nidt mehr ber Menidy gerriffen und losgeriifen pom
Menfden ift, fondern alle vereint find in einer Bemein-
idait eines ;?In!ﬂ and eines Sinne? )

Weldy ein tiefer religioier Grunbgebante durdheiligi
hiejes unfer Sehnen! Gemeinidait foll feint  Liebe
foll bie ©Seete der Orbnung merden! MAile Dienjdhen follen
einanber verbunden feln, bafy .Berbinbung”, daft Relis
aion das praftijhe Qeben merde!

®laubft dbu en Go? Dann muft bu audy an felne
Herrlidytett in einer neuen Werbinbdbung bev
meinitait gleuben! lnb tampfen! Well man Ddidy
betdmpft, Und dih mit beinen Wrbeitsbriibern,
Arbeitsidyweftern geidilofien ftemmen pegen de fncdhtidait!

Ricp Religion ijt das Treyuende, Der Monunon temnt

@er

beinen |

olitit aljo
bann

Der Sapitalismms serreift. Gn Herren und Snedte, I
Gogen unb Mammonsqifendiencr.  Aber G ott willft du
Secle frei.

Du_ fiehit vielleidyt, wic Urbeitsbriider jpoten?  Ad), es
Boltes, und du jindeft einen tiefem, tiejen Glauben Ddort,
Woran? Un das gleihe an das du glaubjt
ateidy bei dir und bei mir. Denn bei bir unb bei
iit Sehnen nad) Liebe und Giite und  Menichlidhleit.

Welde Relipion wir aud) haben: fie gwingt, wean
fie Beilig unbd tief ift, jur freigewer

Reifyt dody die Hiitten der Armut und die Sehlote
per Stmedhtihait nieder, bah die Welt jum Dome
deiner un

Dr. Guftav Hoffmann
Bon Felly Rlembaften
Folgendes fogt Der guite Biirger: Hm  Politit bes
Das bringt uns nur immer mehr in den Dred.”

JED nun,” jege Wb erftaunt, Joenn Sie
immer auf bie Sogiatdemolvaten?”

+Ja, weil eben Dder Sojlalismus ausgerottet werben
Stellung nimmt, das ift felne Politit, bas Ht einfady
Anftand”
von redte?”  Der guie Birger fieht mudy an mit einem
Blid¢ wie Pfeilgift: ,Die LQeute von redhts haben gany

utidland denten; tas tamm man overftehen!”

MWoraus man am allerbeutlichften aber verftehen tann,

Blenen.
it Merymeiflung, die fie treibt. Schan in bie Seele bes
Noumen mbaen une trennen  Das @efiih! mber it
@attiidreit,
fe b 3 1“}:: tlidhen
neiner Motthelt mwird!
Politit bes Spiepbilrgers.
Fimmere idy mich nidht; arbeiten miflen mir! Polint —
verabicheuen, weshalb [le?‘im Sie
nfy,” feqt der gute Bilraer, ,denn bafi man gegen Qints
3 frape thn: 2o billigen Sie bas wilfte Geqrol derer
vedjt; ihnen blutet bas et wenn fie an da2 nammﬂmte
pafy der qute Bilrger politiid vilta neutral ift.

i

1nd der fpridit nur aus einer freien menfdilichen | trage

in anberen Btru{:gmppm. Diefe Handlungen bdes
Reldysarbeitsminifteriums entbebren nidt des polis
tifden $Hintergrundes, fle fonnten nur, geftiit auf
bie Biirgerblodregierung, gefdhehen.

@olleainnen: &s it die allerhichfte Jeit, baf bdiefe
arbeiterfeindliche Megterung verfhmindet, baB in den
Parlamenten griindlid) oufgeriumt wirh, damit wir
endlid) einer befferen Jutunft entgegenfehen Ponnen.

Den igraum wird fo biufig ber BVorwurf gemadt,
‘glg fie burd) falihen Gebraudy bes Stimmaettels bie
| uld Daran tragen, bafy bie Mealtion fo erftarten
tonnte. Diefer BVormurf barf aber nidt nur gegen
ble Frauen allein erhoben werben, er trifft um% auf
redt viele ber minniichen TWihler gu. Es ift jelt aber
| nidht Beit, fiber Bergangenes au redhten. Cs ift aud
| tetn Grund, auf das i’jmummnl;lre:gt u fdhimpfen.
!Iraia[m wir alle dagu bei, daf der 20. WMai ein Tagd
ber YUbrechnung wird, dap an diefem Taqe jede wabhl=
bmd;ti&le Prau aur MWablurne geht. Wablredt be-
peutet Wabipflidt.

Wir wollen unfere Stimme abgeben fiir die Partei,
ble es uns ermiglidht bat, bas c?!re t ausiiben zu
tonnen, fiiv bie ﬂ%ﬂﬂ!, bie ftets filr ble Jnterefjen
per arbeitenben TMidnner und Frauen und riidhalt-
los fiir bie freien @ewertidhaften eingetreten ift und
| getampft bat.

Sn ben Meidystag, in die Landtage miiffen die
wahren Bertreter der Arbeiterfdhaft mit exdrilcender
Mebrheit eingiehen. Deshald Kolleginnen, wibit am

20. Ma
die Liffe der Sojialdemotratie.
Antonle Hanna.

|

TWas ift mm eigentlidhy Bolliit” in feines Augen?
Politit, Ddas ift, wenn Republitaner Schwarzrotgold
n
gnmir. das ift, wenn Arbeiter die Maifeier beaehent
olitit, bas ift, wenn aud [ ein vialbemot
eine Re Icrunne{te[lc betommt!
Telittt, bas ift, menn Fretbenter fih bem Jmwange
sum Beten entziehen mollen!
Uber einfady Anftand ift es und nidt Politit, wenn

rat

nﬂ;;mntt, Slpo und Maulbalten regieven und ivenn jeber
Un

®efddftamann qut perbient.
Die Urbeiter — nun, bie arbeiten eben!

Anzeigen aus dem Bormars,

Mitgeteilt von Frip Bonbn,
Sm SKénlgreidy Weftphalen batte ein Bittualienhindler
iiber feine Labentiir efdrieben:
SBefte pertiuderte weftpbiliihe Sdhinten.”
*
Jn elnem

JHier 1t a[ﬁﬂn

Yus der ,Philadelphiageitung”:

LEs it eing Ubr qeftohlen worden, 100 Dollar wert.
Wenn der Dieb fle juriidbringt, foll er aratls verftdndiat
mr{”ﬂi wo er cine ftehlen tanm, bdie doppelt fo niel
mert it

rf von Prag mwar wirtlid anaefdrieden:
SQdgern bas Bellen ihrer Hunde verboten®
-

Jn Plauen dageaen faud fidy folgender Erlafy:

LJMles Betieln und BVagabonbieren ijt hier bet ein Thaler
Straje ober adit Toge Gefdnanis verboten und der Dew
nunaiant beormmi bie Hiilfte.”

.

Gibinger Ungelger™: ,Wenn der Schaufpieler Hove Kebl,
welder ywel Monate bet mir gewobnt, miv nidt binnen
14 Tagen feine Schuid bezablt, jo werde id) felnen Mamen
 Bffentlidy nemnen.*




Die Seelenfiinger.
yBWir find in der Mrbeitcrfragc f![t‘:
gelaufen,” ertlicte @eneraldireftor Bogler

der Griinbung des ,Dinta”, bes Dtut*d]en%n-
fltuts fiir tedhnifde drbeiterfhulnng
as Dem lnternehmertum auf bem gerabden
g der offenen Gegnerjdaijt nid)t gelungen ift, mdm:
te Gemertidaften gu gerbrechen, foll mun diejes
er beimlidhen

I e
tidh
Dinta* auf dbem trummen Weg
Aushdhlung verfudyen.

u bdiefem Jwed mwurbe die ,Seere” des Urbeiters
entbedt, bie leiber meift ben Gemwertichaften und bem
Margismus verjdrieben fei. Das miiffe anders
werden, denn die Unternehmer braudjen biee Sﬂ{g
dringend fiir fic) fe(bft. Darum mwurbe bas Dinta
als , Jniftttut fér Srbeiterfeelenfang”
gegriinbet.

Die Dinta-Qeute wollen ven Arbeiter von der
TWiege bis gum Grabe einwideln. Cigentlid) gebt es
jhon mit der ,vorgeburtlidhen Urbeiterersiehung” am.
oDurd) Miitterberatungen, bie in Kinderglrten
und Gduglingsheimen ftattfinben, erfaffen
wir ben tinftigen Yrbeiter |chon im utterleib,” bes
bauptet Arnolb, ber Qeiter bes Dinta. Das
Sywergewidyt der Dinta-Tdtigeeit wird in die Qehe:
lingswevtftatten perlegt, bdenn wem Dbie
Jugend gehirt, dem gelLBri bie 3utuu£}. Haus:
balts{djulen follen bie weiblihen AUngehbvigen
der Wertamitglieder gur hauswirtidajilicyen Tiichtig:
Beit ergichen, TWerlsgeitungen jollen  aum
wirtidaitlien Denten” und gur , Wertsgemeinichaft
binleiten, und jum guten Enbe werben nod) Alters:
unb Snvalibenwertjtitten eingeridet. —
Gine fo behanbdeite Arbeiterjchajt bat feine Beit und
tein Werftandnis mebr filr gewertidyaitiide 2nge:
legenbeiten. ls Gegengift gegen eine etmaige
marriftife Snfettion wird thr langfam, aber umauf.
Iryiirlid; in Wort und EdjrlLt ble rgnei einer wirt:
daftsfriedlidgen, unternehmerfreundliden  natios
naliftijhen @efinmung eingetrdufelt. $Hat man erft
eine geniigende Ungahl Urbeiter auf Dieje Weife
Jurlert”, dann braucdgt man fidy mit den @ewert:
fthajten gar nidt mehr abjugeben. ,Wian tann fie,
und bie politijhen Organifationen bder &tl‘rbeiier[‘:_bnﬁ.
rubig ihrem eigenen Sdidjal iiberlaffen.” — Trdaumt
$ere Arnold, der Leiter des Dinta, am hellen Tag.

Frig Fride, ber Leiter ber Berliner Hewert:
I aftsidyule hat ben DintaSchwinbel in einer Bro-

iire: ,Sie fuchen bie Seele” mit aller
wiinfhensmwerten Deutlichleit enthiillt. Nun bat ihm
Dr. Paul Ojthold, ein @efchiftsfithrer bes Dinta,
mit einem jauren Simf;e[n im ,Deutjden Ar:-
beitgeber”, Der ausgefprodyeniten Scharfmadyer-
geitung Deutfdhlands, geantmortet. Die Entgegnung
mutet in ihrer f)llflnﬁ%eii mehr fomijd) als drger:
fih an. Da behauptet Dithofd juerjt, dap das Dinta
mit feiner fhlﬂﬂigpf[lﬂl! und feinen joaialen Ein-

ia nur eine alte gemerfjchaftliche For=
berung erfihie, ja nod)y mebr, dafy Karl Mare
der eigentliche Bater Des Dinta jei,
weil er im 13, Sapitel, 9. 2Abjdnitt feines fapitals
ireibt: ,Aus bem Fabribipjrem (mit feiner ein=
feitigen Beanjprudung ber Srdjte) entjprop Dder
Seim ber Gryiehung der Jubunfi, weldpe fiir alle
Kinder iiber e(}mm ewiffen” Alter probuttive Arbeit
mit Unterridht unbd &:}mnahil‘ verbinden wird, nidt
nur als eine Methobe gur Steigerung der gefellfdajt:
lihen Produftion, fondern als bie einige Tethooe
aur Produttion volljeitd entmidelter Vienfchen.” —
Wenn jchon Karl Marg der Bater des Dinta ift, find
dle DintasQeute gmwar edte Margiften, aber mabre
Rabenfihne. Gie haben nody teine Nebe gebalten,
obne Mary mit ber Junge au exftedyen, und nod)
feinen Artitel gefdjrieben, obne ihn mit ber Feder
3u ermorben.

Nady blefer Auftlirung ilber die Gewertichaften
und ben Marrismus verrdt Ofthold nod, ,was
benn bem Kampf wm bas Dinta feine Hartnadigteit
und feinen (Err:Fi gibt.” Gs hanbelt fich ndmlich gav
nidt um Jugendpflege und InPiuie Betriebseins
ridhtungen, jondern um Die Grhaltung ober Uebers
windbung Dbes gegenmirtigen Fapitall tijchen  TWirts
idafisipitems. Die @lcmer![ga[‘:s[qbrer gehen in
biefen KRampf ,als Funttiondre” einer autiinftigen
Wirtichaftsordnung.” Mehr als ein oldjes @eftiind-
nis tomnen wir von einem Gejei tafiihrer, bes Dinta
wirtlich nidyt verlangen. (Bana naio beftiitigt Ojthoid,
baf das ,vein betrieblichen Sra?m gewibmete Dinta,
in O8irtlichteit ein JInftifut aur Grrettung
des Rapitalismus ift. €r qibt 3u, dajp bas
Dinta unter falicher Flagae fegelt und fih mit
Brunnenvergiftung bejditigt. )

$Bir haben die Beftitigung Ditholds nidyt gebraucht.
Die Gadje war eudy fjo [dhon lange cfldrt. Wenn
unjere Unternehmer menjdenfreundlid) merden und
ar anjangen Gejdente au machen, bann verlangen
ﬂe jelbftverftdnblid) die uggaben mit Jinfen gurud.
Sp erblart fih dle Rereltmillighelt ber jonft jo
filyigen Unternehmer, bas febr luilﬂpnligq S)h:tn 3u
finangieren. Jebe, aud) die geringjte Shmwddusg der
@emertjdaften madt fid la burd) Erjparnifie bel
den lﬁhlgen Qobnausgaben unb Dden ftaatliden
Sopiallajten  glangend begablt  Wiivde gar Dbas
Sbeal ber Sdharimader erreidht, die Jer-
iplitterung Dder vbettertlaffe in
Werts- und Betriebsgemeinjdaften,

richtungen

rantter

bann mire ber Untethehimer wicder unumf
0 riwite-

Serr im Houfe, tonnte Lobn und fonftige
bedingungen m? Belieben diftieren und dis Ge
penft der Gogialifierung wiitbe fhh midt mehr n
einen Trduren ertdreden. And die mﬂm(gg tee

Pinta glavben wobl nidt, dak diefes Jveal fer
mals erreidht oird. Celdft Arhold Tt Aur der
memauf,. baf ,die Dinta-Utbelt minbejtens, wabhr:
‘d’e“ﬂb‘l% aber aud homftens, bas von der
Gemertf gemollte  Tempo der gefellidaftlidyen
Gniwidlung eerjiigert”.

Die tseinridptungen des Dinta find filr
ben Arbeiter s, whs bder SNober fiir den Fid
ift. MWer nidht W den Angelhalen ber Reattion
beifien und fidy und feie Rlafjengenoffen jiir einen
Berratetlohn dertaufen mwill, ber gehe bder Dintar
Arbeit aus detn Weg und Inrge dafitr, baf am& fetnen
Stollegen die Nugen gedfinet werden. Die Gewert:
daften werden bdas ihre fun, bafy der Dinta-Baum
nicht in den Himmel widjt.

Borftinde-Konferens (Gan Slefien).

Am Sonnabend, bem 31, Miiry, und Sonntag, bem
1. April, fand in Centnerbrunn Im Boltahaus eine
Ronfereng des Gaues Sdylefien ftatt. Anmwefend mwaren
der @Gauvorftand aus Breslan und Delegierte qus bden
Rabljiellen @ortig, Lauban, Glogay, Lindenruf, Lieg-
nif, MWaldenburg, Ultwaffer, Freiburg, Neurode und
Reidhenbad). Uuperdem nahmen an der Konfereny teil
ber gmeite Borfigende des Berbanbsoorjtandes, Siollege

ornfe, als Bertreter der Neuroder Steindruder und
Lithographen Sollege Felgenhauer, als BVertreter Der
Reurodber Buddruder Kollege Scyoly, und als Bere
treter bes Ortsausfdufjes Meurode ber Borjiende,
Sollege Qederer. Am Sonnabend abend begriifiten der
Barfigmbe per Jabljtelle Naurode, Kollege Meidisner
und Soliege Reinhold-Breslan als Bauleiter bie er-
}d)lenenen Rollegen und Kolleginnen. Der ?meite Bor«
igende, Kollege Hornfe-Berlin, {ibermittelte alsdbann
einen Gruf bes Jentraleorftanbdes. Die Rnl]eq;n Fel-
genbaucr, Sdjoly und Lederer wiin{dyten der Tagung
einen guten Berlauf und einen uriprle%[lrbm Erfolg.

Goniitag vormittag 9 Ubr erdffnete Gauleiter Kol-
fege Reinbold bie Sigung und ﬂﬂb einen ausfiibrlichen
Beridht iiber feine ﬁh?mt n ber ‘Brunln}g; inss
befondere ftreifte er die Lohnbemegungen in Lauban,
Neurcde, Waldenburg, Ultmwaffer und Linbenrub.
{}ierbei mufite leider feftgeftellt werden, ba[} ble nidtige

nterjtiigung der gelernten Arbeiterjdaft viel ju wiln-
{chen ﬂhrt@ {tefi Des weiteren bemingeite er bas gum
glrnfsm ell nachteilig wirtende Eingreifen des

eidhsarbeitsminifteriums. Dann gab er ten $Kaffen-
bericht Des Baues Sdhleflen. Es jolgten die Beridyte
aus den eingelnen Jabljtellen. Nady einer vegen Aus-
{prache ergriff Kollege Hornte-Berlin das Wort und
gab allen Funbtiondren in gweijtiindiger Rede fo
mandes Biffenswerte und Uuftldrende mit auf ben
Tdeg. Er berichtete ausfilbriicy fiber bie in Berlin
tattgefunbenen Lobnverhandlungen unbd dben fiir uns
n teiner Weife be‘riehlgenben Sdhyiedsfprudy, der vom
Reidysarbeitsminiftertum gefﬁlli murde, und bem wir
uns leiber burch die BWerbindlidhteitoertlirung filgen
mufsten. €s legt nun an bem gefdloffenen Jujammens
patten der WMitgliedfhaft, au gegebener Jeit das von
pen Pringipalen berausgupolen, was uns jelt bedaueys
{idjermeije vorenthalien wurbe. Jum Seiuf erinnerte
er an das Beftehen der Heimbochichule Ting, die bee
dhigten Mitgliebern Gelegenheit bietet, fidh fiir das

irten und Gdaffen in ber Arbeiterbewegung ause
jubilden.

Nun tant man jum Punft |, Statutenberatungen
aum Berbandstag”. Es wurde befdloffen, bie Anirige
ber eingelnen Jabljtellen als Gauantrige bem Fens
{rafvorftand au ubermiiteln, Ulsbann verjtindigte man
fidy iiber dle Auftellung der Delegierten zum DBer
bandstag m Ko, BVorausfidytlidy tommen awel in
Frage, wovon einer aus der Proviny und der anbere
pom Ort Breslau entjandt werden foll. Kollege Reify
mann teilte mit, bafy die Jabijteile Breslau filr ihre
Mitglieder eine Cterbebelbilfelafje gepriindet bat, die
beretts 120 Mitglieder adblt und I{le te bie ufr::‘ge.
wie fidy die Proing dbagu ftellt. Kollege Hornte madjte
ben Boridlag, die Proving vorldufig davon auszu-
fchalten, da vorausiidilich der ‘.Borhnrtgstug bogu Gzl
[ung nehmen wird. Unter ,Berjdjiedenes” fjonden
nod) mepreve Unfragen ihre Griedigung. Es wurbe
befdhioffen, dén niadhiten Gautag in Gorliy g!bﬁahg}:m.

. @radll.

@autoum:ens bes Gaues IX.

Der adte Vertretertag bes Baues IX fand am 21.
unb 22, April in Dibenburg ftatt.

Pertreten waren 23 Orte mit 35 Deleglerten. Als
@iifte waren BVertreter der graphlichen Berbinbe aus
Dlbenburg anmwefend. Der Verbandsvorjtand war
buvdy) ben Kollegen Pudjer und bder Gauvorjtand
burd) ben @Bauleiter, Sollegen Sparfubl, vertreten.

Die Tagung fanb im Hotel Niederfadhien ftait. Nad
Beendbigung ber erforderlidhen Wahlen ergriff Kollege
Spartuyl dbas Wort gum Gauberidyt. CEr filhrte aus,
bafy ber Bau vem [epten Gautag bis je% gute Fort-
fdpritte gu oergeihmen batte. Der (Bau umfaft
2866 W tglieder. Jwet neue Jahiftelien find in Diffen
und Cella gegrilndet. Trog ber sri;algin Baitrige ift
eine Gteigerung Dber gablenben itglieber, von

Babl ber beitragsfreien Mits
&Ileber Bedeutend gefunten. Jn ber franfens und

rheitslojenverfiderung rurde feftgeftelit, ba% die
Summe bder Kranfenunterftiifung bdie ber Urbeitss
{ofenunterftiigung erheblidy fiberfteigt und daf biefes
Berhilinis haupifichlid cu‘[ bie ﬁabcritunbennrbcit
suriidaufibren jei. Un uniltg);n Wnterftigungen
murbe bie Meipnadytsbeibilje fiie Arbeitslofe ermibnt.
Der nuénh[te filr Arbeitsiofe boppelte Unterftiigung

und filr Kinber ertra.

Dann  fprad Rnﬂege Spartubl iiber bdie Inrtl-
bevegung bder lefiten Jafre unbd ber leften Jeit, bie
tm allgemeinen als befannt vorausgefept mwerben
tann.

‘ﬂudi. im Gau ging es nidjt iiberall reibungslos ab.
Hauptfddlidy in den Bledhdrudereien in Braun-
!,(‘f}meig. In der neuen Jablfielle Celle mufite das

eidysarbeitsgericht wegen Tarifidwierigletien in
AUnjpr genommen werden. Doy liegt bis jept
nody fein entjheibendes Urteil por. &s gab nod
mehrere Streitigteiten, die ber Berbanb ju unferen
@unften gefdlichtet bat.

B.bauerlichermeife frantt es aud) in unferem Bau
febr am Berfammiungsbefud). Bei Streit- oder Lohn-
verfommiungen ift jede Berjammiung fberfilllt, jes
bod) bei Aufjtldrungs: und Bildun syujammentiinften
aben wir nur felten einen bmd;?dmittlidjcn Befudy.

ie Delegierten miiffen alle Rraft daranfegen, bdie
rbeiter in unferen Drganifationen aufjulfdren und
au bilben. s ift unbedingt nittg, neue Krifte heran=
aubilben.

Rollege Mambadyer, Hannover, fprad) ergingend
aum Berlht des Gauleiters. Meue Mitglieder find
wenig bingugetommen, weil es nur nod fehr mcuilg
Unorganifierte gibt. Die !Irheitﬁ[ngn feten 5urrt

guten Konfuntiur ift die

im 2njteigen begriffen, im porigen Jahre waren faft
teine vorhanben. €s Dat ein Mrbeile%erid}il'ur us
ftatigefunden, der erfreulichevweife gut befudt war,
hauptfadlidy Jugendliche und Frauen Haben feils
qenommen. Doch bie Betriebsriite, die es baupiiidylic
anging, febiten leiber. Der Berfud), eine Jugend-
ruppe 3t griinden, mufite aufgeqeben mwerben.  Jns
olge Di?terenacn mufite bas Arbeitsgericht angerufen
werben. Kfeinen Buden war dle Qu{it ausgegangen,
ie wollten ben Tariffohn nidt zabhlen. Es folgten
ann nod) Beridyte anderer Jabljtelien, fiberall ifi ein
uter Fortfhritt dga pergeidnen. Jn der Sonntagss
inung [prad), nachdem nody einige Erganzungen jum
Babljtellenbericht gemadht waren, Stollege Puder. Er
fiihrte aus, dafy den Berihten nady die Juftinde bes
@aues ausqejeichnet find. Er beantwortete dann bie
eingelnen Betﬂ)merben der Delegterten. Jn Der Orts
fichen Urbeit milffen nicdgt nur
%lieber ergogen, fondern aud) ein gutes beruflides

elbftberouftiein  eraiclt werben. Der lefite Lobns
tampf brachte uns emen finansiellen und moralijden
GErfolg, er bat ge&eigt. bafy die graphifde Arbeiters
fdaft bel ernjten Situationen gef In}ien tampft. Fiie
uns gilt es, das Grrungene gu evhalten und au vers
beffern.

Gobann wies Kollege Spartubl auf die gedrudt
vorliegenden Kaffenberidhte bin und geigte aud) an
ben gahlm gute Fortfdritte.  Ju  biefem Puntt
wurben auch die vorliegenden Anirige pon Broun=
idmweig und Hannover beraten. {Folgender Antrag
SHennover wurbde angenommen:

. Die alten Sife in der Sterbetaffe find
unb awar 1. Stufe um 10 ML, 2. und tufe je
15 Me., in ver 4. Stufe um 20 ML, in ber 5. Stufe
um 25 ML und in der 6. und 7. th[e um je 30 ML,

{ir Widmner und Frauen ber WMitglieder in Dber
}. gtu ef wm 5 ML, und in den weiteren Stufen um
{4 .

Diefer Anirag hat ab 1. Otftober 1928 ®eltung.”

Dann bielt Kollege Pudher ein ausfiibrlides Refes
rat iiber ,Die Uufgaben unjeres nidiften Verbanbss
tages”. 2iles Pann bier nidy gefagt werden, nur,
vicles mufy gedindert und viales neugeidaffen werben.
Die Arbelt der lepten Jabre foll itberfehen und bie
Arbelt ber fommenbden Jabhre bejproden werben,
Das Refevai bes SKollegen Pudjer gab bden Funt:
tionfiren oiel Material gum Husbau und Berbefjern
per Organifation. Die HAusfithrungen wurbden mit
grofiem Beifall aufgenommen,

Gs folgte Dann bie Weratung und Befd(upfafiung
bes Gaus und Jablftellenflatuts. Wit ein paar Uende=
rungen wurben dle Statuien angenommen. Das
Statut tann erjt in Drud gegeben werben, wenn dev
Berbanbstag ftattgefunden bat.

Danady wurden die UAniriige jum Berbandstag m
foin bevaten. Braunfioeig gog feine Untrage zu-
qunften bes @aues gurid. Die Antrige Olbenburg
und Braunfhwelg jur Vertiivgung bder Karvenaseit
wurden angenommen. Dann wurden bie Orte jur
Qelmiutmma?l nach) Koin fefigefeist. Es wurde ber
Wunjh ausge prodhen, dafi audy tleinere Orte Deles
gierte jum Berbandstag entfenden Ednnen.

Der niihfte Bautag findet in Bielefeld ftatt.

Damit waren Ddie Arbeiten des Bautages beendet.
Stollege Puder ergelff nody einmal bdas Wort und
bantie bem Stollegen Gparfubl fir ble Arbeit im Bevs

gute Berbanbsmits

u erhiohen,
5 &

band unb gratulierte aum 25jihrigen Berbandss

jubilium. Rollege Spartuhl danfte und mit einem

breifachen Hody auf ben Verband hatte der Gautag
(0%

81 Prog. auf 85 Proz. gu vergeidmen. Injolge der| fein Ende erreidht.



Aus den Iablftelten.

Bielefeld. Berjommlung vom 25, April 1928, Ber vom
Wollegen Jujt gegebene Kafjenbericht wurbe von den Revis
joren beftatigt.  Den Beridyt vom Gautag am 21, wld
22, pril i Oldenburg gab Kollege Imtamp, Er [dilderie
in furgen Jigen feinen Berlauf unbd ging im befondeven
auj die von ben eingemen Jablitellen gefteliten Antrdge gum
Berbandstag ein.  Der Antrag ouf Einfiihrung der Inva:
libenunterftugung nabm wob! ben breitejten Maum ein, es
wurde verlongl, bafi unjere Delegierten biejen Anirag,
weldpr ja aud) jhon vom Hauptvoritand geftellt ift, unters
ftiiyen jollten.  Die von eingelnen Jabljtellen geftellten ns
trige auj Erhohung der Mnterftiiljungen wurben ebenfalls
em Berbandstag uberlafien,  Auf das Referat iber Ddie
Hujgaben bes Stolner Lerbandstags, weldjes der als BVers
treter bes Huaupivorftanbes auj dem Gautag anwejende erjte
mmrmm fiollege Pucher hielt, o'ng Redner furg ein. Der
amwefende Bauleiter, Stollege Spartubl, nahm aud)y ju ben
von bden eingelnen Jabljtellen aui dbem Bautag gefteliten Uns
trigen auj Erhdhung der Leiftungen betr. Unterftitfungen
Stellung.  Bei allen Antrigen jei jedbody tein Antrag auf
Erhohung ber Beitrage qemwejen, und es fei eine Notwenbdig-
teit, bafy bei grofieren Uusgaben aud) eine grofiere G
nabme erielt werben miiffe. Dos vorhandene BVerbanbs-
vermogen fei ein Beftand, an weldem nidyt geriittelt werden
diirfe. Ueber tury ober lang werde ¢s jum ﬁumpf fommen,
und aie diejem Grunde diirfe die Houpttajie nidt 3u febhr
in Unjprudy genommen werben. lleber bieje Untrdge fei
jebody ber Berbandstag uftandig, und er bojfe, dah audy
hier bie Wermumit fiegen werde. Kollege Kublmann danfte
pen Rejerenten fiir ihre Ausfihrungen und gratulierte dem
Stollegen Spartubl ju feiner biesjabrigen 30jahrigen Wer.
bandsgugehorigleit, er jprady ibm feinen Dant fiir treu
peleiftete Arbeit im Mamen der Jabljtelle Biclefeld aus.

JIm Verjdyiedenen wurde als Delegierter um Berbandss
tag in Kol der Sollege Juft vorgeidylagen. Kollege Spar-
tubl nabhm nody ju ben am 20, Mai jtottfindbenden Wablen
Stellung und erjudite die Anwejenbden, nur den Kandidaten
ihre Stimme 3u geben, weldye aud) wirtlich fiir die Jnter-
effen der fihajfenden Sdidyien eintreten. Stollege Juft ging
nody auj die Marfeier ein und forderte aur reftiojen We.
teiligung an dem Demonftrationsjuge avf.

fHannover, Witgliederverjammiung vom 30. April. Rad
einigen internen ‘itteilungen gab Sollege ambadyer ben
Saflenberidyt pom 1. Quartal 1928, In Cinnahme und Aus:
gabe hatte bie Hauptlafje 899960 ML, abgefiihrt wurben
an_bdie Hauptlaffe 532020 Me. Die Einnahme ber Ortss
tafie betrug einichliefilich bes vorhanbenen Safjenbeftandes
10 175,02 Me,, die Ausgube 2328,73 ML, fo daf cin Kafjen-
beftand von 7R49,20 Tt am 1. April 1928 vorhanben mar.
Der Mitglieberbeftand bat fidy um 7 erhoht und betrigt jegt
1009. Dann gab $Sollege Bujfe einen redyt ausfiihriiden
Bericht vom Bantag in Oibenburg. In ber Uusipradye bes
tonte Hollege Wambadyer, dbafy eine Erhobung ber Kranten-
unferfliibung  nicht vorgenommen  werben tinne, dbaf es
aber notwendig fei, die Streitunterftiipung au erbhdhen jo-
wie die Begugsbauer ber Arbeitslofenunterfiiigung jur bie
jenigen Mitglieder gu ermweitern, die mebr als 520 Beitriige
bejablt haben. Gutjprechende AUntrage liegen bereits vor
unb finb in der ,Solibaritdt” verdjfentlih. Nudy iiber bie
Cinfithrung  ciner  Jnvalidenunteritiigung habe ber Bers
banbstag ju befdylicfen, die allerbings nur auj obligatorijdye
Waeife moglidy ijt. RKollege Spartubl madyte betannt, dbaf
wifer Bau gum Bevbanbdstag in K6n 5 Delegierte ju wiblen
habe, dbavon fielle der Vorort Hannover 2 elc?ierie, unter
biefen folle eine mweiblihe gewdhli werben. Cr ging auf
bie midtigen Urbeiten, die ber ‘Berbanbstag (eiften muiiffe,
ein unb erfldrte, bafy bie Abjtimmung dburdy lrmwabl in ben
Betrieben vorgenommen wird. Es fjollen 3 minnlide unb
2 weiblidie Kandibaten von ber !Eericrmmlunﬁ vorgefdlogen
werdben. s wurden bann bie Kollegen Bufle, Wambadyer
unbd Heinridy Diiller jomie die Kolleginnen Frieda NRofe und
Dorette Bartels in Vorjdlng gebradt und von ber Ber:
fammiung genehmigt.

Ciibbede i. . Verfommiungsbericht am 22, April 1928,
Nady Sehlufy des Gautages batte Kollege Spartubl dem
Wunjdie ber Mitglieber bder neuw gemwonnenen Jahle
ftelle Qubbede entiprodhen, um in einer BVerfammiung
iiber das Wirten jowie bie Worteile in ber Drgani-
jatlon au  jpreden.  Die Mitglieder waren faft alle
anwefend, audy mebrere Buddruder jowie ber Nrbeivers
fetretar mwaren erfdyienen.
aehend unjere Drganijationsverbdlini oo Anfang bis
auf ben heutigen Tag. Hierauf famen Ungelegenheiten Les
Betricbes gur Spradwe, bie ju erfennen gaben, boh vieles
verbefferungsbebiirfti ifi. ©o wurben Maddyen getiinbdigt
ober miiffen ausfegen, die fidy dber Drganifation angejdioffen

ben, mihrend anbere Widden, die wirtidaitlidy befler ge-
tellt find, aber nicht bem DBerbande angehiren, bicroon
iyt Detroffen werben.  Hudy hier gab Hollege Spartubi
Huitlazung  Dhne Juftimmung bdes Betriebsrates Fonne
bie Firma nidt ausfegen laffen.  MWufrerdem miiffe BVerbiirst-
arbeiten audy vorher angefagt werdben. Weiter gab er ben
Mitgliedern anbeim, bei jever Siindigung bei bem Bors
jtgenben bes Betriebsrates Einjprud) einjulegen, dbamit fidy
ber ‘Betrieberat bamit bejdydftige, von feinen Befdhliiflen,
weldye immer prototollarijdy miebergelegt werben miiffen,
hinge das weitere Recht der Mitalieder ab.  Hier miiffe ber
f¥irma audy gegeigf mwerden, baf audy die Gefene fiir bie
NArbeiter beftehen.  Uudy dem Dbmann wurbe Auftlirung
iiber Medyte und Pilichten ber Betriebsrite gegeben, Die
Hujtldrungen bes Sollegen Sparfubl wurbem vom an-
wejenden Arheiterfefretir nody ergingt, er bat, immer mit
im in Berbindbung ju bleiben

Hierauj wurbe der Borftand nominiert und als Bors
figende Sollegin  Liesdhen Slippert, Nieberthor 20 in
Liibbedr, gewiblt, als Waifierer Kollege Heinridy Shwarze
wnb als Sdyrififiibrer Sollege Wilhelm Niemeier,

Stollege Spartubl ermabnte nmum wodmal in  feinem

Shlufiwort alle Kollegen und Kolleginnen, die durdy Ddie
Ausfilhrungen gejehen hatten, welden Nufen und weldy

Rorteile dbie Droanifation fiir jeden ¢ingelnen kitte, dajiir'

au forgen, bdaR alle nody Fernjtehemben berangeyogen
wiirden,

fiollege Gﬁnrtubl fdhilberte ein- | gy
¢

Runbdidhau.

Frig firieg 30 Jahre @ewertidajisredatienr. Ein alter
freuer fFreund ber @ewerfidaftsbewegung, bder Sollege
Frik frieq, feierte am 1. Mai fein 30jdbhriges Jubilaum
als Gewerfidaitoredaftenr. Bor 30 Jabren ibernahm ber
Queilar die Rebalftion bder .Brauer-Jeitung”, Drgan bes
paman1en Jentralverbandes der Brauer. b Ottober 1906

nannfe mh bas Organ ,Brauereiarbeiter-Jeitung”, und ab
Oftober 10f nady dem Unjdlufy des Wiiblenarbeiters

verbanbes fand abermals ecine Umtaufe in ,Berbanbs-
Jeitung” frait.  Boht it Sollege SRrieq Mitredalieur Dder
JEinigleit”, bes Orgune bdes Lerbandes der Nahrungs:
mittel: und @etrantearniter.  Daneben redigiert er bie
Beilagen ,Bertehr und Temit” und ,Reditsiragen. Als
ber Jubilar feine Webaltew,'dtiateit begann, hatte fein
Blalt eine Auflage von 9000 wremplaren. Und als Ddie
«Berbanbs:Jeitung” in bie ,Einigeit” aufging, war eine
Auflage von 82 000 porhanden. Sie huwtte fich in 30 Jahren
naheu vergebniadyt.  $ierin fpieelt ph ein Stiid @e-
[didyte ber Glewertihaftsbewequng wider. Ein jeltenes
Jubildum, 30 Jahre hindurd) einen jcharpn ﬁi_‘bﬂ‘frﬂfﬂ
gegen das Stapital der Nabrungs: und @enufym.ttelindujtrie
fithren ju tonnen! Mige unfer Jubilar der Arbeiters
bewequng nod) lange erbalten bleiben. Dies miiniden
nidt nur  die Rebatteurtollegen ber @emertjdaitsy refie,
jondern bie gefamte deutidhe Urbeiterbemequng.

Die Prefie der Sowijetgemertibaften. Nady ben Angabe
bes Jentralrates der Gewertjhajten der UDSER. betrug
am 1. Januar 1927 die nzahl der vom Jentralrat ber
Gewerfidhajten und den JH. der einzelnen Werbdnbde her-
ausgegebenen Jeitfhriften 52 mit einer Auflage von 627 550
Gremplaren und bie ber j5_’.eihtug,*.s.'n 8 mit einer Auflage
von 795 000 Eremplaren, Die einmalige Bejamtaujlage ber
Jeitungen und Jeitfdhriften betrigt fomit in biefem Jahre
1422 550 Gremplare,

JIm Laufe bes lefien Jabres ftieg bie Gewertfdajtsprefie
weiter an. Die ;Tﬂ!‘_l{ ber Erjdeinungen blieb faft ftabil,
mibrend ihre Aujlage bebeutend wuds, So betrigt bie
YNuflage ber Jeitidriften der Bentralgemertidaftsorgane
am 15. Mirg 1928 750 456 und ber Jeitungen (am 1. Fes
bruar d. J.) 1034 000 Eremplare. Die Befamtouflage ber
Jentralorgane bder  Gewertidniten betrug jomit 1793 456
Cremplare, eine Steigerung gegeniiber 1927 um 371 456
Exemplare oder um mehr als 24 Prozent.

Die lofalen Gewertidajtsorganifationen  gaben 1927
27 Jeitfhriften mit einer Auflage von 148 600 Eremplaren
und 7 Jeitungen mit 74 000 ifgemflam: YUujlage heraus.
Die (ﬂefumtuu[lag: ber gewertidaftlidlen Cptalorgane be:
trug  Jomit in diefem Jahre 222 600 Cremplare, wihrend
1928 bie Auflage der Jeitidriften auf 167 Eremplare
unb bie der Jeitungen auf 94000 Eremplare, insgejamt
aljo auf 261000 Eremplare junahm. Die Steigerung be:
teagt abfolut 38 400 und progentual 18 Progent.

Die gefamte Gemertidoitsbemequng [aft urzeit 77 Jeit-
[chriften  und 15 Beitungen it einer Uuflage von
2054 450 Eremplaven erfdheinen. Somit tommit durdidnitt:
lidy auf je 5 Gewertidaftsmitglieder 1 Eremplar einer
Gewertfdajtsjeitung ober Jeitfdrift.

Die Jerjplitterung ber &onqqulmm
und ipre Folgen. Der Beamtenwirtjhaftsverein ,,[Efnlrg‘rg:g
in Kaffel hat den Sonturs anmelden miiffen. Obwohl ber
grofie Stowjum: und Sparverein fafjel und Umgegend ge:
niigend Raum fiir Ungehbrige aller Berufe bietel, glaubien
bie Beamten einer Sonberorganijation ju bediirjen. Erijt
fury vor dbem Jufammenbrud) befann man fidy ouf ben
grohen Berein, der aber ablehnen mufyte, ba nidyts mehr
su retten war.  Trop diejer unb vieler dhnlidher Crfahrun:
aen wird immer nody Eigenbritelei toridefter Art getrieben.

100 Millionen Reingewinn des Farbenirufis, Die IO,
Sarbeninbujtrie A-G., betannilidy :zelnn bc]:g Stahlverein
bas grifite beutiche Jnbuftricunternehmen, verjeidmet fiir
bas abgelaufene  @efdydjtejahr einen Reingewinn von
100 812 133 Mart.  Der Robgewinn wurde nidt mitgeterlt.
‘Wie im Borjahre, wurben vorber rund 75 Millionen Mart
fiir Ubjdyreibungen juriidpefiellf. Das Uttientapital bder
J@. Farben betragt betannilicy 1100 Millionen Mart. Auf
bie Stammatiien (insgefamt 900 Millionen Marf) werden
12 Prog. Dividende verteilt. Fiir 1026 betrug bdie Dinibende
10 Prog. 4,4 Millionen Mart werben auf neue Rednung
vorgetragen. Der Reingeminn erfubr gegeniiber bem Bor:
labre eine Steigerung um 32 Dhillionen Mart. Man wird
ven @ejdydjtsberidyt abmarten miiffen, um bie Bilang bder
J@. Farbeninbduftrie vollftdnbia  beurteilen Fu  fbnmen,
'Jlumenl[id'],‘u}ir viele Uftienftiide von ten 900 Millionen
art nody in den Hiinben ber Griinberfonjortien jind und
fomit von ber Dividende ausjdeiden. Uber aus ben furgen
Mitteilungen der Aufjiditsratsfifung gebt jdon hervor, daf
ber Farbentruft ein glanzendes Gejdyiitsiahr binter fidy hat.
Ein MReingewinn pon 100 Millionen Wiart, der nahesu
reftlon den Uttioniiren juftromt, ift gewify tein Pappenftiel.

Heheiter auf Ferien. JIn den lepten Wodyen find [ in
ben ‘:::iﬁeﬂ Betrieben die Urlaubsgeiten Tg’ﬂg et mhm.
Un alle Arbeiter tritt jeft die [Frage hevan: Wie uuge iy
am beften meine Ferien aus? rabe wer mit ber Ferien-
gfl: und mit dem (Beldbeutel fo Pnapp geftellt ift mie ber

theiter, mufy befonbers forgfdltig priljen, wie er feine
frerien in ber beften Weife verlebt.

Uus bem @ebanten, ben Ferien der Urbeiterichajt einen
wertoollen Inbalt ju geben, ift in den leften Jabrem bie
Arbeiterveifebewegung entftanden und hat immer mebr An-
hinger gefunden. Der Reidsausiduf fir fozialiftifde Bil:
bungsarbeit veranftaltet gemeinfam mit dem rbeiter-Bil:
uungsinftitut Leipyia Feriens und Studienreifen,
bie eine fldndig wadyfende Ieit]ﬁl}meqiffar aufweifen. Wnd)
in diefem Somumer find eine nga?[ fdhiiner intereffanter
Reifen ins JIn- und Ausland vorgefeben, u. a. Paris, an
bie Miviera, Dalmatien, Siidjdweizer Seen, Diinemart,
Sdyweden:Finnland, in bas u[ﬁtnmmergut, nady Ober:
bagern-Norbtirol, an ben Mbein, fowie an bdie Nord- und
Oftfee  fFiir jeben Geldbeutel jowie fiir tilrgere und lingere
Dauer find bdiefe WMeijen jujammengeiftellt. Die Koften fiie
biefe Meifen tinnen in bequemen Monatsraten zujammens
gefpart werben. Wer bas @eld filr eine Meife in biefem
Sommer nidt mebr aufbringen tann, dem tann_jet fdon

ein Reifejpartonto fiir eine der im nddyften Jabr ftott-
finber »n_Reifen angelegt werden. Auferdem gibt bder
Reichsausidufy fiir fosialijtijte Bilbungsarbeit unter hem
| Titel ,Meifebldtter bes Reidsausfduijes

”ﬁr fozialiftifdie Bildbungsarbeit cine reich
Wuftrierte, gut ausgeftattete ﬂlei?qcit[d;riil heraus, bdie
vierteljahrlich erjdpeint und 1 Mark pro Jahr tojtet. Das
ausfiibrliche Reifeprogramm, das cine Bejdreibung
ber Meifen nebit Reifebedingungen enthdlt, fann mit einer
Probenummer ber Reifjegeitung gegen Ginfendung von
35 Pjennig durdy den Reihsausjduf fiir jozialiftijhe Bit-
bungsarbeit, Berlin GMW. 68, Lindenftr. 3, bejogen werder.
Reift an die Oftfee! Die graphifhe Urbeiterhait ijt in
ber gliidliden Lage, an der Oftjee ein jehdnes Ferienheim
au befigen. Wer als Reifegiel die Ditfee erforen hat, ver:
{dume  nicht, bei ber ,Ferienheimitdttengenofienidyait
Ghutenberg”, Berlin, Luifenufer 37, anjufragen. Das Feriens
Beim liegt in Graal (Medlenburg). Der Ort ift landidaitiidy
burd) jeine waldreihe Wmgebung bejonders reigooll. Der
Strand ift vom Heim in fiinf Minuten ju erreiden. Die
Bahnoerbindungen gehen iiber Berlin—NRoftod—Rivers-
hagen—@raal direft. Yean fann audy bis Warnemiinbe mit
ber Babhn fahren und von dbort den Dampfer benufen. Die
Genoffenidjaft gibt Jimmer nur mit voller Penfion ab. Der
Penfionspreis betrigt fiir Crmwadyjene 4,50 bis 5 ML (je
nady Lage ber Fimmer), Kinber von 10 bis 14 Jahren 3 Mr.,
von & bis 10 Jabhren 2 IME und von 2 bie 6 Jahren 1,50 INf.
Die Preife gelten fiiv volle Berpilegung, eletirij Lidt und
Bebienung. Kurtore wird erhoben, dod)y wird deren Hishe
erft fury vor Gaifonerdffnung feftgefefst. lnfer Heim ijt
von Witte Wpril bis Ende September gedfinet. Mitglieber
unferes Berbanbes jinden im Heim Aufnahme, miifien ihrer
Bewerbung aber einen Mitgliedjchajisnadmeis beifiigen.
h's 3u: und Abreifetaq ift der Sonntag beftimmt worden.
Die Hcllegen miiffen bies bei ber Einteilung ihres llriaubs
beriiafidbtigen.  Den Unfragen ift Miidporto beizufiigen.
Hufer Jult und Auguit find nody Jimmer zu haben.

I;rfeftaﬁen.

Nad) Diiffeldorf, Bei Glildwunidanzeigen diefer Act muf von cinee
Umranubung ebgefehen werben,

Fiir die Wode vom 6. bis 12. Mai iff die Beifrags-
marfe fiir bas 19. Feld des Mitgliedsbudies oder ber I!glsl—
gliedefarte u fleben.

Unferer langjdbrigen $ollegin Hedwig Rautenberg und
Briutigam Emil Korth gu ihrer am 1. Mai, dem Welt-
feiertage bes Proletariats, ftatigefundenen Bermiblung die
allerbeften Gliidwiinfde.

Die Mitgliedichait der 3ablifelle Dortmund.

Unferer liecben Sollegin riutian

rieda Peflel unb Briiutigam,
tem Buddruder Herrn Adolf Coffel, gleidifalls Funttiondr
unferer Jabljtefle, su ber am 12. Wai ftattfinbendben Ber-
miblung die berjlidifen @lidwiinjde.
I 3ablffelle Diffetdoc.
Unjerem lieben Rollegen Karl Birlefeld wd feiner licben
Braut wiinjcen wir uﬁu @Bufe 3u_ihrer dhlung.
" """Die Rolleqenidalt der Sabilietie TNordpaujen.
Unferer licben RKollegin felene Wagner und Briutigam
(g mlm‘i’i: oo

aur Dermdblung nadytriglid) bie hersli O o ia L
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: Al Anleperin in eimer Firma 25 Fabre tatia su fein, gebire *
x iu Den feltenen Fallen unter den Kolleginnen. DieSollegin §
* *
¥ IMinna Sanfowstn 3
* feierte am Montag, bem 30, April, ibr25idbriges Beichafrs:
: fubilaum bei der Firma Haroung & €o. o
: Nadytraglich noch unferen berglichften Blickounufeh,
x Berwaltung Hamburg, §
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¥ bie berilichfien Glickninide.
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RNady langem, {dhweren Leiden ift unfer treves und

longjibriges Mitglied
Johannes Wedemeyer

im Ulter von 69 Jabren geftorben.

follege TWebemener ift Griind mitglied unferer
Bablftelle gewefen unb hat {iber 25 Jabre im Betriebe
Der Firma AUD o [f, Ottenfen, gearbeitet.

Ehrenbes Andenten bewahren wir Dir, lither Hannes!

Mitgliedfdait Damburg,

Am 24, April 1928 ftarb nady ldngerer Rrantheit unfer
lieber Rollege
Walter Dedecke
. §a. Du Mont-Sdhauberg
im jugendlidhen Alter von 17 Jahren.
Ein ehrendes Unbenlen bewahrt dem Berftorbenen
Dic Mitglicdidhaft der Jablfiele KIn a. Roein.

iheibtiirofe fpr : #mi Beftend 1828 - Berlag: § Lobabl,
clottenburyg. a‘mn‘: Borwiirts ‘Bum&tnﬁeﬁ* a‘lb tlagsanitalt

tantwortlidy fix Repaltion: A& Echuipe Tharlottenburg, Meer.
:ﬁ 16 fHern
Berelin &

ul Singer u. Co.

Hiersu eine Beilage.




Beteiebsratdmitglieder im Anffidtsrat.

Bleithfalls gue Unterftiigung des Unternehmers in
ver Gefilllung ber Wetrlebsgwede und gur Jnfor:
Mmatiopstitigeit bes Betriebsrats gehort dle im § 70
vorgefehene Entfendung von Betrtebs:
tatomitgliebern tn den Aujfidtsrat
Felg-Sigler fagen in threm Kommei ar: ,Die Ent
fendung von  Betrlebsratsmitgliebern tn ben Aufs
fithtarat  bildet ein befonbers wlidtiges
Wedht ber Wrbeitnehmerfdaft, das dle
im allgemeinen  gewdbrte itheratung bdes
Betriebsrats ju efner Mitbeftimmung ves
ftirte.” 1nd wenn audy in legter Jeit fidy bie Stims
meh mebren, dle von fpigfindigen Uusidaltungen
ber entfandten ‘Betvlebsvatsmitglieder In widtigen
Uniffichtsratsgefddften betidten, hnr[ man dody nidyt

tauben, bafj ble pefeplichen Beftimmungen nldi
ither genug find. YUudy wir milffen verfudhen, bden
Seharhaug %er Unternehmer su parieten bdurdy dle
Rusnupung ber Strafbeftimmungen  unbd  durd)
dh‘emli? &rmt.

Der § 78 bringt dann elne CGinjdrdntung
und Aifhebung der Rftidhten bes Unternehmers
aus ben §§ 70 und 72: :

whie 70 und 72 finben auf die im § 67 genannten
m!itiebnﬁirim Mnmwendung, foweit die Cigenart bes Be-
triebes es bebibngt,

Bon ber Verpftidung der §8 70 und 72 finnen Unter:
nehmungen  ober iebe  aul  thren %“l‘ﬂﬂ burd) Hle
Reidyaregierung befeelt werben, wenn  widtige Staats.
interefien dies erforbern.

Jn den Fallen der Abfdle 1 und 2 hat der Betriebsaus: !

fGul und, we cin joldyer nidht bejtebt, der Wetriebsrat bas
mﬂ{l, falls ein uifidhterat Tem!gi. Yntriige und ni{hr;d.‘e
binfldtlidy der Urbeitnehmerverpdltniiie wnd der Drpim:
fation des Welriebes an ben ‘ill_lifliiﬁornl A bringen wnrd
fie burdy einent ober gwei 1Bauu|!m|l;ts im Anjfidgrarat Au
portreten, Der LBuorflente des Mufi dilarats fat batinidy.
lichft eine Sigung amjuberaumen und ben Begenftand aut
Ole Togesovbming fu [efien, In dlefer GHLUN haben bie
Wetfreter des Betrleborats  Devatende und befdliehende

Stimine”

Om 8 67 mwerben dle Wetrlebe mit ,befonderen
:'imufzr% Tenbengbetriebe) beseichntet: ,2uf Wetriebe,
vig pu[itsyd;m, gemer[i.l}ntmd!gu, willtdetfden, Pons
feffionelien, wilfenfchaftiichen, Elnfterifhen und dbne
Tidgen Beftrebungen bdlenen, findet § 66 Jiff. 1 und 2
feine Wnmendung, [owelt bie Elgenart diefer Bes
jtrebungen es bebingt.”

In ihren Sommentaren fagent Flatow und Felg:
Sigler (bereinftimmend, dbap die Worldrijt des § v7
vom Uusfhufy ber TNationalverfammiung eingefiigt
worben fel, um bet Beftrebungen, die befondere
Uebergeugungen, Gefinnunget und Fibigteiten vor:
ausfefen, elrte Elnmifdung bes Betrievsrats in ble
Betriebsleitung ausyufdlichert. Dabei batte man
m:monl[i% an ble politifhe YPrelfe gebadht. €s follen
aud) die Befugniffe des Betriebsrats tad) § 66 Jlff, 1
und 2 nur injowelt ausgeidloffen fein, afs die Preis
baltung ber befonberen ‘Betviebspwede von wier:
wilnfytem Einflup bles bebingt. Jm Plenum ber
‘.'!lutmuu['ueriammlun? iit dburdy Meglerungserfiiivung
ausbriilicy feftgeftellt worden, dafy sum Weifptel in
?lltullgsburltbcu der Wetriebsrat in lebige
Edj tedynifegen, oon den politifhert Beftrebunhgen un

abbindinen Betriebsangelegenbeiten aur Mitviviun
be ug:gin{‘:. Qu feinen dibrigen Brlu ﬂﬁigi, namentlis
in ber ber wirtjdaftil nterefien ber

ertvetun
Urbelter, ift der gmiebwnt tidgt befdrdntt. {latow

fommentiert folgendermafen: Gbenfo ift bort, wo ber
Betrieborut :fmg Yrbeitgeber in bder gu‘ﬂaen ®Eiti-
ftellung gum Wetriebsywed einig find, fein ®runb
aur Befdyrlintung bes Wetriebsrats ge eben, Gs foll
verhiitét werben, dad dle ,Tendens bas Wetriobes
unter ber , Tendeny des Betvieborats™ leibet,

Daraus ergibt fidh, bafy bdie Unwenbdbarteit h_u
§§ 70 und 7¢ nur bebingt ausjujdalten jt. ®s :ft
immer au prilfen, ob bdle .Glenrt bes Betriebes
bies bedingt, Das braudt nidt immer uufﬁliaeihe
Paragraphen gugutreffen. Die Voriegung ber Bilang
fann mit der Gigenart des Betriebes vereinbar fein,
dagegen tann die Entjendung in den Yuffichtsrat mit
ber Gigenart Ddes Beiriebes nidt pereinbar  fein.
Gtreitigteiten find ebenfalls nach §§ 93, 94, 108 BREG.
T S ble Gnifenbung i ben Uu

n best fdllen, wo ble Gntjenbi if«

fisﬁ:;amt nit‘?t miglich mat, fegt der E[g'lnh 3 bes § 7
an ble Gtelle bet tm § 70 vorgefdriebenent ftunn:gm
Wertretung bes Batrieborats  im Hulfidhisrat Dbas
Redyt, Antrige und Winfdpe iiber dle thelterver-
pnmnn: wnd ble Vettiebsorganifation in befonberen
Beeatungen des Auffidtsrais burd) eln ober jwet
beauftvante Beiriebsratsmitglieder au vertreten. Der
mnr[{uen ¢ Des Uuiidtsrats muly, toenn eln ent
predyender WUnteag bes Vafriebsrats vorllegt, eine
glu fithtsratsfiung einberugen. Die Brauftrapten bdes
gu{mhmu aben tn blefer Sigung g unb
timime.

Coesfalls tn bas Geblet des Austunfistedsts gahbrt
bie ﬁ%gitﬁ;!rruug bes Wetriebsrals bel grifeten fPees
fonalverdnberungen, die im § 74 geregelt ijt:

Arbeiterrecht im Betriebe

HBird infolge von Geweiteruny, Covdjeantiong obder

'Sti!leuunﬁ bes Betriebes ober mfolge von Einfilhrung
neuer Lo {:ni‘vn ober neuet Wetrichs. oder Wrbeitsimethodben
ble Ginfte

Lung oder bie Crdlajjung elner qedfieren Jabl
pon i.lrbdtnel;?mm l:tnrmim,hfn‘?h bir !I?MPS eher ‘:'nr’-
Efll et, fich mit dem Retriehorat, an beffen Stelie, menn
nbel verteaulithe Witkellungen  gemadst toerben  miilfen,
per  etma  porhondene  Wetrichsaus(dmf  tritt, moanldit
ldngere Jeit vorber (ber et und Wimfang der erforber:
lichen Einftellungen on* Gntialiungen und iiber dle Wers
meidung von Harten e Irgtr:eu ins Benehmen qu fenen.
Der Betricharat vder he  Betriebsaus[dufy tann elune ents
fpredyende Mittellung  an de Jemralaustunftsfielle o%er
eiien von blefer begerdmeten Arbeitsnadywels verlangen.”

Flatow fagt in Erlmm fiommentar: Trol des von
ber, B8 71 und 72 abweldyenben Wortlauts handelt
es i) audy bler um etn Recht bes Betriebsrats ober
bes Wetrie nuuamu&s, vom 2rcbeitgeber etwas gu
vetlangen, bafy ee fih némlich ,ins Benchmen Att
nue doff ber Dtatut der Sache entfprechend fid) ber
Atbeitgeber von E[bft mbglichft redytpeliiq Ine ‘Re-
nebnen gu fegen hat, fobald er bie ernftliche \l[bmt
elnee groferen Reripnalverlinberung bat, welde Ub-
[ltbt ja ber Betrievsrat alletn von fid) aus nidt mlpm
ann. Hict ber Betvlebsral etwas von folder Abfidst,
fo tann er an ben ﬂrbcilfuhﬂ' herantreten und ihn
auf bie Erfiillung der Pllichten aus § 74 hinweifen.

as ,Jnsbenehmenfesen” gibt ber Betrlebsver:
tretung ble Mionlichtett, ihren Einflufy qeltend gu
madyeni  bergeftalt, bafy beftimmte Richtlinien fiber
Ginftetiungen  unbd Entlaffuhgen [e te »% toetben.
Gine fadigemdfe usipradie swifhen Betriebsrat
unb  Unternehmet muﬁdluﬁ nben, bamit ber e
triebsrat ebenfalls felne Borf !iige iiber bte Urt und
ben  Umfang ber Perfonalverdnberuigen adjen
tann. Nei nt[uffuhﬂgcn tird es beifpielamelfe note
wendig fein, in den Ridhtlinfen bie eventtuelle Jahlung
voit Hbgangsentichibigungen und jur BWermelbung
vont Hidrten dle Meibenfolge ber Gntlaffung mit ju
ermibnen.

In turgen 3ligen baben wir nun den JInhalt der
Redyte aus den §§ 70 bis T4 wiebergegeben. Gs find
dies fidher nocy viele Rechtsgebiete, von benen elne
?rom Japl von Wetriebsoertretungen nod) nidht Wes
iy etariffen hat. Und wern aud) ble Grfolge nur
fpirlidy aus Ddlefer ﬂltlglelt aufbliiben, und wenn
aud) ble Arbeiterfaft fiv blefe Titigleit der Wes
triebsvertretungen nod nidit dag redyte Berftindnis
eigt, miiffen mir denno
?u e, Elie erhebiliche Wertlefung des Eigenwijjens
unb ftarte @Einfiiblung in bie llhenhigm Betriebo:
vorgdnge wird bem etngelnen Betrlebsratsmitglicd
fein tomt inteveffanter marben. Und audy ber lnters
nehiter  wieh burd ben !‘Dleiﬂumlununau-th mit
fetitem Betrieborat mandye twertvolle Unterfhiung
auy @rfliung jebney Wetrlebsgtoede ergielen. Fiir die
qefamte Uedeiterfhaft Lebeutet aber dlefe Tatigleit
bes Betrledorats elten toeiteren Sdhritt auf bdem
Wege gur  gemelimivijdafilichen Probultionsweije.

i

- *
*

Der Ehmf_d}u? auer Unterfudiing der Eraeugungs:
uid Nbi&hbehh ufigen  der  beut{dhen irtjdyaft
(Enquetes uskﬁpE} at tn_etnein ‘nertgt ~Sottber-
verhiehmungen iber ben (!mlh!t& pes (Eintritts der
Betriebsrate Im ![ugld)tarm“ eittungent von Are
bettern unb Unternehmern f{iber bdiejes Thema vers
Bffentlidgt. MWir gebent etnen Gefamtilberblid® baraus.

Was die Untetnehmer fagen.

Someit bie lUnternehmer und Huffidtsratsmits
lieber in Frage fommien, Haben bieje nady threr
&l!lnunn biabude t wenlg von ber Tduglelt ey Be«
triebsrate i Uuffidiscat wahrgenommen. Hbren
wir einige Ausfpridie. Webelmeat Louls Hagen, der
ungefibr 80 Utttengejellfhaften als Uujfichteraismit-
plied angebbrt, fieh fid u. a. folpendermafen aite:
LDie Mitwirfung der Betrieboratsmitglieder im Aufs
fidgterat Mmadt fid vor allem nady der Ridtung bin
bemettbar, bak fie, wenn fie {ibevhaupt jemals bas
dBort nehmen, vetfuchen, fiir fidy velps fiir Urbetter
und Ungeftellte im allgemeinen etwds yu erreidjen ...
Sonft babe idy im Laufe der Jabre niehtals etwas
uffaldendes von ihnen gefeben” Yuf dle Frage ves
Borfigenden, ob {id) bie Wetriebsrite liber beirieblidye
ragen ober foldhe bex Bilang ufw. gedufert hiiten,
agt Hagen: ,Meiner 9)!!lhnn$ nad) fo gut wie gar
nidyt. Sle ftiiven ader nidht, fo daf idy an biejer Elne
riditung nidts dnbérn whirbe.” Betanntlidy find na
bern @intritt ber Betrlebsrite im Unffichisrat vielfo
Nusfchiiffe und Sommifflonen gervabit worben, in
benert Fragert bebaidelt werden, ble frilbet gur hui-
Eubu des fiefamten Ruffidyssrats gehorten winb heute
tefen entjogen find. Die {rage des Borftyendben, ob
bies auf bie ?iugu.qiehung von Vrbeitervertretern
Putiidgu ihren fel, beantwortet ber oblge Gadvers
tlindige mit folgenden Worien: ,Jnfofern, als man
tn einer Meihe von Fhilen dos Engagément von Bor-
Ltanbmltg[mmn berm ﬂrdnblu'rg ooet bemt Prdfie
entent (bertrdpen hat, um diefe Dinge nicht vor bem
gefamtent Wuffichisrat, i Dem Ddie Watriebordte audy
find, bejpredjen gu miiffen. . .. DaB das eine Bes

|t

tinfere Pilleht gu exfilllen D

rLd:rﬁntnnu fiie mandes Miitglied bes Nuffichisrates
|

ebeutet, ift teine {rage. G hanbelt fic) in der Tat
um eine Weeintracytigung der Vithvitdt ber Nuilldlytm
tatsmitglieder. 2ber, wie gejagi, foldye Dinge lajfen
fih in Begenmart der Beiriebsrite nidt verhandeln,
tlmi[ bann Bergieidye gegogen werben, die unmiglic
ind.”

Der Sadpverftindige Dr. Sdlitler (Bantdivetior)
bemertte u. a. folgenbes: ,Die Belriebsrite nehmen
tm Uuffichtavat metft bas Hﬁnr: au bent paar Puntten,
wo es {ich wm Urbeiterfragen, um bie Wrbeitayeit, um
bie Mohne und wm  bie 11‘3nblfubtlselnrid;tunlgm
bandelt. Jm ibrigen haben die Herven, bie oft jebr
intelligent und redegewa-dt find, nidt die nitigen
Grfabrungen und .ﬂmnlmiﬂa’r um %1 ben eingelnen
{imgrn Stellung gu nehmen.” Audy) Dr. Edylitier gibt

afy ‘nan beftimmte Sadyen bem @eiumiau!{ﬂ ts-
rat mtangm_xat und fle in anm;[lionm erled qll
Der Gadyerftindige, Jujtisrat Dr. Pinner, bemertt
biexgu, baf das ¥ ul@a eridpt es fiiv awdiffig erfidet
bat, Ausidiiffe des u?ﬁd}ﬂ'atu au bilben, obne in
biefe  Ausidiffe Betriebsraismitglicber hineingue
wiblen. Aud) andere Sachverfiiindige beftatigen, dak
durd) alle moglichen I8intelziige verjudit wird, bie
Betrleborite von widhtigen {Fragen ausjuldalten,
$Herr v, Slemens, ber Leiter Des grofen Siemenss
Rongerns, bejtitigt, Dafy die Betriebsratemitglicder
im Auffidlsrat Jlid; jehr febbaft an ber Debaite Des
teiligen und er fllgt bingu: Mt den elnen Betriebs-
vat, der eint tluget und famofer Menfdy 1ft, gibt es
m_ldt fhon etnmal wirtidhaftiiche Debatten. Betbe Be-
triebsratsmitglieter bringen eotl, Wiinfdpe oor. Aber
wenn fie mwirtlide L'Biilﬂ ¢ haben, Pommen fle ge-
wibnlid) au mir.” Gehr nruftergllid} {ft nodh elne
Heuflerung des Sodhoetftdidigen Dr. Majdig: ,Dle
Betriebordie [dwelgen volltontmen fiill, fie fragen
nidt, fie treten nidt hervor. Der Einfluf ift meines
Gradtens gleidy Null.”

Menn audy eine Relhe Unternehmer, ®enerals
birettoren und Wuffichtsratstinige fid) liber die ‘Be-
oeutung der Wetrlebsrdte im Aufiichtsvat nidt febe
[obend ausgeéfproden ?umn. fo beftitigen ,‘,“ abee
inbirett, baf man Angft vor thnen hat und ble Anfs
metemre entfprechend umjtellte. Daburd) wird am

titen bewiefen, wie toiditin dle Wertretung ber Ats
beiterichalt tm Huffimtaeat 1t Yus den Aeuherungen
er ©adyverftindigen ging aber eins tlar hervor, daf
fie ildl vor Den Augenblid fiircyten, wo die Beiriebss
vite In ber Qage find, in bas Wletfdaftopetriebe
beffer Cinblid au nehmen.

Wie fidy Me Befriebsrite dufern,

Gs Ift natlicidd oon Qnterefle, mwelhe Uabre
nehiingen die Wetrichsrite felbft gemadyt haben.
Aus ben Aeuferungen der vornommenen Betriebordie
heben wir folgendes hervor: Der Wertreter ber Ats
beiterfihat der Slemens Betriede lm Wuffidterat madyt
ldngete Uusflhrungen ilber feine Griahrungen und
erbliirt, bafy ble fn.iﬁnlpnlut en Fragen naturgeman
im Bordergrund feber milifen, ,Die rein fommers
slellent [raden des Unternehmens uften filr die Bos
triebsratoverireter im  Uuffidterat frl oft besegen
aimichft n bent Hintergrund tretén, weil wohl nur die
wenigiten Wetrlebsratomitglieder, dle neu AU elner
Auffiehtsratotdtinteit tamen, o elngebildet und overs
meflen waren, angunehmen, bdaf fie in ber Lage
wiren, befondere Worfdidge fut die Entwidiung
eines modernen @tngblh‘llbw\ madjen gu fonnen,
Trogbem haben fidh bie _‘leriebnmtnmllg‘iIuhat audy
mit diefen Fragen bejdhiiftigt, wenn fie durdy ibre
Mahl  [dngere Jett einem Eluflld;tamt angebirt
baben... Der geringere ober jtdrtere Glnfluf mird
a;nn%ellns immer von ber perfdnlipen Titiglelt bder

etriebsratsmitglleder abbdngen und ovor allen
Dingen von ber Tatfache, wie weit es ihnen gelingty
fi) durd) Berbinbungen innerhalb elner Gefelifhatt
ble Renntnis der Melcftsverhiltniile au verfdaffon.”
Ueber die Methoben, wie bdie Auffichtaratafigungen
abgebalten werden, dufert fid) ein Betriebsratamiis

lieb einer chertijchen Fabrit folgenbermafen: ,Die
igungent finb auperorbentiich turg und geben febr
ihematijch  vor fich,  Selbjt bie Uufjichisratenmits
glieder baben feiten @elegenbeit, bas Wort ju ers
relfen. Der Borfigende erdffnet die Sigung, bie

Befdliiffe werden wvorgelegt, vorgelefen und ans
fehliefsend baran beifyt es glei Widerfprudy evbebt
fih nicht, bie Gache ijt genlbnﬂ t. UBIL ein Wt b:tb

fih gum Worte melden, dbann bhelfit es,
”'u“‘[' f;"" \ ?; B die Debatte
ebeveinflimmend Daben bie Beiriebsriite vor Bom
Gr;qmmusfd;uaueruart, bafy blé Wertretung ber Urs
beiteridhaft im Uusfldtorat [ebr widgtig ift, weil nur fo
widylige [nformalionen gu erlangen gewefen felen,
Bepelchnenbermelfe m § tommuniftife Dtliglied
bes Gn?umnmd;u . Roenen, burd on
tmmer  feftauftellen verfiubt, ob bie triebsrates
mngblwhr niiht 1y threr Elgenidhait als Betriebselite
et gleichen taten blitlen fommen Snnen,
Bon jebem der Befragien wutde bies verneint. Sabe
intereffant ift bie Meinung cines Betriebsrates, big



vielleidit den Sdfiiffel su der ganzen Frage bifdet:
LEs ift felbjtverftandlid), dbafy man fid) erft auf den
Hojenboden fefen mufl. Wenn jemand langere Jeit
un - Auifidytsrat ift, tann er nad) meiner Meinung da
aud) prattifde Arbeit leiften. Aber da frantt es gerade
bei unferen eigenen Stollegen, bafi es nidyt danady geht,
ob man fidy dbaju eignet. Da fommen gerade Ddie
Freunde von Herrn Koenen, die uns da Scywierigteiten
madpen.  Wenn man [id) inq];‘n mufi: du gehjt ba nur
einmal hin und bas nddfte Mal nidyt wieder, bann ijt
ja alle 3eit, bie man auf bas Studbium ber Dinge ver-
enbet, verloren.”

Weldye Sdhliiffe jind 3u jiehen?

Das A und O alles deffen find wirifdaftlide Kennts
nifie. Die Perfonen, weldje uber diefe in ausreidender
Weife verfiigen, find fowiefo dilnn gefit. Der Arbeiters
fdraft tann man ihre Nidtterminis nidt sum Borwurf
madjen, denn fie haben nur geringere Sduibilbung

noffen. 2Aber je mehr bie Gewertichaften ju hiheren

ielen tommen und ju Wirtidajtsiatioren empor=
wadfen, j¢ mebr {ind wirtjidaftlide Kenntniffe im ge-
mer!ﬁhailiidjen Sampf eine unbedingte- Notwenbdigteit.
Die Unterfudiung des Enqueteausidyufies haben aber
audy tlar ermwiefen, daf bdie Wrbeiteridhait bei ber Aus-
wabl der Betriebsratsmitglieber vorfiditig 3u MWerte
gehen muf. MNidt jeber eignet fidh au diefem vers
antwortungsoollen Amt.' Der Einflul ber Urbeiter:
dpaft in den Betrieben wird mehr und mebr ur Per:
onenfrage.

Silfsarbeiter in grapbifdhen Kunflanftalfen.
€ine Entjdheidung des Reidysarbeitsgeridis.

Das Hiljsperfonal der Tiefbrudereinbteilung ber
Rotophot 2.-@. in Berlin tiagte auf Anerfennung
des Meidystarifs fiir das Budy: und Jeitungsdruderei-
%Iisperinnn[ und erreichte beim rbeitsgeridyt in

erlin ein obfiegendes Urteil. Die Firma legte Be-
rufung bei bem Lanbesarbeitsgeridht ein, bdas Ddie
fllage der Hilfsarbeiter ablehnte. Das Reidsarbeits
gerid&‘t trat diefer Entjcheidung bei. Die Bermwerfung
ber Revifion wurbe u. a. bamit begriindet, bafy ber
‘Betrieb fein Bud: und Jeitungsdrudereibetrieb, fons
bern als grapbijhe Sunftanjtalt gu begeidhynen ift und
bamit als Betriebsganges nidt als unter dem Reidys-
tarif fallend angufeben fei.

Die Entjcheibung bes Reidysarbeitsgeridhts ift Fady=
leuten volifommen unverftindlid. ‘Wir fonnen es
uns aber fparen, niber auf bas Urteil einjugebhen.
JIngmtjdien ift es von ben Hilfsarbeitern felbft forris
giert worden. MNad) einwidigem Streit awangen fie
die Firma jur Unerfennung des Reidstarifs.

Unorganifierte gaa%e'l[;; gtl:u Redt auf den

Bor bdem Urbeitsgericht in Frantfurt am Main
tlagte ein ebemaliger Ungeftellter ber Stadt auf Fah-
lung angeblid)y riidftandigen Lobnes. Die Klage
wurbe abgemwiefen; bder Rldger jur Tragung
der Stoften verurteilt. Jn der feitens des Stlagers
beantragten Berujungsverhandlung vor dem Lanbdess
arbeitsgeridyt wurbe der gangé Tatbeftand nodymals
ausfilhrlidy aufgerollt. Dem Kldger leiftete ein
Redytsanwali Beiftand. Der Kldger war nad) etwa
fedhsjibriger Dienfizeit oaus bdem Dienftverhiltnis
ausgefdyieden. Die Summe, bie er eingutlagen beab-
fihtigte, belief fich auf weit iiber 2000 ML Er
begrinbdete feinen Klageanjprud) damit, dafi er lange
Jeit bindurd) untertariflid) entlohnt worden
wiire.

Die aufgeftellte Redynung als folde ftimmite.

Der Bertreter ber beﬂngten Gtabt madyte dem-
gegeniiber als Haupteinminde geftend:

1, Der Kldger habe feiner Drganifation angebhirt.

2. Der betreffende Tarifoerirag fet nidht fiir all-
gemeinverbindlidy erflrt. :

Neben diefen Cinwdnden wurdben nod) einige un-
wefentliche anbere gemadyt, die ein gefdhicdter Anwalt
%meifellns augunften des Rldgers flarftellen Ponnte.

ie beiben Haupteinminde des Bertreters der Stadt
fdlugen bdurd.

Dem Kliiger bw. jeinem Unwalt niigte es nidts,
baf er nun eine Uenderung in der Begriindung des
flageanfprudhes vornehmen wolite. Das Geridt
fehnte den Klageanfprud) ab; der Kldger
wurbe jur Tragung Dder Koften, aud) des zweiten
Redytsftreites, verurteilt. (Hiergu fommen bdie An-
mwaltsgebiihren.)

Refultat: Ein unfagbar langes ®efidyt; ein bemit-
Ieibenswert bilflofes Yadyein.

©o tragifd) mitunter die Crgebniffe jolder Klagen
eitens Der ummnittelbar Beteiligten empfunden mer-

n mbgen, bder pflidht= und folibarititsberufie
Arbeiter fann in biefen Fdllen hod)jtens das Bor:
fiegen einer tragifomifden Situation anerfennen.
@s {deint Ddas felbftgewollte Sdyidfal Ddiefer
Sdlauen”, Dbdie Dbie Drgnui[atlnn HMidyt braudyen”
unb die Betrdge .fparen”, au fein, dafy ibnen durd

harte Erlebniffe und bittere Enttdujchungen die Tat-

fadhe ins Bewuftfein gebimmert werben muf, daf
wir im 3eitalter der Organifationen feben; obne fie
hilflos, mit ibnen aber ftart unbd gefdhiipt find.

Oat der Betriebsrat Geridytetofien fiir bon
ibm bor dem Arbeitsgeridt gefiibrie K a sen
3u fragen?

Das Arbeitsgericht in Leipaig iibermittelte dem Be-
triebsratsporfigenden der Firma H. Fr. eine Beridhis-
fnftmrnd)mmg im Betrage von 6,08 }.UII. Diefe Kojten
ful.[ep entftanben fein bet einer vom Betrichsrat ein-
gereidyten Klage fiir den Kollegen R. gegen die Firma
wegen deffen Entlafjung. Der Einfprudy des Kollegen
R. wurde vom Urbeiterrat anerfannt. Nad § B6
BRE. jtebt bem Urbeiterrat bas Redyt u, die Klage
beim Arbeitsgericht anbingig u maden und ju ver:
treten. Die $lage wurde als ftrittig behanbelt im
Tevmin vom 7. Otftober 1927, uitb dort wurde ein
neuer Termin angefelit. Kollege M. bat jedod) in dber
Bwifdenseit anderweitig Befaftigung gefunden und
bamit den Betriebsrat veranlaft, die Klage uriidzu-
nehmen, da fiir ihn Pein Jnteveffe an der Weite:-
befhiftigung in der Firma H. Fr. mehr vorlag.

Der Betriebsrat [ehnte die Jahlung des Koften:
betrages von 6,08 M. ab, ba er eine offentlidy-redht-
liche Sorperidyaft gur JIntereffenvertretung ber Be:
legichaft des Beiriebes ift und ihm Barmittel fiir die
ent{tehende notwendige Gefdiftsfilhrung nidt ur
Berfﬂgung ftehen. Tad) § 37 BRA. Dﬁr?en Beitrage
au  irgendweldhen Jweden ber Betriebsvertretung
nidht erhoben mwerdben. Tad) § 86 BRG. gebirt zum
Nufgabentreis des Betriebsrats die Einreidung und
Reriretung von Klagen ber Belegjdaft vor dem Ur-
beitsgericht. Qogijderweife bdiirfen bem Betriebsrat
bei Dder Jntereffenvertretung ber Belegichaft felbit
teine Untoften entjteben, bie er audh nicdht sablen tann,
ba ihm itrgendmelhe Barmittel nidt gur Berfiigung
ftehen.

Der Komntentar von Aufhdufer und Norpel weiit
ausdriidlidy darauf hin (und zwar unter Berufun
auf bie ‘Bcgrﬁnbul}g gum  Megierungsentwur
Seite 44/45), dafy fiir Klagen, die durdy die Betriebs:
vertretung vor bdem Urbeitsgeridht gefiihrt werben,
teine Stoften entftehen. S:ibft in der Berufungsinjtany
bleiben Koften aufer Anjak.

Das Urbeitsgeridyt bat bie KRoften nieber:-
%e fdhlagen. Jn feiner Begrindung fagt bas
rbeitsgeridt:

Jad) § 63/11 ArbBG. bleiben Koften aufer An-
fag, menn die nach § 84 BRA. gur Klage beredytigte
Betriebspertretung abgewiefen wird.  Allerdings
fpridt § 63 Arb@B®. ausdriidlid) von einer Klageab:
weifung und lafit die Koftenfrage bei einer Rlurerud-
nahme unersriert. Diefe Bejtimmung foll aber jowohl
der Borfehrift bes § 37 BRG., wonad) es der Betriebs:
vertretung unterfagt ift, irgendweldje Beifrdge von
der Mrhelmebmer’[ aft eingufordern, gevedyt werben
und audy der Tatfache Recdynung tragen, daf die Be-

triebsvertretung trof ibrer durd) § 10 ArbBG. aus-

gefteliten der Land: und Forftwirtfdaft ufw. Am ge:
ringften wird bas Geridht von ben Eifenbahnern in
Anfprud) genommen. Es fdyeint, daf dort die Bean=
fprudung des Urbeitsgerichts am-hodyfien ift, wo die
gewertjhaftlidge Organifation am meiften ju wiinfden
ubrig IdBt und deshalb die tarifmdhige Regelung der
Lobn= und Arbeitsbedingungen im argen liegt. Das
it bei ben $Hausangefteliten ohne Jweifel der Fall.
Selbft Unternehmer und deren Bertreter anerfennen
die gute MWirfung Dbiefes @efepses, obwobl es wvon
ibnen bei der Sdaffung betimpft wurbe. Dies qebt
3. B. aus einem Urteil hervor, weldjes wir am Sdhluf
eines Urtitels in ben ,Mitteilungen bder JInduftries
und Hanbelstammer zu Berlin” finden: ,Es (bas
Urbeitsgerichtsgefe) hat fidh als ein widtiger
Sdyritt auf dem Wege gur Bereinheitlihung bdes
Rechts und Fur RKonfolidierung bder AUrbeits: und
Wirtfdaftsverhiltniffe” ermiefen.” Na alfo!

Borficht bei Entlafungen!

@ewdhnlid) wird dem Kollegen bei feiner Enis
[affung neben feinen Cntlaffungspapieren ber NReft:
[ohn ausgehdndigt. Jumeift muB er gleidhjeitig
quittieren, daf er feinen RMeftlohn und bie
‘Papiere erbalten hat. JIn vielen Fillen iiberfieht bder
CEntlaffene babei einen fajt iiberall vorgedrudten Saf,
in weldem es beit, dap .ber lntergeidhnete teinen
meiteren Unfprud) an die Firma bat”. IWenn dann
nod) Lobnforderungen riidjtanbig find, wird ber Kol-
lege bei einer Rlage oftmals abgemiefen, obwobl ihm
gar nicht gum Bemwuptjein getommen ift, baf er einen
Lobnvergicht unterfdyrieben hat. Das ift befonbers
bann fatal, wenn es fidh um feinen ,allgemeinver-
bindlich" ertlirten Qobntarif handelt. Darum bheifyt es
immer wieber: Aufgepaft! Wer o blinblings unter-
fyreibt, Ponnte ebenfo gut fein Tobesurteil unter-
fdyreiben. Das will dod) feiner. Alfo aufgepapt, um
fiy vor Sdyaden ju bewahren!

Iroh aller Sobnerhdbhungen ein Reallohn
bon 90 Progent.

Mit  erftauniidher Bebarrlidleit bebaupten bdie
Unterriehmer, bafy der Reallohn weit iiber die Friedens-
bafis binausgebe. Ja, es werden fogar Jablen zu-
Tqmmengetogpelt, bie eine fo gldngende Lage vor:
tiufdyen, daf man fid) mundern muf, warum diefe
$erren nidst felbft jehon Lingit gu Handbarbeitern ge-
worben find. Soeben erfhien der Jabresberidyt der
Bremer Arbeitertammer, der wie feine BVorginger
bas wirtfdaftliche und foziale Leben mit aufierorbent:
licher Treffficherheit fenngeidymet. An  Hand  per
bremifchen JIndergiffern beredynet Ddie SKammer ben
Reallohn ber Bremer Arbeiterihajt. Dabei fonumt fie
au folgenbem Refultat:

briidlic) beftimmiten Parteifahigleit fein Redytsfubjelt Der Wodenoerdient o oremer  Reallodn ge.
ift, egjm Lafs die ﬂj?it;;tb;ugga ber gt’uil;g irtn &%uu- Iu;mn far r 5:";;;'::86 \ :gi;:r:m
ftredungsoerfahren burdyge ﬁ?rt werden fénnte. JIns- ady. ungelern ot ungetemnie
befonbere fehli ihr im @egenfal ju dem nidyt redts _ehaler  Brbebi arbeiter  ¥irbeiter
fﬁI‘Jigcu E!sr?in Enb ber eftl[Ft‘bait bes bﬁr?eriid)ell Sahresburdyicyn. ;géé ::‘fﬂ?‘i’ g}?'gg ;gg:g 1282 1“"‘[,1£
Redyts eine fiir ihre f)nnb[ungn givilvedytlich ga[ta TFebruar 1997 4818 4088 1447 BSS 900
bare Perfon. Wollte man die Beftimmung bes § 63 | Inqi 1027: 50,49 4311 1471 915 043
Arb®®. ihrem Wortlaut gemip lebiglich auf die Fille | duguit 1927: 50,82 43,11 1473 92,0 0942
ber Ubmweijung einer Klage durd) Urteil bejdyrdnten, | November 1927: 51,16 44,46 1524 805 939
dann wiirde man einmal der MoglidyPeit, eine pom | Jobresdburdjichn. 1927: 50,16 42,80 1479 90,4 9353

Rldger als ausfidslos erfannte Klage Furiidau-
nehmen, von vornherein entgegentreten, als audy ge-
niitigt fein, bie Soften gegen eine Partei feftaufepen,
ber die Fabigteit, Trdger von _felbftichuldnerifchen
Berpflichtungen au fein, abgeht. In Anwendung von
§ 63/11 ArbGB@. haben vielmehr aud) in diefem Falle
bie Scften aufer Anfaly zu bleiben.

Sind fonady bie Koften zu Unredht eiu&eiorhert, fo
ift ihre Niederjhlagung nady §§ 1042, 1044 GD. ge-
redhtfertigt.”

Welde Berufe find bor dem Arbeitsgeridyt

am meiften berfrefen?

Das Arbeitsgeridytsgefely ift nunmehr 9 Monate in
Wictjameeit. éln Ueberblid ift heute bereits dariiber
miglid), welde Crfahrungen mit igle[lem @ejely, be-
tanntlid) eines der groften fosialpolitijhen Crrungen:
ichaften, gemadyt worden. Aligemein wird anertannt,
baf fiy bas Glefety vorziiglich bemibrt hat. Das Ar-
beitsgeridtsgefey bradyte gegeniiber den friiberen
@ewerbe: und aulmunnsgeri ten eine erbeblid) er-
weiferte Juftindigleit. Die Inanjprudnabhme ber
Arbeitsgeridhte ift in den eingelnen Lanbesteilen ver:
chieden. Ginen ftarfen &Inbrunq und eine ereblidye
Grweiterung gegeniiber friiher ift bei dem Berliner
Arbeitsgeridht su vergeichnen. ucd) aus anberen
@egenben, jo aus Baben, Dftpreufien und Hannover
wird eine lebhafte Befdyiftigung der Arbeitsgerichts:
behiirben gemelbet. JIn ben erflen fechs Tonaten
murden bei dem Berliner Arbeitsgerid)f insgefamt
28 426 Riagen anbingi ?Gmtld]l. JIn 9814 gHillen
wurbe ein Bergleidy geﬂd) offen, rund 3000 SKlagen
juriidgejogen, der Reft wurde durd) Urteil ent:
{hieden. ‘*Begiiglidy der Jabl der eingereichten Riagen
fteben die Hausangeftellten weitaus an der Spige, es
folgen die rbeiter in der Metallinduftrie, dann bie:
fentigen bes @aft: und Schantwirtsgewerbes, fodbann
bie Bauarbeiter, die ungelernten Arbeiter, bdie Ar:
beiter ber chemifdyen Jnbuftrie, die Urbeiter und An-

_ Das ift eine widytige Fefttellung. Das gleiche Vi,
ja vielleidht nody fdylechter, diirite wobl audy im iibrigen
Deutfchland au ermitteln fein. Trof aller Lohn-
erbibungen, Ddie im vergangenen Jabre erreicht
wurden, ift der Reallohn gegeniiber 1926 bei ben ge:
fernten Arbeitern nur um 05 Proz. bes Bortriegs-
lobnes gefjtiegen. Der Mitte November des Beridyts-
jabres feftgejtelite Reallohn liegt infolge der ftart ge-
[tiegenen Uebenshaltungstoften fogar unter bem Real-
lohn des vorangegangenen Jabhres. Die Kammer be-
mertt 3u der oben gebracyten Jufammenitellung: ,Sie
acigt u. a., daf der Reallohn des bremifdhen Arbeiters
fich feit Gnbe 1925 um 90 Proj. des BVortriegsiohnes
herum bewegt, alfo aud) heute, foft 3ehn Jabre nach
ftriegsende, den Borfriegsftand nod) nidt wieder er:
reicht hat. Das verdient mit um o groferem Nadydrud
feftgeftellt su werben, als von ben Hnternepmem piel-
fad) Das Gegenteil bebaupiet wird, um Ddie dringend
notwendige Erhdhung des Lobnes u verhinbern.” —
Dem braudt nidis gtnaugeﬁigt ju werbden.

Siteratur.

April-Heft ber Uramia. Ju ben ¢l toollfien Beobady bes
“ebens gehiet bie unmittelbare Anfhauung ber Elllmld{ung bes
Gingelmefens. MWas man obne irgendwelde Berridtungen wund Appa.
rate gecabe fefit im GFeilbling belm Froid els anfdaulide Enimid.
Tungogefdidite ftubiecen fann, {dilbeet mit pridtigen Raturous.
rahmen bee Jenaer Biologe Peof. Dr. Julius \:ﬂ)?ﬁrl im Wpeil.
Heft der Urania, Kulturpolitifde Monatsheite iber atur unb Beo
fellidaft, Jabraona 192728, Probebefte wnd Profpafte werden von
ber Urania-BerlagsGefelljdaft m. b, ., Jena, aui Tevlangen geen
aur Berfilgung geftelit.

Tas Maibeft ber Hebelteringend ift der Bebeutung bes 1. Mai
cntfpredhend in feftlicher Geftaltung ecidiencn. Die Feltideift it au
betehen burd) bie Poft und burdy jede Budbandlung. Das Eingels
beft foftet 25 Pf.

Mrbeiter-Spradpcitung”, Der Pegupopreis betrdat oievierjihriic
120 WRE. Tas Gingelheft foftet 40 Pf. Die Acitfdrift ift au begiehen
burdy bie Parteibuthhanblungen, burd) den For-Berlag, Beclin W 57,
ober durd) die Toftanfralten,

tiden €lwe. Die Gefdidte cines
tto Raufmann,  Preiz 1,20 WL

Gonberlings, Erzihlung von

] Gelbfioerlag Otto Saufmenn,
Qiglin %!'E‘I:t. ‘Iitén.nhri{lm[lr.l -g o € 8 W o u

n 4 n 15 Jabre jiingee! Bon Dr. €. L Wonar (frilher Uni.
g‘rtﬁiﬁgal!inll Ponn) und Alwin Bijme, 136 S. 250 W, Sdulse,
Tbenburg,



