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'_ ba'ﬁ mrbielfﬁltigungsi;ewttbe
in ber Befriebssablung.

Durdy die Beiriebszihlung vom 16. Juni 1925
wurden im eigentliden Wervieljaltigungsgewerbe

10 067 Betriebe mit 170 406 Befddtigten und 91 882 |

Rierdetrdften motorifher Leiftung sum Antrieb von
Nrbeitsmafdinen feftgeftellt. Dasu fommen nod
2236 Betriebe mit rund 112 799 Be[diftigten im
eigentlidgen Berlags: und Drudgemerbe. Somit wird
bas Werviclfiltigungs:, Berlags: und Drudgemwerbe
die ausfdloggebende Gruppe in der *Papierinduitrie,
ber fogenannten Gruppe NI, gu Dder neben den
genannten Wirtfhajtsweigen bdie Papiererzeudung,
bie Papierveredelung, Papierverarbeitung, die Ta:
peteninbujtrie und das photographijhe Gewerbe ge-
hren. Unter ben durd) die Betriebssihlung von 1925
ermittelten 1853000 SJnduftries und Handmwerks:
betrieben mit 12 694 000 Befdhdftigten und 18 579 000
gferbetr&?len motorifder Leijtung befinden fih 35 767

etriebe Der Papierindbuftrie und des Bervieljdlti-
gungsgemarbes, bie-577 830 Perfonen befdhiftigen und
iiber 385 Pierbetrijte motorijhe Leiftung zum
Antrieb pon Urbeitsmajd)inen verwenden. Jm ein-
gelnen ergibt fidy folgendes Bild:

Motorifdye
Betricbe Befdaftigte Srbelss
B lelftung
nbuftrie: und Gemerbes
'3 betliebe {iberhaupt . , . 1852 752 12604273 18579 203
Davon find Betriebe der
Gruppe XI. o v o v o v s 35 767 577 830 996 385
Rieinbetriebe. . . .« v -+ 24 665 46 574 14 951
Mitielbetriebe . . . . . -+ 8855 147 842 165 326
Grofibetriebe. . . . . . -« 2247 383 414 813 108

lnter bden Gefomibetrieben befinden f{ihy 11963
Alleinbetriebe, das heit Betriebe, in denen in
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fonen. 83 WBetriebe mit 55516 Befdhijtigten und
155519 Pferdetrdfien, die 501 bis 1000 Per-
fonen, 21 Betriebe mit 28 849 Bejddjtigten und
77933 Pferbetrijten, die 1001 bis 2000 Per=
fonen und 6 Betriebe mit 19 575 Befchdftigten und
55005 Pferdetriften, die 2001 bie 5000 Per=
fonen befddftigen. Jm allgemeinen geigt fidh in der
gangen JInduftrie ein Borbrdangen bes Grof-
betriebes guungunften bes SKleinbes
triebes. Die RKleinbefriecbe haben [idh) in ber Ge-
i jamtindbuftrie und im @efamtgemwerbe feit 1907 um
4701 = 0,3 Proz. verringert.

Dagegen mwurden 1925 in ben gefamien Rlein-
betrieben 32739 Perfonen = 1,2 YProz. mehr be:
;di},ufiigt ols 1907. Die Mittelbetriebe vermehrien fid
e 0
be[rbdi}iﬁgten Rerfonen ftieg um 593 741 = 25,8 Proj.
'Benn man beriidfichtigt, daf fich nady 1907 die Jabl
ber werttdtigen Perfonen ebenfo wie bie Beobdlterung
an und fiir fich ftart vermehri hat, ergibt fich, daf der
Stleinbetrieb ftart im Riidgang be-
griffen ift. Gr wird, entfpredhend der gangen bto-
nomifden Entmidiung, von bem griferen und gri3ten
iBetrlieh abgeldft. Hier erweifen fidy wieder einmal bie
richtigen Ertenntniffe bes Erfurter Programms: der
fogenannte gewerblihe Mittelftand, in ben meijten
Fallen der WMeifter ober der Kleinjabritant, der mit
wenigen Befdhdftigten und geringer Majdyinenleiftring
orbeitet, wird pon ber vortofenden tapitalijtiidy:n
CEntwidlung verbriingt, ?rn[elur‘:ﬁerl. Rur fdeint es,
bafp Die Proletarifierung heute piel
fdyneller vor fidy gebt als vor der Jahrhunbdert-
wende. Die vielen Klein= und Allzinbetriebe, die heute
bie Japlen ber Statiftit anfdywellen [offen, find. in
MWirtlidteit teine felbjtdndbigen Betriebe mehr. So ar-
beiten zablreiche Betriebe der Hilfsinbufirien fdheinbar

|

um 45 820 = 28,6 Proa. Die Jabhl der in ibnen’

ber Megel ber Mei'ter ohne Gebilien und ohne Motor | nody felbjtandig und find audy von dem Hauptbetried
arbeitet. Die Kleinbetriebe (Betriebe mit bis brelid) und vielfad) aud) vermaltungsmiipig getrennt.
u finf bejhaftigten Perfonen) madjen 69 Proz. der | Jn Wirtlidyteit tontrolliert der Hauptbetrieb aber
efriebe itberhaupt aus, befddjtigen aber  nur | bereits durd) Rapitalsbindung ufw. den Mebenbetrieb,
8,1 Rroa. ber Gefamtarbeiterfdajt und verfiigen iiber  der in der Gtatitit nod) als felbftiindiger Betrieh ges
nur 1,5 Proz. der Krajtmajdjinen, nacy den vorhan-  fiihrt wird. Daf diefe Art von Betrieben nody fiir jich
benen Plerbefrdjten gerednet. Der Anteil der Mittel: | bejteben und nidt fdhon lange eine Abieilung des
betriebe (Betriebe mit 8 bis 50 befdyijtigten Perfonen) ' Hauptoetriebes find, ift in den meiften Fillen Jujall.
fteigert ficy auf 24,7 Prog., der Anteil der in ibnen  Gehen wir iiber den Rabmen ber Indujtries und ge=
bejchiiftigten Perfonen auf 25,6 Proz. und der Dder | werblidhen Betriebe hinaus und betradyten wir einmal
mluicginen[ei[mng auj 16,9 Prog. Der Hauptteil der Ddas Handelsgewerbe oder das Gajt- und SHantwirts:
Befchdaftigten in Der apierindultrie und im Berviels I gewerbe, fo prigt fid) dbas @efagte doppelt {darf aus.
filtigungsgewerbe fifit jedody mit 66,3 Prog. in ben | Es gibt fo mandyen Handelsbetrieb, der nidjts anderes
@rofbetrieben (Betriebe mit 51 und mehr %eid)-af-lnlg%

tigten). Diefe Gropbetriebe machen nur 6,3 Prog. | mandjen Gajtwirt, der nody felb tindig firmiert, ber
der Betriebe iiberbaupt aus. Gie verjiigen jedod) iiber E aber in Wirtlichteit fapitalsmifig von der Brauerei
81,6 Proa der motorifthen Arbeitsleijtung. Filr das | fo jtart abhingt, dah ev gu guter ept nichts anderes
eigentlie Drudgewerbe ergibt fich nady der Jihlung ijt als Angefteliter des Brauunternehmens. Jn ber
pon 1925 (vorldufige Japlen!) folgendis Bild: Stati tit werden [olde Exiftenzen, die nidt mehr als
Setriepe Beidal Gtetteo | felbftindig im Sinne eines gewerblidhen Miltelftandes
tigle motoren | oyafpredien find aber immer nod) als Betrie fiic
Cebriftglefierel, . o oo oo c o e 20 856 2130 Liidy gesabit. Dadurd tritt bie Jermalmung des RKlein-
ma[nmgmpfjh}m ﬁ:‘f‘“‘““ TTUC 7001 94320 50202 | betriebes burdy Den @rofbetrieb nidht fo flar in Cr-
i gf?‘},ﬁiinin‘.: ...... 1837 36343 15658 | [dheinung. ) ) ; )
eine Gt e orudereien . .. 570 20203 17953 | Menn man wiederum die Entwidlung von Mittel-
#ﬁ;‘;ﬁe,ﬁ; W% “druderel. . .. 1849 81543 47639 [und Grofbetrieb betrachiet, danm ergibt fih ohne
ud)e:ﬂne:[ug unb sdruderel. . . . . 359 26769 16014 | meiteres Die Ueberlegenbeit Des lefgteren. Man Ddarf
Mufitalienverlag und -druderel .. 4 174 42 | nie vergefjen: mehr als bie Hiilfte aller in Induftrie
andlattenverlag wnd -druderel .. 14 T1O 360 | yny Handwert titigen Perfonen wird in Grobetries
Sunftblitteroeciag und -druderel . 10 J 213 | pen befchiiftigt. Davon entfallt ber drifte Teil, aber di

_gﬁ[;tabberi t;jermetrmegn mtllatoriidwn Bzifu[qu (SS Eie
i , wo die vorlefjte Vetriebsyihlung Rielenbetricbe, die efriche mit mebhr als ‘be=
#2:;-3‘1? E&%r;big??mt, gonnen erjt bie nibheren Gin- | [chiftigten Perfonen. Die Mittelbetriebe haben feit
M[,jrm;mﬁmngm erweifen, die in den nidjten Mo: | 1907, wie bereits bemer?t, um 28,6 Proa. %lgennw
naten bevorftehen. Jebt fann fchon gefagt werden, baf | men. Die Japl ber in ihnen befdyiftigten Perfonen
i ie 3ahl.der Betriebe in Der gefamten ' fteigerte fidh um 503 741. Das find_nur 258 "Broz.
Gruppe X1 in ber Jeit von 1907 bis 1925 um 13,8 Die Befdiitigtensahl bat fich aljo nicht in demjelben
q}‘gp gejteigert hat Die Babl der befdiif- Maobe entwidelt wie die Johl ber Batriebe. Sie ijt
M) t?n Perjonen-if jedoch um 38.7 Pro a.! uriidgeblicben, was fiir die gange Struftur unferer
eﬁﬂ ieaen Unleugbar geigt das ganje &emerb9| irtidaft und fic die Matur unferer foaialen BWerdiilt-
Ens meg[treﬁen ben Gronbefrieb au ent- niffe audy in Butunit von grofter Bedbeut'myq ift. Die
wideln Sn ber gefamten Gruppe XTI wurden 1925 Jabl ber @rofbetricbe hat fidhy ndmlicy feit 1907 um
rund 1760 “Betricbe mit 166 261 Bejddjtigten und 767 = 31,1 Pro. gefteigert. Die Japl der in ®rofy
279606 Pferdetrit:n fetgeftellt, bie 51 Dbis 200 betrieben befdhiftigten ‘Bergpen ift alfo um 2105013
Perfonen 377 Betriebe mit 113 213 Befhajtiglen = 46,1 Proy. gemadyjen. Die Jahl der in ber Brofs
und 245 054 ,w;;;erbefriifieu, pie 201 bis 500 Pers,inbduftrie bejdhjtigten Arbeiter nimmt aber in viel

Snmieweit fid) das Bervielfiltigungsgewerbe gegens

iliale eines grogen Bertaufstongerns ift, oder fo

aréferem Umfange au als bei Den Slein: und Mittels
betrieben. 9In den 18 Jabren feit der vorleften Bes
triebsihlung im Jabre 1907 bat Dber Rieinbetrieb
jibelidy etwas mehr als 1800 neue rbeitstrijte aufe
genommen, Bei bem Mittelbetrieb find es beinabe
33000, Der B3uzug aur Grofindbuijtrie
‘madjt aber pro Jahr fajt 122000 aus.
| Tenn man ben ,%umnd)s an Arbeitstriften, an G:hpl-
lnn-‘!uﬂcmn. pro Jahr mit 500000 annnimmt, ergibt
"fidy, bofy foit ber pierte Teil der aumadjign-
‘ben NUrbeitstrdfte im OGropbetried
luntertommt,

i Berjiingung des Hilfsperfonals.

Berjiingung? Nein, liebe Kollegen und Kolleginnen,
i bie ihr den Sommer bes Lebens iiberfdyritten habt und
gleid)y mir oft fehnjudgtsvoll Furiidfdhaut in bas
Qand eurer Jugend, Nidt um Lebensperjiingung
banbelt es fih hier, vielleicht nady der Steinadfden
ZTheorie burc)y Neubelebung der Pubertitsdriife oder
I'gar durdy das Rabditalmittel der Altrweibermiihle, wo
bei ber emnen Tiire ein altes, weltes Weiblein hinein=
"wantt und auf der anberen Geite wieber als blie
fauberes, um Anbeifen hiibjhes Dirndl heraustommt.
I Diefesmal ijt die Berjiingung ausgedadyi von den
| Pringipalen, und befanntlidy haben beren Jdeen mit
Romantit verfludt wenig au tun. Und forweit Meues
rungen von ihnen geplant find, hat bas Hilfsperjonal
alle Urjadye, mifgtrauijdy au fein. Da hat man in einem
| Betriebe entdectt, dak in der Bilany der Titel ,Dis
! perfes” ftart in die Hohe gegangen ift. Wer mar baran
| {huld? Matiirlidy das nicht an ber Mafdyine bes
ditigte Hilfsperfonal, weldes aljo ,unproduttive”
' Arbeit leiftet. Der Chef bes Houfes fah an feinem
Sdyreen, bak bie dort feit Jahren be[dyitigen Urs
! beiterinnen mittlermeile iiber einundamwanaig Jahre
lalt geworden findb und ben ,bhidhften” ZTarijlohn
| begogen.  uch bhatte man  herousgefunden, daf
lunter Dben Urbeiterinmen einige waren, bie fidh
“im  Qaufe ibrer Befdhiftigungsyeit  verbeiratet
| batten, aljo Doppelverbiener waren, das heipt, foweit
ber Mann nidt ftempeln ging. Man hing der Sadhe
alfo ein foziales Mintelchen um, tiindigte den Fraven,
pon denzn mandje wegen langer Arbeitslofigteit des
Mannes oder Griindung eines jungen Haushalts gur
Mitarbeit gejwungen ?hl.b und ftellte bafiir junge
| Mibhen ein. Diefe mwurdben felbjtveritindlich vom
| Arbeitsnadyoeis bezogen? Mein, lieber Lefer, wo
bentjt dbu hin! Da miipten natiirlidh audy jene Mibchen
in fauf genommen werben, bie iiber einunbjwanjig
Jabhre alt waren und nidyt billiger arbeiteten, als die
getiinbigten Frauen. Den foviel fiebgehn. und ads
Aehmijdbrige Piidchen gibt es nun einmal nidht, und
ber Biirgerblod hat trof feiner fonftigen arbeiterfeind-
lichen Taten ein Eheverbot fiir Arbeiterinnen nicdht ges
fehaffen,

MWas man wollte, waren junge Midden, die
iiberhaupt nod) nidt im Berufe titig
|waren und deshalb nur 80 Progent des Lohnes ber
jlingjten lterstlaffe au beanfprudien haben. Da wird
bei ben Tarifperhandlungen von ben Bertretern ber
 Pringipale mit toternjtem Gefiht ein Lebrijabr fiir
Hilfsarbeiterinnen verlangt, bamit bdiefe erjt in Dbie
@eheimniffe ber Saalarbeit eindringen, und bann wirft
man bas eingearbeitete Perfonal hinaus und jtellt
Neulinge an ihre Stelle. Daf ein jolches Berfabhren,
| bie Hiljsarbeiteridajt au verjiingen (lies: Lobn eins
“sufparen) als limgehung ber Tarifbeftimmungen, fo
alal unermwiinfdi und gefewidrig anjufeben ijt, hat
bas Arbeitsgeridht in K5In in einer Kloge ausgejiihrt,
[bie in Mr. 36 Dber ,Solidaritit”, Jabrgang 1927,
bavgelegt wurde. Wenn es fich in KoIn audh in dber
Hauptiadhe um minnlide Hilfsarbeiter handelte, Au
tann in bem bier gefdyitberten Fall, ber iibrigens nidt
ein Gingelfall ift, diefelbe Beurteilung angelegt wers
den, audy bei Frauen, die in wirtichaftlidhen Schwies
vigteiten fich befinden. Ju welden Werbiliniffen
wiitden wir fommen, wenn Arbeiter und Urbeiterine
nen, die die hidite Alterstiafle im Tariflobn erveidht
haben, aujs Pflajter ?emﬁrien und burdy junge erfeft
] werden. JIn einer Jeit, wo eine Riefenarmee pon Ars




beitslofen vorhanben ijt, mutet es gemify ecigenartig
an, mwenn dem WArbeitsnadymeispermalter BVormwiirje
dariiber gemadyt werden, baf er fo ,alte” Qeute jdhidt,
wobei es fih um einen gefunden, frdftigen §ilfs-
arbeiter von oierglg Jahren und einen von vierund-
awanglg Jabren bandelte, Dabei reifen mande Prin-
jipale, dic die Sorge fir die dlteren Arbeiter und Ar-
beiterinien feelentubig der Allgemeinbeit iiberlajjen,
Jabr fir Jahe und 3rleré im Jabr gu ihrer gefunds
heitlidyen , Berjiingung® in bdie oberbayperifden Ulpen
und nach Jtalien,

Durdy bas€ingreifen Des Urbeiterrats werden mand:
mal dem Berjiingungseifer diefer Pringipale Jiigel an-
gelegt, aber in Sieinbetrieben, wo ein Betriebsrat
fehlr, ift diefes leiber mitht mbgliy. Dort wird aud
bei Anlegerinnen oft bas jiingfte Alter bevorzugt,
qany mnatichdy foll die Siebsehnjibrige aud) alles
wnnlcn, was verlangt wird, und bas ift meijt nicht
wenig. Jjt die blutjunge Sollegin nidht jo firm, mie
bie ,Teure” fiber einundzmanyig Habre, bie au[s
Pilafter '[In?, bann ift daran nur der Arbeitsnadymeis
jhuld, ber folche Stiimper vermittelt. Lang ift ja bie
Jeit her, wo jede Unlegerin ibre eigene Dajdine au
bebienen [atte, wo fie dann mwahrend bes Juridens
fiy etmas erholen fonnte. Jeht heifit es: von ber
Sehnellpreffe an den Tiegel, und wenn an beiden nidts
au bruden ift, geht es in bie Budybinderei. Und jo geht
in mandjen Betrieben dbie Hejogd den gangen fng;
fein MWunbder, bafy dbie Srantengiffern, befonders ber
Solleginnen, unheimlidy anfdmellen; um fo mehr, als
tarifs und gefefjidbrige Ueberftunbenjdyieberei diefen
Juftand nody veridjirfen. LQeiber find unfere Mii-
glieder oftmals mit baran fduld, weil fle Mitteilun
iiber folche *Mifftinde entiveder gar nidht ober erft
nn:? ber Entlafjung im Berbanbsbureau madpen. Wir
milffen felbit auj Abjtellung dringen, auf eine Mit-
wirfung durch unfere grapbijchen Brubderverbdnde
tonnen wir trofy des guten Willens der Borftdande
nidht redynen, weil Ddieje felbjt genug au fun baben,
um gewiffe Mitglieder iber bie tariflihen unbd fozialen
Sehiaden ber  Ueberflundenwiihlerei au  belehren.
Kommt es body vor, baf unfere Solleginnen mit Ent-
laffung bebrobt werben, wenn Jlt bie Leiftung ovon
iibermdfigen Ueberftunben unbd jogar Nachtarbeit abs
lehnen, Wie eine {trupeliofe Yusbeutung der Arbeitss
traft befonders auf ben jungen, im Wadstum begrif-
fenen Korper ﬁdi auswirft, biirfte audy jedem Laien
betannt fein. Wir miiffen im Intereffe unferer Mit-
gliedber, bie durdy ,fparfame” Prinzipale im beften
Ulter qus den Beirieben gedringt und der Urbeitss
Iofigteit, Mot und Berameiflung in die Arme getrieben

werben, barauf adyten, baf bdiefes Berfahren nidt [p

Schule madht. Die Betriebsrite miiffen Einfpriiden
von Mitgliedern, bie ledigli) wepen hdheren Lohnes
burdy jlingere erfefit werben follen, ftets ftaitgeben,
um Dbie Anwenbung bes Hiirteparagraphen vor dem
Urbeiisgericht au ermiglichen. Es liegt Dies aud) im

Jnterefje des im Betrieb verblicbenen eingearbeiteten | f;

Hilfsperfonals und ebenfalls ber Gebiljen, weil biefe
durdy den fortwdhrenden Wedyfel und die Jufammen-
arbeit mit ftets ungeiibten Perfonen ihre eigene Ar-
Deitstaft vermebren.

Unbd nota bene: Jeder Prinjipal mige einmal da-
rilber nachdenten, welde Urbeitsiuft jemand aqufbringt,
ber bie Yusfidt hat, bei Erreidhung eines Alters von
vierunbgmangig begiehungsweife von einunbdywangig
Japren cnt{n?]m su werden,

JWambader, Hoannover.

 MWirfidalt und Sultar.

firifen in uns.

Wir tennen fie alle, bie Wirtfdaftstrifen. Wer bat n
nie unter mivijdafilidhen Hrifen gu leiben gebabt?  MWiiffen
fie fein? Sinb fie unvermeibbar

Wir jagen, fie feien eine Erjdeinung des Kapitalismus,
unb das &nb [l': Denn in einer Orbnung, in der die Wirt-
jchaft von ben miberftrebenditen Intereffen bewegt wird, ba
aeht es obne Chaos einfacdy nicht. So find bie Krijfen im
Stapitalismus aus bem Wefjen bes SKapitalismus bheraus als
tapltaliftijdye Eridelnungen unvermeiblidy.

an ihrem edyten, eigentliden Lefen ift die Krife aber ein
entfcheibenber Hugenblid in einer Entwidiung So wie
wir belm Berlauj einer Strantheit von einer RKrife jpredyen
unb jo oft gar ben fritifthen Tag tennen, mit bem bie
Strantheit fid) bann wenbet. Jn ber Urt wird die Krije aud
in einer fogialen Ordbnung an beftimmten Wendepuntien ber
tedpnifchen Neugeftaltung oder ahnlicher Uenberungen viels
leidgt einmol, wenn audy in [dHmwader !KMEJ;, fein, b
bewufit vom @anzen getragen und in ipren Nadpieilen aul
alfe verteilt. Dafy ba wie in der Rrife bes Kapitalismus
Taufende arbeitalos find, wihrend anbere Ld}llrnmm. bas ift
in einer neven Orbnung eine foziale Unmoalichteit.

MWeil fo dle frife in ibrem gefunben eigentlithen MWefen ein
beftimmenber Puntt in einer Entwidlung ift, barum lernen
wir bie Rrifen aud) an uns felbft und in uns fennen, in der
Entmidiung unlcru cigenen Oy Die Entwidiung ift nun
cinmal nidyt gleidymifia. Wo bie gange Gejdyidyte ber Erde

‘Berioben batte, grofie Epodyen mut lebergangsgeiten, und i

wie felbft ber Fall von feften Korpern gur Erde rudwelfe,
ung allerdings nidt mertbar, Ii? vollgiehen gll. fo baben
wir audy in unjerer elgenen ntmid’hln&t erioben mit
strifen, und pon Der lUeberminbung ber
neue Epodje unferes 3y ab,
Oft tommen bicfe Srifen in uns bculli(? “gum Ausdrud.
Jugend etwas madite einen gemaltigen Eindrud auf uns.
Srgenbein Crieben befdhajtigte unfere gange Gefiihls: und
anfenmelt. Unbd als Folgeerjdeinung gewinnen wir eine
Eetenninis, wadfen wic in unferer Unfdauung iber bie

ifen hdngt Ddie i

Die £dbne miiflen erhoht werden.

Cs ijt fdhon langjt fein @eheimnis mehr, bafy unter
ber Urbeiterichaft im Budbrudgemerbe eine grofie
Ungujriebenheit berricdit. Den Berbandsvorjtanden
wirh oft von ben Unternehmern der BVorourf gemadt,
bafy biefe ble ©djuld dbaran tragen. Das ift nidt der
all, Die sroFe Grregung diber den ungureidenden
odyenverdienft, dle ba und dort im Tarifgebiet gum
Yusbrudy tommen mufte, ift von den Berbandsoor-
ftinben unterbrildt, audy tinftlid) niedergehalten wor:
den. Auf die Dauer laft fidh die Arbeiter{dajt im
Buhdrud eine fo ungenigende Entlohnung nidt ge-
jnl{cn. Die Pringipale wifjen das aud) gany genau.
Bei ben tommenden Lohnoerhanblungen werben
unfere Bertreter den Pringipalen den richtigen Weg
jergen, ber au einer Qobnerbbhung flihrt. Cine nidyt
geringe Jahl von Betriebsinhabern hat diefe Motwen:
%igreit und eine nidt unwejentlidge Aujbeljerung der

hne anertannt unbd oon felbft vorgenommen aus
der Grtenntnis, bafy es eine lUnmibglidteit ift, mit
bem tariflichen MWochenverdienft ausgutommen.

Die Dttobergulagen waren ein Hobn auj die Urs
hniieﬂ%ﬂfﬁ im Budbrud und waren ldng't i.'rbcrliolt
burdy Mietfteigerung ufm. Diefer Juftand darf nidt
wieder eintreten. Der Kiidengettel eines Gebilfen fieht
fson miferabel aus, aber bei uns Hilfsarbeitern ift es
nod) fhlimmer. Der Beruf bringt ¢s mit fich, baf der
Hilfsarbeiter mehr SKleidung overbraudyt, bie Leibs
wijde ift mit Del burdgtrﬁnri, o bafy burdy ﬂa@m
bald ein Stiid unbraudbar ift. Da nun aber der Ver-
bienft geringer ift als bei ben @ebilfen, fo tommt es
fehr biufig vor, baf man mit feerem Magen qur Ar-
beitsftelle wanbert. Diefe angefilhrien Tatjadhen laffen
fidy mit 1eeren Rebensarten nidt abjtreiten, Wer felbft
nicht in der Lage ijt, mit dem Lohn eines Hilfsarbeiters
ausgutommen, der foll uns nidyt ergliblen, der Lophn
fei hody genug. €s tiannte dann bald (dbie Stimmung
im Buddrudgemerbe |Ilt bunnd;l) mit der Rube vorbei
fein, fo daf die grapbijhe rbe terld)uft fidy bas holen
wird, mas ihr audy durd) Schiedsiprudy vorenthalten
wirh. Bon unferen Borjtinden ermarten wir, be
ben Berbandlungen das herauszubolen, mas man uns
fdhon lange vorenthalten hat.

Frip Shuly, Girlip.

frbeiterinnen vor dem Aebeitsgeriht.

Wer Tag um Tag am Urbeitsgeridt figt und die
endlofen Rlagen anbort, die da Taujende von armen
Teufeln gegen ibre Ausbeuter fiihren, der ijt insbefon-
ere von weiblidhen Sldgern mandies ju boren ge+
wobnt, das er nidyt glauben wiirde, wenn nidt gerade
fie es fogten. Man erfibet fo mit der Jeit, daf es
beinabe all bas lnwiirbige in der Bebanblung von
ointergebenen” mnod) gibt, vom Ddem man bheute
meint, dap es nidt mebr vortomme. Man hirt, da
enftmibdyen nody immer ,gemietet merden; ba
fie nody imuner obne befonderen Grund gefdlagen,
Hure’,  Liignerin, , Foulengerin” und , Diebin* ges
nannt werden; daf fie nody inuner ihren Dienftherren
die jtintigen i'i‘iii’u wafdyen ober anbdere Urbeiten
?u tun ﬂeamungm %"nb, wenn fie es nidt vorgiehen,
hre Stellung au verlajfen, um dann vielleidyt mit einer
nodh jehlechteren vorlieb nebmen au miijien. Wan hort
am HUrbeitsgericht, daf Frijeujen, die Urbeit finben
wollen, einen fefdyen Bubitopf baben miiffen, wihrend
¢s vorfommt, bap Bertdujerinnen ober einjacye Ur-

Welt — ober m;;ikn wir aurﬂttg.;-eu;nﬂcu.ln eine _hunllg
Welt peffimiftifditer Uuffoffung.
der hat nidyt jehon foldye Srifen an fich erlebt? TWir

find uns Diefer Erjdeinungen nur ju wenig bewuft.

od) | wir merfen oft nidt einmal, bajj ba wicder etwas in uns

mwurbe. Es war ecin Erwadpen gany unbedbeutenber Urt.
Uber viele tleine Crideinungen maden ein Grofes, laujen
fehliefslich ufammen 3u einem neuen Krifenaugenblid in uns.

Inb fo wurben wir alle unb werben wir alle — unb leiber
nur gu oft heraus aus dem dyaotifthen Leben da draufen,
bas une padte. Und fo werden fo viele in ihrem inner.
Li:‘;;n Wachfen von den rohen Einjlilffen da braufien mif.

et.

Wenn die wirt|dajtlide ﬂri"e bes Sapitalismus ba einen
Menjdyen auf bdie Gtmre wirft ober ign fonft in einfdmei.
bender Weile fdédigh, Jo Ift Bas ein Greignis, und traurig
wire s, wenn es nidyt ju denfen giibe. Dody fold) ein
Ereignis madt oft blind ﬂ'%‘a“ﬁbﬂ' ben Bufammenbdngen,
unb es mifbilbet die Seele dbann oft und madt fic aereist
unb mir maodfen nidt aufwdrts, Dann overrennt fich der
WMenfey tn diefer Krife feines Lebens oft su dem, bas ecin
2bfterben bdes grofsen, ftolyen, [dydpferifhen Wenfdplichen
in ihm bebeutet.

Es gilt, gegeniiber oll dem MWohen Des Lebens ben
T’lﬂlhﬁen au wabren. Aehtet auf die Krilen in eud!
Wir milffen ftart fein in uns felbft gegeniiber bem, das ba —
2:3& }muermelb[m — immer wieder von auBen auf uns

rangt

Der gerriffene, verbitterte Menjh fann nidt ju einem
wabren Triger ber Freibeit werben. Wemn enf
bas Jiel ift, ver freie Menfd, dbarm wollen wir ihn retten
don ?euie‘ 1inb bas gefdhieht durdy tlare Ertenninis
und befonnenen Blit unbd aud durd ein Auf-
bdumen ber Seecle, bas fidy aber nidt gerriffen auf
[6ft in nidts, fonbern gur @ (ut wird in der gewerts

aftlidpen Sampigemeinjdaft, burdy bie allein
eine Ueberminbung ber fojlalen Nole wie ber gangen tapis
tafiftiidhen Drdbnung miglidy fjt.

Das al

Derteprsiotal
Das aewerlidhaftiihe Qeben ijt un idy obne regels
mifige Berjammlungen, ober filr diefe Gemertichaftsver:

H
& Elolnlei anbers. lnb nur einige ®ro

peiterinnen, wenn fie fidh einen Bubitopf [dneiben
laffen, entlaffen werben

Gin gany befonderes RKapitel bilben ble Hauabilte
rinnen. ©fe tlagen oft. Weift verfprach ihnen ber
WMann, beffen f}nusglnlt fie fiihrten, bie @he. Die Jolge
war, fie taten bie Urbeit umfonjt, die fie vorher nur
gegen @Entlohnung verridpteten. Ueber furj ober lang
ging es mit bem Gheverfprechen in die Briide Nun
will man feinen Lobn dod) haben, 2Aber diefe Klagen
auf nadhtriglidye Aussablung verbienten Lobnes haben
beim Nrbeitsgericht meijt teinen ober nur geringen Cr-
folg. Es gibt tn der Regel Fir den Wonat 15 bis
zﬁqmurt ntfchiidigung. Dandymal im Bergleidsmwege
nodh) weniger. )

Dos Tollfte pon dem, was id) als Beridhterftatter
beim Arbeitsgericht qebort habe, ijt aber, wie fchindlid
bie Entlohnung fiir Revueftatiftinnen ift. Diefe Mid-
chen befommen tdglich fitr gwei Borftellungen 1,50 INE.
und nod) weniger. Das ¢r1ab fih aus ber Klage einer
Stati‘tin gegen den Gefdhaftemader einer Revue, Die
Gtatiftin tonnte mwegen ploplider Erfrantung nidyt
mebr auftreten. Shren Reftlohn auspnyablen, weigerte
man fich. Uls Erwiderung auf bie Klage jdyrieh der
faubere $Herr dem Urbeitsgeridt, in folden Fillen
mwerbde der Reftlohn nie ausgeahlt, das fei fo 1iblich.
Cr habe mehr gegablt, als er Iwgui}leu braude. An
Revueftatiftinnen wiirbe file bie Arbeit in ber erjten
Borftellung 1 Mart, fiir die sweite Vorftellung nur
20 Prog. gegablt. Bor Geridht erjdhien diefer Gefdyiite-
madyer an;t. Es erging baber ein Berfaumnisurtell.

iddhen mit fold) elender Entiohnung ift es na-
tiirlich nur m&“‘% su [eben, wenn fie fidy on unferer
bilrgerlichen fcaLdnﬂ fo verfdyriene ,Jtebeneinnah-
men” verfdaffen ober aber bas GHid haben, am Tifdh
ber Familie mitefjen ju ténnen. Und das tinnen bie
meiften biefer Maddhen wohl nldii, meil es 1br Beruf
verlangt, heute hier und morgen dbort ju fein. )

Frauen und Madhent find % wenig_gemertidafilicy
organifiert. Das ift etne clte Kiage. Wegen bes hius
figen Stellungswechiels unb Ser {dlechten Verbindung
untereinander mag es n einigen Frauenberufen [dwer
feln, wirtfame Organifationen Au i!daa fen, ilr de
tneiften Mrbeiterinnen ijt es leidht miglich, in eine @e-
wertfdaft dn?utnten_ Davon jollte unbedingt Ge-
braud emu% werben, um bie Mot ju milern. .
feinridy Hausgen in ber , Metallarbelter-Jettung”,

Was der Mieter bon der Aenderung
mb‘n Tieterfdubes wiffen?

Bie betannt Iein biirfte, hat ber Meid)stag Aenbe-
tungen am ieterfyuly porgenommen. Das neue
Reichsqefepblatt gibt nun bdie Beftimmun o bie ben
Dieter[hupy verdndern, betannt. Die Uenderungen
treten bereits am 1. April in Sraft. Der Mieter mufp
Ildb:on pen Yenderungen folgendes einprigen:

5 Riinbigungsverfabren hat eine Umgeftaltung

erfabren,

D?e Riindigung erolgt durdy Rilmbigungsidyreiben.
Das Kiindigungsidyreiben wird aber dem Micter vom

Iﬁm nid;t“ &tu!t, fonbern durcy Bermittlung des

ridyts e tellt,

Das ﬂ:i'?u igungsidreiben muf die Grilnde filr die
Rilndigung enthalten. Dies it Vorfdyrift. So mup
bas Stiind ggm sidyreiben angeben, ob die Raumung
wegen erhe Iitger Beliiftigung, Jahlungsverjug, drin-
enber Bebarf bes Bermieters ober unberechtigte Un-
erpermictung unb bergleiden erfolgen foll.

ammiungen fteben in ber Megel nur private Boftrdume gur
rfligung. mben werden natficlidh nur auf den Geminn.
wed eingeftelit, und dbarum baben {ie bei den leiber nur ju
lnaclbenm Unfpriidhen fo grofer Waffen bes Boltes oft
profe Dingel. gmr agitatorifdy die Bande berelft, ber wei
wie Diefe Gaftriume der organifierten Urbeitnehmer wo
in ber Mehrzahl der Falle eine nur gu traurige Diirfiigteit
aujwetfen.  Oft wirfen fie gerabeyu abftofiend, und bel bem
gtblm elner Bentifation find die Maume oft von einem
abatsqualm erfiillt, der unmr%?tiw ftheint. Daf bet foldhen
Juftinben bdie Frauen wenig eliuns baben, an .
[dhaftlidien Becjammiungen teilsunehmen, ift begreiffid,

In ber Urbeitsgemeinjaft fiic Brennjtofferfparnis in
Berlin wies Prof. Dr. Hahn vom Hugienijden JInjtitut der
Univerfitdt Berlin u. a. darauf hin, weld) jeyledyte und ver.
barbene Quft bie Gaftwirte dem Publitum g:ll bieten wagten,
unbd es fel eeftauntich, wie fih das Publitum bas glfaﬂeﬂ
loffe. Prof. Habn tennt gewih bdie Bertebrslotale ber Ur.
beiter nidyt, fonit bitte er fle nody befonbders mqnt. benn
fie unterfdel audy - biefer Beyiehung feider fohr
von ben Qofaten des Birgertums. Sold) eine munﬁalhaite
$Hiogiene wirde fidy der Biirger doch nidyt bieten laffen.

Dabei ift die billigite Ventilation, das Sl!enner. bie Tilr,
vorhanben, und ein Bentilator foftet fdhliehlich auch nicht alle
Welt, Wer Gifte baben will, foll fie aud) als Gifte be-

banbeln, Sant fao
Ebenjo billig ikt etmas Sultur T
:ihn'uo ﬂgoldj?n Mar%‘;wunh ber gange Inl:rnlla h::

‘r“ baju, und audy
bie Lampen ftrablen nicht mebr jo entfeplich unverhiilit fredy
und aufdringlidy und ungemiitl

Gs  hanbelt ferbel nicht nur um einen menfden.
wiirdi ?: Raum ih'b ble Jelt der Berfammiung, '0!'1?::1
duglei 1;:]m gn&itﬁ:ﬂ bﬂT ::éfi‘ lif!ijil?nmrb'm {2211. !Be;
einma s 2nbelm: eln y aber fen un
Eﬂg&miﬂﬁn Raumes Lennen fecnte, der wird audy in feinen

riniffen en. $Hler tonnen unfere RKollegen eine
Eraleungstat fel t'en. pie ovon prattifher Multurbebeutun
ijt. %el' maum.' in bem getnechtete Menfden dber tt‘:

retheit vaten, foll audy biefes groBen menfdilidhen
bantens miirbig [ein.

'




Was tann nun der Wieter unternehmen, wenn er
in bem Befify feiner Wobhnung bleiben will?

Er muf gegen Die Stiindigung Widerjprudy erbeben,
und gwar beim @ericht. Der Widerfpruch it aber
binnen goei Wochen nady Jujtellung des Silndigungs-
fdyreibens geltend gu madyen. Jjt ber Widerfprudy nicht
oder nitht redytzeitiq erboben worben, dann wird Ddie
Ritumung der h[;gmm wirljam.

jt dagegen der Wiber|prud) rechteitig eingegangen,
fo fommt es ouf ntrag bes Bermicters u einer
@iiteperhandlung, CEinigen fidh die Parteien nidht,
bann jdliet jidy die Streitverhandlung an. JIn ber
Gtreitoerhanblung wird entfchieden, ob die LWohnung
au rdumen ijt ober nid. )

Jjt auf Antrag des Vermieters, aljo des Hauswirts,
Raumungsbefebl ergangen, weil der Micter den Ein-
pruch nicht geltend oder nidgt rvedhtzeitip geltend ge-
macht hat, fo mufs ber Mieter bie Wobhnung bis zu bem
angegebenen Jeltpuntt rdumen und bie Roften Des
Berfahrens tragen. .

ftann ber Mieter nun noch gegen den Riumungs-
befehl Einfprudy erheben? ) ]

Der Mieter tann gegen den Raumungsbefehl Ein-
jprudy erheben, und jwar binnen einer TWodpe, Jn
diefem neuen Berfahren Fann aber der Micter gegen
ben Riinbigungsgrund nidts mehr einmenden, auper
wenn er nadjweijt, daf er ohne fein Berfdulden den
redytgeitigen Widerfprud) verfiumt het ober Ddafy er
innerhalb ber !Blber[p:ud{’siri[t fhon miindlidh bem
Bermieter bdie iibtebmmgﬂ

Will der Wiieter die Wohnung raumen, aber nur

nady einer Maumungsfeift, jo mup er beim Gerid)t

eine Maumungsirijt beantragen.

Man merte fidy alfo:

1. Die Widerfprudysfrift gegen die Kiindigung be-
trigt gwei Wodpen.

2 %le Ginfprucefirift gegen bden Ridumungsbefehl
betriigt eine Woche.

Wil ber Mieter dDie Wiltiir bes Hauswirts parieren,
fo muf er die Medytsmittel, die ihm bas Gefely nod
lift, auch anmenden.

Die Gewertichafts: und Arbeiterfetretdre erteilen
jedergeit toftenlos Mat und Uustunft in ﬂnieturciif?x
feiten  Wer fidy felbft nicht helfen tann, nehme aljo
ihre $Hilfe in

nfprud. Demofritos.

Aus den 3abliftellen.

mw @eneralverjommiungsberidt. Tagesord:
nung: !‘! affenberidit vom 3. Turm 4. Duartal. 2. Vorftandas
beridgt. 3. Borftandemabl. 4. Berfchlebenes.

unddyft gab der Rafficrer, Kollege Lilddete, den Kaffen-
bericit vom 3. und 4. Quartal. Jhm wurde auf Antrag der
Reviforen einftimmig Gnilaftung erteilt, Den Borftands.
he:lJ;[ ab per Borfigende, Kollege Riuter, Er gab jundchjt
cinen Ueberblid iiber die Mitglicderbemegung im verjlofie:
nen Sabre. Der Hisdjtitand von 268 ging im 4. Quartal auf
246 guriid burd) usteitt von 18 Wiitgliedern bei einer
Firma. Diefe wieberaugewinnen, mup unfere nidite Auf-
qabe fein. m Sabresfchlub batten wir ein Plus von fiin

WMitgliedern au verjeidinen, Der Borfigende berichtete dann |
iiber bie Tarifjtreitigteit bei ber Firma Noltemeier, welche
ingoifdhen mit elner ﬂemrtzilunqbber Flrma, ber dortigen

Stolleqenfdaft fiir neun Wodyen ben fehlenden Betrag am
Tariflobn nadjaugablen, beendet murde. |
objett zirta 1 ar! betrdgt, {jt mit ber WMbplichteit 3u
vechnen, bafy der Fall nod) das Landesarbeltsgericht bejdyi-
!lfen wird. ane!r Streitfall geigt erneut, mie notwendig
die Organijation ber Soflegenidyaft ift, benn ohne fie wiirbe
ble Arbeiterjdhaft Laum ihre Redte mit Erfolg fidy ertimp:

i m Edaffen beftimmt. Sie ift darum ein
m?tll:o!u,:smml?rtﬁug hﬁﬂfﬂebem. Wir rednen fie menig,
und Dod ift fie oiel, und all Die widtigen Drgane des
Rirpers {ind ba, ibhr au Dienen. Aus ibr flicht das Leben.
Sie ift bas Jnftrument unferes Qeibes, bas all unfer
Denten und Filhlen umiefht sltn fIa:;* panbareit, i

i i ifdhen Kopie u anbarbeif, wie
T!emiigﬂgmlw?:gggt.pﬂﬂu% der Sopfarbeiter bedarf feiner
Hand, Gie exft fept bie geiftigen Energien in Wert um,
inbem fie fdyreibt, geichnet, malt, indem fte leitet, indem [ie
ertlirf, und jelbjt beim ESpreden uth Singen geben wir
unferem Crlplml erfldrenben und bejtimmenden Ausdrud
durdy unjere Hand. Sie ift ein Organ jur Befreiung
unferes binftlerijden 3ﬁbl¢ﬂl-! ot ikittilisebes

udhy bes [ogemannien t nbe

mg‘lnﬂ)lgl l:i:a;? T:: gn[ umend, das obne lcbendiges Hirn
ibaffen fanm, ferbings fudt Ddie fapitaliftifhe Dlechanie
jierung bes Lebens bas Beiftige im bandavbeitenden Dlens
fdyen ju toten. Uber auf ewlg mird der Denfdy iyt
Arbeitsmedsanismus fein,  Je mehr die Majdine Arbeit
leiftet, um fo mepr madt fle cinmal den Wenfden fiir
tiinftlerifche Arbelt frei. (Eine Arbeitshiiferengierung wird
fommen, inpem bas Wedanids v ML LD CE ety

plbra v
gm g’ri;:nb ‘ufl: !!3:519 Hand Handarbelt in bes Wortes
tiefjtem, tinjtieriidem Sinne Ieiftet. A .
Uind bann wird dle $Hand, dle Heute als minderwertig
betrachtete, in ihrer ganaem, %"’5:"‘- .I‘bgefit!;?;: g:ﬁ;‘“ﬁg
i t ber fopjarbei

;Eftngn;;:idr;:e&c:;[ﬂﬂﬁnggﬂlgﬂﬁﬁm' ¢ ba in tgtferzltcn, I;c;}na:
remden Sbeen bdas Hbgfte fieht. Danm it Tat alles,
eiftung, Pragts, %Irsmld;;,:lliwm it e

i pann, bdie IMenjaen Ul !

tat?éﬁnﬁé‘?m"hﬁ%u. mmi; ﬁrvg:‘:kdggtilh d?b?r' g::m:gt
i, heify es, bem :
?ﬁ:ﬁ abl:’[;t %ﬂ '},‘;,,gf"m.hﬁh[em. bie Freundjdwit au bes
mwelfen.
Bwei ineinanber
organijatorijden

nb fo oft in den

iinbe
elflumgene v ffenben  Bolfes bdas

thinden Des fdai

er Slindigung ertldrt hat. !

Da_ bas Gtreit- |

fen tonnen. Das Jahr 1028 wird ein Kampfjabhr wirtidaji-
licdger und politifder Art werben. Darum ift es notwendiger
denn je, fidy reftios und feft in den Drgani([{iltnncn jufammens
sujdifiefen, um ber Urbeiterfchaft jum Siege u verheljen:
Einigleit madyt ftart!  Unfere Mitglieber milfjen regeren
| Untedd als bisher an ben Urbeiten der Drganifation nehmen
und burd) regelmdfigen ﬂrt[aillllﬂllllgnbefu.q; flm {iber alle
Borginge tm wirtjdajiliden Yeben unterviditen, oud) bem
Reidgetarif mehr Beadtung widbmen,

Die Borftandswahl batte jolpendes Ergebnis: 1. Bors
figenber Sollege Mduter, 2, BVorfifender Kollege Schwutfe,
Slofjierer Stollege Qiibbete, Sdhriftjiiprer HKollege Branbdt.
Beifiger: follegin  Plappert, SHollegen ESporenberg und
Emmelmann. Reviforen: Kollegen Hildbebrandt, Dbermeier
und Stublemann. Delegierte jum Orisausiduf des ADGB.:
ftollegen Sparenberg und Brandt.

flollege Gparenberg befilrmortete, aum 3wan31gi&grigen
Beftehen der Jabljtelle Braunjdpweig im Otftober b, J. ein
Tergnilgen u  veranftalten, Der Vorftand wird einen
Stojtenanidylog cinholen unb der Mitglicdidhajt unterbreiten.
ftollege Hilbebrandt wiinjdte burch Lifte feftzuftellen, wer
fldy beteiligen will. — Dem Unirag des Drtsausfduijes bes
ADGY., den 1. Mai wicber jum Felertag gu erheben unbd
pafitr ben Buftag fallensulafien, wirb bie Organijation burdy
eine entfpredyende Mejolution ihre Juftimmumg geben. —
Stollege Liibbefe erfuchte die Mitglicder, bei Krantheit ober
Ermcrbe!nﬁ%refi bem Raffterer unveraiiglidy Meldung au
erftatien. er Torfienbe erfudhte, bie Beltragszahlung
pilnftlidy und reftios durdyzufiihren; alle Mitglicber miiffen
gemappnet fein, ba wir vor neuen, fdmweren Lobntimpien
ftehen. Mt dlefer Mahmung fdlof der Vorfiende die Ver-
! jammiung,
Ceimmiffhan.  @eneralverfammiung vom 4. Februar,
| Der Befudy lef, viel ju mwiinfden iibrig. Schuld daran ift
wohl auf ber einen Seite qrofte Interefjelofigteit, auf der
anberen das immer mebr diberhandbnehmende Bereinswefen,
was fidy hauptfadilidy in den tleinern Stibdien [ehr bemerts
bar madt. Es qehdrt viel @liid fiir den Borfigenden dagu,
cinen Tag fiir bie Berfamlungen qgu finben, wo nidyt irgend:
ein Werein oder Bereindjen eine Beranftaltung ober Feftlic:
feit hat. 2us bem ®efchiftebericht bes Vorfipenden war ju
erfehen, dafy das verfloffene Sabr cin febr arbeitsreidies mar,
aber_audy von Erfolg qefrdnt. Die Ortevermaltung fomie
bie Funttiondre haben ihre Bflidit voll und gana erfullt und
nur aum MNufen ber Organifation gearbeitet. Monnte doch
bie Jabljtelle im oerfloffenen Jahre auf Ihe 25idhriges Be-
fteben guriidbliden.  Gleldeitin fanben fidh audy bie Wer:
treter bes (aues V in Crimmit{chau ein, um den Gautag
hier abjubalten, Die Lohntdmpfe pingen audy bei uns nidi
fo fpurlos voriiber, es madhte fich bie Mnrufung bes Shlid-
tungsausidiufies Jmidau notwendig, Der gefillte Scyiedss
fpruch wurbe angenommen, obwobl er nidt alle Forberun:
aen erfiillte, Die Ottobergulage ging platt vonftatten.
i(ﬂltldﬁjctiin gelang es audy ber Drtsvermaltung, ben fdon
| langft angeftrebten Ortstarif unter Dach und Fady ju brin:
gen.  Wenn der Tarif aud) micht alfen Fordberungen geredht
wurde, fo ift man body in Crimmitidou ein grofes Stiid
vormdrtsgelommen. or allen Dingen ift bie 4Bitindige
| Urbeiteneit audy im Steindrud qefidert. Das Drganifationss
“werhiiltnis It ein jebr gutes unb betriigt mieber 100 Prop.
| Die Mitalieberzahl betragt 75 minnliche und 137 welblide.
 Urbeltsiofe find nicht vorbanden, Die Krantenaiffer ift etroas
juriidgegangen. Uudy auf bem Wege ber Bilbungsarbeit
| tonnten  Fortdritte eraielt merben. Die Ortevermaltung
veranftaltete einen Bilbungeabend, weldher febr gut befudt
war. Ferner befdyictte bie Jabiftelle bie Vetriebsritejdule
mit einer Wollegin unb die Wirtidaftefdhule mit elnem $Rol-
legen, Das Schuigeld fiir beide trigt die Drtobafie. Der
Staffenbericht weift etne Cinnabme von 6899,70 DMt auf.
An bie Haupttajfe wurben 5464,31 ML, ne%nbl. Die Aus-
I'qabe filr Srantens, Mrbcito[gen- und cibmadytounters
![lg&wns betrug 745,10 M. JIn der Jabifielle verblieben
| 690,20 Me. Berwaltungsprojente, Das Bermigen ber Oriss
| taffe betripgt 411 M,
erteilt. e Neumwahl

Dem Soffierer wourbe Entlaftung
ergab auf Unirag einftimmige

Symbol bes TWeges unb bes Jiels, und wir reiden uns In
Felerftunben bes Boltes oft im Beifte bie Hand. JIn der
neuen rbeit geben Menjdien prattifdy fich die Hdnbe, in
per Urbelt, bie bem Gangen, der Bemeinjchoft gilt.

Das ift Jutunft. So wird es einmal fein. Dody bamit
esmwerde: ballenwireinjiweilennoddie Fault!

Natur und Webelt.

TBenn wir an fillemifden Togen durd Strafen geben, bie
mit Biaumen bepflanat find, danmn fehen wir, wie die Biume
Lid) neigen, wie bie Sronen ﬁ?.l biegen, binauf und binab,

Inl unb ber, ununterbroden. 1lndb bann geben wir adtlos
welter.

Das war einft anders, als ber ‘Jm\tj!da nody fo Egnm mit
Natur verbunben war. Da war die Natur der Sdyjoupla
eines Qebens. Da war ble Matur ibm Lebens: und Sdhaf-
ensgebiet, und barum .geiéte fidy ihm bie Natur audy in gang
anberer MWeife afs uns. Es gait, fie su nupen, fie eingufiigen
in bie Befriedigung feiner ebdrni e.

So tam der Menjdy denn beim Unblid D[ﬂ{lt
ben Jmweige auf ben Bedanlen, diefe éﬁih afeit bes Biegens
ber Jweige ju vermwenben fiir feine Lebensywedte, Und ev
bog felber den Jweig und befeftigte ibn bebutfam an einer
Sdilinge, und dann {dlug dber Jwelg beim Berithren durdy
ein Tier hod)y und bas Tier war gefangen.

Die Kulturentwidiung der Arbeit hat uns von foldy primi.
tiver ﬂegrleblgim ber Bedilrfniffe entfernt. Sie [afite den
befonbderen Urbeiteplay. Sie fhaffte aber audy die be-
onberen Stitten des Wobnens, fern ab ber Matur wnd
elbft die Sonne und das bejdyeibenfte Griin werben jo vielen
vorenthalien.

Durdy diefe fozlale Entfrembung bder Natur werden wir
elnfeitige Menjchen obhne den lebenbigen, ewig fhdpierijden
Dbem, ber ba braufen webt. Wir vertiimmern in dem
[eften Duell unferes Seins, denm ber ift grofi und ums«
!u&i!ﬂh unb ber (dft Arbeit nidt ungeftraft nue Arbeit, nur
Erwerb, nur Erifteny fein, ir miiffen ble Jeit und die
Mittel haben, aush Kind von Ullmutter Matur ju blelben
ober wir erftarren, ohne das grofie Pultur|hipierijde
Ging-Crleben mit allem Lebendigen, in Jivilifation.

fidhy neigens

Biederwahl ber bisherigen Orfsverwaltung.  Mit .rim‘m
Hinweis auf die tommenden Lohntimpje und einem .‘:lrppe[l
oes Borfigenden, der Drganijation aud) weiterhin bie Treue
aut bewabren, under den “Mitglicdern fite befieren Verjamm-
lungsbejudy ju werben, fand bie @eneralvecfommiung ihr
Enbe.

Danjig. Generalverjammiung an 8. Februar 1928, Der
Borfigende, Kollege Larm, gab in ber leiber nidit jebr ,Pdl}!-
reid) bejudhten Bevjammiung nad) einigen geidharitichen Wit
teilungen den Jabresbericht, der jwar von Ceiner bejonbderen
Qohne ober jonftigen Attion beridjtete, aber immer nod) von
ber vielen Stleinarbeit, die trogbem gu leiften war, Jeugnis
gab. Die Anfang 1027 in Dangiq berrjdende flaue Konjunt=
tur liek ¢ine Lobnbewegung im dUnjdjiupy an vie in Deulidy-
fanb erfolgte nidit ratfam erfdjpeinen, und als wiv im Dftober
burdy Verhandlungen beim Tarifamt unfere wirtfdafilicge
LQage gu verbeffern verjudyten, erfolate ein Edjicdsiprud, der
uns unter Hinwels auf die gefallene Jnvegsiffer emftweilen
wit wnferen Anjpriichen abwies,  Jedenjalls har une das
Berhalten ber Unternehmer bierbel bewicfen, was wie ju
erwarten baben, menn wir nidht efdylofien baftehen unb
nidt jeder pon uns den Drganijationsgedanfen weitertrigt.
Einige Berfudye, den an fidy nidyt geniigenden Lobn abyu-
bauen, tonnten ba mit Qeidytigreit abgewehrt werden, wo ¢s
fi) um einen geichlofien organifierten Beirieb banbdelte;
wihrend anbere Kolleginnen, bie turafichtig ber Organijation
ben Riiten gefebrt hatten — um ben Beitrag au jparen —,
bem Ubbau verflelen.  Jndeffen beginnt bier bereits bie
bejfere Cinficit u slimi‘n, man fand wicber ben e jum
Berband Furid. ollege Larm ftreifte aud)y nody die fur
Danzig einen grofen Eriolg ber Arbeiteridhaft bedeutenden
Boltstagswahlew, weil wir jet von ber neuen Regierung
e Mushau ber Sojlalpefeppebung ermarten biirfen. —
Mit bem neuen Setretlr des Graphijdien Bunbdes, bem Kol
legen Topfer, tonnte ber Borfigenbe ein erfreuliches Ju-
jammenarbeiten feftitellen, das fidh in mehreren gemeinfam
mit der @ebilfenjhajt gehabten Weranftaltungen zeigte. —
Der im AUnjdyiupy bieran gegebene Kajjenberidt vergeidynete
am Sdjiufy des Jabhres einen Weftand von 4050,60 Gulben,
was von einem gejunben Finanzgebaren jdon deshalb jeugt,
weil aufjerdbem 116568 (ulben jum lnterbalt bes Sefre:
tariats bes @rapbijden Bundes abgefibrt wurben und
50 Prog. Jujdlag gur !lrhcltslaitnunler[ti‘:gung‘ pegahlt
worden find. Sdyarf geifelte der Nafjlerer bas Reftantens
unwefen, — Jn den Borfland wurden wieder- baw. neu-

cwilhlt als: Dorfipender Bruno Larm, 2. Borfifjender

ollege ©dylicht, Hafliever Sonrad Grefens, 2. Raffierer

Rollege Topfer, Sdyriftfiiprer Hans Scywerbt, 2. Sdrift-
fithrer Julia Haafe. ~ Wit cinem Dant an alle Mitarbeiter
und einem Appell gur weiteven eifrigen Urbeit jdhiofy ber
Borfipenbe bie einbrudsvol laufeme Berf |

Hannover. Generalverfommiung vom 0, Februar 1928,
gunadﬁt ehrte in iblider Weife der Vorfipende, SKollege

partubf, bas Anbenten der im Beridyteiahr geftorbenen
Mitglieder und ging dann gum @ejdifisbericht tber. Der
Ritdblid auf bas verfloffene Jabr ergab eine umfaffende
Litigtelt des Borftanbes burdy Sipungen und Berfamms
{ungen, fomie audy vor allem n ber Bertretung von flages
fashen vor bem Urbeitsgericht. Mebner [dilberte tury die
Simpfe am 2Anfang bes Jahres im Buddrud fomie im
Stelnbrud, wo eine ticine Cobhnerhohung erreidit werbden
tonnte. Jm Budpdrud handelte es fi) damals mebr um eine
Berldngerung des Neidystarifs, Leider ijt es im Steindbrud
au teinem Tarif getommen. Durd) ein Sdjreiben der Arbeit
geber vom 1. Januar 1927 wurbe ber Tarif im Steindrud
aetiinbigt, aber u eimer Berhandlung ift es nidyt gefommen,
ba bie Urbeitgeber den fiblidhen Cohn und Ferien nady dem
Budbrudertorif welterjablten. Mit Danfesworien an bie
Yertrauensperfonen fir ihre rege Mitarbeit und bem
Wunjd), daf audy im neuen Jahre vedht oviele Mitglieder
ihre fraft ber Drganijation wibmen mbgen, jdylof Stollege
Gpartubl ben Gefdijteberidt.

Jum anjdlickenben Ralfenberidht erbielt Kollege MWam-
bather das Wort. us jeinen Ausfilhrungen war pu ers
Lel)en. baf bie Entmidlung ber 3arglftc e in ber Mitglieders
emequng fowie in den Saflengefdhijten und der Beitragss
f:[)[ung m Jahre 1927 befonders im lelten Quartal febr bes

riebigend gemwejen mwar.  Einnahme unb uegabe ber

aupttaffe 944790 Mi.; Cinnahme ber Drisfaffe 934848
Mart, Husgabe ber Ortotaffe 2411,08 Mer., Kafjenbrftand
am 1, Januar 1928: 6937,42 ML An Weibnachtsunters
ftiigung unb an Uusgefteuerte mwurben im 4. Duartal H32 Mr.
verausgabt, Uls wefentliche Einnabmepoften bes Jabres
feien smnnm: Glir 44503 Beitrdge 84 790,20 M., fir
6124 Rampffondemarten 2251 Dit. Pon ben Nusqaben
Ena bervoraubeben: Flr Arbeitsiofe 1976 Me., fiir Krante
203,23 Me., fir Uusgefteuerte und nidht begugsberediipte
!Itbmstn"e aus Lotalmitteln 1522 M., fiic ble Bous und
Sterbetalfe 1313,26 ML An bdle uu{ptlnﬂe tonnten ab-
gefiibrt merdben 25 601,01 Mr. Die Jahl ber Mitglieder bes .
tedgt 1002, Sn turyen !lunwhrungm dantte Kollege Wam-
bacher ben WBeitragetoffierern und allen Mitgliebern, bie
ibpn durdy trewe Pilichterflllung unterftiipt baben., Gleidy
eitig madgte er jebem Mitatied aur Pilidht, feine Reftbeitrige
fowie bie nody nidhyt gesablten Sampfjondbsmarten fobald
wie mdglid absuredmen. Er wies barauf bin, baf uns
oudy biejes Jahr Kimpfe iiber Kiampfe bringen werde, ba,
wie fdon betannt, unfer Lobutarif getiinbigt ift. Wir
tonnen unfere Madit nur bann ooll entjalten, wenn wir
Le{t aejdioffen Eehm unb glfﬁ“ll‘ Rafjen ;nbeu. Die von

en Reoiforen beantrapte Entlajtung des RKaffievers wurbe
cinftimmig angenommen,

Durdy Ausidheidben von brel Borftandemitgliebern mwurben
fiollege Sauthoff, Roflegin Bartels und Kollege Rofe neu
in ben Borftand ?emeu,u. — Sollege Wambacher ridhtete die
Bitte an alle Mitplieder, ihn recht friftig bel der Unters
bringung der alten Sollegen in ben Betrieben su unterftiifgen.
Gs wire thm nidt moglich, aite Nollegen, bie bereits el
Dafre arbeltelos miren, in ble Beiriebe ju bringen. Das
Mort ,3u alt, ju alt” brte er ftets, fogar fdon bei 24 Dahre
alten Sollegen. Was blefes gu bebeuten bitte, wiifte fa
wobl ein jeder. — Jn der Distuffion forderte Sollepe Buffe
alle Sollegen auf, iy ber politijhen Partel angufdliefien,
um bei ben bevorftehenben MWablen ble Gemalt und Madt
an uns 3u relfhen, SNollege Warnede verlangte, dah nun
mit ber Jnoalidentafie im Berband Crnft gemadt merden
|olle, um Denm alten, Invaliden Kollegen eine fleine Unter.



ftifjunpg gewibren ju finnen, SRollege Sparfubl ertldrte,
bafy biefes auj Lem Werbanbstag geregelt werben miiffe und
der @autag u diefer Ungelegenbeit Bejdliffe faffen werbde.
Nady Erledigung ciniger interner Angelegenheiten im Bers
jhiedenen” wurte bie guibejudite Verjammiung gejdloffen.

Rundidhau.

Der Streit bei dber Steinbruderei Eisjeller in Roln ift
beendet. Nady 1d1dagiger Dauer ift bie ¥rbeit von allen
Beteiligten ausnabhmslos wicder aufgenommen worden.
Caut Vereinbarung treten neve farifliche Bedingungen mit
wefentlichen Lohnerhibungen in Krajt. Dem Bertrage ift
ber mnicoerrheiniiche  Steindrud-Hiljsorbeitertarif mit ben
verbefferten enberungen jugrunde gelegt.  Ulle Sampi.
mafnafgmen find jomit auigehoben, Der Streit bhat der
Firma und ihrem Hilfsperjonal gelehrt, dafy unjere Organi
jation jeberjeit die Srajt aujbringt, tariflide Forberungen
ourdyjuiegen, wenn bie Belegidyait einig it

Bu ben Deiriebsriifewahlen. Jur Crieidterung bei ben
Wallen ber Betriebsrite, die jeht bevorjtehen, hat die Ber-
lagsgefelljdiaft Des Ullgemenen Deutfdien Gewertjdhajts.
punbes Formulare herausgegeben. s ift dringend ju emp:
fehlen, dofy alie Sforperjduajten, bie mit den Betriebsrite:
wahlen au tun bhaben, fich Ddiefer Hiljsmittel bedienen.
Folgende Formulare find jedergeit erhiltlidy:

Formular 1: Das Wahlredyt und dbas Wahloerfahren ju den
Betriebsvertretungen.

Formular 2: Beftellung des Mahlvorfiandes durd) den Bes
tricbsraf. (Mady § 23 BRG)

Formular 3: Wahlansidhreiben fiir bie Wahl des Betriebs:
rais. (rbeiter= unbd Angefiellienrat.)

Formular 4: BVorfdlagsliften fiir bie Wahl bes Beiriebs-
rats.  (Urbeiters und fngeftelltenrat) (Nady § 5, Wahls
ordnung, BRG.)

Formular 5: Betanntmadung des Mablergebniffes. (Mady
§ 18, Wahlorbnung, BRE.) Faffung 1 (bei Borliegen
einer Boricdlagslijte). (Jur eine giiltige Borjdlagslijte,
jomohl feitens der Urbeiter als oudy feitens der Anges
ftellten liegt vor.)

Formular 6: Mitteilung an Ddie Gewiblten,
ablordbnung, BRG.)

Formular 7: Miederfchriit iiber bie Beredynung des Wahl-
ergebnifies. (Mady § 16 Abf. 1 u. 3, Waphlordnung, BRG.)

Formular 8: Befanntmadiung bes MWahlergebniffes. (Nady
§ 18, Wablortnung, BRE) Faffung 2 (ber Borliegen
mebrerer Borfdlagsliften).

Die Preife ber Formulare find folgende: Formular 1:
pro 1000 Gremplare 33,35 D, Formuler 2—8: pro
1000 Epemplare 17,15 M.

Das Reldsarbeiteminifierium gegen die Sdlagwortpolifit,
On einem Beridite, den der Metchsarbeitsminifter zur Be:
ratung feines Haushalts dem Reidhstage vorgelegt bhat,
wendet fidy ber Minifier energijh gegen ble Sdhlagmort.

ofitit auf bem Gebiete der Eoginlverfiherung. Der Diinifter
agt in feinen usfilhrungen u. a.:

LIBdhrend bie beutide Sozialverfiderung nady Weligeltung
ftrebt, wird tm Jnnern ihr AUnfehen burdy das Scdlagwort
von ber ,fozlalen Laft” gefihrbet. Dos Sdylagwort zeigl
nur bie Sdattenfeite der Sojialverficherung — bden Beis
trag — und Gberfieht die Lichifeite — bie Leijtungen fiir die
Stranten und Berleften, bie Berufs: und Erwerbsunidhigen,
bie Wiiitter und bie Hinterbliebenen —. Das Wort madt
aus einem foftbaren Attivum ein (dftiges Paffloum und
Dietet fo eine bequeme Formel fiir bie Gegner der Berfiche:
rungseinridjtung. Die befondere Befabr liegt darin, dak has
Sdylagwoert jhon internationale freife ieht.”

Derfegung des Candesarbeitsamtes  litfeldeutidhland,
Macgdem die bisherigen Landesarbeitsimter Sadhien: Unhalt
und Thiiringen bereits am 1. Februar 1928 in bas Landess
arbeitsamt  Mittelveutfdland eingegliebert worben find,
fiebeln nunmebr bie beiben genannten Uemter am 16. fFer
bruar 1928 von Magdeburg und Weimar nady Erfurt diber.
NHon biefen Tage an hat bas einbeitlidye Amt folgende An:
fdyrift: Landesarbeitsamt Mitteldeutfdland, Erfurt, Troms.
borf Strafie, Neuerbefdhule.

Dierjig Jabre Detleibungsarbeiter. Der ,Belleibungs:
arbeiter” feierte in biefen Tagen feinen 40. Geburtstag. Am
4. Februar 1588 erfdpen die erfte Nummer der Fadyjeitung
fiir ©dyneider. Die vorausgegangenen Fadybldtier verfielen
den Berboten des Soyialijtengefepes. Langjibhrige Redat-
teure des Betlcibungsarbeiter-Berbanbes waren Heinvid)
Stithmer von 1892 bis 1902, ihm folgte Gujtav Sa-
bath von 1902 bis 1913, welder von Hermann Jofeph
abgeloft wurde. {Fiinf Jahre fiihrte ber RKollege Bren:
nede bie Redattion. Eeit 1925 leitet ber Kollege Cifar
Thierfelder den ,Belleibungsarbeiter”. MWer die Fady
geitung fiir Sdyneider und Wijderciarbeiter aus ber Bor-
triegsyert mit dem jegigen ,Betleidbungsarbeiter” vergleidit,
wird gerade an bdiefem Beilpiel ermeffen Pinnen, wie fidh
bie Gemwertidaftsprefie tedhnifd und inbaltlih gewandelt
hat. Moge der ,Betleidungsarbeiter” in Ddiefer Art jorts
fabren, feine WMitglieder u braudybaren Gewertjdajtern ju
erjiehen.

Gewerljhajiliher Wobnungsbau in  den DVereinigten
Slaafen, Die voraiighidy organifierte @ewertichait ber
amerifanifden Betleipungsarbeiter, die i beyug auj Tarif:
vertriige, usidaliung von Saifonidpeantungen, Urbeits
lofenunterftiigung ujw. qrofe Criolge ergielte, hat eine
Uttion gur Beldaijung von gefunben und bequemen Wob-
mumgen jiir ihre Dlitglieder in die IWege gelcitet. Sie lapt
2—5-3ilmmrmu!gynunnm bauen mit einem Mietspreis von
11 Dollar pro Jiommer. Die mit allen modernen Bequem:
liditeiten ausgeftatteten Wohnungen Ednnen zu einem *Breis
von 500 Dollar bas Jimmer von den Bewertfdoftsmitglies
tern erworben werben. Die von der Gewertidaft erriditete
Arbeiterbant liefert in Berbimdung mit einer Qebensverfidye:
rungsgefellichait die Wittel fir die Herftellung der Arbeiter.
wehnungei.

Die Ciebe verdiebt das @ejddft. Bor dem Urbeitsgericht
@labbed hat ein Dienftmidden 1hren Dienjtherrn, den
Meifter K., verflogt ouj Jablung des ridftandigen Lobnes.
Sie bat fogar ibre eigenen $Fer[ni3¢ mandymal auslegen
miifjen, um notwenbige Artitel fir ben Haushalt eingus
taufen. Junddit wird der Bellagte von dem Arbeitsrichter

(Tach § 17,

geywungen, 105 ME. Cobn  anjuerfennen, firittig bleiben
dann nod) 21,50 ME. an Auslagen, obwohl das Maddjen
wie immer_dariiber redytjeitig beridytet hat. Schliefilidhy vers
Jidhtet die Sildgerin auj einen Teil unb gibt fidy nui weiteren
10 e, guirieden, '

s es nun ans Bezahlen geben foll, wird bder chrbare
Meifter wiecder auffaffis und bdrobt mit einer Begentlage,
weil bas Madel angeblid) nit dem Gefellen ein Yiebesvers
hilinis angejangen haben foll. Daburdy babe ber @Befelle
feine Mrbert vernadylajfigt. Snjolge bdiefer rbeitsvernacys
ldffiqung bes Gefellen habe er — ber Weifter — nidyt foviel
Ginnabmen gehabt, um ben Slagebetrag in vier Wochen
ablen au tonnen! Der ,Meifter” will alfo gewiffermafien
bas Modden fiir die Liebeler des Gejellen regrefpilichtig
madyen, obwobl er auf eine Froge bes Nidters Fugeben
muf, bafy die Midgerin ihre Urbeir juiriedenfiellend geleijtet
habe. An und fiir fidy mufy es fidh jdhon um_ gang abjonder:
liche Berbiltnifie gehandelt haben, wenn der Dienftherr jeiner
filje fiir drei Monate ben Lobhn riidjtindrg bleibt und fid)
bazu nody @eld vorlegen lift. Gany verriidt ift baju nod
bie Drohung mit ber Widertlage wegen dber Lichelei mit bem
Gefellen. Mls ob ein Dienjtherr audy dariiber ju beftimmen
hitte, ob und wie fidy jugendliche Hergen finden.

Wir bringen biefe Ootiz, weil in ben meiften Fillen
Arbeitertinder in foldie Lage geraten. Deshalb follten wir
mebr wie bisher dafir forgen, DdaB auch unfere Hinber
organifiert find, um fidy ebenfalls eine tariffiche Reqelung
ihres rbeitsoerhiltnifies gu erfdmpfen. Jft dies der Fall,
dann braudyen fie vor Geridyt nidt nod) auf einen Teil ihres
cigenen Gelbes Wergidt u leiften und fonnen ihren ge
redyten {Forderungen mehr Nadbrud verleihen.

Rilfgang der Urbeiislofigleit in \!m%lnmb. Einem Aufjal
bes Drgans bes britifhen Urbeitsminijteriums zufelge war
bdie Jabl der in Arbeit ftehenden Perjonen in England {rof
ber inm einigen widtigen Jnduftrien vorhanbenen De-
prefjion im Jabre 1927 hiher als in irgendeinem Jabre
jeit 1920, Der Projentjaly der Arbeitsiofen unier den Ber:
fiherten war feit 1920 mie mehr fo niedrig wir im ver-
gangenen Jabre. Cr jtellie ficdh in ben eingeinen Jabhren
wie jolgt: 1921 = 17 Prog.; 1922 = 14,3; 1023 = 1,7;
1924 = 10,3; 1925 == 11,3; 1926 = 12,5; 1927 = 9,7. Die
®efamigabl der bei den Urbeitsnadyweifen eingeidyriebenien
Arbeitslofen ftieg allerdings ju Beginn des Jahres 1927,
fhon in der jweiten Wodpe ftellte fidy jedody eine Befferuna
ein, die bann 5 WMonate anbieit. Der in elnigen Fillen be-
deutungsvolle Riidgang der Urbeitslofigleit wurbe in ber
Folge durdy die fteinenben Urbeiislofengahlen im Bergbau
mehr oder weniger nu-}Tchben, Dagu tamen be normalen
Sdjwantungen im  Jujommenbang mit der ausfefjenden
Saifonarbeit im Dttcber und November. Deffen ungeachiet
ftand die Gefamtgifier der eingefdyricbenen Arbeitslojen am
19, Degember 1927 um 237 535 tiefer als am gleidjen Datum
bes Worjohres. In Wirtlichleit ift bas Bild fogar nod
giinftiger, bn_bie Jahl ber gegen Urbeitslofigleit Berfider-
ten im Beridisjahre grofjer war als im BVorjadr,

€in bedeulfamer Husbau bder IWirtjdajtsorganijationen
ber freien @ewerljdajien. Die von ber Bant der rbeiter,
Ungefteliten und Beamten W.-G. im Dtiober 1925 gegriinbete
Treubands unb Gteuerabieilung bat infolge erfreulicher Jn-
anfprudmahme durd) den Kunbentreis dber Banl ecine jolde
Yusbehnung erfabren, dafi es gwedmifig evidhien, ibr in
Form einer felbftandigen Glefelljchaft cigene Redjtsperfinlicy
teit gu verleiben. Dadurd) wird bie bisher jeberzeit gewabrie
und gewibrleiftete Bertraulidyleit gegeniiber ben iibrigen
Jnftangen der Bant nody fiirter jum Nusbrud gebrad.

Die neue, mit einem Stammetapital von 200 000 IRE. auss
geftattete @efelljhaft fiihrt die Firmo: Befelljdaft fir
Bermogensverwahrung unb werwaltung]
(Treubond und Revifion) mit befdyrintter Haftung. |

Allen Verbdnben und Drganijationen mwird empjohlen, iirh,[
bes Mates und der Unterfliipung der nenen @efelljdait in)
ftirtitem Mafe zu bebienen. - Jnsbefondere ift es widtia, !
fidh mit ibr vor UbfdIuK irgendeines Bertrages ober vor
Abgabe irgendeiner Steueverfldrung in Verbindung au felzen, |
um eventuellen nadrdglidien Sdywierigteiten vorjubeugen.

)

Die Doltshodyihule Comburg bel Sdwibifd-Hall, die|
ausfdiliefuidh fiie Jnduftriearbeiter eréffnet wurde, nerunitnt»l
fet Wierteljabhresturfe mit folgenden Unterriditsgebicten: |
Wirtidajtstunde, Arbeitsredit, Fragen ber Tedmnit, (A!ziellxi
fdhajts:, ©taalss und Balterfunde, Fragen ber Welts ]
anjdyauung und ber Ripdologie, @efundbeitslehre, Dore |
bietungen aus bilbenber Sunjt, Dicdhtung und Mufit, Hebun- |
et it miindlichen und {drijilicen Gebraudy ber Sprade. |
ie Soften betragen monatlich 70 ME, Untertunit umd!
Berpflegung einbegrifjen. CEs ftehen eine grifere Anjahl |
pon Teil- und Voll « Freiftellen jur Verfiigung.  Ju-
gelaffen werden Arbeiter iiber 18 Jahre, Der Sommerfurjus
pauert vom 1. MaibisEnde Juli1928 Meldbung
mit Darlegung der befonderen geiftigen Jntereffen und unter
Beifiigung eines felbftverfaften Lebenclaujes bis fpdtes
ftens 20, Mirz 1928 an bie BVoltehodjdule Comburg.

 Meldef Betriebsunfdlle! Der Betriebsuniernehmer bhat
jeden lnfall in feinem Betriebe der BWerufsaenoffenichait
angueigen, wenn durd) den llnjall ein_im Betriebe Be:
dyaftigter getdtet ober fjo verleht wird, dafy er ftirbl oder
iir mebr als brei Toge vollig oder teilweile arbeitsunjibiq
wird.  Der Betriebsunternshmer mufy den Unjall binnen
brei Tagen angeigen, jobald er Senntnis von dem lnfall
erfangt hat. Aufer der Critattung bder Angeige iiber ben
Unfall durd) ben Arbeitgeber mup die Driopolizeibehirde
ben fergang bes lnjalls unterfuden. Aud) die Kranfens
taffe mufy jebe Srantheit, bie auf einen lnfall Furiidau-
fiibren ifjt, der Werufsgenoffenjdait angeigen. Unternchmer
und Hrantentoffen find aber erft dann in ber Lage, ben
l{nfal! bem 'I.rﬁi;her der Unjallverfiherung ju melden, wenn
bie Berlefsten felbft ben Unternehmer unvergiiglich von dem
Unjall ®enntnis geben. Durd) bdie fofortige Venadyrichtis
pung bes Urbeitgebers iiber ben fergang bes lnfalls wirh
fidy viel Streit aus dem Wege riumen laffen. Es ift dann
maglich, fofort die Mitarbeiter als Jeugen zu hiren unbd
ben flergang bes lnfalls genau fejtjubalten. lnterbleibt
die Madyricht des Berlepten an den Urbeitgeber, bann wird
in piefen Fillen erft jpiter unterfudt, wie fidy der lnfall
ereignet bat. Bumeift find dann Feine Jeugen mehr vors
banben ober bie Betricbseinrichtungen verdndert, jo bafy es
vieljady nidyi mebr miglidy ift, nodyuweifen, dbaR fatfdclicy
ein Betriebsunjall vorliegt. Der Leidiragende bleibt dann
der Berlehte oder feine Hinterbliebenen. Deshalb, meldet

jeden Belriebsuniall, wenn er audy geringfiigig erfdeint,
bem Beiriebsunternehmer.

Preicausidreibent  Das Leipgiger Gewertjdajtstartell
beabfidtigt audy in diefem Jahre anldflidy bes Bewertidjafts:
jeftes ein Hinftlerijhes Gedentblatt l;nmusgu?ebcn. Der Be-
Bante, Yrbeiterbrudjadyen wiicdig ausgugejtalten, foll ba-
burd) aufs neue befrdfiigt werben. Jeidmerifdy veranlagte
Gewertidajistollegen und frei jdhafjende Siinftler, dbie mit
‘bieden Befirebungen fympathifieren, werden gebeten, fid) an
cinem Meitbewerb jur Crlangung entfprechenber Entwiirfe
au beteiligen. -

Die Grafe bder Entwiirfe foll 10215 em nidi iberfteigen.
Ungahl ber Farben: hichftens drei. Alle graphijdhen Ber-
pieliditigungsverjabren find ugelafien. Text: Gewert{diaftss
feft Leipsig. Der Tert muf fo gruppiert feir, baf vor und
hinter den Tertworten Raum fir das Einfeljen von je pier
Jablen bleibt, .

Fiinf Entwiirfe follen mit Preifen ju 100, 60, 40, 30 und
20 L. ausgejeidnet werden. Weitere Preisbewertung wird
ausdrildlicy vorbehalten. 2uferbem wird bie BVeranftalterin
bes Mettbemeorbes bie eingegangenen Arbeiten ausftellen und
bie anderen Urbeiterorqanijationen fiir Bedarfsdedung und
dntauf intereffieren. Die mit Preifen bedadjten Entwiirfe
bleiben Gigentum bes Leipyiger Gewertidaftstartells. Cin
fadpminnifdy suf tengefetes Gutadptertollegium wird bie
Bewertung libernehmen.

Entwiirfe mit Stennwort unrb Namen bes Einfenders in
qeidhloffenem Wmifdylag bitten mwir bis f[pdteftens 15. Miirg
1928 an uns gelangen zu laffen.

Allgemeiner Deuliher Bemwertidaftsbund,
Ortsausidufs Seipsig, Jeiher Str. 32,
Technijdpe Urbeitsgemeinfdiajt Leipgig.

Brieftatten.

Rod) Wiesbaben. Die Feile Loftet eine Mark,

iite:am}:

rolctariate, von Paul Piedom(ll, aus Sdriften bee
Berlag ber ?cn';u u: Eogialiften Teutidlands,

Abrednungen.

I der MWodje vom 13, bis 18, Februar find die Gau.
abrechungen fiir Berfin und Hannover vom 4. Duartal
bei der Hoaupttafie eingegangen. Geldfendbungen: Minden
10 404,78 ME., Biclejeld 5378,10 Mt,, Hamburg 14 895,31 Mt.

Berlin, ben 18, Februar 1028,

H. Lodahl

Fiiv die Wodje vom 19. bis 25, Febeuar iff die Beifrags-
matle fiir das 8. Feld des Mlifglievsbudies oder der Mit-
glicbsfarte ju fieben.

Die Secle bes
religivfen o aliften.
Haclerubeshitppner.

— -

Unferem werten Kollegen Auguff Rupp und Gemablin jur
Geute ftattfinbenden Dermihlung die beffen Glidwiinjde.
Die Milglieder der Jablftelle Wiesbaden
Fiir die gablreiden Gliidwiinfde und Gratulationen, die
mir in grofer Unzahl jugegangen find, I ¢ ben
Sabfjtelten Rertin, Miindjen nebjt Beirat und Dresben, den
ollegen und Solleginnen der eingelnen Betriebe, allen
Freunden und Befannten fiir die ermiefenen Aufmertiams
teiten meinen berglidien Dant.
Qeipgig. ftarl Wollen,

ZAHLSTELLE LEIPZIG
Sapres-Hanpioerfamminng
Selaistdiug

Donners!ag, den 1. Mirs 1928, md
im ,Sdlofleller” Ceipyig-Reudnip, D
Tagesorbnung:
1. ®efdhiifte- und RKaffenberidt
2, Beridyt der NReviforven
9ieumabl bes Gauvorftanbes und der Reviforen
Uniriige und Gemertjdaftlides

»
Strafie

&«

4.

Das Mitgliedsbud ift am Cingang vorjuzeigent
Dhne Mitgliedsbud teinCinteitt!

Bollzibligen Vejud) erwartet

Der Gauvorftand

19 nate
Wes 3. 50

) Alexandrin n}st

Berlin-SW
STERBETAFEL
Unfer langjibriges Mitglied
Karl Heinrich Riese

$ilfsarbeiter, verftarh am 2. Februar 1928 fm Alter

pon 67 Sabren ploglidh und unerwartet. G war

aulet beidiiftigt in der Giema Weel & Naumann,
J0ir werben dem BVerftorbenen ftets ein ehrenbes

ubdenfen bewahren.
Die Jahlftelle Leipyig,

Terantwortlidy Hr stevatt R Eduipe 1
ir[:mufrraﬁr II% }rhri:}:r m\aml Weltend I’!&s c—mégz-lt‘;uhg‘gg:ﬁ:
Gharlottenbueg. — Trud: Tormérts Budbruderel unh %ﬂ[ﬂﬂdul’hll

Paul Swger w. To., Beclin SB. 68,



