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Die
Motge[els, das jur wirtjameren Betdmpfun
beitsiofigleit ben Adtftundentag miehergt
hat alsbald die Arbeitgeberverbanbe auf ben Plan ges

einer ffentliden Protejttundgebung
amit nidt -genug, baben bie Unternehmer
roteft eine Dentjdyrift inlg:n ln'[{en, in ber bie

Gorberung der Gemertihafien nadh einem
Der rs
tellen foll,

rufen unb
veranlafit.
ihrem
olgen einer MWicberherftellung bes gefeplihen Acdts
ndentages fiir die Produttion in den [dwirgeften
arben ¢’mm:m Lomie bie Beredytigung ber
mt‘t{d)gn tlichen Rritit an den jurjeit beftehenden Jus
ﬁtﬁnhm beftritten wird.: Im weiteren Berlauf ihrer Be-
miibungen, bie gemertidaftlihe Forbeaung zu. vers
inbern, haben fie. bem Reichstanzler in perfonlicher
usfpradje ihre dagegen gerichteten Einminde vors
:#imgm, was biefen
bi;t‘;; ber gewertidaftlien Spigenorganijationen au
ren, :
‘' Die Urbeitsyeitfrage ift fo zu einem bder heftigft
amfritienen 'lnmrvolu?fll;en ;J[lrubleme gemnrb:g,ﬂmg-
bei fid) Urbeitnehmer. und Arbeitgeberveérbiinbe fhroff
egenitberiteben, die einen auf ihrer Forbering be
rrend, bie anderen Ddiefelbe rild{idytslos ablehnend,
wifden beiden “'?r‘ un d;lﬁ,m bie !Rcubsr_egier-unf.
0 i [ie

bemilht, durd elne Rompromibldfung aiis der fiir
exigen

entjtanbenen ¢ berausjufommen. Nady
Mmrm : ﬂﬁ" bie ﬁ‘tcl&tptt -pom
21, Degember 1023 n. Erfabrungen tonnen fih
bie Gemert|daften auf ein faules Rompromil nidt ein«
Idffen, fonbern miiffen ‘auf Crfiillung ber pon ihnen
geftelltén Forderung beftehen bleiben. Die bisher gels
fenben Ausnahmen der Arbeitszeilverorbnung, die bas
eutige: Ueberfhindenunwefen verutfadyten, * miifjen
allen. Der Adtitundentag darf nidht mehr Ausnahme
in, fondern mu% r !Rgﬁd werben. Dariiber werben
dion in dem n (guﬂen odien Reidysregierung mwie
tid;stng bie Entidyeidbung au trefjen haben. Bei ben

en

Hrbeitnehmern liegt es; bis %Inbin ihre Forderung mit
Madpdrud au vertreten und feinen Jmeifel bariiber aufs
tommen au laffen, baB es in biefer Frage bet ihnen
“LT Meinungsoeridiedenbeit und fein Abhanbdeln

gi .
- Hu'{ der Urbeitgeberieite fudt man bereits die
Deffentliyteit im gegenteiligen Sinne au beeinfluffen.
u ben babiigehenden E!uﬁifenﬂid;ur:gen adblt audy
¢in Rrtitel bes @eneraldirettors ber Gutehoffnungss
iitte Paul Reufd in Nr. 468 ber ,Deutidhen Wirts
dhaftsjeitung®, in bem er antiindigt, riidfidtslos den
rofigen Sdyleter gu serreifien, ber ben ernften, von ben
Bewertidaften nidt beriidfidtgten Jujtand der BWirt
{dhaft verhiillt. Der Herr Generaldirettor madt fich
im Gtsm[n,ga gll.l ‘feiner Untiinbigung -die Beweiss
fiibrung verbiiltnismdflg leidt, da er im wefentliden
nur bas in- ber !Jcnt{%rlft ber Urbeitgeberverbinbe
Husqefilhrte wieberholt, Daneben ftellt er ledigli
die clmuphu-tgl auf, baB die bdeutde Wirtihaft mi
itren foptalpolitifen Mafnabmen bis an die duperfte
_Gmgc es Tragbaren gegangen ift, um den Maffen
« ber Arbeitnehmer in den Rrifenjohren Befdiftigung
und Brot au fidern, dbamit die tategorije Forberung
perbinbend, von weiteren jostalpolitifden
Erperimgnten Ybftand 3u nehbmen und
bie dbeutfhe Wirt{daft endlid einmal
inRube 3u laffen
Ueber bie age der. heut‘[ﬂen Wirtihaft ift man
wohl aligemein tlar und befonbers in ben Bewerts
Hetreifen  wenig geneigt, fie mit optimijtijden
ugen’ nr!agu[ehen. Hudy dap filr die Mirticyaft ein
etoifies Rubebedilcfnis berteht, wird dort nidjt bes
ten, wenngleicdh) die ﬂe&urtun , baf die fopiale
politifhen Leijtungen ber Wiv ld;nrt filr ble frbeits
nehmer bevells an bas lUntragbare grengen, nur ein
Qiicheln ermeden Ednnen, mdrr; bem fo, bann miipte
ble wirtidafilide Qage ber Mrbeitnehmer eine anbere
und beffere fein. Die Husfiihrung der Unternchmer-
gpﬂft wie bes Herrn Reufdh lelden an einer tieinen
egriffsverwedylng, indem fe bie WirtHaft mit dem
Unternehmertum gleiditelien. Sotveit [ind wir denn
body midht! Die Unternebmer find nicht -die Wirtdaft,
fondern nur ein Teil derfelben, Den anberen und

asu veranlofite, aud) bie Bers |y
‘anber ftehenden Jntereffen einen

' Stafiftit wurben in einer

‘um Bie

minbeftens ebenfo bebeutungsvollen Teil bilben die
Arbeitnehmer. Hiernad) bejteht awijchen dem Rube-
bebdiirfnis ber Wirtjdaft und dbem ber Unternehimer ein
erheblidyer Unterfdyied.

#as dben lnternehmern jrommt, dient nidt ohne
weiteres ben Urbeitnehmern ober ber Eidid}g{t um
Tupen, tann vielmehr beiben gum [dyweren MNadyteil
gereichen. Das Ruhebediirfnis ber Unternehmer bejteht
barin, oen zoaialpnlitild;en Mafnahmen verfdhont und
in ber Ausbeutung der menjchlichen erbeit'sfmgtl nidt
behinbert au werben. Dagegen webren fidy die Urbeits
nehmer! iiv fie gibt es tein Rubebediirinis, jolange
bie Mot an ihre Tiiren pocht, Ptillionen arbeitslos find
und jeber Tag bas in ihren Reihen vorhanbene Elend
verfdlimmert! Und in gleidem Mafe tann aud) die
Wirtidaft nidt eher jur Ruhe tommen, bis wenigjtens
bie jdfimmiten Josialen WiiRftinde befeitigt find und
er Rampf der im wirtjdaftlichen Getriebe E{egenein-

femiﬁen usgleid
herbeigefiihrt hat. Daf in ber Urbeitsjeitirage bdie
fhlimmijten Mifjtindbe bejtehen, geht aus den von
ben gemwertichaftlihen Spigenverbdnden vorgelegten
Material unwiderleglid) hervor. Allein nadh einer. von
bem Deut{hen Metallarbeilerverband porgenommenen
MWodhe ‘in 50 Drten mit
234 Betrieben und 145573 Arbeitern 1167 751 Uebers
[turiberr _geleiftet. Dabei find in .biefen 50 Drien
70 837 Grwerbslofe vorhanben., Das gleide findet fidh

im bay, 10 bis 12 leb ten im IMonat
lﬁn?&[ﬁenbzﬁoﬂlbm.’ eheridiiiten im Mo

Soldye Juftdnde [dyreien geradesu nady éiner aus-
Iekdjenb?n Qegzlnng, Die umemr;ﬁer mwollen biefen
usgleid) nicht und wehren fidh gegen jede Bertiiraung

ber Urbeitspeit.” Diefe it nod) au allen Jeiten fiir

fie uniragbar gewefen. Das war [don fo, als es fidh
rdhfiibrung des Glfftundentags, fpiter bes

Behnftundentags handelte und miederholt fidh in

?je1d}cr Beife gegeniiber ber Forberung nad) Cin
iihrung der adtftiinbigen Urbeitszeit. Immer wurbe

on {hnen auf bie wirtjdaftsvermiijtenben Foigen einer

Arbeitszeitvertiirjung hingewiefen. Cigentiimlid) genug

?ui man aber nody nie etwas davon bemerft. Wirts
dhaft und Unternehmer — lelitere freilih nur dem

Jmwange gehordyend — vermodyten noch ftets fich mit

ben gegebenen Berhiltniffen abzufinden und dabei auf

ihre Redmung su tommen.

Daf es fidh in dber Wrbeitszeitfrage um nidts
anberes als RMiidjtindigteit bei dem bdeutfdhen lnters
nehmertum bandelt, beweift das Beifpiel Henry Forbs,
der neuerdbings in feinen Betrieben die 40-Stunbens

‘wode einfiihrte und iiber den Adhtftunbentag bemertt,

bdaf er diefe Jeitgrenge nicdht aus einem menjdyenfreund-
lidgen 53rin,?ip wiblte, jondern aus der Tatfadje, daf
in. biefer Jeit die befimogliche Wrbeitstraftvermenbung
erreiht werde, wdhrend Ddariiber Hinaus Dualititss
leiftung nicht zu ergielen fei. Desgleiden haben in
Amerita alle gut organificrten Berufe die 44-Stunbden:
wodje burd;ge%ehi, wihrend im iibrigen die 48ftiindige
Urbeitspeit maBgebend ift und nur airta 30 Proy. der
inbuftriellen Urbeiter[daft bis su 54 Stunden widyent:
lidy be[dyiftigt merden. Dabei betrdgt die Lohnhohe des
ameritanifden Arbeiters das 314fache feines beutfdyen
ftollegen und Jteht die Konturrenzfihigleit dber ameritas
nifdyen Jnbuftrie auf bisher von der europiiifden Jnbus
ftrie nody nidht erveidhbarer Hihe.

Die Durdfiihrung des Udtitundentages tann unter
biefen Umitinden fein bdie beutjde Wirtjdyafjt be»
untubigendes Cyperiment fein, Jm Hinblid auf bie
herrjdhende Urbetslofigteit it fie fih nicdht mehr
ldnger umgehen. Deshald ift aud) au begriifen, daf
der Reidsarbeitsminifter durdy Crlah vom 9. No-
vember d. I, dbem Unfug bes Ueberjtunhenmefens in
ber Jnduyftrie entgegentritt und die Soglalminifterien
ber Qiinber amweift, ber ungefunben Junahme der
leberftunben entgegenauwivten. Durd) weiteren Crlaf
ber gleidyen Gtelle an ben Reichsjuftiaminifter wird aufe
geforbert, ble Gtaatsammaltidajten davauf bingus
weifen, bel Berfolgung von Juwiderhanbdlungen gegen
die Scdjupporfdriften iber die Urbeilszeit mit aller
Strenge vorgugehen.

Die gefeliliche Feftlegung bes Aditftundentages, wie
fie bie Soglatbemotratic und die Gewertidjaften for

bern, wird badburdy nidt iiberfliiffig. Es darf bei ber
gegemwiirtigen uniiberfidyilichen und {dhwer u tontrols
liecrenben Berordbnungsregelung nid)t bleiben. Sie
muf ferner burd) ftrenge GtraFnorfdjriffen unbd deren
nadpriidlidhe Unwenbdung unterjtiigt merben. Nur
bann werben die Unternehmer fid) damit abfinden. Die
Wirtjdaft hat bavon nidts au fiirdyten, jondern wird
in ber meiteren 2Abnahme ber Arbeitslofigleit jomie in
ber wadfenden Kauffrajt der Bevdllerung bdiejenige
Beruhigung finden, die fie fiir ihre Aufmwiartsentmids
lung bendtigt. m.

Wober flammf der Snfernehmerprofit?

L. P, Bevor wir die Frage ,MWoher ftammt dber
Unternehmerprofit?” beantworten, ift es notwendig
unbd gwedmnifpig, dbie Bejtimmungen einiger national-
otonomifdyer Begriffe vorzunehmen. !

* -

Haben bie Crze und Mineralien, die unbenuht in
ber Crde liegen, iiberhaupt alle Stoffe, bie nidt benugt
werben, einen TWert? Gie lz;itben teinen Wert! Crft
burd) das Hinguireten von Urbeit am Gtoff entjteht
Mert. Solange bas Crz im Boden fdylummert, um ein
Beifpiel i;u gebraudien, hat es feine Bermendbungss
maglidteit. Das Erz tann erft bann perwendet merbden,
wenn ¢s an ben Tag gefordert wird. So ift es natiixlidy
audy mit all ben onderen Stoffen. Crfi wenn - ber
Stoff (Er3 ujmw.) in einen gebraudysfibigen Gegenftand,
in ein gebraudysfihiges Gut vermanbdelt ift, hat der
Gtoff einen MWert. Die Umformung des Stoffes in ein
gebraudysfibiges Gut, baw. biefe Titigleit ift vers
bunben mit Arbeit. Nur durdy bdie Wrbeit tann der
Gtoff au einem gebraudsfihigen Gut vermanbdelt
werben. Der MWert eines Gutes Tiegt alfo in ber
@ebraudysidbigteit fiir menjdlide Jwede. Diefen
Mert nennen wir Gebraudismert. Er entjteht durdh
die Werbindbung mit Arbeit.

*

L
I S_umcn,@paaierenqgf;en Arbeit? Nein. Arbeit
ift ein Wirten am Stoff. Urbeit begieht fidh auf eine
Liitigteit, bie eine limmwanblung bes Stoffes mit fidh
bringt; inbem ber ©toff gu einem Gebraudhsgut fiir
den Menjdyen gemadht wird, Aile Arbeit geht vom

Menfden aus. .

- 1

Bei der Wrbeit wird Urbeitstraft verbraudt. Die
verbraudjte Arbeitstraft muB aber wieber erneuert
werben.  Der ﬂnenfd{ tann nur arbeiten, wenn er
ftandig fiir feine Rra terneuemnﬂ% jorgt. Wir fprechen
bier von der Meproduttion der Arbeitstraft. Jur Res
probultion der Arbeitstraft find notwendig bie Rleis
oung, Nahrungsmittel, Wohnung, Bilbung, Pilege ujw.
Der MWert diefer Criftenymittel ikt fidh in Geld auss
briiden. lnb die Summe bdes Gelbes fiir die Cxiftengs
mittel, die gur Crneuerung der Urbeitstraft notwendig
find, Degeidynet die Grife der Reproduttionstoften. Die
Reproduttionstoften find bdie in Arbeit umgefepte
Arbeitstraft. Sie [tellen aljo ben Wert einer beftimmten
Menge Arbeitstraft bar, Der Unternehmer ber Arbeitss
traft auf dem Arbeitsmartt tauft, gablt immer nur die
Reprobuttionstoften, die RKoften, die vom Arbeiter
ausgegeben_werbden, um feine Arbeitstraft wicder hers
guftellen. Fiiv bdiefe Summe taujdht der lUnternehmer
dlie Arbeitstraft ein. Die Meproduttionstojten madyen
bamit ben Taufdwert der Arheitstraft auf bem Wrbeitss

martt aus, .

*
-

_ Die dburd) dle menfdilide Arbeit entftandenen
Giiter werden auf dem Wartt getaujdht, Der Giiters
austaujd) ift aber nur miglid), wenn ein gemeinjamer
Wertma Ftub filv alle @iiter vorbanden ift, d. h. ein
Wertmapjtab, nad) dem der Wert eines jeben Gutes
s[emnifen werden tann, Diefer Wertmafjtab ift in ber

theit, ift burdy bie im Gut enthaltenen rbeitss
mengen geqeben. Jur Herftellung eines Gutes ift eine
Deftimmte Menge Arbeitszeit notwendig., Und die
rbeitsjeit, die nady dem jeweiligen Stande ber Pros
duttionstedinit jur Herftellung eines Gutes notig ift,
ober eyafter ausgedriidt, die gefelifdaftlich notwenbige
Arbeitageit, bejtimmt den Wert bes Gutes, Wird ¢



@ut getaufdt, fo gebiiprt ihm beim Taufdh ein Gut,
weldjes ben Gegenwert einer gleid) grof gefelljdhaftlich
notmendigen Arbeitszeit enthilt, oder eine Gebdjumme
im gleichen TWerte.
izfen Tert des Gutes nennen wir den Taujd)-
wert des Gules. .
-

Bill jemand ein Gut erzeugen, jagen wir einen
Tifd, o muf er im Befily der notwendigen Roh
$ol3, und ber Arbeitsmittel: Hobel ujm. fein.
heutige Gefellfilaft it auj das Privateigentum ges
griindet. €in verjchwindend Heiner Teil der Menfden
hat bdie Mobitoffe und die Wrbeitsmittel im Befi. Die
Mebraahl der Wenjden entbehrt des Privatbefitjes
der Produttionsmittel, jie nennen nur die Arbeitstraft
ihr eigen. Daraus ergibt fid) folgende Situation: bies
jenigen Menjdjen, die nidt im Befie der Produttions.
mittel find, verfiigen nur iiber die Arbeitstraft. Um
Ieben gu PBnnen, bebiivfen fie aber der Probuttionss
mittel. Sie milflen daber ihre Urbeitstrafjt an bden
Produftionsmittelbefifer vertoujfen — bdie Befier ber
Tur-Arbeitstraft find daher abhingig von den Pro-
duttionsmittelbefigern. Denn ofhne die Probuttions:
mittel tann bie Arbeitstrajt teine Berwenbdung ers
fabren. Die Probuftionsmittelbefifer nehmen bdaher
gegeniiber den Urbeitstroftbefiern eine TMonopols
jtellung ein. Diefe Tlonopolftellung gibt den Pros
outtionsmittelbefigern bdie ioglidyteit, bdie Bebdin-
gungen, zu denen fie die Arbeitstrajt auj dem Arbeitss
martt taufen, cinfeitig, gu ihren Gunften zu veridyieben.

- »

*

. Die vertaufte menfdlide Arbeitstrajt mup durd
bie Meproduftion mwieder hergeftellt werden. Die
menfihlidye Arbeitstraft hat nun de Cigenjdajt, mehr
Wert gu erzeugen als u ihrer Meprodutiion ndtig war.
Danad) wird ein Mehr von Biitern ergeugt. Dies ift
ber Jmed der Arbeit. IWiirden durd) bie Arbeit nur
joviel Giiter evzeugt werden, um die Criften friften zu
tonnen, um dann wieder die gur Friftung der Cyiftens
notwenbigen Giiter herzuftellen, dbann wiirbe bas Leben
feinen Ginn verloren haben. Crft dadurd), daf durdy
bie Arbeit mehr ergengt wird, als gur Reproduttion not-
wenbdig ift, ift alle hobere Kultur miglid). Uber wie
tommt es, daf biefes ,Mehr”, bas durd) bie rbeit
ergeugt wird, nidjt dem Urbeiter, dem Eraeuger diefes,
»Diehrs” gugute tommi?

Der Probuttionsmittelbefilier verfiigt natiirlid) audy
gang allein iiber die Crgebniffe der Produttion, b, b.
der erjeugten Giiter, Gr beftimmt die Berteilung. Der
Arbeiter erhdlt nur den Lohn als Anteil. Unbd der Ans
teil, den ber Produltionsmittelbefiber dem Urbeiter
gibt, alfo ber Arbeitsiohn, ift aber immer nur fo grof,
als was als unbedingt notwendig gur Crhaltung der
Arbeitstraft angufehen ift. Die menfdlidie Urbeit er-
geugt aber mebr Lerte, als gur ,Tiederberftellung”
der Arbeitstraft notrwendig find, Dlluftrieren wir dies
an einem Beifpiel. Mehmen wir an, daf bie lebens.
notwenbigen Gegenjtinbde, alfo bie Gegenjtinbe, bdie
der Urbeiter gur Reproduttion feiner Arbeitstraft bes
darf, gu ibrer $Herjtellung 5 Stunden Durdidnittss
arbeit erfordern. Und nehmen wir weiter an, bah
5 Gtunben Durd)jdnittsarbeit in einer Geldbmenge
gleich 5 M. vermirllidht find. Diefe 5 WMP. wiirden
Der Preis, der Geldausbrud bes iu‘&e&mertes ber Urs
beitstraft fein. TWenn er tdglid 5 Gtunden arbeitete,
wiirde er tiglich einen MWert produjieren, der geniigt,
um bie Durdyidynittsmenge feiner tigliden Bebdarfse
gegenjtinde su Paufen und fid) [elbft afls rbeiter zu
erhalten. Bertauft nun der Urbeiter feine Arbeitstraft
figlidy fiir 5 ML, dbann vertauft er fie ju ihrem Wert,
RNehmen wir an, der Arbeiter ijt Lederarbeiter, fo wird,
wenn er tiglid 5 Stunben arbeitet, er bem Leber einen

LA8alien wajden!”

Bon Will(i Heffe, Magbeburg.

»Ialgen wafden? Das ift body fo einfad). Man
nimmt  Pulloppen, trintt elnen bdavon mit Petroleum
ober Wajdol, wifdt ab und trodnel nad). Heifit es aber
«gang fauber”, bann wird eben nodymals mit Bengol ges
wafdien und alles ift in Orbnung.* So denten vielleicht bie
Rollegen in Budydrudabieilungen. Es mag vieleidht dort
fo [ein, abgefehen, bafy ber Kollege dort .bas Mibden fiir
alles” fplelt, ldRt [Ild) nidt viel bariiber reben. Wnbers,
gang anbers aber ift das Walzenwalden in einer Offfets
abteilung.

MWas TWalzenwalden gerade bHier bedeutet und welde
Bebeutung diefer Urbelt hier glgmeﬂen wird, foll Hiermit
anfjdoulidy geidyildert werden. Im Gegenjaly gu einer Buch.
drudfdnellpreiffe bat bie Dfffetinellprefle niimlid brel
Sorten Walzen. Diefe drei Sorten werden als glatte, rauhe
Walen fowie fFeudtwalien begeicmet Die rauben LWaljen
und ble Roubeit der Jintplatien bilden bie Seele des O Lel-
drudes und find bie ti';e mniffe aller guien Grfolge. e
rend nun die raube Jintplatte von Jeit gu Jelt durd) einen
Gdyleif« und Sornprogely neu geraubt werden ftanm, ift
cine Yufraubung ber rauben Lederwalzen ausgeldhlofien.
Nlle Berfudje bhiergu verdleditern die Walzen. Hier gilt
es aljo viefmehr bdie vorhambene weidge Raubeit recht
longe au erhalten! Dies it nidyt jo cinfad), und wie wird
es gemadit, dbaf bie Raubelt vedt lange erbalten bleibt?
Denn, Majdjinenmeifter und HRollege [indigen beide Bler
in unglaublicher Weife,

Man beadhte nur einmal folgenben Borgang: Die
weldjen, rauhen Qederwalzen find jur Auftragung ber
Garbe auf bdle Jintplatte beftimmt und bie weidhe RNaue
beit der MWalzen ermoglidt ein tiefes Einbriiden der Farbe

¢

TWert von 5 M. hinsufiigen. Aber in diefem Falle|
wiirbe dem Kapitalijten fein MWMebhrprodubt jufliegen.
Wie tommt nun der Rapitalijt in ben Bejily bes Mebhr- |
probuties? Da ber Kapitalift die Arbeitstraft unb,
damit ihren Wert bezahlt hat, hat er mit bem Kauf das
Red)t ermorben, die von ihm gelaufte Ware, das ijt die |
Arbeitstraft, gu tonfumieren, gu verbrauden. Und bie
Arbeitstrajt des Arbeiters wird Lonfumiert, verbraudt,
inbem er fiir ben RKapitaliften arbeiten mup. Beadjten
wir folgendes: Die Urbeitsmenge, burd) bie der MWert
der Urbeitstraft des rbeiters begrengt (Reprobduts
tionstoften) wird, bilbet auf teinen Fall eine Grenge fiir
die Urbeitsmenge, die feine Urbeitstraft vollbringen
tann. Yehmen wir unjer obiges Beifpiel: Der Leders
arbeiter muf, um feine tdgliche rbeitsirajt zu ers
neuern, einen tiglidyen Wert von 5 Mart fdajjen, eine:
tiglide 2Arbeit von 5 Gtunden vollbringen. Diefe tig-
lidhe 2Arbeitseit von 5 Ghmben felit aber den Qeder-
arbeiter nicht auferftande 8, 9 und nody mehr Stunden
tdglid) gu arbeiten. Durd) den Crmerb der Urbeits
trajt des Urbeiters hat ber Kapitalift bas Medpt er-
halten, dben Urbeiter nidhyt nur 5 Gtunbden, fonbern den
gangen Tag iiber au be[ddftigen. Er wird ihn daher
tiglid) 8, 9 ober mehr Stunden arbeiten laffen. Nehmen
mwir an, er wird ihn 8 Stunden arbeiten laffen, fo muf
der Arbeiter iiber die b Stunben hinaus, bie erforberlich
find, um den Wert feiner Arbeitstraft %1 erjefjen, nod)
weitere 3 Stunbden arbeiten. Diefe 3 Stunden Mebr:
arbeit verwirtlidgen fihy in ein Mehrprobutt. Der
Qederarbeiter, ber mit 5 Gtunben rbeit dem Leder
eiren TWert von 5 Mart ufeht, Jeht nunmebr durd)
8 Gtunben Arbeit bem Leder einen Wert von 8 Mart au,
D. b. er ergeugt ein bementjpredjendes Duantum mebhr
an feder. Diefes Wehr an erjeugtem TWert gehirt
aber nun nidt dbem Urbeiter, fondern bem RKapitaliften,
Der die Urbeitstraft gelauft hat, ilm gehirt das gange
Produtt, dbas vom Arbeiter gefdafien wurbe. Filr den
Rapitaliften ergibt fid) folgendes Refultat: Cr [dyieht
9 Dtart vor, den Wert fiir die Urbeitstrafts und Repros
duttionstoften (gleih 5 Stunden Urbeit) und erhilt
8 Mart, d. h. den MWert der in einem Prodult von

8 Gtunben Urbeit enthalten ift. Lnd hier liegt die

Quelle des Unternehmerprofits. Aller lnternehmer:

gabmt fliegt aus ber CErgiebigleit der menjhlichen
theit.

- -

-
_ ir feben alfo, baf ble Arbeiter ftatt alle Produtte
ihrer Urbeit gu empfangen, mit einem tleinen Teil ju-
frieben fein miiffen, b. b. mit dbem Teil, ben man Cohn
nennt. Der lnternehmer dagegen fireidyt das gange
Prodbutt ein und ahlt dann den Urbeitslohn, Und
diefer Progeh volziebt fih immer aufs neue, .Dess
halb ift teine Befreiung der Arbeitertlafje miglicdy, ohne
daf fie Befiger aller Arbeitsmittel: Land Hitoffe,
Mafdjinen ujw., und dadurdy Befilier bes gahgen Cr-
theit find.” ({riedridy Cngels.)

Die Welfwirtidhaftstonferens.

Die Machtriegsjahre fiihrten zur Critartung bdes
wirtichafilichen Nationalismus. JumTeil war dbieje Ents
widlung durd) die Kriegswirtidhaft und bie Friedens:
vertrige awangsliufig gegeben. &s entftanden neue
politijde @ebiete, die eine eigene JInbufirie erridyteten
unbd Ddiefe vor der Ronturreny des uslanbes [diifen
wollten. Die meltmirtihaftliden Berbindungen murben
serriffen, der MWelthandel wurbe durd) hohe Shukadlle,
Cinfubroerbote, Rontingentierungen,
Gabotage ber Hanbelsvertrige, oft audy durd
triege erfhwert. Die am 4. Mai nadyjten Jahres Jtatt:
finbenbe mdholﬁ[?qﬂstonlma hat die Aujgabe, fid
tiber bie Geywierigteiten ber weltmirtihaitliden Lage
Rlarheit ju verfhaffen und Ridtlinien fir bdie Be-
bebung ber grigten Schwierigteiten. gu firden. Diefe

trages ihrer

Bolle

driidt dle mit Farbe gefittigte Beidnung auf das
tudh und diefes Fibi erft bie Jeidnung auf ben Papiers
bogen abl Damit aber nidht die gange Platte voll Farbe
aieht, werben pon ben Feudtwalzen TWifchwaller iibers
tragen. Dies [ifit bie Farbe nur auf Jeidhnung tommen,
bie felthaltige Farbe wird fberall vom MWalfer auriidges
balten. Die glatten Lederwalzen find (ediglih fiir Farb.
verrelbung beftimmt unb werben ¢benfo wle Budbrud:
malzen gewafden. Diicfen natilelidy nidt verlept werben!

Die Qedermalzen beftehen aus zwel Sorten, genannt
»Raube” und ,Glatte“. Das [eber felber ift, twie jeder-
welfs, ein tlerijhes Produtt, b. h. dle Haul eines Tieres,
Die Saut Ift natiiclich febr pords und auffaugfibia, Bel
ber Haut felber madit unfer RKollege vom Qeberarbelier.
verband gwet Unter{djiebe. Cr nennt die Gufere Selte die
Haarfeite und die innere Fleljdfeite oder Aaofeite. MWenn
nun die Haare von der Haut entfernt find, hat dielelbe ein
iemfid) glattes Ausfehen, dody ift fle mit wingigen Qicyern
?ﬂ}nren) bebedt, Die innere Selte, Aasfeite, ift dagegen
febr weid) und raub, odber vidtiger grob pords. Bei der
Serftellung der Lebermalzen verfabrt man nun %n, baf fiir
latte TWalzen bdie Haarfeite aufen blelvt, wdbhrend bdle
cqenannten  vauben Walzen die Fleijd ober Uaofcile
cufien tragen. @ewohnlid) merden bie MWalzen vom Hers
[}eﬂer aebraudisfertin peliefert, und awar find fie mit Firnis
iberzogen uitd bediirfen nur ciner Siuberung vom Scmud,
ber auf Tvansport entfteht. Bevor jedod) dlefe  erffe .
Wafdung vorgenonimen werden foll, muf erft ber Gtrigy®
feftgeftellt werdem,

Das Walden [elber befteht niimlidy Glerbel im Aufe
tragen von Del, Biirften und Ub[daben, oder ridilger Oels
ausdriiden, Oft genug aber tommen ble MWalzen in une
fertigem Juftand an und es bleibt dem Mafdinenmeifter

Gummis

i

Jollfcyitanen, | &

auf bie rouhe Jintplatte. Die raube S{r:!aatlt wieberum

Weltwirt{dhaftstonfereny wurbe burdy die tilrzlidh In
@enf abgefchlofjene fonfereny der Gadjuerﬂﬁb{gm
aus 21 Gtaaten vorbereitet. Diefer log es ob, das
Programm der nidften RKonfereny zufammens
auftellen. Die Bertreter ber Urbeitnehmer erfihienen
in ®enf mit einem feft umriffenen Programm, das fie
aui der Weltwirtidaftstonjereny gu vertreien beab=
fichtigen. Eine Anzahl von Fragen, deren Behandlung
pon ben Yrbeitnehmern gefordert ift, wird Gegenftand
ber Beratungen, barunter insbefondere der Bollas
abbau, das Problem der internationalen Rartells
tontrolle und bas Nauflrajtproblem Jn
leljter Beit haben qudy einflufreicje fapitalijtijhe Kreife
ipre Stimme fiir ben Jollabbau erhoben. Es fei nur
an bas jogenannte Freihandelsmanijeft und
das Guiaditen ber Jnternationalen Han=
Delsfammer erinnerk. Sefjtere hat audy eingehende
WorfHhlige fiir einen Tfiujenmeifen Bollabbau vors
Dereitet. Die eigentlidien Triiger diefer Bewegung find
cboch die rbeitnehmer, weldye im Jollabbau ein

ittel ber Bejriebung Curopas und einen Ausbrud
ber internationalen Golidaritdt erbliden. Die intfers
nationale Rartelltontrolle, welde gum Sduf
per Arbeitnehmer und ber Berbraudjer gegeniiber den
internationalen Rartellén unerldplid) notig ift, wird
ebenfalls durd) die erbeiterJd)nfl vertreten. Die Urs
beiterichaft muf aber davauf fehen, baf, falls es jur
Sdyaffung eines folchen RNontrollorgans fommt, biefe
Ginridytung nidyt verwifiert wirb.

Wiihrend in Genf Beratungen dariiber jtattfinden,
wie das Gleidgewidt bder Weltmirt{dhajt wieders
hergeftellt werden tonnte, mar diefes Gleifgewidt im
abgelaufenien Wonat mebr gefirt als je. Die welts
wirtfda tlicgen Begiehungen waren, aufer ben iiblihen
Ghwierigteiten infolge bder Ubfpervungspofitit, nod)
burd) auBergewihnliche Momente aus den Fugen ge-
raten. An erjter Stelle fteht der englijde Bergarbeiter-
ftreit mit feinen meitgehenden weltmirtjcyaftlicien Uus»
wirtungen. 9n England wurdbe nicyt nur die Kohlens
inbuftrie, fondern auch die Eijens und Stahlergeugung
{ahmgelegt. Der Cinfubriiberduf ift infolge vermehr-
ter Cinfubr (aud) Kobleneinfubr) und verminderter
Ausfubr auBerordentlid) gejtiegen und erreichte eine
Retorbhihe. Dagegen haben andere Kohlenldnder, wie
Deut|dyland, Polen, aber audy die BVereinigten Staaten,
eine enorme CGridbung ihrer Kohlenausfubr au vers
aeidmen gebabt; trohbem herridyte aber in dben tohlens
verbraudjenden Lindern eine Koblentnappheit. Der
Cifens und Stablinbufirie ber fontinentalen Linder
tam bder englijhe Soblenftreit ebenfalls erheblid) ?u-
ute. Die Produltionsaiffern des inlerngtinnn e

tabitartells fonnten Ttart erhdht werden. Die Preife
fiir Rople, Stahl und Cifen gingen entfprediend der
rogeren Nadfrage in ble Hiohe. Eine weitere Folge
es englijhen Bergarbeiterfireifs mwor Dbdie enorme
Vertenerung der Fracdhtraten infolge pers
mebrter Berfdiffungen, verteuerter Kohle unbd der Tats
fache, baf bie englijhen Sdyiffe bie Hidfen ohne Kohle
verlaffen muften. Die Crhohung der Belreides

teife im lepten Monat fteht iibermiegend mit ges
teigerten {radytraten in BVerbindung. -

Ein weiteres Moment, das Vermirrung in die
mltmidid)nfiligm Begiehungen bradyte, war die
Dalutafrage. dbrend fidh das englijhe Pfumd als
Folge bes Streits abidhywdidte (es fann fid Ffreilidy
beim Pjund nur um eine geringe Ubjchicdhung han-
beln, weil England dle Goldvaluta betanntlid) bereits
wieberbetgeftellt hat), und bie nomeqifdy und bdinifde
rone ihre ftiirmijche Crhdhung fortielle, erfolgten in
ben romanijchen Léndern Eu[getﬂd}mere Berdnderungen
bes Geldbmertes. Der belgifde Frant wurbe
ftabilifiert, eine Tatfadje, die fowohl fir Belgien wie
fiir bie MWeltmwirtjdaft von guten Folgen begleilet fein
wirb. .Q’itr wurbe namlidy die Stabilifierung su einem
Rurs (175 bas Pfund) vorgenommen, der eine lange

fiberlaffen, bamit _fettl u werben. Da m' es tmnd)l'; ane
gebracht, ,ben Stridy™ %e?!%u[leilen. und dies gefdiebt, indem
man bie MWalze {iber ben Lrog leat und vorfichiia mit elnem

flumplen Meflerriiden (es geniigt der bloke Finger [dion
allein!) einmal etwae iiber bie Talze ziebt. Raubt fih
bie Stelle auf, dbann it .pegen ben Girid” fegogen, bleibi
bie Stelle aber qluit, bann ift .mit dem Sirid)® gejogen
unb ble Spinbel wird bort foforl mit Treile ober Meikel
geterbt. Denn von hler aus wird dann ftets das Schabs
mefler gegogen, es [oll néimlidy nie .gegen ben Girich®,
fonbern flets ,mit bem Stridy* gehen. Auferdbem mub das
Shabmiefler ftets In einem Buge, obne Stodung bdle
Balge Heruntergezogen werden.

Sft nun ber Girldy™ auf diele MWeile aefichert, tann
tas Priparleren beghnnen. Hierau find fflfd]ttannfﬂehet-
tran) [owie Knodencl am beften geeignet. Ein Qappen
wirh getrdntl und ble Walze Iriftiq eingerieben, bis [ie
pefattipt ift, b. b. teine trodene Stelle mehr hat. Das Del
mufy aber fehr bilnn aufgetragen werden, und ift die Walze
etwas (ufttrodten, wird nodymale getrintt, bis fie nidts
mebe aufnimmt.  Allzuoiel Del geben tann gum Scymieren
ber Malzen filhren. Die EBalfen (ifit man wieder etroas
([uMttroden werben und dberaiecht fle dann mit dilnnem
Fivnls, Qeindifirnis 1jt blersu am -vortei(hafteften zu vers
wenden. Nach einigen Tagen, wird die Walze auf trodene
Stellen befihtigt und nodymals mil dilnnem Firnis ges -
dttigt,  Belgen fid) trodene Stellen, [o bilefte nian den
|i;;lu rrbl; und ﬁrﬁnle no ; mmn:il: el;lﬁ!fiﬂi'l_n. bis fle
nidiis mebr auffoupen will, Nady einigen en, ber
bilnne firnls darj nidl unmdfig trodnen, wird gﬁe Halze
ebiivftet, gewajhen unb abgejdpabt. Dann evhilt fe einen
ﬂrenmren Fienis, Damit ift dle MWalze fertig filv ble
Sdynellprefie. N
Bevor fle gum Dyud gebraudt wird, muf fle wie



fome Anpaffung an die Weltmarttpreife ofne Er-
dyiitterung des Urbeitsmarltes und ohne Bohnl;gub-
eBungen ermoglidt. 2Unders geartet ift bie MWert-
erhbhung bdes frangdfijden Franten und ber
italienifden Lira. Beide Waluten haben in
riefigen Do an Wert ugenommen, ohne baf eine
Gtabilifierung vorgenommen worben wire. Die YBerts
fteigerungen murden in beiden Liindern oieljad) mit
tiinjtlicdyen Mitteln erveiht. JIn Frantreid) half neben
finanapolilijden Monahmen Poincarés die auss
ldnbifde Gpetulatlion dazy, in Jtalien geld-
tedynifde Llafnahmen und [piiter die Jwangstoniglis
bierung der fdymebenden Sdhulben. Durch die iibers
mipige WerterhBhung diefer Baluten entjtehen jedod
ver{diedene Sdymierigleiten. JIn Frantreid) merden
purd) ten hoben DBalutaftand den Rentnern und
Staatsgliubigern Borteile ermadyfen, wihrend die Er
hohung der Brodultionstoften fiir die JIndujtrie und
damit eine erheblidhe Uusfubrtrife unvermeidiidy fein
wird. ‘Die Wrbeiterihaft wird dadurd) [dwer in Mits
[eibenfchaft gegogen werben. Bereits jelit ift eine jebr
ethebliche Geldvertnappung vorhanden. Jn Jtafien ift
bies aber nod) in piel groerem Mafe ber Fall Hier
at die Betriebsmittelnot bereits ein grofes
usmaf angenommen, mofiir uud? ber Stury der
italienifhen Uttienwerte ein Symptom ift, Nirgends
ift bie Uebertapitalifierung, bie iibermifpige 2us-
behnung verjdjiedener JInduftriegmeige o grop wie in
Stalien. Auf dbie Crhohung des Lirawertes wird qudy
in Jtalien eime Berftdrtung bder bereits vorhandenen
Husfubrtrife folgen. Da Jtalien infolge des Abflauens
ber franybiifhen Ronjunttur feine dberfdiiffigen s
beitstriifle nidyt mehr nach Frantreidy fhiden tann umd
aud) die {iberfeeifhen Qiinber ficy gegen die italienifche
CEinwanderung abjdliehen, wird Jtalien vorausfidytli
nidyt von einer Junabme der rbeitslofigteit verjdon
bleiben.

Wicdtige Berdnderungen erfolgten in begug auf
bie Robftofioerforgung, wo fid) eine Cntwidlung von
%ruﬁer ragmeite angebahnt bhat. Der Stury ber

aummollpreife, der infolge der guten ms
wollernte eintrat, und die Preife unter den Vortriegs:
ftand herabbrildte, fiihrie qu Beftrebungen ur organis
fierten Probuttionszinjranfung und Balorifierung
(Werterhohung) durd) Cinlagerung groper Baummwol.
porrite, bie aus bem Bertehr gegnm werden follen.
Nicht weniger als vier Miilionen Ballen ameritanijdyer
Baummwolle Jjnllen berart einftweiden vom TMartt vers
[dyroinden. . ucy die dgyptifche Regierung unterftiipt
burdy Unleiben bdie Juriidhalhmg bder Baummoll.
vorrdate. Die japanifde Regierung will auhbide Weife
durdy Anieihen aur rterhohung ber Robfeide
beitragen. Fiir Bummi it am 1, November ein
neues Syjtem der Prodbultionss byw. usfubreinjdyrdn.
tung ins Qeben getreten, bas das Sinten des Bummis
Ereifes unter ein beftimmtes MNiveau verhindern fell.
n Cuba [ind in begug ouf Juder gefeglidhe Produts
tionseinfdrantungen angeorbnet unb es wird von dort
aus eine internationale Bewegung sur Regelung bder
guﬂﬂ’pﬂi[l orgamijierl. Desgleiden mill man von

rafilien aus ein Welttaffeefgnbitatins
Qeben rufer. Der RKaffee Poftet heute %as Foei- bis
breifadye bes DWortriegspreifes und man mddte biefe
ungebeuren Preife weiter aufredyterbaiten. Das tana-
lgi1d36 !Rielenu%nnib:turtel[, bas  iiber
60 Brog. der tanadijcen Getreideernte nerﬁi&l. madyt
Werjudre, die anderen [inber mit Betreideliberfduf,
Argentinien, Auftralien und Jndien, eofl. audy Rups
land, sum Anidfuf und damit jur Sdaffung eines
Meltgetreidetartells gu berwegen Filr Petroleum
foll_bos in Ymerita beftehende Rarteligefeh, das bdie
@riindbung von Kartellen verbietel. aufgehobén-foerden.
So find jet fiir eine grofe 2nzahl von Grundftofien
Riefentartelle, die nidt mehr eine befdrdntte Ans
aabl von Unternehmungen, jondern SHunderttaufende

von Probugenten umfaffen, im Eniftehen begriffen, mit
ungeheuren Folgen fiir die Weltwirifdait.

Jndeflen [dyreitet die internaticnale Rar-
tellierung der Jnbuftrie weiter vorwirts. 2Aus
Der jiingften JFeit iff die Griindung eines nationalen
Trujts in Gngland, des Chemiefrufts, gu ers
wihnen, deffen Attientapital beinabe ebenfo hody fein
wird, wie das des deutfhen dhemijdhen Trujis. Cs ift
angunehmen, bap diefer Trujt bald wegen einer inter=
nationalen Berftandigung mit ber deutfdjen, franid-
fildyen und ameritanijden demijden Indbujtrie in Bers
binbung treten wirb. Jn der luminium:
inbuftrie wurde unter DVeteiligung f{)eu%d;lan‘hs,
Frantreidys, Englands und der Schmerz ein Synditat
auf bdie Douer von swei Jahren gegriindet, Jm
Rupfertartell erfolgte ein Sdyritt von pringis
pieller Bebeutung. Das SNupfertartell fteht unter
ameritanijder Qeiturig. Jnfolge bdes ameritanijchen
Rartellverbots find jedody die Rartelipreife in den Bers
einigten Gtaaten nidyt giiltig, fondern dort ift die freie
Preisgeftaitung geblieben, us diefem Grunbe ftiegen
allein die europiiifdhen Kupferpreife. Daraufhin hat bie
en Ii‘m Regierung einer grn@cn britifhen Kupfer-
qefellichaft, der Britifh Metal Corporation, welde bie
Stupferminen Rio Tinto unter ihrer Kontrolle hal, bie
@enehmigung gum Beitritt gum Kupfertartell im
Jdntereffe der englifchen verarbeitenden JInbdujtrie vers
fagt. Dos Kupfertartell wurbe gegwungen, feine Preis-
politit au dnbern und ben Preisunterjdiied awifden
ben europiijden RKartellpreifen unb den freien Marki-
preifen in Umerita erheblidh ju verringern. Das inters
nationale Eifentartell wurde injofern erweitert,
als Anjang Tovember su feiner Crgingung ein
Rontingentsabtommen zwifdhen Deutjdland,
Frantrei) und LQugemburg iiber die Cinfubr franads
fifher und [ugemburgifcyer Eifenprodutte nach Deutfdy-
lang puftande tam. Der Anfddup der tidedhijden und
polnijden GiJeninbuftrie an bas internationale Cijen=
tactell ijt voridufig nody nicht gefidjert. € feblen in
biefen Cdnbern bie nationalen Berbinde und die ein=
gelnen Unternehmungen find untereinander in begug
cuf bie Quotenanfpriihe nod) uneinig. Man nimmt
trogdbem an, baB bie Cifeninbuftrien aud) biefer Lanber
dbem internationalen Rartell betreten werben,

. o)

Inbaliden: nnd Altersrentensuidhup
eine Nofwenbdigleif unferes Berbandes?

Sn ber Nummer 42 und 46 der ,Solidaritit” witd
eine Frage aujgenommen und zur Distuffion geftellt,
beren Notwendigteit fiir uns ein Gebot ber Stunde ift.
MWir Jehen, dak bder Rationalifierungsprogeh in der
Wirtidpaft. vor fiy gebt auf Kojten ber Urbeiterjthaft.
Brutal und rildfidtsios werfen bie Unternehmer bie
Arbeitstridfte auf das Pflafter und grofe Werte geben
damit ber Boltswirtfdhaft verloren. Am traurigjten
mit leiben unfere dlteren Rollegen, gerade die in bem
Hlter von 55 bis 65 Jahren, denn firr fie gibl es taum
eine TMioglichleit, wieder in einen Betrieb hineingue
tommen, Die Pringipale wiinjhen etnen jolchen %u-
tand; eine groBe Refervearmee ift jo das Prinyip des
Unternehmertums. Saﬂgeiﬂ ¢s nun, ausjufpredyen, bie
ingeren Rollegen im Belrieb laffen es mandymal an
em nih aft gegeniiber ben dlteren Rollegen
feblen, Mein, in diefem Puntt tann i) bem Kollegen
0. R. in Qeipsig nicht recht geben. Die fiingeren
Syilfsarbeiter im Betrieb fiihlen bdie Ungeredytigteit
[odyer GnHaffungen dlterer follegen, Sie fehen au
$aufe in der Familie bden arbeitslofen Bater oder
irgemdein anberes familienglied. Bergeffen darf man
aud) nidt, wie wenig Cinfluf die Urbeiteridaft bei
Cnilafjungen bhat.

Ungeniigend ift ble UnterfHigung von [eiten des

immer oom Firnis durd Wajden, Biirften und Adfdaben
ercinigt werden, Bel dem Drud In der Sdynellpreffe wird
ad) bald heraustellen, wie gut foldye bebanbelten Waljen
arbeiten. Nun ift es natiielidy nidt maglich, dle Walzen
gth mit ber gleiden Farbe laufen zu laflen, benn es ifi
arbwedyfel unb audy Sauberteil, die ein biufiges Waldyen
ber TMalzen erfordern. Da die Farben felber ein rein
dyemildies Produtt darftellen und befonders der ihmen
belgegebene Troctenfloff aerfepend und [dhddigend wirtt,
iit gerade bas MWafden unausbleiblidy, Wiirhen die Walzen
einige Taqe fteben, jo tann mit Siderbeit auf ein Bers
frodngn ber Forben gevedmel werben, Der Trodenftoff
perbirtet unbd [hlielt die Poren der raulsn Walzen, welde
ndmlid) infolge ihrer Gaugtraft bdle Farben tief aufe
nehmen. Durd) den Drud, dem bdie Walgen in ber Ra(dyine
ousqefest find, und unter der Ginwirfung der demidien
€ubftangen der Farbem nebfi ber Feudjtigleit bes MWijcye
waflers wilrden die Walyen [ofort glashart und fir den
Drud unbroudbar werben, olche verhirteten ober vers
tteten MWalzen laffen fidy awar [dynell reinigen, find aber
ilr den Druder binterher nur ble Urfadre vicler Berdriefys
lidhteiten und Stérungen. Fir elnen erfabrenen Druder
it es bdaber [ell:ftwr[tanhll%‘ dle MWalzen abends aum
MWalden herauszunehmen, enn lein Farbwedfel bazu
gjminnt. peniigl [dhon pwelmaliges !ﬂr{im und Ubidhaben,
er Solleqe nimmt die Walae, leat fle [o in den Trog, dafy
bie peterbie Gpinbel dem Gefidht ju liegl und gleft etwns
Wafchidt dariibr, bas er mit der Hand aleihmdfiig vertellt,
unb bilefted triiftip qeaen ben Gtrid), Das wird dann nody
mals wieberholl und blevauj das Sdabmelfer anpefefst
Dieles darf weber [harf nod) [dhartig feln, denn dabdurd
wiirde dle Walze bald pana qlatt gemadt werdben, Uudh
auf rltlméc Haltung des Melfers It au adjten, nie bar! “
dhnelbe dem @eficht augemwantt merben, nie ftell,

Jonbern [tets eine (eidite [diicfe Ehene Lilbend (Mefferviiden

bem @eficht augetebril) muf es in einem Juge, ohne jede
€lodung, bie gange Walae .entlong gefiihrt werden,

Die Seaeimnumf LAbjdhaben” ift bier elgentlich falldy
angebracdhit, Das Mef
Oel und das Biirften aufgeliften %urhitof[ daburd) ente
fernen, daf ¢s bas Oel wieder ausdriidl, und bie Farbs
teilden werben babei mil binmeggejdmemmt,  Bel ciner
Fwﬂhwtldﬂn Giiuberung geniigt jweimaliges Waldjen, bei

arbwedfel aber, namentlidy wenn belle Farven auf duntie
olgeri, bat der Kollege vollouf gu tun, Sind die Walzen
nod) mew, bann fann nahegu cine Stunbe an ciner Walgze
gearbeitel werben, benn gang fauber Pricgl man fie dod
nicht, JIn diefem Falle luﬁ'r man lieber bie Walzen etwas
mit ber neuen Farbe einlaufen und mu]dr nodymals. Damil
tonnte wobl dle Hauptadie gefdilderd Jein.

Qedody tommi es oft gu unliebfamen Etdrungen, die
ein Wajchen auBer ber Jeit bervorrufen. Sei es, baf ein
Lforn* fich auf die Walgen [eft ober ein Bogen Papler in
bas Walzwert .pevit.  Hier verfibrt der Noliege folpenders
malen: bas Rorn bel trodenem Abjdjaben fets mit der

arbe unter bem Meffer flegen bleibt und [dywer au_finden
ift, it ordentlihes Waldhen nitlg. Sdon bLel der Delgabe
gﬂbil ble wahende Hand das_Korn
[itter gerwobniih) und die Finger
gllb. fFinbet fih aber auf den rouhen Walaen troly ber
afdung tein Korn, o lient es fidher auf den Feuhts
walen. - Gle werden unter [liefendem Walfer (Walfers
feitung) gebileftet, und awar mit einer Mergelbiirite. Sollte
ein Bogen Dapier aufgerollt fein, fo wird mit Bmgol abs
nemalden bl dbas Papler fidh leldit (Glen ERL. Dann exit
witd mit Petvoleum qewafden. qebiteftet und  aefdiabl,
Boedlos ift es, das Tapler troden mit dem Weffer abyus
[dyatien, dle SReiimel, die entftehen, madjen hinterfer
boppelte Arbeit und Materlalyverbraudy.
(Seylufy folgt)

ﬁcmiﬁ ntidy (cin feiner
efeitigen den Glirens

fer Ioﬂ namlidy nur ben burd) bas )

Slaates. Gemaltiges leiften die Gezwertidhaften, man
erfieht aus Den Jabhresbevidyten, weldee enormen
Gummen bdie jogialen Ausgaben bdarftellen. Die Ar-
beitslofenunterftiijung, bdie unjer Verband begahlt, ift
mit das Binbeglied wijden dem arbeitslojen Rollegen
und dem Berband. Dod) die dlteren fKollegen, deren
Unterftiifungsgeit abgelaufen ift, die nidt usfidpt
haben, mieder in den Betrieb hineingutommen, mo
bleiben bie? ollen fie vielleid)t jolange warten, bis
fie bas Alter erreicht haben, um einige War? Jnvalidens
und HUltersrente zu befommen? Mir miiffen benen
belfen, benen wir viel au danfen haben. Undere Or-
ganifationen gehen bdiefen Weg und unfer BVerband
|olite ba nidt guriidfiehen.

cber Ddie organifatorifjen und finangiellen
firagen mbdyte id) mid) als junger Rollege nidjt auss
laffen. Da bebarj es ber Mafnahmen, die der Vors
ftand und Gauleiter fiir notig erachten. Eine Crhdhung
Der Beitrige in unferem Berband muB dann erfolgen,
und bie Mitgliedidaft wird aud) Berftandnis bdafiir
haben. Dod) widtig ift es, baB gewiffe geiftige Bor-
ausjejungen gefdaffen werden; mwir wollen arbeiten
in biefem Sinne, denn Jo dienen wir unferer Gewert-
fchaft am beften. Bernhard N all=Liibed.

Aug den Jabiffellen.
20 Jahre Jabiflelle Roln.

fiiln. JIm Tovember ftonnte der Borort unferes BWers
banbes in Rheinlanb-Wejtialen ouf ein zwangigjibhriges
Beftehen guriidbliden. 2Am 7. November 1906, es war ein
Sgnutagmorgen, verformmelien  fiy aus  verfdjiedenen
Drudereien bas graphijde Hiljsperfonal Rolns, um erneut
eine Jabljtelle gu griinben. Samstags in ber Friihe hatten
cinige Stollegen gemeinjom mit Budprudern Flugaeltel mit
GCinlabungen verteilt, Die Griinbungsverjammiung wurbe
geleilet von bem nody beute in ber fozialbemotratiichen
WAheinijdien  Jeitung”  bejdhiftiglen  Budhbindertollegen
Hermann Rihler. 2Als Rejerent war der damalige
Bauleiter Sdymibd» Miindjen erfhienen. Cr [prady iiber
bas Thema: ,Die wirtjdoitliche Lage bes Hiljsperfonals in
ben Budy und Steindrudercien und ift — eine Beffers
peftaltung moglicdy?™ Der Referent wies auf die Erfolge
hin, bie bie Stollepenfdyaft mil ber Draanifation in anberen
Gtiidten errunpen hatte, als ba waren Tarifoertirag, Mrbeitse
nadyreis und gang erhebliche Qobmerbohungen. Rollege
Sdymid forderte bie Unwefenden auf, fid) der Organijation
anjufchliefien und weiter ju agitieren, damil audy in RKoln
bie Juftiinde fiir bie SKollegenichaft gebeffert merden ronne
ten, Die anmefenden frilheren Mitgliever und einige neue
traten dem Berband bei und es wurde fofort eine Bermals
tung gemdhlt.

Sdymer mufiten dle erften RKollegen um bdie Erhaltung
ber Jubiftelle timpfen. Sie baben ce aber aejhafft. fols
lege Rrumpferi aus Dresben tam 1907 als Gauleiter
nady fMoin. s qefiel ihm anfangs bier nidt und er jdyried
lout Prototollnotiy un ben Berbandsvorftand: ,Jdy Lomme
mir bhier vor mwie in einer BVerbannung,® worauf bie Unt.
wort von der Rollegin Paula Thiede einlief: MWohl wiflen
mwir, baf ber Boben bort ein harter ift, aber laffen Sle
ben Mut nidy finten, bann wird auf dem Fumdbament ein
ftattliies Gebdude erftehen.” Dies jhone MWort ift Wabe.
heil gemorden.

Neue Witglieder und neue WMitarbeiter wurben durdy
fortgejcfite Ugitation gemonnen. uffldrung wurbe in
Berfammiungen bdurdy tiiditige Meferenten betrieben.

Die ‘Qobn: und Urbeitsverhiltnifie waven vor amanzig
Jabren und nuai nody fpiter geradesu elend fiir das gras
phifde  SHilfsperjonal  Kbins,  Einlegerinnen erhielten 8
bis 12 Mr, verheiratete Hilfsarbeiter bei dreimaligem
Arbeitsbeninn 16 bis 19 M. Wodsenlohn, BViel Miihe hat
es gefoftel, ben Uligemeinen Bejtimmungen von 1906 audy
hier @eltung an verfdaffen.

it ben Ausjdseiden des Nollegen Krumplert im Jahre

1912 iibernahm follege Bell den Borfif der Jablftelle,
nadibem er fdjon mebrere Jahre als Vorftandomitalied mits
earbeitet botte. Wnter [einer Filhrung erreidyte Die Sahls
ftelle ldjnp vor bem Rviege eine [tattliche Mtigliederzahl,
1022 anndbernd 1000 Mitqlieder, Leider rify der Welttrieg
alles nieder. Geine beften Mitalieder mufiien bden feld
qrauen Rod angiehen und Bell felbfl wurde troly [eines
{eivens ebenfolls eingezoqen. Nur menige Witglicber blies
ben dem Berband erbalten. Nary dem Jufommenbrudy bes
ﬁ[ﬂ;f?fu nabm bdie Jabiftelle in turger Jeit einen ungeahnten
ufftien.
Auf dem Gautag in Diiffeldorf im Jahre 1919 trat der
@auleiter Ralb. Frantfurt, der fid) viele Verdienfte um
ben ufftien des ®aues ermorben bhat, fein 2mi an ben
Kollegen Bell ab, Unermiidlich hat Bell in den aweis
cinbalb Jabren fiir die Jabiftetle Kiin und den Bau Rheine
land-Weftfalen pewirtt. Sdon 1920 madhte (i) dle Ane
ftellung eines Saffierers notwendlg, der in dem riihrigen
fRollegen Sdhaeffer gefunden murde und ber fell biefer
ell unmunterbrodien an bdem ufftien mitgearbeitet bat.
Am 13, Miiry 1922 [dlofy Kollege BVell fitr immer bie
Uugen; feln Nachfolger mourbe Kollege Hellmann, ber
es in feiner Urbeit in der Bahlftclle und im Gau gu pridy.
tigen Griolgen qebradyt bat.

Der erfrentiche ufflica der Jablftelle in den Nadys
triepsjahren erhielt — wie dberall — einen empfindliden
Riididlag durd) das Inflationsjahr 1923 mit feinen Nady
wirtungen, Aber flein au friegen war bie ltalied{chait
nidt mebr.  Gine guverliffiae und trewe Unbangerfdar
in ftotilicher Jabt bitdete ben RKern der Jahiftelle und nady
cinigen Unftrengungen waren alle Sdarten rwieder mwetts
gemadit.  Heute darf von den Koiner Mitaliedern qelant
werden, daf fle nidt mur trene Unhinger ihres Berbandes,
|{F“bhml aud) gu bdentendben Gewerfidaftern berangerelft

nb,

Das awanaigiihrice Beftehen der Rahiftelle Noln bes
iaing dle Noflegenfibaft durd) eine wilrdige, ftart Lefuchte
eler im fefttid) gefdimiidten qrofien Saal bes Voltshaujes,
Die Jal ftellen Miinchen, Dorvtinund und ElberfeldBarmen
|hnlh.\ll DBortreta~ entfandt, Die Bruderovaanifationen mwaren
burdy lhre Gauleiter und cbenfalls der Ortsausiuls durcy




?mci Mitglieber vertreten. Mudy die Bertveter bes ftoats
idien Fadjarbeitsnadymerfes mwaren erjdienen, Jahlrelde
Gliidwiinjde urd Telegramme waren eingelaufen, *len, die
unferer Zabiftelle an ihrem Ehrentage gedachten, fei hiers
mit ber herzlichite Dant abgeftattet. Dic Feier felbl wurbe
nad) Mufitvortriigen der neugegriindeten Rblner Meicha:
bannerfapelle eingeleitet durd) einen Prolog, verfaft und
ausbrudsooll jum Ausdrud gebracdht von Frau Glly Beyer.
Hiernad) nahm Kollege Heilmann das Wort gu einer turgen
Begriifungsaniprade, wies auj bdie wvorftehend ([liazierie
Cniwidlung ber Jabljtelle bin, wiirdigte die Minner, die
hervorragend fiir die Mitgliedfhajt tdtiq gewejen waren
und dantte allen, dle unfere Organilation mitgefordert
haben und in bem Wngelernten nicht den Pen|den Zmweiter
Rlaffe, fonbern den rbeitse und Sampfgefhrien, den
fulturfrdernden Freund erbliden. Mit der Mahnung an
bie Frauen und Ungehirigen, den Berbandsmitglicdern
treve Gdjidjalsqenoffen im Gtreit um bdie Befferung der
Rebensverhiltnifie ber Arbeiterfhaft zu fein, fehlaf er mit
bem Wunfd), daf die Feier Gotterfunten der Freube In
allen Herzen und ugen auslifen und die Buverfidht zum
Berband fiir alle tommenden Jeiten feftigen mige. — s
felaten nunmeDr erfttlafiige gefanglice Darbietungen bes
Ocjangoereins Gutenberg, der mit 100 Singern antrat,
Die betden Golotdnzerinnen Frl. Emmy und Pepi Sdymit
vom Steinbachballett zeigten in pollendeter Form bdie edle
Tanztunft, wihrend bder Liederfinger jur LQaute, Herr
Galomon, Mitglicd bes SNolner Dpernbaufes, durd) Herze
erfrifhende Bortridge die Ladymusieln der Jubirer in Be:
wegung biell. Gtatt ber fFeftrede, die megen Crefrantung
bes vorgefehenen Mitbegriinders, Heren Gtadiverordneten
Manfenberg, ausfiel, bradte der Bertreler bdes Drisauss
fdufies, Serr Mois, herzliche Gliidwiinjde dar, die er in
einn Hody auf den Werband der graphifdhen Hilfsarbelter
unb sarbeiterinmen  Deutjdlands austlingen lick.  Die
beften @riie und MWiinfdye fiir die BVertreter ber qraphifdign
Drganijationen bradhte Herr Gauleiter Reiff vom Verband
ber fithogqraphen und Steindruder und vermandier Berufe
bar, bespleidhen Herr Borfifender Janfen fiir ben DOriss
verein Rl Ddes Werbandes ber Deutjhen Budpdruder.
Mit einem Hod) auf die graphifdhen Orgonifationen und ben
graphifhen Beruf dantte RNollege Heilmann fiir die bars
gebracdyten und iiberfanbdten Gliidwiinjde. Mit einem Fejt:
ball nabm die wiirdin verlaufene Feier ihren Abjdhluf.
Das gute Gelingen unferer Feier betraditen wir als
einen wiirbigen Wbfdyluf unferer MWerberwodyen, Fejte ber
Arbeit follen uns nidt nur in die Gefilde hodyftehender
Kunjt fiibren, fie miiffen uns audy eine Quelle alter Er:
innerungen, neuer Anfdliiffe, Fweddienender Feftiqung
ein. Das ift bis ju einem gewifien Grabe erreicht worden.
ir fohen verjdjicbene neue ﬂ]lit%lteblt, bdie fid) bei uns
woblfiiplten, alte, die in trewer Rollegialitdt friihere Gr-
Iebnifle austaufditen, {Freunde aus ben Bruberorganifatios
nen, bie neue Freundidaftsbande mit der Nollegenfcaft
Iniipften, Avbeitslofe, unterftiht durdy elnem tleinen Ju-

fdup_aus der Dristalle, auf beren Gefidhtern wieder einmal by

ein Rorndjen Freube [cudtete, und felbft die ewiy Gries.
grimigen wurben von den programmatijchen Darbietungen
unb bem urwiidfigen rheinijden Frobfinn mit in ben
Gtrudel ber {Freube gegogen. So war es qut, fo wollen
wir es oud) in Futunft halten.

Der Rilner Joblftellenvorftand banft nody einmal allen,

ble dbie Jablftelle mit aufs und ausgebaut und durdy treue fechs

Pilichterfiillung an der jehicen Groke mitpearbeitet haben,
und tniipft baran die Hoffnung, daf bicfe fejtliche Ber.
anftaltung bie Kilner Kollegenfhaft nody enger zujammens
ge{dhmiedet hat:

Hu taitrdftiger Drganifations: und Nqitationsarbeit!

Ju neuer Startung unferes ftolzen Hilfsarbeiterverbanbdes!

3u weiterem Aujtieg der gefamten deut|den Kollegenjdyajt!

Celpslg. Gdiarf waren bic Gegenfile, als fidh bie
Bertreter bder beiden Organifationen nad) Ablauf bes
Manteltarifes im Steinbrudgemerbe erftmaliy am 6, Juli
sur Meuberatung des Tarifverirages im Budgererbehaus
Slmmmen}ehten. JInfolge der gurgeit herridheriben [dylechten

onjuntiur glaubten bdie Unternehmer, ihre Wiinjde auf
Lohnabbau bet dem Hilfsperfonal nunmehr reibungslos
durdyfilhren gu tonnen. Dieles Borgehen wurde nidt ciwa
aus ber Not, aus dem fdedten Befdifjtsgang beraus ges
boren. ©dyon im Jahre 1923 ertldrte der Borfiljende bes
Bereins Leipziger lithographifder MUnjtalten, daf gu ges
%a&mer Beir die Tobhne unbedingt abgebaut werden miifiten.

iefe Jeit bielt man nunmehr filr gefommen. Die lnters
nehmer verlangten im Durdfdnitt einen Qohnabbau bei
den Steine und Sin!i?leinr-n um 8,7 Prog., hei den Hilfes
arbeitern 9,2 Prog, bei ben Unlegerinnen und Apparats
filhrevinnen 13,5 Proz, bei den Auslegerinnen 12,5 Broj.
umd bei den Hilfsarbeiterinnen 6,5 Proz. Der gefamte
Bobnabbau follte im Durdfdnitt 10,08 Prog. betragen,
2uferdem forderten die Unternehmer einen Mbbau von bdrei
Teievlagen,

Nidht befonbders betont au werden braudyt, dak e Be-
wihrung von Ferien fiir die Arbeiteridiaft dben BPringipalen
immer em Dorn im Auge gewe[en ift, obwobl bis auf gany
wenige Ausnabmen Ferienaushitfstrafte niemals cinge?kﬂl
wurden und bdie Arbedt vom den im Betrieh verblicbenen
nody extra ?cloiik! werden mufite. Aus diefem Beftreben
beraus verjudten audy die Gteindrudverhdndler, gemdh
ihren Auftraggebern, die Ferien fiiv die Steimdrudtoliegen
um je einen Log ju tiirgen. Dak unter diefen Umftanben
dle Hilfsarbeiterverireter ablehnten, war [elbftoerftandiid.
Somit waren die Berhandblungen g?‘dmhrt um bie Kollegens
fdyaft badte nunmehr das Wort, Tn der Jwifdeneit hatte
aud) die Konjuntiur wieder etwas angeogen, fo bag in ein.
aelnen Betricben Ueberflunben verlangt wurden. In einer
eingebradyten Cnifdylichung lehnten die ilberaus vollzablig
in der Yerfommiung Cridlenenen nidt nur dicfes Bers
Imt?cn ab, fondern verpflichteten fidy, fo lange Me Tarifs
ftreitigleit befteht, teine lieberftunden gu leiften. Das haite
ur folge, daf nad) adt Wodjen, am 6, September, erncut

erhandlungen ftaitfanden, die dagu filhréen, baf dle Prine
ipale dle Lohnverfdledterungsantrdge bel ben Steine und
%mrmulﬂm fowie Dei dem mannlichen $Hitfsperional us
riidgogen. 2Aud) wurde jugeftanden, bDaf die gefamicn
Felertage meiter bejahlt merben und die bisherigen Feriens
Deftimmungen m Sraft bleiben follien. Bel dem weiblidhen
Silisperionat follte der vorge[dylagene Qohnabbau unbedingt
beftehen Dleibin.  Da troy aller Bemiibungen feitens der

Hitfsarbeiterveriveier von ben BPringipalen in diefer Em?t
tein Cnigegenfommen gegergt wurde, muften audy Ddiefe
Berhandlungen nach [tundenlanger Dauer als ergebnislos
abgebrodjen werden, Yod) [hirfer als upor traten bdie
®egenfige in den eingelnen Betrieben hervor, Berfudyten
dody hier und ba eingelne Pringipale, bie neu m Arbeit
@etretenen nad) den von den Pringipalen vorgefd)lagenen
neuen ﬂn[)n!ﬁgm 3u entlohnen. Durdy fefies Jujommens
balten der i iFrage tommenden Betricbe war es dem Ver-
treter ber Hilfsarbeiter miglidy, audy” biefen 2Anfturm abe
suidlagen. Die ohne Urbeitsnadyweis Cingeftellten muflen
wieder entlaffen werden. TWieder mwurden Berhandlungen
anberaumt, und awar auf den 23, Geptember. Wiever
wurben jdiarfe iluseinanberfegum%en gefilbrt um bie Ents
lohnung unferer weiblidyen Mitglieder, bie bagu fithrien,
eine Altersjtaffelung, wie im Budbrud, einjufiipren. Das
ging ben Pringipalen nidht weit genug, fondern fie vers
langten bie Ultersitaffelung genau [o wie bei dem minne
lidyen $ilfsperfonal.  Aufer biefer fiir uns gang undistus
tablen Forderung wurbe nod) ein gany betridytlidyer Lohn:
abbau perlangt, Die iiber 24 Jahte alten nlegerinnen
follfen ihren alten Qobn von 28 L. weiter erhalten. Die
nadfolgenden Ultersftaffeln je 1,50 ML meniger, mas
cinen Ubbau bis ju 4,50 ML, bedeutet hitte. Bei ben Aus-
legerinnen mwar es bdasfelbe. ®ang befonbers aber follten
bie Hilfsarbeiterinnen daran glauben. Da mwir von_den
Budpbruderftajfeln nidt abgingen, bie Eubnnngcbple fibers
baupt ablehnten, fahen [id) nunmebr die Pringipale ges
awungen, von threm Borhaben abjugehen und auf dbas von
uns Burge{d;lugcm eingugehen. tady langer, harier Bers
pandlung tam bdann eine {Ein-igun% babingehe ujtande,
bafy alle iiber 21 Jabre alten mweibliden g}i{[atrﬁ te ihren
alten Rohn weiter erhalten {ollten, ebenfalls bdie 2Ause
legerinnen unter 18 Jabren. MNur bei ben jiingeren 2An.
legerinnen von 17 bis 19 Jahren, deren laut aujgenommener
Gtatiftit eine eingige in Reipzig vorhanben i?t. mar ein
Lobn von 24 ML und bel 15 Unlegerinnen von 19 bis 21
Jabren ein folder von 26 TRE. vorgefeben. Die 43 Hilfss
arbeiferinnen von 17 bis 10 Jabren und im Alter von
19 bis 21 Jahren, beren 53 vorbanben, follten je 50 Pf.
pro Wodye ibres bisherigen Qobhnes weniger erbalien. Hiers
aus ging gany ungweibeutiy hecvor, baf bic Pringipale
ihre Febr weit geftedien Bicle nidt erreidien tonnten, fons
bern im Gegenteil Sdyritt fiir Sdritt guriidweiden mufpten.
Obwohl nmun in den widtigiten Frogen Einverftindnis
ergielt war, tiirmten fih immer wicber neue wierigs
teiten auf, fo bei ber Siinbigungsbauer fiir bas Qidytdruds
hilisperfonal, befonbers aber iiber bie Sebrpeit fiir Hilfs.
perfonal, iiber Brongiers und DBuberentiyadigung, iiber
eine Gidjerungstiaufel fiir Kricgsbefdhidigle, ilber bie Lobn.
?gh!ung nady Feierabenb, iiber eine Siderungstioufel bei
etviebsunfallen und einiges andere. Da iiber alle diefe
Fragen eine Ginigung nidt ergielt werben tonnte, mufiten
audy biefe Berhandlungen irofj aller Bemiibungen abs
gebroden werden Damit waren bie Berbandlungen enbe
qiiltig auf bem toten Puntt angefommen. Hujgenommene
erhandlungen mit dem Hauptvorfland fiihrien babin, daf
nunmebhr bie Rollegenfdiaft gur
Ttun vermittelte die Gebilfenleitung in Lei ?g unb es ges
lang ibr, am 12, November eine Unverbindlidhe Yusipradye
awijdien beidben Parteien herdeigufilhren. Es tam gur Eini.
?ung. Die Sdlufverhandlungen janden am 15, Rovember
tatt, Biereinhalb Monate hatte ber .an;[f r&amﬂ. n
Berhandlungen tonnte endlid) ein br.blug erreicht
werden.  Vergleidhen wir bie gommngen ber Pringipale
mit bem Enbergebnis, jo brauden wir uns beffen nidt au
[dhiimen, denn aud) bei dben Brongiers und Puderarbeiten
fonnte be alle Enifdddigung aufredyterbalien werben, ¥An
Berbefferungen find aufgenommen mworben be Gebilfens
Deftimmung iiber Wajdhe, Un= und Austleidegeit fowie die
Ueberftundenbeftimmungen bei Surarbeit. Der Mantels
tarif bat @iiltigteit bis jum 31, Mai 1927, Der Lobns
abjd(uf bis yum 31. Januar 1927. Wil de Kollegenfdaft
fid) vor weiteren Berfdlechierungen bewabrem, dann mu
ge aber aud) feft au ibrer Or cmi?utlnn ftehen, alle gefapien
cldyliiffe burdfiihren und iln wie die Unternehmer alle
von ibrer Drganifationsleitung berausgegebenen Parolen
befolgen. Tenn bas geldyieht, dann ift aud) diefe Meine
Sdjarte bald mieder wettgemadt. Das neue Ublommen
it bereits den Rollegen und RKolleginnen belannigegeben.

ll_unbfd)au.

Das Derhdlinis jwifdhen Befrlebslelfer und Nebelfer,
Die ,Rheini[dWeftfilijhe Wirt[dafts=Jeitung” bringt in
ihrer Nummter 18 unier der Rubrit , Fingeraeige” folgendes:
wiilt das Gebeihen jebes Unternehmens ift es von grunbds
legender Bedeutung, dbak Deiter und Urbeiter auf guiem

ufie miteinanber 7t¢ben. Aber bies BVerbilinis darf nidhts

cywungenes haben, barf nidt nur der duferen Form nady.

gut fein, @erabe Arbeiter bef tim ein auferorbentlidy feines
»Iitterungsvermiigen™ und wiffen genau zu unterfdieiden,
ob es fidh im Grunde nur um freunbdlide MWorte oder um
wabrhaft menjdlides Fiihlen handelt.” — Es wire gut,
wenn alle Betriebsleiter und Borgefete diefen Fingerselg
beachten wiirben. Die Heutigen rbeiter und Ungejteliten
befigen in der Tat ein aufcrordentlidy fetnes MWitterungs.
vermigen. Die Sdyute ber rbciterbemc&ung unb ifr eigener
Bildbungsdrang tragen ibre Friidhle. lnd dbas ift gut fo.
Das Jeitalter der Knedifdaft ijt endgiiltig babin.
Steuerabyiige file llf?:lftmnus{tﬁ Bon  elnem
Finangamt war ein Jeit{drijfenverlag aufgefordert worbden,
das vorgefdrichene Cobhntonto fiir die acl!?d;:iilemusiriiger
u_filhren und den Gteuerabjitg vom Arbedsiohn vorgus
nehmen, da die beid)aiﬂsicn ﬁeit[d‘jrl[tenaustrliau in elnem
lohnfteuerpflichtigen Dienftverhiitnis sur Berlagsfirma ftins
ben. Der Jnhaber der Firma erhob Redtsbejdwerde und
betonte, bdie Eimtrii?er aften nadh einer ihnen mitgegebenen
Qifte den Wbonnenten bdie Jeitfdriften gu ilbermitteln und
von ben Abonnenten das @eld eingugichen. Die Hustriiger
itten fid) die 3&1{31‘{[12:! aus ben @efdifterdumen ger
frma ab ugnlcn. ibroeifen blichen bdie Husivdger aus,
[udyten ﬂrg el anderen Berlagsfirmen Be[dydftigung oder
madhten {t!? felbftindia. Die Abonunenien wiifte ﬂ?im nidyt,
baf bie Austriiger die Beitjdriften von der Werlagsfirma
erhielten. Die Provifion, dle die Austriger beldmen, reide
i allgemelnen gur Beftreitung ihres Qebensunterhalts qus.
Gs fol aber ben Fustrigern geftattet, wemm es ihre Jeit
etlaube, aud) nod) anbeve Arbeiten zu verridten, als Heits

[b]ttilfe ﬁrzl[m mufle. | g
P

{driften ausjutragen. Fiir die Berlagsfirma fei es unmibg.
lid), ben Gteuerabzug vorgunehmen, da es Eldj um_ eine
Bruttoprovifion hanbdle, von weldjer, um den MNettoverbienjt
u ermitteln, nod) die Spefen ber Q{usirage: in 2Abzug ges
racht werben miifiten. Die Wustviger behiclten ble Brovie
ion Dei blieferung der bonnementsgetder gleidy ein; die

erlogsjivma hatiz nidits in den Hianden, um den Gteuers
abgug gu beden. Der Reidsjinanzlol wies die Redytss
be[dymwerbe ber Elerlu-gsyrmu ab und fiihrte u, a, aus, ents
jobeidend fei, ob bie Uustriiger nidN felbftandige Wrbeit
Begen bie lnfelbjtindigleit fprecye nidyt, dah

verridpen,

| bie Yustriger ihre Tatigleit jederzeit einftellen tdunen, ohne

baf bie ﬁ)erlngg;irma etwas bagegen tun tonne, Es moge
autreffen, baf Bertriige von [dngerer Dauer nidt in Be.
tracht tommen, Selbjt wenn bdie Wustrdger nod) andere
UArbeit verriditen, fei bie Ammahme gleidwobl niﬁ gerechts
;erﬁgt, baf bdle Uustriiger [elbftdndig feien. Gin Auslriger
dnme fiir mehrere Berlagsfirmen tatig feln und nody [elbs
[ténbig arbeiten. 1nerheblidy fel es, menn bie Ubonnenten
die Uustriiger filr felbftandig halien. Mafgebend el das
Arbeitsverhdltnis, wie es in Wirtlichleit beftehe; vorliegend
fei unbedentlid) ein unfefbftindiges Arbeitsverhalinis angu-
nehmen. Gs fehle ben Wustragern bie erforberlidye Bes
wegungsfreibeit file fetbftdndige Berufotitigteit. Die UAb»
hiingigteit der Austrager ergebe [ih aus der Tatfadye, da
fle an bdie Weilungen der Berlagsfirma gebunden feien u
auf Grumd einep Lifte, dle fle von ber BVerlagsfirma bes
torvmen, bden Ubonnenten bie Feitichrift der Werlagsfirmia
ujtellen. Der Umftand, daf die ustréger ﬁrnn[]’?ﬂn als

ergiitung fiir ihre Tdtigleit empjangen, obne Bebeus
tung fiir bas Arbeitsverhaltnis, Die Provifion tomme als
ﬂtbaltgiu%n in Frage, bie ©pefen der Hustriger gehiren
gu ben WBerbungstojten. Unmoglidy fel der Gleuerabgug
in ber Praris teinesmegs. Die Uusirdger feien verpflichiet,
auf Berlangen der Berlagsfirma den Tel der Provifion
obguliefern, weldjer gur Dedung des Steuerabjuges notig
Jel. (IV A, 117 3. 25.)

Liferatur.

D¢t Broletarier als Sdidffe xnd Geldworemer. Cin Flboee Me
Wrbelter, Wngeftellte, Rleinbauern unbd bie frauen bes oerftdtigen
Wolfes, Rufommenflelung unb RKeitit ber widyiigfen gefenliden
Beftimmungen iloer bdie Lalenneridhisbarteit. Berlin
Rote Bilfe Deutlhlanbs. 58 Geiten, Trels 0,00 ML,

RNidt alles fann ble politifdhe Tagesaeliung bringen. Deshalh
with von ber Goplalbemolratifdhen Portel burdy GenoNen K Rubolf
Hilferding feit 3 Jahren eine hil!lllmu tlide Aeitidieift Bie
Gelelfdall herausgegeben, ble ble widitighen Probleme bes Soplalise
mus, bec Polltit und ber Wictidall eingehend behanbelt, Wer
befdydftint, ber vecfume nidt, diefe

ll“'t'hll?h ﬁ.‘clltﬂgh l'tn Quhg:mn“m Wbonnemenisprels olertelidh
wertoo) T abonnieren. rels plecke .
Iid l.ml e .Die ”tfummn t* It aud in Salblahresblinben n‘u

aben. Tom loufenden Johegang iR ber exfte Band (8 !a'nm in
{diBnem Ganaleinenband ecfdlenen. Prels 12 ML _Die Befellhalts
ann_burd ﬁ" udanbliung unb PoltanRalt ober birelt som Ber
a.»?. $. B, Dieh Radf, Berlin €W, 68, Lindenfir, 8, bepogen
weroen.

Gotling Feblenbudy, eine Sammiung von feis wiebeeke n
lﬂthuih'&un-' unb Stilfehlecn, [ocben im Leplom-Berlag
in @rag In elfler, vecoeffecter unb vermebheier Auiflage ex{dicnen,
tooller ”lh'{ fiir alle, bie nbwie m T feber ju tun
Sebee findet in bem Blidlein 'mne igenbetien, bie er (el
von Betlpielen wird alles
aeebe Berbreltung fpricdt

baben,
PP

n we
;
¢

e bie Lrelllichleit bes Bu

Abrednungen.

On ber Wode vom 22. bis 27, November gingen Hir
bas Dritte Quartal die Abredynungen fiir Bau 1 aus Koin,
Gau 5 aus Dresben, Bau 7a aus Breslau bier ein.

On derfelben Jelt tamen an @eldjendungen aus Kbin
1114520 TRE, aus Dresben 1453420 ML, aus Hamburg
1080746 INt. Uuferdem fiir das vierte Duartal aus Bau
Thiiringen 1000 ML, aus Bau 9 (Hannover) 1250 ML, und
aus Bielefeld 500 INe. . .

Berlin, 27. November 1926. H Rodahl

Maﬂ: :1'? ?o?“ vom ;.dhm;”nﬁ “n;i.m.; i 3:
ragsmatle in edsbudies
ber Milgiledstacte 3u fleben.

Unjerer (ioen. Raliegin Rola Deooll n Girma. T
. Sn{r;{t"(f\)t:tdeteiub?dnlﬁir:g) :!:h ?&mg _mgeln s.Gel'm\:l?l,f

.f)crmh Willy Se belr. 31&! il;;: “&W%gl&wmge; ftatts
undenen ung - un
E;Anfch. 3 Sabiftelle Raristube, .

Unferer lieben Rollegin Goftjeiedine Sied nebft Gemabl
gu ibrer am 27. November jtatigefundenen BDermdplun
dle beeslidfien Glidminide. " Baiele el

Unferer werten Kollegin Anna Milfen nebit Brantigam
die beften Glddwilnjde juc Utrml%l‘

STERBETAFEL

fm 25. Robember verflard ploglid unfer Neber
Sollege, der PHilfsarbeiter .
Eduard Gubner
im ®lter bon 81 Jahren. I
Gin efrendes Anbenlen Betvalirt ihm
Die Kollcaenidhaft
~ ber Budbruderel Geory @ipler, Berlin.

Der unerbitilihe Sdinitter Tod enirik uns gamy
ploglid uniere fritiere lonpjdGrige Vertrauensperfon
in der Firma Dnden Nadifl,, -

Frau Alwine Kunold
feb. Rettig
im WTter bon 88 Jyabren.

Wir verlierent in der Verftorbener efn eifeiges Mits

plied; beffen tmbenten tic jletd in Ehren Halten werbeir,
Bebiftelle Caliel.

Yerantwortiigy *ile Redattion: R, Sdulye, Charlotienburg, Meers
eidifivake 18 tnfpr : Ami Weflend 1828 - BVeclop: Lobahl,
aat?oumkhnm ?Ft““nd: mmﬁrllaamahrmlml unb ﬂnrﬂwnmﬁ
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