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@in geifliger Grofangriff der Snternehmer.
Sie fuden die Seele.

Biele MWege fiihren nach Rom, fo benfen bie
Unternehmer und meinen damit — gur Unterdriidung
derGewertidaften. Dabei [deuen fie aud) trumme Wege
nidyt und find nicht verfegen in der MWahl ihrer Mittel.
Der DBerbanbsleitung geben aus einigen griferen
Drlen !Rud;ri:fgen au iiber menidenfreunbliche Be-
ftrebungen der Pringipale, den Perfonalen Wbmed)ffung
in bem oben Einerlei ibrer Tage gu bieten. Mad) ber
Tagesarbeit follen die Rollsgen auf Koften der Betriebs-
inhaber braufen auf dem Gportplal Freilibungen
maden, fid an Bemegungsfpielen erfreuen, iiberhanpi
Gport in manderlei Hinfidt treiben. Wer fid) dabei
" heroortut und befonbere Reiftungen zeigt, darf eben:
alls auf RKoften bes fo fiir bas Perfonal forgenden
Unternehmers an Wetttdmpfen auferbalb des Ortes
teilmehmen, um jo den Rubhm f{eines Betriebes zu
perbreiten. Worldufig find das nod) Unfinge im
Fra;:l;ifdjen @ewerbe, aber bald wirb es fid) herums
predyen, anbdere Betriebe werden folgen und ber
Urbeiter wird bantbar feines ,Brotheren” gebenten,
ber ihm neben feiner medjanifhen Titigteit fo. an-
genehme und gefunde Abwedlung bietet.

MWir wiffen oud), baf der liniernehmerverband.

im Buddridgewerbe fid) mit-dem Plan gur Griine
bung von ‘Berufsidulen trigt Tiidtige. Rrdfte fir
bas @émerbe folten bort I;eran%bi[bet werden, alles
%\‘:ntis und franto aus lauter Menfdjenfreundlichteit.
ur fommen die Uniernehmer hiermit etwas gu fpat.
Der Gehilfenverband ift ihnen nidgt nur um Nafen-
lingen, nein um Taufenbe von
bat bie Berufsbilbung feiner Mitglieber fdhon felt

Jabraehnten mit Cifer und Crfolg betrieben, obne in:

ber eLfeni[id)leit bariiber niel Retlame zu madjen.
Cs wird wabhrideinlid nidt lat&e bauern, bann,wich
man dem $Hilfsperfonal mit Unlernidulen tommen
unbd fiir die Kolleginnen bejondere Haushaltungstiiden
cinridien, Glaube teiner, bdaf bdie Unternehmer
fdyledyte Menjdyen find, fie hanbeln undigenniifig und
wollen nur bas Bejte fiir ihre Arbeiter und Arbeites
rinnen.

. Uber warum das alles? Tas bHeymweden die
Unternehmer mit theem Tun?  Jn anberen Jnduftrie
mei&en find fie fdon rilhriger gewefen, befonbders in
er GBrofinbujtrie. Dort beridyten fie.[don itber jddne
Griolge, bie fie ersielt haben. €s-°geht einfad) um
bie ©eele bes Urbeiters. Mit der bisherigen Tattit
egen bdi¢ Gewertjdaften baben bie Unternehmer
%\?iffbtud; erlitten.  Jbr RKampf gegen die Sosiale
politit, gegen den Uchtftundentag und bas Sdlidy-
tun sme?m bat ihnen feine @rfoige gebradht. Die
gtohe $Hoffnung von 1924, bie @emett[%aftm niebers
uringen, ift au MWaffer geworben, Die Werbinbe

ben {idh) gefeftigt und ftarter gegeigt, als die lUnters
nebmer annabhmen, Die Herren von der Schwers
induftrie haben bas aud) eingefehen und wiffen, d
'Pe mit l!ger bisher geilbten Tattit gegen bic Gewerts
djaften Bantrott gemadyt Hhaben. Uuf eiher Tagung
im TMai 1925 wurde das von dem belannten Shwers
inbuftrielfen Dr.JIng. Bigler offen gugegeben, inbem
ev atsfiibrte: .

»Uber die Cinfidtigen unter ufs und vor alfem bie, auf
benen ble Berantmwortung befonders fdpwer [nItet, find gu ber
Greenninis getommen, dop wir in der Avbetterfrage — i
will das Wort rubhig in det turzen Faffung, wie fie uns Fe-
liufig 1ft, Genupen: — feftgelaufen find. Selt S!cﬂimn find
Berfuche von Hoben Stellen, von Berufenen und lnbcrﬁe.
nen, vort Organtjationen  unternommen  worbden, e
mfil‘en feftftellen, bofi wirt um teinen Sdritt
weltedgetommen find”

Das Biel, bas ihnen nun vorfdwedt, ift ble
Wertsgemeinfdaft, Sie gehen nun nidt ges

tadestoegs anf diefes Biel (os, weil dle @elben im|§

bibfe Ruj bei der Arbeiteridaft, feldit bei ber midyte
organiflerten, fteben, fondetn haben fidh) einen felnen
Plan ausgehedt, ber den ung Nollege Frig Fride,
der verdienftvolle Qeiter ber Berliner Gewerfjdyafise
fdute, In bem neueften Bievteljahrsheft feiner Sdule

ilometern voraus,.

erjipfende Austunjt gibt.*) Sollege Fride bringt
wns bort Tatfadenmaterial unbd geigt, mit welden
neuen Mitteln bdie Unternehmer ner%ud;en, fidy ber
@ebjirne ber Arbeiter und Wngejtellten gu bemadytigen.
Jhr Plan fieht etwas fong'tlpliaiett aus, fie wollen un-
notiges Auffehen bei ber Arbeiterfhaft vermeiden und
ge?en auf Gdleidhwegen, um bdie Arbeiter und An-
geltellien eingufangen.

|

anIeg erin,

Die Feit [afit doppelt Radiverk {dhauen:
Die treue Libr an blaffer Band

Und fireng im Taft von Blic und Hand
Lebendig Gpieliwer? avmer Frauen.
Ieglos und ziellos ewiger Gang,

G ward es fremdem Fleif erfonnen.
Blody [esfem Gebritt bleib frijd) der Jwang,
Der forglos andrer Tag begonmen.
Befdyeiden nur ift Werk ju nennen.

Dod) rollt und poltert dumpfer Srad).

" Der balt die Ginne reg’ und wad,
IBenn {darf die bofen Spifen rennen.
Das Flagt um Redt und-Gonnenfdein

. Llnd fabct berdroffen boch und nieder.
TBir midffert felbft TMajdyinen feln.
IBie Mapperts hobl und angjtlidy wwider!
Durdy engen’ Kreis gebt duntles Ginnen,
IBie roeit ift Menfhenland entfernt!
IBir haben es nod) nidyt gelernt,.

&rei eg der Arbeit ju gewinnen.

IBic waren froh im Acbeitslleid
IMitmenfdyen unfre Quft ju fdenfen —
Dody, wenn ibr nur Majdinen feid,
IWie wollt ibr andrer helfend denten?

Sym IBehy der Arbeitenot, ibr Frauen,
$Habt Mut! Bon Gternenlujt befdyringt,
IBird Tag, der jehst nod) fidhnend ringt,
Der Freibeit lidyfen Teimpel baven.
IBund von den Ketten, dod) nicht matt,
®ebt eigene Rraft verbimdet regen
Und oagt es, auf ein frifdes Blatt
Der Freibeit werbend Bild gu legen!

Frany Rethenfelder.

O e 3% Ak Ah it as ad as e as o e S e at g S

»Gie beabfiditigen, mit allen inneren und duferen Me«
%chen ber mobernen Pibagogit und Dber nn?emunbteu
fochologie: mit Hilfe von Wertsidulen, [ebrlingswerts
ftdtten, Lebrlingsvereinen, Unterftiigungstafien fiiv Arbeiter
unb  Ungeftellte, 2Wertstafinos, Wertswobljahriseinridy
tungen, Sporttiubs, MWertategelbahnen unb Wertswohnuns
gen ble Urbetterfdaft in eine gang enge innere Verbindung
mit dem. Betrieb gu bringen, Fn baf flie mit ber Jeit alles
Intereffe: an ihren Berufse und Induftvieverbdnden wvers
{leren folfen. Daneben geht man mit Fropagandabrofdyilven,
Mertsgeitungen und mit allen Mitteln der modernen Res
tlamepiychologie bavauf aus, die Wrbeiter vor dem maryiftis
[chen und fogialiftifdhen @eift der Temertichaften grnuhg) U
madjen, Durd) pfeudowiffenfdafttide ﬂ)nr[c%ungeu verfudyt
man thnen die Ueéberzeugumng beigubringen, bafybiz , im margiftis
den Dogma gefangengehaltenen Gewertidaften” mit allen
hren fozialen umd m\ttid}aglspnmi;d)m Befterbungen
Sdjifforud) exljtten ?nben und baf nur bdle Werts.
emeinfdaft awifden lnternehmer und LWertsbelege
Fd)nft tmftanbe fei, dle’ gegenmdviige bdentfdye - Wirtjdnftse
utth vbeitsnot gu befeltigen.”

Als
nun ans Wert gegangen und haben ble Werts: und
vbeitapolitit - planmapig ovganifieet. Jm Mai 1925
haben Fe in Vonn das Deutfde Inftitut fiie
tedynifhe Arbeiterfdhulung aus der Taufe
ehoben, das eigens au dem Jwed gegriindet wurbe,
ben Arbeitern ihre geiftine Gelbftdndigleit su nebhmen
unbd fie — wie Profeffor D un £ a nn offen auskibrte
— willigund dienftbay ju maden. Piunit 1

*) Dlecieljalreshelle bee Pecliner Oeweetfdaflefdule, Hoft 3 —
5«1{;‘1«“ mg.nmcmyn €0 16, Cngelufer %‘.t.ﬁ. fetdute,

. %mieme Prattiter find die Unternehmer |

bes 2Arbeitsplans, den [idh das JInftitut gefebt Hat,
intereffiert befonbers.
Durdfiihrung der Menfdyendtonomie in JInbduftrie und
Bergbau.
a) Bipdotedinijde Uusmahl, Eingruppierung von Ar-
beitern unb Beamten,
b) Heranbilbung von Lehrlingen und jugendlichen 2Ars
beitern in  Qehrwertjtitten, Mert- und Inbduftries

fhuten, jowie CErtiidtigung berjelben
purd) Turnen, Gport und Jugends
pflege.

©) ﬂ}ruf!i[dﬁ Sdulung von Arbeitern in
AnlernWertjtatten

d) Gyftematifhe Hinleitung gum wirtjdejtliden Denten
ub gurBertsgemeinfdhajtdurd Berts:
peitungen

¢) Grgiehung Der meiblidjen Angehorigen ber MWerls
mitglieder gur hauswirtichajtlichen Tiidtigieit burdy
SHoaushaltungsjchulen.

f) Produttive Fiirforge fiir alte unbd invalide Arbeiter
burdy Gdaffung von 2Alterss und Jnvaliben-Werts
ftdtten.”

Das JInftitut, das fid. abgefiirat ,Dinta” nennt,
bilbet nur die Fiihrer und Unterfiihrer gur Durd)
fligrung feiner Yufgaben aus, alles weifere ift nad
cinem Organifationsplan ben Beiricben und Unters
nehmerperbinden iiberlaffen. D'tacé; bem Titigteils:
beridyt tiber bas_erfte Jabr bat es 25 Jngenieure und
[12 eifter ‘qusgebilbet, 28° Qebrmertitiitten erridtet
unb 40 rzeitungen mit einer Gefamiauflage von
230 000 Gremplaren ins Qeben gerufen. Gine Leiftung,
bie fich feben lajfen tann. Der Einflup des JInjtituts
erjiredt fic) auf bie gefamie beutjhe Inbufirie. MNun
wiffen wir wenigftens, warim unfere lnternchmer
im graphifdhen Gewerbe mit einem Male ibr fiihlens
bes $ery fiir bie Wrbeiterfdhaft enibedt Dhaben.

Neben diefem Snftitut hat fich noch eine Deutfde
Boltshod)jdule in Berlin-Treptom aufgemady,
bie reine Arbeitevichulung betreidt. Diefe Schule ift ein
Jnternat, beherbergt jeweils 45 ©dyliler auf brei
Wocen, die hauptfadlic) qus den Kreifen ber Belriebs-
viite genommien werden, $Hinter ber Scule fteht eine
WDeutjde Bereinigung”, bderen Borftand nur hobe
Serven” (Brafen, Profefjoren, Beheimvite, Gtaatss
anwilte) aber teine Arbeiter -angehren. Bon den
Mitglieberbeitrigen tann die Sdjule nidht gehalten
werden, ift aud) nicht nitig.

»Das Duntel ber Finanggehabung lichtet fid) etwas,
wenn man etfibrt, daf bie Sdjiler gum grofiten Teile von
ben Toerfsbirettionen aus allen Gegenden bes Reides an
bie Sdyule entfandt werben, Die Koften Ddiefer Delegation
triigt felb[toerftandlidy bas DWert, bas ben Gdyiilern — bes
porgugt werden Wetricbsrite — aud) Jen” ausfallenden
Wodjenlohn erfelst. Weldye Seldmittel fonft nud{. sur Bers
filgung peftellt werben, entaieht fich naturgemiis der ifents
liden Senntnis. Die Sehrer werben von den gelben
Wertvereinen geftelt.”

Wie aus dem Lehrplan erfichtlich ift, geht man
bim Unterridyt hauptidd)lid) dem Margismus und dben
Gewertjdaften s Leibe und trofbem wird getlagt,
baf bie Jahl ber Miltdmpfer aus den S’ércl?en ber
Avbeiterbaft immer nod) viel au gering ift. Es wird
aud) ben Unternehmern jdywer fallen, viel Mittdmpfer
aus Arbeiterfreifen gegen bie Arbeiter ju gewinnen.
Mad) den Untervidtsproben, die Rollege Fride in
feinem Auflaly aum Deften gibt, tomnen fid) die be-
tlagenstoerten Sdiiler, bie wihrend ber drei Wodyen
wie @ecfangene gehalten werdem, nur au vdiligen
Qgnoranten entwideln, bie bei ifhrer Titigleit filv die
Unternchiner von ben Avbeitern beftimmt ausgelacht
werben. Wir wiffen das und davum nehmen wiv die
gelbe Gdyule in Treptow nidyt fo widtig.
© o Abfliefend modyten wiv nun turg pu den neuen
Beftrebungen der Unternehmer jagen, daj [‘m fih aud)
dlesmal vervedinen werden, fid) grofe unfoF en machen,
dble weggewotienes Geld find,  Diefe Aufroendungen
follten si]i-: licber den bei ilmen befdyaftigten 2vbeitern
burd) Lohnerhdhungen augute tonumen lafjen. Natiies
[ich werden unjere Mitglicder ein anfmertfames Auge
haben miiffen, _Den Gewertjihajten werden die Unters
nehmer mit ihten Madenidaften nicht fdaden fnnen,
die Gewertjdaften termen ihre Feindbe und wiffen
ihuen gu Legegnen.
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Preisfentung oder Sobnerhdhung um je
40 Prozent,
€in annehmbarer Vorfdlag.

Cs fehlt nidst an !Bnrfdi’lﬁgen, bie den MWe
ber Strife aeigen follen. Bald hier, bald da taudyt ein
mebr oder minder gelehrier TMann auf, der glaudt,
Fnlrge Borjdyliige geben 3u tinnen. Geltener als Bors
d)ldge lind allerdings Taten, bie auj Grfolgen bes
rufen. Dennod) tann es nicht fhaben, wenn der Ju-
ftand ber gegenmwirtigen Boltswirtfchaft ur Unters
lage griindlider Unterfudjungen gemadyt wird, Denn
bei uns in Deutjchland pflegen theorelijche Crire-
rungen ben Talen poranjugehen.

Bor uns liegt cin tleines Gdyifichen ,Der Weg
aus der Rrife jur_Gejundung der beuffchen MWiri-
[draft”, bus cinen Spnditus der 2Arbeitgeberverbinde
der Berliner Betleidungsindujtrie, Herrn Bruno Brle,
aum Berfaffer hat. Die Sdjrift bewegt fid) in ihrem
erften EglIe in dem iiblichen Ginerfeits unb Anberers
feits.  Die Konfumtrajt der breiten Maffe miiffe nacdh
Meinung des Berfaffers gehoben werben, olne dah
eine Erhohung ber rbeiterlohue u erfolgen braudye.
Der Berfafier will cine Crhbhung der Realldhne pon
der Preisjeile her crreidjen. ~ 3u diefem Bwede for:
mulicrt er einen Bor[lag, bei ben der Enqueteauss
Jdup eine nidjt unwefentlide Rolle gu [pielen berufen
fein joil. Brie fithrt u. a. folgendes aus:

»20 widitig alle die vom Enquetcausfduf und jeinen
nterausichiilien gu Elirenben Fragen fein migen, bie drin:
gendjte fFerderung ift und bleibt die 2bjung der Aufgabe,
ver 2bjopitodung Cinbalt au tun und Mafnahmen zu
treffen, die geciguet find, bie Stonjumtraft der breiten Maffen
Al beben. . . Die grundlegende Aujgabe in Erfiillung diefes
Programms (das vom Ausfdufy ausyuarbeiten 1(8 wiare
Die Preije aller Bedarfswaven fiir Robftoffe au fenlen, und
awar, foweit nicht die erhdhten auslindifden ﬂtul?’iioffpreiiu
vem entgegenjiehen, bis ouf dbas MNivean ber Worlriegs:
geit. .« Den Fochorgonifationen ift euizuerlegen, bap [ie
innerhal0 einer Ceflimmien Grift ecine 2nalyfe der Preis:
biffereny beizubringen, aus ber flor hervorgeht, weldyen
Anteil an der Preisdijfereny der Nohjtoff, bie Verarbeitung,
Die lntojten und ber (Bnm'l]mmu[idjtng tragen, . . WBie be:
veits ausgejiihet, tanm die Koujlraft der Lobhns und Ge-
haltsempianger nicgt wirtjam beboben werben, wenn bald
dicfe, bald jene JIndujtrie vereingelt fidh an die Léjung ber

enannten 2ufgabe heranmadyt. Darum muf dbie genannte
Jujgabe vom Enqueteaus|duf gleidgetig allen Sme_iiien
|

aus

ver Wirtidyalt aufgetegt werdén. An alen Jweigen miiffen
Onbduftrie, @rofhandel und Eingelhandel in tongentrievten,
intenjivjten Beftrebungen alfe die SHemmnijfe befeiligen. ble
der Gentung cines Preisniveaus im grofen und gangen
entgegeniiehen. Das gu einer fo rabitalen und mit tigliden
meqmu[zbuﬂungm verbunbenen  allgemeinen  Umftellung
bendtigte SXapiial mup bas MNeidh aus ben Milteln ber pros
buttiven Crwerbslofenfiirjorge ober bierfiir gu. errichtenben
RKreditorganifation als Darlehn gemihren. Wenn bei
gleidlcibenden Séhnen ber Jndey ber Gefamt:
[ebenshaltung, ber heute auj 142,4 m[teht. auf 100 gefentt
wird, dann wird nady dem BWeifpiel AUmeritas audy Deutdy
land cine Bedarfsbedung haben, die die vorhandenen Ve
triebsanfagen fiillen unb ausnufen und bie deutjhe Mirt.
[dhaft wieder Ponturrengjiihig im uslande geftalten wird,

Die auf die Crfilllung dicfes Programms abyielenden
D.[Fhﬂwn find Dei gutem Willen bis zum erften Upril
niidlten Jahres zu bewiltigen. Bis au diefem Jeltpuntte
miifite bie Umftellung in allen in Beirad)t Lommenden
Jweigen der Wirtidaft erfolgen und bdie Quote feftgefelt
fein, um bdie nad) dem Urteil des Cnqueteausidyuffes und der
belreffenben Fadyorganijation ber Vertaufsprels cines jeben
Gebraudysartitels au  fenten ift. Gollten aber cingelne
Gruppen ober lnternehmungen fidh ber Grfiillung bes ges
meinfamen Jieles gu widerfelyen und bie gemeinfamen v
beiten der behirdlidhen Stellen mit den ﬁad}orgum[uiinmn
au fabotieren fudjen, fo miifte burd) Gefef bem Cns
queteaus|djufy  bie Beredjﬁgmxg gegeben  werben, vom
erften  pril 1927 eine ohnechdbung bis 3u
40 Prog folden Unternehmungen aujucrlegen, bie ihre
Bertanfspreije nicht mm die feftaefelite Quote ermiifigt haben.
. Goweit der Synbditus der Berliner Betleibungss
indujtrie. Wenn wir audy der Meinung find, dap

ber oben mitgeleilte Borfhlag fich nicht o fdmell
wird in die Tat umfelen laffen, fo Haben wir dod)
teine Beranlafjung, fold)en Mafnahmen mijtrauifdyer
entgegengufehen, als ein Angejtellter der .i:inbu{trte..-

err Brie moge ben Berjud) macdyen, in feinen

reifen 2nhdnger fiir jeine Tdeen u gewinnen, Die
@emertjchaften mwerben bden Borfdhlag lebhaft
unterjtiipen

Wir regiftrieren gern die Tatfadye, baf dbie Cr-
fenninis in immer meitere Kveife Dringt, dap die
Rauftraft ber breiten Maffen gehoben werden muf.
Die Mobilifierung  bdes  beutfdhen Jnlandsmarties
bilbet in ber Tat das widitigite Mittel, die Krife gu
iiberminben und fiir alle 'Sutunfi eine folde unmogs
lidy au madjen.

Mie bereits gefagt, hegen wir grope Jweifel, ob
der raditale Borfdlag des SHerrn Brie bei der heutis
gen Ginftellung ber umcrnegmer in bie Tot umgefeht
werben fann. Mir haben iiber Preisfentungsattionen
in ben lefjlen Jahren ecinige Crfahrungen jammeln
tinnen. Friijer war es bie Negicrung, die gegen ben
hohen Preisftand su Felbe gog, jeht [oll es Der
(!nquefenuﬁ up fein. Snumucg, wenn Herr Brie
geniigend Refonangboben mit feinen Borfdjigen bei
ben mafgebenden freifen findet, bann foll uns_bies
red)t fein. Mir eriliiven uns bereit, in feinem Ginne
au wirten. Dody in ber Hauptfade wird es nidyt bei
uns, fondbern auf der ®egenjeite liegen, ob bis um
1. April 1927 cine !Breis?enrung um 40 Prog. ober
eine LQobnerhbhung in derfelben Hodhe eintreten foll,
SHerr Dr. Luither wollte bei feiner Preisfentungs:
aftion nidit 40 Prog., fondern bebeutend 1oeniger crs
reiden. Lnd bennody ift er gefdheitert. Den Bor-
jdlagen bes $Herrn Brie, fo bejtedjend fie auf den
erjften Blid aud) fein mbgen, wird es nidyt anders
gelen.. Deshald tonnen wir nidt auf ihre Erfiillung
warten, fondern wir miiffen durd) den tiglidhen
KRleintampf unabliflid um eine Erhshung der
Rauftraft bemiiht fein, felbft in dem Gebanten, dah
teine 40 Prog., fondern bedeutend weniger erreidht
werben tinnen.

Warnm i das? .

MWir hbren hier und da, daf in manden Drude-
reien fein Betricbsrat beftehen foll, obwohl von der
Berbanbsleitung immer wicber barauf hingemiefen
wird, wir furgfichtig bie Perfonale find, bie ibre
gefetiliche Reedhte nidht wahrnehmen, und welden
Gdjaden fie fidh unb bder Ullgemeinheit durd) ihre
Teilnahmslofigeit zufiigen. MWas unfere Orisvermal=
fungen aber nur jo-gelegentlidh erfahren, und nveift
bann, wenn Differengen ausgebrodjen {ind, wird von
behirblidjer Seite jeht beftdtigt. 2us dem Beri
ber Gewerbeauffidhtsbesivte Berlin eninehmen wir
folgende Ausfithrungen, bie cine beredte Spradye
fiibren:

0 jablreidhen Pleineren unbd mitileren Betricben
feplen bie Betriehsobleute ober Betrlebs: und
Gruppenriite, in groperen die Ungeftelltenciite. Der
Aufgabentreis ift zweifellos durdy bie forifdyreitende
tariffide Megelung bder widytigiten Puntte des Ar=
beitsvertrages, der Arbeitsgeit und des Urbeitsentgelis
fowic buvd) dbie Tiitigteit ber Fadausidiiffe fiir bie
Hetmarbeit bejdrintt worben. Uber biefer Umftand
allein rveidht aur Crildrung ebenfowenig aus wie bdle
Zatfadye, baB mande Unternehmer ber TWahl und
Betdtigung Dder Beiricbsvertretung Sdymierigteiten
in ben MWeg legen, Diefe Beobadhtung ift weniger bei
den Arbeiterriiten als bei ben 2Ungeftelltenriiten ge=
madit worben, 3 B, in Warenhiufern, im Berfide-
rungsgeerbe, in Beitungsverlagsanjtals
ten. Difenbar ift bie Urfadie ber Abneigung gegen
die Betrichsrite haufig in der Sdheu vor eigener BVer-
antwortung und vor unausbleibliden WMiphelligteiten

=

mit den Mitarbeitern und den Bewert[daften au
fuchen. Vei der Ungeftellten{dhaft tommt welter hingu,
baf fie fich nicht in dem Mape wie die Arbeiter|daft
als einbeillidhe Rlaffe fiihlt. o Beiriebsrite ober -
®ruppenrdte vorhanden waren, haben fie faft iiberall
mit Berftdndnis und Grfnl& gearbeitet.”

2ber nod) in andered Hinfiht wird dwer ges
fiindigt. 2Wir miiflen uns Hier an bie Adreffe unferer
Rot?eglnneu wenden, bel Ddenen Ueberftunbden
fogar ilber bas gefefslich auldffige MaB beliebt find
und bie fogar gegen eine Bertiiraung bder Paufen
nidyis eingumenden haben. Jn bem genannien Bes

rid)t beift es:

#Sehr grnhf}c Gdywierigteiten bereifete. nad) mie
vor bie Durdfilhrung der E[Sau]enr_egelun% fiie Azrs -
peiterinnen und jugendlide Arbeiter.
fifen Belebrungen ilber die gefellidhe und hygienifdhe
Notwendigteit peftimmier Mindeftruhepauien gelgte
fid) bie Arbeitnehmerfdaft ungugdnglid), unbd bie Unter=
nefnier find bl elfgd) um fo [leidjter gencigf, ben
iinfden der Avbeitnehmer nad) Kiirgung der Paufen
enfgegenjutommen, weil fie baburdy an Lidt, Heizung,
Aufficht uim.{lparcn. RNad)befdidftigung fowie ungu=
[dffige eberarbeit von MUrbeites
rinnen muften mehifady fejtgeftelit werben . . ."

Das find nur fo einige Puntte, die wic aus dem
Bericht herausgreifen, ehr Miidgrat wire in jedbem
Falle erforderlidy und nofwendig. Man tann, [dlieh-
lih von den llnternehmern nidyt bie genaue Durd-
fiihrung ber gefehlichon Beftimniungen ermarten, wenn
nicht die Arbeiter felbjt mit gutem Bei[plel vorangehen.

Betriebsrdtegefes und MWirten
der Betricbordte.

Meit iiber fechs Jahre find feit bem JIntraftireten
bes Betriebsrifegefeses verfloffen. Cine Jeilfpanne,
bie als genugfam erfdheinen muf, um in iiber[dyauen=
ber Teife des Mergangenen, Gegenwirtigen unb
fommenben au gebenlen.

Qm Bergangenen liegt das Geworbene, unb diefes
mige uns immer jur MWeiter= und Fortbilbung vorans
{eudhten. — Crft bie Revolution vom Jahre 1918 [dyuf
ben Boben, die den arbeitenden Gdjidyten bas {tiirs
mifdje Berlangen eingab, ein mﬁieTIJPem 3u erringen,
bas nidt nur die politifhe Macht feftigen und pers
tiefen, fonbern aud) die Mitbeftimmung in der MWirts
fchaft bis Binunter in bie Probuttionsaellen ern
follte. Tief war ber @luube, ben bas Proletariat biefer
Jbee entgegenbradyte, groB bie Hoffnung threr Ers
fiillung. Mt Herg und Hirn fepte fidh die Arbeiters
tlaffe ?ﬂr bie Bermirtlidhung ein. So wurbe aus bem
tiefen Urquell fold) driidenben Berlangens enblicy auf
parlamentarildem Mege im {Februar 1920 das Bes
tricbsritegefety (BRG.) geldaffen.

Damit war ein widtiger Ubjdnitt fiic bas Werben
tofnmenbder Dinge bem Enbe ndber gefommen, WAber
bas nahe' Cnbe Dbiefer gemwiffermaBen abjdlichenden
Gpoche bebielt nod) lange jeine Grbenjdwere. Da bas
BRE, ein Kompromifprodutt des in damaliger Jeit
pratiifd) Crreihbaven darftellt, entfprad) es natiiriidy
nidyt ben geftellten TWiinfden unb Forberungen ber
Arbeiter[daft. So wurde das Gcfels nicht ur Friedens«
glode. ber innerhalb ber Urbeiter|daft iiber ble Riites
frage [dhwebenden Auscinanderjebungen, Der Rampf
qing weiter, als neuer Ausgangspuntt auf arberer
Bajls, Cinem Teil war bas Gefefy tein braudbares
Mittel fiir den Sampf ber Urbeitertlaffe, galt nid
mehe wie eine ![ttmg{:e. Der Streit iiber bie Stellung
ber Betriebarite im Rahmen ber Arbeitertlaife hub an.
Die einen ftrebten nady Selbftiinbigteit ber Betriebss
vite, losgeldft von ben @ewertdaften, bie anberen
wollten ben 'Betriebsriiten eine politijhe Rolle untera
bauen; fie faben in ihnen bas Mittel, um bie Revoa
[ution weiterputreiben. Die gefiihlsmihig vabitalis
fierte Mafje froblodte ob jolder und dbnlider obers

&in Geheimnis der fibivijden Tajgar).

us ber Arbeiter-Efperantozeitung ,Sennaciulo®,

Bor einigen Jahren ftreiften bdle Vanden bes weif:
gardiftifden  Hetmans®) Gjemenow in  Sibirlen umber.
linter dem Drude der ,Roten” gogen fie fih) nady Norden
guriit,  So fteeifte Efemenom burdy bie Inigu. um endlidy
nad) Japan au eniflichen. Die Bande felbft aber fehe
ihren. Marfdy durd) den Urwald weiter fort,

Die Tajga erftredt [ui) nordwirts in einer Breite von
einigen Taufend RKilometern bis ans Eismeer. Un vielen
Puntten ift fie nidt eu durdydringen, ba fie aus endlofen
Gilmpfen und Dididit Oefteht, bas nod) fein menjdlicher
Fuf Detreten Hat

Bej einem ’E{ngr\ilgf auf cin fibivijdyes Dorf Hatte Sjemes
nows BVaude bden BWauern Jwanow gefangengenommen,
ven fie nun mit fidy idhleppten, Filnf Donaie wurbe er
feftgebalien und ﬂg)nsmungm, bas  GEffen au Podyen umd
anbere bdevariige Dienfte zu verridien. Die Vande ging
o weit in die Tajga binein, daf fie den Weg pefebit Hatte,
?lalilire nidt Jwanow von ihnen gezwungen worden, fte gu

hrem.

Gines Nodts gelang es ibm, ber welfen BVanbe au
entflichen. Gr verfudgte nunm, ben Weg nady Houfe Fu
finben, aber cv vevivele fidh) wur inumer mebe in dem
Didldpt_der Tajgn. Je weiter ev ging, befto mehr verlov
et dle Ovientlerung, gulelit wufite cr iiberhaupt nidt melyr,
welde Ridtung ev einfdiagen follte, Der Urwald wurde
immer  diditer und wilher, @hidlidew hatte o¢ ein
Gowelr mit Patronen bel fid Das veltete ihn vom

1) Gi-['rtﬂd)er Urwald,
2) giihrer eciner Hojalenhorde,

fidheren Hungertobe. Go tonnte er wenigftens jogen unb
vom erlegten Mild leben.

Cines Toges lidtete [itbm:[ﬁljt-ldj ber MWald und vor
hm log eine Heine Wiefe. anow foh vor fid auf bem
@rafe einen eigenartig ?elleibeteu DMenfden liben, Diefer
Renfd)  erfdhlen ibm wie eine Phantafi eLtaIt, benn er
war fo gelleibet, wie es vor rund 300 ren, %\g Jeit
Peters des Brofen Mobde war, Als biefer ‘menie{ answ
erblidte, erfdhrat er und filef einige vnverjtindlide Laute
aus,  Dann begann ber lnbefannte gu [predien, und mit
Mithe tonnte Jwanow bden eigenartipen Dialelt, der mit
merfwiirdigen ruffijden Wirtern durdifelit war, verftehen.

Uls Jwanow exaibhlte, dah er allein fel und nidgt bie
Ubfiht habe, jemandem ettwas Bifes su tun, filhrie ihn der
Unbetannte auf gehelmen MWegen tiefer in das Dididyt

ineln. Bliflid) erblicte Jwanow eine gange Stadt mit
dufern und Steafien, Wber alle Hinler waven den Hiufern
aus der Jeit Peters und Katbarinas dhnlid), wie er fie auf
Bildern gefehen halte,

Dan gab gunddhit Jwanow etwas gu effen, Die Alten
fepten fid) auf Binten um ihn Herum und fiellien dle vers
L;Eleheu[tcu Fragen an lpn.  Yud) er frug und erfubr ng

bie Metwohner dlefer uctbor?en_en Slabt wvor B
Jahren nad) bler tamen und felt biefer Jelt auf ber einen
Seite vom Elameer und auf den andeven bdrel Seiten von
der  umdurdpdringliden Tajga von der gangen Welt abe
ejdnitten find, Sle Daben alle Sitten und @ebriudye der
Heit vor 300 Jabren beibehalten, Worte wie ,Somoroar”
(Ieema'[d)ine} und Drehorgel tannten fle nidt. Gie leben
noch genou fo wie ihre Vorfahren vor 300 Jahven.

Swanow  blied Dier und wohnte nun unter  diefen
cigenartigen Menfden. Als ex ihnen Hber bden Bilrgers
Brieg cradblte, iiber rote und weife Truppen, dariider,

daf es teine Juren mebr gibt, wurben fie miptranid und
Bielten ihm Jogar filv verviidi,

Dennodhy gewdhnten fie fih bald an ihn, und es vers
gingen teine brei Monate, da heivatete er ein Middpen aus
biejer Stabt. Dadurdy ermarb er [idh ‘wm? bas __!!iiracro
vecht ber Stadt, die den Namen ,Borodl[cht|dhe” triigt.

Die Lebensweife ber Vewohner dicfer Stadt ift fireng
polriardalijd. Da Jwanow itber die althergebradyten
@emohnbeiter, und Graufamteiten entriljtete, drobten lhm
bie Mlten au tdten. Man wang _l‘gn, !1&) ben Bart madyfen
3u Laffen, weil es nad) ihrer Unficyt eine Siinde fei, fich au
rafieren, Rafiermefjer gibt es felbftverftindlich in biefem
Cliadtden nidt,

Fajt drei Jahre fedie Jwanow in diefer Stabdt, als die
Alten evneut planten, hn gu téten, da es ihnen nid ges.
nehm war, baf er ble Jugend auftlivie. Gr wurde daber
gejwungen, mit feiner Fraw gu endfliehen.

MNady einer befdmwerlichen Reife durdy die Enlgq, nady
verfdjlobenen Abenteucrn, dle w. a. audy ben Tob felner
Frau berbelfilhrten, erveidte er enblidy eine bemolyite
Gfitte. Sofort madyte er der Atabemie der Wiffenfdnft
ilber dle Ginbt GorobifHifhe Mitteitung, Diefes lebende
Mufeum bilefte vou Lrfondevem Sutorcl?e file bie Mljfents
[dyaft fein.

Neberfelit vom Prolet, EfpevantoPreffebient.

Gewertidof. |

Wir fied gufommengeidioffen in elnet Gewertidaft.
@ewertidhait aber tommt her pon tf,  lnd Wert !&IL{
nn

fdajfen,  2Wert ift lebendbiges Handeln, ift frohe Tat,
ber tiinftterifdhe Meifter ?cinc 2Arbeit vo cng:t bat, dann



Dine Gemwertjdaften:
Rinberausbeutung und Jerjtorung der

Familie.

Durd) die Gewertjhaften:
®efunde Arbeiterjugend,

blenbeter mtad)mrr{, bie dod) afle an den vealen Bers
iliniffen bes gefelljhafilihen Qebens gerfdellen
mufiten. Den Jrrungen und MWirrungen diefer Bes
ftrebungen riidfen bie Gemert|daften erfolgreid) su
RQeibe. — Bon [old) triiben Erjdeinungen ummoben,
folgte bie Jeit, die bem Cinfpielen des BRG. bienen
follte. Mtan follte bas @efels verfteben und handhaben
lernen, bamit _eine pratfijde Nubanwendung den Cr-
olg trone. Cine leidhte 2Aufgabe war 25 nidht, benn
le gFiille ber vielen neuartigen Probleme vergriferte
mecllid) ben ufgabentrels, deren _Ldfung zdher
Arbeit beburfie,

Der gegenmirtige Juftand zeigt bei niherer Prils
fung febr beutlich, baf bie Cnimidlung wabrend ber
lepten Jabre nidht alles reftlos erfilllt ?nt. Buerft
fei's getlagt: wir tonnen uns mit ben erfolgten Aus+
wirtungen bdes BRE. aus nnigfaden Griinben
gl‘:!nus nidyt gufeieben geben. Trogbem bie politifden

en einem rubigeren Wellen{d)lag gemidyen find,
trofjdern” bie aerfepende Tifiglelt inmitten bder Ur-
beitertlaffe mertlid) nachgelaffen bat, findet man, bap
in einem grofen Teil ber Betriebe ber Uufbau bder
Betriebsvertretungen nody nidt erfolgt ift. Dies bes
ftitigen nidht nur Me ftatiftifdyen Erhebungen ber Be»
?!b'rbcn. fondern auch bie ber greien Gewertdhaften.

ft es bler ber Trigheit und BVequemlichteit ber Av.
beiteridaft sugufdreiben, fo fommt anberswo ber
burdy bdie dyronifde ﬂBiriid)aLtstriia heroorgerufene,
m.? den Betriebstitigen rubende Drud in Frage,. ber
befonbers bort augenfillig au ertennen ihl‘ wo bie Ara
beit:rfﬂafl mit einer Fretfeung ihrer Urbeitsbriider
und s{dweftern gu redhnen hat. Diefes Sorgengefiihl
um bie Grhaltung ibrer Arbeitsftelle wird verjtdrtt
durdy bas verfilindnislofe Gebaren eingelner Unters
nehmer, bie bem Urbeiter bei Uebernabhme bes Umtes
meift anmapend unb nadyteilig gegeniiberjtehen. Da,
wo dber Beirieb einer Betriebsvertretung bar ift, der
Unternehmer aber l{eimr ?ﬂidji em'i%tn und cinen
Wabhloorftand beftellt 'ﬁi dhiumt bas Maf der Berr
ftinbnislofigteit iber Mefen und -Bebeutung dbes Bes
riebsriitegefelies infofern iiber, weil ben qu?fnrhctun-
g:n sum BWablatt nidht nadygefommen wirh, Jweifel=

s aud elne Frage der Eraichung sur Demotratie; da

{pridit er vom ,Merte”, bas er ge[daffen. Jum MWerke
et bie merﬂd)lidglsedz. bie Berbinbung mit dem inners
Menfcplichen. Mert ift etmwas Schbnes, ynb einen ges
wiffen Stol3 bat ftets der, her von einem wvollendeten
Merte pridt. '

Die Arbeit des Boltes iff leider gu wenig Wer?, GSie
ijt Miihlal. .Sle mwird wegen des WBrotes, wegen ber
m{i[lena vollbradit, Tag fiiv Inq. Unb wenn ber arbeltenbe

zrrir.l} ng) Sebluf der Arbeit zu Haufe mﬁetnrmmn.
dann fpricht er barum nidyt froh von feinem Werte, das
er geldaffen, fonberi von [einem Tagwert, bdos or
Hinter iy hat.

Mie tlingt dod) die Spradel Mie offenbart fie
uns bas feben, wie es ift] ie milbe hirt es fich an,
wenn vom erfedigien Tagwert ble Rede {jt. Nady lebers
tanbenem Eingt es, nad) enblidy gliidid) Ucber.
tanbenem, 2ber Wer? foll fein! Frohes, herrlides

ert, bas aud) in ber Felevftunde nod) Defeeligend nads
“ingt im Hergen.

Aud) Bemwerbe gibt ¢s. Das bringt bas Werben gum
Yusbrud, Das t[ln¥l nad)y @ewimn,  Da feht bas Sdjipfes
rlide. @ewerbp it nidis r‘J!gir ein nmeues Dafein von
Gehaffenben.  Da mup alles Werl- fein, alles titige Freude,

Und darum in die @ewertidhaft hineln und vorwirts

mit {r] Mur fie tann das Arbeitsleben geftalten Jum
Eer&rl)tn. ¥

MWer feln Ohr elnmal -der Seele der Sprache Telbt und
ber Scele der Gprade fehnend und lebend [aufdyt, der
Li!ljlh bafy bie Gprade etwas Sehones gejdyaffer, wenn fie

et Bund arbeltender, {dHaffenwollender, freier Menfchen
Gewertidaft nemnts :

fidh durd) biefe Gaumfeligteit das auf dem Papier
ftebende Redt im lafe miegt. ©o geht ben Be-
legfdyaften bas im BRG, enthaltene Mit= und Selbjt-
bejtimmungsred)t verloren, bebeutet Bericht auf Mits
arbeit ber einfdneibenden Mafnahmen beim Crlah
von Arbeitsordnungen, Betriebsvereinbarungen, bei
der Bornahme von Enilafjungen, ber Durd)fiihrung
von_Tarifvertrigen, Arbeiteridupbeftimmungen ufwo.
— Dort, wo Beiriebsveriretungen beftehen, haften ihr
immer nod) Sdjladen an, bie einer Befeitigung be-
bilefen, ble aber jeweilig burd) eine llmite:lunp# ber
vlelen Belegjdhaften innewohnenben ge&enﬁih idpen
Gtellungnahme, bann aber aud) durd) die Betriehsrdte
felbt befeitigt werben tonnen.

Die grofe Maffe hat leiber nod) nidht bas Dafeins-

und Bewegungspringip bes BRG. exfaht. Sonjt wire
es unmiglic), einer wirtlihen aufopfernben Tdtigleit
der Beiviebsvdte Mibtrauen und Anfeindungen ents
gegengubringen. - Mnbdererfeils-liegt-es-oftmate-an-ben
Betriebsveriretungen, wenn fie von ben Beiriebsange:
Eﬁrlgen nidt unterftiigt werben. Da bdie Bebeutung
es Befefes von der Durdyfilhrung deffen abbhingt,
was in {hm ftebt, bie Hanbhabung aber den Betriebs-
vertrefungen ilberlafien bleibt, bedarf es Betriebsrite
mit qusreidjendem Wiffen. Freilih mup hinter ihnen
eine ftiihendbe und vorwirtstreibende Doppelmadyt
fteben. Einmal bie Macht des cinigen Werivetungs=
willens, der durd) Drganifierung der Belegjdajten au
ergiehen ift, bas anbere Mal die Mad)t ftart ausges
bauter @ewert{daften.

Hier murgeln und entfpringen die Aufgaben file
bas Kommenbe. Eine Fiille pon ernjter Pionierarbeit,
beven Qifung sumeift im Sdofe der Betriebsrite und
ber Gewertidhaften rubt.

Durd)y umfaffende griinblide KRenninisnahme des
BRE., unter Jubilfenahme von Kommentaren umb
anberes mehr wird es jedem Belricbsrat gelingen, den
Pl'ﬂﬂlLdJQTl Qebensgeift bes @efepes im Wirtjdafts-
betrieb gur @Geltung zu bringen. Unterftiifjende Hilfe
wird er durd) Jeitungen, Brofhiiven, Jeit{driften und
andere Literatur in veidem Mafe finden, Daneben
"ﬁ;eﬁ er in bie widtigften, voltss unbd weltwirtidaft=
lihen Borgiinge ¢in?¢miht fein. Befonberes Augen=
mert gilt es den vielen faft uniiberfidytlid) gewordenen
arbeltsreditlidhen @efepen, Berorbnungen und Be-
timmungen ber Bor« unb Nadybriegszeit gusumenden.

aneben ift bie damit gufammenhingende Sprudy
praxis ufm. fortgefest gu verfolgen.

Suibeffen, das befte MWiffen eines Betriebrates ift
wertlos, wenn ihm Dder nie m{tenbn, }id} |tets De=
wegende Wille gum Duvdjefen fehit. Wenn
ibm ber Glaube aht bie Sade, das Wiffen der Dinge
unb der traftvolle MWille innewobnt, bann wird er nidt
iwr ein ,Rat”, fonbern ein wabrer ,Fiihrer" fein;
ein Fiihrer, wie ihn jede Belegidaft braud)t, Durd
bas Worhanbens ober Nidytvorhondenfein biefer drei=
geftirnten Rraft vermag fid) ein Betriebsrat mehr ober
mcui%%r als bewufter Fithrer von fleinen ober grifes
ren TMaffen abguheben. Bon Maffen nimlidh, die in
ben Betticben alles unbere als eine im Denfen und

| Handeln gleidhartige Gemeinfdhaft bilben, Sind es dod)

Mrbeiter unbd Arbeiterinnen, die oftmals — befonbers
in dent gemijchten Betrleben — verjdhieden geavtete Be-
vufs. unb Hilfsarbelten ausfilhren, wozn fid) nod) die
Ungeftellten gefellen; gang gleid), ob diefe Mafje ges
wertfdaftlit) organifiert fit. Hiev Fiihrer gu fein, ift
fdywer; viele find auscrwihlt, nur wenige wirtlid) bes
rufen. Midgt bev ift Fiihrer, der fid) dbie Gunjt der
Maffe evidmeldyelt hat, fondern nur derjenige tann
und darf es fein, ber auf Grund feiner umfaffenden
fenniniffe dberufen wird ober fid) berufen fibhlt, MNidt
felten 1ft u beobad)ten, dafy ein Betricbsrat um die
Gunijt tes Uniernehmers bublt, oder daff fein Wirten

dem cines Betriebs[dupmannes gleidt. Biel
lnd] ift er ein forgenvoller GpieBer, der beforat um
cine Urbeitsftelle bangt. Dann gibl's eine Dienge,
benen nod) bas alte fonfervative lintertamenslement
eigen ift, bie nur ba find, wenn fie vom Unternehmer
ober beffen Berireter gnibigft ins llerheiligfte bes
fohlen merben. Daf foldye am Halfterband gefiihrien
Rite nidt Fur hurd;l]ehenben @leidberechtigung der
Yrbeit im Vetriebe fid) cigenen, fteht auper allem
Bweifel unb gottlob gehisren fie meift nicht ben freien Ges
wertfdioften an. TWo diefe offenfichitichen Mangel tats
jadylich beftehen, tann fid) fiderlid) tein Bertrauensvers
hiltnis amifden Belegjdhaft und Betriebsrat heraus.
bilben. ub bod) ift bas gegenfeitige Bertrauen beiber
unerldfiliGe Borausfehung, wenn bie au enifaltende
Titigteit bes Betriebsrates auf frudtbaren Boben
fallen, von ber Beleg[diaft nidht nur rein gefubtsmaFig,
fonbern auch geiftig erfaft und gewiirdigt werdben joll.
Allesdings darf dle Betrlebsoeriretung dabei nidt-
immer am Beleg{daftsmillen — der fich in mandyerlei
Formen wider[piegelt — adjtios voriibergehen, ihren
ab und au oufwallenben Slimmungen aber aud) nidt
unterliegen.

Dem Betriebsrat oll der grofere Gefidistreis,
ber ihm als gewert|dafilidher Einbau in der Eigens
[thaft als Jntereffenvertreter ber Arbelter(dhaft inne-
wobnt, nurf)errg)en. Borherr[dhen, um die Pragis des
tapitaliftijjen Probuttionsproaeffes des einzelnen Bes
tricbes und der Gefamiwiri{daft fennen zu lernen,
wn fo der demotratijfjen Cntwidlung bder Betriebe
und der Wirtfdhajt den feften Gramd zu {daffen; nidt
aber herridhen, um etwa [dlummernde und bisher
unterdriidie Herridergefilhle su entfalten ... ©o fieht
ber Betriebsrat als tlaffenberupter Vertreter, als
fiihrer eines Teiles feiner Klaffe ba; nur in dem Binne
wird er als BWerireter ber zielbewuften Arbeitertlaffe
gelten.

Migen bie wenigen Unregungen geniigen, quf baf
ba, wo lebelftinde Linnlos walten, aur %ebebung !ge-
fdritten wird. Crft dann, wenn Belegidaften unb Ve«
triebsvertretungen ben finnvollen 3wed bes BRE. als
®anges u [eben wiffen, wird aud) bie Forberung auf
Grweiterung bes gefelliden Inbhaltes su bejahen fein.
RKiimpfen und miihen wir alle, bem menfdiliden Dafein
ben riditigen Qebensfinn u aeben und fangen wir da«
mit im Befrieb an. aul Krdmer-Barmen.

2Mus den Sapifiellen.

Dresden. 2nlaflich des 25jEhrigen Beftehens der Be-
wertjdnftsinternationale fand am 21. Gepiember im grofien
Boltshausfanle cine Mitglicberverfammiung ftait, Un Stelle
bes verbinderten Be?itr»[c!retﬁw Arndt iprud* @auleiter
Hilpmann vom Fabritarbeiterverband ilbet bdiejes Thema.
Gr betonte vor allem bie Sdywierigteiten, die fidy bet inters
nationalen Werftindiqungen ergeben. Da ber Kapitalismus
in alfen Lhindern derfelbe fei, verfudhe ev mit allen WMittetn
cine Jufarmmeniafjung der Arbeiter u verhindern. Sdon in
ben fedjzlger Dahren waven 2nfinge su verfpiiven, dady
folgte dév Bujammenfduf exft viel fpiter. Gr bradte die
Solidaritdt aller givilifierten Qinber gum Ausbrud, Cs galt
eingutreten fiiv [naimim‘rr;e m:heiier&nﬁﬁf. Arbeiterfdyuls,
Arbeitsgeit und Arbeltslofeniilrforge, Uud) fei in begug auf
Bitoung und Kunft fiic die rbeiter nody vieles au ere
fleeben. Gr wies auf Jtalien und Spanlen bin, wo das
Soalitionsredt ber Arbeiter von den jerveiligen Neplerungen
arg getnebelt fel. Qelber felen erft 18 Millionen Mitglicber
n ber Internationale verelnigt, wiihrend Dentidhland allein
12 Millionen Krantentaffermitglieder aufweift. Mitz cinem
Appell gur reftiofen Drganifierung alfer Urbeiter [dof ex
fetien Delfdlllg aufgenommenen Bortrag.

Rollege Herrmann verbreltete fidh dann iiber das Bore
{;ehcn ber Dresbener Stelnbrudercien, dle uns bas Mit.
seftimmungsvedit fteeitip madyen modten. Da wir uns Lcii
Sull in Adbwehrftellung den %erfd)ledmtu|1lumhlidaten er
Pringipale gegeniiber  dcfinden, [dhldat die Bertrauenss



perfonenfifung  vor, die Ueberftundenleifung zu  vers
weigern. Dadurd) wiirden wir die Unternchmer an ibrer
verwuntbarfien Stelle treffen.

. D¢ darauj einfeisende lebhajte Debatte ergab die volls
[tinbige Eiamittigteit in diefer Midjtung, nad) der eine dies-
oegiiglicge Mejolution einftimmig angenommen wurbe.

Ntady Betannigabe, baf am 5. Dltober die Distufjions-
nbende beginnen unbd in nidjter Jeit cin Frauenabend
[tattiindet, hatte Ddie gut Dejudte Berfammiung ihr Cnbde
erreidt.

Gfjen. Die jum 18. Geptember einberufene Mi &lieber-
verfammiung ftand im Jeidjen ber internationalen Gemwert:
[hajtswedie. Zrol des infereffanten und lebrreiden Bora
trages: ,,25 Jahre internationale Gewertfjdajigarbeit” war
die ‘.‘.ierimnmtung mifiig befudht; ein 3:1djen, af nod) ein
grofer Teil der Sollegen und Kolleginnen bdiefem Teil der
@ewertidajtsbemegung wenig Jnterefle [dhenten. Sie ver-
fenen jdeinbar bie Swedmagigteit der internationalen Ju-
fammenarbeit der Arbeiter[dajt und jdeinen md;l 3u wifjen,
oaf unfere Gegner, die ,Herren RupitnilLten , immer gus
fammen arbeiten, wenn es heipt, bdie Wrbeiterfhajt au
unterdriiden, Jeder Kollege und jebe Kellegin jollte fidh ein-
priigen, daf das Wohlergehen der gefamten Urbeiterfdaft —
fa, ber gefamten Eﬂlcn[d)%m, bod) nur von biefer internatios
nalen Jujarumenarbeit abhdngt. Hm aber biefes zu ers
tennei, ijt es nid)t angebradht, daf man den Berjammiungen
fernbleibt, fonbern man beteiligt fidh an ibnen und holt fid
port bas Wifjen, weldes man unbedingt haben mufp, um
;l_p fampje fiir die Befreiung [einer Kiafie bejteben u
dnnen.

linter gejdyiiiilicgen Mitteilungen wies ber Borfifenbe
fiollege @ran auj bie (Brunhung des Jugendtartells und
deffen Arbeitsprogramm hin und bat die Unmwefenden, bie
fugendlichen Rollegen und Stolleginnen in ibren Betrichen
auj die Widtigteit des Sartells hinguweifen. Weiter teilte
er mit, dag die Sammiung fiic die englijhen Bergarbeiter
268,60 Mi. crgeben Bitte.

3u dem Thema: 25 Jabre internationale Gemertjdofts:
arbeit, [prad) guerft der Rollege Gran, An Hanb von ftatis
ftifchem Material jeigte er den ﬂBerhegun%unD Nufftieg der
@Gewertidaften. Dann ergriff Gemertidaftsfetretir Kollege
Sdenter das MWort, der fid) im wefentlichen mit der Tiitig:
teit der (metrllthn[ien nad) dem Rriege bEL!E“ 3um
Sdlup fprad) er bdie Hoffnung aus, dof bie Bereinigung
der roten mit der Amfterdamer Gewertidofisinternationale
bald gur MWirllichteit werben mbge. In der turgen Aus:
fpradje wurde befonders heroorgehoben, dap alles gefan
werben miiffe, um eine reftfofe Erfafjung der unferer Orga-
nijation nod) fernftebenben RKollegen unbd SKolleginnen u
ermbglichen.

Swidau, Mitglicberverfanuniung am 22. September | 4
1926. Nady veichlich langer Paufe wicder mal eine Bers
jammiung, bdie mit gum Teil belanglofen Gingdngen ihren
Unjong nabm. Cin Sdyreiben vom Hauptvorftand war be-
mertenswert in bejug auf die MWerbewodye und bie Ber-
feilung ber Diplome fiir Mitglieder, die ununterbrodyen
25 Jabre dem Berbande angehiren, e¢ine Neuerung, bdie
mit Icbhajter Teilnahme aufgenommen wurde. Der Bor:
[dhlog cines Musfluges gemeirfam mit ben Erhmitmaue'r
Rollegen wurbe mit Freude begriift.

Borfigender RKafeberg gab nody Bericht fiber '3 Kolle:
ginnen, ble 3u unrecht getiindigt mnrbzn waren. Ein Tine
[prud) des Betricbsrates und unieres Borfigenden war ju-
erft erfolglos, Das Gewerbegeridit jollte in Unjprud) ge:
nommen werben, Docy ehe es gur Berhandlung tam, wurben
bie Riindigungen éumd'grnonrmen ©s murbe hier mieder |5
gegeigh, was der Berband uns niipt. Mit der Ermabhrung,
immer unjeven Pilihten dem Berbande gegeniiber nadpu-
tommen, [diof bdie Berfammiung.

Rundidhau.

Yebeifsbejhaffung und Ueberffunden, €s wurde be-
reits_an biefer ©telle auf die boppelt fdidliche Wirtung
ber Qeiftung von nicht gerechifertigten Ueverftunden hinge:
wiefern. In manden JAnduftrien liegt die Geéjahr nabe, daf
bas mit grofien Geldmitteln gefirderte &‘[rl:ettsbe}tbﬂf{]l.lngs-
programm Der Regierung buvdh bie Qeiftung vom Uebers
ftunden illuforijh gemadht wird. Das Urbeitsbefdhaffu
programm [ollte in crfter Qinie bagu berufen th, bie
beitslofigleit au verminbern. Die Nrbeitslofigleit witd md}t
vermindert, wenn Ueberflunben in trl;eblugem Thafe
Teiftet werben. Dies {deint audy bas ﬂleld;surbﬂlsmmlﬁt-
rium eingefehen gu haben, denn im Heft 36 bes ,Reidys:
arbeitsblatts” wird ein Erlaf an die Sozialminijterien der
Qiinber verdffentlicdht, der folgendermafen lautet:
Der Reidysarbeitsminifter, Berlin, den 24, Auguft 1926.

IV 10 716/26.
2n bdie Gogiaiminifterien der Linber.
Arbeitsbejdhaffung und Ueberfiunden,

Das im Jujommenwirien mt den Linbern von bder
Reidysregicrung_ aufgeftelite . Arbeitsbe[dmaffungsprogramm
wilrde {)mlen ‘Bwed, dle Grmerbslofigleit ju verminbern, | m
perfeflen, wenn bie im Jujammenbhang mit bem Pros
gramm fld’f) erqtbenbe vermebrte Arbeitsgelegenheit durd
cine fiber das ublide Maf hinausgehende Mehrarbeit der
vorhanbenen Belegidjaften aufgezogen werben wiirbe. Jdy
bitte baber dabin gu wirten, daf eine ungefunde Ju»
nahme dev Meberftunden uermieben wird,

In Bertretung: Dr. Beib.

Die Jufernationale der Cijenindufivie pecfett. Die
curopiifde !)tul;iinl;[gcmcm djaft, um bie linger als gwel
Jahre gwifden ben Induftrien Deutjdylands, 3rnnrre:d;s,
Belgiens und Lugemburgs %::l'umpft wurde, it am 30, Seps

fember enbgiiltiy untergeidmnet worben. Damit inil bie
internationale Jufarumenarbeit bes RKapitals in ein ents
ieidendes Stadium, Die mud)tipitm Jnbuftrien Curopas
fdliefien fid) gufamimen, die MWellgeihidite befinbet fich an
cinem Wendepuntt, Denn bie Gmblmbuitm aller Banbder
war es, die an internationalen Sonflitten am meiften
intevefficrt warund an ihnen verdient hat,
Nunmehr habden fidy die Trdger des wirtfdafilihen Jme
perialismus auf einer gemeinfamen Zinie au{nmmensefunhm

Exfafit von ber internationdlen Kartellieruny wird vors
erft wur Robitali, fiir Walzwertprodutte und Robeijen gilt
diefe Abmadyung nur[dufl? nidyt, iedod) ift beren Ginbegies
hung fiir [pdter in usfidht genommen. Beteiligt an dev

europiifden Robftahlgemein{dyaft find die obengenannten
vier Ldnder. Der Cintritt von Polen, Defterreid) und ber
T(chechojlowatei fteht in naber Ausfidt. Aud) die englifde
Staplindujtrie wird jum 2njciuf geneigtet fein, mwenn
wieber geregelte Berhaltnifje jenfeits bes Kanals eirigefreten
find. Die vier Linder des RKartells ergeugen jahtliy rund
28 Millionen Tonnen !Rubﬂubl eine Gteigerung der Crs
geugungs: und Ubjalymengen e Di{ﬂ man burd)y den Ab=
{dhiup des Pattes. Die europii] ul}ﬂnblgnmemiﬂ)nit ift
vorerjt als ein Mengentartell gedadt, D . b es Lnl[ [ebiglidy
bie Hontingentierung ber ﬂirnbuﬂtnn ausgeiibt merben.
Eine Preisregelung ijt vorliufig nidt beabfidtigt, diefe
joll mr[mci)r Den Gpezialverbiinden ubermﬁcn merden, wie
fie fiir Sdyienen, !)Ingren, Drabt ujw. bereits gegriinbet
wurden. Aber gerade in der Wengenbefdyrintimg der Pro=
buttion liegt bie ungeheure Bebeutung und Gefahr eines
internaticnafen Kartells. Cine Jnbujtriemad)t von unges
heurer Bedeutung fiic das - Deben Curopas murbe ins
Ueben gerufen. Die Urbeiterfdajt hat mit, diefer Tatjade
Ju redynen. Sie muf den Verjudy madyen, .eg‘ehmnﬁnnbmm

trefjen. Dies tann nur gefdehen, wenn der gemerts
?ﬁ)u[“ldjﬂ 3uinmmen[d}lug iiber bie Lans
desgrengen hinaus mit aller Cnergie betrieben wird.

Win £eben und Tob. 2uf einer flaatliden Jede bes
Rubrbergbaues ift tirglid) em Lotomotivfiihrer 1odlidy vers
ungliidi. Gr bebiente eine jeuerlofe Qotomotive, bie von Jeit
au_Beit am Hefjelbaus mit hodygefpanntem Dampf aufs
gefiillt werden muf. Das Berbindungsijtiid gwifden Rohr-
leitung und Mafjdjine war defelt und rig ab. Diefer Defelt
beftand %nn mehrere Tage. Trofbem wurbe nidis ge-
meldet. Man fiivdtete fidh niienﬁdjtlid;, glaubte, fid durdh
LIc[;c Meldungen nad) oben hin unbeliebt ju maden. Den
Betriebsrat in Kenntnis ju Tepen, hielt man aud nidt fiic
notwendig; walrideinlid, weil man [u:b als 1lnorganie
fierter vor biefem audy genierte. Bwei Tage vor bem Un-
glildsall murde der Berungliidle nod) von einem Arbeitss
tollegen gewarnt. Diefer aber wurbe mit bem Bemerlen
abgemiefen: ,2d), bas geht {dhori!” Tun hat er feine

(gmiim mit dem Leben biifen miiffen, -

Wir bringen diefe Mitteilung als eine ernfte TWarnung
und Mahnung. MWir wiffen, dak bei ben heutigen ,Ratios
nalifiecungsmafnahmen® in  ber deut g)en Induftrie an
allen Gden und Enden gefpart wirb, 2Um meiften verjudt
man biefes bei den Qohnen und Arbeitstriften, MWir vers
{reten jedody bie uffajjung, bu? Qeben und Gefunbheit ber
Arbeiter vorgehen!  Diefe erefen au wertreten und
wabrgunchmen, ift allerdings nur moglid), wenn [i-g bie
Urbeitsbriiber gejdlofjen zu[ammeniinhen, um bie Drgos
nifation und bem Betricbsrat ben Riiden zu Jhirten
:'Dnrum fue ein jeder nod) mehr mie bisher bem Derband

%nubrr feine Pilidt. Cs ift’ noimtnhlg, es geht um
eben ober Tod!

ﬂ('crdiur'
file OewectidcHspolitit unb Wit fln-
I .i&rlin,%hnnﬂ?&:!a gu Illumw.m

idyen cﬁ nm'dkn %emﬁi?n

gem| mm- nt Gewerls

Bilhelm Wol 1
untd bie Erfabrungen mt Ttim: s!f!
Tanb. Berlin, Berla !?e[e!![ 't bes
Tdnﬂnhunbu % n Gangleinen gth, 4,80 ML, brofd.
WML Dec :t ¢ Teil des Budies. mll t -elne u:gllgli({n L RuEd
ehEIc Gefdidie ber lanllrhm QUcbeitsaeit \lnh inshfnhb!n bes adts
iindigen WArbeilstoges”, Der pweite s beridytet obie e
I’n!mln‘gacn mit der vertlirpten Wrbeit Deutjd nb nai. dem
Oiefer Teil enthilt elm e ldl: !u.mn 1 unb eine eute
m:ﬁeunng feldier Beridile, bie ein glinftiges dl: ebuis ber Arbeitse
acitverdileaung zeigen, Der britte Tell aft ke lll ‘Bemerlungen
auc Stﬂumuna bee itﬁlha?ﬁh in Deuifdifand, Gin Anbang eniBElt
ben Tortlaut bes Wafhlngtoner Ablommens, ber Arbeiispeitvetocde
nuhg vom 21, Rovember 1928 unis bus fonboner Ablommens,

Hans Otto Henel: w @tadielbralt, 17 Tiebes. und
E:Bcnsﬁiuf: Btcfs 2,50 QL ﬁtclbﬂtht «Detlag, Leipglg ¥, 88, —
DAs ol man benen au Iefcn gﬂml. bie wn einer ﬂl!lltb:ér

o-—

b i 2 T S, B i
reffend, i mintt unb wabe unbd fe tonts und Glappene
helben unn&eﬁamudg auf. find Teine sl.lnben, bie in bem Tefens.

werlen Budy aufpededt wﬂbm, ch neln,  es ift bie {deuklide Wil

difeit bes Qrieqes. Rquft es eud), Rollegm und Rolleginnen, i
voudit felne langweilige Zefilive au befllediten, unb I :?l s euren
freundinnén unb Freunben vor, bie biefe Etlt: ‘bes. Gtablbabes nidt
us cigeer Crfahrung fennen,

e ifénnen wic bie Well?  Bon. Prol. Or. W, §. Dae
9 Geilen mit 17 ¥bbilbungen. Biette Pidbeipabe au- en Utan a-
‘]Jlonntsbenm file_Staturectenninis und Miell{ nﬂll:bu. thtm{
1025/26,  Werfaq: Uranic-Berlogs- eftil[ ,» Jena. Cinge
preis: B:nlﬂa 1,60 M., geb in mmut: n a !t

iit die Wodye vom 10. bis 16. ber bltmllrns.
murg in- das ?IuSer des mmmm"m bﬂ “
gliedstacte 3u Pcben.

U.nlerer lieben Roﬂtnin hwm. A Fiema
mr, nebft Briltigam bdie m&bﬁm Glildwiinfde
mt

Unferer heben Rollegin JM y in &Irma ﬁﬂ{len,
mbdt Briiutigam bdie herslichfen. .
dphlung. . Sablftetle ‘.Bmlau.

Unferer [ieben SKollegin @erfrud - Steinfe nebft ihrem
@emahl % ibrer am 25. Geplember [tattgefunbenen DVee-
miblung dle berslidhjten Glildmilnide.  Jabiffelle Dangig.

#m Dienstag, bew 10, Dltober 1026 find ed

TR R
25 Salfive, al8 unfer Heber, ue\'himiibor[tr Rollege :tnb
TongjdGriger Naffierer

| Karl Wolten
in bie Ehegemeinidaft elntrat,

Wi groinlieren Hiewwiit dem Gilberpaare und.
twitnfdien von Hergen, baf 8 ihnen verglnnt fein miqc,
Dei bollde @efumdheit unb Nljti ??Igit audy dad Goldene
i&it im feeife feiner lieben uucﬁﬁtigen fclmt au
dnnen, i

I ®ay Leivaig.
Mwmmmmw
Ullen_Solleginnen und Kollegen bev ablftelle  Ronigss
berqg i P, die am 1, Dttober, den Tag meiner 25 Jiibeigen
Tatigeeit im Beruf, in ehrenber !!MT: an_mid) gedbacht
haben, fage iy herglichen Offo Padud.

ant
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Berlin.

Mm Diendiag, den 12, OFtober 1926, nadjn, 5 hr,
im GetwerHdajtahans (Groficr Saal) Engelufer 24 25

Mitgliederverjammiung.

‘Eugeanrbnung

. Die Aujuahme der Hilfdarbeiter in die {?mueuiiarﬁefaﬁe.
ber Budydruder.

Deidlukfofjung itber %ctﬁnalﬁtﬁnntuitumlng fite umjere
Eriwerbslojen.

8. Drganijatorijde Mitteilungen.
4, Berfdiedenes..

@intrift mnr acpen Borjeinung ded Mitalicddbndjed.

‘Wer Tanger ald 4 Modien mit feinen Beluunen m Niidjtanbde
ijt, Bat leinen Juiritt,

Qer Ortdvorftand, & M: D @loth
B e e e S e s RR T LA
e mmma o e e e e ST
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be Adgtung! Dresdener Miifglieder! Adtung! +
% ©onntag, ben 10 DItober 1926, bormittags 1/,10 Nhr
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Derjammliung der Jeitungsnadiacteites
igcibizate 1 - fogupr.s vt Beend "I‘m “‘“"“’““‘“' et

im ,, Voltdhaud”, Eaal 2,
TageSordnung:

- ' Hrind): decel mw % ? [

Charlotlenbury Tout ‘E‘lall:\m?ol:? G‘u !’ BL: ht‘u G?ﬂ!\ s unwnnut

—-

2.

1, Bortrag : Arbeiterlapital, @emeinwirliGaft, Bolts-
jiirforge. Dlef : Glen. @olbitein.
2. Weriditerftatiung iiber den Stand des E’unﬂampf&ﬂ
im Steine und Lidjtorued.
8. @eiverljdaftlides.
Bu biefer Berfammlung werden aud) die Tage:-
arbeiter ber Beitungdbetriebe eingelaben, ba e8 gemeins
fame Jntereflen au perfreten und gu befpredjen gtb!

\

Mittwod, den 18, Oltober 1926, abendsd 6.1§c

Beriammiung et weidliden Mitglicder +
im , Reglerheim®, FHeiner Sanl, Fricdbridfie, 12,
Tagedordbnung:

1. Bortvag: Sdwanqgerfdaft, Mutterf@aft in BVers
binbung mit § 218. Ref.: Frau Dr. Margarethe
Stegmam.

2. a:ngeﬂellunq burd) fdriftlihe Fnfragen und deren
Beantwortumng.

Mit diejem WBorirage foll einem bielfeitiy an uns
gelangten Bunigge Rednung getragen wecden. MWic
exwarten barum e aaflveichen Befud unferer
folleginnien, ba iGftn @clegenbeit gegeben twerben
ioll, fi) Wuflldrung itber biefes Thema gu berfdaffen.

Freitag, den 15 Ditober 1926, abends 6 Ule

§teln- wm Sintilelfer-Beriamminng -
im ,Volf8hand’, Jimmer 8.
’ Tagedorbnung:’

1, Bortrag: Die B:I‘;nnblung bex ﬂinlbmd‘pfutlm.

folleqe Paul Barthel.
2. @etweclidaftlidges.

Diefes Thema foll auflidrend bagu dienen, Bv

fonbers aber bie gmcuicttl?e Audfprade, die SHieri
«4 leiten gu BeBeben, bdie et ber !Bentbeitunu ber 3m%-
brudplatten fig oft einflellen. - .
Diec Otdvcrivaltung, 1 A, Etana .ﬁu:mnnn.

+
4
+
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STERBETAFEL.

Am 24, Geptember ftarb :mim anmgm, bie Eine
Iegcrin

Berta Passlack
im Wlter bon 28 JYafren.
Wir verlieren in dex Mnrbmm cine Brabe, allgeit
bilfsbereite Rolégin.
Anbenlen Betvarein,

Wir werben ifr ein ehrendes
. Bajiftelle Cafiel.

Den Mitglicbern gur Kenninis, dak dle Kollegin
Frieda Hinsch .
(Dresduer Radyridyten)

nady faltfém RQeident im Alter bon 43 .‘.}aﬁnn fes

ftoxbent ift .
Wir werden ber Berftorbenen ein eGrenbes Wne

benten betvafren,
Die mimliehlqart Dredben,

- lnjern Mitqlicdern bie traurige Mitteilung, dak
unfee licher Rollege
Jacob Best
(in §o. Frantjucter Gogletits-Druderei)
im 74, Lebendjafre pIogTid verftoxben ift.

i 20, Scplember verftaxd nad) langem Reldent
unfere liebe Stollegin
Anna Sehring
: (in §a. Nawmann's Druderet) -
b i Alter boun 28 Yalren.
_ @in chrendes Yndenlen GetwaGet {Guen
bic 3ublﬂcl(c amnrfuu e m'ﬂ
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