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fk. Guropa winbet {ih in einer jhweren Wirt-
.L%Ffisnnt, Nordamerita erfreut fid) einer beifpiellofen
irtidhaftsbliite. Daf diefe auf gejunber Grurbdlage
berubt, wird fhon durd) bas ftete Steigen der Spar-
tafjeneinlagen dargetan. Gie find in ben lepten fichen
Jahren von 100 aquf 1400 Millionen Doflar empors
?e[rbn_éllt. Diefe Summe ift faft aus{dlichlid) die Cr-
parnis ber arbeitenden ©djidyten, und barin driidt
L:jd; eine betriditlide Junohme des Wobhlftandes Der
oltsmaffe aus. Cin foldyer Hodgang wire freilich
nidht moglidy gemefen, wenn fidh nicht das Berhdlinis
bes Qohnes gum Preisftand anbauernd gebeffert hitte,
Jn weldem Tafe dies gefdrehen ift, erhellt aus bder
®egeniiberftellung ber amtliden Mefzaklen vorw 1920
bis 1024, MNimmt man ben allgemeinen thr%%
und den allgemeinen Preisftand von 1913 mit
an, fo betrug . .
im Jabhre 1920 ber Eogn{aa 199, ber Preisftand 226,
im Jabre 1924 ber Rohnjal 228, der Preisftand 150.

Demnady ift in bic{en fiinf Jabren allein ber
I!ubnin%um 29 Prog. gejtiegen, die Preife gleidzeitig
um 76 Prog. gefunten. Die Wobhlftanbsfteigerung, bie
aus Diefen Jahlen fpricht, vermag man erjt dbann in
ibrer gangen Bebeutung u. ermeffen, wenn man
bamit bdie wict[dyafil Lage ber Arbeitertiaffe
Curopas peérgleidt.

ie §rage nad) ber unvergleidilichen MWirtfcpafts:
bliite Morbameritds ift unadblige Male geftellt und
ver[dyiedben beantivortet worben. Der Drang nad
einer ftichhaltigen ptwort trug aud) bie beiben engs
lijhen Jngenieure Bertram Aujtin und Francis Lioyd
iiber den Dzean. Das Crgebnis ihres zweijahrigen
Stubiums haben fie in einem Budye fiber ,Das Be-
heimnis dber hohen Lihne” (The Secret of
gi h Tages, London 1926) aufammengefaft. Beim
e?en bes Budjes wird es einem begreiflid), dbaB bas
Bud) in britifchen Unternehmertreifen gewaltiges Auf-
feben erregt. €s verbient audy in Gewert{daftstreifen
betannt au werben. Erhdrtet es dod) in mehr als
einer Hinficht die RNritit, bie bie Gewertidhafter an der
Wirtjdaftss und Betriebspolitit bes lUnternehmertums
geiibt haben, und es uﬁgnbad einmal mebr, wie
toridht unb mwie :mfeg_lt felbit vom tapitaliftijden
Gtanbpuntt aus die Lohndriideret ift.

Auch die beiden englifhen JIngenieure Haben ge-
priift, ob Torbamerita Guropa gegeniiber natiir=
Lidhe Borteile voraus habe, die als Urfadhen der
Wobhlftanbsteigerung gelten tonnten. Sie verneinen
bieje Frage. Gie erfliren, dap, wenn die Gejtehungs:
tojten geniigend niebrig feien, jebem Sande bie G-
reicgung einer hoben UBirt{dhafisbiiite moglidhy wire,
felbft wenn bas Land in. feiner NRohitoffverforgung

ang von ber Auferwelt abhinge. Das namliche laffe

?ia!; aud) von bem Jnnenmartt fagen, der oft als
natiiclider Borieil Umeritas gepriefen werbe. Seine
usdebnung gehe mit der Qobnfteigerung und der
Preisfentung Hand in Hand. Der ausgebehnte ober
anfnabmefibige Snnenmartt fei teine Urjade, fondern
bie Folgewirtung ber MWirtfdafisbliite. )

Wenn nun aber Norbamerita natﬁrlid?e. Borteile
nidt voraus hat, wobher tommt ihm bann feine wirt:
{diafiliche Ueberlegenheit? Woburd) wird_feine Jns
dujtrie inftastd gefept, immer hohere Rihne ju aylen
unb immer billiger au propugieren? $Horen wir, was

* bie beiben englifden Fachleute nady einer mehrjdahrigen
linterfudung anfworten.

Bunddit betonen fie, ein erbeblidher Nupen ent:
Igringé ber ameritanifchen Jnbuftrie aus bem ftrengen
fyejthalten an dem @runbdjaf, g&r bie Befordes
rungim Betrieb nur nod) Berbienjt und Fibig
teit gefchebe. Dem, Geringjten fieht ber Weg aut
hichften. Stelle offen.’ Gine'tﬁn&t[ime Trennungslinie

wifhen Beamien und Sandarbeitern gibt es nicht.
Die Cintellung in Kopf und Hondarbeitern wicd fiir
iiberfebt gehalten. Der Mann, ber bie Mafdjine bers
wadit, hat Hien in fleigendem Mafe ndtlg. AUber
nidt blof die @leihftellung der Arbeiter mit den Bes
amten in Bewertung und Anfftiegmiglicheeit erweiit
fih als nufbringend, aud) die Begeugung von

Belddftsgebarung gewihrt wird, Man hat herauss
efunben, bafy Sdyaden entjtehen tann, wenn man ben
2rbeitern wiffen [Gft, wieviel Gewinn ergielt wurbe,
aber bafj es
nidit wiffen (&f

Das bhier Gefagte wirb unjeren Unternehmern
gana [panifd) vorfommen, und bas, was jelt ange-
fiithrt wird, bdiirfte ihnen als reine Marretei erjdeinen,
nimlidhy der Yustaufjd ovon Meuerungen,
Mobdellen und Jeidnungen tonturrvierenber Firmen.
Menn, wn das_an einem Beifpiel au erldutern, von
gwei Mafdjinerlfabriten die cine eine neue Mafdyine

- hergeftellt at, tauft die andbere Fabrit gleid) eine und

erfufht um Bufendung ber Jeidhnungen, was ngne
Jogern geldyieht. Die Ingenieure der lehteren Fabrit
fommen, um Herftellungsweife, Qeiftung und anbere
Cingelheiten ber neuen Majchine gu ftudieren. Hieraus
entfpringen 2nregungen, DBerbefferungen, Berbillis
gung, ushelrnung bes bjales, wovon beide Tetts
bewerber profitieren. Ferner gibt man nidhts auf bie
Hod)baltung der Preife, weil ?ie, wie die Erfahrung
g]eaeigt, aur Bernichtung der Jnitiative und damit gur
erminderung der Reiffungsfahigteit fiibet.

Dod) diefe Mittel ber Wirtjdyafisforberung ftehen,
was Ergiehi'g)!eit anbelangt, weiter hinter det Lohn-
politil. Diefer finb die meiften Seiten des Budhes
gcmibmet. Bas barin von ber in ber amteritanijden

nbuftrie berrfhenben Zobnpolitit bargelegt ift, fei
?ier in ein paar Silen gufammengepreht: Im Amerita
teht man auf dem Standpuntt, je mebr dber rbeiter
verdient, bejto beffer fiir Indujtrie und Gemeinfdafl,
tweil es dem Urbeiter ermoglicht, fid) hohere Lebens-
geniiffe au &eﬂu!ten, und bies verftdartt feinen Wunjdy
nad) mehr Bebaglidteit und Supus. In einem Qanbe,
wo das Berhiilinis des Lohnes gum Preisitand gleid)
bleibt ober f{inti, jinft oder [dwinbet aucd) bie 2WBirt=
[dhaftsbliite. Cine Berbefjerung diefes Verhiilinijjes
bebeutet cine Berbefjerung ber L[ebenshaltung Der
Maffe unbd bdies zieht eine Verftirfung bes Jnnens
marftes nady fidh. Gs follte fich darum ein Unter-
nehmer, der den Meallohn feiner Qeute verjdlechtert,
bemuBt fein, bap er nidt nur eine Mifjetat an
einen Arbeitern veriibt, fondern audy ber

oltsgemeinfhaft einen fdledyten Dienft erweift.
Menn Fabritanten bdie Lohne tiirgen, miiffen fie fidh
auf eine geringere Qelftung ber rbeiter gefaht
madjen. TWird die Qn?nriiraung gemadt, um hoheren
@ewinn gu erlangen, fo ift es tlar, baf der Gewinn
auf RKoften ber Lebenshaltung ber Urbeifer gemadht
wird. Diefes Berfahren mup auf bie Dauer febl
gehen,  TWerben obne Wenderung ber Fabrifations-
weife bie Stidldhne Herabgefeht, fo wird dbas Ber:
frauen ber Arbeiter gum Unternehmer gerftort und
ibnen bewiefen, bafy er hobe [bhne nidht wiinfdyt.

iiffen aug Griinden der MWirtfhafilichkeit Abiige
gemadyt werben, fo wirb es ein priadiiges Borbild fur
alle fein, wenn bie Direttoren als bie exften
ibren @ehalt tiivaen. Go wird es in verfdiedenen
@ebieten ber Bereinigten Staaten gemad)t. Bon bem
Arbeiter verlangen, daf er fid) mit weniger 8ohn
ufrieben gibt, ift gleidbedeutend mit dem Berfud),
bie Qeiftungsfabhigteit ber Firma zu vers
ringern Sohe Lohne find der JIndey der Leiftungs-
fabigteitr einer fFirma.

Damit Joll ¢s des Jitierens genug fein. Die
Grfabrungsih%e der nordameritanifchen %nhuflrie in
Sadjen der Lobnpolitit eignen fid) vortrefflh au
Gtammbudverfen fiiv unfeve eigenen Unternehmer.
Bejonbers aber ber folgende Safy: Il ein (Befd)&fl
votwdrts fommen, mufy es feine Dienjte fiiv die BVer=
Draudjer ftandig verbefjern butdﬁﬂ}reisimimtg ober
burd) Gteigerung der @iite der MWaren, und will fich
ein @ejdydft in ben Stand feben, feine Dienfte ftandig
au verbeffern, dbann mufy es feine rbeiter auf cinen
hiheren Gtand ber Lebenshaltung Heben.”

Nad) den beiben BWerfaffern liegt bas Geheimnis
per Dhohen Ldhne MNordameritas in feinen hobhen
Qbhnen und billigen Preifen. Mit beiden muf vom
Unternehmer begonnen wevden burd) jtandige Bers
Defferung ber technijdhen Austiiftung, der @iite der

‘Fnldj fchablicher ift, wenn man es ihnen

Taren ufmw. Einmal der Ball im Rollen, mud%t er
von [elbft immer grﬁlﬁere Kreife; mebri fid) der Abfak,
erhiht fid) bie TMaffenprobuttion, mindern fidy die
@eftehungstoften ujm. Das ijt alles jo einfad), fo
cinleudyfend. Und bdennod) wollen es unfere Unter-
nehmer nidyt behergigen. Sie halten es nad) wie vor
mit moglihft niedbrigen Qohnen, mioglidft langer
Arbeitsgeit, moglidhft hohen Preifen. Jpre Wirt{haft
ift audy banad.

Die Forderung des Arbeiteridubes.

Mie wir in unferm erften Bericht diber bie Diiffel=
borfer Tagung bdes Bunbdesausiduljes des ADEGB.
mitteilten, hat bder Prifibent der Reidhsarbeitsvers
waltung Dr. Syrup iiber bie Firberung bes Arbeiters
fhubes einen Borirag gebalten, den wir im nadfol=
enden un{eren Lefern  gur Senntnis  bringen.
r. Gyrup fiihrte aus:

w30 allen Sulturlinbern bricht fich mehr und mehr bie
Ertenntnis Bahn, baf der Schufy ber Lrbeiter gegen gefunbs
beitlihe und LZebensgefabhrén im Betricbe eine fogiale unbd
wirtjdaftlie Motwendigteit ift. Det KNrieg hat gablreide
rbeiter in ibrer Gejunbbeit gefdiidigt und in ihrer Arbeitss
fibigteit befdyriintt: brei Biertel Willionen Rriegsbefdyadigte
befinben fidy als Arbertstriifte mit befdhriintter Arbeitsfihigs
teit unter ber Urbejtnehmer(dhaft Deut[dlonds. 2ber audy
ble friedliche Betriebsarbeit birgt grofe Gefabren fiir Leben
uhb Befunbbeit der Arbeiter. Jm Jakre 1923 entfielen auf
24 Millidnen verfiderte Perfonen 460 000 Perfonen, bie ln:
fiille erlitten hatten, von benen wieberum 77 000 eine Rente
Dbeaiehen; 7500 Betriebsunfille verliefen tiblid. 2An jebem
Werttag erlitten 1500 Perfonen Unfdlle im Betriebe, von
benen 230 eine Rente belommen muften. Bon bden tidliden
Unfiillen entfallen 25 auf einen Tag. Jnsgefomt begichen
792000 Perfonen, bie Betriebsunfille erlitten haben, baw,
ihre SHinterbliebenen, Renten aus der Unfallverfiderung. Die
tapitaliflecte Unfallventenlaft betrigt tunb 3 Milliarben
Mart. Aufjer den @efabhren, die gu Unfillen fiihren, ums
peben ben rbeiter im Betriebe Befabren anberer Art, bie
ibn burd) Crivantungen aller et in feiner @efunbdheit
[chiidigen. @ewiffe Anbaltspuntte file die Brife bdiejer Ges
fabren und bie Babl folder Crerantungen [affen fidh aus
ben entfprechenden Angaben ber Krantentaffen entnehmen.
Der Gtaat ift fid) der Uufgabe Dbewupt, bie rbeits
nehmer gegen diefe in ben ver[diedenften Formen aufs
tretenden @efabren fiir Gefunbdbeit und Leben gu fdiljen.
Tas auf diefem @ebiete in den leften Jahren gefdehen ift,
ift gwar nur Kleinarbeil, aber dennod) nidit ohne bdie ges
wiinjdhle Wirtung, Der Staat hat, um die hier aufgeftellion

. 2ufgaben gu erfiillen, veridicbene ege befdhritten. Er

etlift einmal @efele und BVerorbnungen, in dbenen er bie
Urbeitgeber gur Durdfilhrung beftimmier Mafnahmen zur
Minderung ber ®@efahren und Verhiitung der Unfille vers
pilidjtet unb bie Uebermadjung der Durdfilbrung diefer Bors
[driften eigens bagu Deftellten Beamten iiberhdgh Der
Staat hat gweitens beftimmie weitere Aufgaben, die in bas
gléidye @ebiet fallen, den Berufsgenoffenjdjafien iibertragen,

Die vom Gtaate erlafjenen Gefelje und Berordnungen
wenben fidg an den Urbeitgeber, inbem fie ihm beftinmte
Berpflichtungen cuferfegen, bie Betricbseinridhtungen fo au
geftalten, bal ben Betriebsgefahren entgegengemivtt wird.
Somm*ber Urbeitgeber feinen allgemeinen Berpjlidhtungen
nidt nad) und tritt ein Unfall ein, der gar gu einem Tobes.
fall fihet, fo . ift ber Arbeitgeber nady bden Strofgefelzen
ftrafpar. Gine Beflrafung nad) den Arbeiteridulzgefeljen
felbft ift nidt miglid). Gefefilidie Eingeljduibeftimmungen
tiunten nidht mit dem tednifdhen Wandel Sdyritt Hatten,
Die als Rahmenvorfdyriften ju Detradjtenden @efee unb
Berordhungen bdes Staates betommen ihre Bedeutung das
burd), dafi die Gewerbeduffihisbeamten befugt find, nad)
diefen Rahmenvorfdyeiften’ gang Geftimmie Unorbnungen in
Form von polieifihen BWerfilgungen au treffen. Der Ges
werbeauffidhisbeamte Pann jebody feine Uujgabe nur ers
fiillen, wenn er von den Berhiltniffen in den Belrieben
RKenntuls erhilt, Die Jahl ber Gewerbeauffiditsbeamten
mufy ihrer bebeutungsvollen Aufgabe entfpredyend bemeffen
fein. Aud) das im Entwurf vorliegende neue Ardeitsjdyufye
aefely will den Gewerbeouffidtsbeamten bus Redt fidern,
felbjtdndig poligeilihe Bevfiigungen au erlaffen. Das neue
Arbeitsiupgele wird vovausfidilid) den Betriebsjduy
niet nue verftivten, fonbern e witd ausgebebnt wevben



ouf rbelter und Angeftelite aller Art; befondere Mor. | [Haften Haben die Mufgabe, babel mitsuwmirten. Der Are
[chriften werden nur erforderlid) bleiben fiir bie 2Arbeits | beiter darf nidt nur Dbjert diefer Bemiihungen fein, in den
nefmer in ber Land: und Forftwirl{Haft und in der Schiffs | Mittelpuntt aller Crmigungen idber die Geftaltung der Be-
fahrt. tricbswirt|dajt ift der Denjd) gu flellen. Die Meid)sarbeits-

Dancben bedient fi) nun der Staat, um den Schut der vermaltung ijt Dbeftrebt, unter den Urbeitnehmern 2Auf=

Arbeiter in ben Betricben in miglidhit Hohem Mafe gu ers | Hirung iiber die Betricbsgefahren gu_ verbreiten. Sie be-

teichen, ber Berufsgenoffenfaften. Die Berujsgenofiens bient fidh I_Jaau in_ neuerer Jeit in griif;crem. limfange bes
{daften treffen ihre Mapnahmen mehr unbd mehr nady bem | Unfallverhiltungsbilbes, Der von elher Geife angercgten
Geficytspuntt, daf es nicht nur gilt, die Folgen der lInfille | Unfallbetdmpfung durd) den Runbdfunt muf man febr ftep-
3u beilen unb au finbern, fonbern dap es widtiger ift, ven | Hid gegeniiberftehen. Dagegen ift_grofter Wert atif die
lnjllen vorgubeugeir. Bisher war ber Aujgabentreis pey | Weite Berbreitung der unter dem Tilel ,MUvbeiter|djup” ers
Berufsgenoffenidaften auj den Unfalljuly im engeren [dyeinenden Sonberausgabe des Reidsarbeitsblatls gu legen.
Ginne befdhriintt. Jept ift ihr Wictungsgebiet ermeitert Die Berbreitung bie[gr 2usgabe unter ben Urbeitnehmern ift
worben, indem perfdjicbene Berujstrantheiten in die Litig- nod) gu gering. Sie tann nergru_ﬁeri werben, wemn es
teit der Berufsgenoffenfchafien cinbezogen worben find. Die | 9elingh ben Jnhlt der Gonderausgabe in hiherem Mafe,
Berufsqenoffenidajten geben fiir jeden Jnbduftriejweig bine als es bisher ge]’d;nl)en ift, bem Berfitndnis ber erbe!t-
denbde Borfdyriften heraus, die im cingelnen beftimmen, was | Nehmer angupajjen. Aud) dogu aber bebarf es ber Wit
Srbeitacber und Arbeitnehmer au tum ober zu unterfaffen | roeit an-diefer Beitfdyrift aus den Kreifen bet Arbeitnehmer.
verpilichtet find. Die Berujsgenoffenfehaften fiud gebalten, Es ift meiq Eﬁuufdjr_ baf s mit .f)l]!! ber Bujommenarbeit
dicfe Bejtimmungen forilaufend der fedynifyen Enimidiung | aller beteiliglen RKriifle gelingen moge, dis Jritereffe bdet
anaupaffen. Die Berfiderten Haben die Moglcteit, ipre | Werttiligen fiir den Bebrichsjchub gu fteigern.

MWiinfcye iiber die Faffung foldher BVorfdriften gum Ausbrud —_ ’

gu bringen. €s 1jt ferner bie Pjliht der Berufsgenoffens ﬁrbeiterjﬂgmb

fdhaften, bie Durdjfiihrung ber von ihmen erlaf] Bore H

[driften gu iiberwaden. Dagu bebienen [le“ixid;n;:r uI:!tn unb ﬁtwmm)aﬂ”wmﬂﬂﬂo

ihnen angefteliten tednijdyen Aufjicdytsbeamten. Die Auss Der Bunbdesausjduf des Allgemeinen Deutjden

wafl bdicfer Beamten ift den Berufsgenoffenichaften iibers | Géwertidjaftsbunbes bat fich in einemt Aufruf an bie
foffen. Meuerdings bedarf jedod) bie 2nftelliing ber tedy | beut{dhe Urbeiferjugend gewendét, in dem dr biefe als
nifyen Aujfiditsbenmien der Beftdtigung des Reidhsverfiche- Daannerira[ﬁ et \?umnﬂ begriift, fie Aur getvert:
rungsamtes, und auferbem ift Geftimmt worben, bof bie | fhafilidhen Mitarbeil, Fortfehung iind Bollendung bes
Beamten_nicht ohne widjtigen @rund  entlaffen werben | bon den Ultén begonnenen TWertes, der foztalen Be-
biirfen. Ferner hat die Neidysarbeilsvermnltung durdy Bers | freiung der Urbeitertlajfe von bdet tapitafijtijcdien
hatbdlungen erreidt, daf ein Jujammenwirten ber Gewerbes | lnterjodhiinig, aujforbert. Jn eirtbringlicher ELEifE
auffidtsbeamten mit den fedynijchen Anffichsbeamten ber | wirh in bem S!quru; auf die Cnttwittlitng der Gewerts
Berufsgenoffenidajten fattfindel, dbap beibe Grupben fid) | [dyoftsbemegung Hingetviefen, in ber '[Jidj bie Deftert
bei ibrev Tafigleit gegenfeitig ergingen. Bei ber Reidys: | ind weitllideribffen Elementte ber rbeilerfhaft aus
arbeitsvermaftung ift ferner eln Sanbderaus{duf eingeridytet {ammch[d)[u[[en haben, nidt um ihrem eigenen Boe-
worden, bem die Borfdrijten der Berujsgenolienfdhafien | teil nddjgujagen, jonbern um im Butibe mit ihren Ka-
vorgelegt werden, bevor fie erlaffen werben. Diefe Cinridy: | piecaden — einer fiir alle und dlfe fiir einen — fidy
tung bebeutet eine Berbefjerung im Bergleidy u dem frile | ynb ben tommenden Gefdlechtert Raum fiit ein
Deren Buftand, unter dem bie Borfdriften von ben Léinbern | frétes, nnd) aufen gefidjertes, deri groBen RKriften {itts
getrenni _ gepriiff und oftmals wiberfprediend Deurteill | [icher und geiftigér Kultur ér[dJFo]?gngg Lebln ju ers
worben find. . tompfen.

Dies find die vom Stante ur Fotberung bes Belriebs: |  Diefer Mahneuf ani die Juigend ift nidt iibers
féules unternommenen Sdritte. Es tommt nun darauf an, fliiffig, fonberh bringend notwendig. Er erforbert bess
bie Urbeitgeber und Arbeitnehmer f[elbft gur Mitwirtung | hall, von ber Jtugend uuf%}nnmmen unb beberjigt au
bei ber weiteren Forderung herangugichen. Die bebentlidje | werden. Die aus tleihen Unfangeri eniftanbetien und
Gridheinumg, baf 78 Prog. aller Belriebswifille auf bie| fid) forigefeht erweiternde Gewertiddftsbemegung
Midibeachtung dber Gefabren von beiden Seiten uriidzus | fteht heute ftart und triftig dba. MBas von ihren Be-
fiilhren find, LRt ertennen, wic hod) der TWert eitter vers | grithdern wund MMitkampfern angeftrebt wurde, die
ftindigen Mitwirtung der Arbeiter bei der Verbiltung der | Ulleinhereidjaft ber lnternehmer zu  Bredjed, bie
Unfiitle gu fdiken ift. Die Moglidteit au bider Mitwictung | Gleidberechtigung der Urbeiter jir Mitwirtiing an
ift burd) bas Botriebsriitegefell bejonbers betont. $Hier ove | Den Fragen der Wirtidaftspolitit und MWirlidaflss
bffnet fich fiir bie Belricbsriite cin weites Gebiet frud- | fiihrufg au erringen, iit in jobraehnielangen Ldjmereﬂ
barer Titigteit, bas jebody bisher [eider nodh tingettiigend | politijdjenn und wicljhaftlidien Katipfen; wenh eud
Dearbeitet wurbe. 2uf ber Arbeilgeberféite ift th neuerer | nicht gany, fo bod) gum grofen Teil erreidyt mordben.
Beit eine Steigerung des Sntereffes am Betriebsidug 3t | Der Arbeiter ift nicht mebhr ber rechilofe Pavia, ber {ich
vergeidnen. Die Urbeligeber haben crfanit, daf jebes Ass | ber Willkiir des Unternehiners wiber[prithslos filgen
febien eingearbeiteter rbeitnehmer infolge eines Hnfalles | muff. Das ift ¢in Fortidhriit, der in vollem Um ange
cinen toftipieligen Betriebsausfall darftellt. Die jelt in ns | nuc von benén gewiirbigt werben tann, bie nod) Eu
griff gehommene Rationalifierung ber Betriebstoirtidaft | ange Mifere bes Urbeiterbafeins ur Jeit, uls bie
wird toomdglich neue, bisher nodhy utibetatinte Gefabren hers | Getdertjdaftsbermenuirg entjtand, an ibrem eigenen
vorrufen; anf bdiefe moglidge Wirtung dber Ratiohuliflerting | Qeibe Perinen lernten.

muf geadtet werben. TWern wir gu cinem gang intenfiven 2on dlefen nod) nidht alijumweit juciidliegetiben
Belrieb tommen; erlangt die Frage ber Puufen, bes Ubs ﬂh-biiitnlﬁenf hat bie Heutige tBeitériug!nhg Peini
Taubs ufw. neue Bebeutung oud) unter dein Gefidtspuntt Uhnung. Das it ibr it ibel a0 hebmen. Jeébe
Des ?Be!‘m_bs[d)uhcs. 3t es wun bie ufgabie ber Wrbeits @eneration fennt il bie metbﬁlhliﬁt, in Deiten fié
geber, geeignete Sufvorrihhungen bereliguftellen, o it | qufgeachfen ift und neigt begu, atigunehnten, bafs
es ble 2Aufgabe ber Arbeitnehmer, die Vortifhlungien gu bes | piofe [doht bor ihr beftanben. Die mitf{tﬁn ticyer! utd
nufen. Gs bat fih hevausgeftelll, dah die Worridhhingen, | ropifidjen Borteile, beren fie fidh ecfreut, tetben bess
bie burd) bie Mitarbeit ber Urbeitnéhmer entflehen, fets balb ih ber Re of als etwds Gélb[lneiﬂ&nﬁlldjes i
bie beften find. _ 521&9!11. Mus %em pleichen Grunbe witd olb bes

Mot ben nachften Dabren ift ein jiorter Unirieb uuf | Opfermutes, ber Kampifréudiateit, Enibehringer unb
bem (ebicte des Betriebsidulyes gu ertvarten, Die Gewerts | Seictigteitenr, beren es bebuifte, vim fié 3t ertingen,

i prade tnd eigene Betrdhtung des [efiens urth MWebens
Wie idy Frantreid wiederfand. B Heoetter notio, 3 dicjem Befuge bif 1 bon Sty
Pon Frif fummer birg bls RQifie im Jidjhd durd) einftige Krisgsgebiete und
* nbliftriebegirte gewanbert und habe iiie tileren v
Induftriebeslet t fitle Bet feul U
) I beltstollepent und Gemerl{thaftsgenoffen, nod) miehr uber
3u Strafburg auf der Sdhang, ba .. Bei Seuten auf der Straé utd im Bhugug, in Urbeiters
Der Welttrleg wiive wahrjdeinlidg der ‘)Renidﬂfeil er. | Dlertelit b MWertititen, ustunft gepolt. En Tell ber
B,m geblichen, menn ble ﬁrheitcﬂ[u[’tn ber nationaliftifchen Craebniffe dlefer Streifgilge foll im folgendert wiedergegeben
iige wiberftanben, wenn fie dle Solidarital der Raffe iiber werben, . .
die hier mﬁ lni}l‘_gc iell{t[ [ime bﬂggj I.B:s mhnldlsttr ber [;ﬁtll‘" *
ewefen, ble rbeitertlaffen [ind bas Opfer ber Rriegshese X " .
S ctorden, vornehmild) deshalh, weil fie ;ir[; au erjy very aﬂumm!lrnﬂll;nnhei% aﬁn:‘;ﬂhﬂ“ﬁ; e Der gm,ﬁ ,::P‘g&?f;
frautent, Ut {ich uber 3kt vertvaunen, wmhtp mdn i g€gens L 8 i fe i % e feute bilbet b
feitlg tennen, it bom gepehfeligen Keaen wor es peutese %{!‘}g“f &i‘[‘!‘m""%‘ﬁfﬂ;}’aﬂﬂ Wi Srantreld, Hior
defjert vor bem Kriege fdhletht Dejtellt, und hierin Wt es ::ﬁ “rb‘ng fea # mhﬁ‘ Papbontrolieure wnd {-}ﬁllne{' e
Yeute nody nit beffer, ?“"‘ yilt im u[!acJ’rlElmn, In Goitbere n'js&ube aufgefdlngen. Beide uetritﬁlen biitidy swar, aber
beit aber file bie rbeltertlaffert Deut{dlands und Frants peinlidy lbr Geldjift, Dem Solinetr ift viel ni dert Finde
reidys. von Giibereug, Coeljteinen undb Maudpbraut Ju tuny un)
9(uf die Frage nad) bem Schen hnd Weben der frans | burd) et [ungen Dattendung tommt thdn erft hinbued,
solifden Urbelter fudyt man in Deutfdyliond vergeblidy nad) | naddem ber Paf getnujtert und das teure Bifum mIJl einet
eiter Llnyen 2ntwort, uugp wely man au iase‘i._ inwiewelt | Jinten uerpuggt worben ift, G9 berilhet [ehe angenehin, bug
ihre wivifdaftlide Sage burdy ben Krieg und feive Folgen | die beutlhe Dbrigteit nun en.b‘idz beruusge[un.?en b b
beeinf(uist worben fild. Bor allent abet angelt es in| bao Reich angh ohne Flepperei einer Gteu_erau{) erv\ t unie

Dentidland art der Kenntnis der Gefinfung ber frangds | falit. Dant biefer Ertennthis tann der Deittidye ehit feth
'[l{iit;g:ij rbeiter Deutfdiland gegeniibee, Jwar haben nt%lr aterland Betretth ofer verlaffen, ohre von Bér Peinlidyteit
nath bem Strlege nod) mebhr ofs vorbem gemertichaftliche und | febiet Bureautvatie eined Bewels yu evleibeh, ben e fein
fonftiye Sonferengen, wo dle Melnungen ousgetnufdt und | Qebtag nicht vergift. TIn Rehl witrde wur nid) von elite
bie pegenfeitioe  Golivaritdt gepiegt wird. Wor  elner| beftimmien” Tell von Husldhdbern ein vifterter %R Bérs
ucbngdjﬁl;uu bes praftijdien Wertes foldher Bufammet | fangt. Das Gefdyift beforple elu uniformjetter fFalftaff tatts
tiinfte, fo l‘!i%\[idj fie audy find, warnt uns jeboch dle Ere{ voll und freundlidy, ja er dantt

E:hrun von 1914, lnd dann fomunt bort []mlrl[i'idj[l(ﬂ efne | [dnder beim J utiu!g:heu ber Pilfe, Dah ein hnﬂl or Subs
Fithreridyidyt, tweniger die arbeitende Unterwelt ?um MWort, | atterner Leuten dantt, dle ihn n Nabhithy egn, re way
lim fiber beren Tum und Denten wahrheitswirtlidie Ynus. [ man bistang nidt gewdhut. Die deylide Repudll wirtt
tunft Ju erhalten, ift perfdntiche Berithrig, milnblide Auss | Wanyeel g

te fogar elner Gruppe Enge

hur von wenigen gedadyf. Desglelden gelangen o
nur wenige aus eigenétn au der Cinfidt, baf bter[e
Borteile nidht gehiigen, {'onbern durd) weitere Kampfe,
engften Jujomnienjdhlup und folidarijdes Bufaniniens
wirfen efhalten unb ermweitert mwerden miijfen. Die
SRehradhl ijt gu trége ober gi gebantenlos, dicfe Tots
wenbigleit eingufehen. Wom Crnjt dés Lebens riodh
nicht voll erfaft, fiillen Gpiel und Sport das Dafeint
biefer Sugend aus, bleibt fie Den wirtjdhaftlidien und
[ogialh Beftreburigen ihrer @lferen RKiafjengenoffen
téilnahmslos fern.

Diefes "Berhalten eines grohen Teils ber A
beiterjugend lit es derftehen, wenn bei jo manden
Dder alten Gewerkjdjaftsgenoffen {dhtvere Beforgniffe um
bie Jutunjt ber Gemertdafisbervegung auftauden,
dle ihn mit Qeib unb Seele gefangen gehommien unb
Jer er fein Beftes geopfett hat. Ebenfo ift es begreif
{ich, wenn bej ben ueberf)cnhm;)[men ber Gpieli und
Gportluft in ben Reeifen der Urbeiterjugend jowie
ihrer @leidgiiltigteit gegeniiber der Gemertfdafisbes
wequng bdiefe Gorge aud) auf die Gewertdaften felbjt
iibergreifl unb Die Sjerangiehung bes jugendlichen
Sadmudfes gur gcmg:tidmﬂlid}en TMitarbeit gu einer
ber migjﬂgfteh geiverffdjaftiiden Aufgaben wird, weil
von ifrer befriedigenben Rbfing ber Beftand mwie die
Weiterentwidlung bder Gewertichafisbewegung abs
hingt. Die Jtigend ift bie Bannertrdgerii ber Jus
funft! Die Jungen 'inb_ bje Grben bes von ben flten
ermorbeners Befifes :Bie}es Erbe blejbt jebod) nue
bahn von dauerndbem Wert fiir alle Bubunit, wenn bie
E.mgemh es 3t erbalten umd G;u permebren verjteht.
Ueber bie Jlotwendigleit der 'rPalhma tiib Bermebs
tung biefes Grbes tommt fie nid} herum, wenn die
®emertidjoftsberdegurig und mit ihr dle gefamie Ars
bellerjugend nicht ber _lggnoiinn und bem HNiebers

ang anfeimjallen, bie Arbeiter| aft vor bemt Buriids
ﬁnten it bie alte Botmipigleil bewahrt bleibén foll.
Damit ift Igr ble AUpfgdabe geftellt, ber fie fidy mit Cifer
unb Hirgebung mibmen muf.

Daf ber Stahd ber heutigén Arbeiterjugendberiies
gung biéfer Aufgabe nod toenig entfprichl, tann Fus
geftaitben terbett, beéreijtigt aber riodh nidyl; fie peffis
jitlftifch ablallig sit betirteilert, Snsbefonbere Néqt Péin
@rund vor, an ihrer Jutunft und bamit gugleid) att
ber Butunft ber @eciwert[dallabevegung aut vers
weéifeln. Die beitt{che Hrbeitérjugenbbemegurig bes
?inoet fih nody jn ihren erjtert Unjannen. it f’ body
tiod) gat nidt fo lange het; wo bie Jugend bis gum
vollenbetenn 18. Qebeénsjabre politijdy wie g:m;tlsld?nfl-
fidy volltg redytios war, fich riicht einmal den Hrbeifers
furnvereirten anfdlieien ober getertidiaftlidie 3
fammlungen befitdpert butfte. Diejér Juftand ift fibers
tounben.  Die ~Jugenid hat das DBeréinigungst
ibrem 2nfchluf an die Gewert|dafisbemegurig [teht
tetit Hiribernis Hiehr im Mege. Uls erfreitlichy tann es
atvar nidjt ungejehen werben, daf fie von biefem ﬂhgi
nody it tehig Gebraudy madyt, hlé Jabl ber gervert-
fd}aﬂ[ld;_htggniiktietl ugendlidign Beéthaltnismihig
ering Ift. Dod) barf nicyt vergeffen werben, baf bie
riegs« itd Tathtriegslabre .ﬁr bie gewert{dhaftlithe
Herangiehung urd Eele uﬁf t Jitgerid aacs anbere
als giinftig gewefen ift. Die nadpieiligen Wirtungen
biefér Periobe niacdhen [idh dudy jept nodh ﬂelieﬂb. tind
perhinberti, Eatj ble Crfolge der Emg! bbemegiing
{tictet hervortrelen. Hudy die deurtiche Géwertjdafts:
bewegung hat Jéiten redit [parlichér Crfolge ihrer
Werbetdtigteit _burnﬂgemu , benen abér hody [teis
folhe bes LAufidiounys folgten. Schon bie Tatadje,
daf bereits eine beadjteiswerte Jugenbberseging bes
[tebt, bietet ble Glewdbr bafily, bah auth hier ein Mufs
{dhwung tommen mwirh: )
Daf ¢8 mit Ger Jigendbewegung nicht fdjneller
borangelit, iuf beballert Werber. gﬂﬂ a})&hb uu!;
Sera! Qiegt Bas itlir dn der [tigend ullein® Tedged

+ %n ben Kehler Buhnhp I bie Kheinbrilde. ®lei
hinter ber Brﬂd’i be ‘iih?i _?( %ﬂtan!ril .bgﬁ;ii ottt wla
bas Strahburger Minjter {ithibur. Wehrhiltige Crirherutis
gen fteigeit tuf. Tan bdttn ox nodj nic)t redt faffen, bup
man_ [don auf f nqk;:?[tlmm Boben ift, gumal bie Felber,
Haufer und Menjdyen vivdy fo find wie elnft. Crit bel ﬂfr
Ein[ngrl in ben B i)hl1 von_Gtrafjburg wird eiternt villig
tlar, baf matt tulL&i i) in Frontreicy ijt. Ale Infdiriften
frafigoltich.  Uud biefe Jeicgen bes grohen Tdhbels bes
glelter eineHl Buvd) ble qnna! Gtatt. Sdmtlidie Strafen.
nanien frandbiijd, ble Flemengeldett. besglelchén, tnd be
[mnﬁﬁ!t[ﬂ]e lagae weht an auffillty vielen privaten wunb
antifidjen @eblibert, Nur ml Uith ba enibedt ber aufs
wlertfame Bevbnchter hody eint beutjde i d}rtgi. So on
elnem  Gofthaus: Weinfiuetdel sue n_netfllilci‘ eran bat
fih wobl bie, Ueberfe muésmnit erdeblidy hemilbt. Dalin
natitell P““,Eﬁﬁ}d’“ fmﬂ‘a flidje ul[nimun. A !‘Bubi?m

tertroil e, Gotbaten, melft blubuige Gefliider
gineh th?eihlg fthinent  tntién. Ht_m_e[eagul n:{{ b'leIItﬂ
fineren Jeiden des Wandels ift M Gtrakbittd nodh Faft

alles Belitt dlter, Die Reuts auf det Strafe, b.u Pol aiﬁm.
ble Gtrdﬁenbabn‘dju!him bie WBivte unb Ggifte [préden ho
bas uru)i;ie Deutd) von einjt. ?nt lie uuhrﬂ

2!

b il
ul\a Deutjden Wht m Dﬁehhe'r?p, und E'}reﬂuﬁ\‘djtet
nithts au wilnfden dorig, (T'elilt ble Fraden habeh fl
widyt gedthbert, abpefehen bot iprdit Ittrahe Roden, bie a{!rt‘-
g{u}gs vérgwelfetnd fury yewotben flid. Aber dek ;%ll ¢
peve it fn tob, wun t1\!111:! Nathfolger hben i Ign
nidyts mebr 3t Tagen, i
(s ble Trongofen in SteaBbuvg eitijogen, (b [le
ii{ﬂd; cinpetfi uﬁa Ttr éi‘l o o 'f!t?’t%nl?ﬁidﬁdjleu mit‘ogﬁnre'n
i i Pl et el B
apiiai
ol Teuen et a?? i Ble Meme miﬂln, Brauht i




rildyl audy bie alfen Gewerf{diaftstolegen
E;u{[aen Teil baran Sduld? f’%t! fie ]etlge ﬁ,d)a”i:{‘ete':me
elegertheit benubt, um an ihre jugendlisien Kolfegen

und RKolleginmen berana;:!ammen, fiz von bem not+|b

menbigen Beitritt jur Gemert{dzit unb der gewerts
Tafttieen Mitarbeit su ilhc_zraeﬁagn? Das it fidjer
in gablreichen Fillen nidyt zder nidyt in der ri
Meife gefcheben, es miifie
eine andere Frage i aufsumerfen, ndmlid, ob bie
Cinridhtungen ber Gewert[daften fiir bie getvert{daft-
liche Merbes ung Eraiehungsarbeit ibrem Jmede aud
wirtlid) (gephgen. s liegen auf htegem @ebiefe lang=
jifrige Crfahrungen vor und fie find nupbar gemadht
worben, Bielfah jebodh nichi in der Weife, mie es
notweridig er{&;eint. Die ftarte Fluttuation der Mit-
nlieder bemeijt es. ©ie it jtets ein Beichen dafiir, daf
Die gewertfhafilide Eraiehurigsarbeit hidt intenifio
genu obet ous anberen Griinber wirtungslos mar.
n Jeiten bes mitihaftlichen Miebérgarigs breiben
ftets nur hggcnt en Mitglieber erhdlten, bie nidit bird)
imigenblidliche Borteile von der Getvert{daft angelodt,
fottbetn von der Motwenbigeit bes gewert{dafiiichen
Sufammenfdiuffes iibergeugt tourdben. Das gilt fos
wobl fiir die Jungen wie fiir die Ulten. Diefe Uebers
geugung wadiguritfen und au feftigen barf tie Cr
pichurigsarbéit bei dett Gewerthaftent niemals rufjen,
foribern niuf unausgefeht betriebert Werben, fo der
ober unfrudyibar fle mitunter avdy gu jein {dyeint.
", Dos ift befonbers fiir bie Jugend au Beriids
fiditigen. Bel thr [pielt bds Craiehindsmomenit bie
widhtigfte Molle, iveil es fidh urit junge Menifden Hati=
pelt, bie etft in bas mirtidhdfiliche Qebent elittreéten,
von bem fie bis dahin nichts fennen lertitét. Der ge-
wertidjaftlihen Craichungsarbeit liegt es ob, ber
Jugend diefe Kenntnis au betntitteln. Micht aufdrings
lich utib getbultfam, forberd i eitier ber jugendlidyen
Snbisibualtidt angepaplen l{e. il ﬂid}L Bird)
Phtalen, berin es ift Wobl leidt, bie Jugénd babdur
i begeiftern obet fi¢ dilrdy filbrie Ber[prédhurigeri aut
Turge Sidt gu allemt willlg au madjert. Dod) nuir filr
turge Duiter. Dlit Ber Crtentilnis ber Hollheit bex
PBhrafen ift ftets der Begeifteturigsraufch 3t Cnie, it
ber cintréienben Ernilhtering aber aud) ber Glaube
ati bie Sadpe, ber fie gelten. Die Gewert|diaftabense.
gung braudyt beit Glauber ber Jugend an ihre Bibs
tunft.  Jticht blinben Glaubet; herﬂ baltios filhren
idfit, fonberii Glatiben gepudrt it MWiffen, dulf bem
idy bie Ueberseugung vori bet Durdyfiihrbarteit der
gemertidhafilichen Fiele ftihen tann. Sind die Ges
mertjchaften imftaiide, der Jugend biefen Gauben beis
?ttﬁt‘ tigent, {0 braudt uris Ui ble Julinft det Gererts
haftsbetvieqiing toie um ben jojldlen urib_ Pulturelléin
Aufitieg der .’ﬁtbeiie‘f!lu}]e nidt bange gu feitt. Iz er
fufjtieg wird fih um fo fdnelier 1nd teibimgslojer
volljieben, je mebr bie organifierte Arbeiter d}ait die
au ibeett Guinflen wirtenben Keafte ber wirtidaftlichen
Critwidhing atiduhifeni serftebt, uf_hg rive auf ges
werlfdaftlichem Mege ait errelyen ift.
B Mattutdt

Qer Arbeitsveritdg tnd feine Debeutting.

Der inbivibuslle Atbéitsverirag ift in feiner Bes
beutung gwifdyen’ Urbeiterti uid Unterrehritern oft
el timjtritten worden, Mu'ﬁ tapitaliftijcher 2Auf-
foffung it ber Urbeitsvertrag aid) heute nody eiti Kauif-
pertrag, denn durd) blefen Bertrag Pauft ber Unter-
nehmer dem iirbeit% i#ne Arbeitstraft ob, vermenbet
Lie in feineni Probuthofstnlaghn, UKD uthgetebrt pers
dLift et Arbeiber derh Unternéhiner felite Arbe i_s_slirufl,
weil er fie ohne Probuttionsmithel 1itd bem nbligén
Rapital hidit beribbnbett tantt. Jni elhient Roufoerirage
geht bebanntlid) das Eigentumise nitt BVepfilgungsrecht
divder getdufteri Ware i dert Befili b8 Rdufers libety
Ber Dorbefiber verjihtet auf biefe WMedite aiguiifter

igen

) babei nid weiter aufjubgitén, denn wir haben bete
gleidjeu bei dem llebergang Dielil:!ﬂe{ieqs an Rolen, be
ber !ﬁuhrbe[et{ltlﬂu_ utd o bel itberén melenem{eiteﬂ
gltmtgium erlebl, Gtiohd ahberes ift @6 indeffen mit ber
rheiter dfnfl. Mdr, wle oft bibauptet twied, ihre Begeis
terung fiie ble Frahgofen mur ber usdrud des Frohger
iihles barilbet, baf bns beut[‘ e militivifdge Jody uhd dasd
tutige eme!%el etibfith votbel mwdt udd daB bie Frame
ofen MWein, Welfbrol und Sudi} mitbradyten — ober ents
ﬂuou bla Bageifterung ehrlidjer Uebergeugung? Cine iloets
l:u ende ntwort habe Iidy r;u\ biefé Frdgen hirgenbs ge-
1

mbet,

rbeiti.-\'!r!; et ¥t !iln[ﬂhﬁ enl[na}er Hoffiitrigse und

relibehtngtnel gewsefen, ber lanyft bedoinen Batie, tn el

rades Gegenteil w g[u{dj[uutﬁ. Molel puwetlen auf dle

emn#unq filr Ddie _nionnmi'a-Cf[1uﬁ-9.at?;mﬂcns hinges

thieferi wirh, blé int li!r nbe n?‘oﬂli et afs ber Husbriidt
B88 Druitges, su Deut tiyﬂm'ﬂ Setidgntelveiy sit wettén el
tonnte, [8

veibelt, ﬁl!

MWas {ft nun mlulyrgelt?
beren Gber hohk Steilgew, ble beltter fber dle Frangdfis
';rung in hcth jule, die Ratioliten iiber ble §ruhenhb
aienfthule, unbd alle dber die & lumgcret ber frangdiilden
ehdrden., Gine grifere Unabhingigtelt blefdd Bher Jemes
ermugiunc;sam fges wurbe vhifudy file wiltdenswerl
ein, fie uierlaflic) pebolten. Seltfamerweile habe idy von
nalathemptratiidien 2vbeitern die w nth[ten Riagen itber
vantreldy gehoet. Gewlh hdten wudy lie mandjes au Ues
indipein tnd_ i wilnfhod, aber bir To, inbikt jie bi¢
© Rlagen und ‘muuidg mtnhrihﬂm, ntbelitte picht ber Witne
nr%ne neue Bate funb. filr bie Avtohomiebewegung, von
r in cinem Tell der beutfhen Preffe fovlel

@ ab, ivle i mid) genuglam ibdtgeugen
e ok, e g, ¥ uolap, Sotasugen,

ufhebens

onft anbers fein. Dod) rod)

l'ov?! ber oft bie Wieinung, Ble Begelitering ber |
alt

Br |bes freten Bellers. Werin nun der UrbeHsvertrag

tatjiidhlich ein SRaufoertraq ift, Jo gibt der Urbeiter feint
Redyt, feine Arbeitstraft, volifiindig fiir immer aus
er fHand und iiberlrigt es auf ben Unterneljmer, ber
baber {iber die rbeitstraft frei wverfiigen und nad
%‘a{iebenn{cﬁulten unb waften barf. Das ift Heute nod)
die Anficht ber Unternehmer und bder Berlreter Des
Rapitals. Der Befiy im tapitaliftiidyen Jeitalter ift
ilig und wenn der RKapitalift fidy Mafdyirien, Rob-
toffe ufw, tdufer fann, dann mup ibm logifdermeije
aud) die Arbeitstraft gehiren, die er fid) genau jo wie
jebe andere Tore gelaujt hat. RNann er mit dén
anberén MWaren nad) Guibiinten negf;reu, dann muf
e5 feiner Qogit nad) fih mit der Ware rbeitstrajt
genau Jo verhalien. Der Uniernehmer, der Rapitalift
ift in feinein lnternehmen f[ouverdn, ex ift Herr im
$Haufe, niemand, am alléerwenigjten die Arbeiter,
haben {hm etwds hineingureben. Diefer Jdhroffe Unters
nehmerftandpuntt ijt eudy heute nod) nidit gang ver-
fhwunden und iiberall Both, o fidh die Miglidyleit
bietet, thith ¢ berbnrgetegrt.
m Eﬁufe ber Jeit hat fid) freilidy die Auffaffung
{iber die Produttionsdnlagen gedndert und aud) die
biirgerfidie Boltswirtihaft ertahnie, dap Produttionss
jtitten mefr find als bloBe Profitanftalten fiir den
jerbeiligert Befifjer. Wit bicfer getinberten Auffafjung
taudjtert Dafin auid) bie Jmeifel auf, ob benn bder
Arbeitsvertrug nidt aud) etwas anberes fei als ein
blofet Saufvérirag. Sind die Probuttionsitdtten mebt
als ProfitatiTtalten, haben fie wirtjdaftliche Funttionen
pu erfilllen, an bertent eint griferer Kreis von Menfden
interefftert ift, bann fann bod) aud) die menfdlide
?erb!itsr!rr:ﬂ unmbglidy eitte TWare fein, die vertauit
ober i?e auft werdeh fani. Almiblid) rarg fid) dann
Bie Unfiht burd), daR die tenjdliche Arbeitstraft
afferbings vom Kopitalismus gu einer Tare ernicdrigt
toptben fét, baf fie aber ticht als eire Ware angefehen
werhert forine, Bel niiherem Sludium diefer Froge
aetgte fid), Daf awifhen bder Urbeitstrajt umd der
cli;enﬂirbm Tare wefentlide Unterfdiede beftefhen.
Gine TWare faiin jeberaeit von ihrem Befiker getrennt
toerben, ble Arbeitsbraft Hingegen ift mit bem eingelnen
Menjheti untrerinbar vetbunden.
ith eine Tare wertauft, bann iibergeht fie aus
bem Cigentirh bes Verldufers in ben Befih des
Riufers. So vollzieht fich jeber Rauf, gany gleid), ob
tiun eit Brot, ein Attzuy ober elit Hous getauft wich.
Beim Bertauf der Arbeitstraft ift diefer Bordang uns
miglidy, benn der Urbeiter tann feine WUrbeitstraft
nitht alis feiteni Notper herqusnehen und fie bem
Unteéenehnier iibergeben und baim vielleicht {pagierén
gehen. TBohl glaudten bdie lnternebhmer friiher, bah
fie bie Acbeiter [guhg; ﬁeggéu. baf fie béren Ueber-
eupnifig, vereil Gefinfiitg, Chre wnd Menjdentwilrve
miit &Itﬁc&lufj bes rbeitsverttages ttitgefeuft Haben.
Dady 1ft é8 bent bisherigen Rarmpfe ber Urbeiterfehaft
gelurigen, fid) dids Nedht auf Koalitionsfretheit au fidern
b baiit fid) Weologifdy vott dem Unternehinier freis
| auiideheit. Damil hat ber Juftaid der geiftigen Un=
fretheit der Frheifer aitgehirt, Der Arbeiter von heute
vettduft mit dem Urbeitsvertrag nidit fich) felbjt bem
Rapitalismus, fortiern nue feiné Hrbritstraft. Dantit
ift mohl fhon gefant, bof dle Urbeitstraft eiftes
hobernen, frefen Urbeitets feine Ware im Sintte der
RKapitaliften ijt. )
Aber nod) ebwas anberes ift ju beriidfidtigen. Bei
Bein Rauf Jl.‘bé_b Ware ird bas Quantum ahgegeben,
weldes gefauft wird, Man touft Leifptelsweife fiinf
Braote; awet Angiige, eint Haus, Béim Kauf der Arbeitss
trajt taith aber Eﬁl Quantum nicht angegeben werden,
ba die Arbeitsteaft dls eine lebende, unjihtbare torpers
lidye ober gelftige Fibigtelt nicht genteffen werben tani.
it ber Unternehmer tdif, daf ér nidht viet oder fechs
Rilogramm rbeitstiaft Laufen tanti, aber er witd. fid)
vornehmen, deri new dihgeftellien Arbetter mbglichit

emtadit toirb, hattert meine politiiden und gewertidaftliden
%{:Imn e n\m'ls anberés nls Spott unbd nody Scplinuneres

ibrig.

%qit immer (iep i% im Gefprith dié Frage Burdy
tlingen, vb es nidit bet Deutfdyland befler gendefen fei, und
ob_than niﬂll (icher wieber gu "&m gurittehren modte. Jns
befferi, twer iimer mein Gegenilber war, ni¢ fabe id) davauf
ein Jeichen fomunen fehen, bas wie Bujtimmung hitte ges
beiitet wetden tonhen. Selbjt bei ben [dhdrfften RKrititern
ber l’anaﬂE[d;en Serrfhaft Pamn wh midy Teiner Andenlung
erintiern;, die wie Gehnjudt nady Deutjhlond geblungen
batte, Gegen bas republitanifde :Dmtiﬂjiimb fatte feiner
etivas eingumenden; jeber bielt es bem tfaiferfidhen Jultand
atmhﬂber e elen Dedeutjamen Fortfdyritt, Uber der Wers

gunjten bes Tehteven mus.

Eine: bemuﬁep “einbellige Juneigun
Sdjichten gu Grantreid) dbervaldite midy HIefgr. Tady allend,
was lirb ih ber beutjfien Preffe gelefen Eét[zﬂe. gloubte id)
wenigitens tellwels Selmfud)t nad bem Alteh, bem Bers
loveneh u fihbien, fand ftatt beffedt aber, wenn oud) teine
allggemeine Jufriebedbeit it dem Ftewen, fu dod) den ol
qentelner Whnfdy, bas UAlte vevloven feln gt Gffen. Nnch
perh A8y nﬂr her-&umlg fg au Frantreidh befragt, wubten
bie elnen tberhaupt nithts Beftinuntes qu’ fagen, wohl well
fie. Barilbpr vody nidyt nadypedacht hatteh, von ben anberen
etfileft I nue Teilaptworlen,

Die verftiindlidfte und wminfienbite Grttdirung evhielt
iy D?ﬂl{ ¢inemn halkien Duigend Hiittenarbeiter, mit denen |
von Wey weitetfu gr‘ Sle hutten ihre. Wydjenloidl deanbde
und fubrent nun tbér Sunntag hebn 34 ibren Bevwandten,
Die iltevett unter nett Tannien die Verbattmile tm Rhelns
{qith, Satrgebist wid Tliah durdh langlihrige Veldiitinuna.
Yadibem Xlle mit lhre jefiiden Bubenauiftinde wnd die Beégaly
{ung gefditert hatten, meinte id), das foi ja nod) ebenjo wine

ber avbeitenben

\

Jeri au

| Taren aus f[petulativen

(el gtoifdyert Deutichlund und Frantreid lief bennod) i

ausgunuben. Mun Ht aber die Jeif, wihrend m{:?et
ber Urbeiter ben Unternehmer dient, begrenst, und
wenn biefe normafe Jelt dod) iiberfdjritten wird, wird
jeber Haffenbewupte Arbeiter audy eine entjpredjende
Mehrentjchidigung, alfo eine Beaahlung Ddafiir vers
fangen. 2ud) daraus ergibt fich, DaB bdie menjdliche
Urbeitstraft feine Ware ift. Wenn fie aud) der Kapis
talismus gur TWare degradierte, fo ift jie bod) Peine
Ware geworden, und bie Arbeiter haben alle Urfade,
bariiber gu wadjen, baf ihr der Charatter einer MWare
niemals mehr aufommt.

Damit bdiirjte jur Geniige bargetan fein, dap der
Yrbeitsverivag fein Laufvertrag, jondern hodjlens eint
Mietverirag ijt. Das wird Heute von allen RKennern
Dbes Urbeitsredites jugegeben, und wenn jhon Differens
aierungen in biejer Hinfidyt bejtehen, [d darin, daf ein=
3elne Juriften den Urbeitsvertrag als einen qubnerirug
anfeben. Ob ber Arbeitsvertrag nun ein Dietvertrag
oder ein Qeifertrag ift, fpielt eine gang nebenfddlide
Rolle. Widitig ift aber, daf er nidyt mehr als Kauf=
pertrag. gewertet mird, und bdiefe redhtliche Unters |
fdeibung hat dodh weittragende Bedeutung.

Der Arbeitsvertrag von heute ift im Gegenjal gum
Gtlaventaufoertrag von friiher wohl ju unter|deiden.
Der Kapitalift als Gtlavenhalter faufte fid Stlaven,
tonnte mit ihnen madjen, was er wollte. Der Gtlave
mat feinemn Eigentiimer, richtiger feinem Befiger unb'
Hetrii, auf Gnabe und Ungnade ausgeliefert, er hatte
feitien eigenen MWillen mehr. Der GHlave tonnte von fidy
dus den Verirag nicht [Bfen, Unbers der Arbeiter von
heute. Gr hat das Recht, wenn ihm die Urbeit nidi
mebr entfpridyt, dbas Arbeitsverhiltnis aufauldfen, was
eben der Nufldfung des Urbeitsvertrages el‘ttfpl_?_td]f-
Gind die Arbeitsverhiliniffe iunertriglich, die Ldhne
nidyt ausreidjend, dann fonnen aud) mehrere Arbeiter
folidarifch bie Arbeit niederlegen und dadurd) verjudyen,
ben Unternehmer au veranlaffen, Urbeitsverhaltnifie
ober ohne gu verbeffern. Turde jriiher die follettive
Arbeitsnieberlequng als cin Unrecht angefehen und die
rbeiter gwangslaufig aur Weiterarbeit gegmun?‘ih.
o ift bas heute ein iibertounbenet Statibpuntt. So find
SRoclitiohs: und Gireitredt Jeugen bafile;
baf der Urbeitsverirag tein Kaufvertrag ift.

Der Arbeitsvertrag ift ein Leihvertrag, und durdy
ben Ab{HuB besfelben iibertriigt der Arbeiter bem
lnternchmer das Benufungsred)t an feiner Arbeitss
traft. Der lnternchmer darf ober dicfe Arbeitstraft
nidyt mifbrauchen. TWeil es fo ift, Deshalb hat aud) bie
Gefegebung fih) um den Sdyufy der Nrbeitss
traftttimmer i niifjen, unb fem Unternefhmer darf
Atbeitstraft vernichten, wie er beifpiclsweife atibere
Motiven fheraus vernidhteérd
tann. Damit ift fhon gefagt, bak dudh die Defientiichtets
am Arbeitsvertrag ein eminentes ntereffe Hat, berth
bie Mare Arbeitstraft Jat nicht mir fiir die Napitalifter;
fonbern fiir die gange Menfchheit grofien Wert. Ohne
bie mertfdliche Arbeitstraft ift die Serftellung vort
ebrauchsgiitern tnbentbar, und je dEonomifiher mik
iht mgegangen wirb, befto mehr Atbeitstrifte werbeit
aue Craeuming des Bebarfs fur Berfiigung ftehehr.

Bon dlefer Seite betradytet, verliert Ber Arbeitss
pértrag volleths die Form bes Kaufverirages, er wirh
au cittem gefelfchafisterhitichen Bertrag, ani deffen Ges
ftaltung die Allgemeinfeit intere[fiert ift. Da wir aber
Deute not nicht joreit fird, anbererfeits die Prodbuttion
aud) hody egoiftifhen Jntereffen dient, miiffen fidy die
Arbeiter jerté Borausfelungen jdjaffen, bie den Arbeitss
vértrog als Qeifertrag immer mehr verbeffern felfern
Diefe Borausfekungen etfiillen die freien Gewerts
{dhaftent, mit ihrér Hilfe und geftilht auf fie tnnen bie
Arbeitér nidht nur ihre Qohn= und Arbeitsverbaltniffe
gilnftiger geftalten, fonbdern bariiber Hinats wird un
muf es moplich fein, Der Demotratifierung der Betriebéd
dic Tege au cbren. Der moberne Arbeiter ift teirt

big mie ‘friiher, betn ber Lobn fei nod) guna genatt fo tiedrig;
wett man (bt urvedine. Das wollte indeffen Leiner wabrs
2nbm. Ciliehlidy fogte der eltere: Man Dot jeht dodj
efier 3l freffen, i ber Bude braudst man fichy it a#
foljen, wenn man einéh Vorgefeptent fieht, und anf b
‘.Bnliatrl teine gclhmcbe[?t: fel" Die anberet ers
dngten biele Sdwerarbeiter[pradie dahin, daB man frilher
nuit etwas anderes als [d;muraeu Rafee, Kattoffeln nith
Sdjtoarabrot gehadt habe, {E‘llll‘. aber tinne man.fidy Gletidy,
Wairjt, Weifibrot imd Weln leifton, Dann gehe mart jefst
mit [lir{?ler_em @efiihle gur Avbdeit, weil mon it Yent newen,
den frduaifijhen Vorgefebten, cher reden tinne und fle
oud) Berftandnis J,iir die Anlieqen bev Atbeller geigten,
Aber die franzdfijhe Bureaubratic? Nun jo, die laffe fids
eft; man miiffe IIIL‘?IPN‘I[S Taufen, um chwas gu errcidypeit,
Jas fel Dei ber deutfdjen Bureautratie freilid) nidit notig
gewefen; bertn von thr habe man [don das erftemal einé
Sdnauger beforimen, fo daf dle Jwedlofigteit bes MWieders
tommens gang tlar gewefen fei,

Gs find fomit Befferungen .mirﬂdmhﬁrﬁm ind  polis
tifder, vor allem_aber aud) fozialer und jeelijdyer 2k, was
bie arbeitenben Sdpidten au Frantreld) hingleht und bleles
Deutjhland  vorgiehen I‘r}t‘ Das Raiferlide  Deutjdjland
brachte ber clfafelothrinpifdien Bevdlterung wirt{dajtliden
Aufidpotng; es bante ihr pridtiae Poftaebdube, Sthulen
unb Kirdyen anﬂ[ehﬂ; aud) maffive Gefiingniffe whd Kefernen
mit preu _1fd)cu nteroffijleren; es baute ihr Gtrafjen,
Pahnen und Beliden, aber es verftand widyt, bie %n ts
fadie au beforgem, nimlid) Briiden jur Seele des Woltes
au idlagen, Die talferlidhe Dbrigleit wnd das ibr fecleris
vermandte Wideryehmerbum verftanden es nldit, Juneigqun
au entfadgen, wobl aber gelang es ihnen, Abneigung hltg
Huf au wéden. Und dag ift inen in einer Rollftandigleit
aelungen, baf ber deuljde Patewt jede Hojfuung fahren
laffen tann.



Gtlave, fondern cine Jndividualitit, und der Urbeits-
verttag muB Duvd) ben organifierten Rampf der
@ewertjdyajten fo aeftaltet werden, baf bie Arbeiter in
henh!Beirieben aunddyft au mitbeftimmenbden Faltoren
werben,

Preije und rbeitdldhne in Jtalien,
Die Pertlidyen Feifen Muffolinis.
Bon DolmoCarnovali

Der friihere Leiter des Statiftijhen Bureans der
aufgeldften Arbeiterfammer in Mailand, Galletti, ver-
Bffentlidyt intereflante 2Angaben {iber Lohne und Preife
der [ebten fiinf Jahre. Die Unterfudyungen find vor-
genommen fiir widytige Gruppen der Induftriearbeiter,
fiir Metallarbeiter, Medjaniter, Bau- und bngarbeiter,
Urbeitnehmer der graphijden und der demijden
@ewerbe. Die folgenden 2Angaben find bas Mittel der
Arbeitstage:

Sale PapiersQire Subdex
1921 24,81 100,0
1922 24,02 6,8
1023 21,54 86,8
1024 21,28 858
1925 24,50 98,8

. MWie man aus bdiefer Jujammenjtellung erfieht, it
per Durd)dnitisnominallohn vom Jahre 1925 nied-
riger als der bes Jahres 1921, wihrend die Qebens-
unterbaltungstoften  und bie  Grofhandelspreife
geftiegen find, die Rauftraft des Qire dbementjpredhend
gejunfen ijt. Dies geigen Dic jolgenden Jnbegzablen:
Preitindeg (zugrumbe gelegt mit 100 ijt bad Hahr 1021)
Sahr Gold Grofijandeldpreis  Lebenss

Baltunadloften
1921 00,0 100,0 100,
1922 02,6 97,2 93,1
1923 95,8 99,5 92,5
1924 100,4 101,2 96,4
1925 110,7 1194 111,3

Das enbgiiltige Urteil iber die RKaufraft bder
italienijhen 2Arbeitseintormmen wird gewonnen durd
einen Bergleid) bes Nominallohnindexr mit bem Lebenss
%qgungsinheg. Man erfieht ihn aus ben folgenben

iffern:

Jabe Jnbex file ben
teallohn
1921 100,0
1922 104,0
1923 94,0
1924 89,0
1925 88,8

Diefe Jiffern bemeifen beutlidh, dbaf unter dem
fafdyiftijfen Regime die Qobn= und Arbeitsbedinguns
gom der Arbeiter fich bauernd verfdledtert haben. Das
jind die berrlichen Jeitem, bie bie itolienildyen Arbeiter

m Fajdjismus verbanten. Gingia und allein bie
Unternchmer find audy hier diejenigen, die den Gewinn
cinjtreichen. Die [oginl gefhwidde Lage ber Urbeit-
nehmer veranlafit die linternehmer, ihre Pofition durdy
den Qobndrud ju verbefferm. Ein befannter Mational-

ftonom, ein Freund der Fafdhiften, Bino Borgaita,

ftellt felt, bah in den leften fiinfaehn TMonaten bie
Rauftraft der Lira wm 7 bis 12 'Brog. gefunten ift,
wibrend au gleider Jeit die Gebiilter und die Ein-
tommen ber arbgitenben Bevdlferuny feine Nominal-
veriinderung erjehren haben.

Bei der itclienijdien Lira liegen die Griinde bes
neuerlichen Kursriidganges gang offentundig tiefer.
Die in Paris erjdeinende ,Corviere begli Jtoliani” bes
richtet, Daf bie Urfadien fir die Crichiitterungen der
8ira in New Dort gu fudpen find, und dof alle Cr-
fldrungen, die die offiziellen foldjftifden Drgane dafiic
Taben ?mg[ifdm Gtreit, Cridiitterung des frangbfijcen
Franten, Gpefulation), nur einen unbedeutenden Eins
fuf ausiiben. Der Kursriidgang ber Rira ift eine
Folge bes Miftrauens ber ameritanifden Finangtreife
u Der Wirtideftslage Jtoliens. Der rimifde Korres
?ponbent bes ,Journal bes Débais” verdffentlidit
einen furgen, aber fehr interefjanten Artitel iiber biefen
@egenftand, Er glaubt nidt an bie Ausfiihrungen der
Faidjiften iiber fpetulative Birfenmandver. Seit etwa
viergehn Togen erfldvten vertraulidh Birjenmatler,
bafy ble Regierung, um die italienifhe Indufirie zu
ftitgen, Ddie bdurd) ben Liraturs, durd) die frans
30fifhe und belgifde Ronturreny bedrobt ift, an bie
Gtobilifierung auf der Grundlage eines Pjundturfes
von 130 Rira herangehen will. Die lehten Nadpridten
bereiten die Oeffentlidyteit zwijden den Jeilen auf
einen weiteren Cirafturg vor. Die italienifde Regies
rung, bie befanntlidy eine ftrenge gem{ur iiber Dbie
Prelfe ausiibt, geftattet peffimiftijhe Kommentare. Das
ift begeiddnend! Die italienifdie Megierung begiinjtigt
bie Beftrebungen ber Jndujiriellen, beren Ubfidt es
ift, die Liva fdprittweife su entwerten und wartet nod
immer aquf einen giinjtigen 2Uugenblid, um ben Kurs

au jtabififieren.
Rundidyan.

Die Umfterdamer Geweeljdafisinfernationale. Im
eben exfdiencien Jahrbud) des Jnternationalen Gemwerts
daftsbundes werben bie Snﬂ[en Der bem @emer!@;a%ﬁbunb
angefd)loffenen 2Arbeiter nad) dem Stande vom 31, Degems
ber 1924, bem lefsten Datum, bis zu bdem iiberall abges
fdloffenes Jabhlenmaterial vorlicgt, wiedergegeben, Danad)
waren an diejun Tage bder Wmfterdbamer Jnternationale
13,1 Millionen nrgnnl?tcrte Arbeiter angefdloffen, wovon
unter anderem 4,3 Millionen auf Gropbritannien, 3,9 Mile
lionen auf Deutfhlond, 828000 auf Deutfdybiterreld),

576 000 auj Belgien unb 553 000 auf Frantreidy entfielen.
Jn diefer Jufjammenftellung fallt befonders ber im BVerhilts
nis gur Gejomtbeooiterung hohe Mitgliederftand in Defters
reid) auf, ber geradeju vorbildlic) genannt werdben muf.

Die im Jahrbud) wiedergegebenen graphijdien Dar:
ftelfungen laffen librigens anfdaulid) ertennen, ha{g] on am
31. Degember 1924 bie Periode des eitweiligen Riidganges
iperwunden und ein neuer Aufftieg einfekt.

Der Infernafionale Bund der Cithographen und Stein-
druder_hilt vom 16. bis 18. September d. I in Lonbon
cinen Rongref ab. lnter anderem ift bie Organijation ber
Hilfsarbeiter und deren Anjdup an die Jnternationale auf
bie Tagesordnung gefebt.

Cinem fommuniffifhen Scdwinbel aufgefefien ift bas
Organ unferer Bruderorganifation in ber Iidedoflomater
nDer graphifhe Hilfsarbeiter”, JIn feiner Nummer vom
17. Juli d.’3J., alfe genau brei Wodjen nad) SHiuf des
Berbanbstages der beutjhen Buddruder verdjjentlidit dos
Blatt einen Auflak mit der bebeutjamen Ueber[drift , Die
gr«pl;iid)en Hilfsarbeiter Deutjhlands und bdie Delegierten

es Buddruderverbandstages”.” Da nun unfer DBerband
die graphifdren Hiljsarbeiter Deutfdjlands gu mebhr als neun
Jebnteln gu feinen Mitgliedern zihlt, weren wir begierig,
?Du erfnbren, mas denn eigentlidy unfere Rsﬂeacnjdjaﬁl de
elegierten bes Buddruderverbanbdstages post festum nody
au fagen hat, und was wir erft auf dem linmweg ‘iiber ein
nuslinbijdes @emertjchaftsblatt erfabren follen. Unbd f[iehe
bal Bei nﬁ‘gerem Julehen finben wir bdas iiblihe foms
rmlniIti[d)e efdhimpie auf ben Budbruders und Hiljss
arbeiterverband, deren bureautratijhe Leiter es verhinbern,
bafy der Jnbuftricverband guftande tommt. Da bas Bers
[dyweigen der Wabrheit eines der Brundjdke Lommuniftijder
Yujtlarungsarbeit ift, wird natiiclih nidt ermdbnt, dof
iiber bie Uemberung ber Organifationsform in Urabftims
mungen und Generalverjommiungen bdie Mitglieder ber
Dbeiben Drganifationen ifr Botum gegm bie Berfhymelzung
wicderholt abgegeben haben, 2Auf bie fonftigen lngereimt.
heiten Des @efdyreiblels eingugehen, [ohnt bie Mithe widht,
aber der Rebattion bes ,Braphifden Hilfsarbeiters” miditen
wir bod) ben gutgemeinten Rat geben, fid ibre Mitarbeiter,
bie den Unfdyein ermeden wollen, die graphifden Hilfs-
arbeiter Deutfdlands au vertirpern, genauer angufehen,
damit fie bavor bewahrt bleibt, ihren Qefern dbummes Feug
vorgujeen.

Sedffer Cehrgang der Utademie ber Urbeil in Frant-
fuct a. M. Die Atademie der Arbeit in der Mniverfitlt
frantfurt a. M., beren Triger dbas preufifde Minifterium

fiir Wiffenichajt, Kunft und Voltsbildbung und die Spigen=|

verbinbe der rbeiters, Angeftelltens und Beamtenverbanbde
nb, beginnt am 1. Ottober 1926 ibren fechiten ﬂehtq!ung.
er Eeb%lun fieht Dorlejungen aus ben grofen Llehr-
coieten Wirtidyaft, Redyt, Staatslehre und Politit, Befells
Fd}rlftsleljre und ialpolitit vor.

Die Atabemie hat die ufgabe, Minner und Frauen
aus bem Arbeitsfeben gur verantwortliden Mitarbeit auf
allen @ebieten des offentlihen Lebens, vor allem in der
wirtdaftlichen, fosialen und politijhen Seclbjtvermaltung

heranjubilden.
ugelaffen werden Minner und Frauen mit beftimmter
Berusbilbung unbd lingerer Berujserfohrung.

as Dogententollegium [ift aud) folché Hiver Auiti
Be[udy ber Qehrgdnge u, die nidht von einem ber verirags
td;lieEz"nhen Berbdnde entjondt werden, Diefe Hirer werben
grundfiflidy gunddft nur fiir eine Probepeit von drei Mo-
naten gugelaflen; nady diefer Jeit entideidet dbas Dogentens
tollegium iiber die Fortfefung des Giudiums, Die Hirer.
?ebﬁbr belr'd%t fiir_den fed)fien Cehrgang 100 L. Bee
reiung von der Horgebilhr tann in Uusnahmefdlien auf
Grund eines bejonderen ntrags durd) bas preufijdhe
Unterridteminifterium gewibhrt werben.

Urfdyrift der Atademie: Ulabemie ber Urbeit in der
Univerfitat, Frantfurt a. M., Mertonftrafe 17, Telephon:
TMaingau 7164, '

Vom HUrbeilgeber cmgntbne!e fiursarbell blelbt obne Ju-
flimmung des HUrbeitnehmers redtsunmwictjam.

_ Gine Eeipai%;i- Firma fiihrie am dritten Ofterfeierta
fiir ben gangen Betrieb Arbeitsruhe durd). Die Belegidaft
widerfprad) durd) den Beiviebsrat diefer Mahnahme und
ftellte thre Dienjte im vorous jur Berfligung. Der Rohn
wurde entfpredjend getiirat, Das @emerbeﬂcﬁ%t ber Ctabt
Leipjig verurteilte unterm 28, Upril 1926 ®. ©. 1374/1926
die %;rmn gur_Jablung des Lobnausfalls, v

Hus ben Cntjdeidbungsgriinden:

_ Der 6. April war ein Urbeitstag. Die einfeitige Cre
tldrung ber Betlagten an bie Kidger, an bdiefem Tage mit
ber Nrbeit ausjujelen, geniigt nod) nichi, um den Bers
gutungsunlprud) ben Sligern gu nehmen. Ausfebung bes
eutet im arbeitsredhllichen Sinne ein Doppeltes; fiic ben
Urbeitgeber bie Befreiung von ber Jahlung der Bergiitung,
%[r ben Arbeitnehmer die Befreiung von der Vorleiftung der

ienfte, Das Mecht gur Aenderung des beftependen BVere
trages bebarf daber vertraglicdher Berabredung (§ 305 BEGB.).
Da die Rldger widerjprodyen haben, ift diefe Berabredung
nidzl aujtande getommen. Es ijt :tidg:i gutreffend, daf in ber
Ublehnung ber Dienfte fiir diefen Tag durd) die etlagte
eine Rindigung unmittelbar aqusgejproden Jei. Die Kilne
bigung als Gejfaltungsredt babar? einer beftimmien Form,
ba fie ben Gegner in cine Joangslage verjest. Das ift
vom erfennenben @enidht in eingehender MWeife in der dem
Berufungsgericht surgeit norIie%ere’hen Gadye @, @. 153/1926
uus%eii}bt_-t worben, i’m{omii edt i) bie Anficht des Ges
wetbegerichts aud) mit der Entjheidbung bes Canbgerichts
Dresden, abgedrudt in ber ,Juviftiiden Woden|drift”,
b4, -‘.}nbrgnn% 1925, ge[t 17, Geite 1911, auf bie ble Kldger
Ed; big en baben. ©Gomit vedytfertigt fidy ber Unfprudy aus
em Qe %iapuzrl!e bes ﬂltnal;meuer‘]ué;]m (§§ GIE, ik
BOB.). Cs geniigt das unftreitige Vortiegen wiorilichen
Angebots ber IEI"lFte; ba die in g 205 BOB, erfidiliche BVors
ausfeung vorliegt unp bdle Bellagte die Annahme der
Dienjte ungweideutig vorher guriidgewicien hatte,

.%[u%her aweite Einwand ber Betlagten ift nidt it-tilil-
Daltig. MWenn fie he&aupteh Yaf fie mit bem Ausfelen Tl
den 6. Upeil eine Arbeitsjtredung gewollt habe, fo tamr
Diefer We ug:ung[ nit:?t gefolgt wevden, Eine Ln[d;e et
voraus, baf ver rbelfgeber ]}d) mit bem Wetriel
her ins Wenehmen [efst, (% 4 BRA.) Nber Ic[bLt[ wentt
unterfteltt werben tonute, dafi bdle Wetlagle biefe Arbeitos
tredung, die fie taljadlid) nadper durdygefilhrt hoite, aud
m gegenwiirtigen Falle beabfidytigt habe, [o ware aud filc

srat ooy |

biefen Fall bdie Cinhallung bder Riindigungsfrift Boraus.
E uing. Jtun beftand %mar awifdyen ben Parteien friftiofe

umdigung. Aber aus den gleid) angefiirien Griinden und
der gleid) angefiihrien @efelesbefimmung (§ 305 BOB.)
it uudf] Dier wegen bes Eintritis ber Aenderung des Redytss
verhiltniffes Juftimmung des Gegners erforderlid) Jnjos
weit wird permiefen auf die ﬂusfﬁ?]mugcn bes Qandgeridjis
Dresben an der angegogenen Gtelle. Jn der Crtlirung des
rbeitgebers, vertilrgt au arbeiten, liegt nody nidd bie
Riindigung. Das Ergebnis foldy einjdneibender Uendes
rungen bringt fiir den Urbeitnehmer Berlujt der Errwerbs:
Iofenfiirforge fiir biefe Jeit und den Berluft des Cinfprudys-
redis numlg 84 BRGE. Daber ift erforderlid), daf Dder:
Urbeitgeber fih mit befonberer Rlarheit ausfpricdt.

Der ehrenamilidy fifige Funftiondr in den Gewert-
L@aflm Jm Haufe des UDGB, auj der ,Befolei” in Diiffel=
orf ift unter vielen’ anberen aud) eine einfadje Tabelle zu
fehen, bie 3:1%, von wem bie Arbeit in den gablrcidien Bers
banben bes Bumbdes geleiftet wird, und war geirennt in
hauptamiliche, nebenamtlihe und ehrenamtliche Tdtigteit.
Tie die Tabelle geigt, werden nur efwa 10 Pray. der Vers
wallungsarbeiten bauptamiliy, rund 2 Prog. aller Wrbeit
nebenamtlih und fajt 88 Pros. ehrenamilich gelejjtet.
88 !Brn?. alfer Arbeit ebranamﬂi:g, bas heift umfonft, nur
mit Opfern vertniipft, neben ber tiiglidhen Fronarbeit imn
Betriebe. Wir Kenner wiffen es, bafj gerade bdiefe unaufs
horlide, opferbereite Mitarbeit der ur%ﬁtpligm Funttiondre
im Betriebe, in der MWertftatt, am Sdyreibhifdh ujw. bie
Gewert{daften fo ftar? undb madivoll ? taltet Dat, wie fie
heute in ber DeffentlidyPeit auﬁzljcn. Diefe 88 Prog, zeigen
aber audy unferen Gegnern, daf fie ligen, wenn fie bes
Elnuphn. Dbie ®emertjhaften feien ohne Jbeale, bu?er aum
bfterben verurteilt, Rein, fo Har und durdfidtiy unfer
Bau auf der Ausftellung fteht, fo tiar fehen wir aus ben
wenigen Jahlen, bah unjere Bewegung gejund ift, bdaf
unéerc Grgnt_rt[ie mit Redt fiiechten miiffen. Sorgen wir,

baf es fo bleib
Literatur.

Oie Tat, Monadsldrift (le be Fulunft bentider Multur, e
Arbeiterbildungsfrage witdb birr vom Gefidtspuntt
ber linlsfichenbden Arbeiter[daft himll!et, unb es merben prafiifd
gongbare Wege au [einer Lofung gejeint. Das Gefi m!l;;im neben
~inee Reihe von Auffdpen fiber die RKerufrapen ber Ache terbilbung
von mnembaften WArbeiterbilbnern bie Daclegung ber Gigenart ber
ﬁenu] fli;mﬁlthllg;‘iti’ﬂunsc In[ng&ﬁbi h‘l!l ot t  fommenben

ulent Te eT, ugen ebetis Yerlag, Jena, e 0
{ageidy 4,20 WE., Tingelhelt 150 L, @ Sena. - Sieclel

Robert Dan : Die fnglalbemotratijthe Gemelnbevermaliung
n Bien?, Bexl . H. B, Dliek Radf, &, m, b, H. Preis
1,40 ML Gine Dacflellung ber 2:I|’tunrﬂt bes [ozialdemolratifden
iener Rathaufes. Die vorbildlide FinanapoTitit bder foalaloemos
Teatifden  Rathausmebrheit vecbient fdon beshald befondere Bea
adtung, meil “bm brlgab h:‘h&ﬁaru&h? Iiﬂl mn&mﬂ ine Mok
nmungsprogranmm ufilhren, ¢ Aufgabe geftellt hat, inn

haldh Hinf Jabren 25000 neue Wobnungen au lmmt.ﬂ e

~ Ybredynungen.

Jn der MWodye vom 19. bis 24, Juli ift aus Lelpslg die
Abrednung bes aweiten Quartals und der MWetrag von
26 367,20 GNL. bei der Houpttaffe eingegangen.

Berlin, ben 24. Jufi 1926,
I $. Sobabl

it die Belfrags.
;mmuemu

l‘zﬂt bdie Wodye vom 1. bis 7. Hugufl
matle in

bas mit 31 eld des
ober der mtmumram‘ﬁdm. 3

" linferem lieben Rollegen Offo Dbermeler nebjt Braut
bie beften Winjde jur Vermdhlung.
Jablftelle Braunfdweig.

linferer Rollegin Helene Vogt nebl ihrem Briiutigam
Paul Rerlih au ibrer am 2. Nugujt ftattfinbenden Hodyeit
unfere bersl ?ln Glidwilnjde.
Die folleginnen der Flrma Fimmer u. Munte,
. Magdeburg,

Unferem werten Kgllegen Johann Gmsln" nebft feiner
jungen {Frau, geb. Hokhi Chriftian, bleagm hffen Gliid.
wiinjde jur Vermdhlung. Jablitelle Bremen,

bbbttt bbb bbb bb "
rTrrrrrrryrrrrrrrrrrYYYY YTy T

-Jahlitelle Dresden.

b
T

4
+

+
4+
-+
-+
+

.
*

Wielfeitigen Wilnfdien aus Mitgliederkreifern folgend,

BaBen wir bie Befithligung folgenbder jtadtijder Werte

ermiglidt.

Cynntag, 25, porm. 11 fbe: Fernbelater?
o 1.% . 10, Reidt
» & » » 10 . @elivisitiiowert

m:zrblnqi
» 15 ., o 10 , dosioer! Re
v 2, . 10 . Gleliriitdtswert
) Beitinerpla
v 128 , 10 , Tofferiver!
y 19 , » 10 , w

L4
Gintriltalarten au biefen Befidhtigungen find bei ben
Bertrauensperfonten au_Haben, twobei iir Befannte
geben miifjen, baf bie Teilnehmerzahl in bejdcinttem
Mahe gugeftanden tourbe. !
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STERBETAFEL

Nad) {Hiverem Qeiden ftard am 14 Juli unfeve §
+Tiebe gﬂeg m, bie 23:u:’ﬁt:tucl!u-eiu:v:Inzitv:ti:t.31 f

Eliriede Bausch
(i, §a, Peterjew)
§ im 18, Qebensjalre.
] E5ee iGrem Undenten!

Bahiftelle Sannover,

file Stedalilon: @ Buder

eibiteate 8. " eonion st ety 5, Slegatteubst, Mese
, feenfpe.: Amt MWeften , — Werlag: 0
& Deud: VocwdetsDuddruderet und !ﬂetﬁnannmh

atlottenburg, —
™ Gaul Ginger b, Gon Derit G, 68,



