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Gs ift hochfte Jeit!

. nDie nggmbﬂll'(idje Jeit verfrdgt feine Cofn-
ethibun Das fagte ein BVertreter Mer lnternehmer
im rudgemerbe auf bie begriinbete Forberung
ber Budbrudereiarbeiter, den Lohn den Teuerungs-
perhiltniffen entfprediend aufzubeffern. Damit war
[I._n_.' bie Budys und Jeitungsirrudercibefiier, die in einer
beifpiellos guten Ronjuntiur grofe Berdienjte cin-
heimfen, diefe ngelegenleit abgetan. Sich au, -
beiter ober 2rbeiterin, mwie du zu deinem Redht und
ebenfalls P_u c¢inem austdmmliden Berdienft fommit.
Das meinte mit feinem turgen Wort der Spredjer der
Unternehmer bei ¥ren Lobhnverhanblungen.

wBenn Sie nod cinmal eine Cohnforderung
ellen, beanfragen wir eine 15projentige Kiitjung der
igen £ibne.” — Damit drohle ein Unicrnehmer=
veriteter Des Steinbrudgewerbes unjeren Kollegen, die
eine geitgemdBe Grhibung der Lihne. forderten. Aljo
nicht m.n:.!eme S}nbnet!’jﬁbung, bie fo bitter ndkig t,
wollen bie Gteindrudereibefier ugeftehen, tirgen
wollen fic nod) ben gang ungeniigenben 2o0n, obmohl
bie Unternehmer diefes Gemerbes bie beften Gefchiifte
unb  dinen ungebeuren Profit madien. Kollegen,
Rolleginnen, wift ihr, mas diefer Uusfprudy des Unters
nebmers bedeutet? Gr ‘will damit jagen, wenn ihr
tmfhg; genug feid, holt eud) einen austimmliden Lofn.
ie Unternehmer im Edyrifigiefercigewerbe haben

bel ben [eften. tazlzwrhaﬂblnngen, bie gefdeitert find, |

. bie R#rjung der £¥hme der an- und ungefernfen 2r-

beiter und Eﬂsdfnlnmn bis 3u 10,80 Mf. widenilid
perlangt. Aud) in biefem Gewerbe herrfdit befter Be-
g;ﬁ gﬁani;;, ber ben Unternehmern: nie dageweferie

rofite ficheyt. lnfere Rollegen unir Kollegintien
verbienen bei fdwercr gefunbbeitsdabigender
nidt Jo olel, mwie fie gum Leben ndtig Haben.
Unternehmern ift bas nod) ju viel, ge awingen wfere
Sollegen- und RKolleginnen in einen Kampf um den ge-
rediten: 2obn, Die Gﬁ}nfigieﬁercihcﬁ%r wollen wie
thre Rollegen aus ben beiden andern Gewerbegweigen
feben, ob die Urbeiteridhaft trifftig genug ift, ibhre
Griftens Sﬁ‘niﬂelblﬂm. Jeigen wir ihnen alfo, daf
wir den MWillen und die RKraft dazu Haben.

_Sinb wir gu bem uns aufgewungenen Kampf
geriiftet? $Hoben alle Hilfsarbeiter und =arbeiterinnen
flar erfannt, um was es geht? Nicht durd) grofe
MWorte, burd) Shimpfereien fonnen fich. dic Kollegen
;lrbnh Soll

rheit
Den

eginnen helfen, ein Betenntnis ur Tat muf

' gelegt werden, Ofjen muB jeber befunden, bafy ev
nicht guriiditehen will im Abwehrtampf gegen die iiber=
miitig gewordenen Unternehmer, Der eingelne ijt
madjtios, nur jujammen mit feinen Mitarbettern wird
et fid) gegen ben Unternehmer behaupten fonnen. Die
wirtjdaftlide Gemenjdyaft der Rollegen und Kol-
Teginnen ift der Berband. Jur die Drganifation biefet
Geribr filr den Sthufs der Hilfsarbeifer und -arbeite-
tinnen gegen wittjdafilide Shiadlgungen, Jeber Be-
rufstollege, jebe Berufstollegin mup dbem BVerbande der
gupm[djen $ilfsavbeiter als Mitglied angebiiren.

er nidyt organifiert ift, fiigt ficdh und feinen Kollegen
grdﬁten_ Sdyaden ju, weil er die Kampfjront [dwadt
und bei den lUnternehmern die WMeinung auffommen
(@fit, baf er mit den Forderungen [einer Kollegen
nidgt einverftanben ift. Die grihie @efahr fiir die Ur=
beiterjdyaft bilden die unorganifierten Arbeiter und
Arbeiterinnen, vie ihrem Berband. gleidgiiltig vder gar
eindlid) gegeniiberftehen, Der befte Bunbesgenoffe fiic

fe Unternehmer 1jt der nidytorganifierte Arbeiter, der
anbere filr tr{) Opfer bringen LBt und aus Angft,
Durmbeit ober Gigennug bie organifatorijde Gemein:
fdaft mit feinen Mitarbeitern meibet. .

U @laube nidit, lieber Rollege, befte Rollegin, daf
Hie¢ Unternehmer eud) befonders fdjdfzen, wenn ihr nidt
organifiert feid. Sie nehmen gern eure SHilfe gegen
bent Verband, ladhen eud) im ftillen aus, weil ibr o
dumm feid, eudh miBbraudien au faffen. Und damn
dentt baran, dle Unteme?mer find alle organifiert, obs
woll Lie ftindig im {dyirfiten Konturrengtampfe gegen-
einander ftehen. e halten feft aufanunen, wann ¢s
. gegen die 2Arbetter qeht und wunbdern fidy wobl dariiber,
gc% es Hilfsarbeiter gibt, die nicht ihrem Berbande

angehbren. Die umrg‘aniﬁerim Hilfsarbeiter und
sarbeiterinnen find die Refervearmee ber graphijden
lnternehmer, ihre ftillen Helfer, die burd) ihr Ber-
Dalten den Budy- und Steindrudereibefibern erjt Mut
madjen gu ifren Antrdigen auf BVerfdiedyterung der
fihne und ber Arbeitszeit. Gibe es feine unorgani-
fierten Hilfsarbeiter und -arbeiterinnen im graphijden
@ewerbe, miirben iie lnternehmer gar nidt baran
denten, dem Hilfsperfonal jo wie eingangs angefiihrt,
bejdhiimende Sumutungen gu ftellen.

Bor dem Rriege war bdas Hilfsperfonal im
graphijen @emwerbe mweniger gut organifiert. Jn
cinigen Drudftidten iiberhaupt nicht. Die Folge davon
waren erbirmiic) niedrige 2ohne ba, wo der Berbaniy
fhwad) war. Die Unternehmer ladyten bdie Berbanbs-
vertreter aus, wenn fie cine Berbefferung ber Ldhne
forberten und wiefen die Rollegen mebr ober weniger
grob ab, ie wufiten, bas unorganifierte Hilfsperfonal
fonnte ihnen nidyts fun. Das Berhalten ber Unter-
nehmer dnderte {idy {ofort, als unfere Drganifation
fidh traftigte. Sofort waren bie lnternehmer gum 2Ab-
dhluf von Tarifen Dereit, ba fie ftindig von dem

organifierten Hilfsperfonal in den Betrieben beunrubigt
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Bereinigiendh! =
Dor alfem wvereinlgt eudy alfe! Ibe feld ver-
foren ofne RildGalf, wenn ihr gelpaifen feld. Und
wacum folltef ihr es fein, wo fo grofye gemeinjdaji-
fihe Inferefjen eudh cinen? Sollfen wicllihy bei fo
qrofier @efahr niedrige Gifeciildieleien und teinlide
Lelbenidafien es wagen, fidh fihlbar ju maden?
Sind fie es weet, daf man fie um fo Hohen Preis
befriedigt? Und jollen euve Hinder cines Tages, auj
ihre feflen weifend, fagen: Das iff die Frudt der

Uneinigteit der Dater? : Roujfean.
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wurben. Je ftirter die Organifation, um fo nad)-
giebiger die linternefmer; je jdwider die Drganifa-
fion, um fo fredyer die Unternehmer. Tnumer wieber
werden fie einen BorftoR verfudjen, bis fie endlid)
gewahr werden, daf ein Vorgehen in ber eingangs
gehilderten Art gwedlos ijt. Diefer Jeitpuntt ift bann
getommen, wenn es feinen -unorganifieten §itjs:
arbeiter mehr gibt. 2A(fo ftets haben die nidjtorganis
fierten Rolfegen und folleginnen fduld an ihrer unit
ihrer Mitarbeiter fdhlechten Enilohnung.  Mertt cuch
bas! Sm graphijden Gemerbe Jteben jdmere Kimpfe
bevor, Gie tonnen zu unferen Gunjten entfdjicden, ja
]n%ur nod) gany vermieden werden, fofern alle $iljs:
arbeiter und -arbeiterinnen dem Berbande angehiren.
Gs ift hodjte Jeit. Wer da glaubt, daB fein Bers
dienjt hody genug ift, wer teine Aufbeflerung feines
Qohttes mehr braudyt, bleibe wo er ift und made fidj
Dei feinem Pringipal weiter ,lieb Kind". Die andern
aber, die mit uns um beffere Entlohnung und Arbeitss
Debingungen tampfen wollen, miiffen fid dem Der-
Ganbe dev graphijden Hilfsacbeiler jofort anfdiliefen.
Nur dann haben fie Ausficht, fogar die fidere Gewif:
feit, ten von den Unternchmern beabfidtigten Ber-
jdyledjterungen gu entgeben. -

Unfere Merbandsmitglieber haben e Aufgabe,
in den Betrieben, wo nod) unorganifierie Rollegen und
Rolleginnen befdydftigt find, diefe aufzutliven und bem
Berbande guzufiihren. Ju ben bevorjtehenden Kimpien
ift ¢s, wie eine Berliner BVerfammiung richtig erlannt
Bat, unbedingtes Grordernis, ,daf fdmellflens aud) bie
efster. Unorganifiertenn im Gewerbe Mer Dvganifation
ugefiihrt werden, ba nur durd) duberite @efdiloffenheit
und Ginigteit eine geredite Cnilohnung erawungen
werden fann” M nadylaffen  in~ der 2Arbeit
fiir die Drganifation! Unfinglide Miferfolge miifjen
fiberwunden werden. Das vein Perfonliche hat bei der
MWerbearbeit ausufdjeiden, alle.Siinden miiffen ver:
aeben fein, de Sadye fteht tiber der Perfon, Unfeve
PRarole Deifsts *

Hineln in den Derband der graphijden Hilfsarbeiter,
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Sobntampf im Budpdrudgemwerbe.

Durdy den Uufruf ber Drganifationsvoritinde in
Mr. 44 der ,Solibaridat” find unfere Mitglieder iiber
ven 2Ausgang ber Lohnverhandlungen am 28. Dttober
neritr'in!ggt worben. Die linternchmer [(ehnten mit
furgen TWorten eine Lohnerhohung ab, obmwobhl ihien
eindringlidy und eingehend durdy die Bertreler ber
Arbeiterjdaft die gur Stellung Dder Forlerung auf
Qohnaulagen awingenben Griinde bdargelegt wurben.
Die Unternehmer gaben fidh gar nidt bdie Miie, bie
vorgetragenen Beweismittel der Budiprudereiarbeiter
au entfrditen, fie ertldrten cinfad), fie tonnien nidis be-
willigen. Die augenblidlide %eit vertrage feine Qohn-
erhobungen, audy bas Gewerbe und die Wirtidyajt fei
nicht” in Der Zage, mneue Belaftungen auf fidh) zu
nehmen,

Die beiberfeitigen  Berhandlungsiommifjionen
faben fidy am 30. Dttober im Reidysarbeitsminifieritim
wieber, bas von den Unternehmern ur Gdilidtung bes
Lobnftreits angerufen worben war. Unier bem Borfify
bes Reidswirtjdaftsgeridtsrats Dr. Konigsberger
wurde bie Schlidtertammer gebildet, nadhbem Cini-
gungsverhanblungen teinen Griolg gehabt hatten. Jn
fpifer Madjiftunde fillte Der Crlichter folgenten
Sprudy: ,

oDer lariflide Spihenlobn wird vom 1. November 1624
ab bis aum 2. Sanuar 1925 auf 37 ML, widentlid) feftaefelt.

Falls nidyt bis zum 24. Dezember 1924 die Riindigung
biefer Lobrireaclung nusgejprodien wirdh, lduft fie bis zum
31, Sanuar’ 1025,

Grifarungsfrift bis 3. Jtovember 1924,

s wird ben Urbeitgebern empfohlen, ben in ber Jeit
pom 18, bis 31. Oftober in den Betvieben bejdyiftint ge-
wefenen Arbeitnehmern 340 ML in ber Spilie jo Wodye
nadyzuzahlen.”

Der Gelichter {dhicdte feiner Entjcdheidung eine Be-'
griinbung voraus, die folgenben TWortlaut hat: S

#Cs ift nidt au leugnen, baf feit lingever Jeit eine
Teuerung befteht. Das Gewerbe Fann bei bder aurpeit
herrjdienden Stonjunttur eine Lohnerhdhung tragen. Die
fForberunq der rbeiferichaft fdyieht aber weit iber bas
Hiel hinaus. Die ablehnenbe Haltung der Arbeitqeberidhaft
ift jebod) audy nidht au billigen. Unter Beriidfidtiqung der
Ge[onderen Qage ift eine [ofnerhhung in der Spike wm
10 v. . ausreidend unb filr die Arbeitgeber tragbar. Beziigs
lidh ber Dauer wiire zu fogen, daf eine folde von nyr bier
MWoden au tura ift; aber aud) eine Fefiftellung bis Cude
Januar naditen Dahres wive au lang, weil mwir nidt fo
weit vorousfehen (nnen. Die mittlere Rinde wire vielleidt
Per 15. Degember 1924, Daawifdyen liegen aber bie Wahlen,
an denen beide Parteien ftart intereifiert find; es fnnten um
bicfe Reit feine fohnverhandlunaen ftattfinben. Jnfolges
beffen wurbe als Endpuntt der 2. Jomuar 1925 gewiihit. MWird
Dis 24. Dejember nidt gekiinbigt, fo qilt die Qohnreglung
bis 81. Januar 1925. Die Erildrung iiber diefe Replung it
Dbis aum 3. Movember, mittags 2 Uhr, abjugeben, und zwar
unter ben Parteien pepenieitip und qegeniiber em Reidyse
arbeitsminifterium. 1nd endlidh wird, um den UArbeitern .
als Auspleidh filr die lange Dauer ber NReglung entgeqens
sutommen, ben Arbeitgebern empfoblen, vom 18, bis 31. Ot
tober je Todye 3,40 ML, nadzuzahlen.”

Unfece Verbanbsleitung ot gu dem Sciedsiprud)
am folgenden Tage Stellunng genommen. ud) Ddie
@auleiter mwurden jofort vonm Ddem Eniideid bdes
Sdlidters in Kenninis gefelst. Allgemein wurden die
Qohnfige ofs Durdiaus ungeniigend abgelehnt, 3Ju-
fommen mit den Bertretern ber anderen Arbeiters
organijationen ift man am 2. und 3. TNovember in eins
gehenber MBiivdigung ber gefdaffenen Sadiage eben-
falls aur Ablebnung bdes Sdpedsiprudes getonmien,
wihrend bdie lUnternehmer ihn angenommen haben.
Ueber bie gu treffenben Maknabhmen beftand volle Ein-
miitigleit. Der Werbandsvorftand ridytet Dabher an alle
iﬁ? ?Sufcljbrn&-gemerbe befdyiftigten Mitglicder folgenden

ufruf:

An die Hilfsarbeiter im Buddrudgerverbe.

Der Derbandsvorffand Hat sujammen mit den
Terfrefern des Budidrudervetbandes, des Gulenberg-
bundes und des Graphijden Jenfvalverbandes den nur
auf 10 Proz. Lobnerhihung laufenden Sdyiedsiprudy
cinffimmig abgelehnt,

3In Ueberelnflimmung mit den in det Zarif-
fommiifion von' den Berlvefern der Urbeiterjdiaft am:



23, Offober geffefifen

;'gerberungm find demnady in
affen Drfen und Buddrudereibefrieben fofort unfer Anlegerinnen Sonftige HilidarDeites
Fugrundelegung der Befiimmungen des § 4 des Reidgs- | Drid im Ylter von rinnen im Wlier bon
faclfs nadifebende Cofmsufogen wilt Wirtung vom |  (dias | oberar | 901 | 171—10 | nbeeot | 10-21 | =10
25, Otlober d. 3. ¢ 3u veclangen: Sabre | gafren | Jobren | Sapre | Jahren | Jafren
Broa. ime R mL mr. e me.
e, Tinnlidje Hilfdarbeiter im Alter von "2&}‘ ég'gf iggf 1 g‘gg }‘g‘ﬁ } %’31 }ggg
. al 21— 1 = g thy. y !
(e | Wher B4 Qelue | 224 Jafren | -2 [Gwen | | 5 opk | 107 | 1748 | 1650 | i55L | 14,08
verfel, | ledlg | berfele.] Ieblg | berhelr| ledlg | Yafren 753’ 20,00 | 19,78 | 17,84 16,00 | 16,88 14,86
Prop. o, mL wit, wn | me | mye | m 10 21,47 | 20,19 | 18,26 | 17,20 | 16,25 | 14,70
s B ORECIE AT AT R
=y &y . t r o
e ose |0 |om |vme [oas v |ame | 10 | B0\ | 0S8 |0 | | oo
5 720 | 678 | 687 | 508 | 576 | 541 | 477 2348 | 2302 | 19,01 | 18,80 | 1778 | 10,08
Ty 788 | 608 | 652 | 612 | 58 | 658 | 488 23, 25,01 | 2248 | 20,88 | 19,25 18,10 | 16,87
10 766 | 710 | 6,67 | 6,27 | 6,08 | 6,67 | 5— 28 24,40 | 22,04 | 20,74 | 10,85 | 1847 | 16,70
12y 772 | 726 | 682 | 6,41 | 6,17 | 6,10 | 611 Hannoy, | 25,41 23,89‘ 21,&9' 90,35. 19.60' 17,72'
15 7ao | 782 | 697 |65 | 61 | 598 |62 25,04 | 24,80% | 92,05% | 21,367} 20,7 18,00
17y, |06 [768 | 712 |60 | 644 | 0,06 | 586 26,47+ | 24,887 | 28,001 | 21,731] 20,413 | 18,46¢
20 894 | 7,7 | 727 | 0,84 } A8 | 6,18 | 5,45 *) Sresden, Wiindjen, Stuttgact,
'-"-glfn g:‘}g ;'3_} $.ég g,?g g.g gﬁ. g.g; 1) Derlin, Feanlfuct a. W, Mol Hamburg, Leipaig.
= 0 X ) f g A
omn. | 874 [ 821 | 776 | 728 | 7— | 0688 | 576 3n Orfen bis einfdiichlidy 10 Pros, Drtsyuijdlag
g'oo* | gaon | 7'ot* | 7'4g»| 7/16* | o/7a% | 5'88* |in denen insgejamnt nicht meyr als 20 Hilfsarbeiler und
9,101 | 8,567 | 8,074 | 7,501 | 7,80% | 6,86t | 6,047 | -avbeiferinnen bejdyiffigt find, ermafiigen

*) Dredben, Milndjen, Stutigart.
1) Berlin, Frantfurt a. M, Koln, Hamburg, Jeipaig.

ment \ Gonflige Hiljs»
Drise Tnleg, e im ¥ltex bon, arbeiterinnen im %lker bon
s
ko fiber 92 | 1710 flber 10—21 17—19
2 Jahre| Nabren | Jajren |21 Jahre | Jafren | Hakren
Wrop | WL me. mt. ML, uiA e
e ey
oljne 4,61 4,04 8,03 8,70 8,40 8,10
oAy 4,78 4,45 4,03 3,78 3,68 8,28
Blfy 4,856 4,66 4,18 8,87 8,66 8,02
Ty 4,97 467 4,32 8,07 8,75 8,89
10 6,07 477 4,83 4,08 8,54 8,48
1ty 5,19 4,88 4,42 4,156 8,08 8,65
106 5,81 4,98 4,59 424 4,08 8,64
174, 5,48 5,00 4,02 4,84 4,10 3,71
20 b,54 5,20 4,711 4,48 4,10 870
iy, 5,05 5,81 4,82 4,62 4,28 8,87
25 5,77 5,43 4,01 4,02 407 8,05
Wpann. | 6,02 5,85 6,10 4,08 X 4,198
' 0,14* B7T* | 621* | 5,08 4,73% | 498"
627+ | B588% | 582 | 6,161 | 482) | 4,86}

* Dresben, Milndjen, Stutigart.
T Berlin, Frantfuct a |, Kilr, Hamburg, Leipaig.

Daraud ergeben fid folgende Tnrifldhne:

Mamlicde Hilf3arbeiter im HAlter bon
Drise
it fiber o4 Jafre | A1—=24 Jafhren | 10—21 Jajeen 1119
6108 | perh, | Tedig | wech. \mm beeh. | Tedlg |aGeen
. Prop. ot mr. mt. T, e e L
)
ofne | 29,04 |27,80 | 25,04 | 24,11 123,10 [ 21,80 | 19,18
a1y 129,77 |27,98 126,28 | 2471 I:@&,TT 22,84 | 10,61
b 30,40 (28,86 }26,08 | 25,81 | 24,85 | 92,80 | 20,08
71y |e1,22 29,84 | 27,67 | 25,01 | 24,08 | 23,48 | 20,66
10 81,04 [80,08 | 28,21 | 26,62 |2551 |23,08 | 21,04
12Y; 82,67 [80,71 | 28,85 | 27,12 [ 26,09 | 24,62 | 21,62
15 88,40 31,20 | 20,40 | 27,72 | 26,07 | 26,07 |22, —
17y, |8419 |32,07 |80,13 | 2882 | 27,95 |25,61 |2248
20 84,85 | 82,70 130,77 | 26,08 127,85 | 20,10 | 22,05
22y | 86,07 | 83,44 81,41 | 20,68 2841 | 26,70 28,43
25 86,30 | 84,12 | 82,05 | 30,13 | 28,00 | 27,25 |23,01
tHanrtob. | 86,08 | 84,74 182,76 | 80,70 | 20,62 | 37,84 §24,80
87,73%| B5,47%| 85,44%) 81,48 }lO,E&" 98,407] 24,90%
88.50¢| 36,194| 84,121 62,081]i30,86+ 29,01+ 26,415

* Dresben, Milndjen, Sluttgart.
1) Berlin, Franthet a. M., Ko, Hambury, Leippig.

Gin Gefdhafismann,

Serr Tommeifdyte ift mehr denn cin tiidtiger Gefdydite:
mann, Hat weit in der fdeclen IWelt umbergehordt, Hat
mandymal daneben gehiirt und RKopinitffe befommen. Hot
aber mit qefenttem SKopfe unermiidlid) weiter gehordt, ridtig
qehirt und qute @efdyifte gemadyt. 1lnd hat mit vielem
Umberhordpen eine Meiaheit oﬁnfgz bie 1hm durd)fdnitilich
8,50 Mart Tageseinnahme trigh der Weg qum Hergen bes
Sunden geht duvd) feine politijde Uebergeugung.

Durdidnitttid) 8,50 Mar? Tageseinnahme irdgt ihn
biefe Weisheit, Und cine fidere Runbidoft dagu. Denn jeber
einer Kunben — vom Nevolutiondr big jum Reatlionir —
{chwirt davquf, dbaf Here Tommeijdhte mit ihm folidari{d)
dentt und empfinidet,

Bum Beifplel bder SHausbefifer MNeddig. Ev likt fid)
wientlidy dreimal fite 75 PF. vafieren und Kopfwajden.
Gtels morgens 9 Ubr, 1nd ftets tut SHere Tommeifdyle 1bers

rafdt.
20, Der Seve Redbigl Auch wieher mal? Und fo frilh
auf heute . . .
Der Splegel eraihit, daf die Seele des Hausbefihers
Detriibt ift. Drel dide Folten Taufen quer diber bie Stirn.
Wderger aehabt?” SHerr Tommeifdyte feift ein. o, ber
SHausbefifier ift Heutyulage ber &enmgteﬂe Menidhl* Dag
Meffee traft flber ein ftoppliges Kinn, ,Aber nirgends Bers
ftandnis file den Hausbefifer, nicgendsl” Die drel Falten
auf Herrn Neddigs Stirn vevilndien. Eine vecidoindet gang.
WMa heifen wiv, daf bei tor Megierung batd Lidht wicd.”
Das alles fogt Heee Tomneifdite wnd pudert die graus
ftoppligen Vadenpartien, ,Die Sojlathemotraten follten
wid) fo frech mwerd'n ditrf'nl Blog der Undrag, dewr fle in her

"ﬂ' die
?og?e)mngm um 10 Proz. (§ 4 3iffec 5 des Relds-
acijs).

Wirh die Fordberung ni fo l“ bas
Urbeifsverhiilfnis mit det fari %cu Frift su tin igen.
Die filndigung ift jofort mit lrlun!'nom niidflen
Zabltag ausjufpreden, Sowelt dle Forderung be-
willigt wird, it von einer Rimdigung abjulehen; be
Bewilligungen wdhrend der Kiudigungsfrift ifY die
filindigung juviidaugichen.

Soforfige Arbeitseinffelungen find unbedingt
ju vermeiden.

Wibrend ber Hilndigungsfriff find Ueberffunden
abjulehnen. Ueberftunden bei Firmen, die bewilligt

fun. tonuen nod) Pl
ung der DVerhiliniffe nur
m Ginverfidndnis mit den
Drisvorifanten gelelftef,
werden.
Wo juegeif Mebrflyn-
ben auj @rund des Yrbeifs-
eltablommens  eipgefiiet
find, find diefe audy rodh-
rend dex Rilndigungsirift ju
[eiffen.

Diefe Mafnabrien find
von bder @auvorffeherlon-
I!rm,a und den Drganifa«
fonsvorffinden in Ueber-
einftimmung ‘mit deva Uylell
ber Gebllfen und Hilfs-
atbeifecihait des ganjen
Reidyes einftimmig sum Be-
fdylufy erboben worden, Die
unverflindlide Haltung der
Pringipale gegeniiber ben
Imué: fen otderyngen
hg“ ﬁr _i:;tf 'i;'f} dle ;:;1

dcfiien @egeniah u der
Lnteri den liggeifnei;amsm gerti@mhen Jtof und det
aufierordenilidhy giinffigen Cage bes ®ewerbes flebt,
jowie die villige lnyuldnglidteit des Scyiedsiprudes
Iajfen Pelne andere mag!lﬂtelt me&:‘ iu. Es with er-
waclef, dafy die %fumle vbeitecidaft des Buddrud-
gewerbes diefen Mafnatmen in exuffer gewert{daft-
lidher @ejdrioffenpelt Folge Teiffet.

Berlin, den 2, Rovember 1924,

Der Terbandsvorftand,

Dem Aufruf des Berbanbsvorftandes miiffen alle

in Buch: und Seitungsdrudercien bejchiftigten Mits
glieber unversiiglich nadyformmen, Es Dleibt uns leiber

anerfannf,

{ehten Srodtocrovdnetenfijung qefteflt hamm! Der SHHaus-
befiier midte in dic Manfarde aichn und feinen Mietern
nod) mas rausgeh’n.”

Sjeyr Tommelidyte weif nidits von einem Anirag; Hore
Mebylg aud) nidit, Uber bie Sozialbemotraten ftellen fdiehs
lidy dod) immer irgendeinen Univag, fo daR SHecr Toms
meifdyte wicder anbebt: ,,Ja, die Sozall Schon mein Bater

fagte . . .
i Die Ladentlingel tirvk. CGin Drann triit ein, unter deffen
Jopype ein blayey Blufenvand hervorlut.

LTan, Secr Nottebed! Ginen Augenblid, biltel* SHevr
t&!ﬁhﬁ@ fd)gltl heu[ ) fd)?lt;{ oben
uBortem emebt er fidy pliklid) in

kﬁmlrrhmacn: wIRehe f?lii&-
g{a[{. I?M et Gier und feblt da. Und nod mandpes, Nod
Dieles

Jleberhaupt qegen die Roten, da fehils,” fapt Here
‘Itehbig unb acigt wieher drel Strnlalten. A

W2ufhingen follte man fie,” {apte Hoerr Immw:g;h n
unbeftimmitem Tone, ,2Aufbiingen und ins Sladiverordnetens
}il:{;ml Hausbefthier wablen” Und er (dplt unbeftimmt in

e,

ere Rebbig gebt mit einem Hinbebrud unbd plemlich
foltenlofer Stirn,

LIBar das nidt der Dingsta vom Housbefifervereint”
So fragt Frany MNoticbed, leat den Kopf uriid und [kt
fidy einfdpiumen. !}m Tonuneifdyte fefst das Mefjer an und
madpt ein sweqerfendes: 2000 . o . Den nehme id nuv
nody ixonijd.”

»Hab’s gomertt L, .

SMa, 's it dody audy . . 1Y Tommelidtes WMeffer Tdabt,
Dieje Hausbefijer modyen uns Dlietern dm liebften be

Tommeijfe aicht nudg
am Hausbefiertopf. 0
furgen unbeftimmi=allgemeinen

Kafdhen nodh auben doehen, Nebrigens, bodert Sie's gelofen,

fein onberes Mittel, wm die Unfernehmer aur M«
ertennung unferer beredbfigten Forberungen au bos
wegen. Die Berjreter her Unternehmer find von unjern
Berhandlern nidt im Bwelfel darilber gelaffen warben.
was fommen wird und fommen mud, wenn fie de
Forberungen der Buchbrudereiarbeiterfdaft ablehnen
oder nidt einer geredjten !Bﬁrh‘:fun fiir ndtlg halten,
Die Grregung Dder Arbeiferjthaft fiber bie vollig wne
geniigende Bezahlung bei beftem Gelhiiitsgang und
hoben DWerMenften ber Unternehmer ilt aufs duferfie
eftiegen, [0 baf bie Organifntionsvertreter durd) bie
%’d}ul. ber Buddrudercibefier gu diefer Mapnahme
gezoungen murben, ir vérfangen aber von unferen
Mitgliedern ftrengjte gewertihaitlide Difaiplin, ohne
ble biefer Lohnlampf iiid%t erjolgreic) beendbet merden
tann. Bor allem haben {ofortige Arbeitsnieberfegungen
u unterbleiben. Jn einigen Drien ift es leider {don s
rheitseinftellungen gefommen, bie ber Gade mir
fhaden tonuen. @he die Kiindigungsiriften nidt ab-
gelaufen find, darf teine Arbeitseinftellung erfolgen.
Wenn alle Mitglicder, Me im Budbrudgemerbe bes
jdiijtigt find, fidy ftreng nad) ben Weifungen der Bera
banbsleitung ridien, mwird Dder zluﬁ&tmg biefer Bes
wegung fiie uns ein voller Criolg merden.

»JRein Mann fpart jest die Beitrage.”

o fagte bie Frau eines aus feiner Organifation
ausgefretenen Hrbeiters au dem Berbandsverireter,
Der ihn und anbere fiiv bie Organijation whehers'

winnen: wollte. Diefer Kollege hatte wohl den Mat
eines llnternehmers- befplgt und bie Beitriige ,ge-
jpart”. Der Sparfame wurde im Betried aufgejudt
und geLragt. was denn der Meifter fiir einen Lohn
begahle? ,Jun, ben Tariffohn und nod) etwas mehr
filr befonbere Beifhmgin, mas uns eben ?ult'!bi", Jagte
Al

<r ftola. ,Ja, weifit du benn nidt, dafy ihr feit cinim}

Bievteljohr 10 Progent mehr gu verlangen Habt?!

Der unorganifechei Moleghy welpt der WeterweGurer die Tile, twenn fle nm SohuerdBhung sorfbridd

(Jein, das fat uns ber Meifter nidﬁi gefagt.” . €p,
{0, etmiberte ber anbere. ,Jtun wollen wir nal quss
tednen, was du ,gefpart” haft. Dreizehn Wodhen find
tund 600 Glunten maf 5 Pfennig find 30 Mart, Du
Dajt affo fiie deinewr Unternehmer breibig Mart fdon
in bem einen Vierteliohr gefpart. Das find bie Bers
banbsbeitrdge von faft bretviertel Jahr. Der Mann
with fih freuen. Ruferdem: wie {ft es mit all ben
anberen Dingen, Weberftunbengufdidge ufr.?” Ants
wort Achfelauden. Gie batten bas gamze Jahr nidis
mehr belemmen, davam hat ber Meifter mieder ein
fdyines Slild Geld gefpart. s aud) divs bem Eparer
vorgeredhnet wirde, jagte er Eeinfaut: I . . . hm,

im  Reidhst .. ble Soplabemotraten? Das mar'n
wenlgitens wieder ol cidiiige Diefeigen filt die Regierung!™

@enau penommen, bot Herr Tommeljdie felbft nidts
berarliges gelefen. (¢ bat nue bas dumpfe Bewuhtiein, dok
bis Megierunq dodh einmal jeden Toq von ben Sopials
bemptraten angegriffen wird, ,Das waven Oflelgen, Jo,
wenn jeber vot wablen wollte . . .5 )

Das Mefler [habl, Herr Tommeifidle beldimpft dem
@egerwparisftaat und Frany Rottebed [aht feinent nad oben
peteheien Tunde imartitufierie Qaute ber Juitimmmg

eniftelgen,

Als er peawicbelien Schnurcbarts durd) die Girafen
fteigt, fibrt SHerrn Tommeifdtes ve Dercits burch das
graymelierte Haar des Budpbindermeifters Bitterlidy

wDie nim;terrabe im Meidston Yaben Sle dody gelefen,
fer Bltkerlid? Mled™ )

»3a, natiiclid, ber Krlegsminifter . . « Das war'n Dhrd
felgent file_ ble Gogialemotraten , ,

Sre Tommel{cpte meif !el&Ltur!‘l&uMl-b n bon eiee
Miniftervede, Uber er hat bas dumpk Beruftiein, baf auf
g:'z‘ﬁ 2 thllr[tr‘r Sojlalbemotratte meift Me Untwort ¢ines

inifters folgt. :
© o ber leﬂmrc pecftand’s nod) beffer. Dev bielt die vote
Oefelidalt in Sl

Slnd it ben Mittelftanh,” [tel-n:ﬂ S?t’or Bitterlidy

Jamentlich bas tleine Handwert” Bitterlidys [
Biifchel fallen unter Tommeildles Hand. ,3a, das Heine
ﬁm:hmerth bem feblt cin Bismard, wie fdon mein BVaber

ate . . .

Dle Ringel {nt, durdy die Tilr pfeift cin Lufiyug, Dee
Untommling bildt orientievend wmber, wie feber, dev einen
Rawm das esfs Mal betrilt.

wEinen Yugendlid, Herul®



Yo Babe iy das nicht Berednet, von unferer Sparfoms
teit profitiert fa blofy ber Unternchmer.” Gehr ridytig!
Diefes eine Beifpiel geigt gur Geniige, mwohin wir
tommen, wenn wir bie Beitrige fparen. Das Sparen
riicht fic), weil eben jeber eingelne, Der im BWerband
feblt, bas @ange ungiinjtig becinflupt. ﬂli[n ihr, bie
ilr fo gern fpart, fiberlegt eudy bas mal reiflich.

elde Gefabren droben dem Steindrud:
bilfsperional?
Der in Nr. 43 bder ,Solibaritit” ergienene Ar-

titel: ,Der beabfidtigte Lobmabbau im Steindbrudge-
werbe” gibt uns Beranlafjung, darauf hingumeijen,

Daf ber Qohnebbou nidht eiwn nur von einer ort- |de

Tidyen Unternehmergruppe geplant ift, jonbern baf die
ﬁli_gﬁd;i befteht, allerpris eine Qohnredus
dierung ber Hilfsarbeiter{dhne vor-
junehmen.

Die f)ernh{f_Puns berQihue des ungelernten baw.
angelernten Perjonals betreiben nidt nur die Stein-
Arudereibefiffer. Vel bden fiattgefundenen Lohnver-
handlungen im SehrifigleBergewerbe it biefelbe Ten:
Beng in Eridieinung getreten. Ueberhaupt pertritt dic
neutide Arbeitgederihaft die WUnfidht, bap die Diffe-
ren in der Cnilohnung awifden gelernten und unge-
Ternten Urbeitern viel gu gering fei, fo baf eine Cr-
weiterung ber Cobn[panne eintreten miiffe. Als Be-
weis bdiefer nody Auffafjung bder - Arbeitgeber not-
wendigen Qol;nrehuaiemngn?ﬂ ren fie an, bafi Der
L20bn Des lngelernten gegeniiber bes Gelernten im
%erg[eid% gur Friedensentlohnung progentual hoher
fei und Das alte friipere Berhiilinis wieber hergeftellt
werden milfle. ‘Regiftriert [oll bierbei werden, baf
Taut ftatiftifher @rhebungen ber gelernte deutfche Ar-
Beiter nur 91 Proz., der Ungelernte jedod) 97,7 Prog.
des Bortriegslohnes erreidht haben foll. {Fiir bas
gr-npgi[dn Gemerbe Pibt die Gtatiftit nod) hdhere Pro«
aentfdge fiir das Hilfsperfonal an. Wir tonnen nidht
unterfuchen, ob bei diefen ftatiftifhen Ungaben bie
]ﬂc}i}ig: .S;nuftm tr::.glro 'hert Eu&cﬁzmrt hzsft{%albes ti‘m

ergleid) gur Bortriegsaeit in nung geftellt murde.
Mibgen fidh) in eingelnen Drien bie E%bgte bes Hiljs-
perfonals en Die Borlriegsaeit ugleumﬁfsig ges
hoben baben, fo ift diefer Umjtand nua[ as Wirlen
Der Drganifation am-iidaufﬁ?wl. Trogbem
gibt bies ben 2rbeitgebern tein Red)t, einen Bohnabs
bau bis gur Friedensentlohnung vorgubereiten. Denn
Der Reallohn ift weit hinter dem surildgebliebén, mas
jefst gum Zebensunterhalt nitig ijt. Taren bie Fries
Densldhne bes f)ilfsgrlmals ﬁbtrPuupt austommi{idy?
Waren ither Deutfdyland QIB eifymifige? Diefe
Jragen fonnen aud) von den Arbeityebern nidyt bes
jabt merden. Auf mas ftilhen fie dann-bas-Beftrehen-
Der Cinfilhring  ber Bortriegsentlohnung?

Grinnern wir uns bod) ber Hungerldhne, bdie
bort gegablt wourben, wo ¥as Hilfsperfonal indifferent
Dber Drganifation gegeniiber ftand. Mo es gegwungen
war, RNebenbefdidftigung nod) etwas au ver-
Dienen. Tie unterfdyicdlich geftaltete fid) bamals bie
Cntlohnung in bden Orten mit ftarten Hilfsarbelters
organifationen und in denen, wo folde nidt vor-
hanben waren, frofj bes einbeitfiden Drudpreis
tarifes ber Anvbeitgeber, in dem aud) der Lohnanteil
Der SHilfstrifte an der Fertigftellung des Produttes
genau beredhnet war. Dod) von fogialen Gefithlen find

Die fett wird tommen, in ber es jeber rbeiter und
jebe Urbeiterin «als eine Selbftverftindiidleit, als eine
Chrenfache anfieht, einem Berbande anjugehiren, um feine

et au erhiben. Mur ben organifierten Urbeiterit
qehbrt bie .’Su‘!m{t; fie ben bie Bannertriger einer
neven Jeit, die Kiimpfer filr eine beffere und geredytere Drds
nung aller unfever {oalalen Beéglehungen, fie bilben das
Funbament fiir bie Organijation einer Gefellidhafl, in ber
s weder lnberdrilder nody Unterdriidie, weber Ansbeuter
noh Huegebeutete mehr pibt, Huguift Bebel

Sere Tommeildte falbt das befdimnittene Budibinders
Baupt unb ‘eraeht fid in furgen, allgemein gchaltenen
Broden. ,Chavatiere fehlen und.” Gr fieht am fragen bes
Fremben ¢inen voten Scilips. ,Mnd Leunte mit Riidprat!”
Cr Jieht im_SKnopiod) bes Frembden eine Novnblume ere
fleaplen. ,Gine feltjame Jeit heutel” Gr enwigh, baf ber
Budyhalter Jirtelbemn rote Sdliple triat und triot ll’l..
daf ber Sdumadyer im Souterram unten Kornblumen liebt
amb vot wibll, dah men aljo nidt weili, wie ber Fremde
mit der Rornblume dentt . ., ,Biel feblt wng, viell”

Bitterdi It vier @ in die beutidye | Bilt
!Bvarl‘m;nnh nnbmé‘cbfub e et v

mit cinem befriebigten, teinmeifters
lichen Qaicheln.
& Der vote Sdlips und bie Rornblume fteahlen berelis tm
enel.
,Ulo rafieren wiimjdht der Herr?” So fagt Horr
omiteifdite.
Bb'ls nun ein Pabeiot 1t vder nidt? So dentt Serr

Tommeijdte.

Und cr legt die Serviette mit behutfamen Fingern.
wDaf wie die Kornbdlume nidt zerbrilden, Wir' jdade um
bas g)iine Fiﬁlm%eett." be bemegt eidafiltia >

welgen. Der Frembde be nur glek m
Sopf. %b's od) tein %ﬂ‘ot it?

nDer @eheimrat berger aus  ber erften Glage

briiben — an fehr pateiotiider Herel — geht nle ohne

Stornblume fpaateren. . .

Here Tommeifdyte tannte felnen Geheimrat Bamberger,
fiberhaupt teinen Mo wit  fordwdhrénder Kornblume.
2ber der Fromde ja oud) widd, Gonit tit er’s fogen. Abey
ber faat nur mit gleidpilitiqem Lideln: ..&Imén

ble Serven mit wenig Auge

nabmen {n nidt beherr|dHi.
Jbnen gilt als Haupijade,
bie Profitintereffen zu ver-
treten Diefe 2Abfidt gept
beutlidh aus rer Dentfdyrift
hervor, bie von ben Dent-
{dren Jnbuftriellen verfafit
ift und fid) mit ber Qaftens
verfeiflung bes Sonboner
2Abtommens bejdhiiftigt.
L2ohnahbou, Arbeitszeitvers

lingerung, Abbau er fo-
aialen meT rungseinrid:
tungen {ind bie Mittel, mit

nen man bdie Belaftung
ber JInbujtrie auf bie Ars
beiter abjumifzen gedentt.
Jn diefem Ginne hanbeln
bie Gteinbrudereibefiier bei dem beabfidytigten Ubbau
per $ilfsarbeiteridhne. Gin Dotument in dlefer Be
dichung 1ft nadfolgenbes Schretben bder Dresbener
Steinbrudereibefiger, das als Aniwort auf die Fordes
rung nad) Lobhnerhohung gegeben mwurbe,

Terbanb Deutfdher Steindrudereibefiper, freis IX.
Dresben, ben 15, Oftober 1924,

n ben
Berband ber qraphifhen Hilfsarbeiter und ~arbeiterinnen
Deutjdylands

DresbenA, Shigenplag 20.

X Bea_ungebmenh auf Jhr Sdyreiben vom 11, Ditober 1924
feilen wiy Jhnen mit, baf die Vecbilligungsattion der Reicha«
regierunq nod) nicht gum Ab[diuk nelangt ift; dah fle_mir
allen Miitlen durdyseflibet wird, eigt dle heutige Bers
dffentlidung in ber Preffe, monad bie Preile fiir Brot be-
reits von 76 EEf. aui 72 Pf, hevabnefeht find. Eine weitere
Serablelung biefer Preife ftebt nod) bevor. Bon upiere
ridhteter Geite wird uns nod)y mitgeteilt, bak aud eine
andere, peitere .ﬁcmbienungb der Bebensmitlelpreife in ben
niidyften Togen erfolgen wird.

Da wir ¢s niht verantworten t5nnen, der im Jnterejfe
wnferes Grporfes unbedingt erforderlidjen Berbilligungss
aftion ber Reldysvegierung enbpenerguarbeilen, find wic au
unferem Babavern cidht in Ler Bage, Jhrem Criuden um
mweilere Crhbhung ber §Hilfsarbeiterthne, die jo nod) etwa
30 Prog. iiber dbem Borlriegslohnjaly lizgen, gu entfpredyen.

Cigentlid) erforbert bie bringend notwenbdige Wieber:
belebung bes Erporiqefdhadftes unfere UnterfHijung ber Bers
billigungsattion in ber Form, bah wir den jefit nody
Deftehendben Bevirag gweds Hevabdfefjung
pev Bohnfdfe tiladigte n. Wenn wir feither davon
Abftand qenommen haben, {o qeldah bdies in Ridfidt auf
die Arbeitnelmer und ble nod) nidt in genilgendbem Mafe
eingeivetenen Grfolge ber DWerbilllqungsabtion,

MWir bebauern, Jhmen cinen giinfligeren Befdheld nicht
augelen faffen au tonnen,

e e e S0 NG SORTE "
Berband Deptider Steindbrudereibefilicr.
ge3. Dr. Rofiner, Sonbilus.

Die vorgebradyien Wrgumente driiden cine bder-
artige Weltfrembheit aus, dah man {ich bie fo geringe
geiftige  Ginfdyibung  des  Silfsperfonals verbitten
midite. Das Brot it 1 Pf. pro Bfunbd billiger ge-
worben, das find bie erften Wiptungen der Werbillis
gungsaltion ber Reidjsvegierung und mweitere Pyeiss
ermafigungen werben in den nddften Tagen folgen.
Crgo ift feine LQohnerhihung ndhg. Dap bas Brot
‘Bgit ber Ic[{tcu Sofhnerhihung (Jum 1924) 20 Bf, im

reife gejtiegen ift, davon i:%zint Der Gdyreiber nidts
aut wiffen. Die voriibergehende Eru%relsuerbi[ﬁgung,
auj bie in dem Sdjreiben Dejonders Begug genommen
wird, ift alfo mitilerweile durd) eine Breisjteigerung
fdon wieder ausgeglidhen. Dafy die feit 6 Wodjen cin=

eleitete Verbilligungsatiion der NReidhsregierung duvd)
%tmbfet;un per Fradhten um 10 Proj., der Umifaks
ftewer um % Prog, Crileidterung im Krebitwefen und
Rapitalsbefdaffung cine $Herabjehung der Preife fiir
Rahrungsmittel und fonftige Bedarfsartitel bringen

v Tommelfdle fdiigt teiftiger Sdaum, . . . Alfo
tein Patriot, ,,Sehr tidﬂ%ﬁ. Blume ift Blume. Gie follte
nicht eqal in den politijden Streit gemengt werben. Nidt?*

L3 timmerg mich iibechaupt nidht um den Kofl,” {agt
ber Hrembe und qibt fid) bem Rafiermeffer hin

SRidtigl Was Lommt denn dabel vaus?”

WwUlles Gemtifdyl”

LGewiifd ift der ridtige Ausdrud. Jd tdmmere midh
audy nicht um den Quart. Jeder ift fid) felbjt der Nadyjte.”
. n%t‘m's nidit gefdllt, mag eine Bombe jdmeifen, Dos

Seer  Tommeifdle bat de Windridtuna  crhordd,
Ratijelich, wewn {dyon, denn {don. Jmmer rvodital. Bartei
ift Mumpih! jople mein BVater immer.” lnd Herr Toms
met{dyte wiltet im Selfenidaum, als wirble er mit ben Hands
gefenten in Biut, Idimpft auf den politiiden Mumpify und
vilhint das lepte MUttendat in Rufland. ,Hamm Sie's ges
lefen? Das mar ganje !Is:{gttgw . o

@enau genonumen 1w v Tomme niits pon
einem 101%:1& Yttentat, Gr hat nur das dumpfe Bewufifein,
baf aus Rufland dod) tmmer ob und gu ein Uttenbat Des
ridhtet wird.

(s ble rote Krawatte wieber Im Strafengemilhl unter«
actandt ift, filt ber Produttenhindler Pidenball unter Tom=

melfdes WMeffer,
der Mittclftlindler nidt fo gleidgiiltiq wiir.

w0, Wenn
Aber Tagen Sie Telbft: Wieviel Produttenhandler Himnern
fich derm um Polititr”

Seer Pldendahl nidt betiimmert und Hoer Tommetidte

vebet,
oDie Chavattere fehlen, drum tann teine quie beutide

be : 3 I:da Bab bas
ing mur {o am abﬂﬂ:llp o s
Ruopjlod,"

im | Mitielpariel hod). Es pebt nidis diber eine ftarte Pardei.”
©o babe

{don Heren Tommelfdyles BVater gelagt,

Die VerbanbPmiiglicber erswingen N dle Lohnaulage dued den Organifationdberireler.

wird, daran diirflen bie Gteindbrudercibefier felbft
nidht glauben. Bringen doch ihre Kollegen vom Bud)s
drud in Nr. 81 ber ,Jeitfdrijt fiir Deutjchlands Budys
bruder” aum 2Ausdbrud: ,Im Fabritationsbetvied,
namentlidy im Budprud, bhat die Crmiigung bder
Umfagteuer gar feine Cinwirtung auf bie Berlfaujs«
prelfe. Aud) die Crmipigung der Frachien und Der
Rohlenpreife am 18. Geptember tinnen eine diretie
Wirtung auf die Drudpreife nidt haben.” MMit chenfo
Looltswirtidaftlihen” Wer[dleierungen der Tatjadpen
wic die Gteindrudereibefifier operiert aud) der Handel,
ber von berfefben Profitfudyt befeelt ift. Demnach be=
beutet ber gute Mille der Reidysregierung fo lange ein
Tiasto auf dem TWege ber Werbilligung, bis nidyt
gegen bie Defannten Gynbitatss und Kertellpreisauss
m:’jdjg.‘d gefeligeberijdie Mapnahmen ergrifjen werden.
Bis dahin mufy die unertrdghche Belaftung ber Le-
benshaliung auf ber Lohnfeite ecinen Uusgleid) finden,
WBir tonnten in Den febten MMonaten fejtjtellen,
baf bie Rihne der Gteinbrudergehilfen fid) gehoben
[lmben. Midht aus fogialer Einficht hat man bie Gebilfens
ohne aufqebeffert, ?unbﬂm in ber permeiniliden 20b-
ficht, die &eblﬁen aur Anfpannung aller ifrer Krdfte
au veranlaffen. Jn diefer §eit badyte man nidt baran,
das Hilfsperfonal gu beriid]idhtigen, im @egenteil, man
bielt fich ftreng an die Winimallihne laut %c!ﬁm-
mung ber Pringipalsverjammiung. Hierburdy glaubt
man mwabrfdeinlidh, bie Difjereng in Der Entlohnung
wifdren Gepilfen und Hilfsperfonal erweitert su haben.
o) et man vergefien au beadyten, daR aud) das
Hilfsperfonal, namentlic) bas Majdjinenperjonel, einew
widtigen Fattor beim Probultionsprogel barftellt.
Und weil fid) basfelbe feiner Macht bewuft ift, bie es
in feiner Drganifation Defifjt, wird es
durdy diefe verfuden miifien, nicht nur den Lobhnabbau
aut verhinbern, fonbdern audy eine burd) die Teuernumg
geredtfertigte EnFmrhﬁmmﬂ gu ertdmpfen. Gin Bors
ofteingefedyt hat {chon ftattgefunben. Durd) einmiitige
[rheitsnicderlegunig ciner ftarfen Belegidyaft ift bie
{hrifilide Bereinbarung von Dden 2rbeitgebern ers
rungen worben, bdaB bis gum 31. DPiaber fiber bie
Horderungen verhandelt wirb. Moy ijt das Refultat
der Berhandhmgen nicht betaunt, wohl aber bie Eins
ftellung ber Arbeitgeber, die in dem gitierten Sdjreiben
aum  Yusdbrudt fommtb  Sollte mitllarweile bort
fogiales Berftindnis unbd gerechtere Einftelfung nidt
bie Dberhand gewonnen haben, bann wird die Steine
Drudbiljsarbeileridaft ihren Forberungen mehr Nady
bruc verleihen miiffen. Darum Kollegen und Sollegins:
nen im Steinbrudgewerbe, bebentt was bie Wrbeitgeber
im Sdyilde fiihren, ihr feid gewarnt. Nur Gejdjloffere
?tii, Sofidavitdf und Difsiplin in der gewerfidafs
idhen Organifation tann eudy vor den Berfdjlechte
rungsverjudien ber rbeitgeber bewalhren.  F. H.

$norganificrte Arbeiter find fhuld

an hiedrigen Sdhnen, _
Welden grofen Sdaben fidy die Arbeiter felbjt’
aufiigen, wenn fie fidy nicht alle ibrer puftindigen @e-
wert|daft anfdlichen, geigt uns cin BVorfall, der fidy
im Begict Effen gugetragen hat: Dort find die Urbeiter
der GtraBenbahnbetriebe in ber Entlohnung fehr
[dedit geftellt. Sobnverhandlungen {deiterten. Dew
Sdlidyter wurde angerujfen. Un ihn ridteten darauf=
hin bie Uuternehmwer ein Scdyreifen, in bem fie mite
teilten, daf fie wobl zu ben angefeljten Berhandlungew
crfdieinen mwiivben, aber {don int voreus davauf aufs
mertfam madyten, daf ihnen das BVertretungsredt der
Gewertidaften nidyt mehrgegebenerjdeint,
ba die Mehraahl der Arbeiter ihrer Betriebe uns
organifiert fei. Qeider wor dic Tatjade vors
handen. Die Wehraahl der Arbeiter diefer BVelriebe
war nidt organificrt und indifferent. Die Gewertjdyait
mufite als Bertretung aus{deiden, und bie Lihne wurs
deneinfeitiqgoondewUrbeitgebern fejts
gefelt. Maturlidy macten dle Unternelmer dabet
auf Koften der rbeiter gute @efdydfie, fie fohten die
Qibne herab, und nicmand fonnte fie bavan hinbern,
meil bie rbeiter gu dumm waten, fid) bem Berbande
angufdiicfen.

Es qibt Qeute, die au leicem Enifdilufy Fommen fonnen,.
fie miiffenn fidy temn vorher exft fiber bie Sadye befdilafen
haben, Das ift gana gut; nur fann ¢s Fiille geben, wo man
visticrt, fomt ber Beltlabe aefongen su werden. ;

. @Beora Chriftopl) Qidtenderg,)



BWinferarbeit.

Die Tage find tiirger geworden. Das Laub fallt
Fabl und diirr von den Baumen. Herbfiftiirme durd)=
‘braufen das Land. Es friftelt. Der Winter fiinbe
fein Sommen. Bald wird weider Sdnee bdie Erde
bededen unbd hartes Cis Fliiffe und Geen. Dann hat
Der unfrevndliche MWinter feinen Eingug vollendet.

Der Winter fielli den Arbeiter vor erhohte Aus-
gaben. Gr Oraudt didlere Betleibung. Cr wver:
‘braudht im SHaushalt mehr Qidyt; er braud)t Feverung,
um nicht in falter Stube jrieren ju miifjen. Dem
ygegenitber fteht grifere rbeitslofigieit fiir viele Be-
ruje. Bielfad) vodt die Mot verjtdartt ans Fenjter.
IWinteraeit, havie Jeit. . .

Sollen wir nun in diefer Jeit miifig dahinddms-
mern und teilnahmslos cin dumpfes Qeben vertrauern?
D nein! ud) in der harten Jabresgeit muf fidh in
aums [ebhafter febenswille regen.” Lind MWille zum
Leben heiBt neues Scdhaffen, neue Tatf, bebeutet er-
neutes Ringen um befjere Dafeinsformen. lUnd wie
lciu[g,cm wir diefen Willen? Jndem wir audy im Winter
midthic Gemertfdaftvergeffen, daf wir
[fiir fie ftreben und mwerben. Demm fie ijt es, die uns
]

S S R e G A T e Ao o
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bu abfeits flehen, werm bie Rolleginnen und Rollzgen
tampfen? IBiljt du die Griolge cinfleden, bie anbdere oine
Did) errungen haben? Bl

tu
nur emten, wo du nidt gefdt haft? IBilft du did pom Beis
tragszahlen driiden, wifhrend deine Kolleginnen und Kolles
gen Opfer Dbringen? Billft dbu

mif
Feigheit und Unjolidaritdt deinen RNinbern ein trauriges
Beijplel geben?

MWer fein Edyiidling an der Arbeiterbewegung [ein will,

Der mufy mit -
uts
innerhalb ber Drqanifation gemeinfom wirlen unbd Hanbeln.
Mer die Criolgmozlidteiten der Arbeiterdraft nidt bucd;-
Preugen will, ber mufj mit uns in gejdloffener Front
marfdiecen,

BIHEINESL AT

Die ermiinfdhte erirdglichere Dafeinsform, ein befferes
Leben erringen joll. Dies fann fie aber nur, wenn
fte jtart und midtig it.

Jjt es nod) notig, eud) gu fagen, was die Arbeiters
fchaft der Gewerifdaft ju perdanten ?at? bt ipr
es nidt felbft, wie jimmerlid) es ausjihe, wenn wir
feine Gewerfichajlen bitten? MWift ihr nidt, dab
nur {ie ous dumpf bahinvegetierenden Arbeits{tlaven’
ifreie Midnner der Arbeit gemadt, daB nur jie Die
ewiglange Arbeitsjron frilherer Jahraehnte befeitigt
Bat? Mur ihrem unermiidlidhen Wirten ift ber Ar-
‘beiter= und @efundheitsjdug, die vorbandene Sosiale
igefeligebung gu danten. Am alten Juftand gemeffen
‘qft bas viel. Am Futunjtsziel gemeffen ijt es wenig.
iJun wobl! Dann judt an die Gtelle des lngeniigens
iden das Bollfommenere gu feben. Bollbringen
itonnt ibv das nur durd) die Gemerts
'f daft Die madt vollfommen, dann erreicht ibr
Bollfommenes. Madyt fic ftirter, madht fie madtig.
iDas gejdyieht, wenn ihr unnerbru[lfen' fiir fie werbt und
wenn ihr cure @ewertfdaftsgenofjen anfeuert zu glei-
ihem Tun.  Fejtigt den Gewertid)aftsgeift. Crmuntert
eud) gegenfeitig gum 2Ausharven, gum Opfermut, gur
‘-ﬁamg&bereitil‘.&ait leberall, auf der rbeitsfidtte, in
Der Wirtfdaft, in der BVerfammilung, Ueberall, wo
Jidh nur die Mibglidteit dagu bietet. Und dann forgt
"afiir, daf ihr eudh immer mebr in eurem Wiffen ver
vollfommnet.  $Hirt Borivdge, left Wrbeitergeitungen,
midht zulet die ,Solidaritdt”. ©dbpjt iiberall neues
iBiffen. Jhr braudt es. Unwiffende bleiben Stlaven
und ftumpfe Arbeitsmafdinen. Wiffen aber [dymiedet
neue Wajfen im Wirtjdhaftstampfe, erhebt 3u hoherem
SMenjdhentuin und madt frei. :

Bu all diefem bietet der Winter befte Gelegenbeit.
‘Er bringt lange Abende. Die nult aus. Befudyt BVer:
fammlungen, hrt Bortrdge, left ¢in guies Bud), left
die Berbandszeitung. Und werbt unter euresgleiden
fiie die Gewertfdaft. Fiihet ihr neue Anbhdnger zu,
evmuntert dic Jagenden, ridhtet die Straudjeinden auf.
Dentt davran — und fagt es allen — daf wieder ein
Friihling tommt mit neuem Hoffnungsgriin. Dann
{oll bie Gewertichaft crproben, was ihr ihr an neuen
RKrdften gefpendet.  Dann foll es wieber ein Gtiid
Diober gehen im Kulturftreben, in der Erringung beffes
rer Qebensbebingungen. Und wenn ihr bann im Win-
ter nicht miifig wart, bann wird fid erweifen an der
Gewertjdaft geftiegener Kraft das zielberoufte Sives
ben im UWinter. Dann wirbs vorwdrts gehen, Aber
dies Deherjigh: Mur danu werben gute Friidle ges
ernfet, wenn der Ader gut bereitet ift. Jbr erntet,
was ihr gejat. Midht weniger, aber aud) nidht mebr.
Und wenn nidit alle Hoffnungstrdume fofort reifen,

=

Fiir den Sampf um den Fortidyritt tann teice Srail,
und fei fic nod) fo {dwad), entbelrt werden, — Das une
unterbrodjene Fallen ber Tropfen hohlt Fdliellid ben
Birteften Slein aus. Und aus vielen Tropfen entjteht en
Bad), ans BViicdhen der Flub, aus einer Unzall von Fliiffen
der Strom.  Edlichlid) ift Lein Hindernis ftart genug,.ign
dn Jpinem majeftilijden Qauf au hemmen, A A
i Auguft'Bebel,

dann muret nidht. ®ebt vor allem nidht der Gewert-
[dyaft die Shuld. Damit wiirdet ihr eud) felbit
g)ulbig fpreden. Denn bdie Gewertfdaft feid ibr.
ic_Gewertjajt ift eure Nraft. TWenn Ddie Gewert:
Lri;aylsfrait verfagt, dann verfagt cure Sraft. 1lnd
ann miigt ihr priifen, wo es nod) fehlt. Dann miift
ibr euren §leif verdoppeln. Tur wer {o Handelt, ber
ift ein edyter Gewertjdhaftstampfer.

Dod) das nehmt als Troftjdhluf: Jft die Worbe-
reitung gut, dann ift der Crjolg verbiirgt. Dann geht
es aud) vormirts. Darum -benubt sur Borbereitung
ben Winter. Udert und fat im Winter. Der Menfjden
Hery und Sinn ift audy im Winter nidyt gugefroren.
Jhr fonnt dbarin rflﬁgen uid fden mad) geraensluft.
Diefer Boben ift immer beaderungsfabig. Darum
forgt audy im Winter, dah eud) das %riibja%r ge?ﬁftei

aefs.

finbe! :
@in ganz Sdlauer,

Die Unternebmer laden fidh eins, jobald ein Ar-
beiter ober eine Arbeiterin aus dem Werband austrite
ober fid) weigert, Mitglied der Drganifation 3u werden.
Gie wiffen, nun onnen fie leichter mit ihnen umjprin=
gen. Folgender Fall jollte allen RKollegen und Kolle-

innen, dic nidht organifiert find wnd bdie Beitriige
paren wollen, jur Lebre dienen: Ein jdon [ange im
Betrieb bejddftigter Arbeiter tehrie dem BVerband ben
Riiden, meil er glaubte, eine gutbesablte Lebensjtel-
fung au haben und als Unorganifierter nody mehr als
den Tariflohn gu betommen. Seine Redynung Hatte
er jebody obne bem Unternehmer gemadyt. Diefer
erfldarte, erft mwenn ber {dflaue Arbeiter 30 Jahre im
Betrieb fein wiirde, Ponne eine Juluge in Frage
fommen. Diefer Chrentag bes Arbeiters ftand vor ber
Tiir, als es jebody fomeit war, blieb die Julage trof-

1 aus. Tun erinnerte der Vorarbeiter feinen hu-
manen Arbeitgeber, er fei dod), um teinen Jweifel an

feiner Ergebenbeit auftommen zu laffen, aus dem Ber- | bem Cint

band ausgetreten, worauf ihm gur Untwort wurde,
baR er dann ja als Unorganifierter nidht einmal den
Tariflohn, gefdymeige berm cine Sonberaulage ju bean-
fpruden habe. Sprad)’s und lief ben Sdiafsfopf

fteben.
Aug dem Steindrudgewerbe.

TMaing. .

Naedbdem bas Lohnabtommen vom 6. Juni getiindigt
mar, fanden am 29. Dtiober neue Verhandblungen awiiden
ben fFirmenvertretern Der Steindrudereien Chriftian Sdoiz
und B, Shotts ©. und unferer Drpanifation ftait.

. Mady harinidigem Widerftande einigte man’ fih auf
cinen- Eohnaufdfag von 6 Prog.

Syerr Sholy ols Wortfiihrer war fiberrajdt, dah man
i jehtaer Jeit ‘nmg‘ mit CdfnerhShunigen fomme, Die
Beiden Firmen feien ber Meinuna, dbaf man enblid fidh gus
fammenfefen miiffe, um iiber ben Ubbau der Ribne ju
beraten. (Jn Dber Beit der fleis punebmenden Bewudes
rung ber arbeitenben Bevilferung.) Tenn wir uns -mit
bem geringen EGraebuis [diledht und redyt abfanden, fo liehen
wir uns beeinfluffen von ber im Maivger Wirtidajtsqebiet
febr ungiinjtigen Sage ber anberen Gemerbeaweige und
ihrer Nadywirtungen. Die Lihne des Gteindrudbilfspers
fonals Gei ben beiben Werlagsfirmen Chriftian Sdoly und
B. Geholts G, find ab 1. November folgende:

Minnlide, Tedbige:

iiber 24 Jahre . . , . . 2750 ML
2224, 4 ... A5, .
2022 , . . . 2388 ,
18—20 , . 4 v . . 2063 ,
1T—18 ,, s &+, 179 ,
=17 . « % & s o 137 ,

ikrbcimiefe erhalten eine widentlide Julage oon.2 Me,
Gteinfdyleifer und Plattengieher erbalten auferdem nod
¢ine Julage von 2,50 e, .

Anlegerinnen:
BrofFormat . . , . . 17,90 MM
ReeinsFormat . . , . . 1660 ,

3‘5“%’%”}33@’ an Rolationsmafdinen erhatlten pro MWode
bigsurbeitertnuw:
iiber 20 { . 15,30 M.
e | B . ,30

—

12,40

n % s e o

16—18 ,, 4 04 4
Niicnberg.
- Gien monatelangen, adhen und bartnddigen Kampf
hatten wir zu fiihren, um die gfbnbaunelﬁﬂe ber Unterachiner
abgumwehren. Jm Juli erbielten wiv einen Sdpedsiprud,
ber den Spilenfohn auf 27,50 ML, fefticnte, ir [ehnten
ab und fonnten in freier Werhandlung ben Qobn auf
28,60 M. bringen und eice Werbefjerung der Progentjdpe
fiie alle Rolleginnen crreidpen, Am 8§,
Riindigung des Lobnabtommens, nad)y 14 Tagen follle en
Abbau von 10 Prog. cintreten. Unfere Gegenforderung auf
30 M. unbd der Abbauantraq find dann burd) Schiebsiprud)
abgewiefen worden. Der Lohn follle vorerft unnerambert
bleibei. 2Wir [timmien u, wabhrend ber Sdulverband. abs
{chnie, aber bie aflen Ldfne weiter aobhite. - Gine Qohn-
bemequng ber Gebilfen fehte Ende September ein, die.aud)
i uferen Mlgliebetn Unirdge auf Erhdbung zeitigle.
m 2. Dtiober ftelllen wieberum bie Unterhehmer Untrag
auf 10 Proa. Lohnadbau. Unfere Gegenforderung war
33 L. Cpifienlohn. Beéi ben BVerhanblungen und vor bem
Cdiiedsqeridyt ertlicten dbie Pringipate, dak fie Julagen an
ble @ehilfen bes Gemerbes «caiehen biitlen, unb amar freis
willig. Wm nup einen. Ausgleidy herbeizufiihren, fei biefer
Abbau dringend notwendiq, da fid) dle Gehilfen immer auf
fie um fo oicl I;dljcun‘ Q0hne bes Hilfsperfonals gegeniiber

"

uauft erfolate bie| -

ber Borlriegsaeit berufen. Gin verbinblid) ertlicter Sdyiebas
frrud), mit* Grhohung des Spienlohnes um 1,50 ML, madyte
biefem Tingen cin Cnde. 1Unbd das Crgebnis des Kampfes?
Immermibiende Unrube in den Vetrieben, Unluft jur Aes
beit, Bermefgerung von Ueberftunden ujw, MWenn wir
friiper mit ten lnternehmern, Defonders dem verflorbenen
Borfikenden merhanbdeiten, dann fonden wir bdod) Hin und
wicber Berfidnduis und CEnigogenfomumen. Anders jeijt,
feit der Synbitus bie Gefdifte fiihrt. Bei den Berbarnbe
[ungen iiber bie BVerbinblidyleilserilivung drohic er erpeut
ben 2ntrag auf Lohnabbau au ftellen, unbd Awar hiher wie
bas [eftemal, fo baf wir uns aui 15 Proi. einridten
dbiirfen. lnb diefe Herren mafen fid) an, die deuljde Wirts
fdhaft wieber ju heben. Das tonnen fid) die Herridmilen
aefagt fein Iaffen, mit unferen Mitgliedern werden fie bers
artige ,,Finangoperationen” nidit maden. Es wire wohi
Pein [diledites Gefdyift, fonnte maa die den Gehilfen ges
qebenen. Julagen den Hilfsarbeitern, bie die Mehrheit m
Den Belrieben bilben, mnadirdglidh in Rednung ftellen.
Wir durdidauen aud) die Tattil, beibe BVerbinde gegens
einanber zu heljen, bei uns hai man dbamit tein Glid.
Wir find gemarnt und wenn unferen Mitglichern Luit
unb fFreube an ber Arbeit genommen find, fo Eonnen fich
bie Sunftanftaltsbefijer bei ihrein ©ymibitus bebanlen.  Mn
pen Rolleginnen unbd Kollegen im Sleinbrud liegt es, dajlic
au forgen, baf die Baume der Sdarimader nidgt in ben
Simmel wadfen. Haltet was ihr i den lepten iiberfiillten

R S e G R Ve R RN B L e
Caf

bidy in die Drganifation aufnehmen und ¢ Deinen Bew

frag, bamit didy aat ’

' dle '
Rollegen nidit als Sdymaroker begeidaen, ber gern die durd
bie Organifation errungenen Borteile einftedt, aber die

anberen :
aablen Ikt Benn jéber fo benlen und hanbeln wiirbe mi¢
bu feither, bann gdbe es teine Organifation und folafidy
aud) Beine Borbeile fiir did). Deite Wertung als Arbaitey
und Menfdy haft du

nur
influffe ber Orpanifation su verbanten, Menn bdu
bas einfiehft, dann muft du aud) enifpredrend handeln,
muft Berbanbsmitglied werben und aud) beinen Beihog

3aflen.
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Terfommiungen pefobt habt, Treue bem Berbonde und tate
triiftige Mitarbeit, Unterftiijung ber DMertrauensperforen,
bamit ber lelte TMitarbeiter und felbft bie jiingfte Kolleqin
gemwomen mirb.

Die neuen Minbeftidhne
Betragen fiir Miienberg-Fiirth ab 18. Ditober:

Sdjleifer und Hilfsarbelter

Erandporteure
iiber 24 Jahre . . . 30— IRL 27,— Mt
von 21—24 Jahre . 2550 ,, 22,50 .,
oen 1 1 . 2= 1050 ,,
vort 16—18 Jdhee . 1650 15~ .

Aafegerinnen 17.40 ML, Fangerinnen 16,50 ML, Matulaturs
jicherinnen 15 IRE, i

fiber 21. Jabre . . . 1740 ML 14,55 M.
von 18—21 Jahre . 15— ,, 1275
von 16—18 Jahre . 1275 ., 125

%‘:Iegerinmr: an Dfffett erhalten 1,80 ML pro MWodje Jus
log. '

Aus den Japifellen.

Pofhned 1. Thilr. Die hiefige Jablftelle war infolge ber
Jntereffelofinleit und Laubeit der Kollegen und Rollegirmen
im Npril diefes Jahres cingeganaen. Es fehlie eben .an tats
triiftigen Minnern unter uns Hilfsarbeitern. Aber bald tam
man bod) wieber gu ber leberjeuqung baf es fo nidt
ldnger weitergehen tinme. Kollege Wolf nahm die Geldifie
mieder in bie Hand. Da es hier febr {dhwer ift, eine Bers
fammlung juftande au bringen, hatle er feine leidye Arbeit.
Tropdent lieh er nidht foder und es meldeten fich qleidy
24 Kollegen. Dic Jahl ftieg innerhalb 4 Woden auf 30 Mit-
qlieber. Gs find nun faft alle Kollegen dem Berband wieber
Dbeigétreten Dis auf einige Sdymaroker, die da glauben, fie
betommen unferen Qofn aud), wenn fie nidit bem Verbanbd
angehoren, Die Firma weif jo nid)t, wer bem BVerband ans
qehbrt,  Hoffenilid) tommi bald die Jeit, ba fie felber ein
feben, baf fie auf dem Holawene find, Leider find aud) bie
Rolleainnen hier nod) nidit au bewegen gewcfen, wieder in
bie Meihen der Organifierten einuireten. Gie behaupten,
bas Becbandsgeld fei qu hod). Solange eben nod) der Tarif
[egaflt wird, haben fie tein nterefle am BVerband, Crft menn
5 au fpiit ift, fehen fic ein, wie bumm fie waren, Sdywer it bie
Draattifieruna der Rollegirnen, da fie alle vom Lanbe find,
Sie ‘wollen Peine Jeit haben, einmal eine Verjammiung au
befuden und fid) Auftlirung au holen, MWie es nun eins
maf bei den Kolleghmen ift, fagt eine nein, fagen die andern
oud) alle nein, 2Aber es tommen nod) andere Jeiten.

C T Ybredinungen. .
Bom 27, Ottober bis 1. "Dlovember find folgenbde
Jablunggn bei ber Houpttaffe cingegangens . b

®au 4 a: Nijvnberg 2510 ML,

®au-8: Berlin me.

®au 9: Hannover 2000, M1,
Berlin, den 1, November 1024,

Unferer tieben -Rnﬂe;llu Hlidegard Streplote -nebjt
Brauligam, "in Flema BVoltswadht, die Heeylidilen Gllids
wiinjde jur Vermdhlung.
Jabiftelle Breslon, J. A: 5. Wieht,
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