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Exfdyeint mﬁdgeullidj Lonnabende. Preis monatlidy ioo,--— Mt ~ Anzeigen: Sie 3gefpaltene Petitzeile 150,— ML, Eodess und Herfammlungsanzeigen die Feile

Fiir die Hodye vom 23. bis 29, April 1923 1it die Reltrags~
marke in das -mit 17 bezeidynete Feld des Mitgiteds:
budyes zu kfeben. - - oA

Mitteilungen des Berbandsvorfiandes |

Cchobung der Drisbelfrige.

Lelpsig. 26 16." Beitragswodye 50 ML, Oriszuldilag jiis

alle W}ilgli';her. 8 cl;m o auidion |
ed. Fiir alle Mitqlicder 30 IR,

LiibenfHheid. "Fiir alle Mitglieder 10 ML

foburg. b 1. UApril fiir alle Mitglieder 50 L.

Zitfou, b 1. Wai fifr alle Eﬂligieber 20 Dt

Brely. Fiir olle ‘mitgicber 50 e,
. Rilftringen-Wilhelmsbaven. Bis 800 WP, Beitrag 20 Me.
Drisgufdylag, diber 800 MP. Beitrag 30 M. Ddsau‘iﬁjing.

Der Verbandsvorftand gibt bogu die Benehmigung.

DerBerbandsvoritand J.A: G Puder.

- e ﬂﬂauﬁﬁbeﬂimmungen -

. Tady dbem § 10 bes Meidyshiljsarbeitertarifs Bat jeder
Hilfsarbeiter umd jebe Silfsarbeiferin in ber Beit pom
15, "Upril bis 15. OMober Anfprud) auf einen Crholungs.
urfoub unter Forijahlung bdes Lobnes. Die Dauer des
Urfaubs with nady Bejdiftigungsaeit im Betriehe fowie
Eind: ber Mufsambﬁ:dﬁit bemeffen, Die Kollegén und
Solleginne , um {
vy Bafirie o
beleefenbert Paragraphen genaun anfeben miiflen, in bem
bie Fecienbejfimmungen 'fejigeldgt fino. . o :

Hiie bie . Bemefjung des. Udaubs, nady ber. Tatigleit im

Betrieve und im Beruf t der 1. Juni ols Gtidpdg genotmnen
worbet,  Mer alfo an diefem Tage neun Donate in einer
Druderei befdyiftiat ift, hat vier Ferientoge gu Deanjprudyen.
Rann_Dber Rollege ober die Koflegin nod eine mebridbrige
Ekruisaugﬁp:i?fm nadymeifen, die auferhald bes Ber

triebes [iegt, fo mup fiir je bret nad) bem vollendeten
17. Qebensjafhre 3urﬁdﬁ:genbe Berufsjahre cin erien
qewiihit werben, Fiir fedes meitere Jahr der Befddftiguny

tm Beiriebe vermedrt {idh die Anzabl der Urlaubstage um
cinen Tag, mifrend de Jabl der aus der Berufsgugehioriq
teit gemabrien Urlaubstage die gleidye Dleibt, fo langé der
Hilfsarbeiter in demfelben. Betriebe arbeitet, Fihir einien

ollegen. ber am 1. Juni neun Monate in einer Druderei
arbeitet, tommen iminer aud) Berufsferien in Betracht, ofern
er bie in amdern Belrieben vollendeten Berufsjahre nady.
meifen fann, da ber Mrlaub nad) der Dauer feiner Titigleit
im Hetried und im Beruf bemeffen wird.” Die Anfidt ciniger
Pringipale, die entweder nur ufs: ober nur Betriebs:
ferien anerfenngp wollen, ift falfd). Das gebt fdhon aus dem
erfen Abfafy des § 10 Har hervor, in den es heift, baf die
Dauer bes Crholungsurlaubes fidy nad) der Beldhaftigungs..
acit im Baricbe-und nady der Berufsgugehibrigleil ﬂmet
Gin Anfprud) auf Betriebsferlen I:eiieat ne dbann - nid,
menn der Hilfsarbeiter am 1. Juni nody nidt neun: Morate
in der Druderei befdyiftiat ift,.wobl aber miiffen ihm nad
!,aEﬂJsmnnuhgar Befdriftigungsbauer in eltem %mm
beri, fofetn er in anberen

erufsferien gemibet wer
Drudercien entjpredyende Jeit, oifo mindejtens dret Jabre,

mmguﬂrmw' des Urlaubs ift b

ie Daucr des Urlaubs i dntt. Die Hid)
ber Urlaubstage betrdgt in @(.'mﬁei{t?:n bis 3u 255000!“&?11{
mobnern brei frbeitstoge, in Gemeinden mit mefr als
Einwohnern 10 Urbeitstage, Uber audh in Orién bis
3 25 000 (intobttern Bann bie .f)ﬁdjganbt auf. 10 lelaubs.
éﬁgeﬁtge%ﬂ ﬁ?&hﬂ"ﬂ mnm:ﬁbt#em;ﬂ E:s unmittelbater
r @Bro iegen und die SHifsatbeiter ungen
find, in de Gmﬁitaht:ﬂa:t wolnen ober in ber ):ln'ur!l&tli
wobiten und in der, Grokftadt’ arbeiten miiffen. - Ghenfalls
qemlbrt* werden file foldje teineren

gn: nel;i' 1{; 'fgnrgmmqe

tte, die in triegebicion legen und Sodurdy ungiinfti
fdledyie gelundheitlice’ Berhittniffe euuhmﬂ'n‘.:ffU nr:g::t fen?t’:
fpredende Aniviige entidreivet eine von beidaw Organifationen
eingefehle’ Rommiffion.  Der GEntjdeidung bedarf - es aber
i t foldhe Drle vher: eingelne BVotriebe, in denen ben
.ggmrbehem fdpon Disher 15 und mehr Urlaubstage ge-

tt wurden, " Jn foldhen Ovien unb Betricben
b:m t i!;;:: 5 mr:m b?; Urlaubs 151 Arbeitstage. . Wafjs

bak bie eheiter bis aur Gi ‘i
rifs cinen ﬁmmpri?gf’:uf..hkmbe S nl‘ilhrmfr 1 .
icqen Datien wie bie @ahilfen, . Diee

tt o
einsc!nengmf&e?lm nur auf goige

+ile bie Vemeffung des Urlauds folen eiige Beifpiete
tienen. it cin SHilfsarbeiter am 1. E}t‘mt in lﬁl{[\g;‘l !Bet!gts&e

n3abl von- Urlaubs.
timmung Dbeaieht

il sl b S

« | Urlaub b

Orte, fonbern aud) auf| Rebde fel

30— iﬂf ~ Jimtlidye Poftanftalten nehmen Hbonnements . Eingelragen unter obigem Fitel im ﬂn@j@gsﬁg@r.

au beanfpruchen. $Hat er auferbem vor Aniritt feiner jehigml

tellung in anberen Drudereten 7 [alhre nad) vollendeten
17 Qebensjafiren gearbeitet, ftehen ihm nod) smei Arbeitss
tage Urlaub nad) jeiner BVervjstitigleit ju, jo daf er im
gangen 7 Urlaubstage au verfangen hat.

rbeitet ein Hiljsarbeiter am 1. Juni 7 Monate in ciner
Drueerei, {o hat er auf @rund der BVefdifligung im Belriebe
teinen Unfprud) auj Uclaub. $ft cr vorher 12 Jafre im
Beruf titig gewefen, miifjen ihm 4 Urlaubstage gemdbrt
werden, die or fid) durd) jeine EBcrufssugbijriglut — jiir
je brei Jahre einen lrlaubstag — und durd) die Be-
fdiftigungsaeit ven 6 Monoten in feiner Stellung am
1. Juni ermorben hat. . i

435 Jabre bejdaftigt fein und Ifonnte er auferbem eine
Berujstatigleit von 13 Jahren vor feiner jeljigen Stellung
nadyweifer, wiirben ihm insgefamt dod) nur- 10 Urlaubstage
gxgeiprmi)m werben, obmwobl er aus feiner Titiglei: im
efriee 7 Tage und aus feiner Tofigleit im Beruf 4 Tage
crredynen fonnte, da die Hodfbgrenze ﬂu& 10 Urlaubstege
fejtgefel ift. DNur menn er fiic fid) den Ubfak 5§ aus § 10
m ¥nfprud) nehmen thnnte, wilrde er 11 Urlaubstage vers
langen_ fonnen. Die 10 Ferientage fimen aud) nur fiic
einen Ort mit mehr afs 25000 Ginwohnern in Betradt.
In ben tfarifiuben Ferienbejtimmungen it meiter aus:
ﬁrﬁﬂt, taf uiter tem forfzuzahlenben Rohn fiie die Ferien«
bge der Normallohn gu verflehen ift. Ciwaige Aujfdildge
e iinftig  qelegene 2rbeitspeit find  ausgefdloffen.
Jtormallo| iFt nidht etmwa gleidyuftellen mit dem tarifliden
a‘nnmm n. Dem beurlaubten Hiljsarbeiter ift fein vollee
Toodwenlohn mit ben Leiftungssulogen, . mit dem . Mehr:

Miirbe ein Hiljsarbeiter am 1. Juni bei einer Firma 9

pechienft “fiir MNadts und eljthidyten roeciterauzabien.
| Dicfer nolle: I oD mufy il ol BegoBil werber,
winn vertiirgt gearbeitet mird, Mur wenn die Mrbeitsyeit
.auf 30 Stunben und weniger wodentlid) herabgefeht ift,
tommt ber tarijlihe Wodpenlohn in Frage.
X Qriegsiahre adblen als Verufsjahre, tommen alfo bei
der Urlaubsbemefjung in 2Anrednung. MWar ber Hiljsarbeiter
vor jeiner Einberufung in dem gleiden Betriebe titig, fo
3abit die Kriegsbienftzeit ur Betriebsjugehiriateit. Nur bei
einer freiwilligen Qofung bdes Arbeitsnerhatinifies oder Cnis
lafjung aus gjrza ber Gemerbeordbnung gilt die Dienfigeit
als unterbroden und rechnet bei Bemefjung des Urlaubs
nidt mit.  Grj dle Cnilafjung jedod) m&en Arbeits-
mangels oher gab ber Silfsarbeiter auf Grund § 124 bder
@emerbeordnung feine Gielluing auf, muf ihm die vorher
geleiftete Tiitigteit bei ber llr[qnbsfnmeﬂ
qebradt werben. Das Urbéitsverhilinis
linger als 8 Wodpen unterbrodpen gewefen fein.
- Gin befonderes Augenmert werben unjere Rollegen und
Rolléginnen *auf die Enilaffungen wihrend der Urloubsyeit
ridten miiffen. ©s gibt Unternehmer, die es midt begreifen
finten, baB ein Arbeiter fiir i) einen Crholungsurtaub
Deanfprudyen-darf, gu dem fie beitragen follen, Diefe Pringis
pale werben vs bdaber verfudien, cinige Hiffsarbeiter nod)
redytzeitig los &u mwerben, 1m fo ber Eorlau?iung bes Lobnes
filr ein paar, Tage ju enigehen. Im Tarif ift eine Beftim:
mung aufgeromien worben, bie bie G%iﬁsurhitzr-,nun Gnts
loffungen aus biejem Grunde f{diifen foll. Abjak 9 und 10
timmen: , Der Urlantb ift im Falle einer Entofjung ohne
meiteres ju beégahlen, wenn fie innerhald drel Wodjen vor
Untritt pes Nrlaubs eriorlql und ber Gr:tta[&me mindejtens
ein Qabr im Belriebe titig: gewefen ijt. Bei- unberedptigter
Cnilaffung vor Antritt es Urlaubs fann eventuell Urianbss
entjdyadigung verlangt werbom.”  Fiie diejenigen Betviebe,
in denén bas Perfonal mit der Fertigftelling der Urlaubs.
fifte au lamge zogert und dafier niemand weif, wemn fein
mnt, wird be vorflehende Beftimmung weni
Tert haben. Komnt ¢s bart gt einer Gntlaffung, fo wix
fidy tein Menjdy auf den Abfay O berufen und Begahiung
felner Ferien verlangen tinnen, weil ec das Dobum {éines
Nrlanbsantrities midit angeben fann.: Ob eine Gnilaffung
uitl t beredptigt ift, werden immer die Jeitengen au
en
entgangenen Urloub verlongt werden lann.

Jmmer twird der Belricbsvat ober Betriebsobmann fidy
it ber Gtidlpﬁﬂa[eiiung iiber die Feftfebung der Ferien in
- Berbindung fepen miiffen, Den Wiinfdjen wr gilfsarbeiiar
foll nud moﬁ!gdﬂ'eit enfprodien werden, Audy Auslofung
ift guldffig.. Bet den Berbandlungen mit dem Betrichs:
inhaber wird wahr[deinlid aud) die Befhimmung eine nidt
utergeorduete Rolle fpiclenr, nady der bie Hilfsarbeiter fich
b withrend der Feriengeit mim(:d;;t ‘%eqev;ieiﬁq vertreten follen,
Slerbei muf auf die groBe Urbertslofigleit im Gewerbe
Rildfidt genommen und verfudt werben, ben. Arbeitslofen
ihr trauriges Bos ju exfeiditern, Mo verbiivgt gearbeit witd,
tann. von einer gegenfeitigen. Bertretung Uberhaupt Peime

¢in, ' .
Jum Schlup beftimmi der Ferienparagraph mit Redt,
hlgg eine !tb%ium l:!er @erien burd) Geld obex andere Ents
{duablaung nidt qeftattet ijt. Wor in Arbeit ficht und rogels

aber  nidt

1% Jabr bejdiftig, fo hat er filnf Arbelistage Bedrlchsferien

y i Anredynu
u;]- dynung |

fben haben, bamit cventuell Cntidjidigung fir den|.

mafigen, wenn aud) vielleidt ungeniigenden Verdienft pat,

bari biejenigen nidjt vergefjen, die nod) meniger, nimlidh
ar nidls haben. s ift ’liﬂinf;t jebes Sollegen und fjeber
oflegin, bie arbeitsicfen Mitglieder nid)t ju vergefjen.

Richt Entichddi ungﬂ—ﬁmbern Weifer-
Be?t{;ﬁ glng

Belannilid) fieht bas Befriebsriitegelcl im § 87 wvor,
baf der Sdjlidtungsousiduf, wenn ber Cinjprud) gegen
eine Riindiguna geredhiiertigt ijt, augleic), fal's der Arbeits
eber eine TWeilerbefdyiftiqung ablehnt, cine Cnijdibigung
feftaufetsen hat, Der Arbeitgeber tann fich aljo burd) bie
Jahlung der Enifdhibdigung von einer Berpilidhiung zur
Weiterbefdjiftigung befreien. Anders ift jedod) die Nedyts
lage, wenn bie Gnifdeidbung hes Sdhlidtungsausidufies auf
Brund ber Bevorbnung vem 12, Februar 1920 erjolgt. Donn
mufp im Falle der Verbindliderlliring enes Dderartigen
Gdyiedsiprudies durd) den Demobilmodyungstommiffar der
Arbeitgeber den obder bie betreffenden Urbeitnehmer wicder
einftellen. Gr fann fid) nidt burdy Jablung emer Entidjis
digung diefer Pflicht eniziehen, denn der Sinn und Jwed
ber Berorbnung vem 12, Februar 1020 ijt, miglidjt oviel
Arbeitnehmer ber Prodbultion zu erhalten. MWerden folde
Greitigteiten auf Grund des Betriebsritegeielies und ber
Burordnung vom 12, Februor 1920 vor dem Ediliditungss
nus]déu{i anfiingig qemad)t, dann geht im Fall der Werbind-
lidjertlarung cines berartigen Sdnedsiprudyes gemih § 25
ier Wererbnung vom 12, Februar 1920 biefe Berorbnung
bem Betriehsrdtegefely vor und ber lnternehmer muf
weiterbeidjiftigen. Gr barf fid) chenfalls nidt durd) Jobs

“Tongy e EtRsigONE feiner PIOAE entzichen.

Der  Sdligtungsausichuf  Frantjurt o.M, hat am
30. Movember 1922 einen Sdyiedsfprud %ﬂﬁm, Daf ein ges
tiindigter Arbeitnehmer auf Grund des
meiterzube[ddjtiqen, sber ihm cine Cntjdddigung zu ahlen
ift und baf auf Grund der Berorbnung vom 12, Februar

1920 bdie Wiebereinftellung crfolpen muf.

Der Megierunqgsyrifident von Wiesbaben als Demobils
madyungstommiffor hat am 3. Januar 1923 bie Verbindlidys
erfldrung biefes GSdyicbslprudies mif folgender, fehr eigens
timlider Begriindbung abgelehnt:

Der Sdyiedsfprud)y des Sdliditungsausiduifes ift, o
weit ¢r auf Grunbd des BRG. gefdllt ift, endgiiltiy und
bebarf einer befonberen Berbindlidyleitsertlirung nidt,
um auf Geund diefes Sdyiedsiprudes ﬂelﬁtsnniprﬁ% gels
tend au naden. Dariiber finaus die Firma Fur- Weiters
bé[d;nfﬁgun unbebingt ju verpflidten, erfdien mir nidt
notwendig, da der Rldgerin cine angemeffene Cnijdyibis

, pung durd) ben Edlidiungsausiduf im Falle einer Nidt:
weiterbefdydftigung augefproden ift.

Hiernad) fah der Demobilmadungstorymiffor die Gnt ~

.

didigung aus bem Betrichoriitegefely als Ausgleid) fiiv die
weitergehenden Medite  ber Arbeitnehmer ouf unbebingte
Wiedereinftellung auf Grund der Berordbnung vom 12, Fes
bruar 1920 an, was dburdaus umpuliifis ift, denn es hans
belt fid) nidt in ecftec inie barum, bdafi Urbeilnchmern
eine Enlfdibigung gesahlt wird, fondern viemehr barum,
Daf fie an ibrer Urbeitsftelle perbleiben und produltiv titig
fein tonnen. )

Auf die bei dem preufifden Winifter filr Handel und
Bewerbe gegen ben Regierungsprijidenten vom Wiesbaben
als Demobilmadyungstommifjar eingereidte Befdwerde hat
ber $Herr Minifter am 27, Wiiry 1923, 111 3284, folgende
Antwort erteilt:

Nad) bem Scjluffaly bes § 25 AOL 1 der BVerordbnung
vom 12, {Februar 1920 (R@V[, S. 218) ift die Entidpeir
dung bes Demobilmachungstommiffars fider die Werdind.
lidertidrung cines Sdyicdsfprudes endgirltig, mag die
BerbinbliderMdcung ausgefprochen oder abpelehnt fein,
Jd) bin daher nidt in der Lage, die von Jhnen beane
tragte Aufhebung der Entjcdeidbnug bes Regicrimpspriifis
benten in Wieababden als Demobilmadyungstommifjar vom
3, Januay 1923 (DR, 503) in Sadpen bes Frl, Shinhrar
cintreten an (affen.

Dagegen _ vermag id) den in der Entjdeidung des
Reglerungsprifidenten angegebenen @riinben, aus denen
er bie Werbinblidherflirung Ddes  Sdyichs{prudies  abs
gelelnt hat, nifht guguftimmen. Es ift nidt angdngg,
cine Berpflidiung gur Weiterbefdiiitigung deshalt nidhy

anjuerfenmen, weil ber Ridgerin cine angemefjene Gnts:

fdabdigung im Falle einer Midhweiterbefdjiftiqung Fuges
fprodien worden ift.
rungsprifibenten fornte vielmehr nur der Umftand maje
Ecbmh feim, ob die im § 12 der Werorbmung vom 12, Fes
Druar 1020 geforberte Arbeitsftredung bem ’.!Irbciigm&
ugemuytet werden Lonnte, und, wenn nidk, ob bdie i
% 13 a, o O, enthaltenen fozialen Miditlinicn der Meihen.
olge ber au Entlaffenen beaditet waren.

etricbsriitegefefes

File dic Cntjdpeibung des Regic..
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Der Verbandshelirag

Jch Babe den Hierrn Negierungsprifidenten in Wies:
baben entfpredjend verfliindigt.

Der Serr Minijter hat fich aILo ber felbftoerftinblicien
Auffafjung ter Arbeilnehmer, dah Sian und Jwed bder
Beroronung vom 12, Februar 1020 ift, die Produttion nad)
Maglid)Peit aufredhiguerhaiten, angef)iofen, Gerade in der
jebigen Jeit, wo wiéberum mit flicferer Mrbeitslofigeit u
vedhnen ift, ift biefe Stlarftellung befomders widtig und
etmaigen  Weftrebungen  anbever  Demobilmadyungsfom.
miffare, ben Sinn ber Berordnung vom 12, Februar 1020
in Das @egenteil ju verfefren, ijt deshald energifd) ents
aegengutreten.

Tengefiaitung der Woddenfiirjorge

Bon Friedr, Nleeis,

, Die Berorbnungen iiber bie MWodjenhilje unb bie
IBodenfiicforge baben mnad den Berdffentlihungen  im
~Reidisgefepblatt” pom 23. Februar 1923 ernent eine Auss
qeftaltung erfabren.  Sm wefentlichen it bder Fwed ber
Yenderungen bie ﬂngaifung ber Barleiftunpen an die Gelds
entwerting, dod) find aud) einige andere Cinrichtungen ges
anbert worben.  ARird aud) damit dbie Mutterdjafisiiriorge
norf) nicht ideal gereqelt, {o witd fie dod) mehr als bisher
iihren Jweden geredht.

Die Flirforge erficed! fih nady wie por auf brei
"@Wruppen von Widnerinnen: 1. Diejenigen,
Die felbft Belirige an ehe frantentaffe geleifiet boben;
2. bie Familienangehdrigen von Berficherten, die mit _big{en

Ist ein Sundeniohn. Bazy kommen di drflich fests

bie Kaflengugehirigleit, fo bleibt dle erftoerpilichleie RNofle
fiir Die weitere i)urd&fiil}tunn ber Lelftung guftindig, Stirbt
cine MWidnerin bel ber Entbinbung ober wihrend dber Jeit
er lnterftithungsbereditinung, fo werden die Wnocy vers
bleibenben Belrdge an Wodens und Stiligeld bis gum
[abungomifigen Gnbe ber ﬁe%ﬂ_‘saeﬂ an Denjenigen gee
aabtt, ber filr den Unterhalt bes Kindes forgt. Un Familiens
angchirige pon DWerfidherter ift bie Mochenbilfe oudh u
gewifiren, wenn bie Miederfunft innerhald neun Monaten
nad) dbem Tobe bes Berfidherlen erfolgt. Die Dodenhilfe
ift immer nur einmal ju geéwifren, aud) wenn ber Anfprud
mehrfach) beftlinde; Konn eine Rrantentafje die Gratlidye
Hilfe nidyt in Matur leiften, well es ihr nidt gelingt, mit ben
Aerzten einen BVertrag abaufdilicken, fo fann die Kaffe ftatt
ber Sodjleiftungen eine bare Beihilfe bis gum Belrage von
sehutoufend Mar? gewdhren.

Die SRrantentaffen  fonnen bdle Wodjenhilfe an die
Selbltoerfidierten und Fomilienangehdrigen mehrind) auss
neftalten, 3. B. ben Gtillgeldbejug nu? odjen vers
lingern ufw, Die SKoften ber Wodjenbilfe an die Selbjis
verfidgerfen tragen bie Sranfenfaffen vbllig allein. DBWon
ben gefeflidjen Megelleiftungen an bie Familienangehbrigen
wird Muen die Halfte durd) das Meid) erftattet, bie cin fiir
allemal feftftehenden Reifturgen an die ,minberbemittelten”
Tidnerinnen werden ben Nranlentoflen vom Reidh ers
faltet. Dos @ejely regelt bos Verjnhren nidher, Die Uns
rige ber Minderbemittelten find an bdes guftdndige Mers
fidjerungsamt au ridyten, das iiber ben Anfprudh entjdheibet
urid die @ewibhrung ber Fiirforpe bder Allgemeinen Orise
frantentaffe iibertragf. Bu einfdldgigen ndberen Aus:
Liinften ift bags Berfidherungsamt verpjliditet.

gsefulen Lokalhelirige

bemegten Tonnen auf ben eingelnen Uferfran berecyiat,
Daraus exfieht man {ofort, wie die Leiftung gugiidgegangen ift.

Es [ieat nun nuﬁ:, bas auf ben 2Achiftundentan oder auf
ben man: ften Qrbeitsmwillen guriidzufiibren, Beides wire
verfehit. Jd) Lonn Jbien das baburd) bemweifen, baf wir in den

illen, in benen wiv unbeiret und wnbefdyeintt durd ftaats
e Borfdriften unfere Betriebe fiihren, trof des Udyts
ftumbentages gegeniiber ber friiheren newns und gebniitindigen
Wrbeit die Fricoensleiftung nidt nur erreidyt, fonbern fogar
in vielen Fallen {iberirofen Daben. (Hirt, hoctl) Aifo das
bcmcigi baf nidt der Uchiftundening unb nicht ber mangels
Pniﬁ.e rl_.ﬁilsm‘tlle der Ucheiter[draft Die Urfode ber WMinders
efjtung ift."

Da haben wir aljo ein fadlides Urtell, dos fidyer
fhwerer wiegt als bie vielen Urkile, bie wir aus inter.
effierten Rreillcn, Defonbers der Snbuftrie, hiufig hoven unb
bie babhin gefen, baf an allen Uebeln, unter denen die beutfdye
?Biﬂiiéd‘?; }ei.be:. faft ausjdliefiid und nur tor Adgftunden.
ag fduld fei.

Die DVeridnnefzuny der Verbdnbe der Glafer und Tdpfer
mit dem Bougewerfsbunde it am 1. Januar ovolljogen
worben, Bis gum 81, Miry erfhienen nod) bie Berhands.
aeitungen ber Deiden Drganifalionen, Die jekt durd) ben
LBrundftein® abgeldft wurben. Die ,,Blaferseitung” ftand
im 20, unb ,Der Topfer” im B2, Johrgang. K Belbe Jeis
tungen find in ber Urbeiterbewequng wadere Clreiter ges
wefen und haben filv die Mitglieder wertvnlle Auflidrungs«
arbeit geleiftet. .

@ingegangene Drudidriften

in Diuslider Gemeinfdaft leben, und 8. bie
Demittelten®. iir bie felbftverfiderien Midynerinnen ift
‘Jjnmusie'%ung fiir ben 2nfprucy, dah fie im leften Jabr
nor der Mieberfunft mindeftens jedhs Monate hinburd) auf
i@Grund ber Reidjsverfidherungsordnung gegen RKrantheit vers
Hidjert gewefen find. 2Als anfprudisberedtigte Familiens
-angebirige tommen Chefrauen fowie Tddyter, Stiefs und
“Bilegetochter foldyer Berfiherter n Betracht, die im [ebten
Jafr vor ber Diederfunft mindeftens feds Monate vers
Jidert waren. Diefe Berfidherung tann aud) bei verfdiedes
menKrantenfaffen ftattgefunben hoben und Draudt nicht
Am Bufammenbang gewefen fein. 2Als minberbemittelt gilt
leine Widpnerin, wenn ihr und ihres Chemannes fieuers
ipflidtiges Gintominen im Gteuerjahe 1921 den Sngrzs.
tbetrag von 15 000 ML, ober im Jahre vor dber Enibindung
iven iBetruF von 120000 AL nidgt iiberftiegen- hat. Diefer
HBetrag erhiht fid fiic jebes {djon porhandene Kind unter
;15 Sabren wmn 1500 ME, falls der Belrag von 15 000 ML
jugrunbe gefegt morden ift, unb um 36000 L., folls der
1Betrag von 120 000 R, gugrunbde gelegt ift.

Die Leiftungen befteben 1. in Grytiider Behanbd:
{funag, falls folche bei der Entbinbung ober bei Schmangers
Hehnflsbejdymerben erjorberlich wird. Die Behandlung ift in
‘volfem lWinfang durd) cinen Rafjenargt gu gewlibren, das
tl)eiB! bie %ﬁr%uerin braudyt fidy nicdht mit einer ungenilgens
ben Gelbabfindung au begniigen. Weiter wird 2. gewiihrt
ein einmnaliger Beilvag zu den jonftigen Roften der
iGntbindung und bei Sdwangerfhafisbefdhmwerden in
i595he von 10000 M:. Diefer Betrag bient befonders gur
‘Dedung der SHEbammengebiihren und fonftiger Heils und
Bebarfsartitel.  Finbet eine repelrechte Cntbinbung nift
itatt (3. B. bei Feblgeburten), fo find als Beilrag 3u_ben
Rojten der Sdwangerfdnftsbedmerden 3000 INL. 3u a_abfm.
1 Die Ausjahlung tws Beirages iift von dem Nodpweis abs
‘hangig, bag RKoften ilberfaupt entftanben finb, Der Bors
ftand der Srantentaffe fann allgemein befdyliefien, bei der
Entbindung und bei Sdmanger(dofisbeidywerden freie $ebs
ammenbilfe und freie Avguet gu gemibhred. Gefdyieht das,
fo baben natiizlich alle Wddnerinnen g}[ewﬁumaﬁcn n-
fprudy auf dic Wergiinftigung, alfo 3. B. Bercitjjgliung einer
Sjebamme, Cs formen nidt die cingenen LWhdnerinnen
verfdichen behandelt werdben. MWird die Gewdhrung freler
Sjebommentilie und Argnei befjdhloffen, jo ermibigt fidy bie
‘bare Beibilfe (fiehe oben) quf 4000 Mt findet Leine Cats
binbung ftatt, fo ift eine Beibilfe nidht au japlen,

Eobann mirbmgemﬁbrt %in MWodengelb auf bie

Daner von zehn Wodjen, uni 0
RNadyweis, dap die Wodmerin tatfidlid) ecwerbsunfidhig ift.
Won_dem !mnmen%g[h miiffen mindejtens fec)s Wodyen in
die Beit nad) der Nieberfunft follen, Das Wodpengeld filr
bie erften vier Wodyen ift fpatefiens mit bem Tage ber Cnts
binbung filfig. Die SHihe bes mggngamzs ift verfdicden
file bie cingclnen Gruppen der TModmerinnen, File bic
Gelbftoerfidhecten it es in Hidhe des Krantengeldes ju ges
wilren; es betrdgt fomit vund die Haljte des feften Avs
beitsoerdienftes, Der DMindefthetvag bes Wodjengeldes ift
120 Mt fdglich, und awar aud) dann, wenn die Widynerin
in einer fo niedrigen Sofmftufe ift, baf fidy cin nicdrigeces
Wodjengeld ergibe. Fiiw Wodhnerinnen, die als Familiens
angehivige von Werfiderten und als ,Minderbemittelte
Yufprud) haben, betrigt das Wodengeld einbeitlic) 100 ML
Liiglich,
Gine Befonbere Reiftung ift 4. bas Stillgeld, Cs
ift gu gewdbren, folange die DWidmerimmen ifhre RNeuges
borenen ftillen, jcboch nur bis aum Ablauf ber awdlften
odje nod) der Micberfuyft. Beginnt 3. B, die Widnerin
mit dem Gtilfen crft nady Ablauf ber vierten Wode nad
ber Cntbindung, fo
erhalten. Das Glillgeld wicd nur gegen ein Befdjeiniqung
der Hebanume, einer Sduglingshiicforges ober einer dhnliden
Glelle geaablt, aus der hervorgeht, daf die Tochnerin felbft
ftillt. 2(ud) die Hiobhe bes Stillgeldes ift bei ben cinyelnen
Gruppen der MWodnerinnen verjdjieden. et den ©elbits
verfidierten ift es in $Hihe des halben Krantengeldes, alfo
ungefiihe cines Bieriels bes leften Arxbeitsverdienfies, ju
qewiiren. Vet den Familienangehirigen umd ben Minbere
Demittelien betriigt es einheitlid) 240 ML, taalic). Bei diefen
beiben @tu%ptit vou Widmerinuen ift bas Wodengeld nies
briger als bas Giillgeld, weil feinem gangen Jwede nad
das Modjengeld ein Criap fiie entgangenen Arbeitsvcrblenit
fein folf, den dicfe aber nidit Hatten

Weben dem Wodsengelde file ble Jelt nady bder Ents
binbung wird Kvantengeld nidht gewddrt. Die Woden nadh
der Niebertunft miiffen  aufommenbingen.  2Wedyielt ble
Widnerin oder die Familienangehirigen ober der BVerfidjerte

?nmr ofjne den befonderen | |

hat fie nur adt Woden Stillgeld au | Jabres

2Aus unfeven Jablitellen

o, Slitane. Urunosnll rold. 200 T ges. 4 DL Beclag
S ane. TUNoaAN Eoid. och. 0 tlag
Tiek Madl., ©. 6. 9. ’ N

nftein
2.0, 1.

Wegen ber Einfhriinfung ded Llmfanges der
»Solidaritit” tonnen WVeridyte {iber Generals und
Mitglicderverfammiungen nidt mehr verdffentlicht
werben. Die Scdpiftfiihrer ber Jahifiellen werben
baher gebeten, von Einfendbungen diefer Art Abftand |
3u nehmen. Gtatt deffen innen unfer der Rubrit
»2us unferen 3ahiftellen” Einfenbungen iiber widye
tige Brtlihe Worlommniffe, Tury gefaht und die
Gefamtmitgliedfthaft interefficvend, gebrad)t werden,
wie fie jest fchon vereingelt ber Nedattion gugeftellt
unbd audy angenommen turden, Solde Jufchriften’
tinnen natilelidy aud) Vorginge ausd Berfammiungen
Depanbeln, Vei allen Cinfendbungen diefer At ijt,
falld ber Schreiber der Redattion nidit {chon Delannt
ift, der Stempel der Ortdverwaltung notwendig.

Die Rebaltion.

=< Abredmungen DS

frile bas 1. Quartal gingen blsher folgenbe Jahlungen ein:

Gau 1: 1000000 WL.; Gau 2: 3200000 !D%t.; %nu 3:
1600 000 MNL,; Gau 4a: 750 000 ME,; Gau 5: 2 000 000 M1,;
@au 6: 700000 ML; Gau 8a: 590000 IMt; Gau 9:
1090 618 IME.; @au 10: 200000 ML.; Moftoct: 220 070 ML.;
Barfin: 10 000 000 ML; Lelpgig: 6500 000 Me; Seylefien:
1727081 M,

Berlin, ben 16, Aprit 1025, §). Bodahl.

=== Brieflofien =2

-
ALAaBReybneg, Die , DeleichBeidtegeliung® {ft boct bel bee Rolt au
hn&kucn obex—bom Criiaudfdub su Desiehen, Ege miffen m:a.ehe A
wiebiel Meiddtarije nefdidt werben folien, ble file 250 MY, {e
Eremplar bon ber Honbibertwaltung echalilich finb, — ®. in Rubnrg.
Dad ,Aoccelponbenalblafil” {it bom boctipen Ocidaid{dub au besieben.

I_ =22 Angeigen B2

=N lndidan B

Unferer Sollegin Ling Mdry (. Fa. Rrilger) und Brius
tigam gur Vermihlung bie beftert Gliidwinjde von ber
Ortssabificlie _Dorfmund.

Die fariflide Entiohning von Unlegerinnen an Iiegel-
deudprefien.  Seit bem Beftehen des Neidshilfsarbeitertarifs
baben Pringipale, hauptfadlich in Heineren Orten, verfudt,
die Unfegerinnen an Tiegeldrudprefjen nidt wie geiibie Un.
{egerinnen 3u entlofnen, Gie flelllen fid) auf den Stands
sr,mﬂ, bop nur Uniegerinnen an Sdmellprefjen de in § 4

iff. 1b vovgefebere Entohnung beanfpruden diirfien, Tiegels
anlegerinnen wollen fie als Hiljsorbeiterinnen nad) Jiff. de
entfohnen, Jn Bresiau ift es aus diefem Unlaf gu einer
floge vor dem dorligen Sdjicdsamt getommen, bas aber
ben Unirag der Kolleginven auf tariflide Cnilohnung als
geilbie Anlegerinnen mit Stimmengleidieit ablehnte, Darvauf
mufle bas RMeidsfdiedsamt angerufen n unbh Dat in
eince Gnifdyeibung unfere Auffafjung, die eigendlidy Har und
elbftoerfiandlidy n’t, aofs Reddt anerfannt. Jn ber Cnts
deldbung des Reidysidiedsamis beiBt es:
Ul gelibte YUnfegerinmen find gemdh § 4 Jiff. 1b des

'I'Ic{b“ gﬂb} Behraeit als Unlegerinnen hinder
en.
3u wivd begriinbend ausgefiifet:

,Di¢ betlagte Firma entlohnt ihre Unlegerinnen, weldy
cin Jabr Lelrgeit hinter fid baben, an der Tiegeldrudpreije
nad § 4 1c des Hilfsarbeitertarifs. Die Arbeiterinnen find,
wie die Bellagte au%‘mi, am Tdegel geilbt, viellei
ver Gdnellpreffe.  Damit ift aber ber Tatbefland bes
Biff. 1b gegeben, wie er in i

4
andlungen
feftaeftellt worden ift. Daned) follen als gelibte Anieqes
rinnen diejenigen angefeben werden, weldie ¢in Jahr !!em;t&t
afs nlegerinnen hinter fid) haben, Das Urtell bes Geieds.
geridits Breslou way bana uufq'u!;d:cn und tem Rloges
nntr%. wie ertannt, ftat 0. :
iefe grundfigl i
Funttiondive merten milff
mandyer Unternehmer {ofort entgegentreten gu tonpen.

Adtitundentag und Urbelfsleiffung,  Im Miry diefes
Dielt Dev Wirtfdafl Ausidyufy bes Borlhus

figen  Reidswiridafisrates cine Cligung ab, in. ber
bie Froge ber Nusfubrabgabe Dehanbdelt murbe, nter

sfu ¢
anderem wurbe ofs Sadjverftanbiger audy e orx Dr.
Dronte %ﬂ}hth ber, mwie er felbft erifirte, Qelltr bes Gees
fens Bremen ift uhd nadpwies, doB die Crledigung der
rheiben im Seehafen — das Belaben der Sdiffe niw, —
unter den Formalititen ber Yusfubrabaabe gang erheblid)
Tetbet, Tad) bew in bdicfer Sipung avfgenommenen ftenos

I cridit "
%m?t Berigt fagte Herr Dr, Dronte unter anderent |§

o2Benn man ben Sechafendelrich — idy feite ben Sees

Sitfsarbeitertarifs au entlofhnen .ﬁi[intEei?eﬁnnﬂu weldye | &2

audy an |

tatﬂebe
ide Cntjdridung werden fidh unfere | H
e, um unbiligem Nerfangen |§

beobadytet, dapn finbdet man, dof | 8

hafen Bremen — ftatiltgg{

Der wirdliche @rad der Leiftungen au{ clwa gwel Drittel bis

brel Blertel deffen gurildgcgangen i, was wir vor bon

Steiege (oiften fonnten, Man fann das fehen, wenn man fid)

cinmal die Jakl der fen Tonnen aquf ben fepf bes |

cingelnen 2Avbeiters baw. Belrichsbeamten und e Jaht der |
-

Jprer leben KRollegin Cina Mdrs nebft Brdutigom gur
Deemiihiung die berslidifen Glidwiinihe von ben
olleginnen der Fa, frliger, Dorlimund

Unferen leben Rolfegen Jean 2Alberf (Druderel Tags
und Friedrld ficliger (Druderei !&nhenlul au ihrem

rigen Dienfjubildum die herslidfle Gratulation.
Jablftelle Harlseube,

Unferem licben RKollegen Chelfflan Raufd (Druderei
Togblatt) mebft feiner Iicbvg‘: Frau au ifrer filbernen Hod-
zelt bie berslidife Sratulation, . ahiffelle Raristube.

Unferem [ieben Stollegen Paul Fijder nebjif Gemafhiin
ble beffen Biidrvinjde gur Silbechodyseif am 10, Upril,
:gl[tdle llpj%-

Dlaks
25§

Die foll ber Spameriden Budbruderel,
m,‘!mt. Sdiradechaus.

STERBETAFEL

Der verflorbenen Kollegin
Emma Wolf

ble mit grofier Pilidtreue und fhbnem Gifer jebers
eit filr gie Drganifation eintrat und durdy ihr cine
acjes, getvinnended Wefen fid) der Aditung und Ves
Tiebtheit ihrer Mitarbeiter erfroute, Deafren ein
N chrended Hndenden

) Dic Mitglicder ber Jahljtelle Erfur,

om 21, Februar berftarl unfec Yeber Rollege, ber §

§ ilfsarbeiter
Michael Walz
{i. Fa. ,Meued Taghlatt*) im Alter von 55 Jahren.
®m 2. Wpeil verftard unfere YieGe Rollegin, die
Budgbrudanicgerin .
Auguste Etzel
(f. Fa. 1. KohManumer) im Alier bonr 48 Jalren,
g w7, il ere U
ﬁtcinb:ud&ﬁﬁmﬂﬁfﬂﬂﬁ unfexe Yiche follegin, bie
Ernestine Wendel
N (i o, Gebert & Welgel) imx Alter bor 5O Jakren,
Cin ehrended udenfen Detvalrt ihnen
. Dle YablficHe @iuttgord.

Derantmortlich Hil
Il R !

Dedallion: K, SHulpe arlottenburg, SMeoeee
B Ty Shriotion aanatt

dethifirafe eenfpr.: Ymi Welend a: 9,
{‘.ﬂ:\-[utmhm‘c. erfan Viuzgabde B file rofDecline W Slml_!en:
bueg, Werlin, — Drud: VormirtseBDadmdruderet und Yeclagraniae

Paul Cluger w. Co,, Perlin TR, 6



