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Der Lavifausidup der Deutfdhen Vuddruder bat in den Tagen
vom 25. Oftober bid 19. Movember 1. G. iiber

AbidIub eines deutihen Buddruder:Zarifs

beraten, nadbent ber bisher geltende Tarif von den Vertretern beider
Tarifparteien filv ben 31. Degember [. J. getlindiat worben war.

U lehten Sihungstage, bem 19. November, haben die Mitalieder
bed Tarifausidufies nad) beendbeter aweiter Lefung ded Tarif-Cntivurfsd
biefem mit Majoritdt sugeftimmt.

Un Stelle bed mit 31. Degember 1920 ablaufenden Deutiden Vud-
bruder-Tarifs wiirde deshalb

ab 1. Sanmar 1921

ber neue Tavif freten, ber bid jum 31, Degember 1922 fiir dbie Allgemein.
peit ber beutidhen Budbruder  Gilltigleit bepdlf. Die Gebhilfen-
fdhaft bat fih jebodh vorbehalten, nod auf dem Wege der Llrab-
fimmung itber Unnabme ober Ublebnung bed vom Zarifausidup be-
fhloffenen neuen Zarifd pu entjdeidben. Die Pringipalitdt Dat
bempufolge ibre Entideidbung fid ebenfalld vorbebalten.

€3 {ft ferner

ein Reidystarif fiie das jmug. und Jeitungs-
druderei- Hillsherfonal deutidhlands

beraten und befdlofien worben. Obwobl ald Trdger biefes Tarvifs fid
nur bie Pringipals- und Hilfdarbeiter-Organifationen begeidhnen, fo er-

BVerlin, dben 26. DNovember 1920,

vhigem Titel im Pof-Bet

| efduntmad;ung.

pifter.

balt diefer Tarif dod) dadurd), bap ber Tarifausfduf denfelben beraten
und befdloffen bat,
ab 1. Januar 1921

verbinblide Seraft file alle ber Tarifgemeinfdaft angefdloffenen Firmen.
Aud) ble Hilfsarbeiter haben fih dle Urabftimmung vorbebalten.

Die Verdffentlidung beiber Tarife ift gaemdp
§ 94 bed Deutfden Buddbruder-Tarifs in den amt-
[iden Organen ber Tarifgemeinidaft erfolgt.

2n bie Vertreter beiber Z[arifparteien, insbefonbere an bie
Herren Kreidvertreter, wird bierburd dbad Criuden gevidtet, dem TLarif-

amt bis
fpiteftens den 20. Degember I. J.

befanntjugebenn, ob ber Tarif ald angenommen ober abgelebnt
su gelten babe.

Gleidhaeitig wird dbarauf aufmertfam aemadt, bah ab 1. Fanuar
1921 Mitalieber der Tarifgemeinfdaft find:

1. biejenigen Vudydrudereien, die bel Jnlraftiveten bes neuen
Sarifs in ber Mitaliederlifte ber Tarifgemeinfdaft einge-
tragen finb, unb nidt fpdteftens innerbalb feds Woden nad
Berdffentlihung bded Farifé ibre Mitaliedfdaft bei ber
Farifaemeinfdaft auriidaieben;

2. biejenigen PArbeitnebmer, bie au genanntem IJeltpuntie bel
ben vorerwdbnten Firmen befddftigt find.

Tatifamt der deutiden Buddruder.

Dans Heenemann, Pringipaldvorfigender,

Robert Braun, Sebilfenvorfigender.
Paul SHliebs, Gefchaftafiihrec

Fiir die Woche vom 5. bis 11, Dezember 1920
lit die Beltragsmarke in das mit 50 bezeiche
nete Feld des Mitgliedsbuches zu kieben.

Reidystarif
fiir das Bud) und Jeitungsdruderei-

(2) N3 geilbte HilfBarbeiter und -arbeiterinnen
aelten  Diejenigen Perfonen nad) bvolenbetem
17, Rebend a!{re. bie eine minbefleng einjahrige
Berufdtitialeit nadiveifen onnen.

Nitteilungen des Berbandshorfiandes.

Die von der Mitgliedberverjammiung der Jayls
ftelle Werlin gewdhite Rebaltiondtommiffion hat
fih Tomfiituiert und zu ifrem Obmann ben
Rollegen Ridard Wolter, Berlin-Neuldlin, Harger-
fizrafie 90 Quetgeb. I, gelvillt.

Die  Mitgliederverjammiung der  Jahlftellc
Gelfentivdien Hat ben Lolalbeitrag anf 20 Bia.
widentlich feftgefett.

Der BVerbandbavorfland gibt Hlerzu feine e«
nehmigung,

Der BerbandSvorftand.
W G Puder, 1. Box|,

Pilfsperional Dentidlands.

Der Relddtarif ift abaefdloffen 3iwifden dem
Deutfden iﬁ{ldgbruﬂct-ﬂ!eu- n und
pem Berbanbd ber graphifden Hilf3=
arbeiter unbdarbeiterinnen Qeut[d%-
fanbd3, folvie bem Graphijden Jentral=
berbanbd,

Die Auslegung unb ﬂ!c[omuug ber  Mes
Pluunuugeu bed Tarif8 Dhat feitens ber bertrags
idiliegenben Parteien undb ber Tariforgane ie
inm Deutjgen Vudibruder-Tarif, nady bem Grunde«
fahe bon Trew und Glauben, mit Rildfidht auf
Werufdgebraund) b Verlehresfitte, su erfolgen.

©otveit im  folgenben nidht Defondere WAbe
madungen getroffen find, finben dic Veflimmungen
bed Deutidien Budbruder-Tarifs auf bie 5[2143-
avDeiter und HilfSarbeiterinnen finngemage Ane
wendung,

1. Hdgeneine Bejtinumungen.

(1: Al Hilfdarxbeiter und Hilfdarbeiterinnen
tm Sinne bicfed Tarifvertraged gelten alle im
tedmifdhen  Wetricbe ber VBudye und  Jeltungs«
pridereien gmai ober feilweife Defdjiijtigten Pers
fonen, welde bie in biefen Vetrieben ausgeiibten
Beruje nicht ordbuungdgemip eslernt Haben,

(3) Jugendlidge unter 16 Jahren, beven Ents
Iohrnung durch drilidhe Vereinbarung geregelt wird,
bitrfen an Drudmajdjiven nur mit Bogenfangen
befdjiftiat wwerben.

{4& Die Wejdaftiguna von Perfonen unter
17 Jahren an ﬁutattunéma‘ inen ift nidt julaffig.

(5) Alle an Drudmafdinen tatigen Hilfs«
arbeiter unb =arbeiteriunten DHaben bden An-
orbnungen bed Mafdinenmeifterd, ber fiir bie
riditige Wusfiihrungen aller Arbeiten berantworte
Tidy ift, %nlae u leifen,

6) Die HotationBarbeiter Haben biejenigen
Arbeiten u verridhten, die ihnen vom Majdinens
meifter jugeiviefen werben.

(7) Dad Redt bded Mafdinenmeifierd, ale
Berri luuem an der Maldjine feldbit auszufiihren,
bat bag ilfaperjonal zu adyten,

(8) Dad Hilfdperfonal ift jur gewiffenhafion -
unb orbunungsmapigén Ausfithrung aller iHm
itbertragenen Arbeiten verpiliditet.

(9) Bum GEin= und NAusbheben jowic Wafdjen
ber Formen unb Walzen ift nach Mioalicleit
manniides Perfonal zu verwenben.

(10) Dem tweibliden Hilfaperfonal follen leine
Wrheiten zugemmutet werben, bie beffen torperlidhe
Rrifte dbexjdhreiten.



(11) Die [ehraeit fiir Anleger und AUnlege-
vinnen an Sduelpreffen betriagt ein Jahr.

(12) 3um Anlernen von Anlegern und Anlege-
vinen follen mbglichft Striifte bem eigenen Perjonal
entnomuen twerden.

(18) fiir gewifjenhafte Audbilbung bed n-
legerperjonald an allen im Vetriebe Dbefindbliden
Mafjdineniyfiemen joll der Pringipal bejorgt fein.

(14) Mit Termendem Wnlegerperjonal find
Behrveririge abzufdlicgen, die ben Bejiimmungen
bed Reodstarifd entfprechen miijfen.

(15) A3 geiibte Anlegerinnen gelten nur
folche, bic eime minbeftend einjihrige Lehrieit
burdgemad)t Haben. Daz Lehrverhiltniz darf
nidt vor vollendetem 16. Lebendjabhr beginnen.

2. Lobnfeftfebungen,

(1) Der Mindbejtiwodenlohn betrigl

fils mdaunlide Hilfdarbeiter
i Wlter von 17—19 Jabren . . . 70 Proz,
im Wlter iiber 19—21 Janhren . 75 Proz,
im Wlter iiber 21—24 Sabren . . 80 Proj,
im Wlter bon mehr ald 24 Jahren 85 Proj.
ber in g 8 ber $tlaffe O {iit berheiratete unb
{%%lge ehilfen jelweilig feftgefetsten Minbefi-

ne;

gr geilbte Anlegerinmen . . . . . . 55 Proz.
ir bie iibrigen SHilf8arbeiterinnen . . 50 Proz.
ber im § 3 Rlaffe O fiir verheiratete Gehilfen
fereilig fejtaefetten Minbdeftldhne.

(2) A3 Uebergangdbejtimmung iwihrend ber
erften Tarifperiobe foll gelten, baf in Orten, o
burdh ortlide Lereinbarungen am 15. RNovember
1920 hihere Lohufige in Geltung waren, ald [id
nad den obigen Progentfifen ergeben, der Mehr-
betrag al3 Bufdlag ju ben tarifliden Sidgen
bingulommt.

(8) Jn Orten, in welden wihrend ber Tarif=
periobe eine Erbhshung bded Lolaljujdlages fiir
ben Buddbrudertarif et?ntgt, wird bie hieraud fich
ergebenbe GErhohung bed Tarifminimumad fiic
btéfﬁagtbeiter auf ben Jujdlag in Anrednung
qebradt.

(4) Hilf3arbeiter unb Hilfdarbeiterinnen mit
weniger ald einjahriger Verujatitigleit erhalten,
fofern fie itber 17 Jahre alt find:

tm 1. halben Jahre 80 Proz. ber Reichdtariffipe,

im 2. balben Jabhre 90 Proz. ber Reididtarifjipe,
fofern fie weniger al8 17 Jahre alt find, wéhrend
beg Nusbilbungdjahred und Wogenfinger vom
bollenbeten 16. Qebendjabhre ab:

im 1. Bierteliahr 60 Proz. ber RNeichatariffate,

im 2. Bierteljahr 70 Proa. dber Reichtariffite,

tm 3. Bierteliahr 80 Proz. ber Reiddtariffipe,

im 4. Bierteljabr 90 Proa. ber ReidhBtariffdye.

(5) Anlegerinnen ethalten wihrenp bes
Lebriahres:

im 1. Wierteljahr 60 Prog. der ReidiBtariffaie,
im 2. Qierteljabr 70 Proz. der ReidBtariffike,
im 8. Bierteljahr 80 Proj. der Reldatariffase,
im 4. Bierteljahr S0 Proz. ber Reidydtariffite.

(6) Wiir Brongier= und Puberarbeiten tvird
;tnehﬁgtraenﬁd;abignng von 50 Pf. pro Stunbe

eablt.

(7) ilr Orte bid su 16 Proz. Lolalzufdlag,
in benen ble Neidistariffate nodh nidt erreidht
find, tonnen auf Anirag durdy bdie Deiberfeitigen
Larif-Kreidvertreter Abjhlige auf Grund gegens
feitiger Wereinbarung feftaeiett werben. Sommt
eine  Ginigung nidt juftande, ent{deidet bad

Larifamt.
3. Ferienbeftimmung.

Un Ferien find ju gewidhren: Det etner MWe-
[diftigungsbaner bon neun Monaten im Betriebe
bier Arbeitdtage; fiir jebed weitere Ve[djiftigunga-
jabr fieigen bie fFerfen um je einen Arbeitdtag
big gur Hodfiarenge von wilf Wrbeitdtagen.

4. SdjicbSgeridyte.

(1) Bur &dlidiung von Streitigleiten werben
Edjieddgeridite gebilbet, filr beren Jujammens
fegung und Oblicgenheiten bie §§ — bes Deut{den
Budhdbruderiarifd finngemid MAnmwvendbung finden.

?? Wo folde nidht gebilbet rerben tonnen,

nd bie Sdjieb2gerichte ber Budhdbruder (§ 93) ju-
tinbig unter enifpredjenber Heranziehung bder
Hilfatbeiter,
(8) Berufungsinjtang tft bad Tarifomt (§ 87).
» ™ *
@djinfbeftimmungen.

(1) Der Reidy3tarif ailt filr die Dauer ded
Deutfdhen  Budpbrudertartfs.

(2) Beftehende giinftigere Verhialtniffe in Lohn
unb Wrheit3zeit werben durdy ben Relddtarif
nidit aujgehoben.

(8) Bredjen in trgendbroclchen Abteilungen bed
Betriehbed Differengen wifden Eejddjt wnd
anberen Arbeiterqrubpen ausd, fo ift dbad Hilfs=
hﬁiﬁnal nidyt verpiliditet, beren WAnbeiten zu bers
richten.

(4) AUle Werdffentlihungen in Saden bes
Tarifa erfolgen in ber ,Jeitfdrift filr Deutid-
Tanb2 Buchbruder®, ber ,Solibaritdt und in ben
»Sraphijden Stimmen”,

(5) Beziiglich der Fiindigung ded Reiddtarifs,
pefjen Werlangerung oder Abdnberung eingelner
ZFeile finben die §§ 110 und 111 bed Deutiden
Budpruder-Tarifd jinngemifje Wmvendbung.

Grllirungen ober Feftfiellungen bed ZTarif-
audfduffes
(3u Protololl genommen).

Vetrifft ReidBtarif fitr HilfSarbeiter:
Bu Biffer 2 ber ,Lohnfefifesungen”:

Nn denjenigen Orien, an benen jufolge Wer-
einbarung bigher hiobhere Lobhnfike gezahlt wurben,
finben bie Jiffern 4 und 5 ber [ohnfeftfegungen
trogbem Univendbung.

8u Jiffer 7 ber , Lofujejifeljungen”, betreffend
Uebergangdbeftimmung;

Diefe Beflimmung finbet finngemiifie Wn-
twendbung auf bie Orte mit 1734 Progent [olal-
aufdlag, falld nadzuiveifen ijt, baf eine volle
Durdfithbrung ber tarifliden Mindbeftiage in Riid-
fibt auj bie bidher gesablten Wocdgenlohne nidht
moglid ift.

Bu Biffer 11 ber ,NUgemeinen Beffimmungen’':

Die Sdjicbsinftangen Haben fidh bei einer Ent-
fdjeibung bariiber, ob bie bem tveibliden Hirjs-
perfonal jugewiefenen Arbeiten bdeffen torperlidye
§trafte iiberfdreiten, in3befonbere auf bie We-
{ddftigung ber Hilf3arbeiterinnen an Majdhinen
mit Fufbetriedb und an Rotationdmafdinen Riid-
fidht au mefmen.

Die fich aud dem Iart‘f ergebenden Minbde fi-
forberungen filr Hilf3arbeiter und -arbeite-
tinnen ergeben fidh genau erredinet aud ber Tabelle
auf ber vierten Seite,

Teuerungsinlagen fiiv das Steindruds
Pilfsperfonal.

Altenburg. Der Protejt ded Diefigen Steine
brud-Hilidperfonal gegen bie lebertragung bder
RLeipgiger November=ZJulagen auf Altenburg fiihrie
au folgendem Refultat: Steinjdjleifer 19650 ML,
Dilfdarbeiter iiber 24 Jabre 186 ML, ab 2. Oltober,
Oilfdarbeiter yon 21 bi3 24 Jabhren 15850 ML,
bon 19 big 21 Jahren 131,50 WL, bon 17 bid 19
Jabren 111,— Wir, Offfetanlegerinnen 118,50 M.,
nlegerinnen an  Mafdinen bon 95X125 und
bariiber 112 — ML, Stleinformat 108— ML, Auss
legerinnen itber 20 Jabre 100,50 ML, bon 18 Dbi3
20 Jahren 96,25 ML, unter 18 Jahren 88,25 ML,
weiblide Hilfaperfonen iiber 22 Jahre 97,— M,
bon 20 bid 22 Jabren 86,560 ML, von 18 bid 20
Jabren 71— ML, von 16 Did3 18 Jahren 59,—
Diart, von 14 bid 16 Jahren 51,— ML ab 1. Jo-
bember. Bom gleidjen Jeitpuntt erhoht fid der
Uttordlohn um 7% Progent und werben Feiertage
nad) bem Durdjidnittdlohn entidiadbigt. Jn ber
Annahme, bap Ungefdidlichleit und Wangel an
Nrteil in Gropdbrudorten nidt dhnlide Situationen
nodimald bden Probinjorien befderen und bie
(B[cicbb[!euung bed Gteinbrudhilfdperfonald nit
bem bed Budbrudd enblidy energifcdher geforbert
und in bie Tat umgefeht wirh, ftimmte eine Vers
fammiung am 24. November biefemn Ergebnid u.

Bremen. Hilfdarbeiter bid u 21 Jahren 8—
Marl, von 21 big 24 Jahren 13,— ML, fiber 24
gzgre 17— M, HiljBarbeiterinnen bid ju 9

ten 6,— ML, bon 21 63 24 Jalhren 9,— Wi,
gig;; 24 Jabre 12— ML, 3ablbar ab 1. Nobvember

Sikung des Berbandsvorfiandes
vom 21. November 1920.

S?urd; Svantheit entidhuidigt fehlt Sollege
el

Top
Der Borftand befafit fid faft ausjdlicflic
mit ben abgefdlofjenen zariﬁaerrymmlung{ﬁt, Piﬁet
bie Stollege Pudjer audfithrlihy Devichtet, Seine
‘Xushlf;qmaen Wwerbent bon bem 2. Worfitenden
od) ergqnat. Sn ber Ausdfpradye ilber bie Veridjte
gehen bie Worfianbdmitglieber Hauptiadhlich auf
N? bsinbnfegfetutmen ein unb weifen Defonbers
auf bie gro
ben Qolleainnen wnb Kollegen beftehen, Gin Auge
gleid) milfje angefirebt twerben. wferbluri@ fet bie
Gntlohmmg der weiblicdhen Mitglteber nidt allein
abhingta von wnferm Verbande, fie werbe Leetns
fugt bon ber oft mangelnden ovganifatorifdhen
dtigleit ber Frauen unb bon ber Lohupolitit
anberer Verbinbe, Einftimmig fommt jum Aud-

en Lobhnunterfdiebe Hin, bie 11111 dent |

prud, baf den Werhanublern ber Dant ber Gejamis
tollegenfchajt gebilhrt. Fur Jnformation ber Mit«
glieber filr ble Urabffimmung werben bdle beiben
Borfigenden beaujtragt, in ben groperen Gauorten
Beridht iiber ben Tarif su erftatien, Die Urabftim-
mung foll bi3 um 15. Dezember abgefdlofjen fein.
Der Borjtand flimmt dem Abjdug einfiimmig su.

Rach mehrfiiindbigen BVerDanblungen werben
nod) einige Werbanblanagelegenbeiten erlebigt.
Megen ber dburdh dle Tarvifpurdfiihrung vollauf in
Mnfprud) genommenen BVorftanbsmitglieder ift eine
Teilnahme an ecivter noch im Qc?ember borges
[dlngencn Veirat3fipung nidhgt modglid. Die Ber=
Teguug der Sijung auj fpatere, Jeit foll beint
Borfihendben bes Beivatd angeregt werben, ber sgd;
bamit audh bereitd einverftanben exlfdrt fat. Die
Wicberwahl bed Beiratdmitgliched Ney-Viagbe«
burg, ber Ivegen eines mnl;rpwtcﬁzi fein Mandat
freiwillig niebergelegt BHat, twith zur fKenntnid
genonmment.

@in Proteft aud Biclefelp itber dle Abfihrung
b Anredynung der Gaubeitrdge wirh dbem Gau«
vorjtand Hannobver iiberiviefen.

Die MAnjdaffung bon Bilromaterial filr bie
beiben meuen Gauvororte Steitin und Bredlau
wirb belvilligt,

Gin Antrag aud Stuttgart auf BVewilligung
einer auferorbentlichen lnterfliitbung ivitd ab-
gelebnt, ber BVorftand wird Iveitere Erhebungen
iiber bie Dauer ber Drganifationdzugehdrigleit
per in Yetradyt tommenben Witglieber anfiellen.

fir ben Streit in Rbehdt, ber inztvifden mit
?rﬁ[& t;eenbet wurbe, wirb ein BVefabungdzufdup
ehvilliat.

Der @au 1 bendtigt jur Erlebigung bringen=
ber Bitroarbeiten bie Wnftellung einer Hilfalraft
auf einige 3eit, dbem 9Anirag ird ftattgegeben
und bie Einjtellung bid 3u 6 Wodyen genehmiat.

Jwei Unterftitgungdgefudie ausd Berlin werben
mit je 50 ML bewilligt. Einige Unftimmigleiten
in ber Berliner Wbrednung werben bem Haupt-
faffierer 3ur Grlebigung itberiviefen.

Die Unterfudung iiber bie Hanblungdiveife
bon brei Leipziger Mitgliebern, bie in ber leflent
@ipung bem Stollegen Robahl ilbertragen hurbe,
bat in einem $Falle crgeben, daf der Wusfdhlup
gerechtfertigt ift. Dad betreffenbe Mitglieb twirh
aug bem Werbaibe audgefdloffen. JIn ben beiben
anbern Fallen it dber Tatbeftand nod nicht valig
far qeficlt worben. MWeitere Grmittlungen {ollen
angefiellt tverben.

Nady Grlebigung bon cinigen weniger wefent-
liden Ungelegenheiten findbet bie Sigung nad
adytftiinbiger Dauer ihr Enbe.

"Der Jufammenidlu im grabhifden
Getverbe

bilbete bie Tagedorbnung einer bom Audfduffe
bed graphifden Startelld einberufenen dbemonfirativ

gut Defudyten Werfammiung ber gefamten grae.

phifden Arbetterfdajt Miindend, die am 15. RNo-
bember im grofien Saale bed Lotwenbrautellerd
ftattfand. Dad Neferat hatte Kollege Diirr itber-
nomnten, ber einen Rildhlid iiber bie bidperige
Tigtiglelt ber eingelten Drganifationen gab unbd
betonte, bag bdie Jeit reif fef, bie Jbee bed Gra~
phifdien Jubufivieverbanbez zu realifteven. Dad
Solibaritatdgefithl unter ben eingelnen Gruppen
bed graphifden Getverbed miiffe jum Durdbrudy

tommen. Audh unter der qraphijden ﬂ(rbeitetidjcgl '

fonume ba und bort ber Gebanle jum Durdbrud,
baf bie Gewertidaften itberfliiffig feien und bar
bie Julunftdorganifation bie ber Betriebsrite fei.
Wenn man biefe Form ber Organifation obhne
teitered unter Aus{dluf dber Gewerlfdaften ald
bie cigentlige Organifationdform gelten laffen
wolle, fo wire dbag ein Va-BanqueSpiel mit ber
gefamten Arbeiterjdhaft; cd tolive bie qrofte Tor=
heit, bie bidherigen gejdloffenen VWerbanbe nuf% =
[6fen. Umgelehrt milften bie Wetriebsrite, die
bie Funttionen ber Wertrauenslente berfehen, in
ben gewertjdajtlidhen Organifationen feft berantert
werben, fie miiffen dburdh die gefdloffernen Gewerle
Ld;aﬂﬁorganl ationen ihr Ritdgrat Delommen. n
en Gewerlidaften felbft mitfle allerbingd in Ju-
tunft nady groferen Gefidtdhuntien gearbeitet
werbent unb hohere Biele mutffen in ben Worbers
grund treten, Su bem .}ewarttgcn Umiftellungs-
progefs bou ber fapitallfitfhen jur fosialiftifden
Wirtjdaftdorbnung toune man nidt mit Ueinen
Organifatitnden wirffam twerben.  Der Ju-
fammenfdiug 3um Jndufiricvetband fet bedhalbh
eine MNotlvendigleit, bie {oﬁnlh al3 miglichy in bie
Tat umgefeht werben milffe.

M bad Referat {Glof fidh eine auperorbenili
lebhafte Andfprade, in ber bie Notwvendbigleit be.
%gmciuiumm Sufanmenidlufed jum Graphijden

nbuftcieverbanbe einfellig von ben  HKollegen



alfer Sparten anerfannt wurbe, Die vom ThHema
atm Lell weitabliegenden wuﬁiii!;mu%en elngelner
ebner gingen gum Sdlufje boch in bie bom
follegen Diirr betonte Ridhtung der Vereinigung
bed gé([amten gmplﬁfd%en Getvgrbed {iber. Dem in
ber Ausfpracdie in der Hoauptjncdhe bom einem
Hebuner borgebrachien Ungriff auf die alte Getvert-
ldmiiéiﬁ)ute und {hre Fithrer trat SHollege Schmid
n feiner Ausfiihrung wirljam gegeniiber, in dem
er barauf berivied, welder intenfiven borbereitenden
organifatorifcen Arbeit durd die Getwerijdaften
ed Deburfte, wm dem @ebanfen ded einheitlichen
Bufammenidluffed Cingang ju berjdaffen, Aud
ein Werireter bed Budydruderberbanbes betonte,
unter ben feutigen Berhiiliniffen, dba bad Unters
nehmertum fid in ftraffen Verbinben zujammens
[chliehe, fel bn3 Gegengetwidt eimer graphijden
Einbeitdorganifation ein unbebingted Erforbernid.
Die Werfammhing einigte {ih auf folgenbe
Ent{dliepung:

»Die Werfammilung erfennt bdie Sdaffung
bed Jnbuftrieverbanded ald notivendig an. Sie
untetfireidjt bie auf bem (Seinerlid)g{iérnnutci;
in Ritenberg gefafiten Vefchlitffe und Ridjtlinien,
Die Gewerljdafien erbliden im  SozialiZmua
gegeniiber ber Tapitalifiifgen Wirtfchaft bie
bobere Form ber bolidwirtijdajtlichen Organi-
fation. Die von ihnen erfirebte Betriehdbemo=
fratie und Umwandlung der Eingelvertrige in
Stolleftibbertriige finb_ ividjiige Worarbeiten [iir
bie Soglalifierung. Die 1eitere Mitarbeit ber
Gelvextidaften auf biefem Gebiete ift unentbehr-
[i). Der bon ben graphifden Berbandbavor-
ftduben  Berbeigefilhrie 5u][ammeuidﬂu;} im
Graphifden Bund faun dbaler nur ald erfie
Magnahme Villigung finben. Bon ben frilidhen
Startellen tvird jebod) erivariet; bag fie alled tun,
um ben Jujammenfchluf dey bier MWerbinbe zu
einem  Snbufirieverbande gu finben, Die
Miindencr  graphifdern Wrbeiter protejiteren
?eam bie Werzdgerung, die bei bem Jufammen:
tl;IuF jum Snbujirieverband jutage tritt und
beaufjtragen bie bier Dauptvorjtande, fdhleunigit

bie ndtigen Sdpritte ur Serbeifiihrung bes
Gtﬁa\bhimeu Subufivieverbanbed  ju unters
nehmen.”

Hus unferen Jabhlftelen,

Yerlin,  Unfere  WMonatdverfammiung am
12. Movember befdiftigte fih in ber Hoaubtiache
mit ben Wahlen ber BVeifiger jum Hauptvorfiand,
ber Revifiond= und ber Nebattiondtommifiion
fotole einer Statutenberatungdlommifiion filr basd
Ortdjtatut Berlind. Die Mitglicdfdhaft zeigte cin
(ebBafted Jutereffe fiix die Walhlen, Wwad durd bie
Pahltetd;eu Borfdlage dber Kanbibaten und bem
ehr guten Befud) der BVerfommlung um Ausddrud
fam. Stollege ®loth teilte ber Verjammlung wmit,
baf nad) dbem ﬂieidjrug ber Oftober=Berfamumlng
?eute bic TWahl bed Ortsborftanbded Lorgunchuen
el. Der Ortdvorfland Hat fich mit bem BVefcdhluf
befdhaftigt und feliat ber Kollegenfdhajt bor, dicfe
Wahlen guritdauficlen, bi das neue Oridjtatut
angenommen ift. Dem Vorjdlag wikd allgemein
gugeftinimt.  Bur Waht ber Statutenberatungs-
fommiffion wurben 15 Kollegen in Borfdlag ge=
bradt, die fidh sur Wah! fleliten, €3 twurben
folgenbe Sollegen getvdfhli: Nollege Krummrei 451,
Rraad 432, Wolter 412, Bevgemann 278, Bib 288,
Sdmibt 266, Krenglin 273, Gufiay Grohmann 268
Stimmen. Jur Wah! ded mt{nnrﬂanbeﬁ tourben

9 Rollegen in Vor{dlag gebradt. Gewalhlt wurben
bie Sollegen ROHL 455, Vardbuhn 393, Laufant
805, Wergenmnn 455, Rementlon 127, Krujdindty
109 Stimmen. Jun bie &leﬂiﬂnnﬁ!mmut{ﬁun wieden
fiite Sdmidt 321, Niek 320, Lobe mit 118 Stim-
men gewdblt und in bie Redbaltiondtommiffion
bie Sollegen Meicdhert 410, Wolter 388, Grund-
mann 331 Stinmmen belegiert, Ted tweiteren De=
Id;Ini% bie Viitaltedfdaft, bak fiir bie Arbeitdlofen
ju Weibnadgten von ber 46, Lz 50. Wodye jeoed
tweifliche Mitalien 2 ML und jeber Follege 3 WMart
rodchentlich 3u gahlen Hat. G3 wird ungefihe cine
Sumnte vou 60000 ML eintonumen, bie anf 450
Arbeitdlofe berteilt toirdb. AlBdann Deridptete
Rollege  Gloth ilber bie Berhanblingen detn
Tarifausidug. Die SEcueruugﬁguIngcu tomnen bie
SKollegenfdaft tn telner Weife Vefricdigen unb bev
Ortdborjtand Hat fich Wwegen  Sonderberhamds
Tungen fite Werlin an die Pringipale gelvandt, die
aber eime Werhandlumg abgelehnt DHaben. Die
Wnlegerinnen Yegten ben {ddrifien Protejt ein
wegen ber Slafjifigterung. E8 foll hodmald er=
neut an die Unternehmer wegen Werhandlhumgen
exangetretent tverdben. Ded Iweiteren wurbe dad
erhalten ber Gehilfenverireter vevurteilt, weldhed
eln  ivbernid Dbilbete, BhoYeve Sithe DHeraudsue
fdlagen, Sollege Guftay Grohmawn ging aug jeine
Stellungahme itber die Refolution ju den Tavif:

aenicinjchajien vom BVerbandbsiag ndber ein und
verjuchle, dle Borwiirfe, bie i gemadyt wurbden,
au entlrdften. 3 mup einer anberen Berjamm-
lung vorhehalten Dleiben, iiber bie Tariffrage ecin-
gehend ju didfutieren.

Peivelberg, Sn ciner am 15. Tobember ecin=
Derufenen Berjammiung nahm die hiefige Sollegen=
fdajt Stellung gur  neuen  Teucrungsdzulage.
stollege Frout fdilberte bie Noilage Der graphi=
jdien Hiffdarbeiter und jlellte feft, bap dle Hilfs-
arbetter in anbeten Berufen 50 biz 70 ML niehr
verbienten, in der Metallbrande fogar jlelleniveife
itber 100 M. Die Lollegenfdaft verurteilte anfsd
Schirfile, dbaf bei einer Teuerungdjulage immier
nod) Unterfdicbe gemadit werden jivijden ge-
fernten und  ungelernien xbeitern. Wiag man
Deimt Rofu cinen anneGubaren lUnterfdjich an-
evfennen, umfomehr nutg dblefe Mafnahme Det
ciner Teuernimadzulage berurteilt werben.  Mad)
febhnfter Ausiprade iwurbe eine Guifdliefung
cinflimmig angenommen, in ber bie Meinung ber
Berfammhbig noc) ebwmal turg jum Auddrud lam
undb verfangt tvurbe, iiber bie Teuernmpdzulage
ernent in Verhandblung zu treten.

Mincjenw. S erfrenlich grofier Unzahl bers
Ianumitcn fich unfere Mitglicder am 10. November
n ben Soloffeumsbicrhallen, wm ben Bericht iiber
bie Werhandlingen in Berlin und fiber ben Stand
ber Werhandlungen im Sieinbrudgetverbe ent-
pegenginelmen.  Die Tagedordbnung fand G-
eiterititg dburdy ben Faffenberidyt {iber bad bdritte
Quartal, ben b[’e Sollegin Burlert exftatiete. Trop
ber fdiveren Wwirtfdhajtlichen Strife, in ber fidh) bas
araphijche Gewerbe auc) in Viiinden Definbet, ift
bie Bilanzierung ded SNaffenbericited vom britten
Quartal  af3  jufricbenjtellend  3u  Degeidymen.
Stolfeain Aidjer Deftatigte al2 Neviforin, Kaffe
uvith Bitcher in Deffer Ordmung vorgefuntben 3w
Daben. Da der Borfigende, Sollege Lehmeler, ju
ben Verhandlungen nadh) Verlin berufen Iwurbe,
qab Sollege Smid eine eingefenbe Sdjilbering
ber mit atdfiter Sdivietigleit berbunbenen Ber-
Danbfungen in BVerlin, dic jum Sdjluffe dbad Er-
gebnid ber newen Teuernngsjulagen jeitigten.
Depr mit Veifall aufaenommenen Andfithrungen
jOlop fih cine leDhajie Didtuffion on, beren
Schwerpuntt  darin  gibfelte, bah all  biefe
Teuerungdznlagen, bdie anerfanntermafen cine
jdtoere Belaftung filr bad Getwerbe barftellen, ber
Arbeiterfchaft widi2 niipen Brnen, wenn nidit
Mittel und Wege endlich gefunben werben, einen
Preidabhan Hexbelzufithren. Folgenbe Hefolution
fourde einftimmig angenommen:

.Die BVerjammlung ded araphifden Hilfa-
perfonald erfermt bdle milhebolle Wrbeit ber
Unterhindler jur Herbeifithrung neuer Teue-
rimgdzulagen an, evfléart aber, baf ber Crinlg
aleich) cinem Tropfen auf cinen heifen Stein ift.
Die Friftung dved Lebendunterhalied aeftaltet
ficg filr dad Hilfdperfonal immer verjiveifelter
und fiihrt sur poyfifden Cridspiung dex Arbeiter-
fihaft. S¥itr dle Arbeitdgemeinfdajten vdve hier
eint praftifdjes und banibared Feld geboten, cin
wirttfamed Wovgehen gegen bie wabhnfinnigen
fBreigtreibereien endlid) cinmal energifdy) jutage
treten ut Iaffen. Wuch Hialt ed3 bie Verfammhung
filr notivendig, bafp bie bon ben einjehen Ge-
wevljdajten berzettelte Fraft jur Grringung
poit Teuerungdzulagen, bie nie cinen Wudgleid)
mit der mwuderifden Tenerung Derbeifiihren
tnnen, einmal g3um gemeinfamen BVorgehen wnd
aui ciiiem gemeinjamen Sdlag 3ufommengefaft
foird.

Mit einwem Hodh auf den Verbaudb enbigte bie
witilid) fdhsu verfanfene BVerfanunlung, der {idy
nod) ein gemiitliched Weifammenfein anfdlof.

" @ingegangene Drudidyriften.

Die Mufpaben ber BeiricbBrite und deven
orgonifatorifdie  Sufammenfaffung.  Referat bon
Jtobert Difmanu, gehalten anf dbemr Reidj2tonareh
ber Wetriebavite in Verlin am 7. Oftodber 1920,
Die Vrofdjitre enthiilt auferdemt die von bdem
Songrep  angenommenen Mntvige ber Genoffen
Digmann, Norpe! und BVrolat im Wortlant und
it evidjienen fm WerTag des ,Voltdredt!, Frant-
furt a. Nk

BetrichSritic-Mertolitter file Eifenbaluer N, 1
08 5. Hevaudgeqeben bom Vorfiand ded Deutiden
Eifendahner-Lerbanbes.

Abredinungen.

NAbrechuungen ded 3. Quartald gingen e
Gan 10 Bremen 3403.90, Emdhorn 111.65,
flendburg 69251, Gilfirol 1. M. 120.70, Hamburg
17 082,77, Harburg a. Elbe 430,80, Heidbe i, Holft,
93.55, Stehoe 43,10, Siel 72440, Rilbed 1350.55,

Roflod 985.—, Schledivig 165.80, Sdhwerin {. M.
1457.80 ML
O fobalhl

!llndnulﬂ

Am 10 TNovember ftarb urfere liebe
unvergepliche Rollegin, bie Einlegerin

Jtl. Kiitha Schadt
(i Fa. §. A Briining)
im Uller von 28 Sahren.
@in ehrenbed Undenten Hewahet ihr

Pie Baljlfellz Banau a, M.

Radyruf.

UAm 22, November flarh unfer leber

Kollege
Zheodor Jeifer

(i. Fa Frantfurier Jeitung)
im WUlter von 63 Jabren
Bin ehrended Unbenlen bervahrt ibm
Pie Bahlffele Aranhfuri a. W,

Radyruf,

Den Mitgliebern aur Kenninis, dop
bie Rollegin, Buddbrudanlegerin

Martha Londmann

(i. Fa. Morig Hofmann)
burch Ungliidsfall aus bdem Leben {dhied,
Sbr Undbenlen Bilt in Ehren
Piz Mifglied[djalt Preshen.

Radyruf.

Am 23, November 1920 ver[dhied unfere
[iebe Rollegin, bie Anlegerin

Frl. Hedivig Sduly
(i. Fa. Dito Newt)
im Ulter von 17 Jabren,
@in ehrendbed Anbdenlen bervahrt ihr
. Pte Rafifelle Frankfurt a. Pher.

Radyeuf.

Am 28, TNovember 1920 verftard nad
turgem, fdhweremt Ceiben unfere Rollegin

Unna Stiller
(t. Fa Sweling)
im Alter von 24 Jabren,
@in echrended YUndenlen bewabrt ber
WBerftorbenen
Pte BafFelle Raumburg a. 9.

Radyenf,

PlOBUD erreichte dexr Tod auf bew
@truﬁejmﬁet ﬂ]!tl?tieb T

Ridard Hintid

unb vollendete fomit eiv dburd faft eine
jabrige Arbert8lofigleit forgenvoll geftaltetes
Dafein. ALB 83jdbriger tam er ald Pe-
werber auf bem Wrbeitdmarlte nidht mehe
in Frage. Der Tod war fiix ihn eine
Geldjung und bradite ein Proletarterjchid:
fal aum tragifchen ABHlup

eicht witd ihm bic Grde fein!

Pie Mtiplcbldiaft Presden,



indeRlohne:

a) fitv minulide Dilfsarbeiter von 17—19 Jahren:

Qotal- Bevheivatete Sedige

afdlag ﬁ:;: Sc::; ;:?g @efamtlobn | Zag | Stunde @[:;:‘b ?;e::;: : f 8 @efamtlopn| Zag | Stunde

obne 96.25 36.40 13265 211 | 276 96.25 30.60 127.05 217 | 265
2'/y Prop. 98.65 3445 133.10 . 22.18 2.77 98.65 28.85 127.50 21.25 2.66
5 , | 10105 40.95 142— 2367 | 296 || 101.05 35.35 13640 | 2273 | 284
Ty o 103.45 46.— 149.45 2491 | 311 || 10345 40.40 143.85 2397 | 3—
0, 105.85 51.80 157.65 2627 | 328 || 10585 | 4620 152.05 2534 | 317
12y » | 10830 5545 16375 2729 | 341 108.30 49.85 158.15 | 2636 | 329
5, | 11065 54.95 165.60 2760 | 345 || 11065 49.35 160.— 2666 | 333
17V o 113.10 62.80 175.90 29.32 3.66 113.10 57.20 17030 | 28.38 355
20 , | 11550 61.60 177.10 2952 | 369 || 11550 56.— 171.50 2858 | 357
25 » 120.35 58.45 178.80 29.80 373 120.35 52.85 173.20 28.87 3.61
Pamburg | 12035 61.25 181.60 3027 | 378 || 12035 55,65 176.— 2933 | 367
Berlin | 12035 69.— 189.35 3156 | 394 || 12035 63.05 183.40 3057 | 382

b) fitr mannlide Hilfsarbeiter von 19—21 Jahren:

obne 103.10 39— 142.10 2368 | 296 || 103.10 33— 136.10 2268 | 284
2y Prop. | 10570 36.95 142,65 2377 | 297 || 10570 30.95 136.65 2277 | 285
5 ., | 10825 4385 152.10 2535 | 317 || 108.25 37.85 146.10 2435 | 3.04
e . | 11085 4930 160.15 2669 | 334 || 11085 4330 154.15 2569 || 321
10 , | 11345 55.50 168.95 2816 | 352 || 11345 4950 162,95 2716 | 339
12y , | 116— 59.45 17545 2924 | 366 || 116— 5345 169.45 2824 | 353
5, | 11855 58.85 177.40 2958 | 370 | 11855 52.85 171.40 2857 | 357
17 - | 12015 67.30 188.45 341 | 393 | 12115 | 6130 182.45 3041 | 380
20 ., | 12375 66.— 189.75 3162 | 395 || 12375 60— f 18375 3062 | 383
2%, | 12890 62.60 191.50 3192 | 399 || 12890 56.60 185.50 3092 | 386
Hamburg | 128.90 65.60 19450 3242 | 405 || 12890 59.60 18850 3142 | 393
Berlin | 128.90 73.95 202.85 3381 | 423 || 12890 67.55 19645 | 3274 | 4.09

c) fitr minnlide Hilfsacbeiter von 21—24 Jahren:

opne 110.— 41.60 151.60 2527 | 316 || 110— | 3520 145.20 2420 | 302
2/, Prop. | 11275 39.40 152.15 2536 | 317 f| 11275 | 33— 145.75 2429 | 3.04
5, 11550 46.80 162.30 2705 | 338 || 11550 | 4040 155.90 2598 | 325
™ . | 11825 52,60 170.85 2847 | 356 || 11825 46.20 164.45 2741 | 343
0 , | 12t— 5920 180.20 3003 | 375 J 121— 52.80 173.80 2897 | 3.62
12, , | 12375 63.40 187.15 319 | 390 || 12375 57.— 180.75 3042 | 377
15, | 12650 62.80 189.30 3155 | 394 || 12650 56.40 182.90 3048 | 381
1Yy » 129.25 71.80 201.05 33.51 419 129.25 65.40 194.65 3244 4.06
20 ., | 13— 70.40 20240 373 | 422 || 132.— 64— 196.— 3267 | 408
2%, | 13750 6680 1 20430 3405 | 426 || 13750 6040 | 197.90 32908 | 412
$amburg | 137.50 70— 207.50 3458 | 432 || 13750 63.60 201.10 3352 | 419
DBerlin 137,50 78.90 21640 3607 [ 451 137,50 7210 209.60 3493 | 437

d) fitr mannlide Hilfsarbeiter fiber 24 Jahre:

obne 116.85 4420 161.05 2684 | 336 || 11685 37.40 15425 ,}. 2571 || 321
2/, Proa. | 119.80 4185 161.65 26.94 337 || 119.80 35.05 154.85 2581 | 323
5, | 12270 49.70 172.40 2873 | 359 || 12270 42.90 165.60 2760 | 345
e « | 12565 55.90 181.55 3026 | 378 || 125.65 49.10 174.75 2002 | 364
0, 12855 62.90 191.45 31.91 399 || 12855 56,10 184.65 3077 | 385
12V, - 13150 67.35 198.85 33.14 414 131.50 60.55 192.05 32.01 4—
15, | 13440 66.70 201,10 3352 | 419 || 13440 59.90 194.30 3238 | 405
17, . | 13730 76.30 213.60 3560 | 445 || 137.30 69.50 206.80 3447 | 431
20 , | 14025 74.80 215.05 3584 | 448 || 14025 68.— 208.25 3471 | 434
2%, | 14610 70.95 217.05 3647 | 452 || 146.10 64.15 210.25 3504 | 438
Hamburg | 146.10 7435 | 22045 3674 | 459 || 14610 65.55 211.65 3527 || 441
Berlin | 146.10 83.80 229.90 3832 | 479 || 14610 | . 7650 2270 | 3742 | 464

e) fiitv Anlegerinnen: f) fiir Hilfsarbeiterinnen:

obne 75.60 28.60 104.20 1737 | 247 68.75 26— 94.75 1579 | 197
2, Proy. | 77,50 27.10 104,60 1743 | 218 7045 24.60 95.05 1584 | 198
5 79.40 32.15 11155 1859 | 232 72,15 29.25 101.40 169 | 211
My, 8130 3615 11745 1957 | 245 73.90 32.85 106.75 1779 | 222
0 83.20 40.70 123.90 2065 | 258 75.60 37— 11260- | 1877 | 235
124 , 85.10 43.60 12870 2145 | 268 77.35 39.60 116.95 1949 | 244
5, 86.95 43.15 130.10 2168 | 271 79.05 39.25 11830 1972 | 246
17 88.85 49.35 13820 2303 | 288 80.75 4485 | 12560 | 2093 | 262
20 90.75 4840 139.15 2319 | 290 8250 dd— 126,50 2108 | 264
%3, 9455 45.90 14045 2341 2.93 85.95 41.75 127.70 2128 | 266
" $amburg | 9455 48.10 14265 2377 | 297 85.95 4375 129.70 2162 | 270

Berlin | 9455 54,25 148.80 2480 | 310 85.95 49.30 135.25 254 | 282
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