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- Mir die Woche vom 326, Okfober bis
1. November 1919 1it die Beltragsmarke in
das mit 4% bezeldinete Peld .des Mitglieds-
buches zu kieben, '

*ab er in ber 5.
i‘ et 6. Raffe - auf
exbanbborftand feine Buftimmung gibt,

20 Bf. und
A

Die A ,
1 lﬂtl ,?,;'&'{"“‘ llﬂ;;

rkPni bie Lolalbeitrige
f

: Die Pahljtelle Stranbing Dbat einen Drid-
ujdlag von 10 gf. bedyloffen, ‘wopu ber Berbanbds-
worftand feine ®enehinigung erteilt, °

Der Berbanbiverftand.
AU CBuder, L S:xﬁmnhn.

Bon Bertrub odbabl, M b N
. .. 1L -
TMit bden iwiberftreitendften Empfindungen - ift
‘biefer Gefeentivurf vom beutiden Wclle in tinwr-
ang genommen Worben. Wabhrend bon feiten ber
uqhgnn_mueq und Sommunijten bad ®efep ald
vallig unaullnn&luﬁ, al3 Ieifie ©albe Dbeseithnet
bird, ‘bas bie Vrbeiteridhaft fiber ben mangelmben
tllen ber Regierung aum SopialiBmus -hinkveg-
fduidyen foll, with pon llmerne!;me_t,ieiie aud ben
enfgegengefépten @riinden Sturm bagegen gelaufen,
~ Die Nnaustiibrbarleit wird in Wort und Sdrift
bargetan, unb ber Muin famtli
Bujammenbredien ber gefamten Jnbuftrie wird al3
unaudbleiblide Folge propheseit.
. Wiv baben . al8 Urbeiter idbgbetftﬁn-blid) bad
rifte Intereffe baranm, unfere Yt :itrie wieber in

Milte au bringen, Denn -Urbeit ift nun einmal
bie ®rundlage aller Woblfabrt, und wir tomnen
rmgl att. befferen Buftanben Ptfﬂnﬁﬂt. Wwenn und bie
Miglidhleit, unfere Urbeitdlraft ju betiverten, ge.
nommen wiirhe, Desbalb ift audy bie Befitrdtung
ber Unternehmer unbegriindet, baf bie Wetriebdrate
ber Ruin-ber Induftrie fein Iiirhen: weber Res
ierung nody §
Yﬁ ten, unb wiv nnen fdlieplih unferer Gejehs
gebung aud) fobiel Vorausdfidt autranen, hn? fte
nidyt ein Gejes fdafft, weldjes geeignet ift, unjerer
o ‘!Bﬁmrt[tbnﬂ. berartigen unaudbenfbaren Shaben
auaufitgen,
- &nb;rcr[pitﬁ mufi aber aud) bie &!cliuupt_una
energifd urudgglmesg:n erben, baf bad ®efeb ber
ﬁrhttttr[&agt teine Borteile bringt. €3 ift jo hin-
ateftcln wotben, al8 bebeute e8 nux eine E: ehlide
elung ber bisherigen Wrbeiteraudfditfje unbd
olle burdh. {eine RNamendinberung “bie Wrbeiter.
aft fiber feine Nettjnﬁgtut binwegtaufden. E3
ift unbebingt notwenbig, bafs bie Bevdlterung bdad
efep feinem mbalt unbd feinem @eific nad fennen
!ftrn'! ;ultm feine grohe WBebentung baran ermefien
) en. R
Im t'tj%!:l, Raragrapben wird feitatIe;Lt, bap in
trie ¢

allen Betrieben, bie inber Regelminbeftens
m‘cn&ig‘ﬂrhiter he[%nlh en, Be-
triebBrdte gu wablen fin el eniger

alp gwanyig, aber minbeftens Finj rbeitnehmern
ift ein Wetrieb8obmann s wdhlen. & 3 gib
tine *cnnum Definierung bed Vegrifis Urbeiter
unb Angeftellte und ftellt Ptﬂ. daf bie

er Gewerbe, bas |

-&?hﬁcn, bie lebinlidh bie

rbeiterfdhaft lwollen biefen Berbei- | ‘unbpwahsig %a&re alten reirr)sal',tﬁcfjiirigen

elbftandigen

Sefddfiafibrer und Betriebsleiter, insbefonbdere
‘pmﬂt fie Worgelepte ber beldaftigten !I‘tﬁﬂlntfrjnlet
inb, midyt dls Ungeftellte im Sinne biefed Sefepes
elten. § 6 beftimmt, baf in WBetrieben, in benen
Yrbeiter und Ungeftellte befdaftigt find,
beibe Gruppen ibrem Jablenverbiltnid entipredyend
bertreten fein miiffen, unb guP jebe @ruppe jiir
fih au wablen hat. Die Gewahlten beidber Gruppen
bilben bann ben Betriebsrat. Dod) [dfit ber § 12
eine ﬁbmn@un&w inbem er ben beiben Gruppen
teiftellt, bie n!;fen pum Betriebdrat gemeins
daftlid vorjunehmen, wenn in  gebeimer Ub-
timmung fowob! Urbeiter alf aud nﬁgﬂeme in
brer Webrbeit bafir ftimmen. Dad Wefentlidye
an biefen :fiimmnngenei‘[t bie betonte Gemeinfants
teit bon Wrbeitern unb nqgﬂtl{tcn, burd) bie ihve
woorvevolutiondre ®egenfablichleit” ﬁufgﬂlﬂlt‘f] Qitds
gemerpt erben wird, Die Wnternehner hHaben
war ein ftarfed Sntereffe baranm, dizje Gemeins
anleit im BetriebBrat nidht yur Peltung lommen
au laffen, unb fie ampfen in Bufdriiten an Re-
ietung unbd Nationalberfammiung, A3 andy pex-
anli burdy ihre Wertreter im Undjduh pegen bre

aud ¥rbeitern und Wngeftellten su bilbenben Be-

- trieb8rdte, Sie haben nod nidht bergeffen, bag bei

Ctreitigleiten mit-ben Uxbeitern bie Ungeftellten
&) baufig auf bie Seite des Unternehmerd ftellten;
und auf bie Bwiefpaltigleit Heiber Urbeitnchmer-
gruppen bauend, [diipen bie Ilnternchmer bie
anberdgearteten Jntereffen ber Unpeftellten vor,
um fie nidht in ben Betriebsrat it hinein aclangen
au loffen.  Unb riditig folgen audy eine Reibe fo-
Eemnnier oUngeftelltenberbanbe”  bem Qodmittel
er lnternehmer und erfliren in fBetltm.nen{unh
Rejolutionen, daf ihre StanbeSintereffen in biejen
gemeiniumeu Betriebsriten nidjt bertreten werben
dnnen.  Der Gefepentourf weiff aber aud in
biegen__@cbmictiglnten Bat, er fagt in § 18: ,Be-
ftebt -ein WetriebBrat and Urbeitern und UYnw
geftellten, fo bilben bie Arbeiter und bdie Ungeftellten
e eine Gruppe. Jn Ungelegenheiten, bie lebiglich
ie_VUrbeiter Detreffen, tgt bte Urbeiterqruppe, in
e m“}ﬁ‘ﬁf““? B;ltcfrené }Jltg
ngeftelltengruppe audjdlieklidy suftanbig.”
Be[ﬂmmt:- »Wahlbereditigt find ~alle wminbdeftens
20 JYobre alten. mannlichen und weiblidhen Wrbeits
neher, bie fid im Befip ber biivgerlidhen Ehrene
vedhte Definben, Tahlbar find bie minbeftena m%rl-
ajl=
Beret{lligten, ie nidht mehr in BerufSausbilbung
inb unb am Wabltag mindeftens fed)d Vronate bem
etrieh ober bem nternehmen, bet Tivaerem Be-
tehen bed Betriebs ober bed Unternehmens feit
effen Begriinbung, fowie minbeftens brei Nabre
bem Gelwerbesiveiq ober dem Berufsziociq angehoren,
in bem fie tatig find." Dex weitere Wortlant bes
Pavagrapbe lafit fiir befondere Falle Wilberungen
biefer Beftimmungen gu, § 13 Delweift aber, bafi
bad ®lefeh febr grofien Wert anf Lenniniffe bes
Qetriebs und Yerufd legt und nidt %cbeu frifd)-
cingeftellten Arbeitnehmer al8 Betriebrat aners
fennen will. § 20 fieht fitr_den BetriebSrat cine
Bcgbwlq!urperwht bort gluel Jahren wvorv. Wiebers
wabl ift aulaffig. Nadh § 15 wablt fich der Vetriehss
rat einen Dbmann und einten pbey sivei Stellvers
treter, bie nidit famtlic) ber gleichen Gruppe ane
gebbren biirfen, wenn “fowohl Arbeiter iwie Wna
eftellte bem Betriehdvat angebiven. SHat ber
ttrieb8rat mehr al8 fichen ‘}Jhltlggicber, foo it nuch
8 16 ein Betviebdaudjdup su bilbew, dber aus dem
Dbmant, ben Gtellvevtretern wnd ben nady § 42
%1. beftellenben ftanbigen Vertrauensperfonen Gefteht,
Diefe Vertvanendberionen follen Mitteilungen bed

Urbeitgebers betreffend @inftellung unb Enilafjung
von Arbeitnehmern entgegennehmen. Sie brauden
nidyt Mitglieder be8 Beifriebdrats au fein, aber fie
miiffen bie biirgerlidien Ehrenredhie befien, Reicha.
mifef;nrtne und minbeftens 25 Tabre alt fein und
follen bem -Detvieh feit mindeftend brei JYahren
angehoven.  Wieberholte Beftellung ift gulaffig.
Die Veftellung ber Bertrauendperfonen gejdhebt
nady Bereinbarungen jwifden Beiriebdrat” und
Wrheitpeber. _ . .
ibungen bed Beiriebsratd fonnen Mwibrend
ber Arbeitdzeit nad) borberiger Benadridhiigung
bed Urbeitgebers ftattfinben, bod) foll ber Obmann
bafiir forgen, bak nidt dburdh hanfige wabrend ber
Urbeitsseit anberaumte Sibungen eine erheblide
Beeintradtigung bded  Betriebd ftattfinbet ober
iibermakige Unloften fiir ben Betrieh entftehen
{8 21). § 33 beftimmt, baf Betriebdverfammlungen
runbfaplidh uu_ﬁtrf;u_lﬂ ber Urbeitdzeit ftattaufinben
gqu; wenn in bringenben Fdllen hierbon abge-
widen werben foll, Jo ift bie Buftimmung bes
WUrbeitgeberd erforberlich), Nadh § 36 ift ein bom
Detriebsrat beftimmied Mitglied bet Unfalluntere
ndyungen, bie im Betricbe bnrgcnnmmeqt Ivetben,
inguangichen. MNady § 87 fann ber Beiriebsdrat in
etrieben mit iiber Bunbert WUrbeitnehmern an
einem Tage ober mebreren Tagen in ber Wode
eine reg:hn&ﬁigc Gprediftunbe einridhten, in welder
bie Urbeitrtehmer Wiinjdhe undb Bejdyiwerben bore
bringen Tonnen, bie auf Untrag burd) ben Betriebd-
rat beim Wrbeitgeber bertreten werben. ©oll bie
Sprecdhftunbe innerhalb ber Urbeitdzeit liegen, fo
ijt bied mit bem WUrbeitgeber gu bereinbaren.
§ 89 verpflidtet ben WUrbeifgeber, bon jeber Eine
ftellung eined Yrbeitnehmers undb bon jeber
Sindigung eined foldjen bem Betrichsrat Renntnis
gt geben. Tad) & 40 fann b:eLzr Cinfprud ers
Deben, wenn widtige Sutereffen bed Betriebs pber
der rbeitnebmerihaft bdaburd) verleht mwerben.
Qie_bolitijde, militdrijde, Tonfeffionelle ober ges
wertidaftlidhe Betdtigung vber Bugehbrigleit au
einem foldhen Berbanb barf fein EinfprucdhBgrund

fein. (Sdluf folgt)
Zagung im Gau 1.

Rady ber alten Riinfilexftadt Diiffelborf war
ber bicdjabhrige ®autag einbernfen lwprben, Gaus
leiter Ralb erdffuete bie Sikung wnb begriifite herse
i) bie Delegierten, bie bon den Orten Barmen,
ﬂi‘{bcr{elb, Bodpum, Rl am NRhein, Dovimund,
Diiffelborf, SDmSBnr% Gffen, @elfentirden, Yfers
Iohn,  Bitbenfdjeid, Miilheim_a. b, Rubr “und
Solingen exfdicnen taren, Wegen Pakidhwierig
feifen waven einige Bertreter dex Jablftellen im
Defepten ®ebiet an ber Teilnabme berhinbert.
Sollege €, Pudjer-Bevlin iiberbradite bie Griife
bes SHauptvorftanbed und qab feiner Freudbe iiber
bie guten Fortihritte im Gau T Ausbind, Kollege
Qalb-Frantfurt o, M. erftattete den Beridit ber
Ganleitwng, S Jabre 1912 3ablte ber Gan brei
Bablftellen mit msn?mm 115 Mitglicbernt, Diefe
Ball bervingerte fid) nod) wibrend bed Krieges,
und nur atotbiiejtin fonnten bie Besichungen anf-
redjtexhalten werben, @rft durd) bie Revolution
uxde e iibevall ber Qrgmy’[uhmtsgcbuu!c geivedt
und mm ging e3 mit Niefenfdritten borwvdrts,
Enbe Quni fonnten I8 Bablftellen mit ungefahr
1900 Mitpliebern qezdblt wevben, Jm S!amu{f mit
ben Priugipalen ifiber die i“:euerunﬁaulugen haben
bie Mitalieder peseigh, dafy fie ben Wert der Einig-
teit evfanmt Dbaben. S mandien Drien wurben



ute Tarife abgeidloffen. Die Crfolge werden der

ollegenjdiaft ein ieiterer Wnjporn clein. Darauf
berichteten bie Bertreter ber emzelnen Bablitellen.

Alle tonnten trop mander Hinbernifie qute Fort-
an melben. Im Dbefehten Gebiet waren De-
enbere Sdwierigleiten ju iitberwinben.

. Sollege !Bu%cr fprad) banm idiber
linftigen Yufgaben”.,
ZLorifperirige hin, diber beren Wefen und We-
beutung bie ﬂlhtg['icbct aufgelldrt werben miigten.
Dann miijle Sorge getragen merben fiir bie Ju-
jommenarbeit mit ben Ungebovigen ber verwanbten
Berufe. Uud) bie Befrieb3ritefrage behanbelte ber
Rebner em%b:nh. Bum & Iull}e gab Sollege
Puder ben Vejdhuf ded Hauptvorjtanded befannt,
nad)y bem bie Qeitung bed Ghaued 1 bem SPollegen
Bell-N5n a. Nh. iibertragen worben fei. Bei ber
CEntwidlung, bie biefer Gan bis jest idhon genommen
habe, fei e3 bem bidherigen Leiter, Sollegen SNalbs
dranfjurt a. M., nidt wmebr moglid, bie Ver-
waltung gu leiten.  Tie Titigleit in jeinem Gau
nehme ihn vollauj in Unfprud). Stollege Pucher
bantte bem SPollegen Stalb fitx bic geleiftete Wvbeit
unb bat bie Telegievten, bad bem Scheidenbden
bigher gefchentte Vertvanen anf ben Kollegen Bell
s tibertragen. Alle Vertveter evtamuten die Not-
enbigleit ber Unjtellung im Gau an und bvers
jpradien, im Sinne ber Ausfiihrungen ded SFollegen
Budyer w ihren Babljtellen ju wivien. Nad) einigen
Dantedworten bey follegen Kald unbd BVell wurbe
die Grviinbung ciner Gaufafje bejdloifen. Daun
fanben nod) einige Heine Wngelegenbeiten ihre Gre

JMnjere

lebigung. Damit wav bie TageSordnung erjdopjt
und wmit einem Hod) auf ben Verband jand bie
Tagung ibr Enbe. e
Reue Tarifabidlin
Bonn.

IS im Juli d. J. bie Bomner Hilidarbeiter
daft mit dem Crjuden um Bewilligung von
everungdsulagen an ben Wercin Bonner Bud-
bruderei efwet berantrat, hielten bie Herren eine
Untwort fiir iiberfliiffis. Erit bad perfonlide Bor-
gtlelfigmerbcn bed8 Wollegen Bell fiibrte au einer
udjpracdhe. Die Pringibale extlarten, unter Aus-
}:bultunn ber Lrgamnifation nur mit ibren Arbeitern
elbjt aau verhandbeln. Da bie Bonuer Kollegenjdhaft
bad ablehnte unb eine enbdgiiltige Regelung ibrer
Qohn- und Wrbeitdbebingungen wiinjdte, jo reidhte
bie Qeituug einen Tarifentiourf ein.: Die Folge
war eine ¥Wieberholung ber eingangd eg:'idjilherien
Borginge. Nun wurbe ber Bonner Sdlidtungs-
audfdul angerufen. n ber auf ben 24. Juli an-
beraumten %ihun erflacte aum allgemeinen Gr-
ftaunen ber SBDtFlgenhe ber Bomiter Prinaipals-
bereinigung, baR ber Derein fid nnf%elﬁﬂ bitte,
bcmgufn[!ge aud) Teine Stlage gegen benfelben exhoben
perben fonnte. Der bejte Beweid, bafy bie Heiten
fid gedubert Haben. a3 im alten Deutihland

nur ber bodjwobll. Polizei vorbebalten war, bie.

Auflbfung von Bereinen namlid ge[in?t jebt jdhon
ber E;il{)s‘:rﬁeuer-idmit. Daf biefe Anflofung aller-
bing3 ohne Einflup auf die Seltenbmadung unferer
Forberungen fer, wurbe dbem Verircter ber Pringis
pale fofort bon bem Sollegen Bell unter Jue
[timrnuug be3 Borfigendben bed Sdlidtungdaus-
{duffes tlox gemadt.

Die Teuerungssulage.

Gine Tragitomddie von Theobor Thomas,

23n ber nddjten Beit foll3 aud) wieber eine
Bulage geben, lange genug Hatd gebauert.”

‘Ebie ¢ iuﬁu!t[ lveren &Bnrle iprad) wabrend bed
Raffeed jo gang nebenbei Tomi Hartmann gu feinem
Ehegefpond, die gevabe mit Brotidnetben be-
[d’]&ﬁigt lvar, i

Lina gab nur fo vbenhin ein paar Brummlaute
bon fidh, die lie Mmmmm Iangen, fdbelte aber
rubig an ber Brotrinbe weiter. Wad war ba grop
au jagen. ®ebrauchen tonnte fic e3 jdhon lange.

éie padte Toui bad Brot ein; dba aud) ex mdtd
weiter fprad), ar bie Teuerungdaulage zwijden
ben beiben theovetijd) erlebigt v plaubte, jeine
rau miiffe e gar nidt ridtig berftandben haben.
©ponit hatte fie dod) wobl mebr bagu gefogt, wie
nur PWmmm , . .

+Dad Bat bie nicdht Yapiert, Fiir dad Gelb lok
id mir etnen tipp-lu?pen Wintermantel bauen,
Uetich, atjc), lachte ex ficdh Geimlid) au; gefagt ab

iha ﬂJtéJ enn fie 8 nidht intereffiert, 18 8 mir_
t, )

aud) re

m” feinen guten Muf nidt angutnften, mud
Dier bemertt twerben, buE er jdon feit Jabren ein
foldhed wollened Mobel bringend Hraudte.

Qina hatte die paar LWorte bon Toni aber vedt
gut verftanden, ie Tenernngdaulage aing ibr

@r wied auj ben Wert ber

.. Mehrmaliged mer?unheln bor bem Audfdufie
filbrte aur Fallung folgenben Schiebdjprudjed:
Den bmti&t_n wirtfdaftliden  Berbaltnifien
entfpricht ber Sbiner Farif, ber bemaufolge mit
einer Grmagigung von [ﬁnfr?rpgznt, bie burd‘ bie
berjdiebenen  Oridberhadliniffe thre Begriinbung
finben, fiix Bonn ald mahgebend erfldrt wirb.

Diejen ©prud erfannten bie Prinaipale nidt
an, unb jo wurbe von unferer Qeitung bie Vers
binblidleit8erildrung Dei ber Regierung beantragt.

Mittlermeile verfudte “man auf Seiten ber
Pringipale nodymald bad Niiftseug ausd alfen Tagen.
Dan tindigte dben VWorfipenben und @d}riﬂﬁfnt
ber Bablftelle, bie beibe bei einer Firma bejdhaftigt
finb. Dodh mupte der ,Herr-im-Haufe-Stanbpuntt”
balb aufgegeben werben umd bie Buriidnahme ber
Stiinbigungen exfolgen.

Die Berbinblidleitertldrung bed Spruched er-
folgte im vergangenen Monat. amit Hat bie
Bouner Hollegenidaft dad by Juftehende nadh
fangem Darren erreidht.

Qebt ift e3 ibre Sade, mit Hilfe der Behdrben
ihre Nedite dburdzuiehen, bamit oud) ben
Pringipalen der ESiun  bed Qiebed O, alte
%nridjgu&nrﬂitﬁ!eil, wobin bift Tu enticﬁmunben"

ar ivirb.

Bodum,

Mebrmaliged BVerhanbeln und peripnlided Vor-
ftelligiverben bed Gauleiterd Stollegen Bell Hatten
aud) bier den Ub[dIup cine8 Tarifed sur TFolge,
bgtii.fgn Beftimmungen fidh nad) bem Effener Tarit
vidyten.

Der Effener Tarif wurbe in bollem Wmfange
wit ciner Ermafigung von 2— ML in der Lohn-
jtala fiiv Bodjum: feftgeleqt. )

uperbem wurbe die Bujage gegeben, in BVer-
fanblungen iiber einc bem Dilfdperfonal au ges
wihrenbe cinmalige SZencru:tPigqu e cingutreten.

Audy die Bodyumer Kol egen!cgnfl wirb nun
evfahren Haben, wad e8 heigt, einig undb gefdlofjen
gu fJein. Gind dod) burdy diefen ?Ibfcﬁﬁluﬁh gan
bebeutende Berbefferungen gegeniiber ben friiberen
Perhaltniffen eratelt worben.” Jm Hinblid auf bie
nod) u erfiillenbe Bujage erjudyen wir die Kollegen-
daft, treu wie bidher au ibrer Drganifation u
tc?cn unb bamit bie Woglidleit cined sufriebens
ftellenben Abfdhluffed su geben. .

Darmftabt.

Dier exfolgten zu ben dburd ZTarifvertrag fefte
&%Icgtcn S!ng;n?ﬁ%n neue Ic?cmng%nlaggn mit
irtung ab 1. Oftober, undb awar fiix mannlide
Dilf8arbeiter in Hobe bon 3— bid 10— MY, firr
weiblide ﬁliILﬁutBeltet von 2,—.5i8 7— ML Die
Ueberjtunbenbesablung erfolgt nad) bem Tarif auf
bie jeleiligen Grundldhne ohne Teuerungdsulage
unter Anwendbung bed § 4 ber ,Allgemeinen Be-
timmungen” mit 80 Brogent Buidlag. Eine An.

{ege:in mit 15— M. Grundlobn erhdlt banad)
filr eine ber erften beiben lleberftunben su einem

Stunbenlohn von 28 Pf. 80 iBro'aeut + 25 Progent

= 105 Progent, alip 29 PBf. Buidlog. Der Tarif-

vertrag mit feinen Teuerungdaulagen ift bid aum

nidt mehr aud dem Sinn. Wenn fie nur gewuht
bitte, wad eigentlich babei beraudfpringt. (levabe
ebt gab ed viel au Taufen: ol fiir ben Winter,

dfche fiiv bie Rinber und — ein Paar Stiefel

gir Tont. Mt denen ev jept auf vepublitanifdem |

oben walste, bad waren nur nod
bie Tfubaehen.
agelang
einanber Der,

rrgdrten fiiv

%ug;n bie beiben griibelnd neben-
t in @ebanfen an feinen WMantel,
ie an widtige Einfdufe denfend, die bie Bulage
don mehr atg iiberjdyritten, ebe fie bewilligt war,
Qm exriten Siod wobnte eine gute Freunbin,
Die pop Rina ind Vertrauen, mit ibr beratidlapte
fie, wieviel ,e8” wobl fein Ionnte. Die wupte ez
audh nidit. Sie Datte aber in ber Heitung won ber
Gtaatdsulage fiir bie Beamten gelejen, bedbalb be-
werfte fie: ,So an bie swoljhunbdert Mart bei
brei Qinbern iwerben wobl berausfommen.' Die
ute frou meinte namlid), ber preupifhe Bandtag
getuitf:ae gleidh fiir alle gweibeinigen Wefen  ecine
TeuerunaSzulage. . .
Frau gyartmamt jdwanun in Wonne, Sie be-
ftellte $oly und RQartoffeln, fudyte fiix bie Rinber
wollene Beinjdlinde qus, faufte Wafde, brei
gfunh anterifaniidhed Sdmalz, fiir ibren Maun
tefel, Tura fie tat, wwie ein S_Pm'sagcmnnltr. Nue
baf ber bavgelblod iiber -fein Banttonto beablt,
wabrend fie at%{blns aunfjdreiben lieh, & conto
ber Teuernngbpulage. te .
Toni Qartmann jeinerfeitd gab fidh nidht mit
Qleinigleiten ab. Gy indyte fidh Stoff fiix einen

1 fepten

liden Steinbrud.
- oir bem

81. Mirz 1920 verlangert worhen, lann aber durd
einen Reiddtarif hnr{er abgeldft werben.

Kiln. ,

!lnfang_ee tember ridftete bie Rolner Rollegen-
idaft ap bie Diefige Brinipaldvereinigung unter
Dinmweid auf bie newen Toustungdhulogen der Buih=
tsmtd_er g'm Fotberung, mkgc biofalbe* Bulage
sanjpradte. >

m einex AMitte September ftattgefundenen
Pringipaldoerfammiung ertlirten fir? ie _Unter.
nehmer bereit, aud) an bad Hilfdperfonal su!u%a.n
u aablen; glaubten aber in ber am 28, @eptember
lla!t nm[nnt‘n Berhanblung von eimer ,nidi-
erechtigien  Forberung”  ber bil[llnrhilcti aft
teben au tonnen. Cin Mandver, welded bie Ver-
treter ber DilfBarbeiter veranlaffen follte, bad
Ungebot ber Pringipale una(mtebmm. Die ¥b-
lebnung bebeutete augenjdyeinlidy eine groge Ent»
taujhung filr bie Derven, bie nod) immer nidt
Beﬁriffcn baben, baj bie golbene Beit, o man bie
nlfarbeiter|daft fo Wfﬁn iiber ben Qdffel barbieren
onnte, borbei ijt. Unfere BVertreter extlarten, bah

bad Wngebot fiir fie unbdistutierbar jei. GB er- _

felgte nun ber Abbrud) ber Werbanblung.

Der von und angerufene Shlidtungsausdjduf,
an_bejfen Berbanblung bie Pringibale in adtunp-
ebietenber  Stirle eridienen warven, madyte
nlgenbm Qermittlungdvoricdhlag: Mannliche DHilis-
arbeiter im Ulter von 14 bid 16 Jahren 3.— ARL
wodentlid), bon 16 bid 20 Jabren 6,— L., von
20 bi3 27 Jabren 8— IR, iiber 27 Jabhre 9,— iR.l.
eiblidhe  Dilfdarbeiter .im Alter vom 14 big
16 Sfabren 2,— NI wodentlid), von 16 bid
20 Yabren 8,— ML, iiber 20 Jabre 5— ML
Der Vorfdlag wurbe von ben Prinzipalen an-
enommel, Ioahrend unfere Bertreter erllarten,
ie Gnifdeibung dariiber ber Mitglieberverfomms
Iung #berlafjeft 3u miifjen. .
Qn ber am 9. Ottober “ftattgefunbenen Mit-
%icbtmcriummlung erftattete  Der  Worfipenbe
eridht iiber bie ganzen Berbanblungen. Jn ber
Distuffion tam ber Uniwille gegen bie @iwgﬁgm eit
ber Pringipale, bie HilfBarbeiteridaft ald Menfden -
pweiter Stlaffe su betraditen, pum Yuddrud. * €
ourbe jofortiger Gintritt in ben -Streit-verlangt.
Rur ber Befonnenbeit einiger Kollegen, fowie
bew Uusfiibrungen ber ‘Seitung®ift e8 au_banten,
bafi bie ollegenjdhaft befdyloh; ben Bermittlun
nnr[d)!uq@ansum men, ba bie Berbdltniffe im bes
¢biete eine anbere Megelung nidht er-

moglicdhen.
Reimis. . i

gayus erging feitend ber brts
tingipal8organifation. an  und
bie ¥nfrage, pb undb unter welden Bebingungen
E?B?d;lu eined Tarifvertraged nabertreten
wolliten. Eine Gewiffendirage au der Beit, wo ber
Rura folder Bertrdge fiir grohe Teile ber Asbeiter
Ld;ait exheblih an Wert verloren Datte. RNidts.
eftoweniger ertlavten wit — um aud) nadh unfern
beideibenen Strdften an ber Sanierung unfered
ﬂBiriid;a{tBiehcns mitjuwirlen — und bereit, ber
Lofung_ biefer %ruqc ann ndber 111 tretem, ivenn
bem mannhiden Hilfgperfonal eine jofortige Bulage
pon 10— SIRL, bem tveiblihen eine folde von
8,— MY, gegeben, un8 eine Borbereitungdaeit bid
Dttober gelajfen unmbd im iibrigen acptu?t wiitbe,
Wintermantel ausd, ber mit Futter und SRntbcti(nbn

Mitte biefed

525 TMark toften jollte. .
Enblid) wurde bie Julage Bclmytvl. Haztmann
exbielt 600 Gmmden. Bwdlf Fiinfigmartideine

legle ibm fein Weijter hin. RNadbem fidh Loni
iiberpengt Hatte, bag Yein faliher babei lwar, bere
tedte er ben Gegen Deimlid in feinen Biider-
dirant, bamit_ibm bie Rina nicht driiber tomnmte,
ie gern bie Tajden ,reinigte”. :
u Hauje:fagte ex abex tein Wort. Wohl wa
e3 ibm babet nirgt. Bei jebem Sap, o fo etiva
wie ,teuer”, ,Qage” ober audh aur ein. ,3u” bor-
fam, judte er aufammnen. yhm '[ medte beina
tein é en mebr.  Er magevte ufehends ab, forts
wibrend fah er dngftlid in bie Gde, in ber bie
»Bwolfe” verftedt maren. s

Lina fdli on Jeit einigen Tagen Wwie jened.

ghlbaﬂci ej::’ni?m iibn j.etn%-r. bad an Qopf unb
ruft wobl einem Frauengimmer dbnelt, fonit abex

;B'{i_nta[e:}!rutcn Bat. Auj einmal gab fie ibm folgended
atfel auf: -

»Oartmann, wo faft Du die Teuerungdsulage?”

"Senn fe bbs ivar, fagte fie ndmlid tury unbd
tnapp: ,Oartmann”, die Betonung auf ,Hart’,

@8 it gut, bah ber Wefragte bie griedifde
Ekl)lgoln ie nidt tannte, fonft ware feine Wngit bor
bex N;Tnz nod {grbjet gelworben, al8 fie n%nebin
i o war, ElRiIt 'a;'b'mé bem bc!{ip. war et j:miejr'-
n 1t bergleidhen, pog fich pang in jen
m&(ene‘! Sagtgrbcmb aurﬁé und Haudhte nur fo l;in:



inwieweit auf jener Seite Weneigtheit jur Sdafjung
eined berartigen Bertrages au! entraley Grund-
lage ober miinbeftens fiiv grifere Begirle vorhanben
fel. MRt einigen Diobififationen, bie mnidht su
unjeren }Inguﬁien ausfielen, erhielten mwir bie
erften Deiben Punfte sugeftanden. Bepiiglih bes
britten jedbod) fonnte man und nur die Verfidjerung
%eﬁcrg, baf pringipielle Vebenten ber Meipsiger
[rbeitgeberorganijation nidit obwalteten, jebod
einem berartigen Plane erft durd) @dyuf&ung prte
lidyer Wertrdge porgearbeitet fwerben wmiigte. Auf
®rund IneLer Ergebniffe  dibermittelten wir am
22. ©eplember einen Tarifentourf fiix ben D,
gleidhaeitig betonend, bap im Berzdgerungsfalle eine
erneute widentlide Bulage von 15— ML fiix
mannlide und 10— M. fir weiblide Hilfstrafte
ab 1. Ottober von ben  cingelnen életric en_ge-
]nrbett werben wiivbe, Leiber war burdy ein Ber-
ehen bie Bulagenforberung fiiv Weiblide um

niebrig anpegeben. JInfolge vers

2— ML éu
Idiebener Hemmungen fonnten bie beiberfeitigen:

Stommiffionen erjt am 16. Ottober sufammentreten.
Bleid) pu Veginn ber Verhanblungen exbielten wiv
bie léiemt[;gm, baf nicht diber bem Tarifentwurf,
fonbern iiber Hulagen bistutiert iwerben jollte.
- Die Griindbe hierfiir lagen — aufolge unfered Ver=
feben3d bei ber qugen?urbcruug ber Weiblidjen —
auf ber Hand. Materiell giinftiger tonnte dic Prine
ipalitit augenblidlid) abjdmeiben. DObwoll -
[qrpnglfrl; unfererfeitd nidt die Abficht voxlag, iiber
bie’ Bulagen forporativ su verhanbeln, gaben Ivic
idlieklih bod) bém Berlaugen von jemer Seite
nad), weil von ibr betont wurbe, einer gentralen
ﬁe elung in ber Folge teine Hinbernifje bereiten jn
I

ollen.  Yerbindlid) fejtgeleat Jourben nady fechs-
[tnnbgcn_ Berhanblungen fiir Hilfdarbeiter, Bint-
unb Gteinjdleifer itber 24 Jabre 13— SRL, bon

20 bi8 24 Jabren 10,— WML, von 18 bi3 20 Jahren
6,— ML, jilmgere 5,— IML; Unlegeriumen an
ﬁfﬁeu- und Majdyinen von 95 X 125 und baritber
10,— ML, an Heineren Formaten 9,— ML, Licht-
brudanlegerinnen t},— M., %ngem&ngerhmen iibex
18 Jafre und $ilfsarbeiterinnen iber 20 Jahre
7,— DL, Bogenjdngerinnen unter 18 Jabhren unbd
weiblide i ge.gnnerg.uher 18 i3 20 Jyabre
5— ML, weiblihe Oilfaperfonen bvon 14 bid
16 Jabren 3,— ML, von 16 bid 18 Jahren 4,— ML
auf bie bidherigen Qbhne,
Dementiprediend  wurben i
ftii?mn Rinbeft-Midtiape beridtigt.  Hicrbei
erlldvten bie Pringipalsverbandler, dap fie cine
wefentlid bibere motmletnng biefer Sabe filr ge-
rechtfertigh anerfennen, thq!
fdmitt8leiftung  bon mebr al8 2000 Drud na
gewiglen witd.” \ o
€in Tarifoerbalinid beftebt glfo in Beipyig
aud) beute widt. TWeber im. Gtein-; nody im
udprud, Drei DHousdtavife beftatigen nut bdie
Regel.  Wir betoren bied deshalb audbritdlid, Ioeil
in einigen Beridten ber ,GSolibarvitdt” angeblid)
bie ober ber Reipsiger Tarif dbem BVorwirtatommen
anberer Orte hinberlidh fein jollen. Seit Jobren
ftebt bie Diefige §iligarbeiteridjaft auf bem- Boden
einer gentralen Negelung bicjer Matevie ynd
Eebt bedhalb brtlihem Stitd- und Flickwert and
em Wege. Scdon im Hinblid auf bdie ,Cr«
abrungen” ber Jabre 1906 bi3 1912, Die wirt
af:hgje Gntwidlung ber Neugeit Dhat bi!eée_n
tanbpunft nidt su erfdiittern vermodt. ir

a3 bafte gefoat, Linden?”

oStomm wir nidht mit bem Schmud; . id) pieif
auf Dein ,Linden”, wo dbie Teuerungdzulage ift,
will i wijjen.”

_nUD fo, bie Teu—Teuerungdpnlage? Hajt Du
midy exiredt, Weifit Du bad nicht? Dafite wollt
i mir bod) einen Montel maden Taffen, i) brand
ibn bod fo nbtig.”

Qina [dnappte exjt nady Suft, boun legte fie
lo; .,@nL ‘Bgu martiecft lucn:i Jutmer  nobel
* Nobert, wenn e3 Did) aud) hungert”, na un wir?

«Ubet id hab Dir bod) bie Bulage angeboten,
Muttden. Du haft bod) Hlof Marmmm ge?ugi, ba
fab id) gebacht . . " s

+Du garftiger Kexl, id) Dora.Hols, Fett, Sticfel
un iﬁ_ﬁ[&;e sujomnmen wndb bu ucwﬁinwcrft basd
Welb in Qurudwaven! Sebt Dam  miy  tanfend
Mart Sdhulben. Bu wad randift Du en Mantel?”

- Toni griff mit ben §inben wie ein Cr
trinlenber um fidh, Qeife ftobute ev: ,Tanfend
Mart Sdulden, fogft Du?”

Q. . Qier iind Hier — unb ba und bied und
Ener“. L Sie [dmif ihm  ein Dalbes Dubend
yMotad” auf ben Eild und feuerte feine neien
Stiefel auf ben Riidenboden: ,Die bifte gar nidt
wert," fdimpfte fie, :

. Dievanf fepste fich Sina an den Riichentijch,
tinen ‘{fhmlrﬁ unb begann ju weinen, baf mrﬁ NI'II
faft bad Hevy gervif. :

gleiz{mciii%_ bie -
ier

eine tiglide S‘Durg- |

trauern baber in leiner Weife um bad fort-
gefdhwemmte Fell unjered Entwuifs.

o Hreiburg i. B,

beriditet ab 1. Dftober iibey {;’rI ende neue Bulagen:
Hili3arbeiter beiberlei Gejdhlechtd unter 16 [ahren
exDalten im erften Jabr 3,— ML, im gweiten
Sabr 44— weiblide $Hilfdarbeiter iibex
16 yahre erbalien 6,— INL, mannliche bi!{ﬁ-
arbeiter bon 16 bi8 20 yahren 8,— ML, von 20 bis
30 Jabren 8,— INL.,. iiber 80 Jahre 10— ML

tiirnberg-Fiirth.

Dad Hilfsperfonal ber Steinbrudereien erhielt
ab 11. Oftober neue %qugtn auf bie tarijlicdhen
Lobne, und &rnoar alle Stollegen 10,— ML, Rolle-
ginnen 7,— YNRE pro. Wodpe,

Sm Budbrud madten fid sweimalige BVex-
handlungen notwendig, und gegen eine fehr jtarfe
Minderheit nahm.bie Kollegen rﬁu{it bie Bugejtanb-
niffe ber Prinzipale an. 3 erhalten Hilfdnrbeiter

fiber 18 Sabre, verheiratet, 10— SNL., Qedige 9—
Nart, Sollegen unter 18 SSabhren 7,— ME., ©ilfs-
arbeitevinnen iiber 18 ahre 7,— ML, unter

18 Sfahren 38— IME  Qernenbe und Arbeitervinnen
unter 16 Fabren befonumen biednral teine Bulage,
weil und bie nternehmer nadywiefen, dak bei und
bic Lohue derjelben weit hober feien al8 in anberen
grofien Drudorien, o bisher fiiv bicge Solleainnen
gt_d]t ,?éulagen in bevfelben $ohe erfolgt find wie
ei und. .

. _ Bayreuth, .

Dad Hillgperjonal  der Buddrudereien unbd
‘Babmmuren{nﬁrtlen erbielt burd) Bermittlung der
Gauleitung folgendbe Bulagen: Dilf3arbeiter iiber
2] Sabre 5— ML, unter 21 Jahren 4,— g
Hilfarbeiterinnen itber 16 Jabre 4,— ML, foldpe,
bie nod) Tein fabr im Beruf titig find, 3,— ML,
unbd alle jugendlichen Urbeiterinnen 2— INE

Wode,
. &bﬂh a, b. Saale.

Unfere Mitgliebidhaft Bbatte neue Hulagens
Lnr’oerungén enlgercugt, wurbe jebod) vertroftet auf
ie Berhanblungen iiber bie Sdjajjung bed Reidh3-
tarifed, Durd) perfonliche Unterhandlungen bed
®auleiterd mit ben cingelnen Firmen wurben bann
neue Bulagen ab ‘1. Oftober bvereinbart, E3 ers
Dalten §ilt3arbeiter iiber 21 Jabhre 7.— ML, unter
21 Tyahren 4,50 ML, Wrbeiterinnen iiber 16 Jahre

. o

5— it wenn ‘nod) fein Jabr im Beruf titig,
4,— Mt Arbeiterinnen unter 16 Jahren 3,— M.
pro TRode.

. ) ’llji?ﬁ. . )
Bei ber Firma ZBngc u. Soln_erhielten alle
Sollegen 6,— ML, bie Stolleginnen 5,— NI neue
Buloge. Die Firma Schnugg hatte unjer Schreiben
nid)t beantwortet und aud) gu_perionlidhen Bev-
bandlungen mit dem @auleiter feine Zeit. Klage
beim Sdlidtungdaudidup ift ecingereidht. €3
biirite auch dem $Herrn tlar gemadit werben, daj
Deute anbeve Beiten find.

X ©ulgbady i. b. Dberpials.

Dip unferm Berbonbe feit Turgem uugeid}ll@cut
Sollegenidaft tann bdurd) BVermittlung der Gau-
Teitung Bulagen buden in ber Hihe von 5,— ML
bi3 15— ML pro Wode, o bak ber Lobn bed
Hilfsarbeiterd 65— IR betvigt uub bie Eine
legerinnen 85— ML Qohn. haben, Ein adtens-

| werter @rfolg ber jungen Mitgliebidaft.

_ Bwei Miinuten fii?rte er cinen innerliden
Pingtampf mit ben awilj Fiinfigern, bem Winters
mantel, ber il‘[}!lldﬁf}lhen Lina und ber triiben
Ausfidit, nadjten Winter wicder bie Knoden au
evfrieven, ©nblid jogte ex: ,Lina, Mutter, '3 wax
bod) blofs ein Spah, 1d) bring Dir dbad Geld.”

Wie cin gefdlagener Draun folte er aus
feinem Wiidiexgeftell awijdhen ben Blattern bex
Sdijt: ,Wie lwerbe u& energif)?” bad Dupend
aritne Sdeine herbor, Cv itbergal fie ([cmer' Fran
mit einem Blid wie einer, bem cben fein Tiebjtes
find ggeftm'ben ift. |

Ste qber brehte fich fdimell wm, qriff wad) bem
RPatet und fdon getvofiet, halb wod) weinend, Halb
ladjend, ftich fie einen Frenbenidrei aud. (Sie
wufte tod), nicht, dap 8 miv gwblfe waven) ‘Bavt«
lic fagte fie; ) ) )

W3 wein, e8 it dodh) anch widht fdhlimm wegen
dom "Mantel.  Wir haben aebn Bentner Hol und

weifite wad?, liv r{mben imutey  abend8  frith
ir};!ﬁn?ug;‘ TWas Dbraudifte dbemn bda einem lebers
sieher,

@ Dlidte fie teid qn. Hitte Lina_genan Hine
nefehen, Datte %ekmetfgu fonnet, bafi an feiner
TWimper eine Trdane hing, Sie tat ed nidt, fo
braudite fie fid) anch nidht ben SKopf su sexbrechen,
iweinte ex iibex ihre Worte, itber die Schulben, ither
ben verlovenen Mantel, ftber die Tencrungdamlage
pher fiber fein panaed Glend . . ..

Nus unferen 3abifiellen.

Angaburg. n einer auferorbentlihen Ge-
neralverjammiung am 5. Dftober galt e3 ﬁﬁl%ieh
i nehmen von unferm langjdbrigen erjten BVor-
gi;;:nbm, Qollegen Lehmeier, ber und allen ein

orbild al3 @ewertidajtier war unb ber an Stelle
unLeres bisherigen  perbienftoollen  @ouleiters
Ylbert ©dmid nad) TMiinden berufen iutbe.
@ollege Barth berichtete iiber bdie gegenmwairtige
Qofnbemwegung unb gab belannt, baf die Prinsipale
bie Unirage ber Hiljdarbeiter mit ber Begriinbung
ablehnten, bag ein Bentraltarif in Ausfidt fei,
bod) feien fie bereit, eine gehnprogentige Teuerungs-
gulage ab 1. Dlftober gu gewabren. Jm einer bar-
atg tattgebabten Q[uB?r]‘)u fipung, woan aud) fdmt-
lide Bertrauendleute eridyenen waren, wurbe bad
Unmerbieten abgelehnt unbd befdyloffen, eine E_’fulagc
von 12— ML, filr mannlide undb 8— L. Tix
lneihliﬁa Urbeiter au forbern. Da bie Prinzipale
aud) biefen Unirag ablehnten, befd)loh bie Ber-
fammfung, punddft ben Sdlidtungdaudidus an-
guru%u. Stollege Behmeier gab bann Beridt iiber
en Tarifabjd u{s mit ber Firma Burger, Stein-
brudevei, und Tonute bie erfreulicdhe Mitteilung
madyen, bap biefer Tarif befler ift, al3 ber in
Betlin von den Steindbrud-Kollegen abgeid;ln‘:iﬁ[cnc.
Derfelbe Tarif foll nun aud) ber Firma Sdyrof
vorgelegt werben. Den Beridit vom Gautag ga
Qollege Barth. hm ift au entnehmen, daf nad
Anfidht unjere8 Hauptoorftandes, Kollegen Puder,
ber Ub[dhlup eined 5cntrultnrife3 in ben nadjten
Monaten s _evwarten fei. Hicrauf hielt Kollege
Albert Schmid-Miindjen _einen fehr interefjanten
Bortrag itber ,lnfere Butunft’. Er fithrte ben
Sollegen unb Stolleginnen bor Wugen, ivie fie aus-
gcﬁeulcl wurben und dburd) ihren Fleih mithalfen,
a bie Pringipale ftolze Paldjte und gewaltige
Mafdyinen bauen laffen Tonnten, wahrend man ben
%il Barbeitern nur gun? ungeniigenbe 2ohne sablte.
ie Beit, dba bdie Sollegen fid glidli éu[;ltcn,
wenn fie elende 50 Bf. ald wiodentlide Bulagen
echielten, liegt niht iweit suziid. Dod) in Der
lepten Beit ift e3 beffer geworben, nidt dburd) bie
crzendgiite undb bad josiale Berftanbnid ber
ringipale, jonbern burd) bie ftarte DOrganifation.
m unfere Rage zu verbefjern, miiffen Wwir eini
Lein im Ramp?c gegen bad Untermehmertum un
iirfen in feinem Fall unfere Strafte gexfplittern.
Dedbalb ift e3 ratjam, dap in_ben Gewertidaften
teine Politit getrieben werde. Dad fiihre unbebingt
sur Berjplitterung dexfelben und bamit aur Obn-
mad)t- ber Urbeiter. Dad Natewefen” bebeute ein
Yus{dalten ber Gewertidaften undb bie Uus-
lieferung ber Urbeiter an bie llnlernerer. Bei
ben nunmehr ftattfinbenden Erfapwablen 1urben
e@i’nftimmi%;gemublt: ald erjter Borfipenber Sollege

Bg. Baxth, al8 gweiter BVorfipender m&::, als
eriter Raffierer Worl, al® jweite RKaffiererin
Pollegin_ Waly, ald8 Rebijorin Kollegin
Wnﬂeﬁe Barth bob am &S [n‘ja ber Berjammlung
bie Yerbienfte Derbor, bie fih unfer biZheriger
Gauleiter, Sollege Sdmid, und unfer lamjabriger
erfter BVorfipender, Sollege Lehmeier, um unjere
Bablftelle eriworben haben. Jm Namen ber Mit
%ieher fiberreidite er ben beiben Sollegen cin

efdient al8 Unerfennun P”u‘ ibre verbienjtbolle
Tatigfeit, Wit werben bejtrebt fein, in ihrem
Geifte weiter au avbeiten.

Brannjdweig. In  ber Mitglieberverfantm-
Iung am 2. LFober berlad Rollege Sparenberg dad
Yntwortidyreiben bed  Vereind ber Bud)- und
Steindbrudereibefiper itber bie nemen Zeuerungd-
gulagen.  Ym der anjdylicenben Audjprade wurde
cinftimmig ertlirt, bap 3 unmiglid) fei, mit ber
¢hotenen \Tenerungdpulage  ausjufommen, gumal
ic Qcbendmittel und fjonftigen bringend notigen
Bedvarfartitel nod) fortwdhrend im Preife fteigen.
Ebenfalld feien ab 1, Diober and) bie Haudmieten
lieber gefteigert worben. E8 lourbe eine Nom-
wiffion gewablt, welde verfuden Lnl'(, mit ben
Puch= und Sieindbrudereibefibern Vexhandblungen
angubahnen.  Hievauf fprad) Kollege Spavenberp
in_ fdavfen TWorten qegen die eanahme ber
Dicfigen  unabbangigen Varteizeitung, bes »Boltd-
freundes”, mit Waffengewalt dburd) die Megicrungds
truppen,  Tvopbent bie Mehrheitd{vaialbemotuatic
faube, mehr Wnvecht anf diefed Vlatt gu haben,
Fu fei e8 fiir hcmcugxcn,_ der die Sache vbon Srand
aus Yenne, nuv ein ©cdeinvedyt, bas fich anf Hrutale
Geivalt  (tiihe, Qeiber fei febr an betlagen, bdah
burd) biefe 1)1culumngmnnﬁ;tn?uu brei Wollegen
unb brei Sollepinnen avbeit8lvd geworden find.
@in Untvag wurbe angenommen, bap bei Sterbe-
fallen ©ammelliften in den Betrieben aivtulicren
mﬁJian unbd jebed Wkitglied minbeftens 20 PBf. pu
?ci hien  Habe.

eder.

Hierauf urbe cin Wgitationd
omitee gelwdblt, dad Tebhafte Hausagitation Do
teeiben foll, Ferner wurbe jur Prlidht pempdht,
jebe freimerdende Stelle bem Maffiever ald Vvheitds

1 nadeifer Jofort s melben,



Dresben. Yn einer febr gut befjudiien Vers
lammlunig am 8 Dftober fprad) Rollege Hervmann
iiber bie Fordevungen bed Hilfdperjonals. Die
i‘}eituugébrudere:en qa%ﬁcn iprem minnlichen Per-
onal 12— L. pro Wodye bewilligt, wm bad vegel-
mdgige Crideinen ihrer Vldtter Ed}eranhell:n.
30 ch‘md,'] wirth man_aud) bie Forberungen ber
Solleginnen nod er{ullen. %n ben Ulzibeng=
dbrudfereien, sumeift tleineren Detrieben, glaubt
man bie !chfnrhmmgm ber Hilfaarbeiteridaft
nidyt voll exfiillen au fumen. Herr Sturm, der
Borfipende der Vudpdbrudpringipale am Orte, ift
gewdbnlidh mnidht 3w evveidhen, fo b%;! oir uns
veranlaft feben leerben, enevqifdiere Viofnabhmen
au ergreifen,  Mad) dber mun ?nlncnb:n usdjprade
fam eine Jpjolution zur Unnabme, in ber bad
Angebot ber wluternehmer abgelehnt und die.Drisds
verivaltung bewttflvage wuvbe, exnent mm BVerhanbd-
[ungen nadizufudien. Eollte wiber Erivarien bon
jeiten ber ‘ZlLrbcilgnBur eine Vevhandlung abgelehnt
lwerben,; berpflidhten i) die Mitglicder, allen ers
fordevlihen  Mafnabmen  der  LrtBperivaltung
nlge %u [eiften, Ueber bie ftattgefunbenen Tarife
berlgan [ungen fiir a3 Stein= und Lidhtbrudnilfz-
perjenal Dbevidtete gleichfalls Sollege Hervmann.
Die Verhandlungen uubten nad)  dreiftiindiger
Beratung abgebrodyen werben.  Ter .\';sijdlitIn[mFah
tir Steinjbleifer mit 5— ML Buidlag gleidh
85— TNT. war ben Unternehmern zu bed wibd
iiberftieg dad gemadite Ungebot wm 9,— ML Tie
verlangten Qihue fitv dad tweiblidhe Perjonal waren
um 12— S hoher, al8 bie Prinaipale boten.
Die_ LVerhandblungen follen am Tontag, bden
18. Lttober, wicder aufgenvmuen werben. Yn ber
Distuffion fam der Dbevedhtigte Uniille iibeyr bad
Angebot der Unternchmer zum Wnddrud, Eine
ftimmig wurde bepdhlofjen, bad Angebot der Arbeit-
E!tber__ guritdzuweifen und _an  den  aufgeftellten
ohnfagen feftaubalten.  Wei  nidht  geniigendem
Gntgegenfommen der Arbeitgeber follen bie ge-
vecdhten Fovberungen mit allen Mitteln aur Durd-
fithvung gebradyt werben, .

Ruudfdyou,

_ @rabbijdie Arbeiter gegen Oewertidafidaers
fplitterung. ¥m Hamburg 1uub am 8, Dltober eine
vomt ,Bropaganbda-Audjduip fiir ben Bufammer-
idlup bed Graphijdien Gewwerbed” einberufene Ver-
fammlung ftatt, in ber ba3 Bollzugdratmitglied
Stoll_and Verhin iiber den ,Bujommenichlug aller
im Graphifhen Gewerbe Werltdtigen anf ber
®rundlage ber Betriebdriteorganifation” fyrad..
gn feiner Unterftiibung war ber $Hilf3arbeiter

pllege Sraad qus Verlin erjdiencn. Der Nebuer
bemdngelte nad) vorlieaendem Bevidht -zuerft bad
Tangfame SEemgn ber Gozialifierung und behanbelte
pann cingebend bod Matefpftem. Die Betriebdrite
jollten fid) sufammenjdlicgen su Jnbuftricgruppen,
bieje wicber au Wirtfdaftdgruppen. Davauf wurbe
bas pnlthdm Gichiet  Souptpepenftand  feined
Themas, tm aeifelte die Mafnaburen einer mehr-

Dett3fogialijtijhen Ytegierumg und wonnte ibre
Bervtreter Berviter am Sojtalidmud, bie fidh ju
tontervevolutiondven Bweden  gebrauden Iieﬁ;cn.
Bu_ ben ,Noslegarben” itbergehend, bieh er guleht
um? auf bie ,Bonzen” ein, die die Fiihlung mit dex
Wxbeiterjdhaft verloven hatten. .

S ber Debatte {pradien aufer einigen @e-
bilfen auch die Nollegen foble undb Nraad. Diefer
%gtg, bie Fiibrer verldven burd) ihre jahrelamge-

atigfeit bie Fiiblung mit _ben Maffen. Die
Berliner ftanden anf bem Standpuntt bded Hu-
jommenidlufjed und die ,Bongen" befiivditeten nur
ihre Abjagung.

Bum Sdluf wuvbe cine von dem Genoffen
Runpler (Bndidruder) eingebradite Enifchlichung
eqen wenige Stimumen angenomuen, in bev bie
%ei‘trcbungeu bed ,®raphijhen Blod" fitx ben
Snbufteicverbaud ol cine Schadbigung der Arbeiter-
tlaffe angejehen werben, fie viivben aur  Ber-
fplitterung ber Gewerlidaften fithren, Nuv ftarte
aewerfichaftlidhe Svqanifattonen find imftande, bie
wittidaitlidien  Juteveffen der Mitglicder aud-
veidjend s vertreten,  @in Bufommenfding im
Graphifhen ®ewerbe tamu mwr  erfolgen bdurd
Befdyliifle dex bagu Dbernfenen Qongrefle  ber
cingelnen WVerbdnbe, Vi3  babin fiudb alle bdie
Drganijationen  berithrenden gemeinfowen  Une
elegenbeiten ie bidher durd) bad graphifdie
Sarvtell in awectentiprechenber Weife au evlebigen,

©o viel aud bem Beridht, -

it einen  Bufommen[dlug _bder graphifdien
Rerbanbe Daben }id;lm unferer Organifation alle
Mitglicidaften bereitd audgefproden, haben allevs
bingd aud) nicht die Sdwievigleiten einer Ver.
einiqung fibexfehen, die in ben Ioivtfdhaftlicdien wub
organifatorifiden Vechiltniffen liegen unb jeit Dei
un8 sum Teil befeitigt find.  Notwendig 1t eine

-®inftigere Saly

engere GFitblungnohme mit ben Bruberverbanbden,

und Bejtrebungen find dagu unfered Wiffend bereitd
pon ben Bentralen eingeleitet worben. Uusd unjern

- Mitglicbertreifen find an ben BVerbanbAvorftand

bejtimmte Unirdge nidt geftelit torben, bafiic
reifen lieber einpelne Sollegen im Heide berum
und maden poliiiftﬁe Propaganba fiir ein Gebilbe,
bad nidyt etwa eine Gewertidhaft fein foll, fonbern
al8 Bufommenfd)iuf ber WUnbinger bed unvers
fﬁigditm“ Ftatelbitemd gebacht ift. Dah bie Berliner
auf bem Standpuntt bed Bufam en}. [uffes ftehen,
wiffen die Hamburger audy unb find mit ihnen
barin einig. Dedwegen Patte fidy Rollege Rraad
u{[u nid)t Demiipen braudien, eu wirh ihnen
allerbingd fein, bap bie ,Bonpen” ihre Ubjagung
befitedhten, fiiv fo dngitlid) werben fie ben Sollegen
Strans, ber befanntlid) aud ,Bonae” ift, nidit ge-
halten haben. .

Der Kampj um  bie Velriebdrate. ?u einer
Sipung  bed fopialpolitifhen  Undfdufles ber
Nationalverjommlung  legten  bie ehrheitd-
Ln inliften einen nirag bor, ber bad wablfdhige
‘[i'tcr pont 20 auf 18 SYabre, bie Wahlbarteit bon
24 auf 20 Jabre Berabgefept wiffen will, ent-
Lprcdjenb bem urfpriinglidhen Megierungdentourf,
er bom Reiddrat verjdiedhtert wurbe. Weiter
wollte der Wntrag aud) uslanbern bad altive unb
paifive Wablredyt geben und Hie Wablbarleit ftatt
bon einer b;e:lf_igngen__ bon einer aweijdbrigen
Berufssugehorigieit abbingig maden; die Wabl-
bevecitigung wollte ber YUntrag ftatt an die feds-
wonailiche an eine Dreimonatlide Betriebd-
ugehivigleit Iniipfen. Der UAntrag wurbe bon
ﬁicnbcr (Sos.) Dbegriinbet mit bem DHinweid, baf
bie bdurd) Dem eidBrat Derbeigefiihrie BWex-
fdhlechterung die Bildbung von Betriebardten in
bielen Betrieben verbindere. @egen ben Unira
ranbten fid @ifii“%&‘[‘a“% Sdmeiber [i}em.E
Sdyicle (Deutf :mt.l, arepli (D, BVolldp.), Bart
(Dem.), bie alle Gejdiipe gegen dben foaialbemo=
Tratifden Berbefjerungdantrag auffubren. Gilfing
(8tr.) ftellte fogar einen Untrag, ber bie Betriebsd~
%ggcbﬁtigleit ;ilir bie ﬂB&?IbarIeu auf ein Jabr ere
b

en will. Nady leibenjdaftlider Debatte wurbe
et foaialbemotratijhe Berbellerungdantrag mit 14
egen 11 mcﬁrbtitzg@iulﬁit:iﬁe“ Stimmen_in allen
eilen obgelebnt. Die nubﬁanﬂ-iggn feblten, Mwie
Luit in jeber Sipung. § 13 wurbe in ber Fafjung
ev Borlage mit dem gleiden Stimmenverbaltnis
angenommen. Der BVeridledterungdantrag Gilfing
(8tr.) wurbe wmit allen” gegen sehn Stimmen ab-
elebnt. Ein iweiterer Untrag ber Mehrbeits-
fgaiuli ten gu § 13, bei. ber Bufammeniepung bed
etriebdrated bie bex[diebenen im Betrieh bdre
haubenen ﬂrbeiterqtsw‘f:n folie bie Iveiblidhen
Urbeitslrafte au Deriidfidtgen, turbe von famt-
lidhen Parteien angenommen, .

Gin Reidatarif im Shueibergemerbe ift nad
fiinfsehntagigen Berbandblungen in  Caffel abge-
%Ini[cn worben. Gr umfaht airta 150 Drte. Der
Wiberftand ber Untermehmer t!ﬁjttit'{!ﬂ} haupt-
fadli) gegen bie Ubjchaffung ber Uttordarbeit.
Da eine &iui ung nicdht ericlt werben Yonnte,
wurbe vom Stollegium  ber Unuparteiifjden ein

Sdyied3fprud %eial t, ber bon ben Bertretern berx-

®chilfenverbanbe mit  groBer Mebrbeit ange-
nomien twuvbe, T .

Nad) diefem Sdhieddfprud loird in Butunft
bem Aftorbavbeiter ber jiir ben betreffenben Ot
gitltige Stunbenlohn fiir 42 Stunben in ber MWodye
gavantiert, jofexn ev nidt unter 75 Progent er
werbafabig ijt. Die widhentliche WrbeitBpeit betrdgt
48 Stunbden, der Stunbenlohn {dioantt je nad) ben
prtfidhen Berhaltnilfen ghvifdien 1,75 ML, in Sanban,
Paffon, Straubing wjiw, und 2,80 ML in Berlin,

Sitr die Grridtung und bie Tidtiglelt von Be-
lrief?ﬂrﬁtfn Imu*r‘i:e:tF geﬁtrrgbeg ﬁ%}erem arnr%gg%t nge-
troffen, fo lange gejeplide Bejtimmungen tehlen,

A ﬂtrbe?meit ift “bie gefepliche Urbeitdseit
von 48 Gtunben feftgelent. )

Ucbexftunden biivfen nur wad) vorbergehenber
Ymmnelbung gemadt werben.  SFiir Uebexftunben
Ivich- ein ,sgu'i:ﬁlan Begulgt. unb givay fiir_bie erften
brei Stunbden anferhald ber ublichen UrbeitBpeit
3314 Rrogent, filr bie weiteren brei Gtunben
6% Prosent, bariiber hinaud und fiiv Urbeiten an
Sonne unb gcic%i en fetertagen 100 Progent,

¢ bletben in Straft. .
er nene Neidhatavifvertrag trat am 22, Seps
tewber 1919 in fvaft. ;

Rerlanddtag ber Glajer. Der Jentvalverband
ber Glafer unb verwanbter VeruiBgenvifen Deut e
lanb3 halt feinen 14, BVerbanbdtag am 7. unb 8, De-
aember in Erjurt ab,

daften, Die iebergabl ber bem Bolldnbifchen
Gervextidhaftdbund angejdloffenen Drganifationen
ift vom 1. Upvil bis gum 1. Juli vou 207512 auf
220 337 gefticgen.

-@nemlu%mﬂu. ftatt, wogu bad Erf

SJlitaIicmgigﬂm ber_Bollinbildien Gewerl. |
itg

Gingegangene Srudidriften.

»D ind fteht 8! Wrbeiter, feib einigl”
wei t‘erbe?:” n‘m '%gui'p?t&bcib:mnnﬁ " !

&n tten
reis 040 ML) 1910. Werlin GW. 68, Werlag
fiir ogialwilfenidaft.

JBrele Jugend von g Gngelbert Grof. Mer-
! 3 Hyreibeit 3 m b D, Wb-
ifﬁﬁ?”ﬂi’i‘?ﬂimﬁ{" erlln R, & *

Ka[dentalender 1620 ber 1.6 .0, 126 Sriten.
Preid g&—'-' 512‘1‘ ﬂgrlaggé:%nﬁm dyaft lgﬂjﬁ‘e& )

(]
o. 8 m. b D, Verlin
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@ifenach i. TH Borfipenber: EJh}: Rudbleff
uua?ugaﬁe"m. — Saffieverin: Hrida Grd-
mann, Frauenplan 26, )
Qferlohn. BVorfipenber: Karl @ dlMhter, Hint
Didenturm 11. ’
@appingen. Cmilie Bauld, Pflegitr. 6.
Seibelberg. Borfipender: Ulbert Frankt, Nedar-
miinb, aupt{tr_. 47, — Raffiererin: ~ Quife
%utb. euenbeim-Qeibelberg, abmcnubaﬂn 10.
Lublwigdhafen a. NP, thhling,
@icuﬂr'{c{ﬂr. 16.‘— eter Do,
Bliidperftr. 8.
RNenftadt a. H. Hrau Ritden Latterner, Sand.
fdreibereiftr. 21. :
Obernborf. W Sdhneider, guupt[tt. l.n ,
im. B enber unb Raffierer: atth.
”E'r.wl:u:ns, lﬁfi?garb[tt. 1011, i
Sdramberg. Vorfipenber:. € Rirfdbaum,
ic.ritein tr. 889, -—g‘laiﬁerer: @erh. Pfeiffer,
nhofitr. 9. ST
Borfipenber: Dito Sdhulpe, WBauer-
ﬂ:ﬁe 18. — Raffiererin: Barbara Traut,

inbenftr. 72.

. Tene Bahlftellen: . .
Jriebland, Bes. Breadlan. BVorfipender u, Kaffiover:
Unbread PMaperx, Helbfir. 18. . - 8
Ohritnbery i, lef. Borfipenber und orer:
N?lb.%clm.ﬂﬂbue uddburg 1. ¢

Borfipenber:
Saffierer:

»

Abrednungen.

Ubredinungen bed bt{tlm Luartals gingen bis -

20, Dttober ein: ,
Gau 4: Freifing 57.60 ML,
®au b: Bwidau 897.40 M. o _
®au 7: Cottbus 23694, Dansig 1196.85,
Gheramwalbe 481.07, Elbing 115.50, .Frantfurt a. 0.
462.46, Jriedland, Bes. Breslan 60.35, Glap 114.—,
®logau 481.36, GIbrlip 472,95, Guben 8254, Yirfdh-

berg 86.87, Stonigdberg i. Pr. 248870, Siegnip
351?48, Stettin 2053.10, Soraut 280.10, malbmgutg
Boffen 178.60 L.

224.23, .
~ ®a ill‘?k l8 b: Branbenburg 54390, Magbeburg

- Qeinrid Sobdabhl

Sahifelle Bielefeld,

Um Diendtag, ben 28, Olober, abends 515 Uhr,
finbet in ber ,Gifenbiitte”, -Eﬁur;!ﬂtr. 8, eine

inen
dmtlide italieber dringend erforberlidy ift. -
i ijgetsnrb;gna: 1. gti t iiber bu;bo abten
Ausflug. 2. motitanbawu? ., 8. Gtiftungsfeit.
4, Teuerungdyulage, - 5. BVer|diecdenes,

' _ Der Borftand,

Radrul

Jnfolge Ungladsials ift unfec Rollege
.. _

im ®ltee von 17 Jabren verftorben.
@in treues Anbdenlen bewahet thn

Diz Jafjlelle Januober,

QU Die wiHRe Fummer ber ,Golibariht
erfdeint am 1, Movember 1910, — Redattions [ @inh
om 27, Dttober 1910, WD ~
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