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Fiir die Woche vom 94.—30, November Iit
die Beliragsmarke in das mif A8 bezeidinete
Feld des Mitgliedsbuches zu kieben.

Mnfere Taviferfabruugen feit 1906,
I

®ie Deranviidenbe Revifiondjeit wurbe aur
Borbereitung iiber ben Audbau bed Tarifed be
niigt. Unfere fehr umfangveichen Aenberungdan-
trlige gingen it ber Hauptiadye dbarauf Hinaus, bie
redhtlidre Grunblage unferes Vertraged zu Mirven
unb au fidern.

Die Pringipaldvoriage bagegen bradite aufer
eiter  Nrbeitdzeitvertingerung von tdglid einer
g:{lben Gtunbe aud nod anbere Antriige, bt::‘nu

onbete, !B:tidp[udpa‘:tungemhnn -und. empfunben
“wiitben. ' Die Griehriipen der erfen s Jahte,
jtigten und, bap wir mnh[ vonr unferen Mitglie-
Dern bie 3nmba[hmg aller ‘eifigegangenen Wer-
pflidtungen firengfens verlangten unb burdfey-
fen, Datteir aber aud geaeigt, bap bie Pringipalz-
mitglieber veridpicbener Orte 3. B. Dredben, ben
Be[dlitffen- ibres Borfianbes nidt Folge letfteten.
Diefe Grlenntnid Hatte hilfdarbeiterfeitig eine ive-
nig frewbige Stimmung in-einer Anzahl Tariforte
gejeitigt, und unter dem Gindbrud diefer Erfafrun-
gen twar e3 boppelt jdiver, eine Berftindigung
iiber bie Ver[dledhierungdamirige bie prinjipals-
feitig au ben ,AUgemeinen Bejtimmungen” Hor=
" Iagen, Herbetzufithren.

Gin Ausdgleid tounte leiber nidt gefunben
werben und die BVerharblungen am 27. und 28.
tobember fdeiterten,

Dte dbann vom Tarifamt am 18 Degember
19011 im Papiexhaus eingeleiteten BVerhanblumgen
wurben von Wertretern nadifolgendber Tariforte
bejdidi: Berlin, Bremen, Halle a, b. S, Kinigs-
berg . Pr., SfJIannI)eiwﬂubmigsbufm, Magde-
Burg, Miinden, RNilrnberg, Stragburg 4. €. und
Stuttgart.

Die Geiberfeitigen Dauptvorfiinde waren durd)
ben Borfigenden bded Deutjchen Budbruderbereins,
Oeren Dr. Peterdmann, [eipgig, unfer Haupivor=
ftand burd) Frau Thiebe und E. Pudper, beriveten.
Reine Vertreter Hatten pringipaldieitig die fritheren
Tarifjtadte; Breslou, Caffel, Darmitadbt, Frant=
fuet o, M, Hamburg, Hannover, Karldruhe, Leipe
#lg unb Regensburg entfandt.

Dentzufolge fonnten Mitglieber unjererfeits,
bie wobt anefend waren, an ben Werbanblungen
nidht teilnehmen. Der WDfHIUE eined neuen Ta-
rifpertraged tourbe bet den Borberatungen babon
obbiinglg gemadit, bap unfere BVertreter ibr Ein-
perjtindnis 3nt einem Paftungsvertrage der bei-
berfeitigen Organifationen ectlivten. Dad BVer-
BablungBergebnid wurbe ehenfalls von allen Teil-
nehntern, and) bon ben beibprfeitigen Haupivor:
fiandBverivetern untersethnet. Dov HaftungBvers
trag wurbe qm 22, Wpeil 1912 burd) bie beiber-
glﬁm Dauptootilinde abgejdlofien und givar im

avten ber Tarifftdbte und mit Verantwortung
ber Hauptlettung filr jeben Nonizalibud ober

nadgeiviefenner Mahregelung.  Aber jhon bel
MUeberfendbung bed Paftungsveriraged wurbe uns
mitgeteilt, bag bie Tariforte WMagdeburg und
Stragburg 1. €., die an ben Dezemberperhandlun-
gen teilgenommen hatten, ihre Suftimmung jum
Daftungdvertrage nod) niht befundet hatten, ber
nadfolgendbe Teil cined Briefed vom 22. April
1912 Batte folgenben Wortlaut:

+Bir bemerle, bah unjere jundadft nod in
Frage lommenben Begirldvercine Wlagbeburg
uitb Stragburg i, €. in bem itberjandien Ver=
irage nod nidt aufgefiihrt {ind, dba biejelben
fidy nodh nicht mit allen Eingelbeiten ber Bebine
gungen einberftanben ertlirt haben. Wir {tehen
bieferbald nody mit ihnen in Untexhonbdblungen,
glauben aber mit bem BVertragdabjHlup fitr bie
iibrigen Beteiligten nidht langer warten ju fol-

nanntert beibert Vegirldvereine nod beéjonbere
%adridt gugehen laffen.
Hodadtungdvoll (Nnterfdrijt).

Wir haben unter dem 25. April den und iiber-
jandbten DHaftungdvertrag unterfdriftiid aurudge:
fanbdbt unb gleidjeitig wegen der nodp andjteheniven
‘Bufttmmung der beiben tBeanrébeteme folgenbed
audgefiihri: -

LAnbei erfalten Sie ein Eremplar ded un=
tergeidhmeten Haftungdvertraged juriid.  Jhre
Mitteilung beziiglidh der Haltung Jhrer Ve-
jirt@bercime in Tlagbeburg und Strafburg i G.
nebmeit Wwir jur Kenninid, maden aber gleide
jeitlg barauf aunjmertfam, dbaff bei ebil, eintre-
tenben Fallen diefen Orten anf Grund ded § 9

. bed Dajtungdbertraged eime Wudnahmejtellung
nidht zugeftanden werben fawn.”

Der § 9 bed Haftungdvertrages Hat folgenden
Wortlaut:
. §9

Der vorjtehenve BVertrag wird filr die gange
Giiltigleitdbaner ber ,Wilgemeinen Beftinunun=
aen®, alfo filr die Jeit bom 1. Jannar 1912 bis
31. Degember 1916, abgejdloffenn und ift audy fiir
jene Mitplieber Deider Wereine redptdverbindlid),
welde wihrend ber Dauer desd Tarifed in anberen,
al8 den im Titel biefed Mertraged aufgefiifrien
Orten, der Tarifgemeinjdhaft durd) Abjdlup ori-
lidder folhntarife, wmter Nmerfennung over am
18. Degember 1911 vereinbarien ,Algemeinen Be-
ftimutungen” beitveten.

Sdon bald nadh Jnfrafttveten bed Haftungs-
beriraged Datten Wwir ben erften Fall cined Kovne
trattbrudied ju berseidmen, ber bon den mafges
benben Tarifinftangen Deftiitigt war, Die an uns
geridptete Mnfforderung ded Haupiborjtanbed, bdie
bor ber Flvma Heawtragie Siihue in Hohe einesd
" doppelten Wodpenlohnes vor 30 ML, u entridten,
b, von unferem Yonivaftbritdhigem Mitqlicde
einguforbern, wurbe exfiillt.  Unfere Ortdverwal=
g Frantjurt a. WM. wurbe beaufiragt, bic 30 ML,
bont ber Towiraltbrildigen UAnlegerin elnzugichen
unb an bie Firma abjuliefern, wad aud gefdehen

ift. Die blerither vorfandenen Sdiftjtiicte find

b <{ent unb Joerdent Jhwen- §. Bt bejiiglidh) bex ges |-

bom Suli 1912,

Der Fall war hiermit vertragsgemah exledigt.
Wir Hatten unfere BVerpflidtung nad) § 3 bed
Daftungdbertraged erfiillt, ber folgenden Moritaut

Bat:
§3

Fiir Anerfennung der Urteile diejer Schiebé-

inftangern Hat der Berein, deffen Mitalich bey Wer=
urteilte ijt, au toirfen unb u Haften. Beibe Ber-
eine ftehen fiir bie Erfiillung der nad) biefem Ber=
trage und nady bem Tarife ihren Mitgliebern ob-
Tiegenben Verbinblidleiten felbjtjcduldnerifd ein,
fotveit bied im Gingelfalle von bem Berein gefor=
bert iwitb, bem ber Gefdibigte angehort. Der
Berein, dbem der Sdhibiger angehirt, Haftet dbem
Gejdadbigten fiir CGriag bed ibm  entitanbenen
Sdadend inforveit, ald ein beteiligted Mitplicd
gefetlich bagu hcrpfhd;-tet ift*) Mitglieber beiber
Wereliie, die eine ihuen dur®H die tariflihen Or-
gane aujerlegte BWerpflidtung um Sdabenering
nidt crfiillen, verliecen auperbem ifhre tariffichen
Redyte. Ueber den BVerlujt unb bie Wiebererlon-
gung bdiefer Redite entfdeidbet bad Tarifamt nod
Anhdrung der Hauptvorftinde bex
beiben Wereine,

. ¥) Mt Bezug auf die Handbhabung dicjer Vo=
ftimmungen haben bdie Deiben Wereine folgendes
bereinbart: Der Verein, bem ber Gefdidigte an-
qebbrt, wird old Sdabenerjob von dem anberen
Berein, {obald bicfer bad {diibigende Mitglied in
feiner MWeife materiell bivett ober indirelt umter=
ftitst, nur eine Swmme forbern, bie dem verbien=
ten Qoln wahrend der Siimdigunadfrift ded YVe-
treffendin entipridt, jedbodh minbeftensd in Hihe
eined Wodjenlohns. Diefer Anfprudy o nur
qeltend gemadit werbenw, nadpbem die tariflichen
Sdytedbdinftanzen S%uutmftﬁmd; ober Mofregelung
feftaeftelit haben. Sm Falle der Mafregelung ijt
per borgedadite Betrag audy b ju jahlen, wenn
bem Detreffendben ArDeiter bow feimen Pringipal
orbrnungdmiapin geliimdigt worben ift.

Gang anberd aber wurbe cine im Jahre 1913
nadigewicjene Mapregelung von 3 Mitglicdern in
Magbehurg vom BVorftand d. D, BB, Lehandelt.
Wir teiltawr bem Vorftand unter dbem 5 Juni 1913
mit, dbaf am 26, April 1913 Dad Tarifomt bie
Magregehung bon brei Wnlegerinnen durd) bie
Firma §. u. Co. in Magdeburg anexfauni Haiie.
Wir erfuddter den Vorjtand ded D. V=B, bdicje
Firma ju veranlajfen, den Anlegerinuen je cinen
Wodpenlvhn ald Gilhne audzuzahlen; Gefamibe-
trag 8750 ML Darvauf erhielten twir unter dem
18, Suni 1913 nadifolgended Sdreiben:

+3n ber Rlnaefadbe der Hiljdarbeitevinmen,
nadfolaend bie Namem, gegen bdie Fivmn

H. w. Co, in Magbeburg, onnen Wwir Jhrem

Anteage bom 5. b3, M3, bie genaunte Fione

angubalten, eine Guijdédigung von 37,50 ML,

3u gablen, nidht ftattgcben, da ber Haftungdwer-

trag jwifder Jhen und bem BezirtBoerein nidt
sum AbidIug aefomumen ift."
(Unterjdrift).

Unjer Hintveid auf dew § 9 ded Haftungdwer-
traged Datte leinen Grfolg. Der Hanpivorjiand
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Pes D BB, founte odber wollte jeine Dlagde-
burger Mitglicder zur JFnuehaliung der bon ihm
jelbft unterzeichneten BVerpflidhtungen nidt win-
gei, und dad alled, tweil Ddagbeburg der BVerein-
barung nidt bDeigetveten jei.

Sngwifdhen aber warenr in den nadfolgenden,
auj ber Dejemberfoufereny in Berlin widht ver-
tretemen Tariffiadten crneut  Tarifoerhandlungen
3um ABJhIuE gefommen: Cajjel, Darmitadt, Frant-
jurt a. M., Hamburg, Larldruhe und Regendburg.

iir dicfe auf der Tariffonjereny nidpt verire-
tenen Stidte Deftand der DHafhungdverirag nadh
§ 9 3u Redht! Denn wir hatten ja {dhon, wie oben
crwahnt, eine BVeriragapflidt filr Frantjurt a. V.
crfitlit, aber ber Magdeburger Pringipaldberein
braudyte nach Mnjidht ded Borjtandes ded D. BB,
pent Hajtungsverirag widyt angucrfemen, trofbem
¢t ai bicfer Sonferens feilgemommen Hatte.

®ibt ¢3 cinen grofercn Wiberfinun, ald cr fidh
bier in der Gegeniiberjtellung bder Deiden FKille
seig? @3 ijt nad) jolder Crfahrungen abfolut
Tein Wunber, wenn Dilj3arbeiterfeitig fein unbe-
bingted DWertrauen ur anberen Scite ber ber=
{ragdjdlicgenden Parteien auflommen fau

Roh mande Crinhrungen in diefer Tarifpe-
riode jeigten und, daf Dejomberd in Leipszig, der
sweitgropten Drudjtadt Deutidlands, ecine tarif-
jeindlidie Haltung der Pringipale vorlag. Jhren
Panptgrimd batte dicje Haltung in der Lohnjrage,
ber fiir Reipzig in den JFahrenm 1912 bid Mitte 1917
einment  tiefen Stand seigte, der jelbjt bon Heinen
Orten, wie 5. B. Eafjel, Darmjtadt, Stettin taum
erreidyt djt. :

€3 ift gefungen, in allew fritheren Taviforten,
auger in Bresdlau, Humnober und Leipsig, ben
Tarif sur Einjiihrung ju bringen. Jn Beipzig
aber Batten wir wod cin gang Dejondered Er-

febnis.

S RQeipgig fam ¢3 ju feimem crnewten Ab=
fohlufp; dewnt dber Hauptiehler, der bei bemt erjten
Qeipgiaer Tarifabjdlug dburd) die borgenonumenci
Abiinderungen der ,Algemeinen  Beftinumurgen”
gemadyt yoorben tvar, Hatte Scdhivierigleiten ber-
wrjadgt, dic fih nidht bejeitigen liefen.

Unjer ADIug im November 1906 war nur
jitr ba3 ilidyerjonal der Budhbrudereicn
crjolgt, aber in Rfeipzig wurde in  RNildfidht auf
cine nzahl gemijhtcr Vetriebe dicje fiir dald
Budbrudgeiverbe gejdajiene Bereinbarung umge-
mobelt und die Gruppen ded Hilfdperjonald bder

Steinbrudereien, Qicht- und Notendrudereien, fan=

pen barin Aufnabme, Jn anveren Stidien, o
wir ebenfall3 Abjdlitfjc fiir Steindrudercien Ho-

Sind gegen induftvielle Gifte wirfjame
Sdumapnahmen durdfiihrbar?

Vo . Heinle,:

I .

Jm weiteren toird dann  vorjdriftlid De-
ftimmt: Dad Hincinlendhten in Neffeln, Blajen,
stanilen ufv. ift, injofern nidt die Anivefenheit
von gejibrlichen Gajen ausgejdloffen ift, bor ber
griindlidpen Entliiftung mur mit  Siderheitdlams
pen suliffig. Gbenfo ditrfen in Betrieben, in tvel-
dhen Aether, Venzin, Sdivefelfoblenjtoff und jon-
jtiqe Fliifjigleiten, veren Dimpfe fdhiverer find ald
nit, Hergejtellt oder berivenbdet twerben, nur mit
ZidberheitSlampen betreten twoerben,  Fiir explo-

fiondgefabriidhe Gadmijdungen find nur elettrijde

Giderheitslampen verwendbar,  Fiffer, Konnen
und dhnlide Trandportbehiilter miiffen, wenn dba-
Dei mit, ¥idt oder ¥otlampen gearbeitet tverben
jolf, borber audgelvajdhen, entliiftet ober andge=
pampft twerben; Dei diefen Arbeiten find aud
Funkenbildungen 3u vermeiden.  Ebenjo Ddilrfen
im ern per Vehilter feine Lampen mit Brenn-
matevial Gennupt werden, wodurd) crplofive Gad-
gemijde entftehen founcu; vedhall ift tein Benzin,
vigroin ober Petrolewm zu vermwenden. Jur Ber=
Dittung bon  Selbjtentziindung  Ddiirfenr die Ver=
jlupdedel von Deftillationsdteffeln fiir Minevalol,
Teer und Harg erft nady voljtandiger Deftillation
gebffnet tverben, wemt cine AbLiHlung unter- 50
Grap Gelfiug ecingetreten ift. — Veim LWjdien in
Brand geratener ¥ager von Salpeterfaure, Nitro-
cellulofe, Gellufvid und amberen Nitrolorpern, ijt
pie Mannjdaft auf dic Gefahr der roten Dimpfe

Den, bejtehen bdiefe gejonberf; 3. B in Miinden.
Der dadburdy aud) bon unjerer Leipziger Verival=
tung begangene Fehler ift unad in dem folgenden
Sabren ein {divered Hinbernid getworben.

MWie inuner, wenn ber i
Jtevifion fam, riihrien fidy aud) die Gehiljen im
Gteinbrudgewerbe. So audy 1911, al3 fie im
Huguft ald Angriffsort filr ihre Forberungen Leip-
sig wihlien. Unfer dringender Wunjd, in RNid-
ficht auf unfer bejtehendes Tarifverhiliniad in Jeip-

3ig, cinen anberen Ort zu tvidllen, ourbe gehil- -

fenjeitiq nicht erfiillt und fdon-in den erften Tagen
ber Bewegung zeigten fich dann aud) faft uniiber-
winblide Sdwierigleiten, einen
vermeiben.

®leid) in ben erften RNonflifttagen, ofd bie

Steinbruder eined groferen Belriebed die Arbeit |
nicberlegten, wurbde bag Hilfdperjonal in foft gan-

ser Anzahl getiindigt und entlaffen! Maffentiinbi=
gungen aber liegen damm nidt bor, wenn ber Ar-
beitgeber feine Bejdiftigungdmoglidleit hat. Alle
Feftftellungen vor ben Tarifinfianzen fonnten an
per Tatjade nidtd dandbern, daf die Steinbruder
biec Arbeit nicberlegt Haben und durd Mangel
an @ehilfen ber Beirich nidt Aufrecht erbalten
werben Tonnte. .

Dad Hilfdperjonal ‘wurbe arbeitdlod und
Batte, toeil ed eintert Tarif befaf, Teine Moglichleit
Dei biefer Gelegenbeit nun ands Lohierbdhungen
su forbern. Dabei Hatten fie al3

o, Tode
Steinbrudanlegerinnen bei einem

Format bid au 128em. ., . . . .. 1,— .
unbd bei gropen Mafdinen , . . ... . . 12— ,

geiibte Sidhtdbrudanlegerinnen Hatten 1050 ,
gelibte Notendrudanlegerinnen von

2—4 Quartplatten Hatten . . . 980 ,
an Doppelmafdinen, 8—16 Quartplatten 10—
an Rotationdmafdinen . . . 12— ,

Diefer Lobn war nady fajt Sjabriger Tarif-
baner faum geftiegent und Dei ben DHodpgehenbden
Wogen ber Gebilfenbeivequng tvar ¢ nidt su
bermeidbent, bafy biefed jhfedht entlobnte Hilidper-
jonal der Steinbrudereien nidt an ben Plagen ge-
halten werben fonnte, wemn fidh) Gehilfen ald Streit-
Drecher famben; aber mnidt nur bdie geringe
Eunilohnung, jondern aud dad inw der Nrbeider-
fdhajt tief eingetourselie Solibaritatsgefithl bradye
¢3 mit fid), daf gegeniiber jo allgemeiner Sund-
gebungen der Gehiljen dad Dilfdperjortal ver=
jdiebener Betriebe nidit ju Dalten war. Solde

aufmertiam ju maden. Dad Lijden foldher
Branbe darf nur bon aufen ober unter Benupung
bon Roudhhelmen ufiv. gefdrehen. Ausdgelaufene
Salpeterjdure und Mifdjaure fiir Nittiersivede
find mit reidlihen Waffermengen forizujpiilen.
Dad Aufwerfen von Erbe, Sand, Sagefpinen
ujtv. ift verboten. — Salpeterfiinre ift in guige-
jpitlten Ballond zu lagern, und find biefe nur jo=
tweit ju fitllen, bap mindeftend cin Suftraum von
ca, 2 Qitern freibleibt. Jn dbem Fabrilen ijt jebe
nfammlung qefiillicr  Vallond berboten. Die
Lager follen von allen Seiten Teidt uginglid
fein, und miiffen die Ballonsd in gecigneter MWeife
gegent Sonnenjtrahlen und  Bejdibigungen ge-
it werben; auferdbem find hier Hhbranten an=
subringen ober ift fonjt filr Wafferborrat ju for=
gen. Bei feuergefabrlichen Arbeitenw diirfen leidpt
entflammbare RKTetbungsftiide nidht getragen ver-
Pent ober find durd) anbdere jwedmdfige Bellei-
pung zu jditgen. — Unter ,Filrjorge fite BVer=
Tepte! wird bann filr jedben Betrieh dber Audhang
einer Anoeijung zur erjten Hilfeletfiung gejorbert,
wonad) audh entfprechende  Hilfamittel tvie BVere
banbajtojfe, Brandbinden, Sauerfioffatmungs-
apparate ujw. an geeigneter Sielle bereit zu bal-
ten find.

Dap nidt nad) diejen BVorjdiriflen verfabren
wird, ergibt fid) aud ben Beridpten ber verfdhie-
penen Berufdgenoffenidhafien, ausd ven Mifallzakh-
fen und twad afgemein bariiber berdffentlicht
wurde. Auf dbem 2. Jut, Kongrel filr Rettungs-
wefer und Unfallverhithueg in Wien 1915 hielt
ber Getverbeinipelior Dr. &, SHimbS einen ausd~
gezeidmeten BVorivag ilber ,Unfallgefahren und

Budbrudertarif jur |

Tarifprud 3u |

Anforberungen zu jteMen ging itber die Rraft der

Lrtdverivalhmg und ¢ fam in  verfdicdenen

Gteindbrudbefrieben ju Tariforudy durd Flajfen-
iinbigung. Die Verantwortung fiix dieje Vor-
g&Fge urbe ber LQeipziger Verivaltung jur Lk
gelegt.

Obne die BVerjdmelzung diejer Gruppe im
Reipziger Tarif hatte die Tarifverhandlung fiic
bad Budbrudhilidperional in Reipzig Wohl eine
anbere TWendbung genommen, {o aber ftand biefer
Streit nod) viel 3u frijd sivijden beiden Parteten
und eine BVerftinbigung wourdbe nidht erzielt.

Die Leipgiger Budjbrudprinipale janben nun
einen ,neuen Weg* GSie jdloffen nidt mit un-
jerer Reipsiger Berivaltung ab, fondbern verein-
barfen unter fid al3 Arbeitgeber einen Lobhnjas,
pen fie zablen wollfen. Ratiitlich war diefer Lohn
unglaublidy niebrig. Gr follie bom 1. Sanmuar
1912 betdagen: fiir Anlegerinnen im Bud-
brud 12501350 ML, fiir Hilfdarbeiter
im Wlter bon 16—18 Jabren 11—12 ML, fiic
Hilfdarbeiter iiber 21 Jahre 22 ML, fiir
Pilfdarbeiter itber 22 Jabhre alt, die ald
Hogicher, Aujraumer, Formenmwdjder, IJdhler,
Papieridmeiber und WMarlthelfer belddftigt fin®
24 Marl, ’

Diefe Sibe -mit dbem DHerborgehobeneir Hin-
eid, baf die Julage ohne die Organifation von
ben Pringipalen bewilligt worden fei, tirde in
ben Drudereifalen ol3 Platat befeftigt.

Daf Bier eine lebhafte Gegenarbeit dber Or-
ganifation einfebte, war jo nur ju extiiclidy; henn
in anberen ZTariffiabten twaren beffere Lohrijape
vereinbart und natiirlid™ hatte die Haltung bdex
Reipgiger Pringipale auf bie Lohnvercinbarmigen
ber anbeven Orie eine ungiinftige MWirtung aus-
geitbt. Davon beridhteten unfere RNerhiindler in
berfdiebenen Orten.

Reipzig ftand daber mit jeinen Lobnidpen an
Ietter Gtelle, wic die nadhjolgente Gegeniiberfiel-
Tung einiger anberer ariffidbte betveift:

Bremen:

Rad) ber Lehrjeit v e L LI 118
Rady dbem 2. BVierteljahr der [ehraeit . , 12
Rady bem 3. BVierteljabr der' Rebrjeit .. , 13,75
Dann . ..o, 1488
Frantfurt a. M.
Mad) der Lebhraeit . . . ., . M. 14,50
Hamburg:
Rad) ber Lehrgeit . . . . .. . . , 1250
Rady 2 Jahreiv im Beruf . . . . . , 15—
Radh 3 Jabren im Beruj . . . . . , 1650

Gejunbheitdjdivigungen in demijden Betricbern.”
Der Vortragenbe iibte cine jdarfe Kritif an der
veralteten Betrieb3tveife und Einvidiungen bieler
demijdher Beiriebe und Fabrilen, bie bei ber Er-
seugung giftiger Stoffe und Gafe nidt den Un-
fallverhiitungdveridrijfien und ber wunfallverhii-

fungdtednijdhen Crtwidelung  Redrung ju tes-

gent judent und wobl audy nidt fommen. 3u ber
grofien Bahl Verungliidter wire nod) die groge
Babl berjenigen Arbeiter su 3ablen, berenw Gefund-
beit durd) jolde Betriebe tiefgehende, bdauernde
Sdadigungen erlitteh Haben, und dag nod bie
burd) dronifde Vergifiungen umad Leben gelom=
menen Arbeiter mit hingu geredhnet terben miif-
ten. Sdimbs forbert dedhalb filr Beiriebe cine
intenjive Dehordlidhe Ueberwadung, eine berjtin-
bige Delehrung der Arbeiter itber die Giftgefabren
und eine Ablitrgung bder Arbeitdzeit anf min-
beftend 8 Gtunben.

. Jm  tveiteren grofere Betriebareinlidhleit,
Babe- unp WafdgelegenBeit fiir die Arbeiter, be-
nen auch der Uniernehmer Arbeitdanziige au Ties
fernt hat. (ym dibrigen wied er aud) auf den Man-
@el von Jozialem Werftandnia bet einem Detrddht-
fidjert Teil der leitenben Tedhniter Hin und forbert
bedhalb, baf auf ben Hodyidulen die Sozialhy-
glene mebr gepfleat und borgetragen werben ol
— Einen iweiteren Beitrag su biefer Kritil bie-
ten dic Beridie der tecdmijden Anuffidhtdbeamien
per chemijhen Berufagenofienjchoft filr 1918 und
1916. Jn bem Peridht filr 1913 tird neben ane
perem gefagt: ,Die immer tieber an dle Unter-
uehnter jperidtete Wufforberung, Hei Um= wnb.
Reubauten tle Jeidmungen eingufenden oder mit



Miinden:

Mad) ber Lebrgeit . . . . . . . ., , 1550
Riitnberg:

Rady Der Rebraeit . . . . . . . . , 1450

An Spezinlmafdinen . . . . . . . , 15—

Stuttgart:

Rady der [ebrzeit . . . . . » 1485
Leipzig:

Rernende Anlegerinnen iiber 16 Jakren , 9,50

Mad) ber Lebrzeit e .. g 1250

Lintdanlegerinnen . . . . . . 13—

An Bweitourenmajdhinen . S o 18350

Diefe Unterjdhiede im Rolm  waren nidt zu

siberbriiden und natiirlid war dad Leipsiger
Hilfdperfonal iiber dbad Ergebnid bdiefer Bulagen
Teinedfalid erfreut, aber <ime Abwehrbetvegung
qroferen Stild war im Angendlid durd die nod
nidht gang iiberiwundene Lohnbetwegung im Stein-
rudgetverbe nidt moglich und {o nur tonnte o3
gelingen, baf bag Leipaiger Hilfdperfonal der
Budbdridercien oftte Berfdulben um feine bered-
tigten Sobhnzulagen gelonmunen ijt. .

Jm Laufe der Jeit ift mandjed durd) druce-
Teilveife Sobnbewegungen audgeglidhen tvorden,
aber e gab dod Hiz Mitte 1917 nodh eine Reibe
pon Budgbrucereien, die an den Mindejtlohn vou
13,50—14 M, fiir Aulegerimien fefthiclten, wad
durd berjdhiebene Artilel unjerer Gmuleitung in
RQeipzig feftaufielen ift.

Bir vertveifen Hierbei nur auf die Artilel von
Rr. 30 und 42 der Solibaritit. :

MWie fehbr ber Ausbau bed Tarijs durd bie
Qeipgiger orifidhen BVerbaliniffe gefinbert wird,
“werden wit im nadften Artitel zeigen! Im Haupt-
vorjtand bed . B-B. fiben eben Leipziger Prin-
3ipale, bie ebenfo vie {hre Rollegen der anberen
geipgiger Betriebe fein Junterefle baran Daiten,
bei foldhen [obnen an etinem Anugbau bed Hilfa-
arbeitertarijd su Delfen, benn jeber Fortjdhritt
Bitte audy ihrew perfntichen Rupen gefihrdet.

Sertmale ,Jetlidjer Shmpathie”

find aud feipaig su lonftatierem. Allerdingd
cigenartige! Sdon in RNr. 42 wiefen wir in dem
HArctitel ,Au3 dem Tednifum ufw.* _baruui bin,
pah gegen cine friffsundborbnungsmipig
1hr ,friegdftatt botieried* Wrbettdverhilinid bel
“ber Firma B, ©. Teubner qeldft Habenbe SKolle-
qin mit, Berruf refp. Schwarzer Liffe jeitend ber
Qreife borgegangen twurbe, die mit falbungs-

ifen burdzufpredhern, ift leiber nidit dburdyiveg be-
folgt worben. o ivurde die Bengol-Deftillier-
anlage einer groferen Dadpappenfabrit in durdy-
. aug voridriftawidrigem Jujtand audgefithrt. Ju-
gleid) fei bemerlt, dbaB ber jujtindige leitende Be-
amie (ber Fabril) bon den Unjallverhittungsvor-
fohriftes itberhaupt nidhtd rufte. — Begiiglid
der erforberfidhen Anweifung wnd Anjtlirung dbev
rbeiter bet gefdbrlichen Produltiondborgdingen
wird meift bei allem jtarten Arbeiterivedhiel und
pent bielen audlinbifden Arbeitern rvedht tveniq
Hedjnung getragen, Jm allgemeinen ift leiber
aud it bem Berhalten ber Berfiderten leine ive-
jeutlidhe Befferung feftzujtellen. Die befjeren Ele-
wierte fehen dDen Nupen der Schupborridhiungen
eit unb berupen bdiefe aud), bow einer grofen
3ahl ber BVerfidherten urden fie aber nad) iie.
wor al3 cine Beldjtigung empfunden. Der Wider-
ftand ber Arbeiter it gewodhnlidh ba am gropten,
oo bad Sntevee ded Arbeitgeberd fehlt. — Jn
einigent Fallen wurden bdie Gintvenbungen ber
Wibeiter gegen Sdupbvorridhiungen, 3 B. _gegen
Benupung unjtvedmigigey Schugbrillen, fiiv be-
redhtigt gefunden. Befonbere Sdhiwierigteiten tva-
ven toieber Dei Der Rebifior der feinen Shpreng:
ftoffbetriebe, tuie 3. 9. ber Jiluber:, Jiinbbanber-
nd Feueriverttorper ju verzeidhnen. Dad A
beitermaterial, welded hier berivenbet twird, ift
nidyt in ber Yage, die Gejabhrer der Fabritatton in
bolfem Umfange sit ermefien, dba ¢d  meift aud
‘Rnaben und Mibdjert tm Altev bow 15 biz 20
Jahren befteht. E3 mupte daher mit akier Schlirfe
werfafren toerbert uftv.”
' (Sdlug folyt,)

vollem Augenverdrehen fid) widht genug iiber man=
geludbe Vertragdmoral und qute Sitte der Hilfs-
arbeiterfdyaft entriijten tonnen.
hozen nun jolde Prattifen zum ftindigen Requi-
fit biefer Leute. FNaddbem namlidy Bettelbriefe um
Ritdlehr Dei 3wei anbern Wrbeiterinnen feinen
Criolg Datten, follte die Wirlung bdiefer morali=
fdren Hilf3mittel an ihnen erprobt twerden. Gang
e glatt, vie aber der ber Angelegenheit ungivei-
felBaft nidyt fernjtefende und ebenfalld ftar! mit
Gympathie Hauflerende Erivdgungdausidup fid
bie ,Regelung” berfelben vorgejtellt Hatte, verlief
fie biedmal troh bder ,Sonventionalfirafe” nidht.
Ginmiitig lief namlid das itbrige Perfonal, der
pa3 DHenferamt iiberiragenen Firma iwiffen, daf
3 mit derartig ungerechifertigien - Handlungen
aud) fein Wrbeitdverhaltnid ald geldfi beiradyte!
Der Wint — zart und fein — geniigte. Die Ent-
Tafjung wurbe nidt audgejproden. Sdivarze
Liften und BVerruf berlieren bei einiger Deutlicd
Teit in biefer Beit bed Umlernend eben aud ifren
Wert. Hauptiadlidh wenn lidenlod organifierte
Striifie babinterjteben. JBu iiberpriifen bleibt dem-
nad) an ujtindiger Stelle, ob in Grmangehing
eblerer firpertetle nicht in Julunjt dad Papier
berartiger Uria3briefe jum Wijdhen der Rafe ver-
foenbbarer ift.  Jntereflant it diefer Fall aber
nod um bediwillen, weif man bier bie Krifte am
Hlerle fieht, welde an der ,Sephaftigleit* der
Hilfaarbeiterihaft in Hodit uneigenniipiger Weife
mitarbeiten. Regen wir ihn su diefen Alten. Jn-
-gwijder lexnen Boffentlidh aud diefem Borfall
nidt nur unjere bdergeitigen Mitglicber, fondern
audy bie und nod Fernftebenden, weld einen jtar-
ten Gdupivall gegen liebergriffe bie, Organijation
gbiegt Gingelnen bietet, Alfo Binein in unjere
eifen! ’

Rorrefpoudensen.

Berlin.  Eine orbentlidge . Mitglieder-BVer-
jammlung fand am 8. Rovember 1917 flatt. Rady
Croffrung dburdy Rollegen Baumgarten um
6% Ubr, begriifte er in berslidher MWeife den auf
Urlaub aniwefenben Sollegen Gloth und flelt feft,
baf nur Drganlfaﬁqnémltg!ieber antvefend finb.
Die Tagedorbnung, in die ber 3. Puntt auf An-
trag bed Worftanbed aufgenommen wicd, lautet:
1. Mitteilungen; 2. Die abgelehnte Tariffonferens
unb unfere Mapnabmen; 3. Befdlupfafjung iiber
bie Weihnadptdunterftiipung; 4. Bierteljahres-
beridyte; 5. Verfdhiebenes,

Diefe dugerft widiige TageSordnung ivar
pann audy bie Beranlajfuing, daf der groe Saal
in ben HFentrakbeater-Fejijalen bid auf den lepten
Play nebft Gallerien gefilllt war. Rachoent Stollege
Bleid) bdad Protofoll ber BVerjammlung vom
21. Juni berlefen, welhed obue Wendberung ange-
nommen ourbe, verlad Sollege Baumgarten die
Ramen der nad bder lepten Verfammhung ald
gefallenn geneldeten Sollegen, und die der berftor-
Denen Stollegen und Kolleginnen. Die BVerfamms
Tung ¢bhrt dad Anbenlen der Gefallenenr und Ver=
ftoxbenen dburdy Grheberr von bdew Plaken, Am
26. und 27, Oftober fand eine Gauleiterlonfereny
ftatt, ber Dauptberidht Hieviiber wird unter dbem
2, Puntt mitgegeben werben.  Jn bderfelben ijt
feftgeftellt worben, bag biele Solleginmen, bie
nady ihrem Arbeitdverdienft eine BHiobhere Stuje
an Beitviagen zablen miiften, imuner nod) niedrige
Beitrdge zablen, wedhald Dejdlofferr twird, baf
mit 1. Degember dbie Beitrige in dber bem Urbeitds
verbienft nad jugehirigen Stufe gezahlt wers
pen mitffewr, um fo mehr, ald fid aud) hiernady cine
cventuell ju jablende Uunterftitbung richtet. Died
ift teine Beitragerhihung, fonbern eine Ausfith=
rung ded Statutd. Jum 2. Puntt fithrt Kollege
BVaumgarien aud, dbak der BVorftand bem Bejdiup
ber Verfanunlung vonr 21. Juni nadgetommen ift.
Sdjont am 23, 6. ridytete der BVorjtandb ein bdies-
begiiglidied Sdjreiben an bie Pringipaldorganija=
tow, am 28 6, erhiclt ev bie VWntiwort, bap bie
Pringipale der BVerlegung ded Kilndbigungdterming
ped Tarifs vefp. NRebifton nidit ndber treten, da
fie feine Werfammbing Hatten, andy mit ben anbe-
ren Tariforten nidit in BVerbindbung treterr tonntern,
Nudy die Sollegintmen in den anberenw Tarijorten

ingen benfelben Weg, worvauf fidy ein Teil der
ggrinslpnre an bad Tarifamt wendeten. Diefesd ev=
tlixte, baf eine Revifion nidt mdglich fei, ba diefer
Hntrag mur bon einer Sette qeftellt ift unb teilte
gleidzeitiga Dem Jentralboritand mit, dbap ECnbe
Ottober der Tarifaudidup ver Budbbruder 3u-

Unjdyeinend ge- -

jammentritt, dbaran anjdliegend jolle eine Ronfje-
teng mit ben Pringipald- und Hiljdarbeiter-BVer-
tretern iiber unfere Tarifangelegenbeit ffattfinben.
Gine Gauleiterlonfereng im MAugujt formulierte dle
gu ftellenben Unirdge, eine Wertrauensdperfonen=
fibung fiir Berlin erllirte fidh mit dem eingefdla=
aenen Teq einverjtanben. WAm 15. Ottober ieilte
bad Tarifamt mit, baf bon 16 cingeladenen Tarif-
orten 5 geantivortet Hitten, 3 dabon ertlirten bagd
Zarifamt nidt fiir zuftindig und diefed erfliirte,
baf unter diefen Umijtanden bie SKonferemy nidt
ftattfinben tonmwe. E3 blieb alfo nur nod) die dri-
lidhe Berhandlung itbrig. Dieferhalb twourbe mit
ben Berliner Pringipalen feitend bed Voritanbesd
am 20. 10. in Werbindbung gétreten und die Gau-
leiterfoniferenz am 26. und 27. 10. formulierte auf
@rund ber ben Budpdbrudern gewabrten Julagen
unfere Forberungen. Am 2, 11. jand mit ben
Berliner Pringipalen im Hauje Eléner die erjte
Berhandlung flatt; antvefend waren: Prinjipalsd-
feitig bie Herren Crid) und Wilhelm El3ner und
perr Hartog; Igehilfenfeitig: Rollegin  Tedle,
Sollegen Boaumgarten und Bleid..  Auf unfere
Forderungen bon 10 ML ujtw. boten bdie Pringi-
bale 4 ML, und toollten, nadipem unjererfeitd
cine Berhandlung Dieriiber ald auspefdloffen er-
Hirt war, benjenigen iiber 19 Sabre alten eine
Mar? mehr geben. Audy diefe Bulage fomnie nidt
qeniigen und ging bdiefe Sibung rejultatlod aus-
einanber, um nodmalsd mit dbeh Gejamtvoritanden
Ritdipradje su nehmen. Am 7. 11. famen die Ber-
hanbdler, nadpem fid) die Pringipale an dad Ta-
rifamt a3 Bermitthungdinftan; getwandt, nody-
mal3 jujanumen und tourbe vereinbart nad drei-
ftiinbiger Verhandlung unter Mitantvefenbeit der
SQollegin ThHiebe und bded Kollegen Gloth:

Mannlide Hilfdarbeiter:

Berheiratete: Lebige:
vor 110,16 nady 1.10.16 vor 1.10.16  nady 1. 10,16
im ‘Drld:ﬁa im Gefddft
750 Mt 650 M. 64— M. 5— M,

ilfaarbeiter unter 19 Jafre erhalten 1 Mark
foeniger.
Beiblidpe (unter Ansidlug der Bogenfangerinnen):
oot 1.10. 16 imi Gefd. nady 1. 10. 18 im Gefdy.
5,— L. 4,— IMr.
Bogenjangerinmen:
vor 1.10.16 im Gefh. nad) 1.10,16 im Gefd,
350 M. Z— W -
Ueberftunben werben nad) bem Grundlohn bes
reditet und wird gezablt:
filr bie erften 2 Stunben jtatt 25 9, 40%
file bie jweiten 2 Sid, ftatt 33 %, 50%
fiir fveitere 2 Stunbden ftatt 50 9%, B %
alle  teiterenr Ueberftunben-Site (Sonm= unbd
Feiertage) erhohen fih um 25 Pro;.

Auferbem twerben bie Beftimmungen ded Ta-
rifoudiduijed unter 8 und 9 anerfannt. Diefelben
befagen, bap Arbeit3zeitverfhicbungen infolge’
Striegdmapnahmen ftattfinden fHnmen, Filr Are
beitgzeitverjdicbungen bid 1 Stunbde wirb nidita
Derechnet, bei mehreren Stunben fommen bie ta=
riflichen Wnfidlige 25, 33% Proz. in Anwendung.
Gejdlofjened Borgehen eingelner Drudereien ober
berent Ybteilungen jur Grreidung Hoherer Teue-
mungdzulagen find nidt flatihaft. Bei Streitin-
feiten ‘entidjeiben bdie Tarifinftanzen. Die Dig-
tuffion diber biefen WBeridit ergibt unier dem
nadften Puult, dbap bdie gewibrien Teuerungs-
julagen den Crivartungen nidt entjpredhem, der
imuter mehr fid) fteigerndenn Teuerung BHitte mehr
miiffenn Redmung getragen werbem. A3 Weih-
nadtdunterfliitpung wird feitend ber Verfamms
lung Dejdlofjen, an die Angehirigen, deren Gr-
wihrer im Felde jtehen, refp. bid 1. Dejember ein-
aesogen werben, 10 Mart 3u zahlen, wenn bie wei=
teren Bebingungen erfilllt find, Jur Dedung bdexr
ungefdhr 12—15000 ML betragenben MAusdgabe,
bie dic BVerband3taffe in den BVorjahrew zur Halfie
trug, dted aber in Rildfidt auf ju erwartende
hohe Unterftitpung nidt mehr famm, follen im
Monat Dejember 4 Grivabeitvige in Hohe ded
ordentlichen Beitragsd —nebit %irnbmmn. aljo
4 Doppelbeitrige, feitend der N ih&’lieber gezablt
werben, nadbeny ein Antrag R 6 HT eine freiwil=
lige Sammlung, ju der alle itber 20 ML, Entlohn=
tet 50 B, su zahlen habewm, abgelehnt tvurbe.
RNadybem anf einen Anivag besd ﬂn[tesﬁn Grofd-
te per 4. Tamit ber Togedorbnung Wierteljahres-
Deridyte bertagt unb unter BVerjdiicbened Matertal
nidt vorlag, ourde die imbofante BVerfamminng
mit einem Hody aui'den Verband unbd bie allge=
metite Arheiterbeiveguug wm 9 Uhr 20 Min. qe-
fdhloffen,

Milndien, (Tenernngdanlogen.) Weldy reges
Snterefje unferer am 26, und 27, Dttober ftattye-




funbenen Gauleiterfipung die WMiindener Mifalie-
per unjered BVerbanded entgegenbradhien, zeigte
ficdh fdron in ber am 29. Oliober ftattgefundenen
BWertrauendlente-Gibung, two jamilide Dhiefige
Budyprudfirmen Tiidenlod bverireten warem. Gine
ftimmig wurbe dev Befdluf der Gauleiter qut ge-
$eifien, ber berlangte, dap bei ben neuen Tene-
rungsjulagen fiir bad Hilfdperjonal dasdfelbe gejor=
‘pert werben miifje, ivad ben Gebilfen ald Audqgleid
aegeniiber ber {dredlichen Teuerung feitend ber
Buddrudpringipale ugeftanden torden fei. Ein
Pefem Ginn entfpredended Sdyreiben qing mit
gleidem Datum an den BVerein Miindener Budy
prudereibefiber, deflen BVorfibender und am 3. Ro=
vember miticilte, dag bie Herren Pringipale une
fere, ,iibermiifig Hoben Forderungen, ald nidt
bereditigt, nidit annehmen fonnen, jedbody bie Her=
Ten Unternebhmer fidh) bereit erflaren, ald neue
Leuerungdzulage zu bewilligen: Fiir mannlide
Hilfdarbeiter obne Unterjdhied 5,— ML, filr weib-
Hde HilfSarbeiter 3,50 ML fiir die Wodhe unter
ujredhiexhaliung bder bisdher gqezablien Teu-
mmngdzulagen. Mit Bezug auf die Ueberftunden
follte ab 26. November vereinbart werben, dbap fiir
ble Wodbentagad-Uecberflunden durdhveg 50 Proz.,
an Sonntagen durdiveg 75 Projz. und an dben ho-
ben Felertagen wie bidher 100 Proz. Wufidlaa
bezablt oird. Weiter ourbe berlangt, dbag bdas
Dilfaperfonal ber etwaigen BVerfdiebung ber Ar-
betidzeit, die nidt im Berfdulben ber Herren
Pringipale liegt, bad ndtige BVerftandbnid cnige-
agenbringt und tourdbe tweiter der Hoffnung Hus-
brud geaeben, baf biefe meuen Jugeftandniffe, bie
bie Herren Arbeitachber ald dad auferite Cntges
qenfommen Dezeichmet jehen wollten, dad die Beit-
umftanbe und die Lage bed Gewerbed ermibgliden,
bet unjerem BWerband Annahme finben und bdald
feitherige aqute Ginbernchmen damit Iweiter qe-
fidbert bleiben moge.

Sn einer nmun am 5. Nobember bon mehr ald
900 Perjonen bejudten Verfommlung wurbe nad
dufgerft lebhajter Nudjprade einflimmig eine Gni=
jdlicung angenommen, in der bdie Hiljdarbeiter
und =Arbeiterivmen ber Drudereien Miindjens,
bad augerorbentlich minimale Entgegenfonumen ber
Perren Pringipale bebauern, und ertlirten, bad
Angebot ber neuerlidhen Teuerungdzulagen nidt
annehmen zu fonnen, ba €3 in gar Teinem MWer-
aleid fleht, su dem al3 notivendig anerfannien
Gutgegenfommen an die Gebilfenidaft. Die BVer-
fammlung fiebt die an ben Prinzipalaberein qe-
ridhteten Wiinjde ald dad minbefte an, wad an
Erhobung der Disherigem minimalen Teverungsd-
aulagen, qeaeniiber ber audh) bon ben Pringipalen
anerlannien ungebeuren Teuerung, in  biefer
jdroeren Beit gefordert werben mup. €3 tonne
und biirfe bem eingelnen nidht verwebrt twerben,
bort fetne Stellung ju linbigew, wo bie minima=
Aen Forderungen ded Hilfdperionalsd nidt behwil-
{igt werben tonnen. Die Cntidliehung befagte
toeiter: Da dad voll jeine Pflicht erfiillende Hilfa-
perfonal, feine Arbeit {o weniq aeadtet und an-
erfannt fiebt, ohnedied unter ber jebigen Ernilh-
rungdteife und den fortwahrenden Ueberflunben
flart mitgenommen ift, fo DejchlieRtt, e3 bon heute
ab, teine Ueberftunden mehr ju maden.

So einmiitig ber Befdlup gefakt, fo einmiitig
wurbe er bon unjerer Rollegenjdaft am formmen=
pent Morgen bder Pringipalitit unterbreitet und
Bat feine Wirtung voll und ganz erfitllt. Nody im
Laufe be3 Vormittagd rourbe weitered Enigegen:
fommen zugefagt und filr die nidfen Tage BVer=
Banblungen feftaefept. Diefe fanben nun am Frei-
tag, ben 9. MNovember ftatt, und nady mehr wie
breiftitndiger Werhandlung twurbe eim Ergebnid
geseitiqt, baf ciner vollzablig Bejuditen BVerfanune-
Iung bed Budprudbhilidperionald am WMontag,
pent 12. Nobvember, unterbreitet und mit itbers
qrofier Majoritit mwgenommen Mirbe,

. G3 werben nun ab 26. November begahit:
fir miannlidhe verheivatete Hilfdarbheiter 8,— ML
" .. lebige ilfdarbeiter. .. 7—
« Dag weiblide Hilfdperfonal . ... 6,—
Tenerungdzulage au denmt  Defiehenben Lobn
unb zu ber bereitdaezablten Tenerungdzulage.
Fiir Ternende Ginlegerinnen und Hilfdarbei-
terintten im:
%. BVierteljahr dad tarifl, Min. u. 4,50 ML Julage
. L] " L] L] L ¥ L] L]
3 " " " W " 9:“"" " "

4, ] (] " L L) 10:50 L] L
parnady ber tariflidhe Lobu fiir geiibte Arbeiterine
nen und 1050 Bulage.

Die Ueberftunben twerden entichidigt mit
pem feitherigen Lohn und tariflichen Ueberftunbens
Auficdlag, susilalih eined weiteren Tenerungs-
sufdlag von:

jiir weiblidhe jiiv Mochentage 20 Bf. hro Stunbde
» Somtage 30 Pf. pro Stunbe
» Bobe Feiertage bdie tarifliden
100 Prozent und 40 Pfenniq;
fiir dte minnlichen Arbeiter betrigt der weitere

Ueberfiundenzujdiag 30 refp. 40 refp. 50 Pia.

die Stunbe, alfo 10 Pfa. pro Stunde mebr

al3 bei Den tweiblidhen Arbeitern.

Fiir die Radparbeiter im Rotationdbetrieb,
wie fiir bie Falzer und Kondulteure wurbe uns
pon der in Betradt Tonunenden Firma ein iveite-
rer Bujdlag von einer Mar? sugeftanben fiir bie
perbeirateten, fo dap bort unfere Kollegen anfiatt
8 Mart wun 9 Mart an mwener Tenerungdjuloage
erhalten.

Wohl mupten aud) wir von unferer erjt auf=
aeftellten Forberung ctiwad nadlaffen, aber bad
tonnte una nicgt verhinbein, unjere Kolegenidaft
aufzuforbern, dbad gezeigte Cnigegenfommen ber
Buddrudpringipale, durd gewiffendaftefte Eriiil-
fung ibrer Pilidht anzuerlennen und wir iiffen,
bak unfere Worte auf frudibaren Boben fielen.
@:i ift ein unbeftreitbarer weiterer Fortidritt, ben
umjere
Berband gemadyt bat, fie felbjt haben ja wohl febr
wenig ober nidid bavon, dba ja bie Mwuderijde
Tenerung ihnen ben lepten Pfenniqg wieber ausd
ber Tafde ftiehlt. Aber ba it biefed unheimlide
Syftem der jdamlofen Preidfteigerung nidt ver-
Bindbern omnen, jo haben wir verjudt, einen Mei-
nen Audgleid bdafilr zu jdaffen und dad biizfie
und gelungen fein. Run liegt ¢3 an unferer Nolle-
genfdaft, aud) ihre Pflidt gegenitber dem Bere
banbe 3u erfilllen, fowodl in ber Beitrapzahlung,
wie in ber TWerbung von neuen Mitgliebern.

Rundidan.

Das Gingehen weiterer  Rriendgefelidaften,
Die Verminderung ber Jabl ber Lrieqdgefelljdaf-
ten ioird bom Rriegdernihrungdamt Iweiterhin
angpeftrebt. Radbem im Laufe bed Iepten Halb-
jabres bie afer-Gintaufdaefelljdaft und bie
Reidabiilfenfrudiftelle in RLiquibation geireten
find, hat tiirglid bie Gefelfdafterverfammiung ber
Qriegdaefelidaft filr nobft-Eintauf unb <Ber-

tething befdloffen, -am 1, Januar1818-in-Biquiba- -

tion 3u treten. Mit ber RKriegdpefelidaft fitr
Sauertraut m. b. O. wird badfelbe beabfidtiat.
Die Gejdifte der beiben Gefelljchaften itbernimmt
bie Reidhadflelle filr Gemiife und Obft ©. m. b. §.

Die Berfiderung der Chefrauen Wwirb in bielen
Familien in den Dinterarund geftellt, weil man
neben ber Werfiherung ber Qinber filr Audjtenters
und  Militardienfizivede bie BWerfiheruny . besd
Manned fiir widptiger balt, um dadurd) beim eine
tretenben Tobe bed Grniibhrerd bder MWitwe und
pen Sinbern eine Hilfe su fidern. BVielfad ift 3
audy bad befdeibene JBuriidireten ber forgliden
Mutter und der fparfamen Housfrau, die nie
paran dentt, bap aud) ibr Reben taqalidhy auf demn
Gpiele fieht und bap ihr Berluft fitr die Hintere
bliebenerw die aropten Nadietle bringt. Aud
beim BVerljte der Mutter entitehen viele materielle
Sorgen, au Deren Grleidterung eine bei Lebensd-
seit abgefcloffenen Berfideruny febr beitrdgt. Dasd
erfubr erjt jitngft eine Familie tn WIm, Ein bor-
tiger Mafdhinenarbeiter verficherte am 1. Februax
1915 feine 31jdhrige Frau nady Tarif IT bei einer

. Dersidiviade bem Wodpenbettfieber,

Qollegenjdbaft Bier Ivieberum burdy ben |

" ber borbanbenen

[ jammelt.
| toollen, fonnen Petitiondlijten lojtenlod begiehen
F bon ber Gef

Halbmonatdpramie von 1 ML eine fpiteftend nady
20 Jahren fallige Vecfidherungdfumme von 390 ML,
Riemand dadte.an einen friiben Todb dber Frau,
Wollte fie bod) nodh bei ihren RLebzeiten nacdh 20
Jabren felbjt in ben Genup der Verfiherung tre-
ten. Wber ¢ Tam anbers, Wm 13. Geptember
1917 follte fie ifre Angehorigen durdy die Geburt
tined Rinded erfrenen. Dodh biefe Freude wan-
belte fih in Trauer, bie Mutter erlag durd eine

Dad Nnaliid
undb ber ©dmerz waren qrop; durd die abge
jddoffene Berfiherung war jedod) bie Befriediqung
ber fonft biitdenden materiellen Augenblidaioraen
moglid). Der Dann erbielt 384 ML, fofort aus-
&cgng)lt; an  Pramien findb 65 ML eingezahlt

orben.

Gine yoftnlifhe RNenerung. Bei den Berliner
Poftanftalien ifi eine neue Befimmung in Sraft
getretenr, bie bad Sdhalterperfonal in ber Hrbeit
entlafien foll. Wer einen ,Einfdreibebrief* auf-
aab, erbielt bidbher eine von bem Annahmebeamten
audgeftelite Empfangdbeftatipung. Bon jept ab .
miiffen die Auflieferer von ,eingefdHriebenen” Sen-
bungen biefe Empfangdbeftatigung, bie in Bilodd
an ben Sdreibpulten ausbingen, felbft audfiillen
unb bei Abgabe bed eingufdreibenben Briefesd
aleidzeitin mit abgeben. Der BVeamte am An=
nabmejdpalter tontrolliert nur die Ridptigleit ber
Auf{driften und qibt, nadbem er dben Pofiftempel
auf ben Einlieferungdfdein gedriidt bat, biefen
an ben Abfenber juriid. Diefe prattifde Reuerung
pilrfte audy in anberen Stabien begriift twerben,
ba fie geeignet ift, am Poftjdalter fo manden
Beitverluft aufzubeben.

D.W.A. 3ur Belimpfung ber Woknunga-
wotftdnbe. Angefidid ber bielerortd su ertvarien-
ben Wobhnungsnotftinbe find pratitjde Reformi=
vorfdlige febr willlommen, Soldhe Borfdiige
madt ber Dentide Wobnungdausdjdup in einee
foeben bon 1hm Beraudgegebenen, aud ben Wrbei-
fen bed Deutichent BVereind filr Wohnungdreform
Beraudgelwadfenen Sdrift: ., Bohnungsfrage und
Uebergangdwivtidaft* (Carl Heimann, 91. 6,
3— ML) JIn der Scbrift werben folvohl eine
Anzabl widtiger aligemeinerer Gefidtzpuntie ur
Uebergangdivictidait auf bem Gebiete deg Wob-
‘mingsoéjensd erdriert, wie aud die Auanubung
Bebaufungsmiglidteiten, bie
BVorbereitung ber Reubautitinleit, ber Shuy bed
Hausdbefiped und eine Retbe verfdicbener Mak-
regeln bebanbelf. Die maonnigiaden Anregungen
ber Sdrift find geeignet, bie Lojung ber fdmwie-
rigen Aufgaben twefenilid ju forbern. .

Gine Maffenpetition der Kriegdbefdhibigten an
den ReidiStay ift, wie wir exfabren, in Gange. Ge-
ftitbt auf bie iiberausd betriibliden Grgebniffe, biz
eine im Hpeinland aufpenomntene Statiftit .iiber
die iirtidbafiliche Rage bder erwerb3unfibigen
Rriegdinvaliben ergeben Hat, jolvie auf eigene Be-
obadtungen und GErfahrungen, hat eine Gruppe
von Rriegsbejdibdigien eine Cingabe an  ben
Reid3tag periditet, in Der balbige erfheblide Her-

| anffegung ber Sriegdrenten geforbert ivird. iir

biefe Gingabe werben iveitere untet[d;tt;t_m qe=
Srieqabefdadigte, die fih anjdliepen

diftaftelle der Srieadbeidibigten, Ber-
lin ©%8. 68, Kinbenfir. 114, IIL :

Orfsperwalfung Berlin.

Weihnachts-Unteritiifung! s

Hile Famifien der bis zum 1. Dezember eingezogenen Mitglieder unieres Verbandes

erhalten eine Welhnaditsunteritifung von 10,
itrdge In Berlin enfricitet haben und wenn bel der €in-

Beltra‘gsreﬂe nidit vorhanden waren. Die Huszahlung erfolgt fiir die Mamen mit

A<G am Diensfag, den 11. Dezember,
H-L am Miftwodt, den 12, Dezember,
M-R am Donnerstag, den 13. Dezember,
8.Z am Freitag, den 1%, Dezember,

deren €rndhrer mindeffens 26
berufun

den Hntangsbudhitaben:

bk

Mark. Bezugsbereditigt find die Familien,

vormitiags von 10~1 Uhr, an der Ortskaile, Hite Jakobitrafe 5 (2'/, Treppen),

Dic Muszablung erfolgt anr an den ang

egedenes Cagen

el Doriegen cines amilidyen Hns-

welfes Wber Bexng von Familienwnterftigung (Quitiungsbogen). Wir erfuchen alle unfere Mt

glieder, die Famillenn unlerer eingezogenen

oll
Spdfere Reklamationen kdnnen nicht berd

ﬂcn hieraut. aufmerkiom zu macden,
lichtigt werden. . :
Der Orfsvoritand.
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