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Fiir die Woche vom 29. Julf bis &. Huguit
1it die Beltragsmarke in das mif 31 bezeicnefe
Feld des Mitgliedsbuches zu Rleben.

@duls und Lebensbildung.

BWiffen it Madyt. Ridytiger milfte der alte
Say Heifjen: Bilbung ift Madd. Diefe Wabrheit
eriveift bad RLeben immer twieber bon neuem.
Sie qgilt filtd Sein jebed einzelnen Volled. E3
Bat in jeber anbern fulturnation einen jdarfen
Wettbelverber au fiivdyten; ber Plag an ber
Sonne WIll erftritten und dauernd behauptet fein.
BWenn bad beutide Vol bisher und befonberd
audy im RKriege foviel erveidht BHatte, fo Wwar bad
widht 3ufall und Gliidfache, fonbern bie einfache
Folge befonberer Urfachen: ¢8 war in ber ge-
famten Bitbung an meiften hoﬂuﬁﬂs aefdritten:
Wit fvaren dbad [and ber Scdhulen und RKaferneiv
— unb biefe find ja aud in gewiffem Sinne
Sdulen — bazu fam bie Beranlagung bes
beutidlen Charatterd mit feimem Fleif, feiner
Sriindlidleit, feiner Willensdjudt. BVor allem
wied unfer Vol nidht nur die gebilbete Oberfdhidt
auf, wie fie fdlieplid anberiviirtd aud ju_finben
ift, fonberm bie allgemeine Woltafdule forgte
bafilt, baf alle Glieber ber Ration eirenn ge-
wiffen Bilbungsftandpuntt erveidhten, bap dbaburd
mdglidft bviele ber fdlummemben SRrifte in
unferm grofien BVolfe gewedt wurben. I unferer
forgfameren @Eraiehung liegen alfo Tehten Enbes
ble tieferen Wurjeln unferes flarfen Mtfftiegs.

Audh filr ben eingelnen gilt natitelid) ber Sayp:
Bilbung it Madt. Wer in bem reidhen Getriebe
bed Deutigen biel verzweigten Qebensd vortvirts
Towemien toill, Der muf etiwag Orbentlicdhed letften
thunen. Daber muf er vorber titdtig gelernt
Babert. Damit ift nicht dllein an die Griverbung
bon  irgenbivelden Wiffendfioffen gebadt, fo
widitlg das audy fein mag, fonbern bor allem
batan, bap feine frafie entwidell, gejchult wurben,
baf er fidh beftimmie Fertigletten aneignete. Das
gefdab in ber Regel auf unferen reld organi-
flerien Sdjulen, bie allen Gelegenbeiten bieten,
ouf gefonberien Wegen 3u ben miﬁlebemn
Blelen bin au gelangen. GEine befiimmie ab-
ge{dloffene Schulbilbung ift nun gang aveifellos
ein groper Worgug filr etnen jungen Menfden,

" Blefet fie ihm bodh bad Rilftgeng filv fein fpiteres
Sdaffen, ift fie boch bie fidhere Grunbdlage, woranf
et tweiter bauen fann, - Wiv wiffen, Wwie fie gu-
mbeau bie BWorbebingung ﬂtt ben @intettt in
beftimmte Stellungen it. ©So Bat bad Sching.
dugnia einer adillaffigen Voltdjdule, bad ,Sin-
fihrige®, ,bag Abiturium*, um nur elniged au
natnen, einenn getviffen Wert fiir bad Fortlommen
bed jungen Menfden,

Daber ift e3 erfllivlid, wenn deutide Eldern
hren Qinbernt vor allen Dingen eine gute SHuls
Bitbung autell werben laffen, Haben fle thnen Bodh
bawmit inter Umiftinben ble bejte Mitaift mit ing
Beben gegebent. Ghenjo aber ift e8 audy 3 bexs
ftehen, wenn e8 mander nun et Hebauerd, bap

er einii nidt in der Lage war, fidh eine befjere
Sdulbilbung ju ermwerben. Welde Moglichleiten
wurben ihm Ddadurd verjdlofjen! Wie gang
anberd, um wieviel glidlider hatte jid) fein Leben
fonit geftalten Tomnen!

Sehr ridtig. Aber ivir bdiirfen bie Sdul-
bilbung bod) aud) toieber nidht iiberjdhiigen. Wir
bilrfen die Sdule nidht ald ben eingigen Weg
betrachten, zur Bilbung u gelangen. Auj bdiefe
felbjt fommt €8 bodh am Enbe an, und nidht auf
ben Pfab, ber gu thr fithrt. Wer wirllidh etivad
Tiidtiged lexnen will, filx den ift e3 cigentlich nie
$u fpat. Er mug eben bann den Weg ber Selbft=
bilbung bejdreiten. Dad ift fajt jedem moglid,
bem RLebrling, bem Gehilfen, bem Meijter, dem
Gbhef. WBer{dhiedene reidje Hilfamittel ftehen ihnen
babei ju Gebote. Hingewiejen fei auf die Fad-
und Fortbilbungdjdulen, auj die Audbilbungs-
turfe, bie in jeber groferen Stabt zu benupen
find. Einem jeben bleiben bor allem bie Biidher
ilbrig, aus benen fidh fiir billiged Geld fo. viel
berausdholen lift. Wer wirllih borivirtd toill,
ben wirtd Feit und Geld nidht reuen, fvenn etnige
Stunben bet einem - tiidtigen Lehrer genommen
werben miiffen. A3 ein quied Fortbilbungdmittel
muf vor allem audg bad RLefen geeigneter Fad-
seitfdriffen angefeben tverben. Hingewiefen fei
fiir bte Grofiftadbt aud auf die dffentliden Biblio=
theten und Rejehallen. Jdh habe midh oft dariiber
getvunbert, bap biefe Stitten, wo o biel fiir eine
qute Metterbilbung geboten toird, 6id3 auf immer
biefelben Stammgifie — vom Iweibliden Ge-
fdledht: faft gang su jdweigen — mandmal vey-
waift find.

Freilidh fo leidt gangbar wie bie @d;ule ift
ber Weg ber Selbfibilbung gang gewif nidt.
PBor ben Erfolg Haben bier bie Gobiter erft redht
pen ©dytveth gefebt. Biel Hinderniffe titrmen fich
nadeinanber auf. Da muf bie Jeit bem Veruf
oft abgeftoblen twerben. Wer fie allerbingd aus-
gutaufden berfteht und wm bed wertvolleren Jicled
willen auf Jerfireuungen verjichtet, ber iwird
baburd) mandie Stunbe gelwinnen. Mehr Miihe
wird 3 fdon verurjacdhen, ben redhten Weg, bie
redite Methobe bed Selbitftubiums einguidlagen.
€3 twird babet mander Jrrium begangen werben,
und mande Grlenniniz wird erft in langer Jeit
Degriffen und unter -Heifjen Mithen getvonnen
erben. ud) toird in bielen Fallen bdie dufere
Unerfennung ermangeln, wie fie sum Beifpiel
bad abgeftempelte Jeugnid gibt, und der dupere
Griolg with nidht immer auj dem Fuge folgen.

G2 follen aber aud) nidht die Worteile iiber:
fehen twerben, bie gang fidher in ber Scbendbilbung
{tegen. ¥ler ibr aufirebt, ,ber ivirb 8 in der
Hegel auth mit groger Hingabe tun. Damit it
fdon bad Meijte und Vefte getvonnen, Warum
erreidhen jo biele Sdhiiler auf ber Scdulbant
nidid? Weil thuen bad SJuterefje filr dem [ehr-
gegenjtand feblt, die Teilnabme, ber fejte Wille.
Mer aber ert fpiiter Im Qeben feine Kilden fhiirt
wnd fidh ein fefies Jiel feht, der wird in feiner
Arbeit anud) gang anfgehen, er wird in ihr ,fein,
febert unb weben”., Ju diefem [ebendernft tommt
bamn aud) eine grifere allgemeine Reife Hingun.
Gewif, tn Gingelbetten fieht diefer judjenbe dltere

Menjcdhy wohl mandmal feufzend bhinter dem
Sdyuljungen uriid, der cben ,alled gehabt Hat,
aber cr betradytet doch)  aud) alled jdon bvour
tedyien @Gefidtdpuntie aud, wei jeded eingelne
tidhtig cinguordnen. Er erfennt Harer dad grofe
Biel und {trebt ibm folgeridhtiger zu nfd ber
Sdyiiler, ber oft nidht einfehen tanm, weshalb er
bied und jened lermen muf. Bon Borteil ift ber
Weg bder Selbjtbilbung aud bdedhalh, Yeil er
nidt die graue Theorie ber Sdule bietet, fonbern
ben frijen griinen Baum Dded [ebend. Der
Grivadijene jtebt fdon miten drin im braftijden
Qeben; er erledt tagtaglid) bie twirfliden DBer-
hiltniffe, er fieht ein, wa3d moglid), wasd gui und
niiglid) ift. Mad feinen Lebendwert Hat, bamit .
wirdb er fid) nidt lange Herumjdhlagen, wad er
aber braudyt, mit bem twird er fidh griindlih aus-
einanberfegen. Dabei ijt e3 qut, baf er in
feinem Beruj bad Gelernte jofort anwenben tann.
Lehre unb Beifpiel gehen meift nebenher unbd be=
teitftigen fid) gegenfeitig. Gin foldhes Arbeiter
an unb mit fid) felber ftrengt gelwif fehr an, aber
e3 birgt audh einen HoBen Lobn in {id) Dad
Gefilhl muf fHon bejeligen, baf man iveiter
fommt, baf man alled ber cignen Sraft verbantt,
bag dlieplidh aud) ber aupere Lohn nidht aud-
bletben wird. Denn mit der ertvorbenen Bilbung
fteigert fih natiitlih aud) bie Leiftungsfabhigteit,
und wenn Getviffenhaftigleit, Griindlidfeit und
Treue bagutreten, fo wird dnd an mafgebender
Gtelle gar Dald bemerft und anerfannt bewertet
werben. €3 ijt mit ber grifie Vorjug der fo
erivorbenen Lebendbilbung, bdbaf fie nidt in ab-
gejtempelten Beugniffen OGefdeinigt twird, fonbern
baf fie ihren MWert eben durd) {id) felbjt eriveift.
und . bap fie aud) im duperen Grfolg, ivie basd
Qeben grofer Manner imuter- oieber von meuen
erioeift, Did su ben Hodhften Hoben Bhinanfiihrt,
wibrend der Mann mit dem leidlidien und De-
netbeten Sdulzengniz in der Tajdhe ol am
Anfang jeiner Verufsdbahn einen BVorfprung ver=
jeidinete, aber nodyher in  Defdjeidencr Hiohe
fteden Bliel.

Bilbung it Madt. In Julunjt wird fidy
bicjer Sap erjt redit bewabhrheiten. So mander
fibige Sopf, mande gefdidte Hand ift ein Opfer
bed frieged geworden. G3 wird ein Mangel an
titdhtigen Menjdjen eintreten. Anberverfeitd werben
unfere Aufgaben wadbfen. Denn dber Wirtjdafisd-
tampf wird fidh verfdhirfen. Da ird nur ber
Lebendtitdhtige zu gebraudpen fein, bdicfem wird
aber aud) ber Erjolg mehr ald je bcilf}icb]gn Ifqn:irc.

Nus der Leibgiger Duntelfammer.

Anfdeinend aup Kretfen, denen bie frummen
Mege ber ,Sozialpolitifer” ded BVereind Leipgiger
Budbruderei-Vefiper und ihre ,Lohupolitit’
gegenitber bem  Hilfdperjonal auf bdie MNerben
gefallen finb, geht und ernent cin Sdjreiben 3u,
beffen ungetitvater Jnhalt unferen follegen und
Solleginnen wahrideinlid) cinige frohe Minuden
in Diefer crnften Jeit Dbereiten bdilrfte,. Demn
Ueberfenber unfern Dant. E3 lantet:



WVerein Yeipgiger Budpdpruderei-Bejiger (E. B.)
Wezirtdverein ¥eipsig des Deutfden Budhdruder-
Bereing

Wertraulid!

Meipsig, den 29, Juni 1917.

Yobhnbetreibereien der Hilfs=
arbeiter-Verbanddleitunag.
Sehr geebrier Herr Kollege!

Ter unterjeidnete Verein DHat DLidher auf
Hrund von BVefdliiffen friiherer Berfammiungen
davon abgejehen, fiir die dem Hilfdperjonal zu
sablenden  Teuerungszulagen  jiffermmagige
Midtlinien  Heraudzugeben. [n  lepter Jeit
verjudit nun der Hilfdarbeiter-Berband in den
eingelnen Betrieben, die Lohne auferordentlich
ju jteigern und fiir dad Hilfaperjonal ohne
Riidjidht auf die Dauer der Gejdifidugehorig-
feit und bder lnterjdiiebe in der Reiftungsd-
fabigleit gleidh Hohe [idhne feftzujeben. Die
verlangten Lohnjage werdben unter Wegfall der
ZTenerungdzulagen geforbert. €3 Teudytet obhne
weitered  ein, bdaf  mit dem TWenfall ber
Teuerungdsulagen bezwedt wird, die Grund-
[6hne fiir dad Hilfsperjonal auj eine erheblidh
hbhere Stuje ju bringen, die aber tveder durd)
die Jeitverbiltnifje im allgemeinen, nod durdy
die jiir Yeipzig in BVetradt lommenden Ber-
Daltnifje gerechtjertigt crjdheint.

Solde Bejtrebungen  ded  Hiljdarbeiter-
Werbandes . miiffen  ebenjo  uriidgeiviejen
werben, Wwie Ddie damit verjuchte jdablonen-
mipige Feftjebung von gleidhen Lohnen fiix
alle Arbeiter Degw. Arbeiterinmen.

Anpefidhtad bicfer Umijtinbe ift ed dbringend
geboten, bei Bemefjung bder [Whne fiir dad
SHilisperjonal nad) wie vor an dem im Jabtre
1912  pringipaldjcitig cingefithrien Tarif ald
Grundlage feftzubalien und einen den Heutigen
Werhiltnijfen entjprechenden Lobhn dadurdy Her-
beizufithren, daf auf die Deftehenden fefien
Qhne ein entjprechender Teuenungdzujdilag
gezablt wird,

Der BVorjtand empjiehlt, die Entlohnung
bed  Hilidperjonald einjdhlieplid bder
Teucrungdzulagen jo gu geftalten, dap
im Durdpjdhnitt gezahlt werden:

Fiir geiibte Anlegerinmen diber 18 JFabre
16,50 Mt., .

Fitr geiibte Audlegerinnen iiber 18 Jabre
14,50 ME.

Qernende und jiingere Arbeiterinnen find
entjprecdhend niedriger zu bejablen, wihrend fiix

.bejonbers tiidtige und bdem Gefdhift
_ Tingere Jeit angehorende Anlegerinuen jelbft-

Klaas Pofietel.

Won Erunijt Preczanag.

Auj cinem Leiteriwvagen jogen die Referbiften,
die ihre SriegBorder befommen Datten, nad ber
Qreidftadt. Sie fangen und jubelten und tranten
im Dorf, und fehrien zuleht nody in bem Meinen
Qramladen ein, den $Nlaad Poffeleld TMutter
befrieh, Sie fpendiexte fiir jeden eiten Sdhnaps,
ilnjdhte allen gliidlidhe Heimlebr unbd jagte mit
Balbem Bebauern: ,Meiner mug jo dableiben.”

»Meiner?, vad war Nloasd, ihr Sobhn. Er
fag in einer dunflen Gde ded Stramladend auf
eliter Tonne und Olidte berfegen auf bie frofhlid
farmenden Sameraben, dic fo gefund und ftart
warewr, dap fie fdon jept alle Feinbe ju BVoben
{dingen, wenn aud) junddft nur in der HRebe.

L Bleid man Hintern Ofen,” jagte Willi Meyer,
per Biaderdjohun. ,Wir twerden thnen jdhon den
Tetg anrithren.”

Und Hein Vorn, der grofie vobufie Bauern:
jobu, Yadjte: ,G3 i3 gang gut, dap civer auf
unfere Matend aufpapt.”

SSunge, Junge,” fagte etn anbever, ,du mn
o gang allein gwifden alle! Wixd dir da nid
Bange # .
ftland Pofjetel ladjelte berlegen.

Gr lahmie auf bem finfen Bein und war and
fonjt eift jarter, empfinblicher Menfch, ber bet den
Witdhert tentg Ofitd Datte, Bemithte fidh aud
nidht Barum, twetl {hm dbas Betonpifein vou feiner
etgerien  tovperfichen Unvollfommenheit bdagegen

verftindlid) oaucdh e ‘ettvad Hoherer Lobn
gewihrt werben fann.
Die vorjiehend

gegebenen  allgemeinen

Ridtlinien {ind jo bemefien, daf {idh alle Ve- |

triebe daraufhin mit ihrem Hilfdperfonal ver-
ftandigen Ionnen, und wir maden e3 im
allgemeinen Snterefje yoiederholt jur bringendent
Pilidt, Ifeinetlei Iwie immer gearfete Be-
jpredungen ober Berhandlungen mit
pem Bertreter ded Hilf3arbeiter=-[etr=
banded ju fiilhren, und aud) vor GEinfritt in
Berhandlungen mit dem eigenen Perfonal fidh
mit unjerer Gejdhiftaftelle in Berbindbung zu
feten, bie Jbnen mwertvolle Hinwelfe und Mit-
teilungen madjen fann, die fid) nicht anders al3d
in unmittelbarer, am beften perjonlicher, zum
}n}?heftena aber telefonijdier Ausdfprade geben
ajjen.

Bur jerneren Behandblung der Hilfdarbeiter-
frage find Grhebungen iiber bie bon ben
Qeipziger Detrieben Didher gezablien Lbhne
und Teuerungdzulagen, jowie iiber bie wihrend
Der friegBjeit eingeiretenen Grhibungen not=
wendig, und wir bitten Sie dedhalb, dent Bier
beigelegten Fragebogen audzufiillen und und
umgehend iwiedber einfenden ju twollen.

Hodadtungdvoll
Der BVorftand ded Bereind
Qeipziger Budhdbruderei-Befiger (€. B.)
Bernbard Thalader,
BVorfiender.

Bor Tijde [ad man e3 belannilid anbers.
RNamlih in dem ebenfalld vertraulidhen Jirfular
pom 5 Juni (fieche Rr. 24 ber ,Solibaritat”).
Da war nidt ju Inapp von ,Anregqungen bed
unterzeidfmeten Bereind bdie Mebe, benen allein
— unter bolligem und wabrhaftigem Ausfdlup
ber bbfen ilfdarbeiterverbandaleiting — bdie
fiirjilidhen Teuerungdzulogen der Neugeit ju ber-
banfen feien, und Heute erfibrt man ungejdmintt
und authentijh aud bderfelben Duelle, dag nodh
am 29, Juni von ,iffernmagigen Ridtlinien”
fiir  §ilfBarbeiter-Teuerungdzulagen ,laut Be-
jdlug? abgefehen war. DHalt man bemgegeniiber
nod bie Tatjade fejt, dak berfelbe Berein in
feinem am 11. Mai in ben ,Beipziger Reueften
Nadyridten” verdffentlidiien Schreiben die Drud-
preiderhohung dem Publitum bdaburd fdmad-
bajter u madjen verjudite, daf er neben ber
erhobten Audgabe fiir Gehilfenlohne bdie ,Hilf3-
arbeiterjdhajt entfpredend bebadt fein” Iliek,
fo tann man im grofen und gangen nidt nux
bont einer bemwupten Jrrefiihrung bder Hilfa-
arbeiterjdiaft allein, fondern ber gefamten Deffent-
lichleit reben. 50 Progemt tourden dem Publifum

e ——————

fpracdh. Rur cimmal Hatte er fih berloren: an bie

Sdibnjte bed Oried, die allen Miannern die Kiopfe’

perdrehte, an Windmiillerd Kldre. Die fah ifhn
faum anm.  Berfiand feine fdildterne Bemwerbung
wohl gar nidt. Hatte fih dbann mit Hein Born
verjproden und bdamit Klaa3 Poffeleld Tiibnen
Traum total bernidtet. Dad wufte leiner auper
ihm, denn Rlaad war nidt der Mann, ilber jolde
Dinge 3u {Hivagen, die ihm gelegentlich nur Spott
eingetragen bitten.

AlZ jept Der RLeiterivagen mit ben RKriegern
sum Dorfe Hinaudrumpelte, filhlte RMand eine ge-
Wwiffe Grieidterung. Er Wwar nun vorliufig vor
Stidelreden ficher, fonnte feinen befdeiberten
Befdhftigungen tm  NLramlaben nadygehen und
Binten in ber Stube itber Bildern und Jeitungen
fiben. Denn bied tvar feine Leibenidaft: ju lefen
unb ju fdretben und itber ben Sramlaben ae-
nae Bilher zu filhren wie ein Groplaufmann,

An den Wodentagen fah man i felten auf
den Strafen, am Sonntag aber og e ihn dodh
s der jungen Welt, die fid im Gajthof am Tan
bergniigte. Rur dbag Nlaas Polfetel immer: Ju-
jhauer Dlieb, Gr fand twohl ben einen wnb
anberen Velannten, ber ihm Sefelifhaft leifiete,

wertn Nlaad ein Glad Bier und eine Jigarre .

fpendlerte. Wber twen dle Jelt borviidte unb
dte Sujt lfamter und Yauter, bie Wangen Hether
wib Heifer toitben unbd die Filhe ber Tanjenbert
tie toll bent Voben ftampfien, ann fland Kinasd
unbemertt auf, besablte feine Jedie und Hintte
i und cinjam nad) Hanfe, begleitet vonr dem
eliter Bilbe: wie Heirt Vorit Windbmillerd Redive
mit funtelben Wngen Herumidroenite.

v

abgetnbpft; taum 3iwej Fiinjtel davon erhielt die
Gebilfedjdaft. Die Hilfdatbeiter wurden — jo-
weit fie fidh widht unter jodfundiger Fiihrung
rigrien — mit ,Ynregungen” abgefunben.
30 Prozent blicben in den Tajden der Mitglieber
bed unterseichrieten BVereind Dhngen. Selbfiver-
jtandlid fireicielt man fidh den Baudy; man gebdrt
ja bem Tell der Hmiernehmer an, deffen fozlaled
Zarifioer? naheju dad flebente Weltunbder fein
joN. Soften tut bag nidiz. JIm Gegenteil! RNidt
witivefentlid begiinfiigt ¢8 a3 ,Durcdhhalien”.
Man mup pie Sadpe nmur u deidhfeln betehen.
Jmmerhin  foitb died Bliglidht feine MW tung
nidt gan verfeblen. Gab ed dod) aud) in unjern
Sreifen immer nod) Utopijten, die bon ber ,Cins
fibtY auf jener Seite wentigitend robdentlicd ble
Geftehungdtofien filr einen Heringdfdwany an
peden Dofften. Jbr Traum dikrfie ausgeirdumt
fetn. Rur im Berbanbde und durd feine Fibhrung
ift eine Befferfleliung ihrer Lebendlage u er-
reiden. Hidt fo langfam ging e natirlith mit
ben ,3iffernmipigen Ridtlinien® der Drudpreis-
erbobung. Am 27. April fonden bdie Werhanbds
lingen der Parteien flatt und die ,Jeitjdhrift”
befam nidht wenig Liebendiwiirbigleiten ju Horen,
bak fie-erft in threr Rummer vom 11. Mai bad
50 progentige Graebnid verdffentlidht. 14 Tage
mwaren benen vom Stamme Rimni eine Ehwigleit.
Ridt nur die Hilfdarbeiterihaft, fonbern audy bdie
Reipsiger Drudjadpenfonjumenten iwerben nad
Borjtehendem jeht und in ber Folge Wahrheit
vpon Didtung in der Hilfdarbeiter-Tenerungs-
julagenangelegenheit ju  unterjdeiden ioiffen.
Allerbings, ed fo ja anberd werden. Der Ge-
banfe ber ,jiffernmipigen Richilinien” jdlief nur.
@r war nidt tot. Dodh dariiber bad Rotwendige
mweiter unten.

Ridht minder interefant ift nad) biefer auf
ibren twabren Wert suriidgefilbrien Teuerungd-
julagen-Glanyleiftung Ddie Behauptung: ,In
Tepter Beit verfucht ber Hilfdarbeiterberband in
eingelnen Veirieben bie Lohne auperorbents
T4 3u fleigern®. So gern ivir jebe Anerlenming
unferer Atbeit aljeptieren, dbie Rirdie foll mam
tod. i Dorfe laffen. Ridit in erfter Linie der
Hilfsarbeiterverband refp. deffen Bevolimidptigter
ani Biefigen Ort, fonbern ble BVerhiliniffe ireiben
dbie Berufdangehdrigen mit 3wingenber RNot-
tenbigleit au ibren Forberungen und — Ivie
man ingwifden erfannt Haben bilrfte — audh au
beren wittjomer Berivetung. Wenn tirllid etwad
Aupetordentlidhes barvan fein foll, jo eingig vud
dllein die Befdpeidbenbeit ber Forberungen bder
Hilfdarbeiter. RUipp und Mar bemwelft dad bder
Uimftand, bap in Berlin bdbad Wodenminimum
einer Anlegerin einfdlieplid ber ,3iffernmabig”

S ———

Mit bem Tanje war ed ja nun freilih bor-
bet. Dein Worn tangte jept draufen bor den
feinblichen Gejchilgen umber. Und bier, im Dorfe,
fdivieg alle Tufit, wenn nidht eciner in ufillig
Tujtiger. Sauitte einen Grofden in den Wirtdhaus-
automnaten ftedte.

Die Midden gingen in ihren freien Shinben
bebrildt unb gefangweilt umber, ftanden balb bei
ber einen, balb bei der anberen borm Jaum unbd
{hwaktert undb dngftigten fid) gegenfeitig.. Und
dl3 die erflen jdriftlihen Griige bom Rriegd-
{dauplagy Yamen, [efén fie mit ben Sarten bon

- tiner gur anbeven und Berieten {ich toegen ber

Antwort. Wber dbad Schretben twar Den mieiften
eitie gatr ungewofnie Arbeit, und befonderd die
Udrelfe gab ihnen ein fdivieriged Grempet auf.

Da [Blid fih benn erft bie eime ju RKload
Poffelel und bat thn, ihr au,helfen. Dann lam
elic anbere, die ettbad im Raben ‘laufte unbd fo
nebenher bie Rebe auf die Feldpoft bracte. Unb
¢3 banterte it lange, da war Klaas Poffelel fo
eine Art Selretdr filr jebermantt und befonbers
fiir dle junget DMabden tnt Dotfe.

et nidht feine Feber braudhte, befuchte ihn
ang anberen Greiinben: NMaad Hlelt eine iMufirierte
b eine anbere Haupitibtifde Jetting und withte
auf fimtriden Kriegdidauditijen Befdeid. Eine
grope Ratte Hing an ber Wand; barauf touten
ble Ctelfungen bder Truppen it Fidndyen
mattiert, unb bad Worriiden ber Sleger Wutbe
Bler augenfiiitger al3 in ben trodeten Beitungd-
beridert, .

Rlnas Pofleteld Hinterftitbhen weitete i
gy Belt — nicht -y file Bte Jungen, fonbern



" foerben.”

fejtaelegten Teuerungdzulage 25,75 M. Hetragt,
w&%un‘o fier am Ort ftoly ded Borgelend det
eingelnen Perforiale Biefelben Srajte tm Duidy
fdmitt etiwa 1950 ML erreidt Haben. FWeshalb
viejer Llinter{died? Bielleiht dedhalb, tweil Hier
in Qeipsig weniger gearbeitet wird, ober weil hier
ser Drudfachenproduzent fiir ba3 Prodbuft dem
Ronjumenten iweniger abIndpft? Beibed trifjt
in teiner Weife 1. Hier ivie dort ift die Arbeits-
pauet bdie gleide und intenfive, hier wie dort
berecinet man die Drudjacdien nad) dbem gleiden
Deutiden Budpdbrud-Preidtarif. Und iuf- man
Teftered wicht, fo ift dle Hilfdarbeitericaft Teines-
wegd geivillt, aud ihrer Haut dieferbalb Riemen
jdmeiben ju Iajfen. Sdmuplonfurrens ju unter-
jtitgen ijt nidt ifres Amtes. Jieht man bie
“olalujdlige der Budbdbruder in Rednung, fo

wiigte bdie Leipziger Anlegerin tai-
fadlidh ein BWodenminimum bon
2472 WML erhalten, wihrend Dheute, tvie

gefagt, ihr erft 19,50 ML im Durdyjdnitt gezahlt
werben. Auferorbentlidh ijt baber an Ddiefer
Sadje ferner moch — wum nidht den treffendfien
Ausdrud’ ju gebrauden — die ,Ralibliltigleit”,
mit ber der weérie ,Anreger” feinen Kommilitonen
empfiehlt: ,Bei Bemefjung ber Ldhne fiir bas
Hiljsperfonal nad) wie bor an bem im Jahre
1912 — warum nidt gar nad demr im Geburts-
jabre bes alten Frig — pringipaldfeitig ein-
aejithrien Tarif ald Grunblage feftjubalten und
einen den Heutigen BWerhiltniffen entfpredenden
fobhn  baburd) Derbeijufitbren, bdak auf biefe
“ofhne entfpredhendbe Teuerungdzulagen gezahlt
Um gar feinen Jiveifel auffommen ju
Toffen, wi¢ bad gemeint ift, jolfen tm Durdjchnitt

- fiir Anlegerinnen iiber 18 Jabre 16,50 ML, fiir

Nualegerinnen 14,50 L. der Weidheit lepter
Sduf fein. Dad find die ,ziffernmipigen Richt-
linien* ber 3utunft! Wad lange wwdhrt, wird
endblid) gut. Der Mann fdeint mebr ald ein Jabhr
bie Badmasdte nidjt abgenommen 3u Haben. Fade
fide Senntniffe, bdle Rage bed Hrbeltdmarties
unb nidt juleht die Derjeitigen Lohne in einer
wejentlichen Anzabl von Betrieben, fotvle bdie
Borginge beim weiten BVergniigungdvorjieher
bed unterjeidneten Wereind mit ihren gewif
nidt ermunternben Begletterjdheinungen miifen
ibm unbelannte Grofen fein. Darvauf dbeutet aud
bie Beilegung ded Frageseiteld Hhin. So an-
erlennendiveri bagd Vefireben nod JInformation
ift, mit bem’ Grgebnid biefed Fragejetteld wird
wenig angufangen fein, wenn man der Angelegens
béit objelfib ndher rviiden twill. Dagu ift bie
Elnriqmlng i mangelbaft. Dody laffen wir ben
Dingent ihren Lauf. Wir find im BVefipe objeltiv
gejammelten Materiald und Munsn ber tveiteren

diudy fiir die Alten. Und niemand Batte wehr
Freube an diefer hiuslidhen Untube ald er jelber.

Denn nun  war Kland gelwadfen in ben
Migen Dder ambeven: feiment flel e3 mebr ein,
iiber ben {djildjtertten ,Hintefutp” i licheln, und
e8 gab mehr ald jwei Midbdenaugen, dbie ihn
nun bfter wid odjter jebr interefjiert betrachteten
und ait ihrem eigenen Erftaunen fonden, dag er
wBar ntcht fo Haplid* fei.

Stlaad errotete Det biefen Wliden, aber feine
Berlegenbeit erveidhte bew Hodhjten Gtrad, ald
eined Abends Windmilllerd NGre in den Laden
trat, mit ber . ibr eigemen . Mngeniertheit bic
©tubentilr aufrif unbd fachend  jagte: ,Abend
and), flaas,”

Cr vergaf bie Criviberung dez Gruges, farvie
fie nut an. ’

Sie mufterte ihn lachend Hon vben Bi3 unten
mit ihren Dblonfer, imumer Detveglichen Fugen:
wIBilfE miv 'ne Abdreffe {dhreiben?”

pUn Heitt Born 74

30, Tiefo wetht butt .

pyeber Wweip bad. G her G3 -war en

nllattg bon Gchroffheit in feiner Stimme, die -

¢ aufriterfen Yief.
WMedjanijdy veidhte fie 1HM den Brief,
Er johrien,
oD temmjt die Wdreffe? .fragte fie. bers
witbert,
»RAD’ fie fdhon mehr ald einmal gefdrieden.*
» Bl toen §¥ : - .
,,Sincul!n ift ?(*mwgebe}nmia, t?lii;;." 4
: ren Su glomim &ln bifed 2 uf:
#FRY anbere WNDHen 1 " . )

Eniwidlung in Rube entgegenfehen. Wir Jvollen

| aus Bemfelben Bier nur ecin Dupend Fille her=

ausdgreifen, reine Buddrudereien, Steindrudereten,
gemifdite Betriebe und bemerfen bazu, daf e

fidh unr grope, wilftlere upb }ngur‘ folde Banbelf,

die nur eine Anlegerin bejdaftigen. Danad fird
guraeit gezablt fiir Anlegerinnen

in reinen Buddrudereien

mit 4 Hilfsperfonen . 21,— big 22— M.
w 7 " . 18— , 2050 ,
w B » . 18— M.

n 14 » . 19— bi2 20— ,

» 18 L] . %r‘_ L] 24— L]

w1 " . 18— M.

» B0 " . 19,25 big 22—

, 6 " . 19— , 20—
. 02 1850 M. .

" .
in Steinbrudereien

mit 1 Hilfdperjonen . 1850 ML
» 12 " . 1750 ,
" 7 " 13,—‘ ]

in @!cmiid;i'en Betrieben
mit 110 Hilfdperfonen . 17,50 bid 1950 ML.
11

» " . 1750 , 2150 ,
» 26 " . 17,50 M,

RNady  vorftehendber, feinedivegsd erjddpfender
ober ettwa frifierter Wliitenlefe tvird ber verehrie
»Anreger” begreifen, iwelde Tomifhe Figur er
martiert, und bap e3 mebr ald tveife von ibm
war, mit feinen ,jiffernmagigen Ridtlinien” den
Heq fein fauberlidh dburd) die Dunlellammer bder
Bertvaulidleit u tibhlen. Aber aud) wunfere
ftollegenjdaft wird begreifen, namlid, wad ibr
blitht, wenn ble Friidie folder gerverblider
Strategent Ausfidht auf Reife hatten, Vet elner
um mehr ald 125 Progent gegen 1912 verteuerten
Lebendbaltung bie ,Robnfike ded Ofier-
mibdentarifd®, bder fiir bie PHiljdarbeiteridaft
fdon su bamaliger Beit nur fiftiven MWert Datte!
Dafy diefe Biaume nidht in den Himmel radfen,
bafilr allerbing2 toird ber BVerband forgen. Soll
unbebingt danady gearbeitet werben, fo mégen
ba3 bie Herren Doltoren und Direltoren felbjt
berfudien. Die Jeiten find borilber, o berfehrie
Taltit gleidfom um CEnijduldigung fiir unjer
Dafein bat. Wad unfere Arbeit wert ift, wiffen
toir, und find entfdloffen, alle gefeplidien Mittel
unb Jnftanjen fiir bad und reditmipig Jufiehenbe
in Bewequng su fehen. Kongentriert die Kollegen-
fdaft Hlerauf thren MWillen, fo ift und um den
Griolg nidht bange. Verhandlungen it eingelnen
Gejdaften ohre unfere Jujthnmung find nad wie
bor unjeren WMitgliebern unterfagt. Nad bden
Griahrungen, die fie bamit gemadht haben, werben

Er antioortete nidt.

Gle ftand einen MAugendlid fieif da, niberte
fidh ihm bann langjam, Deugte fidh su feinem Ohr
und fliifierte: ,Sag’ mir, Klaad!¥

Gy fpiirte ibr Haar, Hren warmen Wtem an
feiner Wange und fiihlte, daf ihm PIoBHEG Ddexr
Atem ftodte.

«Sag', flaas!¥

Gt {ditttelte ben Kodf.

Shre Hand trampfite fich in feine Adhfel: ,Jd
muf bag tiffen, dpulv

»tag’ Hein Born felber.”

©ie¢ blidte ib bdfe an, rif thm dben Brief

unter bet Feber fort, bap fie erbrady, jerfebte
bad Papler und warf ¢8 in dbie Ofenede. .
G0l Sie atmete fdwer, ladhte dbann

forglod auf.

fUlaad faf mit Deifen, roten Wangen gang
Deftitegt amt TA{d uud ftarcte fie faft fuvdhtfom
ait. Ste mufterte ibn ladelnd.

»Dring' midh nad) Haug, Klaas!¥
Balb Bitte, Halb Vefebl.

Er adgerte, traute feinen Ofren nidt.

» Magft mid nidht mehrs’ Wicber fpibete e
Dett Beipen Ntem an feier Wange. Die Stube
um ibn begann 3u tanzen.

LDaft bir dodh frilher ble Augen nadh mir

Dad ivar

_ audgegudil”

Klaad gudie erjcdredt jufammen.

wWReinft, i Hab’s nidht gemertt, dbu Dunumer s
Somm!¥ )

Ste nabm feine Milpe bom PHalen, bdriidte
fle thm auf ben Sopf unbd 3og i?u, feife Yadjend,
Dinaus, eding folgt)

fie dag aud) im eigenjten Jnterejfe unterlafjen.
Bu Gpielereien ift bie Jeit su Ioftbar. Ebenjo
jfmerzlich wie gleidpgiiltig bleibt und bdabei, vb
ber Organifationsleiter anerfannt wirh ober nidi.
Selbjtiod, wie Wwir nun einmal find, legen mwir
nur Gewidt darauf, dap der RKollegenjdhaft dasd
ibr Jujtehende nicht bnte.nil)altm wird. —dt.

Jur Haftung der Nebeiter und Ne-
beiterinnen fiiv abhanden gefommenes
Arbeitszeug.

Bei der Fiille der von der friegsjeit Herauf-
befdworerten neuen Gefrichbdregenben BVorjdriften
und bed gegentvirtig noltvenbdig getvorbenen Gr-
faged Dber Minnerarbeit durd) Frauen obder
Sugenblidie geivinnt bie Forderung der Gelwerbe-
orbnung bermehrie Bedbeutung, die den Gewerbe-
unternehmer verpflichtet, in feinem DBetriebe bdie
Arbeiter gegent RLeibed= und Lebendgefahr beft-
miglid) ju jdiiben und iiberdiesd fiGernde Maf-
nahmen zur Aufredterhaliung besd Unjiandd su
treffen.  Fur Erfiillung diefer Heidben, dem Arbeit-
aeber mit Fug und Redpt erteilten gefehliden
Befehle foivie sur Ermoglidung der Arbeit iiber=
Daupt erforbern e bie mannigjadjien Betriebs-
arten, bem Arbeiter, dber Wrbeiterin bie gefamte
Befjdhajtigungdzeit lang gewijje mitunter redht
fvertvolle MWerlzeuge su iiberlaffen. Hierunter fallt
vor allem aud) bie in jablreichen Betrieben jur
Arbeitdverridtung unerldlih notrwendige be-
fonbere Arbeitdtradyt. Geradbe da, wo der Rrieg
bie Frapenwelt ju in Friedendjeiten von Mannern
bollbradyter Arbeit berufen hat, jordern fehr haufig
bie Gebote von Anjtand und Sitte, bag ben Frauen
fiir bie Urbeit eine jwedentjpredende, Anjlop ver-
metbende Arbeitdlleibung jur BVerfitgung geftellt
fuirh. —

Dad Bejireben bder Arbeitgeber, bdiejesd ihr
namentlidh in groferen Betricben mitunter bes
tradhtliche Gigentum, bdad in den bden Wrbeitern
und Acbeiterinmen iiberlaffenen Werlieugen und
Stleibungdjtiiden ftedt, Dbeftmbglidh gegen Ileidht-
fertiges, gum Berlujte odber ju Vejdyidbigungen ber
Sadjen fiihrendbed Werhalten zu fdhiigen, erfdeint
durdaud berftandlidh und finbet jumeift in ben
Arbeitdorbnungen feinen Auddbrud. Soweit bie
Arbeitdordnung aljo bejtimmt, dbap bdie Arbeiter
unb Arbeiterinnen fiir ihnen iibergebened und von
ibnen in bifer Abficht ober lieberlideriveife be-
feitigted, Dbejdibigte2 ober verloren gegangened
MWerfaeug ju Hajten Haben, ift Hiergegen redilich
nid)td einguwenden. Trifft bag Arbeiterperfonal
bie SHuld an AbHandenfommen oder Befdhadigung
ber Sadjen, werben fie 3. B. in flarlerem Mape
befdmuipt ober jonjt abgenubt, ald ¢3 bie Arbeitd-
verriditung awr fid) mit fidh) bringt, nun, {o ift bad
UArbeitdperjonal erjappflidhtig; e3 mup alfo ent-
weber neue Sadjen anftelle ber alten bejdaffen
ober ben von ihm fduldbbaftertveife angeridhteten
Sdaben fidh bom Lobn abziehen Ilaffen. Diefe
PBilicdht beftiinde im iibrigen jelbft dann, wenn fie
in ber ArbeitSordbnung nidt auddriidlid fejt-
geftellt wire,

Eine filr Urbeiterfdhaft und Urbeitgeber
gleigermafen bedentungdreihe jiingft bom Hame
burger Geiverbegeridit angefdnittene Frage geht
bagegen auf bie Deutung von WrbeitSordrungsd=
Deftimmungen, twonad bdic ' Arbeitnehmer beim .
Auddritt aud der Wrbeit ihr Werlzeug un-
bebingt wicber abjulicfern und Fehlendbes 3u
erfeten Daben. it ¢8 angdngtg, in ber Forberung
sur ,unbebingten” Juriidgabe von Reditdwegen
eive bem Arbeituehmer angejornene Berpflidhtung
3u erbliden, bic ihn gur Cuijdddigung feldbft fite
ben Fall 3iwingt, dafp er am BVerlujie
obet Der Verlehung dbed Werlzeuges,
ber Rleidbung, gliinglid {Huldlod ifit
Darf alfo beifpieldveife cin Arbeitgeber den Preid
fitr ein abhanben gefommenes Arbeitdtleid aud
bannt bom Lobn abziehert, wenn bem Wrbeiter
ober ber Arbeiterin bad Kleibungsjtiid ohne jegs
[idped Werfdulben and bem erbrodjenen Sdrante
in ber Urbeitdftitte geftohlen worden ift? Die
Geriditdpraxis berneint bdiefe Frage mit guich
@riinden; fie fpridt damit alfo dem Gewerbe-
unterntehmer bie Vejugnid ju Lohulitvjungen file
jhulblod Befdhiabigted ober abhauden gelommenes
Werlzeng ab. &3 lobut fich, dbie Begriinbung
biefe8 ber Wrbeiterfdhaft giinftigen Stanbpunttesd



bed niberen 3u betradyten, weil damit gleidzeitig
ein febr groper Teil von Arbeitdordbnungen in
ibren Gapungen itber bie Haftung der Urbeiter
und Hrbeiterinuen fiir ifmen anverivauted Werl-
nu% einfdlieplid) der stfeibung ridhtig ausgelegt
twird.

Fragen wir bei AuMegung der Vejtinumung,
bie ben Arbeitnebmer ,Feblendes erjepen” Deift,
sunddit, wem Dbdi¢ feblenden ober bejdjibdigten
Sadjen gebhdren, jo lautet dic Jelbftverfiandlice
Antwort: ,fic waren Gigentum bed Arbeitgebersd”.
Den Sdaben an jeinem Eigentum trigt aber in
erjter Rinie, wenn Ifein daran Sduldiger nade
weidbar ijt, naturgemdp fietd ber Eigemtitmer.
greilich fann died im VertragSivege anberd De-
ftimmt werben. Aber eine jolde BVeriragdabrede
mup dann jum mindeften jo Har jein, dap jeglidyer
Bweijel an dem Tridger der Hajtung audgejdlofjen
ift; fie mup aljo unziveidentig zum Ausbvrud
bringen, dbaf der Arbeitnehmer and) ohne jeq-
lidged eigene Werjduldben fiir ihm an-
vertraute Gerdtjdajten und Sleidbungsijtiide Hajtet.
Died 3weifeldjrei ausdzujpredien ijt um jo notigered
Erforbernis, al3 ber Arbheitnehmer von borihercin
nidt barauf gejapt fein, und ausd der Bejtimmung,
wehlended erjfeen zu toollen, diefe teitgehende
Daftung aud) faum je fdlicien, vielmehr fmmer
nur an Erjak fiir Nadldjfigleit odber Vodwilligleit
benlfen wird. Da Arbeiter und Arbeiterinnen aber
auf Grund der Arbeitdordmung abjdlicen und
etn Rifito, dem fie Wwirtidaftli) mitunter faum
gewadien jind, oft nidt itbernehmen Wnnen nod
wollen, mu man von jeber FArbeitdordbrumng in
ben Hauptpuntten jumal eine ber rbeiterjdaft
perjtandlidie Spradhe verlangen, wenn die Arbeitd-
orbnung fpiterhin gegen den Arbeiter in Sraft
treten foll. Denn felbjt unter ber gewif unzu-
treffenben Vorausdjepung, daf die Lohnzahlhung
gugleidy die Aujbelwvabhrung der Kleidber mitvergilt,
wiltbe die Arbeiterfhaft dod) immer nur ibhr
eigened Werfdulben, nic aber bie Sduld uns
beteiligter Dritter ober hohere Getvalt abzubiifen
Baben; bad erfennt beifpiel3iveije bad Hamburger
Geterbegeridt ausdbdbriidlidh an. Jn jenem Falle
enthielt die ayBzulegende Arbeitdordbnung nod
obenbrein fih an dbie Wrbeitnehmer ridtende ausd-
priidlidge BWerhaltungd3mapregeln, tvie mit Werl=
seug einjdlicplidh Slcibungsijtiiden wmzugehen fel.
Aud) hierausd wird mit Redit der SdHluf aezogen,
bag ber Arbeitgeber jeinen Arbeitern und Arbeites
rinnen iwegen ohne deren Sduld verdborbener ober
perloren gegangener * Stleibung auf Grund ber
Arbeitdorbnungdverpflidiung ,Fehlendbed zu er=
fepen” teine Abziige madjen darf. Denn wenn der
Arbeitgeber feine Lemte unbedingt BHaften Iaffen
toollte, fo waren befonbere Werhaltungd- und
Bebhittungvorjdriften ja allerbingd iiberfliiffig
aetvefen.

Aud allebem ergibt fid), dap eine Wrbeitd-
orbnung, die den Arbeitnchmer aud) fiir obne
Sduld abhanben gelommened ober bejdhidigted
Werlzeug oder Kleibungsftid exfappilichtia madpen
will, bied Mipp und Mar ertldren muf.

0b ¢ine joldye ftrenge Haftung aud) obne jebe
Sduld redyidverbindblid) iiberhaupt audbebungen
werben fann, ob jie fidh mit ben guten Sitten
bertriqgt, ift freilid) cine andere, fehr jiveifelhafie
Hrage.
. Unbebingt mit ,Nein® biirfte auf fie ju ant=
worten fein, wenn BetriebSfidherheit ober Riid:
fidbten auf Aufrediterhaliung von Judt und Sitle
tm Deiricbe bon Gefeediveqen jur Ueberlaffung
bed TWerlzeugd und der Hleibung, alfo 3 B, ber

©ofen fiir Frauen und dergl,, jwingen.
Pr. 8

RKortejpondensen.

Leipaigs Die Probe auf bad Grempel bed
Betbataer  Budybrudereibefiberbereind « Firtularsd
(fiehbe Nr. 24 ber ,Solibaritat”) Hat beflen Fiveiter
Borfibenber — bder Firmenleiter der Budh- und
Rotendrudanitalt Odtar Branditetter — au maden
Gelegenbeit nehabt. BVoriveq fann gefant werben,
baf fie nidt ermutigend ausgefallen ift. Troh
mebrmaligen Snjerterend namlidy gelan;i“eﬁ biefer
Firma innerhalld jehn Tagen nuy, Imabh Ddie
Oalite Dder verlaffenen Blibe au befeben. Und
dlefed and) nur badburd), dag fie endlidh den An-
reaqungen ped HilfRarbetterberbanded mehr Ge-
widyt betleate, ald denen ihrer cigenen Bereinds

leitung, ober woll ridhtiger aejoqt, den bon ibhr
mitfabrizierten. Den neueingeftellten unqeiibten
Striften. mupten die Dbejdjeidenen Forberungen
ibrer Worgdnger . bewilligt’ werben. Fa, bdie
Sultur, die alle Welt beledt — ! Nidht ganz fo
qut ging e8 Der ftehengeblicbenen alien Garde.
Gine einmalige Crirazulage von drei Wart und
ber - Dei diejem MWelthaufe iiblide IJulagen=
Fiinfziger pro Wodpe belohnen geniigend bie
Trewe zum Hauje Habdburg. Allem Anjdyeine
nad) fdeint aber biefe ,joziale Mapuahme” 3u
fpit erfolgt au fein, denn eine der ,Bebadjten”
Dat Dereitd infolge Ddiefer Generofitit bie
Stiinbigung cingercidt und anderiveit Arbeit ans
genommen.  Nicht lange und — andere werden
jolgen. Selbjt ireme Seelen Halten bei ber
ichigen Teuetung bdie Arbeit au vorfintflutlighen
Lobnen nidt ausd. Wozu audh? Die fiinjzig=
prozentine Drudpreiderhohung  twird dbodh) dem
Publifum nidit zum wenigiien mit dem Steigen
der Lohne beqriindet? Und nad) den Preijen desd
Dentidhen Buddrud-Preistarifa ftellen Berliner
und Reipziger Firmen ihre Probutie Her. Stein
verniinftiger Grund ift baber bafiir erfidtlid,
weghalb bad Leipziger weiblide SHilfdperjonal
um ethva ein Drittel wodentlich niedriger entlobhnt
werbén foll ie dad Berliner. JFm Gegenteil!
Alled fpricht dafitr, baf bie Lihne nafhesu aleid
au fjein Daben. Die Berbiiltniffe 3mwingen bie
Hilidarbeiteridaft, diejed Hiel au ecrreiden, und
fie ift entihloffen, Ddafiir eingutreten. Sie eih
fidh babei ber Mithilfe jebed Einfichtigen und ber
bed Berbanbded fidher. Grneut und far Hat ibhr
aber biefer BVorjall vor Augen qefilhri, bah Be-

uptungen folder Art, toie: ,man Habe bem

ilidperfonal jwar ber Anregung bed unters
jeidneten  Bereind  entipredend jeht tvieber
Teuerungdzulagen qewihrt, dod) fei bied felbft=
perftindlid) nicdht auf WBeranlafiuna ded Hilfs-
arbeiterverbanbed pejdiehen”, iveiter nidhtd ald
qrobe Jrrefithrung finb. Mur ber tatfriftigen
Nadphilfe und Mitarbeit ber Verbandaleituna find
biefe immerhin befdeidenen BVerbefferungen. s
berbanfen, Wahrend bie Firma nod Wodpen jur
Fillung ber qeriffenen Riiden gebraiicdhen tvird,
find bie 21 Arbeitdlofen innerbalb bder erften bier
Tage bom wirtidaftliden Sampiplas  bver-
jdhtoundent, und awar zu Lohuen, bie brei und
mehr Mar? diber bad von ber Firma bidher
@®ezablte  binaudaingen. Selbjtberjtandlich {ind
aber aud) diefe Lohne nodh lange nidht zettaemis.
$Wad erfiredt werben mup und vom Gewerbe
aetragen fverben lann, ift oben barvgelegt. Sade
ber Sollegenidaft ift <3, fidh dburdy Jrrlichterei
pon bem einmal betretenen Mege nidyt abbringen
au Taffen. Rur der Bud- und Steinbrudbilfs-
arbeiterberband vertritt ihre Jutereffen. 1Und
awar mit Glid»

Sundidan.

Drei Urteile aud qraphifdien Unternchmer.
treifen iiber Tarifverivige. Trob bed jabraehmie-
Tangen Bejtehend ber Tarifgemeinidaft im Budy-
brudpetverbe find in Ddeflen Unternehmertreifen
nicht blof Werehrer ber Tarifgemeinjhaft bor-
Banben. Jn Berlin bejteht foqar eine jogenannte
#Hreie Bereint%mn tarifirener Budpbruderci-
befiter”, deren ,Tarifireue” fosujcaen auf Gidnje-
fitgen einberftoljiert, denn ihre eigentlidhe Auf
qabe erblidt fie darin, ble bisheripe Tarifpolitit
ped Deutihen Budbruder-Vereind (Pringipals-
organifation) au belimpfen. Bejonderd bhat cd
ihr aber bad Tarifamt angetan, und aud Anlah
ber iitnaften Teuerungdsulagen im Budbrud-
aetwerbe Bat fie in einer in den Riumen ber
Berliner Handeldfammer abgchaltenen VWerfamms
Tunq jenem faftige Bortwiirfe gemaddt. Der Veridht-
erftatter itber bie Teuerunasaulagen fagte u. a.:

«Der Appetit wadft Delanntlid beim Effen.
Die Gebilfen fagten fid) nicht mit Unvedht: Wozu
Haben ir bie Tariforgane, die und jede Forbes
rung betwilligen? Warum follen tir alio nicht
forbern, wenn ung bod) jebe Forberuna bewilliat
witb# . . . ,Der Tarifverivan iit durd bdie in-
awifdien eingetretenen effettiven Lobnerbdbungen
fhon lanaft gerriffen. ¥Wenmn trobem bie all-
aemeinen Lohnerhohungen der Form nady bon ben
Ei:‘atlﬂnitauaen Teqalifiert Yoerben, fo bebeutet bad
n

inaivale, audqefithrt, um Dden Sdein u_ er-
%reden, ald ob ber Tarif tmmer nod) an Reht
beftinbde.” . . . ,Gewerblider i%riehe ift eine jdione
Sadye, wenn ber Friede nicit fortaefest von einer
Seite durd) fletd arofere Obfer nent exfauft werdben
mug. Gin Friede, ber nur burd) dauernbe Unters
witrfialeit der einerr Partet unter. ben Willen ber
anbern ermdalicdht wird, ift weiler nidhtd ald ber
aebuldete Abfolutidmuad der avbern Seite. FHiir
einen foldien Frieben wmup fidh bad Giod ber
Budhdrudereibefiber erqebenjt bebanlen, benn ev

i3 -anbered al8 ecine weitere Sdiabiqung der |

mup unaudbleiblidy su ihrem Ruin fiihren. Diefe
Gigenmidytigleit de3 Tarifausidufjed und ihre.
Dulbung dburd) dbagd Tarifamt find. — iy vage e3
audzuipredien — ein BVertvauendmipbraud) per in
biefe Rorperidiafien entfandten Verirauensmanncr
ber UArheitqeber gegeniiber ihren uffraggebern.”

Diefed Belenninigd einer jdonen Seele, deiv
inn ber Berfammlung dper ,Tarifireuen” durd) eine
entjpredjende Refolution ausdbridlid) sugeftimmi
wurde, hat natiirlid) ben Beifoll ded von jeher
unentivegt tarifgegnerijden Blatted ded , Schte,
berbanbes ber Steindrudereibefiber” achunden.
Sdmunzemd drudt ¢3 dies ab, naddem ed cin-
Ieitend bie DLefonbers von ben ,Svjialethilern”
aud bem Streife ber ,Sozialen Prarid® verbreiteid
Anidouung, der Buddbrudertarif fei wirflid ein
fojtaled Friebendinfirument, ald eine irrige von
»Stathederfozialiften befambit Hat, bie vou jolden
Sadjen, Dejontberd auch ,bon dem Sampie, der
fih im Buddrudgetverbe jozufagen umter bder
Dede nbfpielt”, nidtd verfleben. Demgegeniiber-
Debt ¢3 feinc ftetd belunbete Tarifaeqneridait alsd
im Jnterefje bed Getwerbes licaend und daher ald
riditiq Derbor, inbem e3 anidyliekend darvan erfliri:
»Der Tarifveriraq Dringt nutmenbifncrmetie eine
Gleidmaderei, die, nady_gelwertjdaitlidern Grund-
faben audqejtaltet, bag Steindrudgelverbe Deutich=
-{-ﬂgbf Ju jeiner Qeiftunasfibigleit suriidmwerfen

the. :

. Wir  erlauben und, baran bie Frage 3w
Initpfer: Hat nidt gerabe die Tarifgeqneridnit
bed Sdupverbanded bad Steinbrudaewerbe bitter
pejdhiibiat, indbem fie langmwierige Lobnlimpfe, die
bag Gewerbe auj Wionate lahmien, Hervorrief? —
Gine gqanz anbére Giellung nimmt in der ,3eid-
jorift fitr Deutjdhlandd Duchbindber’ (Bunbes-
organ ber Budbindetinnungen) ein Herr Wefe-
mann 3u ben Tarifvertrdgen. Er befiirwortet im
MAnfdilup an einen Stokfeufzer eined Getwerbes

pic  Geciverhegeridite immer mehr durd) bie
wadijenbe Sonturrens ber Tarifinftanzen in ihrer
Bevbeutung herabgedrildt iviirben, die Getwerbe-
qerichte modten fidh ,mehr ald bidher anqgeleqen
fein laffen, ben fadlichen Fragen, den tariflichen
Bereinbarungen und Gebrauden und dben Ab-
. fiditen ber qewerblidhen Drqanifationen, bie fiir
bie eingelnen Streitfragen in Betradht tommen,
mehr Nadaditung su jdenten. Nidt mit juriftijden,
Doltrinen, jondern bon prattifd-fadberftandiqen
Gefidtapuntten aud wollen Hanbdblver! und Ge-
ivetbe ihre Gtreitfragen entjdicden iwifjent —
Auf toeffen Seite mehr BVerftandnid fiir bas, wad
bem @eiverbe niipt, vorbanben ift, mogen alle
fadilich Urieilenben felbjt enticheiben.

rtsteantentafie fiiv das Budy:
Drudgewerbe su Berlin,

Belauntmadung. :

Die pweite Abdnberung unferer RKaffenfaung
ift mit bem 8. Juni 1917 vom RIniglichen Lber»

bemfelben Tage in mcgtbgettmn.
- Der JInbalt diefer nbumg exfivedt ﬁ? au‘{
bie §§ 19, 27, 28, 29 unbd 81 ber Sajung, Uebeza
ind die Worte, weldhe die Jahlung einer Heftimmten
nyabl von Scittﬁ?en bot egt. geftrichen. .
Auperdem ift tm § 44 die Negelung ber Beis
“trag8bhobe berart erfolgt, bap dbie Beitrdge 4,5 Hun-
bertftel bes feftgelepten Grundlohnd aud) fpdter
betragen,
Berlin, ben 18, Juli 1017,

Der Borftand.

Ptto Wonigli,
Borfienber.

May Ebel,
Schriftfilhrer.

Fiie unfere im Felde gejallenew Ralegen.

Rm 22, Juni 1917 fiel auf dbem ScHlacts
felbe bei _ﬂs'g‘ﬂtbuete uﬁniet !Enllege 9

Georg Rapp,

aud ber Firma G. Grumbad), im Wlier
von 88 Jabren,
@in ehrenbed Unbenlen beroabhrt ihm

Pie Bahifelz Teipiig.

i 5 Werlan: Waula THiebe, Berlin NO. 18, Eloingerfirae 18XIL. Telephon: Ami Kinigftadbt, Rr. 3862,
Rerantworlich file Febel Georn G m“uE Berlin sbo.m, é

dmidbfteaie 24

. Telephon: Amt Moxibplap, Ne. 4045._

riditerd im Gemwerbe= und Sarfmanndaeridht, dak.

verfiherung8amt @rofi-Berlin genehmiigt und mit



