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Berlin, den 16, Perember 1916,

rgan hna Perbandes der Bud; nnh 5tembtuﬂ{2re&=
Ellfﬁarhmter und ’Bthm[mmlrn Mutrdjlanhﬁ

It[ﬂztnl whdenilisg Svnmabemde, — Preis htn‘hlj!ltrlilﬁ 1,—

Mark. — Aunieigen: die dreige[palfene Pefifieile 50 Pfennig,

€odrs- und Prxfamminngsanieigen die Beile 10 Plennig. — SAmilide Pefanfalten nefmen Whonnemenis an, — Gingefragen unfer
ohigem ﬂbl m rul!-:!r!hmsmn{lbr

Fiir die Wodie vom 17. bis 23. Dezember
iit die Beltragsmarke in das mit 51 bezeichnete
Feld des Mitgliedsbuches zu Rleben.

¢

Un Ddie gewertidaftlidy organifierten
Arbeiter und Angeftellten Dentidlands.

Das Gefey diber den vaterlindbifden Hilfs-
pienft, bag ber Reidhdtag am 2. Degember mit 235
gegen 19 Stimmen angenommen Hat, verlangt die
Dergabe jeber entbehrlidhen Arbeitdlraft fiir ben
Dienft ber [anbedberteibigung.

Dad Gejes bat dburd) Einfithrung der Arbeits:
pflidgt ben feflen Boben filr die Organijation der
Arbett .im Dienfie der Mation gefdafferr. Aber
bad Wert tann nidht dburd) Swangdarbeit gelingen,
fonbern ¢3 mup ber Erfolg freimilliger Mitarheit
bes gangen Volled3 aua eigener lleberzeugung unbd
freubiger Hingabe fein. Ramentlidh bebarf e fiir
bie WArbeiter und Angeftellten nidht bes Nrbeitd-
amanged, benn ein jedber von ibnen ift von Jugend
an in Arbeit aitfgewadifen und in Pflidibewufi-
fein gefohult und wiinfdt nidtd febnlider al3
audretdende Bejdiftigung.

Die Organifation bed baterlindifden Hilfs-
bienjted bebarf ber Arbeiter und Nngejieliten in
hervorragenbem Mape, vor allen berjenigen, bie
frither in einem ber filx den mobernen Hriegsd-
bebarf titigen Berufe gelernt ober gearbeitet Haben.
Sie twerben aufgeforbert werben, fich den bowm
nenen Rriegdamt begeidhneten Stellen ald Fad-
arbetter gur Werfilgung gu fiellen. Aber aud) dic
Angehorigen bder iibrigen Berufe bdiirfen nidht
abfeitd bleiben, fonbern ein jeber muf in ber
beimijdpen ArbeitBarmee einen Plaf einnehmen,
o et ber Ranbedverteibigung wmmittelbar nitglidy
fein fanw. Gin DMangel an weiblichen Angejtelliten
und Arbeiterinnen ift surgeit nicht vorhanbden,
wedhalb ¢2 fid) nidht empfiehlt, den Hilfsdienit:
ftellen mit bem Ueberangebot joldher Nrdfte bic
Arbeit ju erjdiweren. E3 wilrde and) erfdiverend
fiir bie Regelung bder L[ohuberhaliniffe twirlten,
e Arbeitdlrifte ohne Begahlung dben auf Lohn-
arbeit angetviefenen Arbettern und Angeftellien dic
Arbettdplige ftreitiy madhen Wwittben, Der Hilfe-
bienft vexlangt weitgehendbe Opfer bou allen, nidit
gum wenigjten andy BVerzidht anj widtige Redyie,
Dem freten UrbeitBbertrag, ber Freijilgigleit find
Sdranten gefeht. Dad neue Gefel bringt aber
nicdht OGlof Pfliditen fitr ble Arbeitexrfdaft, jondern
e ift burdy ble tatfriftige Mitarbeit bed Reidha-
tagd aud) gelungen, die Nedjte dber Arbeiter und
Hugefleliten in Formen, die filr dbie Jntereffen:
bertretuntg wilirend bed frieged audreidend find,
ficgerauftellen. File alle Witnfdhe, Anirdge und Ve-
fobtverdent bex Arheiter find unddjt Beiriehs:
ausidiiffe suftinbig, bie jur Wahrung der JInter-
effen ber Arbeiter in jedem Vetvieh mit mindeftens
50 Arbeitetn Deglv. Angeftellten crviditet wevdben
mitffen. Kommt Hiexbet eine Ginigung mit bem
Arbeitgeber nidht gujtande, fo fann entiveder wmit
Sujtimuung beiber Parteien bad Gewverbe-, Berp-
gewerbe- ober Raufmanndgeridt angerufen werben,

ober ¢2 entjdeibet eine parititifdhe ShHlidiungs-
tommiffion, bie fiir jeben Bezirl einer Eriap-
fommiffion’ u errichten ift. Aud) die Lonbwirt-
fdhaft ift biefer Redtjprechung unterjtellt. Dasd
finb gang -erheblidhe Verbefferungen bded feither
geltenden ReditBjufjtanded, die ohne bie energifdhe
Titigleit aller @c‘rverl{d}aﬁégrubbeu md'jt erreidyt
worben ivdren. Jn Fragen ber Herangiehung
bon Perifonenzum Hilfddienit fungieren
bie Audfdiiffe bei den Crimlommiffionen erft-
inftanglicg und alg Bejdiverdeftellen Hnd{diiffc
filr ben Dezirt jebed ftellberiretenden @eneral-
fommandbo8. Jn Fillen ber Heranzichung
bon Betrieben und Berufen zum
Hilfddpienit entjdeidet sunadjt ein Audfdup
fiix ben DBezir! bed Generallommandod unbd iiber
Befdyiverden cin Aud{duf beim Kriegdamt. Ferner
wird bad RKeicgSamit jur Leitung ded mit ber
Regelung ber Arbeiterfragen betvauten
Reflortd cinén Gewertidafidvorfibenden berujen,
ber bad Berirauen der deutjhen Gewerlidaften in
weiteftem  Make Defipt. Gnbdlidh ift audy bad
Bereind: und Verfammlungsredt fiix alle im
baterfindbifden Hiljddienjt Defdhiftiaten Petjorien
burd) bag Gefess felbft gefehiist und darf in Leiner
Weife Dejdrantt iwerben. Die Ausfitbruited-
beftimumungen 3t bem @efe bebiirfen der Jus
flimmung eined vom Reiddtag Biersu gewihlten
Ausfduffes,

Diefe Redhtdgarantien nnen aber mur badburd
irllidged Leben crhalten, daf bdie Arbeiterjdaft
fidh einmiitig und ohne Unterlaf fiir dic gervert:
fdhaftliden Drganifationen einfept. Obne die Mit=
arbeit im Sinne gewert{fafilider Grundfise
toittbe bie Umgeftaltung bder freien Privatwirt=
jhaft 3ur geregelten Bedbarfdwirtjdaft bed Staated
Tebiglich bie Wrbeiter und Angejtellien DLenady-
teiligen und nidt die freubige nteilnahme und
bic grofem Leiftungen ertweden, beven dad Reid)
fo bringend bebarf. Obne gewertidafilidhe Jnter-
effenverteetung twiven aud) die Audjdiife und
Shlidtungdtommijfionen nidt ime
ftanbe, ernjie Differenzen ju verhiiten und dic
Arbeiter und Angejtellten ju ihram Redht tonumen
3 laffen. Dedhalb milffen dbic Arbeiter und An-
geftellten undadjt dbarauf bebacht fein, gewertidafte
lid) orgonifieric Arbeiter in bdie men 3u wiblenden
Andfdhitife su entfenden, und fic miiffen weiterhin
oafite titig fein, daff moglidft alle in
batevldndbifdem Hilfddicenft WBe-
jhaftigten Dder gewerffdajtliden
Organifation algd Mitglicoer gugefiihrt
und diber ihre Pilidhten und Redyte in fnerad:
jdyaftlicher Weife anjgellirt werben, Der vaters
Tindijden ArbettBpflidt muf die gewerfjdaftlicde
DrgonifationSpflidit gleidgeftellt twerben, Iwenn
bad grofe Wert der Mobilijation alfer Heimifdhen
Siriifte bauernd Mupen Luingen foll,

Die crfte und widtigite nfgabe der Arbeiter
und ngeficliien allerortd ift die Walhl getvert:
fdaftlidh oraanifievter Wertveter aug ihrer Mitte
3 ben VelviebBausiditfjen. Die Walhl it uns
mittelbar witd geheim und exfolgt nad ben Grunb-
faben ber Werhilinidwahl. Filr DBetriche mit
minbeftens 50 Yngeftellien find  befondbere An-

gejtellienansdiditijfe ju errviditen. Solde Anjdhiific
find aud fiir Staatdbetriebe, mit Ausnabhme der
Gifenbahnbetriebe, zu wibhlen. Weiterhin oblicqt
e3 ben getwertidaitlien Organijationen (Gewerf-
jdaftatariellen Deziv. Gauleitern), BVorjdlage fiir
bie Berufung bder ‘jtandigen Beifiper 3u ben
Sdlidgtungdtommijfionen fiir ben Bejirt jeber
Criagfommiffion ju madpen, damit aud) in dicjen
widptigen Berufungdinjtanzen gewertidajtlich ge-
fdulte Strdfte, 3u demen bie Urbeiterihaft bolled
Bertrauen bhat, nady Redit und Billigleit ent-
jheiden. Ueber biefe Wahlen twerden den Sartellen
begiv. Gauleitern Dejonbere Berbhaltungsregeln
iibermitte(t werben. Bei diefen Wahlen und bei
ber Organijotiondarbeit wibhrend ded Krieges find
Sireitigleiten mit ben iibrigen Getwertjdajta-
aruppen zu bermeiden und cin gemeinfames BVor-
gehen aller Gewerlidaftdridtungen, bdie unab-
bingig von ben Arbeitgebern bejtehen, herbeizu-
fithren.

an vem Grijtenglampf, den Dentidhland um
jein Veftehen und feine Jutunijt fiihrt, Hat fid bie
Wabrheit qlingend durdgerungen, bdap die
Arbettertlafje der bedeutfamfte Teil bez Voltz-
gangen ift und ohune deven Opferfinn ber geregelic
Aufban der Kricgdtwirtidafi nidht moglidh ware,
per fiir bie Seclbjtbehauptung unjered BVolted in
biefem Sriege bon entjdeidbender Bebeutung ijt.
Aber obune ibre fefte Organijation Hatte bdic
Nrbeiterjdaft aud) diefe Ynerlennung nidt erveicht,
unb bdiefe Organijation mup nady Beendigung ded
Srieged Ddafiir forgem, baf bdie Wiebergeburt
Dentidlanda fid) imJeiden dber politijden Gleid-
beredptigung und ber Anerfenmung der Arbeiter-
organifationen, joivic ber Sozialpolitit erfolat.

Berlin, 8 Dezgember 1916.

Die Generalfommiffion der Gewertidafien
@enﬂflanhﬁ.

Priift die Jnbalidenfarten.

Jnjolge Abdanderung ber Reidsverfidherungs.
orbnung bom 12, Juni 1916 twerden mit dem
1 Januar 1917 neue Veitragdmarvien cin
gefithrt,  Neber Selbft= odber Weiterver
fiderer wmbge feine Juvaliventarie ciner
Pritfung unterzichen und erjorberlichenjalis die
nitigen Juvalidenmarten befdafien, fojern
er nidyt mit dem Sleben auf dem laufenden e
Dlieben fein foltte. MNadh dem 1. Jamuar 1917
piirfen alte Marvfen nidht mehr ver
wertet werden und diirfte aud) die Eingiebhung
berfelben Dbaldigjt bdanm erfolgen. Feber priife
baher, um fpater vor weiteren Nadyteilen gefdhitst
g fein, feine Jnvalidenfarte al2 Selbjl: und
Weiterverfidherer.

MNad) § 1230 der Reidsverfiderungsordnung
exlifdpt Defanntlih die Anwartidaft,
wenn  wibrend 3weicr Jabre .nad) dem
auf  ber Quittungdfavte vergeidhneten Au -
ftellungstag weniger als 20 Wodbenbeitrige
auf Grund der Verfiderungdpflidt oder
per Weiterverfiderung entridtet wordben
find, Vei ber Selbftverfidherung und ibrer
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Aovtiebung miffjen jur Anufredter-
baltung der Anwartidhajt wahrend der
nach § 1280 genonnten 3weijabrigen Frift
10 Weitrage mindefiend entrichtet Iwerben.
Vepteres gilt nidt, wenn auf Grund der Wer-
jicherung3pflicht mebr ald 60 DBeitrige geleiftet
worden find. Jn diejem Falle mup die Bejtimmung
bed § 1230 ber ReidSverfiderungdordnung majp-
qebend jein, wonad wibrend jener 3lweier Fabre
mindejtend 20 Wodbenbeitrdge zu entridien find
1§ 1232,

WNun (ebt ja die Anwartjdajt, wenn die
starten cinmal verfullen jein jollten, wicbder
auf, wenn der BVerfidherte erneute verfidhernungs-
pilichtige Vefchiiftigung aufnimmt ober durdy frei-
williae  Weitragdleiftung das  BVerfiderungsver-
hiiltnig ernenert und dbanady cine Beitragdjzeit von
200 Beitragswodien juriidlegt. Hat aber dber Ver-
jicherte bei der Wicberaujnabme der verficdherungs-
pilichtiqen Bejchijtiqung oder bei der Ernencrung
ves  Lerjiherungsverhilinijfjed  durd) frei-
willige DBeitragsleijtung dad 60. Lebendjahr
volfenbdet, jo Iebt die Anwartichaft nur auf, wenn
et vor Ddem GErldjdhen Dder UAnwartidaft
mindejtend 1000 Beitvagdmarken
verwendet Hatte Hat ver Verfidherte das
40. ¥ebendjabr volendet, jo [ebt bie An-

wartjhajt  durch freiwillige Beitrags-
leijtung nur auf, wenn cr bor bdem
Erlojchen der  Anwartjdhajt mindefiensd

00 Beitragdmarfen berivendet Hatte und
danad) cine Wartezeit von 500 BVeitragd=
woden juriidlegt (§ 1283).

Darte BVorjdhriften jind ed aljo, wenn einmal
dic Fubalidenfarten verfallen jfind, um
alte Redhte wicbererlangen 3ju Ionnen. Hianjig
fommt bann Jnbaliditit hingu und ijt ein Heil=
berfabren ober cine JIuvalidbenrente
jebann nidht zu crlangen aus den vorcriwahnien
Giriinben. Daber gilt ¢3 audy jefyt twiedber be-
jonbers, pic JInvaliventarten ju priifen!

Ded weiteren joll aud) nady § 1420 der Reidha-
verfiherungdordbmung  die Snbvalidentarte
jtetd Dinnen zwei Jahren nad dbem
Tage dber Ausjtellung jum Umtaujd bors
gelegt werben.  Verjaumt man bdiefed, jo mup im
Streitfalle der Verjiderte bemweifen, dap
die Anwartfdhajt erbalten ift, d. b. dap die vor-
erwiihnte Marlenzabl in der erforderlidhen Friji
qetledt worben ijt.

Ferner find nad) § 1442 Pilidhtbeitrige
unwirfiam, wenn fie nad Ablanf von 3w+
Jahven, fall2 aber bie Beitragdleifiung ohne
Verjduldben bed BVerfiderten unters
blieben ijt, nad) Ablauf vom vier Fabren feit
ber  Filligleit entridhtet werben. Gin BVer-
fdhuldew ded Verfiderten liegt nidt
bor, wenn ber Wrbeitgeber bie Quittungslarte
aufbewabrt und fie nidt ur ridtigen Ieit
ordmmgdgemiap umgetaujdt hat.

Gbenjalld diirfen freiwillige Beitriage
unp BWeitrdage diber bdie gefeplide
Yohutlaffe Dhinaud fitlr mehr ald ecin Sahr
riidivirtd nidyt entridhtet werben. Gbenjotwenig
aud nady Eintritt banernber ober boriibergehenber
~nbaliditat ober fiir bie weitere Snbalibitit
(§ 1443 per Reidi3verfidherungdorbnung).

Borjtehende Erlauterungen wolle man baher
im  eigenfienr Sntereffe fehr genman beadhten, da
mir wenige Wodhen ung vbom neuen JFahre trennen.
&3 it Detanntlidh nadhher unmbglich, wenn cinmal
bie alten WMarfen cingejogen find, anbere Wege
ausfindig 3u madien, ald bhier empjohlen worben.
’i‘cﬁ[mlb pritfe man im alten Jahre dic
anvalidbenfarte und bHole eventuell Wer-
jdumtes nach, dann ijt fpdter ein Schaben :tidn 31!
etivarten, R.V

Die Redyislage der Ungehirigen von
Bermibten.
Lo Dr. Hansd Liedle, Leibjig.

Gin berheivaicter 2ehrer, der obendrein feine
Detagte Mutter unterftitijte, tand ald Unteroffizier
im Felde. Am 9. Mat 1915 wurde er {Hiver bere
wundet und ift feit biefem Tage bermifit. Kame-
raben fafen, dbap er beim Borgehen infolge eined
Granatjduffed 3u Fall fam, alfe jonfiigen Nade
forfdungen nady feinem Berbleiben twaven aber
bidher ergebnidlos.

Wie fteht e3 Hier zunidit mit der Fortzahlung
ber Unteroffizietd8lohnung? Jjt fie fortzugewihren,
bi3 ber Tod — fei ed durd) uverlifjige Nad
ridyten, fei e3 bdurcdy eine gerichiliche Tobes-
erflarung — enbgiiltig feftjiehpt? Ober ird die
Lofnung Hier nur fjolange weiter entridtet, ald
per Lehrer aud) tatjadlid) Kriegddienjt tat? Hort
fie aljo mit feinem BWermiftfein bon felbft auf?

Unteroffiziere und Mannjdaften verlieren den
njprud) auj die Lohnung bereitd mit dbem Ab-
Iaufe ved Monatddrittel3, in bem fjie bermipt
worben f{ind. Die Angehorigen bded Lehrerd
tonnten alfo bie Lohnung nur bid zum 11. Mai
1915 verlangen. Die Militdrbehorde fann aber
gejtatten, daf die Lohnung audy iiber diefen Jeit-
puntt Hinaué forteniridtet wird, und jwar tann
fowodl bie ganze, ald3 ecim Teil ber Vihnung
weitergelvdhrt werdben. Die Militdrbehorbe ex-
Inubt die Fortahlung der Whnung indbejondere
bann, wenn die Beziige gum Unterhalte von An-
gehbrigen De3d " Wermiften verwendet iverden
jolfen. Sie verfiigt aber die Weiterzahlung ber
2whnung nidht bon felbft, jondbern nur, wenn bdie
Angehorigen bdarum bitten. Die Angehorigen
haben bei bem Feldtruppenteil, dem der BVermifte
sulebt angeBhorie, Antrag auf bie Weitergelwihrung
ber Lohnung zu ftellen und dabei dad BVerwandt=
jdhaftdverhilinid angugeben.

Al3 Ungehorige gelien vor allewn bdie Frau
und bie Sinder bed Wermiften. JFhnen Wwird in
ber Regel bie Lohnmung auf Anirag fjortgeivihrt,
wenn anzunehmen ift, dbaf ihr Unterhalt darausd
Dejivitten ‘verben foll. Die Lohnung lann -aber
aud) ben Eltern ober jonjligen naben Werwandien
be3 BWermiften Iweitergejahlt werden; jebod ijt
bei ihmen Woraudjebung, daf bder BVermifte ihr
iiberiviegenber Grnifhrer war, und dbap er fie in
PBebiirftigleit hinterlajfen Hat. Wenn alfp bdie
Frau ober bie Rinber bed BWermiften beim Feld-
truppenteil Auntrag auf bdie Forizahlung bder
Lohnung jtellen, jo braudjen fie ibrem Anirage
nur bie Grlldrung beizufilgen, dbag bdie Lohnung
su  ibrem QUnterhalie verivenbet iwerben foll.
Reiden dagegen die Gliern obdber jonflige nibere
Berlvandte ein bderartiged Gefudy ein, fo miiffen
fie gleidzeitig cine Bejdeinigung ihrer Biiger-
meifterei ober Ortdbehorde borlegen, dbap der BWer-
mifte jum diberiviegenden Teile ihr Ernibrer war
und bafp fie ber Gewihrung ber L[ibhnung be-
biirftig find.

Bisher war bie Rebe bon dber Lohnung der
Unteroffiziere und Mannjdaften, alio ber Militdx-
perfonen bom Felbivebel abivirtd. HWie fteht e3
nun mit ber Fortahlung bder Bejolbung bed
bermiften Offizierd? Die Befoldbung dbed Offiziers,
ber im $Felbe vermift Iourbe, enbet mit bem
Sdyluffe bed Monats, der auf ben DMonat bed BWer-
miptieind folgt. Wiare alfo etlva Dber Lehrer
Qeutnant getvefen, fo beftinbe ohne tveitered Ane
fprud) auf Fortzabhlung bder BVejolbung i3 jum
30. Juni 1915. Nad) diefem Jeitpuntte aber ift
e3 genau fo, tvie Dei den Mannjdajten. Audy bet
ben Offizieren Hingt ed von bem Ermeffen bder
Militarbehirde ab, ob feine Angehdrigen audy
nod) nad) bem Wonat, der bem Vermiftjein folgt,
bie Befolbung erhalten. Wud) BHier milffen bdie
Angehorigen einen entfpredhenden Anirag auf
Fortzahlung bei ber Militirbehorbe — wmeijtend
Dei ber Divifion, ber' ber Vermifie angehorte —
einreicdhen. Wibhrend aber die Militdrbehorbe den
Angehorigen bon bermiften Militdrperjonen der
Untertlaffen im Bebarjdfalle die gange [bhnung
betvilligen fann, Innen bie Angehorigen bon
bermiften Offizieren nie mehr a3 fichben Jehutel
ber SKrieqdbefolbung erhalien,

Demnady fiehen wir bor der iiberaus widtigen
Tatfadie, bap den Angehbrigen bonm bvermiften
Offtgieren und Mannjdaften dbie Krieadbejolbung
ober ohmung in der Regel nur auf Anirag forte
aezablt wird. Die Wngehdrigen, die dbie Weiter-
gewihrung anftreben, haben daher ein dringendesd
Jntereffe davan, biefen Untrag ald30ald ju felem

Bon dem Grunbdfafe, daf die Veziige vere
mifter Strieg3teilnehmer nur auf Univag wetter-
gewihrt werben, gibt ¢3 aber eine widtige Aus-
nabhme. Hat namlid) eine Militdrperjon bdie
Ginridtung  der  jogenannten Familtenjahlung
geteoffen, Bat er fidh aljo feiten Militdrgehali
nid)t boll audzahlen, fondern fogleid einen be-
ftimmten Wetrag filr die Famille in ber Heimat

abziehen laffen, fo verben biefe fiir bie Familien
beftimmien Befrdage aud) nad) feinem Bermipifein
ofe toeitered  fortgezablt. Diefe Familien-
sablungen biirfen aber bei Offizieren nidt mehr
al3 fieben 3Behntel der BVefoldung und bei Per-
fonten ber Unterflafjen nidjt mehr al3 ein Drittel
ber 2ohnung befragen.

- Wir feben aljo, die BVeziige vermifier Kriegs-
teilmehmer tverden in der Regel nur auf Antrag
fortgeivihrt und e3 fteht babei im Belieben
ber Militarbehorde, ob fie bem Antrage ftattgeben
will. Rur die Familienzahlungen mii{fen den
Angehorigen weiterentricditet werben, nr;m bap <3
eined Antragd bebdarf.

Wie lange Dbauert aber bieje MWeiterzahlung
ber Dejiige SKriegdvermifter? WVei ber Beant-
wortung der Frage miiffen twir berdidfidtigen, daf
ber Fortzablung ber Gebanfe jugrumde liegt, der
Bermifte fei nodh am Leben. Rur tweil dber Tod
bed Bermiften nidt fefifteht und weil daber im
Bhweifel angunehmen ijt, er lebe nod, werben bie
Begiige tweitergetviihrt.

Wird alfo amilid) fejtgeftellt, ber BVermipte
fei ai dem Tage gejtorben, fo iff ber Srund fiic
bic Forizahlung tweggefallen. Eine bderartige
amtlidje Fefijtellung tann 3. B. erfolgen durd bie
Nadyricht ded Truppenteild, bem ber Vermifte
angehirte, ober dburd) ein Sdreiben {eined Bor-
gefetiten, bor allem aber durdy bie Belundbung der
RNadoeifebureaus ber Kriegdminifterien. J[n den
meifien Fdllen wird fidh) bei berartigen amiliden
I?iad)tidjiell audy ungefahr ber Tobedtag fagen
affen.

Allerdingad toird cine folde amtlide Fejt-
ftellung nidht immer moglid fein. Dann toird der
Bermifte in der Nriegdjtammrolle folange ald
lebend toeitergefiihrt, bi3 er vom ®eridht fiir tot
erllart wird ober bi3 Hohe FWabrfdeinlicdhleit fiir
feinten Tod fpridit. Eine {old) Hobe TWabridein-
lidhfeit tonnen bdie Militdrbebdordben annehmen,
wenn feit bem Bermipifein ein Jahr verfiriden
ift, obne baf eine Radridt eintraf. In berartigen
Fillen ift e3 aud fderer, einen beftimmten
Tobedtag feftauftellen, und man it in der Regel
barauf angewiefen, bdie Sdlacdht ober SRampf-
hanblung, feit ber ber SKriegdteilnehmer vermifit
ift, al3 Tobedtag gelten ju laffen.

Qebren ivir nun ju unferm Falf aus der
Praxizd suriid. RNehmen wir an, dbie Witiwe bed
Qehrerd hat lange 3Jeit feinen Anirag auf Fort-
getoihrung der LWohnung geftellt; erft im Juni
1916 Hat fie fich mit einem dabingehenden Antrag
an dad Regiment getvendet. MWird Bier bad
Regiment nod) bie Fortgewdhrung der LWhnung
gejtatten® BWabrideinlidh nidt! Demm ba feit
bem BWermiftjein ded Lehrerd fdon diber ein Jabr
berfiridien ift, ift mit qropter BWabhriibeinlidleit
anjunehmen, baf er im Mai 1915 geftorben ift.
J3ft aber babon audzugehen, bap fein Tod bereitd
im Mai 1915 eintrat, fo feblt felbftverftandlidy
aud) bie Grunbdlage fiir bie Fortentridtung ber
fobnung. Denn, toie wir gefehen haben, beruht
biefe Fortzahlung auf ber BWermutung, dag bder
Bermipte nod) lebt.

Tad ift nun die tweitere Folge?! Kann ald
feftgejtelit gelten, baf ein BWermifiter an einem
beftimmien Tage geftorben ift, fo tritt bon diefem
Beitpuntt an bie Hinterbliebenenverforgung ein.

Die Hinderblicbenen erhalten zunddit bden
Gtabengehalt. Die Witive ober bie Kinder eined
Dffisterd Degiehen filr ben auf ben Gterbemonat
folgenden Monat noch den vollen Rriegafold.
Die Wittwe ober bie Finber ecinesd Unteroffizterd
ober Gemeinen befonmmen nod bdben bollen Betrag
ber Lohnung filr die drei Monatdbrittel, ble bem
Sterbemonatadrittel nacdhfolgen. Sind eine Witive
ober Sindber nidt vorbanben, fo Wunen aud bie
Gltern ober f{onjlige ndhere Wertvandbie bden
Gnabdengehalt erhalten, wenn der Vermifte jum

- fiberiuiegenben Teile fte exndhrt hat und wenn fie

Debilrftig find.

Die Witive bed KQehrerd orhilt alfo  bie
Grabenldhnung filr die Beit vom 11 Mai BIS
10, Juni 1915. Der Mutter ded [ehretd Ionnte
bie Gnabenldhnung nidt getwdbrt twerben, toeil,
oie tvir gefehen Haben, bie Mutter den Gnaben-
gebalt nur bann befonmen fam, Wenn fveber eine
Witwe nod) Kinder ed Wermiften vorhanden find.

Nad) der Gnabenldhmung beginnt bann bie
etgentliche 5tntetbtiebennwetiutaum Die Hinter-



flicheren erbalten aljo dad Sriegdwitiwen- und
Rriegdwaifengeld. und beim DBorliegen bder er=
forberliden BVorausfehungen aud) ba3 allgemeine
Hitloen- und Waifengeld. Ein nibhered Eingehen
auf bdie Hinterbliebenenverforgung Iiitbe in

diejem FujammenBange zu weit filhren. Crwdhnt’

fei nur, baf aud den Eltern ecined Gefallenen eine
Rente, bad fogenannie SNriegdelterngeld, juge-
billigt werden fann; Borausfebung dafiir ift, dah
ber Gejtorbene vor feinem Eintritt in dad Felb-
feer ber Lebendunterhalt jeiner Eliern iiber-
iegend bejivitten Hat. Wenn aljo der Lehrer
feine Mutter jum qroften Teil erhalten BHat, fo
fann ihr ein Rriegdelterngeld Dbevilligt terbem
(3 betragt filx Gltern von Unteroffizieren und
Dannjdaften Hi3 zu 250 ML, im Jabr; fiir Eltern
von Offizieren biz zu 450 MI. jibelich. Das
Striegdelterngeld fann neben bdem Witiven- und
Baifengeld gewihrt werdben; ed Defteht aber fein
Anfprudh darauf, jondern feine BVewilligung fteht
im freien Grmeffen ber Militdrbehbrbe.

Wie nun, wenn dbie Militirbehorbe den Un-
gehorigen cined Wermiften ben Militdrgehalt
fortsahlt und e3 flellt fih nadytriglid) heraus, iga"s
per BVermipte im Jeitpunifte bed Bermiptieinad
tatjachlich geftorben ift? 3. B. der Witve bed
Qebrerd wird feine Lbhnung ein ganged Jahr
fang fortentvidhtet, im Juni 1916 aber wird ein-
wandfrei feftaefiellt, dbag er Mitte Mai 1915 in
franzofifder Sefangenjdaft gefiorben ift. Hier
fanr an fid die Militdrbehirdbe bie Riidzahlung
ber feit 21. Jani 1915 gejablien Lohnung ber-
langen. b fie bon biefem HRedte Gebraud)
madjen ioieb, ift allerbingd eine andere Frage.
Su den meiften Fallen wird jdon aug Billigleits-
griinben auf- bie Riidjorberung verzidtet twerden,
abgefehen bavon, daf bdie DHinterbliebenen audy
einwenben fdnnen, fie feien nidt mehr bereidjert.

Sliehlid) fei ed gefiattet, nod) furg bie Frage
au fireifen, tvie e3 mit ber Forizahlung besd
Bivilgehalid bed Bermifiten fteht. Der
Lebrer wie fiberhaupt ber Beamte begieht wihrend
feiner Einberufung neben der Mannjdaftaldhnung
ben @ebalt aud bder Jivilflelung unvertiivst
weiter. Wird diefer Gebalt nun aud tweiter-
gesablt, wenn ber Beamte vermipt ijt? Die
Regelung diefer Frage ift ben eingelnen Bumnbes-
jtaaten itberlaffen, fie ift aber woBl faft iiberall
in bem Sinne entjdhieden, dbaf ber Jivilgehalt bed
Bermiften bid jur Feftftelung bed TLobed fort-
gejaflt wirb. &2 bebarf baju nidt einmal eines
befonberen Aniragd ber Angehorigen; nur miiffen
fie, wenn fie jetwelld dben Gehalt empfangen, be-
ftatigen, bap ihnen leine Tobednadridht ded Ber-
miften jugegangen ift. '

Die Forizablung bed 3ivilgehaltd gejdhiedt,
big ber Todb amtlid fejtfteht oder bid bie geridt-
lidhe Tobederllirung audgefproden ift. Bon diefem
Beitpuntt an erDalten dann die Hinterblichenen
dte Hinterblichenenbesiige aud) nady den Jivil-
verforgungdvorfdriften.

RKorre{pondensen.

Baukgen. Am 24, Rovember fand ecine Mii-
alieberberfammiung ftatt, tvelde mdgia Defudit
war.  Jum erfien Puntt der Tagedordbnung er-
ftattete Qollege PHoltfh ben Saffenbericht vom
dritten Quartal, ber eine Giunabhne von 395,20 M.
unbd eine Ausqabe bort 131,10 M. audivied; an
bie Dauptlaffe ourben 264,10 ML qefandt. Die
Ubredmung tourbe bon ben Reviforen beftitint,
am_gweiten Puntt der TageSordbmumg: ,Wahl
eined CSdiriftfitbrerd und eines fellvertretenden
Rajfiererd tourden aiwei Rolleginnen aetwdlit.
Sdluf der BVerfanunlung 10% Uhr.

Rundidan.

Rilnbiqung aller Tarifvertriige im Sdnciber:
fciwerbe, Der im September fattyefundene auper-
orbentlide  Werband3tag bded Werbanbed oder
Sdnetber BHatte befdiloffen, alle mit dem Unter-
nehmern abgefdlofjenen Tarifbertrige st Hindigen,
el auf anbevem Weqe Sohnerhidhungen nidt au
etlangen find. Ale BWerhandlungen mit den
Unternehumern wegen Teuerungdiulagen find bis-
her refuliatlod verlaufenr. Daju fommt nod, daf
infolge ber Stredungdverordbnung die Arbeitdzeit
und bad Arbeitdquantum bvom 4, April ab um
30 Progent rebugiert worvden find., Diefe WVer-
orbung leat ben Unternehmern allexbings bdie

Berpjlidtung auf, den Wrbeitern einen Fuidlag
bon zehn Progent auf den verdienten Wodjenlohn
%% bezablen. Damit ift aber die Redbuzierung des

odenberdienftez von 30 Prozent Leinedivens
audgealiden.  Weitere Lohnerhidhungen ober
Teuerungdzulagen find aber nur in Audnahme-
fallen gqewdbhrt iworben, wihrend in faft allen
anberen Gelwerben und Jndujivien gana erheblide
Lofhnaufbefferungen ftattgefunden Haben. Dabei ijt
au bemerfen, dap famtlide mit dem Algemeinen
Deutfdien Urbeitgeberverband fiir dad Sdneidber=
gewerbe in 135 - Stiabten abgejdlofjenen Farif-
vertrige Dereitd am 1. Mirz 1916 unter allge-
meirter Regelung bder [iohne zu einem Reidh3-
tarifverirag aujammengefagt werden follten, Die
paju nottwendigen BWorarbeiten find durd)y bden
Srieq unterbrodhen, ober twenigjtend nidt foiveit
qeforbert woerden, bdbaf der Reiddtarif an dem
bafiir fefigefetsten Termin in Kraft treten Tonnte.
Sniolaebefjen fiud aber nod) Tarife in Geltung,
bie Dereitd in dem Jahren 1911, 1912, 1913 und
1914 abgejdlofjen tworben find, Dderen KLohniibe
ben. Heutigen ZTeuerungaverbilinifen nicht im
minbeften mehr entipredjen. Ausd diefen Griinden
find am 1. Dezember b. J. alle Tarifveririge der
Herrenmafbrande, Uniform= und Damenmaf-
fdneiberei im ganzen Reide qetiindiat worben;
pie Siindiqunadjeit betrdgt drei Monate, fo dab
biefe Frift am 1. Miirg 1917 abgelaujen ift. Ebenjo
wie in ber Makfdmeiderei fteht ¢d in der Herren-
tonfeltion und Wiideindufirie, wo Lohnaulagen
chbenfalld meiftend gar nidht ober nur in qang
geringfitaiqer Hohe qewdhrt worden find, Sn
picfen Branden find die Kiinbigunasdtermine aber
nidt jo_einbeitlih twie in der Mafidmeiderei,
fontbern fie find fiir bie einzelnen Orte und Bezirle
perfchicben. E3 wird aber bajiir Sorpe petragen,
bap diefe Tarifbertrdage audy an ben bdajiir vor=
aefehenen Terminen qeliindiat rwerden, ebenjo alle
mit ben Einzelfirmen bereinbarten Tarife.

&3 Hanbelt fidy bei diefer umjangreiden Lohn-
belvequng — bdie qrofite feit bem Veftehen bed
Berbanbegd — {dlieglid nidt nur um die jur-
cit Defdhiftiaten Sdneiber und Sdmeiberinnen,
fonbern audy um jeme Berufsfollegen, die im
Heereddienite ftehen unb bie, wenn fie au_ifrer
berufliden Tatigleit suriidtehbren, Lohne vorfinden
miiffen, bdie fivenigfiend ettvad ber enmormen
Teuerung entipredien.

Die Bereiniqung der Deutfdien Arbeitaeber:
verbiinde und Ddie Gelben. Die fteigendbe Be-
beutung ber gewerldafiliden Organtjationen
wird aud) von RKreifen, dbie friiher ben Gewerl-
{daften ablehnend ober feindlidh aeqeniiberftanben,
immer mebr anerfannt. Diefer Umftand laft bie
Sdarimaderverbinbe nidt zur: Rube Tomumen.
Sie berfudien wmit allen Mitteln, diefer au-
nehmendben Einfidt entqeaenjuarbeiten. Um ihre
AlletnBerridaft im Wetriebe szu fichern undb bie
Lohne und Arbeitdbedingunaen einfeitia beftimmen
su tonnen, laffen die Uniermehmer audh in ber
Rrieqdzeit alle Minen qeqen die Gewertidaiten
fpringen. Zu den Sampimitteln der Unternehmer
geqent bie organifierten Arbeiter aehort fdhon feit
langem bdie PHeranziehung qelber Pritorianer=
gardben, durd) bie bie qefdlofferen Reiben ber
Arbeiter aerfplittert werben follen, aetrew bem
@Grundfabe: ,Teile und herridhe’. Wie die Unier-
nefmer bem Burajrieden jum Tros qeqpen bie
Gemrlidriten-bo;geben. inbem fie fitr bie qelben
Wertvereine bie Werbetrommel riihren und den
Slingelbeutel {divingen, bdafiir liefert folgenbed
Sdjreiben einen Betveid, dbad der erjte Vorfibende
Ee:i B%:c}nimmq ber Deutidien Webeitgeberberbinde
erfenbet:

Bereiniaung dber Deutidien

Arbeitgeberverbinbe,

Berlin . 35, den 10. Nobember 1916.

Guer Hodiwohlgeboren
Baben cinen Wetrag bon 10— M. fitr den
Forberunadaudjdup bder twirtjdaftdfriedliden
Nrbeiterbelwequng imt lebten Sabhre bor bem
Rrieqe qefpendet. Unter Fujtimmnng ded Forve
perungaudiduiies, der feine Tatileit fitr bic
Rriedseit cingeftellt hat, Hat die BVereinimmn
ber Dentidjen Wrbettqeberberbiinbe bic Samms
Tung von Beitrdgen fitr dle wirtidaftdfriedlide
Arbeiterbetvequg iibernommen,

Die tirtjdaftdfeicdlide Arbeiterbetvequng
Bat i Den lehten Jahren exfreulidie Fortidritte
aemtadit, fo bap fie fdhon threm Umfanae nad) den
fampigewertidaftlidhen Orvganifationen an bie
Seite qeftellt werdben fann. Diefer Fovtidritt
it trof aupevordentlicher Hinderniffe erftritten
orbeén. Jmmer mehr und melhr Haben baters
Tinbijh und twirtjcdhaitlid) bentende Kreife Desd
bffentlichenn  Rebensd  eingefehen, bou tveldper
feqenbringenden Wirtung fitr den Fortidritt
wnfered Wivtidhaftalebend, der auf den FKrieben
ber Weteiligten aequinbet fein mup, der Ju=

fammenfdlug ber wirtidaitafriedlich dentenden
Wrbetter ift. Sotwohl bei verjdhiedenen Parteien
im Reiddfage, ald audy in den Landtagen hat
die Bewequng willige Unterftiitbung gefunden.
3n einer grofen Verfammiung am 1. Offober
1915 in Berlin Haben nambafte BVertreter aus
allen Gefell{daftaireifen, Manner ded difentlichen |
Qebend und ber Jndufirie bon neuem ihre volle
Shympathie mit den Bejtrebunaen der wirtidaits-
frieblichen Berbiande zum usddbrud gebradit und
beren faifriftige Unferftiipung ugeficert. it
jdon wabhrend ded Frieged die Forberung aller
auf bden Wirljdaftdirieden qeridhteten Be-
flrebungen eine Hauptpilicht aller dbeutidien Ge-
jellihaftadlreife, {0 toird e3 befonderd nady dbem
Rrieqe ndtig fein, in Anbetradit der von allen
Seiten auf die {daffende Urbeit Herein-
prangenden Gridwerungen und Belaftungen, im
Hinblid auf die fider ju erwartenden qrofien
wirtidaftliden Sampfe alle Srdfte su fammeln,
bie auf bem Boben eined friedlidhen Fujammen=
arbeitend aller fozialen Sdhiditen ftehen.

Sn diefer Grlenninid Hat die Vereinigung
per Deutfden Wrbeitgeberverbinbe fid) bie
Forberung ber ivirtjdaftdfriedlidien Wrbeiter-
betwegung angelegen jein laffen und e3d qgem
iibernommen, fid dem Hauptausidhup nationaler
Arbeiter= und Berufsberbande ald ber Spibe
per wirtjdaftdfricdliden Orxpanijationen be-
ratend und unterftiibend zur Seite ju fiellen.
Die Forberung muf fid) audy auf das finanzielle
Gebiet erftreden, da bdie twirtidaftafriedliden
Berbdanbe Heute nod) nidt in der Lage find, aus
pen Beitriqen ihrer Mitqlieber die finanziellen
Laften in bollem Umfang allein ju tragen und
ibren Mitaliebern angemefene materielle Borteile
au fichern. Die BVereinigung der Deuticdhen Arbeit-
qeberverbanbde ift bedhalh beauftragt worben, in
den ber Bewequng jreundlid) gefinnten Streifen
cine Sammlung eingulciten, die eingehenden
Gelder zu beriwalten und dem Hauptausdiduf
nationaler Arbeiter- und Berufdverbdnde nach
Bebarf zur Verfilquna zu ftellen. Die Ber-
einigung ber Deutjdhen rbeitgeberverbinde DHat
felbft einen nambaften Bujdup Lewilliat, andbere
Berbinbe unb Cingelperfonen Haben gleidialls
arofere Betriage in Ausfidht geficllt.

$Wir wendben und munmehr aud) an Sie mit
ber Bitte, tie frither einen Fujdup fir die
wirtidaitéfriedlidhe Arbeiterbetvequng zu Dbe-
willigen und diefen Jujdhup und jur BVertvaltung
unb Wertvendbung iibermitteln ju Yoollen. Au
biefem Bivede Bbat bdie Wereiniquna bet bder
Didlonto-Gefellidaft in Berlin W. 8, Unter den
Rinben 35, ein befonbered Konto ,H* ein-
periditet, an twelded toir Ditten wiirden, falld
unfere Bitte Erfillung findbet, den DLewillinten
Beitraq cinzujenden.

Bereiniqung der Deutfdhest Urbeitqeberverbinde.
G Garm3, 1. Borfibenber.

Da der Forberunpgdansdjdui der fogenannten
Wwirt{daft3fricdliden Arbeitervereine — twabr-
jdeinlidy sur Wahrung ded Burafriedend — fiir
die Sriendzeit jeine Tadtialeit einjtellte, geht alfo
iedt an jeiner Stelle bie Vereiniquna der Dentiden
Arbettaeberverbande filr bie Gelben twerben und
fedytenn, Der Erirag der Sammiung foll ben Wert-
bereinen aber Deileibe nidhit ofne tveitered zu-
tommen, fonbern die Unternehmerorganifation will
bie Gelder felbjt bertalten und nur ,nady Bedbarf”
Teile ber cingegangenen Summen dem Haupt-
audjdup nationaler Arbeiter- und Berufdverbiande
pur Berfilqung ftellen, wahrideinlid immer afs
Jeteilige BVelohnung filv Defonbere, den Unter:
nehmern qeleifiete Dienfte, benn cine Hand wafdht
bie anberc. Die Gelben gefallen fidh darin, immer
tvieber 1 Dehaupten, daf ihre Vewequng aud der
Arbeiteridiaft Herborgegangen fei, unb fie ftreiten
ab, daf Dinter ber aelben Gritmduna die Under:
nehmerberbinbe ftehen, und daf die Gelben fiiv
bic Dienjtc, die fie ben Unternehmern Yetfen, ent-
{diidbiat werden, Dad Rundidyreiben licfert wicder
eiten Beweisd, wad bon dicjen Vehauptungen zn
halten 1ft. Man wird in Jutunit die aclben Wort
filthrer nur auf bag Defonbere SKouto ,IT¥ Dder
Digtonto-Gefellfdiaft Dinjwwveifen Drandienm, wm
diefe BVehaubtungen jum Sdhiwcigen zu dringen.

Unternchmer = Raffivement. Durdjaud  anc
Tennendivert it 8, wenn der Unternehmer jur
Lindberung ber twivtidaftlidhen Not der Familien,
perent Grudhrer sum Heeveddienft einpezoqen ift,
burd) Gelwdhrung einer matericllen Jubufe bei
triigt.  Wicle UWnternchmer Haben bon felbjt diefe
wmoralifde WBiMdHt file fid ancelomt.  Anderen
Unternehmern, die fiir die Srieadinbdbufivie be:
fdhaftigt werden, ift durd) ihre Wnjtraggeber bicfe
PBerpflidhtung nabheqeleat worden. Die meiften ber
Unternehmer find dasnt aud) wobhl in ber Lage,
benm fie erziclen durd) die frieadinbufivie be
forderd Hohe Getwime, Daf aber tn Unternehmer -



Treifent jet fchon die Wnjicht auftoudht, fidh diefe
{afiigen Verpflidtungen abzuidititeln, Ddafiir ift
oaé Borgehen ded Rbeinifden Eifen- und Stahl=
wertd Stlettenberg Dejeichnend. Diefe Firma hHat
an ihre unter der Fahne ftehenden Anqejtellten
jolgendes Sdjreiben berjandt:

wamnfolge der fangen Dauer des Mrieqes,
der 3u eriwartenden enormen Bejtenerung der
Gewinne und der beute nod) wmiiberiehbaren
Gefdhiiftslage nady Friedensfdlug find wir qe-
notigt, unjere Jntcreflen bei Audzabhlung Dder
Ilntentutslmgénelhcr ju wahren. Unjere Jnter-
cffen fchreiben e3 und aud den oben angefithrten
($riinden vor, in der Frape der lUnterjtitbungs-
nelber unicrerieltﬁ Stlarheit 3w jdhajfen und
BVorfiditsmaBregeln ju ergreifen. Wir fonnen
nidyt Unterjtiitpungéaelover 3abhlen, deven Swmme
jdpont cine Detrichtliche Hobe erveicht Dat, wenn
wir nidt qewip find, dbaf Sie fidr verbilidhten,
nody mindejtend drei Yabre nad) Beenbiqung des
strieged in unferen Dienjten zu verbleiben. Die
Maguabme foll feine Awangs:, jondern eine
Borfididmagnabme unjererfeitd fein, von bdem
Stanbpuntte aud: Yeijtung qegen Geaenleijiuna.
Bei der weiteren Dienfileijtung Jbrerieits nad
Beepdigung ded Mrieged joll e3 nidht aus-
aejdilofien jein, dbaf Gebaltdverdndberungen, fo-
weit fie unjeren Sntereffen entjprechen, eintreten
tdnmen.

Dieje  WVorfidtdmapreqel unjercrieitd qe=
jehieht in Uebercinjtimmung mit der Heutigen
Yuffaiiung vieler qroper Verbiande wund Firmen
und iird jept allgemein einqgefiibhri.

Wir Ditten Sie, dbie Deifolgende Veftatiquna
mit ybrer Unterjchrift zu  vol(zichen, worauj
wir jojort die tweitere Ansdzabhlhung veranlafjen
twerden; anberenfalld miifte diefe von nmun ab
unterbleiben. Wir danfen Jhnen fiir die bidher
acleifteten  Dienjle, twiinjdien Fhnen  fitr die
Jutunft alled Gute und zeichnen inzijchen. . .*

Die Bejtatiqung, die dem Sdhreiben beilag
und flaut der fich der Arbeiter verpflidhten follte,
bie bidher crbaltenen Unterjtiitbunaen entweder
suriidzuzablen ober nod langere Jeit in Dienjien
per Firma zu bleiben, hat folgenden FWortlant:

wadth Dejtatiqe hievburd), bak idh bie bid zum
31, Dezember- 1915 erhaltenen Unterftiipungsd-
aclder, dic bid jebt 2000 M. Detragen, vorjdug-
weife von dem Eifen= und Stahlivert Sletten=
Derg crhalten Habe und tweitere Unterfhibungsd-
aelder Di3 zur Beenbigung ded HNrieped ald
bvrid;usmﬂie aczablt betradte.

Diefer BVorfdui ift mit fiinjf Progent 3u
perainfen und wirdb ald abgezablt bon feiten dexr
Firma betvadhtet, wenn idh tveitere drei Jabre
nad) Friedbendjdlug umunterbroden im Dienfte
per §Firma verblicben bin. Sollte die Firma
mir trot Verridhtuna ueiner fritheren Arbeitd-
Teiftung bor Ablauf diefer Frijt tiindigen, fo qilt
per gefomie Vorjduf ebenjalld ald abaezahlt.

Dagd Gleidpe qilt, yoenn id) wihrend bed
sirieped ober innerbald Ddreier Jabre nad
Friedendidhiug fterben oder ecine jolde Dienfi=
befdiddbigung im Dienfte bed Waterlanbed er-
(eiben jolfte, die midh an der Weiterverridhtuna
meiner fritberen Arbeit verhindert. Sollte idh
wiihrend bed Srieged ober innerbhalb Ddreier
yabre nad Fricdendidluf meine Dienjte bei
der Firma auftiindigen, jo it ber BVorjdug ald
joiort fiillia au Getrachten; ebnjo, wwenn meine
pemndditiqe Arbeitdleiftung fich durch mein BVer-
jdulben gegen frither berminbern ober bie
irma durdy mein BVerfdulben ju einer friiheren
ald  vorftehend feftaejebten Frift ur  Anj-
titnbigquna aeztvunagen fein follte.”

pie Bebauptung der Firma, daf fic in
Uebhereinftimmung | it vielen qrofen BVerbanden
und Firnten Hanbelt, wirllidy der MWahrheit ent-
fpridht, farun watitelich nidyt feftaeftellt werben; toir
nehmen zur Ehre der Unternehmer im allgemeinen
on, bafy jie dicfed BVorgebenm webder billigen nod
unterftitpen und daf die Firma fid) dedhald zu
Lnrecdht davauf Derujt, Bejeidhnend dafiir, welde
Anffaffung iber diefes Worgehen ber Fioma_in
Unternehmertreifen Dervfdht, ift iibrigeng cin An-
fdireiben ber Potddamer Handbeldtammer, Sip
Werlin, dic den der Stanumer ugebhorigen Unter=
nehmern bon diejem Sdveiben der Firvma Siletten-
Devg Stenntnis gibt und dbaju bemerl, daf diefed
Boraehen bon der Handelsfanumer auf dagd aller-
fdyicfite aemifbilligt twird wnd daf ein joldes
unfoziake und unpatriotifde  Werhalten nidht
anderd alsd mit Abdjfdeu Detradtet
werben fonne Aud witd in dem Sdretben
per Handeldtammer mit Redt dbavauf vertviefen,
Dap, foweit e3 fidh um ben Verfud) Ganbele, die
Deveits gewibhrien untergJ iiungen nadteaglidy al3
Tarlehn zu behanbdeln, dicjed Vorgelhen aud) ald
qmicin bie gquten Sttten verftofend eradyitet werdben
mitfje.

Wir tonnten im Wugenblid nidt feftftellen,
wiebiel bdie Firma Nletienberq wihrend ber
Rrieadaeit etiva Defonbdere Projite hat. Dap ihr
Boraehen mit Patriotidmusd nidhtd 3u tun hat, ift
jelbjtverftandlid). Wenn die Firma Klettenberg
mit ihrem ,abjcheulichen” BWerhalten Nadahmung
bei anbderen Unternehmern finben jollte, dbann
oiirde a3 fider auf die Stimmung der im Feldbe
jtehenben Hecredangehdrigen nidt aeradbe er=
mutigend ecinfoirfen.

Preidermipiqung filr  Gifenbahnfafhrien ber
Krieadbefdidbigien. Hierfilr gelten folgende Be-
ftimmungen:

JStriegdteilnehmer, dic ecine Werlebung obder
dauernde Sdyidiqung der Gejundheit erlitten Hapen
und in ber Fiirforae ciner Hffentlichen ober De-
hordlidy anerfannien Orqanifation fiir Sriead-
Dejdyiabigte aufgenommen find, twerben in bder
2, und 3 Mlajie zum halben Preife, in
Sdmellzitgen auBerdbem geqen tfarifmigigen 3u-
jhlog Defordert Dei Reifen

a) bon dem Wobhnort oder njenthaltdort desd
striegdbefchibigten zur Webhandlung durd
Fadjarzte, jur Unterbrinqung in Heil- ober
Ausbiloungsanjtalten, jum Befudy von Fur=
orten  ober Audbilbungsdlehraangen fiir
sSrieqdbefdhiibigte, su ben von der amtliden
bitrgerliden Srieqsbejdiibigtenfiiriorae ober
von Getvertidaften eingeridhteten Beratungsd-
jtellenn und zum Arbeitpeber wedd BVox-
ftellung 3um Stellenantritt;

b) bon bdem TWohnort bed Fadarzted aur
Weiterfahrt nady Heil- ober NAudbilbungs-
anftalten ober jum Bejudy bon Nurorten
ober udbilbunasdlehraingen fiir SKricasd-
bejchiidiate;

c) von dem Beratungdftellen Fur Weiterfahrt
jum  Arbeitqeber 3wvedd BVorftellung Fum
Stellenantritt;
nad) Aufenthalt in Heil- odber Audbilbungsd-
anftalten ober Surorten im Falle nodmaliger
Unterfudnmg juniadyit nach dem Wohnort desd
Fadarztes;

e) sur Riidjahrt von den im vorjtehenden an-
gefithrten Reifen nad) dbem Wobhn- ober Auf-
cnthaltdort bed SKricadbeidiadiaten.

A2 Audweid wird verlanat:

a) filr biec Hin- und Riidreije eine auj ben
Ramen [autende BVejdeinigung ber Organifation
fiir Ktieqdbeid)ddiate bariiber, bap die Entjendbung
ped Striegdbejdiidigten jum Fadparat, in eine Heil=
ober Ausbilbungdanftalt, nadh cinem Surort, zu
einem Ausbilbungalehraang fiir Krieadbejdyidiate,
aur Beratungdftelle, zum Arbeitqeber ober zum
Stellenantritt bon ibr veranlaht worben ift.

Daneben :

b) fiir bie Riid= oder Weiterreife eine Be-
jdeiniquma  ded Fadarited iiber bdie dratlide
Unterjudung jowie aeqebenenfalid aud) diber bie
bont ihm beranlagte Weiterfabrt nady Heil= ober
Ausdbilbungdanftalten oder zum Bejudy bon Kur-
orten ober Audbilbunpdlehradngen fiir Krieqsd-
befdidbiate ober eine Bejdeiniqung dber Heil- und
Ausdbilbungdanjtalten ober der Wertwvaltung bded
furorted iiber bdie Beendbiquna bded Anfenthalts
ober eine Bejdeiniqung dezd [eiters ilber die Be-
enbigung  deg Ausbilbungslehrgangd oder eine
Befdeiniquna der Beratungdjtelle iiber die Be-
ratung fowic gegebenenfalld audh iiber die von ihr
bevanlafte Weiterfahrt jum Arbeitqeber zweds
Borjtellung ober jum Stellenantritt ober eine
Bejdpeiniqung ded Wrbeitqeberd iiber bdie Bor-
ftellung.”

Bu wiinjden wire nur, daf and) den Be-
aleitern Hilf3bedbiicitiger Serieqdbefdiidiater Preid-
ermipiqung auqebillint toiirde.

d

Gingegangene drudidriften.

Der neue Kalendber, Eiwad frilber ald fonit
tiopjt biedmal ber ,Vorwidrid-Kalender” an bdie
Titren der deutfdien Arbeiteridhaft. Gr with ¢3
al3 alter Befayuter nidit vergebend tun,  Seinen
Subalt bilden ja bie Leiben unb Freuden, ridtiger
bie Gefdidte der mobernen Arbetterbeivemung
bed vergangenen Sahred, ber Leitaebante feined
WeuBeren aber ift dDie Wenfdlidreit Aus
ber etiwa 30 X 40 Jentimeter qrofen Riidwand
Bat der Maler, Prof. Damberger, ein Bildb von
padender Wirtung aefcbaifen. Bwei Herbe Ge-
talten boll SFraft und Wudt, dod) natitrlich und
ebenﬁmal‘;t. filllen ben Raum feitlich) bed Blodes,
Sedyts ift ed Der durd) Femer und Werberben vor-
wirt3ftitvmenbe, bon feinem eigenen Unbeil ent-
fepte Qriepdqott Maxs, Nnl3 e¢ive Mutter ald

Vertorperung der Menjdhheit. Sie hat dem Un-
hold bad Gdyiwert aud ber Hand gefdlagen, und
aud ifrem Gefidht pricht €3 tvie der Ruf: Lak e3
genug fein, Rafendber! Schone die Menfdheit,
bebor e8 au fpit! . .

Diefer Geift burd)ml'}t audy bie 365 Blatter
be2 an bdie 20 Hdentimeter DHohen Abreifblods,
peffen Bufammenjtellung abermald Enjt Pecsang
bejorgte. Die Worberfeiten enthalten neben den
weithin {idtbaren Patumsiffern aftrologijde und
gefdiichiliche Mngaben, filr die Nrbeiterbewequnq
widjtige Gedenftage und Jonjtige Erinnerungen,
foivie frelen Raum fiir Tagesnotizen. Unqleidh
aehaltvoller find die Riidfeiten. Man lonnte fie
pag ,Brebier bed Nrbeiters” uennen, jo reidr und
bollftindia it a3 Hier zufammengettagene
Material aud allen Gebieten der fdhomen wie der
jftreitbaren Riteratur, der fozialen, aetverlidifi-
liden und politijdhen Arbeilerbelvequna. J[n
Inapper, diberfihtlicher Form Oringen familiche
freigetwertidaftlidien Fentralberbinde dasd Rejultat
Deg iiberftandenen aiveiten Striegdjabred, anbere
Blatter wieber geben Aufidhluf sber den Stand
ber Dinge auf dem Tonjumgenoffenfdhaftlidhen und
pem parteipolitifdhen Arbeitdfelbe.

€3 ift alfo gar nidt twenig, wasd uns ber neue
Jabredbote ind Hausd bringt. Darum moge ihm,
per ald guier Freund und wadeer Streiter jiir
unjere Sadle Cinlag Heijdyt, leine Schivelle ber-
webrt tverden, iiber bic Nrbeiter amd: wnd ein-
aeben. Der anbetraditd bed Gebotenen duferit
niebrige Preid von 1,80 ML, einjdlieplid Porto
und BVerpadung trigt reide ideale JFinfen!

Der ,Vorwdrtd=Kalender” tanm durd jebe
Parteibudhhanblung bezogen werben ober bei Vor-
einfendbung ober Nadmnahme durd die Vorivaris
Budpbruderei und BVerlagdanjtalt, BVerlin ST, 68,
Rindenfirage 3.

Ortsverwaltung Baugen.

Bur Beadpung!

Alle Foamilien berjenigen Mitalieder unjered
Berbanbes, beren Grnibhrer bid jum 1. Dezember
1916 jum  Heereddbienft einpgeiogex find und
minbejtend 26 Wodpenbeitrige an unfere Organi-
fation ileiftel baben, erhalten eine Weimadis:
unterfiilbung. Tie Ausirahlung erfolpat Sonntag,
ben 17, Depember, vormitiags von 10 bis 12 Nhr,
Sauengraben 2, vier Treppen. AE Legitimation ijt
ber Unterftilbungdbogen fiir die foatlide fricqs-
unterftiibung -mitjubringen.

Der. Borftand,

Eren- M @afel
file wufere im Seive gefallenen Saliegen,

%Am 16. November fiel in Rumdnien |
unfer Kollege, ber RotationBarbeiter

Sebaftian Mejer

im Alter von 28 Jabhren.

Seine trewe Mitarbeit filr unjere Ors
hangiallun fidhert ibm- ein ebrended Un:
enlen

Pie Bafilffelle Riienberg-Nitefl.

AT

¢ feined 85, @eburtdtaged {anh
auf bem

ladhtfelbe im TWeften ben

?etbtntu‘b unfer tmus TMitglied, ber @ti-
e

ttenfcdhneider

Anguit Stephan.
@in ehrenbed Unbenlen bewabrt ihm
Pie Aafifele Baunken.

Radyeuf.

Am 1. Degember verftarbnad lingerem
Leiben an Kehlopfidhmindfudt unfece liebe

follegin
Glfa Breuer
im UAlter von 29 Jabren.
Bin ehrendes Unbenlen bewabret ihr
Pie Iallfelle Presden,
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