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Fiir dle Woche vom 22. bis 28. Okfober
1it die Beltragsmarke In das mit 43 bezeidinefe
Feld des Mitgliedsbuches zu kleben.

Der Krieg und die Unternehmer-
berbiinde.

Sn gahllofen Jeitungdartifeln und Drojdiiren
ift bie Frage Dehanbelt worben, twelden Einflup
ber Srieg auf bie Arbeiterorganijationen augiiben
foerbe. "Verhalinidmipia wenig aber mwar bidher
babon bie Hebe, tvie ber Sirieg auf bie Grund-
flellung der Unternelierverbinbe eintvirlen ivirb.
@ebr willfommen ift baber eine Abhanhfung, bie
. unter bem Titel ,Die Unternehmerorgantfationen
im Rriege’ im GeptemberBeft Ded - Jaffeefchen

Ardivg fiir Sozialiviffenfdaft undb Soglalpolitit
Sonderabdend - ald

dhien -umb: bon -ber ein
Brofdjiire Herausdgegeben wurbe.

Ueber die duperen Einfliiffe dbed Frieged auf
ble Unternehmerorganifationten erfibhrt man aud
aud biefer fehr fleifig und vor allem objeltib be-
atbeiteten Ueberfidt nidt viel. Die DOrgane ber

. Arbeitgeberberbiinbe haben e im Sriegdjabr nod
weniger al3 fonjt filr notioendig gefunben, bon
ibren Gefdyiftdergebniffen etwad Wefentlided zu
beridjten. Dem jweiten Sonbderheft bed Reidhs-
arbeit3blatted Hat man entnebmen fonnen, dap im
Jabre 1914 vor Veginn bed Krieged 3670 Wrbeit-
@eberverbiinbe gezdhlt. wurben (gegen 3431 tm
Jabre 1913), von benen 121 (111) Reidh3-, 509 (511)
fanbed- ober Vesirld- und 3040 (2809) Oridver:
bianbe waven. Die Jahl ber Mitglieder betrug

167673 (145207) wmit 4841217 (4641316) be- |

jdaftigten Urbeitern. Wie fich biefe Jiffern
wadbrend bed Krieges peftaltet Haben, ift nody nidht
belannt. RNaturgemip find fie teiner fold grofen
Berdnberung unteriworfen, twie bie Jiffern ber
Arbeiterorganifationen.

Hilr bie  Uniernehmerberbindbe Debeutet ber
frieg eine Rubepauje. Mit ziemlich unveriinbertem
Mitglieberbeftand, Vermbgen und unverinberter
Organifationdtatigteit werben fie in die Jeit bed
Sriebend eintreten, und jdon baburd) witd fid,
ote bie Abbanblung barlegt, thre Pojition gegen-
ilber bent Gewertjdhaften automatifd berbeffern.
Riabhrend die Gewertidaften gendtigt find, bie ber-
filgbaren Mittel iGren unierftitbung8bebiltfitgen
Mitgliebern und beren Angehdrigen uzufilhren,
ftellen bie Untexnmehmer an ihre Organifationen
wibrend bed RNrieged mur geringe finangielle An-
forberungen. Namenilid bdie Beitrdge filr bdie
Strettentihidigungdgejelfdaften twerben Det bdewi
nabesu bollftinbigen Nuhen bder Ivirtidafiliden
fimpfe niht in Anfprud) genonumen. Nur ber
Algemeine Dentjdhe Arbeitgeberverband fiir bad
Sdneibergelverbe Hat felne Streilentjdiibigungs-
faffe i eine SQuiegBunterftithungsloffe umge-
Wanbelt. Die Vetelligung ber Uniernehmerver-
binbe an ben BWorarbeiten filr die Siderung ber
Bejdyiiftigung bon Kriegdinbaliven, die Erridtung
bon  Urbeitdgemeinjhaften  sveds  Anfrechi-
etfaltung ber bisherigen Urbeitdbedingungen, die

jogiale Fiirjorge fiir bie arbeitdlod gemworbenen
ober gum Heeresbienft emheruienat Urbeiter, bie
liidenbaft genug oudfiel, dnbert nidid am
Gharatter ber Unternehmerberbindbe. Heinedfalld
barf man in diejen Grideinungen Anfape su einer

" Enitvidlung erbliden, in welder {id) dbag Arbeits-

verhidlinid ivieder in patriardalijder Ridtung
audgeftalten twiirbe. Jm Gegenteil: Der JInter-
efjentviberfiveii svifdien Unternehmer und Arbeiter
wird an Sdyirfe zunehmen. -

Bum BVorteil gereidht e3 ben Unternehmerver-
biinben, Daf Dbie Tenbengen jur Rartellierung
burd) bie jahlreiden Drganifationen fiir SKriegsd-
lieferungen berftartt worben find. MNahezu bdie
gange Jmbujirie wird beberrjdyt durd) Gejell-
fdhaften, bie teiltveife unter Mitwirtung behdrd-
lider Stellen guftanbe fommen, weil biefc bei Ber=
gebung bon UAnftrdgen lieber mit Organifationen
ald mit eingelnen Unternehmern arbeiten. Die fo
aeidaffenen Wereinigungen entwideln fid 3u
Berbdnben, die bdie Funitionen von Urbeitgeber-
organijationen audiiben und indbefonbere Lohn-
forberungen ber Arbeiter entgegen ireten. Den
Ginfluf ber in bdiefer Weife geftirtien Unter-
nehmerverbinbe ‘werben bie Arbeiter Fu fpiiren
befonumen, wenn bdie grofe Preidrevolution, bie
ber Srieg gebradht Hat, ihre Folgewirfung auf dbad
BVerhdltnid jwifden Unternehmer und Arbeiter
erftreden ird. Dann erwiddft filr die juriid-
flutende Arbeiterjdaft die Anfgabe, dbie Lohnhohe
mit bem neuen Preidftand, ber mit geringen
Sentungen befiehen bleiben biitfte, in Eintlang ju
bringen. Sdion in ber Rriegdzeit find die Unter-
nehmergeitungen -angfilidh bei bem Gebanfen, dap
bie Lobhnerhdhungen in Dden Heeredlieferungsd=
betrieben bon Dauer fein onnten. So wanbdte fid)
die ,Deutjde Arbeitgeberjeitung” gegen Lohn=
erhohungen in bder Militdrefjettenindufirie mit
pem Grfolg, Daf Ddie Heeredberwaltung nen
gegriinbete Detriebe, bdbie mit erhibhten Lihnen
gelernte Arbeiter angugichen fudptem, wegen un=
lauteren Wettbétverbd bon Lieferungen audju-
fdliegen Ddrofht. Der SKriegd-Leberausdriiftungsd=
perband bejdlof, baf mebr ald 30 Prog. Jujdiag
s ben [oHmen vor bdem Rriege nidt bezahlt
werbert biltfe unb flellte fitr BVerftofe gegen diefen
Befdlup Strafe und Ausfdlup in Ausfidt. Aud
gegen Sobnjteigeringen in der Landbiwirtidajt, bon
berten Disher nody rvedht wenig Defamnt gelworben
ijt, nahm bie ,Arbeitgeberseitung” Stellung, in=
bem fie an bic Behorben appellierte, eine jolde
Jungefunbe’ Gniwidlung su Hemmen und dafilr
©orge gu fragem, ,bafi bie Biwme bder Lohns
erhbhung nidht in den Himmel h.md;ien"

Die Sdluffolgetungen, die in ber ALHand-
Gig aus Slefen Gridpeinungen gezogen twerben,
beden fidh mit ber in ber Urbeiterprefje oft aus-
gefprodhenen Ueberzeugung, daf bie Andeinanbers
fepung um bie Werteilung ded Produltiondertvagsd
nad) dem Sriege eine auperordentlid) Deftige fein
with. Dad Krdfteverhiltnid dilrfte fid) baun,
Deifpt ed wetter wefentlidy juungunijten der Arbeiter
verfdoben Haben. Da bie pringipicle Haltung ber
Unternebmer  gegeniiber fogialpolitifden Fragen
ftdd nidyt gedinbert Dat unb oud) wahrend besd
Strieged  eine Madplveridiebung an  widtigen

Punften jtattjindet (Sdhivadung bder Wrbeiterver=
bianbe an Mitgliedern und Finanzlrajt, Stiartung
ber Unternehmerverbinde durd) Erholung und
Nudban), tann der Ernjt der Situation fiir bie
Nrbeiterjhaft nadh dem Sriege nidht Dejtveifelt
twerben.

Bur Erhartung diejer Auffaffung verweijt die
Abhandblung auf bdie ablehnende Haltung der
Unternehmerverbinbde in 3ivei Fragen, die wihrend
bed frieged an Bebeutung gewonnen Haben: Die
gefefliche Megelung bed rbeitdnadpveifed und
ber Urbeitdlofenverfiderung. JIn begug auf bdie
fogialpolitijge Gniwidlung im allgemeinen Ivird
in ben fiihrenden Unternchmerltreifen bie gemiit-
volle Anfidt erneut mit Eifer verfoditen, die jozial-
politijhe Fiirforge verweidlide nur dad Bolt
und ldbme feine Energic. Sdon jept protejtieren
bie Unternehmerorgane bagegen, Dofy aud bden
Opfern irgend cined Standed ober einer Hlajfe im
Sriege ber UAnjprucdh auj Beriidfidtigung in der
®efetigebung gefolgert werbe. Die Unmoglidhleit,
grofere foziale Laften zu tragen, ird wieber ein-
mal unterftrichen. Mit groperer Sdhiirie noch ald
bie ,Urbeitgeberzeitung” foll offenbar bad in
Hamburg erfdeinende Organ ,HRedht und Wrbeit”
biefen Standpuntt vertreten, dad fih gegen ,iiber=
ftiicgten  Qwrus  und  iiberjpannte  Bebiirfnifje
(natiirlich ver Urbeiter) wenbet und bon ben
jozialen Nejormen fagt, fic Hiatten zur Sorglofig-
feit gefiifrt.

Um bie Babhn jrei ju Halten zur riidfididlojen
Betdmpjung Dder Wrbeiterintereffen, wird bder
frieg bon Dder Unternehmerpreffe rein politifd
ftatt wirtjdaftlid su  erflaren verjudt, Die
olonomijden Jutereffen find dbaher nur Material,
nidht Urfadje und Jielpuntt bed Rrieged. Mit ber
Ginrdumung, daf der fampf um den Weltmartt
in biefem Sirieg bie erfie JMolle pielt, wiirbe ja
aud)y bie Belaftung bed Unternehmergetvinud it
Sriegdftencrn und exhdhien Lohmen nur erleichtert.
Die Unternchmerpreffe redet daher bon der Juriid-
gemwinnung  bed - inneren  Deutjdtums”, oed
wDeutjhen Geifted bdurd) ben Wrieq.
wictidaftliden, fo foll aud) ben politijden Un=
fpriidgen der Urheiter bamit borgebeugt twerden.
Die ,Wrbeitgeberzeitung” gewinnt ,aud der crnjten
Sdule de3d Srieged bie ftartjten Wrgumente gegen
weitere Demolratifierung unjered Staatdvefens.”
— @enug mit diefen Stidhproben.

Dag BVild, bad ber Aufjah in Jajfecd Ardhiv
entwirft, utlcrmil:(u ung nidit.  Wir wiffen, dal
ber ﬂrtcg dic Slaffengegenjibe eher verticit ald
befettigt, Dic dialettijdien Kilnfte der Unternehmer=
preffe Dejtivfen und wiy in diefer Auffafiung. Wir
ftitgen unjere Jutunfishoffmungen mur anf unfere
eigene Sraft und erhoffem trop allcbem cine
Jeuorientiorung®. Die Sdarfmadier  freilidy
werben fid) nidht new vrientieren, und wawn dody,
fo nur im veaftiondren Sinne, Hunderitanfende
Webritdte und Wnusdgebentete aber werden fich) nes
orientieren. Nadybem ein Verg bon Wornrteilen
abgetragen und die Sdeutlappen bei unzihligen
Slaffengenofjen gefallen find, Wwerben die in unjere
RNeihen geriffenen Litden Gald iwicber andgefilllt
fein, Die wadjjende Krafjt der Wrbeiterbewegung
wird fidh) aldbann die wirtidafilide und politifde

Wie dem .
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Stellung 3u erfampfen ‘viffen, auj bie diejenige
Boltatlaffe Degritndeten Anjpruch Hat, obne deren
Opjer das dentjche Volf jerjdymettert wordben wire.

Die (osinlidydpferifdge Wrbeit der
Deutidien Gewerfidhaften.

linter  Ddiejem  Titel  verdffentlidht  die
o Miindbener Pojt" einen Artilel, der ‘wert ift,
aud) “in den Streifenn unjerer Mitglieber beaditet
su werdben.  Mitten in dem Trommelfeuer ded
LWelttrieges rufen wir die beutjde Arbeiterjdait
sur Sammilung ihrer aufbauenden Srijte auf. 3
find vicd die organijierten Rrijte, die jeit drei
Jahrzehnten dic bentjden Wrbeiter aud einer tat-
fadlichen wirtidajtliden und politijdhen Sdatten=
eriffeny  3u ciner mitbeftimmenden Madyt besd
peutichen Volt3lebend cmporgehoben Haben und
pie fid iwieder in voller Plammdapigleit und in
Stiarfe entfalten jollen.  Gine Ilebendvolle, bdic
peutfde BVoltdwohlfahrt fjorbernde Potens wirlt
fih im beutiden Gewertidaftdivefen ausd, und
pas, wad e Dbigher der deutjhen BVergangenheit
war, foll e8 in verviclfaltigender Form Dder
peutjchen Jutunft werden.

Die Politit der dentjden Getwerlidajten er=
jdiopit fich nicht in Vefirebungen zur Erfimpiung
hofherer ¥ohne und Hirgerer Arbeitdzeiten, obiwohl
jdon Ddicjes Progromm ifhre Eriften glangend
redtjertigen iirde, fonubern jtvablt nad allen
Seiten ded wirtjdaftlid-fozialen und fulturellen
Lebend aud. Sie erzog durd) eine bielverbreitete
Gewertjdaftéprefle die deutjdhe Arbeiterjdaft zu
einer regen Weteiligung am deutjden und inter-
nationalen Sulturleben iiberbaupt. Weénn ber
peutidhe Hrbeiter fein fritheres wirtjdafilidesd und
politijdes Helotentum von fidh abjtreifte, jo ber=
bantt er e nidht julept jeiner Gewerljdaftdpreffe,
bic gemeinjam mit dben Pregorganen dber Sosial=
pemofratic die fo fejt ecingelapielten Stlaven-
gejiible und Kuedijdajtdgedanten ausd der Seele
be3 deutjdien Proletariatd vertrieb. Aud) bdie
peutichen Gewertjdaften iibernabhmen vor bdem
grofen Sdiopfer der politijden Arbeiterbevegung,
von Ferbinand RLaffalle, dad Programm einer
fozialen und fulturellen Reugeftaliung dber Ge-
fellihaft. Jn bem Arbeiter jah Laffalle fietd ben
tonfequenten Vollender aller ber grofen Sultur-
ibeen, bic und frithere Gejell{dafidepoden in
einem unfertigen Juftand iiberliefert Hatten. Die
Befeeiung ded  Menjdjen, bdie Wandlung bom
Rlaffenjtaat zjum Kulturitaat, fie fonnte erft der

WArbeiter in einem bom der ,Jbee ded Wrbeiter-
ftanbed” vollig beherrfditen Gtante vollbringen.
Dag ,Pringlp ved Arbeiterjtanded” ald des liinftig
Derrjdenden Pringipd der Gefelljdaft enthilt nad
Lafjalle einen neuen fittliden Inhalt: Ju bder fitt-
lidpen Ibee der jreien Betitigung der individuellen
Strifte, toeldje bdie biirgerliche Gejellfdafidepode
verliinbete, frat bie Jbee bDer Solidaritit bder
Sutercffen, der Gemeinfamleit und Gegenfeitigleit
in ber Eniwidlung. Und gerabe die beutide Ge-
werlidaftdbelwegung tourbe bie berborragenbdite
Grzichungsftitie fiir diefed Solibaritatdgefiihl, fiir
bie gegenfeitige Forberung gemeinfomer Juter=
cffen.  lindb wnidyt allein bie Lohnarbeiter, ben
gangen Meniden 3og die Gewertjdafidbevegung
mit fid) in bic Babnen einer grofen Kuliur=
bewegung. Die  Gelwerlidaften  beranjtalieten
Bilbungsturje im aropen Umfang und jdufen fid
gebiegene DBibliotheten. WAm Veginn ded mneuen
Jahrhunbertd fonnten fidh die Verwaltungsftellen
bed Metallarbeiter- und beutjchen Holzarbeiter-
berbanbed in Berlin gang Herborragender, mit
griinblidier wiffenjdaftlider Kenninid und feinem
Titerarijem Gejdmad Fujammengejteliter Biblio-
thefen rithmen. Ueberall judyten diefe Bibliothelen

ben geiftigen Horizont bed Arbeiterd ju erweitern |

und dad Werfiindnid fiir dad odlonomifde un
Tulturelle Qeben bder Woller ju erweden. :

Die beutide Gewerljdaftdpreffe hat fidh ftetd
bemiiht, ben dbeutjchen Arbeiter in bie grofen Ju-
jammenbiinge bed Wirtidhaftalebend einzufithren,
Und bad erfennt erft jiingft Genoffe Dr. Abolf
Braun, der wabhrlid) fein unlritijder Lobrebner
ped bentjhen Gewertjdaftdwejens ift, in feinem
Sdrifiden: ,JInternationale Werbindbungen ber
Gewertjdafjten” freudig an. Er jdreibt namlid:
An Stirle und finangieller Qraft Iwarven in
Guropa mit den dbeutfden Gewertidhaften biof bie
Trabe Uniond vergleidbar, aber fie Haben nody
einen veiten Weg 3u madjen, bid fie su ber Jen-
tralifation ber beutjden Getvertjdhaftenr gelangen.
MWie tweit die qgeiftige Beeinfluffung threr Mit-
glieber bon benen ber beutfden Eewertjhaften
entfernt ijt, jeigt ein Bergleid bed Jnbalid und
ber Art bder gewerfidaftlidhen Fadorgane in

beutjder unb englifer Sprade. Dag BVerftind- -

nig fiiv bie BVerhiliniffe ded Auslanbed und fiir
bic Ivirtjdaftliden Bufommenbinge bder eigenen
Arbeitertlaffe mit ber Rage unb ben Entwidlungs-
tenbengen ber Arbeiterfllaffe anberer Liinber ift in
Deut{cdhland, wenn audy abfolut fiderlidh nidpt ge-
nitgend, fo relativ febr qut in ben Gewerlidaften
entividelt, wibrend ed in ber englifjden Arbeiter-
fhaft, Deren geiftiged [eben juleht infjolge bed

Sportd fehr ungeniigend gewedt ift, mur fpuren-
baft su finben ift.*
3n dem letsten verfloffenen Bierteljahrhunbdert

" hat bie deutjdhe Gewertjdaftdbewegung eine um-

faffende bemolratifdpe Tulturvelle und fozialivirt-
jdaftlide Umbilbungdarbeit Yon unten auf an ber
heutigen ®efelljchaft verrichtet. &3 fann biefe
natittlid) aud) hier nur gang fury geftretft werben.

Jnfolge fiinfundbzwansigidbriger Darier tirt-
jdaftlider Sdampfe und emfig aufbauender ge-
wertjdaftlicher Tatigleit hat fidh eine tiefgreifende
Aenberung in ben dentjden wirtjdafiliden und
jogtalen Werbiliniffen bollzogen. Die Gemwerl-
haften erwirften burdy ibre tatfriftigen {Lobn-
bewegungen, bdap filr einunbeindbrittel Millionen
HArbeiter die Arbeitdbedingungen tariflid geregelt
werben. Diefe find ber einfeitig Deflimmenden
Gewalt ded lapitaliftijen Hervenredtz entzogen
und bder Sonirolle ber Gewerlidhaft unterfiellt.
»31 mebr al3 90 Progent der Tarifvertrdge bilbete
ber Seimjtunbentag die obere Grenze der Arbeitd-
bauer” (Sorrefpondenzblatt dber Generallommiffion
ber Geiverlidajten Deutjdlands).

Die ,Clemente eined newen Nrbeitervrediad*
bilbeten fid) alfo. Die Gewerljdaften verbringten
in wadfenbem Mafe den indbividbuellen durd ben
follettiven rbeitdbertrag. Sie erfampfien ber
Hrbeiterfdhajt innerbald eined fidh ftanbig er-
toetternden Rahmend dbad Mitbeftimmungdredt in
ben grunbwidiigen Fragen ber Lohn- und
Arbeitdjeitregelung, der MWerljtiattenhhglene. Sie
verdnberten daburd gleidjam bden foztalreditliden
Gharatter bed Pabitaliftifhen Betriebes.

Aber bamit nidt genug, behnten bie Gewerl-
jhaften durdy die Nrbeiterjdusgefesaebung bdad
Sontrollrecht bed Staated iiber bdie Iapitaliftijden
Unternehmungen aud unb briingten planmépig au
einer ftaatlichen Regelung ber Arbeitdverhiltnifje
hin. Gin Ginbrud) in dbad Redt bed ,PHermn im
Dauje* erfolgte alfo bon zwei Seiterr aud durd
bie rein gewertidafilide und politijd-getvertidafi-
lide Tiifigleit unferer Jeniralverbiinbe.

Die foziale Redtdorbnung ber Deutigen Ge-
felljhaft jeigt aber nod) eine Ginbrudiafielle, an
ber Ioir bie deutjdhen Gewerlidhaften in voller
Fitigleit feben. Der indivibualijtijd-Ltapiialiftijden
Gefelljdhafjt ourbe durdy bie Madt der fozialen
Bewegung  der flaatlide . Jwangdverfiderungsd-
gebante aufgendtigt. Bisdmard flellte ihn in feinen
Dienft, gerabe mweil er bdie Sozlalbemolratie
HDofitiv?: und nidt alfein durd Audnahmegefepe
betampfen tvolite. Die beutide, auf bem Jwangsd-
berfiderunggebanten ‘berubenbe foslale Wers-
fiderung hoill nun den Arbetter bor ben exiftens-

die Griindung der Dampfmaidine.

. BVon TH, Wolff-Friebenau.

(Raddeud verboten,)
(Fortiepung.)

Die Vedbienung bder Droffeltlappe, dad ab-
wed)felube  Schliegen und  Oefinen  derfelben,
wurdbe wrfpriinglidh mit der Hand ausgefiihrt.
Um tie Mafdyine jebodh) aud) in diefer Funttion
mbglid)jt unabBhingig und jelbjtaudig su geftalten,
crfand Matt eine weitere BVorridhiung, die trop
ihrer Einfadheit ald eine feiner glangenditen und
genialjten Erfindbungen  bejeichuet werben muf,
namlid) den Jentrifugal-Yegulator. Jn Fig. 6
ift bie Droffeltlappe nebjt Regulator bargefiellt.
Qeptere befteht tm wefentliden aud dem Deiben,
wm bie ftehende MWelle A jdivingenben WMetall=
Tugeln D und D, Die Hebel, an benen die Fugeln
Dangen, fithren oben frenziveife durdy bie Welle A
BHindurd) und bilden oberhald ded Kreuzungsd-
puntted mit den drehbaren Hebeln E E ein vere
danberlidies Parvallclogramm, dad oben in dad
Gleitftiid F enbigt. Jn diefed greift die um bden
Puntt H drehbare Stange G ein, die dyrd) I mit
ber Droffelfappe K in WVerbindbung fieht.  Die
Welle A toird durd cine fHeine Trandmiffion -bon
per sturbelvelle dex Mafdyine ausd getricben, die
Hebel B B tounen gleidhzettig aud um den Sapfen
C {dwingen, 2Wirh die Mafdine mum in Gang
aefelst, fo wird gleidzeitig dic Welle A angetrieben,
infolgedefjen fchivingen die Mugeln D D um bdie
Welle, Bei diefer Sdiwingungdbetvegung ent=
falten die Deiben SMugeln infolge der Jemtrifugal=
trajt pag Veftreben, fich von iBrem Aufhingepuntt

su entfernen, wad bewirtt, bap fie eine eiwad
hohere Stelle einnehmen, und jwar um fo Hober, je
jdmeller ihre SHwingunadbewequng ift. Rehmen
tir nun an, bie Majdhine habe einen beftimmien
®ang, dbanit werben aud die jdHwingenden Kugeln
eine beftimmie Gtelle an ber Welle A einnehmen.

Gig, 6. Der Jentrifugaleegulator.

Jept nimmt die BVelajlung der Mafdine ab und
fie lauft {cmeller; dann wird fidh aud die MWelle A
fdmeller dreben unb ebenfv werben die Kugel DD
jimeller  jdwingen. Jnfolgedeffen nimmt bie
Jentrifugaltvajt dev Sugeln 3w, fie juden Jid
Weiter ju entfermen unb nehmen in diejem Bes
ftveben eine hohere Lage ein, Hierburd) wird bie
Lingsdiagonale bed aud bein Hebeln E E ge-

~ beibebilt.

bilbeten Parallelogramms vertilrst und badburd
bad @leitftiid F  Beruntergejogen, Dierburd
wieberum bdag redte Gnbe ber Stange G und
ebenfo bie Stange 1 in bie Hibe gejogen, weld
leptere bermittelft eined tveiteren Hebeld bie
Droffeltlappe Hierbei etwad jdliegt. Der Juftrom
bed Dampfed wird Hierdburdh ethwas berringert und
infolge ber berminberten Rraft die befdleunigte

a Bewegqung dber Mafdjine twieber berlangfamt, fo

baf fie ibre frithere Gejdwinbdigleit unberdnbert
] Bei  verlangfamier Bewegung bder
Majdyine infolge junehmenber Belaftung fritt bad
Nmgelehrie ¢in, dbie Kugeln fenlen fidh) etivag und
ettoeitern vermittelft bed Hebeltverled bie Deffrung
ber Droffeltlappe, fo daf bdie Majdine jept mebr
Dampf und Kraft erhilt und troy der sunehimenben
Belaftung ibre frithere Gejdivinbiateit beibehalt.
St ber Reaulator einmal auf eine beftiimmie Ge-
dwinbigleit eingeftellt, jo toird er in ber Folge
die Stellung bder Droffeltlabpe felbjtindbig regu=
lieren und baburdy immer einen gleidmipigen
Gang ber Majdine Hewirten.

Der Regulator jlellt eine gang geniale Fom=
bination ber berjdiiebenften Ktifte und Wirlungen
file einen medjanijden Jwed dar, ift eine Dder
jdarfjinnigften medjanifden Vorvidtungen, bie je
etbad)t worben find. Die Vorridhtung bewdbrie
fih  borzitglidh und ift nodh BHewte cimer Dder
widitigiten Teile jeder Dampimajdiine und ivar
im tvefentlidien in genan ber Fovm, bie MWatt ihr
gegeben Hat.  Mit Drofjeltlappe und Reaulator
audgevitjiet, waren bdie Ungleidmipigleiten und
Unregelmipigteiter im Ranfe der Mafdhine nahezn
bolljtandbig beboben. Eublid brachte Watt ant bet
Majdhine nod) zvet Pumpen an, bie bon bem



untergrabenden Folgen bon Srantheit, Unjall,
poreitiger Jnbvalibitit ufw. fidern. Diefe ftaat-
lidhe Gefepacbung fudbten nun bie Getvertidaften
moglichft su erieitern und fozial zu bertiefen.
Deutfdie Geertidaften organifierten baher bie
Wahlen ju ben Krantenfaffen, ju dben Lanbesver-
fidherung@anftalten und fudhten in diefen Jnftituten
arofsiigige fozialhpgienijde Programme zu bver-
wiclliden. Sie irtten bdann nidht unerheblich
auf den fozialen @eift der Redhtfprechungd-Snftitute
per fozialen Berfiderung ein. Sie vertieften den
Beqriff ded BetricbIunfalld, dber Juvalidbitat ujmw.
purd) thre Titigleit in den Reditjpredhungsdtorper-
fdaften (ReidBverficherungdamt). Jur Wabrung
per Fedte ber verfiderten Wrbeiter fdufen fie
Arbeiterfelretariate undb  verridhteten fo eine
widtige BVorarbeit fiir die Einfiihrung einer un-
entgelilidhien Redtdhilfe.

Die floatliden Berfidherungdinjtitule erfiillien
nur jum Teil die Fordberungen der Gewertidafien
an eine leiftung3fabige joziale Werfiherung, Die
Gewertjdaften haben aber ein Lebendintereffe an
bem planmiipigen grofziigigen Ausdbau bderartiger
Snjtitute, die den Arbeiter bor dem PHerabfinten
in bie fozialen Faulnidjdidten bded Lumpen-
proletariatd [diiben und feine Wibderflandalraft
gegeniiber bem Unfernehmertum erheblidy ftahlen.
Gerabe hier entbehrte jdmerzlidh bad Proletariat
einer Werficherung vor den Folgen ber NArbeitd-
lofigteit. Dedhalb fditfen dbie Gewerlidaften da3
Funbament einer iragfdbhigen Arbeitdlofenber-
fiderung, und fo Dabnten fie ber gefepgebenbden
Liitigleit bed Staated eimen neuen Weg jur ftaat-
Tidgen [bfung diefer grofen BVerfidherungdanfgabe.

Unermitdlid waren alfo SKrdfte ber organi=
fierten Arbeiter anw bem Werl ciner weitgehenben
@oglalifierung der privattapitaliftijhen und fosial-
redhtfichen Jnftitutionen.  Diefe Arbeit fand eine
gwedbolle Ergingung in der Begriinbung grofer
Sonfumgenoffenfdpajten, bdie bvor allem bie
atbeitenden Maffen zufammenfagten und fidh auf
pemolfratijher Grundlage aufbauten.  Daber
erfubr bad Genoffenjdhafidivefen ber Gropitabte
burdy bdie Gewerl{daften bie [tirtjte Forberung.
Maffenhaft betdtigten fidh Sewertjdaftdfilhrer in
ben Leitungen. .ber Konfumbereine... Jn Gemein«
fdaft mit dben Genoffenfdaften riefen fie bann
eine grofziigige Voltdverfiderung ind [eben. -

Wabrlidy, ber Sozialpolititer, ber nur in ben
Getertidajten ,Streitbereine” jur CErringung
hobherer Lobhne unb. tiirgerer Wrbeitdzeiten fieht, ift
nidt einmal bi8 jur Oberfliche ded beutidhen
Gewertidaftdwefend borgedrungen. @erabe bie
tiefgreifendbe fosialpolitijde und fogialrechilide

— ——————

Balancier in Bewegung gefeht wurben und bdie
Aufgabe Datten, dbic Majdine jelbftandbig mit bem
nottoenbigen Speifewaffer ju verjehen und anberer-
feitd bad verbraudite Taffer abzufaugen.
Gehent Wwir ungd nunmehr bie fo veit
berbollfommunete boppeltwirlenbe Wattidhe
Dampfmafdhine in ihrer Gefjamiheit an,
wie fie in Fig. 7 bargeftellt ift. Hier
erbebt fidh auf einem foliben gemauerien
Funbament ber Jhlinber A mit ber feit-
licdhen Steuerung, die allerdingd nidt mehr
in  bem urfpriinglidhen BVierwegehalhn,
fortbexnt in einem Gdjiebemedhanidmus
bejteht, ber nody beffer toie jemer geeignet
iit, bent Dampf abwedfelnd itber und unter
ben Solben ju fithren. And bem in ber
Figur nidt vorhanbenen Dampiteffel fithrt
bag Robr B bent Dampi bemi Jylinber ju.
Die Solbenjtange, die burd eine Stopfe
biidfe fithrt, ift vermittelft bed Parallelo=
gramma C an dent Balancier angefdlofjen
und iibertriigt burd diefen ihre Betwegung
cauf bic Sucbel M, bie cine Welle breht,
auf ber bad Sdivungrad N fist. Auf ber
‘Welle Dbefindet fih Dded iveiteren cine
erentrijje Scheibe, Dbic vermitteljt - ber
Stange K bet Stenerungdnedpanidmud
bes Bylinberd Detdtigt, unb cbenjo be-
finbet fidh Hier audh der Negulator, ber
bermittelfjt Hebela die Drofielilappe in bem
Rohre B (in der Jeidung nidyt exfichiricy)
regultert. Jn bad gemanerie Funbament
etugelaffen ift ber Sonbenfotor D, in
weldhen ber augd dem Jylinder fommende
berbraudite Dampf ftedmt; weben dem

UmgejtaltungBarbeit ift der eigentlide Jnbali dber
gewerlidafiliden Dejtrebungen qeworden. Diefe
Wrbeit Hat fedéer Gewerlidaftler umfidtiy u
- forbern und fitr fie Hat er neue Fefruten unter
ber organifierten Arbeiterjdaft su twerben.

A Sd.

gn welder Frift uud wann find die
Nrbeiter tom NArbeitgeber bei Dder
Reantentafie als Witglieder ;u melden?

RNady § 317 der Reid3verfiderungdordnung
Haben bdie NArbeitgeber jeben bon ihnen Be-=
fhajtigten, ber zur Miigliedidaft bei einer
Dris=, Land= pber Fnnungdfranten-
tafje verpflidtet ift, bei bDer durdy bie
Satung ober ber nad) § 319 bez Gefeded be-
flimmten Stelle nad Beginn ober Ende ber Be-
fddftigung binnen drei Tagen ju melben.
Dad Berfidherungdamt lann namlid) nady lept-
genarintem Paragraphen in jeinem Auffidtdbesirt
fiir alfe ober mebrere ber genannien SRaffen
gemeinjame Meldbeftellen erridien ober
beren Gefdifjte mit Genehmigung dber Gemeinde-
auffidtsbehordbe bden Ortd8behdrdben iiber-
tragen. Ferner DHaben bie UArbeitgeber aud
Aenderungen ved Bejdaftigungdverhilinifies,
welde die Berfiderungdpjlidt beriihren, gleidhfalld
binnenbdbrei Tagen zu melben. Die Melbung

. tann unterbleiben, wenn bie Arbeit fiir tiirzere
Beitald eing Wodhe unterbroden wird
unbd bie Beitrdge fortgezahltwerben.
Die RKaffenfabung tann aud) die Peldefrift
iiber ben britten Tag hinausd bid jum
legten Werltag dber Kalenberwodpe erfireden.
Gbenjo Tann bie Raffe mit Berwaltungen von
Reihd- und Staatdbetrieben Abmweidendesd
iiber bie Melbungen bereinbaren und ferner fann
bie oberjte Werlwaltungdbehiorbe iiber Form unbd
S3nbalt der Melbungen BWorfdriften erlaffen.

Ferner wird nadh § 318 vorgejdyrieben, daf in
ber Anmelbung aud) bie Angaben ju maden find,
bie durd) bdie RKaffenfapung zur Berednung
ber Beitrdge geforbert werben. Kommen
hierin Aenderungen bor, fo find biefe ivieberum
in ber borgefehenen Melbefrift mitju-
teilen. Yenbert fid) ber fohn, fo dnbert fid) bie
Lobnjiufe, wenn nidt die Faffenjabung (aljo
Statut ber Kaffe) anberd beflimmt, erft mit
per nadften Bettragdzahlung.

Trogbem alfo bie Friften idiber Ans=
melbung ber Mitgliebjdhaft, Aenbe=
rungen ber Verhaltniffe bderfelben IMar

Stonbenfator bilben E wndb F bad Pumpiver?, Has,
burdy Hebel von bem Balancier aug in Bewegung
gejebt, bie Enifernung . bed Abwafferd und ber
eingebrungenten Bufjt bewirlt,
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und deutlidh fiir den Urbeitgeber nach den oben
ertoidbnten Paragraphen vorgejdrieben find, wird
faft alltdglidd in Dden Urbeiterfefretariaten iiber
Ridtbefolgung bderfelben Hlage gefiihet, jo bdaj
Bejdiverden gegen diefe Bergehen fidh notivendig
madyten, um Beftrafung der Shumigen erzielen ju
tonnen. TWer namlid) nad) § 530 der Reiddber-
fidlerungdoronung feiner Pilidt uwiber Ber-
fiderungépflidtige nidht anmelbet ober bie Lijten
iiber bejdyaftigte Haudgewerbetreibende nidt ein-
reidht, fann — fall3 er vorfa$lid Handelt —
mit Geldjirafe bi3 zu 300 Mart und, W3 er
fahrldaffig Dandelt, mit Geldjtrafe bi3 3u
100 Mart bejtrajt werdben. Ferner fanm, twer die
Borjdyriften itber Meldbung Verjiderungss
piflidtiger ober bdie Ginreidung der
Liften der Hausdgewerbetreibenden
in anberer Weife verlept, mit Geldfirafe
bid ju 20 Mart Deftrajt werben,

Desgleiden tann aud) nach) § 531 der Reidha-
verfidherungdorbnung, unabhingig von Dder er=
wilnten Strafe, bie Rafje die riidftandigen
Beitrage von Arbeitgebern einforbern.
Wuferbem tann bem Befirajten die Zabhlung
pbed Ein- bi3 Fiinffaden der riid-
ftanbigen Beitrdge aujerfegt und ferner
wie Gemeinbeabgaben beigetrieben werben.

Deg ieiteren fBunen Arbeitgeber und Auj-
traggeber, bie vorfaflid Dden DBejdaftigten
hohere Beitvagdteile vom Enigelt abjichen, ald
gefeplid) suldffig ift, fowie Beitragsdteile
ber fafie borenthalten, mit Gefingnid unb einer
Geldbfirafe bid zu 3000 Marl bejtrajt werben neben
Berlujt der, biirgerlidhen Ghrenvedhte (§§ 532 und
533 ber MeidBverfiderungdordbnung).

3n ber Beftrafungdhiohe bei ver-
fpateter Anmeldbung zur Kafjfenmit=
gliedbidaft gehen nun in ber RLiteratur bdie
Anjichten bder Sozialpolitifer febr toeit audein-
anber. Nad) ben Anfidten von Hoffmann und
Hanow=Lehmann ijt bei verfpiteter
Anmeldbung jur Kaffe ex b o hte Befirafung (§ 530
ABT. 1) bon 100 Hi3 300 Mart erforberlid), wo-
gegen bom DI3haufen unb Stier-EBomlo
in biefen Fillen niedrige Beftrajung (§ 530
AD{, 2) bid su 20 Marl angebradt erfdhiene. Dad
Reiddverfiderungdamt ift aber in eimer neueren
Gnt{deibung ber erfteren Auffafjung — alfo
fiilr exhohte Bejirajung — Deigetreten. Aus-
briidlid) twird Biersju in bder Begriindbung bom
Reidh3verfiderungdamt u. a. ertlart:

4 . . Die Redtdlage der Kajfe ift fomit die

gleidie, mag bie Anmeldbung erft nad der Gr-
trantung ftattfinben ober itberhaupt unterbleiben.

Mit diefer Konftruttion war die Grfindbung
ber Dampfmajdine vollendet, war eine in Hohem
Mage leiftungdfihige und betrieb3fidere Kraft-
mafdjine gefhaffen, die fidh nidht nur filx den
Betrieb von Walferheberverlen cignete, ivie
bie fritheren einfad) toirlenden Majdhinen,
fondern bie fid) jept leidt und gelwandt
ben Urbettdbebingungen nabegu aller
Sudujtrieziveige anpapte, fiir alle ber un-
exmiibliche, nie rajtende Wrbeiter vom
unerjdyopflider Sraft tourbe, ber in fid
pie Leiftungsfdabigleit bon Hunberten bon
Menjdyen= ober Tierfriiften bereinigte,
pamit Tedmit und Judbujtrie ju einer
vapiden, nic erfebten Gntividlung verhalf
und bamit dbie Grunblage filr eine neue
Gpodje der Sulturentwidiung der Menjd)=
Deit twurbe.  JInnerhald toeniger Talhr-
jehute breitete fid) die Wattidhe Dampf:
majdyine nidht nur in England, fondern in
ben Jubuftrieziveigen aud) aller anberen
Qénber aud, diberall ihre Defrudjtende
Wirfung  entfaltend, iiberall einer ber
midtigiten  Fattoren bder Gefdide und
Sulturentiwidlung ber Nationen werbend,
itbevall aber audy den unjterblichen Rudm
ped gentalen Grfinderd James Watt
perfiindend, aud deffen  jdhipferijdem
Geifte die VWerbolfonummmng  der Dambpi-
majchine Dervorgegangen iwvar, dburd) ben
fie erft ibre ungehenre, alleg iiberragende
WVeobenhing  fite Judbujivie, Tednit und
stultur der Menjdbheit eclangt Haite,

(Schtup folgt.)



Die verjpatete Melbung und bdagd Unterlajfjen
ber Anmeldbung tomnen daber jtrafredyilidy nidht
verjdjieben behanbelt werben. Aud) ifi u be-
viidfidhtigen, dag § 530 Ab{. 1 wejentlid) Hhohere
Sirafen anbroht ald AL 2., Wibhrend bie
Geldjtrafe nad) ALJ. 1 bei Borjas 300 Mart,
bei Fabrldjfigleit 100 Mart betragen Tann, darf
fie in Dden Fillen ded AB]. 2 auj Hiditensd
20 Mar? feftgefebt werden. Wire diefe Bor=
idrift auf verfpatete Veloungen angutvenden,
jo Ditte e3 der Arbeitgeber, fofern er ivegen
Unterlajfjung der Anmeldung nod nidht DLeftrajt
ijt, in ber Hand, dburd) Nadyholen der Meldbung
bie Ammwendung der jdirjeren Strafoorjdrijien
be3 Abf. 1 audzujdliegen. Da3 tann nidht an-
aeben, weil dic Safje, Wwic Hervorgehoben, durd
nidt redizeitige Anmeldung cbenjo gejdhidigt
werben tann, wie dburd) Unterlafjen der Meldbung
iiberhaupt.”

Wenn die BVerfiherungsimter nun nad) diejer
Entjdeidbung gegen bdie faumigen Arbeit-
geber in diefem Sinne vorgehen tiirdben, diirjte
ordbnung8gemiafe Anmeldbung Dder
Arbeiter fowie aud) ridhtige und piinti-
lidhe Beitragdzahlung an die Sranten=
fafjen balbigjt fider fein. Hianfig mukte man be=
obadhten, baf Ddie Bejirajungen gegen jdulbige
Hrbeitgeber tfatjidlid rur jogenannte ,Trint-
gelber Ddarjtellten. G3 ijt aber aud) bden
Arbeitern dennod nidht genug zn empfeblen, daf
biefe bei rbeitdaujnahme fih ein Kafjen=
ftatut bom Arbeitgeber vom Dder zujtanbdigen
Sranfenfafje audbindigen lajjen, woraud belannt-
lid Redyie und Pilidten im Najfenwefen zu er-
feben find. Mur bann fann aud) ber Arbeiter nidt
benadhteiligt und fomit jelbjiverjtindlich vor
Sdiaben und Scherereien bewabhrt mrhen.R

Korrefpondenzen.

Magbeburg. Am 30. September fand eine
Mitaliederverfammiung “unferer Sabifielle im
«Diamantbran® ftatt.  Unter Gejdafilichem gab
Sollegin Bofje betannt, baf an Stelle ded Sollegen
Lodymann, telder nad) langerem Urlaub wieber
aum  Miliddr eingezogen fei, ber BVorfib durd
Stollegen Otio wiecber bertreten werbe. Selretir
Daer bielt bann cinen Bortrag iiber ,Aber-
alauben”, ber fehr beifallia anjaenommen wurde.
Hnjdliegend bdaran gab Sollegin Bofje einen
Ueberblid iiber Ddie gegentviirtine [age unjeresd
Geterbed am Orte und wied dbavauf hin, dap in
letter Beit ein bemerfendtverter Mangel an An=
legerinnen ju berzeidnen fei. Da die LWobhne infl.
ber fehr minimalen Teuerunpdzulagen in feinem
Beraleidh 3u der qrofen Teuerunq ftehen, werbe
bon den Kolleginnen jebe Gelepenbheit exqrifien, in
anberen Berufen lohuendere . Befdhiftigung anzu-
nehmen. Bebauerlidh fei jebod), bag mit ber
Fludht aud dem Beruf fehr baufia audr der
Organifation der Riiden gelehrt mwerbe. . Dad
mangelnbe Verjtandnid laffe die Betreffenden nidt
erfennen, vie Ioidtig dle Organifation geradbe
jebt unb fiiv bie tommenbe 3Beit ijt; Ddenn alled
fpridit bafilr, baf ber Arbeiteridaft, ohne Unter-
jdhied Dez Gejdilecdhitz unb Berufes, harte Kampfe
broben, maag ber Rrieq ausdfallen, wie er volle,
Um aud) und fiix biefe Kambie zu ritften, fei ed
notiwenbdia, ben Worftand ju unterftithen, um cine
fortgefette planmigige Anitation betreiben su
tonnen. Nadbem bie Bettragdleiftungen im BVex-
aleidh 3u ben LohHren nod) einter Erorterung unter=
aogen, nabhm die Verfammlung jum SHup mit
JIntereffe einige Gritge unferer Felbgraien ent-
feqen.

Rundidau.

Rartoffelverforqung * in Stutigart. . der
fartoffelberjorqungsirage hat die Stadbt Stutigart
einen bepriifendiverten Vejd)lufg gefaht. WVan

at, um ber minderbemittelien Bevilterung Gee
eqenbeit jur Anfdaffung oroferer Wengen
Winterlartoffeln ju  qeben, ben Gewerlidaiten
50000 ML in Form bon Gutideinen & 4,50 VL
und 520 ML sur Audaabe an die Getwertidhafisds
mitalicber, bie nidht in der Lage find, dad Geld
fitr bie bendtigten Sartoffeln surzeit aufubringen,
ibergeben. Sede Familie it bmd)tictt. fitr jeben
Kopf ber Familie 1% Jentner Kartoffeln in Gui-
johetitent au Deziehen. Jeber Mebrbebarf mup
bageaen fofort in Bar bejahlt werden, Die ausd
ben Gutjdeinen fid) erqebende Summe mup in

vier Naten, jereild -am 1. Degember 1916, am
2. Sanuar, 1. Februar und 1. WMirg 1917 bezabhli
fein. Die Gelder find dburd) Pofifdedlonto an bdie
Arbeitertrieqdbilfe in Stuttgart  abzufiihren.
Unjere in Stuttgart wohnenden Witglieder er-
judpen wir, im Falle fie von dem Unerbieten bder
Stabt Stuttpart Gebrandy maden twollen, An-
trige dieferhald im unferem Bureau, Holzftr. 161,
eingureidhen.

Gauleiter-Ronfereng dbed Verbanbed ber Litho-
graphen und Steindruder. Die ,Graphijde
Prefje” beridytet iiber ecine Gauleiter-Sonferens,
bie am 1. Otober und folgende Tage jtattgejunden
Dat. Nug bder febr reidhaltigen Tagedordnung
entnehmen wir nur die aud) fiir und widtigen
und wifjendwerten Befdliifie. )

3m Bordergrund der Tagung ftand die Be-
ratung iiber bie Regelung bder Arbeitdnadiveisd-
frage. E3 it unfern Mitqliebern belannt, daf bdie
Pringipale im Steindbrudgeiverbe die G riindung
eines parititifjden Arbeitdnad-
Wweifed ablehuten und einen eigenen
NArbeitdnadmweid in allen Drud-
jtadbten erviditen werden

Al Sdup gegen Kohnunterbietungen be-
jomberd Dei Ginjtellung von Iriegdbejdidigten
Gebilfen und bei Friegdbeenbigung mup nunmehr
bie @ehilfenidaft ibre beftehenben Arbeitdnad-
eife feftigen und, o notwenbdig, neue einrichien.

RNad) einent Worirag bvon Haf rourdben
folgende Ridhtlinien fiir die Arbeitdnadiveife an-
genommen:

1. Jm gangen Reide find in jeder Mitgliedidajt
bie getroffenen Beftimmungen itber die drilichen
Arbeitdnadnveife, bie im Rundidreiben besd
Paupivoritanded RNr, 35 bom 28. Oltober 1915
ben Ortd= und Gauvorfiinben unterbreifet
wurben, jur Durdfiihrung zu bringen. Alle
berlangten Mitteilungen an ben Ganarbeitd-
nacdhweid fid burd) bie Arbeitdnadbiveifer
pintlid au erfiillen. Die KRontvolle bdariiber
oblieat bem Mitaliedfdaftdvoritande.

2.. Die Gauvorfidnde DHaben fiir bie Erridtung
bed GauarbeitZnadiveifed am Gauvorort zu
forgen. Ale Mitteilungen on ben IJentral-
arbeit3nadveis, indbefonbdere bie Melbung der
offenen nidyt befepien Stellen und bie monat-
Tide Ueberfidt findb qeivillenbaft und obme
Mabnung von dem Bermwalter audzujithren.
Die BVerantwortung bdariiber Haben bdie Gaue
borfidnbe.

8. Alle qeanerifdhen Arbeitdnadioetfe find au
fperren. Die Mitaliever und bdie im Srieqs-
bienft befindliden Solleqen find itber bie Be-
beutung be3 Arbeitdnadiveifed tveitqehendit
aufsullaren. Dad Material ju bdiefer Arbeit
liefert ber Hauptvorftand.

4. Bei Rrieqdfdlup find Anfdreiben an bie
Pringipale su rvidhter, die bom Haubtvorftand
begoaen twerben tomnen. )

5. Bei Verlepung der Bejtimmungen iiber Arbeits-
nadoeife find bdie ftatutarifhen Vefimmungen
in ben §§ 6/2b, 39/3; 48/1 undb 52 fireng iu
beacdhten. Bei betwuptem Brudy einer Arbeits-
nadoeidiperre ift ber Audjdluf au beantragen.

6. Gegen lntermehmer, bie fidh twiedberbholt ber
Rerpflichiung nad) § 11 unferer BVereinbarungen
bom 27. Januar 1912 entziehen, ijt nad) bor-
Beriger BVerftandbigung mit dem Hauptvorjtand
eine Vetequng einzuleiten.

7. Mle BVorlommniffe gegen unjeren Arbeitdnade
weid find dem  JFentralarbeitdnadiveis 3u
melben und folweit tunlid) difentlid sn be-
Banbeln, .

8. Bei tariflichen Fefilequngen unferer rbeitd-
bebingungent it auf Anerfetnung bed Ber-
banb3arbeitdnadiveiied Hinguiwirten.

Ueber bie Lage im Getverbe unbd aur Agitation
hatte Sillier bad Referat ilbermonumnen und
urben bie nadfolgenden Leitidye ebenfalld an-
qenommen:

1. Die Gauvorjtdndbe Haben bafily au foraen, dak
alle in ibrem Gan befindliden Mitgliedidaften
ilber alle Verband3angeleaenbeiten orientiert

find.

2. I den Mitgliedichajten bed Gaued, in benen
ilber Die qetroffenen Mafnabhmen ber Bere
banbglettungert  Unjtimmigleiten  botliegen,
haben bdie Gauvorftinbe, ebent, mit Unter-
ftitbung bed Haupivorftanbes, filr bie nitine
Auftlarung und Ausdjprade in Mitgliederver-
fammiungen su forqen.

3. Jn allenn Mitaliedidaften ift eine planmifige
Wpttation aur Grhaltung ber Mitalicber au
beranlaffen. G3 it fiir bie Wabl genilgenber
LBertrauendminner ober VervaltungImitglicber
a1 forgen, bie fiber alle cinguleitenben Sdritte
aufgellact werben witffn. Diefe RKolleqen

Baben bann die Mitalicber mit groken Reften,

ober foldre, die audgefdioffen wurben, in ibren

MWobnungen aufzujuden, um fie filx bie Organis

jation zu erbalten ober ivieber ju gewinnen.

4. Die Gauvorjtande haben, unter Cinwirtung auf
bte Ortdboritinde bed Gaued, auf alle fdid-
lichen Dorlommmniffe in unjeren Berufen zu
adten und ein Herabdriiden ber Lihne, bdie
Ginjtellung von uviel Lehrlingen, BVebienung
bon  3wei Majdinen, Einftellung von un=
gelernten WArbeitdlriiften uiw. zw berbinbern.
Die Gouvorftinde Dhaben DBeftrebungen auf
Teuerungdzulagen ju unterjtitben, und dem
Dauptborftand bon Feit au Jeit Deridht iiber
bieje BVorginge su geben,

5. 5 jeber Weife ift auf bie Erhaltung und Er-
ftartung ber Organifation nad allen Ridiungen
au arbeiten, bamit nadh bem Sriege ein Herab=
briiden ber rbeitdverhiliniffe  verhinbert
werben fann. :

Der Beriht Hebt Herbor, baf bdie faft voll-
tommene Ginmiitigleit der Anidauungen und der
Bejdliiife auf bdiefer Konferenz eine erfolareiche
Urbeit fiir bie Fulunft erboffen lakt.

Tarifbewequng im Holzgewerbe, Am 2. und
3. Ottober waren bie Wertreter bed Holzarbeiter=
berbanbed augd 110 Tarifitidbten 3u einer fon-
feren; sujammengetommen. Ber{dyiebene Redner
wiinjdten wegen unqgeniigend exfolgter Teuerungsd-
aulagen, bap Ddie Tarife qeliindigt werben, bie
Piehrzahl ber BVexireder ift aber fiir Beibehaltung
ber Abjcdhlitfle, wenn nunmebr bdbie Teuerungsd-
aulagen in entjprechender Form belilligt werden.
Die nadfolgende Refolution wurde nady febr ein-
achenber Befpredung einflimmiag angenommen:

«Die aud Anlag bed beborftehenden Riins
bigungdterming  famtlider Zarifvertrige im
beutidien Holaaetverbe einberufenen Sonferens ber
Bertveter aud 110 BVertragsftadten fiellt mit Ve«
bayern feft, bag bie Arbeitqeber ben beredptiaten
Horberungen ber Arbeiter auf Gewdhrung bon
Feuerungdjulagen bigdher ein o geringed Gnt-
gegenfomiien mgeiqt Baben. )

Die burd) die gewaltige Teuerung Hervor=
gerufene Notlage zwingt die Nrbeiterfchaft, sum
HAudqleidd ber in o bobem Mage pefteiferten
Stoften ber Rebendbaliung eine enifpredhende Lohn«
fteigerung au forbern. Zur Durdfithrung vdiefer
Forberung miiffen aud) bie bor bem RKriege ber-
einbarten niebrigen ZTariflohne auf <ine bden

| icbigen Berbiltniffen angemeljene Hohe gebradyt

erben.

Die Stonferenz befdhlieht bedhalb, inm allen
Orten und fiir familiche Arbeiter und Nrbeite-
rinnen  eine fofortige  Teuermmgdsulage -vont
3344 Prozent bav, eine Lobhnerhobhung von 20 Pf.
filr bie Stunde au forbern. Diefe Erhdhung ift
auf bie Aflorbpreife und bie Entidadbiqung fiir
Montageaibeiten in gleidem Make anzutvenden.

Borftehendbe Forberungen {find unbverzilalidh
an bie Arbeitgeber in allen Orten einjureiden.
Bon bdem Berbanbdvorfiand erivartet die Kon-
ferens, baf er mit allen bem Berband zu Gebote
ftehenden Mitteln bie Durdfilhrung diejer Forde-

. rungen unterftitbt.

Die Berhandlungen mit den Arbeitgebern find
in allen Orten fo au befhleunigen, bag ilber bad
Graebniad tedytzeitin vor bdem Kitndbigungdtermin
Deriditet unb ebent. auj einer neuen Konferenz
bazu endpiiltin Stellung gemommen werben fann.
Blede-Hamburg, . Lanter-Dredden, Furd=Frant-
furt a, M., Bidomer-Diiffelborf, Pleninger-Miinden,

Sdnebpenhorft-Nitrnberq, Shred-Bielefeld.”
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