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QJnpalt: Miticilungen ded  Berbands-Bor=
ftandbes. — Die deutjen Gewerlidaften im
Jahre 1912, (L) — Jur Berliner Arbeitdlofen=
Unterftithung 1912. (L) — Feuilleton: Etwasd
vom Bapier. (1) — Die Beredhnung ded Jabhresd-
arbeitdverbienfted fiir Unfailverichte mnadh der
R-B-0. — HRundidau. — Ubrednungen.

Beilage: Adter internationaler Songred
ber Rithographen, Steindruder und vertwandien
Werufe. — Storrefpondenzen  (Berlin, %rnmp
idwetg, Ghemnih, Hannover, Wiedbabden).
Gingeqangeine Drudjdriften. — Brieffaften.

Fir die Wodie vom 7, bis 13. September
iit die Belfragsmarke in das mif 37 bezeidh-
nete Feld des Mitgliedsbuches zu Rieben.

Rifteilmngen des er.hamw-
Poxrfanbes.
Bur befonberen Veadyiung!

9fn  jugereifte ober bdurdjreifende Perjonen,
pie fidh mit Mitgliedbsbiidhern, welde in
Braunfdmweig ausdgeftellt find, legitimieren,

darf feinerlei Unterftiifung gegablt

Wwerben.

Ferner  erfuden wir unjere Jahljiellen=
Teitungen jowie bdie Organijationen bed Aus-
fanbed, ben evemtuell belannt werbenben Aufent-
Dalt bed friiferen Mitgliebed Frit Pieper,
Budymummer 18078, audgefiellt am 19. September
1909 in Braunjdivelg, unberziiglih dem Ber-
banb3voritand zu melben.

Der Verbandsvoritand,
S U: Paula Thiedbe, Borfigende.

Die denf[dien Geiverkldaften
im Jafhre 1912,
L

Das Wirtihaftdiahr 1912 trug fein einbeit
lidjes @ebmge, fonbern wied bie widerfprechenditen
Biige auf. Jm Bergbau, in der Majdhinen= und
Metallindujtrie, joivie in der Chemijchen Jnbujirie
Berridite noch) volle Hochfonjuntiur, tn der Teptils,
Gid: und Stein= und Holzindufivie geigten fich
bereit3 bie Einfliifje ded Nicberganges, der im
Baugewerbe in bollem Drude empfunden irde.
Die Bejdiftigtensiffern waven im allgemeinen
grofer ald tm Jalre 1911, aber aud) die Arbeitd-
lojigteit ar qebfier geworben; fie ftand in adt
Monaten ded Vevichtjahres iiber bem Stand der
gleiden Monate des Vovjahred und im Jahres:
burdyfdmitt auf 1224 Anbeitiuchende (1911: 121,1)
bro 100 offene @tc[(en

Unter dicfen Ginflitffen Hatte audy dic Eui:
widing  per @icmcttin[)nilsbemeg1mg s leidben,
Neben Berbinden mit ereblicher WMttalicberzn-
nafme finben wir in anderen Verbinven jdhon

vhigem Tifel im Pof-Beitungsregiffer.

Mitglieberverfujte, und dad lehte Quartal 1912
bradite fogar einen Miidgang der Gejamtsiffer.

Die gewerljdhaftliden Jentralverbinde jahlten
im Jahresdburdyjcdmitt 1912: 2530390 Mitglieder
(gegenr 2320986 im DBWorjahre). Die Junahme
Deirdigt 9,02 Progent (1911: 1505 Progent). J[n
diejen Jahlen f{ind bdie Werbiinde ber Lausd-
angeftellten und Dder SLandarbeiter nidht ein-
gejdilofjen, bie 1912 jujommen 22772 Mitglicder
siblten. Mednet man diefe Hingu, fo mujtevten
pie freien Gewerlihajten im Jahresdburdyjdmitt
1912 indgefamt 2553162 Mitglieber.

Die Jiffern fiellen: fidh am Sdhlujje bed Jahresd
ettvad hHoher. Um 31. Dejember 1912 Haiten bic
Getverlidiajten 2559781 - Mitglicber  (gegen
2400018 Gnbe 1911). Die Bunabhme betrug Hier
aber nur 159763 ober 6,44 Progent. Tie BVer=
Dbiindbe bder Soandangejtellten und Randarbeiter
3iblten Endbe 1912: 23 714 Mitglicder, fo dap bie
®ejamtziffer aller freien Gewerljidafien 2583495
betrg. Den Hodfifiand erveidhien bic GHemwerl-
fdyaften im britten Quartal mit 2572624 Mit-
gliedern (obne Haudangefiellte und Lanbarbeiter),
wogegen das bierte Quartal jdon wicber ecinen
Ritdgang bon nahezu 13000 Mitglicdern bradjte.

Die Mitgliederentividlung der getvertidaft-
lidjen Beniralverbiinbe jeit Beginn ber Gewvexts
jchajtaftatiftit At fid) an den folgenben Zahlen
leidht verfolgen. G3 betrugen im Jabhresdurd)-
fcmitt bie Miitglicberzahlen und Bunahmen:

Mitglieder- Mitglieber-

Jabr 3abl Jabe 0Bl

1881 277 669 1902 738 606
1892 237 049 1903 887 698
15893 223 530 1904 1052108
1894 246 454 1906 1844 803
1896 269 176 1906 1689 709
1896 829 230 1907 1 866 606
1897 412 859. 1908 1831731
1898 493 742 1909 1832 667
1899 B80473 1910 2017 298
1900 680 427 1911 2820986
1901 677 610 1912 2530 390

Nadh) der Hohe ber Mitglicberzahl geordnet
Datten im Durdidnitt ded Jahred 1912 Mits
glieber:

Metallarbeiter 535903, Bauarbeiter 335560,
Trandportarbeiter 215948, Fabritarbeiter 205026,
Holsarbeiter 192 645, Tertilarbeiter 140217, Berge
orbeiter 117875, Budbruder 66673, Jimmerer
61872, Maler 51621, @emeindearbeiter 50058,
BVraverei= und Mithlenarbeiter 49834, Schneider
49533, Sduhmader 46227, Tabalarbeiter 36269,
Budbindber 32374, Steinarbeiter 29410, Biicer
unb Sounbitoren 28525, Majdjinifien 25761, Glas-
arbeiter 19001, Handlungdgehilfen 17485, Ritho=
araphen 16760, Porgelanarbeiter 16575, Gajis
wirt3gehilfen 16183, Buddbrudercihilfsarbeiter
15751, Qcderarbeiter 15248, Sattler ‘und Portes
feuiller 14166, Sdmicbe 12874, Tidpfer 12057,
Steinfetier 10939, Hutmader 10551, i:nncswm
10 434, &‘Jad,lbcdcr 8636, Wittder &318, Burean=
augcftcl!tcu 7253, @driner 6950, Fleifder 6172,
Supferfdpmiche 0234, @lojer 4670, Sitrjdmer 3810,
Bilbhauer 3777, Sdiffdzimmerer 3685, Lagctrjumr

2035, Frijeure 2532, Fivilmufiter 2008, Jigarren-
jortierer 1565, jphalteure 1249, Blumenarbeiter
1168, Notenjtecher 445, Zyplographen 428 Die
Lanbarbeiter zahlten im Jahreddurdjjdhnitt 17 023,
bie Haudangeftellten 5749 Mitglicber.

RNady JIndufiriegruppen geordmet, jahlien am
Jabhresjdlufle 1912 die Gewerljidhaften im Berg-
Dau 114062 (1911: 120136), in der Jndufirie der
Steine und Erben 76733 (74474), in  Der
Majdjinen= und Metallindufirie 596 839 (564 319),
in ber Tertilinbujirie 142634 (134426), in Dder
Ghemijdien Jndbujivie (Fabrifarbeiter) 207597
(189 443), in ber Papier- und Lederindufirie 70 041
(69376), in ber Holzindufirie 213761 (199 836), in
ber Mahrungd- und Genupmittelindbufirie 124 513
(118030), in ber DBelleidbungdindbufivie 114132
(111 727), in den Graphijden Gewerben 100345
(99727), im Baugewverbe 463375 (431697), in
Hoandel und Werlehr 247518 (213 495), im Gaji-
wirtjdafidgeverde 16542 (13918), im Gartenbau
6338 (6231), in ber Landbwirtjdaft 15157 (15 696),
in hinsdliden Dienjien 5554 (5751) und in jonjtigen

Berufen  (Burcanangeftellte, Gemeindearbeiter,
Mufiler) 60781 (55 883).
Die DOrganifation bder gewerblid thtigen

Miadden und Frauen Dbewegt fidh ebenfalld in
fianbig aufjteigenber Ridtung. Die Babl Dder
weiblidien Mitglicber der gewertidafilicien Jen-
tralberbiinbe ift bon 191332 im Jahreddburdfdnitt
bon 1911 auj 216462 im Beridjtdjahre geftiegen.
Bon je 100 Mitglicbern der Gewerljdaften waren
1911: 8,2, 1912: 8,6 Progent weibliden Gejdledia.
an ben beiben Berbiinben ber Hausdangefteliten
untb Lanbdbarbeiter fommen 5738 und 609, 3u=
famnten 6317 weiblide Mitglieber Hingu, fo daf
fidy bie Gejamtzahl ber weibliden Dtganiﬁerten
auf 222809 belauft. Am JFahredfdiup war bdie
BaBl anj 228670 geftiegen. Auz den nadiftefenden
Jahresdburdfdnittdsiffern lapt fih dbasd Unwadjen
ber Urbeiterinnenorganijationen feit 1892 ber=
folgen.

efamte weibliche

Jobr itgliever  Mitglicper 1 PLO8:
1892 287 094 4 366 18
1896 829280 16 266 4,6
1900 680 427 22 844 35
1905 1344 803 74411 6,7
1906 1689 702 118 908 7.1
1907 1866 E06 186 929 7.8
1908 1831781 188 448 7.6
1909 1882 667 183 888 7.8
1910 2017 298 161 6512 8,0
1911 2 420 986 191 8§82 8,2
1912 2530 390 216 462 8,6

Ungefidhtd ber  ungehenven Sdhivievigleiten,
mit denen bie gewertjdaftliche Orvganifievung der
Urbeiterimmen 3u vedyen Dat, ift diefer wadjjende
Griolg fichexlid) fehr an fhagen. Aber die Ju=
nahme der Frauenarbeit in Hanbel, Judbufirie und
@ewerbe ijt cine {o qelvaltige, dbaf nod fmmer
biel ju tun Oleibt, um bie Arbeitexinncnorganis
fation auf die Hihe ju bringen, die dbie Organi=
jation der mannlichen Arbeiter evreidht Hat, Waren
bod) bet ber Verufdzahhung ded Jahred 1907 nidt
weniger al3 172 Progent der eviwerhStatigen



indujtriellen Lohnarbeiter weibliden Gejdledis
und im Hanbdel und Werlehr ftieg dad Werhiltnid
fogar auf 32,0 Progent.

Sn Den eingelmen Werbimdenm turben an
weiblidhen Mifgliedern gezdahit:

Fertilarbeifer 53363, Metallarbeiter 26848,
Fabrifarbeiter 25146, Tabalarbeiter 17918, Bud),
binder 15 979, Hanblung3gehilfer 10 810, Schneider
10486, GSduhmader 8909, DBuddbrudereihilfs-
arbeiter 8750, ZTrandportarbeiter 7734, OHolz=
arbeiter 6884, Hutmadjer 4980, Bider und Kon=
ditoren 4574, Porzellanarbeiter 3329, Brauerei-
und Wihlenarbeiter 1435, Gemeindearbeiter 1371,
SQeberarbeiter 1269, WRiiyjdner 1221, Gajtwiris-
gefilfen 1157, Gaiiler und ‘Poriefeniller 1083,
Glasarbeiter 1000, Blumenarbeiter 648, Bigarren-
fortierer 481, Bureauangeftellten 254, Fleijcher 252,
Gteinarbeiter 195, Lagerhalter 163, Tapezierer 150,
Maler 44, Gariner 27, Frijeure 2.

Bur Berliner Rrbeitslofen-Hnter-
Fithung 1912,
L

Die erjrenliche Tatjade, daf ber Tehte
Jabresberidyt bed Werbandavorjianded eine fehr
anvegenbe Distuifion audgeldfi Hot, an Dder fidh
bid jept fdhon eine ceihe Stollegen nit ent=
jpredjenben Beitrdgen fiir bie ,Solibaritiit be-
teiligt hat, war filr und BVeranlajjung, von einer
fofortigen Stellungnahme zu bdem Artilel ber
Stollegen &. und B. in Nr. 33 abzufehen und exft
alle an ber Frage zundd)jt beteiligten und inter=
effierten Sreife zu TWorte fommen zu Iafjen. Wi
werben junid)jt bdbie Dbidher borliegenden EGin-
fenbungen zum Abdbrud bringem und in einem
Sdylupartitel bie fih ergebenden Folgerungen im
Bujammenhang mit unjerer Stellungnahme in
RNr. 25 cingehend Dbejpredien. Die NRebattion.

* * ¥

Jn einem @. B, fignierten Artilel in Nr. 33
ber ,Solibaritit* wird verfudt, bie BVehauptung
bed Dauptborftanded, daf ein grofer Teil ber
Mehraudgaben fiir Wrbeitdlofenunterjtithung auj
bag Sonto bon untariflien Hausdbertrigen
jegen ift, su toiderfegen. E3 wird herborgehoben,
paf Morip nur zwei diefer BVertriige abgefdloffen
Bat, diefe aber aud) durd) ben berseitigen Ortd-
porjftand undb bom bem in biefen Betrieben be-

jdidjtigten Bertrauensdleuten jonftioniert fwurden.
Die Artileljdjreiber gehen nun auf die eingelnen
ber abgejdjlofferien Werirdge mnidher ein und
fommen amddjt ju dem ber RotationSarbeiier
im ,Berliner Lolal-Anzeiger”. Um bdiejen ridtig
3u berjtehen, mup man bdag Wrbeitdverhiliniad
ber Motationdarbeiter in dicfem Betriebe etwad
niber jdjildern, Heipt e3 weiter. Die nadfolgende
Gdhilberung nmun it ja jweifellod alled andere,
nur nidyt eine jolde desd wirtlidh befichenben Ber-
hiltnifled. uffilligeriveife wird aud) nur bie
alte Arbeitdzeit angegeben, nidhi aber bdie burd)
pen Abjdylup eingefithrte untarifliche neue Wrbeits-
geit. Nm nun aber ju beweifen, daf die Dar-
jiellung im Jabresberidit durdjous ridtig war,
mibgen nadyjolgende Jeilen diemen.

RNadpem der Torif fiix Berlin angenomnien
twar, berjuditen bdie Bertrauendleute bei Sdyerl
eine Bulage fiir biejenigen zu erivirfen, ywelde
Dereitd fo Hod) enilohnt waren, dag fiir fie aud
bie fariflide freitwillige Bulage nidht mehr in
Frage lam. Die Firma nun wollte abicilungs-
oeife berhanbeln, und jwar fo, daf erft danm
fiir bie nadijie Abteilung verhandelt iverben
tonne, wenn fiir eine Abteilung abgejdlofjen ijt.
Die BVerirauensleute hingegen ftanden auf bem
Gtandbpuntt, nur fiir bie AllgemeinDeit im Betriebe
in biefer Ungelegenheit verhanbdeln zu tvollen, dba
ju befiivchien fland, dap, wenn bdie groferen Ab-
teilungen abgejdiloffen BHatten, fiir die IMHeineren
nidtd iibrig Dlieb. G2 tourbe aud) im BVer-
trauengperjonentsrper bejdlofjen, bap dasd Schiedsd:
geridit zur BVermittlung angurufen jei, wenn bdie
Firma eine BVerhandblung fiir die Allgemeinheit
ablefhnt. NUm nun aber aud) exfi cinmal zu er=
fabren, welde Griinde die Fixma fiir die Eingel-
berhandlungen Hatte, vwurbe Deichlofjen, in eine
DBerhandblung iiber bie Rotationdabieilungd-Nadi-
fhicht eimgutreten. Bei diefer BVerhandlung jtellie
fid ja Denn aud) gan fHar und beutlich Heraus,
baf e3 ber Gejdaftdleitung in der Hauptiade
auf eine BVerlegung dber Arbeitdzeit anfam, und
3war o, bap ba3 Perfonal, weldesd jdhon am
FRadmittag gearbeitet hHatte, der Firma nmun aud
ped MNadtd gur BVerfiigung ftand, wad bei der
Didherigen Wrbeitdzeit nidt dber Fall war. Die
Berlegung der Paufe fpielte hierbei durdyausd nidt
bie DHaupirolle, jonbern bicfe wiitbe audy ohne
Aenderung ber Wrbeitdzeit eingetreten fein. G2
fourben jur Poaujenabldjung nad) Ungabe bder

Ubteilung3vertrauensleute nicdht 20, voie im Artitel
angegeben, jondern nur 12 Perjonen bendiigt.

Jadhbem nun da3 Angebot ber Firma, cime
geteilie untariflidhe Arbeitdzeit anzunehmen, ab-
gelehnt war, wurde zur Vermitthing dad arif-
idied3gericht angerufen, von ber Gefdhaftdleitung
aber mit Dem Bemerlen abgelehut, dap fie auf
bem bejten MWege fei, fi) mit dem Perjonal 3u
cinigen — 2 — Die Fitma liep nun durdbliden,
wenn man fid nidt auf eine untarijliche Arbeitz=
geit einigen Iénne, tviitde ebentuell eine farifliche
gefeilte Arbeitdzeit eingefiihrt werben. Gleid-
geitig tourden aud) wieber neue BVoridlage der
Firma gemadyt, und aud) bei diejen Hatte man
ben Gindrud, bdap Dbei Annabhme Dderjelben ein
grofer Teil Ded Perfonald iiberfliifjig iviirde.
€3 wurben. nun Dbei ben iarifliden Jnjtanzen
Austiinfte dahingehend eingeholt, ob die Firma
beredhtigt ift, ba Dod) fiir bie drei grofen Jeitungs-
betriebe Sdjerl, Nlljtein und Mofje nodh der § 14
Dejtebt, eine tariflidje gefeilte Urbeitdzeit ein-
gufiihren, wo bidher in ber Ubteilung eine ju-
jammenbingende tariflide -effeftive adjiftiindige
Arbeitdzeit beftand. Nadpem die Anstiinjte dabin
gingen, daf cine gefeilte Arbeitdzeit gegeniiber
einer jahrelang bejtehenben zujammenbingenden
eine Berjdledjterung im Sinne de2 § 14 Hedeutet,
nahmen Perfonal und Berirquensdleute bdazu
Stellung und e wurbe bejdlofjen, jebe Wrbeitdseit
abjulehuen, bei ber aud) nur ein Teil bed Per-
jonald entlaffen toerben fonnte. Nenerlidhe BVer-
Dandlungen bracdhien nun einen Boridlag der
Gejdafidleifung, eine Urbeitdzeit eingufiihrea
dfmlidh der, wm bdie feimergeit der Wajdjinen-
meijterfonflifti audgebrodjen war. Aud) bei bdiefer
Arbeit3zeit ftand zu erivarten, daf gang De-
peutend Perjonal gefpart tverbenr iwiirbe.

Morip, welder auj Wunjd) ded Perfonalsd
ber Abteilung um Rat gefragt wurde, war aller-
pingé anberer Wieinung. Trobbem ein Bejdlup
per gejamten Bertrauendlente vorlag, iiber ber-
artige Arbeitdzeitverdanderungen rtid';t 3 ber=
Handeln, fepte M. fich iiber diefen Bejdhlup Hintveg
mit bem Bemerlen, daf e bem Oridborfigenden
itberlafjen bleiben miiffe, ob verhanbelt wird ober
nidgt, —

. verhandelte benn aud) mit ben BVer-
trauendleuten der Rotationsdabteilungd=-Nadiididt
gegen ben Willen aller iibrigen Bertranensleute
im Haufe und vereinbarie folgendbe Arbeitdjeit:

Giwas vom Papier.

Bon TH Wo[ff=Friebenau.
(Madbrud verboten.)

I
Al gerneines,

Man Hat den verfdhiedenen Jeitaltern in der
Sulturgefchichte ber Menfdheit nad) den Houpt-
jadhlich in thmen jur Beriwendung fommenden
Materialien abgeleitete Begeidynungen gegeben
und {pridit in diefem Sinne bon der Steimjeit
und vom Brougejeitalter, todbhrend man unfere
Beit ald bad Jeitalter bed Gifend undb in dhn-
lidhem Sinne audy ald dad Jeitalter ded Dampfes,
ber Gleftriziilit und ebenfo and) al dbasd Feit=
alter ded Papiered begeidhnet Hat Die
Bezeidmung ald Jeitalter Ded Papieved {dheint
und bie treffendjie Chavatterificrung der Kuliur=
epodje, in der toir leben, su fein, und jwar bed-
wegen, teil dad Papicr mehr wie irgend ein
anbered Material zur allgemeinften, unjer ge=
jomted Stulthucleben i alfen feinen Gingelheiten
beherridienden BWerivendbung und Bebeutung ge=
langt ift. AR Triger und Grhalter Hed ge=
fdriebenen unb gedrudien Worted ift ed Triger
umb Grhalter aller geiftigen menjdliden Tatigs
feit in Wiffenfdaft, Tednit und Wirtjdajtswefen,
in Form bped Sontobudied ijt ¢3 a3 Wabhrzeiden
aller faufminnijden Tatigleit, ald Dofument He=
gleitet e3 pen Menjdhen vou feimem exfien DI
um letten Wtemzug, bon der Geburtdurtunde an
big jum Totenjdein, in der wngeheuren Mannipe
faltigleit fiir tedhuifche, gewerblide, DHoudirt
{daftliche und fonjtige Jwede ift ¢3 dad allge-
meinjte  Gebraudhdmaterial  unjered alltiigliden
Qebend geworden, wie e¢d it dbem Wafje Det
felntem anberen Stoff der Fall jt. Ergdnst with

bieje Bebeuhung bded Papierd ald Kulturmaterial
durd) bie jdhier uniiberfefbare Babhl ber Geiwerbe,
bie auf der Herftellung, WVerarbeitung und Ber-
tvendbung ded Papiered beruhen, aufer den ahl=
reidien Jmweigen ber Papierfabrilation felbjt bad
Druderei- ober allgemein graphijde Geiverbe,
bad groge Gebiet bded Jeitungdivefensd, bder
Biidjerfabritation und Budbinberei, ded Bud)-

- handeld, ber Padpapierindujivie, der Tapeten=

inbufirie, jolvie ber jahllofen anberen Biveige der
Papierberarbeitung und ded Papierwarenhanbdels.
SOn ifrer Gefomtbeit repriifentieren die Gebiete
ber Herflellung, BWerarbeitung und BVeriwenbung
ped Papiered einen Houptanteil am gefamten
toivtidaftlichen Leben, und die Jahl der Wrbeitsd-
Iriifte, bie bdireft ober indbire!t im Dienjte bed
Papterd fiehen, ifi grbfer ald diejenige irgend
cined anberen gewerblidien @ebieted.

Papier ift ein aud fehr feinen Fajern bdurdy
Berfilzung bderfelben hergejtellted Fabrilat. Diefe
Fajern Daben eine Kinge von einigen Milli=
metern, dagegen uur eine Stirle bon ctiva einem
Hunvertitel bi3 u einem Taufendftel Millimeter
und  werdben durd) fehr iveitgeiricbene Jere
Heineritng bon Pflangenjtoffen erzeugt, fei es, in=
pem Pflangen bivett zu diefem IJwed verarbeitet
werden, tvie Gei dem Dolzpapier, dem Gfpario=
bapier, Strohbapier ujw,, fei e3, inbem Getveh=
und fonjtige Stoffe pilanzliden Urfprungsd, be-
fonberd bie Abfalle und Ueberrefte bon foldjen,
3u Fafern berarbeitet werdem, toie ed filr alle
beffeven  Papierforten, Dbejonbderd bic Sdpreib=
papicre, gefdieht. Gin Blatt Papier fellt aljo
inuner eine beralinidmifpig dide Scdidyt foldjer
miteinander verfilzter Fajerden bdar. An dexr
Dberfliche ded Papiered find bicfe Fafern oshne
weitered nidyt ju erfennen, dba bad Papier an der
Oberflache Hinftlid geplittet ift und die Papier=

mafje iiberbied mineralijhe Dedftoffe enthalt,
welde die Poren ziwijden den feinen Fiferden
audfiillen, woburd) Yeftere Dem freiem Blid ent-
jogen ‘toerben. TWeun man jebod ein Gtiid
Papier dburdyreift, jo treten an dem geriffenen
Randbe bie eingelnen Faferden febr {ddn und
beutlidh Heraud. Nod deutlider find fie unter
bem Mitroftop u erlennen, unter dem ein Gtid
Papier wie ein  Houfen tvire durdeinander
[icgenber arober Fiden audfiehpt. Die Ab-
bildungen 1 und 2 zeigen bverichicbene Papier-
arten unter pem Mifrojfop in efiva taujendfadjer
Bergroperung, Wir jehen bhier die Papiermaiic,
bie und jo glatt und gleidmipig erideint, ald
eine Anzahl fremz und quer ineinander ber=
flodytener und verfilzter Fajern, die allein faum
pen Gindrud erzeugen iwiirben, daf fie Papier
find. Abbilbung 1 ift bie mifroffopifde Wer=
grbperung bon  Papicr aud  Lumpen=  begv.
Letnetvanbdfafern, A0bildung 2 eine folde bon
polzpapier. Die Deidben Papierproben unter=
{dpeiben fid) unter bem Mifvoffop deutlich bonein-
onber, denn die Lumpenfafern {ind, wie deutlich
fihtbar, wefentlid) feiner und serteilen fich itber-
biez an ilren Gndben nodmald in zahlveide
jeinfte Fiferchen, wodburd) fie fidh biel fefter und
inniger mitetnanber verfilzen, ein Umijtand, auf
bemt tm wejentlicden bie Fejitgleit und Dauers
Dajtigleit folden Papiered Dbernft. Die Hols=
fafern in AGDHIduUng 2 Hingegen Haben volljtindig
ftumpfe Guden, die ficy feinesfalld fo inmig und
feft miteinanber verbinden Iiwten e bdie
Qumpenfafern. Daber ijt Holzhapier niemald fo
fejt und douerhajt twic Habernpapier, und allge
metnt beruht per Unterjdhicd in der Qualitit ber
Papierjorten auj dem Unterjcied der Gigen-
fdhaftenn und Dejonders der Werfilzungsfibigteit
per Fajern.



SEdidt L . ]
am erjten Tage: von 3 Whr nadmittagd bid
6 Ubr nadmittags. . 3
am 3weiten Tage: von 3 Uhr nn:_ﬁ_mntagé bi3
5 Uhr morgend; Paufe bon 5% Lis 6% Ubr
nadymittagd und vom 12 bid 1212 Uhr nadis.
Sdhidt IL

bon 8 1hr abend3 i3 5 Uhr morgend; Pauje
von 12 big 12% Uhr nadis.

Dajitr wurbe 91 Perjonen der Lobn bou
8350 M. refp. 34— ML auf 36,— ME erhdbt;
alfe iibrigen Stollegen erhielten fiir die nnafme
diefer Arbeitdseit nichtd. Durdh diefen AbJHIUE ijt
qnun der Perjonalbejtand in der Wotations-
abteihing Tag- und Nadpijhicht nm 63 Pex-
jonen verringert worden (nidht 42, wie
in Mr. 33 ber ,Solibaritit’ angegebern).

Wenn nun in jenem Wrtilel tveiter gejdjrieben
wird: ,Die Abjchliiffe toaren aber notivendig, do-
mit durd) den inswifden in Sraft getretemen
Tarif, welder audy die Haftpflicht enthalt, nidt
noch grofere Schidigungen eintreten Tomnten®, fo
iatten die rtifeljdhreiber mindeftensd aber auddh
andeuten miiffen, weldjer Art biejfe Sdiibigungen
hatten fein Ionnen. Dariiber jchweigt mian {ich
wohlbeionpt aus. E3 find dbies in lefler Jeit
Paujig angewandte Hedendarten, mit demen man
fih aud fotalen Situationen Heraudzuwinden
berjudt.

Bielmehr muf Pier fejtgejtellt weiben, bah
wir Dei ALGJHME biefer Bertriige I bor dem
auferorbentlichen BWerbandztag jtanben. Morif
yoollte beweijen, daf man in Berlin aud) ohne
Tarif und jwar durd) AbjHuf von Hoausdver-
trigen audfommen fann.

Daf bei feiner Bewweidfiihrung bie Opfer feine
Rolle fpielten, ift wohl aud biefer Sdilberung
3u erjefen. 9.

Die Beredpung bdes Jahres-
avbeitsberdienfies fiiv Hnfall-
perlefife nady der R.-D.-P.

Geit bem 1. Januar d. JF. ift belanntlih aud)
bad britte Budy ber NReidydverfidherungdordmung,
welded die Unfallverficherung behanbelt, in Kraft
getreten. 2Aud dbemjelben follen nadjjtehend bie
Beftimmungen iiber die BVerednung ded Jahres-
arbeitdverdienjied erliutert werben. Junadjt fei

darauj Hingewiejen, dag Oizher der Lobm b ju
1500 Wit voll, der iiberfteigende Betrag jedod
nur ju einem Drittel angevedinet wurbe. Jept
fith aber Der Lohn bid ju 1800 ML boll und
dann der iiberjieigende Beirag zu eimem Drittel
angerechnet.  Mehmen it nmun an, e3 Ditte
jemand 1930 L. verdient, damm tiirde der aus
redinungafibige Verdienjt, da bon den 1800 ML
iiberjteigenben 180 WL nur ber Dritte Teil mit
€0 Wit in Unrednung fomwmt, 1860 ML betragen.
Hierpon geht dann aber — wie in allen Fillen
pom ermittelten Berdienft — nodmal ein Drittel
ab, jo daf die BVollrente in borjtehendem Falle
1240 WL, eine Mente bon 50 Progent 620 WL,
eine jolche von 10 SProgemt 124 Mi. betragen
toiirbe. Fiir die Verednung de3 Fahredarbeits=
berbienjted ijt nidt bnd Salenderjahr mapgebend,
fondern e2 toird der verbiente [ohn auf ein Fahr
riidwirtd, vom Unfalliage ab, ermittelt. Mad)
bem § 564 Der NeidjBverfidherungdordnung gilt

ald Jahredarbeit3verdienft, wenn Dder Berlefie.

ein polled ahr bor Dem Unfall im Betriebe be-
jiftigt war, dad Ddreihunderifadye bed durdy
jdmitilichen BVerbienfted fiir den bollen Arbeitd-
tag. Grgibt aber die iiblide Betriebdiveife eine
Bohere ober niebrigere Jafhl von Arbeitdtagen, jo
tird mit dicjer flatt mit 300 vervielfialtigf. Gine
Bejdifligung wihrend ded lepten Fahred ijt an-
sunchmen, wenn ein jefied Arbeitdverhilinid be-
ftanben Bat.  Boriibergehende Unterbredjungen
purd)  Sranfheit, NAusfepen  Dei fehlenbem
Material, ungiinjtiger Witterung, fpielen jolange
feine Molle, al3 nidjt die Enilafjung ded Arbeiterd
ober Deflen udiritt aud ber Wrbeit -erfolgt.
Durd) (Gnger ondbauernden Sireit fivitd bad
Arbeitdverhalinid ald geldft betradhtet, micht aber
bei furzer Arbeit3nicberlegung. E3 fann nun
audy bvorfommen, bdaf 3. B. jemand dbad ganze
Sabr jwar NArbeit gehabt Hat, aber wnur Palbe
Tage bejdyiftigt war. Hitte ein Arbeiter nun an
300 Halben Wrbeitdtagen 600 ME. berbient, damn
terden 150 bolle Arbeitdtnge berechnet und bex
Gefamtverdienjt von 600 burd) 150 ML geteilt, fo
baf fid) ein taglider BVerbienft von 4 M. erqibt.
(fRomm-BVeridht zur ReidBverfiherungdordnung
3. Teil, ©. 48.) Wasd bic Beredynung bed Jahred-
arbeitdverbienjted bei jeitiveife berfiirjter Urbeitd-
geit (3. B. im Winter) anbetrifft, fo foll aud
pariiber ein Beifpiel folgen: Dexr BVerlehte Hat an
230 Tagen gearbeitet und on diefen 1536 ML ver-
dient, und 3war an 200 Tagen ju jehn Stunden

1200 ML, an 40 Zagen ju adt Stunden 192 ML,
an 40 ZTagen ju fed)d Stunbden 144 M, in
Gumma 1536 Vit Den bollen Arbeitdtag su
sehn Stunden geredyitet ergibe 256 volle Wrbeits-
tage. Der durdyjdhnitiliche BWerdiemjt fiir Den
vollen UArbeit3tag betrigt Ddemmnady 1536 :256
aleich 6 ML, fo daf, mit 300 Sagen vervielfaltigt,
1800 Wi, Jabhredarbeitdverdienft anjufehen ivire.
Die leptere Veredhnung ift injofern zu beadyten,
al3 nady Enijdeidbungen ded NReid)sverfiderungsd=
amt3 e3 unzuliffig ijt, bei Erdb- und Bauvarbeitern
eine geringere Jafl von Arbeitdtagen al3 300 ju=
grunde ju fegem, jumal bei Tegen- und Froj=
toetter bad Wrbeiten im Freiem bHfter eingeftellt
werben miifte. Was Pier fiir die Bau= und Erd=
arbeiter ald mafgebend angejehen worden ift, gilt
aud) fiiv eine gange mzahl anderer Arbeiter,
3 B. Maler, Topjer, Steinfeer, Gteinarbeiter
ujio., die alfe mitunter den WitterungSeinfliijjen
ujiv. audgefebt jind. Priife man deshald gleidh
bei ber erjten NRentenfejijefung den angejefiten
Sabredarbeitdverdienjt oder BHole man fidh im
nidjten Wrbeiterjetretariat Rat und Austunit.
War Der Verlepte nun nody fein volled Fahr
por dem Unfall im Betriebe bejdhiftigt, jo titd
nady § 565 bDer NeidSverfiderungdordbmung der
Sahresarbeitdverbienjt in ber Weije Deredymet,
bag die 3abhl ber Tage, an demen ber BWerlefhte
im WBetriebe bejdiaftigt roar, mit dem durd)idhnitt=
Ticdhen BWerdienjt fiir den bollen Arbeitdtag berviel=
faltigt wird; 3ugesdhlt wird fiir die iibrigen be-
trich3iiblidhen  Wrbeitdiage Ded JFahred Der
purdjdnitilihe BVerdienjt, Den Mwihrend Ddiejer
Beit BVerfidjerte ber gleichen Wrt und Eriverbs-
jabigteit im Beiriecbe oder in einem benadybarten
Betriebe gleicher Art fiir ben bollen Arbeitdtag
begogen Haben. Bisher wurbe in folden Fallen
gleidh ber Lohn eined anbderen gleidhwertigen Ar=
beiterd genommen. RNady der Reiddberfidherungsd-
orbnung formmt aber in erjter Linie der bom BWer=
Teten {elbfi erjielte Werdbienfjt in Betradgt und
nur fiir ben Mejt der betriebdiibliden Urbeitdtage
wird ber Werbienft eined gleidjartigen Arbeiters
Dingugezahlit. TWad den ,gleidhartigen Wrbeiter”
anbetrifit, jo oaudy Dier ein Beijptel: Ange-
nommen, e3 fehlt auf einem Bau an Steinen und
wihrend bdiefer Beit verrichtet ein Moaurer aus=-
hilfélveife Dei Demjelben Unternehmer Aus-
{hadptungSarbeiten. Wiirbe er dabei verungliiden,
bann ift ber gleihartige Wrbeiter nicht der Bau-
bilfdarbeiter, fondern ber Maurer. Lipt fidh) die

Der MName unjered Papierd ftammi bon
Papyrud, einer finudbenfdrmigen Sumpipflange,
Die befonberd im alten Weghpten an ber Miin=
bung bed Nil3 in grofen Dengen wudd und aud
ber fdion um bdad Fahr 3500 v. Ehr. die alten
Aeghpter einen blattfdrmigen Sdyreibfioff Per=
fteliten, ben fie e¢benfalld wie die Pflange jelbjt
Papyrug nannten. Die Herftellung diefed Schreid-
ftoffed twar folgende: Dad fefle Mart der

Papier in mikvoshopildier Pergriferung.

Abbiloung 1. Habeenpapier,
Paphrudjtaude wurde mit cinem jcharjen Mefjer

in febr Dbiinne, lange und Mmogldft DOreife
Streifen gefdnitten; bdie Stveifen Wwurben damnn
mit fleijter angefeuditet, anf Bretern freustveije
iibereinanbergelegt, mit etnem glatten  fejten
Gegenjiand, einer Mujohel oder devgl, geplittet
und uleyt foharf geprefit oder mit Himmern ge-
djlagen, worauf der Stoff an der Somne grilnd-
lid) audgetrodnet. fourbe. Duvd) Uneinander:

fleben jolder Streifen entjtanden bamn TYange
Blatter, die ein vortrefflihed Sdreibmaterial ab=
gaben, wobei dad Sdyreiben allerdingd nidt nad
beutiger Art mit Tinte und Feber, jonbdern ber-
mitteljt einer Art Tufde und Tufdpinfeld aus-
gefithrt tourde, alfo mebhr eine Urt Malen ald
Sdyreiben barftellte. BVon den Weghptern ging bie
Sunjt ber Herftellung ded Papyrud oudy auf
Griedhien und  Romer, bdie Hervorragenditen
Sulturbilter bded  flaffi=
jdlen  Altertum3d  itber.
Die  Literahur  Ddiefer
Volter ift durdyiveq auf
joldyen Papyrudblattern
gejdrieben  und  auf
diefen gum grofien ZTeil
\ Dbidg auf Dden Heutigen
~ Tag erhalten geblieben.
Jn unferen Mujeen und
Sammlungen {ind grofe
Mengen antifer Sdyriften
aud Papyhrué vorhanben,
und bad DHohe, ein DI
gwet  Jahrioufende um=
fafjenbe Alter diefed am-
titen Pabierd fpridt am
beftenr  fiir Dbie Dauer=
Daftigleit und @iite bed-
jelben. Die Herftellung
bed Papyrud war cine ganz andere ald biejenige
unjered Deutigent Papierd, und dber Paphrud war
feiner Bejdaffeneit nad) etivad gany anbdered ald
biefed, und bag siemlic) etngige, Wwad fid) von
bem Paphrud ber Alten cxhalten hat, iff ber
Teame. Da3 Papier in unjerem Sinne, alfo dad
aud Fafern burd) Werfilzung Hergeftellte Fabritat,
wurbe erft biel fhater ald der Papyrus, ctiva um
bad Fahr 100 b, Ehr. unbd jwar von dew Ehinefen

erfunden, bon demen diefe Funft auf dbie Japaner
und Storeancr, bonn aud) auf die Araber und von
biefen fchlieflidh) auch auf die europdijdhen Willer
iiberging, wag freilid) erft tvefentlid) fpiter, etivn
um bag Jahr 1100 n. Ehr. der Fall war,

Uns liefert der Flad)d dad befte Papier, beffen
Fajern  baber bad gejdyititefie WMaterial Dex
heutigen Papierfabritation find; aud Hanf und
Jute liefern nod) ein guted, jeboch nidyt fo guted
Fafernmaterial wie Fladhd. Da aber dicje Stofje
bei tveitemn wid)t audreidhen toiirden, um dem un=
geheuren und immer nod) mehr aniwadfenden
Beovarf unfever Jeit an Papier zu deden, jo hat
main audy jablreiche anbdeve Pilangenjioffe zur
Papicrfabritation herangiehen miifen und ver=
wendet 3u  diejem Jwed Holz, Siroh, Efparto
und Alfa fotvie nod) zafhlreidhe andere Pilangen-
ftoffe, bie zumeift nur ein geringwertigeres
Fojfermaterial lieferm und zur Herftellung bex
geringtvertigeren  Papierforten, Dejonderd Ddex
ungeheuren Wengen bon Jeitungd: und Pad-
papier, bdic tdglidh bverbraud)t terben, bdienen,
wihrend bdie Fladhsd: Dbesiv. Lwmpenfajern Fur
Hevftellung ber guten Papierforten, der Sdhreiv=
papiere und cbenjo aud) der Lefferen Papierjorten
filr ben Duddbrud, bvorbehalten bleiben, Uud)
Stoffe tierifdhen Urfprungd mwerben ju Fajers
material fiic Ddie Papierfabritation verarbeitet,
wie Wolle und Seidbe bezv. bdie Abfille bon
folden Stoffen, jebod) ebenfalld nur su gerings
wertigen  Papierforten wund zu  Pappen, wnd
chentjo Tiefert aud) dagd Mineralreidh einige Stoffe,
vie fitr bie Papierfabrifation verlwandt werben,
Defonberd ben Afbeft, aud dem ein unverbremn=
Dared Papier Dergefiellt twird,



Beredmung nady § 565 der Reihaverfidherungs-
ordmung nidit ausfiihren, fo iwird der Jahres-
arbeitdverdienjt bdurd DBervielfaltigung der be=
irieb3iiblidlen Jahl on Wrbeitdtagen mit Dem
Guigelt beredinet, ben Der Berlehie twidhrend Der
Bejdiftigung im Betriebe durdjdmittlid fiir den
bollen Arbeitdiag bezogen Hat. Jft die betriehs-
iiblide 3ahl der Arbeitdiage tm Jahre fo gering,
baf bdie tm DBefriebe BVe[daftigten regelmipiq
nod) anderiveit Wrheit gegen Entgelt verridten,
fo wird nady § 567 in den Fillen ber §§ 565 und
566 fiir bie an 300 fehlembe Jahl bon Wrbeitd-
tagen Der Ortdlohn fiilr Crivadiene diber
21 Jabre, Der zur Beit ded Unjalld fiir ben Be-
fdhiftigunagdort feftgefelt ijt, bem nad) § 565 ober
§ 566 Deredmeten Beirage jugeahlt. Diefer
Paragraph Tommt in der Houptjacdhe fiir jog.
Gaifonarbeiter in BVetradit. Wor ein BVerlepter
nur jtunbentveife bejdiiftigt, jo Ddarf der durd-
jdmitilide Berbienft fiir den bollen Wrbeitdtag
nidyt hioher bemejfen werden, al3 ber durdyidnitt-
liche Werbienjt eined gleifartigen Arbeiters, ber
wiahrend bed gangen Taged befdiftigt wird. Fe-
meint find hier joldhe Arbeifer, die iiberhoupt nur
wihrend einzelner Stunden ded Taged befdaftigt
werden, nidt aber f{olde, die allgemein im
Gtunvenlofn, aber den gangen Tag iiber arbeiten.
Die §§ 564 bis 568 {ind entjprecdiend anjutvenden,
fenrt ficg der JabhredarbeitZvervienft aud wodyen-
toeife beftimmten Vetridgen zufammenfest.

Gin fehr widitiger Paragraph ift mun nod
ber § 570 der Reid)3verfiderungdordnung, welder
lautet: ,Erreicht der Jahredarbeitdverdienft nidjt
ba3d breibunberifadie de3 Oridlohnesd fir Er-
wadjjene iiber 21 Jahre, o gilt Ddiefed Drei-
Bhundertfache ald3 Sahre2arbeitdverdienft.” Ber-
ungliidt 3. B. ein Lehrling ein paar Tage bvor
bem Auslernen, dann Iwird borjtehender Para-
graph angemwenbdet. Selbft wenn ber Berlefte
bann dbauernd gejdyadigt bliebe, fo fann niemal3d
ein hoberer Fahredarbeitdverdienfi zur Aniven-
bung fommen. RNur fiir die in dber Landwirtjdaft
bejdiftigten Jugendlidlen ift die Sade etwad
onderd, aber durchaud nidt beffer geregelt. Hu-
niidhft fei bemertt, daf die Rente der Tand- und
forfivirtjdaftliden Arbeiter nidht nady dbem wirl-
lidjen DWerbienjt, fonbern nad) einem von bem
Oberverfiderungdamt fefigefebten Jahredarbeitd-
verdienft berednet wird. Der tvirtlide Berbienjt
foird nur den Betrieb3beamien und Fadarbeitern
(Butsjdmied, =Fimmerer, -Giriner ufw.) ange-
redmet. Die Rente der Jugendlidhen wirdb nun
aunidjt nad dem Jabhrednrbeitdverbienft ihrer
Alter3finfe beredhmet und finbet Grhobhung erjt
beim NAufriiden in eine hohere Alterdfiufe fiatt.
Hiir bie in gewerbliden Beirieben bejdiiftigten
Sugendlidhen, Ddie mit ihrem Berbienft bden
Ortslohn Erivadfener iiber 21 Jahre nidht er-
reidien, wird bder leptere jebodh in allen Fillen
ber Rentenberedimung zugrunde gelegt.

Bum &diluffe fei nod) darauj hingetviefen,
baf nady § 571 ber Reich3berfiderungdorbnung
pon bem Ortdlohn fiir Perfonen, die fdon bor
pem  Unjall bdauernd teiliveife eriverbdunjibig
waren, mur berjenige Teil jugrunde gelegt ivird,
weldier bem Mafe der Eriverb3fihigleit bor dbem
Unfall entfpricht. Wir erfehen alfo aud BVor=
flehendem, in iveld) bielgefinltiger Beife ber
Sahredarbeitdverdienft jur Beredmung gelangen
fann, Bemerft foll aud) nod) toerben, daf bei
allen Rendenfiveitiachen von Unfiillen, die fidy dle
BVerlehten bor Ddem 1. Januar 1913 Fugejogen
haben und itber die nod) nidyt vedptdfriftig ent-
jhteben - ift, Desilglid) bed Jahredarleitdber-
pienjted, bad neue Redht jur Wnwendung gelangt.
Da die Streitfadjen Haufig erjt nady 1—2 Fahren
enbgitlttg erledbigt iverben, fo fdweben gureit
nod) eine ganze Wnzahl bon BVernfungen oder
efurfe.  Udpte nanw Dedhald in allen Fillen
parvauf, baf der Jahredarbettdverbienjt ridtig jur
Untwendung gelangt, @,

Ruwnddpan.

Gl Diblin felerte am 1. September fein
25 jihriged Jubilium ald BVorfibenber ded BVers
Dattded ber Dentjdhen Bucdhdrnder. Am 27. Noe
bember 1852 in Stenbal geborew, o cxr bad
Sdriftieherhandivert crlernte, fam Doblin 1873

nady Berlin, trat dort 1834 in die drilidhe Tarif-
fommiffion. ein und tourde am 1. Jaiuar 1887
@auborjtefer. Unt 1. September 1888 iibermahm
er die Rettung de3 Werbandes, die damald von
Stuitgart nady Berlin verlegt wurde. Wie alle
Arbeiterorganijationen, haite in jemer JBeit aud
ber Budbruderverband unter den Wirkungen des
Gojialiftengeiesed {dhiwer su leiben, und e3 ijt
sum _grogen Teil dem taftiihen Gejdhid Doblinad
gusuidreiben, wenn dad Damofles{divert ber
ftandig droBenden Aufldjuna nidt cud auf den
bon  ifhm geleiteten Werband Perniederjauijte.
Wiahrend und nady dem verloren gegamgenen
Teeunjtunbdentampf 1891/92 waren e3 ubermenjd:
liche Ynforberungen, die an die Wrbeitdlraft und
Nusddauer bder Berbamdaleitung geftellt wurden,
{o![te ber Werband nidht an der erlittenen Nieder=
age jugrunde geben. Wieber war e3 Doblin Fu
banfen, wenn dad {Glimmite bermieden werben
fonnte und da3 qrofe Wert der Wieberaufrichhung
ber Zarifgemeinidjait und deren Audban zu
feiner Deutigen Groge ift im wefentlichen jein Ber=
bienjt.  Nidt gering var der Wiberftand geqen
feine Taltil, den Doblin in Den eigenen Reihen
und in_aupenjiehenden Sreifen ju itberivinben
Datte, aber die Grfolge auf organijatorijdem und
tarifliem  ®ebiet, bie bie Budbruder unier
Dobling Fiihrung errangen, liefen die Wider=
fadjer endlich verjfturumen. Wahrend der Verband
tm Jahre 1838 11186 Mitglieder in 587 Drud-
orten zahlte und iiber ein BVermogen bom 916 692
Mart verfiigte, ift Heute die Mitqlieberzahl auf
67393 in itber 1700 Drudorien und bda3 Ber-
bandvermigen auf 10512897 M. angewadyien.
ZLariflid) erreidie die Gehilfenidaft von 189% an
31 Progent Lohnerhohungen und eine Arbeits-
geitvertitrzung bon bier Stunbden. Lolalznidilage
werben in 743 Orten bezahlt. linder tariflichen
Bebingungen arbeiten 96 Prozent aller Gehiljen.

Die herborragendben Eigenjdhaften Dbblin3
{ind aber midit nur den Budbdbrudern zuaute qe-
fommen, fonbern ber gefamten deutidien Getweri-
idaftdbetvequng  und nidht zulehpt und Hilfs-
arbeitern. Deshalb dliegen audy wir und den
bielen Gratulanten ju biefem feltenen ,Regie-
rungdjubildum” an und iinjden dem Subilar,
baf er nmod) redit lamge an Der Spike jeiner
Orqanifation erfolareidh und_ borbildlidy fiir bie
gejamie Arbeiterbelvequng wirlen moqe!

Gin bebauerlidher Unfall ereignete fich bei ber
Firma I P, Badem, Konijche BVoltszeitung,
u Kol a. RO, Dort geriet ein Kolleqe beim An=
orefen der Fettbiihien innerhalb der im Betrieb
befindlichen RMoiationdmajdine wmit bder Ilinfen
?anb aijdien Auftragwalzen und Platten. Da=
ei fourbe ibm die Hand fo entfeblih suqerichiet,
bap ber Werluft derfelben au befitrdhten ift. An-
laglihy biefed Unqliid3 wire €& ber Firma fehr
au empfehlen, fich den § 52 ber Unfallverhitfungs-
borjdyriften ber Budhpruder-Berujdgenofjenidiafi,
elder befannilidh die erfte Hilfe bei Unaqlitds-
fiallen behanbelt, burdzujehen. Dag dbie Firma in
swei Betriebsraumen BVerbandslaften, wenn audy
pont minimaler Grofe, angebrachyt Hat, foll nidt
Defiritten verben. Dap fie bamit den Vorjdyriften
aber nur fdeinbar geniigt, pebt baraud bhervor,
baf in vorerivihntem Falle der faften in ber Ab-
teilung, o Dder Unfall paffierte, qinzlid leer
war. Mufte dbodh) erjt bad notige BVerbandsjeuq
aud einem unter VWerfdhluf auj dem Bureaun ded
Perrn Oberfaltord Defindblidhen Sajten qeholi
fwerben.  Wie mun, wenn fich dber Unfall zu einer
Beit ereiqnet hitte, ba dDer betr. Herr nidit u-
gegen geivefen tware. Sn jo  qefabelicdhen Be-
triebent mup filr etiwaige Unqliid3falle die bejte
Borforge getroffen fein. Sodann Ddiirfte bdie
Firma den Unrequngen ded AL]. 2 Ded borge-
nanmten  Paragraphen Folpe leiften und, bder
©rofe ifhred Beiricbed angemeflen, mehrere ihrer
Ungefteliten  fiix  erjte  Hilfeleiftung = ausbilden
Tafjen in der Weife, Dak au jeder Wetriebszeit
facdygemdge Hilfe vorhanden iit.

®ern und oft Wwird bon bdben Vetviebleitern
foie aud) Hier die nidht su Getwcifeude Behauptung
anfgeftellt, bie Sduld an dem Unfall trage bder
Berlepte [.erbit. Man toeif, wem die Sduld bei-
sumefjen it Die Hebe bei der Wrbeit madht bie
Qeute zum Sritppel.  Nidht ftillftehen, feine Heit
vertrddeln, Heiht ed in den meifien BVetrichen, ie
auch bei Badhem, oo die Arbeiter Die niedbrigfien
Qihne erbalten, in grofer Jahi nicht organifictt,
fdus= und rotlod find, K[t bann dad Ungliid
paffiext, Tebut der Arbeitgeber ober fein Wevtreter
pie Werantworhung abd.  Lieh man dod) ond) nad
diefem 1nfall dDurchbliden, daf durdy u reidlichen
Atfoholgennp die Aufweriiamleit bed Wexletten
aefdioddt war und er die nothwendige Vorfidt
aufper adt qelaffen Hat. 3 dem Unplit dammn
nody bie BVejdhimpiung, Vet Badem jollten alle
nwoch) nidht 3 und gehiripen Moltegen cinfehen,

nur bie Organifation fann fie vor voliger Aus-
?c%%t;erzrtg und  gewiffenlofen El%erb&d?ﬁqungen

. Ginen jdweren Verluft Haben unjere Sollegen
in ber Sdjiveis su beflagen. Ginen ihrer titigiten
Mitarbeiter, ifren fritheren Worfitenden, bden
Stollegen Rud. Nydegger, baben fie durd den
Tod perloren. Freiwillin Hat er feimemt Leben
ein Gnbe gefet. Todh bi3 sur lepten Shmde Hat
er fiir feine Organifation gearbeitet. 1In3 ift der
Dahingegangene wobl befamnt. Yui unjerer
Generalberjommliung i Vinden Haben wir hn
al3 Wertreter feines BWerbande3 femnen gelernt.
Sein fiebendiiitbiges und Heitere3 Wejen madite
ibn audy und jum Freund. Gieben Jahre Hat er
an ber Spife jeiner Drganijation gejtanden. Gr
genof bid zu feinem Gnde bad BWerfrauen aller
Mitglieder. Num er nidht mebr unter ihuen weilt,
witd er in feinen Werfen ieiter leden.

Giner Gteigerung per febendmittelpreife Hat
nady ben von Ridard Galver Herausgegebenen
»Donatlidhen eberfidhten” die Hid zum Suni an=
Daltende finfende Bewequng der Jnderziffer Plap
madien miiffen. Der ReidSdurdyidmitt itellte fich
im Monat Juni auf 25,35 ML und it auf 25,88
Mart im WMonat Juli gejtieqen. Die teuerjte
Siadt ijt Gbln mit 2883 ML, wihrend die qe-
ringjten Stojten fiix ben wddjentlichen Nahrungs-
mittelaufioand bie Stabt Brieg mit 22,17 ML, auf-
toeift. Die Spanmung zivijden beiben Orten be-
irdgt 6,66 .  Sdlefien Hat iiberhaupt im
Durdhidmiit bie niedrigite JFndeziffer (24,11},
Gling-Lothringen ftebt mit 2742 an ber Spibe.

Kein Arbeiter Hraudi dem Unternehmer feine
Papiere auSzuhindigen, o Hat dad Berliner Ge-
twerbegeridyt in eimem Fall entidicden, weil ein
Urbeiter wegen biefer Weigerung obhne Kiindi-
gung entlafjen wurbe. Die Entlafjung ift, jo ent=
jdhied bad @cwerbeqeridht, unbegriinbet.
Begriindung heift 3:

Die Weigenung bed Nldgers, feine Papiere
absugeben, it fein Entlafjungdgrund.  Wenn
man die aud der Reidsverficherungsordnung fich
erqebende Pilicht bed Arbeiters, feine Fnvaliden=
quittungélarte zwedd Gintlebend ber Quithungsd-
marfen durdh den Urbeitaeber borjulegen, jelbijt
ald eine burdy ben Urbeitdvertrag fidy ergebende
Plicht anfehen till, jo fann €3 fidy Doch immer
nur um  eine WVerpflidtung zur Vorlegung der
Starte bei Dder Lobhmzahlung, nidt um  eine
banernbe Yuslieferung der Sarte an den Arbeit=
qeber Hambeln. . .

 Jever  Arbeiter tann  feine Jnbaliben=
quittungdtarte und audh fein Kranfenfafjenbudy
felbft aufbetvahren.

Der Braud), die ,Papiere”, indbejondere bdie
Jnbalibenquittungadtarte abjunehmen und — ge=
iiljermagen al3 eime Art Unterpfand fiir ge-
horige Bertragderfiillung durch ben Arbeiter — au
bebalten, ift jo allyemein geivorben, bak bie Auf-
fallung bed Arbeitneberd, er habe jogar ein Redyt
auf den Befib der Papiere, berftandlich eridheint.
inben wir dbodh in Arbeitnehmerfreifen die dem
crtfprechende Anficht bertretenr, man fei zur Ab=
aabe ber Papiere verpiliditet, in, ¢8 fomme ohne
Nebergabe der Papiere der Arbeitdvertraq nidt
sujtande! Gine uneriviinjdite Folge der rbeiter-
berfiderung!

Belgien. Der  Budhbinderverband  qibt
feit Suli neben feinem in franzdfifder und
vlamifder Spracdhe erjdeinenden Berbanbdb3organ
ein Defonbered tedhnifded Organ zur beruflichen
Fortbilbung der Mitglieder Heraus,

Sdpweiz. Jn_ ber Schiweiz aibt e jebt
10 lofale Urbeiterfefretariate mit indqefamt 17 Be-
amien, bie im lepten Jahre rund 26000 Aus-
Hinfie erteilten. Ju ben Stojten diefer Selreiariate
tragen Staat wnd Gemeinbe indgejomt 7600 Fr.
jiprlich Dei.

Sn der

Rbredpumgen,

Dad sweite Quartal Haben in diefer Wode
abperedynet:

Gan 3: MMilhoujen 20— ML

@ an 6: Gotha 4807 M.

Dic Abrednung der Jaflftelle Litdbens
fdeid ift trop wicderholter Malhmma wod) nidht
exjolgt. H Lodabl

DEg™ Bedaktionsfdluf fiv die widfe Nnmmer
ift am Montag, den 8. September 1913,
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Lelenhor Mt Dorikhlok 4045



Brilage jur |, HBolivaritit

Br. 36.

Berlin, den 6. Sepfember 1913,

19, Jafrgang.

Rugter infernafionaler Rongref
ver Tiffiograplien, Sfeindbruder
und veriwvandien Berufe.

Wien, 28 AUugujt

k. r. Tem Rongref, der vom 25. Dbid il
28, Mugujt in MW ien fagte, ging eine BVorfonfereny
ber Organijationenr aud Dentjhland, Oejterreidy,
ilngarn, Qimemarf, Holland, Sdiwveden, Nor=
wegen und der Schwei; boraus, die den Gegen=
jeitigleitdverirag erweiterte, auj Grund Ddeflen
alfe i jene Qinbder reijenden Sollegen dort jofort
sum  vollen Besug aller beftehenben Unter=
jtithungen beredytigt find. Um RKongrep nahm
Welgien, Diinemart, Franfreid), Holland, Jtalien,
Norwegen, Sdhiweden, Sdhivei;, Ungarn, Deutjd=
land, England, Oejterreidy durch Delegierte feil.
Tie dem internationalen Sefretaviat ebenfalld an=
gejchlofjenen Organijationen aud Nordb- und Siid=
amerifa, Spanien und Finuland Hatten mit ihrer
Rertretung Stollegen ambderer Liinder beanjiragt.
Jnsgefamt {ind in Dem angejdhlofjenen Organi=
jationen 32500 Mitalieber vereinigt.

Aus bem BVeridht des internationalen Sefre-
tird Sillier (Deutjdhland) ijt zu entnehmen,
baf die Jnternationale der Lithographem und
Gteindruder wolhl bdie gejdlofjenjte aller inter=
nationalen BVereinigungen ijt. Unter der Ein-
wirtung de3 Sefretariatd fHaben fidh in Holland
und Belgien die bidher getrennt Lejtandenen Or-
ganifationen der Rithographen und Steindbruder,
Ghemigraphen und Formijtedher gu einer einheit-
lidien Organijation bereinigt. Die Chemigraphen
Sdyivedbend, bie Dbisher ber Budbruderorganis
fation angehirten, find aud lepterer audgetreten
und Haben fid) ber Organijation der Lithographen
und Steindbruder angejdhlofien. Dedgleidhen bhat
jidp bie Rondoner Steindruderorganijation auj-
geldjt und dem englijdhen Steindruder-Bentral-
verband angejhloffen. [n Jtalien befinden fich
trog ber Einwirtung der Jnternationale Ddie
Ghemigraphen nod) in der Budbdbruderorganis
fation.

Die Beridte bder eingelmen Lanbdes-
organifationen weifen durdygingig eine Junahme
an Mitgliedern und BVeitragdeinnahmen und eine
Stampfestitigleit auf, Dei ber die Vertiirzung
ber Arbeitdzeit ftetd im BVorbergrunde
fland. Bei einer grofen Lohubewegung der Bud)-
bruder in Riittidy im Micz 1911, Dei der ein
erheblicher Teil Der Lithographen und Stein-
bruder in Mitleidenjchaft gezogen tvurde, wurde
eine  UArbeitdzeitvertitvgung vom 10 auf 9%
Giunden erveicht. Gine qrofere Bewegung in
Englanbd, gemeinfam wmit den Budhdrudern,
Dondelte ebenfal(3 vornehmlid) um cine Ber
firgung der Urbeitdzeit fiir Steindrucer, Bud)-
druder und Hilfdarbeiter auf 50 und 51 Stunden,
dbie groftenteild erveicht wurbe. Sn Finnland
fam e3 nach 13 widjigem Sampfe faft aller Bud-
druder, Lithographen, Steindbruder und Bud)-
Dinder zum AbFHME eined Tarifs, ber eirne
Arbeitd;eitvertitzsung auf 51 Stunden und Lohus
erhbhung enthilt,. Jm Ungarn tam ein Tarif
abfd)luf auf die Dauer von adyt Fahren suftanbde,
ber filr Rithographen, Gteindruder und Hiliz-
arbeiter 8% ftitndige Arbeitdzeit und Exhihung
bes. Minbeftlohnes enthiilt. Die Chemigraphen
Wiensd {dloffent eiten auf fimf Jahre fautenden
Zarif mit dev adtftiindigen Arbeitdzeit ab. Den
Gdweizern gelang 1912 der erfle Abjcduf
cined Tarifg, ber die 52 ftitndige und ab 1. Januar
1913 bie 5114 jtiindige Wrbeitdzeit enthilt. Aufer-
dem Tam ed in Frantreid, Holfand, Stalien und
Spanien gu Bewegungen, yum Teil mit Streits,
die gu mehr ober minder grojen Erfolgen fihrien,
At einen Strett in W5 Hmen, woran 520 Kol
Tegen der dfterveidhifcen Organifation beteiligt
12“““, fdhrich dasd internationale Sefretariat eine
Geteajiener vou 10 Pf. pro Woche und Mitglied

aud. Die an diefem Kampje mitbeteiligte
tidedhijhe Sonderorganijation mupte nad)y bier=
sehn Wodjen auéd Vangel an Mitteln die Wrbeit
wicher aufnehmen. Dann ift nod ju erwihuen
bie grofe Lofhnbewegung in Deutidhland, Ottober
1911 bi3 Yanuar 1912, woran 4500 Lithographen
und Sieindbruder Deteiligt waren und Ddie
1763000 ML Kojten verurjadite.

Qout der Ubredimung Ded internationalen
Sajjiererd Wrall (Berlin) zahlte dad Selre-
toriat  an  Streifunterftiitbung an  Dejterreidy
33500, Finnlond 4210, Jtalien 2000, WBelgien
1307,50, Lonbon (Schleifer) 1000, Ronboner Stein=
bructer 1000, Deutjdiland 4000 ML aus.

An den Bericht Mniibfte fich eine lebhafte Disd-
fujfion, in der fajt familide Delegierie da3 Wort
nahmen.  Einjtimmig tourde bejdloflen, durdy
bad internationale Sefretariat ju geeigneter Jeit
eine Delegation nad) Wmerifa vorzunehmen, mit
per Sillier aud Deutjfland und Sproat
cud Gugland betraut wurden.

Am dritten Tage Hefidhtigten die Delegierten
unter fachgemdger Fiibrung die mit dem Kongrep
berbunbdene internationale Ausjtellung von Drud-
erzengniffen im Eebiude der gewerblidhen Fort=
bilbungsjdule. Die Ausjiellung Hat den Jived,
ein Bild der tednijden Entwidlung im GSetwerbe
su geben, die ihrenm jehigen HohHepuntt in Dder
Offjetmajdyine erreichie. Diefe Rotationdmajdyine
jtellt einfarbige wie bunie Drudjaden mit Hilfe
von fveniger Arbeitern und tropdem in Hiirjerer
Beit und mit bejferer Farbenwirtung al3 bie
Flachprudmajdyine Her, die durd) jie erfeht wird.
Nad)y ber BVefichtigung wurdbe eine Bejpredung
ber aud der Ausftellung zu giehenden Lehren vor-
genonumen, :

Ein NReferat Silliers iiber die Cinrid-
tungen ber fLanbdbedorganijationen
fithrie auf Anirag Tomajini (Stalien) zu dem
Bejdlup, fih an dad internationale Budhbruder-

. fefretariat ju ‘vemben, Damit diefed jeine SHilfe

leife, bic Chemigraphen, die fidh in Ftalien nodh
bei ber Organifation der Budypruder befinden, zu
bem italienijhen BVerbandbe der Lithographen und
Steindbruder heriiberuziehen. Leinen (Dredben)
verirat einen UAnirag Dder beutjchen Generalver-
jammlung, jeitend bed internationalen Selre-
tariatd eine Scrift iiber die Lohn- und Arbeitd-
bebingungen der eingelnen Lianbder Herausdzugeben
und an ber Hand derfelben dem angejdhlofjenen
Orgenifationen Anrequngen und Ratjchlage 3u
aeben. Der Untrag wurbe dem Selretariat mit
per Mafgabe itberiviefen, ihn in geeigneter Weife
jur usfiihrung ju Obringem. Der BVerireter
DBelgiend legte dar, daf ed in feinem Lanbde in-
jolge bon ngriffen der Unternehmer gegen bdie
Organifation jum Sampi fommen fomne, Gine
ftimmig {agte ber Songrel bem Belgier fiir diejen
gat[ die Hilfe bder anbern Organifotionen zu.

viinwald (Wien) lenfte die Aujmertjamteit
auf die Propagandbamittel ur Gewimmung bdexr
jugendliden Berujdtollegen, wobei er bie
Ginvidjtungen der bditerreidifdhen und deutjdhen
Drganifation ald nadyahmendiverte Beifpicle auf-
jeigte.

Der Songref befdlof ein newesd Statut, durdy
ba2 bie Beitriige bon 25 auf 32 Pf. pro Mitglied
und Jabr erhoht wurben. Bei einem Streit fann
bad Sefretaviat jeder Ovganifation, devew Bei=
trige nidht [anger ald fedtd Monate andjtehen,
bie Summe von 1000 M, falld die Fahl der
ftreifenden Mitglieder 500 itbexfteint, Hid 2000 M.,
und wenn fie 1000 itbevjteigt, 63 5000 ML itbexs
teifen, Jn Defonbderen Fallen fann ¢ audh eine
obligatorifdhe Streifjteuer von 2 Hid 25 Pf. pro
Wodye audfchreiben, jofern iiber 8 Progent bder
WMitglicber eined Lanbesd bereitd fiinf Wodjen ausd
cigenen Mitteln im Pampfe fichen. BVow den in
Arbelt ftehenden Mitglicdern der Detreffenbden
Drqanifation muf bann minbdejtend dag  Zehu=
fache ver Streilftencr geleifiet werden. Jn cin-

gehenden Beftimmungen {find die NRedte und
Pilidhten der angejdlojjenen Verbanbe und reijen=
Den einzelmen Mitglieder geregelt. Der ndchjte
Stongref findet fiber dret Jahre in Lonbdon fiatt.
Zillier wurbde cinjtimmig ald8 Sefretir ioieber-
aeriihlt.

Rorce[ponvengen.

Berlin. Am 24. Augujt dejcdaftiate ficdhy eime
auperordentliche qut bejudite Mitqlicderverjamm= .
lung in bierjtimdiger BVerhandlung mit unfever
tarijlidfen und oraanijatorijden Lage im Ge-
werbe. Nadypem der Vorfibende, Sollege Gloth,
unjerm berftorbenen Genofjen Bebel einmen furzen
Nadyruf getoidbmet, den die Verfammlung jtehend
entgegennabm, fiihrte Solleqin Thiede, welde dasd
Referat itbernommen BHatte, Den Aniwefenden bdie
Notwendigleit ded tariflidhen Ab[hluffes, jowie
bie jveifere Entwidluing unjered Tarifd bid zur
'\‘feat?eil bor ugen. Nad) dem erften Tarif-
abidlup voar e3 tnnerhalb fiinf Sabren mialid),
in 20 ber groften Drudjtidte Deutidhlandz Tarxife
sur Ginfithrvung 3u Dringen. Die Prinjipale
Datten nidt eriwartet, dbag eine jo groge Angzabl
ped Hilfsperfonald reif gemug zur Durdfiihrung
bed Tarifed fei. Wei Dder Iolofjalen Urkeits-
anbiufung jur Jeit ded erjien Abjdliified war ed
pem Berbanddborjtand nidt moglid, alle Tarif-
perhandlungen und Dderen BVorbercitungen zu
iiberjehen. Gr erbielt aud) in einzelnen FFallen
erjt nad) erfolgtem AGIGUE Davon Kenninisd.
So audy aud Leipzig, wo der erjte Abjchlug nach
ber @runblage ciner Statijftit bollzogen urbde,
pie bag Pilfsperjonal der Budy, Gtein-, Lidi-
und  Notendrudereien umfafte, ‘twoburd die
Defferen 2ofme im Buchdrud aebdriidt rourben. Jn
Leipsia war der Mindejtlohn fiir eine Anlegerin
1907 big 1911 1150 WML und drei Eijenbdalin-
ftunben entfernt mupten 18 M. qezablt twerden.
Ratiitlidh) qibt e8 audy hHobere Lobhne, aber basd
tarifliche  Minimum Detrug 11,50 ML und nadh
ber pringipal3ieitin erfolaten Ablehnung  von
ZTarifverthondlungen 1912 Haben bdiefe auf bdie
Mindeftlohne 10 Prozent Iulage bewillint, die
aber nidht eimgehalten werden. Aljo in Leipgig
ift nod) eine Dedeutende Arbeit zu verrvichten, eben-
falld in Honmnover, Dreddben und Breslaw. [n
Franffurt a. M., Darmjtadt, Cajjel und $Parls=
rube it ber Tarifabjdhing erjolgt, in Stari3rube
nady langerem Stampj, in ben anderen Orien durch
Einreichungen dev Stimdbigungen. Sn Berlin war
ed notivendig, den jepigen Tarif abzujdliefen, da
jonjt qang Debentende Schibiqungen eintreten
twiirben. Einer ber Hauptgriinde iwar die ted=
nijde Entwidlung im Gewerbe. Die Gchilfen
hatten 1906 eine Wereinbarung geiroffen, daf fie
pic Tarifentividhung ded Hilfaperfonald forbern
und unterjtiigen twollten, damit der Friede im Ge-
fverbe gefichert bleibe. Symmerhin fei nodhy eine
Unmenge Arbeit su Ieijien, weil qerade inm ber
ubigen Beit alle Qrifte zur Ugitation Heran-
gezogen verben miiffen, denn die urzeit einges
tretene Stagnation in  wnferm  BVerband  mup
durdy fleigige Werbearbeit Defeitiqt twerben. Der
Riidgang  war  burd) bic Steinbrudbeivequug
ourdyoud erfliaclich und Dei bem gerabesu aud=
fidht2lofen  $tampf durdhaud normal; aber jet
milffe er befeitigt twerden, benn eine jtarfe Oraa-
nifation it die Hauptbedingung fiiv Hinftige Ve-
wegungen, Die Rebnerin jdilberte vie Schivierips
feiten, dic aud) ben Gehilfen auf tariflihem Ge-
bicte gemadpt twerden.  Die Unzahl der Tarif-
gegner  im Pringipaldloger ift  Dedbeutend qe=
wacdhien. Sie geigt an der Gegeniiberfiellung der
DBegritpungsrede, die der Herr Unterjtantdfelretir
Mandel i Met  acleaentlich dexr  Pringipals-
{agung Juni 1913 achalten Dat unb bezd Ghut:
achteng ber Dreddener Gewechelammer an dad
fadhiijche Minifterium, dap an viclen Orvten die
Beoeutuny dber Tarvifgemeinjdhajt vidtig erfonnt
undb gejdiibt twirb, dafy aber bdic Geqner und
Feinde der Tarifaemeinfdaft vor den idiverfien
YUnjduldigungen nidit suvidjdreden, um privgi=
paldfeitin nene @epner filv den Tavifabidlug
gewinnen,  Auch {childerte die Meferentin, tvic
iharf auf dber Pringibaldgencralverfanimlung
1913 bie gang felOftverftandlidhe aebilfenfeitia De-
fundete Solidavitit Gei einem Stampie des Hilfs-
pevfonale  vernvieilt ourde.  Die  Pringipale



mollen die Glehilfen ijofieren; bdieje jollen nidht
Helfenr biirfenr bei Lohnbewegungen und fie felbft
lehmen Werhandblungen ab. Wudy den Fomds fiir
bejondere Jwede eriwahnte die Referentin. Unjere
Sauptaufgabe ift dafer, fiiv Stirkung der Orqani-
jation zu forgen, denn eine flarfe Drganijation ijt
bie Borbedinqung fiir neue Erolge. Jn ber
Tidfujjion bedbauerfe Stollege Tendijd), baf bdie
Heferentin nicht etroad mehr auf die Verliner Ver-
hilinijje eingegangen ijt. Gr wenbet fich energijcy
gegen die Behauptung in Rr. 25 der ,Solidaritat”
und im Jahresbericht, dag durd) bie Abjdliifie
Der b&wauébemﬁae pie UArbeitélofigleit qefdrbert
fourdbe. Diesd jei |

Died fei jdion in einer eigend st dicjem
- Jwed cinberufenen Perjonal-Verjammiung  der

wirma Scerl wibderlegt worden. (Ziehe Wrfitel
wour Berliner Arbeitdlofen-lnterjtiibung 1912"
Mebattion.) Sollegin Thiede gab die Crildrung
cb, daf fie nad) der Tagedordnung und dem vom
Rorjtand felbijt fejtgeiebten Vortraq nidt itber den
Jafresbericht rTeferieren fonnie; wird bas ge=
wiinjdit, bann mbge der Puntt in einer Verjamms
lung auf bie Tagesordnung gefeht werden und
pamit  werden bie daran intereffierten $Sollegen
und Stolleginiten ebenfalld jur Stelle jein. Anudy
siolleqge Dehmel bhiitte gewiinjdyf, dag Stollegin
Thicbe Werlin mehr in ihrem MReferat beriibrt
hitte. Gr wandte fid) geqen bie Bejtimmungen
ped § 2 ber ,Algemeinen Beffimmungen”, bor
affem gegen Ddie uslequng derjelben durd) bie
Bringipale, Cr jdhlug jum Schlup, weil aud) er
auj dem Standpunit Eef;t, Wgitation jei notig und
per BWorfiand aber iiberlajtet jei, die Wahl einer
gitationstommiifion bor; auberdem folle aber
ein jeder auf der Hut jein, dbamit der § 2 nicht
eine anbere NAuslegung erfabre, ald fie ihm nad
penmt Willen der abjdhliefenden Parteien qeqeben
toerden fjolle. Sn ldangerenm usfiihrungen be-
leudtete Morip feinen Standpuntt in der Tarif-
jrage. Terbe heute RLeipzipg ald Sdmerzensdlind
Dingejtellt und bie tedmijchen Fortjdritte Heran=
gegogen, jo jtehe er auf dem Standpuntt, jdon
1906 mupte bdie Gniwidlung der Tedmil mafg-
aebend fein. Gin grofer Fehler fei bie AUnnahme
per Haftpilicht; daburdy erlauben fid) vie Prinzi-
pale biel mehr ald fie fid) fonit erfouben wiirden.
Bei der Beratung ded jepigen Tarifd wurbe er=
Hirt, § 14 Dleibe fiir bie qrofen Firmen bejtehen.
§ 14 jei aber ¢infach nidt mebhr dba. (Betveife fiir
joldye Teere FebendBarten werden natiirlidh nie er=
bracit! Die Redattion) Er ift iiberzeugt, dap
ber jebige Tarif in iiberqrofem Wiafe neben ber
eingetretenen S$trife die Urjade bder Arbeitdlofig-
feit jei. Der Anirag Dehmel fei ein Schlag ins
Wajjer. Gewip fei Uqitation nbtig, biefe iwiirbe
aber nur unudtige (1¥) Sojten berurfachen. Die
Hauptiadje fei, dbaf man jic) Dei der neuen 1n}-ji=
beratung nidt wieder auf die Vahn dringen lat,
cinen SLobntarif iiber gang Deutidland abzu-
jdhliegen. Sollege Boumparten wanbdte ficdh eben=
jalid gegen Ddie Prattiten der Prinzipale. Ein
dlterer Gaalarbeiter with vom Nadiweid nidt
mehr abberufen, jondern man ftellt einfacdh Bogen=
jinger ein, bie Dann alfe Arbeiten berriditen
mitffen. i einer Pringipaldveriammbiung wurbe
extlart, joenn ein Hiljsarbeiter nidht sur Haljte
ald jolcher bejchaftigt ift, er nidht unter bie tarif-
lidhen Beftimmungen falle; two fteht dad ge-
jdrieben?  Durd) Umgagehung bed Nadhiveifed
nehmen bie Pringipale bon der SiraBe ungeiidied
Perjonal gegen geringere Gntlohuung. Diefe
treten ber Drganijation bei, wollen dbann fiir dasd
geringere @eld nidht mehr arbeiten und fommen
bann nad) dem Nadiveid, ber daburdh und burdy
ﬂzid)tuﬁberu[nnq per Saalarbeiter tmmer mehr
Devolfert toird. BVon und wird tmmer berlangt,
paf ber Tarif innegehalten ivird, ja bei Ueber-
trefungen toutbe fogar berlangt, baf Iwir bdie
Arbeitalofenunterflithung  entziehen follen, dod)
foie fteht e nady Obigem mit der Junehaliung
be3 Tarifd burd) die Pringipale? So toune es
nidht mehr yoeiter geben. Gr beantrage, daf in
allerniidhfter Jeit eine Sibung ded Sdhiebdgeriditd
mit famtliden Beifibern und der Berhandlungs=
fommiffion  ftattfindet.  [m Sdlupwort teifl
stollegin Thiede bdie uéfithrungen von Morih
auritd und Betont nodymald, daf fie unter bem
Tagedorduungdpuntt nidt die Berliner Verhalt=
niffe und_Dden Fahredbericht Dbehanbeln tonnte,
aber Dereit ift, in ciner anberen BVerfommibung
barauf eingugeben, Wwenn ed qgetwilnfdt Iwilcbe
Der BVerbandsboritand ift bereit, Deftelhende Mif-
ftande im Berliner Tarvijverhaliniz Defeitigen zu
Delfer und toird ben BWoridhlaq bed stollegen
Vawmgarten  unterftitben.  Sollege Gloth ftellte
fih auf bet Voden ded Wntraped Banmparten.
stolleqe Dehmel goq filr Heute Jeinen Univag zu-
vite, Dehilt I’icb aber bie Stelluntg bedfelben 3t qe=
leqener Jeit vor.  Der WAntrag  Bawmgarten
mede einftinundy  angenonmen und  Hievauf bic

impojante Verfammlung mit einem HSody aui den
Werband und die Jablftelle gejchlojjen.
(Gingeq. 2. 9.)

Braunjdpweig. Jn der BVerjammlung am
23. Auguijt bHielt ver Gauleiter Stollege Sparfubl=
Hannober einen Wortrag iiber: ,MWas bietet unsd
pie Drganijation”. Der Nebner {dhilberte bdie
Lage der OHilfdarbeiterjhaft und dasd Benchmen
ber Untermelmer diejer gegeniiber. Gine BVefjerung
unjerer BWerbiltnijfe fann nur durdy die Lrganis
fation Derbeigefithrt toerben, bie audy in jeber
Weife fiir dad Wobl ihrer Mitglieder jorat.
Rarum wirfe jeder fiir die moglidhite Uusbreitung
unferes Werbanbed. Der frithere Kaffierer der
Jabljtelle, Frig Pieper, der fich Unregelmipia-
feitenn 3u jdulden fommien liel, wurde aud dem
Berbande ausgejd)lofjen, augerdem ijt gegen ihm
Gtrajanzeige erjtatiet worden. Mady Gritattung
pe3 Startellberichtd und der Grledigung intermer
Oridangelegenfeiten jdlog Dder BVorjifenve bdie
Berjammlung. (€ingegq. .25. 8.)

Ghemnifs, Unjere lehte Mitglieberverjamm=
Iung erjreute fidh eined iiberausd quten Bejudpes.
Distutiert wurde jehr audgiebig die Fraage, iz
bringen iir unjere Babljtelle befjer borwiria”.
Alljeitig wurde anerfannt, dag die Berhilinijje
ber Ghemmiper Sollegenidjaft bringend ber-
Defjerungsbediirjtiq {ind und dag in diefer RNid=
tung nur bie Organijation wirlen fann. Tedhalb
muf e3 das Befireben aller follegen und SFolle-
ginnen fein, unermiidlid) fiir die Wergroperung
per  Bablfielle unter bden Unorganijierfen 3u
iperben und aud) felbjt gegeniiber der Organi=
jation ihre Pflidht zu tun. Die BVerfammiungen
miifien jtandbig qut befudyt fein, bemn Ddort nur
tonnen bie Mitalieber dad geiftige Miiftzeng fiix
ihren {dweren Sampi umad Dajein jommeln, um
bann teiter aufffarend unter ihren nodh) indiffe-
renten Mitarbeitern ivirfen zu fonnen. Aber
aud) in den Betrieben mup wahre und edpte
Sollegialitat pepfleat werden; dad fo notwendige
Bujommenqehirigleitdaefiihl darf nidht unter
tleinlidgen und gehaffigen MNorqeleien Ieiden.
Denn, fvenn zivei fid) fiveiten, frent fich ber Dritte
und der ladjende Dritte ift in jolden Fallen jtetd
ber Unternehnier, der ein Jnterelfe baran Hhat, dap
ihm bie WArbeiterjdhaji nicht einig geaeniiberjtehi.
LWenn in diejer Beziehung jeder Sollege und jede
Solleqgin ihre Pflicht tut, dann ijt die Feit aud
nidht mehr jern, o ir friftia fiiv die Verbefje-
rung unferer Lage mit Hilfe unjerer Organijation
cintreten fHnnen. — Jm ‘oeiteren Werlaufe ber
Berjammlung wurbe bejdlojjen, am Sonntag, den
28. September, einen Familienausdflug nady Roit=
[uff, Rabenjtein, bem Totenjiein und Furiid nad
pem Sdiveizerhaud in Rabenjtein, wo ein ge-
miitlicged Tanglringden ftattfindet, zu arvan=
gieren. Der Abmarjch erfolgt um 2 Nhr von ber
Endjtation der Stragenbabn in Altendorf. Ber=
fvandbte und Gijte find willtommen.  Jahlreidhe
Beteiligung wird erwartet,

Hamnover,  BVerjommlung am 20, Auaquit.
Mady ber {iblichen Ehrung bed verfiorbenen SHol=
Tegen Denge hielt Kolfege Spartubl einen BVorirag
iiber bie Frage: ,Was Dietet und die Organi-
jation”. Die Abredmung vom Somumerfeft ergab
bei einer Ginmahme von 209,75 ML unbd einer
Yuadgabe bon 18446 ML ecinen Ueberidhif bon
25,20 ML Fiir die Bertveterwahlen zur Orid-
frantentajfe, bie in nddjjier Beit ftattfinben,
foutben  fecd)d Standidbaten nominiert und um
eifrige Beteiligtng an diefen Wahlen erfudt. Mit
eintem empfehlenden Hinweid anf die Sterbefalfje
und per Aufforberung, triftiq an dem Audbau der
Drganifation mitauwirten, tourde bie BVerfamms
lung gefd)loffen. (Gingeg. 25. 8.)

Wic8baben, Jn einter iiberfitllten Werfamms
Nung nahm die Stollegenidhaft am 28, uaujt
Stellung au dem Antwortidyreiben der Prinibale
auf - die _eingereidyten taviflichen Forderungen.
Die_Tariffommiffion gab nodymald Bericht itber
pie Tavifoelvequng und betonte, baf fie fid ethvas
getiiufcht Habe, twenn fie in voriger Verfammlung
bie Wermutung oaudgefprodhen DHabe, baf bie
Wiesbabener Pringipaldvereinigung die gevedien
Forderungent anerfeiinen wund jebenfal(3 ju Bers
Dandlungen Dereit fel. Gine Antwort fei wolhl
eingeqangen, aber bdie bejage fo biel wie gar
nidtd.  Obwohl bic Prinzipaldverciniquna aehn
Tage Jeit aehabt hitte, ficdh mit ben eingereidhien
Fordberungen ju Defaffen, habe biefe am 25, Anquit
geantiooriet, bdap fie die eingereidhien Forde-
nmgen i einer Werfammung priffenr und Be-
jhluf_fafjen toitrde.  Wann aber bie Berfamme=
In:tq ftatifinden jollte, bas fei aud dem Scjreiben
widt erfidtlich. Die Werfammihog mige mum 3u
bicfer  Wntwort @is_:l‘(mm wehmen.  Sualeid
warnte die SHommiffion jcdodh bor dlbereiligen
Befdlitffen und {dlug bor, ben Pringipalen nod:=

mald ein Ulfimatum ju_ jtellen. Je nad dem
Yusfall diejer Antwort fhnme dann ein Bejdluf
acfapt werden. Nuf alle Falle jei e3 befjer, wenn
bie Stollegenjchaft erjt alle giitlichen Fege ver-
judjent ivitrde, ehe fie zum Sampfe itbergebe, Die
Tariffommifjion  berlad eine Ynzahl Schreiben
bon Firmen, bie nidt dber Pringipaldvereinigung
angebiren und denen ebenjalld die Forberungen
sugejtellt wurden. Tiefe Firmen haben den Tarif
boll wnd gams anerfamnt und erfucht, ibnen
eitered Hilisperjonal s den meuen foriflichen
Lihuen uzumweijen. Tie Hierauj einjepenve Did-
funrun war einte fefir erregte und lebhafte. Die
meijten Jebner und Rebnerinnen verlangten die
jofortige Ginreidung ber Stiinbigungen, da bie
Bereiniquny_ hinreicdhend Jeit gehabi batle, eine
bejtimmte Antwort zu  erfeilen, e Tarif-
Iommifjion Datte einen jdweren Stand, die Ber-
fommelien von_ diejem Bejhlug abubringen.
WMac) fangerer Tisfujfion tourde jolgende Mejo-
Iufion angenommen und bamit dem Vorjchlag
ber Tariffommijjion Redmung gefragen:

#Die heute am 23, Anguit im Gewertidaiia-
haud zu Wie2baden jtart bejuchte Werjammiung
ver  Budpruderei-Hilfarbeiter und -Urbeite-
rinven nimmi  Keminid von dem AUntwort=

direibenn der Prinzipaldvereinigung ju den ge-
jellfen fariffichen_Forberungen bom 19. Anquit
diefe3 Jahred. Die WVerjammelten erbliden in
bem _Qtniw?rtic{;reiben eher eine BWeridleppung
ald eine friedliche Lbjung der Deireffenden An-
gelegenbeit. Die Verjammelien find aber andh
let nod) bereit, ju einem fricdlichen Tarif-
abjciiug die Hand au bieten und Heaujtragen
bieferhalb ihre Zariffommijjion, bie Pringi-
paldpereinigung zu erjudjen, bid jpdtejlens am
4. September eine enbgiiltine Antwort zu er-
teilen, ob die Prinzipaldvereiniqung bereit ijt,
und wann und fvo bdie BWerhaublungen fiait-
inden jollen. Ded ferneren beaujtragt die Ber-
ammiung die Tariffommiffion, zum 4. Sep-
tember eine neue Verjammlung einzuberufen,
in der enbgiiltig ju diefer Antwort Stellung ge-
nonunen und Bejdhlug gefaft werben joll”

Gingegangene Pruk[dprifien,

Sommunale Sunftpflege von Huao Hillia ift
Der Titel ded mcueften Hefted von ,Sozialdemo=
fratijdhe Gemeindepolitit; fommunalpolitijdhe b=
hanblungen”, BPeraudpepeben unter Leitung bon
Poaul Hirjd. Preid 50 Pf. Eine udqabe anf
Defjerem Papier gedbrudt foflet 1 DM, BVerlag
Budphandlung BVoriwiirtd Paul Singer . m.
b. $., Berlin SW. 68.

Mit ber Peraudgabe diefer Sammlung wird
ber Hwed verfolpt, den in emeinbevermaltungen
tatigen Genofjen Material in die Hand au qeben,
pad ifmen in ber LWertretung der joaialdemolra=
tifden Forberungen bon Rupen fein foll und
pann foll aud) die Dreite Maffe bed Wolfed auj-
geflirt tverben iiber bie Bebeuhina einer plau-
mifiq vom fozialbemotratijhen Stanbpuntt ausd
befriebenen ©emeindbepolitil. Jebed Heft ift ab-
aeidhloffen und tann einzeln Dezogen ‘tverden.
Die Bebeutung bded borliegenden Hefted erpibt
fidh aud feiner JInbhaltBangabe: 1. Die Stadt und
bic Stunjt. 2. Dad Bilb bder Stadt. 3. Das
Sfunjtleben der Stadt. 4. Die Sunitidhiibe der
Stadt. 5. Die Sunjterzichung der Stadt. 6. Dasd
Sunjtaerverbe der Stadt, 7. Die Stadt und dad

Qand.  Unbang: Uusdqaben Dder Stidte fiir
Sulturjtiitten,  RQiteratur  diber  fiinjtlerifdien
Gtiibtebau,

Bon der Gfeidjheit ift eine Sonbernmummer
crichienen, den Eierbien[icn Auaujt Bebeld um die
intﬁtuutinnale proletarifdie Frauvenbervequng qe=
fvibimet.

g dbem Smbalt der Rummer Dheben tviv
Hervor: Dem {oten Bebel.  Nede vou Klara
Bettin an BVebeld Bahre, Auquit Bebel. BVon
\Wlara Betfin, Der Fiihrer der beuticdhen Arbeiter=
flaffe.  Von Rofa Luremburg. Bebel ald Mit=
Deqritnder und Forberer ber freien Getvertidaften.
Bon Helene Griinberg. Der Verteidiger ded mif=
Hanbelten bdeutfden Soldbaten. Won kz. MWasd
Bebel ben Proletavietinnen qab. Bon Luife Jiek.
nd andered, Dad Titelblntt enthilt dbasd Poriviit:
Webel am Schreibtijdy.

Diefe Sonbernunumer it aum Preife bon
10 BF durdh alle Budhandlungen, Solborteure
und dureh) die Grpebitionen der Gleidheit jn bes
Fiehen.

Briefhaflen.

Fr., Hilbesheim, Glildmmid-Snievate werden
fon feit Sabrem  nidht el berdffentlict.
Sreundliden Srup. —
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