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whigem Titel i Pof-Beitungsregiffer.

Jnfjalt:  Mitteilungen ded  BVerbandd=Wor-
jtanbes. - Gin Sdlufivort iiber ben Wupers
orbentlidjen Berbandstaq. (IL) — Sonjereny der
Bertreter Der Werbandsborjtinde. — Aud Strak-
burg i. Gljap. — Die BVerfidherung ber Geverbe-
trantheiten. — Rorréfponbenzen (Berlin, Dredben).
— PRundidjan. — HAbreflenberdnderungen, — UAb-
technungen. — Unzeige. )

Beilage: An die Wrbeiterinmen und
Arbeiterfranen. — Die Bayrijde Gewerbefdhan
1912 in Pliinden. — Runbdidhau,

Fir die Wodie vom 5. bis 11. Mai 1912
ilt die Beifragsmarke In das mit 19 bezeich-
nete Feld des Mitgliedsbuches zu kieben.

Ritteilungen des Perbands-
Porfandes,
Baftungs=-Verfrag.

Bwijden dem ,Deutichen Budgdruder-Berein*

ald Dbebollmidytigten Bertreter der nadjtehenden
Streid- bezw. Bezirt3-Bereine, die an ber BVer-
Handlung bom 18. Degember 1911 in Berlin jweds
Regelung der Lohn- und Arbeitdverhilinifie ded
Dilfdperfonald in Budpdbrudereien feilgenommen
baben, ndmlidy:
Berein Berliner Buddrudereibefiber
Bezirl3-BVerein Stuttgart
Berein Miindjener Budjbrudercibefiler
Beyirf3-Verein Mittelfranten fiir Nilenberg-
Fiirth
Begirt3-BVercin Mamfeim-Ludlvigshafen
ben tariffreuen Budpendercien der Siadt
Halle
Bezirts-Berein Bremien
einerfeitd und dem

nDauptvorjianve  be8  Berbaudbed Dder  Budy:
vruderei-Hilifarbeiter und Arbeiferinmen Deutid):
[anbg"

anpererfeitd {ijt folgended vertraglid) feftaeleat
worden:

§ 1

Die in ben ,Allgemeinen Veftimmungen” ein=
acjebten  Sdhiedsinflanzen (Tarif-Shicdageridite
und Tarifamt) Haben alle finfligen Streitigleiten
iiber bad WUrbeitdberhialinid zwijdhen bem Mit-
gliebetn ber Deiben Wereine, und indbefonbdere
itber bie Wuslegung bder ,Allgemeinen Befiim=
mungen” ju  entidgeiden. BVei ber Entfdheidung
bon Streifigleiten in ber BVerufungdinftang burd)
bad Zavifamt haben bie Mitglieder bedfelbent und
Pringipale und Hilfsarbeiter in gleidjer Bahl
unter einem Juriften ol unparteiijhen Bor=
fibenden mitzumwirten,

§2

Die Entideibungen der Sdjied3gerichte und
bez Tarifamies, welde in Gemifheit ihrer Ges
fepiftBorbinmgen gefillt twerden, find fitx dle Mit=
alicder Der Weveine rvedhtdverbindlich Die An-
g der ovoentlidjen Gervidyte in diefen Fiillen
ift nur im Ginverftindntd beiver BVereine suldffia,
Withrend fie in allen iibrigen Fallen unbebingt ju=
liiffig ift.

| bflidytung  aufzuerlegen, bie

§ 3

Fitr Unerfennung der Urteile diefer Schiechs-
inftangen Hat ber Berein, beffen Wiitalied ber Ber-
urteilte ift, 3u wirfen und zu Haften. Beive BVer-
eine ftefen fiir die Erfiillung der nad) diejem Ber-
trage und nad) dbem Tdrife ihren Miigliedern
obliegenden  BVerbindlidleiten jelbjtjchuldnerijch
ein, foleit bied im Gingelfalle von dem Berein
gefordert ivird, dem Dder Gefdyidigte angehort.
Der Berein, bem ber Sdadiger angehdrt, Hajtet
bem Gejdhidigten fiir Erfap ded ihm entjtanbdenen
Sdyadbend infotveit, -ald fein beteiligted Mitglied
gejetlidt baju berpflidhtet ijt.*) Mitglieber beider
Bereine, bie eine ihnen durd die tariflidhen Organe
miferlegte Berpflidiung sum Sdhadenderjap nidht
crfiillen, bverlieren auferbem ihre tariflicen
Jedite.  Ueber ben Lerluft und bie Wieber-
erlangung bdiefer Nedhte entidjeidet dad Tarifamt
nach Unhdrung der Hauptborjiinde der Deiden
Bereine. §

4.

Die vertragichliefenden Bereine find ver=
pilichtet, ihren Mitgliedern jiatutarij@ die Ber-
pAllgemeinen Be-
flimmungen” und ben Haftungdverirag einzu-
Datten, und fie find berpflichtet, nidjtiarijtrene
Mitalieder andjujchliefen.
fdfufjed oIl bie bom ZFarifamt im Eingelfalle
feftaejehite Beit nidht itberfdhreiten.

§ 5.

Die unabhingige Stellung der Tariforgane
wird gewahrleifiet.

§ 6.

Umjangreiche Siindbigungen ober Enilajjungen
unterliegen auj Untrag einmer bder Deiden Be-
teiligterr Partelen Desiiglich ihrer Weredhtiqung
ber Beurteilung durd) die Sdiieddinflanzen.

§ 7
Die Gnitideibung bdariiber, ob Kontraftbrud
vorliegt, unterlicgt dbem Larifamt.

§ 8

Pringipale jowohl foie Hilfdarbeiter, die fid)
eined Sontraftbrudied {duldbig gemacdht BHaben,
find filr bie Daucr einer vom Tarifamt feji-
sufehenden Frift der tfariflidjen Redye fiir ver=
Tujtig ju ertldrven.

¥) Mit Vezug auj die Handhabung biejer
Bejtimmungen Daben die beidben BWereine folgen=
bed bereinDart: Der Verein, bem ber Gefdyddigte
angehort, iwird alé GSdabenderja bvon dem
anberen Vereine, fobald biefer dagd fdhiidigende
Mitglied in Teiner YWeife matertell divelt obder in-
divelt unterftiiht, nuv cine Summe fordern, die
bem berbienten Qohn wihrend der Kindigungs-
frift bed Wetreffenden entfpricht, jedbod) minbejtens
in Hohe eined Wodenlohuesd, Diefer Anfprud
fann nuy geltend gemadyt werben, nadpem die
tarijligen  SdicdBinftangen Stontraftbrud) obex
Mafregelung feftaefiellt Daben, Sm Falle der
Mafregelung ijt der vorgedacdite Vetrag and dann
g jahlen, wenn dem Defrefjenden Arbeiter bon
febtem  Pringipal  ovdrnungdmipty  gefiindigt
worden ift. :

Die Dayter ded Nus- |

§ 9
Der vorjlehende BVertrag wird fiir die ganze
Giltigleitddbaner  der ,Nlgemeinen  Beftim-

mungen”’, aljo fiir bie Jeit bom 1. Januar 1912
bi3 31. Degember 1916, abgejhloffen und ift auch
fiir jene Mitglicber beider Wereine rechtdverbind-
lid, weldje wahrend ber Dauer ded Tarifesd in
auderen ald den im Titel biefed Wertragesd auj-
gefithrien Orten ber Tarifgemeinjdaft durdh Ab-
jdtup drilidler Lofniarife, unter Unerlenmung
ber am 18. Tegember 1911 bereinbarten ,Allge-
meinen Beftimmungen®, bejtreten.

Leipsig,

Berlin,

Fiir ben Dentfden Budjdbruderverein:
Dr. W, Klinthardt, fellvertr. Vorfiender.
Frang fohler, Generaljetretiir.
wilr den Berbond der Bud)- und Steindruderci-
Hilfdarbeiter und -FKrbeiterinnen Dentjdlands:
Paula Thiedbe, Vorfikende.

25. April 1912.

Cin Bdjlufivort iiber den Rufer-
ordentlidien Pecbandstiag.

In

Wir haben im erften Teil unjered Nefiimeed
gezeigt, wie gering die Ausbeuwte an jad)lidjer
Nritit i, die wir in jenén Berfammlungs-
rejolutionen fuchten, toclde fid) gegen bie Be-
fehliiffe  ded  Vuferorbentlichen Berbandstages
lwenbeten und Haben aud) dad gejunbene Mini-
mum auf ihren wahren Wert und ihre Beredyti=
gung juriidgefithrt. &3 obliegt und wun bie
PBilidt, anf jene Aeuferungen eingugehen, die fich
aitf die Begleiterjdeinungen bved BVerbandataged
begiehen. @3 ift gwar bariiber auf dag ein-
gebendite in unjerem Werbanddorgan Deridytet
torden, aber jdeinbar mangelt e3 an manden
Ortenr an dem notwendigen guten Willen, jeder
Stritit aud) eine entfpredjende Slirung der Mei-
nungen vorandgehen ju laffen. Wiare died nim=
lid ber Fall, dann fBnute e8 nidt vorfommen,
dafi man, ofue die Nrjadjen zu pritfen, bdie 3u
ciner Deftimmten Handlung fiihren, gleidh zu
cinent Urteil iber die Wirfungen Dereit ift. Man
Dat in den genamnten Jahlftellen ber Guiriiffung
iiber bie Gnifermung bed Berliner Vorfisenden
bie Jiigel jdhiefen Iaffen, ohne i) auch nur einen
Anugenblid mit deflen dic Organifotion und vor
allent bie Jntereflen der gefamten Sollegenfdajt
dtoer {diidigenden Verhalten 3u  Defhiftigen.
Wozn audh?  3Ju befdhimigen, entjduldigen oder
gar 3u entfedften gab e3 Dei Den jdhweren Wer-
feblungen des Entlaffenen nicdhtd, ergo, reden wic
nidht dariiber! €3 Hort fid) doch viel fdhdner an
und qibt auch ber gemadjten Guirilftung ein viel
Beffered  Belief, wemn man von einer pjcbem
Sdarfinadher alle Ehre macjenden Mafreqelung”
fpricot.  Nabuliftifhe POrafen finden ifmmer ihr
bantbaved fid) Teicht crhiended Publitum, bdas-
felbe barf blofi worher nicht mit nilchternen Tat-
fadjen unter einer Temperatur gehalten twerden,



Bei ber ihm ein Hares jad)lidesd Urteil nod) mig-
fid) ift. Jn der Nr. 12 der ,Solidaritat” ift eine
Grllarung de3 Werbandsvorjtandesd verdifentlidht
toorden, Deren Jnbalt altenmiifig aile Griinbe
parlegt, Die ju der AmiSenihebung ded Berliner
Borfibenden nofgedrungen fithren mupten. uj
Dieje Griinde ift in feiner BWerfammlung, felbjt in
Berlin nidt, cingegangen worben, fie fourben bon
teiner Stelle wiberlegt, jo man madte nidht ein=
mal den Berjud) dbasu. Und dod) Tiegen nur in
ihnen die Urjachen, toelde die gezeitigien Wir
fungen ausldjen muften. Nadhdem aber bei der
Beurteilung diefer Wirhungen in den oppoiitio-
nellfen Mejolutionen die Urjadjen feine MNolle
fpielien, fonm diejer boreingenommenen Sritit
aud) feinerlei einflugnefimende Siraft inuewohnen,
fie muf vemzujolge aud) an ihrer BVebentungs-
Tofigteit in ber 2ujt verpuifen.

Ghenjotvenig  ber  BWerbanddvorjtand  {id)
fcheute, feine .Gnijdliefungen bem Wrieil Der Ge-
jamibeit 3u unterbreiten und audy mit dem noi-
wendigen Tatjadenmaterial, a3 ihm  bei
jeinem $andeln al3 Nulerlage biente, BHinterm
Berge Diclt. ebenjowenig 3ogerte er aud) nur einen
Moment, die vorgefehenen Jmjtanzen fprechen zu
Tafjen Dic fiir alle befolbeten Berbanba-
funttioniire geftendben und von ihnen unterjdjrifi-
lid) anerfannten Anfiellungdveririge regeln aud
bie Frage der Kiindigung refp. Enilafjung in ber
bentbar Harften und unzweibeutigjten Weife. Sie
enthalten fiir folde Mbglidhleiten neben der An-
qabe von nottwendigen Griimben jum Sdiug aud
MBeftimmungen, in welder Weife Differenzen, die
bei ber 2objung ded Anfiellungdverhilinified auj-
tauchen, gejdilichtet werden follen. €3 ift fiir ben
Fall, baf joldhe Differenzen nidht dusdh giitlide
Wercinbnrungen beigelegt twerben, ein paritd-
tifjed Gdhicb3geridht ‘mit einem unparteiifden
Torfienden borgefehen, bad enbgiiltig ent{deidet
und deffen Entjdeidungen fich beibe Parteten be-
pingungslo2 zu fiigen Daben. Diefed Schiebd-
gerid)t Hat der Berband3vorjtand gewiinfdt. Er
hat zu diefem Bwede die Generalfommiffion ber
Getvertidaften  Dentidland3 erfudt, den un=
parteiijhen  BWorfipenden zu  ermenmen. Die
Generaltommiffion Hat dem GErjuden Rednmung
getragen und den Genojfen Legien jum Borfigen-
Den Deftimmt. A3 diefer die Parteien aufforberte,
ihre SdjicdBrichter nambaft zu madjen, bat Morip
crft um eine Friftverlingerung, um dann nad
peren Ablauf zu ertliren, dbaf er dbem Jufanumen=
tritt bed Sdjieddgeridhtd fiir gegenftanddlod biilt,
weil e fi) entjhloffen Hat, nur nod) die ihm bon
einer Mitglicververfamminng dibertragenen Wahl-
gefdhafte filr feinen Nadbiolger ju leitem und
feinerlei Defolbetenn und unbefolbeten Borftanda=
poften mehr angunehmen. Damit war cigentlid
bie aud ber Guilajjung entjtandene Differens er-
Tebigt, aleichzeitig war aber aud) bie lebte Jn=
ftanz, weldje endgiiltia die Griinde ju priifen
Batte, tweld)e den Werbanbsvoritand beftimmien,
piefe Enilafjung borzunchmen, von Morih felbit
audgejchaltet. €3 ift alfo feflgeftellt, Dafy M. jeder
RNadypritfung, die in Dder Ungelegenbeit vorge=
nommen werben fjolite, gefliffentlidd aud bem
Wege gegangen ift. Filr jeben denfendben und
cinfihtigen Beurteiler jolder Borfommniffe be-
parf e3 mnad) biefer Weftitellung twofhl Teined
eiteren Vetveifed mehr dafitr, wo Redit und Un-
recht ftegt. Man berjudit ja der Sadje DHinterer
cine anbere Firbung ju geben, inbem in einem
rtitel ded Mitteilungdblatted gefagt wird:

#Fiir ben Berliner Ortdvorfifenden war e
nidht moglich, died Schieddgericht unter Leitung
ped Genoffen Qegien anjuerfennen, da Legien
ja zum BWerbanddtag in Verlin in der Detannten
Rede jeinen Stondpuntt in  ber tarifliden
Gtreitigleit ju wngunjten der Berlimer Ber-
waliung fefigeftellt Hatte.”

Sn biefer Dbet den Haaven Herbeigezogenen
Audrede liegt aber and) eine verjtecdte Werbidit-
qung ded3 Genoffen Legien, itber bie man fid) fiigs
Tid) entrilften Eunte, Ywenn diefer Mann nicht fo
Goch erfaben itber jebem Werbadyt ber Pavteilid)
feit fidnde, baf ihn dad vhnmidtige GellEff Heine
Ticher Matuven unbevithrt laffern fmn. Der walre
Grund der Ablehming ded SdicdRgeridhtd legt
in der Grfenuntnisd, daf die Wudyt der Arvqumente
ped Verbandavorfianded fo erdrildend it und
purd) lfeere MNedendarten nidit widerlegt twerden
fonmen, :

Fiir  unfere iwiederholt aufgejtellie Be-
bauptung, daf die am BVerbandatag in Eridei-
nung gefretene grofe Minoritiat die Folge vorher-
gebender Sonjpirvationen Ddurd) den Berliner
Borfikenden fwar, wird in dem Abjdjied3artitel
ped Mitteilungsblatte? unbeabfidtigt bejtitigl.
Mir erfldrten jdon fjeinerzeit, daf Worik mit
jeinem Zpiirfinn jid) alle jeme RBahljiellen zu
Helfern gegen Dden BWerband3borjtand audjudite,
pon Denen er wupie, daf mal irgendivelde Viffe-
tenzen borfanden Iwaren. Sdwarg aui weip
frerden da die Orfe aujgefithrt, in Senen Konjlitte
mit bem VWerbandsvorjtand bejtanden und damit
Detviefen, Daf bicje Sabhljiellen tweniger ivegen
ben lepten Borgiangen in die Oppojition eintraten,
fonbern um béi der Gelegenheit fltere Redhmungen
3u begleichen, mit cinem Wort, an eimigen Ber-
band3vorjtandémitgliedern fid ju riden. Gang
befonderd angenehm iwerden die Dredbener Mit=
glieder beriihrt fein, venn fie erfabren, a2 in
pem Mitteilungsblatt iiber fie gefagt wird. €3
Teifst da:

«Dredben jland eigentlid ftetd und bei
alfen Gelegenheiten in der Oppofition
qegen die NAnirdge ded Hauptborjtandesd, und e3
ar fiir diefen nur ein Glid3zufall, daf bei
friiferen BWerbanbdstagen, vielleidht Miinden
1908, die iibrigen Delegierten nidt jo flar ge-
jeben DHaben, er iwire foujt fdon in PHinden
itber Dredben ganj bebentend gejtolpert und u
Fall gelommen.”

Aljo Dredden ftand bei allen Gelegenheiten
gegen ben Hauptvorftand! Diefe Feftftellung ijt
fehr Dejeidnend. Der Werbandb2vorjtand fann
madjen twad er will, ben Dreddbenmern ift nidhtad
redit. Wber mun ju dvem ,BhHid3zujall* von 1908.
Wenn der Sdjreiber jened Saped in feiner Wer-
padtigungdmanie nidt deutlider wird, um un-
cingetveiften Qefern einen moglidhjt grofen Spiel-
raum fiir ihre SNombinationdfabigleiten zu Iaffen,
bann miiffen wir dentlidher werben. Sn Miinden
founte der Hoanpivorjtond iiber Dredden gar nidht
ftolpern, aud) twenn bie Delegiorten nod) MHarer
gefehen Ditten, ivie fie e3 jo wie fo Tonnten, eil
qeqgen den Houptborftand abfolut nidt3 vorlag.
Die Differeny mit Dredben entfprang aud einer
Mafregelung’ eined Ortdbeamten, bie aber
nidht ber BWerbandBvorfiand vornahm, fondern
bie Dreddner Werwaltung. Und bder
BVerbanbadtag 1908 Hatte weiter niditd zu tun, ald
iiber bie ,jebem Scdarfmadjer Ehre madyende”
Hoandlung 3u urteilen. Gr tat's — bdie Dredbdner
Dlieken mit ihrexr Meinmung allein — und trofbem
ird hente dic Sadhe fo bargeftellt, ald wire dort
per Werband3vorftand ber Angellagte gewefen.
Die Strupellofigleit jdhridt eben bor feinem Wittel
aurid, felbft dabor nidht, den Mitgliedern foldje
Miiren aufzubinden, tvie die Behouphung im Mit-
teilungablatt einer ift, daf Der ziveite Hauptbor=
fibende gefagt habe: ,IWir verivinfen bad Fell der
auf der Strecte gebliebenen”. — Mit jolden und
dhnliden Qitgen und Werbrehungen twurbe in
Berlin bie Mitaliedid)aft bidher gefitttert und es
twar hocdhfte Beit, daf eine entfprechende MReini=
quig borgenommen tourbe, —

MWer ir nun diefe unleidlide Unaelegen=
Deit enbgilitia berlaffen und wicber ben Blid bor-
wirtd ridten, jo dringt fid) wnd die Frage auj:
Wird e8 in Jubunjt moglidh fein, folde Eridei
mngen it berhindern? Werben tir unfere Kraft,
pie Dei inneren 3iviftigleiten nuflod bergeubet
wird, ivieber boll und gang dem allgemeinen
Sntereffe, den Unjgaben der Organifation tefilod
und ungefivrt widbmen finnen? Diefe Fragen
miiffenn bon alfen Denen, die ¢ crnjt nehmen mit
unferen BWefirebungen, denen der Fampi um die
Rerbefferung der R[age der gefamten Kollegen-
fchaft ilber alled fteht, mit ja beaniwortet werden.
Fricbe ermiihrt — Unfriebe verzehrt! Diefed
Spridwort muften toic am eigemen RVeibe er-
fahren, af2 bie Pringipale in manden Orien den
Sonflitt gum nlaf nahmen, fidh den Forbe=
rungen der Sollegenjdaft nady tarifliden Ab-
madpungen ablehuend gegeniiber su ftellen, Hiex
Haben toiv angufafjen und jo mande Sdharte aus-
suwepen.  Gejdlofien milfjen unjere Neifen da=
ftefen, wenn wiv Grfolge crvingen twollew. Aber
bicfe ®ejdhloffenhett darf nidht durd) Eigenbrddler
gefibrbet tverden, filr die bet und Yein Plap iff.

- arbeiter,

Pie diesjifrige Ronfereng der
Perfrefer ter Perhandsborfinbe

fand am 25. bid 27. Mirz in Berlin flatt. Sie
berhandelte an, erjter Stelle iiber Dem bon ber
Studbienfommiffion sur Grridhtung einer getvert-
idhaftlich - genoffendjajilicen Berjiderungstajje
»Boliafiirjorge”  audgentheiteten Gefelljhafidver-
trag unb bie Berfiherungdbedingungen, die bdie
Bujtimmung  der Sonjerens fanden. Danady
wurben bie gewertidafiliden Mitglieber ded Bor-
jftanded und bed Nuffichtdrated gewahlt. Fiir den
Borjtand wurden bdie Genoffen Paeploww und
TWentfer, fiir ben Auffidhtdrat die Genofjen Baner,
Zeipart, Sdlide und Ebhert, ald Erfabminner
Gifler und . Sdhmidt beftimmt.

Won den Der Vorftindefonferens durd) den
Tredoner Gewerlidafidlongref iiberiviefenen An-
triigen Wwaren von Dejonberer Bebeutung bdie-
jenigen ber Bildhauer und WMetallarbeiter betr.
Streitunterftiitbung, von denen der exfiere die Er-
ridjtung einer TWiderftandalafje mit regelmifigen
Beitriigen unter BVerwaltung der General-
tommiffion, ber Tleptere Gei Gireild und Yus-
fperrungen die Grhebung enijpredender Beitrige
nady Mitgliederzahl der Gewerljdajten verlangi.
Nad) Tingerer Beratung entidied fidy bie Ron-
feren fiir Die Grhebung von Beilrdagen im Um-
Iogetvege und beauftragte die Generalfommiffion
mit ber Audarbeitung geeigneter Durdfiihrungs-
vorjdliage.

Hinfidtlich bder Unterjliipung bder ZTabal-
bei ‘iveldjer mneben Dben allgemeinen
Sammiungen folwodl freitwillige Beitrige der Ge-
wertidaftataffen, ald aud) fejte Umlagen erhoben
orben ivaren, iourbe ecine Regelung dabin=
aebend bejdloffen, baf jeber Werband einfdlie-
lid) ber gefeiffeten freitvilligen Beifrige aud ber
Haupttajje pro Mitglied 20 Pf. abzufithren habe.

Der iiber bdie Uudgaben Pinaud berbleibende
Mehrbetrag tourde Dden Tobalarbeitern iiber-
foicfen. :

Bei ber Frage der Veridterfiatiung iiber ge-
werfidaftlidle Berbanddtage durd) bad3 Preffe-
burcan erflarte fid) bie Konferenz juftimmend und
beauftragte die Generaltommiffion, mit dbem Bei-
rat de3 Prejjebureausd iiber die Einfiihrung diefer
Beridyterjtattung  tweiter ju  berhanbeln. Der
Berfud), eine Regelung der Diditenanrednung ber
tin Befik  bon  Reiddtagd- ober Lanbdtagsd-
manbaten  Defindlidyen befolbeten -Gewertidhafta-
angeftelltenn 3u fdyaffen, {deiterte an bder Ber-
hicbenartigleit Der Werhaliniffe und  Auf-
fofjungen in bdiefer Frage.

Die teiteren Beratungdgegenfiinde waren
intermer MNatur.

Rus ﬁfra]i[mrg i. @llaB.

Nad) Tanger, miihevoller Agitation gelang 3
per Ortdvervaltung Strajburg die im Betriche
ber Budbbruderei €. Huber Sohn u. Co. befdif-
tigten ilfdarbeiter und -Wrbeiterinnen unferem -
Werbande zuzufithren und fomit aud) bie dort
nod) Deftandene zehnijtiindige Arbeiidzeit durd) die
tariflidh) feftgelegte neunjtiindige ju erfeien. Dad
tourde allerdingd nur daburd) erreidht, daf ju
aleiher Beit gwei Hiljdarbeiter ed borzogen, fid
nad) einer Stelle umzujehen, wo geregelte Lohn-
und Arbeitdbedingungen Herrfdien. Jn der Ab-
teilung Tittendrud mit NRotationdbeiried blied
jcboch Die zehujtiindige Urbeitdzeit beftehen.

AE wun am 20. Januar b, F. zwijden den
Diefigen Pringipalen und bder Hilfdarbeiteridait
bie ,Allgemeinen Veftimmungen* folvie ein bri-
licjer Qohntarif auf weitere fiinf Jahre abge-
jdhloffert urbe, waren twir der Weiming, daf jeit
dicfe fFirma bdie fejtgelegten Beftimmungen fiir
jimtliches Silfaperfonal gelten laffe. Jebod oeit
gefedlt.  ite die Wbteilung Tiitendrud gab ed
Feine Qohmerhohung, aud) mmpten bie Hilfs-
arbeiteriniten nad) fvie vor 1iglidh zehn Stunden
fdufterr. Der Borftand bat die Firma €. Huber,
pod) and) tn diefer Ubteilung den Tarif etngu-
fithrert und erhiclt darauf die Unttvort, dap dlefe
Alteilung  wicht a3 Buchdrud, foudern ald
Topierivavenfabrit gu betradhten fet. Selbjt ber
Borfitende ded Pringipaldvereind, an welden fid)
Sere Huber Svhn in dicfer AngelegenBeit wanbdie,
teilte un3d mit, dap die Hetreffende Ubteilung nidt )



al3 Buddrud angejehen terden fann, teil erjtend
alfed majdinell ohne Ginleger ober Einlegerinnen
beirieben Wird und sweitend iff dad Detreffende
Perfonal  einem  Majdinenmeijter unterjtellt,
welder nidt Buddruder ift _391
erfteren Falle trifjt bieje Feftftellung 3u, hmI’ jo
an einer Motationdmajdine nidt eingelegt wicd,
aber e3 darf dod) nidht vergefjen werben, dap dad
Pebienen und Pupen diejer Majchinen jotvie das
Wajchen Der Walzen durch dad Hilfaperional ge-
jdyieht und wenn ber Majdinenmeifter Iein. Budy=
druder ift, jo liegt doch a2 aud) wieder nidht an
am3. Wir wollen tirs Hier die Libne .mgebgn,
weldje Die Arbeiterinnen von 12 bid 32 Saﬁfm in
biefer Ubleilung fiir eine tdglide zehnijtiindige
Arbeitdgeit pro Wodje erfalten. Der niedrigjte
Qobn ift 9 WML, ber hbdjte 10,25 ML A3 twir
jahen, daj die Meinung bed Herrn €. Huber in
diejer Sadie eine anbere ijt, als die unfere, fo be-
johritten twir den Jnflanzentveg, wm o durd) dad
Sdyieddgeric)t feftgeftellt jn fwifjen, ivelde Anf-
faffung bdie ridtige ijt.

Ftun gejhah dad Merfiviirdigite. Dem Hern
€. Huber mufte dod) ein wenig die Ungjt gepadt
Haben, dag er Unredh)t Deldme und er judpte bed-
Balb ein Mittel, auf jeden Fall den SHiedsfprud)
su bereiteln. Gr Yief fury vorber Dem DBer-
{raven@mann, wwelder in biefer UAngelegenBeit
vorjtellig tourbe, erfliren, dap ed fiir ibn nur jum
Borteil wiire, wenn er fich nidht um fjolde Saden
titmmere. Fadhbem Diefer aber trofbem feinen
‘Poften ald Berirauendmann iveiter ausdiibte,
wirbe ihm  eined f{donen Taged durd) ein
©dyreiben pon drei Jeilen, ofne irgend einen
®rund anzugeben, gefiindigt. S[edbod nod nidyt
genug damit. E3 wurbe jeber HilfSarbeiterin
‘er Abteilung einjeln gebrobt, daf fie, wenn fie
im Werbanbe bleibe, hinausdiliegt. Weil nun

unfere  BHiefigen  SQollegimnen  leiber  nodh
nidt  gewerljdoftlid o gejdult find,
toie ir e wiinjden, fo berfing aud) biefe

Drohung und fie fehrien bem DBerbandbe mirllidh
Pen Riiden, allerdbing® ju ihrem eigenen Radteil.
Aljo nad) der Anffaffung diefed Herrn diirfen fidh
nur bie Arbeitgeber ovganifieren, um ihre Jnter=
effen ju wabhren, follten ober die Arbeiterinnen
fidp bie Fredhfeit erfauben, bdasdfelbe zu tum,
fo fliegen fie riidfidhidlod aujd Pflajter. Dasd
bertverflidhe Borgehen biefer Firma ift uns
itbrigend nidyt fremd, tweil frither aud) die Bud-
druder mand) ernften Strauf dieferhalb dbort ausd-
gufedhten Hatten. Wir Hunen ed aud) ber Firma
nadfiihlen, wenn fie bem Perfonal vberbietet, fidh
st organifieren, um ibre Kebendlage zu ber-
beffern, teil fie wahrideinlid) diefe Leute mit den
40 Bi3 50 Snjafjen bded  Bezirld-Gejangniffes,
toeldhe ftindbig filr bdiefe Firma arbeiten, ber-
gleigt.  Die  organifierte  HilfRarbeiterfdhaft
Strafburgd wird fih um eine Kondition in
Diefem DMujterbetriebe nidit mehr bemiihen und 3
wird Herrn Huber Gelegenbheit gegeben mwerben,
feine Drohung jur Wabhrheit twerden zu Ilaffen,
bafp er feinen Bebarf an Hilfalrijten nur von
audioirtd oder aud der fonjervenfabrit begiehen
will.  MWir Deneiben ihn dedhald nidht, twerben
aber bafilr Sorge tragen, da da3 Roalitiondredi
unferer follegenjdaft, weldesd dem Hertn H. fo
fwer im Wagen legt, durd) bie geiibten Pral-
titen auf bie Dauer nicdht geraubt werden famn.

Pie Perfidierung der Greiverbe-
krankheifen.

(Nadpbrud verboten.)

Jm Gegenfob ju ben eingelnen Betriebsd=
unfiallen, b B folden im gewerblihen Leben
berfommenden jdidigenden Greiguiffen, die eine
fofortige Werlefung Herborrufen, find die Ge-
werbefrantheiten, b h mehr dronijd
verfaufenden  Betriehsfdjadigungen, nidit bers
fiderung3pfliditis. Gin Beifpicl mag diefe Ber-
iiltniffe veranjdaulidhen. Gin Arbeiter, dem im
Fabritbetriebe durd) irgend einen unglitdlichen
Bufall eine Hand bon ber Majdyine verftitmmelt
oder abgeffemmt ift, Hat Unfpruc) auf Unfall
tete; i anderer, der etwva in jahrelanger
Urhett fid) eine chromijde Blei= oder Arfenvers
giftung mit alfen ihren DbSartigen Folgen juges
dogen und bamit feine Griverbstraft eingebilft
Bat, Tamn hingegen feinen Anfpruc) auf Unjal

rente erfeben. Syeber Unbefangene erfennt, dafp
hier eine Ungerechtigfeit bder {ogialen Eefel-
aebung vorliegt, die den cinen {diver zuguniten
be3 anberen benadjteiligt.  Bom medizinijder
Zeite ijt auj diefe WVerhilinijfje off genug Dhinge-
iejen tworden. Jn der Tat ift der Midhter im
Jecht. wenn er jich auj den Standpuntt jtellt, eine
dronifde Dleivergiftung ober Dbergleichen
fann nidpt den Unfallen ugeredhnet iwerben; bed-
wegen aber, weil wir bdiefe Art von oft febr
jhiveren  Petrieb3jdiadigungen nidht in  unfere
Berfiderungdnomentlatur einveifen fonnen, biirjen
toir unmbglidy eine Anficht, die jo unvollfommen
toie nur irgend moglih Degriindet ijt, berfreten,
baf  die Getwerbefrantheiten in dad Berveidh) der
josialen Werfiderung iiberhaupt nidht Hinein=
gehbren.  Der Gewerbearst Hat Dier oft eine
jdwicrige  Euijdeidbung zu treffen. TWenn ex
cinmanbfret fejtjtellt, daf die Erfranfung lediglid
die Folge dDauernder Sdiadigung durd) die Art besd
Betricbes ift, dap Perjonen, bie anderdartig be-
jchiiftigt find, foldjen Griranfungen nidt ausd-
aefeht jind, bann follte bie Totwendialeit der
Unjalld= ober befjer der Getverbefrantheitenent-
fchiadiqung nidit in Frage gezogen werben bdiirfen.
Diefe Forberung wird tatjacdilich von denm meijten
ersten, bie die einfdilagigen Verbiliniffe Temmen,
von Antorititen, wic Prof. Lewin, der burd)
feine Titigleit ald8 Obergutadjter am NReidhsver-
fiherungdamt Hierin eine qrofe Erfabrung befibt,
i b, a. geftellt.

Die Nudgejtaltung ver fozialen Gefegebung
achirt  zweifellod zu  den  widtigjten foslal-
politijjen  Aufgaben Ded modbernen Jndujtrie=
flanted. Gierabe dedhalh, yweil immer mehr Ur-
Deiter entfprediend unferer Wirtfdaftdentividlung
inbufiriell Defdiftigt twerden, mehren fidh bie Ge-
fverbetrantheiten ujehends und bebiirfen eben fo
febr einer Verfidjerung, wie die im Fabritbetricbe
fih Bianfendben Eingelunfalle. Wihrend wir auf
anberen ®ebieten der fozialen Werfidherung allen
andern Staaten iiberlegen find, Haben twir und
pinfidtlich bder Berfiherung bder Gewerbelrant-
Heiten bon andern RNationen, England und Frant=
reid) gum Beifpiel, iiberholen Iafjen. Diefe Tat=
jade fprichit om Ddeutlidjfien bafitr, baf bdie
Forderung der Verfidjerung leine deplagicrie Jn-
anfprudnahme bed  Werfiderungdtapitald  ijt,
fonbern tatfadhlidy eciner Noitvendigleit unferer
fozialen wnd wirtfdaftlid-inbufiriellen Eutivid-
Tung entfpridht, bder man in andbern Snbufirie
ftaaten bereit? nadjgelommen ift.

Wie wir fdon eingangd ermwihnten, ift unjer
Berfidherung2recht fo, dbaf unter Umfiinden einem
jdhtwer tm Betrieb durd) feine langjiahrige Be=
fddftigung mit einem und bemfelben Stoff ge-
jchabigten Arbeiter fein Anjprud) auf Unfallrente
auftebt, wihrend ein anberer nur bedhalb feine
Entjdadigung erhilt, teil er nidt lange 3eit
hindburd) qefchabigt tworden ift, fondbern einen
cinmaligen, ploglidien Betriebd-
unfall erlitten Hnt. Diefe grofe Ungereditig=
feit toird oft gemug Yon allen Sadbverfiindigen
und Ridhtern empfunben; man Hat fid) dedhalh
bemitht, bad Gefey Hinftlid) Ddahin zu inter=
pretieren, dbafi man bie dronijdhe Bergiftung ald
eine Summe bon cingelnen Betriebsunfallen aus-
gelegt Bat. Selbjtverftindlidy tut man damit den
ZTatfodien Gemwalt an; aber man tat e3, um ein
mangelhafted @efels, da3 ben VUnjpriiden unjerer
Beit in feiner Weife mehr getoadifen ift, einigers
mafent gt milbern. Audy dad Meidysverfiherungsd-
amt Dat, woBhl dan? bder Humanen Gefinnung
feiner fachberftindigen Gutadpter, die Tenbdeny
gum Ausdrud gebradht, im  Snierefle der De-
troffeten Urbeiter den BVegriff Ded  pliflichen
Betrieb3unfalld bei der BVeurteilung der getverb-
lidien Sdyidigungen nidt allzu eng ju fajjen. So
find Sdhidigungen, die tmerhalb eined ganjen
Tages ober fogar mehrever Tage erft deutlich ald
ourd) ben Betrieh veranlafit erfannt tourden, in
eingelen Fallen nod) den BVetriebSunfillen juges
redyiet worben und infolgedeffen berfidgerungs-
bilidhtia gewefen. S0 Thmpathifd) eine iveit:
Persige  nffafjung ded @efeted feitend bex
mapgebenden Stellen and) Derithet, fo find ed dod
cimal wue velativ twenige Perfonen, die davon
Mugen  Haben, bann it ¢3 aber audh fein
witujdendwerter Juftand, crft dad Gefey mehr
ober  weniger interpretieren ju  wiifen, um
manifefte Ungeredytigleiten einigermafen ausdzu:

gleichen. TWir brauden vielmehr ein Gefel, bas
diefen Sdyablichleiten, die ir gemeinbhin ald Ge-
werbefrantheiten bejeicinen tinnen, ecbenfo geredht
wird, mie Den einmaligen Betriebsunjallen.
Denn {dlieplid find die Gefee bazu da, baf fie
por Dden rediijprechenden Jnjtangen befolgt und
nidgt, felbjt in iveitherjiger Weife, umgedentet
jrerden.  Freilid miifjen die Gefehe den fozialen
Verbiltniffen und  wirtdajtliden Bedingungen
untferer  Jeit tatjadilidy entipredjen und feine fo
offenen Ungeredjtiafeiten in [id) bergen, wie e3
208 Werfiderungsgejes tut.  Jur Jujiration fei
angefithrt, wad der Sogialmediziner Dr. Ewald
au diefem Punft vor langerem in der ,Deutiden
Med. Wodenjdrift” bemertt hat:

#&in Arbeiter, Der durd) pIloplidhed Gin-
atnen von Blei= und Wrfendampfen eine Gefjund-
heitdjdyiidigung davon trdgt, Hat dad Gliid, dbaf
bet ihm Betriebdunfall angenommen iverben
tann; fein YUrbeitdgenofle dagegen, bder bdurdy
fwodenlange Titigleit der Cintvirfung bdiefer
giftigen Gtoffe audgefet war und nun eine
Dauernbde Gejundheitdididbigung bavon tragt,
crlangt nidit ben Sdup ber ungaﬂberﬁd)mmgs’ss
gefetie, jombern Hat Hodhftend die Anwartidajt
anf die dod) fo unvergleidlidy geringere Jnva-
libenrente. Und bdod) licgen bdie Dinge, rein
fosial gedadt, vollig gleid). Denn die Sdidigung
jvar Dervorgernfen dburd) den Betrieb; Dder Ur-
Deiter, Der nid)t mit bleihaltigen Segenjtinden 3u
tun Hat, wird nie mit Bleitrantheit oder ben ber=
jlimmernden  Folgen einer Bleivergiftung auf
ein jdon bejtehended Leiden zu tun Haben. Der
Petrieb mit feinen nadteiligen Folgen, die iiber
et Robhmen ciner Gefundbeitéidadigung durdh
Arbeit an fid) Hinaudgehen, wnd in urjadlider
Bezichung 3u den vergiftenden Wirlungen bed
Arheit3jtoffes ftehen, der Betrieb ald folder ift
per fdhiidigende Faltor, und vom Standpuntie der
Sumanitit und der fozinlen Medizin ift nidht ein-
sufeben, warnwm die Haftpflicht ded linternehmerd
(natiirlidh im Nahmen ded Verfiderungsgejeted
und nidt im Rohmen ded biirgerlidhen NRedhiesd)
nur dbann eintreten foll, wenn die Merlmale einer
einmaligen Sdiadigung gegeben find, und
warum fie aufhoren follen, wenn bdbie WMertmale
ciner mehrmaligen ober dronijden
Sdiidbigung borliegen. Eher wire dodh) dbad Um=
gefehrie nod) finnentfpredjend. Fiir den Arbeiter,
per durd) feine Titigleit infolge Der Gigentiim-
lidteiten bed Wetriebed gefdhabdigt wird, liegt tat-
jadlich ein Buftand ber Medhilofigleit vor, ein Ju-
fand, Der [angfi Defeitigt iff, twenn biefe Gigen-
titmlidyfetten bed Wetriebed ben Charatier bed
Betrieb3unjalle® Haben.”

Diefe Ausfiilhrungen bed Franlfurier Sozial-
mebizinerd ilfufirieren bie BWerhiltniffe, beren Un-
baltbarfeit gar nidht ju leugnen ijt, fehr gqut. E3
cutfteht nun bie grofe Sdjwierigleit, dben Begrifi
ber @etverbe- oder Berujdtrantheiten ju priji-
fieren. Die Getwerbefrantheit, die in faft allen
Berufen in irgend eciver Form anguireffen ‘ift,
lift fid) viel jdiverer genant befinieren ald ber Be-
tricb3unfall, der durdy bad Unborhergefehene ber
©dyibigung. eben bdad Unfallartige, geniigend
dyaratterifiert ift. Bernfdihadlidleiten Haben bdic
gelehrten Berufe ebenfo wie die Titigleitenn bes
in der Frabrif, in der Werlftatt ufiw. befdyaftigten
Arbeiterd. Der Geiftlicdhe, ber Siinger zieht fich
leichter al3 andere Perfonen eine Grivantung der
Gpredorgane 3u, Berglente, Bider, Fleijcher, in
Blei=, Quedfilberbetrieben ufw. bejdaftigte Per-
fonen haben alle ihre Defonderen Berufdjdhablich-
feiten in Sanf su nehmen, bie einen mehr, dic
andern  weniger. E3 ift Defannt genmg, baf
cinige Berufdtlafien mehr ur Lungentuberhitlofe
neigen al3 anbdeve; bie eimen milffen in ifrem
Beruf ftindig Staub fdiinden und betommen bda-
burd) Teichter eine Grlvanfung ber Lunge, die dad
MWachdtum  ber Tuberfelbazillen Degilnjtigt, eine
fogenannte Didpofition {daffit. So gibt ed eine
unitberfehbare  Zahl von  DVernjsjdadblidfeiten,
und ed ift in der Tat mit grofen Sdpvierigleiten
berDunben, einen einfeitfichen Beqriff der wer-
fidhevungapflichtigen Gewerbetrantheiten ju finben.
Die Erlldrung, bie ban ber Borght gegeben
Dat, trifft fitr dle meiften Fille ju: ,Die Bernja:
franfheiten find diejenigen Srantheiten, bdic ald
bad Enbergebnid einer lingeren Gintoirfung bder
fhdblichen GEinflilffe Deftinmter Verufarten er-
[deinert wnd dedhald bet den Wngehirigen diefer



Berujstlafien audidlieflidy ober dod) Baufiger aid
in 9er Bevollerung auftveten”. Der BViader exhilt
feine *-Beine, die jogenannien Biaderbeine, al3
bpa3d Endergebnid Dder lingeren Eintvirfung bdes
bejonderen Stehend beim Teiginefen, der Geijt-
licGe feimem Rehllopflatarrh al3 Folge bex
(angerenr Jnanjprudmabme feiner Spredhorgane,
der Bleiarbeiter feine Bleivergiftung ald End-
ergebnid der lingeren Eintwirtung bed Bleied.
Jmmerhin ifi e2 {diver, nad) folden allgemeinen
Beqriffen eine einbeitlide, alle FTeile zufrieden=
fellende  Redhtfpredhung audsuiiben;  dedhalb
wurdbe aud) borgejdlagen, eine Rifte der Srant-
heiten aufjujtellen, die ald {didigungapilictige
Berufafrantheiten ju gelten Haben. Natitrlidh hat
audy cin folder Boridlag viele Nadyteile und
bringt bor allem ivieder einen Sdematidmusd in
pad Gefel, den zu bermeiden man nad den Er-
fabrungen mit der Unfallverfiferung alle DBer-
anlafjung Hat. Die Beziehungen wijden Beruf
und Berujsirantheiten Inmen nidht nad) einem
genout bejtimmien ©Sdiema behandelt werben; e3
tonnen fid immer neue Sdidlidhleiten besd Ee-
werbelebend Herausfiellen und fid) bie Bejiehungen
jioijden den Berufen umbd. ihren Sdadlichleiten
ftndig verjdyieben. (Sdylup folgt.)

Rorrelpondengen.

Berlis. Aum  BVorfibendert Der Fahljtelle
Berlin ourbe in einer Urwahl mit 3226 Stimmen
Stolleqe Otto Gloth qetodblt.

Drefben. Jn ber Mitgliederverfammiung am
17. April Hielt sunddft der Arbeiterfelretic Kollege
Mente einen fehr lefrreichen Worirag fiber ,Mal-
thufianidmus und Sozialidmusd®, ber mit grofem
Beijall aufgenommen fwurbe. RNad) furger Dis-
tuffion feilte ber DBorfipendbe das bvom Ber=
gniigungdaudidhup fiir 1912 audgearbeitete Pro-
gramm mit. Am 9. Suni finbet ein Ausdflug nad
Stohldborf, am 25. Augujt ein Erviderrngdbefud
ber Baupener Mitgliedjdhaft und am 2. November
ein Tangabend in den Blumenjilen ftatt. Fiir
e 5. ober 8 Mai ift eine Eriurfion geplant,
ooritber nod) nafhere Mitteilungen gemadyt toerden.
Dexr BVerid)t des Gemertidaftalarteld firr 1911 ijt
erfbienen und werden Bejtellungen Bieranf im
PBurean entgegen genommen. Nad) einer Anfrage
begilglich be3 Berbanddtagdprotofolld bemiingelt
Stollege Sdyonert bie unvolljiandige Wibergabe
per Berfammiungsberichte in ber ,Solibaritat”
unb fdlagt bor, die BVeridhle in Bulunjt in bder
Dreddener ,Voll3zeitung” ju verdffentliden, Der
Worfigende eijt diefen BVorjdhlag juriid mit bem
. Hinweid barauf, daf die ,Boltdzeitung” nur
Berichte bon allgemeinem JInterefle aufnimmt
Yudy er Habe leider bie Wabhrmehmung madhen
mitfjen, daf unfer Hedafteur in feiner Cigens
maditigleit fi jdhwer beeinfluffen lajje. (Dad
jtimmt!  Wir laflen und erftend nicht beeinjlujjen,
aud bdem BVerbanbdorgan ein grofed BWerjamms=
Tungaprototollbud) sju maden, wir lajjen und audy
nidt Deeinjlufjen, andere Berichte ald joldhe, die
ein. allgemeined Jnterefje beanfprudien, su bers
Bifentlicdhen, und wir liefen und frof der freund-
lidgen 2nzapfung fraft unjever ,Cigenmidtigleit”
nidt beeinflufjen, den Beridht iiber biefe Betr=
jaommiung im Dti%tnnlmnrtlaui Wieber%ugebm,
weil bie Wiedergabe ber Disfuffion iiber ben
Bortrag jum Sdjiefen ift. Jedaliion.) Bum
Sdfujfe wurdbe nod) befanntgegeben, bap feit ber
Yusfperrung 26 Perjonen ausgetveten find und
baf demnadjt mit allen verfiigbaren $raften unb
WMitteln in eine rege Agitation eingeireten fverben
folf, um die Liiden u fiillen und bie 1000 Mit=
glieber boll zu maden.

Rund[dyaw.

Sdiarfmadierfredifeit. Die ,Sitdbeutiche Wirt-
jchaftazettung” ded Scharfmaciers Dr. Tille be-
nterkt aum enalifdhen Mindefilohngefeb:

W37t aud Dad cuglifhe Mindefilohnacied,
wad bpic Fefifequng cined twirflidhen Minbdejt=
fohned betrijft, faft tnhaltlod, jo iit ed Dod) iief
bepauerlidh, dap ein qrofer Stant den bunmmen
Streidh elned folchen Gefetsed beaanaen hat. it
perfelbe dodh Dad Sieqel auf den Waln, daf dex
Menjd, auch wemt ex nicht dad Mindefte Leiftet,
wad wirtfdaftlich etivad wert ift, Anfpend au{
ein gewiffes Einfommen Habe. Etwad bie
Ditnumeres lehrt der rabifale Somunnid jdlief-
) and) nicdt.”

Hierin wird wiffentlidy die Uniwabrheit ge-
fagt, Denn aud) den Sdarfmadjern ijt e2 befannt,
baf dasd  englijche  Mindefilohnaeies Garantien
enthiit, die den Arbeitgeber bor der ,Faulbeit
ber Arbeiter” jdjiiben follen. Leider ift heute dad
Gegenteil vox Der Tillejdlen Behauptung bdie
Jiegel. Die Rapitalifientlique braudyi namlid
nidhit Dad Dindefte au leiften, wad wirtidaftlich
etivad twert ift und Hat dod Mnfprud auf ein
grofed Ginlomimen, tveil fie im_Befibe ber
SProdvuttiondmitiel fid) Definbet, welder Befib fie
nidht zur Arbeit berpflidhtet, wohl aber jum Geld-
einfaden ,bereditiat’. ©ie febt fidy eben durd
pummiredje Redendarten ind , RPedt”.

Die offen ehelidien IM.-Gladbbadjer. Cin
Stellnerjtreit im Gothoer Bolt8hausd madte Fiirz-
fich bon fidh reben. Durdh die in Der Preffe ge-
gebenen Wuflldrungen ift aweifel3irei fefigejtellt,
bof aud biefem UAnlag Boriviirfe gegent bdie
Qeihing ded Volldhaufe2 nidht erhoben iverden
té_tmen, Hat bod felbft bie Organifation ber Eajt-
wirt3gehilfen den Streil a3 unberedhtigt erfliirt
und audbriidlidy falihe Behaubtungen, bie in
einem Slugblatt aufaeftellt worben waren, uriid-
qenommen. Tropbem bringt ed die im Sih der
M-Glabbadier Bentrale erfdjeinende ,Wejt=
peutide Lanbeszeitung” fertin, audqerednet diefes
wiberrufene  Flugblatt unter ber Stidymarte
~©Gojialbemolratijde Hungerldhne” nodymal auf-
sttodrmen, obne fiber ben wirllichen BWerlauj der
Sadhe auch nur ein Wort su verlieten.

. Das it fo bie Praxid bder frommen, wafr=
Beitalicbenden Britber, die bdie Tatfaden ber-
prefen unb, wenn ihnen der Wormwurf twiffent-
%}id}gﬂﬁinrzumhung gemacht wirh, Unfenninis
endyeln.

Die pramiierten HrbeitSwilligen. Die Arbeitd-
toillinen erhalten jebt auf den Bechen die Pramien
fiir ipre udbasdtat audnejabhlt. Darob werben fie
anfdieinend ndrrifd und wiffen fih vor FKreude
nd Ucbermut nidht zu faffen. Auf ,Laiferfiunhl¥
balgten fie fidh wie bie "Hunde auf den Strafen
herum. Wor dem Redentor lief einer auf unbd ab,
fopfte fich an bie BVruft und rief immerzu: ,Jd
bin ein Otreilbrecher”. Sdlieglih mufte bdie
Redhenpolizet mit blanfer Maffe dem Slanbal ein
Ende maden. Amei  Arbeitdwillige, bdie ihre
SPramien in ber Tajdie Hatten. brangen in bdie
TMohnung eined dlteren Sameraden, fuchtelten mit
pem Mebolber Herum und beldftigten die Fran.
Geqent  diefe arbeitdwilligen , Orbmunadbritver”
ift Gtrafanseiae erftattet tworben.

Die Berliner Budbprudercien IHunen nad
bem Syahredbericht Der Handeldfammer den Ge-
jhiftagang im Sahre 1911 al8 einen quien De-
seidhnen. Der Berbraud) von Drudfacden fteiat
fortodhrend und jzeitheife war bie Jnanipbrudy
nahme ber grofen Firmen jo ftar?, Ddaf fie fid
ber Hiffe weniqer aut bejdaftiater Betriebe be-
dienen muften, um bdie Urbeit bewiltigen Fu
fonnen. $icrbei bewahrte fich dbie bom Merein
Berliner Buchprudereibefiter acidaffene Arbeitd-
nadjvetdzentrale, die 3ahl und Format ber je-
feiltq ftillicqenben Sdmellpreffen dauernd er=
mmtd: und etivaige Anjragen entiprechend Deant=
foertet. )

Die Babhl der Berliner Drudereien erhibte fidh

bont 635 auf 663; die Seltion VIIL ber Deutiden |

Buddruder = Verujdgenoffenidait  (Verlin  und
Wororte) wied 855 WVeiriebe qeqen 818 im Bor-
jabre anf. S dem Bericht Heiht e3 banm iveiter:
\Die Grivianiffe liefen nod) immer au witnjden
fibrtg. Awar ift nidt au verfennen, dap die Cine
ficht, twie notwenbiq ed ift, an den Preifen bed
Dentidhen Budhdbrudpreidtarifed unter allen Um-
ftinden  feftzubalten, fich immer tweiter Bahu

. bridit, aber andererfeitd qibt ed immer dod) nod

Grejchifte, dic au Sdleuderpreifen arbeiten b
pierdurd) bad Getwerbe fdhiwer jchibdiaen. AL fehr
Dedauerlidh filr a3 Drudgerwerbe miiffen ferier
pie Tatfadben ertwdfmt iverden, ha? fih einige
qrbRere fabriten und Warenbhinfer eigene Drude-
veien cinperichtet haben, und dap meuerdings ecin
qrofser Teil von Lehbrbliden Drudiaden, die big=
her an Privatbrudereien berqeben fourden, in ber
Reichabruderel Derqeftellt werden, Der Bejua
per aumt Orucercidetried notigen Mohmaterialien
Bat fich tm qroBen und qanzen weiter pertenert.”
Die Budbrudereibefiper Detracdhien alfo nidt nur
bic Gchlenderer im Gewerbe, fondbern aud) bdie
qropen syivmen, bie fic) ihre Drudiadien felbit hers
flellen, und die Vehorde ald [iftiae Sonturcenz.

Dad Werhiiltnid  otfchen Arbeitgebern wnd
Arbettern twar, abaejehen bon der Arbeitdnicders
fequug  ocr Jotationdmajchinenmeifter in etinem
Berliner  Jettunpdqrofbetriche, im allgemetnen
friedlich.  Diefer Gtreit bder Majdhinenmeliter
ftellte fich al3 Torifbruch Herand und tourbe in

folgebeffen audy ju unqunijten der Wrbeitmehuer
entidjicden. Die drei grofen Berliner Jeitungs-
betriebe Datten fid fabrend ber Gtreifbauer zu
gegengeitiger Unterfiiibung  zufammengeiciloffen,
und fo erjdyienen Ddie metitberbreiteten Berlinmer
Blatter einige Tage bindburd in erheblidh ver-
ringertem Umfange.

Wit dem Sdluf de3 Jahred ift der neue
Qobhntarif in Kraft getveten, bder einen Lofnzu-
fdilag bon 10 Projent und eime BVerliivsung der
Arbeitdzeit wm widentlid) 14 Stunbde borjdreibt.
Da3 Bemiihern, diefen Aufidlag auf die Befteller-
abjuwilzen, ftobt jdon jebt auf qrohe Schivierig-
feiten, uid mandje Arbeif, Sie bigdher in feften
Hinden lag, witd nad) der Proving vergeben
werden. Uber audy diefe Schivierigleiten werben
allmahlich itbermunden iwerden.

. Der  TranBportarbeiferverband nimmt mit
feinen 205000 Mitgliedern, die er am Sdluffe ded
exjten Quartald in diefem JSabre jiahlte, die bdritte
Stelle unter ben mobernen Gewerlidhaften ein.
Gr Bat ein Gefamivermdgen von 1845053 ML
aufsumeifen. Aud) bdiefe Organifation Hat fidy
burd) ifre 3Bentralijationdbeftrebungen u bder
Heutiqen Stirle emporgearbeitet. Der ,Eourier”,
bad Organ ded Berbandes, weift auf die freudige
Opferwillialeit feiner Mitqlieder hin, die im bers
gangenen Sahre 4560655 ML an Beitrliqen auf-
gebradit haben. Dem fieht allerdingsd eine Ausz-
aqabe bon 3803637 WML qepeniiber, bom benen
140895631 M. auf Unterftiitbungen entfallen.
Fiir  Qohnbetwequnaen und Sireild  ourben
501466,94 IR im Jahre 1911 audqegeben. fus
piefen Riffern qeht mit Deuilidifeit Herbor, dbab
per Werband fih zu " einer flarfen Stiibe feiner
Mitalieder in allen Notfallen ded3 Lebend herausds
aebilbet hat. Die Haupttdtialeit ded Berbanbed
tonzentrierte fidh auf ben fampf um beffere Lohn=
und Arbeitdverhilinifie. Fiir die Jahre 1907 bis
1911 infl. wurben 1211 Tarife in 8352 Beirieben
mit 84709 Beteiliaten abgefdloffen.

Der  Teplilarbeiterverband Hatte in  ben
Sahren 1908/09. sum arbften Teil audy nody 1910,
unfer dem mwirtjdaftlifen Drud, der auf ber
Fertilindbufirie laftete, fehr su letben. €3 ift aber
trobbem immer aufivdrtd qegongen. Der Stand
per Mifalieberaiffern seiat dad Berirauen auf
eiqene Sttaft. Am Fabhresjchluffe 1909 sahlte ber
Tertilarbeiterverband 104301 Mitqlieder, am
ﬂn!}re%{tﬁluﬁe 1910 fdhon 116 075 Mitqlicder, Enbe
Ifrilnb jebodh 131525 und aegentvirtiq 136 000 Mit=
alieber.

@ohnbewequnaen und Streiltd fanben im
Sahre 1911 indgefami 259 ftatt. Bei allen Bes
twequngen, bdie in ber Tertilindbujirie  qefithrt
tourden, find oft cine qanze Menge Berbefferungen
st lonfiatieren, bie in ihrem finanziellen Effelt
nicht exfakt werben Ionnen, dba fie fid) fiie ben ein=
selen nidht aiffernmafia nadweifen laffen, aber
trogbem Grhobungen der Wodjenverdienjte dar-
ftellen. §¥iir 18980 Perfonen find 40521 Stunben
Arbeitdzeitvertiivyung pro Wodje wnd fitr 31017
Perfonen 30052 MY Lohnerhdhingen pro Woche
erreicht toorben. n Unierftitbungen wurben fliv
pie Vewequnaen 345 246 ML qezahlt.

Rbdrefenveranderungen.
Braunfdjweig.
Borfiender: Otto Sharenberg; Karren-

fithrexfirafe 3.
faffterer: Friedr. Pieper, Hafentointel 11.

Rbredjmgen.

Dad erfte Quartal Haben in diefer Wode ab-
geredinet:

Yugdburg 208.35, Berlin 23 896.05, Maing
266.23 ML H. Qobahl

Padyeuf.

9m 28 oril ftarh nach langem cheren
Qeiben unjere Kollegin

Marie Gabridy
(i Fioma § € Rinig & Gbhardt)
im Ulter von 20 Jabren
i *mweruerben if;t3 ein chrenbed Undenten be:

wabren. . A
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