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Subhali: Weldje Bebeuhrung hat die qeiverls
jehafilicie Mrbeitdlofenunteritiibung filr die arbeis
1ende Bevdlterung, fiir Gemeinde und Staat? —
Die Nenerungen bei der Juvaliven= und Hinter-
blicbenen-Berfiherung. —  BVoltdwirtjdajt. —
Storrefponbenzen (Hamburg, STmI%r!:I]e, Magbe=
burg, Riiznberg-fyiirth, Siragburg i. €., Sinti=

gart). — DBrieffajten, — %e:imnmﬁmgéfn[enher
— brechinungen.
Beilage: DBegleiterideinungen der ted)

nifdien Entiwidlung. ) — Warum follen bie
rbeiterfranch Wortriige bejudien? — NRunbdidhan.
- f&mgcguugcne Dructidriften.

Fiir die Wodie vom 17, ~ 23, Dezember 1911
iit die Beifragsmarke in das mit 51 bezeidte
nefe Feld des Mitgliedsbuches zu kleben.

~ Weldie Bedenfung fat die
peivechfdiaftlide Rebeitslofen-
unferfiifung fitv die acbeitende
Brevilkerung, filv Gemeinde
und Hiaat?

Die organifierte Wrbeiterjdaft Hat in ihrex
fibexiviegendben Mehraall lingft bie grope foziale
Bebentung der Arbeitdlofenunterititung  erfanit
und getviixdigt. NMeber 50 deutjdhe Gewertidaften
mit Dald jvei Millionen Mitglicdern gelangten
auf bem ege ber proletarifdhen Selbjthilfe zu
ber GEinridtung einer Arbeit3lofenberfidernung.
Bon den gewerfidhafilich ovganifierten Mitglicdern
ift e3 alfo mix nod) eine Heine Minbderheit, die
nod) uidyt i Dem Genuf der Arbeitdlofenunters
ftitpung gelangten. Die Tatfadie, dap eine fo
grofi¢ Bahl ovganifierter Arbeiter s ber Gine

fithrung  diefed Unterfhipungssziveiged qelangte,

setgt  nidht  mur bon  einem hoflen  fozialen
Gmpfinben ber Urbeiterfhaft, jondern ift and in
hohem Grabe geetgnet, die Gemeinben und ben
Staat gu bejdamen. Gerabe die arbeitende Be=
vislfering Dat alle efahren und Nadhteile der
fapitaliftijdien  WivtjGaftd= und  Sefeljdaftsd=
oromung u evleiben, und fdoer laftet auf ihr u
Jeiten wictidafilichen Niederganged bdie Arbeitsd-
Iofigleit, die filv dic Wetvofferen nur ju bitterjte
Yot Debeutet. Die Gefelfhaft, die fmmer gern
ben Mupen bow der Arbeit bed werktitigen
Bolted cingeheimit Hat, fie wendet fich mit cinem
Acdjfelzucten ab, Wwennt bie Wrbeitdlofonnot ihre
Opfer forbert. Der Staat gloudt fidh nidt ver=
pilidytet, ADHIlTe sn jHaffen und verveift die Hart
Debriingten Arbeitdlofen an dle Gemeinden, bdie
oieberum dem Staat alle Verpilichhungen Fu-
fhreiben, die fie filr fid) ablehnen, Da ift e3 al3
citte Iltuvelle Tat bow der allerqriften Be-
beutwng  cinguidigen, wenn dic Gewertjdajten
Delfend cinfpringen, wo dodh die Gefelljdajt fit
encegifdje AOHIGTe ju forgen Hat. Die gelverk
fdafiliche  Arbeitdofenvorfidering  wendet  bdie
allerfdlimmitenn Folgen der Wnbeitslofigheit vou
bew Detvoffenen Wtqlicdern ab und wedt dHasd
foziale Gewiffen der Gefellfchaft. Wad fberhaupt
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jeitend bed Gtaated und der Gemeinben gejdhehen
ift, um dad Problem der Arbeitslofenverfiderung
au Ibjen, dag ift nidht julet anf die gewerfjdhaijt-
lidhe Arbeitslofenverfidherung zuriidzufithren.

Die i unjreiwilliger Arbeitslofigleit ber-
urteilfen Arbeiter und Arbeiterimnen find durdy-
and gewiilt, fid) durd) ifrer Hinde Wrbeit ju er:
nibren, und ihre Angehirigen nidt dem Folgen
Tanger Arbeitdlofigleit audzujehen. Dod ihr Wille
aur Urbeit nitht ihmen nidhts, twenn ihnen bie
Arbeit infolge Der ungeordueten Produttiondver=
piafinifje ber [fapitalijlijen Gefelljdajt vorent-
halten toird.

Bur Steuerung der unverjdulbeten Arbeitd-
[ofigfeit ift ed natitelid) fiir den ecingelnen Arbeiter
in crfter Linie erfviinjdyt, fid) anderdweit Arbeit
befdafjen 3u fonnen. €3 ivdre jelbftberftandlid)
eit linbing, follie injolge ber Arbeitdlofenber-
fidderung Ddic  Wrbeitdvermitthung  vernadlaffigt
iperden.  Yber dle Jeiten Hoher Arbeitslofigleit
find jn  augleid) Beiten allgemein vernminberter
Arbeitdgelegenheit. Do verjogt and) die gut
fundierte und ficher oarbeitenbe Arbeitdbermiti=
fung. Die in den JBeiten Hoher Arbeitdlofigleit
von den Gemeinden und vom Stant beranftalteten
Sotfland3arbeitén find jumeift fo geartet, dafy nur
cinselne Yernfe in Frage fommen. Dem ein=
jelnen, bon lingerer unfreitvilliger Arbeitdlofigs
feit Detroffenen Urbeiter Oleibt alddann nad) dem
natitclidhen Verlauf der Dinge der Weq offen, der
Wrmenbilege jur Laft ju fallen. Dabon wollen
bie 31 umfreiwilliger Arbeit2lofigleit bernrteilten
Wrbeiter natilelid) nidtd wiffen; denn fie find qe-
foillt, fid) und ihre Angehirigen durd) ihrer Hanbe

Arbeit zu cxndhren, und fie find nidht getwillt, ihre |

Redhte dafiir ju opfern.

Aud bdicjer Sadylage Heraud gelangten bie ge-
werljdjaftlid) organifievten Wrbeiter in ihrer iiber-
grofien, erdriidenden Mehrgahl dazu, Selbithilfe
s dtben,  Filr fie Debeutet bie getwerfidaftlide
rbeitdlofemunterftiipung  dad  eingig  twirffame
Wittel, den Dbjen Folgen der Urbeitdlofigeit ju
Degegiten und ihre Havien zu milbern. Die ge-
werfjdaftliche  Arbeitdlofenunterflithung  fiellt
natitvlicd) mehr ober tveniger Hohe Anfordevungen
an  bie Mitglicder. die ohne Opferfrendigleit,
Solibaritatdgefithl wnd oft audy uncigenniifiger
Mitiwivlung und Beibilfe dicjen Unforderungen
nidt wadpfonmen tdunten. So jtictt und feftigt
bic getverfidaftlice Arbeitslofenberfichering dasd
Solidarititdgefithl, den gewert{daftliden Sinn
oer Mitglicber, dbic mit velatib gevingen Mitteln
?roﬁc. gelvalige fulturelle Leiftungent volldringen
pelfer.

E2 twiite dedhald falfch, dem tweiteren Auns-
Dot und Der weiteren Audbreitung der getwert:
fhaftlichen  Avbeitslofenverficdherung  Sihivierig-
feitenn au Derveiten.  Gin ablehnended Verhalten
famn tweber  mit der  Wefilrdhung  Degriinbet
Wwerbent, dafy der getvertidaftlidhe Nampidaralier
wngitnftig Deeinflufit werben Bhte, wod) bdamit,
pafy ber Webeitslofigleit wistfomer mit der Ber
Fitrjinng  ber Webeitdeit und ber Grhohung bdex
£ohue zu Degequen fel. Die dautjden Getvert:
fcbaften Gaben trof ihrer Wrbeitdlofenverfidherung
Sdmpfe andgejodien, wie fie t threr gewaltigen

Ausbehmung und ihrem Exjolgen zu friiheren
Seiten nidgt mbglich waren. Sodann Wwird trof
stmehmenber  Lohnhohe und  fJortjdreifender
Arbeitdzeitvertiityung da3 Problem der rbeits-
Iofigfeit immer Drenmmenber. 1ind Dhier geradbe ijt
ed cin nicht 3u unterjdhiipenved Verdienjt der Ge=
toerfidgajten, mit ber Arbeit3lofenverficherung
bafubrechend borangefdritten zu fein.

Der  bierte Stongref  der Getertidaften
Deutidhlonds 1902 zu Siuttgart forderte, dbaf bdie
aewertidaftliche  Arbeit2lofenverfidherung  ald
Grundlage  jeber Bifentlichen  Megelung dex
Arheitdlofenverfiherung Derangezogen und an=
crfannt tverde. Und in ber Tat Dat fid eine
Bifentlidge  Arbeitdlofenverfidherung nur da Dbes
wahet, o dad gefdehen ijt.

Die Bedentung der gewertjdajtlichen Urbeits-
[ofenverfidjerung fiir bdie Gefelljdajt, fiir Ge-
meinde und Staat braudyt nicht erft bejonderd De-
tont ju iwerben. Gerabe in ben Jeiten wir{daft=
lidhenn Nicderganged, da Hanbdel und Wandel ftodt
und alle 2Welt mit den eigenen Sorgen Dejdyiftigt
ift, empfindet dbic Gefellidhajt den Notjtand bed
Axbeitdlofenhecred Dejonberd johver. Unter Dder
Berminberung  der  Saufjfraft ded  arbeitenden
Bolfed erleibet Dbie @efelljhaft gerade in fold)
tritifjdjen Womenten empfindliche LVerlufle. Die
Gemeinden fwerden zubem in hHohem Mafe zur
Ciuderung der Mot herangezogen. Da bebentet
pann bie getwertjdaftlide Arbeitdlofenverfiherung
cine fHerbortagend eriviinfdie Gniloflung. Aber
parin  erfdopft fih bie Vebentung der getvert-
jeaftliden Arbeitdlofenverfiderung fiir die Ge-
jelijdjaijt teinedivens.

Die BVerpflihhung der @iciellic(juft fitr bie Mot
per zu unfreiwilliger Arheitdlofigleit Berurteilten
AODHilfe u fdhaffen, fieht feft. Durc) dic BVeram=
ftaltung  bon  ansgebehuten  NotflandBarbeiten,
ourd) die Ginridhtung von  Arbeitdnadypweifen,
ourd) die Gewidhring bon Wrmenbeihilfe, bon
divetter Arbeitdlofemunterftithung, die fortlanfend
aezablt ober in Form von  Darlehen gegeben
tootben ift, hat die Gefelljcdhaft diefe BWerpflidhiung
e auddrivtlic) anevfaunt. €3 lag alfo der Ge-
panfe nahe, cine gemeindliche odber flaatlide
Yebeit@lofenverfichermung  angubahnen.  Uber fo
verlodend dicfer Gedanfe audy fein modte, fo un-
ourdhfithrbar erfdien er jugleid); demn ¢3 wiirde
ourd) den gu [haffenden bureanfratijden Apparat
chite wnbergleidhliche Vertewexung in dad Shjtem
getragen.  Dod) dba evivied fid) wicderum die ge=
werlfdaftliche Arbettdlofemumterfiiipung ald eine
filv dnd Wohl Ded avbeitenden BVolfed wahrhajt
fegendreicdhe EGinviditung. Dennt ed war ja langft
purd) fie die Moglidhleit gefdhaffen wordben, ohne
wefentliche Bertewerung  eine  toivilid) wittjame
Mebeitdlofenverfiderung  durdzufithren. Und fo
founte ¢ benn gar nidht ausbleiben, bap fidy die
gemeindlide und  ftaotliche  ArbeitBlofenfiitforpe
an  bdie gewerlidaftliche Ginvidhung  anlehnte.
Die Glemetndben gehen vielfad) bagu diber, in
irendeiner Fovm bie Gewerlidaften jur Durd-
fithrumg  der  gemeindliden  Arbeitdlofenverfidye
g Devanguzichen,  Oftmald  underjtititen bie
Glemeindben die Gewerfidajten  divelt duvd Re-
willigung  vonu Mitteln fitv bdie gewertidaftliche



Wrbeitslofenunterftithung. Und diefed jogenanmie
Genter Shitem haf fih denn audy als einzig mdg-
Tiche 2ofung bder gemeindlicdhen rbeitdlojenfiir-
jorge Betvdhri. Und nur ju begriifen ift der Ge-
Danfe, die ftaatlide Wrbeitdlofenberfiderung unter
Singuziehung bder Beitragspflidit ded Umier-
nehmertums ebenfall3 oauf Ddiejem Wege jur
Durdifiihrung 3u bringen, wad vorliufig dadurd
{ebr tooBl BHerbeigefiihrt werden fanm, indem ber
Gtaat die fiir diefen 3wed bereifgejtelltenn Mittel
toiederumt an die Gemeinden abfilhrt. Die in
tiefer Sinfidit vorgenommenen — allerding3
fvenigerr und zaghaften — BVerjudhe Haben durdy=
ond nidt entmutigt.

Gelbjtverftiindlich wiirtben e3 alle beteiligten
Streije begriifen, wenn die Gewerfidaften einer-
feit3, und die Gemeinden joivie die jdhon jebt be-
jtehenden  ftaatlidien Wrbeiterverfidherungdorgani=
jationen anbdererfeit? dburd) eine wirtjame Reid)s-
otbeitdlojenverfiferung entlajtet itrben. Sobiel
jteht fejt, dbaf Dic gewertidafilidhe Wrbeitdlofen=
verfiderung Hohe Unjorderungen an bdie Mit=
glieder ftellt. Denn die bielen Millionen Mart,
die bon den Gewertidaften Jahr fiir Fahr fiir die
Opfer bder Wrbeitdlofigleit aufgewendet iverden,
find aus cigenen Mitteln aufgebradt. Nur 3u
leidht toicd Dafer die Grenje der Leiftungsjibhig-
feit und -Moglidleit crreidht. Die Gefelljdaft
toird phnedies nidyt ihrer Pilicht enthoben, fiir die

Opfer bder Arbeitslofigleit zu forgen. Audy bei
pem  ioditeren udbau Dder getvertidafilichen
Arheitdlefenverfiherung  fallt  bdie  wadfende

Arbeitslojentnot der Wrmenfiirjorge, der Sranfen=
und Unfailverjierung jur Lajt. Nnd eben jvegen
biefer Dancrnben Belaftung der Wrmenfjiirjorge,
per Sranfen= und Unfallverfiderung, megen ber
pauernden Gefihrbung der Voll3gejundheit und
ter Wohlfahrt twird die Arbeitdlofenfrage immer
Gremnenber. Eben bedhalb fiellt fidh bdie Not-
toendigleit einer umfajfenben gemeindliden und
jftaatlichen Wrbeitzlofenverfiherung Heraud; eben
bedhalb iwiirbe die Wrmenfiirjorge, die SKranfen-
und Unfalverfihering eine Entlaftung durd) ecine
objeftive und boraudjdauende ReidhBarbeitsd-
[ofenberfiderung erfafren, bdie allen beteiligten
Streifen Lingjt ecioiinidt ift.

@p Pat fid) benn bie gewerljidafilidhe Wrbeiid-
Tofenverfierung in mehr ald einer Hinfidt ald im
Snterefje bed arbeitenben Wolfed gelegen er-
toiefen. Die gewerfjdafilihen Errungenjdaften
toerben burd) fie aud in den fdweren Jeiten der
Wirtjdaftslrifen gefidert. Die arbeitdlofen Mit-
alieber werben vor volliger Werarnmung bewahrt,
und Dbleiben ihen Berufen erhalten, die Geiwert:
fdaften jelbjt bor grofen Mitgliederverlujten in
Srifengeiten  gefhiipt.  Die  gewerlidajilide
Arbeitdlofenverfiherung beugt der erfdredenden
Bunafhme von Srontheit, Unfallen und Verbredjen
bor und ritttelt bad foziale Gewifjen ber Gefell=
jhaft auf, der fie dbie TWege zu einer ivirfamen
ArbeitdBlofenverficherung jum Wohle Hed arbeiten-
ten WBolled tweift.

Pie Beuernungen bei der
Inbalidven- und Binterbliebenen-
Pexfidierung.

Mit dem 1. Famuar 1912 treten befannilich
bie Beftimmungen ded. vierten Budjed der Reid)3-
perfiderung@ordnung — bie Fubaliben- und
Hinterblicbenenverficdherung — in Fraft. Auf die
Mewterungen gegenitber dem geltendben Redit foll
pedhalb nadftehend furj eingegongen ftverben.
Bunadjt it der Hreid der verfidherungdpflidhtigen
Perjonen ettond  eriveitert wordben. €3 unter=
fegen in Jubunjt chenfalld der Werfiderung bdie
Gehilfen und Lehrlinge in Apothelen, die Vithuen-
wnd Ordpeftermitglieber ohme Rildficdht anf den
Sunfirvert der Leiftungen, fevner neben den Werts
meiftern, Vetricbdbeamten alle anderen Ange=
ftelttent in GOnlich gehobener Stellung. Samtlide
bier aufaefilhrie Perfonen find jedod) mur vere
fidherung@bilichtig, fofern der @ehalt 2000 ML —
bel ber Sranfenberfiderung dbagegen 2500 ME —
nicht itberfteigt, Wiilhrend Jehrlinge der Hranfen-
und Unfallverfihering unterjtehen, andy wenn fie
feien Lobhn Degichen, miiffen fie, um der Jnbae
fibenverfiherung vom 16: Jahre ab untervjtellt ju
werben, Lobn ober Gehalt Degichen.

Was die Leiftungen anbetrifit, fo erhdlt Jn-
balibenrente ofne Riidfidht auf dad Lebendalter
Der Werficherte, der infolge bon SKrantheif ober
anderen Gebrechen dauernd invalide it Fiir
nidt dauernde, fondern boriibergefende JFnba-
libifit wird Peute die Rranfenrente gezabhlt, wenn
Der Betreffende 26 Woden wununierbroden er=
werb3unfiahig ift, fiir die weitere Dauer der Er-
werbsunfihigleit. JIn Julunft wird diefe Nente
aud) gezahlt, wenn dasd Stranfengeld vor Wblauf
ber 26. Wodje wegfallf, und jzwar Ddann bon
diefern Beifpuntt ab. Diefe Neuerung qilt aud
fiiv diejemigen Witwen, die boriibergehend inva-
fide werben. Wer fich vorfaslid inbalide maHt,
erhilt feine Mente. Die WVerlebung bergpolijei=
Tidjer Verorbnungen ober de3 § 93, A6 2, 3 und
ber §§ 9 bi3 97 Dder Seemannsorbmung icd
aber nidht al3 BVorjah angejehen. RLéfpt fidh der
Beginn der Jnvaliditat nidht fejijtellen, dann wird
die Mente von dem Tage ab gezahlt, an dem der
Untrag Deim BWerfiderungdamt eingegangen iit.
Um hier Weiterungen 3u vermeiden, wolle man
bei Gintritt der Jnvaliditit o bald ald mbglidh
ben YUntrag ftellen.

Die Witwenrente erhalten nur die invaliben
Witiven, bdagegen ivitd bdie Waifenrente bom
Tobedtage Ded Grndfrerd ab gewidhrt. Die
Taifenrente erhalten nad) dbem ZTobe DHed ber-
fidderten Baterd feine ehelichen unter 15 Sahre
aftenn Sinder und nad) Hem ZTode ciner Ber=
ficherten ibre baterlofen Sindber unter 15 Jahren.
N3 vaterlod gelten aud) unehelide Kindber. RNadh
pem Tobe der verfiderten Ehefran eined ermerbs-
unfihigen EhHemannesd, die ben Lebendunterhalt
ihrer Familie ganz ober iiberiviegend befiritten
hat, jieht deren Kindern unter 15 JFahren Waijen=
renfe und bem Wianne Witwerrente zu, jolange
fie Debiirftig find. Fiir die Waifenrente gilt died
audy, wenn jurjeit bed Tobed ber Verfidjerten bie
Ehe nidht mehr befland. Nadp dem Tobe einer
verfidjerten Ehefran, deren Ehemann fidy ohne ge-
feblichen Grund von der hiausdliden Gemeinjdaft
ferngehalien und feiner biterlidhen Unterhaltungs-
pflidht entogen Pat, fieht den ebelidhen finbern
unter 15 Jahren ebenfalld, folange fie bebiirftig
find, Waifenrente ju. Died gilt aud dann, wenn
surjeit bed Tobed ber Werfiherten die Ebhe nicht
mehr beftand und dber Ehemann fidh feiner biter=
Tidjen Unterhaliungdpflidt entzogen hat. Hinter-
lat der BWerfiderte elternlofe Gnlel unter fiinf-
sehn Jahren, deren Unterhalt er gang ober iiber-
toiegend befiritten hat, {o fteht biefen mwihrend
ber Jeit bder Vebiirfigleit dic MWaifenrente u.
Dic gefeplichen L[eiftungen werben aud) dann ge-
wihrt, wenn der Berfidherte verfdollen ift. GEr
gilt al3 verfdhollen, twenn twihrend eined Jabhred
feine glaubhaften RNadridien bon ihm einge-
gangen find und bdie Umijtande jeinen Tod wabhr=
fdeinlidh maden. Dad BVerfiderungdamt fann
von den Hinterbliebewen bdie eibedftatilidhe Ber=
fidlerung verlangen, daf fie bon dem Leben ded
Bermiften Tfeine anberen ald die angezeigten
Nadridhten erhalten Haben. Den Tobedtag Ber=
fdjollencr fielit bie Berfiderungdanflalt dbann nad
Gilligern Grmefjen feft. Der Anfprud) der Hinter-
Dlicbenen eined nslanbdersd, die fidh jurzeit feinesd
Toded nidht getoshnlid) im Juland anfhielten, be-
fdrintt fi) auf bdie Halfte ber Begilge ohne
Reidzzuidup. Der Bunbedrat Tan biefe Be-
fdrintung fitr auslindifde Grenzqebiete oder fiir
Angehorige fJolder audwirtiger Stoaten ausd-
fdhlichen, Deren Gefepgebung eine entjprechende
Sitrjorge  getviheleiftet. Deuntjde Schupgebicte
gelten al@ Snland.

NAufer ber Witivenrvente an invalide Witiven
und den Waifenventen fommt nody filr diejenigen
Frauen, die felbft Marfen berwenden, die Wartes
aeit jum Bezug der Jnvalidenrente ertvorben und
bie YWnmwartidaft anfredit crhalten Habew, beim
Tobe Hed Mamned ein chumaliged Withwengeld
unb filv beren fKinber Lei Vollendung ded fiinj-
sefuten Qebendjahred cine Waifenaudfiener in
Betradht.  Hier, fowie aud) Dbei den Hinter-
Dlichenenventen fommen mur gang geringe Be-
trige in Betradht, Nehmen i 3. B. an, bex
Ghemonn Hitte in 20 Jahren 1000 Beitriige dex
bierten Lohnflaffe su 30 Bf. (in Jufunft 40 Pf)
berwendet. Dann Detritgt die Jnvalibenvente bed
Manned 240 ML, die der Wittve 107,40 MK, bie
Waifenrente fitr ein Find b4 ML, filr jhoet Kinber
84,40 ML, filr drei finber 113 ML ujw. GCine

Witiwe mit Jedd Rinbern wiitde in diefem Falle
310,20 ML pro JFahr erhalfen. A3 Witwengeld
foird ber jiwolfjache Monaidbeirag der Witwen-
tente, ald Waifenausdjteuer der adifade Monats-
betrag Der bejogemen Waifenrente getwidhct. So
hod), twie vorfiehend auBgeredinet, fommen bdie
Dinterbliebenententen friifejtens 1932 fein, denn
fiir alle Yeitrdge, die bor bem 1. Januar 1912 ge-
leijtet find, fovumen feine Steigerungsdjipe in An-
redung. ¥Ba3 die Menten anbetrifit, fo fehen
diefe fih sufammen aud einem ReidBzujdujje
und einem bon ben Werfiderungdanjtalien 3u
leiftenden Grundbeirag und Steigerungsjap. Die
gejamien Hinterblicbenenbeziige diirfen audy mnie-
mal3 Hoher fein, toie bie 1lb-fadje Snbaliden-
rente bed Llannes,

Tie Jnvaliden= und AlterSrenten find nidt
erthoft foorden. Hat der Empfinger ber Snva-
libenrente jedocdh Sinder unter 15 Jabhren, fo er-
boht fih die JInvalibenrente fiir jebed diejer
ftinber um ein Jebutel Hi38 zu dem Didfien
anderfhalbfachen  Betrage. Diefe Bejtimmung
gilt aber nur fiix die Empfanger bon JFnbaliden-
renfen, bderem bdawernde JFuvalibitit nady dem
31. Degember 1911 eingetreten ift ober beren
Rente nach diefem Tage beginnt.

Nm bdie Renten ebentuell zu erhbhen, ijt eine
freivillige  Bujabverfiderung men  eingefiihrt
worben. Die Jujabmarfen iverben in Hohe von
1 ML audgegeben. Fiir jede Bujapmarle ivird
ald jibrliche Bujahrente joviel mal 2 Pf. gejahli,
ald beim Gintritt Der Snbalidbitdt Jabhre feit Ber-
foendung der Fujabmarfen vergangen find. Wn-
genonumen, e3 fauft fidh jemand im Fahre 1912
3ehn Bufabmarfen. Dafiix exhielt er bei Eintritt
per Snbalibitit nad) einem Sahre 20 P, nad
zehn Fahrem jebod) 2 ML jahelide Fujatrente.
Da die Beitridge im allgemeinen erhdht worben,
frerden bie Urbeiter von ber Fufapberfiderung
feinen allzu grofen Gebrand) wmaden fonnen. Die
Grhohung Dder Beitrige geftaltet fih bvom
1. Januaxr ab wie folgt: 1. Klaffe 16 Pf., 2. Klajje
24 %f[, 3. flaffe 32 PFf., 4. Klaffe 40 PBf., 5. RKlajfe
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Alle Redhte aud der BVerfiderung erlbjden,
fpenn wiifirend ioeier Jahre weniger ald jwangig
Marfen ouf Grundb ber BVerfidherungdpflidht ober
der Weiterberjidierung (fiir die Selbftverfiderung
bierzig) entriditet worben find. Die Anwartjdaft
lebte nun bidher ohne iveitered ouf, wenn ber
Berfidjerte enthveder ivieder eine berfiderungs-
pflidhtige Befdaftigung oufrahm ober dburd frei-
oillige  Beitragdleifung dad BVerfiderungsver-
hiltnid ernewerte und danady eine Wartezeit bon
200 Beitragdwodjen juriidlegte. Diefe Beftim=
mungen find mun erheblid berfdhirft worben. it
ber Berficherte unter 40 Fabre, jo geniigen aud
in Jutunft 200 Beitragdivoden. Jft er 40 bid 60
Jabhre alt, fo muf er, wenn ber Wiebereintritt
in bdie BWerfiderung durd eine verfiderungs-
pilidhtige Deidaftigung erjolat, ebenfalld 200
MWoden nadpiveifen; Dbei freiwilliger Beitrags-
leiftung lebt die nwartfdaft erft dann ivieder
auf, wenn vor deren Gridjden 500 Marlfen ber-
fendet waren und nadyher nodymald 500 nadge-
toiefen tverben. Hat Dder Verfiderte aber bad
60. Qcbendjahr vollenbet, dann lebt die Unwart=
fdajt bet crmeuter Juriidlegung ciner Wartezeit
bon 200 Beitragdmarfen nur auf, wenn borher
1000 Marfen berivenbdet waren.

Peim Ruben der Rente ift auf eine tidtige
Merterung  Hinguveiferr. Die Fente ruhte nach
bem  jepigen Gefes w. a. aud), wenn gewibrte
Renfionen, Wartegelder und dfnlide Beziige mit
per Mente ujommen den fiebenunbeinhalbfadjen
®rundbetrag der Jnvalibenvente ilberjticg. So-
toeit cine Unfallrente in Betradyt fommt, gilt diefe
Veftimmung  tveiter, Hanbelt e3 {id) aber um
Militiepenfionen, BVerftimmelungdzulagen ujv.,
pam ijt .jie in Wegfall gefommen. TWad ben
®rundbeirag anbetrifft, fo Detrdgt dexfelbe in der
crfien Siaffe 60 M, slette Rlafje 70 ML, dritte
Mnﬁ;n ?ﬂ Mme, viexte Klaffe 90 ML, fitnjte Klafje
100 ML,

Die Veitragderjtathung fallt mit dbem 1 JFa=
mear 1912 tweg. Heiratet cine weibliche Pexfon
nod) im Sanfe ded Sahred 1911, fo fann fie bid
fpiteftend 30. Dezember den Unirag auf RNente
flellen, et Tobedfillen fam ber Wnivag auf
BeitragBerflattung  innerhald eclned JFahred bom
Tobedtage ab gerechnet geftellt werdew, bet Une



“filfen betrigt die Frift sivei Jabhre. Dieje Frijten
gelten foeifer fiir Todesfille oder Unfille, die fid
nody bid 31. Degember 1911 ereignen.

Bum SdHluf it dann nody ju eriwihnen, daf

pom 1. Januar 1912 ab mewe Quittungslarten
. mit dem Aufdprud der nemeren Weftimmungen zur
Ausdgabe gefangen. Dann ift nod) darauf ju ber=
weifen, daB eventuell mif einer Ginjdyrdanfung der
Nusgaben fiix bad Heilberfabren ju redhmen ij,
pa nad) neuem Redit die Wufjidhisbehorde den
Boranjdlag fiir dadjclbe beanjtanden lann, wenn
nad) ifrer Unjidgt durdy die borgefehemen Ans-
gaben Ddie Leijtungafiahipteit der BVerfidherungs-
anftalt gefahrdet werden foll. Aufgabe der BVer=
fidherten ift e3 num, bie ermibnten Meuerungen
su beadten. Tad dann nod) die Leiffungen felbjt
anbetrifit, jo mdge man, wenn fie 3u gering er=
jdjeinen, immer ivieder daran denfen, daf bie
biirgerfichen Parteien jamt und fondersd alle Ber=
beflerungsantrige Dder Sozialdemolraten  auf
hohere Renten ujw. abgelehint Haben. MWihle
man de¢3hald diefe Herrjdaften am 12, [anuar
3um HReidhdtag Hinaud und tfrete jiir die Sozial-
pemolratie ein. G.

Polkstoictfdaft
Die Tewerung und der Hanbel.

€3 wird den Refern befannt fein, daf, al3d
bie gegenivirtige Teuerung namentlidy der Lebens-
mittel cinfelste, bie Landivirte fagten, der Hanbel
fei an bdem DoBen Preijfen fduld; bie Handler
wollen an ben Waren zu biel berdienen; fie
Jchibfjen Minge, welde auf die Preife einwirtien
und biefe fo linftlid) Hody Hielten.

Hiergegen mahm bder Bentraloudfdhuf tauf-
méannijder, getwerblider und inbufivieller BWereine
Gtellung und gab eine Dentjdrift Heraus, in
welder dben Preifen namentlich der [ebendmittel
nadygegangen, auferbem aber audd der Betweid
au erbringen berjudht wird, dap nidt der Hanbel,
fonbern die grarier bie Werteuever der Waren
finb. — .

Fiir ben Voll3ivirt find die Feftftellungen in
ber Dentjdrift duperft interefjant. €3 wird bdarin
barauf aufmerfjom gemadit, baf in bem gegens
toiirtigen  Jeltabfdhnitt, twelder ben Konfum fo
febr gejdiviicht Hat, ber Hanbdel tein Interefje an
ben Hohen Preifen Hat. Fedber Kaufmann refp.
Hindler ift froh, wenn er bie gegentiirtigen
Jeiten iiberjteht. Die Rolle, welde ber Hanbel
erfiillen mup: vermittelnd und audgleichend u
wirfen  jivifden Produzent und  Abnehmer,
jivifden Grofi= und SKleinhandler, jwijden Gin-
und Audjubr, diefe voll3wirt{daftlidh bebeutfome
Folle tann ber Handel nidyt erfiillen, wenn er auf
bie Preife nadh) oben in unverantiworificher Weife
irfen wollte. Gr it dagu aud) gegentvirtia gax
nidt in ber Lage, weil bie Konlfurren dasd nidt
auldft und bei ber grofen Menge der Lebends
mittelhindler ein Jujammenidhug nidt moglich
ifi. Die BVerhilinifje liegen auf bem Lebendmittel-
marlte eben anberd tvie fonjt auf anberen Ge-
bieten, telche durdy natilrlicde ober Hinjilide
Faltoren gefdjiiht find.

Ded ftveiteren Wird in ber Dentjdrift aus-
gefithet, baf bie bon der Gtaatsregierung be-
willigten  Fradtermafigungen nidt von . bem
Sandel in Anfpruch genommen iverben Linmen,
teil bie Produgenten (bte Agrarier) diefe fiir fich
in Unfprud) nehmen. Snfolgebefjen twirfen bdie
eligelt  vecht Debeutenden Fradtermifigungen
nidit berbilligend auf die [(anbdivirtidafiliden
Artilel, und der Ronjment fpitet itiditd bon den
billigen Fradpien, muf viclnehr filx bdie Detr.
Waven etnen bedeutend Hisheren Preid zahlen.

Diefed gange Shjtem der Preidiveibung nadh
oben ift feit bem JFahre, in tweldhem die Hodye
jdupzolibeivegung einfetite, feit 1. Miirz 1906, su
berfolgen. Unter der Flagge: +Sduf der Lanb-
wirt{daft” fepte bdie Belvegung cin. Das etvige
Schreien ber ,Befiger der firohgeflictien Diicher
Gatte Grfoly; die Iegierung tat alled fiie die
otleidenden Landivivte (Hes: Hitterguidbefifer) s
bie Gremgen twurben filr die Ginfuhr billigen
Brogetveibed verfdhlofjen; man gab den Herren
fogar Primien filr audgefilhries Getreide, toad
betvirtte, baf Deutiches Getreide im VAuglande
‘billiger u Haben ift ald im cigenen Baterlande,

Gegen bdie Einfubr billigen Fleijded tourden
gejundheitlidfe Bebenfen fo Iange erhoben, i3
man felbft dbaran glaubte und die Waren einfad
ausjdjaltete. Daf in aenderen Landern bdicfed
Fleij mafjenhajt genoffen Wwird, ofme jdhadlidh
auf die Gejundheit der Menjdien zu tirfen, ver-
fdjlug nichts. €3 wurde von den Herren bewiefen,
baf der deutihe Magen gani anderd gearfet ift
al3 fonjt ein Magen eined anbderen BVolles, und
paf diefem deutjdhen Magen nur deutides Fleifdh
gutdme. 2Wie gefagt, die Staatdregicrung tat alled
ben Herren grariern zu Liebe, und der Reidha-
tag, fworin die Herren die Mebhrbeit Hatten, fagte
Ja und Amen — zum Wohle ded Baterlandes.

Die fo nad) wnmd nad) enfftandenen Hoben
Preife Idften aber anbere Grideinungen aus,
joeldie vyom voltdwirijdaftlihen Standpuntie ausd
su beflagen find: bvorerft ift eine jdlechte Gr-
nifrung der breiten Mafje bed Volle3, twenn nidyt
gar Unterernihrung ju Tonjlatieren. Diefe mwirft
ouj die Srifte, weldie nadlaffen und jo and) den
Qohn ded Eingelnen beeinflufjen. Dann leibet
bie @ejundbeit ganger Volldididlen unter den
Hungerpreifen; Sieditum ftellt fidh ein. Dicfesd
toirlt wieberum auf die Kranfentafjen, Jnvaliden-
verfifjerung ufio. nbdererfeitd wurben die Ausd-
gaben der Stidte Hoher, inbem ecine Grhvhung
ber Beamtengehiilter eintrat; die Audgaben bed
Reided fiiegen gewaltig durd) Teuerungsdzulagen,
und ‘dann ftellt fich folgenbed ein: bdie aund-
aehungerte Dreite Majje Hed Bolfed mup trop der
Tenerung mehr Abgaben zahlen, damit Einnahnie
und Ausdgabe der Gemeinden iwie ved Reides in

Ginflang fowmmt!

Dad find dbie usfidhten, welde wir bon der
Tenerung, twelde durdhoud nidht boriibergehend,
fonbern bawernd jein twird, Haben. —e.

Rorre[pondengen,

Dambnrg.  Mitalieder - Verfammiung am
3. Dezember. Glarmer anb den Bericht iiber bie
in Reipzig flattgefunbenen BVerhandlungen ur
Rebifion unjerer ,Allgemeinen Beftimmungen".
Eine fadilide Beratung iiber bdie Wniriige der
Prinjipale fei, wenn man fih audh alle Miihe
-febe, nidit moglich, denn BVerjdledterungen qehen
purd) bie ganze Worlage. Wahrend unfere BVor-
Tage fid) im bejonberen an da3 Bejtehende halt
und materielle Forberungen foum bdarin enthalten
find, berlangt die Borlage ber Prinaipale eine
Arbeitdaeitverlingerung bon einer Halben Stunbde
tiglich, Medbuzierung der projentualen Anfidldge

“fitr dic Ucberfiunben, BVerfdlechterung in der Feji-

lequng  ber  UArbeit3arten, im  Riindbigunasdbers
baltni8 und in  ben Arbeitdnadiveid-BVeftim-
mungen.  Ein in den jebigen Beflimmunqen ent-
Baltener Baragraph, bder jaat, dai ,beftehende
beflere fofm= und  Wrbeitszeitverhiliniffe nidht
veridjlechtert toerben bitrfen?, follte chbenfalld
fallen. Diefer Forberung fonnte man unter feinen
Umitinden feine Gimwillioung geben, denn dann
jviirben in biefen Gejdiiften bie Defferen Be=
binqungen mit ber Reit qefallen fetn. Daf bet
biejen BVeridlechterunadanirigen bie WVerhand-
Iungen nidit su Gnbde qefiihrt twiitben, war vor-
audznjehen, fie finb benn aud) nad) urger Tagung
gefcheitert.  Die BWertreter Ded Buddbrud-Hilfa-
pexfonald tonnten mit rubigem Gewiffen dem
@deitern der.  BVerhandlung  entgeqeniehen, {ie
uplen fid) eind mit ihren Follegen und Stolle-
ainnen im Reide, die niemald dervartigen Forbe-
rungen  ihre Juftimmung qepeben Hatten. So
ftehen toir nun vor der Tatiadhe, mit dem 1. Sa-
nuar 1912 feiven Tarif mehr au Hoben, E3 gilt
mut aber uwm fo mehr ufommenzubalten, denn
jetit wird e3 nottvendiq fein, drtlid) ju verjudien,
bie Prinaipale an  BVerhandlungen geneigt zu
madien; dag fommen toir nuyr, wenn tvix um o
feiter aufammenbalien. Robie qing dann besd
naferen auf die Werfdlechterungen in der Pringi-
bal3-Borlage ein und empfahl, fofort die bor-
liegenden orifiden Lolnjorderungen eingureiden
mit dem Bermert, bei den event, BVeratungen die
iebigen ,Allgemetnen BVeftimmungen” in eingelnen
Teilen bejtehen vefp, Defprechen au laffen.. Fole
fende Jefolution wurde cinftimmia angenommen:
Die auferorbentlidh qut befudte Werfamms

lung nimmt Fenninid von dben BVerhandlungen
itber bie ,UAlgemeinen Beftimmungen” und
foridit ihr Webauern itber dad Sdjeitern der
Berhandlungen aud.  Die in der Vrinzipald-
borlage enthaltenen Verfdledhterungen find ald
cite  Herausfordersng bed Hilfdperfonald an-
aufehen, ba Teinerlei Werbefferungen qeboten

. berjdjiceenen  BWeranftaltiingen

inrden.  Die VWerfammlung fpridt ihren Ver=
tretern ifre volfe Unerfennung fiir iHr ge=
{dlofjened ablehnended Werhalten ausd. Die
Berfamnilung beaufiragt den Ozt3borftand, fo-
fort die Brilidhen fForderunaen einjureidhen und
au verjudhen, dag Zeile bder jebiqen ,llge-
meinen Vefitmmungen” Dei den event. Be-
ratungen mit beriidjidjtiqt werben. Ferner er-
Hiart die Werjammiung, bdie audgejdiriebenen -
Grivabeitrdge auf 30 und 50 Pf. fiir Hamburg
s erhiohen und weiter alled daran zu feben,
damit e3 nidht nux fiir Hamburg, fondern audy
filr die Rollegenidhait Deutjdhlands toieder 3u
einem ZTarifverhdlinid Tomme; bdediegen er-
wartet bie Verfammlung, dag die einfidhtigeren
Pringipale cbhenfalld ihren Einfluf qeltend
madjen, den Frieven in unjerem Gelverbe ju
erhalten.

Rarlérufie.  Nad) Annahime ded Protololld
per lehten Mitglieberverfammiung bat Sollege
Streidjer, fiir die jebige Beit die Wifnlieder mit
Gammelliffen su verjdhonen und einen JFujdup
bon der Verquiiqunastafie zu diefem HFwede ausd-
suqeben.  Nady BVelanniqabe von Einlabungen ju
erteilte  Siollege
Streidier unferm Gauleifer MWerner u feinem Ye=
richt iiber die Tarifverhondlungen dad Wort. Dex
Referent {dilberic den Verlauf der Berhand=
lungen, bei weldien bdie verjdiiedenen Bejtim-
mungen  nur  ugunjten  der  Pringipale Fuge=
fdmitten werden follten und anftatt Berbejje=
rungen, bebeutende BVerjdledhterungen fiix und
herausgefommen wiren. Nnjere BVertreter fonnfen
au ebtem folden ZTarifabichlug die Hand nidt
Dieten, tvedhalb die Verhanblungen anud fdeiterten.
Den Ausfithrungen ded Solleqen Werner twurhe
bie qropte Unfmerljamteit und der Danf der Ver=
fommbing uteil. Die BVerfammhmg aab unjern
Bertretern ihre Juftimmung ju dem Abbrud) cin=
ftimmiq  funbd. Samilide Didfuffiondredbnex
foradhen ficdh ehwmiitia dabin aus, jofort durdy b=
jd)liiffe von Srilichen Lotaltarifen oder durd) Lobhu-
bewequngen Mittel und Weae au finbew, unjerer
Forberung  @eltung su  verjdaffen. Bu_ ben
Grtrabeitragen qab Stollege Wermer die nibtigen
Grilarungen mit dem Hinweid auf die jepige Keit.
Folpenbe Hejolution fand cinftimmige Annahme:

. Die Deute am 5. Dezember im ,Fihringer

fowen” tagende BWerfammilung der Bud:
brudereihilfdarbeiter und Arbeiterinnen Karls-
mhed nimmt mit Bebauern bon dem Sdjeitern
ber Tarifverhandlungen fenntniz. Die Ber-
fammelten find aber der Anficht, baf bdie von
feiten  ber ‘Bringipale qeftellien BVerjdhledhte-
rungsantrige wnannehmbar waren und fprechen
unjern Bertretern bad vollfte BVertrauen ausd. —
Um ben gelverblicdhen Fricben fitr Sarl3rupe
andy fitr ba3 fommende Jahr zu fidhern, beauj-
traqt bdie Berfammbung die BVerlvaltung, fidh)
mit bem Diejigen Ortdverein ded Deutidyen
Buchbrudervereind in Berbindung au feben und
bie Derbeifiifrung eined Ortdtarifed in vie
Wege au leiten. Gollte wider Grivarten audh
biefer MWeq s teinem Fiele fithren, fo wird bie
Berwaltung beaufiragt, nod) bor Ablauf bes
Jabhred Mittel und Weae zu beraten, um aleid)
am Anfang Ded mneuen SSahred eine Lohn-
Detvequutg  einleiten su Iommen. Die  Ber-
famnelteit berpflichten fidh, nady Geften Sriften
fiiv_bie Ansbreitung der Orqanifation beforat
au fein. Sie qeloben in bicfer ernjten Reit audy
in finanzieller  Hinficdht durch) Leifung von
Crtrabeitrdgen diefelbe in diefer Bezichung nod)
au Frdftigen, da wur ein fefter leiftunq3fahiger
Berband 3u einem quten Kiele fithren s‘nmt.
Aufgenonumen wurden drei Stollegen und jivei
Stolleqinnen.  Bejd)loffen wurbe, Somataq, den
9. Dezember, nad) Gefdaitaicdhup eine Mitalieder=
berjommlung  abzuhalten: Audfprade ither Rer
fdhicdened, Wahl einer Lohufommiffion ufw.

Magbeburg. Daj aud) bad  Hilfaperjonal
ber Magbeburqer Druclercien crujtlich Lemitht ift,
filr Deffere Rohu- wnd Arbeitdbedingungen u
fovgen, seigte ber iiberaud ftarfe Vefudy ver am
G Degember  abgehaltenen  auferordentliden
Generalverfommbhmg.  Siolleqe Topel teifte mit,
baf; bom 1. Januar Mitaliedertarten, welde 3u-
aleid) ald RQeqitimationdtarten gqelten, etngefithrt
lerben.  Hievauj Deviditete er iiber die ftatts
gefundenen Tavifverhandlungen in Leipziq. Gy
Dejprady) die eingefnen  Werhandlungdpuntte in
ausfithrlichiter MWeife. Unfere Wertveter fowmten
fih auf Dderartige BVerfdlechterungen nidt eins
Inffen, daher muften die Verhandlungen abge-
brochen  fverden.  Bum  Sdiluffe fetmer Wus-
fithrungen tfeilte der Reduner wod) mit, daf auch
bad WMagbeburger Hilidperional im  Organis
fattondberhaltnis bebentende Fortidritte gemadt
Dat.  Qn  ber fidh anfdlicfenden Distuifion
ourben die Fordevunaen der Prinzipale, welde
bod) nur BWerjdledhteritngen filr unfere Seolleqert




und Solleginnen bejagen, aufs jdirfite gegeifelt.
Hierauf qab ber BVorfibende einen furien Bericht
itber die Wusdfperrung im Steindbrudgeiverbe,
welder, von dem inzwijden eridhienenen Stein-
pruder Lodiftampfer in audfithrlichiter Weije er-
qianzt tourde. Der Grlag ded Haupivorjtanded
beirefid Erhebung bon Erivabeifrigen fand unge-
teilte Buftimumung. Unter BVerfdhiedenmem fiel die
Wahl eined Sdrififithrerd oui bdie Kollegin
Sampfhentel, ferner wurben ju Sartellbelegierten
filr bas nddyjte Jahr der Sollege Lodymann und
oie stolfeqin Paproth beftimmt Nadpem nod
Bejdhiwerde qgejiilhrt wurbe, dap ein Primgipal von
unjern  Solleginnen bverlangt, dai Sonncbends
iiber bie gefeblid) feftaeiebte Jeit hinaus ge-
orbeifet wird, tourde nach eirem Friftigen Uppell,
oud inmmer dem Rufe der Orqanifation ju folgen,
pie impojante BVerfommlung qejdhlofjen.

Niienberg-Fiieth. Jn je einer am 4. Degember
in RWitrnberq und am darauf folgenden Tage in
Fiteth abgehaltenen, anuferordentlid) aut bejuditen
Rerjammiung berichtete Redling iiber die Ber-
handlungen in Reibziq, die bad Scheitern besd
Farifed fiir dad Budprudbhilidperfonal ergaben.
TRebner fithrie aud, dbaf im Bud)drud bidher mit
wenigen Uudnahmen, wic in Dredden, jtetd eine
jriedliche Megelunqg bder Lohn= und Urbeitdber=
hiltnifie erfolate, wad oft den Meid der Sollegen-
jdhaft im Gteindbrud criwedte, bie beinabe jede
Lerbefferung in einem Harinddigen Sambie er-
ringen mupte. Der Tarifgedante ift aud) fiir dbasd
Hilfdperjonal feine neue Erideinung, da fdon
jeit Sahren auf dben AbJdIuE von Ortd= und Ge-
jhiifidtarifen, an beren Auflandelommen aud) die
Gebilfen interejfiert waren, Dingewirlt wurbe.
Senn aud) nidt alle Bliitenirdume reiften, die
man vor fiinf Fafren erivartete, o fonnten wir
poch im qrofen und ganzen 3ufrieden jein, inm der
ficheren Grmwartung, daf bder nadyite AbidhIug bdie
Mangel befeitigen und Fiveifelhaited ausmerzen
erde. Begiinjtigt dburd) die jebige BVelwequng tm
Steindbrud, fpeziell im Hindlid auj geivifje Leip-
siger BWorqange, Hielen die Prinzipale den Jeit=
puntt fitr gefonumen, um eine BVeridledhterung der
bisherigen WVerhiilinifie bormehmen zu ¥onmen.
“ad pon Dden Unternehmern zur Revifion der
LAlgemeinen Veftimmunpen” beentragt hourbde, ijt
cine enblofe Sette vonm BVerjdlediterungen, bic
aud) nidht durd) ein Glich irgendiveldher BVerbefje-
g angenehm unterbrodien  tourde.  Unfere
Organifationdberireter find alildliderweife nidt
in ber Sneditihaft aufqetwvadiien, wm ben Hied
eined joldhen Machoerles, bei bem die Lohujraqe,
pie drilid) geregelt twerben follte, nodh qanz auss
fchied. micht au durchichauen. UAn ber Hand ber
einzelnen Paraqraphen in der jebigen unbd in ber
voraejchlagenen Fafjung tourben die cinfdneiden=
den enderungen, in anfdeinend gang Harmloje
Siibe qclleidet, durd) Beifpiele aud tialiden Bor=
fommmnifien erfiutert. Ausd ber Fejtiehung tedh-
nijdher Oblicqenbeiten und der Bearenzung der
Redyte und Pilichten follte cine Dittatur-Arbeitsd-
orbiung Wwerben, bie fiir und nur cin Soll und
Mup fernt. Dem einen alle Betvequugsjreibeit,
pem anberen eine Gebundenheit, wodburd) die Or=
qanifation  um  Willendvollftredter Dber Uuter-
nehmer gemadit werben jollte. Mandje Antrdge
Tefent i) twic die Defanuten WUnjtellungsdbertriqe,
bic vou ben Geriditen, ald wider bie quien Sitten
verftofend, fite unqiltiq crflart werden. Die neue
Hchtung, die feit dDem Unichiup an ben BVund dex
Snbufiviellen und  defien @_ttei!\'cﬁﬁbcnverﬁd]cs
runpdaefellichait den Ton angibt, alaubdie wobhl,
toir miiffen wm ded [eben Fricben iwillen und
wm jeben Preid zentrale Admadunaen treffen.
Die Soflen ved Gehilfentarifed will man bei den
jchlecheft Bezablten ivicdber DHevaudjdinden. ©So
qeof ift ja die Miehrbelaftung nidt, da bidher nad)
jeer Tarifrevifion, und auch Heuer wird ed nicht
enberd fein, ein jehuprozentiger Preidganfidian
fitr Drucdarbeiten erfolate.  Die Budhdrudpringi-
pale bilben dad ridhtine Geqenitiid 3um notleivens
b Stunftonftalt@befiber.  BVon ber Arbeitdseit,
bie man e’ um eine halbe Stunde tiglich) ver=
fangern will, big zum Vrbeitdnadiveid, den man
purd)  Hinaudgranfen ded  VerbandSfunttiondrd
Javititifd® geftalten twill, it jebe Pofition eile
Feffel, die icdbe frefe MNemung wmierbindet. Da
unfere  Yngejtellten  Feine  juriftifchen  Mictlinge
find, toic e Det ben Unternchmerverbiinben mit
wnter Der Fall ijt, fo wirlt dad Verlangen, wonad)
200t Vrbeitdnachiveisfithrer  felner Orvganijation
angehbren dar’, fdhoie smehr ald [Ederlid), Wen
bigher i cinem qemifchten Vetrieh in einer
artderen Abteilung, 5. B, in der Budhbinberei vbex
Gteindbruderet, Differenzen andbraden, jo fonnten
wnjere  Mitglicber nicht  aur  Steeifarbeit qe=
omgen werben. Aud bad will man abfdaffen
und bamit dbie Lente jwum pewerfidaftlicden BVer-
yot verleiten. Ebenjo firid) man den Pafjus, wo-

nady beftehende befjere Lofn- und Arbeitdverhili-
niffe_ nicht verjdhlechtert werben bdilxfen. Ieldpe
voriiigliche Handbabe zu ,Lohnrequlierungen”
und Perjonaleinfparungen. Dody genug ded lin-
finnd.  Der Meferent wanbdete fid) hrerauf den
Werhiltniflen am Orte zu, dabei die eingelnen
Drudereien Ifritifd)  beleuditend. Die bidherige
Rube ift nun veridrounden, und in einer Reibe
pon Orten werden im Fanuar die Majdjinen um
Stillitand fommten, wenn dic Untermehmer nidt
redtzeitig sur Einfiht qelangen. Mit dem Hin=
weis auf die Gejdiloffenbeit ve3 fireifenden Stein-

- brudperjonald wund mit der Wufforberung zux

reaen Agitation fdilof Medwer feine mit Beifall
aufgenommenen Ausfithrungen, die in der lebhaft
einfesendben  Didtujfion nod) ergdnzt ‘Yourbem,
tworanj nadyfolgende Rejolution ur einjtimmigen
Annahme qelangte:

Die am 4. und 5. Dezember tagenden, jehr
aut  Dejuchten  Verfommlungen ded  Hilfs-
perfonald nehmen mit Eniriijhing Senninid
von den Anjdlagen ded Deutichen Budhbruder-
bereind, dber dbamit Delviefen Bhat, dag e3 ihm
nidit ernjt ift mit ber frieblidhen und_einbeit-
lidjen Jlegelung der Qofn- unbd Arbeitdverhalt-
nijfje bed Hilidperjonald. MNidit3deftoweniger
wird die Ortdverwaltung nodmald verfuden,
in Verhandlungen einzuireten, um den Abjdlup
eined Ortdtarijed DHerbeizufithren. Sollte died
nicdht qelingen, jo wird dbad Hilf3perfonal mit
UAnivendung ded lepten Mitteld fitr die Ber-
befferung feiner Arbeitdbedinqungen jorgen, wm
eien gerediten Andqleidd qgepeniiber bdeny ge-=
fteiperten _Soften -ber- Lebendhaliung Derbeizu-
fithren. @djon fingjt ftand die Entlohmung in
feinem gervechten Werhalinid mehr zu den ge-
fteigerten  Unforberungen an  Ddie Urbeits-
leiftung. wedhaldb dad Buddrudperfonal jdon
im Sinterefje ber Sollegenfdhaft im Steindbrud

i) gang entfdyieden geqen die geplanmten Der-
hlechterungen aur TWehr fesen wird. Die Ber=
jammelten erflarten fid) mit der Haltung bder
Gfauleiter und ded Lerbanb3boritanded einber=
ftanben und bexpilichteten fich, um eine exjolg=
reidle Durdfiithrung ded Kompfed im Stein-
prudgeiverbe Herbeizufiifren, zur Leiftung von
Grtrabeitrdgen zu 30 und 50 Bi. pro Wode.

Strafiburg i. €. Am 6. Degember fand eine
auferorbentlidhe ®eneralverjammiung  ftatt, an
ber itber 150 Mitqlieber teilnahmen. Unlaf u
bem iiberaud jabhlreichen Befud war ber nunmehr
Devorfichende ADLauf ber Tarifperiobe und bas
Sdjeitern der Tarifverhandlungen in Leipsin. Wie
{iberall im NReide, fo audy in Sirafbura, haite
Teptercr nlaf qeniigt, um bdie fonjt siemlid
interefienlofen Gemiiter in njrequng zu ber=
feten, und fo twaren bdenn bie Mitalieder in
Sdjnren Derbeigeeilt, wm den Bericht ded3 Gau-
leiterd, Sollegen Werner aud Gtutigart, ent-
aeqenzunchmen.  Jn feinem 1l4-ftiindigen Refe-
rat, von Ddem Guiftehen unjered3 Tarifd aus-
qehend, bid jum AbIDHIME Ddesfelben, djilberte der
Jeferent bdie Lidht= und Sdattenfeiten eined
Tarifd, um dann auf die Berhandlungen in
Qeipzin Ded ndberen cimzugehen. Die Fordes
rungen, bdie feitend Der Wertreter unfered BWer=
banded in Vesuq auj die Arbeitdbedbinqungen ge-
ftellt tourdben, entfpradien dburdjaud den Werhalt=
niffen in unjerem Berufe und fonmten fehr wobl,
bei cinigem quien TWiflen, von den Pringipalen
angenonimen  fwetden.  Aber von allem Unfang
an braditen die Pringipaldverireter unjeren fehr
qerechten  Wiinfdhen fein Werftdndnid entgegen.
Sa, jic gingen foqar foiveit, und Dbradien b=
dnderungdantrige cin, die noch eive Werfdlechie-
ung ber Deute jdhon qeltenden Bejtimumungen
Herbeifithren ioiirben. Da diefe jedod) von unjern
Qertretern  juvitdaemwiejen Ivurben, liefen bie
Pringipale die Berhandlungen fdon  bet dem
pritten Paraqraphen jdeitern, So bexliehen denn
unfere Wertveter Leibziq mit dem Betvufifein,
paf 8 inumet nod) beffer ift, feinen Tarif au
haben, al8 ecimen berartiq fdylechten. Folpende
Rejolution wurbe einftimmin angenommen:

Die am 6. Degember im Saale ,Jur Glode”
tagende Anperovdentlidhe General=Verjamminng
per  Budbdruderci=Hilfdavbeiter und MArbeite=
rimten Strafiburgd ninunt mit Bebaucen bon
pem Sechettern der Tavifoerhondlungen stennt-
nig, Dic Werfanmelten find aber der Anfidit,
paf dic pringipalsfeitiq aeftellten Werdledte-

atnggantrdge wnannehmbaxr warew, wed fpricht
unferen Wertretern bad bollfte Vertrauen aus.
— Tm ben gelverdlichen Fricden file Strajburg
auch fitx doag fommende Sahr e fidern, beanf:
tragt  bie Werfamumbmg  die %g\glbuﬁmm, fich
mit der PrinzipalBorqanijation Straiburgd in
WVerbinbwng au feben uud die Herbetfilhrung
cined Ovtdtarifd in die Wee au leiten. Sollte
wider Grwarten audy bdicfer ABey zu feinem

Aiele fithren, jo wird hiermit bdie BVerwaltung
beaujiragt, nod) vor Adleuf Ddicjes Jahres
Mittel unop MWege ju beraten, um gleid am Un-
fang Ded neuen Jabred eine Lohubewegqung
einleiten ju fonnen. Die BWerfammelten ber=
piliditen  {ich, fiix Die UuBbreifung bded BVer-
banded bejorat su fein. Sie geloben, in Diefer
ernften Beit aud) in finanzieller Hinficht durch
Leijtung von Grtvabeitragen denfelben in diefer
Beziehung nod) zu Iraftigen, da nur ein fefter
Leiftung3diabiger Werband und ju einem guien
Biele fithren fanm.

Nacdjdem der Borjibende dem Referenten fiir jeine

porziiglichen Audfiihrungen jeinen Dant audge-

iprodien Hatte, jchlog er die Werjamumlung.

Stuttgart.  3u Montag, den 4. Degember,
hatte bie Stutigarter Oridvermaltung unferesd
Berbanbed bie Follegenidiaft su einer Hifentlichen
Berfammiung in _bad Gewertihaftdhaus einge-
Iaben. uf der TageBorbnung jtand: Die ge-=
jdheiterten Tarifverhandlungen RNodh
nie feit Bejtehen unjerer Jahljielle fonnten wir
auj einen jo guten Berjammhungsbejud) wie bies-
mal Hintveifen. Hier zeigte fid) wicder einmal die
Walhrheit bed Spridiworted: ,E3 ijt ein Teil jener
strajt, die Da3 WViofe oill und dad Gute jdafit.”
siollege Werner ald Teilnehmer an den Leipziger
Berhandlungen fdhilberte den Wnfang, den Wer-
lauf, jowie bie Urfachen, bie jum Scheitern der-
felben fithren muften. Oftmal3 wurben die Aus-
fithrungen von_ Eniriifungsfundgebungen unter-
brodjen. Am Sdhlujje der Ansfithrungen gab esd
nur eine Stimmung. Wan founte ed nidt De-
greifen, dap der Deutidhe Budydruder-Verein der-
artige YUntrdage riidjtandiger Orte zu den Seinigen
machen fonnte. Wuch bdariiber Herridhte nur eine
Meinung, daf bdiefe Antxige filr und unannehm=
bar waren. yebem cimjelnen war audy Har, dap
defen Werjdylechterunasdaelititenr nur eine ge=
jchloffene leiftunqdiibiqe Orpanifation gegeniiber=
sutreten vermag. WE Willendtundgebung wurde
am Sdiuffe der BVerfammlung nadfiehente Refo-
Tution einjtimmia angenommen:

Die_am 4. Degember 1911 im Gewerlidajis-
haug Slutiqart tagende bHifentlidhe BVerfamms
g der Budpdbruderei-Hilfdarbeiter und A=
peiterinnen  Stuttgartd nimmt mit Bebanern
por  bem Gdjeitern der ZTarifperhandlungen
Senntnid.  Die BVerfammeltenn find aber bder
Anficht, bab die prinzipaldfeitiq qeftellten BWer-
jhledhterunpBantriige unannchmbar waren unbd
fbridht unjeren Wertretern dad bollftc VWeriraen
and, — Um ben qewerbliden Friedben fiix
Stuttqart aud) fiix dad fommende Jahr zu
fidiern, beaujtrangt die BWerfammiung die Ber=
waltung, fidh mit der im Juli b. 8. in ber
Pringipaldberjammlung  gewidbhlten  Srilidhen
Sommiffion fiir Hilfdarbeiterangeleqenheiten in
Verbindbung zu jeben und dbie Herbeifiihrung
cined Ortdtarifed in die Weqge au leiten. Sollte
wiber Grivarten aud) bdiefer Weg su feinem
Atele fithren, fo toitd DHiermit die BVerivaltung
aemcinjant mit den Berirauensdperionen beauj=
traqt, nody vor Ablauj diejed Tabhred Mittel
und Wege 3u-beraten, um gleidh) am Unfang ded
nenen Jahred eine Lofmbewequng einleifen ju
fonmen.  Die Verfammelten verpfliditen {idy,
nach) beften Srdjten fitr bie YAnsbreitung bdes
Werbanbded bejorat au fein, Sie geloben in
diefer ernjten Jeit aud) in finanzieller Hinfidyt,
burd) Leiftung von Gxtrabeitriigen bdenfelben in
piefer Beziehung nod) au friftigen, da nur ein
feiter Teijtungafabiger Verband und zu einem
auten Biele fiihren fann,

Bricfhaien.

Wegen Frawmmangel mubten einige BVeridite,
parunter aud) Wrieg, filr die nadfte Tummer
suriicigeftellt verben.

Perfammhmgskalender.

Gefurt.  Mitglicder-Berfammbhmg  am  Mountag,
ben 18, Dezember 1911, 8% Whr abends, im
solale ,Sivoli". Dic Tagedordmng wird in
per BVerjammlung Oefannt geqeben.

Hbredinungen,

Dad dritte Quartal hat in dicfer Wodhe ab-
geredhmet:
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Begleifer[dieinungen der
fedmilden GEniwidkhmg.
IL

Die toeiteren Mingel, die bei Den Betriebs-
Defidhtigungen vorgefunden worden find an Sdub-
cinridgtungent im _ allgemeinen, an Dampitefjeln,
Sraftmajchinen, Trandmifjionen und Uufziigen,
joie an Arbeitdmajdjinen jeder Art gehen aus=
nahmslod ju Laften bed Unternehmers,
wie folgende Aufjtellung erfennen lagt. E3 wird
ba bemingelt: .

Faile

lingeniigende Abgrenzung bder in ben
rbeitdraumen Jelbft aujgeftellten Kraft-
majdjinen, Fehlen  vorgefdyriebener

Warnungsidilder

Mangel eined Signald ur Anfiindigung
bed bevorjtehenden Anlaffend ober Still-
fegend bder Sraftmajdiine bezw. Der

Tran3miffionen

Mangel an  Hauptaudriidungen beziv.

Notfignalen, um im Falle eined Unfalld

den ganzen Betrieb jum Stillftand zu

bringen 28

n Wellenleitungen und Dedenvorgelegen
borhanbene bejiv. ungefdhiipt bor-
fpringende rotierende Teile, wie Nafen-
und anbdere Seile, Stelljdirauben ujmw.

Nidt vorfdrifidmikig ausdgeriijtete oder
feine Leitern jur BVebienung der Transd-

miffionen 43

Sdjlechte  Unterhaltung bder Wntriebs-
riemen iiberhaupt 2

Mangelhafte oder gar feine Abjdhiigung
foldjer AniriebBriemen, die durd) ihre

Sage im Arbeitdraum Perfonen er=

fajfen innen

Feblenbe Ginmantelung der bdie Fup-
boben burdjdringenden Houpiriemen 17

Feblen von Aufhangevorvidhtungen fiir
bon ihren Sdieiben abgeworfene Riemen 85

Gefahrbrofhender  Jujtand an  Dampf-
Tejjeln ujh, 10

Mangelhafter Bufjtand an Kraftmajdinen
ufw. .

114

198

Mingel an Trandmiffionen, Fahrjtiihlen
ujw. 194

Mangel an  Siderungen gegen un-
erivarteted Yngehen 266
Fehlenbe Wuz= wnd Ginviidvorridhtungen 40

Fehlende ober ungeniigende Abjdhitpung
bon Sdivung: und Jabhnrdadbern 2750
Diefe borftehende Aufjtellung zeigt befjer ala
e3 glithendjte Beredjamteit bermodte, vie ber
Unfallidu in unferm Berufe nod) im Argen
liegt. TWenn tvir felbftverftandli nur Fu einem
Teile an biejer Leporellvlifte partizipieren — bes
teiligt find Steindrudereien, Bunipapier-
fabrifen, Budibindercien, Nartonagefabriten, Fae
ﬁri{m fiir  Papieriwaren, Papierhiilfen- und
Shienpapieriabriten, fowie fonitige einfdlagige
Betricbe wnd  audy eine  Ungahl Bud-
drudereibetriebe — fo jeigt fih bod)
teogbem, bafy unfere Mitglieber i Hohem Majfe
durc) die Schuld der Unternehmer einer erheb-
lidhen Unfallgefohr ausdgefeyt find. Nur eine
Juftang lermnt aud diefer Anfftellung nidhtd und
bad it die Pabicrberarbeitunga-Berujdgenofjens
jdaft felbft, die tm diveften Anfd)luf an die obige
Zijte ber borgefundenen Mingel in alfer Seelen-
the erldren Tamn: ,Gin grojer el Diefer
‘.‘J}h:_tget fallt, wie gewdhnlid, bder Gleid)-
giiltiqleit, der Unadtfamicit und dem Leidytfinn
ber Wrbeiter jur Laft, die fich durc) vorgefommene
Unfiille Delehren Yafjen follten. ~ duf jdwaderen
withen ift Wwoll felten cine fo befdhimpfende Be-
Dauptung geftanden, al3 wic in bem borliegenden
Falle. Hingu fommt nody, vaf ed in Begug auf
die wenigen, bon und fm exften Wetitel felbjt jue=
geftanbenen Fille, in benen bden Wrbeitern die

Sduld zugefdoben werben nnte, im Beridht dexr
Berujdgenofienjdaft felbjt gejagt wird: ,Eine ab-
fidtlihe GEnifernung borhandener Sduborridy=
tungen Iagt fich DHochiE felten fejtjtellenl” Lroh
alfedem aber Tommt man zu dem Sdlup, dbaf ein
grofier Teil ber Mangel dem Leidhifinn der Wr=
beiter zusujchreiben ift! Gine joldhe ogit be=
greife, wer famn.

Die borgefundenen WVidngel verteilen fidh, fo-

weit fie und interefjieven, auj folgende Majdhinen=

arten: .
in p
Betrieben Méngel

an Stein-, Lidt-, Jinl- und

RKupferdbrudprefien . 120 690
» Buddrud-Sdhnellprefjen,

Tiegeldrudpreffen ujw. . 145 902
« Gteinfdleifmajdinen . 13 20
» Zadiers, Gummier: und

Bronziermajchinen . . 83 84
» ©diraubenpreffent, Stein-

gldatten, Balancierd . . 147 637
» Balgwerlen yjum Gliitten,

Preffen ujw. . . . . . 81 208
» Grunbdiers, Tapetendrud-,

Biirjt, Klebe:, Troden:

und Aufrolmafdinen 2c. 83 434
» fonftig. WebeitBmafdhinen 227 766

Auffallend ift die BVerfdlechierung der Unfall-
jiffer fiir die an Steindbrudpreffen und fiir die an
Buddbrudmajdinen verzeidneten Unfille. Grijtere
haben {ih berdbreifa dt, Tleplere bere
boppelt] Der tednijdie Auffichidbeamie bder
Berufsgenoffenjchaft ftellt felbjt fejt, daf eine it
jame Bejferung fich nur dbaburd) erreidhen laht,
pap bie Unfallquellen ithmer voll-
tommener verftopft werden Die unfall=
tednijchen Fehler Ionnten nur durd) eime aud-
reidjenbe ufjicht ber Betricbe befeitigt werden,
burd) Berhaltungdmapregeln an dbie Arbeiter liehe
fih bad nidit madjen. Andy in dicfer Stellung-
nahme fiegt dad Bugeftindnis, daf durdjausd nidt
pie Urbeiter fiir alle Unfille verantwortlid) ge-
madht fverben fonnen, jonbern baf. wirtlih und
ivabrhajtig Unjallquellen vorhanbden find, bic
berftopit werben mitffen. G383 {deint
und, bag biefe Uujfidhidbeamien felbjt vom dex
Daltlofigleit ber Anjhanung iiberzengt find, die
im Arbeiter, refp. in der Unadtjamteit derjelben
ujiv, die Duelle der Mehraahl der Unfille fieht
und baf Ddiefe oben gefenuzeidhneten Anjchuldi-

gungen mitr gemacht finb, um bon der abjo=

Tuten Unszuldnglidfeit der berufs-
genojfenifdaftliden Cinridtungen
abgulentfen Unerfennen muf man ja, da
fortgejett BWerfudje unternommen werden, um bie
Unfallquellen zu berftopfei.  Uber twenn man
eif, bdag bdie Berujdgenofjenidoften Unter-
nehuiereinvidjtungen find, damn nimnt ed nidt
weiter Wunder, twenn wiv fehen, daf bdiefe Wer-
fudhe fich umeift in Ridhhwegen Detvegen, die den
Unternehmern feinerlei oder dod) mur geringe
ftoften auflaben toill,,

Ueber foldje Verfudhe, die bie Unjalle in Bud-
brudereibetriehen eingujdrinfen begweden, wurdbe
im Junibeft der ,Sozial-Teduit’, dem Organ
bed Wereind beutider Nevifiond-Fugenieure, be-
riditet. Dort tourde die Einfithrung, man fann
fagen SwangBeinfiihrung vou Furufen und Ritels
mifen im Drudereibetried gefordext, 3 Hanbelte
fich babei vormehmlich um bad Niederdritcten von
Spicfen, twobei Defanntlid viele und vor allem
jiwere 1njille verurjadt werben. Die Digher in
biefer Begichung gemadten Verfudhe mit Schuy-
borriditungen find faft alle -al3 miflungen 3u be-
geidment, twoeil ber Noawm diber Der Fovm, in
weldem der Sdhulp angebradt Iwerben miifte,
frcj Dleiben muf. Darvum wurde in der genannten
Jeitjdyrift empfohlen, dbaf bel Sduellprefien, an
denen eine Bogenanffingerin angeftellt ift, biefe
berpflicdhtet werden wmuf, jofort laut ,Spief” su

tujer, jobald fie da2 Steigen einesd {oldhen De-
merft. Die Einlegerin, die von der Wujfangerin
nur ungefihr drei Sdiritt entfernt ihren Plak
bat, mup verpjlichtet jein, jobald fie bdiefen Rujf
port, bie Majdjine jofort ftillzujeben, jodag der
Majdyinenmetifter — der bei Wnivefenfeit von
Bogenauffangerinnen bielfad) zivei Majdinen zu
bebienen hat — gar nidpt in die Lage lommt, den
Spieh obne Stillfeben der Majdine nieder-
sudriiden und jidh) dabei der Gefahr bed Eriapt-
werbend audjujeten. Die genannte Jeitjdrifi
fleltt die aud) nad unferm Eradten zuirejfende
Theje auf, dap ,der Ruf ,Spiep”, vereint mit dem
jofortigen Stilljefen der Majdhine durd) die Ein=
fegerin, ftetd bDer Werhinderung eined Unjailes
beim Spiefuiederdriiden qleidh) eradjtet twerden
fann.” Selbftverfiandlih miiffen aud) alle anberen
Perjoren, die dad Steigen eined Spiefed De-
wmerfen, den angefithrien Warmungsdruj ertonen
Toffen.  Jn  gerdanfdvollen Drudercibetrieben,
3. B. Rotation2mafdjinenbetrieben ujw., miigten
natiielid) andere Borfehrungen getroffen iwerden.
Hier tann die BVerjflindigung nur durdy Jeiden,
burd) elefirifhe Gignalapparate erfolgen.

Die auperordentlich ftarfe Junahme dex
RBunfalle an Buddrudmajdinen bveranlafpte
aud) einen der Herren Revifiond-Jngenieure, in
Der «jhon genannten Jeitjdrift ,Spezial-Tecdhnit”
i) 3u diejer Sadje ju dufern. Er tat died bort
aud in felten freimiitiger Weife. Dad Peifit, er
fchiloert bie BVerbhiltnijje jo, wie fie in der Wirl-
lichteit liegen und nidht jo, wie fie von den Unter=
nebhmern, den Berufdgenojjenihaften, in beren
DBerichien niedergelegt find. o fagte er 3. V. in
Bezug auf bie Tiegelbrudprefjen: ,Dap
ber Stonturren; wegen in manden DBetrieben dasd
duperit Mogliche in Bezug aui Sthnelligleit ber
Produttion iiberjdritten tird, twobei bdie Riig-
ficht auj Berlegungdgefahr ded Arbeiterd anfer
ad)t gelaffen wurde, ift Tatjadhe nud dedhalb lapt
fidh aud) ein grofier Teil der leider fehr Haufigen
Unfille hierauf juriidfiihren. Die Griinbe, welde
fiir bie Bunahme ber Unfille an Tiegelbrud-
preflen  fpredhen, trog aller unfollberhittungs-
technijchen Bemiithungen, diiviten in exjterx
Limie in  ber WVerwendung bon
jugendliden Perfonen zwijden 14
und 16 JFahren an diejen Mafjdinen
ju fudien feiw, dba nabezu die Hiljte aller
Unfille an Tiegeldrudprefjen anf die jugendlichen
Arbeiter entfallen. Hierbet ift su bLemerten, dap
cine nidht geringe 3ahl von Betvieddunternehmern
fich taum der moralijchen Pilicht Leywuft ijt, fiir
dic Gefundhaltung ded ald Lehrling eingeftellten
bierzehnjihrigen Stnaben ju forgen, der dodh) bor
allem bie ®efahren in einem majdinellen Be-
triebe nicht fennt, bon dem man nod) feine reif
lidje Ucberfegung eriarten fann und der jdhlief-
lich nod) eine grofe MNeigung zu tindliden Spicle-
reien mit in bie Werljtitte bringt.” Ginen jolden,
fagen iwir einmal Ffeperijhen Standpuntt 3u
dugern, bad will fiiv einen Beamten der BVerujs-
genoffenjdjaften jdjon etivad Beifen, wemn man
Ceviidficdhtigt, daf {don folde Beamte entlaffen
toorden find, angeblic, tweil jie ju ,energijd” auf
ber Durdfihrung von Sdhuipmainahumen bes
ftanden Datten und Ddamit dem Untermehmern,
iren Arbeitgebern, unbequem wurbew. Wenn
aber, twie in diefem Falle, der Wahrheit die Ehre
gegeben toird, dann finben wir ald  Wrbeiter
immter wur eine Vejtatigung unjerer Anfdau-
ungen, nad) denen dic Mehrzahl der Unfille eine
Folge ber tecdnifdhen Eniwidhung, cine Folge bder
Tapitaliftijen Naubbaupolitit find, Neber=
Dafteted Arbeiten, ein vaffiniertes
Autreiberipftemund dbieAusbentung
ber jugendliden Arbeitstraft, dbas
find Dbdic wahren Quellen Ddex
geradegu  centfepliden Unfallvere
mebhrung unferer Tage.

Derfelbe BVeamte, der fid) wie vorftehend ju
ben Unfalturfachen an Thegelorndpreffen auperte,



flart und aud) dariiber auf, wie e3 fommi, daf
ald Unfalfurjade vormwiegend dDie Unadifam=
feitber Arbheifer {huld fein jolle. Nachdem
er bargelegt Hat, Daf Debienende Perfon und
Majdine in einem geiviflen Grofenverhilinid zu
einanberflehen miijfen — eine Hodaufgejdoijene
Perjorr 3. B. ijt biel mehr der Unjallgefabr aus-
gejett, wemn fie an einem niedrig gebauten Tiegel
jteht, fie toird biel weniger bedrohi, wenn fie an
einem BHodhgebauten arbeifen mup — fagt er:
»Bie biele Beirieb3unfernehmer, welde in guiem

Glouben an ifren Tiegelbrudpreflen bdie boll=

fommenjten  Handejdupborridtungen anbringen
liefien, aber ben Umijtand, auf ein ridtiges
Girifenverhilinid jivijden Perjon und Majdine
Bebadyt u jein, aufer ugen Iliegenm, mupten er-
fohren, dap ficdh trob bed guten Scdupmitteld 1in-
jiille groijhen Tiegel und Form in ihrem Betrieh
ereigneten. Haft immer wird dbann, ohne
pie Angelegenheit naher zu priifen,
per Unjall auf Selbfiveridulden, —
auf cine Handlung widber die Vor=
jdhriften, jogaraujjtrafbaren Leidht
jinubed Arbeitersd gejept Jur feltenen
Ansnahme diirjte e3 wolhl gehoren, wenn ein Be-
trieb3unternehmer an Dden wmiiden Wrm feines
etivad Heinen Arbeiterd dentt, der bed Tag3 biel-
Teidht mebr al3 10000 Drudbogen ein= und aus-
Tegen mugte, ober an die wnter demt Wree bed im
Berhilinid zur Majdjine ungewdhnlidy grofen)
Berlehten wirlungdlos {idh bewegendbe Sdupbor-
ridptung!¥ Aud) diefe Wenperung ift ein nur zu
wahred Wort, aber nupen Iwird ed nidhts, denn
bie Beridyte -der Berujdgenofjenjdhaft reden nach
toie bor eine anbere, iveniger wabhre Spradye.
Wenn die Ungaben bdiefer Verichte nur einiger-
magen zutreffen toiirben, dann tviire e3 um dad
fittliche MNiveau der Arbeiterjdyajt gar traurig be-
jtellt. Denn feit 1892 Pat fich die Jahl der Ar-
beiter um 69 Progent, die Zabhl der entjdadbigten
Unfille aber wm 152 Progent qefteigert. Der
®rad bder Unadtjomleit und ded Leidhifinnsd ber
Yrbeiter — darin jollen ja in der Hauptjadhe nadh
per Unternehmeranfidht bdie Unfallurfaden 3u
finden fein — Batte fidh) alfo um mehr ald bex-
poppelt. ©po etivad zu fagen ift natitclich blanter
Unfinn, wad aber nidt Hindert, daf er wirllid
Jberzapit wird.

Warum Jollen bie Rrbeitecfranen
Porfrige befudien?

Der  Dbeginnende Winter bringt in allen
Stiidbten und Dorfern, o organifierte Wrbeiter
wohnen, vieber Verjammiungen und Borirdge.
31 ben grofen Stidten, wo aud) biirgerliche Bex-
einigungen, dbie bie BVoltdhilbung forbern twollen,
Boririge beranfialten, ift bdie Audwahl nod)
reidjer. Reider denten nod) immer biele Froven
und Minner der Urbeitertlajje, ¢ fei bver-
jdwendete Jeit, wenn fjie folde Boriviige be-
fudjen.  Wir haben anbere Sorgen, fjagen bdie
einen, wozu braudyt denn eine Wrbeiterin fo biel
su lernenm, fogen bie anberen. Die alten Frauen
meinen, fiir jie fet ed jdon ju fpat, dbie jungen
Miadbdyen mbdhten fieber lachen und~ taungen, ald
ernjten Gedanfen nadbhingen. So DHleiben unter
all ben taufemben Urbeiterfrauen [eiber nod)
immer febr biele, die jebem Unterridit und jebem
WVortrage aud dem Wege gehen.

lind bod) liegt in Ddiefen Worirdgen ein fo
grofier und rveiner @egen fiir bie arbeitenden
Menjdien!  Frither, wenn bdie Sovgenlafi un=
ertraglid) toar, twenn die Menfden in jhommer
Berziveiflung, weil die Not ded Dajeind nie u
Enbe war, alle Lebenstraft verloren Hatten, daun
gingen fie in dbie Rivde. Die Frauen wnod) biel
sahlreicher und Hiter, ald bie Manner. Jhr Geijt
bergap im Gebet auf Stunden die Not, fie fahen
newe Dinge und Horten andere Worte, die ihuen
nene Lebensdtraft einfldpten und mit newem Mut
gingen fie nad) Haufe in dad alte Elend Fuvite,
Heute aber toivfen die Sdaujiellungen der Stivde
wicht mehr, weil dic Menjdhen cinfehen muften,
bafy fie dovt Fwar momentanes Vergefjen findben
tonnten, aber nicht exlbfende Hiffe. Der Glanben
o bie Delfenbe Svaft der Kivde ift mehr und
mehr exlofden und bic Venjden jucdhen nad)

1 aewordenen Urbeitdplap verlicren, fie

neuen Mbglidfeiten, die ihnen bdie Straft geben
folfenr, ba3 Glend de3 Alltags ju ertragen.

Diefen nenen Lroft fann aber nidf ein neuer
Glauben bringen, jomdern nur die wiffenjhajt=
lihe Crlenninid. Die Menjden miiflen fehen
fernen, twie die BVerhilinifie der Gefelljhaft find,
tie alled, wad wir jehen, in eimer JFahriaujende
foiihrende Eniwidlung getworden ijt, damit fie er=
fertnen, bap die Welt nidht fo bleiben mufp, ivie
fie Deufe ijt. Davin liegt die neue Hoffuung, die
ben Menidjen meue Lebendfraft gibi und ihnen
pent Weg tweift, Den fie gehen miljjen.

Mber widhi nur Troft und RKrajt jollen bder
Arbeiterfran aud den BVorirdgen und bdiefer neuen
Erlenntnid fommen, fie joflen ihnen audy bdie
Couelfen mewer und reimer Freuben erjhliefen.
Zheater und Stongerte find fiiv biele Urbeite-
rinnen unerreidbare DVinge. In Dem Tleinen
Siibten und THrfern gibt ed weder dad Eime
nody dad Anbdere, diefe Geniijje find ben Vienjden
berjagt. Biidher aber und Wilder gibt e3 iiberall
und aud) jie fonnen demen, die ju lefen und zu
jchauen bverjtehen, gang anbdere Freéudem bereiten,
aléd alfe onberen Ierjtreuungen. Audy Biider
tojten Geld, a3 ijf fidier, aber Deute qgibi ed in
jeder Urbeiterorgonifation gquie Bibliothelen, die
affent Mitgliedern Fur Berfiigung jiehen und bdie
nidta Iofien. Uuferdem tonnen die Wrbeiterinnen
fih gegenfeitig Biidher leihen, Damit fie nidht zu
biel Geld audgeben miifjen.

Gute Biider fommen den Menjden guie
Freunde erfepen, bdie DPelfen ihm Ddie triiben
Gtunden bed Rebend berireiben und geben ihm
bie Sraft, Gnitdujdungen zu ertragen. Natiir=
lih onnen dad8 nur gquie Biidjer tun und e3
tomnen aud Ddie beften Biidher nur Nupen
bringen, wenn bdie SLeferinnen bereit find, aud)
ernjiere  Dinge, Dderen  BWerjtandnid  ihnen
Sdywierigleiten madyt, durdzunehmen. E3 iird
fiy jeber Dienfdh aber fremem, wenn er fiebt,
welde geijtigen Fortjdritte er madt. Dinge, die
unberfiandlid) ivaren, werben Mar und deutlich
und mit Freuden fithlt jeber, wie er immer mehr
verjieft und mehr Yernt.

Diefed Mebhr an Wijjen, diefer Reidhlum an
Ertenntnid, ift dboch ber Befiy, ber eingige, der
pent Arbeiterinnen ungejidrt gegdnnt wird. Sie
tonnen alle Griparnifie sufeten, wenn Srantbeit
ober Tobesdfille eintehren, fie IHnnen ben Iieb-
finnen
fran! und fied) und arbeitdunfihig werben, aber
fie tinnen niemald dad verlieren, wad fie gelernt
haben, dad ift ihr eigenjter Befib.

Dedhalb folllen bie Arbeiterfraven aundy bdie
Mithe nicht jchewen und dod) verjuchen, anm den
Bortriigen und Unterridhtdturjen teilzunehmen.
E3 tann nidt geniigen, wenn jie nur Hie und ba
fommen, fie wiifjen tradyten, jobiel an Wijfen 3u
erobern, als ifmen mbglich ift. Nidt alle Frauen
haben fleine SKinder, nidt alle Froven Haben aud)
cine grofe Sinderfdhar und bort, wo nur ein, zivei
Stinber find, ift e8 dod) miglid), daf bdie Frau
Beit findet fiix ihre eigene Audbilbung. Aud) die
jungen Maddjen follen tveit mehr ald Hidher Beit
finben, bamit fie die Freifeit der Jugend niifen,
um Wiffen und Erfenninid zu erobern. Dedhalb
fonnen fie aud) nod) tangen und lujtig fein, dad
wollen toir ihnen nidht verwehren, aber der Crnji
pe3 Lebensd tritt ja fo frith an jie Heran, daf fie
dod) erlennen miiffen, anudy fiir fie wird dad Leben
Wrbeit und Kampf fein. Fiir fie wird aber audh
Gtitd und Freude in dem Wiffen Hegen, dbnd fic
fidy eriexben.

Rund[dpan,
sk, Audfdluf aud ecinem Nrbeiterverband,
(Urtefl bed  Hanfeatijhen Oberlanbedqeridits

Hamburg vom 21, Oftober 1911, Bearbeitet vou
Reditdanwalt Sr. Felix Walther-Leipain.) G2 it
allgemein befannt, weld) qrofe Madht die Ar-
Deiterberbiinde in fid) repvafenticren. Mit Niid-
ficht Dierauf wirh nadiftehender Neditditreit gang
Dejondere Veadhiung findben, da er bon eminent
fostalpolitifdher Webeutung ift. Der Nanmmer ¥,
fvar ﬂlatt;]ﬂcb bed VWevbanded der Doauqewerblidhen
Hilfdarbeiter Demtidhlondd ju Hamburg, Durdh
Befdlufi der Seftion der Rommer wurde er aus
ber Seftton und bamit aud bem BVerbande ans-
aefdloffen.  @egent L. Deftand ndmlidy der Ber=

Dadit, burd) Briefe, bie er an den Wrbeitgeber Sdh.
geridytct Ditte, Wrbeitslolleqen bei biefem jdHlecht
gemadit zu Daben. Darin wurbe eine {Hmere
Berlebung der Treupilidht gegen die Seltions-
mitafieder gefunden. L. ftithte fih darauf, dag
die ﬁBeld)thmunq_mcpt wabr fei und dag er dem-
zufolge obne rechifertigen Grund enilajfen worben
fel. Gr erfob gegen den Deutidhen Bauarbeiter-
berband, deffen Jweigberband su Hanburg und
bie Geftion der Nammer it Hamburg Hage auf
gr[aﬁ De3 ihm entgangenen Arbeitdberdienites.
Seine Silage tourde fedod) bom Landgericht Ham-
burqg abgetoiefen. Auch die BVernfung blieb obe
Griolg, Denn ber jiweite 3Jivilfenat ded Ober-
lanbe3gericht3 Hamburg ertfarie: Da3 Berufungs-
aecidit 1t fiberzenat, dag die hiefige wirtichafiliche
Grijten bed Stlager3 al3 cined Mammers purch
feine Ausdjdiliefung aud der Settion jo qut vie
vermidjiet ijt, da e3 unfer Den Rammern ofne
eiteres als felbitverjtindlid) angefehen ourde,
bap ein Settiondmitglied nidht mit einem aus-
qejdjlofjenen fritheren Mitgliede zufammen ar-
beiten biirfe. Die iiberausd jdyiveren wirtjdajt-
liden Folgen der Ausfdliefung lonnfen den Mit-
gliedern ber Settion nidht unbefannt fein. Wenn
ben Werhiltnijien nad) eine Perjonenvereiniqung
jo qrofe Wadpt itber ihre Milglieder Defibt, dap
bicje besiiqlidh ihrer wirtidhaftlichen Grijtens von
pem Berbleiben in ber Vereiniqung abhingiq find,
fo Tegt der Befib foldher Mad)t der Bereiniqung
anc) Pilicdten auf. Trifit die BVereiniqung ohne
ernjic BVeranlaffung und unter Nicdhtachtung der
Lebensintereflen fjeined Miitqliedes eine Maf-
reqel, burd) ielde bdie ictidajtliche Grifieny
piejes Milqlieded jdhwer eridhiittert ober gar bver=
nidtet wird, fo hanbelt bie BVereiniqung gegen die
quten Sitten. Der Wefit joldher Wadht Teat eben
per Bereiniquna die Pilidit auf, diefe Madht nicht
ourdh oilltitrliche ober leidhtfertige Unwendung zu
fhwerer Werlepung ber RLebensinterefjen eined
Mitaliedd su migbraudien. Der Rlager ber-
neint, daf tm borliegenden Falle bei feiner Ausd-
fdliefung aud ber Setiion tatfdchlich in einer
gegen die quien Sitten verflofenden Weije ge-
Dandelt fei. Die Beweisdauinahme Hat indefjen
feinen audreidenden Anbalt dafiir ergeben, dag
bie Geltion bei der Ausidiliebung des RKidgers
in foilltiirlidler ober leihtiertiner ober fomit fiti-
lidh berwerjlidler Weife qehanbelt Ditte. Die
italiederverfamniiung  Hat die Audidliefunag
bejdylofjen, tweil fie iiberzeuqt war, baf der Slager
Yxbeitlollenen durd) Briefe, die er an den Arbeit-
aeber S qerichtet habe, bel diefem fhlecht ge-
madht habe. G38 Dat fid) fpiter in einem gericht=
liden Werfahren ald jehr wabrideinlich ergeben,
baf jeme Ueberzeugung der Seltiondmitalieder
ouj Jretum berubt Daf, und daf der RNlager bei
-feinen Stollegen in unbeqriindeten BVerbadyt ge=
taten ijt. Fiir die Frage aber, ob die Settions-
mitglieber gegen bdie quien Gitten qehandelt
haben, ijt es gleidaiiltin, ob Ddie Ueberzengung
ber Seltiondmitqlieder eine irrtiimlide getvefen
iit. Haben fie zwar auf Grund irctiimlicher BVor=
ftellungen von dem twicllidh Gefchehenen aber da-
Dei auf Grund gewiffenbaiter Ueberleming und in
ber redlidlen Ubjidht aehanbelt, ber Sadje Der
Bereinigung su dienen, Haben fie fermer Dei ihrer
Cntidliefung aud) geqen fein jonftiqed Gitten-
aefet berftofen, fo Haben jie eben nidit geqen die
quten Gitien gefhandelt. E3 fommt dbanad) darauf
an, ob Dbie Geltion fid) ihr Lrteil obhne Leichi-
fertipteit und mit dem Ernjie, weldier durd) bdie
Schtvere der Folgen qeboten twar, gebildet fHat.
Aber die Beweidlaft liegt beim Klager. Seine
Sadje war ed, zu Dewveifen, daf in ungehoriger
Weife berfahren ift. Dad ijt thm nidht gelungen.
Die BVerujung wurde demgemih vertvorfen.

EGingegangene Druddpriffen.

Sm BVerlag der Leipziger Budbruderei A.-G.
(Adteilung  Buchhanbdlung) ift foeben BHeraus-
geaeben  foorben: Mitteljtand und CSoginlbemo:
fratic. Von . foxdti. Preid 10 PBf.

Dad Schriftchen fann al3 ein widtiged Hiliz-
mittel in den Reiddtagdwahltampien betradytet
foerden, benn bou allen grofen Worten, die bie
Gequer im Dunbde  fithren, witd ja vicber bie
JJethung  ded  Mittelitanded” cined  der woll-
tbuenditen fein, Der veidie Jnbhalt ded Biidhleins,
bag 46 @citen Winfang Hat, ijt in folgende Kabitel
aeqlicdert:

Wad ift Mittelftand? — Der Niebergang ded
Mitteljtanded. — Mitteljtanbdretterei, — Mittel=
ftand, Warentwuder, Stenerpolitit und Militaris-
mus. — Sozialbemofvatijdhe Politit und Mittel-
ftand, Soztalismus und Mittelftand.

Wir cmpfehlen die Sdrift, dle fid aud zux
Maffenvertething bDefonderd ecignet, jebem ange-
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