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Snhali;  Mitteilungen DHed DVerbanbsvor-
ftanbe3, — Erneute Tarifoerfandlungen gefidjert!
—  Beharelichleit fithrt zum Jiel. — Begleit-
erfdeinungen der tednijden Entwidlung, — Die
Erndahrung. — Rorteibnnhe% n (Berlin, Dielefeld,
Miiridyen). — Abdrefjenberdnderungen.

Beilage: Jpealidmus nnh Gewertjdafts-
betwequng. — Aud dem Genofjenjdafidleben. —
Rundjdhau. — Eingegangene Qrudfcf;xiiten.

Fiir die Woche vom 10.~16. Dezember 1911
iit die Beitragsmarke in das mit 50 bezeid~
nete Feld des Mitgliedsbuches zu kleben.

Ritfeilungen des Prrbands-
Porfandes.

Mit Riidficht auf dic durd) bad Sdjecitern bex
Berhandblungen iiber bie Revifion der AlMgemeinen
Beftimmungen verinberte Situation in der Tarif-
bewegung  fiir ba8  Budbruderei-HilfSperfonal
unp den Kampf im Steinbrudgewerbe haben bic
Mitgliever der Jakljtellen Berlin, Hamburg und
Miindjen befdyloffen, bie vom BerbanbIvorfiand
auf Grund bed § 12 beS VerbanbSitatuis aus-
gefdiricbenen Exlrabeitvige von 10 PBf. widentlid
in ber I, IL und I Beitragsllajfle anf 30 Pf.
und von 20 Pf. in dber IV. und V. RKlaffe auf
50 Pf. 3u ecWihen.

Der Berbanb3vorjtand Kat zu dicfen Be-
fdiliiffen feine Buftimmung gegeben und  madt
hiermit bdarauf aufmertiom, bdaf familide Mit-
glicber ber genannten Jofljtellen gur Leijtung der
befdjloffenen Ggirabeitrige verpfliditet find.

Mitglicoer, weldie bdiefen BVefdlitffen nidit
nadifonmen, werden im Sinne bed Statuts ald
Rejtanten behandelt,

Ubgerednet Haben alle Bahljtellen bi3 auf
Mannheim und Weimar. Wi erfudjen
bieje Deiben Orte, die Wbrechnungen wumgehend
eingufenden,

Der Verbandsporitand.
3. W Paula Thiede, ![;nr[tgenbe

Exnente ﬁ[aufnzﬂ]anhlungen
nefidpert!

Der ergebnisloje Verlauf der am 27, und
28. Mobember ftattgefundenen Verhandlungen iiber
bie Revifion ber ,Allgemeinen Bejtimmungen”
hat bent vorhersufehenden Gindrud auf dic De:
teligten Rreife audgeitbt. BVor allen Dingen muf

aber Die Ruhe und Befonnenheit, mit der unjere
Sollegenjhaft die Nadridht von dem Sdjeitern
per BWerhandlungen aufgenommen Hat, mit Genug-
tuung BHerborgehoben werben. E3 liegen jziwar
biz zur Stunde nur die Veridjte iiber Mitglieder-
verfammbumgen aud drei Orten vor, jedod find
pad fiir die ZTariffrage die ausdjdlaggebendften
MitgliedDjchaften. Verlin, Leipzig wnd Wiindjen
haben in iiberfiillten Werjammlungen die Beridyte
ifhrer Wertreter bei ben BWerhandlungen entgegen-
genonumen und in rubiger und fadlicher Weife
ihr Votum abgegeben. Meberall fwurbe dbie Hdltung
ber Hiljéarbeiterverireter ald ridtig onerfanut
und entjdhicben gegen alle anj Pringipaldjeite
geplanten Verjdledhterungen energijch proteftiert.
Jiidytavejtotveniger war fich aber die Sollegenjchaijt
i ibrer Gejamtheit darin einig, dbaf trop alledem
per feit fiinf Jahren bejdhrittene Weg der tarif:
lidien Negelung der Lohn= und Arbeitdbedingungen
fiir die ungelernten Wrbeiter und Urbeiterinnen
im Budprudgeiverbe aud) tweiterhin angejiredbt
werden foll. Allerdingd famn davonm nidht bdie
Jiebe fein, baf bie alleinigen Sojten fiir den
gewerbliden Frieben bvon bder HilfSarbeiteridaft
geiragen iverden; gan bejonderd aber biixfen durd)
eine Meuregelung bed Wrbeitdverhilinifjed Diz-
Herige gewertidaftlihe Grrungenjdajten nidt
toicber unidhte gemadht werden. Daher wurbe
itberall jum Ausddrud gebradt, dbaf man von dem
einfidhtigen Teil ber Prinzipalitit, der ja gliid-
fidjerieife im Buddrudgelverbe nod) iiberiviegt,
eine anbere Stellungnahme ald die Yom ber
Qeipziger  Tariflommifjion  eingenommene  ex-
wartet. Jn  bdiefer Grivartung bdiirfte fid) bie
Sollegenjdaft nidt getanfdt Haben,

Zroh aller Rube und Befonnenheit war fid),
wie immer, o aud jeft wieder unfere BVerbanbs=
Tething voll unb gang ber Hohen BVerantiwortlidleit
betwuft, bie ihr aud ber neuen Situation er-
wadjfen ift. &3 twurben baler unverziiglid) bie
erforderliden Sdritte eingeleitet, um bdie am
28, Jobember entjtandene Kluft nidit nod) mehr
aut erieitern, fondern nad) Moglichleit zu itber-
briiden.

Jn diefem Befiveben Hat unfere BVerbanbds-
lettung Oei den mapgebenden Tariforgamen bdex
Budjpructer nidht mur bollfted RVerfiandnis, fonbern
aud) wweiteftgehende Unterftitpung gefunden. Das
Tarvifamt der Deutjdhen Buddbruder ijt am 7. b, M.
ju einer Situng sufommengetretenn und Hat, dem
Griudjen unferer Orvganifationdlethung jtattgebend,
fidd gur Wermitilung in den {dwebenden Diffe-
rengen bereit erfliivt. Nad) etngehendem Studium

ber ganzen Sadilage ift da3 Tarifamt zu bem
Gntjdlug gelongt, den beidben Parteien folgende
Ginigungavorjdlage zn maden:

Tadipem der Deatfdle Budbruder-LVerein auf
Grund bder Befdliifie fjeiner Tlebten General-
verjammlung in  Hamburg lebiglid) filr bie
jotultative (nach eigenem DBelicben und Er-
mefjen der Beteiligten, im Geaenfab zu obliqa=
torifd)) Einfiilbrung ded3 Hilfdarbeiter - Tarifed
foirfen fann, e3 ihm tweber moglich ift nody ber
TWille vorhanden ijt, eine Gewibhr filr bie obliga:
torijdhe Einfithrung zu itbernehmen, foll ber neue
ZTarifabjdlup nidt mehr bvon Owrganijation u
Organifation, jonbern Al .,
gemeinbheit erfolgen. Demzujolge werden Pringi-
“FaTe Tinb ilfaarbeiter der 20 i
anfgefordert, je 1—2 Berltem (Berlin je 3) 3u
bent am 18, Degember im SBabtetI)mtE 3u Berlin
angefeten neuen ZLarifverhondlungen u ent=
fenben. Diefe BVerhandlungen werben von ben
DBorfienden ded Tarifomted geleitet und Jollen in
crjfter Qinie bie MNeufaffung der Algemeinen Be-
flimmungen bereinbaren und im UnidHup daran
aud) bie Regelung der fiix die niadijte Tarifperiobe
sut geltenden Minimal-Lolnfabe fejtlegen.

Diefe  Einigungsvoridlige wurben forwoh!
bem  Borfigenden bed Deutjden Budjdruder-
Lereind ald aud) bon unferem Berband3borjtand
ald gangbar Hegeidynet und demzufolge bon beiden
Geiten alzeptiert. €3 ift nunmehr nottvendig,
waz aud) ousdriidlich vom ZTavifamt getviinjdy
wurbe, baf die in berfdiedenen Orten eingeleiteten
Magnahmen, gang bejonderd die fdhon
angebahnten Hriliden Berhanbde
fungen Jolox TIeri ersen b
{GTTAl nut ben Antwetfungen bes Vets
bandBborffanded entfpredend ge-
Hanbdbelt wird,

Durd) bie Anbahnung neuer Verhandlungen
it 3war nod) widt die unbedingte Gewilhr ge-
geben, bafy ein newer Tarifabfdluf mit Begimn
bed neuen Jahred in Srajt fritt. E3 ijt aber bie
beredytigte Hofinung borhanben, dbaf anf Srund
der gan anberd gearteten Borausjepungen, ald
oie fie bor Reipzig gegeben twaven, die Devor-
ftehenden Verhanblungen su einem befriedigenden
Ergebnis fithren werben,

Wo ein Wille ift, iff aud) ein Wegy!




Behavrlidikeif fiifhef jum Biel.
@3 gibt nur wei Wege, ein be-
peutendes Fiel gu erreidien: Gewal und
Folge. Jene toird leidhi berhafpt, veist
gur Gegeniwirtung und ift iiberhanpt nur
wenigen Begiinjtigien bexliehen. Folge
aber, beharrlide, firenge, Iann aud) bom
Stleinften angewendet fverben und wird
jelten ihr 3iel verfeblen, ba ifre ftille
WMacht im Youfe der Jeit unoufhalijam

wadit. Goethe.
Mit der qrdften Unrube verjolgen bdie be-
figenden und Derrjdenben Slafjen die gliinzenbe
und ftetige Gniwidhung der modernen Arbeiter-
betvegung. Und da ihnen bie Arbeiterbeiwegung
cin Jitjel geblieben ift, jo ift e3 ihnen and) vollig
unperitindlich. baf die von ibnen gehafie und
verfolgte Betwegung trof aller Mittel zur
Fiederholiung, troh Gewalt und BVerlenmbung
fo iiberand qrofartig wadjt und gebeihl. Den
Gegnern der Arbeiterbetvequng ift eben jebed Ge-
filhI fiir die trojtloje Lage ded arbeitenden Bolles,
fiir die wirtidaijtlide und politijde Kunedhtjdait
per lnbemittelten abhanden gefommen. Sie
Haben fich jo jehr an die Tatjadie ber unjagbar
{raurigen und fdylechten jozinlen BVerhilinijje ber
tapitalijflijhen Gefelljhajtdordbnung gewishnt, dap
fie in pem Glend und bder lntererndfrumg ber
atbeitender:  Bebsllerung nidtd  abfonderlidjes
und univiirdiged mehr erbliden. Treten dennod)
Teife moralijhe Bedenlen und Geivifjenadbifje bei
ihmen auf, fo find fdmell alferhand bernhigende
Phrefen bei der Hand, nad) denen fih ein jeber
in bie von Gloit getvollte Ordnung fiigen joll,
nad) denen c3 immer Peidlum und Armut ge-
qeben Hat und geben wird. €3 foll damit wohl
alanbhaft gemadit werben, dap alle beabfichtigten
Mapnahmen 3ur Heilung ded jozialen Uebeld er=
folglod fein nitften ober gar ein fjrebelhafted
nternehmen genannt zu werden berbdienten, dem
mit alfen Mitteln entgegengemvirlt werben muj.

Fiir bie organifierten Arbeiter Hat fid) bdie
Durdhfichtigleit und Halilofigleit diefer Argumen=
tation fangjt Heraundgejiclit. Sie find nidt mehr
qeiillt, fih dem Bwang ciner Ordbnung 3n figen,
pie bem arbeitenden Bolf die Frilhte feiner Ar-
Deit nimmt, um den BVefipenden ungeahnte Reidy
titmer zugdngli) ju maden. Die organifierte
xbeiterfchaft Hat erfannt, daf die mwirtjdafilide
und politijhe Knechtichajt trofy allen Iwirtfdaft-
Tidhen und tednijden Anfjhoung2 nidt aujhort
s fein. Danernd fimmen nad) ivie bor weite
Rreije bed BWolted ihren Bebarf an Nahrungsd-
mitteln  und  Gebraud)3giitern nur ungeniigend
deden, bauernd erhilt fih dedhald der Buftand
ber ProduttionBeinfdrantungen und ber fidh
mehrenden Arbeitdlofigleit. Dazn fommi nod) die
Teuerungadpolitit bder Diirgerlidhen Mehrheitsd-
parfeien und der Regietung, fodbah bie arbeitende
Bevilferung feine Moglichleit fieht, innerhalb ber
fapitaliftifhen  Produftiond= und Gefelljdafis-
ordbnung  zur  wittfdajilichen und  politijden
Gileichberechtipmg gu gelangen, ja, nidht einmal
cin menfdheniviirdiged Dafein fitr die grofe Malfe
be2 Wolfed ericheint erreidbar.

®a Dbleibt den arbeitenden Slaffen nur ein
Wittel, 31 menjdeniviivdigen Jujtdnben und sur
Freibeit su gelongen: die organifierte Selbithilfe.
Durd) dbie Organifation der Maffen ded arbeiten=
bent Wolfed ift ber Yeq getviefen, ber aud ioirt
fdajtlicher und politijder Suediidajt DHerans-
fithrt.  uf Feine Beweguing pajjen bie Dorauss
fhaunenven Worte Gocthed fo fehr, wie anf bie
moberne Arbeiterbewequug.  Die getvalttitigen
stampfedmittel itberliift fie gern den blinbiviitigen
rbeiterfeinden allvr Ricdhtungen, bie damit nuv
bic qute Sade ded arbeitenden Wolfed firhern.
Dafite aber verjolgt fic mit firenger Beharrlicyleit
ihr Btel. Su dber mobernen Wrbeiterbetvequng
Yiegt De2hald bon allem njoang an dbad Elentent
ted Grfolged, and) dedhalb, tweil die beharrlide
nd firenge BVerfolgung ded Jieled bon jedemt cin-

selien Bugehbrigen der Organifation angeivendet.

twerben famn wnd audh angewendet wird.  Weil
in jebem Mitglicd cin Sampier evftanbden iff, der
tie ftilfe Macht der Organifation im Laufe der
3eit mehet.  Diefe Tatfache jollte mehr nod) ald
bidher s cinem Unjporn fitr alle prganifierten
Arbeiter und Arbeiterinen werbert, i wnermitds
fidher MWerbearbeit fite dte Ovganifation, filr bie

Mehrung ihrer Madyt tatig su fein. Die beharr-
lidge Werfolgung dbe3 hohen Fieled fann aud) vom
Sleinjen geiibt werben! Das jollfe fidh ein jeber
nierfen und e3 allen jagen!

Selr off flellt die beharrlidhe Berfolgung de3
von der Urbeiterbeivegung gejtedten Fieled Hole
Anforderungen an bdie eingelnen Mitglieder der
Drgantjation. Bejonderd bei den wirtjdafiliden
Sampfen der Gewerfidajten miiffen gerabe ton
pen einzelnen Mitgliedern grofe Dpfer gebrady
werben. Aber dad zeidhnet jo immer iwieber bie
Urbeiterbewegung aud, daf die WMitglieder eijerne
Difsiplin ju halten wiffen, daf ihr Solidaritits-
gefilhl und ihr Opjermut e3 ermbgliden, die ftille
Mad)t der Drganijation unausgefebt zu mebhren.
Un ben {dibnfien und ermunternditen Beifpielen
Dat e3 nie gefehlt, und tiglidh) Tommen neue Hingu.
Die Starrfinnigicit bed indujtriellen linternehmer=
tumad ijt Daufig genmg um Unlaf fiir bie
tampfenden Urbeiter gelvorben, Dijziplin, Soli-
paritit und Opfermut 3u betitigen. Ein auper=
ordentlich lehrreiched Beijpiel bietet der Kampf in
ber Hamburger Holzindujtrie.

Ter Sambpj, der filr BVertiirsung ber Wrbeits-
eit, Ghohung ber Lohne und fiir die Unerlennung
ted paritatijden Arbeitdnadiveijes gejiihrt werden
mufte, geftaltete fid) durdh) bie Unnadygiebigleit
bed Unternehmertumad auperordentlih langivierig.
Die Untérnehmer Hezeidneten die Forberungen ald
unerfiillbar und bdittatorifd), der Ausgang bded
Sampjes Deivied aber efivad gany andered. Die
Unternefmer tollten e auj eine Madjiprobe an-
fommen laffen, da fie e8 mit ihrer Wiirbe ald
LArbeitgeber’ und ,Herren im Hauje* nidt ver=
cinbar Dielten, fic® ,Bedingungen” von ben
Nrbeitern ,vorjdreiben” zu lafjen. €3 iji einfoc)
nidt wabhr, dap e3 ben UWrbeitern Dbarauj an-

- tommnt, den Unternehmern die Bebingungen u

bitticren. abr ift, daf bie Arbeiter aud fiir fidh
ba3 Medht in Unjprud) nehmen, den Preid ifrer
Tare Arbeitdlraft ben jeweiligen Bebiiriniffen
und den Teuerungdverhiliniffen anzupaffen, toie
e Ddie iibrigen Bebolferungslreife aud) tuen.
Wabhr ift, Dap die Uinternehmer bedhalb vorgeben,
fig nicht ber ,Diftatur” ber Getvertidaften fiigen
1t tonnen, weil fie ihren ablehnenden Standbpuntt
nidt auf ihre Herxfh und Profitfudyt uriid-
qefithet wiffen wollen, Die Urbeiter aber miijjen
im Stampfe audharren, weil ihre Krdfte forigejedt
i fteigendem Tafe vom profitgierigen Unter-
nehmertum in Anjprud) gemommen iverben, tweil
fie gegen Gefunbdheitdididbigung und Unter-
erndfrung antémpfen miiffen.  Dedhalb and
bradjten bie Hamburger Holzarbeiter dad  Obpfer,
in felbenmiitigem Sampje dreiundbreifig Wodjen
long qudzuharren! Und ihre Beharrlichleit fithrte
jum Sieg! AB am 28, Ottober die tambpienden
Parteien nodhmald sujammentraten, wm iiber bie
Ginigung 3u verhandeln, ald bie Werhandlungen
abermald an ber Unnadigiebigleit der Unternehmey
jojeiterten, ba entfdlof fid) bie Dentraljdicds-
fommijfion fit bag deutidhe Holzgetverbe, bie jur
Qeitung ber Berhandhungen Derufen iwar, bie
Gtreitfragen diurd) Schiedsfprudy su entjcheiven.
Der Schiebdfprud) exfannie nicht nur die geredhen
Forderungen bder Urbeiter an, er Dilligle ifuen
aud) nod) an Lohnerhhung 2 Pf. pro Stunde
mehr, al3 fie gefordert Datten! Nunmedhr er-
fannten anc) die Hambnrger Unternebhmer bie
Forderungen an, inbem fie ben Sdyiedépmd)
atjeptierten. Der vereinbarte BWertrag lduit 0Id
aum 15, Februar 1915. .

Gin glingender Sieq! Gin Herelicher Erfolg
stelberouften Yusharrend! Die Hamburger Holj-
arbeiter wiffen ¢3 und fic Haben ed allen gelehri:
Behareliche Folge, and) vom Kleinjten angetvendet,
fithet gwm Biel und mehrt die ftille Mad)t der
Organijation]  Denn, bad mibgen alle Yrbeiter
DGebenferr, mue burd) die Orvganmifation ift ihuen
stampf und Grjolg evmbalicht, und nur durd eine
wncrmiibliche  Merbearbeit fitv die Ovganijation
toitd ber Sampf ausfidhtdreiher und dber Criolg
quifer und danernbder. Die Wrbeiter wmiiffent daher
wicht nur fite ihre Forderungen Fimpien, fie
milffen aud) vor alfem fitr thre Ovganifationen
titfen.

Begleiferfdieinungen ex
fedmifdien Eniwidkilung.

Jn den Spalten unjered BVerband3organd ift
jdhon miehr ald eimmal auf die Reverdjeite bder
Yodientividelten fednijden Einridiungen unjerer
Betriebe hingewiejen worden, vor allem auj eine
deren fatalften Begleiterfdeinungen, die felbjt dem
befdpriintieften Wrbeiter offenfidilidy ifi: bdie
Unjalfgefadren. An der Hand der Beridjte
ber fiix unjere Stollegenjdajt in der Houptjade
jujtindigen Berufdgenofjenidajt Tfounte gezeigt
fverden, bag Dbie Unfallziffer nidt nur mit der
tednijdien Cniwidlung gleiden CSdritt bhalt,
fonbern daf fie fid) in verhilinidmajig groperem
Wiage bermehrt. Tad ift eine Crideinung, bie
cud anderen Streifen ofjenfidtlich ift und nidst
nur und Urbeitern. Zem Senner der Dinge
mute darum der JubilaumBrummel, der im
Borjahre ousd YUnlap Dder 25. Wiederfehr be3d
Griindungstaged der BVerujsgenojjenidafien in-
jaeniert tourde, redit fonderbar anmuten. Mber
nur die Wrbeiterjdaft war e3, die fih nidt durd
bie bamald Herrjdhende Fejtedftimmung dazu Hin-
reigen lieh, bie Seguungen der Unfallverfidherung
in alle HSimmel zu Heben. Rubig, jachlid) wurbe
pon ber Arbeiterprefle auf dad abjolut Unzuling-
liche Diefed Werfidherungsdzweige3 aujmertjfam
gemadit und Dbetoni, dbaf 3u bejonberen RLobes-
Dymnen aud nidht ber geringjte Ynlap borliegt.
Diefe Stellungnahme Hat man ihr war arg ber-
iibelt, aber man Hat durdjoud nidt vermodyt, ifrer
jadhlidien Seritit irgend ‘veldes gegenteilige
Beweisdnaterial entgegenzujtellen, weil — objeltiv
betradtet — fjoldjed midit Deizubringen Ioar.
Freilid), wenn man fid auj den Standpuntt jiellf,
baf ein ,Gtivad® immer nod) Defjer ald nidid ijt,
pann alferding? mag maen mit den Wirlungen
per Unjallberfiderung fid) einigermafen abjinben
tonnen. Gine jolde Haliung aber wird man
niemald Dei der MHajjenberouften HArbeiterfdhait
findben, bie im Gegenteil fordert, baf biejenigen
ausdreidend entfdidigt tverben, bie burd
Unqliidajalle irgend weldher Art um ihre gefunden
Gilieber gefommen find.

Run Hanbelt ed fid) bei der Tatigleit unferer
Berujsgenoffenjdajien nidit allein um bie Fahlung
von Unfjallrente — bad iviire cine jonber-
bare Berfidherung, bie nur fiie bie Folgen bon
Unfiilfen ouftommen tolite —, zu ifren Auj-
aaben gehort aud) eine getviffe vorbeugenbe
Tatigleit, Mafnahmen zu treffen fiir eine toirl
jame Unfallverhiitung  Aber ebenjo,
toie bie Qeiftungen bder Berujdgenofjenjdajten
anf dem Gebiete der Unfallentidhidigung abjolut
wngeniigend find, fo find fie e3 auf bem ber Unfall-
verhittung. Aud bdie Grfenninid vom biefer
Unzulénglichteit hat fich Deeitd in Rreifen durd-
gefetst, Dei bemen man ein getviffed Verftindnis
fiir joldje Sadjen borausfepen muf. So tonmte
3. B. cin Gejdaftafiihrer und tednifher Anfficia-
Deamter ciner Bernjdgenoffenjchaft im bem WBer-
band3organ Dbed Wereind Ddentjder Revifions-
Sngenieure folgenbe ,feperije Gebanlfen iiber
Unfallverhittung” dufern: ,Jm allgemeinen leben
wir alle — id) meine damit diejenigen, die an
ber berufdgenofienjchaftlichen Werwalhung birett
ober inbirelt intereffiert find — ber frohen Uebere
jengung, ed in ber Unfallberhittung Herrlid) toeit
gebracdit ju Daben. Der Forderung piefer Sadye
find fett bald fiinfundswansig Jahren bie Foit=
joheitte ber Ledmil, die praftijchen Crfahrungen
per Anffichtzbeamien, die Crgebniffe der Unfall-
ftatifttt und Detriichtiiche, in dic Millionen gehende
©fbfmmen  dienfibar gemacht oorden. Wit
Daben . . . Hunberte von Geboten und BVerboten
mithevoll audgefornen unb Fu langen  Para-
graphenreihen sufomumengejtelit . . . Ulle ge-
fahroenden Mafdyinenteile find vertapfelt, Getriebe
bertleibet . . . worben . . . So find dant bev
Thitigleit  ber  tedmifhen  Aujfichtdbeamten fn
Qaufe der Jahre bdic Betviebe immer feltener
gctuorben, in benen €3 diberhaupt nod etwad 3u
verfapfeln, su berfleiben und 3 verbeden gibt.
St per duperlidg-mechanijden Unfallverhittung ift
ohne Frage dad Menfchenmigliche geleiftet fotrben.
Wiren  Sdpvorridiungen und BVerbote allein
imjftande, Unfille 3u berhitten, jo mitften Betriehd=



unfdlle eute zu ben aupergewdynliden Ereignifjen
gebbren, mindeftend aber miifie die Statiftil eine
ftetige, wenn aud) langfame Abnafme der Unfille
im Berhaltnid zu der Jabl der Wrbeiter erfenmen
loffen. Sn Wirflidteit (tegen nun die
Dinge ganz anbers. BVon 1892 bi3 Gnbde
1906 ift die burdyjdmitilide jaYrlide Wrbeitersahl
bei ben gewerbliden Berufjdgenoijenjdafjten von
rund 5093000 auf 3600000, bie Jabl der ent-
fpiabigungapilidtigen linjille aber von 23200 auf
71200 im  Jahre angewvadien Die
Nrbeiterjahl ift um 69 Prozent, die
Bahl der entjdiadigten Unjalle abex
um 152 Progent gejtiegen! . . . Sehen
‘wir aber jogar den idealen Fall, baf alle Wrbeifer
mit Den Unfallverhittungsvoridrijften genan Dbe-
fonnt iren und jie twie dad Einmaleind am
Gdmiicdjen  Herunterplirren Innten. Witrben
pann die tounderbaren Wirfungen, die wir bon
piejem Jbealzujtand ecriwarten oder ju ermarten
porgeben. wirllidh) cinfreten? Jh gloube nidht
paran. G3 ijt ein JFrritum, u Wwahnen, man
ténmte durd) Verordbnungen, Verbote und Para-
graphen den natiirlidhen Lauf der Dinge wejentlidh
beeinjlujjen “
fih aljo ebenfall3 auf den Standbpuntt, baf unjere
gegentvartigen unjalliedynijden Ginridghmgen nod
nidt ibeal und daf wir mit unferer Unfall=
verbiitung nody nidit jo tveit gefommien find, um
pon einer wirfliden Vejjerung ded Unfalljandesd
reden u fonnen. Gine folde Unfidt aber fiipt
unfere Meinung von dem gegemiwiirtigen Stanbde
per Unfallberhiitung.

MBad mun find denn aber bdbie Urjadjenm bder
jabrzebntelangen fajt gans erfolglofen Arbeit?
Unfere Unternehmer find ba fdnell fertig mit
ihrem Urteil, fie Diitben alle Shuid den Arbeitern
auf, bie unadtifam, leiditfertig beim
Hrbeiten bie Mehrzahl ber Unjille verurjaden
follen. Dad gleiche rteil finbet {id) in den Be-
ridjten ber Berujdgenoffenidafien tvieber. Daf
biefe fo urieilen, braudt und nicht ju foundern,
find bod) bie Berujsgenvijenjdaften reine Unter-
nehmerorganifationen, in denen bie Arbeiter, bie
Objette der Unfalljhubgefehgebung, nidhid zu
fagen Daben. Unfere Uniernehmer miifjen fidh
felbjt iiberadjen. ft €8 benn da ein FWunber,
wenn unfer ganger Unfalljohut; feine befricdigenbe
Refultate zeigt, wenn er oftmald nur eine
Sarxifatur eined wirfliden Unjalljdhuies darjtellt?
Ja, man fat dod) fogar fdhont tedimifche Auffichia-
beamte ber Berujdgenofjenfdaften entlafjen, weil
bieje angeblid su energij auf bie Ginhaltung
ber borgefdyricbenen Sdupbeftimmungen ge-
brungen BHaben! Unter jolden Umitanden foul
man fi) bann nod) ywunbern, daf dic wicberholten
Unregungen bed Neihaverfiherungdamied 3u
burdygreifendber Unfallverhiitung erfolglod bleiben,
Die fiir und jum groften Teil mit uftandige
Papierverarbeitungd-Berujdgenoffenidaft bhat - in
Radjadtung diefer Anrequngen jeit einigen Jahren
eine platonifjdje Liebedertlarung ifhren Sahres-
Dberiditen in Form zlveier Unvegungen mit auf ben
Teg gegeben, in benen e3 BHeifit: ,E3 ivird ben
Genofjenfdaftdmitgliedern  toieberholt  dringend
empfoflen, Majdjinen, Wpparate ufw. nur unter
ber driftlichen Bedingung gu faufen, daf fie mit
Sdugborrijtungen  berfefen find, welde den
Unfallberhittungadvoridriften ber  Wapierber=
arbeiﬂ_mgﬁbcmi?;gmnrfeniu'.)nfi entjpredien und bap
ungeniigenbe ober mnod) feflende Sdupyor
ridjhungen, dic bon der Berufdgenofjenjdhaft ver-
Iaupt twerden, unentgeltlidy it ergiingen oder nad-
sulicjern find." Die Fweite Unregung verlangt
bie Renninidgabe der Gefdiaftaberidite der Berujs-
genoffenidiaft an bie Betriebleiter, ,damit biefe
fid) namentlich iiber die Urfadjer und bdie Folgen
der borgefommenen Unfille unterridten und Dier-
aud Beranlaffung wehmen, durdy Snftandhaliung
ber Gdufvorridhhmgen, durd) BVelehrungen und
CGrmahiung der Arbeiter auf funlicfte Berhittung
neuer Unfalle Hingumwirken.”

Dafp mit folden nid)tdfagenden Unrequngen
Teine Unfille berDiitet werben, bverfieht fidh) bon
felbft, wenn man tveifs, daf viele der Unternehmer
felOft dburdy — allerdinga milde, allzu miloe —
Strafandrofungen nidt u bewegen finb, ben
Wiorditungen  ber  technifdhen Aujiidtdbeamten

Tiefer Senner der BVerhilinijje ftellt.

#olge su leijten. Die oben angefiihrien Un-
requngen der Papierverarbetfungdberufdgenojjen-
fhaft Iajjen erfenmen, dap aud) bei diejer in ben
meiften Fillen die Schuld an den vorgefommenen
Unfillen ben Urbeitern zugejdoben wird. Da ijt
ed denn recht erjreulich, daf eimer jolden An-
nafhme gegeniiber bie eigenen Jabredberidhte Der
Genoffenjchaften  eimen anderen Nadiveis
liefern. Die Beamten diefer Genoffenjdhaft be-
jidptigten im Jabre 1910 550 Beiricbe (von 4171
borhandenenl). JFn diefen 550 Betrieben
madten jid 4325 VAnordDnungen zum
Sduge der Arbeiter gegen Gefahren
an Leben und Gejundheit notwendig!
In dDiefen 550 Vetrieben wurden 9473
Miangel fejigeftellt! Diefe Mingel waren
—- jotweit fie jpesiell und intereffieren — folgende,
wobei bie Gefamizahl der Miangel in Slammer
beigegeben ijt: Grofe Unordbnung und Unjouber-
feit (1) fabrldffiged Wujhingen ober leidhtfertige
Bebandlung der Petroleumlampen (9), aejahr=

profende Uudnuppung der Nrbeitdriumie (8),
gefahrorofende Aud- und Eingdnge fiir bdie
rbeiter (25), unsuldjjige Audnupung von

Gingen, Treppen und Arbeitdplaten jum jtindigen
Qagern bon Gegenjtindben (71), {dadhajte Fup-
Dboden (24), gefahrdrofender Bujtand der Treppen
{172]), gefabrorofender Buftand bon Arbeitd-
tijchen, Stiihlen, Binlen ufiv. (88), Enijernung
porhanden gewejener Sdubborridtungen (181)),
ungwedmifpig ober nur notdiirftig audgejithrte
Sdubboriehrungen (402!), mit befonderer Gefahr
verlniipfte Arbeitdmethoden, Ddie fidh ohne Be-
lajtigung  ober ivirtjdaftlidhen RNadyteil durd)

- andere gefafrlofere erfeben Iaflen (31), Umier-

bringung von Kleidbungsjtiiden ober fonjtigen
Gebraud)sgegenjtinben an  bejonderd  gefahr-
drohenden Stellen (hinter oder unter Majdinen
oter Deren UAntriebSiverfen) (129), Fehlen bon
Gdupbrillen (39), Ileidtfertige Sagerung bon
feuergefdhrlidhen, erplodierbaren ober dgenden
Etoffen (3), idledyte Unterhaltung bvon Leitern
(285), feine ober mangelhafie Ginfriedbigung von
Bertiefungen (48). Diefe getvif jdHon gang an=
nehmbare Rijte Detrifjt nur die Mangel, die an
Betriebsrdumen, BetriebSeinridhtungen ober Be-
trieb3fiihrung borgefunben iorben find. Gie
geigt aber, baf mur in ben twenigften Fillen den
Urbeitern die Schuld jugefhoben werben fann,
und jwar diirfte dad teiltveife nur moglidh fein bei
Der geriigten Unterbringung von Sleibungsfiiiden
an gefahrorohenden Stellen und bei ber Gni-
fernung vorhanben geivejener Shupeinrichhungen.
3n beiden Fillen aber ijt Teinedivegd den Arbeitern
bie bolle Sduld suzujdieben, dba bieje oftmald
nur einer gegebenen Univeijung folgten ober —
ie bei ber CEnifermung borhanden gewefener
Sdupeinridhungen iiberhaupt in bvielen Fillen
unbeteiligt finb.

Pie Ernafirung.

k. r. Wir fordbern unfere Zeferinnen auf, im
Geifte einen furzen Rundgang durd) dle mun ge=
fdloffene Hygiene-Ausftellung in Dreddben mit
und an maden. JIm lehien Wrtifel bejdaftigien
tir und mit der Sauglingapflege und Ernithrung
berfelben; Deute twollen iwir und bie Tabellen
anfefen, die von ber Grniihrung der Erivadyfenen
reben.  Jn ber Ubteilung fitr Nahrungdmittel
findet man, fauber und appetitlich) davgeftelit, alle
nur denfbaren Gpioaren, Gemilfe, Hillfenfriichte,
Brot, Fleifd) in allen Sorten, Fijdje, Kife, Fon-
ferben, Raffee, KRafao, Gingemadited; alled mbg-
lidje, vad bad Hery jorgender Haudfreuen erfreuen
muf und wasd ber {drper bLraudt.

Der menfdlidhe Sorper fept fih aud Sub-
ftangen  jufammen, bie durd) genitgende und
praftifd) audgewihlte Nahrungsmittel taglid) neu
exfet twerden milffen, falld ber Nbrper nidyt
longfam und vorgeitig sugrunde gehen foll. Um
bag su berhbinbern, mup die Nahrung die wot-
lvenbigen Mengen Ciweih, Fett und Kohlen-
hudrate (Mehl= und Juderftoff) enthalien. Auf
ber Ausdftellung it mun neben der Nihrivertangabe
ber eingelien Lebendmittel dad tiglide Nahrungs-
quantum davgejtellt, basd die verjdjicdenjten foztalen
Bevdllerungdididten, man tann jogen: Reide

und WArme, fid) leiften fonmen. Eine Tafel fagt
und, daf der taglidhe BVedarf eined erwadfenen
Menjdhen im Durdidniit etiva 100 Gramm Gi=
weif, 50 Gramm Fett und 600 Gramm Sohlen-
bybrate betrdgt. Dad ift jelbjtverftindlich nidt
aufd Gramm genau ju swehmen, jondernw e3 ridtet
fich weiter nady ber Art ber Vejdiftigung und bder
ganzen Sonjtitution jeded eingelnen Menjchen.
Dasd bheift, nur in ber Theorie. Jn der Wirllidleit
unferer fapitaliftijiden @efelljdaft ridiet e3 {id
einfacd) Dei jedbem Menjdien nad) der Grofe ded
Gelbbeutel3, bem er Defibt. Bei Den Heutigen
Feuerungapreijen ditrfie wobhl in mandem Arbeiter,
Haughalt diefe Fujommenitellung nidt eingehalten
terden. Beweid: bie Unterernihrung der Wafjen,
oie fich in Srantheit, Hoher Sterblichleitdzifier und
Siauglingdfterblichleit aupert.

Gine anbere Tabelle jagt un3, dag jeber
Deutjdye iiber jehs Jabhre jabhrlich im Durdjidnitt
an Fleifd (Rindfleijd, Sdiweinefleijd, Wilb,

‘®eflitgel, Fijde) 51 bid 55 Kilogramm verzehrt.

Dad madt auf eine jed)dldpjige Familie 612 bid
660 Pjund Fleijd im Jahre. Und auferdem zeigt
pie Tabelle an, dag jeder Deutider aud jahrlidh
130 Stiid Eier verbrandt. — Jdy Hore die Leferin
Tadjen unb fragem, wer Ddied wofhl verbranchi?
Verbraud)t twird e3, aber nidht vom Wrbeiter-
hHousdhalt, denn cd gibt Taufende von Familien,
wo die ganje Wodpe fein Fleifd und nidht ein
eingiges Gi auf den Tijh fommt, Gei denen Fleijdh
und Eier 2upudartifel getwvorden find. Uber ber-
braudit werben Diefe Mengen [ebendmittel iroj-
bem, benn da3, wad bie grofen Wrbeitermajjen
unter Ddiefemt Durdhjdnitt verzehrem, dad Iird
von Den befigenden Klafjen nody itber bdiefen
Durd)jdnitt verbraudt. — Alerding2 ein magerer
ZTrojt fiir diejenigen, die fidh nidit fatt effen Fdnnen,

Nehmen wir nun die Ernahrung eined Arztes
ald Mujter, 3u dem wir ja woll dad Wertrauen
haben biirfen, dap er fie nad den Regeln ber
Gejundheit und ber Hygiene einrichtet. Der Wrst
in Deutjdland fonjumiert taglid) laut einer aus-
Dangendben Tafel bder Ausftellung: 112 Gramm
Giwei, 92 Gramm Fett und 340 Gramm Kofhlen-
Bpbrate. Daneben beadhte man, wad bdiefe felbe
Zafel fiir die Sdidhten dber Wrmen und Glenden
ber beutfdien BVevollerung verjeidnet:

Gi- Koblen-

weip Fett Bydrate
Gine gerwdhnlide Arbeitdfrau 76 23 934
Eine Ndberin . . . . . . B5 bl 230
Bine Arbeiterfamilie mit ger.
®infommen . . . . . . 3 17 5781
Gin armer Arbeiter . . . . 79 16 5522
Gine MWeberfamilie . . . . 656 49 485
®in Bigarrenarbeiter . . . B2 63 801

! Borwiegend Brot und Kactofjeln, wenig Fleifd).
2 Totale %atlnﬁ'cllnit. fie o Gleifd

Hier fieht man bie Untererndbhrung gang
augenfillig. €3 fehlen bie Gitveif- und Fettftoffe,
b. b. ed fehlt bad Fleijd im Hausdhalte! — demn
im Fleifd) ift vornehmlid) Giwell und Fettjtoff
enthalten,

Al diefen Wrmen ijt dburd) den Brot=, Fleljdy-
und  Bobenivudjer bder RNegierung und ber
Derrjdjenben ®efelljdaft, bie ben Hygiene-Rummel
berurfacht Daben, eine gejundbe Grnidhrung fyite-
matij) unmbglid) gemad)t ‘tworden.  Mogen
eingelne unter diefen Sdjidhten ein Hery fiir die
Arbeiter Daben, aber al3 Silaffe genmommen, triigt
biefe Gefellfdhajt durch) ihre Nahrungdmittelzoile
und Werbraud)Zftenern, durd) ihre Sperrung der
Grengen filr BVich= und Fleijdeinfuhy die Sduld
an ber fdflechien Grndhrung der grofen Maffe
ber Wrbeiteridaft. Die BVertreter diefer Silaffe find
ed, bie den Arbeitern in Wort und Schrift vor.
reven, bafy biefe Politil nidht nahrungsdverteuernd
itle, baf bad Binter den exhohien Jollmanern
angeblich ftirler aufolithende Wirtijdhaftsleben den
Arbeitern erhohte Lihne DLringen toird; fie find
¢d, bie, wenn bdie Arbeiter fidh bdiefe erhdbhien
Lohne exfimpfen tvollen, ihre Bewequng ald
Sditrung  bed  Rlaffenhajfed berbacdhtigen und
Staat unb Polizet dagegen mobil maden. Sn
ber Tat: bad Undygienifchite, wad ed gidt, find
bie Taten ber RNegierung und der Herrfdenden
§ilaffen, bie burdy ifre Politit der Hodiduys
gilliwcret eine mweit ilber bad natielicge Maf
hinaudgehende fiinfiliche Verteuerung bder Hauds



Daltéfoften und damit eine BVerjdlechterung der
Gendbhrung bder breiten Mafferr juvege gebradit
haben.

Die Praxid, darvin wir leben, zeigt und alfo,
daf Emihrungdfragen, Fragen der Volldgejund-
heif und Ded BWollBlvohled feine Fragen ber Gr-
wedung ded fozialen Gewiffend einiger {porilider
Bolhltater find. E3 find bielmehi WMaditfragen,
e3 find politijde Fragen, die audgelampit rwerden
miiffen. Dad arbeitende Wolf tird foviel Brot
und Fleijd) befiben, ald e3 politijde und Iviri
jdaftlide Madt ausdiiben fomn. Dedhalb Heift
oie Parole fiir die Arbeiterflaffe: Eroberung bder
politijdien Madyt!

Die Reidstagdwahl am 12. Fanuar 1912 qibt
Gelegenbeit, nehr politijde Madht durdy die Wahl
von jozialdemolratijden Abgeordnefen 3u erringen.
Urbeiterfraven und -Toditer, Helft bedhalb, fobiel
ibr vermigt, daf lein wahlfahiger Mann am
Wabltage e3 verfaumt, feinen Stimmaettel fitr die
Gogialbemolratie in die Wahlurme ju tverfen!
Proletarierinnen, ¢3 gilt, ben Kampf um Freiheit
und Brot fiegreidy zu fithren! Herbei, helft
tampfen und fiegen!

Rotrefpondenien.

- Werlin. Ueber ben BWerlouf der in Reipzig
jtattgefundenen Tarifberatungen beridhtete Stollege
Morib am 8. Degember in einer Verfammlung

per  Berliner DBuddbruderei-Hilj2arbeiter und
Hrbeiferinnen. Er fithrte unfer anderem aus:

Wihrend bdie Wrbeiter Teine Forderungen auf
materielle Verbefferungen geftellt Hatten. jondern
fidh mit einer Fefilequng der bereit3 befiehenden
Berhilinifje begnitqen oollten, Hatten die Prinzi-
pale eine umfongreide Vorlage eingereicht, die in
verjdhicbenen Puntien twefentlidhe Berjchledte-
rungen ber bejtehenden Arbeitdverhilinifje forderte,
Die Antridae fomen nur zum Teil jur Beratung,
benn bie Werhandhumaen jcheiterten fdon an ber
Frage ber Arbeitdieit. Die Unternehmer ber=
Tongten junddift. daf die Hilf3arbeiter taglid)
cine halbe Stunbe linaer arbetten ald die Budy-
dpruder. AI3 bie Wrbeiter dad entjdhieden ab-
fefnten. exflarten fich die Unternebhmer Yoohl
bereit, die wodhentliche Nrbeitdscit auf 54. jhliek-
Tidh auch auf 53 Stunden feftaufeken. jedbody unter
per Bebinqung, daf die Tarifbeftimmung qe-
firidhen tverde. teldhe befaqt, dak aiinftiqere, al3
bie im Tarif anpegebenen Nrbeitdbedingunaen
nidht verfdlechtert twerben bdilrfen. Eine Auf-
hebuna diefer Beftimmuma wiitbe fiie einen qroken
Tetl der Nrbetter und Arbeiterinnen eine BVer-
jcledhterung Binficdhtlich der Wrbeitdzeit in fichere
Mudfidht qeftellt Haben. NAud bdiefem GHrunbe
tounten bie YWrbeiterverireter ber Streichung bder
betreffenden Befiimmuna (§ 14 ded Tarifd) unter
feinen Umiftinben auflimmen. Darvanf erfldrien
bie Pringivale die Verhandlhunaen ald gefdieitert.
— TWad wird nun qefdiehen? MWird am 1. Fanuar
eine tariflofe Reit eintreten? Wir almiben. faate
ber Medner., daf dad Tebte Wort in der Tarif
frane noch nidt gefprodien ift. Sebenfalld toich
pa? FTarifamt ber Budibruder vermittelnd ein-
areifen.  ©ollte e3 st nevten  Berhandlhungen
fomwen, hann merben bie 1nternehmer toohl nicht
toicber foldhe Umirdiae ftellen, die filr und un-
annchmbar find, benn unfer fefte8 Bujammen-
Dalten muf fie belebrt Haben. daf fie mit ben
lebialidh ibren Sntereffen Dienenben Fordernngen
nidht durchfommen. Dodh verlaffen fonnen wir
1ntd nicdht auf eine Lofung ber Tariffraqe in diefem
@inne. Dedhold mitffen wir fiir alle Falle unfere
Worbereitungen treffen. Mir twerden dben Berliner
Pringibalen unjere Tarifoorlage einfenden und
fragen, ob fie in driliche BVerhandhungen mit und
cintretent twolfen. Rebnen fie bad ab, dann werden
fir ben einzelnen Firmen nnfere Fordermngen
unterbreiten und alled verfudien, um mit ihnen
pom 1. Samar ab in ein neued Tarifverhalinid
ant fommen.  Snaoifden it e3  Pilicht Dber
Stollegen, die Organifation au ftarfen und filr alle
Fille qevitftet 3ut fein. Die Wusfithrungen ded
Meferentert fanden mnqeteilten BVeifall. Ginflimmig
wirhe cine Mefolution angenommen, welde fant:
SDie von 2000 Perfonen Defudhte Wers
Jommiung nimmt Senninid von den Verhand-
Iungen iiber ble allgemeinen Veftinumungen.
Die Verfommelten find empdrt itber bie Fu-
mutung der Pringipale, die ohuehin jdhon fehr
fdilechten Arbeitdverhialiniffe der Hilfdarbeiter-
fdaft noh mebr 3n veridlechtern, fie Doffen
aber, Daf e8 bem Ginflup der einfidtigeren

Pringipale gelingen werde, {frofdem einterr
Tarifvertrag mit Dder $Hilj3arbeiteridaft zu=
ftande i bringem, um den Frieden imr Gemwerbe
filr bie niadfte Jeit ju fiderr. Die Verfammelten
iprechen ifren Werireternt bei bew Reipgiger Ber=
handlungen ifre bvolle Ymerfenmung fiir ihr
forrefted Werhalten aud und erwarten, daf die-
felben aud) férnerhin jeber Verjdilechterung ihre
Bujtimmung berfagen. Die BVerfammelten er-
fliren. den Stampffondd in jedber Weife zu
jtirferr und in Wnbetradit Der nun eingelretenen
Situation firr die Wblieferung der bejdjlofjenen
Grtrabeitrdge wmit aller Gnergie &orge 3u
fragen.”

Biclefeld. Am 14. und 23. Nobember fanden
hier BVerfammlungen fiir dbad3 Bude und Stein=
prudereibilf3perfonal jtatt, in welden Sollege
Gpartufl aud Hannover iiber ,Jwed und Rupen
per Organifation” referierte. Ginleitend fiihrie
der Medmer aud, dap f{don verjdiedentlidy Hier,
feit Dem Gingehen der Bahljtelle, der Werjud
gemadjt iourbe, bdiefelbe Iwieder ind RLeben zu
rufenr, aber alle njtremgungen fjeien bidher er-
folglod getwejen, o Daf man hatte glauben jollen,
pie Hiljdarbeiter und Wrbeiterinmen Bielefelds
feten auf Hojen gebettet. Wber die Uudfperrung
per Gteindbruder und RLithographenr Habe bie
Sellegenfdajt body eined Bejleren belehrt. An
Beifpielen jiihrte Kollege Sparluhl dbann an, bap
port, wo {id) bie Sollegen und Kolleginmen zu=
iamme:;?cidj offen Haben und bdie Organifation
ftar? fei, audy Hbhere LWohnz, Derliirjung Dder
Wrbeitdzeit, Vezahlung der Feiertage ujmw. erreidht
fei, mwibrend bdort, o nod feine Organifation
erijtiere, tvie Hier in Bielefeld, audh nody feine
Feiertagdbesaflung und feine BWergiifung fiix
Ueberflunden ufw. exijtiert. Hieraud erfieht man
am bejten den Bived der Oraanijation. Weldjen
Nuben aber bdie Organifation fiir die Stollegen-
jchajt Hat, dad fieht man an den Wusgaben bed
Berbanded im lepten Fabhre i den verjdyiedenjten
Hn;}etit;ii&ungﬁsmeigem RNadypem Kollege Spartufl
no e
erldutert Hatte, forderte er am Sdhlufje feiner ein=
ftiindigen usfiihrungen die antwejenden SFollegen
und Solleginnen auf, hieraud den ridtigen ShHlug
3u jiehen, denn nur durd) fejten Bujommenjdiup
und treued Aushalten in dber Organijation ijf ed
mbglich, befjere Zohn- und Arbeit3bedingungen
s erreicdhen. Reidher Beifall folgté bdiefen Ausd-
fiilhrungen. Hierauf meldeten fidh 12 Sollegen unbd
Solleginnen zur Aujnahme. J[n der nun folgenden
Berjammiung am 23, NRovember wurbe bejdloffen,
pie Babljtelle wieber ju griinben. Die Vorfiands=
roabl ergab die IWah! bed follegen W, Riiter zum
Borfipenden, der Kollegin Friba Dberjdelp ald

. Saffiererin, ded Sollegen G. Ulrid) ald Sdrift-

fithrer und Ddex Qnueginmn Lobfing und Strato-
meier ald Beifiker. Kollege 6patf||gl erjuchte nun
alle Stollegen und Kolleginnen nodmals, fren jur
%azm su Balten und danad) zu fireben, immer
mebhr Solleginnen und Kollegen fiir den BVerbanbd
su gewinnen. RNachpem noch Lithograph Scheele
und Steindruder Friedridhd bdie Ausfiihrungen
foeiter  erqdnzt  und au  feftem  Bujammens=
alten aufgefordert Patten, rurbe die BVerfamms
ung, nadpdem iy nodh) mehrere Aniwefende jur
Aufnahme gemeldet Hatten, gejdlofjen.

Mitndjen. S einem  Anfeuf tourben bie
Mitndhener  Budppruderei-Hilidarbeiter und A=
Deiterinmnent u einer Werfammilung am 2. De-
aember in dem qrofen ©aale bed Framzidtaner=
fellerd eingelaben. JRedmeten wir ini BVorausd
jéhon mit einem demonfirativen BWejuch, fo iiber-
traj berjelbe dod) alle Crivartungen. Didt ge-
prangt jaBen unb ftamden bdie Sollegen und
Stolleqinnen in dbemn gerdwmigen Saale und trops
pem  muften bicle wicder wepen Plabmangel
umfchren. Dad Scdettern unferer Tarifverhand-
Iungen Datte unfere Garben mobil gemadht und
aujmerljam laufchten fie den Wusfithrungen ded
Gauleiterd Albert Schmidb, der ben Univefenden
pie ungehenerlichen Verjchlechierungdaniviige, die
pie Mnternehmer der rheiteridhaft zur Beratung
vorfegten, bvor Uugen fithrte. Mt Entriiflung
wurben bie Juwnmarfungen
stenntnied genonnien und ald der Revner extlirte,
baj durc) unjer Fefthalten an dem § 14 der ,Al=
getmeinen Beftimmungen” der Tarif in die Briide
aing, aciaten bie Univefenden durd) demonijtvativ
cinfepenben Betfall, dak fie mit ber Mafnahme
ihrer Wevtveter in Leipaia fidh voll und qang ein-
perftanden cxfliivten. Der Ganleiter der Hanbels=
wtd Trangportarbeiter, der nad sollegent Sdhmid
pad Wort erqriff, fownzeidnete mit feuner Jronie
bic  fozialpolitiide Mitdjdrittlerei der  fozial-
politifc) ant weiteften vorpefchrittenen fein wollen:
pen Mnternehmer im Buchorudpciverbe.  Genoffe

Unterfitpungdeinridfungen eingehend -

per Unternehmer zur |

Wertmann 3eigte, daf bet dew verfdiedenfren
Tarifoerhandlungen, die im Trandporigehverbe
ftatigefunbert  Haben, wo man e3 mit biel
tobujteren 1lnternebutern ju tun Datte, nie und-
aucy mur anndhernd folde Werjdhlechterungs-
antrige, tvie fie in Leipziq feitend der Budibrud-
primzipale bvorlagew, sur BVerhandlung ftanden.
©8 jetqe {ih Gier deutlid), daf trop aller Ber-
fidgerung der Forberuna de3 Tarifgemeinidafts-
gedbanfend fich audy im Duddrudgewerbe bdas
Edarimadjerhunt  immer mebr brett madt und
und bie Jeaftiondre immer mehr die Therhand
getvinnen.  Der BVorjiende des Hiefigen Ortd-
berein3 ber Budpbruder, Herr Dohling, bebauerte
bad @djeitern bder BWerhandlungen, meinte aber,
pag unter jolder Vorausiebung der Haltung der
Berireter besd Hilfdarbeiterberbanbes der Dant -
ber WMitglieder gebithre. Er fefte die fozial=
bolitijhe Riidftandigleit der Unternehmer auf
pad immer méhr Ueberhanduehmen von RNidyt=
Fadlenten unter den Buddrudereibefigern, o=
bei er eine Meife von braftifden Beiipielen an-
fithrte. Bum Sdluffe verfidherte er Dem An-
frefenden die moralijdie, und wemn nétig, audh
bie  finanzielle  ©olidaritit der  Budbrucer
Miimdend in einem bder Silfdarbeiteridhaft auf-
gejioungenen Sampfe und erflivie, bdaf unter
feinen Umjtanden in einem folden Falle die Bud-
bpructer die Arbeiten ded Hilfdperfonald berriditen
werden.  Langanbaltender Weifall mwurde bden
beiben Medbmern Futeil. Jm feinem &dlugvort
betonte stollege ©dmib, dbag mit dem Miincdhener
Budyprudereibefiper-BVerein  bereitd eine Wus-
{prache iiber Den Ubjdilug eined Tarifed in
Wiitnden ftattgefunden Habe, und dbaf die Wer=
handlungen bereitd am Dounerdtaq, den 7. De-
gember, jtattfinben follen. Gr ermabnte die An-
ejenbden, fidh nun aber nidht der WVietmung bin-
sugeben, al8 wenn Dder Stampf daburd) fdon
Deenbet fei, fonbern verweift darauf, daf mun exjt
ber Stampf beginnen werbe, und daf wir Hier
ebenfo ioie in Reipzig alle etiva geplanmten Ber=
fchledhterungen, audy wenn hier der Tarif in bdie
Briidge gehen jollte, uriidiveifen werben. Daj
bie qejteliten Lohnjorberungen nidht fo obhne
foeitered feitend der Prinzipale alzeptiert werbden,
fei borauszujehen, und ift e8 dedhalb nidt aus-
gefdloffen, bap twoir febr Dald in eciner Iveiteren
Berjammlung aud iiber dad Sdieitern der Ber-
hanblungen in Wiinchen Stellung nehmen miifjen.
Mit einem Hinweid auf die Bewequng im Stein-
prudgeverbe und einem warmen Appell an bdie
Goliparitit ber Mitglieder jdhlog bder HRedner
feine Wusfithrungen.  Siolleqe Faujt, bder Bor-
fibenbe ber Budibinder, der die BVerfammlung als
fitintereifent leitete, berlad nadyjolgende Hefo-
Tution, welde einftimmiq angenommen ourde:

»Die heute am 2. Degember 1911 tagende
pemonfirativ bejudite BVerjammiung ber unter
penn Tarif fiir dad Buddruderei=-Hiljaperjonal
fallenden Arbeiter und Wrbeiterinnen nimmi
Senninid von bem Sdieitern bed Tarifed bei
Beratung der ,Allgemeinen Bejftimmungen” in
Qeipzig und beqriipt die die rbeiterinterefjen
wahrende Stellung der Bertreter ded Hilfs=
arbeiterberbanded. Gepemitber ben ungeheuer=
licgen  Berjd)lechterunadantrigen Dber Unter=

- nehmer Ded Budybrudgetverbes, die mur Bers
piliditungen ofne jede Redite den Hilfdarbeitern
und Urbeiterinnen aufbiirden twollten, war an
eine Fortfebung ober Grweiteruna ded Tarif-
verhialtniffed nidht ‘'mehr aun denlen,

Trop Ded Sdeiternd ded Tarifed in
Qeipzin Deaujiragt die Deutige Werjamumlung
bie leitendent Perjonen bder bei dem Milndjener
Tarif in Betrad)t fommenden BVerbinde, unges
fiumt die Forberungen der Wrbeiter und Ar-
Deiterinnen bei dem Berein Milndener Budy-
brudereibefier einjureichen und bei der bereits
im  gepenfeitigen Ginbverftinbnid feitaefebien
Berhandlung  su verfudhen, den gewerbliden
Fricden filt pad Buddrucdaewerbe in Mitnden
and) fitr dbie Julunft aufrechtzuerhalten. )

Wie fchon in der Rejolution bom 9. Unauit.
perfpredien aud) Heute die Vnwefenden, allen in
der nidjten Jeit feitend der Vermaltungen der
Orqanijationen eraehenden Unordnungen auf
bad firittefte nachzutommen, und jollten aud in
Mitndjen vie Verhanblungen jdeitern, bann in
pem ber Arbeiteridhaft aufgedringten Ruamhft
wenttveat ju ihrem Werbande . ftehen.
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17. Jakrgang.

ﬂheéliamuﬁ und Greiverkldiafis-
beivegung,

RNur wer fid) reqt, dem toird e3 qliiden,
Die Freifeit hat, wer fie fidy haift! —
* (Srhebt bad Haupt: Wuf Curem Riiden
- Tragt I dre Welt! Jhr feid die Kraft!
' (Glara Miiller-Jahnte.)

Die Leute find leider in der Arbeiterbeweguig
tmmet modh widt gany audgejtorben, bdie D
glauben; ober e3 wenigjtend jdriftlich oder mind-
lich behaupten, bie Teilnahme an bder Gemwert:
jdhaft3bemegung erjorbere-feinen Jpealidmus. €3
find meiftend biejelben Reute, bie bder @{el_'ner!s
jdaftbewegung cbenjo ie prattijder polifijder
Betvegung: . BVeteiliqung  an  parlomentarifder
ober fommunalpolitijher Arbeit oder der MBe-
tatigung i der Sogiafpolitit ober der Genofjen-
fdafidbetvegung mitf. einemt Beiteren und einem
nafjext, Auge, dbas hetpt duperft fteptijh und mif-
trauijdy. gégeniiberjtehen,

Und dody ift nidhtd unberechiigier ald die An-
ficht, - pap  joldje Betatigung feinen Jdealidmusd
von ent, ber. fidy ihr oidmet, erfordere. Diefe
Anjidpt iff, bejonders in betreff Der Geverljdhafis-
bewegrmg, #m jo unbegreiflicher, ald dbod)y ifhre
Gejdidite 1t allen Qiindern, und nidyt julept in
Deutjhland, . Beuquisd ablegt bon einem De-
twunderingdiviitbigen. Sdealismus, der fehr wokl
pen Wergleidh mit: dem der politifhen Kampier,
ben frir- badurdy in feiner Weife anziveifeln oder
vetfletwern, awdhalfen fann. Die Gewerljdafts-
betvegiurg ftitnde, befonberd in Deutjdhland, Heute
nidyt §o niucdhtvoll imd rodfhlgefejtigt da ohne ihu
Majfen. it  TFithrer Haben ihn gleichermapen
jebera¢it befufefent nitd miiiffen iGn Heude nody fag-
lidy beweijen.

Unbd-ivie ift-e8 in anberen Landern? Wer bie
Entiwidiung der Gewerlidafidbewvegung und de3
StoalitionZfivebend in ben verjdhiedenen Lindern,
in @ngland, Ameritn, in Jtalien, Ungarn, Rufp-
{and,” Fronlreidh und Spanien jtubdiert bHat, der
wird iffen, baf e fih jum Teil um wabhre
Heroenfimpfe gehandelt Hat und nod) Handelt.

Wer fennt nicht bdie jurdptbaren Opfer an
Freibeit, Gut und Blut, die gebrad)t wurben. Die
Arbeitermedeleion injolge wirtjidhajtlicher Hampje
in Jtalign-sftb Vngarw, in Amerila, wo bdie Kapi-
talijten die Deriichtigten Delvajfueten $Pintertons
sum Arbeitermiord anwerben und wo fie dbann
jelber- bie Arbeiter :H62 Morded bon Arbeitd:
willigen rejp. ‘bet: Uniffijtung dagu bejchulbigen,
wie ed ﬁ}e{st Tighee bét Me. Namara-Prozef be-
toeift, .yoeld) Dofhe Unjprberungen an ben Opfer-
mut, bor .allem- aud) ber Fiihrer, werden da im
gewerfjdaftlichen Stampfe geftelit! Wir erinnern
audy an die Havten Spier, bie bad Ausnahmegejel
in Deutfdfand iiber bdie Gelverfjdhajten nicht
minber tie iiber ble Pattei verhangte. Und an
bie furdtbaven Freiheitdobfer, die im Laufe der
Beiten gq(’_tulf,l;t foerben wittften, vor allem in ben
Bettely, in dendit die Stoalition verboten tvar wnd
mit “jehipegen Stafen i Juiviverhandlhungsfall
Gefteaft Jourden. - 4., |

SeM0ft W Jeitén, w18 die politijhe Freiheit
trinmphierte, wie fn- Franfreih twihrend der
gruﬁ%,_ﬁ_@}tﬁﬁﬁflf)m Jevolution vou 1789, verbot
man Betbindungent und Vevabredbungen jur Gr-
hohuug, ded " Lolnes, weil badburd) bie areifett
ber Avbeit” Deeintriichtigt vilvde, das Deifit die
&reibeit der Angbeutung. 1nd Ledrofte nicht dex
alte ®rih nod) Beendigung bes fiebenjihrigen
striegeB bie ‘wmit allexhand fichlicheh Sudhthaus-
unb andeven Steafen, wie fpanijhe Sticfel ujiv,,
die e fich Oeltomment Ciefien, etien hiheren Lohn
3 verlangen, ald exr vor dem Striege ft0Tid) var.
RNod) Hirgeren Progel madpte man fie Ehina und
in der Tilwfel frither mit ,unbotmipig” die Anbeit
Bertveigernden: man Hangte fie anf. Dody and
Dente wodh it neben dem Stoalitiondred)t Ded
§ 152 der @etverbeorduung der Galgen bed § 159

aufgeridhtet, an dem nady Profefjor BVrentano bie
aujgehiingt fwerben, die Gebrauch davon maden.

Wir brauden denn audr gar nidt fo weit in
der @ejdhichie guriidzugeher, umr dfiber jdHlimnre
gerichtliche Crefutionmen al3 Folgen bded gewert=
jchaftlidgen Stampfes Derédhfen ju fommenm.  Jji
nidht nody dad3 vor Tuvzem endlih Torvigierte
Meineidsurteil gegen Scdhroder und Genofjen und
ba3 Ldibfawer Judihousurteil in aller Gedadi-
nid? Wem ijt nidht da3 Blut ficdendheif ju Kodbf
geftiegen bor Jorm und Empdrung, ald er er-
fabren, dap tirslid in Tetmold von bitcgerliden
Sejdworenen ein Gewerliajtler 3u mehreren
Jabren Budthaus verurieilt vourbe, (ebiglidh auf
bie udjage von Streifboredhern Hin, denen viele
aegenteilige  Jeugen  gegeniiberjtandben.  Gin
Gijerrer MeineidSprozef in mewer Aujlage! TWer
pentt nidht an Den furditbavem Jujtizmord in
Franfreidy, foo von Dden arbeiferfeindlich bver-
blendeten Gejdpworenen ein braver Gewertjdajis-
fithrer ‘wegen angeblider UAnftifiung Fur Gr-
morbung eined Arbeitdwilligenagenten jum Tobe
verurfeilt, fpater aber 3zu febendlanglichem e-
fangnid begnabdigt tourde, aber infolge Der er-

liftenen Uufregungen in die Nadht ded Wahn-"

finnd verfant. 1Und damn bdie Unjummen bon
Berurfeilungen wegen EStreilpojtenjiehens, rvegen
Beleidigung von WArbeitdwilligen, wegen Nidp-
befolgung bon polizeilidhen norduungen, wegen
Erprefjung ujw. Jhre Babhl ift felbjt unfer dex
angeblidhen Soalitiondjreifeit Legion,

Wohl! terden Dbielleidht mande IJweifler
fagen: dad find Audnahmen; aber im normalen
Qauf der Bewegung fieht e3 mit dem JFbealidmus
bei ben Geiverfidaften windig aud. Die meiften
Mitglicder find blof darin, weil fie materielle
Borteile bvon  der Gewertjhaitdorganijation
baben! Mun fanm man feinedwegd bejtreiten,
baf gewif viele Arbeiter junad)jt Mitalied einer
Getvertidhajtdorganijation  werden aud  rein
cgoijtijhen Griinden, daf i bielen Fillen o3
nidt der JIdvealidmusd ijt, ber fie Hineintreidbt in
bic Reifjen ihrer Berujdgenofjen, aber dad tommt
jchlieRlich aud) bei ber politijhen Bewegung vor.
Aber jeber Gewerfjdafiler, der langere Jeit bder
Organijation angehiort, mup Forbe belennen, jo=
bald c3 3u Differenzen oder zu cinem Kompj mit
bem Unternehmer fomnt. Da nuify er zeigen, ob
er geivillt ift, ©olibaritit ju iiben, da gibt 3 tein
Driicen!

Mup  nid)t oft ber Arbeiter, der vielleicht
wamilienbater ift und lange Jeit borher arbeits-
08 mwar, feine gange Grifteny in bdie Sdange
jhlagen?  Jur Iwer felber bie ,Freuden” bder
Majregelung, der fingeren Wrbeitdlofigleit mit
ihren briidenden Sorgen und Entbehrungen durdy-
agemadyt hat, fann ermeffen, tweldh) Hoher Sdealiz=
mug, weld) audgeprigted Solidarititdgefithl dazu
gebirt, um diefe Opfer nidht cinmal, nein viele-
mal im Qeben auf fich ju nehmen. Stommt 3
tod) Diufig gemug bor, daf dltere berheiratete
Arbeiter mit in den Stampf freten miiffen, um
jungen Stameraben su Deljen, oder baf relativ
aut entlohnte Urbeiter ber Grofijtidte in bden
stampf freten, um den Provingfameraden bejjere
Lohn= und Arbeitébedingungen ju verfdaffen.
3t bad nidt Yidhite Stlajfenolibaritit, Jhbnjter
Jbealidmuad!  Wie oft fommt ed vor, daf ein
cder eingelue gewerffchaftlid) organifierte  Ap=
Leiter, gewiffermagen wie ein Boxpoften ind feinde
fidle Sager, in nod) Yolfftindig unorganificrte
Betriebe hineingejandt werden, wm dort fiir die

Orqanijation Brejdhe ju  [dlagen. Sehr oft
witffen diefe  fiindlich, tiglid Sditanen und

Demittigungen ftber fich crgehen faffen wnd dody
aushalten, wm der Dvganifation eine Gaffe
Dabuen,

Und  bamn bie fo  viel bverlafferten und
Geeuntergegervten  Gewerljdaftdbeamten!  Wie
bicl Jdealidmus und  Wrbeitsfreudiglett gehort
nidgt dazu, i) von der Pife an Heraujzuarbeiten;
bemt it der Getwvertidaftabemegung muf fid) jeder

Beamte, vielleicht abgefehen von veridivindbenden
Ausnahnrenr, die nur die Negel bejtatigen, durd
angefirengte  Arbeit dad BVertrauwen ertwerbern.
1nd dann, wenn fie durdh dad Verfrauen ihrer
stollegen an bie Spige geftellt find, dbann Heipt e3,
ofne Den Mut zu verlievenm, all dem feinen und
grofen  Unannehmlidhteiten ftondzuBalfen, Ddem
Haf ber Unternehmer ebenjo wie dem Wifirauen,
bas ja eine Ddemolratifhe Tugend fein joll, der
vigenen Stolfegen  jotwie Der ,Beobadpfung” der
Behorven, Jumal wenn eine Lobubeivegung,
cin Sampf ungiinjtig verloufen iff, dann find e3
{dhwere Jeiten fiixr den Bewerljdaftdbeamien und
er muf oft biel itber fidh ergehen laffen. Dabei
darf er fidh aber nicht nicderdritden Iaffem, foll
immer  Jnifiafive entwideln und vormwiris
priingen, bte Wutlofen aufrichfen und den Heif-
jpornen entgegentrefen.

Ja, jogt der IJiweifler, an dem Sbealidmus,
ten die Gewerifdajibeveqntg erjordberf, bdas
mag alfe3 richtig fein, aber ver Gewerljdaftler
Hat fitr feinen Beitrag von der Organijation gang
beftimmte Gegenleijtungen, ald da find vor allem
Widerjtitbungen im Falle von Srantheif, Arbeiis-
[ofigleit ufw. Und iwenn er in den Kampfi gebi,
pann tut er e3 um mafericller Worteile twillen,
nimlid) um feinen 2ohn ju erhohen, die Arbeits-
seit zu vertiirzen, lurzum feine eigene Lebenslage
3u berbejjern! :

Gemady! Der gewerfidajilihe Sampi Hat ge=
wif in erjter Rinje diefen Bwed, aber er iji dodh
im eminentejfen Mage ein Kampf fiix die Ar-
beiter ald Klafje. E3 Handelt fid) dabei nie um
ben Borieil eined eingelnen. Ja, e3 fommi fogar
bor, bap ber eingelne birctte Nadyteile Hat, vie
bad an eingelnen Weijpielen nadjgerwiefen twerden -
fann.  Biele Stampfe der Gewerljdaften werben
aubem aud) oft um anbere Dinge gefiihrt. Biel-
jach handelt e3 fidh um die Aujredhierhalitung der
Wiirbe bed Arbeiters, wm feine rechifiche und
moralijje Stellung im Belriebe, ganz abgefehen
bon den vielen Fillen, wo er aud Sympathie in
ben Tampf eintritt, um nidt durd) Anfertigung
bon Streitarbeit feinen Fampfenden SKameraden
pen Sampf ju erfdhweren.

Biclleidht werben bdie Unterjtiipungdeinrid-
tungen ind Feld gefithrt. Jedber Gewerljdhaftler
tveily ober jollte e3 twenigjtend iwijjen, daf bdiefe
nidht Selbjtzived, fondern Mittel jum Jived find,
3u dem Jwed namlich), bad Umierangebot ju ver=
hinbern, Den Lohn auf feiner Hohe ju erhalten,
bic Sonfurreny der Urbeiter unter fid) moglichit
audzujdalten. 1Und tveldjer Arbeiter wird nidyt
sehmmal Tfieber arbeiten Iwie Unterjtitpung be=
siehen.

Mein, wie man die Sadje aud) drehen und
eutelt mag: bdie Beteiligung an der Getverl:
idaftdbetvequng, diefer fiix den grofen Gmanzi-
pationgfampf ver Urbeiterflaffe adfolut unent=
Debrlichen Stulturbeiweging, bdiefem Stlaffentampf
bax cycellence, erforbert ebenjo ivie ber politijde,
qrofient Obfermut und Holen Jpealidmus. Die
Gewertidaftdbewegung ftellt fajt jeben friifer ober
fpitter einmal bor bdie Fenerprobe und er muf
aetgen, ob ex Deveit ift, feine Solidaritit, feinen
Jbealidmua dburch) die Tat ju Detweifenn! Und wer
biefe Feuerprobe wuicht Deficht, Dder iff Der Ber-
adjhung feiner stamevaben fidher, die ihn mit Redjt
aléd Wervdter, ald fraffen Gooiften, ald Streit-
Drecher  Drandbmaxfen.

Dedhald aud) gerade ift die Gewertjdafts=
belvequng eine audgegeidnete Sdule fitr den poli=
tifhen Stampf. Der Urbeiter Texnt mehr cinfepen
ald feinen Wodpenbeitrag, namlid jeine Grifteng
fitr feine Stlaffeninteveffen. Und twiv wollen Hod)
foldge Stdmpfer erzichen, die mehr cingujepen ge-
oilit find al8 Grofden und Wicinarbeit, die allen
brohenben Stilvmen der Jeaftion gegenitber it
et Didhiten Opfernt berett find,

Die Frage, weldie Vewegung niehr Jdealid«
mug exfordect, ift milgig. Dic Debauptung aber:
tie  @ewerficaftadelvequng  erforbere  feinen



Sbealidmus, fei bielmehr eine rvein maferielle,
egoiftifhe Betvegqung, fann mur von Leufen auf=
geftellt twerden, die feime Whnung von ihr Haben,
feine Ahnung bon dem Opfern an Geld, Jeif und
Rebenagliid, die die infenfive Veleiligung an der
Gemertjdaftdbewequng crjordert; Perjonen, die
pielleicht nie felbji biefen. fampf mitgelampift ober
ibn ju iviirbigen berjudt Haben und bdedhalb
nidhtz wiffen von dem Jdealidmus, der vom ben
eingelnen aufgetvendef mwerben muffe und muf,

twie bon ber Majfe, wm die Gewerljhafid-
betwegung zu  ihrer Heufigen Bebeutung u
bringen.

Nicht bder ijt ein wabhrhafter Kampfer, der
pasd Wort Jdealidmusd immer im Munbde fiihrd,
fonbern ber, der durd) die Tat bewiejen Hat, bak
er mehr zu opfern gewillt ifi al3 feinen Weitrag,
ver praffijd) Jdealidmus, Solidaritit und Opfer=
mut zu betittigen gewillt ijt. Und dad gilt fiix
alle Teile ber Hrbeiterbelwegung. Tm.

Rus dem Genoffenfdiaftaleben.

Wenn RKonjumenten fid) ujommenjdhlicen,
um durd) gemeinjamen Einltanfj irijdafilide
Borfeile zu erzielen, dann lann man in Jeitungen
bitrgerlicher et jehr oft bie Weisheit lefen, dap
boaburdy MitteljtandSeriftenzen vernidhiet iverden,
bap e3 eint Unredt an dbem Handeldlapitalidmusd
und ber SHaujmannjdjaji fei, wenn bdie Sonju-
menten ohne deren Hilfe ifre Lebendmitfel und
Bebarfdartitel durd) ihre wirlidajilihe Organi-
jotionen Dbejorgen Iafjen. Gegen Dbdiefed firaf-
iitbige Beginnen werben baun familide verfiig-
baren Gtreitlrifte auf ben Plan gerufen, um ber
unerivimjdpten Sonfurreny bad Dafein u er-
jbiweren. Wenn ivir mun aber glaiben, dbaf bdie
Jithaber biefer RBeitungen bvon ber abjoluten
Sehibdlicdhleit bed genojjenjdafilihen Warenbezigd
iibergengt twdren, fo bejinben toir und fehr ftart
auf bem Holjivege, Denn fie find dabinter ge-
tommen, daf fie fiir fid) felbft die gemwerfjdaftliche
Selbfthilfe fehr wohl in Anjprudy nehmen fonnen;
lTefen wir bod) im ,Beitungdverlng, dap fidh in
Gffen eine Genojfenjdhaft bder Jeitungdbverleger
gebilbet Hat jwed3d gemeinjomen DBejuged bon
Beitungd= und Drudpapieren, Majdhinen, Sdhrijten
und fonftigen Materalien. Dad Jnterefle an ber
Grinbung biefer Gintaujdgenoffenjdaft war jo
flart, bap fofort 35 Anteile gejeichnet wurben und
bie gange Ungelegenfeit tourbe iiberhaupt mit
einer Selbjtberftandlidyleit Lehanbelt, dDah an der

SNotwendigleit und Miiplichleit ber Griindbung

iiberfoupt Yein Fiweifel war. Wenn bdodh bie
grofie Majfe ber Sonjumenten fidh ein Beifpiel
baran fehmen und fidh) bie wirtfdhafilide Organi=
jation mebhr nupbar maden ivilrbe. Wir Hunen
jwar Dente in DentidHland bon einer adtung-
gebietenben  @enoffenjdafidbemwequng  jpredjen,
bod) mup leider auch fonfinticrt verben, daf bie
Wrbeiterihaft eigentlich nur u einem geringen
Teile fidh bden genoffenjdafilichen Gebanfen u
cigen gemadyt Hat unb dburdy feine Betiitigung ihre
wirt{daftlide Lage zu Heben juddt.

Wie sum grofen Teil fiir die Gewertidajien
fino aud) filr bie Genoffenidaften die Hftlicden
Provingen ziemlidhed Oebland. Um bdie Be-
bilferung diefer Sreife filr die Sonjumbvereins-
Detwegung 3u gelwinnen, ift im Herbjt, sum Teil
unter Mithilfe dber drilicdhen Gewertjdaftdlartelle,
eite intenfive Agitation betricben tvorben, weldye
bie Mengrilnbung von Honjumvercinen i ber-
fdhiebenen Orten zur Folge Datte und {don be:
ftehenbe 3u regever Tiitigheit veranlafte. nd im
ndrblichent Thitringen, dbasd 012 vor cinigen Fahren
wod)” gang unfrudptbaver Boben war, fpricpt jett
eine  bielverfprechende  genoffenjdafilige  Saat
empor, die wod) viele nennensiverte Grolge er=
warten Iaft. Ueberhoupt Dilbet die gegenwirtige
Seit der allgemeinen Tenerung jamtlicder Lebens-
wmittel eine (ebhajte Propaganda fitr die Sonjums-
bereine; in folden Stabien wird eben der Dind,
oent der fapitaliftifche Handel anf den Warewmakt
auditbt, wod) fithlbaver wie ju  getwshulidhen
Jeiten und bie darbenbe Axbeiterjdaft greift —
wie in threm Beruf, fo aud) Hier — nad) der Ovs
ganifation, die burd) Selbjihilfe Has tapitaliftijde
Jod) ertraglidher maden wund  fdlieplih  ibers
winden will.

Die Gonjumenten-Organijationen fun, o e3
pie pefunidren Werhalinijfe irgend geftatten, audy
pas ihre, wm den Angeftellferr und Arbeifern iiber
bie Jeif Der Tewerung Dinlwegzubelfen; bie
groferen Wereine Haben Teuerungdzulagen be-
willigh, die Grop-Cinfaujd-Gejellidaft Deutjder
Sonjurmvereine Hat zirfa 50000 ML, ausdgeivorien,
pon Denen an das gejamfe Perjonal Hid zum
Gintommen von 3000 WM. ecine fiinf= Hi3 zehn-
prozentige ulage fiir die Jeif bom 1. Mobember
1911 bi3 30. YApril 1912 gezahii fwecben foll.

Die  Gropeinfaujdgefelljhafjt erzielte im
oritten Quarial 1911 einen Gejominmjat von
28 8 Millionen Mart, das ijt ein Mehrumiay bon
6,2 Millionen Mart gegen bdiejelbe Jeif ped BVor-

jafres.- ¥Un dem Umjad ijt die Cigenprodutfion |

per Girofeintanjégejelljdhajt in den Jigarrens
jabriten mit 694000, dic Seijenfabrit mit 35 Mil-
lionen Mart beteiligh. Die Vanfabieifung der
Grofeintanjdgejellidajt Hatte auj Giro=Konto
ebenjalld einen Mehrumjal von 3irfa 10 Mil-
Tionen Mart ju verzeiden. Gert.

Runddpan,

Dr. Mar Jancde, ber Mitbeqriinber und
longjiibrige WBorjibende bed BWereind Deuticher
Beitungsverleger, it am 25. Nopember in_Han-
nober im Alfer von 42 Jahren freifvillin aus bem
Qcben_gejdyieben. Der Verjlorbene war BVerleger
ped , Hannoveriden Eourierd” und galt al3d einer
per  entjdhiebeniten Jnterefjenvertveter  ber
Beitungsverleper.

Dr. Hugo Serfdhel it am 28. Nobember qe-
jftorben. Gr war Griindber bed Sdupverbandesd
Dentidjer Steindrudereibefiter, Deffen Borfibender
er big ju Beginn borigen Jobhred war. Ebenfo
feie Dr. Janede twar aud) Dr. Geridpel ein un-
ermiiblidher Werfechter ber lnternehmerinterefjen

im Steindbrudgetverbe und ein  riidfidislofer
Gegner ber Arbeiterorpanifationen.
Bur Zabolarbeiteraudiperrung. Ueber bic

Beredhtiquna ber Tabafarbeiterforberungen lann
ed unter joaialpolitijch berftinbigen Leuten feinen
Biveifel qeben. Wobl nur in wenigen Judbufivien
zeiat fich bie fapiinliftifhe Ausbeutung der meni
lidhen Arbeitdlraft fo tidfichtdlod ind Ifrap, ivie
in ber Tabalinbufirie, ipeslell im ber beuttidhen
Aigarrenfabrifation.  Abpefehen  bon  einigen
vithmlichert Audnahmen exiftieren in ibr lange
Arbeitdzeiten und farge Lobhne. Ein faum zu be-
jhreibended Glend Derricht unter den in biefer
Branche bejdiftiaten’ Arbeitern. WViele SHrante
und friihzeiti Sleche {ind unter den Tabaf-
arbeitern au finben; ble Tuberfulofe in jeber
®eftalt ift unter ihnen tweit verbreitet. UAnqeficht3
diefer Tatfade wirh ¢d jeber fozial Denfenbde b
Fiidlendbe nur mit Freuben ~ Deqrithen miiffen,
twenn  dlefe Arbeiterichicht, bevenr Reiben eine
arofe qefunbheitlidhe @efahr fiir Ddie iibrige
Wienjdyheit bildbet, fich anfdhidt, thre gewerlidaft-
fidle Orpanifotion audzubauen, um, aeftiift auf
biefe, amt einer Defferen wirtidaftlidhen und
fozialen Rage s qelangen. Und wm  biefes
Strebent  ait verciteln, bringen bie Bigarren-
inbujtriellen afle ibhen au Gebote ftehenden Mittel
in Ynwendung. Die Profitnaderei fommt in
Antverdung, und dbaher queifen fle mit brutaler
®etvalt cin, um bie qewerlidaftlide Organijation
an jerftoren ober bodh ouf Jahre DHipaud lahm=
sulegen.  Bejonberd find e¢3 bie Ioeftfiilijchen
Atnorrenfabrifanten, bie durd) die jelit berfiipte
Yusdiperrung diejed Jiel erreidhen wollen,
Sn Weftfalen, dem  Lande  Hanamt et
Btgareeninbujtriellen, o filr fie Mildh und
Honiq fliefit, werden jommerbolle Lobhue qeézahlt.
Nad) den Sahredberichten der Mindener Hoanbelsd=
tamnter find die Lohne nidt allein jdledt, fondbern
fie zetgen fopar fiir bdie Wehrheit der Tabal=
m‘be?iet i Weftfalen eine finfende Stfeltbcml. wad
mn fo fdiverer ind Gewidt fallf, ald in ber
aleiden Jett, in der bie Lihne finfer, die Preije
Der nottwendigiten Lebendmittel Horvend qeftieqen
find.  Nad) bdiefen Hanbelstanumerbeviditen be-
tutgen die tdplidien Durdhichnittdlohne ber vers
fiderunadpifidhtipen Wrbeiter: Jm SKreife Liibed
1907 fitr 2205 Wrbetter 1,94 ML, 1910 filr 2278
Nebeiter 1,756 ME; m Sreife Herford 1907 filx
8933 Arbeiter 2,18 WM, 1910 filr 7511 Arbeiier
2,17 Wi im streife Minden 1907 fiir 2120 Ax-
Detter 2,33 ML, 1910 file 1768 Wxbeiter 2,37 ML
Dic Wehrheit dicfer Tabafarbeiter Hat alfo
mit finfenden Lohuen u vedhnen, denn der Durd)-
fnittslohm it danad) von 2,16 WML m Jahre
1907 auf Detnabe 2,11 ML im Fobre 1910 ge-
funfen.  @enont dadfclbe Bild aeint fidh in den

Sigarrenbetrieben im Fiirftentum Lippe-Detmold
und Walded, und in allen Heimindujivielfen Be-
frieben, die im Jmdujirieqebiet weit berbreifet
finb. Sungerlohne im ivabrflen Sinne ded
AWortes find e3, mit Denen die wejtialiihen Tabat-
arbeifer abgejpeijt fverden. 1nd jebe Mequng der
Zabafarbeiter, um su oudtommliden LWhnen zu
gelangen, iitd brufal unferdriidt.  Darf dies
gelingen? Sollen bdie wefifalijen Tabalarbeifer
unierliegen, joll ihre miibjelig und unier grofen
Opfern_ aufgeboute Oraenijation  gertritmmert
werben? Wir jagen néin!

Die audgefperrten und audjtindigen Tabal-
arbeiter im ‘weftfilijhen Jndujiriegebief, in
Hamburg-Altona und in Bremien und Nmgebung
fampfen um ihre Griftens und werden in biefem
aufgesioungenen Stambpfe audharren, bi3 ihnen ihr
Redyt oird. MNile Arbeifer Deutidlanda verben
fid) Derpilichiet fithlen, die fampjenden Tabal-
arbeiter 3 unterjtiiben, damit der fambj fiir fie
jum fieqreidhen Gnbe fiihrt.

Weldhen Umfang die FrauenerwerbBfitigleit
angenommen Hat, zeiat nachiolgende Beredhmuing
bon Prof. Dr. §F. Stier-Somlo: Jn 14 enropi-
ijden Staafen jdhwantt die Babl bder erwerbs-
titigen Frauen im Lergleid) aur weibliden Be-
bolterung sivijhen 14,20 Proz. und 45,1 Proz.
Deutichland fteht mit 30,37 Progz. an jediter Stelle.
Bejonderd in Amerita ijt bie Fraueneriverbs-
tatigleit ziemli) ausgeprigt. Di¢e Bahl der auf
Bureausd bejdyiftiaten Frauen befrdat 160 000.
gm  Somnumalpienit fleben 14692, Die tweib-
lichert @elrtriite bilben swei Drittel der Cejamit-
lehrerfcbajt. 7000 toeiblide Werzte iiben Prarid
aitd und 1000 toeiblide Jurijten follen angeblid)
tiitig fein. Jebod) beteiligen fidh nur 18 Proj. ber
Fraven am Broteriverbe. Jn Deutidhlond gab e3
im Jabre 1905 in ber Lanbdivirtidhaft, wofelbjt ja
fdhon pon jeber bie weillidie Arbeit eine Holle
{pielte, bei 532 Millionen Mamter 2,72 Millionen
Franen, gegen dad Fahr 1882 eine Bunahme bon
806 Prog. 1907 famen auf 9581802 Eriwerbs-
titige 4568718 toeiblidhe Berifdarbeiter. Seit
1895 Dat bdbie Frauenarbeit um 1845832 jige-
nomimen. 3¥n ber JIndbujirie toilrben im Jahre
189 6,75 Diillionen Ménner und 2,57 Millionen
Frouen Dejdaftipt. Gire Junahme ber lepieren
feit 1882 um 34,97 Proz. Im Hanbel und BVer-
febr nimmt bdie Frauenarbeit fietin . Sie hat
fih feit 1882 naBezut berdboppelt. Die Fabhl der
tweiblidien Stontor- und Labenangeftellten berbrei-
fadjte fidh bon 1895 bid 1907, Poft- und Gifen-
bahnbeamtinnen jourben bvom Jabre 1895 bis
1907 31844 ‘teil8 brobetveife, teil3 fejt angeftellt.
Undy bdie Hilfte ber gefamten Lebrlrdfte find
Qefrevinnen.  Weiblided Sranten- und Pilege-
perjonal twar 1907 it ber Aabl bon 71624 tatig.
Bei der Armien= und Waifenpflege twirtten B45H6
Frouen mit, Sonjt find Fraven im Arbeitdnady
toeid, Dei ber Polizei, bei bder Fabril- und Ge-
werbeinfpeftion  und  im  Sournalifiens wid
Gdjriftftellerbernf tatin.

Gingegangene Pruk[driften,

Arbeitee-Notiglalenber 1912,  Berlag: Bud)-
Handlung Bortvirtd Poul Singer ®. m, 0. H.,
Perlin ©W. 63, Preid pebunden 50 Pf.

Mit Niidficht auf bie Deborftehenden NRetdya-
tagdwahlen bringt ber Salenber folgende Tabellent
uitd Abhandlungen: Die Graebnifie ber NReid)a-
tapdtwahlen bon 1907 und ber Radpvahlen. —
Dic Sozialdemolratic in ben cinzelnen Probingen
und Stanten. — Stimmenzahl bel ber Reidhd-
tagdwalhl 1907, -— DBiographifdhe Notizen Dder
fojialbemolratifdien  ReidhdtaqSabaenrditeten, —
Winte filr bie Neidhdtagdivahlen.

Aucdy der dibrige Subalt bed SLalenberd ift
biclfeitiq. Wir erwiahuen 1. a.: Portritd der ver-

- florbeiten Genoffer: Hermann Boramann, Emma

~threr, ®abriel Loewenjein. — Poul Stiger. —
Stalendarium wid Gefdidtstalender. — Dentide
LBereine im WAnsdlande. — Portotare, — Alle wid)-
tigen Partel= und Gewertidaftdadrefen.

Der  getwerfidafilide Teil bringt dle widy-
tigftenr VWorgdanae aud der Gelwertidaitdbewequng:
Lohnbetemigen und Streitd, — Juternationale
Giewerlfdaft3bemwequng 1909, —  rbeitexre
fefretartate. — Jahredehwnalmen und  Aus-

aaben uf,

File bie in ber pewertidaitliden wnd poli-
tijhen  Agitation titigen Genoffen wirb  ber
Stalentder ctit  unentbehrliches Hilfamittel {ain.
namentlic) Ceiftet er auie Dienfte Det der Nleine
arbeit, Davum foll er der ftindige Beqletter jebesd
Wrbeiters fein,

Bu Deziehen ift ber Mrbeiter-Motislalender
purd) alle Jettungsootoe, Budhandler und Kol
portenre,

Becantwortlid fiie Rebaltion und Berlag: & End}m Werlin NO, 18, Glbingerjtvahe 18, I Telephon Wmt VII, 18879,

Drud: Georg Eidler, Vel

n SO, 16, Sdmidfivajge 24/26. Telephon UAmt IV, 4045,



