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Arauenmwabl-
rechitd fiir die Yrbeiterinmen dbed graphijchen Ge-

Jnhalt: Die Bedeutung ded
werbed. — Jur Tarifrebifion. (Fortiepung.) —
Heparbeit. (IV.) — Feuilleton: Gin Stind Wirt-
jcGaftaqeichichte. (IIL) — Mechte und PBilichten
im ebrlingdwejen! — Sorreipondengen (BVerlin,
Brealan, &tinuniﬁd’lmt, Hamburg). — Sanit
Byreautrating,. —  Eingegangene  Dendjdriften.
— Werjommlungétalender. — Wbredhrungen.

Beilage: Aud der Reid3verfiderungs-
orpmungd-sommijjion. (XXIV.) — eucd von
Zdmoinbcltajjen. -- Rundidau.

~ Far die Woche vom 19. bis 95. Marz 1911
iit die Beifragsmarke in das mit 12 bezeidi
nefe Feld des Mltgliedsbudhes zu kieben.

Pie Bevenfung des Frauwen-
Wahlvedifs fiiv vie Arbeiferinnen

bes graphilden Gheiverhes.

Unlaglidh Dded erjften fozialbémolratijdien
Frauentaged am 19. Mdrz, an dem bdie proletas
rijdhen Fraven und Madden an allen Orten
Teutfdhland3 wund Oejterreichs fiir dbie Erringung
per ifnen Di3 heute voronthaltenen Hedyie in
Staat und  Sommune madytvoll demonjtrieren
werden, hat die Nebaltion der ,Gleidhheit” unter
pem Titel , Fravenwahlvedit” cine Sondermummer
it Andgnbe gebracht, Die wir allen unjeren
stolleginmen und Leferinnen zur Anjdajjung wund
Beadhtung cmpiehlen.

Eine NReihe in der Wrbeiterbeweguug Herborx:
ragend tdtiger Genoffen und Genoffinnen Dbe:
leudyten Darin von berjdhicbenen Seiten den Bes
jreiungsfampj ber arbeitenden Fraw und aud
unfere  BVerbandsvorfipende Hat wnter obigem
Titel in folgendem Beitrag jum Frauenwahlredi
Ztellung genommen.  Stollegin ThHiede fdhreibt:

w31 Den Berujdgebieten, die viel mit Frauen-
avbeit 3u vedmen Daben, gehdrt aud) dbad graphijde
Gieerbe. Mt Nithrigleit und  Begeifterung
baben fid) die graphifchen Arbeiterinnen von jeher
an dem Ausban ihrer Organifation Deteiligh. Sic
jind an mandien Orten Heuwte nod) die alleinigen
Dtgpniiatimlétrﬁgct, und in verfdhiebencn Stidten
hcteﬂig_m fie jich an ven BWerivaltungdaxbeiten auf
“f{‘fﬂmt‘ﬂcm Poften mit Mmfidht und Juverlifjia:
feit. Der Pojten cined erjten BVerbandBvorfifenden
w}‘-‘? feit ber {St‘iiubung einer jentealifievten Orga-
uifation burch cinte Frau vevivaltet, bon den mehr
alz 15000 Mitglicdern fellen dic Arbeiterinmen
itber 9000. 3n fajt allen ber 72 JFabfjtcllen ge
horen Arbeiterimien den Ovtdverwaltungen an,
wd in 14 von ibuen find Arbeiterinnen ol
Stafflercrinnen qewibit woroen.  Die  Jahljtelle
Werlin mit ihrew mehr ald 5000 Mitglicdern Dat
nInj_ gociten Vorfivenden wnd  ald  Fweiten
stafjicrer  je  cine  Vrbeiterin  angefteltt.  Su
Witnchen mit mehy alé 1400 Viitglicdern und in
Stuttgart mit fiber 500 Mitqlicdern ruht der
*fgilcn ber Stajfiever fdhon feit Jabrem in den
Diwben  bon  Nrbeitebinnen. Wrbeiteriimen
amtieven in fiinf Jabltellen ald Vorfifende,
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Die rege Mitarbeit- ver Wrbeiterinmen hat ber
acjaomien Arbeiterjhaft ded Gewerbes redht be-
peufende tictjdaftliche Griolae qebracht. Nacd-
pem ¢ gelungen waz, cine gute flrafje Organi-
jation 3u jdhaffen und ju fejtigen, jebte ein un-
abliffiger Stleinfrieq cé durdh, dap bdic Jeiten
ununterbrodiener Mlcintdmpje durch Tarifabjdliiije
abgeldjt wurdben. Tad jdon feit bielen Jahren
fejtaefitate und durdhgebilvete Tarifverhalinid der
Buchdruder jvar dajitr die Grundlage.

Wie in der Crganijotiondaxbeit, jo jichen bdic
rbeitetinnen im graphijden Gewerbe nun aud
ald FTariffontrahenten mit in dben Vordergruitd.
Sn ben Sdhichageriditen und im ZTarifami find
fie wvertreten. Durdh Umijicdht wnd  Sadhlichleit
haben fie in dicjen JImftitutionen gemeinjom mit
ihren Siollecqen bicle entftanbenc Sdivieriafeiten
und faljehe ndlequngen der Tarvife firen und
Dejeitigen Belfen. @& gibt Tariforte, o durdh
bic MWahl cined unparteiijhen BVorfipenden die
Nrteile der Sdhiebsgerichte Meditsfabigkeit cr-
longen, aljo vollftredbar Iverden, und in diejon
Schievsgerichten  fiben ebenjalld  Urbeiteriven.
Dafy Getverbegeridhte oft, foaar jajt immer bei
Berujungen dic Urteile von TarifjchiedBqeridhien
bejtiitigen, ift befonnt: ob Arbeiterinnen in biefen
Sdyich3qerichten fiken wnb bei bew Urteilen mii-
getvirft Daben, dbanady fwird nidt gefragt.

Wenn bicfe Axbeiferinnen, worunter fih viele
vevheivatete Fraunen befinden, durdy ihre rege Mit-
arbeit  Dic  twictjdhajtlichen  Verhaltuiffe  file
Taufende ihrer Berujdgenofjen und  Berujs-
genofjirten beffern helfen, wenn fie taftvolle und
suverliffige Toriffontrabenten und ond) Schieds-
aericht8mitglicber find, warum ivixd ihuen und
allen ibren Gejchleditdgenofjinnen dad aftive 1und
paffive Wahlvedht zu den Gewwerbegeridhten nidht
gegeben?

Warnm  wird  ibuen ald Griverbenden, ald
Handfraven und Miittern dad fonmmunale Wahl=
recht boventhalten?

Rarum twixd ifmen ald Stewerzahlenden bad
Wablrecht 31 den Parlomenten verweigert?

&3 qibt fiiv dicfe Gutredhtung feinen jtich-
baltigen Gruud, feimen anfer der Audvebe, dafi
bie Frauen feit jo veditlod gewefen finb. Dicfe
Mudrede — bdie nidht cinmal fitr alle 3eiten wnd
Biilterichaften gilt — darf in den Tagen audge-
behuter Frauenarbeit widt mehr gelten.  Guers
gifdher ald bidher miiffen die Frauen und Madden
pagd Wablvecht forbern.

Davum, WArbeiterinmen ded Bud):- und Stein-
brudgelwerbed, fvetet cin in bic NReibent bers
jenigen, die dad aftive unbd paffive Wabhlredht zu
et Parlamenten, den fonmumalen und den ge=
terbliden Sovperjdaftert anch fitr die Frouen
wnd Miadchen fordern, finmt mit cin in deit Nuf:
Gielt und unfere Menfdjenvedife, gebt und bas
TRellredyt!”

Bur Tarifeebifion,
(Fortjepung.)
Wir Habew imv erften Avtilel in Mr. 9 der
o Solivavitat” an cinem draftifden  Veifpicl aud
der Praxid gejeiat, daf unfer dervjeitiqes Tavif:

abfommien  in geioijfjer BVeziebung nur cin cin-
jeitiqed Medhtdverhilinié darftellt. Juch ein in-
jwifden  Berbeigefithrier Tarifamtdenticdeid, ber
in dem gejchilberten BVexhalten unjerer Siollegen
cinen Tarifbruch exblictt, obme bdic Gegenqriinde
gelten ju fajien, fann aw den von und gefolgerten
Sdliifien nichtd dndernm, wnd ¢3 wirtd Jade der
Linterhindler bei Der Tarifrevifion Oietben, -jitr
pie WBejeitigung diefed Jujtanded dburdh Feftlequng
bejtimmter Lorjdriften Zorge 3u fragen. Eine
nicht minber widhtige Frage, Dei deren Dbisheriger
Grlcdigung dad  Hiljsperfounl jtetd ind Hinter:
trefjen fami, ijt Ddic BVeurteilung von Maj-
regelungen.
T Die Allgemeinen Bejtimmumgen”  enthalten
feinerfei” Hintveije auf Ddicje Dbejondere Ent-
Iofjungénrt, jo daf unjere Tarifjdicddinjtanzen
Deim Borliegen diesbesiiglidher Wlagen verjudbien,
fich, ebenjo vic in manden anderen Fragen, nad
bt BWejtimmungen  dved  Dendjdhen  Budhdrnder-
tovifed jn ridhten. Dabei flofen fie aber jtindig
auj jdaver zu iiberivindende Hindernifje wnd feil=
weije anch auf den Mangel an guiem Willen bei
mancen  Pringipaldveriretern, bdic Vorteile, bdie
aus der Audlegung ded Budhdbrudertarifed den
Hiljsarbeitern au gute fommen {énnten, aud
oiejen zuzujpredhen. Der SLommentar jum Bud)-
drucfertarif enthiilt cine Meibe vou LVorjdhrijien,
it benen ber Wegrifi , Mafregelung” umgrenst
foird und onc) ju deren BWerhinderung rejp. Bes
urteilung Hanbdhaben gegeben jind. Yeidber bex:
hinbernt und  prefgefeplidhe Griinde, dicje Teile
bed Sommentard hicr wbrilicd) tvicberzugeben*),
fo bof wir und auf beren §imwn gemife Wicber-
gabe bejdpranten miijjen.

uter ,Wiafregelung” verjteht dad. Tarijamt

- bic Entlafjung von Gehilfen dediwegen, tweil fie

tariflide Medte geltend gemadht Haben obder zur
TWahrung diefer Nedhte dic fariflidhen JInjtanzen
anrufent.  Un  anberer Stelle witd ancd) BVers
tranenslenten, dic aud obigen Gritmben entlajjen
terden, cin  entfprechender Schup  ugcfidert.
P foeif man aber, dbaf Mafregelungen wegen
Wabrnehmung tavijlicher Jutereffen — twenigjtens
Deime Hilfsperjonnal — viel feltener vorxfonumen,
alg aug anberen Griinden. Gang bejonders ijt es
bic Drganifotionszugehivigicit ber Hilfsarbeiter,
pie mandpem Untevnehmer fehiver im Magen liegt
und  hiufig bem  berftedfen wnd  anch)  offenen
Grund fiiv Eutlaffungen bildbet. G3 twird fider
nicmano Dejveiten wollen, daf cine aud dicfem
Grunbde vollsogene Entlafiung cine flagrante Maj-
regelitng darftellt.  Wad nadten aber in jolden
Aillen odie Pringipaldvertreter i ben Sdyicds-
aerichten?  Sie flitgten fich cinfad) auf den Wort
Taut bed Taviflommentars, bee mue vou der Wahe-
wehnmng taviflicher Jnteveffen fpricht, alle anderen
walle wnberithet Taft, und anerfauntent dedwegen
Maregehigen ald {oldge nidgt. - Weldhed Mittel

Dletbt w dem orgondficten Hilfdperjonal, fid

por dem YWnqriffer auf ibr Moalitionsredt ju
fbithen® MWive ¢s tn folden Fallen nidht qerabeju
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verachtensivert, wenn e3 die Faujt in der Tajde
balfen ‘wiirde und jujdbhe, wie man iHm fein
Deiligjted Recht ju. rauben verjudt, ohue dap die
pazu berufenen Korperjdaften feild ben Willen
zeigen, teil3 die Moglidgleit Haben, wirfungsboll
eingugreifen? Wirb man aud) dann bie ,Selbft=
hilfe” nidht gelten Ilafjen wollen? — RNady unjeren
Grfabrungen nidht! Aber man wirh fih in
Prinzipaltreijen o lawge mit diefem — mwofl=
gemertt feften — Audtunjtdmittel abjufinben
Dhaben, bi3 audy nach bdiefer MRidhtung Hin bie
Siljgarbeiterihajt tariflichen Sdui geniept.
Ginen cbenjo problemafijhen Wert hat fiix
und Hiljdarbeiter die fernmere Bejimmung bded
Budyprudertarifes, wonad) eine Firma bei ieber-
holt begangenen Mafregelungen wegen Tarif-
bruds aus ver Tarifgemeinidjajt ausgejdlojjen
twerben fann. Fiir die Vudpdbruder-Tarifgemein-
idait hat eine joldhe Mafnahme eine getwijje BVe=
drutung und jwar dediwegen, tweil jede Firma,
aud) wenn jie nidt eciner bejtimmten Pringipalsd-
organijation angehdrt, durd) unterjdrifilicge Un-
erfennung des Tarifed der Gemeinjdajt beitreten
refp. aud) iwieder obhne NRiidiidht auf irgend eine
Crganijotiondjzugehirigieit auéd ir ausdgejtogen
werben fann. Bei und aber liegen die Dinge
anberd. Die ,Algemeinen Beftimmungen” find
swifden dem Deutjden Buddpruderverein und

aunjerem  Werbande, bie odrtliden Lohnverein-
barungen jwijden den Begirldbereinen Ded

Teutjdien Budpbruderberéing und wnjeren Jahl=
jtellen abgejdylofien. G2 bleibe vorliujig um-
unterjudyt, ob jebez Mitglicd der DLeiden Organi=
jationen berpflichtet ijt, bie BVercinbarungen cin=
jubalten, fiir und ijt im Augenblid dic Frage
widtig, auj welde MWeije fann aud unferer
Zarifgemeinjdaft cine Firma wegen Tarifbrud3
anggejdlofjen werdben? Dad nddjtlicgende ivire
natiirlic) ber Andjdhluf ansd der vertragjdlicgenden
Organijation und das Verbot an die Mitglieder
Des anberen Kontrahenten, bei der audgejdlofjenen
Firma Arbeit ju nehmen. Daf man fid) anf
unjerer Seite diefe Logif bereitd ju cigen madyte
und Mitglieder entfernte, die fidh durdjaud nidt
pen fariflichen Gejepen fiigen toollten, joll be-
mweijen, daf wir nidt etivn3 von der Gegenjeite
verfangen, wad ivir nidt felbjt in den eigenmen
Heihen  durdzujiihren und  entjdlofjen Haben.
ber twir oifjen leider, daf fich der Deutjde
Budypructerverein  vorberhand nidht entjdhliefen
wird, jeine Mitglicder im gegebenen Falle vor
joldhe Stonfequengenm u fiellew, und ausd bdiejem
Girunde  Dat  jene Weftimmung ded Budpruders
tavifé in ihrem jiweiten ZTeile nidtd in {id), wad
und vor Mafregehumgen mit Erfolg jdiiben
tounte, ift aber im crften Teil geeignet, den- Ve=
ariff Majregelung o einguengen, daf ev fiir
g jajt bedeutungsdlosd wird.

Jn den Bejtimmungen, die der Tarifausdidup
sum Sduge der Verfrauensleute erlaffen Hat,
wird unter anderem audy gejagt, daf die Sdhieds-
gerichte, wenn fie auf Magregelung erfannt habern,
Die Wiedereinjtellung ded Ent-
Tajjenen verlangen !dnunen. Nun hat
und aber die Prarid gezeigt, daf in allen Falen,
wo von Hilfarbeitern auj MWiedereinjtellung ober
Buriidnahme von audgejprodenen fiindigungen
geflagt wurde, unjere Sdiied3geridite verjagten,
weil jid) bdie ‘Pringipale BDarinddig weigerten,
felbjt wenn fie die Mafregelung einjaben, iHren
Stolfegen eine Wiedercinjtellung zuzumuten. Was
bleibt nun dem bon einer WMafregelung Be-
troffenen fiir ein Sdus? Gr fann verlangen, ald
erffer in benm Liffen der parititijden Arbeitdnad)-
toeife gefithrt ju werben — dasd ijt alled, was
ibm bdie Tarijgemeinjdajt gewidhrt! Dasd bdiesd
ten mafpregelnden Pringipal iemlid) Ialt Tdfpt,
liegt auf der Hand; nidt jo gleidgiltia ijt c3
aber den iibrigen dadurd) zuriidgefepten Urbeits-
Tofen und am allerivenigjten bder Werbandslafje.
Tieje, die in Mapregelungdfillen erhohte Unter
ftitbungen bezaflt, ift e3, dic in lehter Rinie die
Strafe fiir biec bon Prinzipalen begangenen Tarif=
briidje gu tragen BPat. Ein Jujtand, vou dem
man nidt wird behaupten Ionmen, dag er nidt
bejeitigendivert fei. Uud) Hierin wird die nadjte
Tarifrevifion Wandel jdaffen miifjen, wobei aller-
oing3 dic Pringipale ju beweijen Haben werbden,
baf fie midt allein itber bic ,Selbfthilfe” zu
vifonnieren berjtehen, fondern bdaf fie aud) die
Hand Ddazu Dieten fonnen, durd) entjpredende
Reditdgarantien jened unter dbem Pheutigen Tarif-
gejet filr die Urbeiteridaft nodh) unentbehrliche
Mittel in Jufunft entbehren ju Fonmen.

(Fortfepung jolgt.)

Breharbeit.
Iv.
Petiey und reattiondre Politit uud ihre Be-
Tampfung.

@lauben die realtiondren Elemente jdon fo
weit gefen ju fonmen, dad BVolf und die Re-
gierung gegen die moderne Arbeiterbeivegung cin=
sunchmen und ju verhepen, fo glavben fic aud,
in ber BVerfolgung ihrer Hebarbeit gar nwidt tweit
genug geben u fomnmenm.  Jmmer umd immer
wicher fiihren®jic dad rote Gejpenit, dad Gefpenit
ped Umjturzed und der Revolution ind Feld, um
ihre reaftiomdren und poltdfeindliden Plane
purdpzufeen. JFa, fie probozieren jelbjt Strafen-
frawalle, wm der urteildlofen Mafje und den ind
Proletariat verfinfenden Mitteljdidhten die Ge-
fahr bed Umfturged in vedit qreifbare Miihe 3u
ritcfen.

Tod) bie Reaftion begniigt fid) nidht damit,
baé Bolf und die Jegierung gegen die moderne
Urbeiterbelvegung 3u verbehen, bie reaftiondren
Glemente gehen jogar jo tweit, bie Arbeiterfithrer,
Gewertidiaften und Sozialbemotratie®— ja jelbjt
ben finfen §Fliigel Ded RiberaliBmus fiir die
Nrbeitdfampfe und fiir den Unwillen iveiter
Boltstreife verantwortlid) zu maden. Sie, die
wirflidjen Heter, ftellen {id) o nody al3 Befdiiter
ber nationmalen, materiellen und geijtigen Giiter
ded Bolfed Hin, obwohl das Gegenteil ridtig iit.

Redyt dyaratterijtifh fiir die Berbrehungatunit
per Jeaftiondre und der Arbeiterfeinde find die
von ofmmddptiger Wui diftierten Ausdfiihrungen
bed Jnbujiriegetvaltigen Bued, die er im De-
gember 1910 anlaplidy jeined Sdeidbend an die
Snoujtriellen ridtete. IJunidfi Hebt er gegen die
Sogialbemolratie: ,Bon ber Sozialbemolrafie
wird ganz offen der Umftur; ded Staated, die
Bernidtung der Wirtidafid- und Gcfelldafis-
orbnung gepredigt. Dasd tut fic in ihrer bon dem
Gefiihl ber Straflofigleit gefteigerten Dreiftigleit.”
Alzbann wandte er fich bem Hauptfeld jeiner lang-
jabrigen Tatigleit zu: der unnadiidiliden Be-
fampfung der Gewertidajten. Gr rief die JIn--
puftriellen jum Sampf auf, da jie jonjt die Herr=
{djaft Der fozialbemofratifdien Heher und der
gewertidaftliden Bertrauensleute mit Sdjreden
jpiiven tiirden, wenn e3 ju fpat ifi. Bued fireift
bie lepten grofien Urbeitdlampfe und ruft auns:
»Ter Gieg wire den Urbeitgebern fider gelwejen.
Aber der grofen Mebhrzahl der Judufiriellen fehit
nod) die Einfidt in die Lage und die Opferivillig-
feit. Die jebige Zage ftellt dem Urbeitgeber vor
bie Notwenbdigleit, fid) tro aller aud erbarmliden
Heinlidgen Motiven BHerbeigefithrien Spaltungen
per Judujtric feft zujammenzujdliegen, um mit
unerjdjitttexlidhem Willen bdie Gewertidaften 3u
vernidten und nicderzujdlagen, ober aber er
muf fid) unter die Aufficht der jozialbemotratijden
Heper nud Wnfrithrer und unter die Kontrolle dex
gewertjdaftliden BVertrauensdleute ftellen.”

Buedd DHeperifdien Ausfithrungen, feine bie
Tatfadjen auj den Sopf jtellende Vehaupiung von
ber Blof berhependen Titigleit der Wrbeiterpartet
unb der Gewerfidajten tverben jweifellod ibhre
Sivhung auf bdie reattiondren Sreife nidt ver-
fehlen. Die Wirfung auj dasd arbeitende Boll ijt
cin verftictter Jufammenjdlup, Kompfesdzuverficht
und Opferjreudigleit. Jm Verlanf feiner weiteren
uafiihrungen erbringt aber Bued, ber anbdere
Heper und Anjriihrer nemnt, ganz offenfundig dben
Bejweid  realtiondrer Heparbeit. Ev muft den
Jubujtriellen ju: ,Uebertvinden Sie die Spaliuug
i ber Jubnjivie, fdlicgen Sie {id) Iriftia su-
jommen.,  Bebenten Sie, baf ein jurdtbarer Ent-
jdheibungdtampf nodh su tampfen ift, daf unend-
fiche Opfer notivenbdig find, um den Sieg ju er=

Gin Stiidk Wirtidaftsgeldride.

IIT.

Jn der Heimarbeit werbem wum nicht nur
vollwertige Arbeitdtrifte Defdhiftigt, jondern biel-
fadh aud) Halbinvalide, Frauenm, bdie nebenbei
ibre Wictjdhaft und Kinder berjorgen und leiber
alzu binfig aud Stinber felbft bejdhaftigt. Die
moberne Grofinduftvic dagegen, die ihre Wrbeit
3w immer intenfiverer Strvajtanfpanmnung  3wingt,
je ioeiter ihre Entoidlung  fortfdreitet, foun
fajt nur  Vollarheiter Dbejdhdftigen und  nidt=
vollivertige rbeitstrifte jindben bei ihr felten ein
Tatigeitsfelo. Die Majcdhiven der Grofjinduijtric
madjent die an ibr bejdajtigten Arbeiter Jelbft 3u
Majchinen, fie wiiffen mit dem Gang der Majdyine
Sdyritt halten, und da dieje monvtone und dod
jtindige Anfmerifamieit erfordernbe Arbeit fdhlich-
Iidh) gar ju dentlich an der Sirper- und Nervens
frajt ded Vrbeiters jebrte, faben fich Ddie Nes
aietungen gejonngen, mit Sdubaejeten fiie die
Wrebeiter ciwzutveten:  BVerbot der  Stinderarbeif,
Dejchriintte Mrbeitszeit fiiv Frvaven. Die Berufs-
prganifationen ber YArbeiter haben dew Giejefen
alterdings exft den nitigen Druct gegeben, benn
pie Judujtricbavone twaren notiiclid) wicht ohmne
tweiteres Deveit, ihven YPvofit suguuniten der Wolts-
aejundheit cingufchrinten, Die Getwertdaften find

aber im  Juterefje ibrver Mitglicder oft Iveit
iiber bad gefehlid) beftimmic Maf von Urbeiter-
fdut Dintveggegangen, indbem fie umeijt and)
fitr bie manulichen Arbeiter die Wrbeitdzeit De-
jdhrantten, die Lbhne in die Hihe zu treiben
fuchten und audy jonjt iibervall bie VWerhdaltniffe ju
vetbeffernt Deftrebt waven wnd aud ferner fein
foerden.

Dagegen ift cin Sdhub der Heimarbeiter durd)
bie Selbfthilfe faft wnmdglich, weil cbenm ihrer
Organifierung gar ju qrofe Sdivierigleiten ents
geacnftehen. Umfjomehr Datte die Gefepgebung
alle erbentlide Urjade, den Sdwadyften unter ben
Sdwadjen ihren Sdup angedeiben ju laffen, abex
gerade Damit fieht ed- vedht tritbe aud. Die
jdhwachert  Anjake  vow  Heimarbeiterfduy  in
Dentfhland  Leviibren fun die  duferjten ber
Sdiben, in dic Tiefen ded Heimarbeiterelends ift
nod) Tein Strall der Megienungsfonmne gedringen.

Wenn wir die juvjeit weiteftgehende Heim:
arbeiterfcdupgefehgedung  fenmen Ternen Yoollen,
ot mitjfen toiv fdpon um die Halbe Welt Heruwm
nad) YMujtealien und Neufecland veifen. Dot
fteltt dic Gefepaebung  alle Wetricbsviwme, in
penent minbdeftend jwei Peefouen avbeiten, wnter
oie  @cwerbeaufiicht. Und  wo  Wrbeit  cinem
Eingelarbeiter tud Haud gegeben ird, da muf
bad  fertiggefteltte Produtt bdeutlidy aol3  Heime
arbeit qefenmzeichnet werden,  Fevner ift es ouf

pnd firengjte verbotem, Perfonen, tvcldhe ibre
veaefmifiae  acwerblidje Arbeitdzeit abjolbiert
Habew, fitr den Abend oder den Sonntag nod)
Arbeit mit nad) Haufe zu geben.

Ferner fann bie Regierung bie (Eiu[ctum‘g
o Lohufonumiffionen  verfiigen, ‘iwelde ?ltz
Mindefilofujite der Lejtimmien Arbeiterfategorien
fejtsufesen haben; diefe Lohnfommijjionen De-
ftehen 3ur Hiljte aud Arbeitern und Arbeitgebern
mit cinem gewdhliten oder von der Behbrde be-
flimnten Vorfienden; aud) die BVeftinmung Der
Werhilinidzahl der Lelelinge wnd jugendlichen
Arbeiter Teat ihuen ob.

Sn ben Wercinigten Stoaten bou
Movbamerifa vidhtet fich Ddie Gefebgeduing
mebr auf den Schup ded stduferd ald bed Ber-
jertigerd ber Ware. Fiie Herjtellung der Waren
in  YWobnbdujerw, an  der UL ummttcﬂvptc
Familicnangehivige teiluehmen hitrfer, find feine
weiteren Vorfdyriften exloffen, dagegen fl:llthctf .bgé
Gefep  filr Werltdtten, i dewen frentoe SHilfa-
Prifte  avbeiten, cinen @r[au[mis%id:ct]t, ?er nue
audqefteltt wird, wenn fid) bie ﬁtbtltﬁt‘hnﬁt‘e in
fonitir gutem Juftande Gefinben und fiiv jeb:en
Arbeiter cin Deftinumter ¥uftranut vorgejehen ift.
stleibungdftiicde, die  in  Heimavbeit IJcrgeficﬂ:t
erbent, mitjjo o der Gejundheitdhehirde des
infigiert wetben, ehe fie jum bBctfc_mf gelangen
pitrfen. 9 der Tamgen Wrbeitggeit wtd  den



ringen. Wenn Zie aber den Sieg errungen
haben, tverden bdic fonmumenden Gejdledjer Sie
betraditenr ald die Jetter von Staat und Gejell=
dhajt und vor allein ald die Hetter unjerer Hohen
stuftur, bie jugrunbe gefen miigte, wenn bdie
Sogialbemolratic a3 Jepter in die Hand be-
fommen Wwiitbe.” Und bdabei ridtet Bued feine
Ausfithrungen vornehmlid) an die grofe Mehr-
safl ber JInbujtriellen, denen nod) die Einfidt in
bic Rage feblt, wie er jelber jagt.

Dad tennzeidnet itberbaupt die Heparbeit der
reaftiondren Glemente, daf fie immer an bie
Ginjicdhts- und Urteildlofigleit der u berhependen
Npltatreife appelliert, daf immer die Vorlampfer
jitr wirtjdheftlihe und politijde Freibeit al3
Heger hingejtellt werden.

Nach den jimgijten fiir bdic Realtion ver=
niditenden  ReididtagSnadpvabhlen jept die DHep-
atbeit der Reaftion um jo {dirfer und jdhamlojer
ein, je mebhr fie ibre voli3feindlide Politit be-
oroft fieht. Die Verleumbungen der Vorfampier
jiir materielle und geijtige Freiheit ald dic WVolls-
verfleger tverbenm immier dreifter. Selbjt Vlatter
wie die fortjdrittliche ,BVoffijdhe Jeitung” fehen
ji) gendtigt, gegen bdie flandaldjc und verbredje-
rijdie Heparbeit der Neattion Stellung ju nehmen.
Zie fohreibt am 12, JFamuar 1911: ,Mud) jebt
jollen wieber ,moralijhe Mitjduld” die tragen,
pic  ,Stinmmg”  gemadit  Halben. Wad  bon
Moabit gejagt wirdb, joll and) von 2Lyi-Oleplo,
Cabion-Wehlan und den Wahlplaten ber ,roten
Hut"  geften.  Aled joll von der Heparbeit
fommen. Zatjadlid) fommt ¢3 von dben Fehlern
der Madythaber, feien e3 die Minifter, dic Geheim=
vite, dic Scublente, der jdwarz=blane Blod."

AS  cingige8 und irfurgdvolled Gegen=
gelwidit gegen bie Febler der Wadthaber, gegen
reaftiondive Heparbeit und gegen jede volf2= und
freifcitéfeindlide Politif ervjtartt bdie Wrbeiters
Dewegung.  And) die wenigen irllid jortjdritt
lidien wund liberalen Glemente ded Biirgertums
jhdpfen ihre Sampfed= wnd Jublunftdfrendigieit
augd  dem  Grjtarfen der mobernen  Arbeiter=
betvegung. @ilt 3 dod), dic Reattiom zu bes
fampfen; eine Rcaltion, bdic jeben freiDeitlichen
S3ug su erjtiden droft, die fidh in bdem map=
acbenden Stellen ded iwictjchaftlichen, politijden
und geiftigen Lebend Dreit madht, bie die Jujtis,
bpie Sirdie und Sdule im  reaftiondren Sinue
becinfluft; eine Realtion, dic vor allem bdic
wirtjdaftlidhe und politijde Unjreiheit und Ent=
reditung bed arbeitenden Wolfed durdzufiihren
wid  jiie alle Jeiten fidersujtellen fidh eifrig
bemiibt,

Die  Uujtlarung der Oreiten Majjen  Ded
Bolfed, ber zielfihere Ausban der SHlaffenorgani
jation ded Proletariatd ifi der eingige und fidere
Beg jum Voltdredit und Menfdentum.  Diefer

Weg gebt iiber bie Neaftion. Mit den fiegreidhen
Baffen proletarijder Aujllarungsdarbeit wird bie
Deparbeit der Reaftion mit der Reaftion jelbjt
hinmweggefeat twerben.

Redite und PHidiien
im Tefrlingsiveen!

Mit  dem Tommenden Ofterfejt verlaffen
twiederum, wie allfahelid), Taufende von Prole-
tariertinbern bie Sdulenm, die nun einen BVeruf
fiir dad fermere Eeben ergreifen miiffen. Die
Gltern bdiejer dulentlafjenen Stinder miifjen daher
jept wieder ernftlid) bemiiht fein, den Wiinjdhen
ber lepteren jwed3d Bejdaffung einer guten und
annehmbaren fehritelle fiir den erwidhlien Veruf
nadzuiommen. Haufig find leiber infolge Nidi-
beadjtung der notwenbdigften Snformationen im
Lehrlingswefen grofe Mif- und Fehlariffe zu
fonjtatieren, bie fidh oft erft im begonmenen [ehr=
verhilinid Gemerlbar madjen und bauwernd fiix
ben Lebhrling fdiidigend wirfen unen. G3 ijt
baher bejorderd bic Aujgabe der Glterm, Pierin
ben erjten und ridigen Weg  friihzeitig ju bes
jdhreiten. Dedhald jollen die Gewertjidaftd- und
Parteigenoffers  ald Eltern Dbejonderd vorfidhtig
jein und fid) doppelt biefer Mithe unterzichen, um
ibre Sindber civer annehmbaren Lehrjtelle — nidyt
ciner Lehrlingdzudpanftalt —  diberiveifen ju
Tonnen.

Die crforderlidhe Sorgfalt der Eltern auf bie
Ausdwahl ded Lehrherrn mup aljo im Jnterejje
bed Lehrlingd gejdiehen. Dasd joulentlajjene Find
ald febrling fiihlt {id glidlidh, wenn ed einen
tiidhtigen Cehrherrn durd) die Mmnfidt der Gliern
crhalten fann, oo ihm bie ustige Anleitung und
fadhgemiife An3bildung fiir feinen zu ergreifenden
Beruf zuteil ivird. Mit dem Gintritt in bie
RLefhre dibergibt man bdem Lehrheren ecinen Teil
bed Eryichungdredit? ded Sinbed. Hier muf
Dejonderd adyt gegeben werben, daf das elterlidhe
Grichungdredit nidht mifbraudyt ivird, elded
leider injolge Fehlariffd der [ehrjtelle oft zu
fonjtaticren ijt. &§ biirfte baher angebradt jein,
hier bes niiheren auj die Redhte und Pilidpten im
Lehrlingdivefen eingugehen und bdarvauf Hingu=

weifen, bdamit cventuelle Mafnahmen gegen
Pilidtverleungen  redhtzeitig  erariffen twerden
fomen.

Welded jind nun dic Redte und
Pilidten ded Lehrherrn dem Lehre-
ling gegeniiber und welde Maf-
nahmen fdunen die Gltern bei Ver-
letungen derfelben feitend bdes
Lehrherrn crgreifen? Nad § 127 der
Getverbeordinung ijt der Lehrherr verpilichtet, den
Lehling in den in feinem Betriebe vorfommenden

nicbrigen 28hnen der Heimarbeiter hat Ddiejed
Giefeb aber nidhtsd dnbern fonmuen.

S Eugland war der Heimarbeiterjdhud
Pis vor furgem fehr diivitig, erft durd) bag im
Oftober 1909 verdfjentlidhte Rohndmtergejets ijt
cin bemerfendwerter Schrit  vorivartd  getan
worden. Die Yolhndmticr haben fitr ihr Gewerbe
ben Mindejtftitctlohn fejtzujepen. Staatliche und
[ofalc Behorden biivfen Arbeiten mur an folde
Unternehmer vevgeben, weldhe bden Mindeftlohn
sahlon,

Dic Shweiz verbietet, Fabrifarbeiterinmen
nach Feterabend rbeit mit nach Haufe ju geben,
Der im Angujt 1909 ftattgefndene jieiserijche
Detmarbeiteriduigtongref bat in ciner Refolution
cine gange Neie von Forverungen aufgejteltt,
bereit Grfitlfung bet bex vitdftandigen Sdweizer
Megierung aber wohl noch Yonge anf fich wavten
Laffen toivd,

anwnferem Deutfdland, dem  vicl
gcrnhten Naude der fozinlpolitijdhen Gefelgebung,
ift Disher um Sdhupe der Heimarbeiter twenig
getan, obwohl die Arbeiterberwegung  feit meljr
a8 20 Jahren bringend bie Hilfe ber Gefed-
aching fordert. Gin im Mivg 1904 in Verlin
!‘:‘tncnbct..\:miutarhciturir{:ubfmlgrcf; und die 3hwei
~abre fpiiter ftattgefunbdene Heimarbeiterauditellung
I_mI:vcu‘bmm ben BhE der weiteren Deffentlidieit
ouf die wngehenerlichen Sddben der Hetmarbeit

gelentt, Daben dad Glend aufgebectt, in dem die
Heimarbeiter leben, wund Haben die Gefahren ge-
fenngeidnet, weldhe dicjenigen bedbrohen, die fidh
ber Heimarbeitdprodutte Hedienen.

Die  fozialbemefratiihe  Reiddtagsfraktion
legte ur Jelben Jeit dem Reidjdtag den Gutwurf
cines dic Heim= und  Haudarbeit bLetreffenden
Gefefed vox, aber biefer Vorjdhlag fand Feine
Gegentiche bei der Regierung wnd den Mehrheitd-
parteien.  JIm folgenden und nidjtfolaenden Jabhe
Tegte nun dic Viegicrung ihrerfeitd diedbesiigliche
Gefehentiviivie bor, die aber nidt jur Grledigung
famen.  Dann yourde im Jahre 1910 dem NReidha-
tag ber Gntwourf cined Hausarbeitergefelyed wuters
Dreitef, der tvof Der ihm anDaftenden Mingel
einent  erfeblichen  Fovtiduitt bedentet. Dicfer
Gejepenivurf befindet fidh jurzeit in ven Hinden
einer Stommiffion, und  foir  miifjen abwarten,
Wwas danit gefdicht. Dic Gejamiheit des WVolkes,
alfo der Staat, hat die Aufgabe, mittels der iGm
Jujtehenden Madtbefugniffe dem Nebel der Heim-
atbeit jut ftewern, dad an ber Wollshraft und ber
Woltdgefundheit nagt. Aber da wir aud Grfabrung
iffen, daj die StaatZmajdine vedt gemidlich
avbeitet, wo e$ fidh wn dasd Wohl ded YProletariatd
Dandelt, bitrfen wir barauf nidt wavten, fonbern
witffen berjuden, durd) Selbjthilfe wenigftensd den
aréften Shdben der Heimarbeit ju fHencen,

WArbeiten Ded Gewerbed dem JFwede der Ausd-
bildbung entjprediend zu unterweifen, iHn Fum
Befude der Fortbildungsd= oder Fadjdule anzu-
Dalten und den Sdulbejud) zu iiberwaden. Gr
muf enttveder felbjt oder durd) einen geeigmneten,
audbriidlid) dazu bejtimmien Vertreter bdie Aus-
bilbung ded Lehrlings Ileiten, den RKehrling zur
Arbeitjamleit und ju guten Sitten anbalten und
vor Yusjdweifungen bewahren; er Hat ihn gegen
Mighandlungen feitend der Wrbeitd= und Hausd-
genojffen zu jdiien und bafiir Sorge Fu tragen,
paf dem Lehrling nidt Arbeitdvervidtungen zu-
getviefen werden, welde feinen Wrperliden Krdften
nid)t angemefjen finb. Ferner biirfen ju Haus-
liden Dienftleiftungen Lehrlinge,
welde im Soufe ded Lehrherrn webder
Soft nod) Wohnung erhalten, nidt
Derangezogen werden. Sommt der Lehr=
Derr ober ber Stellverireter dedfelben borjtehenden
Berpflidptungen nidht nad), ober Handelt bdiefen
gefeplident Bejtimmungen juwidber, o find bdie
Elternt oder der gefeplidie Bertreter vesd Vehrlings
Dereditigt, Dad Lehrverhaltnid zu lijen.

Die Gltern oder der gejeplidhe Wertreter ded
Lehrlingd miogen aber hicrbei beadjten, dDaf vo
Fortnehmen ded Lehrlingsd bdie meiften-
teil3 im fdjriftliden SQebrvertrage nidpt ent-
Daltenen JInftangeniwege (ald Innungen,
Gewerbegeridite ujw.) bejdhritten werben miiffen
mit dem Unirage der Aufhebung ded Lehrbver-
traged bejlv. Lehrverhiltnifies. Wird der Beweid
fitr bie BWernadilaffigung oder Wergehen bed Qehr-
Derrn tvider ben Rehrling feitend der Eltern oder
bed gefefilichen DVertreterd erbradit, jo folat die
Anufldfung bed Lehrvertroged und lann der Lehr-
ling ofne tweitered Dei einem anberen Lehrheren
in demfelben Berujdzweig untergebradyt tverdem.

Jn ben erjten vier Woden nad Be-
ginn der fehrzeit faun nad) § 1271 der
Getwerbeordnung dad Lehrverhilinid durd) ein-
jeitigen Ritdiritt aufgeldft werden, wenn eine
lingere Frift Dieriiber nidjt vereinbart ift. Gine
Bercinbarung, wonad) die ,jogenannte Probejeit”
mehr ald dbrei Vionate betragen joll, ift unijtatt=
Daft und nidtig. Aud famn feitend ber
Gltern ober bed gefebliden BVertreterd ded Lehr-
lingd nad) Ablamf ber Probejeit dad Qehrver=
Dilinid anfgelsjt werden, wenn der Lehrherr ober
beffen Bertreter, oder aud) Familienangehirige
bedjelben ihn su Handlungen berleiten oder 3u
berleiten verfuchen, weldhe wiber die Gefefe ober
guten Sitten berftofen, und ferner den fdulbigen
Lobn  (Sojtgeld ujw.) nidht in der Gebungenen
Weife audzahlt, ober wenn bei Fortjebung der
Arbeit da3 [eben ober die Gejundheit ded Lehr-
ling3 eciner erweidliden Gefahr audgejest fein
tiirde, twelde Dei Eingehung ded Wertraged nidt
gu crfenmen wor. Deld weiteren fonn nad) §127 e
der Gewerbeordmung dad Lehrverhilinis jeberseit
gelbft werden, wenn cine vierwddenilide fdrift:
lidje Riinbigung bem Qchrheren mit der Be-
griimbung gugejandt worden ift, daf; dber Lefrling
au cinem anberen Beruf ilbergehen foll. Bor Wo-
lauf von neun Mounten darf der Leheling bas
Lehroerhilinid in demjelben Bernfdzweig nicht
fortfeen, worauj noch Gejonderd hingewicfen fei.

Jeber Lehrverivag muf nad) § 126bL der
Getoerbeorbnung Dinnen vier Woden nad) Beginn
der Lehre fdhriftlich abgefchloffen werden und vom
¥ehrheren, SLehrling und Water deé  Yehrlings
(ober gefefslichen BVertreter dedfelben) cigenhindig
unterfcjriebent jein.  Wird dicfe Muterfchrift wne
bont Lehrherei und Yehrling over vom Xehrheren
und Bater bed Yehrlingd in dem ¥ehrvevivag ge-
leijtet, fo ift cr wngiiltig und fwnen beiberfeits
Schabenerfapanipriidhe fpiter nidht geltend gemacht
fwerben,

Borftehende Jeilen  diirften  im Yehelings.
wejer Detreffd Tedhte wnd Pflichten die wefent-
libften feim. Wei BVeadtung  diejer Winfe nud
Matfdlige Ddilvften bdie fpdteven Wlagen mandpex
Eltern verfiummen.  Evforderlid) dilvfte ed abex
demnod)  feiw, daf unfere  Getwertdaftss  wud
Parteigenofen, falld fie sinder in die Lehre ju
qeben beabfidptigen, fid) ftets vor ALJHIMH cined
Yehrvertvages  bei ben juftindigen  Mrbeiter.
praanijationen Gewertjhafts-  und  Pavtet
Crganifationsleitern - dabhin infovmieren, ob die



exjorderfidie. berufliche usbilbung und menjden=
wiirbige Bebandlung bded Lehrling3 bei diefem
ober jemem SRefrherrm in ben eingelnen Orten
wahrideinlich ift. Wenn diefes feitend der Eltern
gejdhieht, wirtb mander Fehlgrifi im Lehrverhalt-
nis bernmiieben ierben finmen. €3 iwird aber
aud) Hierburch bdie oft vorhandene Sorge der
Gltern und ded Lebrlingd fdwinden nnen.
Lepterer with and) ald gut audgebildeter junger
Sandwerfer und organifierter Arbeiter dann jtets
in den. Reiben feiner fampjenden SElafjengenofjen
3 finben fein, die aud) fiir feimen Beruf die
villige Freibeit herbeizufiihren verfudjen iwerben,
penn  biefed ift dad 3Jiel Dber. Urbeiter-
organijationen, R. B.-Bg.

Rorce[pondengen.

Berlin, Die am 15. Februar tattgejundenc
Berjammlung nahm junddjt von bdem Wbleben
Ded Mollegen Dantel Senuntnid und ehrie dasd An=
penfen bed Verjlorbenen durd) Erbeben bon den
Pliken. Nach der BWerlejung ded “Protofolls
fourbe dic Anaclegenheit Blechjchmidt duech diejen
eibjt nodh einmal zur Sprache gebracht, bem vom
Worfienden cntgeqen gehalten ourbe, dafy durd
pen Mejdilup der vorigen BWerjammlung dieje
Sadje qeregelt ift. ileber dad Protofoll vom
Ietten Verbandatag joll in der nidhiten Berjamm:
fung bidtuticrt werden. Stolleqe Morih teilte mit,
paf am 15 Miry cine Vertrauendperjoncen=LVer-
jommbung bei Feuerjtein jtattfindet, und Levidytete
jiber die Wewegqung in den Steindrudercien. Gr
jiihrte aus, daf ¢ idwer fei, dic gleiden Erfolge
wie im Budbrud 3u ecrziclen, und daf aud) die
seollegent im Steindbrudt die Whibe wenig ju
jhagen  wiffen. .‘J’tarﬁj Der borauf qegatgenen
sixife jei im lepten Jabre auferordentlid) bviel
getan iworben, aber feiber find nad) den zum Zeil
mit Glitd qefiifrten Vewegungen die stolleqen
infolge Dder Yeitragderhohung anud der Drgani=
jofion vielfad) ausqetreten. Jur Statijiif mup
Denterft fwerben, bap die Stolleqenjdaft, nament-
lich bic ménnlidhe, bdic Ausfiillung der Frage:
bogen fehr tvenig ernjt nabm, dic qanze Beteili=
qung diberhaupt biel zu ioiinjden itbrig liep.
lcber bie foummuumale Arbeitlofenunteritithung,
wie von unjerer Sdpvefteritadt Sdhinebery ber=
indy3weife cingefithrt worben ift, referierte Sol-
feqe BWanmgarten in jebr audfiihrlider und in=
jiruftiver MWeife. Fitr und fonmen bid jept drei
stolfeqen in Betracdht, denen diefer Jujdup auc
jchon jtocimal oudgeaadlt yourdbe, Audgejdlofjen
urde der Sollege Dtto Sdulze und die Wollegin
GEmma Hergert. Grfterer wegen Trunfenbeit,
{cttere twegen Juwiderhandhung qeqen dad Ar=
Deit3nadpveid-Reqlement.  Hicrouf exfolpte  die
Mahl der Deiden nod) fehlenden LVorjtanddmit=
glicoer. ®etwallt wurdben bie Stollegin Schmibt
wnd ber Stollege Berqemann.  AE  NRebijoren
wurden qewdhlt die Stollegen Altendorf, Nidert,
Baumbach) und  Berthold  Reidhert. Jur Cr-
gangung  oer Bibliotherdtommijfion wurben bie
stollegin Sternhagen und ber Sollege Sommers
feld qeiwdbli.

Breadlmn.  Verfammbung am 5. Mz, Ein=
gangd qedadite Stollege Neinhold Dder Ieidex in
friih verforbenen Genoffin Gmma_ Jhicr und ded
Genoffen P. Singer in warmen Worten, Wworanf
jidh au deren Ghren dic Verjommlung bouw den
Waken cerhob. Sodbomn erfolpgle die Aufnabhme
von newn Stollegimten und cined Sollegen. ol
fege Miehle Dielt cinen Vortvag itber stonjums
Gienoffenichaften und bexbreitete fid) in ansfithe-
ficher $eife iiber beren Jwed und Rupen. Ve-
fonderd seigte er o Der Hand geniigenden Ma-
teviafg die Unfummen von Profite, twelde bdie
Ditegerficdhen  stonfum=Bereine wnd  deren Leiter
cinfteder und twozut feiber nod) viele Proletarier
ibr Zeil Dbeitragen. Diefemr Uchel Banmn aber nur
geftenert yoerben, wemn die Wrbeiteridhajt durd
Selbftgriindung vou Sonjum-Vereinen, i foldye
alferortd und aud) der feit ,zwei Jahren am
Dicfigent Ovte  Dejtebende  stotjum- Bevein Vo=
warts”  igren Warveneinfouf decdt.  Demn nur
purdy Dillige Gintanje puter Woren ift ¢d migs
Tich, diefe anch demt Stoujuwmenten billiger abjus
qebent b er fordevte die Univefenden auf,
iner und itberall wene WMitalicder an werben,
el e jo Faae die Nrbeiteridaft ihre Jiele ex-
reidher. Die Werfanmlung fhendete dem NRefe-
venten febhajten Weifall.  Vater drilicdhen toied
stollege Steindold auf dpie Demmidit ftattfindenden
WVortrdge gegen Wltohol-Mijbraudy Hin wnd ers
fichte wm vedht vege Veteiltquug,  Filr den Ghes
werfdajtshans-Baufonds wurben 100 Mark be-
willigt.

Grimmitifiou. Um 6. Mary fand eine Be-

" trich3verfammiung der Sunjtanjtalt vorm. Eiold

u. Sicpling A-G. ftatt. Ueber den erjten Punit

| ber Zagedordnung: It der Hilfdarbeiter-Tarif

vom Jafhre 1907 nod) jeifgemidn, und ivelde
Lebre jeitigt und die BVernjsitatiftif vom Fahre
1611%"  veferierte  Stollege Sdmlze aud eipzig.
Gr fithrte bem Amiwejenben die Vorieile eciner
Forifpereinbarung vor Uugen, jerglicheric damn
ben fitr bas hicfige Perjonal im Jahre 1907 ab-
aejchlofjentent. Tarif, weldier und an der Hand der
borliegenden Berufaitatiftif beweijt, dag er von
per Firma jdon lange nidht mebhr eingehalten
tourde, iverden dod) stollegen umd $Solleginnen
weit wnter dem vercinbarten Winimallohn ein-
gejteltt unb  aud)  jahrefang  unier Ddiefem be-
jhaftigt. G2 ijt cin Vetweid dafiix, daf man jidh
mebr al3 in lepter Jeit wm_feine Orqanijation
fiimmern jolf, umt derartige Earifumgehungen 3n
verbindbern.  Nebner appellierte an die antvejen-
ben sioffegen und Solleginnen, diejenigen, die der
Peutigen toichtigen Berjammiung fern qeblicben
find, qebdrig auf ihre Pilichten auimerfjam zu
madhen, damit fic den weiter folgenden BVerjammes
Iungen mebr JInterejje jeigen. MNach dem NReferat
tourde bie Werlequug ded Vorfiged der Jabljtelle
auj unbejtimmte Jeit nady Yeipszig cinjtimmiq_an-

genommen.  Jjum Sdfufje wurben mebhrere Men-
aufnabmen gemacht.
Samburg.  Aujerordentliche  Mitalicderber-

jammtlung  am 26, Febrwar 1911
tvibmet  Stollege Glarner dem _Genojien Singex
cinen langeren Nachruj, feine Selbjtlofigieit und
Tiichtigleit ald vorbifdlich) fiix jeden Ddenfenden
Proletarier Hervorhebend. Tie Untvejendeit ehricn
bag Andenfen ded Verjtorbenen in iiblidher Weife.
Sobann referierte Sollege 2ohie diber ben bereitd
aqedrudt vorficgenden Jabresberichl,  Uniniipfend
baran fiihrte Nebner aud, dbaf cinjelne Gejdiifte
bie fariflichen Bejtimmungen dadburd) wmgeben,
inbem fic die Arbeitdnadyiveife bei Einjtellung von
Perjonal nicht Dberiidfichtigen. Tic Gingejtellien
werdest bann jehr Danjig unter Tarif bezahlt. E3
find banwnter jogar grofere bDefanmte Firmen ivie
Seiy u. Go., Hartung u. Co., Staxt (Barmbed).
Die Drncfevei ,Morfenbdlait’, in der aud) die jus
meift  vou  WArbeitern  gelejenen  ,Hamburger
WMeuejte  Nadyridhten”  gedructt  werden, umgedht
pringipiell dic tariflichen Beftimmungen. Die
Giejchirjtaleitung Dehanptet, ihre Druderei jei cine
Lovabril’!  Troh magc por bem Schiebsgeridt,
baf ber Beqrifi Drudervei dod) uirejfe, wnrjtelt
pic Firma in ihrer Weije oeiter unp jdjert fich
pen Teufel um den Farif. Ein dhnliches Injtitut
ijt bic ,Meue Hamburger Jeitung”, die Scdhiwejter
pes ,General-2ngeigers”, die jortgefest nur gang
junge Qeute, bdic faum cine Druderei gefehen
haben, onmimmt und fie wor an dic fwimerhin
jehr fomplizierten Rotationdmajdhinen jiellt. Die
Folge Ddabon ift, daf bei zehn Vejchiftigten in
cinem Jjahre bier Unfille ju berseichuen ivaven,
Gine gange NReibe von Fivmen [aft dic Arbeites
rimen teiltweife Hi3 i die fpite Nadt arbeiten.
Die Gejepedbeftimmungen  jdheinen  fily  biefe
Firmen gar nidht zu  eriffieven. Die Fabril:
mjpeftion hat alle Urjache, ihr Aungenmerf auf
foldie Drucfereien zu vidten. Die viel Eritifierte
WBeitvag2erhihung Hat und Tfeinen Mitglieder-
abgang gebvacdht. Jm Gegenteil, bie Jahljtelle
Hambury ift nad) wie vor i Wadhfen begrifjen.
WMit dem Wunjde, die Nejolution der BVertrauensd=
Leute mebhy ju beberzigen, joof ber Nebuer, Jn
per Didtuffion bemiihte fid) Schienagel mit Erjolg,
pic Nottoeudigleit gewcerlidaftlidier Arbeit jebes
cinelnen Mitglicdes wadhznmweiion.  Aud) gelang
ed ibm, den FWert der Heinen Hajjen”, bie in
mandgen Vetvicben jdhon vedt gut flovieren, ju
illufiricren. Diefe  Ginvidhtung  proletarijder
Selbfthilfe forumt tatjadlid) einem langft gehegten
BVebiitinid entaegenr. — Dic vom Stollegen stivdmer
verfejene Abredpuung ded  vierten Quartald Hat

folgended  Ergebni2:  Houptinfje:  Einnabhme
321885 Wi, Yusgabe 321885 ML, abgejandt
929,33 Wit Yofalfafje: Ginnahme 894,21 MW,

udgabe 791,— ME, Uebherjdup 103,21 M. Dem
staffierer  wurbe  emjtimmig  Gnilajtung  exteilt,
woranf man ju den Wahlen fhritt, Anf Anivag
Ehlerd  verbleibt der alte Worfiand i feinem
amt. N2 Schriftfitbrer fungicren fortan stolleqe
Nriedridh  Schicnagel und  Sollegin  Wiathilde
Stemami, An Stelle ded  Jabungdgemip  angs
jcheipenden iebijord Elias fritt Starl Meefe. —
Ginem stollegen ang Hamover wrben 10,— ML
aud dem Notfonds Letwilligh, aufierdent evgalb cine
Tellerfammiung fite benjelben 850 ML Nadbem
stollege Qobje uod) auf die WVeranjtaliungen ded
Arbeiterbildungdwejend  Dingewicfen,  exjolgte
Sdp der Verfanumhuorg,  Hinterher evfrente dev

Gingangs |

Gemijchte Chor unter Leitung jeined Lehrerd dic
%(}tt;e]enbcn noch) mit einigen flimmungdvollen
Riebern.

Bankf Bureaukratins.

(MNad) einem wirflihen Erfebnis, dad jiingjt in
ber Tagedprejfe mit Redjt viel Grocterung jand.

Teeun Kinder fiben am Herd jubauj —

Die Mutter Hat fie alfein auj dem Hals,

Jeun Sinder jperven bie Mauler auf:

Jtun jorge nur, Mutter, fiir Brot und Salz!

RNicht, wie's um dic Pflege der Stinder bejtellt,

Tod) jtreng auf ben ridhtigen Schulbejuch halt
Die Untoritdt der Behorve.

Dic Mutter, bald weif fie nidht ein unbd nicht ans,

Sie muj in bie rbeit, jonjt hungern bdic NRewn.

Und bleibt dad dltejte Miibel su Hans,

Zo fanw'd dod) die adjt Gejdwijter betrewrn.

Der Schulbejud) aber ift jafrojantt!

Trum wird die Mutter bejtrait — dad verlangt
Dic Antoritat der Behbrde. )

Tic Mutter, die filr die neun Stinder jid) plagt,
Jbr gibt man fein Mind von der Schule frei.
Und wenn fie's juriidiuhalten wagt,
2o holt man i(f_;(cmti?ft die Polizei.
$er cine Mart Straje! Und Wwird's nidit vejdhaiit,
<o ligt ¢3 biifen mit einjamer Hajt

Die Nutorititk der Behorbe.

Tnd ein Unbeil gejdyicht: Man wirft fie ind Yod.

Sie ritdt ifre Stren dem Ofen nabh.

E2 Dremnt! 3In Hilfe! Sie wimmert nur nod,

Und feimer Horte, und feiner jah!

Berfohlt ift dbad Weib — meun Sinder verivaiijt.

Um cine Marl!! . . . Nun fommt und preift
Dic Uutoritit der Behdrde.

3. Mg. im 08"

Gingegangene Prudfdrifien,

. om Berlag bon J. H. W Dieh Nod)j. in
Stuttgart ijt jocben erjdhiencn: Paclamentaridmns
unb Demolratic. Von Faxl Kautdiy. Jivcite,
ourdjgejehene und vermehrte ujlage. Jwbljtes
Biinddyen ber stlcinen Bibliothet. Preid bLrojdiert
75 Piennig, gebunden 1 Marf. (Vercindaudgabe
50 Pyennig.)

Die m_der ,MNenen  Jeit” verdifentlidhten
Artifel von A. v. Ehm ,Majien und Fithrer" jo-
thie von Adolj Broum ,Gewerfjdaftlihe Bers
jafjungadjragen® Haben in Partei= und Getwerl-
jdaftdtreifen eine ungewdbhnlidhe Anfmertjamicit
crreqt, die den Genojjen Sautdhy veranlajte, jeine
Sdpxift:  ,Der Parlomentaridmus, bdic BVolis=
gefebaebung und bdic  Sozialbemofratie’ einer
Durd)ficdht u unterzichen wund aufsd neue Heraud-
sugeben. Seine Grinde hat der BWerjafjer in ber
stoeitent Worrede audfiihrlich bavgelegt, anj bdie
ir Dejonderd anjmerfjom madjen.

Der gefelslidie Wrociteridny fite Jupendlidye.
BVou Nob., Scdmidt.  Heraudqeqebenr von ber
Aentraljtelle fitx dic arbeitende Jugend Deutidy-
{oanba. Berlag Budhandlung  Borivirts,
Berlin S, 638 Preid 40 Pi.

Perlammiungskalender.

Augsburg. Sonntaq, den 26. Mirs, nadpnitiagsd
3 1oy, Mitglicder=-Berfanumung im Bercing-
Qolal Reujdivanitein. Tagesordmmg:
1. Meuauinahumen und BVerlejen ded Proto=
foll3. 2. StavtellDericht. 3., Wortvag ded Kol
feqen @fffer bom Budpruderverband diber
JWe  frellen i) bie  ugdburger Bud)-
dructerci=Hilfsarbeiter jur fommenden Tarif
Revifion” 4. BVerbandsangelegenheiten und
Verfhicdened.  Jablveiched Gricheien wnd
bnd  Witbrivgen vow  Unovganifierten it
Pilicht. .

Gefnet,  Mitglicder- Verjummbhmg am 20, Viiry
1911, 814 Ubr abendsd, im gofale Zivoli.

Taqedordnung wird in der Rerfammlung be-

fount qeqeben.

Hbredmungen.
Dag 4 Quartal Dat in dicjer Wode abge-

vedet:
Heibelberg 41.35 ME

H. ¥odabl

w
D Redaktionsidlng file die nidfe Nummer
it am Ioutag, den 20, Wiv. ~YoE

Wevantwortli) jur Nedatton und Berlag: €. \ .
Pruct: Beorq Gidler, Berlin SO, 16, Sdmiditrafe 24:25,

Puder, Berlin NO. 18, Elbingevitrafie 19, IIL  Telephon Amt VII, 13679,
Telephon Wmt IV, 4045,



Brilage e | Bolivarvitat”

E——
Pr. 11, Berlin, den 18, MWiry 1911, 17. Jalfegang,
i picfer Gelegenbeit ihre Pilicht und ScHulbigleit | Defreit Hot, oft genug nidt zur Bezahlung ded
Rus der ﬁztdmher].‘t}:hzmng B tun und {idh an dem Protejt gegen die BVefdliiffc | Arsted audreidhen. Jedenfall3 fonnten einen
nrlmunga-ﬁnmmlu‘tmt. per Reiddverfiderungstonumifjion mit allem Nady= | jolden Juftand die Werstesiinfte viel linger aus-
<XIV prud Deteiligen. halten ald die cingelnen Stafjen ober ber Franfe

Dic bitrgerfichen Parteien Haben in der-Tat
pen Wrbeitern die Tepten Rejie der Selbjtvers
waltung in ihren Ortstranfentafjen entriffen. Die
josialbemotratijdien Vertreter bemithien fid c_lI[tts
bing3, die Mechte der Arbeiter 3zu verteidigen.
Dabei fam e zu ciner Debatie itber die angeblidhe
perridaft der Sosialbemofraten in bem Dris-
frantenfajjen. Tatjacde ijt ¢8 ja, baf in einer
gangen Feihe von Ortdiranfenfajjen die josial-
pemofratijc gefimnten Urbeiter den mafgebenden
Ginflup auj die Stajje ausiiben. Wud ijt in diefen
Stajjen ein Teil der BVeamtien durd) jolde Perjonen
aebildet worbden, die jich nicht nur durdy die ndtigen
Fibigleiten fiir dad 3w Dbefleibende Amt aus=
seidineten, jondern aud) in der Wrbeiterbemwegung
ald zuverlifjige R[eute bewiihrt Habenm. Died iji
aber fein Betweid dafiir, Daf bie Sozialbemolraten
mit ihrem Gelbjtvermaltungdredt in den Oris-
fraufenfafjen einen Migbraudy getrieben Haben,
pentn e3 ijt micht nur ihr Recdht, jomdern ihre
Pilicht, tiichtige Leute in der RKafjenvervaltung
aud) dann ju veriwenden, wenn fie Sozialbemo=
traten find. Die josialbemofratijden Wrbeiter
jind eben nicht minderen Redhtd al3 die anberen
Menjdhen. Ja, felbjt wenn nidt=fozialbemolras
tifhe Beamte bvon fogialbemofratijen Saffens
porjtinden gemafpregelt toorben twiren, {o iviirde
biejed zwar nidht ridtig fein, trogbem Hiitten bic
biirgerlichen Parfeien aber gang und gar feine
Beredhtigung, fid) fiber dem Terroridmusd ber
Sogialbemolratie ju entriiften. Die biirgerliden
Parteien mapregeln nur u oft jozialdemolratijde
rbeiter. §n den StoatBbetrieben twerben jozial:
bemofratijje Beamte nidht gedbulbet, und felbft in
Sidrperidaften vie den Berujdgenoijenjdjajten ijt
e3 jo gut wie audgejdlofjen, baf Sojialoemotraten
alé Beamte angejiellt oder in ihrer Stellung be-
laffen werben. Wenn nun die Sosialbemolraten
ben Gpiep wmbdrefen und nidyt-jozialdbemotratijdhe
Beanmte mapregeln, jo toiitben fie bamit nur dbem
Beifpiel ber biirgerlidhen Parteien folgen. Die
Sogialdbemolraten verurteilen aber devartige Map-
regelungen, bvon telder Seite fie audy twmer
tommen. Demgemi haben von Unfang an bie
jezialbemolratijdyen Abgeordneten, tvie bereitd be-
vichtet tworben ijt, fiir jolde Mafnahmen gejtimmt,
ourd) bie eine Mafregelung von Beamten vegen
ihrer Gefinnung unmibglid) gemacht werben finnte.
Mithin handelte e3 jid) gar nidht wm Bejtrebungen
gegen ben angeblichen Mifbraud) ded Selbjiver-
iwaltungdredjted, vielmehr fam e8 den bitrger-
lidhen Parteien eingig und allein dareuj am, dic
@leidberechtigung der Arbeiter zu Defeitigen. €3
jollen eben nad) ber Auffafjung der bitegerlidhen
Parteien in feinen derartigen Norperidajten bie
Axbeiter diejelben Nechte Haben tvie die Unter:
nehmer. Die Unternehmer veriwvalten die BVerufs-
genoffenidyaft ofme jebe Mitwirfung der Arbeiter;
bagegen ertlivten 3 die  Wbgeordneten bed
Benttums, bdic Fortjchrittler, die Nonjervativen
und Mationalliberalen al3 einen unertriglichen
Mipjtand, daf in ben Ortdfranfentafjen die Ur:
Deiter mehr Nechie Haben of3 dic Unternmehier.
Hud wm dicfen ,unertriglihen Jujtand” ju bes
jeitigen, cingig wnd allein and diefemr Grunde
Daben die biivgerlidhen Parteien die Wrbeiter ent:
}'ed)tnt, Daben ihnen dad Nedt aenommen, nad)
ihrem Gumefjen ben Worjtand ju Deftimmen, bdic
Beamtent angujtellen und dad Statut ju regeln,
Died ift ber befte Veweid, in welder ritdfidiz-
Tofer Weife die bilrgerlichen Parteien die Arbeiter
unteroriiden,  Jn den nadjten Wodhew nmf g
darauf anfommen, alfe Avbeiter ju cinem Stampi
gegeit bieje Wergetvaltigung aufsuriitteln. Hoffent:
[id) werden aud) die Lejer unfered Vlatted bei

. Stoalitiondred)t  ber

Nadpem bdie Ditrgerlichen Parteien dic Eni:
rechtung der Urbeiter jujtande gebradt Haben,
Tegen fie offenbar auf die weiteren Vejtimmungen
Ded Giefebed wenig Wert. Tad jeigte fih in
Deutlichiter Weije in der Arztirage. BVelannilid)
ift e ju jhweren Stimpfen “3wifden den Orts:

franfentajjen und ben Werjtejiinften gefommen. -

Die Werzte verlangen, daf in allen Kranfentajjen
jeber Arst jur Vehandlung der Patientenm Fuge-
Tajfen werben miifie, der fid) daju Dbereit ertlire,
Died nennen fie freic Wrzthoahl. Aud) die Arbeiter
find von jeher fiir dicd Syjtem eingetreten. Die
Erfahrung hat aber geseigt, daf ed unter gewiffen
Umiftdnden notiwenbdig ijt, die Jahl der Werzte ju
Dejchriinfen. Dedhald jorbertem die Urbeiter, daj
pie Organifation ded drjtliden Dienjted in bden
Sranfentaffen je nad) den Dejonberem Verhilt-
niffen der einzelnen Mafjen geregeli werde. Die
erzteziinfte Dejtrebten fich aber, dic Sajfer ju ber
Ginfithrung bder freien Arztwahl felbjt in jolden
Fillen zu zwingen, in demen fie nad) der Anfidyt
ber Saofjenmitalieber nidht wedmapig ijt. Die
Werzteziinfte extliarten darauj den Streil gegen bdie
Stvanfenfajjen.  Hierbei Tonnten fie ecinen {ehr
jtatfen Drud auf die Aerste badurd) ausdiiben, dak
jie fid) bom jedem eingeluen Wrzt fogenmannte
Neverfe audjtellen liegen, nad) denen der Azt jich
unter Ghremwort und wnter Fefifepung einer
Hohen Stonventionaljivaje verpflichtet, nur dann
cinen Werirag mit einer Hranfentajfe abzujdliehen,
foenn died ber BWertragdaudidhup der Wersteziinjte
genehmigt. Die Rrantentajfen berlangten, bdaf
bie Werzteziinfte in Bufunft nidt mehr dad BVor-
redht Haben follten, Ddiejemigen Werzte, die gegen
ben Willen bder Werjteziinjte einen Vertrag in
ciner Ortdlranfentafje abfd)lichen, wegen Brudhs
ihred Ghrentworied vor dasd ftaatliche Ehrengeridt
a1 jehleppen oder ur Jahhung der Sonventional:
ftrafe verurteilen ju feffen.  Jundd)jt neigten die
biirgerlidhen Parteten dazu, diefem Untrage ber
Ortatvantentafjen Nechnung ju tragen. Hiergegen
erhoben aber die Werjteziimfte Einfprud) und ber-
langten dad Nedht, gegen ifre Streitbredher nidht
nur mit ber eigenen Sraft der Soalition, jonbern
aud) mit ffaatliden Jwangdmitieln vorgehen 3u
piirfen. Die Sozialdemofraten twiefen gegeniiber
biefer Forberung barauj Din, ivie jehr Ddad
WUrbeiter ecingefdjrintt fei.
Der Gegenjab wifden dem Stoalitiondredht bder
Arbeiter und ben Rechten, die die Wersteziinfte fiir
fid) in Anjprudh wehmen, ijt bezeichnend. Bid jum
lepten AngenOlicd fdyien ed, dafy die Mehrheiis:
parteien in fedr fdharfen Mafnahmen den Werjte
siinften entgegentreten wiivben. Nadybem aber dic
Eutredytung der Arbeiter Defdhloffen tvar, fielen
bie Ditrgerfichen Parteien ploHglidd um. Sie ex-
flarten, daf bei dicfer Gelegenheit dad BVerhiltnis
per Yerzte zu den Ovtdfvanfenfajfen unmdglic)
gevegelt werben tomne. Dedhald Dbeguiigten fie
fich pamit, den Sranfentaffen dad Medit ju geben,
pie drtlide SHilfeleiftung durd) eine Geldbzahlung
abzuldfen, fall3 e8 ihnen nicht mobglidy ift, unter
billigen Vedingungen die nitige Jahl von Werzten
3 erlangen.  Diefe BVejtimmung it aber gamg
ungeniigend wnd fann eine jehwere Schiadigung
ber Saffenmitglicber jur Folge haben. Weénn dic
Yerzte fidh weigern,  staffenmitglicder 3u  De:
hanbeln, fo fdunen fie dad ja and) nad) der Ab:
[Bfung tn uud dann foird o8 den Staffenpatienten
chenfo unmoglidh jein, aud file Bezahlung den
ezt ju finden, Aber felbft wemn diefer duferite
Fall nicht cintreten titvbe, das Saffonmitglied
fich alfo von feinem Azt weiter Dehandeln laffen
fonnte, dann twiivde dad Geld, durd) dad fidh bie
Staffe vor der Verbflichtung, einen WAzt 3u fiellen,

Patient, o daf dber Sieq der Werstesiinjte {chlich-
lidh nidit audbleiben fonmte. Die Sozialbemo=
fraten wanbdien fidh dbaber gegen diefe Lojung der
Nrztfrage. Sie fordertem, daf die urjpriinglichen
Borjdlige angenommen verden jolfter, ivomnad)
panm, wenn eine Verjtandiqung iwijdhen der Kajje
und den Werzten nidht moglich ift, Dad Einigungs-
amt die billigen @runbdiite filr die Wrjtvertrige

| fejtitellen foilte, und daf e3 dann fetmem Arjt

bertoebit werden biirfe, nad)y diejen Grundidhen
einen Vertrag mit der Safje aud) wirflid abju-
jdiliepen. Dicje Untrige der Sozialdemolraten
wirden jebod) von den bitrgerlidhen Parteien ab-
gelehnt und bie Kaffen den ftactliden Gewalt-
mitteln der Wersteziinfte jo gut wie wehrlosd aus-
geliefert,

RDeues von Bdywindelkallen.

Die in dem HHirzlih verdifentlichiten rtitel
Sdvindelfajjen-Prattifen” angefiindigten gefeb-
geberifhen Mafnahmen jur Belampiung der un=
reellen Stafjen find wunmehr dem Reidstage im
Entiourf gugegangen. Dad Gefel Degedt furger-
hand die Wufhebung ded Hilfdlafjengejeted und
bie Uuferftellung allcr freiem Hilfataffen unter
pad Privatverfiherungdgefes. Unbders, jo meint
bie Vegriinbung, lieke fid) den zahlreidhen Mif-
ftinben bei ben Hilfstafjen nicht beitommen. MWir
find nmun nidht der Meinung, glauben bielmelhr,
pag bem Untoefen jdhon Tlangft Abbrucd) getan
worben iviive, Wwenn bagegen fo exnjthoft ober nodh
ctivasd bejjer borgegangen iviirde, al8 e3 in ber
legten Jeit ber Fall war. Dad Berbot bed
Ugentenbetriebed und die TWarnmung bor jeder
Stajle, bic iiber cinen gewiffen Prozentjab dex
Ginnahmen ju Verwaltungduntofien verbraudyte,
iirde TWunber gewirtt Haben. Fmumerhin liegt
fein Anlaf vor, fih der geplanten Unterjtellung
piefer DBerfiherungen unter bad  Privatverfiches
rungsaejel ju widerjeten, wenn Sautelen ge:
jdaffen tverden, daf die reellen Hilffajjen ber
Arbeiterjdyaft von Sdjitanen verjchont Oleiben. —
Dad von bder NRegicrung zur Begrimdbung des
Entourfd  beigebrachte  Material  diber  dic
Sdywindeltaffen enthalt nidhtd, wad nidt jdon
bon anberer Seite bordem gefogt Yworbden iwire,
eher liefe fich) nod) eine Ergingung dedjelben ohnue
Miihe beibringen. Jn dem leften Wodhen ijt
nambid) erft tvicder cime neue Staffe in Frank
furt a. M, gegriindet worden, die den flolzen
Tamen  , Royal=Rerficherungd=Gefelljhaft” tragf,
fich den Anjcpein gibt, ald fei fie cime Lebens:
verfidherung und  ju  dicjom Jiwed eine fogen.
Police ousdgibf, auf bder die Begeidnung einge-
jdyricbene Hilfstafie villig fehlt. Trofbem Hanbdelt
e2 fih nur um cine folhe, wad fid) fdhon ausd
per Ynmerfung crgibt: Genehmigt durd) Reidys-
gejel vonm 1876 ujwo.  YAnd) diefe Sajfe fei ber
Wufimertjamicit ber Geerfjdaftamitglicoer
empfollen.

ehnliche Scepjlogenheiten ald die NRoyal Hat
ancd) weuerdinggd dic Vaperijhe BVerfiderungs-
anflalt in Miinchen, vie andh jur Police fatt jum
bevalteten  Mitglicdabud) gegriffen  Hat,  Jhe
Diveltor ift der befannte Puttinger, der vordem
bie Hilfstaffe ,Fortuna” und den Sduiberband
bper SPrivatfranfentaffen leitete und glitdlich) sum
Revfvaden Gracdhte.  Shlimm muf ed nad) dem
Yeridpt des  Arvbeiterfefretaviatd anudh mit dem
Hilfelaffentvefen in G 6 u ftehen. Der dortige
Poligeiprifivent verdifentlichte vov eimiger Jeit
folgende Warnung: Bor dem Eintritt in nad:
ftehende Dier Dbomdziliexte eingefdhrichene Hilfs-
faffen. Deutfhe  Srvanfenverfiderungdgefelidaft



Wllionce, Magnusdftr. 25, der Sefuritas, allge-
meine  sranfenverfiderungdonijtalt, Pfalzerjtr. 15
und  Golowia, Srvanfenverfiherung@gejeljdafit,
Welttejre. 129, wird bicvdurdh roegen der Hihe
per BVerwaltungduntojten im Hijentlichen Jntervefje
gerarit,

Daf ed nod inmumer unidt ungefabrlich ift,

. Diefe Safjent Deim ridhtigen Yamen ju wenmen,
mufte FHirslic) Genofje  Schlegel bvonm  der
JHriantijden Tagespoft” crfabren, der vom Land-
gerieht 3u 10 Lit. Geldftrafe verurteilt yourbde, tweil
er cine fofale febr unveelle Sajfe riditiq bejeicuet
Batte. G5 wurden jwar die unglanblidijien Tinge
pot Glericht fejtqeftellt, trofibemt aber dem Anges
Hagten Der Sdiut bes § 193, bic Wahrung be-
rechtigter  Jntercfien, midht  gugefprochen.  Ter
Tireftor Lebh von Dder Nitemberger ¥ebensver:
fiferumgsbani war pon dem Mliger ald Sadh-
perftindiger gelaben worben, gab aber 3u, dap
pie Warmung der ,Tagespoit” bor der Nafje bes
recitigt gerwefen fei. Gr felbjt wiirde jedem abe
vaten, fidh tiw dicje ober eime dhulide stafje auf=
nehmen  zu  fofjen. Die  BVermwaltungsuntojten
piltften hoditens 20 Projent der Ginmabmen bes
tragen, — UAlle diefe Stajjen fabenw aber bedeutend
hohere Vermwaltungduntoiten; umter 40 Did
50 Prozent tutd feine.

Wer fich mun Gexwfsmifig mit diefent Fejt
ftellungen Defajjen muf, der Hot nodh obenbdrein dud
Vergnitgen, dap ihm die unfouberjten Motive
unterjdoben werben. Dem Sdhreiber diejed cr-
qing ¢3 o, ald bie [ofale Parteiprejje aud dem
Artitel Schioindelfajjen-Vrafliten einen Andjug
und bie leider mur 3u beredhtiie Wdarnung an dic
Gewerfjdaftémitglicder abdrudic. Dasd rief cinen
piefer Jutreiber folder Safjenn auf den Plaw, und
er jandte feinem Divettor, dem Herrn Sticder von
per Wittt Privatfranfentafje cin Sdreiben, dasd
diefer fogleidy afd Meimmgsduperung cines
meiner @enoffen mir diberjondte. S heift in
pem Sdyreiben, dap die Mifbergunjt und dex
Serrjdyergeiz iiber bie Wrbeiterflafjen in dicfem
rtitel recht deutlich geseigt werde. Jd) mbdhte
pen in der Dummbeit untertinigen rbeitern auch
noch bie Quelle bverbietemw, aud bder fic guied
Wajjer {hopfen fitr ihre Gejundheit und ihr Wohl.
E3 jei angebracht, mir, der bon Urbeitergrofdien
jorglod fein Qeben geniefst, die Frage borzuhalien,
wer mid) erfalte? — Weiter gehid nun taum.
Diefed Schyreiben jeigt aber dad eine, daf in der
Auftlivung dtber bdie Gemeingefihrlichleit diejer
vt Snjtitute nidt nadgelafien werben darf, Gibt
¢ dod) woch immer Leute in den Gewerjchaften,
bie bie Juireibertitigleit filr foldhe Raffen mit
ihrer Ghre jiir vereinbar Dhalten.

R Fette

Runb[dpau.

Die ,Audfelung fite Unhygiene'’. Wie wir
bevidyteten, Haben bie Sonjumbvercine aud bem
Werhalten der Leitung  ber  internationalen
Hyatene-Audftellung in Dredden gegeniiber dem
Gewerfidaften die notiwendigen Sonfequenzen ges
jogen und ihre Beteiliqung abgelehut. Yud) dad
Deimarbeitdgfomitee der Schweis hat aud den
gleichen Gritnoen feine Jujage auriidgesoqen und
ikt wirh Defannt, dafy aud) andere Streife empdrt
find diber bie jdmumerliche Willjihrigleit, mit der
bpad  Yusjtelungdviveltorinm  fih vor ben Ane
mafgen der jacdhiijchen Unternebmer beugt. Ein
Defannter Sulfurgejdjidyisioricher hatte pem Ausd=
ficllungatomitee sugejagt, 300 bis 400 Bilder von
bygientjchen  Verbaltniffen frithever Seiten jux
Werfitqung au flellen.  AE cx nuum von dex We=
banolung ber Gewerfichajten erfubr, Hat er jeine
Sujage auriictgenommen wnd g dem nadjjolgen-
deit Schreiben ber Audftellungsleitung in unges
fdmintter Form quitndlid die Wabhrheit gefoqt.
Dad Sdreiben bHat jolgenden Wortlant:

oMach  Eindreffen Jbres  Bevzeidmifjes ber
Bilper, dic Sic aud meiner Sanunlung fiie die
bygienijehe Ausftellung witnfden, babe id) meinen
Selretdr mit dem Hoevaudfudhen ber Blatter bes
auftrant. . .

Nun lefe ich Dente aber in den Jeitungen den
Deridyt fiber dic Verhandlungen, dic zoifden der
Mueftellungeleitung  wnd der  Genevalfommiiiion
per deutfden @ewerljdaften ftattgefunden Haben
und die su dem Jiele fithrten, daf der den Ges
werffdajten  wefpriinglidh  suacbiltipte  Pabillon
aur Beranfinliung chwer Yugfiellung itber ,hypie-

nijde’ Aujtdnde der Heimarbeiter toicher bver-
weigert worden it

Diefe Tatjadje muf meiner Unficht nach bie
Ztellung  jeded  anjtandigen Menfden ju  der
Bygienifdfien  Wudftellung  beeinfluffen.  Aus-
jrellungen follen dodh nidt nur dazu da jein, dad
hobe ¥ied ju fingen nad) dbem Thema: ,TWie Herr-
[idh weit Daben wir ed dod) gebradht”, jondern fie
follen bor allem Dad joziale Gewiffen aufriittein
und bad Werantwortunadqefithl von Staat und
Gefellichaft fteigern.  Und bad qilt bor allent bei
cimer hogoienijdien Audjtellung, bei der wicberum
bie unbbgicnijchen Lebensbedingungen des Pro-
[ctaviatd obenan fiehen millfen. Tie unbygienijden
Merhiltniffe, unter denen dad arbeitende Volf ju
feben  qejlwungen ift, 3w beffern, dad follte bie
Sauptaufgabe ciwer hogienijcdhen Audftellung feiin.
Wer fiber Madit und Befis berfitat, qclangt von
felbjt zu bem iidytigiten bygienijhen Lebend-
bebingungen, denn wer @eld Haf, verfiigt iiber
geniigende Grholung3jeit und vor allem itber ge-
niigenden Wohnraun.

TWenn nun alfo eine Hongicnijde Ausitellung
fidh dazuw herbeilagt, die Mbglidhleit zu verhindern,
pie  unhpgieniidien  Lebendhedingungen  ber
Aermitent Der Wrmen objettiv (worunter i fret-
Tidy augenfillig berftebe) darsuftellen, jo mwenbdet
jich ibr angeblidjer Bmwed i dad dirette Gegen-
teil, Vertujden ded Verbammensiwiirdigen Heiit
i diefem Fall aber nody mebr, e3 BHeift nidi3
wemiger ald: Billigen ded entiehlichen Elends,
peshald, weil ouf bdiefem Glend eine fufrative
Profitrate gewiffer Kapttaliftentreife fidh aufbaut.

S taur unter diefen Umitdnden nicht umbin,
Xhen zur fagen, baf durd) diefen ALt die geplante
Wuaitellung i meinen Augen in ihrer lebten
Stomjequens  gerabeju au eimer Wudftellung fiie
Unfhbgiene gejtempelt twird. Ier aber bei cimer
folchen Ausitellung mitmadht, und bor allem dann
nod) mitmadt, wenn er die Sadlage fennt, er=
Hart fidh obme tweitered folidarifd) mit jolden
ZTendenzen. BVei mir aber iiirde died meinem
gejamten Seben und Streben ind Gefidht {dlagen,
und  fo  dibexfduft midh ein @efithl brenmmenber
@dhamt, wenn id) mir borftelle, audy nur mit dem
tleinfien Veitrag die Bwede derer zu forberm, bic
pen ermijten nidht nur nicht Helfen toollen, jon-
pern deren entjepliched o3 verheimlidhen und da-
purdh auch 3u berewigen beitragen.

Jch, fehe mid) alio veranlapt, meine Bereit-
willigfett, die von Jhnen in meiner Sammiung
audgeimihliten 300 bis 400 Objette zur Berfiiqung
au jtelien, juriidzugiehen. . . .Y

Tropdem fidh die Wusjtellungsleitung in ihrer

| Nntwort auf cinen ,berechtigten (1) Drud ber

Regicrung” audjureden verfudyte, blieh der Wer=
{_a[;cr obigen Briefed Dei feinem ablehnenden BVer-
halten. D6 nidht doch noch bei den Dreddmer
Hereen aud) o ehwad tic ,ein Gefithl brennenber
Scdyam” audgeldft werben biirfte?

Eine burdjausd zeitgemife Stellung zu ben
Tarijvertrigen nahm bder Gemeinderat in Stutt=
gart ein, der bei der Neuregelung der Vergebung
bon  Qehrmittellicferungen fitr die Stutigarfer
Boltd{dulen fjolgende Bejtimmung in die Liefe-
rungsbedingungen einfitgte:

2Der Gemeindernt behilt fih vor, bei ber
Qieferungdvergebung joldie Budbdrudereibefiper,
weldje die zwifden den Urbeitgebern und den
WUrbeitnehmerm  im  Buchbindergetverbe i

Stuttgart befiehenden Tarifvertrdge nidt ein=,

halten, vorweg audzujdliefen.”

Aufer biefer BVejtimmung behielt fich ber
Stuttgarter Semeinderat dad Jedt vor, audy die-
jenigen Firmen von ber Lieferung ousdzujdhliefens
pie Sdmup= und Schundliteratur verbretten.

Dad find zwei BVejhliijje, die teitefter Nach=
afmung wert find.

Gine Lofmbcwegung der Lithographen und
Steinornder in Magdbeburg ift nunmedhr, mit Aus-
nahme Dei einer Fivma, beewdet, Wit den Firmen
wurben Tarifvertrage abgejdloffen, die gegenilber
Den fritheren rbeitdverhalinifien wejentliche Ber=
befferungen entbalten. Die Wrbeitdzeit wurbe fiix
Lithographen auf adt Stunben iiglid fejtqelent,
jitr Steindruder von 54 auf 5314 Stunde wodent-
lich veduziert, MWen toihrend der Tarifbauer
eine allgemeine BWerbiivsung der Arbeitdzeit fiiv
Steinbrudter  ftattfindet, fo  fdlicken fidh bie
Firmen bicfer an. Der Mindejtlobn fitr Aus-
qelemte Detrdgt im exfton Dalben Gebilfenjahre
20 M. wichentlich, im zweiten Halbjahe 22 ML
wnd bom  aweiten Gebilfenjahre ab mindejtens
a5 ME Nad) § 616 des VEW, wird  Jeitber:
faumnis bid ju dret Shundben Dbezablt.  Fevien
foerden wnter  Fortzahlung ded  Kohned  bom
oritten Vefdiftipunasjahre ab dret Tage bid zu
fed)d FTagen getodbrt  Ferner webe eine ¥ebhr-
lingsftala und cin Veberfiundenguidilan feftaclegt;
aneh der Arbeitdnadiveis wurbe aneelonnt, Tavifs

rn‘rglm'tiﬁoggn regeln vorfommende Differenjen.
Wit Den Firmen, die dem Schbberband deutjder
Steindrudercibefiger angehdren, Mwurde auf bder
Grundlage der Wereinbarungen berhandelt, bdie
mit dem Sdupverband und der Gebilfenorga-
nijation_abgejdlofien worben find. Die Schup-
berbandéfirma Walther Hot fi) nodhtriqlich ge-
weigert, die feftaeleaten Bedinmumgen eingufihren,
toorauf bei ihr alle Gebilferr die Urbeit mieder-
legtem. 1leber biefe Firma ift die Sperre ver-
Hangt.
ZTarifberwegung ber Lithographenr wnd Stein-
druder in Bihmen. Die der tidhedijdhenr wnd
oiterreidifchen  Organijation angehdrigen Stein-
pruder und Eithographen befinden fih {eit Gnde
vorigen Jabred tm Audftand. Jmzwijden unter-
hondelten bie Unternehmer mit der tichediijden
Grehilfenorganijation und jdlofien mit diejer cimen
fechsjiibrigen Tarif ab. Die Unterhandhurg ge-
jchah ouf Wunjdy ber Unternehmer ofne Hingu-
giehung besd  diterrcidiijfen Senefelder-Bunbes,
Spitere  Berhandlungen ber Unternehuer mit
bem Biterreichijden Sencfelder-Bund mwaren ox-
gebnidlos. e Unternehmer wolften ben mit
ben  tjdhehiihen Gehilfenr abaeihlofenen Tavif
aud) fir bas deutih-bihmijche Gebiet gelfend
madien. Dad Tlefnten die BWerfreter Ded biter-
reidijchen Senefelder-Bunded entidjieben ab. Der
stampf gebt alio eiter. Jn  Gebilfentreiien
Berrfsht wegen pel Borgehen3d der Tidechen grofe
Unfrequng, gumal bie ofterreidyijdie Organijation
jich bereit ertldrt Datfe, die tichechifchen Streifen-
oen aqud ihrer Organijafiondlajje su unterjtithorn.
. Der UAndjtond der graphijden Wrbeiteridhaft
in @ofin in Bulgarien ift am 5. Februar erfolglos
beendet worden. Der Wudjtand douerte 70 Tage
und verurjadyte 41000 Fred. Koften. Dex ’JI%:
brud) mupte wegen Mangel an Gelbmiitteln er-
folgen.

Ein anerlennenbes 1rfeil iiber bdie Gewert:
fdiaften  fillfe Der Gemerbegeridhisboriibende
Stadtrat Dr. Rark Flejh, Frantjurt a. M., Mit-
ggte'o bed  preufijdien Abgeorbuetenhanjed, in

r. 172 (1910) be3 ,Berliner Tageblatt”:

. »Bet ben Arbeitern find die Beitrage fiir
bie Partei und bie Gewerlidiaft redt eigentlich
produttive Uudgaben. Starle Gemwertjdhaften
und eine groge Bahl Urbeiterverireter in bder
Stadtberordbnetenberfammiung und in  den
Parlamenten it das fiderjte Mittel, um qute
Hrbeitdbedingungen, eringere  Sommunal-
ftewern, reidyliche Unterjtitbung in Notjiallen und
eine giinjtige ®ejtaltung der Reichaverjidherungs-
oronung, der Gemwerbeordnmung ujw. durdzu-
jeen. Die Opjerivilligleit der Urbeiter ift alfo
genan  genommen nidt Jdealidmusd, fonbdern
gejunber Egoidmus.”

4896633500 ML Schulben. Dem Reicdh3tage
geht alljabrlid) eine Dentjcdhrift iiber die Nus-
fithtung der Unleibegefete zu. Sie erfitllt aljo
ben angenehmen Jwed, die JleidhBvermweler dbaran
su erinnern, wo dad herrliche dentjdhe Reidh iiber-
all gepumpt Dhat. Burjeit find e3 indgejamt
4896633 500 ML, Ein ?ana erflediidied Siimmdhen,
Uber ed Hanbelt ficd) Hierbei nidht nur dbarum, daf
die Sduld gemadyt worben ijt, fie mup audy ver-
Finjt werden. E3 tommt dine Gejamtzinfenjumme
von ,nur” 1896 Millionen Mart Herausd. 210000
Wxbeiter miiften bet einem Tagedverbienft bon
3 ML ihr ganged ECintommen ein JFahr lang aufe
ipeidjern, um nur dbie Jinjen ded deutjchen NReidhes
sablen zu fommen. .

Ueber bie Werleitung um CSdmapsirinten
purd) Mitarbeiter hat dasd @iewethe?etid)t Berlin
ein beadjtendiverted Urteil gefallt: Gin jriiher jehr
tilchliger Fabrifarbeiter war dem SdmapSgenuf
berfallen, wedhalb ihn der Fabritant ernjtlid) ber-
watnte und einen Verbleib in der Fabril dabon
abhingig madyte, daf er fich wihrend ber Arbeitsd-
gleit ped Sdmapdttintend vollig enthalte. Dexr

rheiter tat died monatelang, obwohl er bon
jetnen Mitacbeitern arg gehanjelt rourbe. Sdliep-
lid) fiefy ex fich) von einem Borarbeiter, frofbem
bicfer Dad Werbot fannte, dod) verfithren und
tranf o Da an regelmipig mit ipm. Der Fabrit-
inhaber cxhielt davon Senninid und entlich den
Qerfiilbrer auf der Stelle ohme Hitndigung, Der
BVorarbeiter Hagte wue auf Lohuentidibigung,
Wwirde  jebod) bom Gewerbegeridt abgeiviefen.
Die BVerlettung ded Mitarbeiters jum Schnaps-
{vinfen fei cine anblung, bdie gegen bie guten
Gittent verfiofe, wm fo mebhr, ald der BVorarbeiter
wufte, daf fein Mitarbeiter ald Trinfer leidt in
fein afted Uebel juriidjallen finue, Dad Wer-
Dalten ded  Vorarbeiters Deredhtige alfo  den
Fabrifinhaber, gemip § 123 Mr. 7 der Meidha-
gelverDeordbnung, jur  Gnilafjung  ohue  Anf:
Hilndigung.
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