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Grfdeint Wwidienilidy Bonnabends.

— Preiz vierfelinlid; 1,— Mark, — Mugeigen: die dreigefpalfene Prfifieile 20 Prennig,

@oves- uny Perfammiungsangeigen die Beile 10 Pfennig, — Bamilide Poffanfalien nehmen Rbonnements an, — Gingefragen unier

whigem Tifel e Poli-Beifungaregifer,

Juhalt: *.I?httcilungeu bed  BWerbanddbor-
ftanded. — Bum V. VWerbanddtag. — Der erjie
®autag ded ITI. Gaucd. — Ausd ver Ieichavers
ﬁd‘;crungﬁnthnungéss‘?nmmli‘run (VL). prre=
fpondengeit (E'tlteu(lur% &, ‘Sresbcn Han=
ncber, Reipzig, Magdeburg). — Eﬂunhid]au —

Slbrcd)mmgen
Antrige jum V. Ber=

Critva=Beil
Imnbétzugm crrage
—— =
Witfeilungen hes Derbands-
Porfanbes,

Per fiinfte mrhamm!an
bed Berbandesd der Budh- und Steindbruderei-Hilfs-
arbeiter und :WArbeiterinnen Deut{dlands finbet am

Montag, den 12. September 1910
und folgende Tage

in Brenren im ,Bdjiifenljams ftait.
Taged-Drbnung:
1. Gefdifts- und RKaffenbericht ded Berbands-
Borftanbed und ber Reballion.
2. a) Die Lehren der Tarifabfdiiffe und unfere
Zallit ur Tarifbervegung 1911,
b) Unfere ZTaltit bei Lohn-Bewegungen in
Gteinbrudercien.*)
8. ©tatutenberatung und Beitragsregelung.
4, TWahlen zum Q}etbnnbgsﬂlorﬂanb unb bed
Redalteurs.
B. Unfére Giellung su ben anberen graphifhen
Berufen.
6. Dic ReichBverfiherungBordbnung.
7. Aligemeine Untrége.
8, Bexr[dhicbenes.
Der Verbandsvoritand,
S A Paula Thiedbe, Borfijende.

¥ Der 2. Puntt ber TageBorbnung toirh in gefdiloffener Siung
berfanbelt.

Bum V. Perbandsiag.

Rue twenigen Wodjen trennen und nod) bon
pem  Bufanumentritt ber @eneralverjammiung,
bic Diedmal in der jreien Reidhd= und Hanjafjtadt
Bremen tagen wird, um neue Grundlage fiir bie
nidyjte WPeriode zu fdaffen. Je ndber mun ber
Termin riidt, dejto mehr Wiinjde werden Taul.
©o mander Wunjd) wirtd jedbod) aud finangiellen
Giviinden berfagt iwerben miiffen, da bdie Jeit
imuter ernfier und ‘bie Sampfe langer und immer
crbutterter gefitfrt twerben; bdemn aud) im gegne-
rijdjen Lager wird mehr und mehr geritftet. Wie
jeber Strieg, fo ift aud) ber Rampf ded organic
jierten Arbeiters gegen Den organifievten Unfer=
nehmer in erjter Linde ‘ein Redenexempel, Dbet
bem Ddiefelben, Devor fie fich im Sampfe mefjen,
sunadft die gegenfeitige Stirfe pritfen. Wad
niitst da die Dlofie Vegeifterung, wenn lein Geld
in der Naffe und Bewequngen aud dicfem Grunbde
niedergehalienn werben miiffen wie 3. B. im Stein=
drudgetverbe 1907 3u WMiinden? Jd betradie

. Augbau  unfered  Kaffen-

nun algd die widptigjte Anjgabe, welde den diesd-

jahrigen auperorbentliden BVerbanddtag Defdif:

tigen tird, die Megelung der Beitragd= und
Unterjtiipungdjragen. Sdon damald, am lepten
BVerbandbstag, foagte i mir, dem id), nebenbei
bemertt, al3 Mitglied bder Lolallommiffion an=
wohnte, dap im Wergleih zu den Beitrags-
Teiftungen die Unferfiitbungdfige ber Arbeits-
[ofenunterftithung entfdicben 3zu Hod) find und
baf dba fiir irtjdaftliche Sampfe blutwenig
fibrig Dleiben toitd. Daf died aud) jo zlemlid
eingetroffen ift, Hat und bie leptgeplonte Ans-
fperrung im Gieinbrudgeiverbe bewicfen. So
beforgniderregend fie ju Anfang aud audjah, o
wurde e dod) mur durd) das fefte Jufammengehen
per drei in Beiradt fommenden Organifationen
mbqlid), bdiefelbe su [lofalifieren. Gie lurbe
lediglih nidt biel mehr al3 ein Heinered ®e-
pliintel.

Bor allem mibdhte i bem Hauptlaffierer,
Stolfegent Rodabl, wieine bolffte nerfennung filr
feinen in jeber Dezichung eriddpfenden und
tabellod gegebenen Staffenberidht fiix 1909 ausd-
fpredjen. Daburd) wurbe ed mir and ald ein=
fadhed Mitalicd ermbglicht, an bem iweiteren
und  Unterjtitgungsd-
wefend mituarbeiten.

Nm 30. Mai Datte i nun diedbesiiglich Hei
ber Bertvaltung der HJahljielle Milnden meine
Antvige eingereicht, mit welden id Hauptiadlid
neben ben {don oben angefiihrien Griinden Ber-
cinfadung der drifiden und aud) zentralen faffen-
fithrungen anfivebte. o bilbete id) aud ben jur=
seil Deftehenden fiinj Beitragdilaffen bier. Da
mix mun dex Abftand bon drei Marf, wwie er in
bert drei unteven flaffen gegentviirtig bejteht, wm
cine Slaffe s bilben, gu gering eridheint, DHabe
iy bie 2. Slaffe audfallen Iaffen. Diejenigen
Mitgliever, weldhe (i3 zehn Diarl berdienen,
fdmen in bie 1. Slaffe und bie, weldje mehr ald
sebn Dar? Lohn erhalten, in bie 3, munmebr
2. Slaffe. €3 iirben Demnad) ein Drittel der
1. und ungefihr zivei Drittel ber nunmelhrigen
9. Slaffe jugeteilt twecben. Dasd gleidhe gilt aud
pon Dben im Beridht aufgefiihrien und berein:
nahmien Beitviigen und  Eindritt3geldern bder
2, flaffe. S Jufunft tird alfo daburd), ivie
am BVerbandatag zu Halle, wieder bon fiinf ju
fitnf Maxf eine Klafle gebildet. Bei ber Arbeits-
[ofenunterjtitpung febte id) bdbie Jahl bder ber:
fcbiedenent Unterftithungajife durd) ugjdaltung
berer nady 104 und 208 Wodhenbeitragen bon
fechzelm aui jehn Gerab. et 52, 156 und 260
Weitvigen fudte id) bdied fo gut ivie miglid)
pieder audiugleichen, obhne bdadburd) bie Mit-
alieber 3ut Hirzen nod) bie Hauptiaffe gu Delaften.
Pei ber Stranfenunterftiifung Habe id) neben
ciner gertngen Grhobung bed SKranfenzufduijes
filr jebe Slaffe gar nur eine Unterftitpung ge-
jdaffen, mur mit dem Unteridhied, daf die gleide
Unterftithung nady 156 widpiger Veitragaleifiung
fech3 MWodjen lang gur Ausdzahlung gelangen joll.

Meine Anivige Hatte id) nun wie folgt =
Jammengefteilt:

1. Rlaffeneinteilung:

Bis 10,— ML Wodhenlohn . 1. flaffe
iiber 10—16 " T
» 16—20 » P A
» 20 " . . 4,
2. Beitrag:

L Rlaffe . . . . . 25 Pfg.

2. A [

8. Ve @,

4, .60 .

3. Qu% @.intrtﬂﬁge[b
betvdgt ebenjobiel toie ber wodentliche Beitvag.
4. Unterftitgungen
a) Wrheitdlvfenunterftitbung.
1. Rlaffe nadh) 52 Wodjenbeitrdgen 4,80 L.
166

[ T .

»
2 Rloffe , B2 " 6— .
. 186 " 720 ,
8. Rlafe ., b2 . 6,60 ,
» 166 . 840 ,
» 260 » 1020
4. Rlaffe , B2 w 840 ,
" 156 . 12— "

Die “Irbeusrniemmter[hiaung Ivrctbt wie big-
fer 60 Tage Hidftbaner.

b) ﬂtmtlenunter[uisung

1. Rlaffe . . . . 2,40

A e e s B—

3, . 860
4,80

Qlefe 1luteriiiitung io![ nady 52 geletfieten
Wodjenbeitrigen fiinf Wodjen, nad) 156 Bei-
trigen fed)3 Wodjen lang geivihrt werben.

Diefe Aniriige Hatte i) nun o gut wie mir
mbglidh auf ber auferordentlichen Gemeralver:
fommlung ‘am 19. Juni begriindet, fonnte aber
infolge meiner Tleifen und {diverberftandlidhen
Bortragdweife, bet der Unruhe im Saale und
deffert fchlechten Atuftit, nidht durdhbringen. Do-
von Bin id aber iiberjeugt, mwenn Sollege
Sdmid diefe Unirdge an meiner Stelle und in
meinem Sinne Degriinbet Datte, diefe nidt ab-
gelehnt tvorben twdven. Died iwurbe mir aud
von veridiedenen Seiten beftitigt. Da mir nun
bon ber Lerjammiung empjoblen ttrde, die=
jelbet in ber ,Solibarvitit" zu verdffentliden
und indbejonbere vom WVorfiendben Hollegen
Sdmid bedauert tourbe, died nidit langft {don
getant au Daben, fo Tomme id) biefem Wunjde,
wennt and) ungerne, nad), BVielleidht finbet fidh
cin Delegierter, der fie aufgreift und am BVer-
banb3tage bertritt,

Die Einnahmen ber Hauptlafle tviirben Dei
aleidemt Giefdyaftdgange toie im Teften Jahre,
alfo 1909, von Dem und ber Naffenberidht vors
liegt, wenn idh, wie weiter oben fdhon angefithrt,
bie gurgeit bejtehende 2. KTaffe Dementjpredyend
teile, folgende fein:

1. Gintriftd3gelden:
1. Rlaffe 1722 & 256 Pfg., dad ift ML 480,60

2 , 2170 ,8 w n a 10950
8. , 818,45 »w w» » 89510
4, 678 . 60 « w o B4680
Summa 6848 Gintritte madyt ML 1981,90



9. Beitrdage:
1 Rlaffe 81179 gu 25 Pig. madjt ML 2029475

2. , 185141 , 85 , . . 6179935
s. , 110917 , & . . 4991265
4. , 2189% , 60 . -, . 18187120

Summa 6595 189 Yeitrdge macht ML 266 877,95
. Die Einnahmen oud den Eintritidgelbern
und Beitedgen twiirben fomit bon 2253849,75 ML
auf 268309,85 M. fteigen. €3 twire fomit eine
Mehreinnahme bon 42960,10 M. oder 19%
Progent zu berzeidnen. ‘
Die Arbeitdlofenunterfiiibung tviirbe nad
meiner Aufjiellung fo giemlid) die gleichen Aus-
gaben erforbern, vie die zurzeit Dejtehende. €3
eritbrigt fidh beshalb, tweiter MWorte ju verlieren,
bagegen iviirde bie Sranfenunterfliitbung erfed-
fidie Mehraudgaben zur Folge Habem. JFdh Habe
piefe Unterftiitbung zvar nad) zwei Ridtungen
hin Derechnet; Dehandle Bier aber mur bie eine,
um fie der gangen einBeitlidjen Beredhnung an-
aupafjen und nidht u tweitjdiveifend ju twerden.
©3 fielen alfo von den 9739 Strantheitdtagen, der
nun augzujdieivenden 2. Klajje, 3246 Tage der
1. Slaffe und 6493 Tage der gufiinftigen 2. Klafje
. Jd) Dabe jomit
in der 1. Rlaffe mit 6197 Krantheitdlajen,

v w2, 19084 Y
v ow B . 12471 .
v wd a . 19025 .

Summa 57627 Krantpeitdtagen
3u rednen, wenn nidt nod in Betradyt Hme, dbap
id) Ddiefe Unferftiitbung mnad 156 geleijteten
Wochendeitragen auf 36 Tage berlingern will,
Mehue ich nun die Witte ivijden der 30 tigigen
unbd 36 tagigen Unterftitbungddbauer, fo Hime eine
Durdidnittdbaner bon 33 Tagen in BVetradt.
&3 tilrdbe fidh bamit die Didhftunterjtiifungsds
bawer wm 10 Progent verlingern. Der Durd)-
jnittsbezuq diefer Unterftiipung iviicde fih da-
purdh bon 16 auf 17,6 Tagen erhohen. Dabher
mup id) mit folgenden Srantheitdtagen und dben

pafiit  aufjuivendenden  Veitrdgen  bertvaut

madjen und zwar in der

1. Rlaffe mit 6817 Tagen & 40 Pig. = 2726,80 ML

2 , , 2187 , ,B0 , =1088850 ,

3 . 18718 , ,60 , = 823080 ,

4 . 20028 ., B0 . =1674240 .
Summa 63390 Tage madht . . B88663,60 ML,

Da3 Mebr ber Nrantheitdtage tiirbe 5763
Tage oder 10 Progent, die hierfilr aufsutvendbende
WMehrandgabe 7823,60 ML, ober 25,37 Prozent be-
tragen. PNun will idh) geradbe nidht mit Beftimmi-
feit Dehaupten, daf in Wicklichleit bdied auj
Seller und Pennig ftimnt; denn i) weip aud),
paf man mir mit Redht enigegen halten tonnte,
baj bie Deffer entlofnien Solleginnen und Kol-
legen auch) meift altere Mitglieder unjerer Orga-
nijation find und Dedhald in ben oberen Slafjen
mehr al8 in dben unteren die fech3widyige Unter=
ftitbungdbaner in Anfprud) gemowmen jviicbe.
Daf id) aber nidht 3w lweit daneben gegriffen
Dabe, Deveift mir ber Umijtand, ald idh aud in
piefer Ridhtung meine Wnfjtellungen nad dem
mit vorlicgenben Sahlenmaterial bed -Beridyted
von 1909 madite, nidht die 4. und and) nidt die
5. Slaffe, fondern die 3. flaffe von 12 bid 15 MWL
mit 17,3 Dejogenten  Unterftitpungstagen an
Stranfengeld an ber Spige fteht. €3 fime lebig-
fi) su meiner Derecdneten Mehraudgabe bder
minimale Vetrag von 4050 ML Hingu.

(Shlup folgt)

DPrer erfie Gantag des 111 Gaues

tagte am 26. Juni in SarlBrufe. Vertreten
foaren  die Jabijtellen Stuttgart, Karl3rube,
Steafburg, Heilbromm, Freiburg i Br, Miil-
haujert und Heidelberg, foiwvie der Berbandabor=
ftand durd) Sollegin ThHiede

Bunadjt crjftattete der Gauleiter Follege
Werner den Gauberidt, Aus demfelben ijt
bemertenswert:

Am 1. Oftober 1908 traten bic Gauleiter
ihre Pojten an. Gerade wm die Jeit, da aud)
it unfevem  Gewerbe fidh ber wirtjdajtlide
Niebergang  Demertbar  machte.  Unter bdiefem
Gefihtapuntte mitffen tvir dic geleijtete Arbeit
petradten, Tie meiften Organifationenr Haben in
ben lehten Jahren empfindlidhe Mitglicderver-

- Tommen.

Tujte erfitten. Aud) twir Hatten einen Niidgang
s berjeidimen, tveldjer jedbod) im lebten Jabr
ivieber audgeqlidhen wurde. — Die erjte Wufgabe,
Unbahnung eined jreundjdaftliden BVerfehrd it
pent  Jabljtellen, gelang bdem Gauleiter voll-
Au Magen ivdre mur bdariitber, daf
einige Bablitellen iiber den Wert der ftatiftijden
ufnahmen nod) im Jeifel {ind. Durd) bdie
mangelhafte Beridierftattung eingelner Jabhl-
ftellen toitd die gefamte Wrbeit der itbrigen wert-
103, benn eine litdenhafte Statiftit niipt unsd
nidts. — Grofere Agitationdtouren fandben ftatt
vom 8, bid 14. Februar 1909 nady KarlSrube,
Sirafburg, Wiilhaoujen und Med, und bvom 8.
bi3 19, November 1909 nad) Ulm, Konjtani, Frei=
burg, Eolmar, Strafburg, Tie, KarlSrube,
Heidbelberg, Offendburg und Lahr; von Stuttgart
aud urden verjdiedene Male bejudt Heilbronn,
Gflingen, Goppingen, Tiibingen, NRentlingen
und Feuerbad). Der Bwed biefer Touren iwar
bie Meugriimdbung von Jabljtellen, {foivie bdie
Feftiqung der Dereitd borhanbemen Mitalieder.
Leptered wurdbe in den meiften Fillen erreicht.
Neugegriindet wurdben Jabhljtellen in Ulm, Son=
ftang, Golmar, Offenburg, bie jebod) mit ben
Balljtellen "Piorzheim, Lahr und Mep Ileider
joieber berloren gingen, da ed nidt gelang, die

aeeigneten Srifte jur Leitung su finben. Eingel=

mitglieter {ind borhanden in Cilingen und
Jeutlingen. Wenn nun oud) der Erfolg diefer
Nrbeit nidt qrof {dheint, {0 biirfen twir den Mut
nicdht verfieren, fondern milffen und eben Furiid=
erinnern an dbie Jugend unferer Jahlfiellen. Die
aleidjen Sinderfrantheiten, die twir durdmaden
mufpten, werdben eben bei allen jungen 3Jabl-
ftellen fvieberfefren, aber beim nidjften Befud)
ith ber Grfolg nidht cusbleiben, denn Bebarr-
lidyteit_fiifrt sum Biel. Tarife find abgejdlofjen
in Sarléube, Strafburg und Stuttgart und
itberall qut eingefiithrt; nur Karl8ruhe Hat iiber
Umgehung ded Urbeitdnachiveifed feitend. der
Pringipale su fHagen. Tarifbeiwegungen warven
und find nod) im Gange in Heilbronn und Frei-
burg. — Sn Heilbronn tourdben nad) langem
Jogern Lohnzulagen getvidhrt; ein Tarifabidluf
tam nidt aujtande, da ja nadfted Jabhr dodh
toieher rvebibiert werben miijffe. Wir twerben bie
Herven nidfted Jabhr ivieder an ihre Audfludt
erimtern.  Sn Freiburg bdauert nun die BVe-
tweaung feit Februoar bdiefed Jafres, obhne dap
bie Pringipale Jeit finden u BVerhandblungen.
Sm  allgemeinen nnen iviv eben bdie Beob-
adhtung madjen, dap bdie Pringipale wohl nux
tariffreundlidy find in ben Grofftadbten, o fie
jelbft ben groften Vorteil davon hHaben, dbagegen
in ber Probing von Tarifen nidht wiffen hollen.

Sm  Steinbrudgeiverbe it Dder Tarif in
Stuttgart am 1. Oftober 1909 abgelaufen. Die
Pringipale crildvten fich Deveit, denfelben nod
cinige Jahre su berlangern, aber irgend iweldje
Bugeftindbniffe in ber Lobnfrage gab e nidht
und wurben felbjtverftindlidhy bie BWerhandlungen
abgebrodhen. Wir twarten eine giinjtigere Jeit
ab und fiellen Dann unjere Forderungen bon
neuem mit fliclerem Nadhbrud.

Dic WMitglicderzahl betrigt im Gau 979, ba=
pon Gtuttgart 526, Strafburg 145, Sarl3ruhe
126, Heilbronn 115, Freiburg 48, Miilhaujen 10
und Heidelberg 9 Mitglieder. Durd) die Gau-
leitung tvurdben abgehalten 80 Werfammlungen,
90 Gefddftaverjammiungen, 60 Sigungen.

Wenn toir nun uridbliden, jo tann gefagt
toerben, daf bdie bon den Jahlftellen geduferten
Wiinfdpe auc) erfitllt mwurben. Unfers nidfie
Nufgabe ift ed nun, die DLeginnende Deffere Ge-
fdaftazeit filr bie Agitation audzuniifen, und
tolr twerben Grfolg dtber Grfolg an  unjere
Fahuen Deften,

Ueber bie Uufgaben bed Bremer BVerbandsi=
taged refeviert Rollegin ThHiede. Diefer Wer=
Danbdtag mup in erfter Rinte Mittel und Wege
finben, unjere Finangen zu berbeflern. A3 viv
in Miindjen die Veitvige und Widerftithungen
neuvegelten, redneten wir mit georbmeten Ber=
Daliniffen  wund  mit  einem  voroudfidilicden
Ucherfdhufy bow jihrlic) 40000 M. Da fam aber
pie Krifis, dic unfere Koffe ungeheuer Delajtete
und mit dbem Ucberfdjuf war ¢ nidts. Demn

wenn it in jwet Jahrem 17000 ML guriidlegen.

fonnter, {o Wil bad eben nidyid DHeipen. Naditesd
Jabhy loufen famtlihe Tarife ab.  Selingt e3

und nidt, giinftige Abjdliiffe auf friedlichem
TBege zu erreidien und miiffen wir in einer Grof=
ftabt zum Sampfe fdreiten, fo find wir mit
unferem  Vermbgen bald am Ende. Und bon
vornherein auj die ©olibaritit der iibrigen Ge-
twerfidhaften redinen ju mitffen, ift ein ungejunder
Bujtand. BVon bdiejen Gefihidpuntten aus Hat
ber Verband3vorftand den Mitgliebern feine Un-
triige unterbreitet. Daf an ecine Erhohung der
Unterflitbung3iibe nidi gedadt werben Iamm,
und nod) viel tweniger an irgend weldhe MNeuein=
filthrung, verfieht fich natiitlih von felbft Die
Aufgabe Dder Wodnerinmen-Unterftitbung ent=
fpringt Dem Gereditigleitdgefithl, benn man fann
nidt Unterftivhungen beibehalten, die nur einem
Teil der Mitglieder ufommen Iénnen. Dafiir
follen die Wodunerinnen ald Sranfe geredinet
iverden und foll die Unterftiibungsdauer von 30
auf 36 Tage verlingert werden.

Unfere Ginnahmen zu erhohen, fann natiir-
lidh) nidyt anderd erreid)t werden ald durd) Bei-
tragderhihung. Die Pilidibeitrige fiir SKranfe
und Arbeitdlofe entfpredien dem Umftand, daf
bicje dent Verwaltungen die grifte Arbeit madhen
und mande diefer nidyt imftande find, ihre Aus-
lagen jelbjt- su Decfen, barum joIl bie Haupitafje
bie Mittel erhaltenm, den Meinen Jahlftellen Ju-
{chiiffe zn gewidhren. — Die Delegierten find fidh
mit Ausnahme bed Kollegen Rofer-Karldrube
baritber flar, dap eine Veitragderhihung fommen
muf. Nur iiber die Urt und Hohe derfelben ent=
ftefen Meinungsdverjidiedenfeiten. Sollege
Sdwan=Heilbronn  befiirvortet eine Grhihung
bon 5 Pf., wibhrend ein Anivag Stuttgart vor-
liegt auj Einfiihrung ciner 6. Klafje mit 60 Pj.
Yeitrag.

Allgemein wird die Vefdrantung der Styeif
unterjiitpung Dbelimpft, fotvie bder Anirag auf
Herabfesung ded lofalen Safed von 7% Proj.
auf 5 Proz. Ginmiitig Herrjdt die Meinung, daf
e& unter Umflinden beffer wdre, wemn gar feine
Prozente gewidhrt viivben und ber Verband bie
gazen Soften  tragen iviirbe. Diefer Gedante
fdeitert aber vorldufig an der ablehnenden Hal-
tung der grofien Jahlftellen.

Rady bdiefem tird ein Gau-Reglement be-
{dloffen nach der- BVorlage Stuttgartd; dadfelbe
enthalt unter anderem die Veftimmung, daf Gau=
tage in Jufunjt alle 3wei Jahre ftattfinden. Die
Sioften ber Delegationen frdgt die neugegriindete
Goutaffe, an tweldie pro Duartal und Mitglied
5 PBf. von ben angefdioffenen Fahijtellen abge-
fiihrt twerben. Jablftellen mit iveniger ald 50
Mitglicdern entfenden 1 Delegierten, bon 50 bid
200 2 Delegierte und itber 200 Mitglieber 3 Dele-
gierte. jum Gautag. Der nddijte Gautag findet
foieder in Sarl3rube ftatt, dba biefed ben Mittel-
puntt ded Gaued bilbet. Ueber bie Taltil bei
fohn=  und  Tariffampfen referieren Kollegin
Fhicbe und Sollege Werner, iiber twelde Refe-
rate fid) ebenfall38 eine audgedehmte Debatte ent=
fpinnt.  Der Goautag berurieilte einmiitig bdie
neuere Taltil bed Dentfden Buddbruder-BVereinsd
i bent letten Tarifbewvequngen. E3 Hhabe fidh ge=
seigt, welde Bewandinid e3 mit der fterenihpen
Rebendart habe, bad Hilfdperjonal fei nidt tarif=
teif. Died jeige fidh aud) an der Unfahigleit der
feitenden Perfonen ded Deutfden Budbruder=
RVereind, den Tarif in den Probinjorten einju=
fiihren. (Mihered iiber unfere Gegenmafnahmen,
ioie fie in Den NReferaten und dber Didtuffion
gum uddbrud famen, an diefer Stelle ju ver=
offentlichen, berbietet fih aud tattijden Griinden.
Der Veridhterflatter.) [Jm iibrigen wird ja and
per  Werbanddtag ju  diefer ' Vngelegenheit
Stellung nehmen.

Ueber bie Frage, toie Detreibt man plans
mifiige Ugitation? veferiert Werner und emp-
fiehlt neben den bidher iiblichen Wrten audy bdie
Haudegitation. Die Grfahrungen anderer Jabhl=
jtellen, bie den Verjud) dhon madyten, find durd)-
aud nidt jdledyte. Vor allem muf diefelbe da
in ben Gejdiften bverfudit twerbem, wo alles
anbere nidht DHilft, o ‘eben nur ein oder wei
Hilf2arbeiter und  Wrheiterinmen in  Frage
fommen founen; diefe find auf anbere vt nidt
aufzulliven.

Nad) einem RiAdOHd Wernerd iiber die ge-
leiftete UArbeit exmahut er die Delegierten, die ge-
geberent Anregungenr 3u Lehersigen und in ihren
Bahljtellen tweiter gu berbreiten, in der Ugitation



nidht su eslahmen, jondern mit ciferner Energie
weitersuarbeitenr, bi8 aud) Der Ilepte organi-
fationafihige Sollege und Sollegin {id) in unferen
Reihen befinbdet.
Hiermit Hat ber Gautag fein Ende erreidht,
Borwirtd zu neuen Kampfen, gu neuen Siegen!
Stuttgart. iq B

Rus der Reidpverfidierungs-
prdnungs-Rommiffion,
VL

Sn bem Abjdmitt iiber die Kafjenverbinde
wurden auf Antrag der Sozialdemofraten nod
mehreve fveitere Abdinderungen borgenonumen.
Die widtigfie ift die Beftimmung, daf Strantens
fajffen durd) BWejdliifjé ibrer usdjdiifje joldpe
Staffenvereinigungen bilden oder beitreten biirfen,
bie ben allgemeinen JBiweden und Jiclen bder
SRranfenhilfe diemen. Bei bem DBeftreben ber
Auffidtébehirdbe, bdie Hedite ber Kranfentaffen
aujs ﬁeu?eﬁie eingujdrdanten, war ed nothwendig,
purd bdieje Beftimmung den Kyanfenlaffen bad
Jtecht zu fidhern, Werbanbe wie den Bentralver
band der Oridtrantentaffen ju griinben.

Gine fehr oaudgedehute Debatte fand ftait
iiber Dad Werhialinid der Sranfenlafjen zu ben
Yerzten. Die Werte Haben fid) belaunilid) eine
Organifation gefdaifen, die den allergroften Teil
ber Berufdgenoffen umfapt, den fogenannten
Qeipziger BVerband. Diefer Hat fidh aber nidt
bamit Deguiigt, cine Defjere Bezahlung und Be-
Hondblung ber Werzte Perbeizufithren, fombern er
tritt aud) bafiir ein, daf eit Dejonbdered Syjtem,
bic freie Urstwabhl, durdygefitfhrt wird. Unter
biefem Shjtem wirh dad Redt eined jeben Urjted
verjtanden, fid auf Grund der von ber Kaffe mit
pem Arztberband vereinbarten Bebingungen ald
Saffenarst angumelden. Den  Kaffenmitglicbern
ftebt dad Mecht su, fidh von diefen Wersien ben
Arszt audjuwibhlen, den fie wollen. "Diefed Shjtem
ift iiberall bort ein grofer Forijdritt, wo bie
Leitung der SKaffe fih nidht in den Hanben bder
Arbeiter Dbefindet und bdie Wrbeiter fein anbeyed
Mittel haben, auf die Uerzte einguwirten, ald daj
fie fih nicht mehr von demjenigen Arzt behanbeln
[a]fen, ber ihnen nicdht paft, fonbern fih einen
anberen, ihnen jur WBerfiigung ftehenden Wrst
nehmen. Jebod) Hat diejed Shjtem aud) in ber
Praxis cine gange Reibe fehr bedentlider Mingel
gejeitigh. Synfolgedeffen ift e borgefommen, baf
die Sajfen nur eine bejdrintte Jabl bon RKaffen=
firzten anjteliten, eine Jabhl, die fo grop ift, daf
fie ben UAnjpriichen Dder Mitglieber bvollfommen
geniigte; jedod) ift e3 Dierbei nidht jebem Urst,
ber gerabe Sajfenprarid auditben will, moglich,
ohne ‘oeitered jur Saffenprarid zu gelangen.
Tiiefed Syjiem, dad dber angeftellten Aerzten, Hat
fidh in ciner gangen Reihe von Fallen bei jolden

Saffen fehr aut Detvibrt, deren Berwaltung in”

pen Hinben der Urbeiter liegt, jo daf die Arbeiter
pburd) ihren Borfiand den nbtigen Ginflup aus-
iiben fommen. Dariiber, welded Wrztiyftem in den
eingelen Fillen bad Dbefte ift, gehen naturgemif
bie Wnfidyten aud) bei den Urbeitern audeinanber.
Dedhalb Haben aud) die Sozialdbemolraten ed ab-
gelehut, fidh filr Dad eine ober dbad andere Shitem
uitbebingt audzujpredhen. Bielmehr ift filr fie die
Hauptjade, daf die Kaffenmitglicder, aljo bie
SPaffen felbjt, bad Wedit Haben, barvitber zu ents
jeheiden, weldhed Arstinjtem fie durdfithren wwollen
und, fall fid) bad bidherige Wrzifpjtem nidt be-
wifrt, ju einem anberen Wrztipjtem iiberugehen.

Der Leipziger Berband dagegen verlangt un=
Debingt, dbaf diberall bie freie Avztiwahl durdyge-
fithrt wird. Pa er aber mit diefer feimer For=
derung nidt bei allen Saffen durdybringen tonnte,
fo nabhm er eine riidfiditalofe Ugitation und einen
riidfidtalofen Kampj gegen bie faffen auf und
gang Defonderd jog er gegen die ,jozialbemofra-
fifden” Sajfen ju Felbe, weil er glaubte, Hier am
ficdgerften um Biele gu fommen. Diefe Wgitation
ped Qeipziger Werbanbed trug gang bHedeutend
bozu Dei, Stimmung gegen dad Selbfiverivals
fungdrecd)t der Wrbeiter zu maden,

Dabet Hatte jebod) ber Leipsiger BVerband widit
geniigend beadjtet, daf an diefer Frage nidt nur
pie Urbeiter, fondern aud) die Arbeitgeber De-
teiligt find. Dad Ergebnid ber Agitation, bie
ber RLeipgiger Berband gegen die fozialdemolras
tifden Saffen entfaltet Dat, entfpridt denn and)
gang und gar nidt feinen Grivavtungen, Aller=

bingd find in ber Negierungdvorlage und Ileiber
aud) durd) bdie arbeiterfeindlidhe Haltung bded
Bentrum3 in ben Bejdliiffen Dder Reidstags-
Tfommifjion biele Bejtimmungen enthalten, die Da3
Gelbjtverivaltungdredit Dder Urbeiter in  Dden
Sranfentafjen eingujdjranfen. Aber Ddamit find
pie feffen durdaud nod) nidt der Willfiir ded
Qeipziger BVerbanbed ausdgeliefert wordben. Jm
Gegenteil find alle Forderungen bded Leipziger
BWerbanbed abgelehnt rworbden.

Gdon die Regicrungdvorlage Hatte ald
Grundjap aufgeftellt, daf nidt nur Ddie freie
Wrztwahl in den Srantentajfen juliffig jein joilte,
fonbern daneben aud) dba3 Spjtem der angefjtellten
Staffendrgte. Ale BVemithungen der Werzte, biefe
Beftimmung aud ber Borlage PHeraudzubringen
und dad freie Ursztipftem ald dad Eingige Fuzu-
Iajjen, find gejdjeitert. Der Wortfiihrer ber Werste
in ber Sommifjion, ber Ubgeordbnete Dr. Mugdan
Degniigte {id) in der Sommiffion mit bem Anirag,
bag jvar Dad Spjiem bder angefiellten Werste
nidt gong audgefdhloffen, aber dodh) nur fiir be-
fombere ille jugelaffen iverbenm folle. Da3
Bentrum ging etwad tveiter ald der WUbgeordmete
Mugdan. €3 wollte dad Shjtem der angeftellfen
Werzte nur in einigen wenigen, namentlid) aufge-
fithrien Dejonderen Notfillen geftatten. Die Kom-
miffion lefnte jedod) beide Anivdge ab und belieh
¢3 bei ber Beflimmung ded Entourjs, dap beide
Syfteme  gleichberechtigt nebeneinander tveiter
fortbeftehen follen. Gnijceidend Ddafiir, tveldjes
Syftem dburdygefiihrt tird, find bie Vefdliifje der
Audidiifle, alfo die BVerireter ber Nranfenlafjen-
mitgliedpr. Um aber SKonflitte wijden ben
Srantenfaffen und den Wersten moglidjt su ver-
meiben, Datte bdie Negierungdvorlage bie Ye-
ftimmung getroffen, bafy paritétijd ujommen=
gefefte Vertragdaudidiifie gebildet twerben follen.
Anfgabe bdiefer BWertrag3oudjdhiffe foil ed {ein,
Grunbfdpe fitr die abjujdliefenden BVertyige mit
bent Werzten aufuftellen, und gwar follte in jebem
Begirle bie eine Bertragdlommiffion gebilbet
werben aud denjenigen Kaffen und ihren Wersten,
bie bie allgemeine rztvahl Habem, und bie
anbere Verfragatommiffion aug denjenigen Kaffen
unb Aerzten, die nad) bem Shjtem ber angeftellten
Saffeniiczte ujommenarbeiten. Der BVeriragd-
audfdup ber freien Urztiwahl jollte nur Grund-
fige filr bie Wertrdge auf Grund der freien Arzt-
twahl aufftellen und der anbere Vertragdausdiduf
nur Grunbfipe fiir die Veriviige auf Grund ber
angefteliten  SKaffeniivgte. Jn ber Debatte zeigte
ed fidh, bdap Die Unterfdeidung bder Dorlage
smifden ber freien Arzthwahl und bdem Shitem
ber angefteliten Safjenivste in ber Prarid nidt
baltbar fein ivird. Tyofbem nabhm bie SKom-
miffion bie beidben Uujdiiffe an, um damit feji=
sutegen, bap fie cine getrennte Behandlung der
beiben WeriragBarien wiinjdt. BVid zur zeiten
fefung {oll bie Unterfdyeidbung der Deiben Shjteme
beftimmier firiert iverben.

Der Leipgiger Verband Hatte in bemt Kampi

gegen bie Raffen ein gang befonberd ividytiges
Stampfedmittel darin, dap er Denjenigen, die fid
jeinen Anordnungen nidht filgten, den Vortvourf
madyte, bie drjtlidhe Stanbedehre berleppt su
Haben. Dasd Hatte filr den Wrzt eine jehr widtige
Holge. Er fonnte namlid) bor dbad gefeblid) vor-
gefdiricbene drzilide Ghrengeridht gebradyt und
fonnte zu  empfindlidien Strafen berurteilt
werben. Um biefed Mittel nod) jdirfer an-
twenbent zu fonnen, forderte er rur 3u oft von
ben Werztem, bdafy fie {driftlid) ihr GEhrentvort
geben, fidh genan nady den VUnorbnungen ded
Qeipziger Verbanbded u ridten. Jn ber BVorlage
war nun borgejdhricben, dap fein Wrst tvegen
Berlepung ber biirgerlidhen Stanbedehre dedhalb
verfolgt twerbent darf, tweil er mit Kranfentaffen
Bertrdge unter Vebingungen abgefdloffen Dhat,
bie dann Dben BWertrag@audjdiiffen feftaejeften
Grundiaben entfpreden. Wud) follen aud BVer-
cinigungen und BVerabrebungen, die den WAb{dHluf
von Vertrdgen auj der Unierlage der Grunbfife
verbicten, twedber flage nod) Einvede flattfinden.
Gegen diefe Beftimmung entritftete {id) der Reip-
siger Werband gany Gefomberd. Gr flellte e3 fo
hin, ol ob dicfe BVeftimmng ein Uudnahimegefel
gegent die ergte bedente. Jn Wabhrheit ift do3
Gegenteil der Fall. Seine anbere Kampfedorgas
nijation Hat dag Nedit, cinen Streilbredjer vor
ciny flaatlided Ghrengericht zu jdleppen und ihn
bort verurteilen gu- lnffen. JIm Gegenteil {ind

die Gewertidajten der Hrbeiter dburd) den beritdy-
tigten § 152 ber Gleiverbeordnung gegen bie
Streifbredjer anjd euperfte beengt. Die Sozial-
bemofraten nahmen dbenn aud) in der Kommijfion
Den Standpuntt ein, daf fie zwar jede wirtlide
Audnahmebeftimmung  gegen den Aerzieverband
genan {o beldmpfen, tvie jede AUusdnahmebejtim-
mung gegen ‘die Gewerlidaften bder Nrbeiter.
Sie flellten aber feft, daf 3 fidh Hier nur um bie
Befeitiqung eined Audnahmeredted ded Werjte-
berbanbed Handle. Dedhald erfldrten fie, fiix die
DBejtimmung der BVorlage flimmen zu tollen.
Diefe Weftimmung wurde dann aud) mit allen
Stimmen gegen die Ded Dr. Mugdban und jeiner
Parteifreunde angenommen.

Der Leipziger BVerband hat nad) dem gelfen-
pen Medht nodh ein andered fehr mwirljames
Sampjmittel gegen die Raffen. Die Raffen find
verpflichtet, unter allen Umftdnden ihren Mit
gliebern einen Arsgt gu fiellen. Die Wnffidiab-
horde ijt Dervechtigt, bDie Raffe ju Fwingen, ein
genfigende Anzahl von Werzten fiir ihre Mic
alieder 3u  Defdaffen. uf Grund bdiefer Be-
flimmung  Daben  bie  Unjfidht3behorden fdon
foicberholt Sranfenfaffen geztoungen, fid allen
Bebingungen bed Leipziger BVerbanbed zu filgen.
Diefer Jujtand Hat fid) in der Praxid aldbald al3
unfaltbar erivicjen. Jnfolgedeffen ift in der Ne-
gierungdvorlage ber BVoridlag gemad)yt worben,
paf die Saffen unter gewiffen Umijtdndben bon
ber Berpflichtung, einen Ayt su ftellen, Defreit
werben. Sommt ndamlid) in den BVeriragdaus-
fhiiffen feine Ginigung suftanbe, banm foll ein
Gdjicdajprud) gefdllt werben. Damit iff nod)
teine Sidjerheit gegeben, baf fich fotwohl bie
Saffe, ald audy bie Aerste dem SdyiedBfprud)
jitgen. Sann nun aber cine faffe ben von ihr
getiinfdten Werztevertrag unter angemefjenen
Bebingungen nidt mit einer geniigenden Anzahl
bort Merzten {diliepen und vird Bierdburd) bdie
drgtliche Verforqung ber Kaffenmitglieder ernjt-
[id) qeflihroet, bann fann bdie Auffidhidbehirbe
ouj Yntrag bed SNaflenvorfiandbed bdie RNaffe er-
midytigen, ihren Mitglicbern ftatt einen Azt gu
ftellen, eine bejonbere Enijdlibigung in ber Hidhe
von jwet Drittel bed gefefiichen Rrantengelbesd
su gewibren. Diefe’ Mapnabhme ift an fidh) fehr
bedentlich, benn e8 liegt nabe, Daf bie Kranten-
taffen bie Andqabe filr die Werste aufd Aeuferfte
cinfdranfen werben, um mit dem Geldbe audju-
forumen, ober mibglidyjt einen Ueberichup azu be-
Dalten. Sebod) bleibt gar fein anberer udiveg,
um ben Nrbeitern iiberhaupt eimen Wrst ju vers
fchaffen. Denn mwieberholt Haben bie erzte ges

- ftreitt, b. H. ber Safje bie drztlide Hilfe ber-

weigert. Dann bleibt aber nidhtd anbered iibrig,
ald baf bad eingelne Srantenlaffenmitglied {elbjt
fih um drziliche Hilfe wmiehen tann.

Damit wird ein fiarfer Deud auf die ftreifen-
pen Werzte audgeiibt. Demn einige wenige 3u-
gezogene erzte Mnnen in folden Fillen gegen
entfprediende Bezahlung Dehanbeln. Damit ijt
per {dlimmitenn Mot abgeholfen und auferbem
pen freifenben Werstem ein grofer Teil ibhrer
Ginnahme entjogen. Der Wert biefer Vejtim-
mung fegt benn aud) nidht barin, dap fie mig-
lidft oft sur Wusfithrung gelangen {oll, fondern
im Gegenteil, um den Kaffen ein Mittel zur BVer=
teibiging gegen die unberechtigien Unfpriidje ge-
wiffer Werzte 3u geben. Ju Hoffen ift, bap dieje
Bejttmmung  gendigen toird, bie erzte zu einer
fadygemifen DWerfiandigung Dbereit zu machen, jo
pajy bie Veftimmung niemal3 ober fehr felten in
Qraft treten mwiivbe. Die Kommiffion hat anf
Antrag der Sozialbemolraten biefe Beftimmung
nwod) barin berfddrft, daf jene CErmddtigung
ftatt Den Arzt au ftellen, eine Defondere Entjd)iidi=
gung u  geivifren, bon ber Auffidyisbehirde
nidt mur getwidhet twerden fann, fonbern geiwvdhrt
werbent mup. Damit ift ju Hoffen, dah in Bu-
funjt bie Stampfe mit den erzten bermicden unbd
PVereinbarungen, bdie folwohl dem JFuterefje ber
Werzte, ald aud) der Naffenmitglicder entfpredhen,
getroffen werden fonnen.

Rorre[pondenien,

itenburg S, Verfammhing am 28, Juni.
Der mnrgiambe aab Detr, Der Eninabhme eined
Anteilfcheined fiir die Grridtung der Partei:
Druderei noc) niahere Crflarungen und forderte



bie Untefenden auf, folveit fie c3 bidher nod)
nidht getan Dhaben ffd} miglidft zahlreid baran
3u beteiligen, gtft ed bod) ein grofed Unter-
nehmen ju untecjtithen, dad fiix und nur von
Borteil fein fann. Bum Sandidaten fiir bden
Berbandstag wurde SNollege Griffel einftinunig
eiihlt, Stollege Saupe fithrie fber bdie lefite
artellfifung aud, daf der Sartellvorftand jur
Hebung bed allgemeinen Interefjed ber Arbeite-
rinnen in nidjter Jeit cine Hffentliche Verjamme-
lung cinbetufen Yoith, twosu eine audhdrtige
PNefeventin jprechen wird. Bon der Maifeier find
275,57 Ueberfdup  3n  berjeidinen, bavon
iwerden dem Bilbunga-Ausfduf 24557 ML und
pem  Wrbeifer-Turnberein jum Furmbhallenbau=
jond3d 30 MNE. iiberiviefen. %ﬁemer tourde darvauj
aujmerfjam gemadyt, daf alle Sollegen und alle
Solleginnen, die gewerfidaftlid) organifiert find,
jid) aud) politijd) organifieren follen.
Dresoen, Mtitglieber = VWerfammlung  am
5. Jult, stollege Siitberhauf erfinttete BVeridht
itber bie am 26. Juni ftattgefundenen Gau-
fonferens in cingehendber Weife, Jn der Dis-
rnTon ging Sollege §. Herrmann nody fpeiell

auf Eingelheiten Dbefonberd cin. Die Stellung=
nabme zu den Untrdgen bed Werbanbs-Lor-
jtanbes. fithrte gu einer [cbhajten Debatte. Die
Beitragderhdhung ourdbe ald3 notwendig aner-
tannt und fiir die Sdafjung eined Fampfionds
ald unerliflidh) bejeidmet. Zu Delegierten zum
Berbanbdstage twurdben die Sollegen Paul und
Frong  Heremoamr mit grofier  Stimmenmelhrheit
und Rollege Ciinderhauf ald Criapmann ges
wihlt,  Unter ,Sewertidajtliches” {eilt Sollege
F. Heremann der BVerfammlung mit, dbaf bei bder
Firma  Enderlein, Vunipapierfabril in  Nied.
Seoliy, ploglid) etn Streil audgebroden jei. Die
Urfadye dagu ift von der Gejddftdleitung gegeben
toorben, indem diefelbe bon der meiftenteils im
fabritarbeiter=Verband  organifierten  Urbeiter-
ichaft berlangte, 3u ben gelben Gewertjdajien
liberjutreten. JInjolge Ded Dhiergegen erhobenen
Ginfpruched wurben 5 Wann entlafjen, wad ald=
pann bie iibrige Urbeiteridaft bevanlafte, in joli-
parifder Meife mit ihren Stollegen und Kolle-
ginnen in ben Gireif ecingutreten. Durd) bdiefen
Umftand {ind oud) 2 wmannlide und 6 weiblide
Mitglieder bon und mit in bie Uffire vermwidelt
worden. Mofige Buftinde Herridhten in diefem
Weiriebe nidht, ba fiix die eingelnen Sategorien
bed Perfonald berjdjicdene UrbeitZzeiten be=
flanben unbd %}eie:tnsle nidht bezahlt hourden.

Hannvver,  Mitglicder = Verjammlung - am
28. Juni 1910. Die Wahl von Delegierten jum
Berbanddtage wurbe abgelehnt.
fuhl verivied auf dbie Unirage ded BVorjtanded
und  madyte BHiersu nocdhmals, iumfemﬁise Er-
[auterungen. €38 fourbe fobann in Der Be-
rafung Dder Anirdge fortgefabhren. Die Dis-
fuffion twurbe in bemfelben Habmen Ivie in ber
vorigen Werjammiung Iveitergefiihrt, oozu bie
Antrage sur Streit= und  Vlafiregelungdunters
ftigung reicdhlid) Mabrung Doten. Einem Anirag
»Die Griinbung eined qrophifdhen Jndbufivie-Wer-
banbed” ftwurbe gugeftimmt, Jwozu eine NRejo-
Tution ecingebradyt fvurbe, bie mit ben Untridgen
ber Jahlftelle verdffentlicht wird.

Leipgig, Am Sonnabend, dben 2. Juli, tagte
im Pantheon eine Mitgliederverfommiung, um
gur 2Walhl der Delegierten und den zu ftellenden
Yintrdgen zum Bexbandstag Stellung u nehinen.
SJujolge der Widptigleit der Tagedordbnung Diitte
ber Bejud) ein befferer fein Innen. WVor Eintrikt
in bie Tagedordmung twvurde dad Unbdenfen bder
verjtorbenen Sollegin Wiirfer durd) Grheben von
pen Pliagen geehrt. Siollege Hrepjdmor exhod
Ginjprud) gegen die fejtgefeie Tagedorduung.
&r beantragte, exjt die Anirvdge zu Devaten wnd
pamn bie 2Bahl der Delegierten borzunehmen.
Der Anitrag fand Annahme und wurbe dbemaemdf
verfabhren. luter RWerbanbdangelegenfheiten be=
ridytete Stollege Wolfen diber einen Anjrawmer R.
(Meitgliedsbud) Nr. 32433). Beireffenver hat fid)
3 ber{dyiedenen Malen Handlungen zu fdhulden
Tommen laffen, die gegen § 5, Abfap b bed Statutd
verflofen. G Unirag auf Audidiuf bed Be-
treffenben fand einfimmige Wnnahme, BVei der
mn folgenden Beratung ber Wnirdge entfpann
ficy einte febhafte Distujjion. Da man wm 3411 Uhe

erft ‘bi3 zum § 8 (Streitunterjtiipung) gefommen

war, jdlug Kollege &f{ulac vot, dicjen Puntt zu
Yertagen. Dem Vorjdlag wurde zugeftimmt, G
wurbe nun in denw Wabhlakt eingetveten. $Tollege
Sdulze gab hiersu dbie ndtige Erliuterungen. Da
bier Delegierte 3 entfenden find, cinigte man
fid) anf oret Stollegen und cine stollegin., Nad)-
pem bad Wahlfomitee gebilbet twar, wurbe durd)
Gtimmgettel die Wahl borgemommen. Ald Dele-
gtevte tourden gewahlt bdie Sollegen Sdulze,

_fiel auf ben So

- fiel auf ben Sollegen Tipel.

Sollege Spar=-

Wolfen, Seidel und SKollegin RKonig. Eriap-
perfonen [!inb Stollege Hellwig und SKollegin Leh-
mann.  Nadpem nod) die Weiterberatung bder
Unirdige auj Mittwod), den 6. Juli, fefigejett

- war, jand die BVerfammiung ihr Ende.

Magoeburg. BWerfammlung am 3. Juli 1910
Unter Witteilungen qab Stollege Lodpnann bdie
Ybrechnung von der Maifeier und wied auf den
Sdmapsboytott Hin mit dem Erjuden, den Genuf
Ded  Bramntiveind ganglid ju  meiden. Desd
fernmeren tourde auf die am Sonntag; den 10. Fuli,
im SQuifenpart ftattfindende Feier anliplidh des
swanzigidbhrigen  Bejtehend  der |, Voltdfiimme”
und bes jehnjihrigen Bejtehens bes fozialbemo-
fratijhen Wereind aufmertjam gemadyt, Die hier-
auf erfolgte (Stiagmnu[ %um jiveiten BVorfigenden

egen Bed.  Fum BVerbaudstag
bhat der DBorftand wvier Unirdge oudgearbeitet,

-weldhe nad) einer regen Distujjion einftimmig an=

genomimen jourdben. Die IWahl bed Delegierten
Bum Erjatmann
wurbe Solleqge BVed getwihlt. Unter BVerjdjiedenem
urbe bom Sfollegen Lodymann davauj Dhinge:

toiefen, bafy ber BVeridht unferer lepten Werfamm-

Tung in ber Nr. 26 der ,Solidaritit’ in voljtindig
beranderter Form zum Abdrud gelangte. Jn der
fih Dhieran antwiipfenden Distujfion twurde jol-
gende Refolution einftimmig angenommen: ,Die
Deutige Lerfammlung Deivacytet ben einfeitig De-
jdnittenen Werfammlungdberidht in der ,Solida-
titdt" Mr. 26 al3 cine Werhshnung (¥ Med.), da
aud biefem Berausdilingt, ald ob bie Faberjdhen
Stollegen tatjadylich ben Streit Dbei Faber vom
Baune gebroden bitten. G3 find Hier nur bie

- Ausfithrungen der Sollegin Thiebe, aber nidt bie

Yusfitprungen  ber Sollegen Topel, Meifler,
Bergmann, Edjtein ujw. angefithet, Die Heutige
Berjammiung gibt Ddaher dem  Hiefigen Oris=
borfland den UAuftrag, jofort Befdverde Dei ber
Redattiondlommiffion einjulegen, dbaf bdieje dbem
Sollegen Pudjer in feiner Eigenjdaft ald Rebdal:
teur tlar madyt, baf eine berartige Verftimmelung
bon BWerfammhumgsberidten veriverflich ift¥ Des
tweiteren  fourbe der Bejdhlup  gefaft, bon der
Jevattion u verlangen, daf der Bericht nodymald
unbd ivar unberdndert in der ,Solidaritit’ um
Abdrud fommt, (Dariiber wird die Febaltions-
toyumiffion  Defdliefen. MNMed.) Hievauf ourde
folgende bom Worjtand audgehende Refolution
Detrefid8 Ded Empfanged und der Behanblung
feitend Der Berliner Oridverivaltung dben Magbe=
burger Sollegen gegeniiber einftimmig ange-
nommen. Die Stollegenjdaft WMagbeburgd pro-
tejtiert gegen bie Antipathie der Oridveriwaltung
Berlin den Magdeburger STollegen gegeniiber und
berlangt, dbaf die in Berlin jugercifien Hollegen
und folleginnen ftatiutengemah behanbdelt werben.
Ded  ferneren iourbe wnodymald bad Verhalten
ped3 Dauptvorftanded ju der Faberjhen Unge-
legenheit gefireift. und folgenber WUntrag e?tk
ftimmig angemommen: ,Die DHeutige BVerfamy=
lung beauftragt den Vorftand, nadhvem man dem
Grjuden Dder Sollegen und Solleginnen Dder
Faberjhen Druderei auf Cinfepung cined Sdyieds-
geridited, um ben Sduldigen an ber Arbeitd-
niedberlfegung 3u fudjen, bon feiten ded Haupt-
borftanbed nidyt ftattgegeben Dat, die Ungelegen=
feit in bie Hand ju nehmen und mit allen Mitteln
au verfudhen, den Detreffenden Sollegen zu ifhrem
Redyte gu verhelfen, dba felbige fih nidht ald den
fdulbigen Teil Defennen. Nadpem mnod) bder
Wunjd) lout tourde, in nidfter Beit einen Aus-
flug su veranjtalten, erjolgte Sdhing der Bers
fammiung.

Rundldjau,
Die dirifttiden Gewertidiaften im  Jalhre
1909, ﬂlad{ pem im Fentvaiblatt der dyrifilidhen

Geterfichaften  foeben bverdffentlichten Sabhresd-
Deridjt Daben bie dyriftlichen @iemer!id;m;}teu nad)
lebervindung der beiben Depreffiondjahre Enbe
1909 toieder annabernd dic gleide Mitgliederzall
crreidt, wie Dei Weginn der Svife Gube 1907. Jm
Sabredburchfdinitt 1909 wuvden 270751 Mit-
glicder gegen 264519 im Vorjahre gezahlt; bie
cffeftive  Mitaliedbersunalme am  Jahredjdhiuf
wird mit 19294 angegeben. Schr intereffant iji
¢3, baf die Tertilarbeiterorganiiation fehr ftart
unter einem Mitglicdervitdgang zu leiden Datle.
Die Tegtilindbufivie Datte wnter der frife ftart zu
[eiben und bie Mitglicderyalhl {amilider Sewerts
fdaften ging allgemein jtart guviid, N(E dad
aud) bet bem Jentralverband bder Textilavbeiter
cintrat, und die Mitgliederzalhl nod) dibers
ftandenter Styife fangiam fiieg, jubelien unjere
Geguer und vertiideten dle Wbritftung unjever

Bentralorqanijation.  Ote  dvifitiden  Sertit-
arbeiter Daben im DBeridhtsdjahr nod) 7208 Mit-

- glieder verloten ober effeftiv — bie Mitalieder-

ahlen am Jahredfdhlup 1908 und 1909 betvadhtet
— 4094. @rjt im 4. Quartal 1909 gelangte biejer
Riidgang jum Stillftand. Die KRlaffenverbhiltnifje

- geigen eine fleigende Gntwidlung: erhibhie Gin-

nahmen aud Betlriigen, etivad grofere Audgaben
und cinen bermehrien Saffenbejtand, Mit rund
4600000 M. Ginnabmen, 3800000 ML, Audgaben
unb 5300000 M. Kajfenbeftand {dlielt dasd Fahr
1909 ab. Un Unierjtiibungen berausdgabien bdie
driffliclen  Gewertidjoften  indgejamt 1700000
Mark, darunter fiir Gireif- und Gemapregelien=
unterjtiibung 489000 ME.  BVewequngen wurben
706 gefithrt mit rund 27000 beteiligien Perjonen,
barunter fteﬁcn bie Bewegqungen im BVaugewerbe
an crjfer Stelle.  Sireifd und Wusdfperrungen
waren 232 ju berjeidmen, bon benen 170 it
mehr ober minberem Erfolg unb 62 erfolglos
berliefen. Gonjt enthilt der Bevidyt wieder die
allfjihrlid) iiblidhe *Polemil mit unferer Preffe
und einigen Perfonen, um davon iiberleitend die
Notwendialeit der drifilichen Gewerfjdhaften de-

. monfiricrent 3u yoollen.

Bow ~ Tarifourt  der Ghemigrapfen  und
Supferbruder Dentfdland8 ird im  Gejdijts-
Lericht {iber a2 abgelaufene ahr Herbor-
choben, baf Dad ahr im all?emclncn im
Nahmen der vorgejdhricbenen farifliden Orbd-
nung verlanfen ift. Bou beiben Parteien (Prin-
ibalen und Gebilfen) wurden bie Beftimmungen
¢3 Tarifed refpettiert, flagen vor bem Sdyicda-
aericht gab ¢3 yur bereingelt. Dagegen ivar bic
Durdyfithrung der Beftimmungen der Preidfon-
pention febr erhebliden Sdpvicrigleiten audqe-
fett.  Gine 2nzahl ber qriften Bundedfivmen
tiinbigte ihren Yusdtritt aud bem Bunbe an,
twenn nidht  endlid)  Garvantien fiir dle Durd):-
fithrung  ber  Preisfonvention geboten  wiirde.
Sic wollien bann fieber aud eigener Sraft und
nad) Gutdiinfen ihre Mafnahmen ireffen. Bei
ben Mitglicvern  ber Tarifaemeinidajt beftand
fein Jiveifel dariiber, baf ba3d Borhaben Ddiefer
Firmen nidht nur au einer allgemeinen Unters
Ilﬁgtung per Didherigen Prodbuftiondpreife fithren
tuiitde, fonbdern baf dbadburd) bie Tarifgemeinjdyaft
jelbit fehr gefiabrbet werben fBunte. Die Ge-
hilfent Dielten jofort eine Sonferens ab, beren Be-
{diuf babhin nin%, b%— fie dbad Worhaben biefer
Firmen, fid) bon der Preidtonvention zu Lefreien,
ald  einen beabﬁdgl}}giun Fariforud  anfehen
milfjten und ihre Wafnabhmen bagegen ireffen
wiirden. Daroufhin DHielten die Prinzipale eine
Bundedgeneralverjammiung ab, in der bie Cin-
fepung  von  bereibigten Bilderveviforen De-
fdhloffen hourbe, beren Aufaabe ed fein follte, fejt-
ujtcllen, ob die bon ifnen rebibierten Firmen
fic) an bie Yejtimmungen bder Preidfonvention
halten ober nidht. Jnzifden Haben bdiefe Rebi-
foren ifived Amted getvaltet und twerben nad) und
nad) famtlide tariftreven [f“Eirmcn einer Rebifion
untergogen. Jn jebem Falle von Preidjdhleuderei
oder Stonbentiondverlebung Hat eine von Pringi-
balen und Gehilfen jujamumengejette Pritfungs-
fommiffion ju entjdyeiben, bie aber bidher exjt in
bier fillen jujamumengutreten brauwdte. Dad
ZTarifamt hot biefe bier @uﬂdgmhlmqen qut ge=
Deifien, und Baben fidh aud) diefe bier Firmen
Dereit erflivt, ber Gutiheidbung su entipredhen.
Der Tarifousihu Hat bei Regelung dber Lehr-
lingsftala Dejchinfjen, ab Samuar 1911 eine Wens
berung ber beftehenben Stala ebntreten zu laffen,
fall3 rrlcf} ertveijen follte, Daf die in der Stala
enthaltenen Biffern ingwijden zu einem wunge-
unoen Werhalinid bev Bag} Der Lehrlinge 3u
(3 ?{J‘I ber Defchiftigten Gehilfen gefithet Hat.

¢

Bu em  Bivede werdben urzeit Erhebungen
angeftellt itber die Bahl der bciﬂ)ﬁ{ttﬁtcu Gehilfen
und Lehrlinge in den demigraphifchen Unijtalten
wb  Supferdrudereien Deutidlands. €3 vird
fobaun nody cine tabellagijdie Bujammenfiellung
iiber bad Defricdigende Wirfen ber Deftehenden
Arbheitdnadiveife qegeben und jum Sdiul dasd
BVerzeidhnid der fariftreudn Firmen abgedrudt,
perent Jahl von 88 im erften Gefdyiftdberidht in-
g'l_ulfd;{jcu anf 142 qeftiegen ift. AWed in allem
Git der Werid)t erfennen, dbaf man auf beidben
Geiten  (Pringipalen und Gehilfen) ernfilidy De-
[trebt ift, ben Frieben im Geiverbe burd) dbad
tarviflicdie Verhaltnid u fordern. )

Rbredmungen

bom 2, Quartal gingen in bicfer Wodpe aud
folgenden Jabljtellen cin:

Glera 111,20, onigabery 176.93, Maing 186.96,
Naumbirg 30.10, O3nabriict-Melle 14.35, Sdiva=
bach 74.64, Bittaw 51.21 ML
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;Mtftiige sum 3. Verbandsiag.

a) Gtatutenberatung.

§ 1. VWerbanbdd-BVorftand: JIm Ub-
fa ¢ Dinter ,erlrantier” mneu éinzufiigen:
ofireifender”.

HSamburg: Dem Wbfap h ift anzufiigen:
Nminbeitcné alljahrlidhy ift eine Stalifif aujzu-
nehmen”.

§ 2. VWerband3=Vorftand: Jm lehten
Abjat, Jeile 5 hinter ,Ortdftatuten” nen ecingu-
fiigen: ,und®,

am leten Abfaty, lepte Beile Binter ,BVers
Dand3boritanded” nen eingufiigen: ,vorher”.

AE neuwen Abfat anfilgen: ,Ausd Lolalbeis
irdgen biirfen Jujdhlige zu den bom BVerband zu
leijtenben Unterftiipungen nidt glcan!ﬂt fwerben”.

Hannober: AS neuen WAbfah anjiiqen:
»28 Cofalbeitriigen Ddilrfen Bujdlige zu den
pom Verband 3u leiftenden Unterjtitbungen nidt
gesallt werben. Ecdon linger bejtehende Ju-
{ch ﬁgc reerden hicrvon nidit Detroffen®.

eipgia: Der vom Hauptvorftand bHean-
tragte neue Abjab jum § 2 betr. Nidtgewihrung
bon Lofalzuidlagen ift dem § 9 anzufiigen.

§ 3. VWerbanb3-Borftand: Der zweile
Abfat foll Tauten: ,Die Aufnahme i{ltJ‘l 3 ber=
weigern, wenn die fidh zur Anfnahme WMelbenden
obhne Befdydftigung find und and) dem Veruf nidit
angehiren”.

5, Werbandd-Vorjtand: Dem erfien
Abfah anfiigen: ,Griennt der BWerbandaborftand
bie Vefdhwerbe ald Deredhtint an, fo ijt dad bvon
per Jablfielic audpcidloffene Mitglied bid jur
endgiltigen Entjcheidung bed niadften Verbanda-
taged ald Mitqlicd weiter ju fithren.”

Sanfbeuren: J[m Abjos ¢ foll anjtatt
»d TWodpen" .8 MWodjen” aefeht werdben, und an-
gefitat, ,ber Undfdilufs foll aber erfolgen, wenn
13 Weitrdge reftiert find.

Mitndyen: Abjas e foll angefitgt werben:
pDer  Audfdhlup  wuii  aber erfolgen, tvenn
13 -Beitriige reflierend find*,

Abjap 5 foll anftatt ,4 Woden*, ,8 Wodjen
aefebt oerbdem.

§ 6. Miindhen: Soll angefiigt twerben:
»Die auf Grund bed § 5 Abjah ¢ audnefdloffenen
Mitglicber, Daben bei ihren Wicdbereintritt bie
bid aum Datum ihred Audidluffed vorhandenen
Beitraadvefte nachzubeiahlen”.

7. Berband3d-BVorftand: Die Ueber-
fdreift bor § 7 joll Tanten: ,Redhte und Pilichten
ber Mitqlieber”, dafiir ift die Ueberidrift vor
§ 12 ju ftreidhen.

§ 8. Hbfas I Bi8 IV.

Berbanbd-Vorftand: Die Abjige 2,
3 und 4 erbalten folgende Faffung:

«Die  Arbeitdlofenunterftiipung  toird  bom
erften E{!f:e an  gejablt, wenn bie Dauer der

Arbeitdlofigleit Tlanger ivie Ddrei Arbeitdtage
tihet. Nrbeitslofe, die fid auf ber Reife De-
finben, crhalten nur bann bie Arbeitslofenunter-
jtitpung, wenn fie fich mindeftend drei Tage an
pem Ort aufhalten und fidy taglidh jur fefigefetsten
Stontrolle melden. Sdiiwangere, die infolge ifhred
Bujtanbed nidgt in Wrbeit gemommen ‘twerden,
Daben Teinen WUnfprud) -auf Arbeitdlofenunter-
flitbung.

Die Kranfenunterfitbung wird: bom erjten
Tage an getwdhrt, wenn die Svantheit linger afd
filnf Arbeitstage dauert,

Widmerinmen werden ald Krante gerediiet,
wenn fie ihre Werpflichtungen nadh) § 7 ved Sta-
tutd boll erfilllt Haben und bet Der Mieberfutnijt
nidyt fhon audgeftenert find,”

Dreddben: Abjah 2 it ganz su ftreicdhen.

Abjay 3 foll Heifen: 8 Wodjen,

_ Ubjap 4 foll heifen: Die Unterftitpung toird
Dei Borleﬂung bed Geburtdidieines und nady
52 wodentlidier Beitragdzahlung bvon Fall 3u
Fall audgezahlt.

- Frantfuris Abfag 2 exhdlt folgenbe
Faffung: Die Arbeitdlofen und SKranfenunters
flitGung Wwictd bom 7. %a%c an gezallt, fiix bie
exfien 6 rbeit3lofer= und erften 6 Krantheitd-
tage wird feine unh:s;rﬁlbmt aezablt. )

Halle a. S.: Arbeitdlofe, welde fih auf
Neifen Degeben, belommen an dem Orte, wo fie
arbeit3fod werden, eine Sontrollfarte, weldje in
jeder_Babljtelle abgeftempelt wirdb, Nadh Wblauf
ver Wodje Getommen fie in jeder Jablftelle ihre
Unterftitbung.

. Saridrule: Mitplieder, weldje bdurd)
ciqened Werfdulben arbeitdlod twerben, erhalten
nur die Halfte der Arbeitdlofenunterftitbung.

Saufbeurven: § 8 foll mit Ansnahnie bed
erffet. Wojaties bid Qlaffen-Einteilung gefividen
und folgende Foffung crhalten:

#Die Arbeitdlofen=Unterfiiipung toird bom
1. Sage an bejablt, wemnt bie Arbeitslofen=
meldung unmittelbar nad) Beendigung bed Ar-
beitdverhaltnified erfolgt und dad Mitglicd fidh
ben  Rontrollvoridriften bed brilidjen Wrbeitd=
nadiveifed unterivicft.

Sranfenunterftiibung  fanm mur bon  dem
Tage an erhoben twerden, o die Krantmeldung
miindlid) ober |drifilic) bei der Ovtdvermaltung
erfolgte. Sdwangere, die infolge ihred Ju=

anbed in Wrbeit nidt mehr acnommen tverden,
aben Unfprud) auf WrbeitSlojenunterfiithung.

Leipzig: Wbjap 2 (Univag ded Haupi-
porjtanbes), Jeile 6 einfilgen: ,wenn fie im BVejip
einer Regitimotiondtarte find, bie bon Dder be=
treffenden  Jahlficlle ausdgeftellt wwirdb, two bie
Tegten Beitrage geleifiet find.”
bi3 ,auffhalten” {ind ju jtreichen.

Magbeburg: MUnj der Reife befindlide
Mitglieder erhalten die fallige Arbeitdlofen=
unterftiitgung.

Magdbeburg: BWei Eingeltagen wird nue
die Differeny zwifden Lohn und Unterftiifung
0i3 gur Hohe der Unterftiipung gezahlt.

Maing: Abfap 1 foll Heifen: Snnerbalb
eined Salenbderjabhred darf nur cinmal dbie Hodji=
guliffige Unterftiipung audbezahl tverben, unb
gilt al3 .[oldie Die in den eingeluen Slaffen feft=
gefepte  Hodftfhiumme  der  Wrbeitslofenunter-
ftithung. Ctiwa empfongene Sranfenunterftithung
joird beim Bezug bon Arbeitdlofenunterftiihung
mitexhalb bedelben SFalenberjahred aufgeredimet.
Gine Sarenzaeit von 52 MWodjen Veitragaleijtuny
bet Arbeitdlofen= und Krantenmunterjtithung ift bei
udgeftenerten 3ivijdhen bem alten und mneuen
Ralenderjabre einjubalten.

Maing: Ubfak 2 {oll Yauten:

Die Wrbeitdlofenunterfiiibung, fowie bie
Sranfenunterflitbung oird erft vom 4. Tage an
gezallt.

Miinden: Die erfien bier Wbjibe follen
folgenbe Faffung erhalten:

«Die  Aybeitdlofen=Unterftitbung  witd bom
erften Tage an begahlt, wenn bie Dauer ber
Arbeit3lofigleit linger “al8 brei WrbeitStape
wilhrt. wenn -diz Arbeitdlodmeldung unmittelbar
nad) Beenbigung ded Avbeit@verhiliniffed erfolgt,
und bad Mitalied jich den Stontrolboridriften
bed orilidjen Arbeitdnachiveifed unterivirt.

Rranfen-Unterjtiipung  famt nur von dem
Tage an crhoben werben, wo bie- Srantmelbung
m;‘uibgid} ober {djrifflich bei ter Ortdverwaliung
erfolpte. .
doangere, bie infolge ihred Jujtanded in
Nxbeit micht mehr qermomumen  twerben, Haben
feinen Unfpruch auf Arbeitdlofenunterftiitbung.
Ebenfo  tamn aud) bei nur Sdwangerfdafil-
befdiverdén  feine  Sranfenunterftiibung  Dbean-
tragt iwerben.”

§ 8. Slaffen-Ginieilung.
Franlfurt: iiber 28 ML VI. Klaffe.
Crimmitidan:

Biz 10 Mt Wochenlobhn: 1. Klaffe
iiber 10—13 . - 2.
» 18—17 " 8 .
. 17—20 " 4
" 20 . » B.
Darmitadt, Maing und Wiesd-
Daben:
Bis 12 ME Wochenlohn 1. Klafje
1leber 12—16 ,, " 2. .
» 16-20 " 8
" 20*2 i " " 4' "
" 24 o " 5' "
Rarldrube:

Ueber 24 Mt Wodjenlobn 6. Slajfe.
Soln:

Big gqu 10 M Wodhenlohn 1. Rlaffe
Ueber 10-18 -, " 2.
" 33_17 I ” 8. "
"W 17"'21 " " 4' "
LA gl " " E' "
Stuttgart:

Ueber 20—24 ML Wodpenlohu 5. Silajfe.

Ueher 24 M. !@oq}cnfnim 6. Slaffe,
§ 8 Gintrittsgeld: Beilvige:
Bertband3=Vorftand:
1. Rlaffe . 20 PBF. . 20 Bf.
2. . . 80 , . 80 ,
B. . .. 40, . ., 40 ,
4. . . BO ,. . . . BO ,
B. » . e " « .. 60 "

Die Worle: ,fid”

Braunfdiveigq, Darmitadt, Hakble
o &, ®0ln, Maing und Wiedbaden:

1. Klaffe 26 Pf. 25 PBF.
2., . .8, ...=8 .,
3 . .. 40, .. 40,
4 " . . BO , ., . BO ,
B. .. 60 , . . . B0
Crimmitidau:
1. Rloffe . . 26 n 26 Bfg.
2. ,,ﬁ . D!B:g 80 ,
8 ., .. 8B , 8 .,
4 , . 45 46
6. ., . . BB , B
Dredden:
1 Rloffe . . 26 Pf. . . . 26 Pf.
2. ., . . 8, . .. 8,
3 " . .3, ... 8,
4, . . 46 . . . 46
B. o, . . 60, . . . 60 ,
Franffurt: Qlajfe VI Eintrittdgeld
80 Pf. Weitrag 80 P
Hambura:
1. Rlaffe . . 25 Pf . 25 P
2. . . 80, ... 8 ,
8. . .. 8, . . . 8 ,
4, . . B0, ... B,
B. .« 60, ... 60 ,
Hannober:
4, Rlaffe . . 6P . . . 456 B
6. L. B, ... .,
Sarldrube:
6. Rlaffe . . 60 P|. 60 Pf.
Saufbeuren:
1, Rlaffe . . 20Pf. . . . 20 B}
2' "n- LI} 30 " < . . 80 !#t
8 , . .8, ...8,
4, . . 40, ... 40,
6. , . .80, ...B0,
feibjiqr Dad  Eintritidgeld foivie ber
Beitrag der 1. Rlaffe find auf 25 Pf. fefizuiepen.
Mitnden:
1. Klaffe . 25 Pl . . . 26 P
. . . 8%, ... 8,
3 . R S . T
4 , . .46, . .. 4 ,
B, . . 60

Nitrnberqg: Der Beitrag und dad Gin-
L ;tiitﬁg{gﬁ) follen inm ben brei erfien Slaffen wm

je 5 PBf., in der 3. und 4. Klajffe um 10 Pf. er-
Dbt twerden.

Strafiburg:
1. Rlaffe . . 20Bf. . . . 20 Pf.
2. . e 2%, ... 2,
8. .. 40 , ... 40 ,
4 .. BO, . .. BO,
B, - ” .+ 680 ,
Wiesdhbaben:
1. &laffe . . 25 Pf 26 ,%
2' " LI " LR 30 "
3’ o LI ‘0 " L ] 40 "
4. .. BO, ... B0,
5., .. 60, ... 60,
Jittan i. &8¢
8. Rlaffe . . 85 Pf. . . . 86 Pi.
4 .. B0, ... B0,
v .. 60, . . . 60 ,
Berbandd=BVorftand: New anfilgen:

Arbeitdlofe und franfe Mitalicder, bie Desugs-
ﬁcrc tat find, soblen in den Deidben exfien Slaffen
pro Modje 15 Pf, in der 3., 4. und 5. Klaffe pro
Wodje 25 Pf, Veitrag, Diefer BVeitrag twird von
ter Unterflitfung in %Ibgug gebradt.

Bet tvicder eintretender teiltveifer oder boller
Griverbafiibigleit iritt bad Mitalied nad) Bahlung
bon 13 Wodjenbeitrigen i die feiner Veitvagd=
flaffe entfpredienden Hedite, tweun ¢ nad) den
Beflimmungen ded § 15 bed Statutd dben Wicher-
cintritt der Griverbafahigleit tunerhald 8 Tagen
Dei ber 5nImnbigclt BVerwaltung gemeldet DHat.

Bet ecintretender teiliveifer Subaliditit und
daburd) Debingtem berminderten Arbeitdberdienit
find bie Mitglicber berhﬁ[id)ic_t, bie Deitriige zun
jablen, bie auj Grund ihres jesigen Arbeitdver:
dienfted durd) Statut getﬁﬂcﬂ find,

. ZTeilweife inbalide Witglicder, bic in bex
fritherent  Weitrag@ilaffe  wahrend  ded  TYepien
Dahred wid)t andgeftemert yoaren, eralten, wenn
th it ber burd) Dem berminderten Arbeitdver-

tenft Gebingten Lohntlaffe nod nidi 52 Woden-

Deitrige endviditet Daben, die Unterftitfung der
fritheven Beitragstlaffe, .



Teilweife inbalide Sllitg%icbet erbalten Dei
mehr ald 52 widentlider Beitragdzabhlung bdie
Hnterjtithung, die nadh) § 8 bed Statutd filr bdie

" betreffende Beitragsilaffe vorgefelen ift.

Gang inbalibe Mitglieber Tonnen fidh ihre
Redpe exhalten, wenn fie fidh anf Grund des § 14
03 Statutd borldufig abmelden. Nadh Ablauf
bon je 52 Woden ift bie weiterbeftehende Jnva-
libitdt nadjzutveifen.

Braunfdweig und Bresdlau: Y-
Deitdlofe und franfe Mitglicber, bdie begugdoe-
recdytigt find, zablen in allen Slaffen Hen bollen
Wodpenbeitraq, welder von der Unterftithung in
Abzug Tommt.

Crimmitidan: Nrbedtalofe, flreilembde
und fvanfe Witglicber gaflen in ben erften
beiben Slaffen pro Wodhe 15 B, in der 3., 4. und
5. §lnffe 256 Bf. Beitrag.

Darmitadi: Arbeitdlofe und frante Mit-
glicder find bom WVeitrag befreit.

_Leipzig: Filr Woden, wo eine Vetirags-
bilidt nidyt Defteht, find Marfen unentgelilid) zu
fleben. Die Eriwerbslofigleit mug ber Ber-
waltungsftelle von Wode ju Wode nadgetviefen
twerben. .

Planen: Vei Arbeitdlofigleit werben die
bollen DBeitrige erhoben.

Stuttgart: Allen Mitglicbern ift ed frel-

geftellt, in bie nidft Hohere Klaffe au zahlen.

§ 8. HArbeitlofenunterftiibung,

. Berbanbd-Vorftand: Die Wrbeits-
[nfenunterfiiipung Detrigt pro Wodie in bder
1. Rlnffe nad) 52 Wodbenbeitragen 2 20 Pf. 4,20 M?
v 104 " »20 , 480 ,
2. Rlaffe , 52 . «~80 , 480 ,
» 104 " »80 , Bd0 ,
8 ®laffe -, B2 " »40 , B40 ,
. ow . 104 » ~40 , 6580 .
« 168 » 40 , 720 ,
4 Rlaffe ', b2 " » 50 ., 680 ,
. 104 . «B0 . 720 .
« 186 » » B0 , B840 ,
L) 20& t) "50 L gi’w L]
B. Rlaffe , b2 " »~60 , T20 ,
» 104 " » 60 , 1020 ,
» 156 w » 60 L _lﬂ,-»- »
. 208 . » 60 , 1350
» 260 " » 60 L] 161—.1

Dem nadyjten Abfat nen anfilgen: ,Eingel-

tnFe erben nur bann bejablt, twenn bad Mit-
glied in einer Ralenberiwodie minbdefiend 4 Tage
arbeitdlod o,
Bregdlau: )
Rlafle 1 nach. 52 Wochenbeitvigen 8,60 ML
» 104 " 4,20
» 2 ., B2 “ 450
» 104 - 5,10
] 3 " 52 [ 5,‘0 ")
v 104 " 6,00 ,
« 166 " 6,60
. 4 , B2 N 720
» 104 " 780
» 166, M 840
L] 208 ~ 9;00 Il
«» B , B2 " 9,00 ,
« 104 " 9,60 .,
~ 166 w 10,20 ,
» 208 w 10,80
C . 260 " 12,00 ,
Franffurt
6 Rlaffe nad) 52 MWodjenbeitrdgen 8,00 ML
» 104 ’ 11,00 ,,
» 166 » 13,00 ,,
w 208 " 14,50 "
" 280 L lﬁtoo "
Qanfbeuren:
1. Klaffe nach 52 Wodjenbeitrdg a 20 Pf. 4,40 M.
" 10"- " " 20 " ,00 o
2. " " 52 " “30 " 5140 "
" lm " 030 " 6400 "
8. . w B2 " »35 , 640 ,
" 104 " Haﬁ " 6!'80 "
" "ﬁs " " 85 " 7140 "
[ w D2 " ~40 , 740 ,
" 104 L " 40 " ?!80 "
» 186 " »40 , 860 ,
e 208 " n 40 " ]Ofm "
5' " " 52 " " 50 " SJUO "
. 104 " »B80 , 960 ,
" 166 " " 50 " 10!50 "
" ms " [ 50 " lg:m "

" 260 " " 50 " 13;00 "

Leipgiar Die Wrbettdlofemumterjtivhung der

1. Staffel in flaffe V' it bon 7,20 M. anf
8,40 ML, 3u erhibbon,

Maing und Wicedbadem:

1, ®laffe nad) 52 Wochenbeitrdgen a 25 Pf. 4,60 M
" 104 " " 26 " 5J40 re

2' " " 52 " - " su " 540 "
» 104 o »80, 600,

3‘ " " 52 " : " 40 " sfco L
n 104 " »40, 680 ,

» 156 ” ~40, 800 ,

4- I " 62 " " Bﬂ " 7100 "
» 104 ' .+ 80, 800 ,

» 166 " B0, 10,00,

» 208 o » B0, 1200 ,

5‘ " " 52 " " BD " ?160 "
104 ” 60, 1000 ,

» 166 " » 60, 1200

» 208 o » 60, 1350 ,,

. 9280 " .60, 16,00 ,,
Mitnden: Die Arbeitdlofeyunieritithung

ridytet mad) der einbezahlten Gefamtjummie.
@tig. betgéci%t pro Wode in qne»:'

1. fnffe nadh) geleifteten 52 Beitridgen von
25 ?{ ober einer einbezahlten @efamijumme von
13 W wodentlidy 4,20 ML, riady geleifteten 104
Beitriigen ober einbezahlten Gejomtfumme von
26 ML widhentlid) 4,80 Mt.;

2. flaffe nad) qeleiftetenn 52 Beitrigen von
30 Bf. ober einer einbezaflten Gefamtfumme von
15,60 ML widhenilidh 4,80 ML, nad) geleifieten
104 Beitriigen ober einbezahlien Gefamifumme
bon 31,20 ML widentlid 5,40 ML.;

3. Slaffe nady qeleifteten 52 Beitrdgen von
35 Bf. ober einer einbezaflten Gefamijumme bon
18,20 ML, widentlidh 540 ML, nad geleiftelen
104 !Bei!,rii%n ober einbejablten Gefamtfumme
bon 3640 Wi, tvbdhenilih 6,30 ML, nad) ge-
Teifteten 156 Veitrigen ober einbezafiten Gefamt-
fumme bon 54,60 ML widenilih 7,20 ML;

.4, Sloffe nadh geleifteten 52 Beitrigen bon
45 Pf. ober einer einbezabhlten Gefamtfunune bow
23,40 ME. widentlid 630 ML, nad geleifteten
104 SBeih:iiq.m ober einbesahlien Gefamifumme
bon- 46,80 Mt mbdnnﬂi& 7,20 ML, nady qe=
leijteten 156 Beltr&&m ober einbegaflten Gefami-
fumme von 70,20 MY widentlid 840 ML, nadh
geleijteten 208 Beitrigen ober einbezablten Gea
lamtfumme bon 93,60 WML widentlih 9,60 ML.;

5. Stlafje nad) geleifteten 52 Beitrigen bon

60 Pf. ober einer einbejablienn Gefamifumme von |

31,20 M. twddentlid) 7,20 ML, nad qeleijteten
104 Weitrdgen ober einbejablien Gefamijumme
bon 6240 Wi, widjenilich 10,20 ML, nad év
leifteten 156 Weitrdgen ober einbejahlien Ge-
famijumme von 93,60 ML, widentlidh 12,— M.,
nady geleifteten 208 iﬂetttﬁcg]u ober einbegahlien
Gefamtjurine von 12480 ML wodentlih 13,50

- Mart, nady qeleifteten 260 BVeitrigen oder einbe-

3aI;ItegR tliiefamliumme bon 156,— ML tosdhentlid

Stuttgart:
Rlaffe 1—4 wie bisher.

» B nad B2 Weitrdgen 7,20 Mt
~ 104 . 20,
. 186 .~ 1200

« 6 , B2 - 1020
« 104 " 12,00 ,
. 1B6 - 1860

Bittan: Die  Arbeitdlofenunterjtiihung be-
trigt in Kiaffe 5 Filia 0

nad) lgi Wodjenbeilriigen 7,20 ML pro Wodhe

N w BJ L] L L]
. 166 980 , ., .
» 208 . 1080 ., ,. .
w 260 " 120 , .,
: Dem § 8 ift anzufiigen, daf

Angdbury: ¢
Mitalieber, weldhe linger al3 drei Tage bon ifrer
Arbeit auszufeen Haben, die Arbeitslofenurter:
ftitbung au getvabhren ift.

Banpen: Dem § 8 bved Statutd ift ald
newer Abjay Hinguzufitgen:

%IrbeilBInfenunietfﬁlﬁmg witd nidit audbes
gafli: 1. Wenn ein Mitglied rreivilliy vhue
genilgentden Grund ecine tariflid) oder nad) bem
orflichen Berhiltnid entlohute Stellung verlaft;
2. Wenn e¢3 bie bon den Wrbeitdnadjiveifen oder
Drtdvermaltungen pnrgeﬁﬁmen Sontrolbeftim-
mungen nidt innehilt; Wenn ein ﬁntf;i;rteb ﬁ(tfj

rag citts

| teigert, fariflich oder nad) drilidem Ber

Tohute Stellung angunehmen.

Frantfurt: Die Wbeitdlofenunterftithung
Witd bom 7. Tage an gesahlt bis sur Hidftdauer
bont 60 Tagen.

Main .z Wbfaty 8 foll Youten: Die Arbeitsd:
lofenunterftithung wird vom 4. Tage an aezahlt
big gur Hoditbarer bou 60 Tagen.

§ 8 Sranfenunterftivbung.

Berbandd=-Vorjtanb:
unterftitbung betrdgt pro Wodje in der

Die

Stranfen=

1. flaffe nach 52 Wodenbeitrdgen a 20 Pf. 2,10 Mt
2 . . B2 M .30 , 240 ,
8. , . b2 . »40 , 270
4- " " 52 " nan " 3_3_ "
L 101 L " 50 L SJBO L

» 106 ” » b0 , 860

5. ., . b2 u .60 , 330 ,
» 104 . »60 , 880 ,

156 u .80 , 420

i dem Bierauj jolgenben %{ab foll e3

Der 3weiten

@e‘irc anjtatt ,langer a

in

8 fiinj" ,min-

deftend fed)s” und in dex lepien Feile anfiatt ,30"

»36" Tanten.

Bredlau:

I

"

”
L]
-

Slaffe 1 nadh 52 Beitedgen 1,80
f 2 ,,‘ﬁ B2, g 2,25

8 , B2 . 2,70
4, B2 . 860

» 104 " 3,90

b . B2 " 4,60

© e 104 " ’

Darmitadt: Die Kranfenunierjtiibung be-

iriigt in Der

" "

2 a" "
"
4. " "
"
"
B. " "

Frantfurt:
6. Rlaffe nad lgi TWodjenbeilrdgen 8,60 ME.

"

52
104
b2
104
166
62
104
166

"
"
"
"
I
a”
"
"
"

"

8,00
8,30
8,30
8,60
4,20
4,20
4,50
4,80

¥’

» 166 " !
Raufbenren:

1. Rlaffe nad) 52 Beilrdgen 2,60 ML
< 104 " 2,80 ,,
e, ., b2, 300 ,

» 104 " 380

3' " " ' 52 " 3IBD L

a 104 " 390 ,,
4 , , B2 " 87
" 10‘ " 3190 "
" 156 " 4120 "
5 + " 52 " 3,% "
o 104 " 420 ,,
" 153 " 4080 "
" m " 6!“0 "
. 260 " 600

| Die Sl‘mntenumctrlﬂt\un?

an bezahlt,
Tage i?u

Leipgig: Bei einer BVeitragdzahlhun

fvenn bie Kran

25 Bf. bid %u 60 Pf. ift bad SKrantengeld
1. bi3 2. Stlaffe um 30

- 5, Slaffe um 60 PBf. pro

o

- L. Rlaffe nadh 52 Wodjenbeitrigen 2,40 ML
2, 52 2,70

"

"
I

f

und in dber 4. und
die su erhihen.

foirb bom 1. Tage
eit linger ald brei
terd, bid jur Hodiibaner von 36 Tagen.

bon
Der

Mitnden: Die Sranfenunterflitbung be-
triigt pro Wodhe in ber

1. Rlaffe nad) 52 Wochenbeitrdgen 2,10 L.
104 2,40

2.
8. .

T 2T 3 T »ox oz %

1

B2
104

T b2

104
166

52
104
166
208

B2
104
166
208
260

Nitenberq:

Rlaffe 2 nad é% TWochenbeitr, 8,00 ML pro Wodpe
" 208

"

" b "

"
"

'y

2.40
2,70
2,70
5,00
8,80
8,00
8,30

I "

4:50 w oo
Stuttqart: flaffe 1—4 toie bisher.

_ Rlaffe & nadjlgi Beitvdgen 8,60 ML

" 6

Seibzig:

Detrigt:

1
2.
3.

"

"

¥ "

"
"

. 186, B0 ,,
i'!l 52 " 4l'20 "

» 104 " 510

» 166 " 6,00 ,,

Die  Wodmerinnenunterftitfung
Stlafle  6,— M,

Wafle 8— ML

Stlaffe 10— Mt

4. Rlafle 12— ML



Die  Widpnerbumen = Mnter-

Gtuttgart:
ftithung betragt

Die Wodhnerinnen-Unterftitbung betrigt
in Rlaffe 1 und :i. S . . BIRE
o
" " - " . . . *
"~ " 5 " B‘

Frantfurt: Die { ¢
wirh vom 7. Tage an gezahlt bid jur Hi
bon 30 Tagen.

faridrufhe: Fiir die 6. Klafle iot[m bie
Unterftitbungen diejelbe Hohe Haben ivie in ber
Digherigen 5. RKiaffe.

Betpgig: Die jahrlide Unterftiibung Dei
Arbeitalofigleit, Kranfheit oder Wocdhenbeit zu-
formmen tirh Dbi8 3ur doppelten Hohe ber ge-
Teifteten Jahresbeitrige gegahlt.

Bur Berednung gelangen bie Beitriige bid
jur Dauer von b Jabhren refp. 260 Marlen.

Hat ein Mitgliet innerhalb bder lehten filnf
Sahre bie hidfte Unierftiipung bejogen (dbas ift
bad Doppelte bon ben geleifteten Beitrdgen bi3
. 3u 260), gilt bicfed al3 audgeftenert und beginnt
nad) ber Bejeidmeten SKarenzzeit bed § 9 in ders
{elben §ilaffe von vorm an u beredhnen.

HJur Beredmung von Jahr ju Jahr gelangen
nur bolle Jabhredbeitrige und zwar 52 ju 52
Beitrige ufw, and) mit Unterbrecdhung.

Glreit:, Audfperrungd= und Mapregelungs-
unterjtithung wird in biefe BVegrenzung nidht ein-
gesogen.

Maing: Abjay 10. Die SKronfenunter:
giibung vom 4. Tage ai gejablt bid jur Hoidft=
aer bon 30 Tagen.

finden: Die Urbeitzlofen=Unterftitbung
fird anf die Dauer von 10 Wodjen, die Franfen-
uz_{}}e\:trmbuu;; anf die Daner von 5 Woden ge-
fwilbrt.

Nudgeftenerte arbeitdlofe Witalieber erhalten
nad) wemer 26 widentlidher Beitragdletflung
ivicber bie erfte Staffelung ber bHefreffenden Bei-
trag3tlaffe. )

Die in der SKronfenunterfliipung audge-
fteextenr Mitqlicber erfalten exft nady teiterer
52 widentlider DBeitragdleifiung bdie  erjte
Gtaffelung ber betreffenden Beitragatlaffe.

Leilweije  audgejienerte  Mitglicber Ionnen
bei erneuter Asbeitslofiateit ober Krantheit, ben
JNeft ber gleid) Hohen borher Degogenen Unter-
gaﬂ{aung erlalten,, und Degiehen bann foferm 26

eitrag3leiftungen  ivifden  bder erftem  und
atoeiten Arbeitslofigleit, — 52 Veitriige wijden
ber etften und zveiten Sranfheit erfolgten, ben
Unterflitbungafass der erften Staffelung ber in
Beiradt tommenden_§laffe, jeboc) mit pem Rejt
nidyt Ir‘mru ivie anf dic Dauer bon 10 Wochen
bei Arbeitdlofigleit und 5 Wodben bei SKrantheit.

§ 8, Gtreitunterftiibung.

Berbandd-LVorjtand: [m  jeiten
Abfap (Streifunterflithung), stveite Jeile ift an-
E{‘“u Jlinger ald drei” u fepen: ,mindeftens

ert,

.09,
. 10,

Sranfenunterfiiiburig
toauer

om britten Abfap find in der dritten Ieile
bie ﬁom #e8" bid ,Nusdzahlung” au fireiden,

Bvifdhent bem britten und biervten Abfap ift
folgenber meue Abjap eingufiigen: ,Streil=
unterftiitbung twitb bis zur E[uf[;ebnmg ober Be-
enbiqung bed Gtreitd bezahlt, aber hodhjtend auf
bie Daver vow zehn Woden; nad) biefer et
crhalten bie bejugdberechtigten Mitalieber bdie
Arbeitslofernunterftiipung. Mitglieder, twelde
ohne Genehmigung ded BVerbanbavorftanded in
einen Streif freten, Daben feinen ﬂtupmdy auf
Stveil- oder Arbeitdlofenunterititbung.

Hamburg: Der lete Sat im borlepien

- Abfag foIl lauten: ,Die Hohe und Dauer der
felbent feit ber Verbandad- unbd Ortdvoyftand feft.
§ 8, Mafivegelung.

Berbandsd=-Vorftand: Der lepte Abfap
bed § 8 erhilt folgende Faffung:

»Die Mapregelungdunterftithung betrigt brei
Biertel bed Dbidher begogenen Wodenlohned bHid
aur Dawer von 13
??fe“ erhalten Dejugdberechtiate
UArbeitalofemnterftiiting,

Filr alle Unterftiihungsziveige Fe[cm en nur
bolle Tage jur Au3zahlung; filr folde Tage, an
benen and) nur teiltveife geasbeitet wirh, zahlt
ber Berband Feine Unterjtitbung.”

Frantfurt: Im Abjas 1 folgende Worte
ju flreiden: ,fo Yange gezabft, DHi2 den Mit=
glicbernt_anbere Urbeit nadygetwviefen ift’. Dafilr
1t angufiigent ,Die Unterjtithung tird Hid Fur
Dauer bort 13 Wochen andbezablt, Jn gang be-
fonberen Fallen tamn auf Qinmetiuug bed Haupi-
:""f{lﬂ“ecg bie Untetftitbung aud) fanger gezahli
verden”,

Halle: Der legte Wbfap foll lauten: ,Die
Mapreqelungdunterjtitbung betrdat drei BVicrtel
bed Lofhned Bi3 jur Dauer von 13 Wodjen, nad)
Ablauf Dbiefer Heit ecrhalten Dbezugdberedtigte

'

Mitglieder bic

odjen; nad) Ablauf diefer.

- Hodyftbeitra

Nidht

Mitglieder bie %rﬁcttérnienuntctrtﬁbun?. N
die Hilfte

Desugdberedhtigie Mitglicder erhalien
per Wrbeitslofenunterititbung. :
Nene Unterftithungdzweige.

Braunfdiweig: Beim Todbe eined Mit-
alicded erhalten die Hinterblicbenen eine Sterbe-
unterftitgung in ber

1. Rlaffe nad) 166 Beitvigen 20 ML

" 260 " 80 "

2. ., » 156 " 2%,

w260 w - 3,

8. . «» 1B6 " 30 .,

. 260 " 40 ,,

4‘ " " 158 " 85 I

260 » 456 ,,

B, w166 " 40 ,,

w260 ” B0 ,,
f‘:...‘iefcr Wntvag fritt am 1. Fanuar 1911 in

aft.

Halle; Die Cinfilhrung einer Sterbelafie
nbe% Alterd= und Jnvalivenrente foll befd)lofjen
werben.

Hamburg: AR nene Unterftiihungdarten
find *einsufiihren: a) Gterbeunterjtiibung, b)
Outerfitbung filr gum Militde eingezogene Mit-

glicber 0i8 zu fed)3 Wodjen in der Hihe der

Arbeitdlofenunterftithung  nad  SKlaffen  und
Sitien derfelben.
Hilbedheim: .
1. Rlaffe nach 166 Beitrdgen 20 ML,
" Em " 30 rr
2' " " 156 " 26 "
" 260 " 55 "
3' " L1 156 L 50 "
w260 " 40
4' " " 156 L BB "
" Em " 45 . "
6. ., ., 1b66 “ 40 ,
» 260 " 50 ,,
Saridrubhe:r  BWerheivatele  Mitglicber,
benen am Ort feine Arbeitdgelegenheit geboten

tverben tann unb minbefiend drei Jahre Mitglied
find, eralten bie Hilfte ber notwendigen Um-
%uqarnilen, wenn fie an einem anberen Orte
ouernbe Stellung angenonumen Haben.

Sonigdberq: Mitalieber mit mehr ald
breijabriger Mitaliebfdajt exbalten ein GSterbe-
geld bon 20 ML,

§ 9 Werbandd-BVorftand: § O erhalt
folgende Neufaffung:

wonnerhalb eined Stalenberjahred bdarf nur
einmal  bie ﬁhd}fi;ula[ﬁ%gl Unterftiigung  audge-
ha!)lt Iverben. Dat ein Witglied, wenn aud mit

nterbredjung, ben ifut juftebenben Hidftbetrag
bc?n ett, {o tann e3 nac) 26 gezablten Veitrigen
be tﬁeitslnﬁgreit und 52 gezablien Beitrdgen
bei Srantheit, vom Tage ber ulesit bezogenen
Unterftitpung an geredhnet, aufsd neue, und war
bon borne am in berjemigen $laffe besiehen, in
weldjer ed borbem Unterjtiitbung begogen Hat.

?at bag Mitglied unr einen Teil der ihm
auftebendben Unterftiitbung begogen, fo flebt ihm
bet  erneut eintretenber Arbeitdlofigleit ober
s%_mnt?eit, énfem weniger ald 26 bezw. 52 Bei-
triige feit Vesuq ber ledten Unterftilbung begabli
find, ber refilidhe Teil zu.

Jit ein Mitalied auf Grund feined Lohnes
in eine Yohere Beitragsilaffe iiberpetreten, fo
werben im
triige fiir bie hihere flaffe umgerednet.

Berlin: § 9 erhalt folgende Faffung:

Eine Sarenzzeit bon 26 Wodenbeitrags-
leiftug  Det  Wrbeitdlofenunterfiitbung und 52
Wodpenbeitragsleifiung bei  Srantenunterftivbung
ift Det Uudgefteuerien ;h:iLd;m bem alten und
neuen Salenberjahre einguhalten. .

Bei nidit ausdgeftenerten Mitgliedern werden
bie Unterftithungstage mitgerecdinet, iwelde Del
Arbeitdlofigleit innerhald der letten 26 Wodhen,
bei Qrantheit inmerhalh bder Tehten 52 Woden
audgezahlt find.

ierhalb etned Stalenberjafred bdarf nur
chumal bie Bodft suldffige Unterfiihung aus-

“geablt werben.

Darmitadt:  Hinter ,audbezahlt werden”
(3. Beile) {lu fepen: ,Hat ein Mitalied, wenn
and) mit Unterbredhung, den ihm atglebeubelt
begogen, fo fann e3 nad) 52 ge-
5al§l terr Weitrdgen bei. Arbeitdlo j‘gleit unb 52 ge-
sablten Meitriigen Dei SNrantheit”,
Reipjig: Jm jweiten Abjap iweite Beile
find bie Worte ,fanger ald" ju ftreichen.
§ 10, Berbanb3-Worftanbd: Die Jeilen
8 und 9 im erfien Ubfat find %u fireicdhen und
bafite 3u fehen: ,0i8 Fur d:?ﬁd(pg auer bon bdrei-
30%“ Woden begahlt, Nad) Ablauf biefer Beit

cehalten  begugdbereditigte Mitalieder dle We-
beitdlofenunterftiibung”,

Dredben: Der erfic Wbjay foll Tauten:
Mitglicder, welde infolge ihved Gintretend fiir

" @ab ift

nterftitbingafalle die gezabhlien Bei-

bie Jnfereflen de3 Werbanded und der Tarif-
gemeinfdaft ihrer Stellung verlujtig geben, find

cald gemapregelt zu Betm?tm b ergnalien ofine

Riidficht auf die Dauer ihrer Mitglied{daft drei
Biertel ihred Lohned ald Unterjiiibung. Diefelben
find ald erjte im Arbeitdnadiveid bor allen
ibrigen Arbeitdlofen 3u beriidfihtigen. Mafk-
regelungd-lnterftitbung wird 13 Woden gesahlt.
Jedbod Dat Der Werbanbdadborjtand das Hedi, auf
Untrag der Detreffenden Oridverwaltuig biefelle
bid8 auf tveitered zu betvilligen. Ob eine Maf-
regelung borliegt, entdeidet ey Berbanbdvor-
ftand im Ginvernehmen mit dem Ort3vorftand.
Um unnitige Opfer an Eriftenzen .3lu vermeiden,
biirfen nur Perfonen die Agitation innerhald dexr
Gejdhifte betveiben, die hierzu die Genehmigun
bed Ortdvorftanded erhalten Haber. Ebenfo fin
Mipftdnde u. a. m. erft nad) vorheriger Genehni=
gung de3 BVorftanded difentlicdh in Verfammlungen
ober Feitungen au fritifieren. Juwiberhandlungen
fdhliefen bei Mapregelungen jeden Mnterftitpungd-
anfprud) ans.
§ 11, Verbandd-BVorftand: Derjveite
1 fireidjen und bafiir ju feben: ,MNur
bie bom Werbandsborftand gelieferten Quittungs-
formulare find giltig”.
13, Berbandbs-BVorftand: [n bder
britten Beile ift Hinter dem Worte ,arbeitdlod”
eingufiigen: ,und’ nodh nidit bezugdberechtint”.
S ber Iepten %%;Ie iit axe dbad Wort ,Tage* an-
3uﬁi%en: nad) Weafgabe beﬁ_? 8, Teyter Abjak”.
exfin: Der § 14 erbilt folgenbe Fafjung:
Weiblidie Mitglieder, welde ihrer BVerheivatung
ober Defonberer Familienverhdliniffe Ivegen ge-
gioungen find, ihre BVefdiftigung zeittveife aufau-
geben, tounen fid) vorldufig abmelden.
Die Uebernabhme von Gefdifien odber Aus-
iibung, anberer getverblidhen Wrbeiten Devedtigen

nidt gur vorldufigen Abmeldbung.

Soldjen @Jefd)ii!tainbubem wirb aber freige-
jtelit, Mitglied unter den ftatutarijhen Bebdin-
gungen 3u bieiben,

Mitglicder, welde ju einem anberen Beruf
iibergeben, Haben iBrem Ueberfritt, fotveit fie nidht
in Budy oder Steinbrudereien ober bamit in BVer-
bindbung fehenben Jnjtitutionen befhaftiat find,
bei ber bann suftandigen Sewertidaft minbejtensd
nad) 13 MWodjen zu bewertftelligen.

Samburg: UAm SdHluffe mtiiip‘ett: » M=
litdarpflicdhtige treten mad) Beendbiqung ihrer jivei-
ober brefjdbhrigen ﬁblenfi&;eit fofort in ibve Lollen
Unterftiiungdredhte ein.

éamburg: Der WerbanbBtag mige
ben Werbanb3vorfiand beauftragen, dah er eime
Megeluntg infofern anbabut, bag Uebergetretene
aus anberen Berbinben innerhalb der 13 wident:
lidlen Sarenzseit nicht obne Underftitbung find.

Eetp?lg: Mitarbeiter und itarbeite-
rinnen, weldje bereitd ein Bierteljahr im Druderei-
getverbe arbeiten unb einer anderen Gewertdaft
ongehoren, Ionnen ohne GEintrittdgeld Dei uns
iibertretenr. Diefelben- erhalten nad) fedh3 Wodhen
Beiteagaleiftung die Dei und nadh) 52 Wodjen ge-
wdfrie Unterfliigung. Betrigt bdie Arbeitdlofen-
unterftithung  ihrer friieren Gewertjdaft eine
hohere Summe, fo fann die Ortdvermwaltung in
nbiefer Begichung” diefelbe Hohe bewilligen, fo-
weit unfer Statut Bierfiir oudreidend ift. Be-
bingung fitr Uebertretende ift, dbaf felbige ifhren
BVerpflidtungen dafelbt nad;gelommm finb und

igd{, gubor gum Uebertritt bafelbjt abgemelbet
aben, :
Mitndhen: WVor bdem VYehtenw Sah ein-

Ld}nlten: awedod) fonnen bie %eiir&?e nidit Hiher
eredinet werben, wie die der Witaljedber unferesd
Werbanbed, Vevelts bezogene Unterftithungen im
alten BVerband, mitffen aud) et und jur Anvedy-

1 uun(é (;I%Bmd;t foerben,

. Damburg: Der Gounagitation muf
in Butunft mebr Spielvaum gelaffern tverden.
Der  Werbandstag moge Bhier eine Regelung
fhaffen unb gwar dahinmgehend, daf eine fejt=
nelegte Arbeitsform anfgeftellt tvird,

ol Jm dritten Abfas, éei[e 2, Dinter
Berbands= neu einfitgen ,refp. Gauvorfiandes”.

. BWerband3-Vorjtand: Folgenber

nener Abfaly ift anzufitgen:

yBur Dedung der Unloffen berbletben bden
Japlitellen 5 Prozent ber Cinnahmen. Filr Jayl
ftellen, dte modjweislidh mit det 5 Projent oder
Gimnahmen die llnfojten fiix Sartellbeitrige,
Sibungen, Remuncrationer wnd Portis widt
beden tommen, itbernimmi ber Berband bgc

Stoftendedung.  Der  Werbanbddvorfiand DHat bei
?Pegﬂgtcfiﬁbun ber Hbhe ber zu ilbernchmenden
n

Goldie Jabljtellen erlalten feine Projente. Die
Jemuneratton fann fiie folde Orte int Hidftfalle
50 Pf. pro E‘fa?r b Mitglied Detragen, twobei
40 geleiftete Weitrige die Grundlage bilben, Die
Remuncration witd jahlidh) ousbezahlt.”

nrfd;fa§6= unb  Bejtatigungdredht,



NAltenbura: Jahljtellen unter 100 Mit=
alieder erhalten 15 Progent Berwaltunpstojten.
L Crimmitidau: Die Remuneration be-
trdgt pro Mitglied und Fahr 1 ML
Darmitadir Den Bablftellen find 15 Pros.
per Einnahmen zu iiberlajfen.
fonigdberg: Die Koften fiir Kartelle
und  Wrbeiterfefretariate in  Bahljtellen mit
weniger a8 200 Miigliebern ibernimmi bie
enfralfajfe. ©olde Hablftellen erhalten filnj
Srogent bon den Einnahuten und Haben baraus
amiliche  orilidhe  Verwaltungdaudgaben u

i
Deden.

Tanen: Babljtellen unter 100 Mitglicder
erfaltenn 15 Progent bder Cinnabhmen filx Ver=
waltungafoften, ober e3 twerben aud der Haupt-
faffe jamtlidhe Wudgaben gededt. Die Remumes
rationen  filr  Ortdborfifende,  SKajfierer
@ﬁ;irtif!fhbrer fverben ausd bder BWerbandslajje qe=
o

%Hf&nbet?: Den Jabhljtellen werben jur
Dectung der Unfojten filr Kartellbeitvaq, Porfis
}u;%: Situngen 7% Projent der Einnahmen iiber-
affen.

§ 18 Werbandsd=[Vorftand: IJwijden
pem erften und iveiten Abjap ift folgender neue
Abjay eingufitgen: ,Der Worfiand einer Balhl-

celle, die als Gauborort gilt, bilbet aleidzeitia
et Bauborfiand. Diefer Hat bie Gauagitation
%u forbern und fonftige, den Gau betrefjende Ar-
eifen su erlebigen,”

$o0n: Jm dritten Abjaly, Beile 3, und im
bierien Abfap, Beile 2, Dinter BVerbanbd- neu
cinfiigen ,refp. Gauvorftand,

Soln: Jm § 1, Beile 7, fowie im § 2 und
im § 3, Beile 3, gmtcr Berbanpd= nen einfiigen
LD Gauborfiend’,

§ 21, Werbandd=V|orfand: AB b ift
au feten: ,oud ben Gauvorjtinden”. L und ¢
fverben ald ¢ und d begeidhnet,

Samburg: Die Derwaltung bded Ber-
banbed beftebt: a) aud dem Werbaidaborftand,
b) aud ben Gauborjiinbden, ¢) aud den Ortdbor-
ftanben, d) anud dem Audfdup, ¢) aud dbem Ber-
banbitag.

Berbanbdbdandfdup: Der Ausdjduf be-
ftebt ausd 5 Perfonen; den Siy beftimmt der Ber-
banbdtag. Die TWahl bed NAusdfduffed erfolat
burd) bie Fablftelle am Sihe bedfelben mitteljt
Stimmaettel. Gr Hat fid) innerbald 4 TWodhen
nady Stattfinben .bed Berbanbdtaged 3u fonjti-
fuieren und died im Organ befannt su geben.
Der Ausfduf bt fih feine Gefdaftdordmumg
felbit und 1wdahit aud feiner Mitte einen Bor-
fienben und einen Schrififiihrer,

Der Andjdup bat bie Amistatigleit bed BVer-
banbdvorftanbed 3u iiberivadien und alle Be-
fdtoerden iiber bie Bejdliiffe ded BVerbandabor-
ftanbed, vorbehaltlich ber Berufung an den BVer-
banbdtaq, ju erledbigen unb gemeinfam mit dbem
Verbanbsborfiand bie im § 26 und 27 begeid)-
neten Funftionen andauiiben,

Die  Funftionen ber ﬁisbertqﬁcn Prefitom=
miffion gehen auj den Wudjdhuf iiber,

Die Amiddbmter bed Ausfduffed wihrt bisd
um nidten VerbandZtag. Erfativahlen nimmt

ie Rablftelle am Site bed Ausfduifes vor,

Magbebuyg: Fur Sdlidtung bon Diffe-
renjen gwifden Hauptborftand und Mitgliebern
Wird ein Audfdup von fiinf Perfonen joivie svet
Griatlenten gewahlt, Diefe biirfen feine Dejol=
beten Beamten fein. Der Ausdfduf gibt ficdh) feine
Gejdajtdordnung  {elbjt, jeine Tatigleit exfivedt
fidy bon Werbanbdtag ju Verbanbtag.

§ 2, Miinden: Jm wetlen Sap foll
. hinter ,Berbanb3tag” eingefilgt twerden: ,Durd)

eine aud3 ben Delegierten befiefende Wahl-
fommiffion.” '
Berbandbd=BVorftand: Dad in ben

8§ 24, 25 unbd ferner borfommiende Wort , Publi-
giai;o;ti.awgnn“ wird in ,Verbandbdorgan” umge-
noert.

§ 28 S%nmburg: Die Angefieliten find
sum BVerbanddtage ohne Wahl zuzulajfen, jedod)
parf jebe JFabhlftelle nur ci}telt Angeftellten ent=

fenbden. .
Der  piveite  WAbfak

Dredbent
folgende Faffung:

«Der BVerbandBtag DLeftehit aud ben durd) bie
bjtimmung in den eingelnen Jabiftellen Herboy:
aegangenen  Delegierien, wobei  bdie  einfadje
Majoritit entjdheibet, und dem Verbandsborftand.
Gtimmberedhtigt find jedbod) nur die gewwdahlten
Delegierten der  Jahlftellen, dem BVerbanbdsvor=
ftaud fteht nur beratende Stimume ju.”

Mitncdhen: Nady dem exften Abfat foll ein-
pefdaltet .werben: ,Die Sauleiter braunchen ald
Delegierte nidt aewdhlt an werben und Haben
bie Pilidht, dem BVerbanddtag beizutvohuen. )

Awidan: Abfos IT ded § 28 und Abfap TIT
und IV ded § 20 werben gefividien. Dofile foll

exfalt

und.

aejet twerben: ,Der BVerbanbdsdtag Dbefleht aus
Delegierten, toelde bon den Mitgliedern Dder
Gane gewahlt werden, wobei cinfade Majoritat
entjdjeidet. Babhlftellen inmerhald eined Gauesd
bi3 su 500 Mitglieder find bereditit, einen Ran-
pibaten 3u nominieren, iiber 500 zivei, itber 1000
brei, iiber 1600 bier, itber 2200 fiinf, itber 3000
fed)3. Seded weitere Taufend einen Kandidaten
mehr. Samilide Kandidaten fiehen zur Wadhl.

§2). Berlin und Niirndbera: Abjap 3
foll Tauten: .

Jum_ DBerbandstage entfenden je- 300 Mit-
glieder einen Delegierten. Jahljtellen unter 300
im!itgtichem_ werben u diefem 3wede zujammen=
gelegt.

Bwidau: Dem Abjah V folgenbed Hin-
gufiigen:  ,Und  nad)  biefer Mitqliederjahl
ird bie u_ entfendende Delegicrenzahl in den
Gauen berechnet, E3 fonmen dann nur fobiel
SDel’cgtsrtc geloahlt tverden, al3 einem Gau 3u-

fteben.

., Werbandd=BVorftandb: Dem
britten Abfap ift angufitgen: ,der im Verbanda-
borftand St und Stimme Hat*.

Frantfurt: Soll in bder 3. Jeile anflatt
~Sonnabend” ,Freitag” Heifen.

Unterftithung8: und Streilveglement.

Berbandd=-[|orfiand: § L  (Wllge-
meine Verhaltungdmapregeln.) Lehte Beile von
LAmd* big befreit’ fiveichen.

§ 1. (Streifd) Grjte Beile, bad Wort ,An-
ariffg=* fireidhen.

§ 3. (Streild) ijt gang su ftreidhen.

8 11 wird ald jweiter Abjay dem § 10 an=
aefiigt mit folgenben Worten ald Einleitung:
ofiie folche ridhtet fich .

Leipziag: Der § 13 joll lauten: ,ft bei
einem Streil Teine Aud{Ht auf Erfolg vorhanden,
fo Dat ber BWerbandbBvorftand bad Redt, nad
eingefiender Pritfung im Cinverflindnid mit der
Sirett- und Goauleitung ben Streil fiir beenbet
u erfliren.” |

8 16 ift im Ginne ber §§ 8 und 10 bed Wer-
Danbaftatutd (Mafreaelung) su andern.

b, HAligemeine Anirvige.

Berbandsd-Vorftanbs @ehaltdrequ-
lierung ber Angeftellten:

~ Pad im Laufe ber Yahre su erreidhende
Hodiftqehalt foll in jeber Gruppe um 300,— ML
cxhoht toerben, .

Die Gehalt3fteigerunqen, die bidher 80.— ML,
pro Jabr betrunaen, follen auf 100— WML bro
Jahr erhiht twerben. .

Berlin: Der BVerbanbatag wolle befdliefen:

1. Der VerbandBvorfiand. ift verpflichtet, fiir
bie Durdfiihrung aller in ibeeller wwie materieller
Hinfidht qefapten Befdliiffe bed Berbanbstaged
Sorae 3u fragen. :

2. Die in materieller Begiehung (Crhohung
ober Erniebrigung ber Beitragd= ober lUnter-
ftitpungdfage ufiw.) qefapten Berbanbatagadbe-
jdlitffe bilrfer nur auf ben BWerbandstagen ab-
gednbert twerben.

3. Die aur Bufommenftellung bed Werbanda-
tagdprototolld auf bem WerbanbZtage 3u er-
nennenbe Rebattiondtommiffion Hat audy bie
Stommentierung bed neuen BVerbandsftatutd vor-
Funehmen. :

4. Der Kommentar muf allen Bahljtellen-
borftanden und Gauleitern innerholb eined Halben
Sabhred nad) dbem JInfraftiveten ded neuen Statuid
sugeftellt tverben, .

5. Der niidjte Verbanbadtag findbet in Berlin

Braunjdweiqg: Der Verbanbatag wolle
Befdiliefien, dbaf onf dem nadiften Gewertidafts-
fongrelr von unfeven Delegierten beantragt iird,
mnd alle in anderen Werbdnden orpanificrien Ve-
fdtollegen 1ud Kolleginnen zu itberiveifen,

Braunfdwein: Der Verbanbdtag midite
ferner Defdifieen, dakt in PIBBIHD auftaudenden
Differenzen mit ben Uniernelhmern, die nad) Lage
ber ©adje feinen Anfjdud erbulben tHumen, ber
Gauleiter, ober wenn diefer verhinbert fetn follte,
einaugreifen. die Detr. Aablftellenborftinbe bdie
Loltmadit Haben, cigenmaditia die ndtigen Ab-
wehrmagreqeln ju erqreifen.

Bresdlaw: Der Verband filbet den Titel
2Dentider Drudereinrbeiter-Verhand®,

rimmitidan: 1. Der BVorfdu dex
Babljtelle Erimmitichan ift su fieeiden.

2. Der Berbandstag moge Sdyritte daju eins
[eitenr, cine Weridmeljung der BVerbiinde bder
Gteindender und Lithsavaphen, bed Budbdruder-
Qerbanded mit bem Verband der Budy= und
Steindrnderei=-Hilf2arbeiter und  Wxheiterinnen
Derbeisufithren.

. Dredben: 1. Um bdle Agitation und Orpas
nifation in den graphifden Berufen einfeitlidher

ftatt

und erfolgreicher zu qefialten, toird bder Wer-
bandavorftand beanjiragi, mit allen graphijden
Perujsverbianden BVerhandlungen angubahnen jur
Sdaffung eined einbeitlidfen Sudufirieverbandesd
alfer in der graphifden Berufen bejdhiftigten
Arbeiter und Wrbetterinnen.

2. Die Umrednungdtabelle ift in Wefall zu
bringen, Dafiir eine Rarenzzeit von 13 Wodjen
in fraft treten ju laffen.

3. Die Wabhl der Delegierten zu bden e
wertidaftdfongreffen ift auf dem Berbanbdstage
su bolziehen.

Franffurt: 1. Mitglieder, welde bon
einer Babljtelle jur anderen reifen und fih) nidht
orbnungdgemif abmelden, gehent ihrer lUnter-
fliithung berlujtia.

2. Der Werbanddvorftand wird beauftragt,
qeeigiete Plafate Hergujtellen, welde auf bdie
Mitglievfdajt unjered BVerbanded hintveifen uni
aud denent Name und Wolhnung ded BVorfitenden
und faffiererd zu erfehen ift.

S0 In: Damit die Wqitation im Gan Rpein-
Tand=Weftfalen intenfiver Deirieben twerben famu,
ird Deaniragt, dem Gauborftand eine bom Ber:
Danbatag feftsufetende Paufdhaljumme zur Ver-
fiigung u ftellen, iiber Derem Werlvendbung ber
Gauborftand beim jeweiligen Quartalberidht dem
LBerbanddvorjtand  betaillierte Abredhnung Fu
gebent Hat.

Spamﬁut%; Die Umrednung ijt in_einer
geregelien beutliden Fovm bem Berbanbzftatut
mit angujitgen.

annober: 1. Der Berbanddtag mige
entfdyeidben, ob die Gauleiter-Ronferen beredytint
war, ble Unterftitbungdiife, bie ber Berbands-
tag bejdlofjen Hatte, abzuanbern.

2. Dem Werbandbdtag wird anbeimgeqeben,
Dabin gu toicfen, daf fid famtliche Verwaliungs-
Tojten berringérn, und bie Griparniffe dem
Sampifond jugefiibet werden,

3. 3 allent Orten, o drilide Tarife abpe-
fcloffen finb ober abgefdloffen werben follen, ijt
bie Forberung auf Gewidhrung bon Sommer-
utlaub  unter Fortbesug bed Lobhned aujius
nehmen.

4. Der nidyfie BVerbanbdatag foll in Hannover
ftattfinden.

5. Der BVerbandsborftand foll Dbeaufiragt
fverben, mit Dben graphifden BVerbdnden Rer-
banblungen gu bifegen, zwedd Griindbung einesd
praphifden Indufirieverbanbdes.

Sarldcubhe: Bur Feilnabme an den

- Tommienben  gewerljdaftlidhen  Unterriditdfurien

finb bie Defahigten Funtiondre der Heineren
Bahlftellen mehr tvie bidher Heranzuziehen.

Sfarldrubher Der Vorfdhuf ber Oridtafle
Sarl3rubhe in Hobhe bon 200 ML, ift auf bie Ver-
banbatajfe 3u iibernebhmen.

Konigsdberg und Danzig: JIm Gan
XIT bat eine intenfive planmifpige Agitation ein-
gujetien, woju bie ndtigen finanziellen Mittel be-
reitauftellen find. .

Qeipgig: Die Gehalidregulictung der An-
geftellten ift beim bdiedjahrigen Berbanddtag un-
beriifrt gu laffen. .

Magbeburg: Die Unterfliihung der durdh
bent Streit Dei ber Firma Faber arbeitdlod ge-
worbenen aber nidyt Lejugdberedjtigten Mitglicder
Bat die Haupttaffe 3u tragen.

Mitnchen: Der Titel bed Verbanded foll
qedindert werben in ,Dentider Graphifder Hilfs-
arbeiterverband®,

Mitrnberqg: Det Gau 4, Bahern, ift u
trennen i Nord= und Siidbahern.

Stuttgart: 1. Der Berbandd-LVorftand
iird benufiragt, dbie Ginnahmen und Audgaben
fiir Unterftitbungen im  JNahredberidht filx jede
cinzelne Slaffe gefonbert befannt su geben. .

2, Der Werbanbad-BVorfland ivird beaujtrapt,
pen Leitfaben zum Statut: in einer Wuflage Her-
audzugebett, dbaf jebed Wiitqlied in ben Ortdver-
foaltungen ein Gremplar exhalten fann.

3. Der Werbanddtag Dejdilieft in Rildfidt
auf bie nadftjabrige mit grofever Wvbeit ver-
Dunbene Eutifnutetun? im Zaufe dicjed Winterd
mehr Solleger toie feither auf die Getwertidits-
feule au entjfenden.

4. Der Verbandstay befd)lielit, dal bei allen
Berbanddtagen, Konferenzen uflv. nur Steno-
qraphen vom  Deutjden rbeitér-Stenographens
Bund, Syfiem Arends, jugezogen werben,

5. Der Verbanddtag Lejdilicht, daf alle Aus-
gaben, wie Burvcaumieten-Cinridhung und Tele-
phon auf dic BVerbandstajfe iibernonumen fwerden.

6. Der BVerband3tag beaufivagt den Beye
DandS=BVorjtand, dem ndditen Verbanddtage eine
Tentjdhrift bovaulegen bdaritber, o0 und auf
weldher Grvundlage pie Clifithrung einer Jnbas
liben= ober Gtevbelluterftithung moglidy ift.



