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Kollegen und Kolleginnen!

Beteiligt €uch rege und opierwillig an
den allgemeinen Sammlungen fiir die u_usgeiperrten Bauarbeifer!

Juhalt: An bdie organifierte Wrbeiterjdafi
Deutjdhlands, — Grivigungen! — BVom Dresdner
wriegdjdhauplat. — Aud dem Genofjenidajis=
leben. — Feuilleton: England und englifche Wer=
haltniffe (XIIL.). — Rundbjdhau. — Literatur. —
Berfammlungsfalender. — Abredhnungen. — Un=

zeigen.
Tarif-Sd)icddgericdit  filr  bad

Beilage:
Budbruderei=Hilfaperfonal Berlind und  Um=

ehung. — FTarif-=SdyiedSgeridht fiir dad Budye
ruderei=Hilfdperjonal in  Bredlow. — Zarif:
Sdiedsgeridit- fitx daZ in Bud)= und Gteins

prudereien Defdydftiate Hilfsperional ju “cipal{;

An bie prganijierie ﬁthriizrfugai’f
DPenf[dilandz,

Die Ausdjperrung der bangerwerblicdhen Arbeiter
ift munmehr in die jedjte Wode eingetreten,
ofme baf bie Beendigung abzujehen ift. G3
werben in ber Tagedpreffe fortwdhrend Mit-
teilungen und Geriidte berbreitet, die den
Sampi ald einen Dereitd im Abflauen bes
griffenen Degeidmen und dad nahe Enbe besd-
felben in Audfidt jiellen. Diefe Mit-
teilungen jind dburdaus irrefithrend
und biirfen feinedwegsd al3 Weranlafjung bdazu
benufst twerden, in der Solidarjtat gegeniiber ben
Nudgejpercten zu  exlafhmen. Wenn bie Ausd-
fperrung aud) weit Hinter dem vom Urbeitgeber=
bund fiir bad Baugewerbe erivarteten Umfang
guriidgeblicben ijt und fidh grofie Unzujricbenfeit
in ben Urbeitgeberreifen geigt, fo ift dod) bie
Bahl Dder Uudgejperrten mit ihren Familien
eine o aufierorbenilid) geofe, dafi bie Unier-
ftiijung der gefamten Wrbeiterdinft ihnen nidt
entzogen twerden barf. Wud) bie Dauer desd
Sampqiesd diirfte boraudfidtlid) eine [dngere
jein, — bavan vermbdgen vorliufig alle gelegent-
lidjen VermitthmgSattionen und Fricbendiviinjde
fernftehenbdex Streife nidyt bad geringfte s danbern,
jolange die Bavarbeitgeber nidt felbjt ihre
unerfiillbaren Forberungen zuritdziehen und den
Arbeiterorganifationen Entgegenfonumen betwveifen.

Mit einer ldngeren Dauer der Uusfperrung
in  exheblidem Umfange ift alfo unter allen
Umijtanden ju rvednen. VUngefid)t3 diefer ernjten

iluation miiffen tviv die deutfde gewertidafilicy
organifierte  WArbeiteridhafjt bon Newem ju tat-
fraftigfter finangiellex Unter=
ftitpung dDer Yudgejperrien und ihrex
Familien aufrufen. Die Sammlungen ditefen
nidit mit vermindertem Gifer Detricben tverben
und ihre Erivdgniffe nidht nadfaffer, jondern fie
witffen  nad) Moglidifeit gefteigert twerben,
benn bon den fimanztellen Mitteln Dingt
die Dauer Dder Widerftandafabhigleit der Aus-
gefperrtenn und damit aud) ihr jdlieflider Sicqg

it diefem Sampfe ab, den jeder organifievte Wr-
beiter Herbeitviinfdyen mmf.

Hinfidtlich der Organifierung der Samme
Tungen, bder Ablicjerung bder Gelber und bex
Quittierung der eingegangenen Betriige bertveifen
wiv auf unferen erften 2nfruf.

Mijge die organifieete Arbeiteridaft Dentfd-
fanb§ zeigen, bafi bic nudgejperrten bangewerh-
fidien Arbeiter auf ifre Unterftivhung redjuen
tiinnen!

Die Generalkommiifion der Gewerkidaffen
Deutidilands. .
€. Legien.

Grivagungen!

Die udjdhreibung unfered BVerbanbstages ift
feitend unfered Jentralvorfianded erfolgt und bHid

11, Juli b, . miiffen die Wntrdge ber Jahlftellen -

an ben Berbandbavorftand eingejandt fein. Gine
tirze Spanne Jeit filr diejenigen, bie exft jebt fidh
mit ben Wenberungen dber Statuten und zumal,
wad ja wobhl fiir die allermeiften dad twidytigfte
ift, mit Dder Wemderung bder Unterftiipungsdiibe
befaflen miiffen. Auch) der fiinfte Verbandatag
ird ber Wiinfdie gar biele bringem und ed ijt
wohl mehr wie angebradt, fid) mit anferm Unter-
ftithungafyftem und der Wirfung bdedfelben auf
bie allgemeine Gejtaltung unferer Organijation 3u
befaffen.

Sdon in Nr. &8 ber ,Solidaritdt" bom
18. April 1908 Habe id) in einem Wrtifel: ,Unter=
ftitbungaverein ober Stampfedorganijation” darauf
hingeiviefen, daf durd) die, bem bierten BVerbanbs-
tag vorgefegenen Untrdge zu unferem Unters

jtitgung3reglement der Kampiedcdharafter unjever

Organifation ju weit in den Hintergrund ge:
bringt wiirde und dad egoiftifde DVowment bdas
bisdien Jbealizdmuad iiber bden Haufen tverfen
miiffe. Die Vefiirdjtung, die id) damald Dhegte,
paf bei VUnnahme der Deantragten Hohen Unters
ftithungdjife unfer Sompfedfondsd ald Stieflind
fungieren ivivd, hat fid) leider bewafrheitet. Ge-
wif ift der ﬂic[tmth per” Hauptfaffe in feiner
Gejamibheit aud) in bem lepten zhwei Jabrem ge=
fticgen und war bon 102 459.25 ML am 31, WMarx;
1908 auf 117929.38 ME am felben Datum bed
Sahred 1910. Aud) der auf dvad Eingelmitglicd
entjfallene Teilbetrag Dat cine Steigerung ex:
fahren von 7.73 auf rund 8— ML Aber dabei
mup in Erwdgung gejogen Iverbem, daf tviv
gevabe, wad die Streifunterftithung anbelangt, in
pert lefitent jwei Jahren fehr glimpflidh bavon ge-
formmen  find,  Haben tvir Ddod) 1908 nur
8378.20 M. und 1909 frof ciner Neie groferer
PBewegungen nur 15 263.79 ML, dafilc ausgeqeben.

Fiir eine Sampfedorganijation ivie die unjerige,
die ficdh erft Sdpitt fiir Sdritt bad Tervain ex-
tampfen muf, immerhin cin fehr gevinger BVetrag.
Wiire aud) nur cine der im Sampf gejtandenen
Bahlftellen auf eimen bderarvt DHarien JWiderftand
geftofien toie die Stollegen in Dresben, o ivirve
bpann ber im Jahre 1909 ergiclte Ueberjdhuf von
1346113 ML geblicben?® Waren 3. B. nur die
Mitglicder in  den  Sdupberbanddfirmen in
Miinden gezioungen gelwvefen, einen fedSwident-
Ticgen Stampf ju Deftchen, jo wire die Hilfte der
Verbandbslaffe dbavaui gegangen. Wie aber num,
et wnd der im nddften Jahre abloufende Forif
im bugdrudgetverbe  bei  jeiner Grnenerung
Sdwicrigiciten bereitet und fidh in den ecingelnen
Drudfiadten eben folde Unternehmer-Starrivpfe
finben twie in Treddben? it ed nidt angebradt,
feine @ebanfen and) auf diejen Punlt, und war
redht eingefend, su fongentrieren? Wird nidyt bie
wirtjdajtlide Mifere unjere Mitglieder 3wingen,
bie bdurdhivegd ju Marimallohnen gelvordenen
tariflidhen Minbdefildhne ein hiibjded Stiid nad)
borivdrid ju  rebidierem, umd ijt jemand ber
Meiming, daf diefed beredptigte Vefireben ohne
Stonflitte, die unferer Houptfaffe ziemlide Opfer
fojten iverben, abgehen wirdb? Webentt man bdied
alfed, fo miiffen twir anf dicjem fiinften Verbandsi=
tag die Frage in ben Vordergrund fiellen, wie
exhohen wir unjern Kampffonubad?
Die Beratung der auf dem LVerbanbditag u
behandelnden Unirdge fillt dbiedmal in eine Jeit,
in ber fidh in Deutjdland ein wirtjdaftlicher
Stampf abfpiclt, wie in die deutjcdhe Wrbeiteridafi
nod) nidt gefefen hat. Gollten unjere Sollegen
und Solleginnen aud diefem NRiefenfampf nidt
aud) Dei ihrer Untvagftellung jum BVerbandstag
bie nbtigen Lehren zichen? Solite nod) Steinem
per Gedanfe gefommien fein, baf bdiefe Ans=
fperrung der Bauarbeiter nie eingetreten ivdre,
wemt die Dauunternehmer mit einem grofen
Stampfjondd ber Wrbeiter ju rednen gehabt
hiitten.  Gerabe bdicjer wirtidaftlide Borgang
mit allen feinen Bitterniffen ift ein neuer Beweis,
baf nuxr ein aguter, audreidender Siriegdjonds bie
befte Gewilr der Sidierung unferer Eriftengen
und bad Defte Mittel ift, einer tampfeslitfteren,
audjperrungdwiitigen Untexnehmerfippe die Jligel
anzulegon.  Man fage nidht, ecin foldjer Niefens
fampf famn und wivd und nidt aufgezivungen
foerben; nein, mit einer joldjen Moglichteit redne
and) id) nidt — aber Wwir brauden ja nur in
Berlin ober einenmt audeven grofeven Drucdort
por die Wlternative gefiellt werben, cinen grofieren
stampf fithren ju miiffen, wad find dawn 100 000
Marf? Nidtd ald cin Objeft jur Verlveigerung
der  Juftinnnung jum  Sampfe odber ber be-
pingungsiofen Unterwerfung der stollegenjdaftl



Nidht  pejfimiftifhe  Wuffaffungen Ileiten mid),
unjeren Mitglicdern gerabe die Stirfung unjeresd
Kampffondd redit bringend and Herz zu legen,
jonbern ledbiglidh bie fefte Uebereugung, daf der
WVerband unferen Mitglicbern Den beften Dienit
eriveift, wenn er fein Hauptaugenmert in der Jeit
per toloffalen Berteuerung aller jum Leben nots
ywendigen Vebarfdartifel auj die weitere BWer-
befjerung Der Lohnbedingungen rvidtet. Wie die
Dinge nun einmal Tiegen, ift diefed Jiel aber
nidt ober mur fehr fdhwer zu errcidhen, wenn
purd) Mangel an Mitteln jebed tweitere Vor-
oiirtdjchreiten bon vornberein unterbunbden ird.

Biehen wir weiter in Betvadht, bap eine Bei=
tragderhohung, die Ifommen wird und Iommen
muf, Dei den Berbiiltniffen ded3 Hilfaperjonals
nidht jo BHoch fein famm, wnd daf diefe Heinen
Mehrleijftungen Iwieder volijtindig ober D ju
einem gang geringen eil, ic in den leften lvei
Sahren, durd) erhihte Unterftiipungen aufgezehrt
foiitben, jo odre an cine im Jnterefie der Mit=
glicber gelegene audreidende Grhihung ded
Stampffondbd audy fiix bdie nadjten Jahre nidjt
su benfen. Tie fteht e3 nun mit unferen Unters
jtitbungen? Sind fie wirllid) jept nad) jwvei
Sahren remedurbebiirftig und ijt cine Ermweiterung
Dei ciner Heinen Beitragderhbhung von fiinf und
sehn Pjennig pro Mitglied (mit mehr werden
wir foum rechnen fonnen) im Jntereffe unjeved
Verbanded und  unferer Mitglicber geboten?
Nad) wmeinen erjten Ausfithrungen Iviitbe fid)
cigentlidh die Untwort ganz vou felbjt ergebem.
VUm dad BVild aber ju vervolftinbigen, modte id
bie Sutereffenten bitten, an der Hanbd ber Reden-
fdaftaberidte dad Wadjfen unjerer Andgaben fite
Unterjtiitpungen ju verfolgen. Alecin die lepien
3wei Jahre bicten bed ¥ehrreidien genug. stonuten
wir im Jahre 1908 nod) mit einer Audgabe bon
76 807,89 M. fiix Unterflitpungen abjcdhliepen, fo
verzeidmet der Beridht filr 1909 fdhon 110 894,22
Marf unter demjelben Stonto, alfo ein Mehr bon

34086,94 ML Jd) Habe wun nidht die Ueber=
jengung, baf bie Uunterftithung8fige in  den

nidyften  Jahren ecine BVerminderung Dei ben
gleidhen Leiftungen crfahren twerden, fonbdern id)
meine, fie werdben nod) wn cin gang Debentended
jteigen, ba ja waturnotiwendig bei der Defferen
@ejtaltung dber Lohn= undb Urbeitsdbedingungen,
wie fie unjer BVerband fitr unfere Mitglicber
purdhzujetien getouft Dat, eine grbfere Stabilitit
bei unferen Bernjangehirigen und bamit in
unjerer Organifation eintreten wird, bie ohne
allen  Bweifel eine tweitere Belafiung unjever
Unterftitpungajase mit fich Oringt.

Das pauptidlicdfte BVerlangen unjerer Mit-

glieder Dditrfte woBl in Der Crweiterung bder
Stranfenunterjtivbung 3u  fuchen fein. Ob und
foie tweit Ddiefem BVerlangen Redmung getragen
twerden fann, modte i Hier nod) nidht erdrtern,
nteine aber, dap in biefer Beziehung der Ber=
banddtag ein flein wenig Enigegenfonumen jeigen
wird. Bergefjen dazf aud) bei diefer Frage nicht
mwerden, baf auj Grund ber dburd) ben Berband
erveidhten erhobten Lohne ein grofer Teil Der
Mitglieder in denm Oridlafjen in eine pohere
Unterftitbungsilaffe cingereiht twurben, wad Dei
Lerechnung ded Jujduifed, den wir an Kranfen-
geld bezablen, nidht auper adt gelajfen werben
bparf.

Die jebigen jtatutarijden Sdpe der Wrbeits-
[ofenunterftiitpung  aber fonmnen meiner unmafe
gebliden: Anjicht nmach bei einer nur Heinen Bei-
tragderhohung borerjt iiberhaupt mnidht exhiht
werben, wenigitend auf diefem Verbanbdstag nidht.
Dad Warum crgibt fidh gang bon {clbjt, wenn
wir aud) nur einen feinen WVergleid) mit den
Beitragaleiftungen und Unterftiitbungsjdben ber
anderen  Organifationen anjtellen. I betone
aud) hier, wic {don friiher, e8 moge nidt die
Meinung wadgerufen - werden, ald ginne man
pen Mitglicdern nidt eine Hohere Unterjtitpung,
aber eine Harmoniide Bujommenjepung muf and
Dei diefen Fragen vorhanben fein, wenn die gange
Gefdichie nidht durd) einen {drillen Mijton
qeftort werden oIl Anud) die 1908 feftgefesten
Streit= und Mafregelungdunterjtiibungen Hunien
mindeftend nod) Dbig jum fedjjten BWerbanbstag
unberindert Deftehen Dleiben. Wit unferen §ol-
leginnen mbdyte i) ¢3 aber nid)t berberben, wenn
id) jage, unter allen Umijtanden mufp eine anbere
Regelung  der  Wodmerinuenunterftiitbung  bor-
genommen werben, wenn bem Geredtigleitdaefithl
ber itbrigen Mitglicher Rednung getragen twerben
joll. Micht Defeitigt joll biefe Unterftithung, bie
mun einmal cingefithrt ift, werbden, fondern nur
ciner anberen Regelung untertvorfen tverben.
Die cingehendjte Vegriindung, warum bdie Not=
wenbigfeit doju gegeben ijt, Wwird an anberer
Stelle exfolgen und vorurvteildjrei werben bdic
Delegierten dic Lojung aud) diefer Frage bors
nehmen.

Modyten nun unjere Stollegen und Kolleginnen
piefe usfithrungen dafiix nehmen, wasd fie fein
folfen, Tebiglid) Erwigungen bei Beratung der ju
flellenbent nirage ju unferem fiinften Verbands-
inge, gemacht in ber BWorausdfepung, dap unfere
Mitglieder vou Jdealidmus befeelt bad Hodiie
Biel, dad fih der BVerband gefledt — die beffere
Geftaltung der Lohn- unb Arbeitdbedingungen —
in ben BVorbergrund ifirer BVetradyfungen bringen.

Mochten alle einfeben, dap e3 jur Grreidung
biejed Jicle3 unbedingt notroendig ift, daf bder
fiinjte WVerbanddtag e3 al2 ganz bejondere Auf-
gabe betradytet, die Starfung wunjered Sampf-
fondd vorzunehmen.

Miinchen. WL, Sdy.

Pom Presdner Rriegs[dranplalh,

Am 29. o M. und folgende FTage tagt in
Gtuttgart bie diedjdbhrige Hauptverfammiung des
Dentjdjen Budbruder-Vereind. Unter Puntt 3
ber Tagedorbmung follen ,VUngelegenheiten bed
Deutjdpen Budhdrudertarifd und ded Hilfs-
arbeitertarifd” verbandelt werben. Welden
Mmfang die Didtuffion iiber bie Hiljdarbeiterfrage
annehmen wird und ob widhtige BVejdlitfje gejaft
werden, [Aft fidh im Ungendlid nidt voraus-
fagen. Aber Deftimmt ju ertvarterc ijt, daf bdie
Dreddner Tariffrage im Vorbergrund bder Be-
ratungen bed Dbetreffenben Tagedordnungdpuntied
ftehen twerde. 3u  biefer nffafjung find Iwiv
burd) einen Werid)t iiber die am 1. Mai in Pirna
jiattgefundene Houpiverjommlung bed SHreifed 7
(Sad)jen) ded Deutjdhen Budhdruder=BVereind ge-
fommen, den die ,Jeitjdrift” in ihrer My, 37
verdfjentlicht hat. Folgendbe dort einjfimmig an=
genmommenc  Mefolution  wird der Stuttgarter
Tagung borlicgen:

T aDie Sreidberjammlung  erjudt bie zur
Stuttgarter Houptverjommlung delegicrten Ab-
georbitetenn unter Hinweid auf bdie in bexr
Dredbner Hilfdarbeiterfrage friifer ergangene
Entjdycidung betrefid der Firma Stengel un. Co.
und FHirlid) betreffd der Lehmann'jdhen Bud-
pruderei dahin zu irfen, dap dad Tarifamt
in jeinen Entfdheidbungen feine iiber bdie Be-
jimmungen ded Deut{den Budpruder-Tarifs
hinausgehende  Unordnungen  frifjt. Die
Dreddbner Delegierten twerden bdie nihere BVe-
grilndbung ju diefem ntrage in der Stuttgarter
Berfammlung geben.”

MWie unferen Lefern Defanmt ijf, Degiehen fich
die Pier angezogenen Entjdeidbungen bed FTarif-
amied in Deiden Fiallen auf die Tarifbelvegung
pei Hilfdperjfonals. JIm Felle Stengel u. Co,
per iiber jivei Jahve suriidliegt, Handbelt ed fid)
um bic fofjortige Entlafiung cined Buddbruders,
per fid) mweigerte, wihrend bed Unsftanded der
Hiljdarbeiter Streitbredier anzulernen. Dasd
Tarifamt Hat uungunjten ded Dbetreffenden Se-
hiljen entjd)ieden, weil dad Hilfdperfonal unter
stontraltbeuc) bie Arheit niebergelegt hat. Gleid)-
eitig twourde aber zum Ausdbrud gebradht, dbaf im
Falle eined gefepmipigen und ben tariflichen

Gungland und
englifdie Dechalinille.
Heife-Plaudbereien von Ad. TH.

NIII.
Lonbo.

Qondon it ein Unfinn, ein fompletter Unjinn.
&3 fangt zehn Silometer bor feinem Unfang an
und hort gehn Silometer Dinmter feinem Eude auf.
&3 Dat iberhoupt teinen VUnfang und fein Gube.
nd wo ed 3u Enbe ju fein jdeint, fingt immer
tvichber ein Woroxt an und Hinter Ddiefem cin
anberer und dann inumer ivieder einer. Lonbon
ift eine Grdjdeide fiir fid). Wit feinent 76 Mil=
fionen Ginwohnern ift e3 fo grof wic Berlin,
Wien, Parid und Netw Yorf jujammengernommen.
Gein Strafennel Defteht aud 19000 Streets,
Noabs, Gaded, Placed Marfetd, Souares,
®ardend und twie die berjdhiebenen Arten bon
Strapen, Plagen und Winteln alle Heifien. Berlin
30hit ctiva 1350 Sirafien und Plate, und mit
allen Vorftadtent und Bororten cinjdlieilidh Char=
[ottenburg etiva 2500. Da3 Lonbomer Strafen=
ey Defiht eine Gefamilinge von mehr ald 11500
Silometer mit jett ziemfid) 900000 Haujern.
Sebed Jahr fommen veidlich 45 Kilometer neue
Gtrafent mit etiva 9000 Haufern Hingu. London
mit ben Didht fid) anjdjliependen Wororten um=
fapt den fedften Tell Der Gejamibebdlferung bosn
Gugland, Shottland und Jeland, alfo bon gang

®rofbritannien. €3 Dat allein fo viele Ein-
wohrer, toie die nidyjten 24 groften Stidte bed
Qanded jujommien, obiwohl {idh Darunter Stibte
wic Glasgow und Liverpool Definden, bon benen
bie erfexe faft eine Million, die leftere dreibiertel
Million Cintwolner zahit. Berlin mit BVororten
umfaft nur etiva ben fitnfunbywangigiten Teil
per Bevdlferung Dentjdlandd und Hot nod) nidyt
fo viele Gimvohner tvie die fiinf nidhjtgrofen
beutjden Stidte Hamburg, Miinden, Dredden,
Qeipzig und Bredlan jujammen, — Lonbdon be-
pedt eine Flade von 700 engliffjen Quabdrate
meilen, bad finb rund 1810 Quabdrattilometer,
wihrend dad gange Herzogtum Ultenburg nur
1328 Quabratfilometer umfafit, die  Dbeiden
Sdpwarzburg zujamnienn nur 1802, dad Fitvjten=
tum  Walbed nur 1121, Sdhaumburg=Lippe und
Lippe Detmold jujanumen nur 1565 und die beiden
Neufp  sujammen nur 1142 Quabdrattilometer,
Dod) alle dieje BVergleidhe fnmen fein ared Bild
qebent ilber die Unendlidfeit ded DHiufermeered
bon Grof=Condbon, deffen Audbehiung boun Hit
nad) TWeft auf 35 SKilometer, und von Siid nad)
Nord auf 28 Kilometer angegeben wird. — Der
Wafferverbraud) begiffert fid) auf tdglid) eine
Million ubitmeter, der Gadberbrand) auf durd-
jdmitilid) taglid) drei Millionen Kubitmeter. Da
Qowbort nad) und nad) aud veridicdenen friiher
jebjtinbigen Begirfen jufommengetittet worben
it und fajt jeder Vesirl cine High Street (Holhe-
ftrafie) Defaf, beren Mamen aud) nad) der Ver-
fdmelzung nidt gednbdert worden {ind, fo gibt 3

Heute in Qondon nidht iweniger ald 31 High
@treetd, ju denent fidh nod) drei High Roabs ge-
fellen.  Bur Unterjdeibung ivird dber Name des
Bezirld Hingugefitgt, jo daf ed ecine High Street
Barned, eine High Street Elapham, eine High
Gtreet Hamjtead, eine High Stveet Marylebome
gibt und fo ind Unendlide fjort.

MWeldhe Momente aud dem Leben und Treiben
ciner folchen Miefenfiadi, welde Gebiude, tvelde
Strafenbilder, welde Eingelheiten aud dem Ge=
fdhiiftdleben, ivelden Sonderjug aud-bem Ber-
fehrdwefen foll man nun Heraudgreifen, wm bem
Qefer ein anfdaulides Bild iiber dad Gamze 3u
seidnen? Soll man von der Themife reben und
thren 26 Driiden, bonm Ddenen bie getvaltige
Tower-Brivge allein 24 Millionen Mart fojtete?
Ober foll Der Lefer nad) den ricfigen Dodsd ge-
fithet Ywerden, in Demen bie groften Seejdiffe aus
aller Serren Liuder ihren unerjdhipiliden Band)
fectent und alle nur dentbaven tierijdjen, pflangs
liden oder mineralogijdjen Probufte auf den
Weltmarft twerfen? Ober joll bdie Piccabilly
Street, in der ein KMubhHaud der [ords, der Fi-
nangs und ber Hanbeldavifiolraten neben dem
anbernt in gefattigtem Meidptum {ich erhebt, ber=
glident twerden mit bem graufigen Elend in den
verforenen Gaffen von Whitedjapel (Weitfdappl),
bad fid Dinter dbem Tower an dad ThHemjeufer
quetjcht, al3 wolle e3 {id) Den Ungen der forjdjens=
ben Policemen berbergen? Soff von der Gity
gerebet twerden, it Der dbad L[eben ber Sieben-
millionenftadt ficd) fongentviert ivie in eciner elel-



Hrundjiben entjpredhendem BVorgehen des Hilfs-
perfonald bie Gebhilfenjdaft beveditiat, ja fogar
verpflichtet ijt, eine gewijje Solidbaritdt ju iiben.
Diefem Eni{dheid irugen die Budhbruder bei ber
lepten Zarifbelwegung ded Dreddner Hilfs-
perjonald Redmung, indem fie in der Lehmann's
jden Budbruderei mit einer Ueberjtunbdenver-
weigerung den unter Wahrung der tarifliden
Grundjibe und ber gefeplidfen Vefiimmungen in
dent Audjtand Getretenen  ur Hilfe fommen
fwolltent.  3war Hat aud Hier dbad Tarifamt ben
‘Gebilfen formell Unvecdht gegeben, jebod) Ilipp
und flar bie Wege vorgeseidhuet, die bei der Ein=
fithrung eined driliden HilfBarbeitertarifed inme=
gehalten werben miifjen. Dicfe Bejdliifie paften
aber Den Dreddner Drucercibefifern nidht. Nidyt
allein, dap fie bie Weifungen ded Tarifamtcd nad)
jeber Midhtung hin ignovierten, fic halten ed audy
fitr notivendig, bie Stuttgarter Hauptverjammiung
st veranlaffen, dad  Tarifamt fvegen feiner
Saltung zu riiffeln. 0 dicd gefdyicht und twelde
Stellung dad Tarifamt Hiersu nehmen iwird, laft
fidy nidit gut vorausdjagen. Ullerdingd, Ivenn
pagd ZTorifamt alle Parteien gleidh behandelt
(woran ioir nidt zu jwcifeln wagen), dann De-
fommen die Protejtler folgende Antiwort:

Dad Amt weijt Dedhald bicfen
Proteft ald ungebithrlidge Un-
mafung guriid” — — —

Dad iviirbe {id) jwar ctlvad gqrob anbiren,
tirve aber fonfequent wnd nad) unjerer
Weinung ridhptig. .

Fitr dic Vevanlaffer der gegen dad Tarifamt
-geriditeten Rejolution ift aber weniger diefe jelbfi,
ald bie ,fange und (cbhaft Oewegte Debatte, Dei
ber ed nidit gany ohne Sdhiirfen abging”, bes
geidmend, die diber bie Hilfsarbeilerfrage im all=
gemeinen in Pirna gepflogen wurdbe, So fveit
pie Uudfprade in dem Veridt fefigehalten ift,
bietet fie viel Iehrrcidjed Material fiir die Be-
urteilitng  jener Sreife im Pringipaldlager, bic
jtandig Deftrebt find, einen fricdliden Ansgleich
ber Jnterefjengegenjife jwijden Urbeitgeber und
Urbeitnehmer in unferem BVerufe gu Hintertreiben.
Bum  Beiveife, daf wir cine folde Meimumng
nidyt aus Dder Luft greifem, mobgen Dhier cinige
Ausfiihrungen ausd dem BVerid)t wiedergegeben
foerden.

Den  Jeigen
inbem er jragte:

Jarum die freisleitung bie Dreddbuer ju
einem  Hilfaarbeitertarife drange, womit dod)
nur eine Verallgemeinerung ber Berliner BVer=
hidltnifje Derbeigefiihrt twerde. Gr nimntt an,
daf bad unter bem Drude von BVerlin gefdhehen

criffnete P fler-Dredden,

trijdien  Bentrale bdie Sabelleitung filr Abgabe
bon Lidt und Sraft? Soll von der Vant von
Gngland erdhlt werben, die nad) aufen fein ein=
3iged Fenfter Hat, in ber oft iiber 500 Millionen
Marf ©old bdaliegen, Lei der WMilliarden iibexr
Milliarden an Wertpapieren Binterlegt find, bdie
gegen taufend BVeamte Dejdhiftigt und beven

Grundfladje iiber 16000 Quabdbratmeter audmadt? |

Ober wiinfdt der Lefer bertvaut gemadyt u fein
mit ben Unfergrundbafnen, die jeht dad gange
innere London durdyziehem, fiir Deven Grbauter
Der Beqriff ,tednifd) unmbdalid” itberhaupt nidt
3u bejtehen fdeint, bie in ciner Tiefe Hid ju ilber
breifjig Meter unfer ber Themie Dhintveggefiihrt
fworden finb, die fid) im Dunfel ded Grdenjdofed
treugen, einanber audiweichen, itber= und unter=
einander iveglaufen und in demen man fiir einen
Pennyh ober fiir zwei Pence (8 bezv. 16 PBF)
Streden durdfahet, su deren Juriidlegung man
ald Fupginger Stunden brauden toiitde? Jefit
gibt e Deveitd neun @efellidaften, die felbftin=
‘dige Untergrundbafuen in Betrieb Hahen, Ober
foll bor Der Mujeen erzdahlt werden, deren ed ein
bolled Bierteljundert gibt, und in demen Gng-
Tand alle die wiffenjdaftlichen, Hinjtlerijden und
materiellen Scdhile aufgefpeichert hat, die tn jahre
Bunbertelangen Raubzitgen aud allen Weltteilen
sufammengefiohlen worben findb? Wo aljo foll
man gu {dyifbern anfangen und oo aufhoren?
‘G3 bleibt eben babei: Lonbon ift ein Unfinn.

fei, mad ihn verwunbdere, dba Leipzig dod) feine
guten Erfahrungen mit dbem ZTarife gemadt
habe. Tie hatte ed Jonjt fommen fdmnen, dap
innerhald einer Tarifperiode eine zehnprozen=
tige Qolnerhohung verlangt wordben fei. Uud
in Hamburg jeien unangenehme Eriahrungen
gemadt und jurijtijhe Vebenfen dagegen er=
hoben tworden, Ddaf Ddie allgemeinen Be-
ftinmungen binbend fein follen. TWad Habe die
Budpruder-Tarifgemeinjdaft und der Farif-
ausfduf  mit der Hilf3arbeiterjrage u tun?
Dem Bejdlujje, daf mil den Hilfdarbeitern
Tarife absujdlicken feien, und daf die Gehilfen
bad MHed)t Daben fjollen, dabei wmitzuivicken,
miiffe entgegengetreten werben. €3 miifie fojt=
qejtellt tverden, daf diefer Wejdlup zu Unvedt
crfolgt ift; e8 fei nidi3 dariiber befannt, dap

der Werein mit anderen FTarife abjdlicfen
finne.,
Davauf  anttvortete  der  Streidvborfibende

Gdanberlid=Reipsig, der erilirte:

L5 fdune feine Mebe Ddabon fein, dad
Qeipzig unter dem Drude von Berlin Handele
Wenn ¢3 den Anjdein Habe, fo fei dbad darvauf
juriidjufitbren, dafy, wic anderiirtd, fo aud
in Qeipzia fidd die Verbiltnifje almihlich u
bent Grofitadbtberhalinifien entividelten, twic fie
in Berlin jdon feit langem Deftehen. Die all=
gemeinen Beftimnumgen ded Hilf2arbeitertarifs
feien allerdingd zwifden dem Buddrnder=Ber=
ein und dem Verband ber Hilfaarbeiter ber=
einbart fwordben und jhwar dedhalb, veil fid) bie
Stotiwendigeit ergeben Habe, den Ucbergriffen
und Putiden der Hilfdarbeiter, die bor bem in
bent verfchicbenften Ortenr und Drudereien an
ber Tagedorbmwung waren, mit cinheitlichen
Beftimmungen  entgegensuireten, um den Ort
Deziv.  Die Druderei, die qeorduete Jujtinde
toiinfde, fdhitben u funen. €32 fei faljd), daf
in Leipzig jdlechte Erfabrungen mit bem Hilfa-
arbeitertarife ald foldpen gemadit tworben feien;
acflagt tourde nur, und allerdingd Teiber mit
Jedit, itber grobe Ungehorigleiten Der Leitung

 bed  Reipsiger Silfdarbeiterberbanded; Siinbdi=
gungen feitend bed Hilfdperjonald behujd Gr-
Tangung  einer jehuprogentigen Lofnerhihung
feien mur in Deudereien borgefommen, die ber=
meintlidh ober tatfichlich den Tarif nidt aners
fannt Dattenr und dicfe Differengen feien fofort
ourd) bad SdhiebBgeridht geregelt worben, nad-
bem ber ZTarif anerfanunt worbdben war. Wemn
per Dentjdhe Budydruder-Verein jur FKejifebung
ber allgemeinen Veftimmungen mit dem Ber-
bande ber Hiljdarbeiter gefdritten fei, fo fei
bad analog feiner * Ynffafjung bed Tarif-
aedanfend gefdiehen, die er in der Tarifgemein=
jdaft mit den @ehilfen betitige. Die allge-
nteinen  Weftimmungen, und mit ihnen ecin
Hilfdarbeiter-Tarif iiberhaupt, MHmmen mur bda
cingefiilhrt tverben, oo cine drilidhe BVerein=
Datung iiber die [Wohue uftande fommt, und
aud) dann bleibt ed nod) jeber Drucerei unbes
nonumen, dben  Hilfdarbeitertarif anzuerfennen
ober fidh aufierhald bedfelben ju fiellen, tvie
bad ja in Leipzig ber Fall ifi.”

Die Ausfiilhrungen Papler's jeugen von fo
grofier Unfenninid ber tfotfadiliden BVerhiltniffe,
bafy man nur {dhiver bad Gefilhl (08 wird, dafy ¢3
fih Hei dem Manmme wm die Deftinunte Abficdht
Dandelt, feine Sollegen irre zu fiihren. Aud) iHm
miifte befannt fein, daf bie ,ANg. Beft." abge-
jcdhloffen tourden, ehe bder BVerliner Tarif Fu=
ftande Fam und baf fie filr Berlin niemald Ge-
jepedtrajt exlangt Ditten, wenn fid) die Hiljs-
arbeiteridaft Dort nidht entfdhloffen Hatte, nur mit
Riidficdht auf die Provingverhiltniffe mandhe Bor-
jdrift mit in bem Kauf zu nehmen, die fiix die
Berliner BVerhdltniffe langft nidht mehr eitgemif
find, Haben dod) die BVerhianbdler auf Prinzipals-
feite fortgefefst gegen jede bom ben HilfBarbeitern
beantragte Werbefferung die BVerhaltniffe der
§ileinbetriebe und ber Probvinjorte, meiftenteild
mit Griolg, ind Treffen gefithet. Und nur unter
bolljter Beriidfidtigung folder Einwendungen it
ber AL{GTuG bamald zufiande gefommen. Jieht
man nod in Vetvadyt, daf die in Dredben ge-
forberten Rihne durdand nidyt mit den in Verlin
gegablten ju bergleidhen finb, und nadiveidlid
{don vor ber Tarifbewegung bon den Dredbuer

SPita von Herrn Sauberlid) gejdiehen it

Pringipalen gezahlt wurden, dann begreift man
Den Widerftand Dder Herren und ihre bei den
Haaren Derbeigeogenen Ausfliidte einfad) nicht.
Gehr naiv iingt die Frage ,wad Habe bie Budh-
prudertarifgemeinidaft und bder ZTarifausjdup
mit der Hilfdarbeiterfrage zu tun?’ Wir un-
dernt und hierbei nur, warnm Herr Pijler nidht
damal3, ald der Tarifaudjduf die Regelung der
Wrbeitdzeit nad) den neuen Gewerbeordnungsd=

| Deftimmungen aud) fiiv Hilfdarbeiter, .ol';ne diefe

su fragen, cinfad per Ordre du mufti bon oben
Herab Dbefretierte, jdon die Frage aufwarf, was
diejer Tarifousfdup iiber Hie Wrbeitdzeit der
SHilfanrbeiter zu bejtimmen DHat?

Wir werben ja fehen, wie fidh die Stuitgarter
Souptverfammlung ju der Disdjiplinlofigleit der
Dreddner Mitglieber ded Deutjden Budhdruder-
PBereind ftellen wird und ob fie darviiber pringipiell
Stlarheit {daffen wird, wie et neben dem Bud-
prudertarif aud mit ,andern” Tavife vercinbart
werben fonnen.  Hoffentlid) wird aber in Stutt-
gort die Tarifibee gefchictter vertreten, ald died in
Denn
bad, wad er dort iiber bie Vetveggriinde ju dem
Tavifabidhluf vervaten hat, war alled anbere, nux
nidit geeiguet, die Tarifjadhe 3u firdern und dad
eigentlidhe TWefen unjerer Tarvifgemeinjdaft den
Gegnern exfernent 3u fajfen. Wenn nur  die
H»Uebergriffe und Putjde der Hilfdarbeiter” ben
Zavif DHerbeigefiihrt DHatten, Ddann jtande bdiefer
wahlicd) auf jdivaniendem Bodew. Und jollte c3
pennody fo  fein, dann  BHitte Herr Sauberlidh
lebiglid) cingeftanben, daf nur bdort dber Tarif:
cinfilhbrung  dad  Wort  geredet  wird, oo
burd) Ddicferr dad  HilfSperfonal nicbergehalien
fwerden foll.  Wir wollen eriwarten, daf in Stuit=
gart  folde Wnjdharmungen feinen  Niahrhoben
finbem.  2Wenn ferner durdy den Hinweid auf bie
Qeipziger Proxid, daf nidt alle Pringipale cinesd
Orted, die dem vertragjchlicendben Verein ange-
horen, ben Zarif anerfernen braudyen, die Sade
oen Dredbuer Tavifgegnern jdmadhaft gemadyt
werden oIl — bann ift dad mehr ivic gewagt.
Selbjt bad Yeipgiger Sdhicd3geridht Hat diefe Un=
fdhauung ald redtsividrig Dhingejtellt, und toic
midhten dod) entjchicdben bdagegen BVertwahrung
cinfegen, daf von fo bDerufenmen YPerfonen, wie 3
cin  Sreidvertveter ift, SedptSivetiimer ur Ber:
alfgemeinerimg  empfjohlen werben follen. Audy
hierin fonunte in EStuttgart eine entfjpredyende
NRedptdfiderheit gejdafien werben.

(&dlup folat.)

Rus dvem GenvjTendiaftsleben,

N3  Getoerfidafter find tvir naturgemad
auperordentlid) interejfiert bavam, bdap in ben
Arbeitertonfumgenofienidajtenn  und  ihren Be-
tricben audreicdhende Lohne gegahlt tverben und
mbglidft giinjtige WArbeitdbedingungen Herrjidjen.
Diefes Streben der in Vetvadyt fommenden Ge-
werf{daften wird burd) die Jentralorganijation
ber Genoffenfdjajten, dem Jentralverband
Deutider Konfumbvercine nady beften
Striften gefordert und feinem Ginjlup fiud ja
aud) bie anf bem borjahrigen Genoffenidaftstage
und wadgdem wobl fajt ohne Audnahme einges
fiibrten Tarife mit bem BVerband der Handels-
und Trandportarbeiter und dem BVerband bder
Biicer, Stonditoren efc. juzufdreiben. Ratitelid)
it biefe Jentvalinftitution aud) in ihren cigenen
Betrieben Dbemiiht, Arbeitdverhilinifle  Herzus
ftellen, die entivcber farifmifig {ind, ober o
feine Tarife abgefdloffen {ind, bvorbildlidh fiiv
anbere Arbeitgeber und fiir dic Genoffenidaiten
iitfen.  Daf fidh diefed Vemiifen aud) auf die
mit dem Jentvalverband engliierte Grof-Gins
faufdgefellihaft iibevtvigt, {ift felbftberftandlidy
und bdicfe Har mit der Uchernahme bder Tabaf-
atbeitergenoffenjdiaft aud) cine Neuvegelung bder
Lobhn= und Arbeitdbedingungen der in ben brei
Bigarrenfabrifen HSamburg, Franfenberg
i Sadfen umd Sodenheim i, Dadben
Gejdiftigten Tabafarbeiter in die MWege geleitet.
Wm 11, Apeil 5. F. ift ein Ginfeitdtarif auf dret
Jabhre abgefdloffen tworbem, Dder Dei einer
widentlidien Urbeitdzeit vbon 5514 Stunbden be-
ftimmt, baf die taglide Arbeitdzeit 914 Stunden
nid)t itberdhreiten Darf und bie Utfordldhme mit




Ynerfennung  eined Minimumd  exhoht. Die
Fodenldhne betragen in Hamburg fiir Ju-
ridhterinnen 12 0ig 1550 ML, fiir die mannliden
Arbeiter 22 bid 26 ML, Ucberjtunden werden mit
70 SBf. bergiitet. Fiir die beiden anbderen Orie
betragent die TWodjenldhne 18 Hid 23 ML, fiir
Ueberjtunden werben 50 Pf. bezahlt. Die Bei-
triige filr bie Wlterd- und Jnvalibenberfiherung
werden von der Grofi-Ginfaujdgefelljdhaft allein
qezablt und allen linger ald 2 Jahre befchiftiaten
Arbeitern Wird ein Sowmmerurlaub von einer
Woche unter Fortzahlung ded Lolned getvihrt.
—  Werglichenn mit Dem Lobhn= und Arbeits-
bedingungen in Privatbetricben bedeuten Ddieje
Farifbeftimmungen fiir bie Arbeiter eine erfeb-
lidje DBefferjtellung und ben raudenden Wit
glicbern ber Genoffenidajten famn nidt wamm
genug cmpjohlen werben, fidh der Erzengniffe aus
dicjen Betrieben ju bebienen; gehivi e3 dbod) ju
den Pilidten ded gewerfidafilidh organifierten
Mrheiterd, jolde Fabrifate, dic unter anftindigen
Nebingungen Hergeftellt find, allen anberen vorju=

ziehen.
Sn ber Weftbeutiden Mittels
jtanddjeitung fiellt cin Mitarbeiter ausd

stofn cine Verelendbungstheorie bded
jelbjtandigen Mittelftanded anf. Mo-
titrlidh find ¢3 bdbie Sonfumbercine welde
dic Sdhuld an ber Verclembung iragen unbd in
fdauerlidhen Bildern rollt cr bie iraurige 3u=
funft ded Mitteljtanded ouf. Danad) find bie
Detailliften dem fideren Untergange ge=
weiht, wemn fie nidt ihren Unferdriidern, den
@onjumvercinen, entgegentreten fvollen;
ber Fernjtehenbe ahnt gar nidi, ju twelder Ge=
fahr {id bic Sonfumbvereinsdbe-
wegung bercitd audgewadien Hat
Die Genofjenjdhajten verfaufen ihre Wrtiftel no-
tovifd zu Hoheren Preifen, ald ber
leiftungéfibige Detailfaufmann, aber {frofbem
fiujt ond Publifum in grofen Majfen in
pic Sonjumvereine und fdhaltet den
Mittelftand vollftandig ausd  Daf
dicd fowohl fiir ben cingelnen, af3 wie aud fix
pent Staat ald Banged cine Gefahr be=
peutet, biixjte filx cine Iurzfidiige Megierung u
Dedenfen an ber Jeit feim, Penm ber felbe-
ftaindbige Mittelftand it bad Funbda=
ment dDer gejellfdaftlidhen Ordbnung
und diec bejte Stiipe bon Thron und
Altar, Wwihrend Ddie Honjfumges
nojfenidajten dben Jufunisdjaat er-
reidjen wollen, — Sdredlid), bdiefe bifen
Menjdjen, bie in Maffen in bie Konjumbereine
Laufen, und dort ,Hihere Preife” Lejahlen, anjtatt
pen ,Stiigen bon Thron und Altar” ihre Waren
abzufaufen. Unbd wad wird bad mur filr ein Ju=
tunjtéjtaat jein, in weldem ed feinen Mittel
jtand, feine Detailliften mehr gibt — — Midre e3
ba micht Dbeffer gemwefen, ber Somet Pitte mit
jeinem Gdjwange bdie Welt gerfriimmert obder
tvenigftend die teuflijden Sonjumbereine mit
Blanjaure vergiftet?

Dod) Sdjery beifeite. Sie jeigen fid) mal
wieder in ihrer gangen Glorie, die Herren De-
tailliften, und bibbern in banger Furdht bor ber
ihnen gehnmal iiberlegenen Organifation der fon-
fumenten. Den Staat wollen fie aufriitteln, auf
baf er biejer Gefahr ein Gnde made und be-
nupen dagu natirlih dad probate Mittel, ben
toten Qappen ju jdwenien. Und weil fie in ihrex
furgfichtigleit fid) felbft ald dem Diittelpuntt der
Welt betradten, miiffen fie dem BVater Staet fo
redit cindringlid) bor Augen fithren, iwad fiix
quie, brave, jtaatZerhalienbe SKinber er an ihnen
Hat, Denen ju Qicbe er die hbfen STonjumbvereine
erdrofieln muf.

So chrlid) fagen die Herven Krdmer nidt oft,
wad bon ihnen ju BHalten ift, Ddarum mujte
Diefed Selbftbefenntnid nichriger gehangt werben,
vielleid)t gefen dadurd) dod) mandienm Arbeiter
und mander witter den teuren Lebendmittelpreifen
jeufenden Arbeiterfran bie Uugen auf iiber bie
Qente, Denen fie mit ihrer SKuudidaft bad
fdmwer eriworbene Gintommen jutriigh Wer nad-
penft, dper fann daraud nur die cine Lehre ziehen,
paf wir gowerfjdaftlid organificrten Arbeiter ed
fitr wivereinbar mit unjerer Wrbeitevehre Halten

| tradt fommenden

jollen, Dent Leuten unjer Geld guzuiragen, die unsd
fo offenjidtlich befampfen. Unferthalben mag diefe
Ctiige bon Thron und Altar zujammenbrecdhen
und bdied Fumbament der gefellihaftlichen Ord-
nung zerrieben werden; wwir Arbeiter werben mit
unferen wirtjdaftliden Organijationen dad Fun=
pament fiir einen Bau abgeben, darin Freude und
Hriede Herrfdhen werben fiir alle Menjdentinder.

Die Grofeintaufsgejeljdafjt verdffentliht aus
ifrer Maffeerdfterei bie Jablem bDer erjten brei
Monate . J. Tanad) betrug der Werfand im
Jamuar 136 206 Silogramm, im Februar 139 081
stilogramm, im Miary 153571 Stilogramum, Fu-
jommen aljo 423858 stilogramm gegen 409 569
stilogramm wihrend der gleiden Jeit ded BVor-
jabres, das ift ein Mehr von 19289 stilogramm.

31 Berlin madyte vor einiger Jeit cin Butters
Dopfott bom fich vedem, Der zur Abiwehr der
eminent hohen Butterpreife in Sjene gejetyt war.
Gr Dblich aber ofne Wirfung und mufte
wirtungalog bleiben, weil cr feine Majjen DHinter
fih Dhatte. Gr war von der Hirfd-Dunderiden
Miectallarbeiterorganijation angeregt tworben, fand
aber nidt viel Gegenlicbe. Ueberhaupt ift der
Voyfott eine weifelhajte Waffe, nod) dazu bei
cinem fo notivendbigen Nahrungsdmittel, wie
Butter e3 ift. Haben wir dod) exfennen miiffen,
Daj nidht einmal Der vom Ilepten Parvteitage be=
jdiloffene Sdmapsboyfott durchgefithrt tverben
fonnte, obgleich der Sdmapd bod) nur cin Genuj=
mittel ijt, nod) dazu eind, in deffen Giite man
billige Jweifel feten fanwn. Thum it e8 inter-
cifant u fehen, wie jo reaftiondve Bldtter Ivie
pic ,Hamburger Nadrichten” und dic ,Poft" fidh
ju bicjem Butterboyfott flellen. Sie jdhicben bdie
Urfadie ber Preidjteigerung dem Berliner Butter=
aqrofhandel in die Sdjube, der Taujende von
Faffern in jeinen Stithlrdumen ju lagern Hat, wm
purd) verminberted Ungebot erhohie Preife Her=
beizufiihren. Die Sdarfmadjerblitter empfehlen
mm  al3 Gegengewidit die Grimdung cined
Sauferbunbed, der den vom IJwifdhenhandel be-
[iebten Praftifen in ber Preiderhihung einen
wirfjomen Niegel vorjdhichen fanmn. —

Gine ungeiwohnte Erideinung!
Gdharfmaderblatter cmpfehlen Houne
jumbvereine gegen bie preidbvertens
ernbe Politit ded Zwifdenbhandelsd!
Denn bdie Geftehenden Honfumbers
eine {ind die wirtungédvolljten fiu-
ferbiinbe. Dad Jugefiandnid bder preidvers
temernben Politit ded IJwijdenhandeld aud be-
rufenem Thunde ift fiiv bie Fonjumgenojjenidafjten
fehr wertooll, fie werben fidh) bdiefed Wrgument3
Dei gegebener Beit ju Dedbienen mwifjen.  Die
organifierte Arbeiterjhaft follte audy bhier ,den
Feind niigen”, ex lehrt fie, wad fie tun mufp!

. Gert.

.

Ginen fdjuen Grfolg Hat die BVerwaltung
unjerer Jalljielle Anugdburg mit Hilfe desd
Gauleiters, Stollegen Gdjmid, fiir bie in Dder
Gtitetten= und Plafatfabrif bon Ferbinanbd
Burger Dbejdaftigte Sollegenidajt errungen.
Mit ber genannten Firma ift ein bid 1913 giltiger
Qohntarif veveinbart worben, der dem 60 in Ve
Silfdarbeitern unb Urbeite=
rimten eine Lofhuerhohung von itber 4000,— ML
jabrlich ecintriagt. Neben bder Feftfebung ber
TBodjen= und Affordlohme ift die Bezahlung bder
Fetertage gefidjert unbd bie Ueberfhunbenentidiibi=
aung im Sihe ber ,Allgemeinen Veftimmungen”
geregelt. Qebtere wurden, joiveit fie fiir den Be-
triedh antwendbar finb, i Ddie ArbeitZordnung
aujgenommen. Die Organifation ift audbritdlid
boit der Firma anerfonnt, welde fid) in dem Ber-
trage berpfliditet, Mafregelungen wegen Juge=
horigleit jum Verbande nidt vorzunehmen. WMoge
bie nod) der Orvganifation fernftehende Sollegens
fdaft in Augsdburg aud bicjer Errungenidyaft die
notwenbigen Lchren giehen und durd) den Beis
tritt zum Verband bdicfen redht bald in die Lage
verfeen, aud) in den itbrigen Wngsburqer stunjt=
tempeln bie Lolm= und Wrbeitsverhilinifie 3u
verbeffen,

Heilbronn,  Die , Jeitidrift” Yapt fid) ous
Seilbronn iiber bic Tarifbcivequng furs beriditen
und bemerft w. a., daf fidh unter dem in Kinbi=

gung ftehenbden Perfonal ,15 Vidden im Ulter
swijden 14 und 18 Fahren” befinden, ,alfo in
einem lter, wo die Einfidht in die wirtjdaftliden
Berhaltniffe gang bejonderd entwidelt u fein
bilegt.” — Diefe bodhaft jein follende Bemerfung
hatte fid) die , Jeitidrift" jdhon detwegen erfparen
follen, weil thr befannt {ein biirfte, baf e8 aud
eine jiemlidhe Unzahl biel dltever Pringipale gibt,
beren Defonbderd entividelte Ginfidt in die wirt
jchajtlichen BWerhiiltniffe e ifhmen geboten er-
{dpeinen [apt, fid) ihre Uusbeutungsobjelte am
{iebjten unter ben 14 bi3 18 jubrigen unerfahrenen
Wrbeiterinnen zu wihlen. Jm iibrigen regifirieren
wir_joldje euferungen zum Beiveife fitr die
iariffjprdernde Haltung der leitenden Organe bHed
Deutjden Buddruder-Bereins,

Ueber 100000 Mitgliederzunnfiien in ben
Gewerljdajten fiix bad Jahr 1909 wird ju fon-
ftatieren  jein.  Nad) den bidher borliegenden
Jahredabredhnungen  von 25 Jentralberbinbden
Dhaben biefe jdhon eine Junahme von rund £0000
Mitgliedern ju verjeidnen. Dabei laftete im
Jahre 1909 nod) dbie Strife {dhwer auf der deutjden
Judujtrie. Aldem Unjdhein nad) ift die ujlartsd-
bewegung in diefem Jahre eine nod) grifere.

Tiferatfur.

Der  preujifde WahlvedtSlampf und  feine
Qchren. Lortrag bon Frau fofa Luremburg.
Berlag der Budhhandlung VolfFflimme ju Frant=
furt a. M. Preid 10 PF.

Ginem in eiten Sreifen vieljod) geduferten
Tunjdie nachfommend, Hot dic BVerlagdbud)hand=
Ihimg 3. H. W, Diep Nadyfelger in Stuttgart fid)
entjdloffen, bon Augujt Webel, Unsd wmeinem

Bebew, eine  Yieferungsd-Uusgabe erfdjeinen 3u
Tofjen. Die Firma Paul Singer, BVerlagdanjtalt

und Budidruderei in Stuttgart, Hat dicje Ansdgabe
in Wertried dibernommen. Die Lieferungsd=Aus-
gabe wird aud 14 Heften 4 10 Pf. bejtchen. Die
Erpedition bed exften Hefted beginnt am 24, Mai.
Bon ba ab wird alle adit Tage cin Hefi exjdeinen.
Die Hefte find durd) famtlidhe Parteifilialen und
Siolporteuve zu Degiehen.

In Freien Stunben. Hejt 17 und 18 find er-
{hienen. Ter Jmbalt ift folgender: Die Ubend=
Durg, bon Dr. Bruno Wille (Fortjebung). —
fomana, Grzihlung bon Theodor Miigge. —
Dad verfteigerte Staifertum. — Die Wunberlampe.
— Died und jened. — Wig und Sdjers. *Preid
pro Tummer 10 Bf. Brobenummern gratid bom
Berlag Bud)handlung Vorwirtd, Berlin SW. 68.

Perfammlungskalender.

Franffurt a. M. Mitglieder=-Verjammlung am
Diendtag, den 31. Mai 1910, um 7 Uhr abba,
im Gewerfjdhaftdhaus, Solleg 8 und 9. Die
Sugfnthnung with burd) Laufzettel belannt
gegeben.

Rbredmungen

gingen in Dbicfer Wode ausd folgenden Jahl-
jtellen ein:

Gffen 60.—, Giefen 10.86, Sinigdberg 183.66,
Qeibzig 3076.—, Stuttgart 325.11, Wiirzburg 25.—

Mark.
H Lodahl

Padpruf.
Am 18. Mai verftarh nad) langem, fdhweren
Leiben unfer Rollege

Bikolans Waik,

@in bleibended Unbdenfen bewabrt bem Ber-
ftorbenen
bie Mitglied[daft Bamburg.

Badenf,

Am 19, Mai verfdjied nad) lingerer Krant:
Beit unfer verefrter Ehef, Herr

Rommergienval Max MWiiller,
Wir bebauern fein Hinfdheiden aufd tiefite
und werben ihm ein ehrended Anbenten be-
wahren.
far(8ruhe (Babden), 19. Mai 1910.
Die Bilfsarbeifer ey MWiiler'Tdpen
BoTbudibrudierei.

Bevantwortlidh fiix Rebaltion und Berlag: € Puder, Berlin NO. 18, Elbingerfirafe 19, I Telephon Amt VI, 13679,
Deud: Georg Eidler, Balin SO., Sdmidftraje 24/25, Telephon Umt IV, 4045, :



Emlage jur | Bolivavitat”

Pr. 22,

Berlin, den 28. Wai 1910,

16, Jafhrgang..

Tarif-Bdiiedsgeridif fiiv das
Budiprudierei - Bilfsperfonal
Berling und Wmgebung.
Gigung am 4. Mai 1910,

Bur BWerhandlung ftehen bvier Klageantrdge.

1. Gin 19% jibriger Saalarbeiter, ber mit
21,— ML, enilohnt wird, Iagt auj 3ahlung ded
tarifliden Qofned von 23— ML Der Beflagte
it nidgt Mitglied bed Wereind Berliner Bud)-
prudereibefiper, erflart fih jedbod) auf Befragen
bereit, Dad Sdjied3geridyt anguerfennen. Ex De-
Dauptet, bid jefst nidht getwoupt su Haben, baf ein
Farif mit den HiljBarbeitern abgeidlofien fei.
Uud) Habe bder Kliger anlaflih eined Julage-
gefudhed fidh nicht auf den Tarif bernfen. Nad):
pem Dder Slager verfidert, von mun ab dben Tarif
unbebingt anjuerfennen und fiir die Folge den
pem  Rliger Taut Tarif zujtehenden Lohn au
saflen, sieht biefer feine flage uriid.

2. Gine Unlegerin Magt auf Bezahlung eined

Wodjenlofhned in Hohe bon 19— M. wegen Ent=
laffung obne Ginbaltung bder tarifliden $iindi-
gungafrift. Der beflagte Firmeninhaber Hat fid
erfdhicbentlid) ilber borgefommene Material=
biebjtihle im Betriebe in fehr lauter Weife auf-
gehalten. Hierburd) filhlten fid) an bem fraglichen
Tage berfdjiebene bort Dbejdiftigte Perfonen,
parunter aud) bie Sldgerin, beleibigt, und fie
gaben ifrer Gniriijlung iiber bie Sdjimpfereien
in Worten Ausdbrud. Der Firmeninhaber ertlirte
Bierauf ber Sldgerin, bap fie gehen lbnmne, wenn
e3 thr nidht paffe und fagte ihr gleid) barauf,
pap fie iiberfaupt fofort geben folle. Jn ber
miinblidhen Werhanblung madjte ber die Firma
bertretende Falior geltend, bap ber Betlagte mit
pent Befduldbigungen bdie Kldgerin nidht gemeint
babe. A3 biefe fid) jebodh nidt berubigt Habe,
fet ibr woBl qefagt tvorbem, fie fomme gehen.
Der Faltor aber Habe fofort feinen Ghef auf basd
Unjtatthafte feiner Handlungdiveife aujmertjom
gemadit, worauf diefer einlentte unbd die Slagerin
sum Weiterarbeiten aufjordern lief. Die Klagerin
beftreitet biefe Datftellung nidht, glaubt jebod,
trofbem ein Redhit jum fofortigen Berlaffen ber
rbeit gehabt zu Haben.

Dag Sdyiebdgeridyt bejdhliept eini’limmlg,
bie Slage absueifen unter folgendber Be-
griinbung: G& ift eintvanbdBjrei fefigeftellt, baf
bie SQldgerin bon bder Beflagten zum Weiters
arbeiten aufgeforbert worben ift. $Hievausd gehl
hervor, bap bie Firma nidt die UAbfidt Datte,
pie Slagerin fofort ju entlaffen. €3 ftand ibhr
alfo frei, in ber Riinbigungdfrift iveiter ju
avbeiten. Wenn fie died nidt tat, fo Dbegab fie
fidh ihred Redhted und war allein daran fduld,
bap fie ploplid) arbeitdlod yourbe.

3. Gin Hiljdarbeiter Magt wegen Jahlung
eitted Tagelohned mwegen tindigungslofer Ents
laffung. Der Rldger war bei ber Dbellagten
Firma ald Unleger filr einen Wodenlohn von
26,— Mt bejdyiftigt. E3 ift bei Ddiefer Firma
iiblid), baf bie UAnleger, welde alle Arbeiten ver
riditen und aud) mit bem Handivagen fahren,
iiber bad tariflihe Minimum entlohnt Iwerben:
fo exDielt ein Unleger 30,— ML, ein anbderer
97— ML Sdger ift aud) Hin und vieder mit
bem Wagen gefahren, aud) am 12 Mirz d. J.
vetlangte bie Firma, baf exr mit etwem Trans-
portwagen weafahren follte. Der §Hlager lehnte
bied ab mit dem Bemerfer, daff diefe Wrbeit
nidyt ftandig vom Unleger verlangt werben fdnne
und tvied darvauf DHin, baf filr die Leiftung ders
artiger Arheiten bie anberen Unleger einen Lohu=
oufichlag erbalten. Darvauf erfolgte bie fofortige
Gutlaffung. RKldger gloubt, dbaf bdie Firma aus
biefem Grunbe jur plogliden Gntlaffung nidt

bereditigt twar, foudbern daf er Ditte geliindigt

werben  milffen.  Gr  ar
arbeitaloa.

Der BVertreter der Bellagten fithrt ausd, dbap
e3 fidh in der jur Verhandlung ftehendben Sadye
um einen fleinen Sorbivagen Handelt, twelden
per Silager nad) einer anberen Firma fahren
folite. Diefe Wrbeit fommi nur ab und ju vor
und ift aud) von bem Kldger ftetd geleijtet worben,
Der ertwihnte UAnleger, welder 30— ML Lohn
erDilt, ift bereitd fiinf bid fed)3 Jahre im Betriebe
befdyiftigt.

Die Klage Wwird mit Stimmengleid-
heit abgelviefen.

Begriindbung: Die Pringipaldverireter
ftchen auf bdbem Gtanbpunft, daff ber Stldger
feinesfalld8 Derechtigt war, bie iHm aufgeiragene
Urbeit 3u bverweigern. Wenn er ber Meinung
toar, dap er nad) dem Tarif nidt verpilidhtet war,
bie geforberte Wrbeit u verridhten, fo Ditte er
bad Sdyieddgericht anvufen und bi3 ju beffen
Entjdeibung bdie Wrbeit leiften miiffen. Wenn
per Zarif jur CEntidetdung bdiefer Frage ange:
jogen twerden foll, fo miiffe immerhin auf den
§ 2, Ubjap 3, PHingewiefen wwerben, in. weldem
¢ Deift, bap bdad $ilfdperfonal verpflidyet ift,
JSdnge gu beforgen* ufw, wenn aud) nidt in
Abrebe geftellt merben folle, baf e3 'in Berlin
nicht {0l fei, $ilfdarbeiter ftdndig 3u
rbeiten Der geforberten YUrt ju berwenden. PHier
panble ed {id) aber in erjter Rinte nidt um eine
Tariffrage, fondern um bad Recht der fofortigen
Gutlafjung bei fortgefepter Arbeitdverweigerung
gemip § 123 ber Gewerbeordnung. Gine folde
Axbeitdverweigerung liege Hier vor, baber fei die
fofortige Gnilajjung begriinbet getvefen.

Die Hilfdarbeiter fteben auf bem Stanbd-
puntt, baf dag Jiehen ded Handwagensd nicht zu
ben Oblicgenbeiten eined Unlegerd gehore und
baf ber Sliger baler beredhtigt gewefen fei, bie
Qeiftung biefer Arbeit ju veriveigern. Der Kliger
Dabe {id) auferbem nidit beharrlid) geweigert,
biefe ihm aufgetragene Arbeit ju verrichten. Aus
biefemt Grunbe tbénne bie tinbigungdlofe Gnt-
lafjung bed Kfdgers nidyt ald beredyiigt angefehen
werben,

Gine Ginigung Tonnte nidt ersielt erben,
baher mufte wie oben gefagt entjdyieden twerben.

4, Gin unorganifierter Abjieher Hagl, nady
bem ihn bad Gewerbegeridit an bad Sdyiedsd-
gericyt beviviefen, auf Jahlung vom 51,04 ML
wegen fiindigungdlofer Gntlafjung. RKldger be-
hauptet, an dem fragliden Tage, an bem feine
{ofortige Guilafjung erfolgte, et Bogen {dyledt
audgebundenen und verflaubten Saf jum Ab-
siehen eralten ju Haben. Wei der ihm jur Wer-
fiigung ftehenden Preffe war eine Juridtung nidf
mbglid), weswegen er feine guten Abziige liefern
tonnte. Dariiber entjpanmnen fid) mit dem Ge-
fdhiftaleiter MeinungBbifferengen, in bderen BVer=
louj der Stlager fofort entlajjen twurbe.

Auj Vorhalten bded SdyiebBgerichtes, baf
beibe Parteien an ben Gremzen ded Erlaubten
fih bewegt Datten, fommt ein Bergleid) babin
jujtanbe, baf bie Firma fidy bereit erildrt, dem
Stlager den Lobn fiir eine Wode in Hohe bon
26— ML au jahlen. Hiermit ift ber Sldger
einberftanden, woburd) bie SKlage gagenitanbéfnﬁ
oird.

nur  einen  Zag

Tarif-Sdpedsgeridit fiir das
Budpdbrudkerei - Bilfsperfonal
in Brrsla,

Silpung vom 2 Mai.,

Yuf Grund ded Wefdjluffed der permanenten
Sommiffion, welde am 11. Dejember 1909 in
Qeipiig tagte, nad) weldem Berftife gegen bdie
Allgemeinen Bejtimmungen und ben taxifliden

Vereinbarungen, durd) dle Driliden Tarif-
Sdyied3gerichte ju regeln find, Datten aud wir
eine Sipung ded Schied3gerichtd beantragt, um
eine Ausdfprade wegen nidht Junehaltung dber er=
wihnten BVereinbarungen Herbeijufiihren. E3
bauerte jwar fehr lange, ehe die Siung einbe=
rufen twurbe, erft nad) iwiederholten Verlangem
fond biefelbe am obigen Datum flatt,

Bunidft ftanden givet Klageantrige jur Ver=
Handlung.

1. Gine Unlegerin Magte gegen eine Firma
wegen redytdividrigen Lohunabzug von 6 ML, die
ihr wegen WMatulatur, veranlapt durd) falihed
BVorjdlagen, vom Lobn abgezogen torben find.
Stlagerin behauptet nod) im Rehrverhilinid 3u
fiehen und glaubt beZwegen um Sdyabeneriaf
nidht verpflichtet ju fein, da unter diefen Werhiilt=
niffen der Mafdinenmeifter fih vor Beginn bed
Druded von bem ridhtigen BVorfdlagen ju iiber-
jeugen Bat.

2. Gin Ziegelbruder mwar ivegen unents
jduldigten TWegbleiben von ber Nrbeit fofort ent=
laffen. Stlager beanfprucht daber bom ber Firma
pen Robhnausdfall fiir 9 Tage im DBetrage bon
34,50 M. Weidbe Anitridge muften infolge einesd
Formfehlexrd vertagt werben.

Geitend ber Organifation lagen Bejdverden
wegen BVerftope gegen dbie §§ 2, 3, 7, 9, 11, 12 und
14 ber Aflgemeinen . Beftimmungen, foivie iwegen
RNichtbezahlung der bereinbarten Lobujite vor.

Bei § 11, Abjap 2, wied ber Vorfibenbe ber
Wrbeitnehmer barauf Hin, baf immer nod) feitend
per Pringipale, nidht nur in den bhiefigen Tagesd-
blattern nad) Arbeitdfraften  inferiert wird,
fonbern fogar foldie von ber Strafe aud einge=
ftellt twerben, tfrogbem mehr ald genug verfilgbare
Strifte auf dbem Nachroeid zu Haben findb. Weiter
verfudite dbie Oraanifation dbabin ju ivirlen, taf,
toenn bie Pringipale ben Arbeitdnadyweid be-
niifgen, bie Arbeitdlofen bder Reife nad) eingu-
ftellen find. Sierbon twollten jebod) bie Prinzi-
pale nidtd iiffen und erflarten, daf, wenn fie
verpflidytet iwerben, ben RNadjiveid zu Dbeniien,
bod) twenigftend bda3d Redit Haben miiffen, anju=
ftellen, wem fie twollen.

Jm Uebrigen turbe bie BWerfiderung abge-
geben, baf BVerftohe gegen bie gefamten Berein=
barungen, wenn folde ber drilichen Wereinigung
ber Budydbrudereibefier gemelbet werben, und bie
Bejdtverden bariiber beredhtigt find, aud) Red-
nung getragen irb,

Bum Sdluf fand nod ein viel umflrittener
Punft feine Grledbigung, wenn aud) nidt zue
gunjten ded Hilfdperfonals.

faut Tarif ift bei BVerlegung der Mittagde
panfe von minbejtend einer Stunde 30 Pf. Eut-
fdbigung zu sahlen. Die Urbeitgeber ftefen auf
pem Standpuntt, daf bdiefe Entjddadigung nur
pann ju zahlen ift, twenn bdie Berlequng Dder
Mittagdpauje juvor nidht angejagt worben ift.
Unjere Mitalieder find jebod) anberer Meinung,
und verlangten die GEnifdadigung aud) bei box=
heriger Anfage, bie aud) in einigen Fillen De-
3ablt wurbe, mit Riidfidt barauf, daf eine un-
regelmifige Mittagdpaufe fibrend in bdie ge-
wolnten Einviditungen eingreift.

Die Pringivale erflarten Hierzu, dbaf bet Wuf=
nahme diefer MNebenbefiimmung in den Lohutarif
ber Diedbesiigliche Paragraph) bed Budybruders
tarifd juqrunde qelegen Dat, nady weldem bie
Budjpruder bie BVerlequng der Mittagdpaufe aud)
nur erft bann entfdidigt echalten, iwenn fie
tagd vorher nidt angefagt worben ift. €3 liegt
feine Weranlaffung vor, in biefer Veziehung unsd
gegeniiber eine Audnahme gu maden.

MWir fommen im WUllgemeinen nod) einmal auf
picfe Sifung Furild,



Tarif-Bjiedsgeridif fiiv dazx in
Budi- u, Bieindbrukereien beldaf-
figte Bilfsperfonal ju Teipiig,
@itung am 28, April 1910,

1. Slage bed Drganifationdverireterd gegen
eine Firma wegen Berftoh gegen § 14 bed Tarifs
(Urbeit3nadiveid) und § 2 ber Gejdiftdordnung
Ded Wrbeitdnadiveifes.

Tatbeftand: Die Bellagte hat am 9. Apxil
1910 einen Papierziihler eingejtellt, obwohl ihr
biefer nicht bon dbem parititijden Urbeitdnacdveis
ugeiviefen jworben twar. Der Kldger Hat gegen

. fie eine Werlvarnung beantvagt, dba der Wrbeitd-
nadweid in ber [age gelvefen Ividre, der Be-
fagien einen "Papierzdhler um jene f}eii Fuzu=
weifen. Die Beflagte verivahrt {idh gegen bie
Gtellung eined beftimmien Uniragsd und befireitet
bad Borliegen einer Tarifverlepung.

Entideidbung: Die Firma wird ivegen

Werlepung ded § 14, Abjah 2, ber Leipsiger Be-
Lﬂmmnngen verivamnt und barauf bingeiviefen,
af im Wieberholungdfalle die Gnilajlung bed
unter Umgehung bed pazititijchen WrbeitEnad)y
foeifed eingejtellten Urbeiterd verfiigt twerben
tann, Diefe Cnifdeibung ift enbailtig.

Begriindbung: Die Betlagte verlennt bie
Trogroeite ded § 14, Abfay 2, ber Leipziger Be-
fimmungen. Wenn den WMitglicbern der Tarif=
gemeinmaﬂ sur Pilidt gemadyt iwird, den Ur-

eitdnadiioeid in ber Megel u benugen, fo heipt
basd, baf fie Stellen nur bann_ ohne Jnanjprud)-
nabme bed Wrbeitdnadhiveijed Dbefegen biirfe,
foenn biefer nidht in ber Rage ift, ben an ihn
ergefenben Unforberungen ju entipreden. Ded
ift in Marer Weije im § 1 ber Gejddftdorbrung
filr ben Arbeitdnadiveid audgedriidt. Wuperdem
bat ber Werein RLeipgiger Budybrudereibefiper
unterm 1. Dezember 1909 BWorjdyriften fiir bie
Ginftellung von Hilfdperfonal erlaffen und feinen
Mitgliedern mtt%letetlt. S biefen Vorfdyriften ift
gefagt, bap ber Arbeitdnadyweid ftetd in Anjprud
u mehmen ift. RNur wenn er nidt in ber Lage
ein {ollte, Die berlangten Arbeitdlrifte ju be-
fdaffen, wird e3 ben eingelmen Firmen frei=
geftellt, fidh auf anbere Weife zu Delfen. Dad
Edjiebsgericht erteilt bei Werlepung bed § 14,
Abjap 2, ber Reipziger Bejtimmungen entreber
eine Berwarnung ober berfiigt bie Enilajjung.
Dad Shiedbdgeridyt verlangt, daff ber Kldger einen
befitmmten Anirag fiellen foll, wad aud) § 253,

Nbfag 2, Biffer 2 der Jivilprogeforbnung vor-
{dyreibt. Wenn im gegenwairtigen Falle ber

Nlager nur eine WVertvarnung beantragt hat, fo
;gn;: fid baburd) bie Beflagte nidt bejdwert
Blen.

Jm dibrigen foll bie Vellagte darauf bin-
eiviefen ‘verben, dap im Wieberholungdfalle bie
ntlaffung bed tarifivibrig eingejteliten Arbetterd

geforbert werben tann, um baburd) bie begangene

gnﬂﬂne Beriragdverlegung (§ 249 B. . B.) aud
er Welt ju-[dafjen. Ein Sdieddjprud), ber ba-
Bin gebt, ift nad) den §§ 1039, 1042, 8BRS ber Jivil-

progeporbnung der BVollfiredung fabig.

Die gegenwirtige Entjdheibung erging ein-
ftimmig, it alfo enbgiltig.

2. flage bed Drganijationdvertreterd gegen
eine Firma wegen BVerjiof gegen § 14 ded Tarifesd
(Urbeitdnadyiveid) und Abfjag 2 ber Gejdyifis-
ordnung ded Wrbeitdnadiiveifesd.

Tatbeftand: Die DVellagte BHat am
29, Miry 1910 einen Gteinjchleifer eingeftellt,
obre bap ihr biefer bom bem paritdtijden Ur-
beitdnadweid jugewiefen worben war. [n ber
Berhandlung bor dem Sdyicddgeridit Hat bder
Wertreter ber Bellagten behauptet, baf er hen

Urbeitdnadiveisd dburd) ben Fernfpreder angerujen '

Pabe. GEin von diefem gefandter Urbeiter fei abex
su fpit getommen. Diefer vom Wrbeitdnadyveisd
gefanbte Laun DHabe fid) mit einer Karte ges
melbel. Bu biefen Angaben dDed Wertreterd ber
flagerin hat bad3 SdjiedBgericht ben Berwalter
bed Urbeitdnadpveifed gehort. Diefer Dhat mit
aller Bejtimmtheit uuﬁ%efagt, baf bie Beflagte
nidt angerufen Habe. G3 fet Hidyftend moglid),
bafy wdibhrend feiner Ubtvefenheit unter Mittag in
per @Gejdydftaftelle Ded LVereind Letpziger Vud)-

brudereibefier ein  Ferngefprad) aufgenommen:

foorben fei, bad bann nad) feiner Miidfehr thm
Datte gemelbet werben miiffen. Wenn er abex der
Tellagten §Hirma einen Steinjdleifer jugeidjidi
Tite, o ilrde fid) ein BVermert in feinen Bildjern
barilber finden. Wn einem foldien Bermerle aber
fehle ed. Jufolge biefer Ungabe ded Urbeitd-
nadyweidverivalterd mufpte ber Beriveter ber Be-
lagten jugeben, daf nidit er felbft bem YWrbeitd-

“Dejtehent toiirde, wenn

nadiveid angerufen Habe, fondern daf er damit
einent jungen Mann beauftragt Hitte und nidt
ifje, ob Ddiefer ben ujtrag ausgefithrt habe.
Dem Gteinfdleifer, der fid ald bom parititijden
Wrbeitdnadyveid DHergefandt bejeichnet Habe, gaﬁe
er bie Melbefarte nidjt abberlangt, Gr Dabe
diefe Sarte dibexfoupt nidht gefehen. Enbe Miirz
waren beim Wrbeitdnadjiveid mehrere arbeitdlofe
Gteinfdleifer gemelbet.

Entfdeidung: Die Beflagte wird wegen
Berlegung von § 14, Abjah 2, der [eipziger Ve-
jtimmungen verivarnt und Ddarauj bhingewiefen,
pap im Falle Der iviederholten Umgehung des
parititijhen  Arbeitdnadieifed die Euilafjung
pe3 tarifwidrig  eingeftellten rbeiterd berfiigt
werden famm. @egen bdiefe Cnijdeidbung jteht
bem $Sliger bie BVerufung an dasd Tarifamt Fu.

Begriindbung: MWenn § 14, Abjay 2, der
Qetpziger Beftimmungen fagt, dap der Urbeitd-
nacdhiveid bon den Mitgliebern ber Tarifgemein-
;d;aft in ber Regel zu benupen fei, jo Debeutet
ad, baf. eine Stellenbefepung auj anberem Wege
nur ftattfinben bdarf, wenn ber Arbeitdnadyweisd
nidt in der Rage ift, den an ihn ergehenden An-
g%rbemngen su entipredhen. Dad ift in fHarer

eife in bem § 1 ber Gefdiftdorbnung fiir ben
Arbeitdnadyiweid Hervorgehoben. E3 miifjen alfo
triftige ®riinbe bafilr vorliegen, ben Urbeitdnady-
weid fiir eine Stellenbejepung unberiidjichtint 3u
laffen. Der Bellagten it e3 nidt gelungen und
fonnte e8 nidyt gelingen, joldie Griindbe bdarzu-
legen. Denn beim Arbeitdnadyiveife waren Enbe
WMiarg 1910 melhrere Steinjdjleifer eld arbeitdlod
gemelbet. ©Sdon Dbedtvegen Iwar bie Bellagte
einer Lerlepung ded § 14, Abfas 2, fiir {huldbig
au  erlliren. Dad Sdjiebdgeridht ift ju  Dber
Meinung gelangt, baf bdie ’Be!laigte nidt einmal
ben Verfud) gemadt bat, die bei ibr offene Gtelle
purd) ben Nachioeid zu befepen. Denn bad Fern-
pefpradh, bad ihr Wertreter urfpriinglich behauptet
hat, gat fih nicht erweifen lafjen. Der BVertreter
ber Wellagten Hat feine BVehauptung felbft erheb-
lid) einfdhranten miiffen, nachpem er bem Ber-
talter bed Nadjweifed gegeniiber geftellt worben
war. Dad Sdyiedb3geridit Hat exmeut davauj hin-
auveifen, bag durd) ben Tarifvertrag wijchen
ben  Bertragdparteien Redytdpflichten begriinbet
wotben find, wad ja jett aud vom Reid)sgeridite
in Dber minzetbung bom 20. Januar 1910, ab-
gebrudt in ber Juriftijhen Wodpenfdrift 1910,
Ceite 184, anerfannt iworben ift. Pei ber Gr-
fiillung biefer Redytdpflichten Hat jebe Wertrags-
partel bad BVerfdulben ihrer Ungejtellten Ivie ein
eigened Werfdulben ju vertreten, wad {id) ausd
§ 278 bed Wiirgerliden Gefehbudesd ergiebt. Die
Bellagte ift {don im Oftober 1908 einmal twegen
umrebung ped Urbeitdnacdhiveifed bvor bem
©dyieb3gericht belebhrt wordben. Sie Hat unterm
10. Ottober 1968 an bad Sdyieb3geridht gejdhrieben:
»Wenn vir ivieber einmal einen HilfSarbeiter
braudjen, wollen ivjr ed gern ivieber einmal mit
bem ﬂlrﬂeitinud;melie verfuchen, wie bad bereitd
heute gefchehen ijt." JIn biefen Worten gibt fidh
nidt bie ridtige Wuffaffung von bder Bedeutung
bed Tarifvertraged und feiter einzelmen Be-
fimmungen tund. G3 ift nidt Futer Wille,
enn fid bie Parteien dbarmad) halten, jonbern
Reditdpilidt. Den gegentviiriigen Fall, ber ja ein
Wiederholungdfall ift, tonnte bad Sdhtebdgeridht
widht ald einen leichten betvadien. &3 Dat ge:
[dwantt, ob ¢ die bon bdem Rlﬁﬂe‘: beantragte
Entlajjung ded tarifiwidrig eingeftellten Arbeiterd
verfiigen follte. €8 war nidt zu verfennen, daf
filt Diefen Unirag manderlei Griinbe {preden,
Sad Sdyieddgericht Hat aber diedmal nod) bavon
Ubftand genonumen, bdie Gntlafjung su ber-
fitgen, weil innerhalb der Tarifgemeinjdaft nod
mande Untlarheiten -in reditlider Beziehung be-
Llel;m und veil dbad Sdyieddgerid)t geglaubt Hat,
ap - bie Vetlagte nad) eimer entfpredjenden Be-
lefrung fid) weitere Berlepungen nidt ju jdulven
fommen laffen wird. Jn tinftigen Fdallen wird
aber dad ©dyieddgerid)t bdiefe Wiilbe nidyt mehr
walten [ajfjen tomnen, fowdern bdie Eutlajjung
bed tarifwidbrig eingeftellten Arbeiterd focbern,
foeil bied ber eiuatge Beqg ijt, um bdie pofitive
Bertragdverlepung, die durd) die Umgehung desd
Urbeitdnadyweifed begangen twird, ju befeitigen.
€& panbelt fid) infolweit um eine Form Dded
Gdjavenerjapes im Sinne ded § 249 B. @.-B.
Tie Beflagte wird alfo dbami durd) die Entlafjung
ped Urbeiterd ben Juftand Herguftellen Habewn, dey
ie Dben UrbeitSnadyveid
nidt umgangen hitte,. Ein Sdiedfprud), der bie
Gutlafjung eined rbeiterd verfiigt, wird gemifp
§ 239 ber Bivilprogeporonung bei dem ujtanbigen
Geridyte niebergelegt Wwerden unb tann nad) § 1042

per Bivilprozepordnung fitr vollfivedbar ertlart
terben. Die Bollfiredung wird nadh § 888 der
Bivilprogepordnung burdgefithet. Welde Nad)-
teile jich etwa an die Niditbeadytung eined Schieds-
fprudied Iniipfen, teil fih) dbarin wiederum eine
Zarijverlefung funbdgibt, braudt hier nicht teiter
erbrtert gut werben. Jm iibrigen foll nod) dbarauf
bingewiefen werben, baf eine Neihe von Schieds=
{priiden, bie bie lUmgehung bed parititijchen
AMrbettdnadyivoeifed beireffen, in der BWeilage u
. 17 der ,Solidaritat’ vom 23, April 1910 unter
Nr. 6 A, B. und C. abgedrudt find. Bei der Ab-
ftimmung ftimmten brei Sdjiedbsrichter fiir bie
Berfiigung  der Cnilaffung und vier Scieds-
riditer filr die audgefprodjene BVerwarmung, Des-
halb ivar bie Berufung filv den Hlager, nidht aber
fiir bie Veflagte juzulafjen.

3. SRlage eined $Hilfdarbeiterd auf Jahlung
ped Minbeftlohned von 18 ML, und Anerfennung
ber Mafiregelung,

Tatbeftanb: Der Rlager ift am 6. Ottober
1909 bei ber bellagten Firma gegen einen Woden-
Iofn bon 12,50 ML, als Audleger cingetreten. G3
handelt fid) Hierbei um eine Urbeit, ote im .all-

. gemeinen bon jiingeren Burfden verridjtet und

mit 12,50 ML bi3 1350 ML von der Vellagten
entlofnt toird. Minnliche Audleger bejdyaftiat
bie Betlagte, tweil nadh § 137 der Gewerbeordbnung
Urbeiterinnen bont 8 Uhr abendd bid 6 Ubhr
morgend nidit bejhiftigt werden biirfen und bdie
Betlagte geitweife laufende Doppeljdichien ein-
fegen muf. Obwohl nun ber Kliger jdhon
20 Jahre alt ift, hat ifm bie Veflagte nidit den
bollen tarifmafigen Lohn nad) § 5a bed Leipziger

. Eari;é gewibren u miiffen geglaubt, iveil fie ba-

fiir Dilt, dbaf ber fldger infolge drperlicher @e-
breden nidyt boll Ieiftungafabig i& alfo 3u ben
Urbeitern gehbre, dbie nad) § 4, Abfab 2, nicht
unter dbie Wtinbeftlohnfife fallen. Der Kldger ift
nad) feinem Gintritte bei ber Weflagten dem Bex-
Danbe ber Bud- und Steindrudereihilidarbeiter
beigetretenn und bon biefem iiber feine tariflichen
Hechte belehrt worben. Durd) einen Verbands-
beamten {ijt bei ber Bellagten filx den Kldger ber
Unfprudy auf den tarifmafigen Rnd;mlnl?n bon
18 L. geltend gemadit worben. Die BVetlagte
Dat nunmebr geglaubt, dap die BWoraudjegung,
unter ber fie ben Rli?zr etngeftellt Habe, Hinfalig
fei unb Dat ed fiir ridgtig gehalien, bem Rldger
gu liindigen. Sie bflegt fiir bie Stellung, bdie
Der Stlager bei ibr einnimmt, nidt mephr ald
1250 Wit bid 13,50 M. wodentlich zu zabhlen.
Dap bie audgefprodene ﬁﬁnhtguugmetm Map=
tegelung fel, bavon fann nach dber Meinung bder
DBellagten uid;t im entfernteften bte Mebe fein.

Entjdeidbung: a) G3 wird feftgeftellt,
baf ber Sldger voll feiftungsdfibhig tit. Die be-
flagte Firma wird verurteilt, ipm auf bie Beit
vom 18. April 1910 ab ben Wodenlohn nad) dbem
Saje bon 18 ML, gu gablen. b) Die Mafregelung
rnt;builimrlannt. Die Eutjdeidbung ift 3u a und b
enbgiltig.

Begritndbung: Da ber Kliger bor dbem

‘SdyiebBgeridyte perjonlich erjdhienen war, fo tonnte

fid) biefed burd) ben Uugenjdiein bdavon iibers
geugen, baf er nidit mit torperlichen Gebrechen
behaftet ift. Der fldger madt jwar den Gindrud
eined [ungenleibenben Menfden, bod) ijt dasd
Edyteb3geridyt ber Meinung, dag fein Buftand tein
berartiger ift, baf man ihn in die Gruppe bder
nidht voll leiftungdfibigen Wrbetter im Sinne von
§ 4, Abfak 2, bes Tarifed eingureifen hobe. Hier-
mit iI! fejtaefiellt, h%? ver Silager ein Anredht auf
ben tarifmdpigen Wodbenlohn von 18 ML Bhat.
Gr bat diefen Anfprud) nidyt friiher ald durd) bie
@inuicﬁung per Slage am 18. EIftiI 1910 perfin=
[id) -geltend gemadyt, Ulfo ift ihm ber erhohie
Lohn erfi bon biefem Tage ab gyerlannt worben,
Die PLiindigung, die von ber Dellagien audge-
fprodien ift; nadpem bder Hiljéarbeiterverband
bei ihr hnrﬂeﬂia geworden war, mufte ald Maf-
regelung anerfannt werben. Wenn bie Bellagte
ber Petmuing tar, dbaf dber Nldger infolge feiner
Sriantlidyleit den bollen tarifmigigen Lobn nidt
s beanfprudien Dabe, {o townte fie den Sliger
mit feinen Unjpritden an dad Tarifidiedbgeridt
berlveifen obder felbjt gegen ben Sldger eine
negative Fefiftellungstiage erbeben. G2 war aber
nidt rid}tig, baj fie bie Bweifeldjrage felbft lbfte,
indem fie bem Sldger Hinbigte. Da dieje Kiinbi=
gunﬂ ntdt nur im jeitliden, fonbern aud) tm ur-
fadiiden Jujommenfhange mit bder @eltend-
madung von Tarifredyten fieht, fo ftellt fie ficdh
ald eine Mafregelung bar

Da bie Entjcdieibusg mit einer fiberwieqentben
Mebhrheit gefillt worben ift, fo ift fie enbdgiltig
unb die Berufung an bad Tarijamt ausdgejdyloffen.
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