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BPer Rampf im Bangeiverbe.

Gin Niefentampf iwijdhen Sapital und Arbeit
proft in Deutidhland auszubredhen. MNad) den
crbifterten Lofutampfenn tm JFabhre 1907 wurben
sivijdhen  Wrbeitgebern und Arbeitnehmern im
Baugewerbe BVerirdge abgejdhlofjen, bdie in den
Beiten, o allerdbingd dad Geverbe jiemlidh dare
nicherlag, dben Frieden getvibrleifteten. Die Ver-
triige faufen aber in diejem Friihjahr ab unv mit
udnahme von Hamburg {ind neue Abmadungen
nidit getroffen worben. MNatiielid) Haben fotwohl
bie Unternehmer al3 aud) bie Wrbeiterorganifa=
tionen mad) Srdften fiiv die veriragdlofe Jeit
geriifiet und ftehen {idh nunmelhr tampfbereit
gegeniiber. Der Wrbeitgeberbund ijt bereitd zum
Unqriff iibergegangen und ¢d find im Rheinland
unb in Bahern bereitd Maffentiinbigungen er=
folgt. Ju feiner Hauptverfammilung, bdie am
22, Mairy in Dredben ftattfand, Hat der Wrbeit
geberbund bejchloffen, daf die abgelaufenen Tarif-
vertrage mur nad) einem borgefchricbenen BVer-
tragémujier ernenert werden jollen. Durd) bdiefed
Vertragdmujter toird unter anberem bejtimmt,
bafy ber Abfduf der Tavifbertriige zentral, d. b
burch ben Urbeitgeberbund-. ecinerfeitd, burd)
bie Jentralverbindbe ber rbeitnehmer anbere
fcit3 erfolgen foll; Daf tweiter bie ?Berembatulfg
ver geeignetften Sohumethoden fiir die eingelne
Berbinde (Cinbeitd-, Staffel= ober Durdyjdhuitts=
Tofn) gefidjert werden joll; daf die Alfordarbejt
im WBertvage gefidert werben oll; baf bie e
parititijden Unternehmer = rbeitdnadyiveife ge-
fidert twerben follew; bdaf endlich eime geringere
ald breijahrige Wertragddauer ausgejdloffen jein
joll.  Bu biefen, ald Ultimatum aufsujafjendep
Bejdlitffen haben die beteiligten Jentralverbinde
(Jentralberband der Maurer, Jentralverband dey
Bauhilfdarbeiter, Jentvalberband bder JFiminerer
und  dyrifilidier Bouarbeiterverband) auj ihren
auperorbentliden Werbanddtagen am 4. und
5. Upril Stellung genommen und einftimmig be-
fciloffen, diefed Ultimatum abzulehnen und, ey
ed nidit uviidgezogen tvird, den Sampf aufzu-
nehuen.  Weldje Vebeutung dic bon ben Unter-
nehmern  gefaften Vefdlitffe Haben, geht aug
folgenber Nefolution Derboy, dic auf dem Wer-
banbstage der Maurer und BVauhilfdavbeiter ein-
ftimmig gefaft wurde:

Dic Verband3tage der Sentralberbiande bder
Maurer und  baugewerblidhen  Hilf3arbeiter
Dentihlandsd  bofumentieren aufsd nee und iy
bollfter Eimmiitigleit mit der Gejamtheit ber mhtt
alieber, daf fic unverriidbar fefthalten an Dot
‘Ru\cﬂutn per Robn- und  Urbeits bcbingungui
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purdh Zarifoertrag.  Die Jentralberbinbde be-
fenmen fid) baburd) ju iwicberholten Malen jun
friedlid=jhicdlichen Verhandlungen mit den Or-
gonijationen der Dbaugewerdliden Untexrnehumer,
unt auf bem DBoben unbeeintracditigter Paritit
cinen geredyten udgleid) swifden Dden Dbered)-
tigten Juterefjen der Arbeiter und Unternmelmer
herbeifithren u Helfen.

Unbefdadet bdicfer grundiatliden Criarung
miiffen bie Werbandbétage ¢ jedod) ablehuen, auf
Srund der borliegenden Untrige ded Deutffdjen
Wrheitgeberbunded fitr bad Vangewerbe tweiter ju
verhandeln, dba ¢3 ein vbllig unjrudtbared Ve-
ginnen twire, Tarifoertrige durdizujiihren, die dasd
Wertragémujter ded Arbeitgeberbunvesd ald Grund-

loge DHnben.
Jnadbefondere lehuen ¢d bie Verbandstage ab,
bag  bie Tarijvertrige abgejchloffen twerben

awifden den Jentralvorjtinden ber Organifes
tionen, ZTriger der Tarife milffen wie Didher
die driliden Organijationen fein, denn biefe find
ed, bie ben Wertrag in allen Stiiden und in erjter
Yinie bdurdaufithren Haben. Den  IJeniralvor=
ftimben bleibt die Anujgabe, die Durdfiihrung ber
Tarife su iiberiwadjen, Konflitten, die fih aus
tem  Vertragdverhalinid ergeben, borzubeugen
unb bie verbleibenden Differenzbuntte lebiten
Enbed ju {dlidyten.

Ebenfalld miiffen die VerbandBtage cd ab-
lehuen, in einem Beriragdmujter Durdjdmnitis-
eber Gtaffellohne feftzulegen. Bollig unannehm-
bar fiir bie Bentralbexbanbe ift aud) jedbe ein=
fdrdantende Vejtimmung bei ber Lohnjefijebung,
jotveit nicht alte, inbalibe und jugendlide Ar-
Deiter in Betradht fommen.

Viollig unbistutierbar find fiir bie Werbands-
tage die Forberungen ded rbeitgeberbundesd De-
treffend Atfordarbeit und Urbeitdnadyveis.

Die Verbanbatage legen Wert barauf, fejtzn-
ftellen, daf fie in der Frage dber Atfordarbeit feine
enderungen bded gegentvirtigen IJuftanbed an-

fleeden, ihre Megelung vielmehr den BHrilidhen
Organifationen juiveiferr. Dagegen werdben bdie
Jentralverbiindbe mniemald einer NRegelung der

Atforbarbeit in dem Siune zujtimmen, ivie fie der
Nrbeitqeberbund forbert, wonad) den Hrbeiter=
organifationen jeber Einjluf auf bdie Attord-
orbeit, in3befonbdere aud) auf die ju Fahlenden
280ne, genommen iwerben foll.

Der Jwed der von dem Arbeitgeberbund ge-
forderten Wrbeitdnadiveife ift bdurd) die Filhrer
ted Bunved felbjt fo MHar aefennzeidinet, daf fie
aud) obne bie praftifde Grfahrung der Nrbeiter-
idaft ald Mapregelungdburean befannt findb, Die
Jentralverbindbe Haben [angft erfannti, dbaf min=
bejtend in ben Grofiftdbien bie Arbeitavernitt:
Tung ciner Regelung Dedarf. DTied fanun jedod
nur auf dem Boben bvollfier Paritit qefdehen,
und die Jentvalberbinbe erfliiven fidh su ivieder~
holten Malen bereit, gemeinfanmt mit den Unter-
nehmerorganifationen an dbie Lofung bdiefer Anf-
gabe Deranzuireten

Sdilieflid) mﬁffﬂt bie Verbanbstage wunter
alfent Umitanden davauf Leftehen, baf der Wrbeit-
geberbund  feine jwar aufierhald ded BVertrags-
mujterd, aber damit im Jufanumenbang ftehenben
Bejdliiffc. itber Lohnhohe und Arbeitdzeit anfhebt.
Ten Jentvalverbdanden der Maurer und Bauhilfs-
arbeiter ift cd unmiglid), BVertrage cinjugehen
ober iiberhaupt iiber cin Vertragdmufter 3 ver-
hanbeln, wemn nidt juvor die Babhn frei gemadt
ift fitr die Verfitrguug der Arbeitdjeit unter jehn

Stunbden, junddjt in den grofftadtijdhen Arbeits-
gebiclen, oo 3 eine unabiveidbare Moiiwendig-
feit ift, und twenn ferner nidht eine vorherige Ver=
ftandigung daviiber erziclt wirdb, daf die [hne
ten feuren Lebefidverhilinifjen cmibtcd;cnb aufs
gebeffert twerben jollen.

Dic BVerbanudstage bdber Maurer und bauge-

werblidien  Hilfdarbeiter Deutidhlandd Ivieber-
holen, dbafy fie gern Dereit {ind, einen bertragliden
Juftand Herbeizufiihren unbd fiix ben Frieben im
%nugutvcrhe cine dauerhajte Grundlage daifen
sit Delfen, fie toumen bda3 aber nur, wenn bder
Deutfhe Wrbeitgeberbund fiix bad EBuugemerDe
jeine ber Paritat Hart ind Gefidt dlagenden
Forberungen fallen 1ifit und fid) woie die Jentrals
verbande ju der Tarifidee Defennt, die cine woi-
feenbige BVorbedingung fiir Tarifvertrdge ift.
Die Bejdliiffe der BVauunternehmer und bder
Danarbeiterorganifationen bilben den Prolog 3u
cinem Sampf, deffen Tragiveite, wenn bie Unter-
nehne. "9 nidht eined anbeven Definnen, jdjier
unitberfehbar ift. Denmn bdiefer Kampf ift den
Arbeitern aufgendtigt worben und muf, einmal
entfacdyt, Dig jum duferften Gnbde durdhgefiihet
werben. ©ad pofitive Ergebnid eined mobernen
Gewertjdaftdtampfesd laft fid) getwif cbenfotwenig
boraudjagen, ivie ber Uudgang einer Geneval-
jclad)t ber mobernen Armeen; e3 wird niemand
fo bertvegen fein, 3u Dehaupten, ex hitte den Sieg
in der Tajde; aber dbad faun mit der groften
Getviffenbaftigleit gefagt twerben: wenn die BVau-
arbeiter wun einmal au tampfen Habent, dann
lieber jeft ald fpater — denn fpitet twerben die
BVerhaltniffe filr die Arbeiter unbedingt weniger

-giinflig fein.

Wir Ppefinden und in einer fteigenden Ge-
jdaftdtonjuntiur.  Nadh dem Hin und Her dexr
Borfenipefulation, die durd) ifjre ilbereilte Hab-
aier ben ufjdvung ftirfte, Hat cine jefte Pro=
buttiondeptwidlung cingefest, die nidht in jebem
Gejdiftasiveig aleid) ftart auftvitt, dbod) ziemlidy
allgemein {id) geltend madyt. Aller Vorvausdfidht
nad) halt jeht dbie Hodjlonjuntiur langere Jeit an.
Denn, wenn der Anfidivung fidd einmal diurd)-
gejept Dat, findet er pundadift in fidy felbft bdie
Straft zur teiteren Gutwidlung und fann nur
burd) auferorbentliche Momente Fuviidaejdhleu=
bert erben. [eber Wufidivung madt jedbodh
verfdiebene Phajen durch, die man ald den n-=
frurm, die Gutfaltung, dic Ueberfpannung unters
fdeiben fanm. [ ber lehten Phafe ift die Gle-
fdajtatitiateit am ftdctjten, aber fic filhrt audy
cin fteigended Moment ber Unfidjerheit mit fid,
bic fidh and Dber Steigerung ber Rohftoffpreife,
ber Geldteuerung, der ftarfen Jnanfprudnahme
pe3 freditd ergibt. Die Erfahrung lehrt, dafy in
joldien Fillen Streitd von Dden Widernehmern
geradeju probogicrt werben, wm dom Hodijprud
per Sonjuntinr zu entgehen. Die giinftipfte Jeit
fiir bic YWrbeiter ifi Der Uebergang bon der exfien
jur jiweiten Phafe, da Dereitd cine DLebeutenbe
Nadjfrage nady Arbeitdtviaftenn fidh geltend madit
uno den Unternchmern aud ber Einflellung der
Produltion fein Vorteil crivadien fann.

&8 ijt cin Webermut, der aud der Haltung
e lnternchmertums fpridt. Sie bauten auf ihre



Organijation, auj dad fonzenirierte Sapital, dad
hinter ihnen fteht und glanben, den Wrbeitern
gegeniiber {ich alled erlauben 3u diirfen. Sie
acben e aud) offem Fu, dap fie e3 auj eine
Rraftprobe abgefehen Haben. So irth 3. B. der
JSdlefijden Jettung” bon ,jadltundiger Seite”
gefdirieben, die Unternmehmer tvollen den Kampf,
um ,dad @etverbe, dad feit Jahren durd) Lohu=
fampfe geftort toixh, endgiltiger NRube
entgegenzufiifren.’ DBor allem geht e offenbar
bparauf Binous, bdie Wrbeiter u bdemiitigen, um
auf ihre Sojten die KNonjunitur defto befjer aus-
nufen 3 Ionnen,

®eben bie Vauarbeiter jebt nad), fo fommen
fie filr lange Beit nidht mehr auf Sie miifjen
fimpfen, was aud) bie Folgen ded Kampfed jein
migen.

Die Folgen fomnen filr bdie Jnduftrie ver-
DHangnidvoll werben. E3 Handelt i) nidht Olof
um die Bautitigleit und bdie mit ibr divelt zu-
jommenbingenden Prodbuttionen. Halt aud) ber
Yuffdhoung an, fo gehort dod) die Enttwidlung
ver Bautitigleit mit ju deflen Grhaltung. E3
tfommt geradeju auf die LWihne der Arbeiter am,
pie ald Nadfrage auf dem SHonjumtiondmarlt
erfdjeinen und dadurd) zum Wufleben bder Ge-
fdaftdtonjuntiue Heitragen. Die Unterlaffung der
Bautitigleit ift aljo dad eine Moment, dad dad
Aufjteigen bder Gefdiftdfonjuntiur Hindert, dad
Sungern ber fireifenden Wrbeiter bad jiveite. Da-
su tommen nod) die fteigenden Handeldpolitijdhen
Sdywierigleiten, bie fih vor Demtidland, man
fann twobl jagen, mit jebem Tage mehr auj=
tiirmen. Nady den amerifanifden Jollerhohungen
jeht bom 1. April . F. an bdie franzofifden, und
nun toudit nod) bie Befilrdtung auf, dbag aud
Belgien feinen erhohten IJolltarif Deutjdland
gegeniiber in Anivendung bringen twird. Wenn
bie Derren ber Vauninbdufivie ed {idh fpesiell Fur
Hufgabe gemadyt bHiatten, die Gefdaftdtonjuntiur
umzuoerfent, {o tiirben fie baju fein geeignetered
Mittel wihlen Iomnen, al@ die Vautdtigleit im
gangen Lanbe filr mebhrere Bl'tonate 3u unter=
bredjen.

Man’ glaube bedhaldb aber nidht, daf bdie
Beivegung der BVauarbeiter bon ben fteigenben
Spmpatien ber bHffenilidlen Meinung getragen
iverben iviirbe. Gang im Gegenteil! Die wenigen
jhiichternen Stimmen, die {idh jept in ber biirger-
lichen Prefje jugunfien ber Wrbeiter bernehmbar
madjen, find iiberhaupt da3 Hodfte, wad .von
biefer Seite 3u ervarten iff. €3 wird fid vicl
Herger und Werbrup anfammeln, aber der Unmut
ber Bourgeoifie wird fih nidt gegen ben Mut-

willen der 'l.‘l:iiemel}met pie dad Land ind Ler-
berben ftiivzem, wenben, jomdern gegen bdie Ar-
beiter, Die fid) bie tl‘;ncn ugemutete Demiitigung
nidit gefallen laffen twollen. Der Klaffeninftinit
geigt Diefen Reuten, dap, je ldnger der Wiberjtand
Der Bauarbeiter anhilt, defto ariper ihr Sieq
fein twiirde, und daf diejer Sieg der Bauarbeiter
einen eflatanten Sieg ded gefamten Proletariatd
bebeuten twiirbe. Die Bourgeoifie wird fidh darum
um die Unternehmerorganijationen jdaren und
aufammenhalten — in Deutjdland nidt anderd
wie in Sdweden.

Dagegen  wird Ddie bdeutjde Wrbeiterjdaijt
feiven Moment zogern, ihren lampfenden Briibern
im Baugewerbe ifhre bolljten Shympathien ent-
gegenzubringen und fie nad) jeber Ridytung hin
in bem fdiweren Sampf Fu unterftiithen. Der
Wille der Unternehmer liuft darauf Hinaus, cine
grofe und jtarfe Organifation ber Wrbeiter zu
gertritmmern. Daf bdied nidt gelingt, bdafiir
twerben bie Bauarbeiter und mit ihuen dad ge-
jamte Proletariat Deuntfdhlandd zu jorgen bHaben.

Pie Tarifbeivegung in MWaing.

Die grell jutage getvetene Gngherzigleit und
Riidftandigleit der Mainger Drudereibefifer Hhat
bie Tarifbetwegung der dortigen Bud= und Gtein-
brudereifilfdarbeiteridajt  boriibergehend in3
Gtoden gebradt. Aber wenn bdie Pringipalitdt
fid) in Dber ihr angemehmen Hoffnung wiegen
folite, fich auf alle Beiten boy dem Unfturm bed
Hilfdperfonalsd’ gefidhert ju Haben, dann bdiixfte fie
in nidt allzu fermer Jeit eine Cnitdufdung er-
leben. Der offene Hobn, mit dbem biefe Herren
ben befdeidenen Forberungen der Kollegenjdhait
entgegentraten, wird bon biefer nidt vergeffen
fverben. Sie hat in ber BVetwegqung Erfahrungen
gemadyt, bie fie fid) su gegebener Jeit zu TMupe
maden wirh. WRWor allem aber ift Der Betweid
erbradyt, baf bie Mainger Drudereibejier, cbenjo
foie . bad Unternehmertum iiberhaupt, nur durd
bie Madt ciner gefdloffenen Organijation ur
Ginfidt geghoungen erben muf.

Die Herren Haben ed ald undentbar bezeidnet,
mit ibren Hilfaarbeitern unb Arbelterinnen einen
Zarif abfdliegen ju tommen. Der BVorfigende dber
Mainger Pringipale, Serr Sdneidber, fam jogar
bei einem [leibhaftigen Mitglied Dder Heffifden
Hanbeldtammer um ein Gutadten zu biefer
Frage ein, welded nad) feiner eigenen Behaup-
tung gelautet haben foll: GEinen Tarifvertrag mit
feftaclegten Mindefildhnen mit einer ungelernten
Wrbeiterfdhaft abjujdiliefen, fei einfadh unbentbar.

Die Einfithrung von Minimalldhnen wirfe gerade-
3u lahmend auj die intelligenteren Wrbeiter, weil
fie jidh jagen, ,wenn du dad worgejdriebene Alter
erreichit, Befommit du ben Mindefilohn dodh”,
und iniirbe ihre Arbeitdleiftung auf ein Mindefi-
maf einjdyrinten.

Sotoeit geht aljo die Weidheit bed Herin bon
per DPeffijden Handeldlammer und ded Herrn
Datar Schneider, tweiland Vorfihender der
Mainger Drudereibefiter, dag fie nod) nidt ein-
mal wiffen, dag Hunderttaujende von Wrbeitern
und Wrbetterinnen in Deutfdland, bdie fein be-
jtimmied Getverbe gelernt PHaben, in tarifliden
Urheitdberhiltniffen fiehen, in denen Hauptjadlid
pie Minbdeftlohne fejtaelegt find. Wenn natiirlid
per Teufel {id) bei feiner Grojmutter Rat Holt,
fo wird er ibn ftetd jo erbalten, wie er nur ihm
allein von Worteil ift. Und vom den Mainzer
Drudereibejibern, bie nur willige, billige Arbeiter
haben twollen ju ihren Freunden in dber Handelsd-
fammer ift nur ein Heiner Sprung.

%uf bie nodmalige Eingabe bed Tarifent-
jourfed, berbunben mif einem $Hinweid aufj bdie
sentralen  Werhandlungen bom Fahre 1906 in
Leipzig und die Allgemeinen BVeftimmungen, fam
am 3. Mir; folgende Untwort an die Wbrefje
unjered Mainger Vorfigenden, die deutlid) genug
fagt, dbap bdie Herren fidh) verdammt twenig an
getroffene Wejtimmungen Tehrew, wenn fie nidht
pen Drud einer riftigen Organifation verfpitren.
Dad Sdyreiben Inutet:

23m Befite JFhrer Sujdrift bom 18. v. M.
teilen wir Jhnen mit, bap twir nad) eingehenbden
Beratungen aud) diedmal u ber einmiltigen
Anfidht gefommen find, daf Wwir und in Tarif-
verhandblungen nidt einlaffen tonnen.

Die Griinde find Jhnen teild fdon im
erfien ntworijdreiben genannt, teild find bdie-
felben in einer Hirzlid ftattgehabien Unter-
rebung mit unjerem Worfibenben aufiihrlidh
befprodjen Svorben.

Wudh der in Jhrem Sdreiben vom 18. b. M.
aemadyte Hintweid auf die Algemeinen Be-
flimmungen, wcldie 3wifden dem Deutfden
Budypruderverein und bdber Drganifation ber
Bud)= und Steindbrudercihilfdarbeiter im - De-
jember 1906 in Reipzig - abgefdloffen worben
finb Hat und nidt veranlaffen tommen, Jhrem
Werlangen ftattaugehen, tweil bdie Arbeitdver-
hiltniffe in den Provinsftabien wefenilidy anbere
find ald in ben grofen Drudijidbien.

Dagegen BHaben twir Jbnen ju erllaren,
baf Wwir gewillt finb, die LWobhne ber Hilfs-
arbeiterinnen berart zu regulieren, baf erftend

England und
englifdie Pechalinille,
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VIL
Sdyottifdhe Stadt- und Landidafisbilver.

Da ift Invernef, bdie Hauptjtadt bde3
{dottifden Hodhlanbed, an der Einmiindung desd
taledonijdien Sanal3d in die Nordfee gelegen, eine
alte ©tadt mit iiber 20000 DBelvohnern, basd
Jtofencote” Jnvernef, wie e3 im BVoltdmunde
genannt wird. Der rdtlide Granit, aud dbem bie
meijten Haufer exbaut find, redytfertigt dep Mamen
unb gibt dem Stadtbilbe einen angenehmen
warmen Haud).  Dritben diber dem Fiuf erhebt
fidy ein betwaldeter Hiigel, der ald Kivdhof dient.
MWem bdaran gelegen ift, dbap er vom Grabe ausd
cinenn Ditbjdhen Rundblid genieft, mag fid) dort
bejtatten laffen. Plaf genug ift da. Kivdhen und
Sapellenr mag e3 mehr al3 3wei Dubend geben.
Wenn hier nid)t alle in den Hinmumel fommen,
find fie felbjt fdhuld dram.

Unbd diberall anmutige Blumengirten! Ab=
aefeben von Der inumeren Stabt, ift Dier vie in
faft allen englifdhen Stidten dad Cottage-Shjtem
(fpr.: Sottibjd) burdgefithet. Jebed Hausd wird
unr bon ciner Familie Getvolhut. Hiufig find
alletbingd 3wei gang qleidhe Haufer mit den
intiterent Giehelwinben ancinander gebaut, jo daf
fie sufommen cin Haud zu bilben fdeinen; dod
Bat jeded feinen befonderen Eingang. ,My Houje
i3 my cafile” (mein Haud ift meine Vurg) fann

per Englander mit Redit bon fidh fagen. Nur in
aang wenigen, aefeblid) genan fefigelegten Fiillen
parf felbjt bie Polizet nur dad Haud betreten.
Dad untere Stod enthilt neben dem Flur nadh
bort nur wod) ein Bimmer, meijit mit vorfprin-
gendbem Erfer, nad) Dinten ghwei Rdume. Der
obere Stod mit einet Manjarde ift Ghnlidh) ange-
orbiet. ©o ift eind wie dad anbere gebaut, im

~ Morden wie im Siiben ded Landed; felten ftoft

man  auf Meine Ubweidungen. MietBlafernen,
toie in deut{chen ober diterreidijdjen Fabritjtadien,
find in England faft nivgend3 zu finden. Aud
ber rDeiter betwohnt, namentlid) in ben Laubd-
ftadten, fein eigene3 Hiudden, fiix bad er wident=
lid), je nad) der [age und bem Orte, bier bid
adit Sdilling NRente zahlt. Jft ein Garten: dbabei,
fo erhibht {idh bie Nente. Uud) in den duferen
Stabtteilen von fonbon, Liverpool, Mandefter,
®ladgow, Birmingham und twie die J[ubdujirie-
aentren alle Deifen, dehnen ficd) filometerfang bdie
Strafent hin, in denen die cottaged fid in endlofer
Ginformigleit ancinanderreifen. Jn Jnbernep
irfenn die cottaged widit fo eintonig, tweil fie
meift bon Dliihendem @erant umivudert find und
inmitten jorgfiltig aepflegter Gavten fid) erheben.

Miffallig zahlveid) find in Sdottland bie
Temperance=Hotel3, in Ddemen eigentlid) feine
alfoholifden Getrinle berabreicht werden. Dod)
wimmt man’d nidt fo genwanr damit. W3 wir am
Hufe dbed Ve Newid, ded hiod)jten Berged (1350

Mieter) von Grofbritanuien, in ecinem Tempe- |

rance-Hotel iibernadyteten, fithrie auf der redyten
Seite bed Flurs cin Tiir direlt in cine Var. €3
wurde -aud) nidht dibel wvermertt, wenn man fidh

ein ®las id;nﬂifd;m !Blﬁﬁm in hen @mnltnga
Room (Raudzimmer) ded ,Temperance’=Hoteld
bringen [ep. E& find eben tembetime Tempe-
renjler.

Der Talebonifdie Sanal bHilbet eine 160 Kilo-
meter lange Wafferfirafe quer durd) Sdottland
vom Atlantijden Ogean jur Nordfee. Mt Hilfe
ciniger Sdleufert und Feldfprengungen find lang-
gefivedtte fdimale Seen, bon denen fid) einer an
pen anberen fdliept, mit einanber berbunben
toorben, fo Daf die Dampiboote bom Jnvernef
bid Oban, an der Audmiindbung der Wafjerfirafe
in den Atlantifdien Ozean gelegen, fahren fHnmen.
Dad ift eine ganz wundervolle Tour. Die elf bid
3wblf Stunden Fahrseit verjiveidien jdnell. Bald
bifben fanftgetwellte Hiigel die Ufer; baldb rilden
trofige  Feldwinbe, fenfredit in3 Waffer ab-
fallend, nahe aneinander. Bald tweidet {idh) bdas
Auge am fatten Griin ber Wiefen, ber Budjens,
Erlen= ober Fidtenwiilder; bald reden fid) Yabhle
Bergriefen ju gewaltiger Hohe empor. Ausd ben
Dirferst am Ufer ragen bie Mauerrefte berfallener
Burgen Hervor; ober etnjam 1und verlaffen triumt
pie Ruine eined jerftorien Caftled auf verforener
Snjel vor ber altem Jeit, in der gepanzerte Ritter
purd) bie @emidjer {dritten, bdic Burgfran dad
Iofe Gefinde 3ur Judt crmalnte und iviijie Lands=
fuedite im Vurghofe bdie Namme Ffreifen liefen
ober dent Wilrfelbedjer fdhwenten. Sift man am
finfenben Abend wnter der uralten Eide eines
folden Sdlofhofes, fo erzahlt fie einem gar
bicled, and) mandjed, wad nidht filr jarte Ohren
Beftimmt ift; Ddewmt bie alten Feitem waven Hart,
wnd die Sopfe jafien nidt feft auf den Sduitern.



cin  einheitlicher Vmfangdlohn von 7,— Mart
fiiv ungefernte Arbeiterimmen bon 14 bi3 16
Jabren und bon &— Mart fiir ungelernte
Urbeiterinmen iiber 16 Jabre in BVuddrudereien
gezablt werben joll, welder fih dann je nadh
pen Leiftungen erhdht; zweitend foll eine Auj-
Defferung ber 2ohne unter BVeriidfidhtigung dex
ethihten nfangslihne da Plap greifen, wo
biefe Bidher ald zu gering anzufehen find."

Unterfdhrieben ijt Ddiefed Sdjreiben von
19 Budjprudereibefifern, darunter von 7 Gerne-
grofen, bie wnur eine, felten zwet Hilf2arbeites
rinnen Dbejdiftigen und die mit einigen Sdarf=
madjern und dem Herrn Pfarver Bendix von der
Tatholijden Druderei Lebrling3houd die Majo-
ritit audmaden.

Am 7. Mar; befdaftigte fidh) eine BVerjamms=
fung mit diefem Sdyreiben, und erflirten fich die
follegen mit den Anfangdlohuen einverjtanden,
penn e3 bebentete dort filr die jungen Kolleginmen,
pie man mit 5 und 6 Wart pro Wodje entlohnte,
eine Grhohung bed Lohnes von 1 bid 2 Mark die
Wodhe. Dod) twollte man in Vezug aufj bdie
FRegelung der anderen Lohue mehr Klarheit Haben.

Ein am 8. Mir; an die bereinigten Drudereis
Hefiper qervidteted Scdhreiben, in dem wm cine
1ene lnterrebung in der Ungelegenfeit gebeten
iourbe, beantivorteten die Herren mit firitter Ab-
fehnung, dba Julagen nidht mehr gewiihrt werben
fonnten.  Mun wurben die berfprodenen Julagen
abgewartet und man erlebte dabei fein blaued
Wunber.

Ginige fFirmen jahlten Bid bor furzem wmit
pem  Qobne aud) die  Srantentaffenbeitvage.
Diefed war den geiftigen Leitern der Mainzer
Drudercibefifier gegen ben Stridy und fie fithrien

Den Vefdhfup Herbei, Hier ein einbeitlided Shjtem |

eintreten 3u laffen. Am nddften Lohntage gab
man in Ddiefen Beifricben 50 Pfg. Bulage, zog
aber dbann bad Sfranfengeld ab, jo bdaf nod)
4 Piennige Neberjdhuf verblieben. Am ,fu-
Tantejten” berfubr Ddabei bdie Hofbudbruderei
b. Babern, die einer jungen Arbeiterin 20 Pig.
Julage gab, dann 18 Pfa. Nrantengeld abjog, o
‘baf ihr Eintommen um 2 Pfg. pro Wodje geftiegen
*mwar. RNod) nidt. einmal die berfprodene Gr-
Hobung ber Anfongdlshne nahm bdiefe Firma bor.
Gin Berjud) dbed Borfienben unjerer Bablfielle,
eine Unterrebung mit dbem Jnhaber der Firma,
Herrn BVendorf, Herbeizufiihren, tourde bvereitelt.
Jebenfalld fdyamte fidh Herr Benborf bder bom
ibm gebandhabten Nrbeiterfiirforge. Wie unfere
Sollegenfdiaft bon bden Pringipalen eingejdhiipt
fvird, betveift ein bon bdiefer Seite gemadier

Sdyindblid) ruiniert find dbie Falld of Fopers.
Nody) im vorigen Jahrzehnt ftiirgte fih der Foper-
Flup in boller Breite filnfalg Meter Herunter in
eine enge Feldjdludyt, dburd) die er fid jHaumend
und bonnernd BVahn brad). E3 foll ein iiber-
tiltigender Ynblid gewefen fein, und tilomeler-
toeit Horte man Ddad Braufen bder {ftiirgenden
Fluten. Febvt viefeln nur nody diinme Stridhnen
iiber die audgetvafdenen Feldblide; Spapen
und  Badftelzen madjen {idh [uftig diber bden
o Bafferfall” unb amiifieren {fid) in der Hauptrinne.
‘Woher die Werinderung? JFfi der Flup audges
trodnet, feine Quelle verfiegt? O nein! Wber
ba hat fid) unten am See, jwanzig Minuten von
den Fiallen, eine Aluminiumfabrif hingefept, twel-
djer gejtattet worben ift, die madytige MWalferaber
hinter ben Fillen, die die {dinjten ded gangen
Drififjdjen Meid)Z qewvefen {ind, abzuleiten, wn
Dillig MAluminium gu getvinnen. Genau weif id's
nidyt mehy, aber unter 3wHIf Silben lang ift fider-
fid) der Fluch nidyt gewefen, der fidh mir durd
bie Jiibne yrefte, ald idh bdie BVerfdandelung
eined audgejucht jdbnen Landidaft3bildes durd
basd raffgicrige Kapital betrachtete. I dadjte
an bie Trollhittanfille im fiidliden Schwedeon,
bie gleid)fall3 durd) Fabrifanlagen ihred natiir-
liden Meized vollig beraubt worden find. Die
Meftie Stapitalidmud movdet nidht nur Legionen
bont Menfdjen, fic verftantert aud) ganze Gegenden
und frift in ihrer Unerfattlidhleit nod) gange
Stitde ausd der Matur Yeraud, Dad Vecjt, dad
3ehrmal verdammie!

Ausfprudh: ,Was bildet jih dieje Hilfsarbeiter-
jdhait eigentlich ein? Mehr Lohu wollen die, nod

weniger gebe id) in Jutunft! Dasd find dod feine |

Reute, die verlangen WHnnen”

Gine Ausnahme madjte nur die Firma Faxl
ZTheyer, die grofte am Orte, dic den Foleginnen
wenigjtend burdjiveg 1 Marl Julage gewihric,
chenjo aud) odem Wrbeiterinmen in Der Budpe
bindberei. Die anberen Firmen .erlldren, in Un-
Detradyt ber {dileciten Gefdiftdlage nid)id geben
s Iommen.  Ginige HFirmen legten eingelnen
Arbeiterinnen eine SHleinigleit zu und itbervedeten
bicfelben, aud dem Verbande audzutveten, wasd
ibmen nud) mit Hilfe von getwiffen Audarbeitern
in einigen Fiilfen gelungen iff. Einer der Herven
meinte: ,Tad gitieren fiir den Verband, and)
awtferhalb bed Gejdyiftsd, ift verwerflidh, ed ber=
ftoge gegen bie guien Sitten”, womit er jeben-
falld feinen @eldjad meinte. Dabei lApt der Ver-
fedhter ber guten Gitten dbie rbeiterinnen dauernd
Ueberftunden madien zu 24 bid 26 Pfa. pro
Stunbe. Sonntags tverben die Kolleginnen aus
ben Betten geholt und Hid mittagd 1 Uhr Dbe-
jdiftigt. Wir werden die Jahl der Ueberftunden
ber eingelnen Wrbeiterinmen iiberwadien, wm fon=
ftatieren ju Ionmnem, ob bDer Herr nidt allein
gegen bie quien Gitten, fondern bielleidht aud
gegen bie Getverbeordnung bverftoft. Bei der
Firma b, Jabern lait man die Urbeiterinnen
am Jalhltage (Sonnabend) bid % nad) 5 Uhr anf
ihr @eld twarten, obwobl nad) bder Getwerbe-
orbnung feine Wrbeiterin nad) 5 NhHr in der
Fabrit fein dorf. AIZ Anileiberaum bdient biels
fad) nod) ber Wrbeitdraum, von den mannliden
Arbeitern trenut bie weibliden mur ein BVorhang.
Daf bie Herren fidh bvon diefem Juftinden, bei
benen  fid) ihr Glelbbentel filllt, nidht trennen
toollen, fiegt auf ber Hand. Und wer ift e3, der
e3 ihuen houptjadhlidh moglidh madt, dber Arbeiter-
fdhaft folded bieten 3u Iomuen? E3 find jeme
Stolleginnen, bie den fdmoben Lerrat begangen
haben, indbem fic mitten in ber Velvegung aus
bem Rerband audtraten oder {id) weigerten, ein-
jutreten, wie e 3. B. die Holleginnen der Firma
Walter und Maper taten. Sie jdeinen nidht zu
abnen, iwelde beriverflide Hanblungdiveife fie
Degingen, al3 fie ben Unternehmern Jubadbienfte
leifteter. Und dad waren dburdiveg Kolleginnen,
beren Biiter, Vriiber ober BVerlobte fidh zu ben
oraanifierten Arbeitern zahlen.

Stolleginnen! Dad dbarf nidht mehr vor-
fommen. lUnfere Forberung, bie Einfilhrung

- eined R[obntarifed filr Maing, wird aufredter-

balten unb 3u geeigneter 3Jeit bon ben lnter-
nehmern erjloungen werben miiffen. R[at Gud
nidit irre madjen von benen, bie Gud von ber
Drganifation abjubalten fuden. Jebe faumige
follegin madyt fidh sum Feinde threr Mitarbeiter.
Dedhalb bHinein in die Neiben ber organifierten
Qollegenfchaft, befudit bdie BWerfammlungen und
belft mitarbeiten an bem Werfe ber BVerbefferung
Gurer Lohn= und Arbeitdverhiltniffe. Nur Einig-
teit filhrt jum Jiele. FWer nicht mit und ift, der
ift geqgen und und nidht wert, ald@ Sollege ober
Stollegin 3u gelten. TWer da glaubt, bon ben
Unternehmern fiir feine Werviiterei davernden
Rohn st erbalten, ber irrt fid). Wenn fie Gud
aufgebrandyt, werfen fie Gud) auf die Sirajie.
Dad Kapital fennt feine Riidjiht. E38 filvdjtet
mur die Organijation der Urbeiteridaft, deshalb,

Stolleginnen: Alle Himein in den BVer-
banb!
Rorrefprondengen.
Altenburg S.-A. Wm 5 April Hielt Kollege

Sdjulze-Reipsig einen BVortvag iiber die BVorteile
ber Tarifgemeinjdjaft fiir bdie DHilfsarbeiteridaft
S'Iltenﬁitrgé. S einer Nefolution erfliavte fidh bie
Berfanumlung mit den Auzfiihrungen ded Reduerd
cinberftanben und bejdlofi, einen diedbeziiglidien
Untrag an die Pringipale Altenburgd zu ftellen.

.Gine jed)3glicdbrige Beratungdtommiffion joll die

Borarbeitert erledigen. Dad Anbenfen ded ver-
ftorbenen Stollegen Suliud Jahn wurbe durdy Gr-
heben bon ben Plagen qeehrt. Dad BVerhalien
einer Stollegin wurbe fdyarf geriigt und fie auf den
§ 5 WLY, b bed Verbanbdsftatutd aufmertjom ge-
madjt, Nad) Erftattung ded Startellberichtd teilte
ber Worfipende mit, daf die Mulbentalpartic be-
ftinumt flattfindet und forverte zu zahlrcidier Ve-
teiligung auf.

Brieg. JIn der Verjammlung am 4. April
wurben Sollegin Weidbner und Sollege Scholz zu-
Jtebijoren gewdhlt. Unter VWer{dyiedbenem wurde
bon ben Dei ber Firma Lwenthal bejdaftigten
Stolleginnen  iiber manderlei Uebelftande Klage
gefithrt.  Jhre Urbeitdlraft wird bid ouf dasd
auperjte audgeniibt, o miiffen 3. B. die Anlege=
rinnen widentlid 64000 Drud liefern, um den
horrenden TWodenlohn von 11 ML ju erreiden,
ungeachtet der unvermeidliden BWerfiumnifjfe. An
hiﬁ‘er, alle Grengen .iiberjhreitenben Ausbeutung
follen bie bort befdjaftiglen Druder zum gropen
Teil {duld fein, weil von den ﬁnfegetitmen A=
beiten verlangt iwerben, bie ecigentlid) von bden
Drudern verridhtet werden follen. Die Kollegin-
nen miiffen aber diefelben verridyten, da fonjt bie
Druder nidit imjtande find, je 4 Majdhinen 3u be-
pienen. Man jollte meinen, daf dod) ben Wrbeite-
vinnen mit Ritdficht anf die unverfdimien Anfot-
derungen feitend der Unternehmer wenigjtens bdas
biddhen Rube wihrend dber Dauer der Einridiung
ber Majdjine ju gonnen fei. In bdiefem Ginne
fprad) fid auch Sollege Abend-Breslan aud und
verfprady, wegen biefer ﬁn&efegcuﬁeit {id) mit dem
auftandigen auleiter der Gehilfen in BVerbindbung
3u fepen. Undy bei ber Firma Heine Herriden
berfchiebene Uebeljtande, bort twerden 14 jabrige
Burjden zum Anlegen verwendet. Uuter jolden
Werhaliniffen ift ed verftandlidh), wenn bdie Pro-
bingdrudercien ihre Erieugniffe zu Sdundpreifen
auf den Marlt bringen, und dbie Buddrud-Prin-
%ipale ber Grofjtadte Drauden {id) nidht ju wun-

erit, Wwenn ihre Sundbjdajt in dber Proving ar-
beiten lagt, und um !onlmren;ﬁi&iﬁg am  fein,
priiden aud) fie bie Lohne herunter. er bie fol=
Tegenjdaft in der Proving wird {idh bdie erdent-
lichfte Wiithe geben, in ihrem eigenjten Jnterefe
foldje Uebelftande abzujdaffen, unter Mitarbeit
ber gefamien Brieger Kollegen und SKolleginnen
unb berjenigen, die ed mit unferer Organifation
ehrlid)y meinen. Jum Sdluf nahm Sollege Abend
nodmald bad Wort und betonte junidft, daf jedt
bie Selbjtandigfeit der Jablftelle beginnt. Rebner
betradytet e3 al3 erfreulidged Jeichen, dap unter
ben 31 Witgliebern 26 Kolleginnen find. Da bdasd
toeiblide Perfonal Lejonberd {diwer fiix die Or-

-ganifation 3u haben ijt, fo lann man wohHl aud

biefer 3abl fdliegen, bag die Solleginnen bden
@eijt ber Beit erfaft Haben, indbem fie ju der An-
fidt gefommen finb, bah nur dburdh bie Organifa-
tion e&m Bejferung der Verbiliniffe ju erivarien
ift. Dte Hauptarbeit mup allerbings nod gemadht
erben, aber Boffentlid) it e3 nidt mehr nitig
fein, bie Babljielle jum fiinften Male ju griinden.
Rebner bebauert, bafi nod ein betriachtlider Teil
ber Berujdangehorigen fih vom Fabrilarbeiter-
Berband nidyt lodreifen fann, weil berfelbe mebr
Stranfengeld bietet al8 unjer Werband. MWenn bie
Betreffenden ber Meinung find, auf die Arbeits-
Iofen=Unterjtiipung versidien s fomnen, toeil fie
nie arbeitdlod twetben, fo ift bad ein unverjeid-
lidher Jrrium. G3 fann fogar, und bad ift febr
oft ber Fall, bie frantheit dbie Arbeitalofigleit im
®efolge Haben, benn welder Unternehmer toartet
benn heute bei bem iiberfdhiiffigen Menjdhenmate=
rial, bid3 fein Iranter Urbeiter ober NArbeiferin
wieber gejund ift. Wud) anbere Urfadjen Ionnen
bie rbeitdlofigfeit Herbeifiihren. MWer garantiert
Dbafiir, baf nidyt diefe ober jene Fabril dburd) Feuer
ober anbere elementare Ereigniffe jerftirt werben
fann, und JIhr dann wodjen-, aud) monatelang
ofne Arbeit fetd. Dann ijt e3 unjer BVerband, ber
Gud in folden Fillen wenigfiend vor ber Auper-
ften Mot {diikt, vom Fabrifarbeiter-Verband er-
haltet Jhr nidta. Aber nicht nur Eud) {elbft fommt
bie Urbeitdlofen=Unterftiipung jugute, fonbern
aud) Guren Angehorigen. Der Ledbige Hat vielleicht
Gltern ober Wejdyivifter, ber BVerDeiratete aber FKa-
milie su erndfhren, und jo exjtredt fid) die MWohltat
ber Arbeitdlofen-Unterftiifung auf alle Verbilt-
niffe. Bor allen Dingen ijt aber der Umftand in
iBetta?t 3u steben, dbap ber Fabrilorbeiter-Berband
niemald einen (&inﬂuﬁ aur BVerbefferung Euver
Lohn= unb Arbeitdverhiliniffe Haben Yann, bdad
fann nur bie Werufdorganifotion. Sagt dasd allen
Denen, bie Pent nod) abfeitd ftefen und forgt ba-
fitr, baf bei bem nadijien Quartaljdluf die Mit-
alieberzahl fid) sum mindeften berdoppelt Hat.

Wiesbabenr, Jn der erjten Generalberjamm-
lung am 6. Miirz erjtaticte der Vorfiende Sol-
lege Jimmernannt den Jahredberidht des Bor-
ftandes. Danf dem tatfrijtigen Gingreifen bes
araphijdien Startell3 ift e3 nad) Tehreren vergeb-
lidjen Verfudjen am 9. Miiry 1909 gelungen, die
Sapljtelle Wicesbaben ind Leben gu rufer. Wenn
im Anfonge aud) die Stollegenjdajt, namentlid) die
Silfdarbeiterinnen, ben Organifationdbeftrebun-
gemt ald etivad weuem ablehuend gegeniibexjtanden,
fo teat bod) Dald, Hoauptjadilid ald Folge einer




mnﬁlnggnniftertcu Haudagitation, eine nennens-
merte Befferung ein. E3 fann die erfreulide Tat-
jadhe tonjtatiert werben, dbafy nady einjibrigem Be-
jteben der Jahljtelle bereitd 75 Progent aller Budh-
und Steindrucerei-Hilfdarbeiter und Arbeiterin-
nen Wiedbabensd dem Werbande angehoren. Na=
tiielich mup alled daran gefedt werden, bie der Dr-
ganifation nod) Fernjtehenden in filrgejter Frijt
fiir und su gewinnen. Die Anerterimng ded Deui=
jdien Budpbrudertarifd dburd) die Finma Scellen=
berq, bie Titrslich erfolgte, bilrfte und bie gitation
wejentlid) erleichtern.  Aud) fteht ju eriarten,
baB die Mitter’je Stollegenjchaft bald zur Gin-
ficht fommt, baf Der :Ri.‘tdgalt in dber Organifation
fiir fie bon grbfjerer BVebeutung ift, ald wenn fie
fidh auf sad zweifelhajte ,Wohliwollen” ihred -
DeitgeDers fiir alle Jeiten verlafien jvollen. Aud
poxt gilt, wic nadjgewicfen wurbe, ber wohl=
wollende Grundjap: wer fid) nidt fiigt — dex
fliegt! Dafer mogen fid) bie Stolleginnen und
stolfegen redytzeitiq die Borteile fidjern, wweldje die
Organijation allen dement zu Dbieten imjtande ijt,
bie {idh nicht wehrlos vom Unternehmer die Haut
iiber den $topj sichen Iajfen wollen. Die BWer=
bandzbeitviige, die nod) manden abgehalten, in
bie Reihen der Organifierfen su treten, diirfen fein
Hinberniad fein. Gie tragen reidhe Jinfen jorvohl
bei Arbeitdlofigleit, Srantheit njiv. ald Unterftiif=
ungen, und durd) BWerbefjerung ber Lohn= und
Arbeitdverhiliniffe, die vom LVerband fortgefetit
angejtvebt und iiberall dort mit Grjolg durdygefelt
werben, wo die Sollegenidajt gefdiofjen fiir ihre
Jntereflen eintritt. Der Veridyterjtatter gab cin
genaied Bild iiber die vom Borjtand geleiftete Ar=
Deit, bantie fiir die von dben Bud)brudern und bem
graphifden Savtell geleifiete Hilfe und berfprad),
buf-ber Worfland aud) in ber eingeleiteten Tarij
betwegung feine Pilicht tun wird. Dex fobann vom
Stollegen Gorh exjtattete Kaffenbericht wurbe von
ben Sﬁehtfnten bejtatigt und mit Vefriedigung jur
fenntnid genommen. Die BVorjtanddwahlen er-
gaben folgended Refultat: 1. Vorfigender Armno
Simmermann, 2. Borfibender Wilhelm Straft,
Staffierer Jojef ®org, 1. d
2. Sdyriftjiifrer ®. &erharbt, eifiper Stollegin
Forbelt und SKollege Hennemann, Revijoren Kol-
Tegin MWolf und follege Baumann, Hauslaffierer
Stollegin M. Wuer. Der vom Borfitenben gege-
bene Sartellberidht wurbe jur Kenninid genom-
men. Fiir die nddjie Ganfonferens in Frantfurt
a. M. wurbe Koll. Jimmermann ald Delegierter
geihlt, .

Runddian.

Ginen allgemeinen SQongref oller gewerl:
fdinftlich orgomifierten Hrbeiler und HAngeftellten
Deutidlandd hat die Generalfommiffion ber
Gewertjhaften Deutjdlandd zum 25. April b, J.
nad) BWerlin cinberufen. Der fongrep tvird ju
pem newen Gniwurf einer Meidsbere
jiderungdordbuung, bie in SRiirge bom
Reidhdtage durdgepeitidyt werben foll, Stellung

nehnien und dem einmiitigen Proteft der gefamten.

Arbeiteridajt gegen bie in Dbem Gnthourf ge-
planten  Berjdlechierungen Audbrud berleibhen.
Steben den Fentralverbiinben find aud) die Fen-
tralen  ber Hirjd-Dunderjden Gewertvereine,
per Ghriftlidien Geiverfidaften und bdie Polnijde
Wernfdvercinigung  eingelaben; Bie Chrifiliden
und Hirjd-Dunderidien haben jebod), wwie wir in
fefster Stunde erfabrem, eine DBefeiligung an
biefem Songrep abgelehnt.

Die Titigleit ped Benival-Arbeiterfelretariald
int Safhre 1909. Diefe bon der Generaltommifjfion
eingeridytete Jnjtitution zur Wertretung flagender
Berfiderter vor dem Reichdverficherungdamt twird
in jtetd fteigenbem Mafe bon ben Urbeitern in
njprud) genommen. Betrng die Jahl ber diefem
Selretariat iiberiviefenen Sireitjadien im Sabhre
1903 exrft 633, fo fiieg die Bahl bid jum Fahre
1908 auf 1774, wm im Fahre 1909 gar auf 2170
emporzufieigen. BVon diefen Streitjadjen, die Un=
fallz, Snbaliden= und Knappidaftdrenten betrajen,
wiurde bie Vehrzahl, namlid) 1573, von ben Ar=
beiterjefretariaten eingefandi, 81 wurben von Ges
wertjdaftdtartellen, 172 von den Gewertjdafien,
930 vou den Stlagern biveft und 114 durd) Ber-
mittehug von Gewerljdaftamitglicdenn, meift file
unorganifierte Ranbarbeiter oder felbitanbige Ge-
werbetreibenbe,  Ju diefem 2170 cingefandien
Streitjadien rmne%uodj unerledigte ausd pem Bor-
jalhre, fodaf im Werididjahr 2705 Sadjen bear=
beitet wurben. Dabon {ind 1701 durch Nrteil ded
Reiddverfiderungdamted, der Sdyicdgeridite obex
ber Oberidjiedsriditer Der preufijden Stnapp-
faftéfaffenn cxfebigt, numerledigt blicben aud bem
Jfahre 1908: 9, aug bem Jahre 1909: 1023 Streit-

driftfiihrer W, Fillbad),

jachen. Bon Den 1701 erledigten Streitjacdien be-
trajen 1522 Unjpriide auf Unfalrente, 153 Fnba-
libenrentenanfpriide und 20 Anjpriidhe anf Snapp=
{daftdrente.

Bur perjpnlichen Wertretung bdiefer Streit-
facdhen muften an 270 Tagen 2127 Termine wabhr-
genomumen werden; an 31 Tagen war die Jahl der
angefeten Termine vor dem Reiddverfiderungsd-
amt fo erheblich, dap jiwvei Sefretdre die BWertre-
fung ausiiben mupten.

Bon den 1701 erledigten Streitjadhen betrafen
1522 Unjallventenanjpriide. Fiir den Verleften
giinjtige Gnijdjeibungen wurden 526 erzielt. Jn
115 Fallen tourbe den BVerlehten eine Juriideritat-
tung Der entftandenen Stojten im Gejamibetrage
bon 1666 ML gewidbrt. Jn einer erheblichen %ab[
ber Fiille mufte eine BVertretung dburd) dad Jen=
tral=YUrbeiterjelretariat abgelehnt werden, da der
njprud) ald villig endjidhidlod erjdien.

Bei der NRedtjpredhung in Jnvalibenrentens
jadien ijt infofern eine Newerung eingetreten, in-
pem fiir Unjpriihe aud den Snappidajtsiafjen
eine Defonbere Revifiondinjtang in BVerlin einge-
feht tourbe. Diefe Jnftani wurdbe dburd) die No-
belle gum prenpijden Berggefes gejdajfen. Da-
mit gelangen munmehr die Stnappidaftsjaden, jo-
iveit bie Urteile ber &Sdjied3gerichte ber Snapp-
fdjafidbereine rebifionafihig find, und von ber He-
vijfion Gebraud) gemadit wird, jur Priifung bor
bad Ober{diedsgeridit. Die perjonlidhe Walhe-
nehmung der Snterefjen ber Bergarbeiter ijt den
Sefretiiven aud) dbort ungehinbert moglid) gevejen.
Bor bicfem Sdyied3geridt wurben 20 Fille er-
ledigt, 2 fiir bie Berfiderten erfolgreid), 13 erfolg-
o3, cine Sadje wurbe an dn3 Sdyied3geridht zu-
riidberivieferr, 2 Unfpriide erfannte der SKnapp-
jdaft8verein nadtraglid) an, in 2 Fillen rourbe
die Vertretung abgelehnt.

Bon  ben 159 Snbalidbenrenten-Sireitjadjen,
bie in bex mebl&tnnéinituna bor bem Reidydverfide-
rungdamt jur Entjdeidung famen, tourden 68 NRe-
bifionen ber Werfidherten abgewiefen, 20 Revifio=
nen jourben an die Sdyiedsgeridite Furiidver:
wiefen, in 6 Fdllen wurbe den Verfidjerten bdie
Rente jugefproden.

Die Nebifionen bder Lanbdbedbverfiderungdan=
jtalten yourben in 11 Fallen juriidgeiviefen, b. I.
¢ Dlieb bei ber Rente, die dbad Sdyiedb3geridyt be-
reitd suerfannt Hatte, bon der Lanbesverfiderungs-
anfjtalt aber abgelehnt war. Jn 16 Fiallen Hatten
bie Zanbdedberfiderungdanitalten den Erfolg, daf
bie Sadie an ba3 Sdjiedsgeridht uriidveriefen
wurbe, in 6 Fallen wurbe bie Rente wicber aufge-
hoben und in einem %HFall die Rente gefiirgt. 31
Revifionen fonnten, weil ein Rebifionsgrund nad)
bem geltenden Redht nidyt exhoben werben fonnte,
nidyt verireten werben.

Jm Beriditdjahre tourden dbie Wahlen zu den
unteren Verwaltungdbehirben vorgenmommen. Jur
Ynleitung fiix die TWahl wurbe vom IJentral-Ur-
beiterfefretariat eine Brofdyiire verfafit, bie iiber
bie Aufgaben der Wrbeitervertvetung in der SHran=
fen=, Unfall- und Jnbvalidenverfiderung eine fiir-
ere Darjtellung gab und aud) den Wahlmodua er-
flarte. Die BVrofdyiire ift an alle Gewertjdaftstar-
telle in  mehreren Eremplaren berteilt und in
einem Unjdireiben auf die Vebeutung der Wall
hingetviefen. Der Beridht fonftatiert, daf; ed leiber
pielfad) an bem ndtigen Gifer fiir bie Vorberei-
fung u diefen Wahlen in den Gewerfidafistar-
tellen gefeflt habe. Da fiiz dieje Wahlen eine
Difentlidye ?Brnfaganba nidyt entjaltet ywerden fann,
feil bie Wabhl ber Werireter dburd) die franfen-
faffen und emeindebehirben erfolgt, fo miiffen
gerabe Dierbet die JInjtitutionen unjerer Gemwert-
idaften red)t viifrig fein, um ben Wrbeitern bic
Redjte, die ilnen die Arbeiterverficherung an ber
Werwaltung  einvdumt, in audreidendem Mafe
}m‘o im Juterefje ber Berfidjerter wahrnehmen zu
e,

Da8 Nrbeitcriunenfelretariat, cine ur ik
jamen Betreibung der Ngitation unter ben Arbeis
terinmen und deren Jnterefjenverivetung bon bex
Generalfommiffion errvidtete Jnftitution, fann bom
Jalire 1909 von einer groferen JInanjprudnahme
beriditenn. LWon ihm wurde eine allgemeine Agi=
tation cingeleitet, um bden Wrbeiterinnen bdad
Wabhlved)t zu_ den Getverbe- und Saujmanndge-
vidhiten ju crringen.  3u biefem Jwede wurbe
cin Flugblatt in einer Anflage bon 200 000 Erem=
plaren Dergefiellt. Das durd) diefe Ugitation ge=
toonitenne Material foll 31 cimer_Petition an dent
Neiddtag vevarbeitet werben. Mifer diefem Flug=
blatt wiurdbe cin Serienflugblatt, bad den Geverk-
jdaften und Startellen unentgeltlid) jur Verfiigung
geftellt wirb, heraudgegeben.  Tad erfie biefer
Flugblatter fpridit gemerell von der Notiwendig-

feit gewertjdajtliher Organijation, dad jiweite
von ben Letftungen, dad dritte bon ben Eriolgen
per Gewerljdaften.

Den Sartellen tvurbe die Wnrvegung gegeben,
Befdwerdejtellen fiir die Arbeiterinmen u errvidh:
ien, um bort Bejdyiverden iiber ungeniigenden Ar-
beiterinnenjdhup entgegen zu nehmen. Diefe An-
regung {owohl wie die Flugblatter ivurden im

- Einverftandnid und unter Anteilnahme der Pav-

teiorganijationen gefdhajjen.

Da3d Selretariat vermittelte tvie aud) in Bor-
jahren eine Meihe tweiblider Jeferenten flir Ge-
werfjdaftdverjammiungen. Die  veranjtalieten
Uebungsjtunben fiir gewerlidaftlih organijierte
Wrbeiterinnen exfreuten ficdh reqger Wnteilnahme.

Tarvifab{diiug in Siibtivol, Nad) eintiigigem
Ztreit Ded Bogener Drudercihili2perfonald wurbe
am 3. April ein Hilfdarbeiter-Tarif abgejdlofien,
per am 11. April in Sraft tvat. X

Der  internationale Sozinliftenfongref 1910.
Dag Jnternationale Sozialiftijdhe Bureaun gibt in
cinem [angeren Jirfular Defonnt, daf der Jnter-
nationale $ongref vom 28. Wugujt bid 3. Sep-
tember in Sopenhagen tagen wird, und jivar im
Sonzert=Palafi, Bredgadbe 28. Die Ubrefle bded
Ortdausd{duijed lautet: Stauning, Sopenhagen,
Romerdqnde 22. Die Tagedorbmung ift in bder
leten Sipung ded Vurcaus am 7. November 1909
tvie folgt fefigefetit worben: 1. Die Besiehungen
sivifdien den Genoffenjdaften und den politijden
Parteien. 2. Dic Arbeitdlojenfrage. 3. Dasd
SehiedBqericht und bdie Wbriifhung. 4. Die inter- .
nationalen Erqebniffe der Wrbeitergefetgebunrg.
5. Die Orqanifation ciner internationalen Sund-
aebuna qeaen bic Tobedfirafe. 6. Dad fiir bie
rafdhe Ausfiibrung der Bejdliiffe der internatio-
nalen Qongrefje einjujdilanende BVerfahren. 7. Die
Drganifation ber internationalen Solibaritit.

Titeratur

MWittidh, Dic Kunjt ber Nebe. Tritte cradnzte

Yuflage. 112 Seiten. Preid Orojdhiert 1 ML,
gebunben 1,50 ML VWerlag von Ridy. Lipinati,
Leipsi

q.

Dad inballreidje und belchrende Wert erfreut
fidy, twie feine Nuflage betweift, allgemeiner Be-
liebtheit. G3 ift bom Werleger anftelle ded bver=
jtorbenen Werfajjerd mnen bearbeitet und erginzt
worben. Wllgemein Dbegriifpt biirfte tverden, daf -
im Anhang die Gefchiftéorbnung bed MReidhdtags
in ihrem twefentlichen Teile abgedrudt wordben ift,
bie borbildlidh filv andere Verfammlungen gqe-
worben ift. Allen, die reben ober Rebner twerben-
toollen, ift bag Bud) beftend zu empfebhlen.

Eine Sdyrift iiber -ben Hallehjdien Kometen
erfdeint in einigen Tagen im Dredbdbner Partei-
verlag von Staben u. Gomp. Gie enthalt Ujtro-
nomijdhed und Kulturgeididilides gur Someten=
an?cl‘egenf]eﬂ, bringt 30 Bilber bet und ift bow
Frip Diivell und Dr. Frang Diederid) in Dresben
gemeinfam berfapt. Die Schrift ift ethva 120
Seiten jtarf und fojiet 1 Miark.

Perfammlungshkalender.

Grfurt.  Mitglicderverfammiung am 18, April
1910 um 8 UhHr abendd im Lofale Tivoli.
Tagedordbnung: Abrednung bom 1. Quartal.
Berjdyiedenes.

peilbromn o, N, Mitgliedber-Verjammlung  am
18. Upril 1910 um 8 Uhr abend3 im Lofale
bon Sarl Roth, Turmjtrafe. Tagedordnung:
1. Gejdjdftlicges. 2. Stand bder Tarijbeive=
gung. 3. RVeridjicbened. IJahlveidhed Cridei-
nen bringend notwendig.

Magbeburg. Mitglieberperjammbing am Sonn=
tag, Den 24. April 1910 wm 3 Uhr nadmit=
tags im Yotale ,Meue Welt’, Faflod)3berg 9.
Tagedordbnung: 1. Mitteilungen. 2. Abred)-
nung. 3. Karielbericht. 4. Ter Nadiirag um
Tarif und Leridyicdenes.

Briefhafen.

A, K. Franffurt a. M. Ardilel muf big jur
enbdgiiltigen Grledigung der Nadivcidirage juriids
geftellt twerden. Gruf.

Bbredmungen
qingent in Ddiefer Wodhe aud folgenben Jahl-
ftellen cin:
Altenburg S-A. 11980, Erfurt 11577, Gera
12,65, Magdeburg 227.10, Saalfeld a. S, 12210,
Stettin 264.10 ML

Berantiwortlidy fiix Redattion und Belag: € Puder, Bedin NO, 18, Elkingxitake 1
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16, Jafirgang..

Pie Reidsberfidierungsordnung,

G. Nadypem die verjdhicbenen Jnterefjenten ju
per im vorigen Jahre jur Audgabe gelangten
ReidhBverfiderungdordnung Stellung  genonumen
Datten, ift diefelbe nodymald feitend bed Bunbes-
rated einer Pritfung unterjogen wordben. Der ur=
foriinglich 1793 Paragraphen jahlende Gniwurf
ift nunmehr ouf 1754 Paragraphen redbuziert wor=
pent und pem NReidhdtage jept offiziell sugegangen.
Die Wiinfde der BVerfiherten Hat man natiirlid
nidt beriidfiditiat, bad Selbjtverwaltungdredyt joll
ihnen bei ber Kranfenverfidlerung genommen iwer-
pen ufw. Der Entiourf jerfilt wieberum in fedd
Biider. Wir wollen junddft um erjten,

pie gemeinjamen Borjdrifien,

iibergehen. $Hiernad) umfapt bdie ReidBverfidhe-
rung bie Sranfens, Unfallz, Jubaliden= und Hin-
terbliebenenverfiderung. Trdger ber Reid)dvers
fiderung find filxr bie Sranfenverfiderung bie
Srantentaffen, filr bie Unfallverfiderung bdie Be-
rujdgenofjenjdaften, fiir die Jnvaliden- und Hin-
terbliehenenverfiderung die Verficherungdanitalten.
Seber Berfiderungsdreiger Hat einen Borfland.
Sotveit Vertreter der Berfiderten zu withlen find,
ift bie Waplbarleit ber Frauen, die bidher nur filr
bie Sranfenverfiderung sugelaffen twar, jept auf
alle Werfidherungsdiriger audgebehnt. Wihlbar ald
Bertreter ber BVerfiherten ift, wer bei bem Wer-
fiderungatviiger Dbefdbftigt ift.  Die Wablzeit
bauert bier Jabre. Wer bie Wabhl obhne zuldffigen
®rund ablehnt, fann bid ju 500 ML befiraft wers
per. Der BVorfipende tann ferner BVorftandamii-
glieber, bie {idh ohne geniigenbe Cntjduldigung
nidt redtjeitig ju ben Sigungen einfinben ober
ibrer Pflidhten in anberer Weife entjiehen, eben=
falid bid 3u 500 ML befirajen. Sofern ed i) um
eivte Srantenfaffe hanbdelt, diirfen mur bid zu 150
Mart verbingt werben. Die Verireter der Wer=
fijexten Daben ibrem Wrbeitgeber jebe Ginberu-
fung zu ben Organen anguzeigen. Gefdyieht bied
redtzeitig, o gibt bad Fernbleiben von der Arbeit
pem Wrbeitgeber feinten widtigen Grund, bad A=
“Deitaberhiltnid ofhne Einbalten einer Kiindigungs-
frift au Yofen.

Die dffentlichen Behorben der ReidyBverfide-
rung findb: bie Werfiderungdimter, die Oberver-
fiGerungdamter und bdad Reidhdverfiderungdamt
refp. bie Lanbedverfiderungdimier. Diefen Wems-
tern {ind Wertreter ber Arbeiter und Unternehmer
je sur ilfte beizuziehen. Fiir bie Wahlen Hat bie
oberfte BWermwaltungdbehorde eine Wabhlordbnung su
erlaffen. Dad Wahlberfahren wird alfo nad iie
bor ein burdaud ungeniigended, Tomplizierted
bleiben. Nad) bem § 133 fonnen fiir bad gefamte
@ebiet ber Wrbeiterverfiderung an Stelle der Bat=
leiftungen fiir Getwohnbeitdirinter, die nidt ents
mitndbigt find, Sadleiftungen (Naturalien) ge-
wihrt werben. Auj Anirag bed Armenverbanbded
muf bied jogar gefdheben. ©Soldje Veftimmungen
finbet man natiixlid) in ben Penfiondgejehen ber
Beamtat nidht. — Nad) bem jweiten Budje ift
: pie Kranfenverfiderung
stwar auf bie land- und forftwirtjdaftliden Ar-
beiter, auf bie Dienjtboten, die unjtandig ober im
Wanbergetverbe Bejddftigten, auf bie Haudges
werbetreibenben ufw. audgedehnt worben, aber
pon einer Grhohung ber gefeplidien Minbejtlei-
flungen ift feine JNebe. Die Leiftungen ber Kran-
fenfafjen exfiveden fidh auj Sranfenbilfe, Wodens
gelo und Sterbegeld. Wud) in Julunjt biirfen bie
strantenfaffen vem Berfiderten im Falle per Dop-
pelverfidderung dad Kranfengeld bid jum Durd:
{dnitidbeivag feined tagliden Wrbeiidberdienjtes
fiicgen. Ghenfo find bie Mitglieder verpilidiet,
ber Bwangslaffe bad Befiehen eined anberen BVet-
fiderungdvexhiltniffed innerhalb einer Wode an-
augeigen. Die einzige Crhihung der Leiftungen,
bie ber Gnitourf borfieht, ift dle Grhihung ber

Wodnerinnen-Unterftitbung von fedd auf adt
Wodpen. Sdheiben Verfidherte in Juhunft rwegen
Eriverbalofigleit anud ber SHajje aud, die in den
porangegangenen 3wilf Monaten mindejtend 26
Wodjen ober wmumittelbar vorher mindejtensd jed3
Wodjen berfidert warven, jo berbleibt ihnen ber
nfprud) auf die Hegelleiffungen der fajje, wenn
per Unterftiitbungdfall wifhrend der Eriverbdlofige
feit und binnen drei Woden nad) dem Wid{deiden
eintritt. Der Enttourf verlangert die jehige Frijt
pon brei Wodyen bor bem Uusjdeiden auf fedhd
Wodjen. Jugleidh) befeitigt er aber die Unbillig-
feit, bie Darin Tiegt, Dap bie Werfiderung unter
allen Umijtanden gerade twihrend ber Jeit bor dem
Nusjdeiben nidt unterbrodjen getvejen fein barf.
Wer nun in Julunft jwar nidt fed)d Wodjen un=
mittelbax bor dem udjdeiden bverfidert ivar,
braudit nur den Nadyiveid zu erbringen, dbaf er
im 2aufe ded leptbergangenen Jahred mindeftend
ein halbed ahr Hindburd) ju den BVerfidjerten ge=
hort hat. @ine einbeitlide Kaffenform Hat bie
Borlage nidt gebradt. JIn Julunft iverden tvir
alfo neben ben Oridfranfenfaffen nod) die Land=
frantentaffen (dbie an Stelle der Gemeindefranfen=
verfidierung treten), ferner bie Betriebd-, Fnapp-
fdaftd= und JInnungstajfen Haben. Neben der all-
gemeinen Ortdlafe wirh eine bejondere Oridlajje
nur ugelafjen, wenn fie w. a. minbefiend 500 Mit=
glieber gahlt. DWetriebslajfen Ionnen nur fiir Be-
triebe erridjtet iwerbem, Die bauernd minbeftend
500 Urbeiter Defdaftigen. Um ben Unternehmern
entgegengulommen, fann bdle Minbeftzahl bon 500
bid8 ouf bdie Hilfte und im Binnenjdyiffahridge-
fwerbe fogar bid auf 50 Herabgejefht toerben.

Beftehende Betriebalaffen Ionnen mit 100
Mitaliebern weiter sugelaffen werben. Die Herren
vonrt ber Jnnung geniefen bie weitere BVergiinfti=
gung, baf jur Grridtung einer JInnungdlranten:
Taffe eine Deftimmte Anzahl von Werfiderten nidt
vorgefehen ift. BVor der Erridhtung einer folden
ftaffe ift ber Gefellenausdidup-su hiren., Anufgabe
bedfelben twird ed fein, fid gegen bie EGrriditung
joldger Fwerglaffen enrgijcdh ju webren. Um Dbie
Gelbftverwaltung illuforijd ju madjen, follen bie
Beitrige bom den Arbeitern und Unternehmern
je ur Dilfte getragen twerben. Natiirlid) Defteht
pann aud) ber Haffenvorftand je jur Halfte ausd
Arbeitern und Unternehmern. Die BVorflanddmit=
glieber wdblen aud ihrex Wiitte einen BVorfihen=
ben. A3 getwdhlt gilt aber nur berjenige, der jo-
ol die Mebhrheit der Stimmen der Arbeiter tvie
per Unternehmer im PBorfiande erhilt. Hommt
eine foldje Wiehrheit nidt jujtande, fo Deftellt bad
Berfiderungdamt einen Verireter, ber bid ju einer
gitltigen Wahl bie Hedyte und Pflidten ded BVor-
figenben auf Koften der Rafje audiibt. Wuf jolde
Weife gelangt man, wenn aud) anf Umivegen, 3um
Gemeindebeamten ald BVorfigenden. Neben dbem
Borftand fommt nod) ein udjdup in Betradt.
Tie Wahlen der Sranfentaffenvertreter erfolgen
nad) ben Grundfifen der Berhilinidiwahl. Die
frelen. Hilfataffen werben mur nod) al fogenannte
Erjaplaffen bezeidmet.

Die Unfallverfiderung

toird im britten Bud) behanbdelt. Die BVerfiderungs-
pilicht ift stwar eftvad eriveitert worben; fie jebodh
aud) alle Lohnarbeiter, alfo audd auf bad Kleinge-
werbe audzudbehuen, daju Hat man fid nidt auj
fdwingen Bunen. Natiielid) follen aud) in Ju-
tunft nur bie ,Betrieb“unfille entihabigt wers
pen.  Unfille anf Wegen, Unfille bed -ddgliden
Qeben3, foivie Getverbelrantheiten twerben nidt
al3 entjdyadigungdpflidtige Unfdlle angefehen. Die
Berufdgenoffenfdaften diberlaffen aud) in Julunijt
bie Gnijdidigung wibhrend ber erften dreizehn
Wodjen nad) dem Unfalle den Kranfenfaffen. Die
Htente wird nad) el Drittel ded Jobhredarbeitd-
berbienjted beredmet. Wer infolge bed Unfalled
beraxt Hilflod tvitd, baf er ofue frembe Wartung

und Pilege nid)t Dejtehen fann, dem ift die Rente
entfprediend, jedod) Hiodyjtend His zum vollen Fah-
resarbeit3verdienjte fiir die Dauer der Hilflofig
feit zu erDofen. Henten von 20 Progent ab und
feeniger fonnen bon vornherzin auf eine Leftimmte
Jeit Defdyriintt werben. Letrigt Heute die Hente
15 Projent oder tweniger, o fann der BVerlefte
auf MAntrag abgefunden werdben. Der urfpriing-
lidie Gutwonrf fal) dbie Abfindbung, fogar gegen ben
Willen ded Werlepten vor. Der neue Enttonrf
madt jedod die Abfindung, und zivar bei Renten
bon 20 Progent abivirtd, vonm ber Jujtimmung
bed Berlepten abhiingig. Weiter iff aud dem ur-
fpritnglidien Entiourf iiber dad Ruben der Rente
die Bejtimmung geftriden tworben, wonad) bdie
PRente ruhen follte, folange und fotweit bad Ent-
aelt, bagd der Werlehte erhilt, jujammen mit ber
Jtente dben Wetrag iiberfteigt, Den exr ofmne ben Un-
fall Degogen DBaben iviirbe. GEbenjo fjollte bie
Jente ruben, wenn der Werlepte geeignete Ar-
Deit3gelegnbeit ofme iriftigen Grund unbenuft
lief. Uud) biefe Werfdlehterung ift nidt wmit
iibernommen vorben. Dagegen Ionnen die Be-
rufdgenoffenjdaften aber Einvidtungen zur Be=
fdhaffung von Wrbeitdgelegenheit fiir Unfallverlegte
trejfen. '
Die Jnvaliben: und Hinterbliebenenverfidferung,
bie bad bierte Bud) umfaht, entjpridt ebenfall3
nidyt ben gebegten Erivartungen. Weber eine Gr-
hohung nod) eine Grleidpterung zum Bejuge ber
Smbaliben= und Alterdrenten fieht der Entrourf
por, bafilr aber, um bie Hinterbliebenenverfide-
Tung neu einfithren zu fonnen, eine Grhohung ber
Beitrige. Dem Mitteljtande rill mem mit einer
freiwilligen Jujabverfiderung entgegenfommen.
Die Witlvenrente wirb nun feinedwegd fofort nad
bem Tobe bed Manned gefablt, fonbern erft,
tennt bie Witive ju ivei Drittel arbeitdunflibig
geworben. Aud) bei ihr wird man in Julunft die
Progente nod) berbliebener Eriverbsfibhigleit auf
bie Golblwage legen. Waifenrente erhalten nad
pem Tobe bed berfidherten BVaterd feine ehelidhen
Stinder unter 15 Jabren und nadh bem Tobe einer
Berfiderten ihre baterlofen Kinber unter 15 Jah-
ren. AlE baterlod gelten aud) unehelidhe Kinber.
Gine Erftattung ber Weitedge finbet in Julunft
nidht mehr ftatt. Falsd nun bie Ehefrau aud) Bei-
trage sur Jnbalibenverfiderung geleiftet und bie
Univartjhaft aufredyt erhalten BHat, fo fteht ihr
Deim Tobe bed Manned ein Witwengeld ju. Das-
felbe wird gezaflt, audh) wenn bie Frau nod nidht
ald Jnvalive gilt. Die Sinder einer folden
Witive erhalten bet Vollenbung bed 15. Lebens-
jahred eine Waifenausdjteuer. Waren nun {don
bie ‘Jnbaliden=- und Alterdrenten fehr gering, fo
finb bie Hinterbliebenenbesilge nod) geringer.
Hieran Dat felbft eine biirgerlidie Dame, Frau
Gophie Sudmann-Verlin, bereitd im vorigen
Jahre nady Grideinen bed erfien Enitourfsd Kritit
geiibt. Die Dame wied in einem Wrtifel der So-
slalen Praxid aiffernmifig nad, dbaf in groperen
und wohlhabenben Sidbdbten Heute fdon ben Wits
wen, namentlid), wenn fie mefrers Kinder ju ber-
forgen BHaben, mehr an Wrmenunterftiifung ge=
wihrt tird, wie ihuen nad) ber Reidysverfide-
rungdorbnung winft. — 2um Sdluf werben nod
im fiinften und fedhjten Bude
Die Begichungen ber Verfidierungdiviger su ein-
anber ufw.,, ebenfo bad Sprudiverfaliren
behanbelt. Bringt wnd nun die Reidsverfide-
rungdorbnung aud) einen einheitlidhen Neditdiveg,
fo gelgen fid) anberexfeitd aber beim Sprudber=
fabren gang erbeblidie Verjdilechterungen qeqens
iiber bem Beutigen Juflanbe. Un Stelle ded heus
tigen Nefurdverfahrensd in Unfalfaden foll and
bicr nur nod) Hagd Reditdmittel der Nebifton u-
liaffig fein. Diefe ift nun aber aud) nod) filr eine
Anzahl Streitfille {otwohl auf bem @ebiete der
franfen=, Unfall-, jotvie Jnvaliben: und Hinters



bliebenenverfidherung gang und gar audgejdloffen.

Aujgabe desd Reidh3tages ird ed fein, diefen gang.

und gar ungeniigenden Gefehentivurf zu einem
Den Deutigen Jeitverhalinifjen Rednung tvagen-
pen {ozialpolitijden Sefjeb zu geftalten.

Tarif-Bdiiebageridif filr das
in Budp- und Steindrudkereien be-

Thaftigte Bilfsperfonal ju Teipiig.
Sittung am 18, Mirs 1910,

Die Sibung findet unter Leitung bded un=
parteiijden BVorfigenden Herern Redtdantvalt Dr.
Rudolf Mothed ftatt.

Bur BWerbandlung ftehen fed)3 Klageantrige.

1. Gin Hilfdarbeiter und eine Hilfdarbeiterin

flagen gegen eine Firma auf Criiillung eines-

Qofnvertraged, Der feitend bDed Organifations=
petiveterd im Uufirage bed Gejamtperjonald mit
pem Direltor ber BVellagten tm Jahre 1906 {dhyrift-
lid) abgejdjloffen worben ift.

Tatbeftand: Der Oberfattor ber Dellagten
Firma Hat am 23. November 1906 mit dbem Ber-
banbe der Bud)y und Steindbruderei-Hilfdarbeiter
unb Arbeiterinnen Deutjhlandd einen Sonber-
tarifoertrag abgejdloflen. Jn einem Worenthurf,
ber Dben Berhanmblungen gugrunde gelegt Ioar,
fand fidh eine Befiimmung, bdle die Giltigleitd-
bauer biefed Sonbertarifed auf zwei Jahre be-
grengte. Diefe Vejtimmung ift aber in dem end-
giltigen Wertvag nicht aufgenommen worbden. Jm
Jafre 1908 [ind jwijden bem BWerbanbe bder
Hilfdarbeiter und ber bellagten Fitma geivifje
Meinungdveridiedbenheiten ausdgebroden. Jnfolge-
beffen Hat bie Vellagte am 15. Februar 1908 an
pen Werband ber Hilfdarbeiter gefdrieben, daf
fie auf Grund einer Grlldrung bed Sdjieds-
geridytdvertreterd Der Pringipale annihme, bdaj
mit bem 1. Jonuar 1907 ber Sonbervertrag aufer
Sraft getreten Jei. Sie halte ed dedhalb fiir iiber-
fliiffig, iiber bie Redytdgiltigleit diefed Bertraged
eine Enifheibung bed Sdjieddgerichied berbeizu-

~filhren und Hobe bedhalb ihrem barauf geridhteten

Untrag jurildgezogen. Der Sdlufijap Dbdlefed

" Briefed lautet: ,Sollten Sie trof der Erllarung

bed Derrn B. glauben, baraud irgend twelde
Redyte Derleiten ju onnen, fo geben wir Jhnen
anbeim, bie Enijdeibung bed Sdjiebdgeriditd an-
surufen. Wir ertlidren und in diefem Falle nadh
tvie bor bereit, und beffen Urteil ju untermwerfen.”
Bor dem ESdjiedbdgerichte Hat bie Bellagle cin-
getvenbdet, bap ihr Oberfaftor nidt ald bevoll-
midtigt jum Abjdlup bed in Redbe ftehenben
Bertraged angufehen fei. Diefer Auffafjung find
bie Rldger entgegengetveten. Anf Befragen bed
©dyiebBgerid)td Haben bie Hlager und ber Arbeit-
nefmerbertreter erflart, bap man bie Gnifdeidbung
bed ©djiebdgerichtd iiber bie firittige Frage nidit
frither Derbeigefilhrt Habe, teil bad Sdhied3geridht
lange Beit nidt in Tatiglelt gewefen fet und weil
man fid) exft in Berlin iiber bie zweifelhafte
Pedyidirage Habe unterridten miifjen. .
Enifdeibung: Die Klage wird abge-
foiefen. @egen biefe Gnijdjeidbung ift bie Berujung
an bad Tarifomt guldffig.
Begriinbung: Dad Sdiedbdgeridht DHat
nidit bariiber geztweifelt, daf ber Oberfattor einer
Budpdruderei, der mit BWorwiffen feiner Flema

mit Dbem Wrbeitnehmerverbande ZTarifverhand-

Tungen fiihet, aud) ald Hebolmidytigt su gelten Hat
fiix ben Ubfdluf einer Tarifvercinbarung. Dad
©ditedBgeridit twenbet injoweit den § 54 Ded
Hanbel3gefehbudi3 entjpredjend an. Dad Sdyieds-
geridit Dat fermer nidyt dariiber geziveifelt, baf
and) nad) bem Snlrafitreten ber Keipsiger Ve-
fitmmungen, alfo nad) dbem 1. JFanuar 1907, bie
@onbervertriige, bie giinftige LQohn- und Wrbeitsd-
verhiltnifle {daffen, in Kraft geblicben find. Dad
ergibt fid) aud § 18 der Leipziger Vejtimmungen.
Dagegen exhod fid) die Frage, twelde Bedbeutung
pem Briefe ber Vellagten vom 15. Februar 1903
Betzumeffen ift und welde Vebeutung fernerhin
pem Werhalten ded Verbanbed gegeniiber bdiefer
Drieflidjen Erildrung der Bellagten sulommt. Dex
Gonbertarifvertrag bom 23. November 1906 bhe-
ftimmte [feinen Gudiermin fitr feine @iltigleit.

.

Man mup ibn aljo al8 Hindbbar betradien, tvo-
bei freilicd) tvieder dDie Frage nad. der Linge der
Stiimbigungdirift fih erhebt. Aber {elbjt, wenn
man fid) nidt fiir eine einfeitige Siindbarfeit desd
Tarifvertraged augjpridht, mup man ju der Anj-
fajjung gelangen, daf bder Bertrag aufer Sraft
getreten ift. Die Hilfdarbeiteridaft hat feif dem
15. Februar 1908 bid in den Mirz 1910 Hiyein
nidtsd getan, um im georbneten Jnftanzenivege
ber Wujfofjung ber Beflagten entgegenzuireten.
Wa3 von den Kligern zur Entjduldigung fiir
biefe Tange Siaumnid angefiibrt worden ijt, Ionnie
nidt durdjdjlagen. Sdjon dad Befiveiten ber
Giltigteit eined Wertraged it ein ausdreidender
Grund, wm eine Fejiftellungstlage zu erheben.
Ferner hHaben bie Kliger nod) angefiibrt, bap die
fritber bon der BVellagten angeftellien Hilfdarbeiter
pie Lihne naod dem Vertrage vom 23. Nobember
1906 fortbejogen BDaben, und daf nur den neu
cingeftellien Urbeitern nidt diefe Liobhne, {onbern
bie nach) ben allgemeinen Leipziger Beftimmungen
gémwihrt worben feten. Man Habe alfo exjt ab-
toarten miiffen, tvie die Dinge fid gejtalten. Dasd
©dyiebsgericht ift aber zu der Meinung gelangt,
bag aud) bieritber in einer iweit Firzeren Frijt
ald in zwei Jabhren Klarheit zu gewinnen tvar.
Sdlieflid) ift ed ja ridhtig, bap Dad gange Nedit
per Tarifvertrige in der Gefelgebung und Redt=
fpredhung nod) ivenig durdjgebildet ift. Diefer
Umjtand bdurfte aber bie Hiljdarbeiterjhaft nidt
abhalten, bie Hier in Nebe ftehende Frage mig-
lichft f{dhleunig bor dbad SdhiedSgericht ju bringen,
fonbern mupte fie im Gegenteil bevanlajfen, bie
redtliche Eniwidlung baburd) ju fordern, baf fie
pen giveifelbaften Fall entfcheiden liep, Uuf
@rund biefer Griwiigung ijt bie Webrheit bed
Gdyieddgerihitd su ber ‘lebergeugung gelangt,
bap bad jweijdbrige Sdiweigen ber Hilfdarbeiter-
fdaft al3 Bujtimmung zu der Auferlraftiefung
bed ©oubervertraged vom 23. November 1906 3u
beuten ijt. Da bei diefer Entjdeibung dber BVor-
fipenbe ben Audjdlag gegeben Hat, fo war bie
Berufung guzulafien. )

2. Rlage ziweier PHilfdarbeiter auf Jahlung
bed taviflichen Lohned von 22 ML, nach § 5 AL ¢’
bed Tarifed.

Tatbeftand: Einer ber Kliger Ht am
31. Degember 1889, ber anbere am 14, Juni 18
geboren. GErfterer ift ein Jabr, lepterer et
Jahre Tang ald Aujedumer beztv. Absieher tatip.
@ie behaupten, dbak fie nad) § 5e bed Tavifed
jur Forberung ded Minbeftlohned bon 22 Mart
Deredhtigt jeien. Die Vellagte hat um WAbiveijung
ber flage gebeten mit ber Begriinbung, dbaf § be
bed Tarifes fiir die beiben Kldger nicht gelte, weil
fie nodh) nidht 22 Jabre alt find. Demgegeniiber
Daben i) bie Kldger barauf berufem, dap im
Nobember 1909 bie Lehrjeit auf ein Halbed Jahr
abgeliirst worden ivire, wad ja aud) in § 9 AL]. 3
ber WAllgemeinen Beftimmungen nadygetragen
worben fel. Die Klager {ind dber Meinung, daf
nidit nur bdie Jweijahredfrijt ded § bHe ent-

fpredjend verliirzt, jonbern aud) die Nlterdgrenge

o 22 Jahrenm Demgemdf Herabgefeht twerben
niiiffe.

Gutifdeidbung: Die Klage iird abge-
wiefen. Gegen diefe Entjdeidbung ift die Berufung
an bad Tarifamt ber Deutjdhen Buddruder u-
ldjfig.

Griinde: Dad Sdyiedb3geridht ift ber Mei-
rung, baf bem Slageanjprudhe ber Wortlant bed
§ 5 bed Tarifed entgegenfleht. EB tvilrbe eine
tiefgreifenbe Wenberung ber Tarifbeftimunungen
bebeuten, wenn bie Wlterdgrenzen, die darin mit
einer getviffen Sonfequeny durdigefithrt find, ab-
gednbert toorbew fein follten. Jrgend weldje
Berhandlungen, die fid) hiexauf beziehen, find, wic
a3 Sdyted3geridht iiberzeuqgt ift, 3wifdjen den be=
teiligten Werbianden nidit gepflogen tworden. Der
Slageanfpruc) mupte alfo jdon dedhald jdeitern,
tweil bie betden Slager nod) nidit 22 Jahre alt
find. Die gweite Frage, die aufsumerfen aber im
acgeniirtigen Falle nidht nothwendig war, ijt die,
ob die teijdlrige Titigleit, bon ber § b e fpridt,
al@ Rehrgeit angujehen ift. Hiergegen fpricht bie
im Tarif getvdhlte Andbruddweife. J[m gewihn-
liden Reben fpridit man von Lehrzeit in folden

Fillen, wo jemand in einen BVeruf neu eintritt
Die Tarifbeftinmungen verwenden bdiefen Aus-
prud aud) an berfdicbenen Stellen, gebraudjen
ibn aber in § e nidt. E38 fann aber Hier bahin-
gejtellt Dleiben, ob ein 22 Jahre alter Arbeiter,
ber feit einem Dalben Jahre in_Dem betvefjenden
Bweige titig ift, einen Unfprud) auj e Lohn
vor 22 Marf hat; denn ed Handelt fidiinidht um
§tliiger, bie jdhon 22 Jahre alt find. Vel der Eni-
fcjeibung Hat der Vorfikende mit feiner Stimne
ben Audjdhlag gegeben. Jnfolgedeffen Jypr die
Berufung an dad Tarvifamt zugulafer. =
3. Drei Hilfdarbeiter Hagen auj BWezahlung
ber Gtunben, bie bor und nad) ber in der Arbeitd-
orbrung fefigejefsten Jeit gearbeitet yuurben al3
Ueberfiunben. el
Latbejtand: Die Kliager mimjden - ju-
gleid namend bed gefamien Speditionsdphiljs-
perfonald ber Bellagten eine Gntfcheidung iiber
bie Frage, ob bie Bellagte 3ur-Wenbexung bder
Urbeitdzeit, bie in dem Bertrage vom 12. April
1907 feftgefebt ift, befugt war, unbd. jitber. bie
Hrage, ob bie Vellagte die Stunden, die mufer-
Dalb ber im Werirage vom 12. Wprili 1907 fejt=
gefebten Jeit gearbeitet werben, al3 eberjtunben
nac) § 5 bedfelben Wertraged zu -bezahlen Hat,
oud) wenn eine BWerlingerung ber faglighen Ur-
Beitdseit bon 9% Gtunben nidyt faftiljivet. Die
Qliiger find ber Meinung, daf eine, Betfegung
ber Urbeitdzeit nmur durch einen meuen Bertrag
swifdhen den Werbiinben Bitte ftaftfinben’ Witnen.
Die Bellagte Hat um Wbiveifung ber Hiaae ge-
Deten und geltend gemadht, dak iji § 6 bes Wer-
trage3 ausdbrildlid) gefaqt ift: ,Einé Berlegung
ber Wrbeitdzeit behilt fidh bie Gejhafisleifung
jeberaeit bor." Diefem Sabe wollen die Flager
nur bie Bebeutung beimeffen, bah eine Verlegung
ber Arbeitdzeit in bem Falle fidtifinben biirfe,
tenn bie Bellagte jum Teil Tagédarbeit einfilhre.
Gnifdeidbung: Die NKlage. jnith ghge
tviefen. ®egen bieje Enijcdheidung ift bie Berujung
an bad Tarifamt uliffig. I
Begriindbung: Daz Sdiedbageridht ift in

feiner _.Wislztbsiﬂ. ., ber | »fggg@gmaefm&:.ba&

fei

beri Worbehalte, den i Tingfe Ag, bem
Pertrage bom 12. April 1907 gemadyt. hat, ,eine
andere Vebeutung beizumeflen if, old bie Plager
bermeinen. Den Fall bder - Cinfilbyung einer
boppelten Andgabe der in Etage.;ﬂe‘ﬁgngﬂgﬂeb
tung fieht § 4 bed Wertraged kor. . Dagegen
anbelt ber in feiner Audlegung-firittige. Sap bes
§ 6 bon einer Berlegung ber Arheitdjelt ‘m all-
gemeinen. Die Vellagte ift danady, fix -_!m@qﬁﬁgi
3u eradhten, bie Arbeitdzeit in il’;m}l;ﬁ]__e_t,x_‘ig - gins
feitig gu verfegen. Diefed Redt iff;.ihr, . bou, den
Partelen, die bei der Ab{chlicpung bed Iﬁl‘tﬂtageﬁ
mitiitten, jugeftanben worben. Wew: aljp. and
im allgemeinen jur Abdnberung eined Verivagesd
ble Juftimmung der familiden Vertragidiiegen-
ben gebirt, wasd fih aud § 305 bed Pilrgerlichen
Gefelbuched erqibt, fo ift bod) in biefer einen Be-
afebung ant 12 Wpril 1907 eine. Audnabsne . gemadyt
worden. Gine folde Audnahme it redhtlich zu-
liffig, toie fi) ausd § 315 bed Vilrgerlichen Giefed-
buched ergibt. Danadh fann e einem fey Wer-
tragidliefenden itberfaffen toerden, die Leiftung
aud)y be3 anberen Wertragdtetled au_beftimmen.
Diefe Beftimmung fann fid auf die géLamfi'.. Rei=
jftung ober nur auf eingelne Befton ‘1’e‘il.¥l_ “per
Relftung  begiehenr. Im gegenirtigern 5}%:‘ ft
nun ber Bellagten iiberlaffen worben, hie Fages-
ftunden g beftimmen,. in beren die, Gpedittons-
hilfdarbeiter Ddie - bertragdmiifige Urbeit von
9% Stundben gu [letften baben. E3 ift anjuer-
femten, baf bie Bellagte damit nidt ein fdhranten-
[ofed Redyt exhalten Hat. Bielmehr darf jie bicjesd
Pedit, tvie § 315 Dbed Bilrgerlidjen (Seiéqniu!;eﬁ
jogt, nur nad) billigem Grmeffen audfiben. ~ Die
Ginteilung bder Speditiondbhiljarbeiter: It ‘brei
Sdjidytert und ber Beginn der ArbeitBzeit ‘fiir :bie
cingelnen didten um 8, 914 wid wm10 Ahy ift
nidt ald unbillig su betradptemw: - Huf Grund
biefer Grivigung war die flage abzumeifen. Da
per Stidjentideid ded Worfigender dent Unsjdhlag
gab, fo wmupte die BVerujung an dad Tavifamt
sugelaffen werben, o CTe

(Sdtuf_orgt)
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