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Faule Rusreden!

Beberzigung fiir alle, bie e3 angeht.)

Wem find faule Audrveben in ber Ugitation
nidt jdhon begegnet? LWobl alle Kollegen unh Kol=
leginnen, welde agitatorifd) fiiv ben BWerband tdtig
finb, fomunen ein Liebden bdavon fingen. — ﬂ[uﬁ-

< geben finb e8 oftmald, welde bavon zeugen,
mande Penfden vom Borne ber Weisheit f)l
allzu biel gefoftet haben. Dod) aud) biefe muﬁi
fiir unfeven Wexband nod) gewonnen iwerben, ba-
rum lollen Wwir und ecinmal mit den am meﬂ‘ten
gebraudyten Uudreben befaffen.

©ebr oft Hort man die Worte ,ES niipt jo dod)
nidtd”, ober: ,Died fonnen wir aud) nidt anbern,
pedhalb Dat e8 aud) feinen Bwed, in ben Rerbanb
eingutreten”., @38 ift bdied bie am Daufigften ge-
braudite Wusrede.

Freilid), wer ba meint, heute den Berband mit
feinem Beifritt su beehren und morgen fdon er«
wartet, daB bie BerDhdltniffe anberd werben, wirb
fein gute8 umbd iiberzeugted Mitglied fein Iommen.
bm feblen bie elementarften Grunblagen zum Ber-
ftanbnid ber Gewertidaftdbewegung. Wiirben alle,
bie boraudgegangene Beiten mitgemadyt Haben, o
pic Urbeiter nod) auf bie G@nabe und Barm-
Dergigleit ber Unternehmer angewiefen laren, o
fie alled mwiberfprudhdlod iiber {id) exgeben Ilaffen
muften, wo der Unternehmer allein den Sohn feft-
febte, bie Qinge ber Wrbeitdzeit Beftimmte, Fermer
Neberftunden unbd Feiertagdarbeit ohne Ertrabegahs
Tung verlangte und fonft alle3 regel- und planlos
gebanbbabt wurbe, dbann wiitbe getvif niemand ja-
gen: &8 nitbt ja bod) nidhtd!" Jm Gegenteil: €3
bat jchon febr viel geniiht!” Ober will man behaup-
ten, die Pringipale hitten unsd basd big jht Ereuns
gene fowiefo auf bem *Brdfentierteller gebradit?
Natiixlid) diejnigen, welde bid Heute nod) unorgani
fiert wmberlaufen, haben freilid) fein BWerbienft
baran; wenn e3 nad) biefen ginge, ftinbe’ e8 Henute
nod) {o vie bor 10 Fahren. Um vieled beffer hitte
aber unfer erfter Tavifabidluf ausfallen IHnnen,
wenn und nidt die grofe Unzahl der nod) indiffes
venten Sollegenfdaft Hinbernd im Wege geftanden
bitte. Diefelben haben dadurd) fid) felbft und bex
Allgemeinbeit gefdadet. Diefe nehmen nun wohl
mit Teil an ben Errungenfdjaften, ofjne su beben
fen, baf e8 nun aud eine moralijde Verpflidtung
gt[vt fid mit auf bie Seite derer ju ftellen, welde
burd) ihren Jdealidmus den Unjtoh sur BVerbeffes
rung der BerDiltniffe gegeben Daben, Mit Stoly

" (Bur

. feinen Unfang gegeben.

erfitllt e3, wenn man ‘I'agen fann, id felbft habe mit '

Unteil bm:an, baf e3 Deffer wurbe. ®ang anbers
flingt dies, al3 wenn e3 Deifgt, ,Du bift mit jduld
bavan, dof nid)t mebr evveidht wurbe” Sfeber Be-
ruf bat die Werhdltniffe, die ev fid) Iraft feiner
Lrganifation ervingt. e mehr BVexufdongehirige
ein BVerband umfaht, defto beffer find aud) die Vex-
Diltuifie in diefem Berufe. Mud ebenfo wmgelehrt.
Die Unternehmer fithven nur dann beffere Ber-
baltniffe ein, wenn fie miiffen. Wm  deutlichften
fommt died in gemifdhten Betrieben zum Wusdrud.
Da arbeitet 3. B. bie eine Urbeiterfategorie 10—11
©tunden, eine anbere 9 Stunden und Iwieder an-
bere nur 8§ Stunben taglid). Bliden wir genauer
bin, fo finben wir aud), daf bdort, wo bie lingfte
Arbeitdzeit ift, aud) ber Fiivgefte Bobn su finben
ifi. Range WrbeitBzeit und geringer Lobn it dad
Biel be3 Kapitaliften, Sebr gern liel man unsd nod)
10—11 Stunben arbeiten, wenn — ia wenn bie Ge-
werfidaft, dber BVerband nidht wdre. Und ba will
man fagen, e3 niibt ja bod) nidhta?

Alfo weg mit biefer foulen Wusvede!

Run zu einer auveren! ,Wuf mid) fommt e8
bod) nidt an; ja wenn alle babei find, dann trete
id) audh ein  Mit Berlaub, wenn alle fo benfen
unb Danbeln wollten, bann Dhitte ed big heute nody
Neberall miiffen einige
ben Unfang maden unb bie anberen folgen nad,
Nadjbem nun beinahe 14 000 Kollegen undb Kollegin-
nen bem Berbanbe angehiren, fann man bod) nidt
mebr fagen, man fei allein babei, Uus vielen ein=
gelnen Defteht ber Berband, und dedhalb gehbrit
aud) Du dagu! Wie viele loffen fid) dburd) Deine
faule Yusdrede ,auf midh fommt e3 joa nidht an”,
ebenfall3 bavon abalten und Du bift im doppelten
®inne {dulbig.

#Benn 8 gilt, bann bin id) fhon babeil” Wud)
biefe Yudrebe hort man oft. Died ift bie bitmmite
aller Audreben! ,Wenn ed gilt!” Died foll wohl
fobiel Deifen: Wenn meine Urbeitdbriiber und
Sdyweftern einmal um Erringung beffever Lohn-
und UWrbeitdbebingungen ¥ampfen milffen — dann
madje i) and) mit? — [, ihr dreimal gefdjeiten
Reute, bon wad wollt ihr in biefer Beit leben?
$Habt ihr wirtlid) fobiel gefpart, um einige Wodjen
babon leben u fommen? Dber meint ihr bielleidyt,
ber Werband Halt eud) aud) mit iiber Waffer?
$Habt ihr in Jeiten ded Fricbend nidit mit geholfen,
fo broudjen it eud) in Beiten bed Rriege3 aud)
nidt. Mt Leuten, welde unter folden Wudreben
uné fernbleiben, laffen fid) feine Siege ervingen.

Bei all diefen Audreben, welde mit Redt al3
faule Yusdreden 3u Bcaud‘mm find, will man den
twahren @rund, daf man die grnﬁan Sbeen ber Yrs
Bente’cbemcglmg nidyt begriffen Dat, Derbedan. Deds
balb fdeut man bie ju zahlenden Beitrdge. Wlle
wirklid) aufgetldrten Urbeiter und Wrbeiterinnen
find mit Freudben bei ihrem BVerband und fein
Dpfer ift ihnen su grof, wiffen fie dod), daf fie
baburd) mit jur %ermirHidjung unfever Bicle beis
tragen. Nidyt nur in diefer Hinfidht find alle gern
im Verband, Wlle wiffen, bafy fie aud) wirt{dafts
lid) eine gute Gtiihe durd) den Berband Daben,
Jiemand in unfeven Reiben braudt fummervoll in

" nehmer fiir die

bie Jufunjt u bliden. Sdidfaldidlage, wie UAr-
beitslofigleit, Wraniheit, Mafregelung, Haben ihre
Hirte filr organifierte Wrbeiter und Urbeiterinnen
verloten. TWie fehr cud) unfer Beruf bavon betrof-
fen wird, faun man an der im berflofjenen fabre
audbezahlten Summe fiiv Unterftitbungen feben,
&5 wurben 76807,98 IME. bafiiv audgegeben. Da«
von entfallen tund 4063595 ML auf Wrbeits-
[ofenunterftiipung. — Sod) viele Momente licken
fidd anfitbren. Bwed bicfer Jeilen war ed3 nur,
einmal dbavauf hingwweifen, daf bie bielen Ausdreben
eingelner, mit denen tiefelben ihr Ferubleiben bom
Berbanbe entjdhuldigen, nidt jtidhaltig find. So-
weit fie aber gegen beffered Wiffen Univendung fin=
ben, find fie nidit3 al8d faule Ausveben! .

Ber Generalfireik in Sdjveden.

Bereitd in ber bierten Wode bauert nunmehr
ber grofe Sampf ber djiwedijden Urbeiterflafje.
Gin furger RNidblid auf die Gefdebnifle diefer
Wodjen ift dbaher heute umio mehr am Plae, al3
nad) den dibereinftimmenden Nadyridhten ber biir-
gerliden Preffe aud Stodholm die Regierung jidy
jebt entidiofjen Haben foll, eine ernfte VWermitis
IungSaftion einguleiten. Uebereinfmmend iwird
beridytet, bap bie Meaierung Diersu aud den Kreis
fern ber Unternehmer felbft gebrangt wird, bie eben
bie rviefigen Werlufjte, bie ihmen bie Taltit ihrer
Reitung eingebradyt Hat, nidht mehr su fragen vers
mbgen, :

I8 bie Gewertidaftsvoritindbe am 20, Juli
ben Bejdluf faBten, die bon ber Unternehmers
gentrale angebrobten usfperrungen mit dbem all=
gemeinen usjtandbe zu beantworten, jobald jie zur
Ausfithrung gelangen wiixben, fonnten jie nod) nidht
mit Beftimmibeit wiffen, bap diefer Be[dhluf cine
berartige einmiitige Yufnahme in der Wrbeiterjdaft
finben iiirbe. Wobl wuften fie, baf bie organis
fierte Wrbeiteridaft aidhts Sehnlidered wiinjdte,
al8 durd) einen entidjeibenden SPampf bie forte
pauernden Wusjperrunadbedbrohungen bder Unters
folgenden ahre unmbglidh ju
madjen. Daviiber beftand nivgendd ein Bweifel,
baf; bad wihrend ber frife notwendige Ausdweiden
gegeniiber biefen Drohungen bei ben Gewerfjdhaftsa
mitgliebern gevabe auf grofe Shmpathien ftief,
wenn fie aud) anerfennen mufiten, baf in Unbes
trad)t bex wirtidaftliden Verbiltnifje die Gewerl-
fdaft8leitungen nidht aunderd Handeln fonnten, ald
wad fie bidher getan Datten. Sdon im  Jahre
1908 war die @encralaudjperrung feitend der Un-
ternefmerzentrale Deveitd angeordnet gewefen. Tur
burd) eine gefdjidte Vermitilungdattion ber Regice
tung unterblieb fie bamald. Wber die BVexftindi=
gung fam exft in jo fpiter Stunbe guftande, bap bie
Unternehmerzentrale bie Ansdfperrung telegraphifd
vitdgingig maden mufte, Seitbem ift wieberhnlt
mit groferen ober fleineren Audjperrungen gebroht
worben, bie aber inumer wicber durd) Verhandlun-
gen verBittet wurben. Wber {dyliehlich Dat alled ein=
mal ein Ende und bic Gewertfdaftdvoritande mup-
ten, wollten fie nidht einerfeit3 bdie Unternchmer



sur Fortfiihrung diefer Taltif ermuntern, und an-
dererfeitd nidyt in die Rreife ibrer Mitalieber gri-
fBere Mipftimmung Hineintragen, durd eine eni-
jdeibende Altion diefen Juftinben ein Enbe be-
Teiten.

Die Ansfithrung ded Bejdluifed vom 20. Fuli
b. 8. burd) bie Wrbeiterfdhaft Telbft zeigt sunddit,
bap die Gewert|daftdboritinde die Situation rid=
tig Benvteilt Hatten. WAIB am 4. Auguit bdie Ur-
beitdeinftellung exrfolgte, wurbe Hereitd am ndditen
Tage nad) oberflidlider Sdibung feftgeftellt, daf
einfchlieRlich ber 80000 udgefperrien 200000 Nx-
beiter audjtindig waren. Wenn man in Betradt
3ieht, baf die Gemwert{dafien felbft, foweit fie bex
Qanbedzentrale angehbren, nur ca. 165000 Mitglies
ber 3dhlten, wobon ca. 5000 nad) bem Befdluffe bie
Wrbeit nidt einftellen follten, fo wird man aner-
fennen miifjen, baf bie UrbeitBeinftellung gerabesu
einmiitig auf der gangen Linie erfolgt war. €3
wurbe der Beweid erbradht, bap die gewertidaitlich
prganifierten Yrbeiter voll und gang die Situation
begriffen hatten und baB ibre gewerf{daftlide
Sdulung und Dissiplin vollftanbig audreidhten,
um ben Befdluf ber Gewerf{djaftdvoritinde ein=
miitig gur Ausfiihrung su bringen. Uber bariiber
hinaud Haben fidh aunch die Drganifationen betei-
ligt, bie ber gewertidaftlidhen Ranbedzentrale nidt
angejdloffen {ind. Uud) biefe Wrbeiter, bie mehr
oud toftijfen Griinden, ober aber aud) feilweife
qud finangiellen Urfadjen fidh der Lanbedorganifa-
tion bisher ferngebalten Daben, erfaunten vollauf
ben Ernjt ber Situation und ald bie Unfforberung
sur Urbeitdeinftellung an die Mitglicber ber Lan-
‘bedorganifation ber ®ewerfidaften erging, Haben
fidh aud) diefe folibarifd mit ben iibrigen Urbeitern
‘be3 Qanbed in diefem [diwveren Kampfe ertlirt, —
‘Bon befonderer Bebeutung war nad) biefer Fid«
tung hin ber Befdlup ber Budybruder, die tarifvers
traglid) gebunden, bennod) einmiitig ertlirten, bak
‘bie Solibaritatdintereflen undb bie Qebendintereffen
‘Der gefamten Wrbeitertlaffe Doher {tehen, al8 bad
gefdriebene Wort in einem Tarifvertrage. Diefe
UYuffafjung ift ingwifden aud) von ber Urbeiter-
fdhaft fernjtehenben Perfonen anerfannt worben;
Jelbjt aud juriftijden Kreifen Sdroedend ift betont
wotben, baf e3 eben Gituationen ber Notwehr
gibt, wo ba3 geidriebene @efep Wudnahmen bon
‘ben todrtliden Beftimmungen fennt. Jn ber beuts
fdhen Preffe bat bejonbers ber.jept in Stodholm
weilende FFiihrer ber Demolratie, Dr. Rubolf Breit-
dheid, im Blaubud) biefe Anffaffung redt energifd
verfoditen.: Gr ertlirt ba, bap bad Urteil8permi-
gen bed Ubvolaten nidht audreidhe, um in einer ber-
artigen Situation, wo bie Qebendinterefjen unbd bie
gange fulturelle Entiwidlung der Urbeitertlaile auf
bem Gpiele ftinben, eine Entideidbung su fillen,

Aber baritber hinaud ift aud bdie Wuffafjung,
bie ber Berband3vorjtand der Jdywedifden BHud-
bruder Defunhet Hat, nidht obme Ynterefle.  Der
Berband3oorftand Hatte bon bornberein bie Wb«
fidt beutlid) funbgegeben, denm BVertrag su DHalten.
@r wollte in biefem Sampfe bie Neutralitit wab-
ven. Wber faum Batte der Kampf begonnen, fo
wurbe bon der Gegenpartei bed Buddrudertarifs
diefe NMeutralitdt, bie bie Urbeiter felbjt wabren
wollten, in jdnbbefier Weife gebroden. Eine
wahre ShHlammflut bon Berleumbungen der Anus«
ftinbigen ergop fidh in bder bitvgerlihen Preffe
Sdwedend, und e3 wurde (dliehlid) bden Bud-
brudereiarbeitern unmbalid, fid su Werlzeugen
biefer BVerleumbdungd« und Sdwinbdelattionep ber
biirgerliden Bldtter hevugeben. Bon biefer Seite
aud gefeben, ift e8 aud) vom tavifpertvagliden
Standpuntte aud verftindlid), dak die Budbruder-
organijation {dliehlid) ertldren mufte, fiix bie
Dauer bed Sampfed den Bertrag juspenbdieren zu
mitfjen.

UWber itber die Kreife ber organifievten Wrbeis
terjdaft Hinaus find aud) bie Unorganifierten in
grofter Sahl in den Uusftand getveten. Man redy-
nete bei Beainn ber 3, Gtreilwode mit einer
®efamtbeteiligung  am Kampfe von mehr a8
300000 Wrbeitern. Wou bdicfen 300000 WArbeitern
find aber rund 100000 umovganifiert begw. i3 ju
biefem Sampfe unorganifiert gewefen, da wdbhrend
be8 SHampfed eine grofe Bahl davon fid) den Gex
wextdaften angefdloffen hat. Wlfo felbft die His«
Ber indiffeventen Wrbeiterfreife Haben in  biefem
entjdheibenden Kampfe Degriffen, bdaff e8 fidh wm

Qebendintereffen der Urbeiterflaffe bed Lanbed
banbelt. Um wievielmehr mufbte da nicht biefe Cr-
fenntnid bei bden gutorganifierten umd vom gutem
gewerfjdhaftlichen Geifte bejeelten Budbrudern bded
Ranbed vorhanden fein!

A3 ein auberorbentlih widhtiged Ergebnisd
pe3 Sampfed haben wir alfo die vollfte Cinmiitigs
feit ber Urbeiterflafle Sdwedend fejtauitellen.
Sdon biefe Tatfade allein wire ein ungehener
grofier Geinn und er allein iirde bie Dpfer auf-
iegen, die die Gewertidhaften mit ihrem Be[dhluffe
auf fidh napmen. Wber domit nidht genng. Schon
die Tatjadhe, bak 300000 Urbeiter Ded [anbes, ba-
von 100000 Unorganifierte, ber ?Iuiiurberung ber
Gewerfidaften, bie Urbeit einguftellen, Folge leiftes
ten, Wit ein fiir alle Yol dem Untermehmertum
bie grofite Borfidt in feinen Hinftigen WPahnab-
men ber Urbeiteridhaft gegeniiber aufpwingen. &8
muf ald volljtindig audgejdloffen angefeben wer-
ben, bafs bie sentralifierte Tnternehmerorganijation
in abjehbarer Beit mit den gleiden Uusjperrungs-
Defdliiffen Ivie Hidher fommen wirb. Ulfo bereitd
bad volle ®elingen der Wrbeiteinftellung an fid
hat im @runbde genommen den Gewerfjdaften dasd
gebradt, um bdad fie tampften. Die Taltif ber Un-
ternehmerorganifation, auf jede Ieinfte Differens
mit groBen usfperrungen zu antiworten, fann
heut Dereitd al8 bdurdifremzt angefeben Iverden,
Dazu werben aud) bie ungehenerlidhen Berlujte bei-
tragen, bie bem Untermehmertum begiw. bem ge=
famten {doebifden Eriwerbsleben in  biefen brei
Woden gefdlagen jinb. Die tdglidhe Produftion
der |dwebdifden Jnduftrie hat nad) Sddbungen
einen TWert von ca. 5 Millionen Kronen. Dex Pro-
puttiondausfall wiirbe i) alfo Deute bereitd auf 80
big 100 000 Sronen belaufen. Das in bex fdhwedijden
Snbuftrie inbeftierte Rapital erforbert tdglid) min=
beftend 500000 Rromen sur Berzinfung. Diefen
Berluft Hat bad Unternehmertum ober bei Bab-
Tung8unfabigleit jeine Gldubiger, unter allen W=
ftanben su beden. Dazu fommt eine Biertelmillion
Sronen, bie die Unternehmerorganifotion tdglid
Fur %}nhruug bed Sampfed audpeben wmuf, jobap
aljo Bier bereitd brei Biertel Millionen Kromen
bivefte Berlujte fiic bad Unternebmertum eintreten.
Dariiber hinaud aber verliert ber Staat, die Ber-
tehragefellihaften unb alle anberen Einridtungen,
bie an bem Funttionieren ber Jnduftrie intereffiert
find, alle Gintiinfte Wwdhrend ber Dauer bed Kamp-
fe2. ©o find alio gang ungehenerlide BVerlufte auf
allen Seiten zu berzeidhnen und wenn genan bered)s
et witb, fo bebeutet der Wusfall bed Wrbeiterlohns

 fitr bie Wrbeiter Heralidh wenig gegeniiber ben BVex-

[uften, bie bie Fnbuftrie und bie fonftigen Eriverbs-
freife su vergeidmen haben.

Un bdiefen Berlujten ift aber aud in Hervor-
rogenbem PWiafe deutided Rapital beteiligt. Sdon
per ,Borivartd” Hatte bor Beginn be8 Rampfed
barauf hingewiefen, daf in ber jdwedbifden Fudu-
ftrie grofe beutfdhe Rapitalien inbveftiert feien, und
baf die tapitalijtijde Preffe Deutidlands fid) baber
[icher um bdiefe Dinge Hiimmern follte, al8 fid) mit
per Verlenmbung Dder [dwedifden Urbeiteridaft
su Dbefddftigen. yebt exbidrt eine unabbangige
Birfenzeitjdrift ,Dexr Plutud”, ed fei garnidt ausd«
gefdloffen, ,bafy bie Folgen der immenfen BVerlufte
bed [dwebifjden Generalftreitd aud) wieber auf
unfer deutidesd Wirtidaftsleben zuriidfallen” unb
er exflixt teiter ben jdwedifden g.nlerneﬁmem:
er Rrieg fitbren will, der {oll das gefalliaft mit
eigenem ®elde tun, aber einen wirtidaftlid) unfo-
slalen Rrieg ju filhren mit Bankirebiten, bie gum
Feil bad Uusland bezahlen mup, dad ift die Tal-
tif eined Untermehmers, ber eine giinjtige Gelegen=
beit fucht, um den fhon Tange felbjtverfdulbeten
Benferott mit dem Scdein von Sdulblofigleit ex«
flaven zu fonnen” Der Plutudartifel Hat -anfdei
nend in den Banffreifen jorwohl in Deutidland ald
aud) in Scdweden eingeldlagen; benn bie bdentide
bitrgeclide Prefje Hat deutlich) in den lepten Tagen
in ibrer Beridterftattung einen Umfdhlag eintveten
laffen. ©brte man in ben erften 134 TWoden bed
Sampfed nidt3 anderes, ald wie die groBten- BVer«
badytipungen und Sdjimpfereien diber die ausdftdn=
bige Wrbeiterfdiaft, fo ift jebt pIoBlid ber Blid auf
diefe B|erlufte der Induftrie geridhtet worben und
bie plbplide Bermittlungdfreundlidhteit der jdies
bifden Megicrung, bie jweifellod durd) den Drnd
ber  bortigen Unternehmerfreife  Herbeigefithrt

-

wurbe, hat fiderlid) aud) einige Unvegungen bvon
auferhalb befommen.

Die Eifenbabner haben bei ihrer Urabftim-
mung mit Peehrheit die Teilnahme am Kampfe bz-
fhloffen, aber bie ftatutarifd) vorgejdriebene 24-
Mebrheit wurde nidt erreidht. €3 war aber aud
garnidht moalid, daB die Eifenbahner die Wrbeit
jebt einftellen, dba fdjon der WAusftand in der [Hwe-
bifdhen Fnduftrie dabin wirft, dbak bie Eifenbabnen
feine grofe Bejddftigung Hoben. Ca. 25 plt. ber
{webijen Eijenbabhnen finb aud Mangel an
Fradt und Pafjagieren eingeftellt und im Sdiffjs-
gariabt madyen fid) bie gleihen Wirfungen bemert-

ar.

©p Dat alfo her Ausftand der {dwebdifden Wr-
beiter nad) 3-widyiger Dauer bereitd bad ganze
Eriverb3leben Iahmgelegt. Die Entjdhloffenbeit, mit
ber bie Wrbeiterjdoft Den Rampf fiihrt, wird bad
Unternehmertum jdon jeht davon itberzeugt Haben,
baf man gegeniiber biefer Urbeiteridaft bie Fri-
volitdt nidht gar su lveit treiben daxf.

©pilte bie angeliindigte Bermittlungdaltion
ber [dmwedijden Regierung in den nidjften Tagen
perfeft werben, {o biixfte e fiir dad Unternehmer-
tum angebradyt fein, biefe Tatjadhen zu beachten.

Bei UbjHIuf bed Blatted entnehmen wir dem
#Borwdrtd”, baf bie vierte WusftandSwode be-
gonnen hat, ohne ben Unternehmern Sdjwedensd bie
erhofite Berfplitterung der fampfenden Urbeiter-
jdhaft gebradt ju Haben. Die Sdwindbelnadridien
ber im ©olbe ber Unternehmerzentrale ftehenden
bitrgerlidhen Blitter vexfehlen ihre Wirfungen
felbjt auf bie unorganifierten Wrbeiter, umfo weni=
ger laffen fid) bie gewerfidhaftlih organifierten
Rerntruppen verbliiffen. Aud Deutfdhland ift ein
Gtreitbredjertrandport bon gangen 130 Mann in
Etodholm angelangt, bon denmen eimer unterivegd
Gelbjtmord beging. Da felbft bie Unternehmer nidht
glauben lerben, dap ein jo eined Hanflein Ur-
beitdwilliger irgendivie nennendwert in ben Gang
ber Dinge eingreifen fann, jo bleibt nur die Un-
nafme iibrig, baf e3 auf eine Provofation ber Aus-
ftandigen abgefehen ift, bie aber nad) ben bidherigen
Grfahrungen ihrve bewunberndwerte unerjdiitter-
Tiche Mube ‘o) badurdy nidt verlieret wetben, Dad’
Unternehmertum iiixbe felbft babor wnidht suriid-
jdreden, ben Helbentampf der {dhwedifden Wtbei-
texfdaft mit Flinte und Sdbel nieberringen su
Iaffen. Audy diefed neumejte Mandber wirh an dem
eifernen Willen ber Kimpfenden wirlungslod ab-
pralfen. Die organifierte Arbeiteridaft aller Lin-
per Dat 0id jebt bolle Solibaritdt bewiefen, he with
aud) weiterhin ihre Pflidht tun.

* * *

Ueber einen gelungenen Meinfall Wwird Ddem
JBorwirtd" in lepter Stundbe aud Stodholm be-
pe{dyiect:

.Die Uftion ber biirgerliden Beitungen gegen
per Buddbruderverband Hat Deute sur geridjtliden
Bejdlagnahme dber Berbandstafje gefihrt. Die auf
die Befdlagnabme gefehten Hoffnungen ber Unter-
nehmer wurben griindlid) getiujdht. Statt ded er-
hofften Berbanbdvermigend in Hihe von einer
Balben Million SKromen fielen dem Geridht
2 Sronen 41 Dere in die Hinde.” — Mabljeit!

Banaun a. .

Tenn bie Bablftelle Heute nad) vielen fabhren
wicber einmal bie Gpalten bder ,Solidaritat” in
Unfpruc) nimmt, fo wollen wix ber Sollegenidaft
seigen, daff wir wieber erwadit find. Die Babl-
ftelle, mefcﬁe eine seitlang 60 Mitglieber beveinigte,
var fottluuﬁrenb suriidgegangen, Geit zwei Jab-
ren Datten wir in Quartal8beriditen nie mebr al3
7 Mitaliedber angeben fimnen. €3 wurben ja forts
wihrend Verfudje unternommen, bie Mitgliederzahl
wieber zu Deben, aber ofhne Erfolg. Died gab un-
ferem ®auleiter Rollegen Kalb Beranlafjung, in
Hanaw eine intenfive gitation zu entfalien, Wir
mitffen eingefteben, e3 war eine Darte, aber erfolg-
veide Wrbeit, die untermommen Iourde. F[n
SHanaw a. M. befinden fih 7 Budh= und 2 Stein-
brudereien. Jn exfteven werden 30 Solleginnen
bejdaftigt, in den Beiden Steindrudereien Tommen



fiir und ca. 200 Perfonen in Beiradt. Der An-
fang gur Ugitation wurbe in ben Buddrudereien
unternommen; jeber Beivieb wurbe su einer Ge-
jdaftéverjammiung eingelaben, ebenfalld wurben zu
Diefen Betriebsbefprechungen’ anud) unfere Berujs-
follegen gebeten gu erfdeinen. Reiber miiffen wir
bier fonftatieren, dbap nmur bie Solleginnen einer
Druderei erfdienen find, wahrend von allen anbe-
ren Betrieben niemand fam, aud) niemand der ein-
gelabenen Bertrauendlente. €3 mufte dedhalb ein
anbered Mittel verfucht werben, unfere Kollegin-
nen fiir unjere Drganifation 3u gewinnen. G2
wutben nun an die Solleginnen Fragebogen bver=
janbt, und wad wir und vorber gebadit Hatten, traf
auch Bier wieber zu: mefhrmald muften wir um
Riidlendbung mabhner. Die Frage: Wollen Sie
Mitglieb unfered LWerbanbed iwerben, wurde faft
ftetd mit ,ein” beantwortet.

Wie {don eriwdhnt, war die Frage aller Frages
bogen: ,TWollen Sie Mitglied unfered BVerbanbesd
werben?” mit ,Mein” audgefiillt. Wir Hatten nun
wenigftend bad ecine Gute, baf wir alle Wbreflen
Der Solleginnen batten. Daraufhin ourbe am
Sonntag, ben 8. Wnguft, eine Haudagitation unter-
nommen. &8 war eine [dwere Wrbeit; givei= bHid
Dreimal mugten wir in ein und dadfelbe Hausd, bald
war der WVater, Dald die Mutter, bald die Todter
nidyt gu Haufe. Uber ed3 wurbe feine Miibe ge-
{dhent; nadymittagd um 4 Whr fonnten wir die Ugi=
tation einftellen mit der Genugtuung, alle Solles
ginnen ber Budbdrudereien in Hanau ald Mitglies
ber der Lrganifation zugefitbrt au Habem. Jn
ben awei Steindbrudereien fanben bid jeht swel Ge«
{haftsberfammiungen ftatt, dbod) ift ber Erfolg ein
minimaler. Trobbem bad Hilfdperfonal ein halbed
Fabr long Blod 5 Tage in der Wode arbeiten
burfte, bie Hodjtlobne pro Wodje 8,50 ML, betra~
gen, fiblt bie Sollegenjdhaft nicht bad Bebiirfnis,
ber Drganifation beizutreten. 38 foll aber and
hier nidit verfdhiwiegen iverden, dbap in einer biefer
Gteinbrudereien unfere Berufsiollegen etvad meht
fitr unfeve Verfammlung Datten tafig fein fonmen.
U8 tirglid) in biefer Druderei iieber eine Urs
Beitdseitvertiivaung eintveten jollte, da hat man von
biefer Seite alled perfudit, upfere Kolleginney mit.
gur Berfaommlung zu bringem, um gegen bie ge«
plante rbeitdzeitredbuzierung Puoteft su erheben.
Unfere Verwaltung wurdbe dbavon nidt in Kenntnis
gefeht; bamald find unjere Solleginnen in grofer
Anzabl biefer Aufforberung gefolat. Bei ben lep«
ten gwei @efdaftdverfammungen, die tir fiir bicfe
Druderei abbielten, war e8 anberd; trop ber eii-
bringliden Einlabung, in biefer Gejdaftdverjamms-
Tung su exfdbeinen, war niemand antwefend. Die
erften Berfammlungdeinlobungen, bdie Iwir dem
Bertrawendmann ber Steindbruder iibergaben, da«
mit er biefe gur Berteilung an dad Hilfdperfonal
bringen {ollte, wurben jogar nidht verteilt, fobaf
unfer Gauleiter von Frantfurt a. M. allein  ex-
jdhienen war. Grft ald bie BVerfammlung jtattfin-
ben follte, erbielten wir von ber Nidjtverteilung
Renninis, ald wir Kolleginnen anbielten und Sie
gur Berfommlung mitnehmen wollten. Wir find
ber Unfidht, etwad mehr Golidarititdgefiihl wire
wobl am Plape, Die Rollegen und Kolleginnen
ber Firma 9. U Briining modhten wir aber er-
judjen, wenn ir weiteve Verfammlungen abhalten,
bann legt die Sdhen und bie Gleidgiltigleit ab; ex«
fdeint zu diefen Berjommlungen. €3 wird aud) in
biefem Jabre iwieber bdie vebusierie Unbeitdzeit

fommen. ~ Gure Libue werdben nidht von felbft |

beffer, bazu bebarf e8 bes gemeinfamen Borgehens.
Durd) die neuen Steunern Hoben wir alle Urfade,
fiir bie Berbefferung unferer Qage eingutveten.
Durd) die monatelange Wrbeitdzeitrebuzierung
Dattet Jhr den Rwobnausfall s  tvagen, wihrend
man in ber guten Gefddft3tonjunttur Gud) mif
850 ML nad) Haufe [dHidt. Dedhald nodymals:
Befudt die Verfammlungen, nur dann Hnnt Jhr
Gud) bor Schaden Hewabhren und Gure Qage vers
beffern!  Unfeve Werufatollegen mbdten wir aber
aud) an biefer Stelle bitten: Helft und bie elenbe
unb trauvige Qage der Hilfdarbeiterinnen su ver
Beffern. Die Kolleginnen der Budbdrudereien aber
erfudjen wir, wenn nunmehr die Ginlabungen zu
Berjommlungen an Gud) ergeben, exfdeint boll
3ablig; wiv werben bdiefer Tage ur Tarifeinfiih-
tung in Hanan Gtellung nehmen und die BVerhaud«
[lungen it der Prinzipaldveveinigung Deginmnen,

Goll nun ber Tarif sur Bufriedbenbeit der Follegin-
nen audfallen, bann bebiirfen wir aber aud ihrer
tatfraftigen Unterftiibung, niemand bdarf in der
Berjammlung fehlen. TNur wenn fie dad befolgen,
haben wir die Gewdbr, einen Tarif und mit diefem
gute Berhiltniffe fiir' unfere Kolleginnen {daffen
it tonnen. K.

Ein Bppell,

Tenn id) mir erloube, die Spalten unferer
ABeitung einmal in WUnfprud) su nehmen, fo zu dem
Bwede, um einmal meine Unficht iiber veridiedene
Runfte, die bie ,Solibaritit” betreffen, ju dupern.
®leidwobhl will i) meinen Yusfiihrungen vorauss

jdiden, daB fie nidht bagu diemen, um unferen Fe-'

paftenr angugreifen und ibn bei ber Rollegenidaft
in AMiBtredit su bringen, jonbern bdurd) fie {oll
vielmehr bie Sollegenjdaft zur Distujfion und
Mitarbeit angeregt wevben, um {o auf biefem TWege
unferen Rebatteur von ben Wiinfden der Rollegen-
fdaft au unterridhten.

Die befte Waffe, bad wertvollfte WgitationSmits
tel, welded Ivir Defiben, foll unfere Beitung fein;
pedhalb fann e8 dod) nidht al3 ein Febler Degeidy«
net werben, wenn fid) die Kellegenfdaft sur Mit-
arbeit heranbringt. Da mun bie ,Solidbaritdt”
unfer Bilbungdorgan fein oll, fo mup fie fid in-
folgebeffen auch bem Bilbungdgradbe unferer Kol-
Tegen|daft voll und gang anpaffen. Damit will id
nicht meinen, bap fie fid) inbaltlid beridlecdhtern
foll; im ®egenteil, meine Unficht ift bahingehend,
bap dodh die Unuffafjungdgabe und Denffahigheit
ped Leferfreifed mebr beriidfidhtigt werben muf.
Qeiber find in biefer Beziehung an unfere Kol-
legenjdjaft nod) feine groen Unjorberungen su
ftellen. Tur burd) fyftematifjde BilbungBarbeit
unferer Seitung ift aud) Hievin eine Befferung au
febaffen. ) _ e e

TWenn fih unfere Beitung bdie Mbglicdhleit an=
eignen lviivbe, burd) geeignete rtitel aud) bie bil-
bungsbebiixftigite Menge unferer Mitfollegen zu
Beriidfichtigen, jo wiirbe fie audh in biefen Rreifen
balb gelefen tverben und Idomnte audy BHier ein
Sreund und. Berater fein. Denn baburd, bab wir
nidjt berftehen, einen grofen Teil unfever SLollegen«
idhaft sum RLefen unferexr Beitung su erzichen, ba-
burd) tragen wir bie Hauptiduld an bem Jubiffes
rentidmus, an bem leiber ber gripte Teil unfever
Sollegenfdhaft frantt.

Aud) glaube idh) nidht Unredht su Haben, wenn
id behaupte, bafy vormehmlid) bie weiblihen Mit
glieber e8 finb, bie in unferer Beitung am meiften
s fury fommen. Und dod) Hejteht unfere Organis
jation zum arbpten Teil aud weiblidhen Mitglies
pern. Qft wirtlid einmal ein interefjonter Ur-
titel fiix fie barin su finben, fo fonnen. garnidt
genug Beitungen BHerbeigeldafft werben, o ftart
ift bie Nadfrage auf dem Burean (,Marcdhen vom
Gtord)”, ,Die Gebanfentvelt bexr Wrbeiterin” ufi.).
Dad gibt dod) su benfen! Ulfo Bilbungdhunger ift
borhanben, ex mup nur vidiig gewedt und bann
in bie ridtigen Babnen geleitet werben,

TWeiterhin muB unfere Beitung mebr bvom
®eifte der Kollegenidaft erfiillt fein, Died ift aber
mtr mbglid, wenn fid) leptere Jelbit jur Mitarbeit
berandringt. Dadburd) wird ber Rebatteur am
beften bon ben Wiinjden und Unfidhten Iveiterer
Rollegentreife unterridhtet. Daburd) ift e8 ihm
bebeutend Teichter, weiteren Wiinjden nadzufoms
men und jomit den ®eift der Kollegenjdhaft in der
Beitung wiebergulpiegeln,

Um Unfang freilid) wirh ja die Bahl der frei~

willigen SMitarbeiter- eine fehr fleine fein. Dod)
wenn man Hier und da bei Heineren Sdnipern
nidyt gleid) bad Geifte8prodbult in den Papierford
wanbern lift, jondbern ben Einjender sur Weiter-
arbeit aufmuntert, fo muf e8 aud mbglid fein,
fidh einen Stanumn bon Mitarbeitern aud den RFreis
fen ber Rollegenfdhaft Hevamsuziehem. Denn - eine
grifiere ©dwierigleit fiir einen Nebafteur fann
id) -mir nicdht benfen, al8 wenn er in biefer Be«
giehung verlaffen bafteht und fozufagen dtber bie
Sbbfe feined Lefertreifed hinweg allen Anforberuns
gen gevedht werben foll, Denn meiner Wnfidht nad
muf der @eift einer Gewertjdaftdzeitung bon ber
Betreffenden Seollegenidaft felbft audgehen; ber Res
bottenr muf nur Delfen, bamit diefer Geift in bie
riditigen Bahnen geleitet und vevedelt wird,

Rollegen und Rolleginwen, nur daburd), dak
wir felbft mit Hand anlegen Ionnen, wird bas
Jntereffe an unferer Beitung jteigen, borhandene
Mingel abftellen helfen, fonnen wit e3 foweit brin-
gen, bafi jebed Mitglied erft die Beitung su bem
benupt, su weldem fie eigentlidh dba ift, namlid
gum Sefen.

Gin jdwere3 Stiid Arbeit wirh e3 nod) Tojten,
ehe e8 foweit fTommt. Dod) ber [ohn ift Der Miibe
wert, Wir miiffen unfere Mitalieber davon iiber-
geugen, dbaf e8 unbebingle Motwendigleit ift, vom
Snbalt jeber Beitung Renninid genommen ju
Paben, Ullerbingd bad Spridhwort: ,Wllen Men-
fdien vedht getan, ift eine Sunft, die niemand fann®,
hat gerabe Dier feine volle Bevedtigung. Deffen=
ungeadjtet aber, geftalten Ivir unfere Seitung jo
aud, bak burd) ibrem Jnbalt jebed WMiitalied ges
gioungen ift, biefelbe freiwillig und gern su Iefen,
fo werden wiv aud) dad befte Agitationdmittel fiix
unjere Sade erhalten.

Darum Follegen und Kolleginnen, dringt End
Deran gur Wrbeit, bann wird unsd died gelingen,
benn Wiflen ift Madt. Jened wollen it verbrei-
ten, und biefe wollen wir exlangen.

Walther Siindberhauf, Steinjdleifer.
Dredben.

WicHdaftlide Rundfdau,

Befierung am Weltmartt? — Die Crholung in
ben Bereinigten Staaten von Hmerifa und in
Grofbritannien. — Qerbit- undb_Winteransdfidhten
fiir ben beutjdhen Hrbeitdmarlt.

37t e3 fdhon mit den Heute sur Verfiigung jte-
Denben Silfamitteln nidyt ?eidjt, bie feweilige wirts
ihajtlide Lage eined eingeluen Lanbded vichtig su
biagnoftizieren; io ivadjjen bdie Sdnierigleiten nod,
wenn e3 qilt, ein Bild von bder internationalen
wirtidaftliden Qage su entiverfen. Und dodh fom-
nen iv bei der jtarfen Ubhinginteit Dentidhlanda
bon ben Borgingen auf bem Weltmartt nicht dar-
auf verzidten, und iiber bie Ridtigleit der Fon-
juntturtuvoe im Ausland fo genan wie mbglich au
orientieven. Denn nddit bem Uusdfall der Crnte
und deren Eimvirfung auf bie Getreibe., Mefl-
und Brotpreile, auf bie Bieh- uud Fleildbyreife,
jinb 3 vor allem die Anregungen vom Weltmarkte,
beren Jntenfitit bie wirtidaftlide Soge Dentidh-
land3 in den lomenden Qerbftmonaten beeinfluffen.
Gine friftige Belebung de3 Crports ift gir Deutjdy-
land mit feiner monatlidh wm 75000 Sopfe wads
fenben Bebilferung ein bringendes Bebitrfnis,

Gliidliderveile fommen vor allem aud ben
Beveinigten Gtaaten von Amerita Nadyridten,
bie eine fortgelehte Befferung dber bortigen lvirts
idaftliden Sage evfenmen laffen. Wenn feinerseit
bie Rrije quPhdj und aleid) in voller Rraft ein-
fete, fo weijt aud) bie Crholung ein rafderes
Tempo auf a8 in Deutfdland. Dameld twurben
mit groper RNiidfidhi8lofigleit, twie e8 eben fiir
aptm!:m..[%e Geidaftapolitit  davalterijtiidy ift,
bie Betviebe ftillgelegt ober bdod) bie Craengung
cinjdmeidend Dberabgeleht, wad bie fofortige Ent-
Iaffung von ©djaren ber erwerbatdtigen Urbeiter
hevplferung sur Folge batte, Wiv entfinnen und
nod) bed Riidjtroma bon Wrbeitern, die nady Yus-
brud) ber amerifanijden Rrife wieber nad) Curopa
guriidfehrten unb ben enropdiiden WAvbeitd8martt
belafteten. Jn ben ameritanifden Subuftriczents
Ten und in den meiften qroferen Stadten fdnellte
aleidyzeitig bie ﬂrﬁe:tﬂl&enmffcx auf eine Hobe,
toie wir fie in Guropa nidht Tenmen. mgelehrt
aebt audy jebt bie Erholung dritben vafder vor fid)
al3 bei un3, wad aber nur al3 [deinbaver BVorsug
au Betradyten ift; Denn er ift eben bebingt duvd) dad
vitdfiditslofe Berfahren beim Gintritt der Rrife.
Die Befdaftigtensiffer nimmt jebt ftavt su, da fie
teit erheblidjer vebupiert urdbe al3 bei uns; bie
Betviebe ber mwidtigeren Inbuftriesweige nabern
;13 bem 3Beitpuntte, wo bdie Leiftunpsfihigteit Hea
Srobuftiondapparated wicder boll audgeniibt wivd;
bie Umijdge am Waven- und Geldmarfte weifen
idyon ieber Dimenfionen auf, bie auf sunehmenden
Bedarf und ouf n.efie:%ertc Sauftraft M}Ii&?ten
faffen; Die Bertehraeinnahmen fteigen faft von Mo-
nat i Monat; der audwirtige Hanbel Helebt fich;
bor altem ift die Einfubr wieder im Wachjen be-
ariffen, wie m_u{] ber Verlehr Fwifden Deutidland
unb den Wereinigten Staaten exfennen lift. Bei
ber Thichtigleit unfeves Waremverlehrd mit ben
Bereinigten Staaten ift diele Enbwidelung fehr er-
frenlidh, und nuv ecin bdunfler ©datten lient auf
ihr, feit feltiteht, bafp infolae ber amerifanijden
Tarifrevifion unfeve Ausfuhr nad) den Veveinigten
Gtaaten eine nene Crjdivevung erfihet.  Jwar
nelingt e8 vielleidit nod), su einem annehmbaren




Hanbeldabfommen mit den BVereinigten Stoaten
Fu gelari‘gen, inmerhin aber Bleibt die filr unferen
Egport bedbauerlide Tatfache bejteben, daf die Unte-
rifaner aud) mit ihrer newen Tarifrevifion lwieber
auf eine tveitere Verdringung ober dod) Belajtung
ped ouslinbdijden TWettbewerbed erfolgreidh) hinge-
arbeitet haben.

Audh bdadjenige [anb, da3 unter der gewerd-
lichen Strife 1907/08 am meiften zu leiben Hatte,
ftebt nunmehr ivieder im Jeiden der Erbolung,
nimlih ®rofbrifannien.  Aber fo rafd) die Cr-
bolung in Umerife bor fid) aeht, o langfam voll-
jiebt fie fidh in GroBbritannien.  Kennzeidnend
1fiir ba3 gany veridicbene Tempo ber Erholung ijt
3 B. die Crideinung, daf wihrend De3 erften
Salbjabres 1909 im deutich-amerifanijdhen Waren-
perfebr jchon eine merilidge Hebung bder Umidbe
egen 1908 fidh s exfemmen qibt, wdhremd im
entidhbritijen Bertebr nody eime villige Stage
nation ju Deobadten war. Uber nidisdeftoweniger
hat gerabe bie allerjiingfte 3eit dodh deutlicie
Spuren der Erholung gebracht, Die Wrbeitsloien-
aiffer gebt suriid, tvenn fie aud) nod) immexr itbex
bem Stande ded Borjahred bleibt; die Befdjafti-
gung nimmt dementiprechend su. BVor allem aeigt
fidh auf dbem Gijenmarfi eine Wendbung sum Defje
ven, inbem bie Preife iIg:gq fallende Michtung auf-
geqeben haben und bie Stimmung Ffiir ben SHerbit
wefentlid) juverfidtlicher geworden ift. Die Tens
beny ber Uufwart3bewequng bridht aber erit all-
gemeiner durd), feitbem die Gefahr eined eneral-
audjtanbed im_britildhen Roblenbergbau enbgiiltin
Befeitigt ift. Solange biefed Damotledidwert iiber
dem britijden Wirtidaftaleben [dhwcbte, war alle
Unternehmung3lujt nod) férmlid eingeddmmi, ba
bie Solgen eined Rieleniireitd im enghiden Berp-
ban alle Softoren, die auf eine Erholung hindring-
ten, iiber fen Qaufen gevannt bitten, €3 ift fir
@roBbritanniend wirtidaftlide MPofition ein nidt
au unteridipended Gliid, baf ed gelungen ift, ben
brobenden fozialen Samdf au vermeiden. RNadibem
die Gefahr bejeitint ift, diirfte aud) in Grofpbritan-
nien bie wirtichafilide Beflerung ettoad raidher ald
bidher vorivdrtd geben, fo baf namentlid aud
wieber auf eine groBere Unsbehnung bed Waren-
verfehrd mit bem Uuslanbe au vedmen ift, wozu
jich wibrend der lebten Monate die Vorausdfepun-
gen aebilbet Daben, ) o

Man _wird allo Bei vorfiditiger Schinbiolpe-
tung annehmen biirfen, baf bie Herbitmongte unter
einer Belebung bed Weltmarited ftehen tverben, die
in erfter Qinie bon ben Bereinigten Stoaten bon
Ymerita, von Grofbritannien und and bon
Dentidhland audgeldit werben biirfte, Eine bder-
artige Rerfpeftive ift aber audy fiiv die Geftaltung
be3 bentidhen Urbeitdmartted wihrend ber Herbit-
monate bon nidt zu unterfddbenber Bebeutung.
&3 ift {hon eingehend baranf Dingewiefen worben,
baf troh der ©rholung bed geiwerbliden Bejdydi-
tigungdarabed ber beutidhe Urbeitdmartt nod)
untex einem ftarfen Weberangebot laftet, bad in ben
nachiten Monaten IeineSlvead verjdyvinden, fon-
bern im fommenben Winter nod) einmal mit groger
Sraft fidh bemerfbar madjen wird. Darvan ift par
nidht au aweifeln. Dafitr {pridt der an fidh nod
immexr fehr Dobe Unbrang bvon WUrbeitfudhenbden,
bie SBemenun%_t::et Beldiftigtensifier im Verhilt-
ni8 au bem Neuangebot von Urbeitdtrdften iwih-
renb ber Jahre 1908 unb 1909 und nidt sulebt bie
@tfagrung in friiferen Pevioden bed Ueberpanges
bon Der gewerbliden Krife snm newen nfidwung.
ber gerade weil wir aud) fir einen Barten Winter
am ArbeitBmarft und emsuridten Daben, ift e3
boppelt unbd dreifach widtig, in weldhem Grade und
Tempo der Erholungsdprozeh ficdh vollzieht, ob bie

Ynrequngen bom Weltmarite ftart genug find, bie

exbitfonjunttur in Deutidland iwefentlich su be-
eben ober nidht. §yitr ben Umfang der Urbeiis-
Iofigeit im fommenben Winter ift e8 qusidjlag-
aebend, wiebiel Arbeitsivdfte in den Herbjtmonaten
nod) Bedhdftigung finben pnen, €3 mag biel
Teidgt mandjem fleinlic) eridheinen, gewiffermafen
angftlich Yusidhan su Dalten, wie fidh die Wittes
rung am internationalen Hovigonte ‘geftoltet. TWenn
jhon die Urbeitdlofigfeit im fommenden Winter
nody einen ftavien Umfang annehmen lwird, fo
tommt ¢8 nicht fo febr darauf am, ob e3 fidh wm
einige zehutaujenbe Arbeitdlofe mehr ober weniger
hanbelt. Gang abgefeben bavom, ba_%hn:.bm ¢n
werfjdaften aud) jdhon die leinjte Berminderung
der Urbeitdlofigteit wiinfdendwert fein mnf, bleibt
aut Beviidficdhtigen, Dof aud) nod) durd) andere Faf-
toven dev llmfang uitd der Gharafter der Arbeitds
Iofigfeit twefentlid) Deeinflupt werben fann. Wird
purd) den anvegenden Ginfluf vom Weltmartt die
Arbeitslofigfeit um Behntaujende, durdy die sumehe
mende Sauftraft ber heimiiden Landwivtidaft wnd
cined wadijenbed Teild der gewerblidhen Bevilies
tung ivicher um Behntaufende herabgeminbert,

wird burd) eine flotte Serbitinifon im Baugelwerbe
bie arbeitsloje Wintersdzeit fiir einen frarfen Pro-
sentjah der dem Baugewerbe sugehivigen Arbeiter
crirdglidher gemadyt, o Iiegen damit die Ausfidhten
fiir Den Urbeitdmarft wibrend Dded Tommenben
TWinters biel weniger trojtlos, al3 wenn bie Sonme
per wirtidaftlidhen Grholung den Weltmarft nod
nidht Deftrablen wiirhe. Arbeit3lofigleit im leber-
angdjtabium_zum nfidwung wirkt wirtidajtlid,
?Daia-[ und pindologifd gonz anberd ald Arbeits-
Iojigfeit mit dem Wusblid auf teitere gewerbliche
Depreffion.
Berlin, am & Auguit 1909.

Rid. Calwer

Rundfdpan.

Gin Sdlag ind Waifer. Seitbem in der Budh=
drucerei €. Grumbad, Leipzig, 10 Rollegen in ben
Ausftand traten (dba_bie Firma fih su Berband-
Tungen awed3 Tavifanerfenmung prinaipiell nidt
cinlieB), jind nunmehr 134 Fahr ind Kanbd gegan-
gen. e Mollegen famen al3 Gemapregelte in
furzer §rift an Urbeitdplabe, wo ibnen bie tavif-
lidhen Jedhte ohne iveitered zuerfannt werben, dem
Sabljtellenvorjtand brodite Der durd) Hanbzettel
befannt gegebene Uudftand eine Unilage wegen
Beleibigung und Ehroerlepung, welde bon dem

n.bgﬁer ber Firma ald audfidislod zuriidgesogen
wurbe.

Dem Jweiterarbeitenben Perfonal wurbe aber
ein Wandidymud fiir trene Dienfte %um Gefdyent
in ber Form, bak an jebem freien Plab jebes Ar-
beitsfaaled ein Plafat prangt mit Sem Jnbalt:
»Die Jugebbrigleit sum BVerbanbe der Bud- und
Gteinbruderei-Hilidarbeiter und Urbeiterinnen Hat
bie fofortige Entlaffung sur Folge!”

n bie Duibjomieit bed gefamien orpanifierien
Perfonals, @ehilfen wie anch unferer dortigen
Mitalicber, jind DHiermit Hobe Unforberungen ge-
jtellt. Die Ghre der organifierten Wrbeiteridiaft
jollte fid) ievgegen aufbdumen, unfere eigene Unf«
requng ift aber inzwijden mehr sur Schabenfreude
geworben umbd biejed unpefeplidle Roalitiondperbot
}_ﬂﬁrcmc Sronie fiir biejenigen, bie e8 anbeften
iefen.

Wir adblten aur Beit bed Wudftanbed ein
Dupend Mitglicber in biefer Unftalt, heute jebod
iiber awei Dubend brave Urbeiter und Wrbeitevinn
nen, aber gute Sampfer fiir ihre Gewertidaft und
bie Tarifgemeinjdaft. Den erften Voritos Haben
bie Grumbadidien Rollegen bor einigen TWodjen
unternommen, twovan ~fidy erfreuliderweife alle,
por allem bie feit 15 i3 itber 20 JYabren 1m Ge-
fdhaft tatigen in famevadidiaftlidher Weife beteiliat
baben. Die Forberung loutete auf Bufdlag fiir
Meberftunden ujiv. und wurbe den Kollegen olne
befonbere Umtichiweife Bewilligt. Jm Jyahre 1908
tropte man unferer gevecdhten Forberung mit bem
Hinweis, feber mige feine Wiinfde eimpeln bors
tragen, etwad fdeint man im Lanfe bed8 Fahred
tod) Binsu pelernt au Daben. .

Tnfere Kollegen unb Solleginnen bei €. Grum-
Bad) wwerden nunmehr von newem yriifen, iwer ihre
Sntereffen in iviirbiger Weife vertritt. Dad Me-
jultat fann nur jein: Die Verbote von 1908 ier-
ben immer mehr zum Spott fiiv die . Fivma
€. Grumbad). TWie lange nod?

TWir aber find mit dem Wudgang bed verlove
nen Streifd aufrieben, benn Der Sfobm, wm ben
wir damald fampften, wird unferen bdortigen SKol-
Tegen feit ahresfrift gelwdbrt.

Die Waijenhausdbuddruderei in Halle 0. €.

tingt um bie Sieqedpalme bed jiingften Hilfdar-
beiter- und YUrbeiterinnenauditanbed. Die Deutide
Arbeitgeber-Beitung Deridtet Hieritber am 22. 8.
.Die Differenzen gﬁnb beigeleat, bie Haubtforbe-
1ung der Urbeiter mufte aufgegeben werben”, Be-
tonutlid) wvar bie Dauptforderuny ded Perfomald
ein Bujdlag fiiv Weberfiunben. Die Firma fjtellte
fid) aber auf den Stanbpuntt, wer mwidt big auf
tweitered die Ueberftunben au ben alten Bebingun-
aen leiftet, ift wegen Rontrattbrud) fofort entlajjen,
wad aud) 25 Kolleginnen und RKollegen 4 Tage
[cﬁng B_etrc;)fi 2{‘505‘1 be?m-%e\ne‘r}iegcmﬁt ﬁf&l;[eb ift
aber ein Revgleid) suftande gefommen, nady bem
die Sontrattbrudiflage um 1000 ML @z’d}qbcueﬂuls
bon der firma a.uriicf?)eangen tourde und die Ueber-
ftunden_Hinftig nnd) dem Wllgemeinen Beftimmum-
en, felbft iber die Forbevung der Rommiffion
%inauﬁ, aeridhtlich aebilligt find. Dad war im
YUnfehen ded Gefamtperionald der Stein bed Ane
ftofes, tvenn ober dic Deutidje Urbeitgeber-Iei-
tung anbers Dbevidytet wovben ift, dann Hat eben
bie T@aifenbaudbudipruderei gefieat und unfere
Mitglieber Haben gewonnen!

. Uus Scitlsjg‘ 3n ber Steinbruderei von
Gidicbad) u. Zd)., Leipsig, find am Sonnabend
jamtliche Zteindbruder, ca. 25, in den Yusdjtand ge-
treten. ' ~

Ter SHaupgrund jur Riinbigung weren die un-
begrensten eberftunden im Mafdhinenjoal.  Von
den_Majdhinenmeiftern wirh ein beftimmtes Tages-
penjum gefordert, wo died in der Oitimbigen Ur-
beit@zeit nidht evreidht wird, foll ber Majdyinen=
meifter in jebem Fall burd) Ueberftunben diefe be-
ftimmte Yujlage liefern. :

. Yudy bad Hilfsperfonal wird diefe Gelegen-
beit dazu beniiben, die sablveid) suviidgeftellten ta-
rthtfle_p Aorberungen sur Geltung zu  bringen.
_ Samtlide Hilf3arbeiter unb Arbeiterinnen
find organifiext und warteten mit Spannung und
LOewehr bei Fuk" der Tinge, die mun Iommen
iollten. . .

Al iy nun einige Ruudreifier Tanben, bie
ben ausitandigen Gebilfen in den Riiden Fielen,
verlanate bie ¥irma, DaB unfere Stolleginnen mit
pen Streifbrechern aujommenarbeiten follten. A3
biefe dad Unjinnen der Reibe nad) ablehnten, wurbe
eine nad) der anbeven fofort entlaflen. Jndaefamt
find gur Jeit 34 Stolleginnen in Mitleibenfdaft
gejogen.

Auf der 6. intexnationalen Konjerens ber Se-
Fretire Der gewerlidaftliden [anbegzentralen, bie
am 30. Yuguft in Parid zujommentritt, werben
folgendbe finber vertreten jein: England durd)
Appleton und Gee, Frantreid durd %nnl;au; unb
Yrelot, Nicberiande durd) Dubegeelt, Belgien
burd §8ergmnn6 und Hopdmans, Dinemar? durd
Madfen und Gran, *Jlnrlne%en burd) Sian, Deutfd)-
land burd) Regien und Safjenbad) éefte:xeidj
dpurd) Hueber und Fura, Ungarn Eurd) ?a&gui,
Stroatien burd) Butfeg, Jtalien durd) Rigola und
Luaglino, Spanien burd) Barrio, Nordamerifa
burd) ®ompers, Sdiweben, Finnland, Serbien,
Bulgarien und bie Schiweis, die ebenfalld bem
Jnternationalen  Sefretariat angeidlofjen finb,
Daben_ibre Delegierten nod)' nidt begeidnet. —
Die SKonferenz finbet im Grand-Café du lobe,
Boulevard Stradbourg Nr. 8 jtatt,

Hud Dejterreid). Jn Jndbrud ivurben 200
Budbdruder audgefperst, weil fie fid) mweigerten,
Urbeiten einer Druderei ?erau tellen, in ber bas:
Perfonal wegen Nidtentlafjung eined in bringen-
pem BVerdad)t der Denungiation ftehenden Sterens
thpeurd nad) legaler 14-tagiger WRiinbigung aqus-
traten. Durd) BVevmittelung bed Tarifamisd urbe
biefe Differens au eimem fiix bie Arbeiter befrie-
bigenben ﬁ[ﬁ'fc{:luﬁ gebradit. [n biivgerliden Blat-
tern wird nun box einer Nieberlage der Buch-
bruder beridptet. Dad entfpridht nidt ber MWahr-
Deit, wie ber ®ang ber Berhanbdlungen bemweiit,
Die Pringipale Datten suerft ben Gehilfen Bor-
jdldge su Beilegung bed RKonflifted gemadit, die
Tebod) von ben @ebiifen ftrifte abgelehnt wurben,
weil fie abjolut unannehmbar waren. Sobann
tam ein ADLIluf suftande, ber ben audgefperrien
®ebilfen annefmbare Vorteile brachte. Bejonbderd
wurbe eine Widtige Beftimmung getroffen, bdie
Mafregelungen abjolut audzujdliehen; aud miiffen
jamtliche ®ebilfen wieber eingeftellt werben. Den
Budbrudereibefipern ftand bdas Waffer Dereitsd
bid gum Punbe, Tropbem in 50 bilrgerlidhen
Blattern_in Qe@etreicb-ungum, Deutidhland und
in ber Sdweis Inferate in auffdlliger Sdyrift
Budpbruder nad) Jnsbrud fudhten, fand Li:ﬁ fein
eingiger Urbeitdwilliger. 3 @utenbergbiindler, bie
wibrenb bed SKonfliftes, jebod) vor dber Uudfpers
rung, in Wrbeit traten, wurben bon ihrer Beniral-
leitung aufgeforbert, jofort aufzubbren, wad fie
aud) taten.

Perfammliungshalender.

Dorimunb. Seden exften Mittwod) im  Wonat
Berfammlung um 8§ Whr obends im Qofale bed
Herrn Dirled, Briideriveg.

Briefhafien.

Staujbonrven. Beridt vom 21, Wuguit abge~
lehnt, weil bie @e%mﬁeic[mung bed Borfibenden
feblte. — O, Sr. Kolu a. RNh. M. w., aber redi-
seitig einfenben! ®rug.

Rbredpumgen

bed 2. Duartald gingen in dicfer Wodje ein aud

Qalle . .. —— 4 | RNegenSburg . 90,59 A&
finigdberg . 147,76 , | Wiirgburg. 46,80
: $. Qobajhl.

Rerantwortlid fiiv Rebaltion: € Puder
o s eurs emm‘.’ Beclin 5O., Scimibitr,

Beclix NO, 18, Elbingeriirake 19, IIL Telebjon Mmt VII, 13679,
24/85, Televhon Wt IV, 4045,



Brilage v ,, Solivarifit

Pr. 35.

Berlin, den 28, Ruguft 1909,

15, Jakrgang.

Tarif-Bdiedsgeridt fitv bas
Budpdrudkerei - Bilfapexfonal
Berling undy Hmgebung,

Gipung am 9. Hugujt 1909.

Bur Berhandlung fteben 4 Stlageantrige.

1. Gine Firma flagt gegen einen Unleger ie=
gen Eritattung von Soften, welde burd) BVerwei-
gerung von Ueberftunben entftanden finh. Diefer
Rlage fteht eine Widertlage ded Anlegerd gegen die
Firma wegen Sahlung von 56 ML, fiir zwei Wodjen
QoDn, wegen Enilafjung ohne Einbaliung ber Kiin=
bigungadfrift gegeniiber. Beide Rlagen werden ju-
fommengegogen. Bur Begriinbung feiner RKlage
fiibrt ber Befiber der Hdgerijhen Firma folgenbesd
aud: Der Beflagte Hat fih geweigert, am Don=
nerdtag, ben 22. Juli, Ueberfiunben au [leiften,
trepbem er wufte, daf biefe Ueberftunben gemadht
werben muBten und andy feit Wodjen regelmdbig
jeben Donnerdtag gemadyt wurben. Der Beflagte
 Dat bi8 ju diefem Tage nie die Qeijtung von eber-
jtunben bertveigert, wenn biefelben audy erft nad-
mittagd angefagt wurben. Durd) die erfolgte Wei=
gerung urbe am barvauffolgenden Tage erft biel
fpater audgedbrudt, Die Berzogerung im Drud

mufte fodbann burd) Ueberarbeit in ber Budybin..

Derei eingeholt werdben, ba bie betr. Beitidrift un-
ter allen Mmijtdndben am Freitag egpebiert werden
mufte, anbernfall8 bie Firma Gefabr Iief, eine
Sonventionaljtrafe au zoblen. Der Untrag gebht
nun dahin, ben Beflagten su vevurteilen, die enl-
ftanbenen Diehrioften fitr Ueberftunben zu bezab-
len, Der Unleger begriinbete feinen Klngeantrag
wie folgt: Er arbeitete feit bem 1. Upril b. . bei
ber beflagten Firma mit einem Wodenlohn bon
28 ML Um 28, Juli, borm. 9% Uhr wurbe ex
entlaffen, weil er fid) ben Wbend borher nidht bazn
verftehen fonnte, Ueberftunben zu madjen, die exft
am fpiten Nadmittag angefogt wurben und bafity
feine Enijdadigung gezablt werben follte. Die
Bablung bed Qohned wurbe bem Rldger veriveigert.

Weil nun angeblid) bdie Firma nidht organifiert.

war, berflagte er fie Dbeim ®ewerbegericht; dort
seigte ber Berfreter ber Fivma feine Legitimations-
forte ald Mitglied ber Prinzipaldvereinigung vor,
worauf bie ©adie an bad Tarifidyiebdgeridht ver-
wiefen wurde. Fn ber mimblidhen Berhanblung
ertlart ber perfonlid exfdhienene Drudereibefiber,
baf ihn nur bod Venehmen bed Unlegerd su ber
jofortigen Entlajfjung bewogen Dhitte, weil bdiefer
ihm gegeniiber bie euerung tat: ,mit foldem
Pringipal arbeite idh nidht”. Der Unleger beftrei-
tet, bag ber Fivma durd) jeine Verweigerung bex
Neberftunben Roften entftanben feien. Die leber-
ftunben Habe er bedwegen berlveigert, weil fid) ber
Dbermafdinenmeifter ber Firma nidt bagu ver-
ftefen wollte, die 25 PBf. Ertraentidadigung fiir su
ipdt angefogte Ueberftunben su aablen, (§ 3 Des
Tarvifed). Wenn er die Aeuberung zu dem Prin-
sipal getan Ditte, baf er mit ibm nidt zufammen
atbeiten wolle, fo ware er durd) eine dhnlidhe
Weuferung bed Pringipald geveizt worben, Dex
Dbermeifter der Firma bebauptet, ex Bitte ben
. Unleger aquf bie Sonfequengen Dingewiefen, al3
biefer bie Meberftunden bermweigerte. Bisher feien an
ba3 Perfonal die 25 Pf. Entidabdigung nicht bezablt
worben, Ein al3 Beuge vernommener Majdjinens
meifter befunbet, baf bie Meberarbeit in ber Buds
binberei nidjt lwegen VWerlveigerung bder Uebers
ftunben, fonbern beSwegen entftanden feien, - weil
an bem barauffolgenden Tage fein Unleger bors
hanben war. Die betreffende Beitung ift foufl
immer gwifden 3 bi3 8% Uhr nadmittagd audge-
prudt, an jemem FHreitag bauerte e8 gber bis
36 Mhr., Auf Befragen eined Beifibers wird fejt-
geftellt, baf an bem Dbetveffenden Morgen nidyt

vem paritdtijden, jondern vom  ftabtijdhen UWe-
beitnadiweid ein Unleger verlangt wurbe.

Tad Sdyied3gericht fommi su folgenbem ein-
frimmigen Urteil: Die Firma hat an den Un-
leger Den Robn fiir bie vom ihm gearbeiteten fiinf
Tage su gablen. IMit feinen weiteren Unfpriichen
wird er abgewiefen. Er durfte die Weberftunben
nidht verweigern. TWollte der Pringipal die 25 Pf.
nidyt begablen, o Datte er biefe eintlogen Ionnen.
uf der anbderen Seite ift ein Febler infofern ge-
madht worben, dbaf fich die Firma nidht aleid an
ben paritdtijden Urbeitdnadiveis der Hilfdarbei=
ter gewandt Dat; wive bad gefdhehen, fo Wdre ein
Stillitand der Majdjine vermieden worden. Teil
biefer Febler aber bon feiten ber Firma gemadht
worben ift, fonne berfelben aud eine Entjdadi-
gung fiiv die entftanbemen Ueberftunben in der
Budjbinberei nicdht jugefproden werben.

2. Gin Hilfarbeiter flagt gegen eine Firma
wegen Micdhteinbaltung eine8 Tarifjdiedsgerichts-
entfdeibed bom 26. Sfuli 1909. Die Nlage wird
tie folgt Degriindet: Um 26. Juli wurbe die Firma
vom Tarifidieddgericht beruvteilt, ben Rldger im
Sinne bed Tarifs ald Hilfdarbeiter zu Detraditen
und iy den taviflichen Qobn bon 26 IMME su be-
sablen. Bei der nun darauffolgenden Lohnzahlung
weigerte fid) bie Firma, bem Rldger ben bvom
1. Suli b, §. an wenig exhaltenen Lohn nadzuzah-
len und wollte auferbem nody mit ihm die BVerein-
barung treffen, bah Rldger fiiv 25 ML pro Wodye
arbeiten folle;- falld Rldger bavauf nidht eingebe,
Ioiitbe bie Siindbigung ecfolgen. Der Beviveter ber
Betlagten fiihrt aud, dbah die Firma fiix bie Ur-
beiten, weldje ber Rldger bervichtet, nidht mehr wie
25 Mt zablen tamm. @3 ift biefed Dem Rldger
mitgeteilt worben, und biefer war bamit einvers
ftanben. . Daf er nad) biefem Einverjtindnid basd
©dyieddgericht anruft, hat bie BVerwunberung ber
beflagten Fivma Dervorgerufen. Der Kldger be-
merft hierzu, baf ibm guerft 23,50 ML Lobn ges
boten wurbe. Der Dbermajdinenmeifter Habe ihm
gevaten, fid) mit ber Firma zu einigen, worauf ex
Euﬁﬁ mit einem Rohn bon 25 ML zufrieben gegeben
abe.

ach furzer Verhandlung fommt bed Sdicha-
gerid)t gu bem einftimmigen Mrteil: Sn ber
Berhandblung am 26. Juli b, . ift dbie Beflogte
berurteilt worben, ben Qldger ald Hilfdarbeiter
im Ginne bed Tarifed anguerfennen und ihm einen
TWodenlohn bon 26 ML 3u zablen. Diefed Urteil
mup’ unbebingt innegehalten werben. Wenn bdasd
nidyt getan wixd, fo ift bad al8 tarifwidrig su be-
geidnen, wie aud) bad Abtommen mit dem Kldger
ald nidt dbem Tarif entfpredjend Dejeidinet werben
muf. Die BVeilagte wird befonderd darauf aufs
merfjam gemadit, bak, wenn dbem Rldger gegeniiber
jet die Gntlaflung audgefproden werben jollte,
biefed nl8 Mafregelung aufufaffen wire.

Jn bie Berbhandlung iiber ben britten Fall
fonnte nidht eingetreten werben, weil von ber be-
tlagten Firma, bie nidt Mitglied bed Vereins
Berliner Budbrudereibefiper ift, niemand er=
[dienen war. (Jnzwviiden ijt ein Cnitjdulbigungs.
fdreiben eingegangen mit ber Bitte um Berta-
gung).

4, Bwei Saalavbeiter Hagen wegen Verdnbes
tung ber Urbeitdzeit mit folgenber Begriinbung:
Tie Stldger Datten bi3 jeht eine 8%-ftiindige Ur-
beit3geit tdglich und gwar bon 7 Whr morgend big
5 Nhr abendd. WBor einiger Beit ftellte die Ges
[dydftaleitung be8 Werlangen an bie Kldger, haf
fie ibve WrbeitSzeit in ber Weife verdnbern, inbem
fie mittagd eine  2%-ftiindige Mittagpaufe
madjen, woburd) fid) ihre Urbeitstitigleit bhid
7 Whr obends ausbehnt. Die' Kliger Ieigerten
fid), auf biefe Wrbeitdzeit einzugeben, woradf bie
Gefdiftaleitung die Riindigung audfprad). Die
Stlager exfehen in ber bon der Firma borgefehenen

Arbeitdzeit eine BVer[dledhterung, twelde nad
bem § 14 der allgemeinen Beftimmungen nidht ftatt=
Daft ift. Der Befiber ber betlagten Firma ftellt
ben Sadberhalt wie folgt dar: Jn feinem Ma-
fchinenfaal find bier Gaalavbeiter be[dhaftigt. €3
war bidher eingefiibrt, baf alle Hilfarbeiter
abend3 je eine halbe GStunde linger arbeiten full-
ten, um bdie Walzen su wajden. Die Gejddfialei-
tung Tiep ed ftilljdweigend paffieren, daf Jid) bie
Wnbeiter Derart in biefe Ueberftunden teilten, daf
tiglid) abwédjelnd nur je zwei dablieben und bdie
Wnbeit vervidpteten. Diefe Neinigungdarbeiten ge-
{dhaben ohne Uuffidht. Bei einer Kontrolle durd
ben Oberfaftor ftellte e3 fid) Devaud, baf einer ber
beiben rbeiter immer Deveitd fritber ging, wéh-
rend er bie bollen Ueberftunben bem Gejdhaft ans
rednete. Dad Ge[didft wurde audy dadurd) erheb-
lid) gefdhdbigt, weil fiindig jebe angefangene
Teberftunbe voll berechuet wurbe. Diefe 1ebels
ftinbe Tiefen fidh nur durd) ftandige Sontrolle ober
Ubftellung ber Ueberarbeit befeitigen.  Erftere
Miglidhteit fdied aud finangiellen Griindben aus.
Dagegen mubte bie zweite jowohl ber Gejdifts-
leitung al3 audy bem Hilfaperional nur willtom
men fein, da fie einen Buftand Berbeifiihrte, wels
cher bem § 3 UBJ. 4 ber Ullgem. Beftimmungen,
vegelmipige Weberftunben find tunlidhft su vermei-
den, boll Redhnung trage. Die Hilfdarbeiter mad-
ten fobann ben BVorjdhlag, die bidhevige rbeitdzeit
beigubebalten, nur follten fiinftighin jamtlide vier
Wrbeiter abends von 5 bid %6 Uhr bad3 Walzen=
wajden beforgen, Hierfiir fei eine Wodjenentidd-
bigung von 3 Mi. fiir diejenigen Dilfdarbeiter, bie
bidher ecinen Wochenlohn von 26 ML Datten, zu
beaablen. Die Gefddfisleitung ging auf bdiefen
Boridlag in ber Weife ein, daf fie fiir die er-
wiihnte Weberarbeit von % Gtunbe, bie nad) bem
Tarif bevedymet 1,80 ML Detvigt, den 3 Hilfs-
arbeitern boverft je 2 ME bewilligte und nad
Yerlauf eined halben Johred eime Bulage von
1 ML ver[prad), andbernfalld die von ihr geplante
ArbeitBeinteilung ftattfinden follte. Beibed lwurbe
ben ben Hilf8arbeitern abgelehnt, jobaf orbnungss
gemif bie Siinbigung exfolgen mufte.

Die Kldger erflaven, daf fie bedwegen auf den
Loridlag ber Firvma nidt eingegangen finb, iweil
ilmen bie Poufdalfumme bon 2 M. pro Mann 3u
geving exfdyien.

Da8 Sdyiebsgeridyt ftellte fih einftimmig
anf ben Stanbpuntt, baf die Urbeitdseit, wie fie
bie Beflogte eingufiihren beabfiditigt, dem Tarif
nidit wiberfpridht. €38 wirh eine Enifdeidung
be2 Tarvifamtd aud Nr. 60 ber ,Beitidhrift” ver«
lefen, worin bon bem Tavifamt audgefproden
wird, ,baf fiir bie bort in Frage fommenbden Hld-
ger bie Urheitdzeit giinftiger lag. Dad Tarvifamt
ift aber auf rund irgendbwelden tarifliden Titels
nidit Devedtigt, bie Firma su verurteilen, fiir bie
ungiinjtiger gelegte Urbeitdzeit einen hiheren Lohn
gu sablen.” Da3 Sdieddgeridit ftellte fih auf den
gleidien €tandpuntt wie dad tavifamtlide Urteil,
&2 exfennt an, bofy bie newe Urbeitdzeit im RNab-
men bed Tarifd allerdingd fiir bie Rlager ungiin-
ftiger liegt unbd empfiehlt bediwegen eine Cinigung
givifdjen Den Parteien und jwar berart, baf jeber
ber brei HilfSarbeiter, welde jeht mit 26 ML
entlohnt werben, eine Bulage bon 2 ME  pro
Wodje erhalten; ber bierte in Frage Fommenbde
SHilfdarbeiter, welder jeht 29 ME pro Wode er-
halt, foll 1 ML Bulage befommen. Nuferbem foll
ben Hilf8arbeitern, welde jebt 26 MME. Lobn Haben,
nad) einem Dalben Tahre eine weitere Mark jus
gelegt werben. Diefer BVoridilag wird von feiten
ber Parteien angenommen unbd die $lage davauf
juriidgezogen.



Rovve[pondenien,

Sanuover, BVerfammlung pom 18 %Iugl}{t.
Nady Berlejung und Annabme ded Protobolls teilte
tollege Dempetwolf mit, dap auf ben Untrag von
der vorigen Verfammlung Detrefi3 ber Ubredmung
vom Dauptvorjtand nod) feine Nadridt getom-
men ware, er wolle denfelben nodhymald einveidhen.
Hievanf machte follege Spariuhl den Anmwejenden
tlar, bah Der Grtvabeitrag aum Gewerfidajts
bau feitend Der IMitglieder modhmald auf bie Ta-
georbnung gefebt ware, weil einige anbere Ges
werfidaften biefe Ungelegenbeit ebenjalld nodymald
perhandelten und febte den Unmwefenden den IJwed
und Jtuben bed Gewerfidaftdhaufed audeinanber
und Befitrwortete die Unnahme de3 Antrages, lwo-
nad) jebed minnlidge Mitglieb 4 ML, und jebes
weiblide Mitglied 2 ME in widentliden aten
u bejablen Datte, ba Iir jonjt bon den mittleren
%erbﬁnben wohl bie eingigen Iiren, welde fidh an
biefer Sadhe nidt beteiligten, S;netaujl and eine
siemlich erregte Disdfuffion ftatt, welde bdie Ab-
Tehnung diefed Uniraged ergab. 3 wutben einige
UAntrdge eingebracht, welde einen Uusweg ausd
biefer Mifere erftrebten; fie wurben jebod) famt=
li) abgelehnt. — ©odann_ befiirwortete Sollege
Dempewolf I die Urrangierung eined Ausflugs.
Nad) mehreren Boridlagen wurbe [dlieBlid) be-
thiofjen, am Sonntag, ben 29. Uugujt, cinen Yus-
}sljug nah bem Bellenfer Gaxten ju unternehmen.

ie Ubfabrt von Hannover ift mittagd 1,63 Ubr,
. unb von Fifderhof 205 Ubr. Unter Verfdyiebenem

;teﬂta Sollege Pingel den Untrag, aud ber Lofal
affe fiir bie jtreifenben VUrbeiter in @&dymweben 50
Mart su bewilligen, wad einftimmig angenommen
urbe, Sollege Spartubl gab befaunt, bal eine
Qoblenfirma ein Ungebot madite, wonady wir fiix
jeben Bentner Kohlen ober Kof3 10 Bf. Nabatt be-
famen, alfp jeber Bentwer ftellt fid) 10 PBI. bil-
liger, al8 ber Tagespreid betrdgt. Wir wollen bie
©ade_nod) ndber prifen und fanmn  dann evil.
jebed Mitglied {id) eine ‘.gméllﬂe pom Unterfaffie-
ter beforgen laffen. SQollege Hedht gab dem Bor-
ftand anbeim, baB bie Berfammlungen an einem
anberen Tage ol8 Diendtagd anberaumt wiirden,
ba viele follegen burd) Turn- und Gefangoereine
an biefem Ubend verhinbert feien. Somweit e8 an=
gingig ift, foll biefer Wunjdh vom Borftand be-
tiidfihtigt werben. RKollege Plumboff fibrte aus,
baR die eingefiifirte Hausagitation ein guter Griff
unfererfeitd gemwefen Ivdive, benn in ben lebten G
Woden Haben wir 50 Newaufnabmen su verzeid)-
nen, wad wobl in ber Hauptjade auf bie %:.uuéagt-
tation aurﬁdﬁuLﬁhren ift. TWir miilfen bierburd
angefpornt werben unb und bed weiteren ein Bei-
fpiel an ben fimpfenben Genoffen in Scdyweben
nefmen; alle Rrdfte miigten eingefebt werben, um
unfere Organifation hod) su bringen, benn ein glei-
ded Sdidjal tonne and) und treffen, al3 wie jebt
bie Urbeit8briiber in Sdweden.

Qeipsig. Die Bablftelle hielt am 14, Yuguft

im %amhenn eine Mirglieberbexjammbung ab, in
ber ‘nﬁe%e Sdjulze unter Verbanddangelegenheiten
sunddit -bad Ubleben ber SKollegin Foft befannt
gab, bie in iiblicher TWeife geehrt wurbe. Ferner
mad)t ex die Mitteilung, bap fidhy die BVerwaltung
endtigt gefeben Dat, bDetreffd Unitellung einex
%tlfﬁfrufi an ben Hauptoorftand ju wenben. Der
guu]:ttmr{tunh fat infomweit zu biefer Frage jdon
tellung genommen, baf ev ben BVerbanbslaffiever
beauftragt ui%;iue Gibung mit ber Diefigen

Ber-
waltung abjubalten, in ber biefe Froge exledigi
werben Toll, Sollege Sculze geht fodann auf den
Qeneralftreit in Sdweben ein. Jn audfiihelider
S‘Bei{e dhilbert ex bie Urfadje und den bidherigen
DVerlauf biefed SHeldenfampfed ber organifievten
{djmebi dhen_Wrbeiter und betont, daf bie gefamte
laffenberupte Urbeiterdyaft @pl’lhari}ﬁt in_ biefem
.%mee gu_iiben Dabe. Dod) bie Solidaritdt Ignn
in biefem SQampfe nidjt in einer blofen Sympathies
funbgebung befjteher, jonbern fie muf fidh in einex
etivas %Sreigiﬁm‘eu Form Detdtigen. Darum forbert
er bie Berjammlung auf, ben Streifenben 100 ME,
aud ber Lofalfafie al8 erfte Mate zu Dewilligen.
Jn ber darauffolgenben  Didfuffion fommt eine
%egeniethge Meinung nidt jum Ausdrud und ber
§ n;icﬁIz;_g with einftimmig angenommen. SHierauf
Tpridit Sollege Sdjulse iiber ,bie Mifbrinde mit
ber Tarifgemeinfdiaft”. Nebner Detont, daf fidh
o8 leferat gum Unterfdicd der borhergegangenen
Referate audidilicplidh) mit den IMifbranden mit
der Tarifgemeinfdiafe unfered BVerufesd, wie fie feis
tend ber Unternehmer und Urbeiter begangen wer-
ben. befaffen foll. ©o ift beun oft Wlage gefiihret
worben, baf fid) die Urbeiter und Wrbeiterinnen
nidt immer im Rabmen ber torifliden Vereine
barungen balten. Unbererfeitd Dat {id) aber aud

u oft die MNotwenbigleit geseigt, dap fich bie D=
gunig'ntiun gendtigt gefeben Dat, den MiBbrauds-
aeliiften be3 Unternehmertumd bder Tarifgemetn-
jchaft gegeniiber einen Damm borzubauen. Dod
ie gangen llmijtdnde licgen wobl in ber Eniwid-
[ung be3 ZTarijerhiltnijjed mit Dder Jabljtelle
Seipgig felbjt. Dedbner gibt ein anjdaulides Bild
pon den Unfdngen der FTarijverhandlungen im
Jabre 1905. Um Ddie Mage der Mitglieder ju ver-
“bejlern, jab i die Lrganifation gendtigt, Dbie
Jorberungen in eingelnen Betvieben sur Unerfen-
nung su bringen, eventuell mit etwad Naddrud
verbeffernd auf die allgemeine Bage be3 Hilis-
perfonaid au wirfen. TWohl ober itbel mufte Den
Forberungen bed §ilfdperjonald Pednung getra-
gen_werben. Diefed Emporjteigen der Madyt bes
Hilfapecjonald, vor allem ber VUrbeiterinnen, war
pen Internehmern ein Dorn im Uuge; {o  be-
jdoffen fie eine tariflidje BVereinbarung mit dem
weibliden Perjonal gu treffen, die bod) nur ben
Bwed Dhaben fjollte, bad weitere Vorgehen in den
eingelnen Betvieben su unterdriiden. Da mun a3
Unternehmertum fjteif und feft hurqu beftand, nur
einen Tavif mit und fiix dag weiblide Perfonal
absujdyliegen, fonnte bie Kommiffion unfever Dr-
anijation bie Yerbandblungen nidit melr weiter
Fiibten. Dem Tarif ber Unlegerinnen kb ‘ﬁqnt-
tiererinnen jollte ein jolder fur bie $ilfBarbeiter
folgen., Die Berhanblungen 1908 fdyeiterten an
den nieberen Mindejtlhnen fiir die erfteren. Diefe
Saeiterung der Werhanblungen veranlafte Dden
pamaligen Dorfitenben ber Bu h_mctetei_beli_ger-
Jnnung, ein Geheimgirfular an jeine Mitglieber
au berjendea, in Dem ex abnungdvoll bie weiteren
Beftrebungen unferer Organijation zur Verbefje-
1ung ber Xage ihrer Mitalieber borausfagte, ber
Lrbnn in_biefem Birfular empfieh)t er eine Taitil,
ie im QuuLe ber Beit fid) sum Syjtem ausdbilben
jollte, Sn diejem Birfulax heipt ed: ,Borausjichl-
éicg wird e3 nun ue;}iudjt werden, fsh"u: ‘rflﬁf?""
obnforberungen zunddhft in ben grioperen Difizi=
nen umnter ﬂlrﬂnohung bex ﬂlrﬁeilﬁeamiteﬂung burd)-
gubriiden., — MWir filgen nod) Dingu, bah die gange
YEtion vom Werliner Bentralverein geleitet wirb.
Wm ben maglofen WUnjpriiden biefed Bereind au
begegnen, ift e8 bringend nbtig, mbglidft bviele
Punttiererinnen ober Unlegerinnen ansulernen

Qnnung fdon Geute die Bitte, im gemeinfomen
Snterejie fid) biejer SMithe su unteriehen, bie in
Burger Beit reidlid) belofnt werben wird.” Diefed
Birtular in biefen Leilen gu gitieren ijt notwenbdig,
ba fi) bexr Sinn biefed Geheimzirtulard wie ein
toter $Saben burd) ba3 ganze Tarifverhilinid aieht.
3 ift wobl gang erflarhd, bak fid bie Organifa-
tion burd) biefed Birfular nit%t einfdiidytern [ief,
;g{tbetn tubig ibre bewibrte Lalftif verfolgte. Im

ai 1905 bradjen Dei ©. Stlintharbt lfFerzngan
aud, bie bad Unternehmertum benupte, und feine
Madt fithlen su laffen, foweit wir ein Empfindben
bafiir Datten. ~Derjelbe Borfibenbe, ber feinen
Mitgliebern bie Unlernung von Hilfdarbeiterinnen
empfabl, Ia?szlfzdte fofort feine Miitqlieber mit einer
[dmwargen Lijte, auf ber bie Jamen von 82 Urbei-
ferinnen ftanben; biefe Qifte follte und verniditen.
TWie ed aber bod Sdidal mandmal will, fo aud
hier. Un3 fonnte die Qifte feinen Sdaben antunm,
penn ein grnger Teil ber Geddpteten fanbd in gqng
furger Beit Dei einem anberen BorftanbBmitalie
per Budprudereibefiberinnung Unterfommen. Sos
weit ging ber erfte Teil bed BVerjudes, bad Hilfs-
perfonal miebergubdbriiden,
Snitiative gu feiner Verhanblung bdrangten, fo
waren e bie unternegmer. bie un3 ba ubetuni’gﬁen
wollten. ©0 war e3 bei ber Firma . 6. Niber,
weldye . exflirte, feine Forberungen benfilligen su
finnen, n[ane.ﬁu'f; fie von ben Prinzipalen Reip-
3ia8 fanftioniect wdren. Die nun Iwieber aufge-
nommenen Berhanblungen wurben dburdy die Aus-
fperrung von 1906 wieber auf [Angere Beit unters
broden. Wber aud) hier fonnte eine Einigung und
eine flotte Erlebigung ber BWerhandlungen nidyt
tattfinben, fobaf exft ein S-ftiinbiger Generalaus.
tand im FNovember 1906 nbtig war, um ben BVer-
hanblungen RNadbrud ju verleihen, Wie die 1n-
ternehmer banad) drdnaten, burd torifliche Berein-
barungen ben ,gewerblidhen Frieben" [?u fidyern,
0 taren fie aud) wihrend bder Werhandlungen
tetd auf ifren Borteil bebadit. Befonbered JFns
cveffe Bntten fie an ber Feftlebung der Dbliegen-
Deiten bed Hilidperfonald. Wenn in den BVerhands
Tungen biefe Frage bamit gefdimiidt wurde, daB
diefe Tejtfebung nur im Jnterefie bed Hilfperfo-
tals wnd ber Rleins und Mittelbetriebe gejdebe,
o hatte e3 nur den Bwed, die Sade etwsd jdhmads
after gu madien.  §n ber Pragid  erfennt
man ben Bwed gans anberd unb vor allem find

e3 die Grofibetriebe, bie ftet3 Deftrebt find, auf

und wir ridten daber an alle Mitglicder unferer .

Da wir aud eigener |

®rund diefer Beftimmung bie Urbeitdlraft ber Wr-
beiterinnen boll und gang auSjunupen.  Diefer
Puntt war e aud), bon dem der ganze Tarif ab-
hing und ber Rommijfion ift e3 nidht leidht gemwes
fen, biefem gugujtimmen. Und e3 gejdab aud) exft
bamn, al8 man den § 18 refp. § 14 gelaffen hatte,
ber befagt, bap Defjere Qobn- und Wrbeit3verhilt-
nifje dburd) diefe Einfithrung ded Tarifed nidht vev=
fdhlechtert mwerden bitxfem, Mt diefem Paragraph
with nun fjeitend ber Untermehmer ober ihrer
Gtellvertreter der grbfte IMiBbraud) getrieben.
Diejem gefellt fid) gleichzeitig ber Wusdrud Mini=
mallfhne an. Jn den BVerhanblungen hat man bie
Qobnjage ausbriidlid und ausfiihrlid ald Min-
deftlbhne begriinbet und feitgeTz_Et, baf unter biefen
bhnen nidt entlohnt wird. Und in ber Pragis
geigt fid), dof itber bie feftaefebten Siigna nidyt bes
3abli wird. Somit ift der Minimallohbn durd) den
permanenten SR.i?BraucI) %um .SJRa%i_muIInﬁn ge-
worben. Die Haffijdjten Beifpiele diefer Unt [fe-
ern bie Drudereien, deren Inhaber an den Ber-
andlungen felbjt mit teilgenommen Daben, ober
ebt nod) im Tarvifaudidup fisen. $a, der Vor-
iigenbe e2 Tarifauziduifes, Dr. Petermann, ex-
ennt den ZTarif iiberhaupt nidht an, Ein ebenfo
lebhaftes Jmterefle wie an den crwdhnien Puniten
befaBen bie Unternehmer am Urbeitdnadiveis.
Nun, fie haben ibn nod), und wosu wird er be-
nupt? m mebr ober weniger uwmpangen zu wer-
pen. Und fo ift e8 erflarlich, dah_ bie Frage ber
Mipbraucdie mit ber Tarifgemeinjdaft bie Mit-
licber inteveffieen muf, gumal die Frage ber
defriontrafte fiiv Unlegerinmen mwieber gang in
ben Bordbergrund getreten ift. Wenn man auf dex
Stonferens in Berlin bie LBehriontrafte verurteilte,
fo ijt ba3 Unternehmertum in LQeipsig fogar daran]
bebacht, ftatt ber 1-jabrigen eime 2—3-jdbrige
Lebraeit fiir Hilfdarbeiterinnen einzufiihren. Wenn
ibnen bas bi3 jest nur gum Teil gelungen ift, o
ijt bie8 eingig und allein ber intenfiven QIu{f[ﬁ-
wungdarbeit ber Drganifation su banfen. Rebner
gibt nod) einige befonberd braftijdhe Beifpiele am,
bon benen eind befonbers Eerhnrgefgnhen fei. Und
sivar wie Herr Sdauberlid) den Tarif und die Ge-
febe beadytet. Die Fivma O. Branditetter, bon ber
Derr Sauberlid) Jubaber ift, beburfte einer eili-
en Urbeit wegen Nadtarbeiter, die ihr vom ber
vganijation aud) beforgt wurben. Diefe Nadyt=
arbeiter, welde bro Stunde 1 ML, beanjprudren,
wurben nid)t angenommen, dba bie Firma nidt jo-
biel zable. Die Firma bebantte fid) bei und fiir
unfere Bemiihpungen und liep von nadid 1 Uhr
ab Mibden arbeiten. Bei ben _Qler?qnblnngeu
fiber o nneﬂ;&[tniﬁe fam allgemein jeitend ber
1nternehmer jum Audbrud, auf bie Eriftensfabig-
feit ber Stlein- und TMittelbetriebe Riidficht su neh-
men. Hu bderfelben Beit braudite aud) ein Klein-
betrieb einige RNaditavbeiter; bder JInhaber Ded
Sleinbetricbes Tomnte ben Madjtarbeitern pro
Stunde 1,25 ML aablen. Nad) all biefen Auzs
iibrungen [afgt fi mn[gl bie Frage aufwerfen, ift
ie Tarifgemeinidaft fiir bie Urbeiterjdaft ein
Borteil? Trop allebem liege fid) biefe Frage mit
w3a" beantworten, wenn bie Witgliedidaft felbit
filx bie ﬂqurzd]terﬁultun% per taviflidhen WBejtim-
mungen eintritt, *Dod) bie Paubeit ber Mitglie-
ber Dinbert oft bie Organifation, bie Tarifge-
meinjdaft jum Nuben der ﬂ[rbeiterfr!?ufi voll und
gnn; ausgunugen. S¥n ber barauffolgenben Dis-
uffion fommt eine befonbers entgegengefehte PMiei-
nung nidht pum Ausddrud. Unbd jomit fand die ver-
&ﬁltnismaﬁtg fdwad) befudhte BVerfommiung nad)
tlebigung einiger ~Eeinen Ungelegenbeiten ifr
nbe,

Tiferatur.

. Gin Lieberbud) fiir bie igtnleiutiirhe
BVielfad) an fie ergangenen Wiinjden entfpredend,
bat die Bentralftelle fiir die arbeitende Fugend
fijeut{d][nnhs ein_ Jugenbdlieberbud) jujammengejtellt,
bad loeben jur udgabe gelangt. Dad Bidjlein
fibertrifft an llntFung betradytlic) bie bidher unjerer
Jugend gur BVerfiigung ftehenben Lieberbiidjer und
enthdlt ca. 150 un?erer fdypniten f!}o[f;%-l TBanbers

Jugend,

und Freibeitslicher. Den Rieberteyten ift ein n-
hang beigegeben, ber eine Befdreibung der belieb-
teften ©biele und Spielregeln enthilt. 128 Seiten
ftavted Vandbdjen mit hitbjdem Umidilag und Titel-
bild. E’treiﬁ ped fartonnterten Cremplard 20 P,
bes gebunbenen Eremplars 30 SB% Bejtellungen
find 3u ridten an bie Budhandlung Borwirts,
Berlin ST, 68, Linbenitr, 69.

Jebenfall3 ird ba8 Biid)lein unferer Jugenbd
aute Dienjte leiften, fowobhl bei Bufammentiinften
ernften wie gefelligen Ghavafters, al8 aud) bejon-
bers bei ihren TWanberungen und Spielen.
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