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Die Tariibewegung
des Hilisperionals der Stein-, hidi-
und Kupferdrudkereien und demi-
graphiicien Anitalten in Milndien.

Nnjer Beftreben, mit der Grneuerung bed
Tarifed fiir dad Budbrud-Hilfdperfonal aud u
gleider Beit bad Hilfaperfonal der Steins, Ridyt-
und Kupferdbrudereien mit eingufdlichen, fdeiterte,
wie unfern  Sollegen und Kolleginnen aud ben
friiberen Berichten befannt fein biirfte, an der ab-
Iehnenben Oaltung bed grbften Teild ber in Be-
tradt fommenden Pringipale. Wir wubten jdon
pamald, bap ber vom ,hoben FMorben” ansdgehenbe
fharfmadyerijhe ®eift fidh) in ben eingelnen Kopfen
unferer Gteinbruderei-Befiper feftgefest Hatte, und
in ben Perfonen bed Herrn Direltord Tiingler in
Girma Obpadjer unbd bed Herrn Direttors Depfer
in Firma ,Miindener Ehromolithograph. Sunfte
anftalt” eifrige Forbever gefunben Datten, bie e3
meiftexhaft berftanben, eine Meibe weiterer Firmen
in ibren Bannfreid ju siehen, trop ber eingehenben
MWarnung einfididvoller, erfabrener und mit ben
Berhiltnifien bertrauter Firmeninhaber. Jebhn
Mindener Unternehmer waven ed, Iweldhe ben
beiligen Trabitionen eined Herrn Dr. Gerjdel un-
perbriidylidhe Treue gelobten und bamit bie Hand
boten, bem jabrzebntelang aufredt echaltenen Frie-
ben zwijhen Urbeitgeber und Urbeitnehmer einen
gang empfindliden Stof su verfeben. €8 war
bedhalb aud) fein Tunbder, baf biefe Herven ben
Riinbigungsdtermin bed Tarifed faum abiwarten
tonnten und fdhon vorber ben gelernten Urbeitern
pen Bertrag fiindigten. Den Tarif fiir dad Hilfs=
perfonal Hielt man nidt fiir notwenbdig su Hinbdi-
gen, jebod) Deantragten and) wir bie fbfung bed
Bertraged refp. Nevibierung dber eingelnen Pava-
graphen bed Tarifed. Dad im Wuguft biefed Fabred
gegriinbete graphijdie Rartell trat nun jum eriten=
mal in praftifhe Funftion und wurbe in einer
Gitung besfelben einftimmig Delchloffen, baf bie
Qithographen und Eteindbrucder fowie die Bud-
binber und dad Hilfdperjonal der Steinbrudereien
gemeinfdaftlidy in Uttion treten und ein Tarif fiix
bie eine Drganifation nur abgefdloffen werben
tonne, twenn gugleidd aud) Ffiix bie anberen
Teiben in Betradit fommenden Sorporationen abe
gefd)loffen tvirb.

Sn einer unverbindlichen Wusdfpradie mit ben
newen Unbdngern bed Sdubberbanbed evfldrien
fich biefe wobl bereit, mit ben SHilf8arbeitern und
pen Budbindern in Tavifverhanblungen eintreten
a1t twollen, jebod) mit den Steindbrudern und Litho-
grapben nur bann, wenn bdie Moglidifeit de3 Ub-
idhlufied eines deutfdhen Tarifed gegeben fei, d. B,
wenn die beiden Bentralvorftinde in ber Tariffrage
¢inig geworben feien. Mun wiffen biefe Herren

Miindjener Sdupberbdaubdler |o gut Wwie wir, bah
Herr Dr. Ger[del ber grofte Feind jebweden
Torifabfdlufjed ijt und daf ibr Verjdanzen hintex
piefer Perfon Mumpip in hocdyfter Potens bedeutet.

Die Hilfdarbeiter und Wrbeiterinnen ertldrten
fidh benn aud) wie bie Budybinber mit ben Stein-
prudern jolibarifd), und werben wir indgefamt ben
und nun Dingeworfenen Fehbehandiduh aufgreifen
unb ben Sampf mit den tariffeindlidhen Bdglingen
ted ©dubperbanbed aufnehmen. Gejdhloffen und
feft ftebt bie Urbeiter{daft bem Unternehmertum
gegeniiber, bie nun beveit find, mit ben Eriftengen
ber Wrbeiter ein frivvled ©piel su treiben. Wir
haben bie Ueberjeuging, baB ed gerabe bie Prin-
sipale fein Inerben, bie fpdtexr, wenn bie Heffere Cin-
fidit wieberfommen Mwird, bi¢ tariflofe Beit ver=
witnfden tverben. Mag e3 nun fommen ivie e3
will, fo miiffen wir bod) Heute fdhon fagen, daf
bad Ehrgefiil unferer Sollegen fie verpflichtet,
nadhbem dber Tarif abgelaufen ift, biefe tariffeinde
Tidjen Firmen, deren Tamen wir jebem eingelnen
fortwdbrend im @ebddhtnid zu erhalten fuden
werben, nur al8 Bufludisftatten in ber Hoditen
Mot gu betradyten,

Bum guten Glid, wie oben {don angefiihrt,
haben fich in Miinden aud) nod) einfidisvolle
Girmeninhaber gefunben, bie feine Luft verfpiiren,
fih sum Gpielball ber Qaunen bed Borfihendben bed
Sdjubberbanded su madien, unb bie fidh bereit er-
Hiren, durd) Bertvagdabidhlup mit ber Wrbeiter-
jhaft ben Frieben im ewerbe su erhalten, ber
cingig und allein bad Bliihen unferer Ynbuftrie
verbiitgt. Durd bie BVermittelung bded @ewerbe-
geridytdvorfibenben, Herrn Dr. Gefler, fand Dlon~
tag, ben 25. Tovember, vormittagd eine Befpre-
dung ber iibrigen 14 nidht bem Sdubverbandb an-
gebivigen Firmen und ber Tariffommiifion bex
brei Organifationen im Beifein bed Dauptvorfipen=
ben be8 Wereind ber Lithographen, Steinbruder
und  beriwandbten Berufe Dentidlands, Kollegen
Ditp Gilliex, ftatt, bie dasu fiibree, eine Einigung
in ben $Hauptpofitionen zu erzielen und und ecinen
sufriebenftellenben Bertragdabidhluf in dben nddjten
Tagen berbiirgen, Ivoriiber wir ben Refern in
nidfter Nummer unfered Blatted bevidjten werben.
Am felben Tage abendd fand eine bemonftrativ be-
fudbte Bffentlide Verfammlung ftatt, bie bom den
Steindbrudetn und Lithographen, jowie vom $Hilfs-
perfonal und ben Vudibinbern einberufen ward und

[ in ber Sollege Dtto Gillier und Gauleiter Ulbert
Sdmid unter ftirmijdem DBeifall referierten,
Dicfer enorme Befud) allein miite die Mitndener
Serren bom Sdubverband zur Ueberzeugung ge-
bradit haben, bk bie Gituation in Miindjen doch
ein bidden auber3 geavtet ift, wie bielleidht in
berjdhiedenen anberen Gtibdten, unb dafp eine bers
avtige bigsiplinierte Wrbeiterfdiaft TeineBwegd ge-
willt ift, bie vou TNorben angedrobten Nepreffalien
ubig hHingunehmen.

Grivdlint mul nod) werben, baf mun aud) bie
Befiber der Lidibdbrud-Unftalten ficdh beveit ertlaxt
fhaben, einen Tavif filv bud Silfdperfonal ab-
[hliefen su wollen. Die bdiedbesiiglich vor bem
Gcwerbegericht  ftattgefundenen  BWexhanblungen
enbeten mit bem Nefultat, bad vorverft einmal bie
am weiften remeburbediirftigen Lohue filr bie Eine
Tegerinmen und Metoudieufen vertragdmifia feft=
gelegt wurdem, Der Mindeftlohn betrdgt fiir bicfe

Deidben Sparten widentlid 12,50 ML, ber nad) cin-

jdbriger Titigkeit in ber Brande auf 13 ML, feft=

- gefetst wuvbe, Bei tdalidh 8—8L4 ftiinbiger Wrbeitd-

seit. Ulle anberen Pofitionen Jollen bei den Ver-
hanblungen bed Tarifed fiilr bad Steinbruderei-
Hilfaperfonal feftaefesst werben. Sollte e8 jebodh
g feinem Tarifabidlub Fiir lebtgenannted Per-
jonal fommen, fo verpflidten fidh bie Herrven, eine
befonbere Wbmadung fiix bad Hilf3perfonal in
Qidit= und Supferdbrudereien tariflidh feftaulegen
und and) fiir vorldufige Sdaffung eined Drts-
tarifed fiiv bad demigraphifde Hilfdperfonal be-
forgt fein su wollen.

Wir Doffen, in einer ber nddiften Tummern
ber ,Golibaritit” unfever Kollegenfdaft bie Eingel=
Beiten ber Ubmadyungen befannt geben su fommen
unb bamit aufd neue ben Beweid su erbringen, dak
wir unermiidlid) beforgt find, fiir alle unfere fol-
Tegen und Rolleginnen, gang gleidh welder Sparte
fie angeboren, Berbefferungen zu {daffen, betomen
aber, baf biefed nur miglid-ift beim Vorhanben~
fein einiex ftraffen Organifation, wad bdie unsd nod
immer fernftebenbden, unter den erbdrmlidiften Yr-
beitdbebingungen frofmbenben Urbeitdbritber und
Arbeitdjdmweftern _einmal sum JNodbenfen ver-
anlaffen follte. . &d.

Die Lohnbewegungen, Strelks und
Rusiperrungen im 3ahre 1906.

(Sortfepung.)
Die Erfolge ber Sohnbewegungen,
Streild und YusdTperrungen.

Bereitd im vorigen Jabre wied die Statiftit
nad), baB auf dem TWege ber Verhanblungen mit
pen Unternehmern mehr unmittelbare Eriolge er-
aielt wurben, ald burd) ben Rampf mitteld Urbeitsd«
einftellung. Dadfelbe trifft aud) fiix bad Jahr 1906
su. Bei Ungrifigbewegungen und Ungriffsitreits
wurbe erreidit

an Arbheitdzeitbertiirgung:
ohne Avbeiteinftellung
fiir 255534 Perfon. 928804 Stunben pro Wode,
burd) Streif
fitr 75646 Perfonen 289882 Stunben pro Wode;
an Qobhnerhbbhung:
phne Urbeitdeinftellung
fitr 491878 Perfonen 852389 ML pro Wode,
burd) Streit
fitr 154253 Perfonen 359506 ML pro Wode.
Qorporative Urbeitdvextvige wurben abgefdloffen:
, ohwe Urbeitdeinftellung
in 2625 Fallen fiiv 230 247 Beteiligte,
infolge Ungrifidftreitd
in 616 Fdllen fiix 71361 Beteiligte.

Die Bugeftanbniffe, welde bie Unternehmer in
pen illen ben Glewertidaften gemadit haben, ofne
paf biefe u bem Miittel der WrbeitBeinftellung zu
greifen gendtigt waven, haben fie nidit etwe aud
Qiebe ju den ovganifierten Wrbeitern gemadyt, fons
pern teild aud Furdt vor der diberlegenen TMadt
ber Giewertdaften und teild aud tiihler Beved)-
mmg feraus. Die Unternchmer fiivdiden jeben
Gtreif, weil ex ihnen ftetd, and) im Falle eines fiix
pic Arbeiter ungiinftigen WAudgange3, Schaben, und
oft et betradtlidien Sdaben gufiigh. Sie lernen
nad)y und nadh einfehen, daf e fiiv fie Beffer ift,
fidy mit den Wrbeitern u verftanbdigen und burd
Ubjdhlup von Tarifvertrdgen vor der Gefabr einer



plbgliden WrbeitSeinfrellung gefidert gu fein. e
fticter und leiftungsfdbiger eine ®ewerlidaft ift
unb je gejdidter fie die wirtihaftlidhe Romjunitur,
bie Qage bed Wrbeitdmartted, jowie alle anberen in
Betradt fommenden Faltoren audzunitben Ieik,
um o mehr Erfolg Wit fie obne Streif ju er-
teiden in ber Rage fein. Wenn bennod) fo mane
der Gtreil ben Urbeitern nidht die erwiinjdhten Ex-
folge Bringt, Jo trdgt bavan gar oft ihr ungeftii-
mer, iibrigend Degreiflidher umd entjdulbbarer
Drang die Sduld, indbem fie fidh durd) die Unter=
nebnier, oft entgegen ben Ermabnungén ihrer Fiih-
Ter, gu einer fiir fie ungiinftigen Beit gur Wrbeits=
einftellung provozieren loflen. Se ift aud bei
Abjdilug torporativer WrbeitSvertrdge bie weifefte
Borfidht geboten, bak bdiefe nidht su einer fiir bie
Urbeiter ungiinjtigen Beit ablaufen, wo e3 ben
Unternehmern moglid) ift, ihren Derrvenftandpuntt
ben Urbeitern redyt fiihlbar su maden. An bden
Erfolgen Der Ubwehrbewegungen und Wbwehr=
ftreitd feben wir, bag bie Unternehmer nur bann
den Berfud) jur BVerjdledterung ber WUrbeitdbebin=~
gungen madjen, wenn dazu die Beit fiir fie giinftig
ift. 8 geigt {id), bak Diexbei auf bem Tege ber
Unterhanblungen nidht biel zu erveidjen ift, bah
vielmefr bie geplanten Berdlediterungen Haupt=
jadlid) burd) ben Streif, und aud) dbann nidt in
allen Fallen, abgewehrt werben tomnen. e ftarfer
unb miberftanbafihiger aber eine Gewerfidaft ift,
befto mehr wirb aud) bei Ubwehrbewegungen anf
bem T8ege bed Parlamentierend erpielt Iverben;
benn bad Unternehmertum gebt nidyt Blindlingd in
pen Rampf, Jeine Selretdre und mnationaldfono-
mifdh und juriftij gebilbeten Berater wiffen bie
Ghancen wobl abjumwagen. Edjon der Verjud) einer
Berfdlechterung ber Urbeit3bebingungen  wird
unterbleiben einer ftarfen gewertidaftliden Dr-
ganifation gegeniiber, bie nidht nur ben Willen,
jonbern aud) bie Sraft befibt, ihre Pofition nad-
baltig su verteibigen.

Bei ben Bewegungen zur Ubwehr von BVer-
fdilechterungen und bei Wbwehritreild wurbe ber-
Hinbert

Urbeitdjeitberldngerung:
obne Urbeitdeinftellung
fiix 979 Perfonen 4872 Stunben pro Wodje,
buxd) Streil
fiir 1065 Pexjonen 4522 Stunden pro Wode;
Qohnrebugieru ng:
ohne Wrbeitdeinftellung
fiir 2842 Perfonen 6197 ML pro Wode,
burd) Gtreit
fiir 4838 Perfonen 13471 ML pro Wode.

Nidht su berbinbern mwar, bak indgefamt fiix
708 Perfonen eine Urbeitdzeitverlingerung von au-
jaommen 3881 Gtunben pro Wodhe und filr 1122
Qerfonen eine Qohnliivzung bon 2749 ML pro
MWode eintrat.

Gierabe barin zeigt fid) bie PMad)t ber geweri-
Tdhafilichen Ovganijation, baf fie bie Unternehmer
#vingt, fie al3 gleidberechtigien Faltor im Wirt
ifiaft@leben anzuerfennen, und bie Erfolge ber lepe
ten gwei Jahre beweifen, dak die gewerfidiafiliden
Bentralberbinde fidy eine folde Madititellung jum
Teil Dereitd evobert haben unbd bafy bie bon ihnen
fefolate Taftif fie gum Bicle filhren wird.

Trok ber grofien Griolge, die bie Gemertidiafs
fen anf aiitlichem Bege su  ervingen bermodten,
find bie Streitd und Uudfperrungen gablreider ge-

foorben und bie bafiir aufzuwenbenden Hoften gun.

gewaltig gefticgen. Yud) bad ift ein Veweid ver
(Fnergie, bon der die beutidien Chewerfidaften ex=
filllt finb. TWad nicht anf giitlichem Wege ju ex-
reiden ift, muf erfampft werben. MNur durd) he
jtete Mampfbereitidiaft vermbgen bie ®ewerfidafe
ten i) die UAditung bor dem FHeinbe und bie Une
crfennung der Gileidibereditigung au ervingen.

(& ijt gana natiirlidh, dbaf bad Unternehmer-
tum bicfem 1mmer mdditiger iverbenden Gegner
den entichicdenften TWiderftand entgegenfest umd
teshalb jebe ifim geeignet erfdieinende ®elegenbeit
Benuft, durd) Audhungerung dem Feinbe die Kraft
an Dbredien. @ei ¢2, bah die Gewerfidaften su

einer fiir fic ungiinftigen Beit jur WrbeitSeinjtels

Iung provogiert locrben, ober man fdyreitet birefr
sur Yudfperrung. Jebodh audy mit  diefem  Ghe=
waltmittel wurbe bisher ber Bwed nidt erreidt,
und er wird and) nidht erreidit werben. SBwar ift
nidht au lenanen, baf eingelne rgamfotionen ins
folge grbferer Uusjpervumgen nidt 3zu  unters

- nod) gum Vorteil gereidhen.

{ddbender ©daben zugefilgt wordben ift, dod) der
©daben, welden bdie Unternehmer dabei exlitien,
war in ber Regel nodh groBer, und bie Lebre, bie
pie Unternehmer daraud giehen, ift su erfennen
an ben Erfolgen ber Bewegungen phne Urbeitdein=
tellung.

Audy Yudfperrungen Iommen bden Wrbeitern
8 mwurben infolge
von Yudfperrungen eraielt an WrbeitSzeitverfiiv-
sung fiir 1362 Perfonen zufammen 4416 Stunben
pro Wodie, an Lobnerhobung fiir 6340 Perfonen
sufommen 10666 ML pro Wode. Korporatibe
Wrbeitsvertrage wurben abgefdhloffen in 64 Fillen
fiir 12755 Perfonen. Dad find Nieberlageir, bie
fih bie Unternehmer bdutd) vigorofed Borgehen
felbft augefiigt Haben.

(Gdluf folgt.)

Tariibrud,

%dh glaube faum, daf vom benjenigen Mit-
gliebern ber Verliner Bablftelle II, welde jeht fo
febr iiber ibren eigenen BVorftand und den Ber-
banb3vorftand DHerfallen, um bden ZTarifbrud) bei
ber Firma Uljtein u. Co, gu befddnigen, aud) nur
einer einigermofen bie Gmpfindbung DHat, wie tief
bebauernd bdiefe Vorgdnpe bom bder iibrigen Kol-
Tegenfdjaft Deutidland3d aufgenommen werben. Ge-
tabesu bie Sdamrite mbdte einem ind Gefidit
fteigen, wenn man Dbebentt, baf ber grdfte Teil
ter graphifdien Unternelmer eifrige Qefer unferer
»Solibaritdt” find und dad miifte Treiben ber
Stollegen unter fidh mit Hamijder Sdabenfrende
verfolgen. Unter Uugevodtlafjung aller jadliden
Grivdgungen wwirdb mit perfonlichen Berunglimp=
fungen ein Sampf gefiihrt, wie ihn beffer die ge-
finnung3lofeften Preftrabanten bed Reidyaliigen=
verbanbed nidht su fiihren imijtanbe finb. Unftatt
ein old) bidsiplinlofed Vorgeben pu berurteilen und
Botforge su treffen, da ein jweiter berartiger
Fall, ber bad8 Vertrauen ju unferer Bertragsfider-
beit auf bad Tieffte exfdyiittern muf, fid nidht mebr
wieberholt, berfudit man, bad Bertrauen gegen ben
Borjtand su erfdiittern und ihm die Weiterarbeit
griinblid) su verefeln. FNun hitten wir ja nidht bad

geringfte miereffe, und in bie Ungelegenheiten ber |

Berliner Sablftelle u mifden, wenn biefe Sade
fih allein oauf bie Neid)@Bhauptitadbt bejdranten
wiivbe. Jn Wirflidleit aber werben unfere Ber-
liner Rollegen biel idneller iiber bad Dilemma Hin-
wegfommen, wie alle iibrigen Bablftellen Deutidy-
lanb3, bemen bie Unternehuier bei jeber paffenden
unb aud) nidit paffenden Gelegenheit biefen Tarif-
brud) unter bie Nafe veiben werben. it ed benn
ben Berliner Follegen nidht befannt, wie unendlid
jdhwierig fid) bie Tarifeinfiilhrung im Lanbe voll-
3iebt. SHiven ivir benn nidt dbubendbemale bon feiten
ber Unternchmer, dad Hilfdperfonal ift fiir einen
Tarif nod) nidt reif, unb muf benn ben Unter-
nehmern nod) mehr Material geboten werben, um
und hinbernd in ben TWeg treten zu fomnen. Fdh
jage mein, aud) bie BVerliner Kollegen find ber-
pflidytet, bie Yntereffen der iibrigen Stollegem und
Solleginnen Deutfd)lond8 zu wabren. Fn rapiber

Teife hat fid) unfere Mitglieberzahl in Deutid)land

permehrt, und tagtdplid) idlieken fich neue Stampfer
unferen Meihen an, bie ded Bebitrfnid haben, aus.
pen Beriditen ber ,Solidaritdt” in ibrem Organis
jationdempfinben  undb ihrem Kollegialitit3gefithl
geftivft zu  werben, und e8 mup ugeftanben
werben, bak  bie  cbaltion  unfered Blatted
biefed Debiirfnid wiirbigt und ibm  Nedmung
tragt.  2Wad nipt  bHiefed aber alled, Iwenn
feitenlange Weridhte ein Vild dev geweriichaftlihen
Anorchie bieten, bdie unfere jiingeren TMitglieber
unter oflen Umftdnben ftubig maden miiffen.

. 3y exfenne obne lweitered3 an, bak geradbe die
WBerliner Jablftelle IT ein tiditiged €tiid allen
fibrigen Jablftellen vorausd ift, aber id) meine aud),
baf gerabe bicfer eime Nmftand fiir jebed eingelne
Mitglicd bort Veranlaffung fein miifte, die iibrigen
nidit nod) weiter bon fich su entfernen. Wir haben
in unferer Verivaltungsdfibung zu biefer Angelegen-
heit Gtellung genommen, und einftimmig hurbe
ba3 PVorgehen bed WVerbandBporjtanbed fowie besd
Rprftanded der Sablftelle IT ald forveft ange-
fehen, und tvir biirfHen mit diefer Unfidyt wobl die
Glefamtfollegenichaft hinter und Daben. Hitten
tiefe Stellen anderd qehanbelt, fo hitten fie unter
allen Wmftinden bde Sntereffen bder iibrigen Hol=

legenidhaft [dwer gefdhiadbigt und unberedjenbaren
Gdyaben fiir unfer fernered BVorgehen zu Tarifab-
fhlLiiffen angeriditet. Bebauerlid) whire e8, wenn
ber Borftand der Babljtelle II fich Hergeben wiirde,
wegen einiger Mitglieder, denen ber Weitblid fiir
unjere gange Bewegung feblt, ibren Poften nieber~
gulegen. @eradbe bie fommenben Monate erfordern
in unferem Berbanbe Leute mit Erfabrung und
veidjen Renniniffen, bdie nidht nur im Fntereffe
einer Babljtelle Verivendung finden bdiirfen, jondern
allen zu gute Iommen miiffen, und biefe Voraus-
fepung Daben wir bei ber jebigen Verwaltung bexr
BabIftelle IT.

NMiinden.

o &d.

Brief aus Aadien.

Run Hat Uaden aud einen ,groBen Tag" ge-
habt. G2 {ollte iwenigftend ein ,qroBer Tag" twer=
bem. TWenn unfere Hoffnungen nidht in Eriiillung
gingen, fo war e3 wirilidh nidht unfere Sduld.
Ugitiert haben wir fiir bie Bffentlide Berjamme
Iung am 2. November genug. Dak der Bejud) der-
felben ein fo minimaler war, ift ein trouriged
Heiden fiir bie grengenlofe Gleidgiiltigleit un=
ferer Diefigen Solleginnen und Sollegen. Sollegin
Thiedbe mufBte mit ben wenigen borlieb nehmen, bie
erfdienen waren; Doffen mwir nur, dbap ibre treff«
liden ¥Borte, bie fie im engen Rreife gefprochen,
auf frudtbaven Boben gefallen find. Auf bie Ein~

- gelbeiten ihred Meferated eingugehen, ift wobl nidht

nbtig. Erwdhnt fei nur, bdak fie in feljelnbexr
TBeife der BVerjammlung ein Bild iiber den TWerbes
gang unferer Drganifation, Joivie iiber bie Fampfe
unb Erfolge berfelben gah. Sfn ber Disdtuffion bes
teiligten fid) bi€ ebenfalld exfdyienen Bertreter der
Budbruder, welde ertlirten, alled tun zu wollen,
mwad ber Entwidlung unferer Organijation am bie-
figen Orte fordexlidh fein fhnne, namentlid au
verfudjen, bie Majdyinenmeifter, bort wo e8 nitig
erfdheine, aud ihrer Gleidgiltigleit gegen unjere
Drganifation aufzuriitteln.

Aud) bie hiefigen Lohn- und Wrbeitdverhdlts
niffe bed Hilidperfonald wurben einer niberen Bes
tradhtung unterzogen, und e3 fei peftattet, aud) an
biefer &telle barauf eingugeben. Daf bie Urbeitd-
perhiltnifje feine tofigen fein Idnnen, verftebt fid
bei ber mangelhaften Drganifation bed Yadjener
Silfdperfonald bon felbft. Die Bahl ber Betriebe,
in benen einigermafen anftinbige Lohne gepablt
werben, ift auferovbentlid) geving. IMandje Be-
triebe gleichen Kinberbewabranftalien; fie befdif«
tigen foft audjdlieklid) taum ber Edule entwade
fene SMadbdyen, felbftverftandlid) nur bedhalb, mweil
biefe billiger find., Selbft su gefunbbeit@jchabliden
Arbeiten, wie 3. B. brongieren lverben oft jygend-
liche Urbeiter und YUrbeiterinnen Derangezogen.
b die betreffendben Unternehmer fid) diber bie
©dablichfeit einer berartigen Wefdaftigung fiir
ben in Entwidlung Dbegriffenen Drganidmud ber
jugenblidhen Wrbeiter Gewiflensbiffe madyen, lann
mit Hug und Tedit begweifelt werben. Die WUrbeit
fann eben bon einem jungen, billig, arbeitenben
Arbeiter ebenfoqut vervidjtet Iverbem, ald bom
einem Diher entlohnten dlicren, und bicfe Tatiade
allein gexiigt, um fid) fiber alle anberen Bebenien
hinmegaufeen. Was.bie Wrbeitdseit anbelangt, fo
ift fie wobl in ben meiften Fdllen eine mneunftiin-
bige. Tod) aibt ¢3 aud) Detriebe, in benen bad
Hilfaperfonal eine Dalbe Etunde ldnger arbeiten
muf, al3 bdie gelernten ArDbeiter.

Der Qobn fiir gelibte Unlegerinnen [dmwantt
aoifdhen @ und 12 I, aber Lohne von 5, 6 und 7
Mert {ind aud) dburdioud feine Scltenbeit. Die
Qihne fiix dbag miannlide Hilfdperfonal [dmwanten
awifdhen 6 and 18 ML Qetstere Qohuhihe begieht
fich natiirlidh nur auf ermwadjene und lange im Bew
triche Beldhdftigte Arbeiter. Tir hoben Dier jdon
Steinfdileifer mit dbem grofartigen Coln von jage
und {dreibe adif Mart 50 Piennig., Tad berartige.
Qohuperhdlinifie fiiv Yaden zu  bebeuten  Haben,
fann nur jemand exmefien, ber bie Biefigen Vers
biltniffe Tennt. G3 feien hier nur einige Bablen
aqud einer bor ben lefsten Tarifverhanblungen bon
pem Vorftande ded bhiefigen Lrtdpereind ber BVud)-
pruder aufgenommenen Statiftit iiber die Wadyes
ner Qehendmittelpreife angefiibrt, Tiefe betrugen
pemnad) im Gegenfobe gu den fiir den gefamten
preufifdhen Staat Dberechneten Durdyjdnittdpreifen
im Sahre 1904:



Wachen | Staat | Dffereny
TWeigen . . prolCOkg | 1740 | 1670 | + C70
Roggen . , 100 , 1440 | 1340 | + 1—
Bexjte . . , 100 , 14— | 1880 | -} 020
Pafer . . , 100, 18,90 | 13,40 | <+ 050
Erbfen . w 100 28560 | 26— | -4 8,60
finfen . . , 100 , | 43— | 38— | + 6—
Gpeifebohnen
(1oeife » 100 , | 3250 | 8090 | 4 1,60
fartoffen.  ,, 100 7,78 608 | + 1,685
Rindfleifh. , 1, 1,48 181 | 4 014
Ralbfleifjy. , 1, | 1,66 | 140 | 4 026
gummelf(eiicb w1, 1,68 1,98 | 4+ 0,16
dyroeinefleifd) 1, 1,78 140 | 4+ 048
Gped, gerdud). 1, 1,41 1,67 | — 010
Butger . . , 1, 2,60 282 | 4018
Giex . per Edjod | 5,48 886 | + 1,62
Mm Qrrtiimer u  vermeiden, fei nodmal2

barauf Dingewiefen, bdak e3 fih um Mittels
preife und um bad Fabr 1904 handelt. Uuer-
bem find e3 bielfad) Grofbhanbeldpreife. SHeute, im
Tabre 1907, find bie Rebensmittelpreife nody gamy
enorm hohere. TWiv erfelen aud obigen Sahlen,
bof Uaden eine iiberaud teure Gtadbt ift. it
Yusdnahme von Sped ftehen familide Preife iiber
bem preupijden Staatd3mittel und in biclen Fallen
jogar fehr bebeutend. Die meiften Mahrungdmittel
find in Uadjen teurver ald feldft in Berlin, unter
anberem familiche Fleifdiorten.

Unter folden Umftanben ift e8 unbegreiflid,
bap ber Organifationdgebante unter ben Yadjener
folleginnen und Kollegen auf fo Havien TWibers
ftandb ftift. €8 wdre nidt [dwer, bie Wadener
Berhiltniffe zu Deffern, wenn unfere Solleginnen
und follegen nur wollten. €38 Derridt fortwih-
rend TMangel an geiibien WUnlegerinnenm, iweil bdie
meiften SMaddjen bie Iohnendere Vefdhaftigung in
ber Textil- und Tadelinbufirie vorziehen. Wiic-
ben bie Diefigen Hilfdarbeiter und -Urbeiterinnen

" fidy die unermiibliche Draanifationdarbeit ber ge-

!

Ternten Wrbeiter ber graphifden Berufe vor Hugen
fiihren, bie biefen tariflide Urbeitd8bebingungen ge-
bradyt hat, bann wiirben fie aud) bald ben ridtigen
TWeg jur Verbefferung ihrer Rage finben. Hoffen
wir, baf fie bald aud ihrem Sdlafe eriwadjen und
ibnen gum Bewuptfein fommt, wie verbefferungs-
bebiirftig ihre BVexhaltniffe find.

Die Tarifbewegung in Konigsberg.

Die Qobhnbewegung dber hiefigen Budybrudereis
%i[féurbei.‘er, bie aut borbereitet wurbe unb
inbe  @eptember mit ciner ZLarifporlage an
bie Pringipale difentlid) hervortrat, ift nunmehr in
ein Deftimmied Stabium qetreten. UAm Sonniag
bormittag fand im Felfentrug eine Mitglieberber-
Emm[ung biefer Verufdorganifation ftatt, bie bom
erfonal aller Drudereien volladhlia bejudt war.
Die hiefige Boblftelle bed Hilf2arbeiterverbanbed
rerfuchte, mit bem Bezirt Oftprenhen bed Deutiden
DBucddbruderbereind (Organifotion der Prinaipale)
Tiiblung u gemwinnen, nm einen Tavifabidlup von
Storporation s Korporation hevbeizufiihren. Died
ift bis aur @tunbe nicht gelungen, und bie Prin-
sipale weiden einer offenen Grilarung, ob biefed
auf frieblichem TRege tberhoupt nod) mbglid) fein
fann, Dbiplomatiih aud.  Tie Qommiffion ber
Hilfkarbeiter erbielt die Fachrichi, daf man bie
beiben MechtBbertreter und BVearviinber ber jungen
Oraenifation, bie Budbdbruder Wren und Behvendt,
gundcht bei den Vevhandlungen ablehnen miiffe, ba
man _gefonnen fei; allerbingd unter Unerfenming
ber Dreanifotion, nur mit Vertretern ped Hilfs-
perfoiald Peratungen an bffegen. Die  Hilfs-
arbeiter riefen mum bie Lorfihende bed Hauptoors
ftanbed, Sevan Thiede-Berlin, nody Finigdberg. Am
Wreitaq war bdie Sonmmifjion ber Hilfdarbeiter jur
erften Qerbonbdlung mit_ben Prinaipalen nad) den
Mebaltiondrdnmen der Oftprenhifchen Beitung ges
rufen, und nody gegenfeitigen Crldrungen ftimme-
ten bie Buchbruderciprinaipale vefp. Dderen Ler=
treter fiir Bulafluna der Rrau Thiebe bei ber Juw
fammenfunit. Reiber fom e8 in biefer Sibung
nidt an einem befriebigenben Ubihluf. Die Prins
aipole erflarten, nidt im UYuftrage ihred DBeairls-
bereind tariilicdhe feeftlegunaen maden au fonnen,
ta mur bie finf ariften Trudereien Konigdbergs:
Dartunaiche, Litorenfitiche nnd UAllgemeine Beitung,
fomie M. Qeuvold und Nautenberq gewillt feien, u
verhanbeln: ob e8 mialich ift, die mittleven und
Heineren Trudfivmen fiir Verbelerung ber Lohn-
ind UArbertdbedingungen au gewinnen, fonn im
Ungenhfid nicht qefoat Iwerben. lnter fFilhrung
ber Wrou Thiche Betonte die Sommiffion ber
Hilfdarbeiter, su einer Verhandblung mit nur fiinf

Drudereien fein Manbat zu haben, dba miifte suerft
eine S}Zﬂ?[zeherheriammlung befragt werben. Diefe
Bexfammlung [funb nun_am [zg._len Sonntag ftatt,
und die Unmwefenden erflavten fich Dereit, nadbem
fyrau Thiebe iiher bie %‘frelta%?i ung ﬁe’clcﬁ_ e~
ftattete, aud) mit nur fiinf Drudereien Tarifoer
triige abaufdlieken, allexbingd nur bann, wenn bie
Ullgemeinen Beftimmungen gum Tarif Unnahme
indben. n bleLet Berfommlung [prad) and u a
er Rertveter ded Gemwerfidaftslartelld, Genoffe
Geemann. Er fiihrie aus, e8 fei mit Freudben zu
begriifen, baf endblidh aud) bdie in Budbdruderei
Betrieben befd]ifiigten ?ilfﬁarﬁeiter und Wrbeites
vinnen in $onigdberg ibr ejdhid in ei%ene Hand
enomnien bhaben. ©r warnte bie TMitglieder, fich
urd) perfonlide Begiinftigungen ber Gefd)afta-
Teitung beflimen zu Iaffen, fid) bon ber Allgemeinheit
s enifernen, fombern Golibaritdt8gefiihl su De=
wahren, aud) dann, wenn e8 ju etn?%e‘n Ronflitten
fommen follte. Bum erftenmal ftehe die junge Dr-
ganifation an ber & eibenten?e mui-fdjlen‘. Srieg
unbd Frieden. Mogen die Mitglieber im _gegens
feitigen Wertrauen su eimander ihre Entjdeidbung
aum GSegen bed8 efamtverbanbed treffen. Genoffe
Stolt gab ben Uniefenden nod) einige Fedis-
belehrungen aud dem Bereid) ber gelverbegefeslidhen
Beftimmungen, Dann fpraden nod) einige Hiliz-
arbeiter iiber bie Lohnbewequng [e[-ﬁ?,. und fdhliehe
lidy wurbe folgendbe Wefolution einjtimmig anges
nomimen: . .
Die heute am 24. November tagende, duperft
gut bejuchte Berfammlung bebauert Ieﬁﬁuft, baf
er Begirisverein Dijtpreufen bed8 Deut{den
Buddrudervereins, ei8 TX Torboft, allge
meine Tarifperhandlungen Ffiiv @nnl sﬁegF ab-
ge[cfmf Dat, aumal am Ort die Berhiltnifle
ringend bch‘eﬁemrc:‘gpebghurfthtg finb, bie Jme
fertiond= unb Drudpreiderbihungen dburd) bie
Tagedaeitungen damit begritndet wurbem, baf
aud) bie Rohne erhoht werben miiffen. — Die
Berfammlung nimmt ferner dabon Renntnis, bah
bie Herren Pringivale ber fiinf grohten Drude
reien am Orfe bereit find, iiber einen Tarif su
verhanbeln, und ertlact, aud bem Grunbde iiber
eine Untwort auf dad ablehnende Berhalten’ ber
Pringipaldvereinigung erft bann ju_bejdliehen,
wenn bie Tarifberatung mit ben fiinf grbgten
Drudereien beenbigt ift, a8 beftimmt nody in
biefer TWodhe exivartet wirdb. — Diefelbe Kom-
miffion, unb awaxr fieben Perfonen, werben and)
mit biefen LVerhanblungen beauftragt, unb wird
beftimmt eviartet, bu? bie gefamte Rommiffion
an ben Beratungen teilnehmen fann; bei ber Ub-
gimmun hat inbed nur bdiefelbe Unzahl ber
Sommiffiondmitglieber ein GStimmredt, mie
Rringipalsvertreter anwefend und djiimm eredhtigt
finb. ‘Die Kommiffion Wwird nod
Bebeutung ber allgeminen Beftimmungen m:})-
merfiom gemadit mit dem bringenben Tunid,
baf - biefe umverdnbert in bem absuidiliehenden
Farif Uninohme finben. Die Verfammlung bver=
pflidhtet fich, einen fo abgeidyiofienen Tarif in
gﬂ‘en Diefigen Drudereien sur ECinfilhrung au
Tingen.
©obann_lourbe ber Fall Ullfiein_sur Spradye
gebracht unb Ilebhaft Bebauert im Sintevefle ber
Drncorte, weldie bor einem Tarifabidilufle ftehen.
Folaenbe Mefolution fand einftimmige Unnafme:
Die Rerfommlung - bat von ber Crildrung bed
Rerbandavorifanbed Qemninid gemommen unb bes
danert anf dad lebhaftefte, bafs die Berliner Kollegen
bei Wilftein fid)y einen fo fchwerwicaenben Tarifs
brud) au fdulben fommen liehen. IMit fplden un-
perantivortlichen Handblungen wird e8 ben Heineren
Rahlftellen qeradeau unmonlidy, cinen Tarif absne
fchTieen: benn bie Tarifreife wird und burd) folhe
%ille abaclbrodien. Die Verfammlung erivartet,
hn{« bie Berliner Qolleaen unb Kolleginnen, die ben
beften Tarif Hoben, und ipeiter feine Sdiwierige
feiten bBereiten. LWom LerbanbBoorftand Iwird ers
martet, daf er in Wicberholunadfdllen bie fchdrfiten
Mahnahmen gegen bdie Betreffenben antvenbet.
— Gtad) Erlebigung einiger [nternad wurbe bie
Rerfammlunag qefchloflen.  Gin frifder, freudiger
Gheift, mit Grnit gepaatt, war in reidjer Fiille bei
pen Verfommlungsbefuchern au finden. Ein guied
RBeidien fiir bie emvorbliibenbe Organifation, bie
bei nahender Minterfonnenivende, lenn ed fein
muf, Fedhlid) in ben Qampf sieht umé taglidje Brot,
—f—

Korréipondenzen.

Hantober. Generalverfammlung bom 17, o
pember 1907. Der @c?nitfubrer berlad bie beiben
Protofolle bon der lehten Generalverfammiung
und ber lehten TMitglicberberfanvmiung. $tollege
Rfumboff Fibrt bei einem Punite ber lehten Mitw
alicherverfommbung qud, bafi jeber Sontralt, ber
gor bem 1. Unguit 1007 abgefdiInflen wurbe, Giiltig-

feit Big au feinem Ublouf Dabe, mur bie Bertrige |

.2 Bergniigungdtomiteefibunaen,

mald auf bie |

und Kontrafte, welde nady dem L. Auguit ab

fhlofjen iwurben, findb dburd) bem Tarif hinfdllig.
Sollege Spartuhl gibt Detannt, bap der Vorftan
geoungen war, ein . Sciedbsgerichit su_wahlen,
weldied ja_au %ﬁon in awei Sipungen titig war.
©obann_gibt Pollege Sparfubl [einer Befriedigung

- Yusddrud, baf durd) Ginfiihrung unfered Tarifed

bie Milgliebersahl um ein Bedbeutended geftiegen
ift, und wiitbe ber Tarif ja aud) fajt in jeber
Druderei {hon Be%n_blt. Bon ben Bemerfendwerten
madjen nur die Firmen Olbemener und Waffer-
famp u. Mobby eine unviihmliche Ausnahme, it
bem Wbjhlup bed Tarifes fonnen wir im grofen
unb gangen gufrieben fein, nur muf die Kollegena
faft trew und fejt sur Fohine ftehen, fonft wiirben
ir unfere Borteile durd) eventuellen Wbfall vieler
9]}11g[:ehe_r ivieber  berlieren, n berfdhiebenen
firmen find Neueintretenden ja_fdhon wieber 15 bis
17 NI geboten worben. Die Einfiihrung ded v
beitsnadiveifed Tubt augenblidlid) nody in Hinben
bed Hauptooritanbes, umd wiirde jebenfalld bie Wnw
ftellung einer Sollegin nbtig fein. Durd) ben Nady
weid Iommen wir unfere saigrmiiuﬁnn nod) Bee
beutend verbeffern; benn bie Pringipale fithlten fidh
bei unferer jehigen ©tirte {dhon gesoungen, und
anuerfennen unb mit und au berbanbeln, Ivieviel
mebr erft, wern Wir siemlich alle Rollegen unbd
SQolleginnen organifiert Haben. Unidliehend an
biefe  Ausfithrungen oibt Qollege Sparfulll ben
Syahredbericht, wonadh 10 ﬂ]tiiglieger-, 3 Biffentliche,
1 Gteinitleifer-, 1 Beitungdarbeiter=, 1 General«
unb 14 Cefchaft8berfammiungen ftatifanden, aupers
bem 3 Sibungen mit bem Gewertichaftatartell,
8 Gibungen mit bem graphifdhen SBeruEe:, 19 Worw
ftandafitungen, 9 Sipungen mit bder Tarif-Kom-
miffion, 3 Sikungen mit ben Pringipalen und
A3 Referenten
maren ;%c'mon]-:erc: &emeﬂirﬁagﬁefrzfﬁr Sdmibt,
Urbeiterfefretit ©ciraber und Kollegin Thiche. Im
verfloffenen ®efdhdftsiabr gingen ein: 191 Briefe,
Rarten und_Drndfachen, ~ abaeldidt murden 305
Briefe und Qarten. Hierauf qibt Rollege Riumhoff
ben Qaffenberidit. Einer Einnohme von 1577 ML,
fteht eine Audaabe von 1120,67 ML, geaeniiber, wo-
nadh ein Raffenbeftand von 456,83 ML au vers
aeidmen ift. Der Qolleqe Warnede al3 Menifor bes
ftatigt bie Midhtialeit ber Viidher, und hievanf wird
bem Raffierer Dedarge erteilt. Beim 3. Puntt der
ZTageordnung mird ein ntvag bed Folleaen Webel,
ben Puntt 41, Remuneration” vor Punft 8: ,Nen=
wahl bed8 Worftanbed” au erledigen, angenommen.
RNach langer, Tebhafter Disfuffion iwerben folgende
Berqiitungen bewilliat: fir ben 1. Borfikertben und
1. Qaffierer je 75 ML und fiir ben Sdiriftfiihrer
30 ML pro Nahr. Kollege Qemge ftellt den Ane
trag, bafi bie beiben erften Poften von ber Haupts
faffe unb ber Edhrififiibrer aud ber Lotalfaife bes
gablt werben follten, welder einftimmig anqenoms
nen wurbe. Gobann qibt Follege Sportuhl bdem
Perfongen be8 Faffiererd WAnsbrud, ein Mantogeld
fiir ibn pro JYabr feftaufehen. $Hieron fpann fid
wiebernm rmewfdmfc unb Iebhafte Debatte, o=
noch bann ber Antraq bed Rollegen Eberharbt, bem
Rafficrer ein YManfogeld bon 30 ML zu bewilligen,
mit Etimmenmehrheit angenommen wurbe, Hiers
auf wurbe aur Mentwabl bed Vorftanded geldritten.
Qolleac Sbarfubl Jourde geqen 2 Stimmen aum
1. Worfikenben qewdhlt. Hievauf ergriff Qollege
Rnmboff bad Tort und bat, fiir ihn einen anberen
Qollegen_gu wiklen, ba er berfdhiebenen Unrempes
Teien aud bem Tege achen michte. RAum 2. Nore
ihenden wurbe ber Sollege Tempeivnlff T gewdhlt,

er Wollege Rhumboff rourbe per Altlamation jum
Qaffierer gewdblt. Bum 1. Sdrififiihrer wurbe
chenfolld per Uftlamation ber Folleqe  Tebel
micbernelwdhlt. Bum 2. Sdiviftfiibrer wurbe Sols
Teae Terner, ju Weifikern die [olleainnen Mat-
thiad und Terner foivie s Meviforen bie Kolleaen
Warnede, Gremmeld wund Dunze aewdhlt. A1
Sartellbelegierte wurben die Qolleqen Demvpetvolff I
und Henze, fowmie ald Grfohverionen Burabordt
unb Rradit beftimmt. a8 Schicddgeridht, weldes
fith oud ben Rollegen Phumboff, Sdmibt und
Teehel zufnmmenfert, tourbe ouf ein Sahr bes
tatiat,  Unter  ,Berfdiichened” erlioh fidh eine
dufierft lebhafte unb ftarfe Debatte fiber die Wenfes
rung bed Kolleaen Sparfull nad) feiner Wabl, an
weldier bie @ollegen Richelmener, Werner, Rlums
hoff, Qunze und Cportubl hountlachlidh Deteiligt
waren. Ter Folleqe Sparfubl aab einem Srrtum
Jeinerfeitd Andbrud, inbem er meinte, er wire bers
fdhicbenen Sollegen ald 1. Vorfitenber nidt ans
aenehm unb gab Dber Verfammlung anbeim, fall3
biefelbe mit ibm nidit aufrieden Wwire, einen anberen
Sollegen fitr ibn ju wiblen. @2 erbob {id) jebod)
fofors ein allpemeiner Proteft dagegen, unb bamit
war die beille ©ache erlcdiat. Sievant viinte Wols
Tene Plumboff den leiber febr idwaden Vefud) der
@eneralperfonunlung und forderte bie Mitalieder
auf, dafiir au {prgen, bok au unferem Bergniigen
am 23. November die Mitglieder zahlreidier ere




L@einen. _SRollege Stunge regt nodymal3d eine Ub-
aliungo.emeé ergniigend an einem ©onntage an,
damit die Beitungsarbeiter audh einmal einen Glee
nuf bon unferen %er%ﬁgungen batten. Sollege
Gtiver unterftiiht ben Borrebner Hierin. Oievauf
legt Rollege ©Sparfubl den Mitgliebern and Herz,
im_folgenben .?uhre ebenfo und nod) frdftiger fiir
unjere Oraanilation eingutreten, bamit berjelbe in
jeber Teile weiter oudgebaut umb gefdrbert wird,
und_fdilieht nad) einem breifadhen Hody auf ben
Beband bie Verfammlung. G I8,
Sarldrihe. Berfommlung vom 18. Ftobems
ber. Den Rartellbericht erftattete -Kollege Wlbert
in ausfiibrlicher Weife, und twurbe fpesiell ber
Untrag ded emwerlichaftdletretdrd betrefis Uban-
berung bed8 Rartelljtatutd fehr Ilebhaft bistutiert.
Man einigte fidh bahin, ben WUntrag abulebnen.
Der Bor t?enbg madite befannt, bah_ e gelungen
fei, burd) fleipige Ugitationdarbeit jamtlicie Kol
leginnen unb Sollegen ber Runftbruderei Rinft
lexbund su gewinnen. €3 waren _biefexhald 16
Renanfnabmen au berzeidinen.  Sobann  fvrach
Rollege Hitber jiber ,¥erbinand Saflalle’s
und Wirfen”. Jn nabesn einftiindbigen  Wuafiih«
tyngen  behanbelte Tebner in ausfithrlidhiter
Weife ben Kampf Laffolled8 wm Freibeit und Redt.
Der E%b: interefjante Bortrag wurbe mit reidem
Beifall aufgenommen, Der Vorfibenbe Rollege
Siegel ftellte ebenfall38 einen Worirag diber bie
beutidhe Revolution in Unadfidht, wad Tlebhaft bes
itht toutbe. %l‘;tg?ej'c[ﬂuﬁen tourbe ber Stollege
adier, weil er mit feinen Beitrdgen im Riidftanbe
gwb. Ferner twurbe Defannt gemacht, baf bie
tudereibertranendlente, im Falle fie an  wenig
Reitunaen ober Nabportzettel erhalten, fidh) bireft
an unfer. Rommiffiondr Raft, Sdithenitr. 59, au
menben Daben.  ©ine Unrequng Detreffd ein
Ybendbunterhaltung in ben nddjten Woden wird
bem Unsfhup aur Lorbereitung fiberwiefen. So-
bann ©dluf der fehbr aut befuchten, intereffanten
Berfommlung. B.
Qabr i B. Berfammlung bom 28. Dftober.
Radh Unnahme bed Rrotololld verlad Nollege
bler einige Nenanfnahmen und bebauert, bak
Eldi feit einiger Beit ein Miidgang ber Mitalieber
emerfbar madit. @r forberte bie anwefenben
Qolleqen_auf, mitaubelfen Beim Ausban unferer
®ewertidaft, wad febr beifdllis aufgenommen
wurbe. Den Medenidaftsbericht erftattete fol-
lege Mellert, wofiix ihbm bvom Borfibenben im
Stamen ber Berwaljuna ber Dant andgefhroden
wurbe. um iweiten Borfikendben wurbe Kollege
Dbert aewihlt. Unter Veridjiebenem madite Kol-
lege Wbler befannt, baf fih ein groBer Uebelitand
in unferer Glewerfidaft bemertbar madt, wofiir
wir cinen Sdleifer berantwortlid maeden. Um
in biefer Gadie AGHilfe an [dhaffen, mwurbe ber
Sdhileifer Liermann mebrmald  an unferen BVor-
ftanbafikungen einqelaben, mweldier aber unferem
Rufe nidit qefolat ift. Da er audi nidht au biefer
Rerfommlung erichien, ftellte Sollege Abler ben
Nuaidhluf  bes Sollegen Qiermann zur Debatte.
@olleqe Lbert erqriff auerft bad TWort und madht
befanunt, bafi er noch Peute abemd bor ber Bere
fommlmg mit Qollegen Riermann  geforodien
fabe, um ifhn s DBewegen, in die BVerfammlung au
fommen. wad ihm aber nidt aelang; im egenteil,
er fiberhiufte andh et nody Vermaltuna und Kol
Tegenfchaft mit Befdhimpfunaen. Die Ubftimmung
erqab ben Nusdihlui ded Qiermann, weil er bie
Sntereffen per gefamten Rolleqenidaft aeldidbdigt
unb geqen § 5 bed BVerbanbaitatutd berftofen hat.
Unter anberem murbe ber Untrag geftellt, eine
pifentliche Berfammfung abaubalten, wm famtlide
Gilfgarbeiter unb «Urbeitevinnen fiix  unfeven
Merband au gewinnen. Kollepe Adler Toll fidh an
ben Hauptboritand jwenben betreffd eined Hefevens
ten, wad bieler verfprad. Ein biefiger Bider«
meifter Dat fich Deveit exfldrt, bad Brot um 5
Billiqer su liefern, daher Iwirb eine Brotmarfe
audaegeben, welde bom Rartell uriidberqgiitet
with. Qolleqe Bedierer forberte bie Lolleacn aquf,
diefen Biider au unterftiben. Hievanf Sdluf der
DBerfommlung. @. U
Qeipsig. Um Diendtag, ben 19. November,
fanben drei Beaivisverfammlungen ftatf, unb_sloar
cine im Bantheon, iwojclbjt ber Wrbeiterfetretir
Genoffe Mylau, iiber ,LTie ﬁebntftefienb'!: frife unbd
bie Stellung ber Gewerf[daften dazun referierte.
Revner crlauterte aunddit die Urfacien ber eine
tretenden inirtichaftlichen Qrife, die burd) bie wahue
finunige Tlehexprobuttion herboraerufen umd purdh
te cingetretene Geldnot befdhlennigt wird. Gr acht
Sann des weiteren anf die Giefahren cin, die Dbies
felbe fiir bie Wrbeiteridhaft mit fidh bringen wird,
Beftchend in Arbeitdlofiafeit, UWntererndhrung und
baraud entftehenbde Seranfheiten. Weiterhin ftreift
ser Mefevent den abaeldilofenen Solltarif unb bie
parand  evtfrandene Qebendmittelbertenerung, lum
am Sdlufe feiner Ansfibrungen bdie ?Inlpcfcubgn
aufyiforbern, unermiidlidh in der Agitation fiix

eben -

etner

ben Berbanb tdtig au fein, damit die eintretenden
ungiinftigen_BVerhaltniffe von dem Unternehmertum
nidt bagu benubt werben fdmmen, bie feitend ber
ﬁlrhegtetzfc@uft errungenen Pofitionen ihr iwieder au
entreifen. . .

- Sn g'tger giveiten Berfammlung, welde in ber
Papiermiihle in Stotterih jtattfand, Hatte Nollege
Sdulze bad Neferat ilbernommen. E“‘l_‘l feinen Ynus-
Luhrung_en [dilberte er bie Berbilinifie innerhalb
er Gtotterifer Drudereien, wie fie Jid je nad
bem Gtande ber DHilfdarbeiterorganijation geftaltet
Daben. Wor allem geifelte er bad laue Berhalten
ber Gderlihen Rollegenichaft, bdie in friiberen
Jeiten, mujtergiiltig im Dt%uni[aiinnéberbﬁltnié,
id) febr annehmbare Bugeftandnifje jeitend ber Ge=
cﬁﬁ;téfei_iung errungen guife, aber hntg ibre Sn=
teref{elofigfeit in gelwerfidaftlider Besi ﬁn‘gen
fie fid) biefelben mieber enigeben lafjfen. Dabin-
egen hob er bie in lepter Beit jutage getretene

inmiitigleit ber Trentlerichen Rollegenidiaft ber-
vor, biefelbe ben Unwefenden zur Nadahmung
empfehlend. N
Die_britte Berjammlung fandb im Boltshaus
ftatt, und bierfelbjt fprad) Nollege Herrmann iiber
»Die Eniftebung  ber Gewerfidaften”. Derfelbe
gmg_ aunﬁcb[t in feinen Yusfiihrungen anf die Pro-
uftiondweije bed Wltertumad ein, n weldem Heit
alter bie bamaligen Denjchen ‘[icf] nur mit ber Wn-
ferfigung bon @ebraucdhBgegenitinben und ber
@lﬁagjf:[ng bon_Rebendmitteln filv eigenen Bebarf
befhaftigten. Ded weiteren beriihrie er bad Mittel-
alter mit feiner Seibeigenidaft, joivie dbad damalsd
beftanbene Binftlerivefen unb bdie baburd) emi-
ftanbenen Gefellenvereine mit ihren Einridtungen,
tie er al8 bie erften Unfinge einer Urbeiterorgani=
fation begeidinete, wobei er bie behbrblichen TMafh-
nafmen ftreifte, die sur Unterbriidung bder bo-
maligen Bewequng gefdaffen  wurben. — Kollege
Herrmann  hilberte  bann _bie Entftehung bder
Ecien Gewerljdaften, ihre Cniwidl ibre

ung

ung unb
erfolgungen dburd) bie Bebirben, anbernfalld and
ihre Erfolge auf bem @ebiete ber Berbeffernng ber
wittidaftliden Qage bes Urbeiterd, und om
Sdlufle feiner Wusfilhrimgen beriwied er auf bie
eréinbrecienbe Rrife, bie ein ftrammed Bufammen~
alten ber prganifierten WUrbeiteridaft notig made.
brei Berfammlungen wwaren aut befudt.
Sn benfelben iwurbe bed verftorbenen Sollegen
lfred Deifter ehrend gebad)t. Ded weiteren twurbe
bie DunrtnIBrecﬁnunﬁ gegeben unb gang befonberd
nod) auf bie am 26. TNobember b. IB. ftattgefundene
PBroteftoerfammiung aufmertiam gemadt, bie bic
bamal3 in8 Gtoden geratene Tarifberatung feitens
ber Pringipale wieber in Fluk bradite. .

RNiirnberg-Firth, Um 9. November fanbd unter
bem nr% bed Rollegen Dagner eine ur[‘;er_[tclne
Sdleifer-Berfammbhung ftatt.  Bum Sdriftfithrer
wurbe TWolfram beftimmt. eber: ,,%aﬁtnmﬁen
loir tum, um unfere Lobhne su berbeffern?’ L'igrud‘;
Redling. Rebner mwar iiber ben guten ‘.Betgj er=
frent, bitte jebodh gewiinfdit, bah bie au eute
wieber fehlenben Kollegen mehr Jntereffe am Ber-
banbaleben gezeigt Ditten und in Bufunft beffere
Berfammlun Bﬁe?ut_ber werben midten. unadft
legte ber Refevent in Haren Worten bar, daft unfer
%uuutamd tmmer bex fei, bie Sohn- und rheitds

ehingungen ynferer Mitqlieber su verbeflern, bied
miiffe aud) in ber Deutigen Wgitation ftets betont
twerben. Biv hatten bier in MNiirnberg mit einem
febr fapitalfriftigen unb gut organifierten Umter-
nehmertum gu rechuen und Haben darum alle Ber-
anlaffung, und eﬁen{ul‘[s st bereinigen unb biirfen
nidt ruben, unb raften, bi8 ber lepte Kollege unb
bie lebte Qollegin der Drpanifation gugefithrt find,
Gievan fei aber bie Mithilfe aller ndtig. BGpegiell
in ber Gewinmung von Solleginnen fonnten bie
Sdleifer mehr tun wie bidher, Den Yusjd)lag bei

Beweguugen wiirben immer die Kolleginnen geben,

sitan habe died ja am Beften beobachten Tinnen bei

. WUlle

ber Tarifbewegung im Buddrudgewerbe hier am
Drte. Pedner madte dann nod) auf ben Urbeits-.
nadweis aufmerfam und {ditberte die Rohnver--
béltniffe in ben eingelten Betrieben. Sonjtatiert
miifje terben, baf in ben Betrieben, wo Iwenig
Tedyfel fei, bie 2bhne bebeuteénd niedriger feien al3d
in anberen .‘E‘un‘fiang?[fen; bied treffe audh auf bie
Solleginnen gu. MNidt durd) langjdhrige treue
Dienjte, wie ed feinerseit fo {hon audgrbriidt war
in bem Untwortidhreiben be8 GSdupberbanbes,
wiivben hober Qbbne evaielf, fondern durch ben
feften Bufammenbalt in der Drganifotion. Ned-
ling erfuchte bann nod), Voridlage au maden iiber
bad Betreiben einer intenfiven Wgitation unter bem
und nod Fernftehenben. Dagner empfiehlt, bdie
Wusfiilhirungen su beheraigen und betont, daf bie
Rollegen in Teiner Theife die Rolleginmen unters
fhafen bdiirfen; benn nur bdurd) ein gefdilofenes:
Rorachen ilt e8 mbglich, beffere Lohnberhiltniffe
herbeisufiihren. Die Distulfion war febr lebhaft.
Wolfrum iwiinichte, baf biter Beranilqungen und
mufifaliffe Unterhaltungen veranfjtaltet wiirben,
um unfere jiingeren Qolleginmen mehr BHerangue
aichen. -MNimte wiinidt, baB in den BVerfammlungen
bfter wiffen{daftliche Bortrdge nehalten wiirbex,

- empfiehlt audy ben Sollegen bad fleifiige Refen ber

Tagedpoft. 8 fommt bann folgende Mefolution
aur Verlefung und einftimmigen Unnahme: ,Die
Deute tagenbe Sdleifer-Berfammlung ertlart fidh
mit bem Meferenten einverftanben. Die Anivefen-
ben verpfliditen fidh, bie ber Drgamifation nod
fernftehenben follegen fiir biefelbe su gewinnen,
wm ben erband fo zu Frdftiaen, bu€ er imjtanbe
ift, energifdher fiir bie Werbeflerung ber Qohnver-
Daftniffe einsutreten. Ferner weift die Berfamms
Iung die ©dleifer auf dbie Bebentung ber Arbeite-
rinnen fiir unfere Oraanifation hin und warnt vor
einer lntexiddbung bed weibliden Hilfaperionals,
bag fiir. unfere gange Bewegung bon  audidhlage
gebenber Bebeutung ift. [n Erlenninid bedfelben
miiffen bie Rollegen Bemiiht fein, mebr wie Bigher
fiir bie Organifierung ber Wrbeiterinmen tatig auw
fein, um bann gemeinfam beffere Robn- und At
beitdbebingungen Z’iﬁ jhaffen.” Tad) einem turzen
Sdilupwort bed Referenten etgnlgte Sdlng  ber
Perfammbung mit einem bdreifaden Hod) ouf ben
DBerbanb. M. B/,

Briefkalten.

GI. B. Berlin. Jhre Ginfenbung eignet fidh
in biefer Form nicht sur BVerdffentlichung. Biel«
Teicht behanbeln Sie bas Thema auf Grund Jhrer
veidhen Erfabrungen in “einem fachlich . gehaltenen
Urtifel. Nabered brieflih, Gruf! — K W,
Qeipsig. Anmweifung itber 15 INEL. ift bereitd er=
folgt. — Jr. 9. Leipzig. Der BVerfammlungshericht
war ivieber nidt bom Borfibenben gegengezeicinet.
— ¥, 9. Gtuitgart. Genden Sie bie erwihnte
nbeit_gelegentlid) ein. — Magbeburg, Beridt fiix
biefe Jummer st {pdt eingegangen. — annober.
20 Pfa. Strafporto.

__,___-—ﬁ__.—h_#

Grimmitjan: Mitglicder - Berfammlung am

Mittwod), den 11, Desember, abends punft 8 Nhr,

im Reftaurant ,Pleipental”, Um allfeitiged Cr=

£d‘)einen im Qntereffe ber rmdjhge% Ea%eénrbnuug
er

ittet orftand.

BEPLLPLERLERERLE LR L2200 P RLR
Unferem Verbandskolleger und Bezirkskalfierer
Aug. Phillpp famt feiner Gaflin fenden nad-
tragli die herzliciiten Gliduwiinide zur Silbernen
Hodhzeit. I. B
Die Verwaltung der Zohlftelle beipzlg.
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Verband der But- und Steindruderei-fiilisarbeiter urd -Arbeiterinnen Deutichlands.
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Zahlitelle Leipzig. :

Bonnfag, den 8. Driembrer 1907, nadymiffaps 1,2 Wi ~
e @effentlidhe Vevlanunlung 35

i Saale ded ,, Pantheon’, Dreddueritvafe 20.
%ageﬂntbn}mg:

Wortvag liber Jugendorganifation.

sl!: Stellungrohme su der Grildrung bed Berbandavorftanbed in Nummer 28 der ,Solidaritdt”.
8.

Berbanddangelegenheiten.

4. Bejdhlupfaffung fiber unfer 10jdhriged Stiftungdfeft und ﬂ)i_Squnun.
Die Rolleginnen und Kollegen werden Fum pitnttlichen Befuc) eingeladen, da ber Snal 126 Uhe

gerdumt werden mufp.

Sn ber Guwartung, bie lefte Sahredverfammiung tedt sablreid) su Defuchen, ladet freundlidyft ein

Die Oridvrrivalinng.

tion: G Pudher, Barlin 8 59, Wifmannite 20,
Recantioetlid) fike Siebal gtud: ®eorg Gidlexr, Berlin SO, Shmidfir. 24

$. 1L — Berlaq: §. Lodbahl, Berlin, Tetbenweg 68,
25, Telephon Amt 4, 4046,



Beilage zur ,Solidarifét”
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Berlin, den 30. November 1907,

13. 3afirgang.

Brief aus Stuttgarf.

Nad) lingerer Flaubeit im Verfammlungshefud
ift e8 aud) uud wieder cinmal mbglidh, von einer
gut befudten Berfommlung su Deridhten. Die am
18. Tovember ftattgefundene VWerfommlung fiillte
ben gerdumigen Saal faft bi3 auf ben lebten Plak,
pbwohl bie groBten Gefdifte, ,Union” jowie
Greiner u. Pfeiffer infolge eberzeitarbeit nidt
antoefend fein Tonnten. Sa, fogar einige SHollegin-
nen und Sollegen vom Steindbrud DHatten Hen Weg
in bie Berfommlung gefunben! )

Die TageSordbuung, bdie eine {o impojante Ber=
Jammhmg  ufammenbracdte, lautete: 1. Der
Tarifin @efabr! (whnabidlag unb fonftige
Berjdlediterungen in Sidht!) 2. DVer Kampf ber
Stuttgarter DOrtdfranlentaffe mit ben DHiefigen
Stvantenbanfern. 3. Berdicdenes.
© Rad Berlefung und Ynnahme bed Protoiolld
with sunddft befdloffen, Puntt 2 ber TageSords
nung suerft au erlebigen, ba einige Mitglieder in-
folge ber Enifernung und fpateven Gejdaftdjchiufies
nod) it antvefend fein Ionuten.

 ©ievauf ‘ergreift Rollege Werner anftelle ber
verhinberten Hollegin Berger bad Wort, wm ein

Bild s geben vom bem SNampfe, ben bie Drids

trartentaffe mit den Rranfenbdufern u fithren ges

swungen ift, (Da diefer Kampf nunmebr sum

Boplott dex Stuttgarter Kranfenbaufer gefilhrt

Dat, diirften fidh andy weitexe Kreife fiiv die Ge-

ididte intercifieven, unb erbe id bdiefem Wmftand

* nad) Wiffen undb Romnen in moglidhfter Riivze
Redhnung tragen. Anm. bed Sdrififiihrers.)

Sdon feit Infrafttreten ber SKrantentaffen-
novelle, aljo feit ungefdbr swei Jabrachnten, befteht
swifden ber Gtuttgarter Dridivanientafje und ben
Sranfenbiufern ein Bertrag, wonad diefe Pranfen~
anftalten. Mitglieder der Drtdtrantentafie su einem
taglidhen Berpflegungsiape von ML 1,70 auf Red-
ning ber Kaffe aufnebmen. E3 ift bied eine frei-
willige Qeiftung der Raffe, welhe am beften ge-
cignet ift, Houptfadlidy bdie {dlechyt Besablten Ar-
beiter und Wrbeiterinmen, dbie im Srantheitdfalle
ein Sranfengeld bon.nur 50 ober 80 Pfg. pro Tag
erbalten Iviivben, bor ber bringembiten ot au
fchiigen. burd) Einweifung ind Spital, Wwo ifnen
wenigitend geniigenbe Grndhrung zuteil wivd, --
Dad war bidher. —

Nun erhielt bie Raffenverwaltung im WUpxil
1907 ein Sdireiber von ben Krantenbhiufern, worin
biefe dad alte Vertragdverhdltmis aufldften wunbd
pon jept an.pro Tag 2,20 ML forbern, alfp ein
Auffdlog von 50 Pia. pro Tag ober 30 Progent,
wad fiir bie Raffe eine Mehrbelaftung von 81500
Mart jdhrlid) bebeuten Iwiivbe, INad) Lage ber
Bexhilinife ift die Berwaltung der Raffe nidt
imftanbe, mit ben jehigen Beitviigen biefe ﬁIJ'tebr-
laft au tvagen; eine Echohung ber Beitrdge ift aud
vexfdicbenen Griinben jeht unmiglid), ebenfo aud
cine BWerminberung ber Leiftungen, wie Fomilien-
unterftibung, Sterbegeld ufiw. _

Die BVerwaltung ber Dridlranfentafle fonnte
fidg  nun - alferbingd der Herridhenben Tewerung
wegen Der . MNotwenbigleit einer Erhibung bex
Ghbe midit veridliefen, bah biefe aber in folder
©obe exfolgte, or ihr umberftindlih. &ie bat
daher um genauere Begriindung der Erhishung.

’ Die Hofpitalverivaliungen reidhten barauf eine
Beredjtung ein, nad) welder tatfddlid) die Selbit:
foften bro Tag und Patient 2,27 ME. betragen.
Damit ware bie Raffenberwaltung griinbds
lid) abgefitbrt! Wenu nurdie Faffens
Beamten nidyt redhnen gelernt Hatten!
Rer fat aud) der Verwaltung den Floh ind Db
aefebt, as Ding nadpurednen md auf
bicfe TWeife bie fdlaw angelegte Falle in Den
Driusd su befirbern?! )

Qurgum, a8 die Redhnung Foutrvolliert wurbe,
ergab fidh, daf der Sap bom 227 ML chen cin
Durdidnittdjap war, berednet aud allen

 Dristrantentafje

—

brei " Sloffen Dder Patienten.
beflere Berpflegung und aufmeriiamere Bediemung,
fowobl in bejug auf Beloftigung, ald aud) Wafde-
ernenerung. Da nun die Rranlenbdufer bdiefe
Stoften fiir alle Qranfen jujammenredneten, an-
ftatt nur fitr bie ber 3. Rlaffe, entftand oben ge-
nannter Durd)fdnittdjah. Trobbem madite bdie
Berwaltung den BVermittlungdvoridiag, 2 ML su
sablen, wad immerhin nod eine Mehrbelaftung
be3 Ctatd von givfa 60 — 65000 ML bebentet.

Die Sranfenhiufer bebarrien Dei ihrer For-
berung. Nun antwortet die Kaffe mit dbem Boylott
ber Gtuttgarter Srantenhaufer, wad fie wm jo eher
tann, al8 in Wiirttemberg erft in lebter Beit eine
Angahl Krvanfenhiufer nad) bden mneuefien Forbe-
rungen ber Dygiene erbaut wurben und einige nod
im Lanfe bed Winterd exiffnet werben follen,
Uuperbem fteht die RHaffe jebt mit 2 Stuttgarter
Srvanfenhdufern im Bertvegsverhidlinid, bda fid)
biefe bereit erflirt Daben, bie Ungebbrigen ber
Drtdtranfentafje au dem angebotenen Sabe von
2 ML, aufaunehmen. Der Referent, Kollege Werner,
ermabnt nun bie Wkitgliedber, bie BVerwaltung ber
baburd) im  bem ihr aufge-
goungenen Sampf au unterftitpen, bok fle fidh bor-
fommenbenjalld, wenn fie ind Spital gefdidt
werben, nidht meigern, nad) audwirtd zu geben;
benn ber Sampf dber Dristrantentafje fei unfer
Kampf!

Reider Beifall wich bem Referenten auteil.
Der zoeite Borfigende, Follege Weijer, exfudit nad
nunnehriger Kenntnidnahime der Urfacde biefed
Boylotttampfed {ih mit ber Berlwaltung bex
Gtuttgarter Oridtranfentaffen folibarijd zm ex-
tlaren, wad ohne Debatte gejdieht.

RNun fommt ber Dauptpuntt, ,Der Tarif in
®efabhr”, sur Beratung. RKollege Wernexr filhrt bie
®efabr, bie gegenwdrtig filr unferen Tavif bejteht,
ie folgt tlax bor Wugen:

Die ameritanijde ®eldtrifid hat bereitd ihre
©datten iiber ben Dgean geworfen. Die Reidfs-
bant hat ihren Bindfuh auf 7% besw. 814 Progent
erhibt, eine ©bbe, wie fie in Friebendgeiten nod)
nidt beftand. TWa3 bebentet biefe Gelbtenerung fiir
bie Wrbeiter[haft? Dan follte freilid) benlen, bad
Proletaviat batte mit bem Gelbmarite nidhis su
tun; benn ber UMmftand, dbaf ben Mebrprofit bei
billigem ®elbe eben ber Unternehmer einjtedt, rer=
anfaft bie Gedbanten, bak bei einer Geldbienerung
eben aud) bad Untermehmertum ben Nadieil ju
tragen Dat. Rogifd wave bad aud ridhtig. Dod
auf eine Unlogit mehr ober weniger fommt e3 ja
unferem Unternehmertum nidht an, wenn ed3 §id
um pecfoulichen Borteil hanbelt. [n ber beftehen=
ben ®ejellfdaftdorbnung Hat der Urbeiter eben bad
Bergniigen, dben Nadteil, bie Folgen der verbrede-
rifden Finangpolitit su trogen. Die Unternehmer
haben {id) wabrend der guten Ronjunttur berartig
erfolt unb bereidert, bak fie ohme qroffen Nadyteil
ibre Betviebe wdhrend bder Rrife einfdrinten
fonmen ober gar gang einjtellen. Der Proletarier
abexr Bat von der Hodfomjunfiur feinen Iweiteren
Bovteil gehabt, ald dbak ex fidh eben wibrend biefer
Beit nod) mehr ald fonjt fiir ben Kapitalidmusd ab-
radern burfte. €3 ift ja wwobl wahr, bie Wrbeiter
fdaft bat e3 dburd) ibre Drganifationen verftanben,
ibve Qbhme etwad ju erhiben; aber dant ber fiiv=
forglifen Pegierung und ded Juntertums, die ben
Arbeiter bor den Scdhiaben der BVolerei und Ueber-
erndbrung in anerfennendwerter Weife Delwafren
wollten, banf bexr verbredervifden Boll-
und Brotwuderpolitif der Reidistags-
mebrheit bom 14, Degember 1902 hat biefe gevinge
Grhohung bexr LWhne nidht einmal andgeveidht, bdie
Mehrioften ber ndtigften Bebiicfuijfe su beden, ge=
fdhtveige denn, daf bon einer Befferftellung dex Yr-
Deiter gefprodien werben famn. — Febt bridyt die
Srifis mit Wadht Herein, a8 unabwenbbare Folge
ber unvationellen fapitaliftijden Produttiondiweife.

Selbjtoerftindlich |
forbern bie Srenfen ber 1. und 2. Rlafle eine

e

Maffenentlaffungen treten auf und find {dhon ec
folgt Dauptiachlich im Bougewerbe, in ber Wi«
mobilindufivie und in dber Metallinduftrie. Weld
foziale8 Elend mag Has Urbeitdlofenbeer im foms
menben TWinter in i) bergen! Uber nidt nur die
dirett von ber Wrbeitdlofigleit betroffenen find die
Leibtragenben. Nein, bie gefamte Yrbeiter[dHaft ift
€3, Die umter biefem jehigen Ueberangebot bvon
Wrbeitdiriften su leiden hat. Denn Not, Hunger
und Rdlte pwingen bdie Arbeitdlofen bazu, ibhre
Axbeitdiraft unter demr feither fibliden Robn au=
gubieten, fie verben aljo sum SRobhubriider. Da
tonnen nod) bie Berufe bon Glid {agen, benen 3
burd) ihre Drganifation gelungen ijt, Rohntarife
mit ber Pringipalitdt absujdliehen. Einen jolden
ZTarif, ber einen Minbeftlohn garantiert, baben andh
ir. Uber bamit ift e8 nidt getan, dbaf dex Tarif
abgefdloffen ift; ber Tarif ift nur dbann von LWert,
wenn eine feftgefitgte Organifation babinter fteht;
verfdwinbet biefe, Jo ift ber Tarif nidi3 aunberesd
al8 ein wertlofer Fepen Papier. Und faft Hat
ben Unfdein, al8 ob bad Gewiffen ber Diefigen
Mitglieber eingefdlummert wire, wenigftend bei
cinem Teil derfelben. Diefe Shlafmiipen find e3,
bie ben Tarif gefahrben, dbiejenigen, welde in Peinex
Verfammbung u feben {ind, welde bei jeber mog-
liden unb unmiglihen Gelegenbeit mit bem Wud-
tritt broben, al8 ob ber Verbanb cinen BVorteil
bou ihnen hatie uub nidht umgefehrt, Eine Kollegin
bat fogar bebauptet, fie tvete qud umb trage ibre
80 Pig. auf bie Sparfaffe. FNodbem biefe Rollegin
burd) bie Drganifotion pro Wode eine Lohner-
pobung bon 1,50 ML erbalten Dat, trigt fie alfe
ifren Beitrag auf dbie Sparlaffe, bamit fie etwad
babon hat. Welde Dantbarfeit [pridt aud bdiefen
Worten! Wenn bdann ber Tarif abgelaufen ift,
" benn wird bie Prinaipalitit grohe Ungft Haben vor
bem Daufen Gleld, bad bie einzelne Sollegin auf
ber ©partaffe hat, Mir grout bavor, EB wire
aum Qaden, wenn ed nidt jo furdibar ernft wave!
Diefe Laubeit ber Mitglieber mup unbebingt
aufboven. Befinnt euch) ouf endy felbft, Folleginnen
unb follegen, evinnert eud) bed BVerfpredhend, bad
bt bei Einfiibrung be8 Tarif8 gegeben habt, feft
unb trew zum Verbanbe zu Dalten, bann ird e3
unféven bereinten Srviften gelingen, aud; biefe
Rrifiz mit ungebeugtem Naden au ilberftehen!
Tretet jebergeit ein fiix bie Jntereffen bed Ber-
banbed, bann wirb ber Sieg unfer fein! Demm
ciner fiir alle, alle filx eipen!

Gtiivmijder Beifall wurbe bem Mebner zu teil.
Hievanf evareift Follege Dietridh bad Wort, ine
bem er die berfdyiebenen Unldffe, bie ald BVorwand
gum ustritt bienen miiffen, Hervorhebt unb ber-
urteilt; er ermabnt ebenfalld su fleihigem Ber.
jammlungsbefud. Rollege Weifer briidt fein Be~
bawern baviiber aud, baf bie Verfammlungdein-
JJabung bei einigen in berlehrier Weife Aufrequng
gemadyt  Hat; anftatt dap fie fidh vorgenommen
hatten, die Verfammlung zu befudien und fefter wie
bigher sur Drganifation su fteben, hiitie e8 bei
eingelnen gebeifien, wenn die Sade fo audfieht, bann
trete id) aug. Sollege Heimfd) evinvert bie Un-
wefenden an bad Enbaiel der Gewertidafidbeme-
gung. @in grofer Teil ber Mitglicber fei von bem
Srrtum Defangen, bie Drganifation fei nur eine
Qohnerhbhungdmajdine; wenn die Mafdine nidht
mebhr geben will, wirft man fie weg. Ein Hebauer-
lider Srrtum! Ulle diefe Kdmpfe um Lohuers
hihung und Wrbeitdzeitverfiivaung find niditd weiter
a8 einjelne Gproflen an ber ‘Qeiter, bie umsd
emporfiihrt gum Bidt, gur vollen und
enbaitltigen Befreiung ber Urbheitern
flaffe! Diefed Ideal ift e Ivert, bap man nidt
ntr bann dem Verbanbe trew bleibt, tvenn diefer
materielle Vorteile Dietet, jondbern aud) felbft dbann,
tveni bie Bugebirigleit sur Organifation mit Nod-
teifen perbunden fein follte. — G ermabut bie
Univefenden, die alte Gleidigiiltigleit absulegen

und fleifiiger sur Verfammlung su fommen, ebenfo



crinnert er an die Bibliothel, in ber fich die Mit=
glieber bie nbtige Wuffldrumg Dholen fonmen, bie
man ibnen in ber BVerfammlung infolge Seitmangel
nicht bieten Famm.

Jn Jeinem Scdlupwort bemerft Tollege Terner,
baf wir jo gum FTritbjalblafen allerdingd nod)
feinen nlak hitten, da dic Yustritte ja nur ver=
eingelt feien, aber e3 fei boch gut, weun bie Heutige
Berfammlung dazu beitrage, daf jolde Fdlle gang
verjdhwinden. -Er ermebnt nun die Mitglieder
nodh einmal jum fleifigen Vefjud) der BVexrfomm=
Iung unbd [dlieft, nadbem er nodw einige Mit=
teilungen mebr Iofaler Tatur gemad)t, bdie bom
Gohem ®eift getragene BVexfammlung mit einem
Begeiftert aufgenommenen breifodhen Hody auf den
Berband. A 5.

Korreipondenzen.

Breslan, Der Streif Dei der Firma Graf,
Barth & Co. (W. Friebrid), iber ben hir in vori-
ger JNummer ber Golibaritat Heridpieten, ift mum-
mebr Deigelegt. Nadbem in einer BVerjammlung
ber Bredlauer Bablftelle am 11. Nobember iiber
ben Ausftand berichtet wurbe und die Mitglieber
IIEu'e volle ©ympathie mit den Yusfidubigen zum
usbrud bradyten, fanden am 12. TNovember vor
fent ®eiwerbegeridt die angefiinbigien Einigungs-
perhandlungen unter dem Borfibe de8 Stabiratd
Marir jtatt. Vorweg wollen wir beridten, dap
¢3 nuenblid) {dier Dielt, Herrn Friedridh flar zu
madyen, wad ein Cinigungdamt bebentet und was
8 Degwedt. A3 UUnparteiifde ber Wrbeitgeber
varen gwei %udlbrudeteiﬁeﬁ&%gr, pon feiten bex
Streifenden ber Budbrudergehilfe Harvtel unb ber
Avbeiterfefretir Brofig anwefend. Bon dem Boxw
figenben befragt, ob bdie Parteien fid) in BVerhand-
Iungen einlaffen wollen, wurbe dem Tnmu%i pon der
firma ie aud), bon ber Sohniommiffion ber
Streifenden gugeftimmt. UIB ber BVorfibende feine
Anffaffung dabin sum WAusdbrud bradte, bal bie
‘i}irmu nidht bloh bie formelle Seite ber Streitige
eiten, fonbern and) bie materielle, b. h. bie eigent=
lide énbnfrq e behanbele begw. jum UbjHIuf brin-
aen wolle, exfldrte Herr Hriebrid), daf bavon gar-
nidt bie ede fein onne, ex erfenne weber bie Dr-
ganifation ber BWudhdrudereiarbeiter nody die Lohn-
fommiffion al8 Bertreter ber Streifenben an. Die
Axbeiter follen an ibn  berontreten und ibre
Wiinjhe bortragen. E3 fei iibrigend audge-

offen, bak er alle 22 ©treifenben mieber ein-
ftellen Yonne, Hochitens nuv {oweit, ald nod) RPlibe
pothanben  feien. - Herr ?Bncﬁbmdetciﬁeﬁgt

Sdjreiber bemerfte, man fehe ein, bah ber berheis
ratete Wrbeiter mit éinem Wodenlobn von 18
nidt augfommen fomne qmnstfet_ eneigt, Qohnau-
Tagenu bewilligen, bodh eine gnf%er_emﬂnmng fei
unmbglid), tweil die Drganifation feine Garantie
Diete, da die tariflichen Bebingungen audy einge-
Galten twerben. Die Urbeiter haben fid)  baber
felbft an bie Pringipale su wenden. Ift bie D=
““‘“Eﬁm jebt ftdcfer, bann foll fie bon_newem an
bie Pringipalitat Herantreten, Der Streit bei
rafp, Barth & Eo. fei frivol in @?ene Ige[eg: woT=

ben, bargn fei nur bie Cobufommiffion jduld. Kol
Tege Miehle, ber bie Wiinidhe ber GStreifenden bor-
trug, bemerfte, bah bie Wrbeiter mit bem Berein
ber Prinzipale iible @rfahtungben gemadit Ditten.
Daf bdie Lohnfommijfion an bem Uudftand bie
©duld trage, wurbe bon Riehle unb Reinfhold
enexgifd) snrﬁd%emiden, bie rbeiter umd Arbei=
ferinnen Daben bei ben 'gegci_enlnart_tgzn Lohnen nidt
mehr arbeiten wollen. Uud) fei e8 garmidyt bie
Abficht gewefen, aufzubbren, wenn bie Firma fid
mir beveit ertlévt Difte, a unterhanbeln, jtatt
iﬁe%{en wurbe fofort im_,Oeneral-Ungeiger” nad
Berfonal inferiert. €8 feten Arbeiter um Fohn-
exhibhung et ber Firma I)emri?eh:aten, ba fat man
pro Woche 50 Pf. zulegen wollen. !E}rngg bemertte,
¢& fei bod) merfiiirdig, bafi man die Drganifation
nidit anecfenmen lolle und bavauf bebarre, bie
Urbeiter follen felbit Forberungen ftellen. IMan
iriffe dodh, Wwad bamit erreidit wirh. Dad Eini-
qungdamt fei dod) bagu da, Differensen aud bex
Welt au {d’}uf;)eu wnd da jollte man fid) nidht auf
cinen gang ablehnenben Standpunft ftellen. Erit
nad) bieler Miibe madhte Herr Friedrid) bad Jus
aeftandnis, feh3 Streifende wieder ansuftellen unbd
ifmen, wenn_jic 3 verlangen, eine Sohnaulage su
qemafven, Diefe Bugeftindniffe nannte er gegen-
iiber_bem Berhalten ber Streifenden foloijale
&3 beburfte ioieber einer Iingeren Yudeinanbers
fetung, Ddafy Jolde qu eftinduiffe unannebmbar
und garnidt digfutabel jeten. SHaertel und Brofiq
Datten Veranlaffung, mehrmald bad Wort su nebhe
men, Endlid fam man Jo_loeit, daf ein Protofoll

dem @etverbegeridit juriidzunehmen, 2. bie DHalfte
ber ©treifenden in Wrbeit zu nebmen und eine
10-progentige Bobnexhobung su  gewdbren, iwobei
bie bereitd im Saufe ber Beit (feit 1. Fanuar 1907)
aewibrten Qohngulogen in Unvednung ju bringen
mnp, —

. it der Unnahme diefed Einigungdvoridhlages
ift ber erfte Grfo & in_ der Bredlauer Tarif-
Famprone, Der im _a:u'np‘le errungen turbe, zu ber=
aeidien.  Die dottige § nHegen?diaft. wirb aber
nidit cher ruben, Bi8 ihre beredtigten Tiinjdhe
iibevall erfiillt find, unb die lnternehmer twerben
Toffentlid) aud bdiefem Wusftand gefernt Haben, daf
unfere Drganifation  bod) nidt fo bebentungdlosd
ift, tvie fie fie immer zu betradien gewohnt find.

Crimmifidan. Berfammlung bvom 18, No-
pember. Unmwefend waren 6 Kollegen und 16 Kol-
leginnen. ®ollege Vogel bebaiterte, dbaf troh ime-
merwdhrender Ermahnung zu befferem Befud un-
ferer BerfammIungen o enig obder gar fein Gr-
folg 3u berzeidynen ift, wad sur Folge hat, daf bie
Pringipale begw. Gefdyifidleitungen fiir  die or-
ganifierten Arbeiter im Bud)- und  Steindbrud-
aewerbe in Crimmitidan nur nod) ein Hihnijches
Lidyeln iibrig haben, wad und ja am_beften unjeve
Tarifforberungen belviefen Haben. Sollten unfere
Stollegen und Kolleginuen nidht nod) in  nadijter
Beit aur Befinnung fommen, fo Ionnten fie bodh
fiiv fpdter ihr erbarmlihed Werbalten bitter be-
renen, benn in unabiehbarer ﬂGeit‘ ann_eine frifis
iiber bie gefamte SYnbujtrie hereinbredien, an bev
auch Wir nidt unbebelligt voriiberaieben  iwerden,
wad bemzufolge jdhlimme Folgen mit fich Bringen
fonn; bie Unternehmer aber werben bad fiix fid
audjunupen bverjudjen. Sollegen und RKolleginnen,
nidit al8 eine Hammelherde wollen twir und hin=
und Tevtreiben Iaffen, fonbern al8 Faffenbetwufpte

Mrbeiter miiffen Wwix Sdritt fiix Sdritt unfere
PBofition verbeffern, um eben an bei Derein=
bredienben Srifen parvieren su fonnen. Dagu

gebbrt aber in erfter Rinie Qiebe umb Bertrauen
su unferer Organifation, unermiidlide Mitarbeit
aum beffern Yusbau bed gangen Werled, wad_man
an unferem Orte fortwdhrend nur einigen Rolle-
gen fibexlaft. Die DOridveriwaltung meint e8 nur
qut, mbagen bie follegen unb Kolleginnen bied nun
cnblid) einmal beberzigen und ben alten Sdlen-
brian bon fih werfen.  Unufgenommen lourben
9 Qollepen und 1 Kollegin; abgemelbet haben fich
5 Solleginnen unb 1 Sollege.  Den RKajfenbericht
vom_3. Duartal gibt Kollege Bogel, weldem burd
bie Raffenvermaltung ein betrddt i:f}e'c Teil Arbeit
mehyr fibertragen wutbe. Qollege Pidcsonta beridy-
tet, bap Biider und Kafle iibereinftimmend in
Befter Orbnung vorgefunben wurben und beantragt
Gntlaftung bed Raffierers, was einftimmig ge-
fdieht. Der Rartellbelegierte beviditet, baf in
nadifter Zeit Vortdae 1iber @enoi{enfcﬁa[tgmden
abgehalten werben und unfere Bablftelle i ailer
Qitzge mit einem foldjen Debadit Wirb, su Iweldjem
alle Sollegen wunb . Rolleginnen burd) Birtular
nodmal3 eingelaben lwerben. Der Unterridhts-
furfud finbet Enbe Januor, Unfang Februor hier
jtatt. nmelbungen nimmt Sollege BVogel entge-
gen. Unfer biedjabriged Ctiftunasfeft finbet wies
ber im Ttanuar ftatt, su deffen Borbereitunag eine
Qommiffion gewdhlt lwurbe, nm bad Iweitere su
veranlaffen unb_in nddifter Verfammlung bdariiber
au Dberiditen, Ded leiteren beidhiftiate man_ fid
mit ber in ber Sunftanftalt borm. Ghold & Riehs
ling eingeriditeten Kiidie, in welder fiir 25 Pi.
cin_ Mittogdmalhl verabreidht wird. enn Ioiv
andy bie Wbgabe bon ©peifen fiir diefen Preid in
iehiger Beit nicht berfennen, fo harmlod bied biel
Teicit ausfieht, {o find wir dod) ber Uebersenguing,
baf man bied nidt oud Qobalitdtdgefiibl getan
hiat, fonbern ben Bwed bamit ber{f‘[gt, Bet
ctvaigen  Sohnforberungen unfere Rollegenichaft
baranf Binweift, wie billig man ein Mittagdmabhl
aubeveiten fanm, ober Iwer bad Fir 25 P nidt
fertig Bringt, nun, der fann ja im Gefdhift effen.
Rielleicht hafft Herr Jabn aud) nod) eine Un-
aabl Betten an, bamit die Qente Billig [dilafen
fonnen, fuvaum, e Wwivd alled gefdafft, nur nidt
an biel Qobn forbern, benn bad foftet Gheld unbd
daran haben ja bie Herren ein Derinnhrl‘;&@?nt_gt-
effe, wad fid) sum Tabredidhluf dburd) de Eelwdh-
ring von Dividenden am Deften evfenwen Idft
@3 ift alfo Defjer, eincn.unﬂhnbtgep Zobn gu jabe
Ten und ben itbrigen firfefams beifeite au faffen;
peun pb bie Sollegenfdiaft mit folden Einriditune
gent fiir die Dauer sufrichen fein  wirh, mbdien
wir frarf Degweifeln. Wudgeldloffen twurbe lvegen
yitdftandiger Beitrdae und  nadh  mehrmaliger
fendtlofer Mabmumg  RNidard Meinbold, Bud
N, 16846, mn. B,

ften Qlu{ aben”. Der Anfldhivung dex Ie%ten Sabre
nnterbalh unfere8 Werufed undb bie Gtirfe bder
Organifation braditen und ben Tarifabidhluf.
Durd)_ben_Tarifabfdiug ift aud die BVerantwor-
tung ber Mitglieber ggf{tgﬁen; barum it e3
Bidht eined jeden Miitglicbes, fich iiber die
Jtebte und Pflidhten anfzuflaren, vor allen Din-
gen ben Tarif grimdlid durchzulefen, wad bis
Jebt_wenig gejdjeben ift, um su wiflen, wie fie fich
n f-}uhmiL't' sit_berbalten Haben, a8 bat und
mun ber Tarif gebradit? Eine genaue Ueberficht
Iinne nod) nidjt gegeben werbem, eil ein Teil der
ftatiftiiden Fragebogen nod) nicht eingegangen ift
und miiffe Rebuexr i anf bad bid jebt borhan-
bene Material befdhranfen. Un Lobnerhihung
exDielten 236 Iweiblide 242,61 SME durd)jdmittlich
1,08 <M1, 109 mannlice 207 ML, durd)idmitilich
1,90 ML pro Wode. TWdhrend den Tarifverhanb=
Tungen erbielten: 106 weiblide 113,65 ML, durdh-
itf;mttlui]_ 1,07 ML, 82 minnliche 14120 9L,
burdidnittlid) 1,72 ML pro Wodje. Die Hi
ber Sobnsulagen betrug an meiblide von 25 P
bid 4 ML, an mannlide pox 50 big 12 M.
pro TWode. . Nidt allein finangielle Borteile, jon-
bern aud) eine Werfiivjung  ber Urbeitdzeit und
Jonftige Berbefjerungen bradte und der Tarif, 3. B.
bie mod) feilweife Deftanbene 914- Big 10-jtiin=
bige Wrbeiidzeit wurbe abgedafft, weldes aud
einen eminenten ©riolg bebentet, Mit dbem Tarifs
abidyluf ift ber Rampf um Berbefjerung ber Lohne
ujw. nidt beenbet, ex hat nur anbdere Formen an-
gfnnmmen; _barum fei e3 eine unferer nddiften
ufgaben, bdie Organifation audsubauen, fie au
feftigen, lveil lvir durd) bie berdnberte Situation
mit ung anberen Dlitteln zu ¥dmpfen Hoben. Dem
%nﬂ%m:l e allein ift bied mdt mdglid), bedhalb ijt
es Pilidt eine8 yeben, in  ben
aniefend au fein, um _iiber alle Wortommniffe
unterridhtet gu Jein. Die Prefle in der Bulunft
befler zu beadhten .nid)t mux einen Blid DHineinzu=
erfen, jonbern fie bon der erften Hid zur Iebten
Aeile burdyzulefen, um Nuben baraud zu jiehen;
ebenfalld bie Statuten haufig burdzulefen und fid)
iiber bie eingelnen Paragraphen RlarDeit zu ver-
fhaffen; ferner fid) belehrenbe Biider suzulegen,
um jo gewappnet u fein, auf bie Fnbifferenten eine
gulvirfen, fie in threm eigenen nferefle ber Dr-
ganifation upufiibren. Mebner ftreift bann fury
bie in Wmerifa drohenbe Finanstrifis, beren Riid«
wirfung auf bie Yrbeiter und bie Vorteile ber Ge-
wertidiaft bei eimer Rrifid. Bum paritatijden
Urbeitdnadyweid iibergehend, befpridht Rebuer bie
angeblidhen ®lagen ber Jnnung iiber Mangel an
Hilfgperjonal, welder in Wirllidhleit nidt vor-
Danben ift, ba bie Pringipale wegen MNidibezahlensd
ber geforberten Qibme feine Urbeitdfrdfte exbalten
fomnen. Wobl fei e3 RPflidt, fiir bad Minimum
angufangen, aber bamernd fiird Minimum su_av-
Deiten fei niemamd bverpflichtet. Diefer angeblid)
ober vorhanben fein follenbe PMangel an Hilfs-
perfonal habe bie Fnnung veranloft, in Erivagung
au gieben, ob Pramien an bie Budpruder fiir bas
Unlernen zu_sablen {ind, ober eine Unlegerinnen-
fdjule in8 Qeben gu rufen fei, um ben Urbeitdmartt
au_iiberbblfern unb fo ein_gefiigiged Perjonal zu
exbalten, welded bauernd fiir bad Minimum ar-
Deitet. Darum fei e8 audy eine unfever nidiften
Nufgaben, doxt, o Rehrlinge befdaftigt werben, fie
al8 gleidberedytigt anaufehen, pu berfuchen, wihrend
ibrer Qebraeit fie aufzufldren, und wenn fie braud-
- bave Avbeitdtrdfte geworben, fie ber Drganifation
gugufiihren. RNad) einem Frdftigen Appell an bie
Mitglieber, ftetd pinfilid) ifre Beitrdge s ents
ridhten unb_ben Bertvauendleuten ftetd enigegen-
sufommen, fhlieBt Rebner feinen mit Beifall aquf-
enommenen  Borirag. OHievauf berlieft follege
gﬁrtﬁner bie Ubrednung bon ber Dampferausdiahrt
nad) per Qube. Die Einnahme betrug 515,70 ML,
bie Audgabe 548,10 ML, verbleibt ein Defizit von
32,40 MY, welded sur Hilfte von ber Wanbdsbeder
Qichertafel su beden ift. Dann folgt bie Ubredinung
bom 3. Duaertal. Die Einnalime betrng 183590
Mark, die Ausgabe 156148 MY Qout Beridt ber
Reviforen finb bie Ubrednungen gevruft und alled
in Dbefter Drbnung befunben lworden, Iworauf bem
Qoffiever Decharge erteilt wurbe, Unter innmeve
Rereindangelegenheiten wird ein Unirag bed Bor-
ftanbes, ben WUrbeitdlojen Fn el nadz%gn eine
Grtraunterftibung bon 5 ML, fiir jede3 Kind ber
felben 1 INE, und Filx die beim Militdr Eefmbrggcn
3 Mt ju_ Dbewilligen, angenommen. Dedgleiden
wixh der Unirag angemommen, die GSamutelliften
fallen u laffen unb bafiir s dem Weihnadyidvers
auiigen Pilidihilletts bvon 20 SB% eingufiihren,
Stadjpem moc) Rollege Nordbmann iiber den Verlay
ber Budibinderbewegung beridtet unb deven tarvif-
lidye %mndjnnggt befpridit, erfolat ©dluf @ber

Berfammlungen

founte. ‘viebridh berpflich= Homburg. Berfammlung bom 20, November. | makig befuchten exfamming.
?g;EgeiTie ,'E I{Jc%ﬂ} .\;?t-?tlzgee gagc;ﬂhi‘é é’trcifeuhaﬁf bnjt Rollege Eftnr%mmm vefeierte iiber ,Unfere niide —_—
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