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47. Jahrgang.

Mt der tarif- und lobmpolitischen Situation
im der Schuhind rie beschiftigle sich cine in voriger
Woche cinberufene Beiratssitzung unseres Verbandes.

Zurreit st die Schubindusttie — In der bisher far eincn
Zeitraum wvon micht weniger als 15 Jahrem eim zentrales
Tarifverhiltnis bestand — in einen tariflosen Zustand
hineingeraten.

Far di

belegachaften dieser 4 bes

ar  die

deubet dieses Verhdlinis einen

Zustand Auberster Beunruhigung
im Arbeitsverhilinis, da sie Tag f0r Tag, Woche um
Woche um ihren Lohn bangen mlssenund auch
keimeriei feste Anhaltspunkic mehr kenn
wie und wo sie bei auftauchendes Differes-
zem ihr Recht finden soflen,

Die Reidistarif-Frage
in der Sdmhindufirie.
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wichtige Fusktion ausgeubt hat Im eigenen Betriebe
fihlen sie es jetzi, daB sie unter einer tanflosen Zeit in
Bemg aul Kalkulation und Preise, aufl Disposition iber
die Beldebsmittel auf langere Sicht, micht mit der gleichen
Sicherheit arbeiten kdnnen als bisher unter dem Tarifvertrag.

Deshalb ist es such zu verstchen, daB man mit Be
schicunigung auf den AbschluB eines neuen Vertrages hin-
arbeiten  will. Unverstindlich dagegen wirkt das von den
F bereits bek bene Projekt der Schuh-
fabrikantenverbinde, insoweit dasselbe wohl far den Mam-
telvertrag, jedoch micht auch im Lohn an der
zentralen Regelung festhalten will Unverstindlich
auch, daB von ciner -hiedenartigheit de und

g r
der standortmifigen Verteilung zwischen Leder- und
Hausschuhindustrie hen  wird.

Sowohl in der Berichterstatiung wie auch in der Aus-
sprache wurde auf der Beiratskonferenz auf diese Punkte
besonders eingegangen. Konkrete Vorschlige der Fabrikanten-
verbinde liegen ja noch micht vor, aber e kda keinem
Zweifel {1 daft aul dem Umweg iber Bezirkstarife

zustiamd bis dahin zo usterlassen Diese Erklinung
bictet sber insbesondere hl_Hinbl_kk urf den Oesamtberut

micht die

Kollege Lex vom Verbandsvorstand, der die lohnpolitische
i elner genaucren Beleuchtung uaterzog, ging moch
cinmsl die Emtwicklung des Tarifvertrages
durch, imsbesondere die Umstinde bervorhebend,
4 Uatersehmer ap eiper tarifloses Zeit
keine Fremde habesm kann Man erinmert sich der
Zdiuwdwk!q.hdﬂmhkﬂn?-ﬁmﬂ.

1 aber der widrigsty k oft unter
wildesten Formen, freier Lauf gelassen war. Auch unter dem

o Batien sich die Arbeiter is den letzten Jahrea
amBerordentliche Abstriche gefallen lassen missen. Noch
cipmal, am 29. November 1032, war es unter  Mitwirkung
des in dem  Rechaarbeits

vor
ministerium gelungen, mm einem fir die Arbeiter soch eniger-
hilteis 0 gel Wie moch

jedesmal batten die Arbei und Arbeitnch

gemcinsam cimen Antrag aul Aligemeinverbindlich-
erklirung des Vertrages eingebracht mit der Begriin-
derselbe Zweck mwr  erfillen

die
hes wordes Die

micht
vom der erwihnien

einem ‘weiteren Lohmabban-
das Wort geredet

werden soll. Man will asscheinend immer noch micht einsehen,
daB die En in  der i ic cine weitere
Herabsetzung nicht mehr vertrigt. Wie bekannt, hat auch
die Reichsregicrung verlautbaren lassen, dafl sie eine Tarif-
lohnsenkung wirtschafifich als unfruchtbar hilt. Die Schuh-

, 86 wurde susgetihrt, mifien jedenfall chen,
daB cinc gesunde Konkurrenzfihigheit nicht abhingt vom
niedrigsten Lohn, sonders. davon, ob der Arbeiter leistunga-
fihig ist und durch ordentliche Entlohnung selbst ein inter-
esec dafir empfindet, ein gutes Produkt berauszubringen.
Man braocht es den Schuhfabrikamten, die Fachleute sind,

micht i dafh die i

in der 5¢ im @ ™ L anderen
Berul dem ganten Messchen sowohl kdrper-
lich wie auch geistig ia Apsprach nimmt und
daf dass auch im der Entlohnung zum Ausdruck
kommen muf. Die Usachtsamkeit einer Sekunde und
kazn dem imfalk leich

des W
mit
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Einweadungen machen m sollen. Vom Leiftenben ufuw. flare #ngaben enthalten
iber dss Berwisschuhwerk bis sul die Dachdeckerschube wufp et Wmgabem emthalten, mater jociden  Boraudfepungen, aub

iiber dem
ihmen wei der Tarf nichi beweglich gesung. Die Land-
gebiete Stidte wiren im Vormg, weil she
gescindtes Personal zwr Verfigung hitten, die Stidte truges
allerfei Beschwernisse vor, dic mit dem stidtischen Stand-
mmlnlm.—-—-hub.lk)dnmlldufm
waf cine gerechie Entiohnung etwas m tun hitte! lm wesent-
bediente

fichen waren es michts als Flausen, deres mas sich
lofigich m dem Z scinc SuBerst selbslsdichtipen wad
< Ziele m

Viele der Herres haben sich, amterstitzt vom falechen
Ratgebern, ia den Wiha mit der it
des Tarifvertrags wohl Gberhaupt keine Lohne mehr zahiem
= bramchen. Alle diese Leute Gberschen, daB dle vor-

mehmate Funktion des Tarifes gerade darim
1] e Qleichschaltung der Arbeitsbe-
k elzafihren, ebea 1u dem
g im Berufe Aberhampt zu

Die sinsichtigen Krsloe bm Lager dor Sehubisbrikanten
haben das auch einpesshen Es 136t sich wohbl sages, dad
m diesem Kreisen der Eabschlufl, den Vertmg suirmgeben,
misht Jeicht geworden ist. Sie wissen, dal das Vertragswerk
m dem Zwecke, den Wirtschaftsfrieden 2m wah-
e im Yerlanmt s 1% Jabres sine duberst

chuhmacher, Sitz Nurnber;
ken- und Sterbekasse der Schuhmacher, Sitx Nambury

mach der Scfie dor guanfity >n
Leistung  duBerst stark angesticgen, -+
Entichguag Berdck &

Jabren e Ack
und  qualitativen
Umstand, der ebenfalls in

tigung erheischt.

Dic ldee der Industriebezirkstarife, cn et
fall in die Anfangezeiten des Tarilwesens, wirde & -~
bungen nicht vermindern, sondern wesentlich versc a
Die l des einen und b
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des anderen Lohnbezitks wilrden nie aufhdren. Man mége
dic Dinge beschen vom weicher Seite man will, & mibsse
ragegeben  werden,

dab der Reichstaril auch auf dem Lohngebiet

die glacklichste und beste Losung ist,

die es iberhaupt gibt. Das Ortsklagsenverzeichais
schaffe geniigend Spielraum. Antrige aufl Versetzungen n
den Orisklassen haben sich mit den Jahren auf ein Minimuns
wermindert. Ea ist auch nicht so, daf aul dic Interessen
der Klein- unu Orofistidte oder der Holzschuh- und  der
Hausschuhindustrie keine Riicksicht genommen worden wilre.
Im Oegenteil, im Vertrage selbst, je linger er bestand,
sind mit der Zeit die Sonderwinsche und Verschieden-
heiten immer mehr beriicksichtigt worden. Es wiinde mar
ein Durcheinander geschaifen, wenn man Sondertarife m-
lassen wollte, z. B. fir die Hausschuhindustrie. Crenzes
lassen sich hier Gberhaupt nicht richen; denn wie oft wird
in ein und derselben Fabrik neben StraBenschuhwerk auch
Ha werk It kehrt. Eher wire her
za fordern, daB die beiden Unternehmerverbinde
sich verschmelzen, dean die Fille sind nicht vercinzell, wo
der Fabrikant beides Unternebmerverbinden als Mitglied
angehdrt.

Alle Redner stimmten darin Oberein, daf & der Mew
schaffung eines Vertrages der Faden da wieder aufgenommen
werden milsse, wo €f abgerissen el

Nur ein zentra allgemeinverbindlicher
Tarit- und Lohnvertrag kdnne in der Schuh-
industrie den Wirtschaftsfrieden sichern,

Es misse immer wieder festgestellt werden, daB die
Industrie in den letzten 15 Jahren mit dem Tatifvertrag
die ginstigsten Erfahrungen gemacht habe. Sie sel auch unter
dem Tarifvertrag der Auslandskonkurrenz in Jeder
Hinsicht gewachsen gewesen.

In der Aussprache wurden auch Stimmen lant, die davor
waraten, etwa den Eindruck entstehen zu lassen, als wire
die Arbeiterschaft fdr den Tarif, gieichviel welchea

Inhalt er habe. Ein Taril ohne die Lohnsicherung des
bisherigen § 9 zB. el auf alle Fille unannehmbar. Amf
Arbeil seien lich ‘binde far den Ver-
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tragsgedanken; e wire wohl
heit im Unlernchmeriager ein Fnde zu machea.
Die Stellungnahme der Konferens konrentrierc
sich mr einen Auftrag an den Verbandsvorsiand,
auf beschleunigtem Wege am die (legenseite beran-
zutrelen mit dem Antrage aul Verhandlungen rwecks
Wicdereinsetrung den hisher Ivnhndtm Tarifs.
Die rmem. anf .
gibt sikch . daB dic Rahe d-trl! Lohoabzugs
m-nﬂu usw. in den Betricben schon he .
lich gestort ist. Es kommt hinru, daB, wie verl
bei der Reichsregicrung die Absicht besteht, fOr eime Reihe
einen
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cimtrelen ru Inssen. Das Ni fur die A
wt pack diesem erst einmal die wuduhenulln-'
eines  Tanifverhalinisses,

Die Arbeiterschalt der Schuhindusirie, so wurde nmm Schluf
hetont, wird auf jeden Fall Vorstdfen gegen die bisherigen
I 8hne, einreln oder spartenwelse versucht, allen Widerstand
entgegenselzen, HMinter der  Arbedterschalt steht die roli-
darische Hille und die Knaft der Organisation.
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Nussperrung qualifiieren und entaprechende Ciegenmal-
1shme der Org nge
“wischenlbsung, die nicht voll -d ganz dem [busl

Tarif entsprechen, sind unbedingt mu verwerfen. In wer-
chiedenen die Arbeiter kate-
sorisch erkl keimer
roten Heller L Ll
sprochene K@ndigungen, die zum Zwecke
Lohnherabsetzung erfolgten, wieder zurfick-
fezogen worden Wo mit dem notwendigen Ermst dem
Fabrikanten begegnel wird, dirfte das auch mm Erfolge
fihres. Es qilt, in der xwischentariflichen Zeit i jodem
Betrieh die T =™ halten.
Mas wird naturlich nur méglich sein, wenn die Arbeiter-
achaft sich der Situation gewachsen rzeigt Derletzte noch
Unorganisierte muB als Mitkimpfer in den
Zen Iverband eingerciht werdesn, Dean per
i ie auch Gber die notwendige Finanzkraft
verfigt, entachionsen for die Interessen der Berufs-
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Ein Ruckblick.

Roman voa EdwardBellamy
Awe Engtischen

B, Porbectuung. {Nachdruck verbokes)

wlde beeiten Schultern der Nation® sagie Dr. Lecte, tragen
jetrt wie eine Feder die Last, welche den Riwken der
Frauen Threr Zeil niederbeugte. Des Elend derselben, wie
sh Ihe iibriges Elend, cotsprang ss jencr Unfihigheit, w-
iammenznwirken, welkche eine Folge des Individustismus war,
el dem Ihee Cieselachaftsordnuny berubte, — aue Threr Us-
‘Ahigkeit cinruschen, defl Sie enen sehmmal so grofien Nwtren
wm [hren  Mitmesschen hitten ziehen wenn ' Sie
Weh mit ihnen vereinigten, sk wena Ste mit ihnen stritten. Zn

verwundern ist micht, dafl Sk micht uﬂmhmr Tehden,
wwodern, daf Sie up \
12 Sle doch able tandh nafen i stem .

erwiderte Dr. Leete lichelod, _haben wir keine

Arbeiten, desen sie sich

Aelee [rrn darf nxm mehr jeder, dem en befiebt, ein
m lernen, mit
Llw und ieben ﬂef Barger experimenticren, wie ru lhrer
Zeit. Nur Studierende, welche die strengen Priifungen be-
standen und ihren Beruf rum Arrte unzweifefhaft dargetan
haben, werden rur Praxis zugelassen. Ferner mfissen Sie
wich beachten, daB heutzutage kein Arrt seine Praxis auf
Kosten anderer Aerzte rm vergrdfern trachtet: daru wiirde
kein Moliv vorliegen. Und endlich haben die Aerrte aber ihre
Tatickeit 1 ig an dfe M Bericht

nn!euklml hbm, erlaubt l* l![dmi!lg- Enponidgm
m hiheren L der {ibrigen
Klassen moglich ist. Trotzdem wlr abef dber die Letstungen
jedes cinzelnen Buch gefuhrt, die Tichtigkeit erhilt fhre
Auszeichnung, die Lissigheit findet ihre Strafe. Wir halten
es jedoch nicht far ratsam, die kinftige Lawfbahn juager
Leate unginstiz zu hcrmﬂllﬁacu. wenn sie sich in Jugend-
licher leichte Fehler =
schubden kommen hnun Alle Bérger sind berechtigt, sich den
Lebensberuf mu wiblen, Hir den sie die stirkste Neiguag

erstatten; ond wenn sie niclt  hinrei ligt sind,
®0 wird ihnen  Arbeit  rugewiesen

Zwhiftes Kapitel.

e Fragen, wekhe ich zu stellen hatte, che ich auch nur
vime nlwrﬂlrhhtllz Kenntnis der Einrichtungen des rwanzige

den

indern au knechien und den Besitz nhm' Odlﬂ sich anam-
siggnen

Halt clu, Vater! Wenn du 3o heitig bist, wird Herr West

lachend.

Jauben, du schiltst iha wm* woterbrach Edith ikn

«Wenn Sie einen Arrt brauches,” rrqie iei, yorenden
e sich dann cinfach an das betrefiende Roresa und "nekmen
ieden, der gesandt werden mag ™

nu allgemeine Regel witrde sich micht wean

man she awch aufl die

Reknnntechatt mit der Konstitwtion des Patienten ab. Diesc.
mufl sso elaen bestimmten Arrt herbeirulen kdanen, und ¢
1t gerade so wie die Patienten mu Mhrer Zeit. D-r enrg:
Unterschied it der, daB der Aret sein Honorar nicht fil
-ich selbst, m lnr dhe: \llh nl!ﬁ! mdem er den
Retray  nach  der K des

erwerben konnte, waren unendlich, gleich
iw, Lertes Chite, und #o hlieben wir, nachdem die Dnnm- sich
rurfickgerogen hatten, noch mehrere Stunden lang auf. In-
dem ich meinen Wirt an den Punkt erinnerte, bei dem wir
unser Oesprich jemen Morgen abgehrochen hatten, driickiy
ich meinen Wunsch aums ru erfshren, wic di Organisation
des Arheiterheeres eingerichtet sei, um den Eifer des Arbriters
anmspornen, nachdem jede
halt beseitigt sei,
oSt missen runichet wissen,” erwiderte der Doktor, .dafl,
Meweggrinde ru angestrengter Titigkeit s fefern, nur de.
ine der Zwecke ist, welche wir bei der, fiir dan Heer ange-
ommenen  Organisation «dnﬁnn Der andere und eben
vicktige ist der, far die eren und hoheren Offirienstelie.
nd [#r dic hohem nation Iﬂ! Aemter Minner von erprobte
tichtigheit ru gewinnen, in deren cigemem Interesse es liegt.
ror Iebcha

Patienten  herawsaticht ™

wich kanm mir denken,” sagte ich, ,dafl, wean das Hemenr
sets das ghelche ist und der Arml, wit ich annchme, seinc
Hitte keinem Paficnicn venagen dwrl, die guten Aerme fori-
wihrend in Ansprach gesommen werden und die schlechten
mitg bleiden.

wZunbchel, wewn Mo die ssschelnewde Bdelioit doser Ie-
merkong sum dewm Munde cines sien Arrtes Shersehen wollen,~

ihre L ten Anspannump ihrer Krifte an.
ruhatten Illi kd'! Trl‘hﬂt m dulden. Mit Ricksicht au.
diene  beiden ist das Arhntﬂnu‘ ar'l-mrrt Zmerst
hommt der mll weiter e
‘\rbeiler, Mbaner jedes Oewerbes, Zu m Cirade gehbren
afle Rekruten wihrend ihrer drei ersien Jahre. Mweser Orad
it cise Ant Schule und rwas cime sebr stremge, in wekche
die jumges Lewte an Unierordansg sad

die Pficht pewdhnt

Sorge um seinven Lebensunmter .

nachdem sie erst die Klmse der ungelernten
Arbeiter durchlaufen haben, ohne daB sie wich eines schwer-
wiegenden Vergehens schuldig machten, Haben sie fhre Ent-
scheidung getrafien, so beginnt ihre Lehrzeit in dem Beruf.
Me Linge ist nab verschiedenen Zweige mensch-
licher Tatigkeit cine verschiedene.

Nach AMaul der Lehrzeit wird der Lehriing mem Vol
arbeiter und sclbstindigen Mitglied seines Berufs. Usber die
" eistungen jedes Lehrlings wird ein besonderes Buch gefihrt;
hier werden Regabung, Geschick und Fleif gensu vermerkt,
ingewithnliche Tachtivkeit findet durch Ausceichnung Ihren
| ohn. Von dem rchschnitt der Noten wihrend der Lehr-
seit hingt der Rang ab, den der Lehrling bei seiner Awi.
whme unter die Vollarheiter erhalt, .

Die innere O der ei Zweige
und landwirtschaltlicher Tatigheit ist seftmiredend je mach
len besonderen Eigentimlichie ten und Redingungen eine
ctachiedene. Jedoch stimmt sie mit der aligemeinen Klassi-
irierung  der  Arbeiter darin  uberein, dafi diese je mach
wem Kénnen in solche ersten, rweiten und dritten Orades<
"g:tﬂll sind. In vielen Berufen zerialien diese Grade moch
n cime erste und pweite Unterklasse, o daf wir dann sechs

der higkeit haben. Natir-
wch werden nur juage Leute von ungewohniicher Begabumg
md Tichligkeit aus Lehrlingen sogleich au Vollarbeitern
rsten Cirades, Die meisten werden nach Ablauf der Lelr-

eit den unteren Craden rugewiecen. Erst nz:lu‘len e
l-hlwlgnhhi;;n geworden mind, Lrelen e p«wﬁwh

neven Jder in
“ahere Klasten ehn

(Fortectrang  folgt)
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