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Bon Dr. Bujtar Hoffmanm
Die Sonne fteigt. Doffnung liegt iiber bec Erbe. Rady
ggl#ﬂinicd Rdlte und Dunlelbeit erjreut und dad warme
1

o viel Rdte hatten wir alle an evteagen. Hart beldte die
Qrife. Unb vielen Arbeitdidy ,“ w[ﬂ‘Q’ﬂ it8briibern
mwurbe ¢ ernft und fdiwer um bad Hery.

Bie linbernb wirtt da bic Sonne! Jjt und bas fuigmbc
Qidet nidt bas Sgmbol beffen, bap e [Glichlid) bod
jddner unb frober wirb?

Difterglaube ift Qebendglaube. Dftern, einft ber Gittin
Citara %c:-cu’;i, ift bas Fejt ber Mutter Natur feit emigen
Jeiten. Dad Fejt ber Frudytbarleit Und dad Ei als
ojterlidyes Symbol, ber Paje als Dfterjinnbild: nidis
als ber HAusdrud ber Frudyibarleit alleds Debens, bes
cwigen Mebirend, ded Scyvellend und Wadifend ju neuem
Leben. Sugleid) finb diefe Symbole Sianbilber bes Lidyts,
bec Sonne, ald ber Urlrajt alled Lebendigen.

#ber wnd WMenfden ber Arleit, benen ein Bediirfnis nady
gefchiditlihem et in der Bruft ledt, und ift die Sonne
nicht nur bie gitige, dic und das Duntle und Harte unjicer

oDir nadh unb immer nadi su ffrebem!™, du Sonne!
Dic nady und in beinem Sinne hinauf, bu Lebensglaube!
Mur wer von folfem Bewuftfein grofer Aujgabe unb
foldy fdjier unericdglidjem TWollen nach grofer Entfaltung
exfallt ift, eclebt ben ferelichiten Sinn b:g Tftecieftes redyt.

Auferfichung ijl Neberwinbung. Aujecitehung ift Befreiung
von allem, bad ba# Grofe in uné, bad ben fomnenbafien
Jbealismud in und hemmt. Jn dic ijt bad Hdulide, nidyt
in ber are, Mus bir Geraus will bie Huferftehung

Ostern

Die Lerche grUBt den ersten Strahl,
Dab er die Brust ihr zlinde,

Wenn trige Nacht noch Uberall
Durchschieicht die tiefen Grinde.

Und du willst, Menschenkind, der Zelt
Verzagend unterliegen?
Was ist dein kieines Erdenleld?

Tage linbert. Ti inenbe A
bk b caliarecn, bab o s il Mg n g | DU muBt 63 Uberfliegen!
bringt e8 nady Grhebung, mach mefe, nady Sy Bchend
it v ooy s e, e

udt Tindung en agé unbd ma i . o =
e e o o L | o e i 8 b R

O, baf tein Fligel midy vom Boben ¥ Bo [t
Gocthe ben Fouft vell unertrdgliden ‘B‘lﬂ”: nady Lidyt
fpredien: Gr batte bie Stabt am millage vers
laffen und fid) unter dad frofie VoIl draufien gemifdt.
Unb ba in ber Weite ber Freifeit vor ben Toren, da padie
8 in im Tiefilen, al# ec ba den Sonmenball in bic ferufte
Geene wanbeln fah.

Wi braudien

Wibrend sich cin groBer Teil der Arbeitgeber an das
Bestchen der Tarifvertrige yum Teil seit Jahrzehnten gew Shat

ber Wenfd, iid; feiner ganjen qriftigen Beftimmung voll
hmi'::l.l: biefes fein ganyes griftiges Wollen und Konnen
ein

_ Hlle tragen ben Triumph bes Dfterglaubend in fidh, wenn
re.ﬂfﬁm find wvon bdicfem fauftijden Schnen, bdiefem
aujtijdjen Trop, Ddiefer Juuniid;en Hrajt, bie niche it
alé dad innechid) flarle Grlebnid bes gdtilicien Hedjies,

Expertfdrderung betont; auch mit dem Abschnitt der
Rede, die sich mit dem Verhaltnis zwischen Unters
nehmern und Arbeitern buchi!lngl, erklart
sich der  Arbeitgeber einverstanden. Diese Zustim-
mungserklirung ist micht nur allgemein gehalten, e
wird in der in der gleichen Nummer enthaltenen Besprechung
des Tari in der Textili moch b de
untersirichen, . X
Herr von Siemens hat w s ausgefihri: ,Meiner Ansicht
pach st ea die Pflicht der Arbeitgeber wic der
Arbeitnehmer, nach gemeinsam :ngbag:n
Wegen zu suchen, um den in der Wirlschaft Titigen
qu helfen und sie vor weiterem Schaden zm bewahren
Etwa um dic gleiche Zeit, als diese Rede gehalten wurde,
war der Abschlufi in der Textilindustrie erfolgt, durch
welchen der i und die Lob g
barungen unverindert verlingert wurden, Der wArbeits
geber bezeichnet diesen AbschluBl als eine wbegriBens
werte Vereinbarung®, die den ,heute mehr denn
je notwendigen Arbeitsfrieden sichert. Er be
griBt es insbesondere, daB eine Einigung ohne staat-
lichen Zwang zustande gekommen ist. , Nur unter dl.ng'u
Voraussetzungen der Freiheit des Abschlusses der Tarifs
vertrige konnten die Selbstverantwortlichkeit der Tarifver-
tragsparteien und die wirkliche Verhandlung ‘bereitschaft Iin
cinem solchen MaBe gestirkt werden, daB ein so weils
il A awischen Arbeitgeb: und Oewerk-
schaften, wie das i , in freier b e
schlossen werden konnte® . _
DaB der Oedanke der Tarifvereinbarung nicht lediglich
der Wahrung des Arbeilsiricdens, sondern darin einges
schlossen auch in hbheren Inters
essen dient, steht sufier Frage. )
Die ,Gewerkschafts-Zeitung® des ADGA. mimmt
die Aeufierungen des Zentralotgans der Arbeitgeber als Ase
a8 fir einige grundsitzliche Bemerkungen zur
Frage der Tarifvertragspolitik Sie schreibt:
JUeber Wert und Unwert der Verbindlichkeitserklirung
von Schicdsspriichen wollen wir mit dem ,Arbeitgeber” in
diesem Augenblick ebcnsowenig  rechten  wie mit Herm
v, Siemens uber den maglichen Wirkungagrad innerer Are
beitsbeschaffung, Wir bekennen uns gern zu dem Wort
v. Slemens, daB es nun einmal Interessengegensitze und
Meinungsunterschiede gibt, die man nicht leugnen und nicht
soll. Wir haben aber auch darum keinen AnlaB

Sarifvertriige.

Apparat auf
beiden Seiten ins Riesenhafte wachsen, Soweit die tarif-
liche Rclcllunz der L3hne in Betracht kommt, wird

oder mit Absicht Obersehen, daB

hat, (man denke an die und an das

sodaB die Durchfihrung der einmal abgeschlossenen Tarif-
vertrige anf picht allru groBe Schwierigkeiten stieB, wollen
sich viele Arbeitgeber im anderen Berufen lange Zeit mit
der der Arbelf durch T:

aus
die immer behauplete starre” Regelung der Ldhne gar
micht besteht Fir die Industrie bilden die Tarifidhne
nur die Orundlage fir die betriebs- und gruppenweise vor-
. Daneben wird mit Leist

ru einem Streit um die Verbindlichkeitserklirung, weil die
Oewetkschaften stets zu erkennen pegeben haben,
dafl — grundsitdich — die Freiheit des Ab-
schlusses der Tarifvertrige” jedem anderen Sy-
stem des von O t gen wore
sithen. An einem Mangel an Tarifwilligkeit auf ihrer Seite
hal es mie gelegen, wenn Ofter, als ihrem Wunsche ent-
sprach, von dem Mittel des Tarifzwangs Oebrauch gemacht
wurde, und auch jetzt wird e bei ihnen nicht aa der

notwendigen Tarifwilligkeit fehlen.
Aber wir koopen auch nicht verhehlen, daf einc starke
und ti il politische des Volkes — und
ich der Arbei haft — ein schwieriges Terraln

ag micht
abfinden.

Man keast selt Jabres dic Parole .Los vom Tarif* Ja
anch Kreisen der Schuhindustrie, ob
schom ein Reichstarif i 14 jihrigem Bestehen jedenfals die
Fenerprobe lingst bestanden hat,

Dea Ut u h die tarif-

gegnerisch  eingestelt wind, fillt e nicht leicht, i be-
mintel, dab ihre Tarifgegnerschalt diktiert ist vou purer
k. nmach Ausreden und Vorwinden om
den Tarifgedanken = diskreditieren ond damit fhre selbst-
Zicke bemidnteln zu kénnen. Die cinen stellen die
die Unabdi keit T ges solle
beseltigt werdea, Andere verfechten die These, anstelle der
Zeatralvertrige miiBlen besser Bezirks-, Orts- oder gar mur
Werkstarife gesetzt werden.

Daf diese p micht gem sind,
st schom zum hundertsica Male und mit wirksamer Begrine
deng unter Beweis gestelit worden.

Die wirtschaftliche Entwicklung hat die Tarifvertragsparteien
gexwmngen das Tarifrecht fiber den Betrieb hinawms so-
welt wie irgend mighch cinbeitlich zu gestaiten. Die
sogenapnte _Cleichschaltung”, die jetrt im Politischen far
Reich, Linder und Qemeinden erstrebt wird, ist in arbeits-

sozialer Bezichung und soweit angingig, in

und Funktionszulagen aller Art der Tariflohn so suiges
lockert, dafi mehr zu tun ksum abrighleibt. In den Reichs-
und Bezirkslohatarifvertrigen ist der Tariflohn nach Oris-
klassen, Geschlecht und Lebensalter zumeist so differen-
ziert, deB such hier der Werkalohntarifvertrag nichts
WesenHliches indern kdnnle.

Damit faMlen die wesentlichsten Einwinde der Tarifgegner
In sich rusammen. Auf die Einwinde gegen die Unabding-
barkeit einzugehen verlohnt sich micht, denn damit geht es
gegen die Grundsitre von Treu und Clauben und gegen die
moralischen Fundamente, die dem Begriffe Vertrag" in
jeder Form eigentiimlich bleiben missen.

In neuerer Zeit nehmen denn auch einflufireiche Unters
mehmerkreise bis hinauf su den Spitzencryanisationen
der Industrie Oelegenheit, zu warnen vor der Diskreditierung
des Tarifgedankens, Man hat in dicsen Kreisen die Vorteile
einheitlicher Arbeitsbedingungen fir ganze Industrien oder
Wirtschaftegebiete klar genug erkannt, daB man cine Be-
seitigung der Ta
die gesetzgebe

hen  Voraussetrungen  dafur
wilren. Interess. iat ein Rundichreiben des Arbeitgeber-
verbandes der feinkeramischen Indostrie vom
31. Dezember 1932, in dem es heifit:

l.,.E'm Aufhebung des Tarifvertrages dirfle auch micht

rechiticher and
tarifpolitischer Hinsicht fir die Wirtsc grupp
durchgefithrt wird auch aufrecht erhalten werden miissen.
Der zentrale Reichslohntarif ist e fortge
schrittenste Form des Tarifs, Der Werkstarif wirde cinen
Riickfall in die ersten Anlinge des Tarifwesens bedeuten,
Die eipsichligen Arbeitgeber wissen, daB mit letzterem die
wildeste Schmutzkonkurrenz, der Kamp! aller gegen
aBe, jm verschirfter Form entfesselt werden wirde, Und
eben damit wilrde cine der i F des

der Industrie licgen, da mit dem Bestchen

Taritvertrigen eine nicht zuunterschitzende
Sicherheit, besonders m der Frage der Kal-
kulation, gegeben ist*

Bedeutsum bst, daB auch s der oberstem Spitzemorgani-
salion der Arbeitgeberkreise, der Vereinigung der
deutschen Arbeitgeberverbinde dieser Frage
:‘ollt_kuhne_rtumkeli rugewandt wird, Eine kirzlich von dem

Wenn die ldec des Abichluzses vom Werkstarifvertrigen
konsequent durchgefihrt wird, dann miBten i Deutsche
lead insgewumt ansiatt rued 11000 Mantcltarifveririge etwa
LR BT . Tari ig werden,

von Siemens in der Oeneralversammlung
der Siemens & Halske AQ. gehaltene, viel beachtete Rede,
die den Tariigedanken untersireicht, hat auch vom dem
Organ der L gunp, dem  Arbeit-
geber™ funden. Micht nur ja des
Teilen, in depen Herr v, Siemens die Notwendigheit der

vertrige auch nicht wiinscht, selbst wenn |
vorhanden |

flir eine rein sachlich orientierte Verstindigung in den Fragea
. des Arbcitsverhiltnisses darstellt. ... ,Soll jetzt, in diesen
jiingsten i won dem  verblicb Rest an wirk
i i noch etwas gerettet,
| sollen die Gefahren fir den fir Deutschland lebenswichtigen
Export wie fir dem Heimatmarkt, von denen Herr von
Siemens sprach, nicht nocth um einige Orade verschdrit
werden, dann ist allerdings die Erhaltung der Lebenssicher-
heit des arbeitenden Volikes durch eine grofizigige
Tarifpolitik Jheute mehr denn je notwendig’. Darin
stimmen wir ganz mit dem ,Arbeitgeber” iberein

Und die gleiche Notwendigkeit besteht, wenn eine Bes
lebung des wirtschaftlichen Lebens eintritt und es not tut,
die Chance, die sie bictet, zur Befestigung der Lebens-
basis des Volkes auszunutzen.

Die Vorawssetzung fir den Erfolg einer soichen Tarif-
politik ist aber, daB die ,Freiheit des Abschlusses der
| Tarifvertrige”, die Willensfreiheit der tarifschile
Benden Organisationen auf beiden Seiten, bel Arbeit
gebern wie  Arbeitneh ebenso tet bleiht wie
ihr Bestand. Und in einer Tarifpolitik solcher Art und umter
, diesen Vorauseelzungen findet sich auch der nREMeinsam
! gangbare Weg*, den zu finden Herr v. Slemens als eime
" Phicht der Arbei:geber und Arbeitnehmer bezeichnet, Jm
den in der Wirtschaft Titigen zu helfen ond sie vor weiterem
Schaden zu bewahren,

Das Leisiangsprinzip
in den Tarvifverfriigen.

Was die der Tarif ge im ei
anbelan, 80 treten gegeawirtig, von dea Unternchmerm
in die batte geworlen, die Losungsworte: Lelstunge-
lohs — Entlohnung der Arbeit nach Leistung =
an fihiger Lohn stark In des Vordergrund.

| hr richtige Losungaworte, nur muB man sich, will man
e Lage objektiv betrachtes, darGber kiar sein, daB sie such

cher

Organ des Zentralverbandes der Schuhmacher, Sitz Nurnberg
Zugleloh Publikationsergan der Zeatralkranken- und Sterbekasse der Schuhmacher,
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bisher dem Tarifverirag nicht fremd waren, Ja maw kamm
wohl sagen, ihn auch bisher schoo umndlrgrnd bcﬂr-ﬂo‘]'m
Eine grundiichere Hetrachtung der dem Tarilvertrag rugrunde-
liegenden Verhilinisse kann zcigen, daf dem Prinzp des

Leistungsiohnes auch bisher hereits weitgchend Recbrung
getragen wurde, und weiter, daB die behauptete Starrheit
der Lbhne gar nicht heuund

Qanz offenkundi des  Leisturge-

prinzips beim Aklurﬂlolln, der die Leistung Gherhaupt uy
Qrundlage der Lohnbemessung nimmt. Nun ist der Akkordiohn
in der Nachkricg-reit aul Kosten des thlnl\n- iiberall vor.
gedrungen, und heute sind, wie die i

BeBem  die : and
Verdienn'en  scharf  hervortrcten.

War also im ibertariflichen Lohn eine hohe Elastizitit
dzr Lohnbildung ztlilrl'cﬂ B bestand -nd:lersem auch

in den b herigen sgen schon die bei
genn;nru Leistupgslahigkeit einzelner Arbeiter diese unter-
tarittichen Lbhne zu zahlen. So war diese gegemwirtiy
hiufig g h dem T such schoa
hisher ‘nicht fremd.

Waq asber die Starrheit darta  Hege,
dli d«r:h den Tarifvertrag der Unternchmer lingere

e

i den

beweisen, die in den dukti au-
Ahne b ordith Lohanolitik
haben lﬂlt" und  nicht mll Usrecht, vicllach vom einer

UP'lerlplllnlinE des Akkordprinzips gesprachen,
indem  sic :nl manche Nl(lllcl]r dicses aul das reire Lei-

T
mkmza ulr an d!eur Stelie aur die dara mewmen Ein-

<h i fion ungestdrt fOhren kdnnen. Zum anderen lsf

den wird, wihrend welcher sich die wirtschalt-
litlun Verhiltnisse indern konnen, so ist dazm zweicrlel
zt sagen: einmal st diese Blldung' fir lingere Zeit den
Unternchmern nicht unwillkemmen, da sie ihnen eine solidere
Kalkul nsbasis sichert und die Qewihr datlr bictet,
dab sie rend der Dauver des Tarifverirags ihre Produk-
ber dank der
Trennung du Mantelta; und der mnbkaumeu

wihnde nicht cingehen, Nur dna Taharht. daB im
das Lei insip am dsten ancrkona! wurde, sel
hier unterstrichen. In der Tatsache, dafl die Gewerkschaften
hemitht waren, die fri buundeu '-\qumm w -schcn Fraven-
Whnen und  Ma im

kann wiel eher als cine Forderung als cin Abhu des Lei-
stungeprinzips  sufgefait werden, da doch die Frauen in
fritherer  Zcit s und

nischen Oriinden unlet jhren Leistungen entlohnt wul’ﬂ:n

Die so oft hehsuplete Starrheit des Tasiflohnes, der
den sich Andernden wirtschaftichen Verhaltnissen nicht ge-
nfigend Rechnung trage, kann nur dann behauptet werden,
wenn man aus den Augen verliert, dafl der Tariflohn nnr
sh dic O als der i
dem Arbeiter ein Existentminimum sichern sall, -ul‘-
gefaBt werden mufl, O ar und
quantitativ  hohe Leistungen, auch Zulagen nuﬂihﬁtr Arl
schufen schon bisher I und
in der Lobnhildung, die tatsdchlich in der Praxis vorhanden
ist. IMe Tarile sind in dieser Berichung so beweglich wie
mur méglich und wic et einer tatsdchlichen gerech-
ten Wirdigung des Lelstungsprinzips auch ent-
spricht,  Alle grofen

Lohner

Arbeil
vom 1 jene zeitliche Starrheit des
Tariflohnes viel geringer geworden, da doch
das  Lohnabkommen gewdhnlich fir viel kirrere Zeit gilt
als die Teile des Tarifvertrags, die die Obrigen Arbeits-

Der ametilanifdse Oemclﬂmfli-

bund fic Sinfibeung der
40-Stunden-Wodye.
_ Bei bem & ?ha&mmvf&bﬂ:hl{uﬁ
im Rovember 1 ber einen Tenbepuntt in ber m[r h

amerilanijden Gmu!]dpn l!bmngung Im‘fltl[l,
Prdjibent Green mlmt 3 nh ﬂnl Tﬂl':bn
b ul il
fegr g o
tagten

mm, aud benen b
!l(nltmun""‘;r“@@ ko,

tie, bie Cohnguote aber nidht annal gtgi.qc.

udmofe erhdht worden ijt. Gbenjomwemig fe nn: hu
vorgefdyritienen Probuttivitdt ber Hrbeit angeme m
mmng ber Arbeityeit erjoigt. Bon 1919 Tm 1

ciben igre Gefamiprobultion um 42 % echabt, 1ebo§

21.0000 Hrbeiter abgebant.

Die Gifenbahnen baben in ber pleichen Beit
Fradyt qefihrt und 360000 Arbeiter nhutbaul bie
ﬁergmn!z 220 000, blc Lanbroictidajt H00 000, Selbii

L

glﬂﬂm

werhaltnisse regeln. Im  dbrigen wll‘d man  such nar bei
wirklich triftigen QOriinden Lot derungen

kBnnen.

Derart ergibt sich aus einer sachlichen Betrachtung der

bisher qelten:leu Tarifvertrige, dafi me:e den wirtschaft-
lichen N der A
Rechnung  trugen und

die

auch das Lehtung!prln:lp
weitgehend verwirklichter. Man kann eine weilere
Ausgestaltung des Tarifvertrags nach diesen beiden Rich-
tungen hin fir mbglich halten, Nur davor muB gewarnt
werden, daB die Unternchmerverbinde eine Reform des Tarif-
wesens rum Vorwand nehmen, Ihre Machtposition auf dem

b kt zu und die O even-
tuell bel LohnerhBhungen, fir eine schmale Schicht durch
Lohnsenkungen fir die Mehrzahl der Arbeitnehmer herab-
mdru:ken I‘.me ml(he Lohnpolitik wire in einem Zeitpunkt,
wo  die as | 4 des  Wirtschafts-
lehens auf die Pilege des inneren Marktes legen
will, weniger denn je angezeigt

ber 1929 maren 2,4 ﬂ!l[mnu

Arbeiter unh]d;&fll gt. Dabei betcug bamald bie burd-
fdnittlide lrbniﬂm 49 Stunden, bev q}ﬂ“ﬁf‘l"m "
il i

-14,8 Stunben.

Unter bmﬁegmmdthgtn Berhdltnijfen nmie md)t €ne
mal bie 44-Ztunben-ode fir alle Menfden Arbeit bes
beuten. Ter Worfdjlag ber Fdeberation gebt baber ouf
@infobrung ber 5Tages ober 40-Etunben , Bym,
bes G-Stunben-Toges unb ber 56-Stunben " Wb
in ben gegeniwdrtigen Srifempeiten mipten  bie Prbeits
wlm nu:h unter b1r|¢| mltmuﬁ I;m?g:}mlt :wrbm.

aur
zu‘uge bn “dicfem’ tonfervativen !].lu[lll!tt ungerofnt ﬁ;cm:
#uppriide, inbem er wvon ber Bereitfdaft ber Gewerd
Lﬂefltn fprad), olle miglichen ittel ,;ut ﬁzmd;hung
tefer Forberungen angwwenben. & rutbe bedbalb

Gewerkischaffliches.

Neuregelung ded
Gewerljhaftswefens in Sadfen.

Ter Romwiflar fdr bab  [Adlijge Arbeitd- wnd Wobljabrid-
miniferium bai unter 25, TMAry folpembe Werotbnung etlafien:

o3m Qrierefie bee dfentiiden Siberhit unb Rube with Blermit
werjigt: Tie Arbeit im ben Gewerlfhaltéhdunfern unb

abnlidgen Ginviditungen ber Gemerlidaften, foweil bas nidt | nur cine Sperre dar zur augenblicklichen Ennnn‘lk.h-' der @in ollege oud cinee wittferen Stadt, ber im ber
Wi gegeten 1. 1R feott wieber anipureimen, B | Kasmenkontrolle Srandie arbeber, fanbie felnem Scbondi dhe, Heflttey Bbe
. folar . n udgaben im Jahre
o over berfofjenen Haume wad Dinjer wur Im Obfigen kann mit Berug suf jetzt nur m leicht ent- m""mg;*}:‘“'_‘;fz‘;h:“bm‘d N Jab inah febr
Jeden pu wenome | slehende Gerlichte gesagt werden: Eine OGefshr fir dss | oopen Feils ber g,;,im Mﬂll

m. E“'!m Witgliever hr( WED. birfjen in bie «mrrﬂ@al Bestehen der Ciewerkschalten ist nicht vorbanden. In der Wen tamm owhig wnbcrin Bernfen shenfo liegl,
migt aufgenommen  werbem. @tma  mod)  perbanbeme  Fibrer ber aller an unserc arbeiislosen, jonbers im ber Eani-uhlc. h w Me Rucparheil
WOC, [ind fofort aws ben Ohewerfcaften cusyufdlichen. Den @ | kranken und mulnlen tritt keine 1 i ewotben
werlichafien allee et wirh mit fofortiger Wirlunp jede ein. Not R he aus den Zahlstellen werden “Die Aberand trawrige !.'.w

Die Sperre der Bank- und Postscheckkoaten dauert rurreit
noch fort, jedoch sind auf Bemihungen des Verbandsvor-
standes die Oeldbetrige ireigegeben worden, die fir laufende
Verpllichiungen und Zuschusse nolwendig sind, Es be-
steht in dieser Hinslcht eln angehinderter
Geldverkehr. The Kollegen im Reiche kinnen wdilig
hemhig1 sein, l‘nr getroffene  MaBnahme IMHI nicht etwa
eine von  Gewerkschalt sondern

?‘uﬂr, bie felbjt Diefe Kﬂlﬁ:
:ung,en ald unguldfjigen mmmmw- Bedraditete, fdarf

E:gr\ fen.
seidynenbermeife fehlt aber fowohl in ber Hebe bom

Cobhn und Eenabhrung.

MWie lebt der Nrbeiter bei dem jesigen Eobn?
Tie_jept alul ambuu Tarijeegeiung in ber Schubinbupric
cinmal bie Frage wie ber Ars
m.n.u."h.. bergeitigen fopncinfommen lebl

Retltiguny verboten, Die Befepung ber  Owwerlidaftsbduier  with
an bem  @aocrljbaftdbiufern wird im  Einveenelmen
mil bem dril iR

bed aud !h:::;qil bee Dilfspoligei pu Nefien ift. Simiidye Bewerle
Malten babem |ht Berjammiungen w Stunben vorher bex Poligei
anpumelben, a-

idiidt barani, ob e i un ungﬂm obet
& mem mbu it feittet, Die lhi'- Brrimlnm
flnb potipeilich gu Abermadyen.”

Sperrung von Schedikonten
der Gewerkschaften.

Die Tagespresse verbreitete In voriger Woche folgende
die sich our auf

sofort erledigt, Em Beweis fir die Treue unserer Kollegen

und dis Vertrauen zu ihrer Organisation ist die Bei-

tralsteislung in den letzten Wochen esen.

Nach ciner klcincn Schwankung in der ersten Woche nach
" in' dem r

t W’!in
im:: ein im ferler H “‘ b ll'lliw
i@ oand ermaymien ::-hmmen r-w

Jahreswerdlenit:
H Surparbeit SD Ilﬂfxl il 23,68 N,

dem 10, Mirz ist die
Wochen nun wieder vallig normal,

Kollegen und Kolleginnenl Wir emuchen ecuch,
tretet unhaltbaren Geriichten eatgegen. Stelit
den Sachverhalt richtig. Wahrt Besonnenheit, Laft euch in
eurem Vertrauen 1u eurem Verbande richt irre machen!

Durch ligenhafte Ausstreuuoges wurde versucht, auch
wnter unseren Verbapdsmitgliedern in Berug auf die oben-

Ober
das mittelirdnkische Qebiet erstrecken:
JDer Qau-Betri thir s
sarisch
Anordnung erlassen:
wVon den Qewerkichaften wirden im Laufe der letzien
Tage und Wochen grbﬂm Oeldbetrige abpehoben. Bei

und kommis-

far die O hat folgende

Priffung der K her  der konnte
verse h der Be Verbrauch der ab-
£ g nicht werden. Al

der tc der Oewe im

Qau Mllfrllr:wkrn sperre ich mit solortiger Wirkung
die simtlichen Bank- und Postscheckkonten der Oe-
werkschalten,

Die Dircktionen und Leiter der cinzelnen Bankinstitute
wnd deren Filinlen, sowie des Postscheckamtes werden
aufmerksam gemacht, dafl sie Hir die strikte Durch-
fubrung dieser Anordung die volle Verantwortung m
fibernehmen  hahen, Von diesen Instituten diirfen an
die Qewerkschalten Barbeirage nwe in der von dem
Unterselchneten schrilili Héhe
werden. Das  gleiche gilt far Banlub-em:i-unsm. Aul
Dritte mumsgestelite Barschecks durfen kinftighin bis auf
weiteres mcht mehr honoriert weeden, Dre Hanken und
das Postacheckamt werden gehoten, raschmiglichst Koato-
auirige der Gewerkachaftskonten, beginnend ab Marz 1933,
fertigrtellen zu lassen und der Qaubetriebsrellenleitung,
Marienstrae 11, ruzuleiten®

Von der Prifung der Kassenbiicher, vom der ia dieser
Anordnung die Rede ist, ist auch die Hauptkasse nn-

Unruhe 2w verbreiten. Ck;en

einen des Vi das

Mitglied Johlnn Feulner, Narnberg, ssh sich der Vor-

atand bercits gendtigt, auf gerichtlichem Wege vorzugehen.

Der Verbandsausschufh und die Revisoren haben in Verfolg

dessen folgende Gffentliche Warnung eriassen:
Warnung! Wir warnen jedermann,
unwahre Behauptungen In irgend einer
Form in Beazug aul den Zentralverband
der Schuhmacher weiter zu verbreiten, da
wir in einem solchen Falle gezwungen
wiren, degen jeden dieser Verliumder
gerichtlich vorzrugehen.

Niraberg, den 3. Aprl 1933,

Die und R
(gez) G Mauenstein, F.LinB,
M. Miller, Therese Bildner.

Der i des

(ger) Q. Steiner-Shrtgart.

Die Voltsficiorge untetfriit
prattifche Hcbeitsbefchaffung.

Tie Boiléfiriorge vermedite andy in bem Riifenjabe 1089 bw
thelen in bobem ake gur Berfoqunn gu el ud fdr bi

scres Verbandes beiroffen worden. Die unter Belsein des ?‘:::Tﬂ’:ﬂ"ﬁml et m‘l\:g“!:duiidn.o:hh.z “;w:::
AusschuBrorsitrenden und  der  wnbesok Rt — A
glieder in ihrer Ligenschaft als Revisoren durch einen vom mmuﬂ; by andh an bem  alien !mnlﬂ:unnlln von

Stastskommissar  beaufiragten vercidigten BOcher-
revisor vorgenommene Kassen- und Bicherreyision geitighe
das Ergebnis, daB sich die Kasseafihruog un-
seres Verbandes in cinwandireier Ordoung
befand und T I:ilulel Btauuldual An-
1aB gab

bel dem won dem vtuldam Bnchzmvlwr rqxgumllln;
des lagen

von rund 4,2

michl  ver,

e, (AR

gemaci  unb
9 fefrpebalten. Sle hat burh bie
Tl an

rmk Iiltigen
ber  Grftiuny h -ﬁm -rnrnn[ b«
b pict

j:um

i
r‘ ":n.-;'nl als Wohn-

banm  Berorilt
Tai i«‘mu filr bie Bere
Mnmmmmun-nmum s

. TIO4OME.
¢ 18.— ,,

396, —
-Wd-- i 8e n-h TIRPRE.
| Segiaiverfiferang =xd  @trncrn:
&) fit Rrantens unb Juoalibenverfigerunyg wh
werbdlofrabritsige:

mm e SR TS [ 1]
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mﬁ !lbII . . NWI!I.
- 10850 RR
Itnrllllo uhI

H i f Iﬁlhl 1050

w m & % b . = MHER
a Bar n&uu

1 ot 150 mR. , . 18—

s Raten 31 0T 4 430 . = _2250 W

Bufomrmen  147.74 W
Hoberbem Wmbgaben, bie pwanghilufig extheben:
) -oinnnﬁnlclt.
momallidy 28409 . EP6.45 DR,
] ﬂalirrﬂ(uu, Fn‘lo.mngl-
fleer, monatliy LSORI, . . .
n Melln(\iu Lidgt,

hlee
miste (bie Tdyloflen finb S b L
I ni':.'..ig’u.nu (Babmfobet,

Hﬂsﬁl. RR. , .

mmen fir 1033 1106.40 !!! inl
mmwm wir 56318 REM. (in W
rﬁm Ract und 18 Pienniy Hr lm @rm u -: Be
feibmng, Tlei gaben wmb fulturandgaben
Abrig. e fhe Bie gamye Wode 10 .86 RW i duc
Wamilie wmit  yoei  Kindern, die ju unterhaiten i

iegenben lam, wie gefomdert beviduet mie,
¢l§bl!ttlll“’lﬂ|lfg Bimgu. Zie bm-'
Bode, fobak llu Eﬂ:mlanmwl 15.16 St

4
‘Tie Familie mai
tamein

[ beber ma e .«m-mmnﬁm m--snm ber i

armen Roft, begnigen, Margarine, Fieild vow ber Foeibanl
viet Rartoffeln, wemiy |la Dic ﬂllu&n eibungdfdde mifie
grlanft werben, foweis dbrrdeupt coead dafiz evabrigt weiben fan.

B foid grongem mn!.-mn, mwomit ditonen
Wenichen ipe ¥ebew friden maiion, it o lin Eunder, wenn b
wufefiapetten Lebendm - fniﬂltstl Beoarleartitd mdy gelowit.
riit perbravdt mecden Linnen, Auh brauden fidy
Einten ber Wreife i
wuf bem Warenmarh i " wdfiditen
werhifligen Pearg  Lebenamichtizer Ernibrungidefic widt perbefed

SRam jeflte pesdald lawm emmebmen, boi o  Uniernchmer e
mmnmmwn adien Pipme tmmer nedy gu I
nen,

Gabt wexn in bom vorlicgenben Fall brine Rusparbeit, fombers

uum--mnimmmmmwwm
Tremilic modl n n-ng jo bridenb gawden, ber Bebicnl Bt jeod
andh im .I-ﬁl alle fawm e

Mrnn-. bex metmeninghen
[
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Green ol tn ber Refolution jebe Forberung madh gefepe
lider Wegelung ber Arbeitsyeit. Died wlbc:fpt&dx ber
gefomten ameritanifdien Mentalitdt, wenn 3 audy fibers
wiegend mit verfafjunadmafigen unb taltijden Sdioie-
rigleiten begriindet witb, bie barin beftehen, dafy ber ‘B‘unb
teine Rompeteny gur ;uual;-nlmt befige und wicle El
ftaaten fonjervative Jarmermeclrheiten aufoeifen, die |
Gefepe nidt bejdlicen werben.
(Wug ,Bcbeit und Wirtdaft”, Peft L)

Wee vegierte von 1918 bis heute?

~Tie magiihe Sitsation biefer Republll war, daj widet bie-
jemigen, bie bie duhere Berantwortang tir {hre Bolltil tragen,
audy bie micflige ady in {§r bejohem, Die donomeife MWadt
lag in bew Qanben ber alten Wictidofibpeivileghecten, bie ey
nijfe Wady lag in ben Pindem ber altem Beambenfhoft
Beide warrn bie cigentlihen Danbeinber im nenen Stoxt, Tie
onnten mur gefegentlih wnb oberflidy
lie Ginfidife geltenb madiem, niemald abex liejgreifenbe Bie
Tengen oubilben. Tie feblechajnm Refultate waurben bemnody
wil ibr Ronte geicpt. In bidjor Jrolefplltigheit pwiiden Dbe
fade bes Ginfluffed wnd Tiee ber Wirhing lag ble Didpefirlom,
and welder Emarmng ber Wictichaft wnb Entortung ber Polinil
erwodifen  muften”
(Geliy Pinner fn fenem 1985 eriienenm Bude fber
wTrutidie Wirtidahafibrer.,,

Seine Beziehungen 3n
nidytCommuniftifchen Seeifen.

Der mit ber Muffidrung beb Reidblagibeanbes befafte mten-
iﬂﬂlﬂslmnbdﬂmmiﬁlhmﬂdbbhh

Gin inteeeffanter Zarifoertvag,

Bow Hrbeigeberverband fir Roburg with mitgeleilt, bah bie
mﬁ:wnpmlmhm bes Bamgewerbed in Slabt unb Land
® nimiidy by
!lcmrmmlmlqn Betriebdpellenerganifation, Rui
Imlmg Roburg, wnb bz Stahlhelm-Selb

r

falfdpen gruppe  Reburg, elnen Z«ham( fke bem  gefamten
fn:"" o o B bu folgenbe TRicteit e Bew r"u’:'mmm« fien l:kbﬂ-hnanhnwhb
Sfentiidung Abergebm : Idiglich eime britte Ortéfefe m
e w.‘ﬂm Eomifagen Jaben wpen, bob ber ofs | Sevcrury wieo peciimi, bah e , Tecilitne b " befferen_gei

vechafiete Tommu-
nift wn bﬂ Bubbe in b Jeit n-mr:bn por bm Branbe

tem mwerben Finmen, wnb
Icz WAebeiter !el!nglg-ia.c
Tagegen Hnnen Winderleilende mady vorheviger sanm.-ﬂ.-g

erhalten mAffen
mit

wilt wer wli bemtfden f
fonben bat, fonbern andy it unlnlm-- Fomnm-
niften, Borurmter fofden, bie wegen bed Witendaied in ber
Ratbebrale von Sofia tm Jahre 1985 gum Tobe beyiehungde
weife fhmerer  Budtbeubficale perutteilt worben find, Dt
Wrage fichenbem Perfomen Befinben fih iw Paft. Dafir, baf
widifommunifiifde RKreife mit bem Melddtagdbrad i Ve
sichung fieben, baben bie Erminfungen midt bem geringfen
Hnbalt gegrben. — Beriln, bew 92 Miry 1933, (gep) Bogt,
Rridbgeridithrat ~
Tie jeinerpeitige Hngabe vax ber Q-m bab e widit i it
Sommuniften, fondern anfy mit 3

bem a-:uu:lllll; entlolmt wezben

Damit @, Teipt e Ru Der M ber
perianiidhen ftung nﬁm:un lﬂtb!! in bu‘iznbn- unb  Hcbeithe
bebingungen andy sarifl tll.ﬂﬂhl worbex. WIS bemerlenfwent
with weiter bevicter, I Befti -rmunm MN“.
r-mnﬁ bet nllfm'lmbm lmilm Streitjillen jeoeils  be

[egung ¢-

folgen foil.

Tie Anfmodmng ber Nodridt wercat, bal Me Beoivagiblichonben
Reulingt axf bem Qebiet bed Torfoertvagh find. ad o bichem
Tarifeeriveg ald nbjiplide Hewerung gwﬂw widh, it alte
raudy, The hnl‘“‘n gelten aligemein alé Minbefe
(8hne, bie felbloertindlid bei boberes Eeiflung laniénuu
mecben Pnaen, Und ebenfo enaballen wobl alle mbd" Bee

goweien fei, Bat bemmody woll in ™ Dterfudpmng  bek u-nu
nidjt Srand gebarten,

Aus der Schubh-

England gewinni in Diinemaris.

Die dinische Presse verzeichnet mit einer gewissen Be-
friedigung eine Anfrage im englischen Unl:rlla\a beziglich

und Lederbrandye.

Oegenwirtiy bestehen & RuBland vier Fabriken, die
Leder und Schuhmaschinen herstellen, und zwar die Fab-
riken | Vpered“,  Artem*, ,.Umvcrul" und Enge . Dieae

hi
unter beftimmty v Svmeluuum -mmwtflit p nﬂtum Hudy

bie  Sdylichtu alllrrlrnbn :-:mnﬂrhm Bn-

mumi in ben Tarifoerts

Gﬂ"lﬂl! entbllt  ber %ﬂﬂ nady dﬁ lnlli.
:htgul nﬁﬂ dlunfdil.

trbn. bu Befdiigt iR cl

Etihimlslhnm imlliwt fein foll, h.h. bah biek an rine

bon

‘Enwgm gbnnnm wirh, Eine fjoide Beflimmung modt bie
i wift cinfader, fonbern n-wgmm Tie

nn
nmlmidﬁmglilhp unterfdieitten mwerven lanmen, -um bidler om
mbh nm?m L, Rafiftab gebunben, Entideidend im Torifefen iR,
mer ni nitt in ber Mﬂulun ber Deiftung im Gin‘-l-
[ ng .

vier Famktn sind in dem Bundestrust ,*

Bei einem Bedar! der Lecer\-
und inen- un 1933 in
Héhe von 27,6 Mill Rnbd stellt sich der Produktionsvoran-
achlag dieser vier Fabriken indessen auf nur 12,2 Mill. Rubel,
Mit Masc il wird 1033 die Leder- und Schuh-

Industrle nur zu 26 Proz. versorgt werden kbnnen. Fir Kapital-
investierungen sind dem Trust fir 1933 nur 800000 Rubel
bewilligt worden.

Besdhiiffigung In der
l'unmoslowalﬂ.
in der

Die

letzten Zeit eine gute Beschiftigung, a!lm-l.Lng- nur in den
Fabriken fiir geflochtenes Schuhwerk. Diese Schuhsorten sind
hauptsichlich fir die Ausfuhr pach England und Frankreich
bestimmt, AuBerdem weisen eine gute Beschiftigung die
Qalanterie-Schuhwarenlabriken aus, wo sich sogar ein Man,

an qualifizierten Arbeitern SoBert. Diese erhdhte RBeschif.
tigung hat jedoch nur sinen voribergehenden Charakter und

man kann damit rechnen, daB die Arbeitslosigheit In dicser |

Indusirie im Mal wicder steigen \\-lrd wenn es nIcM e

e

Lrpmtﬁ interejjant, moch iulmiknm cur bilcfte fhe l!mtm

T bie nationafen Webeiterpartner bes Bertraps fein. She werbem
(i) rine Mt fie et (eereide

e

Neubildung
des Reidsvictiaftsrals,

bed Borldufigrn ﬂ:iﬂwﬂlﬂféﬂf&lmﬂ‘ Damlt with b Fibperigh
Rerfdwiniidaitboat mit |uhmmn Bilung  anfgeldf.

An feine Stefle tritt meuer Borldufige: W
§u bem Dber uzwamm mf Borj: h; ber Meidpdregicrn
glieder  Berufen wirh, umb mb@ w.e !mlglm
oerben Hll vier Jahre umnﬁm qn I abr, &b 1934,
[deidet Bievtel ber Wirglicher aud mnd  lnwm M new
metben, Wieberberwtung ﬂ' 5I-

ﬂ 5
bl: nur amé Witglicdern bed lriglm:rfqaf[lm .mr!a
hlr(m " formm mmgr ober nnmw emmnuﬁaﬁr'm-
burdy

mngmbn erfept
Do Tegeft im dbrigen be B
meuartiger Weife. R:ben bem Rinbigen wnbd mi

lingen aalllz, fir  die

ie von mit
i rr E tet wurde, da sich die
‘Il n b nach Di 'in den letzten drei Mo-
- Weufes #len xcgemlbel der gleichen Zeit im Vorjahre mehr als
te, fﬂﬂ‘f serdoppelt  habe. englische Einfuhr hat gerade auch
auf diesem Oebict in der letztem Zeit sehr Fort-
tebe von schritte zu verzeichne  gehabt,
— mamg-ngunge in der Plalz
ie in der Hauens
l!!!lu Qegend lul slch in der letzten Zeit merklich
[u. gebessert Die Rheinpfalzische Schuhlabrik in Schwan-
helm mﬂim iiber derlrt utlt .Ml"lnizc. daB sie zwecks
£obn? threr Bele-
buRxie schaft u g hrei mufite.
3 i
bex Hze nnmmmmu -0 R
eu [obt Wie die Fachpresse berichtet, sollten zum 1. April 1633
teng im ganzen Reich etwa 200 Filialen der Schuh-Al Bata
"Wy3s | ~enlhtet werden, Der Reichaverband des Deutschen Schub-
cimed fehe macherhandwerks hat unmitielbar an den Herm Reichskanzler
unter dem 16.Mdrz1933 in einer eingehend begrindeten
exfo Eingabe das Ersuchen gericluec, dlo vmure Ertifnung von
parheil Bata- F in i \.mter Be-
“Snba auf Varoaik h +
beitdlofen, dffentlichen Ordnung und Siehmml. — Der Lami«ﬂu-
.y schuB des ks hat In ciner tel
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schen FEingabe an dem Reichskommissar fiir Sachsen,
v. Killinger, an den Reitlldnntnmlnism Dr. Frick und den

gerichtet, den Plan
der Firma Bata, 200 weitere F-ll-hn aufzrumachen, zu verhindern.

Yom Ausland.

Die ablaufende nicderlindische Einfuh rkontingen-

tierurf fir Schuhwaren wird um ecin halbes Jahr, d. h. bis zum
1101 73, i Die g bleiben un-
werkndert,

Arbeitsiofigleit
in der Sdyubindujtrie
<scoBbritanniens.,

Die ﬂngu 1927 bis 1929 waren in ben meiften Lénbern

edin Seitab;dnitt aufjteizender Ronjunfiur, der burd) einen
Ridgang ber Arbeisdlofighit unb eine Mufwictdbewegung
ber Lofhne unb Ciehiller oudgeycidmet war. Jn Grof-
britannien fand jcbod) aud) in biefer Beit feine frarte
Grholung ber m1dm: jtatt unb die durdyjdnittlide Ar-
beitalofeniffer, bie 1327 ben nicbrigiten Stand erreidit
Batte, ftieq feitdem bauernd an.

neue A g zu schaffen,
Die Lage in Delgien,

CEifion bie Qederpuci Hefften Stanb exoeicit fabrn, ber wur
bul‘bci?' i, aeigt ieicl bel {idne febermarlt Iﬂi
leimerfel Welebung Mle Riwe betrefien mur bem wnmitele
b el B bt R

ie Sdul w -
H':% W ergdgen,

Ben m sa.-suuhn um lt m beridien, bah m
enblkd eine Meine Belebung geaciat bat. wad wabl anf bad

Fribiabe .m:umum i vl baber ju erwarten. bak bie
inbuficie dodh it nidfer Heit als eberiduper anftreren omf.

ber m Diefe ﬁwuu

aubidyifje Wnnen aud uu-innu.ﬂum mit poifem dummaﬁ |
n merben, bie midt Witglicver des Reichdwirtichaferats find, Juw
[mmn[qung, iumm und  Befugnijfe hle{e‘r L

mml.

elung b Beidbwirtidofibcated war it gulept bethalb
; Immwﬂnu[ grmorben, weil bex bisberipe  Seidwirtfdafibrat
feiner Gpiteny.” im weleniliben emb in fone: S

rine ang vom 1920 yuct qing. Sionde Dy
13 it n Sem Hudl &
R F S e Wty e N W6

geni,
Mnnh. ﬁllln bn'b mande

Drpenifationen, be inymi fart 4
Brebentung lmtwml haben, hum nn pleide  Borfd
refit. Jm m bes

Wierieis bex ﬂlmlb« Enbe 1984 a:ug et £ob exrigen. (DA-B)

m Webeil frehenie
Perjonm Hrbeimeymer
Mitte 1923 , 4 4 ¢ u o 141890 120070
Wirte 1927, . & 141740 182242
Mitte 1927 (ofme bie u&:
al8 B4jdlrigen) . . . . 188010 128 700
WMitte 1932. . . . . 137970 1074

Die nba Bl;l!}ugm 'Krﬁulmanltr [dneber nady ber Gine
[M;run unb fiches
Tung im mﬂ)rt 1927 aus. Ridyt :mb:pgm find bie Jus
Enb[td;!n unt:r 18 Jafren ur:; Die 'dnqmrl(lm. mid;e nidyt
idh fofecn e J

e e e setarin i

ie Hal en Yrbeitdlofigleit ten Wrbelte
nelrmer ber Cd;ngmbunm verdnderte fidh ?;:‘l'i":l midyt
lidy; bie eingeteetene Berminderung i t gum grofiten

el Bl A rheitned bie ber Berfidy
qegen Arbeitalofigleit untecliegen, ieg gmar injolge bed
Eintrittd jugendlidher Pecjonen in die ﬂrrumdhg!m von
11,6 Millionen Witte 1923 auf 12,1 Wiillionen Witte
1927 unb 12,8 Millionen 1932, aber in den [epten bier
Jahren fant die durdidininlide Jabl der befdajtig-
ten verjiderten Hrbeitnehmer von 10635 000 in 1929 auf
9065000 im Juni und DRLEI NN im CTliober 1982,

Bon brr Wirtfdpftstrife merden [elbjiveritanblicy nid
alle Smeige ber ﬂhrlidjﬂft im gleidhen Tafie beteoffen. Am
meiften ju leiben faben im allgemcinen ber Bergbau und
bie weiteroeratbeitenben Inbuitrien, unb on biejen wieber

;u“ﬂrwu!uoumulelmbuuum. Tagegen ergab fjidy in einem ;

ber Beclehrigowerbe, im Handel, im Gelde, Banl-

und Berjiderungsoeien, im Beberbergungd- und Gaji-

wirtdgewecbe wjw. j (bjt mdbrend bder fdyweriten Rrifens
ot B

rheitnehmer, unb bie 0 it nafm mi

m fehr bebroblihem IR, "

3In ber Sdubinduftrie war bi: [ ber ber
fonen nnh’a:“l:.a':&m ftefen Sﬂh mf;f:t’m ::q’ﬂm
milln Etatifil mie

-

Teil die Jolge bes Audidheidend ber dber Bdjdfrigen Pero
fonen aus h?: Hr[lms[u?:nmr[ldp.tun i e
Ter m!fﬂ]ﬁ'llguﬂg!‘gtﬂb mar jebody feit 1927
beullih riidgdngig Wit ber Stand der talfachlih
he{dﬁ;nglm Sdubarbeiter durd) Mepaifjern audgedradt und
1823 als Ausgangdjohr genommen (Refigifier 100), fo_ees

; geben fidy flic die Jeit von 1924 bis 1932 folgende Bers

dnberungen: bt
lu fler Mepsil
1924 . ¢ .. «aw Bg!lm
19256 PRI 1003 1950 . ., . . FO9
1926 . ... 973 93 . ..., 817
192?....10«25 1982 . . .. 858
928 1
Tie !ﬂgabm In,;u(m fich ouf den jeciligen Befchafii-
gunadqrab ju Gube Juni Jm 34(}« 1926 wurben bie

meiten Induiivien durd) ben Bteeil im Kohlenbergbau nady

ln[lg Iman fluft; bag gilt ungejm bi¢ Scubinduftrie. Bon

bu Ba dhyiftigten nutr einmal vore

az:rugﬂegabge[mqsl - llmlié 1929 — fonft fant eud
agc au

e l:bnulo]ulub war 1952 in der SAnh

- S—
indujtrie immer Gody. Bon bm mi-d;mu Sdubarbeitcrn

waren am TRonatsende arbeitsl

. 1840 S'HI!. e s« 220m
. 18,7%  Muquft . . 4 « 22,508
. 2000  Seprember o o, 19,9%
. 2050 Dliobes . , 5 . 17,7%
« 29,10 Rooembex . o o 17,7%
. 2210  Degember , . . 19,60

Bom  Jull nbgrlt{;m watr ber Wcbeitdlofemftand 1938
immer [;i)[}lur als in ben gleiden Tonaten bed voraudgegame
geren Jiafred

Jn die Arheitdlofenyifjern einbegogen find fowohl Bolk
arbeiter mie Lut;n beiter, b’cﬂnlﬁrbemlulm-
bildjer bei ben Bifentlidhen Arbeitenadfroeifen Binteclegt
waten. (Die audfallenbe Arbeitdyeit der Ruryarbeiler wird
ftatijtifdy in Bollacbeiter umgeredinet.)

Unter ben Acbeitern war ber Umfang ber Arbritslofigs
feit dab gane Jahr 1932 hindurd) grofer alé unter ben
Wrbeiterinnen #m @Enbe jebed Wierteljahres waren

arbeitdlof:
HArbeiter  Arbelterinnen
1. Bimﬂ'-nzr 24,9% 13,65
2. Biexieljahc 26,590 15,2%
B. Biextel J!r 24,19 13,6%
4. i N 24,000 18,1%

Hud in bem wmulgegungmm Jahren war immer dn
grisfiecer Progentiap von ben Arbeitern arbeitslos als vom
ben Arbeiterinnen.

Wegen bed ver mwaren andy
bie Lohnfummen, rweldye hu beml;!rrbﬂl !:bﬂlnelm- aud-
sablten, niedri als 1931, Ter !Jlnﬂnuufmon)
ber 23Gne im Bergleid) mit bem ﬁn&cﬁt
in ber !?Im Lofnmoede im Januar 1932: 3,6 P mlu
Tebruar 5,4 $m ent, SN 9,6 Progemt, ll],b o
sent, $Mai 17,9 Projent, unt 8 Progent, Juli 7,1 Pro-
gent, Augujt 8,3 Proyent, September 6,6 Progent, Ot-
tober 8,7 Progent und Rovember 50 Proymt.  H K
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Nofverorédnungen
und ﬁewerkuhaﬂswclll.

Durch die zum Schutz
vom Volk und Staat vom 2!. Fvlznllr 1933 — Reichs-
gesetrblatt 1933 Nr. 17 — sind die Artikel 114, 15 117,
||s,“m, L m&!\’kr VemuunE mb::’d:“\‘:n’:ﬁmm
Kra etet, erordnung geht @
des Rzrl-prhlldmlm nm Schutze des deutschen Volkes
vom 4.2 1933, ROBL Nr. 8 5. 25 ff. noch hinsws. Dig
Cirundlage beider Vemnm[ﬂ ist der Absatz 2 des Ar-
tikels 48 der Reichsverfassung, Es sind durch die Verordmumg
vom 28. Februar 1933 Beschrinkungen der persdnlichen Frek
Iml der Rechts der freien nguum

Presscfreibeit, des Vercins- uod Versammhungsrechis,
Emgr“fr in das er:l-\, h-b.. Telegraphes und Fernsprech-
g sad wom Be-

aufierhalt der m hierfir bestimméten gud.di:hﬂ Q’“‘
2ulisaig. Die erwihnte Verordnung seizt dic in § 48 Abs 2
bereichneten Chundrechte im vollem Umiange aufer
ohne durch Amiibrongsbestimmungen einen meuen
lichen Rahmea far dic polizellichen Eiogriffe m
Murch den EriaB beider Verordmmges st die
stellung der g micht bm

Kraft,
vecht-
Rechis-
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wekhe durch den Rahmen der Verfassung nach wie vor
sichert ist, muB im Mittelpunkt unserer Titigheit ichen, |
Lie Amkel der Verlassung werden nur dann Leben und
Wert fur die Arbeiterbewegung  erhahien, wenn ¢ine ge-
schlossene  Oewerkschafisbewegung die in ihnen ruhenden
Mbglichkeiten susschdpMt mod rwm Nutzen der Arbeiter-
beweguag verwendet,

Sablen aus der
Sranfenveriicherung
im Jabre 1932,
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T 3L e ot mu e
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iibmmwadung  pust bali er bie Erceobilbumg e
Warparine umd  du etse in ber mehitn Jeit mit gang be
fonberer Wuimerliamfic  terloigen  werse. oo seurrampen
werbe mit allem Wauita i, gegroeneafalls m
Betricben, bie umgeredie. ist: Peede fir dije ¥
vorgegangen werden. Mor eincr [pefuletiben,  preistecibenten ot
ratdeinbedung mith gemarnt, rine Wa werieuerung ber
Borrdle beim Qanbel it bei Jnlrajiiccen ber Ausgleidpabgabe
fir_ “Rargavine wud Runhipeifeite vorg:en.

Bie gejomte Ginjubr alec Hrtem von ticcikem und pilanglidhem
T mith Mil eimer Ajibe belaitet, Dit maf Der Vewiruig bed
taatdfelvetind von Mohr-Temmin 25 Reifspienniq je Bjuny Tear
Beteapen foll. Die fobe ber @Mbjabe betimmi ber HMeidpaiinany
minifter. Die and biejer Abgabe amjfommenven HWittel fimb ..in erficr
Dinke* (miht ,rediod”, mie bie Togesjeuangen beridieten) yur

.Whﬂ oeben _mﬂcm Jalien @ber bie !lngl.m«w
ber @ranfenlafiem im QJabre 1932, Tiejen
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imen, fen,
Mirglieberans ber Reanfenlafien ik in ben lephen Jabrenm
u—ﬁhlig‘lwinh- Beforbert  peiddeft bat [idy ma&m-
tw Oeber 1932, Wilwowd im Jabee 1920 wod
418000 Berfiberie gepdblt wurbem, fanf bic Jabl im Jabre
1831 (31, Degember) axf 16922 000, e Jobuesihiug 1932 wurben
e wod) 1723000 Wisglicber gaylblt. Dirvom entlalien auf bie

betroffen, Die Oew

erkschafien werdea
mifigen Stellung durch Artikel 159 der Reich 1

geschitet, Artikel 159 lwutet:
whie Yereinigungeireibeit
rung der Arbeits- und W
jedermann und Hir alle Berule gewlhrieistet. Alle
Abreden und Mahoahmen, welcbe diese Freiheit cin-
muachrinkss oder m bebindern suchen, sind rechis-

wridrigd.”
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Wamberg, 3. April 1933, Der Vorseand.
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Hicrams folgt, daB dke pewerkschafttiche durch das
Notrecht ja keiner Weise becintrachligt ist und beeintrichtigt
werden kamn. (Das i

me<ctz allerdings kdnnle, so st offensichtlich, die Hand-
habe bictea dicses Notrecht zu erweitern. — Red)
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Mabglichkedt du Beitritts ru einer gewerkschalthichen Orga
sation. Des, schafft da
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Unseren heben Hollegen
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Babeenb bie @il ben  mi # A peee
men batiem. mwar er bei be lvmyr-[#lulmnn sajen am tﬂmll-u
Hranfenfrand it fecner aud in dem eingelnen  Jabrespeien

gheichen
recht keine Elngl-llsmﬁglmntutn -n dil! gewerkschaft-
liche Agital el
Verwaltungstitigheit und de \tireodnlllin.he
tretung ist micht h:hmd:xi.
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Interessenver-

haben die durch
die gﬂurhnne i it in  objektiver
Weise auberhalb des Bereichs der getroffencn MaBnahmen ge-
lansen, Jede MaBnahme, welche — sei es im Verwaltungs-
wege durch wntergeordnele Polizeiorgane, =ei es durch MaB-
mshmen des Arbeitgebers — gegen die gewerkschallliche
agitatorische Titigkeit als solche gerichtet ist, ist rechtswidrig,
da sie durch das bestchende Rucht nicht gedeck i't. Ausdriicklich
sagt der Artikel 150 der Reichsveriassun daB  Abreden
und Mabnahmen, weiche die Koalitionsfreiheit einzuschrinken
oder rm behindern suchen, rechtswidrig und daher unwirk-
sam sind. In allen diesen Fillen ist den dbergeordneten
BcMnfu mgehmﬁl Mxltnlung a\l lwrhen ond Aufhebung
der rech

Es gilt nunmehr, mit star Erurgue die
hichen Awigabea zu erfillen, Die ErfiMuag m Aufgaben,

. Ter bdehit b R i aligemenen im ebruar fefle
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Ein Rackblick.

Reman von EdwardBellamy,
Aus dem Englischen Obertrages.
22 Portactrung. « (Nachdeuck verholen.)
Abends erknndigte sich Doktor Leete nach onserem Resuch
im Rasar. Nach einem flichtigen Vergleich zwis®hen den Ver-
haltnissen des neunsebnten nnd denen des swanzigsten Jahr-
hunderts kamen wir rufillig such auf die Erbschaftsfrage,
wlch vermute”, sagte ich, ,daB e micht mehr geatattet ist,
E-genlnnl m vererhen®
wlm ﬂrmnle:l“, erwiderte Dokior Leete, dem steht luem

im Wege. Wena Sie uns erst naber kennen lernen, Herr West,
s0 werden Sie ganz pewifl finden, daB die persnliche Fre heit
heutrufage weit wemger beschrankt st als zu Ihrer Zeit.
Unser Uesete schreibl aliendings vor, dafl jeder Burger
wihrend cines bestimmien Zeitraumes der Nation durch
selne  Arbeit dient,

wWodurch witd nva dabir gesorgt fragie ich, . daB sich
nicht im Laufe der Zelt wertvolle Phage in den Handen cis
relner deraet anhiii urch die Cileichheit in dem |
Umstinden der Rirger etnstlich gefahrdet wird?

Diese Sache ordnet sich sehr einfach selbst,” war die Er-
wilerung, L Bei der gegenwartigen Einrichtung der COesell-
schaft sind Anhiufungen vom ateigentum eine Lasi, sobald
sle uber das hinausgehen, was wirklich die Behaglichkeit
ethGht, Zu lhrer Zeit wurde einer, der sein Haus mit Gold-
oder Silbergerat, feinem Porzellan, kostbarca Mébeln uad
ahalichen Dingen vollgestopft hatte, fur reich gehalten; denn
dicse Dinge hatten Uckdeswert und konnten jederzeit in Oeld |
umgesetzt werden, Meutzutage wurde ein Measch, den die | i
Legaie wom hundert gleichzeilig sterbenden Verwandien in
elne dhnliche Lage versetzten, fir schr unglucklich gehaiten
werden, Da die Artikel ndcht verkauft werden kdnnem, so
wirden sk fur thn nur insoferm Werl haben, als er sie wirk-
Hch brauchen oder sich an ihrer Schinheit erireven kdnnte. ;

Du andrerseits sein Einkommea dasselbe bleibt, so wirde er
seinen Kredit damit erschdpien milssen, Hiuser ru micten,
um die (viter darin aufrusicllen, und ferner noch die Dienste
deref 3m berahles, die sie b Ordoung zu halten hitien

Sie kdunen ganz sicher sein, daB der Betrefiende keine Zeit
verlieren wurde, diese Dinge, deren Besitz ibn nur um so
armer machen wirde, unter seine Freunde ru verteilen, und
daB keiner dieser Freunde mehr annehmen wirde, als er
in en Riumen bequem un'esbringen und selbst im stande
hatten kéinnte. Sie sehen ko, daf es von seiten der Nation
cine Oberfussige Vorsichtsmafiregel sein wirde, die Ver-
etbung personlichen Eigentums in der Absicht zu verbicten,
das Anwachsen der Privatvermdgen ru verhindern. Man darf
es dem einrelnen Birger selbst ubeslassen, darauf zu sehen,
dafl er nicht dberbirdet wird. So vorsichtig ist er in dieser
Berichung, dafi die Verwandien gewdhnlich aul den griBien
Teil des Nachlasses ihrer Verstorhenen versichien und sich
nur einzelne by J Ch at; Die
dbernimmt  alsdann  die ﬂbru:en und smlagt
welkche von Wert sind, wieder rum Ciemcingut*
sprachen vou ciner Bezablung fir den Diemst, dic
Hauser in Ordnung ru halten,” sagte ich; ,das bringt mich
aul eine Frage, dic ich schon mehrmals hatte stellen walien,
Wie haben Sic das Problem der hauslichen Dicnstleistung
gelést Wer will noch Dicuer sein in einem Ciemeinwesen,
wo alle gesellschaftlich einander gleich stehen® Schon fur
unsere Dumen war es schwer genug, Dienstmidchen u
rIlden ob-ohl damals vom sozialer Gleichstellung micht viel
Hede war®

,,Oer.nk weil wir alle einander gesellschaltlich gle chstehen |
wnd diese Uleichieit durch nichts gefshrdel werden kann,
und weil der Dienst chrenvoll ist in ciner Gesellschaft,
deren Grundprinzip ist, daB alie wechselseitig einander dienen
sollen, wiirden wir wet leicht eine Dicncrschalt, wie Sie
sich nie eine hitien triumen lassen, verschaffen konnen,
wenn wir sie brauchten® erwiderte Dr. Leete. whber wir
brauchen sie nicht.*

#Wer besorgt dann die Hawsarbeit? fragte ich.

wEs gibt keine“, antworiete Frau Lecte, an wekhe ich
Ml Frage gerichitet hatte &ir lassen au schr billige
Preisen in Offentlichen Anlalten waschen und unsere Mah
reiten durch Glfentliche Kuchen beorgea. Alles, was wir
iragen, wird in oOifentlichen Werkstaticn gemacht wed aus- -
gebescert, Die E lictert d.e nmitige Heirong wad
Ereucaiung., Manm wihit ein Haus, das nicht grober s, ab l

man es ndtig hat, und mobliert es 30, daB es cinem mbglichst
weniz Arbeil macht, es in Ordmumg zu halten. Wir bedirfen
keiner Dienstboten.™

wler Umstand,” sagie Dr. Leete, ,,dlﬂ Sie in den drmeren
Kiassen ein Angebot Leibei hatten,
denen Sie jede Art listiger und nl\antcnchme! Arbeit aui-
bitrden konuien, machie Sie gleichgiltip gegen Erfindunges,
welche die Notwendigkeit von Dienstboten beseitigt hitten.
Aber jetrt, da wir Alle, wenn die Reihe an uns kommt,
alle gescllschafllich notwendige Arbeit verrichten miissen,
hat jeder einzelne in der CGesellichaft dasselbe Interesse,
ein ganz percimliches Interesse daran, daf Mittel gefunden
werden, dic Last zu erleichtern. Dieser Umstand hat einen
gewaligen Anstofl zu Arbeit ersparenden Erfindungen im allen
Arten der Tatizkeit geneben; und die Vercinigung der grdBi-
maglichen Behaglichkeit mit der geringstmoglichen  Arbelt
in der Einrichtung des Haushalts war eines der crstes
Ergebnisse.

Jdm Falle besonderer Vorkommnisse im Haushalt,” fahr
l')r Lecte fort, ,wie bei einer allzemeinen ang—uug oder
Ausbesscrung, oder Krankheit in der Familie, konnen wir
uns stets die notige Hilfe aus dem Heere der Arbeiter be-
schaffen

JAber wie vergeiten Ske diese Dienste, da Sie doch keln
Celd  haben?

Wir bezahlen batirlich nicbt diese Personcn, sonderm
zahlen fir sie an dic Nation. Man kann ihre Dienste er-
langen, wena man sich an das betreffende Bureau wendet,
und der Wert dersclben wird aus der Kreditkarte des Be-
stellers  koriert ™

JWelkch cin Paradies ir die Frauen muB die Welt jetst

| seint* rief ich aus. ,Zu meiner Zeit befreiten selbst Relch-

tum und zahlrciche Dienerschaft sie nicht von Haushalse
sorgen, wahrend die Frauen der blofl wohlhabenden und der
armeren Klassen als Mirtyrer derselben leblen und starbem™
a,* sagle Frau Lete, Jich habe ctwas davon gelesem, —
g'J um mich ru dberzeuzen, daB, so schiccht auch die
Manncr au Ihrer Zeit dacan waren, sle doch immer
glacklicher waren, als ihre Mutter usd Fraven®

(Fortsetzung  folgh)
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