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it Enbe April find befannilidh im ganaen Reich
fen Jnbuftrien und Gewerben die bisher be-
enen: Rahmenpertige neben ben Lohnabtommen
pgelaufen. 2ngefihts ber latenten wirtidaftlichen
reffion und der gefamten Lage dringen die Hlr-
ber und_ibre Drganijaiionen auj weitere Ber-
echterung Dber tariflihen Pojitionen und Ldbhne.
Mertreter ber realtiondrften Sdattierungen
en am liebjten Peinerlei tarijliche Abmachungen
r, um bie Arbeitsbebingungen einfad) diftieren
“tonnen. Mehriad) haben fidy Arbeitgeberverbinde
faeldit, um Den beabfichtigten Rwed, jeder pertrog:
n Bindung filr die nddite Jeit aus dem Wege
au erreichen. Daju tritt bie Beqleiteridei-
g Der lang anbauernden Krife, indem oviele Be-
ftillgelegt terden und fo in mandjem Tarif:
et die bisherige Beldyiftigungszahl ftart redu-
eyt wurbe, was wiederum dem 2Abidiufy eines
srtrages febr binberlid) fein tann. Dies alles wirit
fammen, um bie Gewertihaiten bei Neuadichlus
Bertrigen vor barte Aufgaben au fjtellen. Lnd
miiffern fie in Angriff genommen merben, und
Gtreben nad) !Jertrassabgd)[uﬁ sur Crhaltung
pisherigen  Errungenjhaften muf bdabei im
Mptbergrund frehen. o

“9ucy im Bereih der Wirtfamteit unjeres Ber-
Banbes, joweit bie Betrewung unferer Brdadyen in
pacht tommt, licgen die Berhiltnifie analvg wie
efdhildert. Stad) ben gegebenen llmftdnden harren
Teihe von Bertrdgen aui Meuobidlup. JIn ver
ermareninduftrie ift durd) Riindigung der Ber-
im Difenbadier Bebiet mit dem 30. Upril ab:
ufen. Die Abdnderungen, die die Uniernehmer
rwragten, find im wefentlidhen auf eine Berminbe-
pes matericllen Jnbalts des Bertrages abgeftellt.
je Urbeitgeber begriinden ihre Forderungen mit
jtart veranderten Berhiiltnifien, ble bejonders in
Beit in der Offenbader Lebermareninbuftrie
{ak gegriffen baben und vermeifen bdabei  unter
orn auf dDie Joflmenahmen widtiger @épﬂﬂ'
ser, durd) welhe bdie Ausfulr deutjder Leder-
en ftart eingefdyrintt mwurde. Cin Abbau der
rigen Tarifpofitionen miifie erjolgen, Benn Ddie
dngte Cage der Induftrie erforbere Dies. Ju-
pit feien die Ferien nur nady der totfidid) ge-
fioteten Arbeitsaeit au vergiiten. Bei Kuraarbeit
Betrieb tinne deshalh nur eine onteilmiRige Ve-
iing Der Jerien erfolgen. Die Ferien fiir Heime
heiter feien au ftveichen, weil jebe Konirolle, ob
e aud) tatfadlidy genommen mwerben, fehit. Audy
@ die burdy die iFeiertage ausfallende Jeit bei
= und Madyasbeit nidit mit Ueberflundenauidiag
gt werben. Der Juidhiag Fiir Uebexitunden [ei
Hfalls abpubauen; an Stelle Dder bisherigen
Brog. - follen 10 Proa. -beagit werben. Die Bes
fung Der Jeiertage, wie Meibnadten, Reujabr,
Dftermontag und Pfingltmontag miiffe fallen.
fegen bie Nrbeitgeber aud) darauf, baf die
arbeit afs wefentlicher Beltandeil der Yeber:
reninduftrie ohme jede Einfdyrantung durd) ver-
i Bejtimmungen bleibe, Ddamit die Kone
enafibigteit nit unterbunben wird. _Gine Aen-
erung Des Hodyftalters fiir bie beiden dlfeften g
ifertotegorien von 22 auf 23 Jabre und von 20 bis
Salyre witrbe gleiialis veriangt, Die Bergiitungs-

¢ der Qehrlinge follien herabgefefit werden.
Borbergrund unjerer Forderung ftand der An-
auf Ginfithrung ber 40-Stunben-
dhe. Ferner verlangten wir eine praaife Foffung
‘Ferienbeftimmungen, fowie die Berbeflerung des
tiiffels bei eingelnen RKategorien. Bei Ber-
g bon Seimarbeit follte die im friiberen Bers
porbandene -Faffung wieder in den neuen Ber+
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Farifoeiwvegungen in der Sederivarenindufirie.

trag aufgenommen mwerben. Wuferdem follie eine
Beftimmung im Bertrag Nufnabme jinden, wonach
bie arbeitvergebende Firma fiir die Cinhaltung der
tariflichen BVeftimmungen bei Yuftragserteilung in
die hausgemerblicyen Betriebe baftet. Uuf die Wit
wirfung der Betriebovertreier bet Unordnung von
Heberftunben fonne man nidt verzichten. Jeben
biefen ermibnten Forderungen wurde unfererieits
im ailgemeinen auf die Crhaltung Dder bisherigen
Rertragsbeftimmungen beftanber. Die BVorverhand-
[ungen mit der Arbeiigebervereinigung und vor dem
©ditichtungsausiub im April hatten bei der Uus-
fpracye im Begenfak s fritheren Jabren eine Eini-
gung in einjelnen Puntien jur Folge. Diefe bezogen
jich auf bas Hidftalter, indem es bei 22 Jahren und
20 bis 22 Jahren bleibt. Aukerdem joll Der bisherige
Lobnidliifel im neuen Berirag Aufnabme jinden.
Desgleihen blcibt ¢5 bei ber beftehenden Ortsllafiens
einteilung. Die Vergiitungsidne fur Lebriinge jollen
in Der alten $Hidhe weiterbegablt werben, Ueber bdie
Hauptpunfte wie Ferien, Feiertagsbezablung, Heim:
arbeiterbeftimmung unb dergleidhen mehr fonnte eine
Ginigung jedoch nidhi erielt merben. Die Bieraig-
Stunden-BWod e iehnten die Arbeitgeber ab in-
dem fie erflirten, daB geniigend Kuraarbeit in Den
Betrieben im Berlauf bes Jabres geleiftet wird. Unfer
Argument, bei ufirdgen Neueinfteliungen vorzu:
nebmen unter Ginbaltung Dder 40ftiindigen rbeits-
aeit fowie fiir bdie Heimarbeiter nur 40 Stunden
Urbeit herausaugeben, fand tein Cdpo.

Der Scplichtungsousidiuf Difenbady hat nunmebre
einen Sdyedsiprudy gefallt, der im wefentlichen den
bisherigen Mantelvertrag beftehen ldht. Jedod)
wurden die Heimarbeiterferien geftridhen und man
begriindet bie Streidung bamit, bap diefe Ferien
eine mefentliche Belajtung fir die Nvbeitgeber bes
deuten und abfolut feine Rontrolimbaliditeit dariiber
gegeben ift, Daf Die Dem SHeimarbeitern gemwdbhrten
Ferien ven diefen audy totfiidlich gemommen und
nicgt au andermeitiger Ermwerbsiiitigleit benufl wer:
den. Hinfidytlich der Einigungsitelle {ollen die beiden
Juidge au § 10 Jiffer 2 Auinahme finden, wonad
eine endgilitige Cntideidung durd) Stimmenmebr-
heit erfoigen foll, Bei Nidtauftandelommen ciner
Mehrbeitobilbung Einnen bdie Parteien die gefeh-
lidgen Inftangen anrufen. Die Attordipanne foll, wie
bicfe nacy dem lelten Lobnjdiedsiprud) feftgelegt
wurbe, aud roeiterhin beftehen bleiben. Der Verirvag
folf bis 80. April 1933 gelten. Diefer Schiedsiprudy
ift von ben Arbeitgebern abgefehnt worden. Yuf An-
frag ift inamig;en dle Berbinblidteit des Sdyiebs:
fpruches, pom Slichter erflirt worben.

Der Eﬁritrmberu&; Levermarenvertrag ift gleid)-
falls mit pem 30, Upril erlojden. Befanntlid) hat
ii?'hie Drganifation ber Arbeitgeber fhon im Of-
tober bes vergangenen Jobres aufgeldft. Eine JInter-
effenveriretung der MUrbeitgeber filr bdie pefamte
Ledermarenindbuftrie in Ddiefem Beair! befteht nidt
mebr. Nennenswerte Beiriebe mit mehreren Be-
ichaftigten, bie Hedermaren wie Gporttartifel oder
Damengiirtel herjtellen, find nur nod) vereingelt por-
handen. Da&u tommen ein%ge tieine Portefeniller
betriebe, die jedod) aur Jeit jeit teine Befdiitiaten
haben. Rur die Kofferinduftrie ift in Stuttgart und
\lmgebung durdy mehrere Betriebe mit ftarter Ve-
leqidyaft pertreten, aber aud) hier wie enderwirts ijt
die Babl ber Bejhajtigten auridgegangen. Maongels
Drganifation auf feiten der Arbeitgeber haben ver
jehiedene Firmenvertreter bder Kofferinduftrie und
einige  Jntereffenten in Baopern zweds Ubldluf
eines Rabmenvertrages in ber gmeiten Maimodye mit
unferen Bertretern verbandelt und ift ber Berira
mit Ausnahme bes Lohnidhliiffels sum Abihiuf reif.
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Fer Tarif folf @eltung haben filr bie Kofferinduitrie
in Banern und Wiirttemberg. In Bayern dirfte
beshaldb neben Dem Ledermarentarij bder Roffers
inbuftrievectrag fiir Betriebe, die jabribmapig Kofjer
Berftellen, Eingang finben.

Der Lebermarenvertran fiiv Leipaig-Wejtiachien,
per gleidhialls durch Sindiguna mit dem 30. April
gbgelanjenn war, hat bisher irgendmwelde Berindes
rung nicht erfahren. Die Bertrapsparteien famen
iiberein, den Bertrag bis cinfeplieniidy 30. Juni diefes
Jabres au verlingern. Der Orisverlrag jiir Ddie
{epermarenbettiebe in Maing bat Junidyit gleichiolls
eine Berlingerung erfabren. Gobald die Berhand-
fungen in den nod) aufenftebenden Bezirfen abges
fdhloffen finb, mwird gine allgenmcine leberficht iiber
ben Stand der Vertrdige in der LeDermareninbuitrie
gegeben werden,

Umtehr, Herr Stegerwald!

Die wirtichaiiliche Eniwidlung der Teten Monate
Lat mit eindringlider Denilichieit geyeigt, dah durdy
die Notverordnung pom 8. Degember 1931 die Srife
verfddrft worden ift. Durdy den Lobnabbau ift die
Sahl ber Nrbeitslofen geftiegen unbd bie wirtidajt
lichen Jufammenbriide haben fidy vermehrt. Was
die ®emertihaften vorausgejagt baben, ift einges
troffen. Die den Arbeitern -aufgesmung]ene .ﬁm}g;r-
tur hat die Rrilenluﬂge nidyt entipannt. Bon den Bore
ausjegungen ber Heidysregierung ift widhts einges
trefen. MNirgendewo geigt fidy eine Berbefjerung,
iiberall aber Verdfechterungen, woburdy natiirlid)
die Werbitterung der breiten Maffe neue Rabrung
erhilt. Dos Ergebnis der verfehricn Lobmpolitit er-
fordect gebieterifh die Umfehr, die Lohne Ddiirfen
unter feinen Umjtinden nody mebr gefentt werben.
Die Wiinjhe der Unternehmer, die liberhaupt nie gu-

befriedigen find. wmiilfen entichiedene 2blehnung .. .

finden. G gebt nichi, baf bie Urbeiterithait nod)
tiefer ins Elend geftiirat wird.

Nber im Reidhsarbeitsminifterium  fdheint Diefe
Ginfidht immer nody midyt eingefebrt au fein. Seit:
Giegerwald bort regiert, finden bdie Unternehmer-
wiinjde im Reidysarbeitsminifterium ¢in weitgehens
des  Entgegenfommen. Der NReidhsarbeitsminifter
fdgeint Die verhingnisvollen Folgen feiner Lobn-
%nli:it nody immer nidyt zu iiberdliden. Jn einem

riifel , Mas foll mit den Ldhnen gefchehen?” in der
Monetsfdriit ,Wege zur Acbeit” vertritt Stegers
wald bie Uuffafung, dah die Lobne in eingelnen Be=
rufen nod) mehr gefentt werden miiffen. Gtegermald
will gwar feinen allgemeinen Lohnabbou, er lift
aber die Miglichleit haﬁ offen. ,,Wenn idy audy eine
nodymalige allgemeine Lohnjentung fiir nicht geboten
halte, im ®egenteil das Bertrauven und die fefte Ab-
ficht babe, ben jebigen Lobnitand feft&ubaften. fo ents
halt die wirtidyajtlicie unbd politiide Lage dody fo viel
Unficherbeiten, baf man [ih auf alle WMaglidteiten
einftellen follte.” !

Gtegermald muf in feinem Uriifel upeben, daf
die Riohne ftirfer gefunfen find als bie Preife. , Der
Sauftrafteeriuft, dben die Liohne durd; die Bierte Nots
verorbnung erlitten baben, ift burdy die Preiss
fenfungsattion feineswegs voll ausgeplidhen.” Unitatt
daraus nun den Giuf au pieben, was der Reidyss
tanaler tm iibrigen audh gugefagt bat, roeitere Lohn=
fenfungen gu unterbinden, {pricht Stegermald von
einem mweiteren Qohnabbau iiberhobter Ldhne®.
LHenn idy einen befferen Wusgieidy der Lihne fors
dere, fo denfe id) nidht an [chematifdie Gleidpnadyerei.
Selbftverftindlicdy find Lobnunterjdiede je nad) den

verfdjiedenen Unjorberungen und Woglichteiten der W
eingeinen Crmwerbsymeige bereditigt. Wber auch bei

meitgehender Beriidfichtigung dieler Befonberheiten
wird mon augeben miiffen, Daf die Lobne in eingels
nen, bouptfidlid) fiir den Binnenmarft avbeitenden
Jnbuitrien gu hod find."
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Das hiitte Herr Stegermald nicht ausfpredien
[otlen. Darassi hoben die Undernehmier gewartet. Jhre
Untrdge jum Ablaut der Tarifvertrdge jind emis
forediend abpeiabt. @s gidi iiberhaupt teine Untevs
nebmergruppe, die nicht die BVehaupiung aufirelit, daf
die Lébne in ibrem (ewerbe ju hody find. Das
folite audy der Mrbeitsminifier wiffen. Der Sinn
aller lnteenehmeriotnontrige liuit dorenf hinaus,
den Bemeis jir die Heberhdhung bder Yihne au
bringen. Selbit bie Tertilfabrifanten find darin nicht
verlegen, obgleidy Die Lihne der Tegtilarbeiter taum
nod) umterbofen werden thnnen. Die im Upril und
Mai durdgefihrien Tarifuerhandlungen haben deut-
lih geyeigt, Dbafy die Unternchmer weitcre Yobn:
fentungen fiir evforderlich halten. Wir baben elwas
ur!beua von Den lnternehmern nicht ervwartit, da
wir aus Erfalirung wifjen, baf ibhnen audy der nie:
drigite Lobnjagy nod) gu hody ift. Der Urbeitsminijter
aber folite dod) einen anderen Stanbpunlt cinnehmen.
Cr bat ben Unlernehmern das Stidywort von ben
iiberhihlen Lihnen geliefert, es wicd bei dben Tarif-
verhanblungen gegen bie Wrbeiterihoft ausgemiinat.

Cin Bt in bie Unternehmerpreffe genigt, unt fidy
bavon au iberjeugen, baf den ©darfmadiern der
HUbban der Lihne ouf den Stand von 1927 nod)
fange nicht genagt, Sie verfangen mehr. Die fdhwor-
inbuftrielle , Bergmerts-Jeitung” gebr fogar jored
den !!Miunb von 1824 fiiv bie gegenmirtige Jei
nody fiir au hody g ertidren. Derartige tUnverfymt:

fen tonnen toum nody diberbolen werden. Die

gierung Brilning bet bie lnternehmer mit ihrem
Sohnabbau auf den Geidymad geholfen, jeist tann ihr
Uppetit nicht mebr qeftilit werden. o erMlart die
o Bergwerts-Jeitung”: MUiles, was bisher von
Reids megen in Sadyen der Wirtidolt gefdyal, ift
nidls onberes afs ein fdyeues Srerumgehen um ben
heifelften, aber widtigiten Puntt, die Yohrfrege.
Selt ber Yohn nidht mehr als bas angefehen wirb,
was er iff, feit er politildy peworden ift, peht es ab-
miirts, jeigt fidy die Not, und dody gibt es nidhis, was
mebr wirtfhaftsreal ifr, als gerabe ber Yohn, Bon
hier aus haben fich Denn audy alle Rrantheiten Des
wirtiheftlichen und dffentiichen Yebens entwideit,
Der entartete Lobn ift sur Nrebstrantheit der Wirts
jhatt gemorben.” Diefe Rreife, das jeigt bicle Uus:
laffung, mird der Reidysarbeitsminifter nidhr 3u-
friedenftelers, unb menn er die Lhne auf den Stand
von 1924 fenis.

Limtebr it dafer geboten. Der Lohnabbau hat die
Rouftraft der Urbelter gefhroiidt, der eingeidiiogene
Weg Bat fich als falldy evoiefen. Rein Nuiltieg, jon:
bdern Ridgeng it eingetreien. Die BVeiditfiigungs:
mbgliditeiten haben fidy feit Griafi der Notverord
nung nod mebt verringert und das Heer der Vr:
beitslofert ift geftiegen. Die notverordnete Not fiyreit
durch die Baffen und dringt nachy Entladung. Dlan

ben ‘Bogen nidyt iberfpannen und bie hungern:
den Maffen nidt sur Bergweiflung treiben. Die
{olgen dovon {ind unabebber. Die Gewertidafien
auf bem RKrifenfonqrek ‘.Bc(ifn gewiefen, bie
nell befdyritien werden miiffen. Mit dem Lohn-
abbau ift die frife nidt au (Bien. das bat die biss
berige Entwidlung gepeigt. Bon dem Reidjsarbeiisr
minkter verlangen mwir, doR er jewt Ginlehr halt
und den MWeg der Umtehr beldhreitet. So gebt es
aul jeden Fall nidit, dbak nad dem allgemeinen Yohn:
abbau jefit iiber Die fogemannten ,iibechihten Rihne”
ber iLnbnabbou nody weiter betrieben mird. Die
@renge it ecreic, mebe (dft ficy nicht ertrogen.

»Geldlofe Hiliswirtidaite,

Unter diefem Gtidpwort joft der Reidistantpriii-
bent Quiher feine Vorjdfdge jur Hrbeitcbeldaifung,
die er in einer Tentidyrift niederlegte, jufammen. €5
foll fidhy um aufitliche Mrbeitspelegenheitr und zuldl-
liche Belhaftiqunp bandeln. Geidlos folt bie filise
wirtimeit nad) Luiber aufgebaut nicrden, in dem
Sinne, dofy ju ihrem Husbou menig neues Sapital
vermendet werden foll.

Diele Yahumg iit im Hinblid aui die Brengew, ie
ber Sreditermeiterung efenl find. erforderlidy. Sie
ift qush mbalich, ba es fih Darum handelt, upous:
geniite Aniagen und Betriebe gu beldiftigen, brady
lienende Yrbeitstrdite in Yebeit 3u bringen, mas in
der privaten Wirtfdpaft mweqen Dor'ﬁlbiuhidywlrrag:
feiten nidit crfolgen tann. Die richtige Wusmahl der
Wybeiten be} Der Arbeltsbejchatiung, in erfler Linie
die Durdbiiihrung dffentiicher Arbeiten [oll den Erjok
jiir bie fehlenden Unfayymaglichbeiton bieten. Dicter
Bedante jlammt nidt pon Luther, jondern wurde
flets oon ben freien Gewertidyaften vertreten. Jur
Durdfithrung ber biffswirtidefiliden Bidne foll der
jreiwillige Arbeitodienft ftdrler als bisher und in
anderer Beftalt herangeaogen werben, Aud) bie Uue-
qeftaltung des freiwilligen Arbeitsdienfles tiegt in Dev
WRidhtung wnierer Befirebungen.

Bon aoff dicfen Planen der Urbeitsveldjoffung mup
jeduch qefocdert werden, DdaB fle: leinem aur Jeit
beithaftiaten Hrbeiter bie Arbeit entzichen, fein Ele-
ment des Jwaonges enthalten, feine Beeinlridtiguna
ber Uohubilbung, vor aliem des Tariflohns sur FHolge
baben, teine Geldente an bie private Wixtldyoft dar-
ftelfenr, und nidyt euj Soften der Bauarbeiter gehen,
beren usihaitung Ddie beveits uneriviglide Lage
Des Bauvarbeitsmarties weiler verfdiediiern wiirde.

Pritit man nun die BVorfdidge Quthers an diefen
Mepitdben. Jo gibl ¢s derunter foldie, denen mir Ju-
itinmnen fimeen, um fo mehr, da jie mit unferen
alten  Forderunaen aulammeniallen, wnd andere,
flegen bie wir Bebenten haben miiffen, aber aud
foldje, die wir aufs ihirffte ablehnen.

Luthers Borfdildge iehen heran den van Profeflor
Ueberer entwidellen Plan der Beidijligung der Er-
merbsiofen qur Herfteliung son Konjumpiltetn in
Betriehen, bie beute Hillgelegt find oder nidt qus-
geniigt werben, derart, daR bie in dielen Belrieben
herpefieliien Boren ben in jenen Betrieben Ve«
ichitftigten unb anderen Crmerbsiofen unentigelilidy
perteilt merden foften. Diefer Tlan, deffen BVermirt:
tidhung durchaus 3u berithen mwire, wird in Luthers
Worfdridaen in einer Weile erginat, ber ebenfalls
unferen Wiinldyen entipricht, dafy namtidy die Bro-
puftionsmittef und Konfumgiter (GBerdte, Bes
fletbungssrtitel) fiir jene Uibeiter, die im Rahmen
bes Nrbeitsbeldoifungsprogramms — bei Sirahen-
bau, Meliorationen nfw. — beldyiftipt werben, oo
Den Crroerbslofen in Robinen ber erwiihnien Selbit-
biffeprobuttion hevgeftellt werben follen. Die Geld-
ausgaben, Die bei diefer Produttion ermadien, wer-
ben oudy vor Puiher auf etoa ein Drittel Der nor-
malen Probuttionstoften geldigt. Man fann aud
ben Finanaierungsooridiidgen Luthers zuftimmen,
Ber die Entidddigung Tir die Nbnihung der Be-
triebsaniagen, wie aud) viele anbere Noften ber
Hilfeproduttion (3. B. Holy Reidsbahnmwagen) mit

THifglied und Berband,

€in groBer Berband ift natiirlidy nur bei ciner
grofient 3ahl von Titgliedern miglidy. WUber das
tnaeine Mitglied hHot body mehr als Mummer im
&arbmbe au fein. Taujend Berbandabiidyer bebeuten
toufend angelthloffene Menfden. Aber taujend an-

offerie Menfen, was bebeuten fie? Sie tinnen
piel unb menig bebeuten. Jbr MWert hiingt von ben
Ernergien jebes einjelnen ab. Taufend Menjden, dem
Berbonbe augebdrig, body jeber ohne ftavtes perfin:
liches Mollen: ¢s wiire nidyis als Mitghiedihaft auf
h:mmitr. Yber feder der taufehtd ein ganzer
Qidmpfer. Jeder ein bemwufit gewert{haftlider
Menjdy: und Energien rwerben Da getragen, gegen
Die die Jabl taufend crblafi.

Bas Gange hat den eingelnen Jur Borausiejung.
Gin Becband bre ftarte Kampfermeniden. Ges
meinfhajr und Perlonlidteit find in ihrem MBefen
unirennbar.

Oft werben dicfe beiden Begrifie faljd) verflonbden.
@emeinfthajt, jo fagen bie Begner, fel etwas in-

inierbares, Rernlefes, Weidiiidyes, ohne Charatier,

igensct und Rrajt.

Hnd Perfonlidteit, fo meinen mandse, audy under
uns, {ed Jnbividualismus, Berelnpetung.

Beibes ift folldy. @emeinithaft fenn nidt ohne
Pecfiinlidteiten fein, und Die ede Perfontidleit
wieder hat ihr Lebenselement nur In der Gemeins

Was der Rapitalismus braudyt, des ift nidt die
Perfonlicleil, fonbern der JIndividualift, der Eingel:
mentdr mit felbitiidhem Denten. Er war der Wenid,

wie ihn die bisherige Stonomifde GEnbwidlung bher-
vorgebradyt hat, und nur bin und wieder redie fich
audy eln eitfamer peribnlidier Menidy mit unab-
hinpigem, frelem, gemeinfyoftfichert Wollen aus den
Jeiten heraua.

Dody bie wirtihaftliche Wenbe der Beldidyte, dle
wir beute erleben, bringt euch den netten Meniden,
wie thn de Jutunfi braudt. Den freien und
briiderlidhen Menldwn, den Meniden, der Perfin-
(liddeit und Bruber mﬁ! bieh inks

Und der bedeutfame efes neuen nfd-

tnns war zu Beginn lg:';b‘aaialm Jehriunperts
Goethe, der aurh in dieler Bejiehung vom ﬂt%gr
u Unredgt in Uniprud; penommen mwird. it
punten es hbei Den (lpethesf¥eiern erieben: bdie
oetheldie |, Peridnlidleit wurbe als bitrgertides
gjllhlﬂlﬁﬁib“i hinqeftellt.

Die ,Berjonlidgleit” Boethes ift ber perfinlide
Menjch der Eprlidleit, Beredtinleit und MWabeheit.
Der Menidy, der nidt nady fints fleht und nidit nody
redts, nidt nad) Nugen und Schaden. Die , Perfin-
lidyPeit” Goethes ift der Menfdy, der nidts anbderem
febt als ber Jbee.

Der Jee leben! Unentwegt! Mon der Jbee ge-
fragent fein, o men sud) i, wos man aud treibt,
inollem, SeibftdieJdee feinl

Jft ¢s onders mighidy, ele dab foldy ein Wenjdy
fih mit ®lcichpefinnten verbunden jibit? Deh
er fidy Freudig der Bemeinidaft in folder Hdee
gibt? Das i ipm @emeinfdail und Perfonlidyteit

Eines ijt? \
Bisher herridhten Intereffen im Qeben. Go

aab feine bindenbe fltttide Sroft. Durd) die Wirts

Reidysldjulaverichreibungen beaahlen, und allein;bie
Jebiungen file Robftoife und dhnliche Wufwendine
den in bar {ciiten will. %

Gebr bedentlidy ift bagegen, daf Yuthers Blan Ba:
Sauptaerwvidit auf bie Forderung der landwirtidafts
ligen Siedlung leat. €5 gibt eine ganze Anaabl
voltswirt{dioitid) miditigen MNrbeiten, die im R
des  Mehcitshefdoifungsprogranuns  durdygefilhet:
werden finnen und cine Wertfteigerung bes fen
famten Produttionsapparates bemwirten wiirben. i
Hirberung ber. landwirtidaitlihen Siedlungen mit:
ftoatlicher Uniecititfung ift, fomweit es die FHinang
inittel des Staates erlauben, wohl am Plage. D
Goaffung von Siedlunqen iit aber villia ungeeigned,
bent @ebanfen tes freiwilligen MUrbeitsbieniies a
tiefen au  perwirtlidien. Die Sieblungen ftelle
privapwirddoftliche Betyiehe dar, bderen Crridpun
ebenfo in ben Rahmen ber gewdbnlidien Wirtidafise
fitigteit und ber Gelbwirtihaft fallen muf, mwie die
Heritellung anterer Privatbetriebe in Induftrie ob
@ewerbe. Die Husdehnung des frelwilligen Arbeitss
dienftes auf diefes Gebiet wiirbe nicht ollein die vom
oer Srife am bictefien betroffenen Bavarbeiter [?M,
bigen, fonbern Gberbaupt eine flarte Gefahrbung des
Tarifiohnes bedeuten. Geqen die Mefabr bes Iﬂ;ﬁ
brudys in dben Tarifiohn muf aber um jo mehr pro=
tefliert mwerden, ba bie iveitere Sdmilerung bdep
Maffenfouitroit ungleid) wehr Schaden anftiften als’
bie vermehric Beihftipung Im Rabmen des fre
milligen MWrbheitadienftes wnd bie Erftelung eine
aroferen 2Anpabl von Siebiungen niigen wiivde. Aufs
fhdriite mufy proteftiert werben gegen jene I
des Uutherihen Hrbeitsbeihaffungeplans, bie bem
$2obn in der iibrigen Wirtidait gefabrden und vop!
alfem gegenn Hrnicegungen, die in der Ridiung eine
qefeplidhen  Urbeitobienfipilidst  ober  Gifentlidye
Qeiftungsverpilidhitungen (Hand- und Spanudieniten)
lieqen. Fiir den Grfola ber bier gefchitberten Pidsy
wirdh 5 daber darauf anformmen, dafi deren gefumnd
Teile mit aller GEnergie vermirflicy, die wnzm
miBigen und die gefibrliden bagegen {donusng
ausgemerst merden.

RUrbeifsseif und Cogne in der Mobdel-
‘induficie in Nordamerila,

@ine vom Amt fiir Urbeitsitatiftit vorgens
Unterfuchung iiber die Urbeitsgeit umd die Lofne i
ber Mbbelinduftrie im Jahre 1931 peigt, dah
Wrbeitsgeit und bie Lobne im  Bergleidy
Sahre 1920 gefallen finbd.

Die Unteriuchung erftredt fidy ouf 30 650 Arpels
die in 240 widtigen Unternehmen in 17 Staa
befdyiftigt find. Diefe Unternehmen find dle gleid
auf bie ?id} die Unterfudrung im Jobre 1929 be;

Sim Johre 1931 belief fidy die normafe Arbeitay
anf 51,8 Stunden widentli, atfo ad /., Stunbew
weniger afs bie Durdbfdmitisarbelisgeit im Je ey
1920. Die durdichnittlichen Stunbdenidhme beliefes
jih auj 41,1 Gent. Sie lagen fomit vm 7.9 F
untter dem Safy von 1929, Die normalen Wodjen
betrugen 21,29 Dollay, b. 5. 4,14 Dollar weniger
im Jdabre 1929,

[d}nft&nthnmlg m’;-o‘gieugegflt baet‘ in §
und Gruppen, in iebrig, Berjdm
und Mot. Da Ponnie meder Bemeinfdhaft
Perfdnlidglett Jein.

Das aber ijt boe Brofe des Menjdiums, dok
mit unferem Wirtidaiisgebanten berauifteigt
der Jeit, bak Menidh und Wenichen fidy fimben, bad
bie uns eint, baf ein Hiel der MWabrheit :
gum freien und freudigen Rémpier mad,
geradepu als Bediirinis empfindet, fidh den Brilbern
biefer Sdee au [henten, mit imen jufammens
und ein fFreier unter Gleichen, ein Vruder u

Brelen au feln, . Py
inb barin ift die ungeheure hifforijhe Kroft B
&:mttfﬁ‘bﬁitllmm Samples begriimdet, Die Gthil be

efdiichte ringt in thm, Gr hi&bei mit Jeiner :
[hajtsgeltaltung den fittlichen Sinn, gu Dem die &
widlung dringte durd) alle Jahrhunderle.

Kampi bem Gelbitiiden! Kampl ber Wi
bie oul Selbftiidhes - eingeitellt ift! Alles Tir
Qeder frei und olle vereint als Briiber m T
YUts Diiiglied gugleidy timpfender Menid !
pliedichaft erfillk von Energien bes
ber Waheheit! Mitgliedidaft erfilit vom §
Teuer der Jdee!

find fo ber Berband! ‘Jii?j von N
sufammengebalten, jondern burdgliibt pons Giid
an bidyftes TRenfdentum! Perionticyleiten

Liebe! Llebe aus Millionen Hergen freudig 1
Die Bemeinfihaft der Jutunft bat ibre éf
der freien Seele jedes eingelnen, fo wie die Bemerd
ldnftslrem?una ?u folchem Riele ibre Emﬂlﬂi

;:1? t%rmer fdafttidh }
p 4

e Menjdtum .mm
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I Beridyfe aus den Terwaltungsftelion

Bbln a. Bb. Tn ywei Berfammiungen, om
15. Miirs wnd am 5 Mai, behendelte Benoffe
Agreneff dewy Fiinbjahresplan in ‘Ruplend. Gine
leitend 0ubd der Redner cine Sehilderung des
Kuiturilandes der ruffilhen Bevditerung. His zum
Jabra 1664 befioud nod) die Yeibeigenichait. 40 his
80 Millicnen  rufiifder Londarbeiter hatten  fein
Zomd und durften nicht einmai fiver die cigene Pers
fon verfiigen, Dies war der Boben, aui dem bie
ruflifdge Revolution erjtand. Die Jwifdyenregierung
malite Dos ruffifde Boit auf bemr Wege der Demo-
Pratie ciner befieren Jutunft entgegenfubren. His das
‘som  Bolt gewiihite Parlament zniammenireten
~toolite, [diidten es dle jekigen Jnbaber der Macht
‘mieder nad) Haufe und ¢ begann bie Diltatur,
Matrofenauijtand, Sircits und Hungersnot Fwan-
gen im Jahre 1921 die Regicrung, den Bavern

iriihaiifidy enigegenjufommen. I dohre 1925
ghubte Teohti, Der jur Linfsoppofition gehirte,
mﬁeu, feine Poliiit wurde weiteraemadit. Dem

tihen Boll, bes in febr groher Mot jtedt, joll
s politifhen Griinden qeaeigt werden, dah elwas
fchieht. SIn fiinf Qabren follen ous dem Bolte
%0 Milliarben Tart Yleulapital  herausgeholt
erden, oy 1920 betrug das Pro-Ropf-Einfommen

n Mufland cin Biertel des Pro-Ropf-Cintommens in

utidland, unb bieraus follen bdie gewaltigen
Surmmen geprefit werden. Das cuffifhe Bolt Teidet
1 ¢ unter Diefer Politit.  Selbft  biirgerlide
“Sationaldfonomen erfiaren, bie Sapitaliften fonn-
Rufland in puncto 2Ausbeutung der AUrs

itstrafi etwas fermen.
Gingebend befddftigte fidh der Referent mit der
Fiintjabraplans.  Midy in  allen
daft wich ber FiinHabrsplan er-

. O ber SleinAElettroindufirie, Mafdinenbau
nb Jementindufirie wird er erfillt; teilweife fogar

didyritter. Ridt erfiilit wird er in der Sthwers
bujtrie, Robeifeninbuftrie und im Koblenbergbau.
tefes teilmeile Nidterfillen bedingt Stodungen im
n ®etriebe. €s tritt Manpel an Rohmaterial
Yudy bedingt das {berftiicgte Nrbeiten ecine

fechte Dwelitdt der Produtte. In bdicfem Punit
ﬂ,‘t‘[w fehr oiel gefiindiat in den Betvieben. Die
‘foften der Fehfechien Dualitdt hut das ruffifche Vol
it tragen. Nudh das Dumping ouf demy Weitmartt
¢ eine weitere Beloftung bes ruififden Woltes,
» on feinen weiteren Yusfiihrungen befihdfiite fidy
Referent  mit der Rauftraft des rujfifdien
Bubels. In Rubland merben die Lihne erbihi,
reiben Die Tommuniftifchen Feitungen.
r infoweit ridtig, ols der Nowinailobn fieigt,
it der Realivbn. Die ﬂehmshutmnqsrnmn mers
n immer bober. die Sauffraft des Rubels finft.
Muy dedurdy, daf immer mebr Familienmitglicher
iy ben ProbuttionsprogeB eingereidt werden, it eo
sinem Teil der ruffiigen Familien mdglidh, den
pensftandbard zu halten.
Pluch mit der Reliamemelbung der lommunijti-
gen, bak es in Rufland teine Erverbs.
b d)afngte fidp der Meferemt und jog
gleiche amwifden bem aufbauenden Ruffant und
m iberrationalifferten Dentfdhland.
*1n puncto bat man bos ftarre Spftem
gleidhen Sobnes verlafjen. Der Lohn ber ruffi-
n Yrbeiter bewegt fith- swilden 40 bie 300 Rubel
Wonat, je nad) Leijung.
je Preife fiir die Bedarisariilel find ebenfalls
ht einbeitlid, Jn dem Stonfumn, wo es die Waren
uf Rarten gibt, find die Waren am billigiten. Hier
pt es aud) nicht die beften Dualititen der Ware.
ueh ift die Stortenration fefhr niebrig. Der Urs
peiter (it au 35 bis 40 Pros. ouf ben jreien Martt
o euriefen, wo er die Waren felr feuer bejablen
f. Die Preife Mnd fiir bie WMinbernerblenenden
it au erfdwingen. Jn den ftaatlichen Kommers=
fhen lind die Preife 20 Proa. billiger als im frefen
sanbel. 3n den Kommeraldben tommen nur beffere
Barven sum Berfaui, die er rufiifde Arbeiter nicht
en fann. Menn mit BValuta bejahlt wird, mer-
bie Taren aum Feltmarlipreis verfauft. Bei
Rerteilung der Waren merben Unierfdhiede ge-
dit, Derienige, der in der Begablung im Betrieh
oraugt wird, wird audd bei ber |eyteilung ber
Maren bevoysugl. Gr broudt fidy nidt anzujtellen
b u warten, bis er an Der Reibe ift.

ben Betrieben find nur wenige von der MUre
eiterihait, bie leiften lbnnen, was werlangt wird.
i fogenannte progreffive fttord reist die nod

it ug;mtb!ilzlm rbeiter aur Hbditeiftung on.
S hoher die feilhng, befto mefr qibl es fiir das
naelne

‘L‘ i

Gtiid. Nudy beftebt in ben Beiricben ein
ges Yntreiberfgiters. Dof bierbei audy die Uns
welter ftelgen, ift verftinblid. s

@ebr |dfecit find bie BWobnungsverhiltniffe be-

vor allem Wert auf die idmeljte | weldy

Man lfept .
9 ﬂ!:%n Werte, bie tedhnifdy erittiailig
sgeriiftet find. Der Wobnungsbay tommt erft an
grees 6&&&‘ YHrbeitmehmer find Frauen. Soger
vo3. aller Hrbeitnehmer rauen. !
Bergbou wird Btee Frau unter Taq befddftigt.

Das ift|p

Der Referent tommte feine Aushibrungen immer
wieder mit Jablen beleqen und fliggte fich oui Be-
ridite eus rufiiichen Jeitungen.

Cr jreflle bdic Frage, warwn der rufiijde Ar-
beiter fich nidt gegen Dieles Snftem mwende? Jn
pen Deutfhen Fommumiftifgen Jeitungen fann mon
lefen, Der ruifijhbe Arbeiter fei bevafinet. Das frimmt
nid, cr ift waffenfos, Die Parieirelte, ber rofe
Direttor unbd der Beiriebsral arbeiten Hand in Hand.
Olegen bivles Dreied qibt es fein Yuflehnen, Die
ruifiidyen Bewerlidaften dilrfen nidy fo auvfireien,
wie es das JInteveffe der Urbeiterjdhaft verlangt. Sie
:pben vor aliem bdie Jnterefjen bes Welriebes ju ver-

reten.
. Bum Sdylufy betonte der Referent, dak der Fiinf-
tafirsplan nicht gléidaeitiq bie Onbdufirie [Brbern
und bas Qebensnivean der Arbeiter[chaft heben.
tann. RuBland fei cin Agrarflaat und werde ein
Aqrarftaat blviben. )

Un dber Distulfion beleiligten fid) die Holiegen
Sonertamp und Nithen,

Dem Heferent mar es ein leidytes, die Eimvinde
per heiden Distuffionsredner au jeritreuen. Siolin
veihe mit feinem YBiffen webder an Lenin nody an
Trogti heran, Stalin ift ¢in Durdidmittsmenich
mit einer ftarten Willenstraft. In Rubland be-
fteht nicyl bie Difiatur des Proletariats, jondern
eine Diftatur der Sommunijtijden Pariei, Wit
bie Dittatur wird bas Proletariat von feinen Feileln
befreien, fonbern die Demotrafie. Tur ein einiges
Rroletoriat wird jich von den Feffeln bes Kapita-
ismus und der Unterdriidung befreien.

Gtarfer Beifall belobnte den Referenten fiir feine
interefiantenn Ausfiihrungen. €. Sy

Liegni. Monatsverfammiung am 17. Mai. Kol
fege Wiofe erftattete Bericht von den beiden Oris-
ausichufiigungen.  Jum Wendidajen fiie ben Ber-
bandstag rourde Soflege Paul Baumgart vorges
jihlagen. Jn feinem Bortrag iiber , Politifdye Tages:
fragen® fdifberie unfer Gauleiter, bex RKollege Paul
@ebring, die Urladen unferer Mirtichaitodepreffion
b der pamaen  Welibetie. MNiht bdie Gewert-
jhaften und Die  Gogiatdemotratie find  {duld,
wie Ddas bdie Untermehmer unb Ddie  Natios
nalfoaialijften bet ben legten HWablen und and) heute
nody dem Wolle voriduiubeln, fondern bie Nb-
ithachtelung ber BWolter voneinander. Der auf bdie
Treibereien der Unternehmer durdipefiihrie Lohnab:
bau unbd die Notverorduungen der Reicharegierung
droifein die Wirtidalt immer weiier ab. Diz Jor-
fplitterung ber Arbeiterfhoft bdurdy bie Treibereien
ber SAPD. und ber SAP. haven ein geriitielt Map
Sdn'd bdoran, daf bie, deutfde Krbeiterichaft der
fafthiftijchen @efabr nidi erjolgreicher begegnen fonm.
ie anjditeBende Nusiprade lieh erfennen, dai die
Nusfiibrungen bes Meferenten  auf  frudtbaren
Boden gefalter find und dafy mandyer Kollege mieber
suverfiditider geitimmt wurde. Der Borfigende, Kol:
{ege Niofe, dantte dem Stollegen Gebring fiir feinc
Nusfiihrungen und ermabnte bdie Kollegen, nody
Fefter aum Berband au jtehen als bisher. Bor allem
gelte es, dem BVerbandsleben wieder grifficres Tnters
effe abjugeroinnen und die Lauen nnb'ﬂhg‘ilﬁflﬂbmhm
wieber der Drganifation gugufiibren. . Miiller.

~ Unfer Berbandsfag 1932.

S RNr. 20 unferes Fadorgans with in einem
Artilel offiziell die Linie aujgeseidinet, in melder
Ridtung unfer Aufgaben. und Titigteilsgebiet fiir
dle l‘lﬂfg ten Monate fegl. Damit beginnt der Jeit:

untt Der theoretifhen Huseinanbderfegungen iber
Ele vergangenen leflen brel Dahre und iiber Das
Bepriige, dbas unjer Berbanbsieben-in ber Jutunft
erbalten {olf. Die Auffalfung, bie vereingeli n Kol
fegentreifen vorhanben Ift, ob es beénn liberhaupt
awedmiifly fel, bei biefen verworrewen, untiarven
mirtfda ﬂﬂ:ben pnd politiiden Berbiltniffen den
Berbanbsiog abgubaiten, ob man ihn vidt lieber auf
cine Beit verlegen foll, mo eine gewilfe Widrung ber
Qage berbeigefilprt el und wo vlelleidht bcfku
[I!m ielle Berhilinilfe berrichen, muf unter allen

m&mu als ftart peflimiftiid ubge[cl;m werden.
Die Gewertihaften lgn'h von der Offenfive in Dbie
Defenfive gebrangt worben, miiffen einen nerven:
aujreibenden & unflrle? filhren, ben {ie bis jet
ober wentaer erjelgreidy beftanben heben., Wir
milffen umter a {mitinben verhinbern, daf ber
Kamphoille und die Kampilraft der Urbelier g:-
brodien wird. WMehr als fe ift es notmendig, der
Rollegenftyaft neuen Mut und Glouben an {fre
cigene RKraft gu geben, und i es nidht der Wers
bandstag, welder fordbernd und ridiunggebend
wirten Ponn?  Crireulidhermeife bat ber upts
oorfland nady allen Erwigungen befdiloffen, Bem
Berbandsiag einguberufen, um damit zu beweifen,
ha? er mit beitragen will, die ﬁeﬁgnaﬁon in
unferen eigenen Reiben au beldmpfen und die BVor-
ausfejungen au fdaffen, das unwiirdige Leben,
es ein grofier Tell unferer Sollegenfdeit
fithren mufi, gu bejeitigen.

Fun gu den elgentiiden Anfgaben Des Berbands-
tages. Rury formuliert fleben brei Fragen ur
Debatie: 1. Lobnpolitijde Wrogen, 2. Finangfragen,
3. Drganifatignsfragen. .

€5 ift au begriifien, dap in den einpangs erwiihn-
fen Artitel in der Haupifadie Finanjiragen behan-
delt werden. Der Berjailer des Nrtifels in Hr. 20
diirjle wobi in dber Perfon unfercs Finauguinifters
su fudien jein. (Sollege Dpig‘ irel bicr. Der Wrtifel ift
edattionsarbeii. Heollege Riedel wird bei Stellung
per ntedge sum Lerbonbstag ned) mit fenfrefen
Borfdidgen aufwarten, D. :lh*g,] Dos vorgebradle
Jahlenmaierial, vie Entwidiung unierer Hrganida-
tion, insbefonbdere in den legten Jabrew, geigt uns
mit alter Deutlichieit, bah Henberungen eintrelen
miifien, bi¢ vieleuht von jehr einidneidender Be=
deutung fir wns find, wun ben Jlulionspotitifern ber
Bewertfdiafisfeinde aller Schattierungen nadydriid-
lichft au beweifen, daf ibr Jubeln iiber den Banlfrott
ber freien Gewertidaften au frihp war. Bon der
Einmabmefeite her Fann wobl nidts erwartet wers
den, eher glaube id) dos Gegenteil. Jn Ermdgung
tonnle bie Jnoalidenunterftilgung gezogen werden,
bie fdpeinbar gefibrvet il und ob es nidhi amedmiifig
ift, ben Crmerbslojen au geftatien, Jnvalibenbei-
frige au begahlen, fofern fie in der Lage daju find.
Hielleicht miirde diefes audy daju beitragen, daf die
Bindbung en die Organifotion badurd ftufler miirbe.
Bei ber ﬂtlualihmwr{idwruug ijt aber audy ned
eine Frage unbebingt gu beriidfichtigen, nimiid die,
ob es riditig ift, daf die meiblidien Hollegen Beio
trige aur Inoalidenverficherung abfibren  miiffen,
wo dod) wohl feftireht, dofi in 99 won 100 Fdllen
fiir fie eine Gewithrung von Junalinenrente gar
nidht in Frage tommt. Die Pravis seigt, dah aus
dicfem Grun bie Gewinnung von Rolleginnen
fehr fdpwer ift. Yun jum Problem der Ermerbs-
fofen. MWas mufy gefhehen, um fie der Drganifation
au erhalien? Uaiflen wir einmal Jablen fpredjen.
Wel einer Slatiftil in Yeipsig am 15, Januar 1932
warben insgefamt 1170 erwerbsiofe Beruistollegen
geaiilft, Dapon  erbielten 315 mdnnfide und
53 weiblide, alfo 568 Perfonem, Fiirforgeunters
ftﬁrunu, auBerbert 100 Perfonen iberbaupt nidys.
Yljo 668 Perfonen in unferem Berufe baben nicht
fouiel, um fidy su fistigen, gefdhoeige dof fie Mittel
iibrig baben fiir ihre Berufsorganijation. Daraus
aben wic ©dluffolgerungen s aichen, und ber
rbandstag bhot phler Die Uufpabe, den rld}!iggn
9Qeq 3u finden. Es muf moglich fein, dafy den Fiir-
rgeempfingern  eine - Unerfenninisniarfe aus
litteln der Drganifation getlebt wird, alfo mit ans
bern Worten, wie frither, r(t)mrae Marten, )
Die Beitragsfrage muf audy grivndiicy diberpriift
werden, insbefoudere bei Suraarbeitern. Der Ruf
der Mitgliedidhait nach dbem Friebenspringip, mieder
cinen Stunbenlobn als Wachenbeitrag_ ju jablen,
erhdlt immer  mehyr ’l’-ered}tigunﬂ. Insbejondere
mitffen mebr Beitragstlafien eingefubrt werden, um
ein Heberjhneiden ju vermeiden. Wis legles aur
{Finanafrage oblical es dem Berbandstag eingehend
Crhebungen anguftellen, inwierveit ber Bermals.
tungsapparat den Berbiltniffen angupaffen ift, Hier
baben bie Delegierten von dem Rotliiji ausglebig Bes
braud) au macen. Blelde Intereflen perbinden Mits
gliebihaft und angeftetite Sollegen, und in der Mot
baben wir Edjidjaisverbundenhell 3u gergei.
ur Qrzgcnl!qtlonsfmge midte idy im Rabmen
dicles rtifele auf bdie !Bet!dmeiz.urmsrr?e bin=
wetjen. ‘Rudgn ben legten Beridhten it gundddt auf
swei Jabre Rube. s bis jept eraielte Craebnis
amilgen ben Spiten der dret in Frage tommenben
Berbinbe mird Dbie ‘.Dlit%titbidnﬂ auf den Plan
rufen, nm ihrerfeits dagn Gtellung gu nehmen. Rur
onbextungsweife foll hewtte gefogt merden, dah ber
Berlhmelzungsgedante vor den Tapejierern und von
ben in der Fabrseugbrandie titigen Kollegen aufge-
_wgm merden muf. Fir erinnern an die Ausein-
anberfefungen por 12 Sabren, ndmlidy ob nicht bes
rufsvermandt eine grofie Draonijation neben ung bee
jteht, der Holjorbeiter-Verband, Wir Tapegierer
und Fabrzeugtollegen merben bis gwetjihrige Rube
paufe benugen, wm elngebend das Fur und Wider
einer Bey meumugstrsge 3u erirtern. €ine Bers
Jdmelgung mit den ©Sdubmadern und  Leders
atbeitérn fann meiner ’Zinftaﬂunqmnnd) fiiv Tapes
ierer nidt in %’m?{ tommen. Nun nody einige
Horie ?ur {obnpolillihen Frage. Eine erfolg
Lohnpolitit tann notiviid in erjter Linie nur H;
trieben werben, wenn finangiell und organifatortid
die Grunbl%e geidaffen ift. Daf bier fiir uns ¢in
arofes Betdtigungsfeld vorbanden {ft, ftebt ranbl
auker Jmeifel. Die Meffialie der veridiedenen Firs
bung habten als Wunberdoltoren unferer gell fchon
u pief Unbeil engevidytet, Selbfi in bie Kopfe bexr
rbeiter bot ble Wattenfdngermeloble Gingang &:-
junden, daB an alier Rot, an allem &Elend bie Ge»
wertidaften fhuld find, Hier hat ebenfalls dex Ders
bonbastag bie ujgabe, geeignete Mittel ?u emp=
feblen, die nobmenbig find, wm DBer beilpieliofen
Berfeumdung ein Ende 3u bereiten. Hebriingss
fragen, Sn?mbfm en, Hrbeltoaell und Lobnjragen .
bebiirfen eingehender Beratung burd) den !fer-
banbdstag.  Jeigen wir uns all den !tufqum-a_
wadyfen, bann mwerben audh toir in ber Yage
das verlorene Terrain mteber?umbem und vo
ftoen. Tenn bdiefa Jellen mit basu beitragen, Utz

requngen fiir ben Becrbanbstag zu geben, =
fie ibtg:n Swed erfilile. itiagn D ;‘el 4. Selpglg. -
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Saffler-, Tapesicrer- und Porfefeniller-eitung

RN,

-]
Gireils und Lohnbetwegungen.

Tapeylerer.
Dresden. Durdy Sprudy des  Schlicdhtungsaus:
fbulfes Dresden wurbe der Normallohn eines (e
hiffen iiber 22 Dabre auf 92 PP feftgeleqt. Das
Lobnabiommen gilt vom 6. Mai bis 31. Ditober 1932,
Trelbriemnenbrandse.

Reuflingen uwnd Piullingen. Mit den an diefen
Drten befinbliden Beteieben wurde eine Lobhnoerein:
barung getroffen, nad) der der Lohn ab 12, Mai auf
78 B feftgelent wird. Ab 1. Juli 1932 betrigt der
Tarifiohn 76-'Bi. Das Ubfommen ijt Hindbar jum
20, Ditober 1032,

Stidweftdentide Mibelmefje vom 18. bis
21, September 1932 in Frantfurt a. M,

Die Giibweftdeutihe Mbbelmeffe, die im Ein:
pernebmen mit den ©pifen= und Bejirtsverbinbden
ber  Mbbelinbuftrie und bdes WMobelhanbels ver:
anftaltet mird, findet gud in diefem Dabre in ber
fiefthalfe und im anjlicfienden Teil bes Haufes ber
Moben ftatt wnd weift bereits bheute eine gute
Befhidung auf. Erite Firmen bder Mbbelinduitrie
haben Gtanbde belegl, jo dafy biefe Beranftaltung nidt
nur ein ablenmiRig bebeutende, fonbern audy eine
Qualitiisjau ju werden verjpridt.

Ubrednung fiir das 1. Quartaf 1932
Einnahmen der Hauptfafie:

Befland pom 4. Quartal 1931 .... 16 049,55 M.
Ginjendimgen der Bermaliungs-
flellen ..........cevieens ceres 3549652
Bon der Bant erpoben .......... 11400238 ,,
S0 L O 10 854,49,
Ubonnenmten ...oovviriiaiiiaan., 960,42 ,,
Qnealidenfonbs erboben ........ 377300
Sonftige Ginnabmen ............ 80,00,
Suwmma: 181 316,36 ME.
. Husgaben der Haupttaife:
gig_ataimn P PR . 5245,12 Mt
eifungen . .....cc..oiaiiiaaaiaes B 864,60 ,,

erwallungstoften {peridulide) . .. 6 754,24
Bermaltungstoften (jadli~r ...

Yobnbemwegungen «...ouvinneis 451130
Gtreitunterftiigung . ............. 504,60 ,,
Gonfitge Unterjtiigung . ......... h36,A1 .
@ewertjdajisbund ......coovunes 112935
@epdlter der Ungeflellten ....... .o 208417,
Unterftigunastaffe ............ i 225589 .,
uriidgejablte Ubonnements ..., 854,80 ,,
nk eingezablt ....o0.. it 39 760,49 ,,
Sonferengen ....ooiiiriiiiiaans 280 ,
Snoalidenfonds ... 1378 — ..
Bufhuh an die BVermaliungsftellen  §3 856,85 |,
Gonftige Unsaaben ... ... 0unn 354,75
" Beftand am 31. Mary 1932 ........ 207,50
Gunma: 181 316,36 M.

Unlerfiiung file Rednung dev Hauptiaffe:

Reijeunterftitung .............. 26,90 ML,
Hrbeitslofenunterjtiipung «....... 104 844,87 ,,
Sfronfenunterftiigung ............ 16 192,15 ,,
Beerdigungsbeihfe ............ 4010,— ,,
Jnoalidenunterfligung .......... 18 750,35

Suinma: 141 824,27 ML

) Elnnahmen der Colaifaffen:

Reftand am 1. Januar 1632 ...... 217 963,92 ML,
rogente der Wodjenbeidrdge .... 1258326
Uolale Britragogudidge ....._.. 13 361,40 ,,
Eriwerbslofenmarfen ........... 651515 ,,
PR sisccisiisiiisbsiiiieis 590842 ,
onftige innahmen ............ 3 408,36 .

Sumna: 259 750,51 ML
usgaben der Lofalfafien:

Unterftiigungstaffe ............ e 50,93 Mt
Agitation .. .oooivniiiimianninn, 202761 ,,
Ent{dyidigung Dder Drisvermaltun-
BRI ovsiiiisiessiniidebaieis 813915 ,,
Gonftige Cntidyidigungen ........ 267196
T R . 2923304 .
Miete und bergleidyen . ..... F— 696343 ,,
OBHrOUen[ilien - .- e.oinr e .. 235845 .
Rartell- und Selrelariatsbeilrige .. 3 820,75 ,,
" Bibliothetsgwede .........o.... 73049
Ronferenzen ..., 180,50
+ Beitragsmarfen an Ermerbslofe .. g 250,05 ,
o Qohnbewegungen ...l 92,65 ,,
- Btrettunterftiibung und Redyisfhuly 358,08
Lotale Notfall- unb fonftige Unters
ftithung ....... B b B S 638746 ,,
Juwendungen an anbere Drganis
fationer «...... ... ... 601,43 .,
Beftand am 31. Miirg 1932 ..7... 21288422 ,,
' Summa: 259 750,51 ML,

»  Decbindlidfeifsertidrung.

Der Difenbadier Cedevwarenverirag jiiv verbindild
exPldrt.

In der miindlidien Berhandlung iiber den Anirag
auf Berbindlidyteiiserldrung bes Shiedsjprudyes des
Sdlichtungsausjdufies Dffenbady vom 4. Vai 1932,
ver in der Manteitarifsfireitfache ergangen ijt, tam
cine Einigung nidt juftande. Die Berhandiung hat
ergeben, baR  bic Ublehnung ber Urbeitgeberjeite
meniger meqen bes Juhalts des vorgejdylagenen Ber=
trages ats vielmehr heshalb erfolgte, weil bie Wrbeit-
geberfeite  grundfiiglid) bder Uuffaffung ift, den
fchwierigen  wictichaftlichen BWerhiliniflen im  ver:
tragslofenr JJuitand beffer begegnen gu tonnen. Bei
der hrutigen Neditslage bann aber diefer Huffafjung
nidht beigetreten werden, s ergeht daher iiber den
Untrag jolgende

Cntfdeidbung:

Dem Unirag auj Berbindlicdbeitsertlirung bes
Sdyiebsiprues des Sclichtungsausiduffes Difen-
bady vom 4. Mai 1932 wird entiprochen und hiermit
ber einflimmige Sdyiedsiprudy gemial § 6 dber Ber:
orbnung iiber bas Sdlihtungswefen vom 30. D
tober 1923 filr verbindlich evtliirt. Bon dber Berbinbs
fichertlarung ausgenommen ift ber § 10 iiber die
Edyicbsitelfenordnung,  Hieritber liegi jo eine Ver=
einbarung der Parteien vor.

@emih § 25 Ubf. 4 der 1. Berordnung gur Yus-
fiihrung der Berordnung iiber das Sdylichtungsmefen
pom 20, Degember 1923 ift biefe Entfheidung end:
giiliiq. ge3. Dy, Kimmidy.

Der NOIhIuG gilt bis jum 30. April 1933,

I Hus der Gewertidaftsbewegung

Theodor Leipart 65 Jahre. Am 17. Mai mwurde
ber gFifirer der deutihen Gewertidoiten, G)e:jmic
Th. Leipart, 65 Jahre alt.  Jwei Driltel distss
langen Yebens hat Leipart als unermidlidjer
Sampfer fiir bie deut[dge Urbeiterberegung in den
erften Weihen geftanden. Unfangs Dder neungiger
Sabze Fiihrer ber Dredjflerbewequng, wurbe er 1893
um jweiten BVorfigenden des Deutichen Holaarseiter:

erbandes gewdhli., Von 1908 ab mar er rhgenbgr
Ber Holparbeiter, 1919 murde er Urbeiteminijter in
Wiirttemberg und im Jabre 1921 an Stelle des ver:
florbenen Carl tegien Yeiter des MAllgemeinen Deut-
jien Gewertidajtsbunbes. s foll hier nicht unjere
Nujgabe lein, bdie Yebenspelthichte Meiparts ju
[threiben, ftebt et dodh in voller Yrbeitstrajt an der
Spitte unjerer Bewegung. MWir gratulieven dem
Bihrer gu feinem 65. Geburtstag und wiinfden, daf
er Der Deutihen Bemerfichajtshemegqung nod redt
lange erbalten bleibe.

13, DVerbandetag der Sdhornfteinfeger. An ben
Piingitfeiertagen jand in BVerlin die Generalver:
fammiung des 3entraloerbandes ber Schornjtein-
feqerqeiellen Dentichlands ftatt. Dicfe Tagung war
augleidy verbunden mit der [Veier bes 2hjibrigen Be-
ftehens Des Berbandes. Derfelbe aihlt nur etmas
liber 2060 Witaliever, umfaht jebod) den groften
Teil der orpanijationsidhigen Berufsangebdrigen.
Die wirtichaftliche Brundloge fiir dbie Wrbeits: und
Lobnverhaliniffe bitbet ein Reistarif und jablreiche
Cingelabtommen. Die beiben Borlienden erflatteten
ben Redenfhaitsbericht iiber die Latipleit der Or-
ganilationsleitung. Ferner bevichteten der $affierer
und ber Rebotteur. Sov Mittelpuntt der Veratungen
ftanden die Fragen des Berufsnadpvudies fomie der
Smangspenfioniccung der dlteren Meifter aweds Hr-
beitsbefdyaffung flic bie arbeitsiojen Sdjornftein-
fegergefelien. Weiter einige anbere innenorganifatos
vifhe [Frogen. Untvige aui Beitragsherabiefung
murden abgelehnt. Ein pon ber Drtsgruppe Frants
furt a. O, peflellter Untrog auf Hustritt eus bem
ADGB. wurde gegen brei Stimmen durdy Uebers
gang aur Tagescrdnung erfedipt.

DBerbanbdstag der Gaftroicisgebilfen in Dresden.
Der Berband der Gaftwirtsgehilfen rief feinen falli-
gen Berbonbstag aum 9, Mai b. J. nady Dresben
ein. Die Wirtichaftstrife traf das Baftwirtsgewerbe
befonbers fdpver. Trogbem hat fih ber Werband,
mie aus benr Tahresberidyt filr 1931 au eriehen iit,
febr gut gehalten. Um Sciuf bes Jahres 1931 bes
ftanben nody 141 Tarifoeriviige fiiv 36 796 Betriebe
mit 201 472 Belchiiftigten. In einer Entidliehung
mandie fich der BVerbandstag geqen den RVerjudy der
Reidysregicrung, die Verbinbliditeitserflirung von
Sdyiedsfpriidien  eingufdyrinten.  ®enoffe  Frik
Tarnom, Der Borfillende des Dentidjen Holjarbeiter-
Berbandes, helt ¢inen Bortrag uber , Die mirtjhaft-
lihe und politdie Lage und die Urbeiterichait”. Der
internationale Selretir Gtrihlinger {dilderte bie Be-
beutung des Internationafen Arbeitsamis. Jn einer
Cntjdliefiung forberie er Beleitigung des Trinlqeld-
foftems und das Verbot jedwveder priveten Arbeits:
nermittiung, Cinige YUntrige betreifend Henderung
des Unterftigungsregiements wurben nady den Bor:

fdidaen ber eingeiegten Sommiffion ecledigh
Wahl der Hauptoerwa!ting ergab bei geheimer
flimmung die einftimmige *Wiederwaki der gefa
bisherigen Berbanbdslcitung.

15 Jabre Reidsbund der
friegsbefdydbdiglen. :
Anfang Mai 1917 eriiep Genofie Cridy Kutiner,
der, felbjt Striegsbefdydbigter, on ben {olgen einy
fdyweren SchuBterlefung litt, durdy die Preffe eine
Cinfabung  jur riinbungsverjammiung  eines:
Striegsbefdyidigtenbundes. Am 23. Mai 1917 mwur
bas erfie Progromm bdes Reidysbunbes beraten w
bejdyloffen. Bereils n April 1918 ziblte der Bund
ber Rriegsbe[ddigten und Rriegsteilnehmer in vund
300 Drtsgruppen iber 25 000 Witglieber. 4
RNacy Kriegsende fete cine ftiirmifhe Aufmidrt
enfwidlung ein. Dem Verlangen der Kriegerhinte
bliebenen, fid) bem Reidysbund onfdlichen gu diirfen,
wurbe gern entiproden. W
Auj dewt Witrgburger Bundestag im DMai 1920
wurbe bas nene Programm bder- Drganifation ber
Qriegsopfer, die nunmehr Reidysbund der Krieg
beichadigten, $riegsteilnehmer und Kriegerhinters;
bliebenen  biels, befddoffen.  Parteipolitijde und
religivle Nentralitit und das flare Belenninis gur
Weimarer Reidysverfaffung haben ben Aufftieq bes
Reidysbundes wefjentlidy geidedert. Heute umbaht ders
felbe iiber 400 000 Mitglieber in nabegu 6000 Driss
gruppen. Der Reidysbund ift fomit bie grifite Hrieges
opferorganifation Deuifchlands und findet daher bet
ten Megierungsftellen, in den Parlamenien und in
I ber breiten Defientlichteit allgemeine Beadytung. Das.
Wirten bes Neidhsbunbes geht babin, bie Bexs
forgungsgefeisgebung, bie jtaatlige Fiiriorge unb das
gefamte Gebiet der Soaialpolitit su beeinfluffen, und:
bis gum heutigen Tage hat der Bund im em
[dhiebenen UbmehrPampi gegen die Berfdylediterung
ber Berjorgung und Firforge geftanden, Dariiber
hinaus waven bie taufende {Funttiondve Ddiefer
Drganifation als Redjisberater ihrer Remeraden und:
als amiliche Beifijer bet den Berforgungsqerichien
und Fiirforgeftetien um_eine fogiale und geredpte
Uuslegung bes giiltigen Redyts demiiht.
Der Reidysbund_bat_lich eigene [oglale Cinridy
{ungen gejhaijen. Seit Jahren verjdidt er auf Roften
der Bundestaffe Hunberte pon Kindern nady
holungsheimen. It Dayerifden Qﬂlﬁu : ;
Bind ein eigenes Erholungsheim fiir jeine Mits
glieder. Die Sterbefaliunterjtiifungseinridtung hat:
fidy ais befonbers lefftungsfabig erwiefen. Die iny
Pertit 1924 begrimdete Reichsbundlriegerfieblung
tonnte bisher runp 2000 Wohmungen etftelien, vors
bifdlich in iprer Ginridyting und in ben Mietfiigen
den Ginfomnmeen der Mieter angepaft. s
Der  Neigsbund  hat  em  Bedenttag  feines:
15jibrigen Bejtehens geseigt, bah eine Vereinigung:
tBrperlidy (dhrwer beeintvadytigter, feeliidy notleibenber:
und wirt{dafifich bedringter Kriegsopfer viel Gutes
wirten Fann,

|

DBerbandsnadyriditen

(Betanntmadjungen des Vorflanbes nndb ber Oris-
oervallungen)

“Bom 23. Mai bis 20, Mai il der 22. Woben. |
beitvag flie das Jabr 1932 fillig. :

Piinttlihe Belfvagsjablung echdhi die Kampitraft
bes Derbandes. e

NAuf eine finfundzmangig
Mitg[iebidya(: in unferer Or
tion lonnen guriidbliden:
Brandenburg a. d. H.

MName Beruf Ein
Stedel, Wilhelm Tapejierer 23, 4. 1007
Erfurf. i
Deishler, Philipp Tapegierer 4.6.1907

Udtung! Beridfstarien fiber Urbeitalofi o

savbelt Ende NMiai 1932 find bis fpd o
5, Junl an bie Houplvermalfung einjufenden, Stide
fag ift Sonnabend, der 26. Mat 1932,

Dresden, Mittwody, den 1. Jumi, 18% Ubr, im
Boltshaus, Neye Gajtitube, Mitgiiederverfammiung.-
Der bevorftehende Perbandstag und eventuelle Mna.
tedge bievau. Sonbdibatenauffteliung. Die Drisver
waltung crmartet vollzdahligen Befudh.

foin. Gamsteg, ben 28, Mai, abends B 3
finbet im Boltshaus, Saal 1 unp 2, eine Werbefeier:
unferer Jugendgruppe ftatt. Das ‘Srngamm bes.
Hbenvs ift febr obwedfiungsreidy, Der Hbend vers
fpricht recht unterhaliend und |dydn zu werden. Gine
tritt frei. fein Trintawang Dos ")
fdseinen aller Mitglicber mit ihren Angehbrigen ere

Cerantwoctliter Webatirnr: Brune Gnael, Barin, Bartag: §. Griboidl, Deelin, D ud: B

i und Berl,

warlet die Drtspermaltung =
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