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Publifationdorgan der Berufsfranfenfaffen

Jnferate foften ble 4 gefpaltene Pefitzeile
1,50 Marl. Berbandsfadjen 509/, Rabaft

Achtung!

I eigenen Yuterefje werden die Kollegen
crind)t, vor Arbeitdannahme in anderen Drten
fidh exft Dei Der Detreffenden Ortsverwaltung
fiber die cinfd)ldgigen Berhiiltnifje su erfundigen,
Warnm dag uotwendig ift, fanu jeder wifjen!

Rue wer feiven filligen Wodjenbeitrag piinft-
lid) entricytet, fidert fidy im Bedarfsfalle die
Unterftitbung aud der Berbandstajje.

Trene Pflidterfiillung fidjert die Redyte!

Beridte wiiffen bis gum 24 Juli in Hinden
der Yledaltion fein.

Hn unfere Ortsverwaltungen !

Den Orisverwaltungen ift in ben lehten
ZTagen ein Fragebogen gugegangen, durd) ven
ber Borftand ein Bild su gewinnen Hofft iber
den ®radb der Arbeitslofigheit und den Stand
ber gurgeit vorferridenden Wrbeitdzeit in bden
Betrieben, Jnsbefondere ift darauf su adyten,
bafp nidt fdasungsweife Bahlen fiir alle
Brandyen cingefest werden, jonbdern daf die ein-
gelnen Brandjen bdabei beriidfidtigt twerden.
Um moglidft redt bald cin getrenes Bild un-
ferer Beruidverhiltnifie su Hoben, bitten wir,
bi# fpitcfiens den 8, Anquit die Fragebogen an
ben  Berbanbdsvorftand wicder einfenden zu
wollen, Der Berbanddvorftand,

Die Le¢hrlingsfrage im Verf:;nd.

Die Lerlingsfrage ar in der [eit bor der
Revolution fiir die Gebilfenidiajt eine recht
beifle Angelegenheit und ijt es gewiffermagen
cud) heute nody, toeil ja nod) immer die alten
viidftandigen Beftimmungen der Gewerbeord-
nung Geltung haben, Trogdem ift neuerdings
et etwad frifdierer Bug in die Vehandlung der
LQebhrlingsfrage gebracht worden. Die Stellungs-
nabme unfere3 Berbanbstages und dic ftatutas
tifde Regelung ber Rebhrlingsinitglicdidaft im
Berband bat anregend gewirkt. An veridiedenen
Orten haben bdie Ortdverwaltungen bereits
Gdyritte unternommen, um Einflug auf den Nady-
wud)d gu befommen. Trogdem haben wir nicht
den Eindrud, al3 wenn iiberall mit der iviin-
1tﬁen3mett_en Gnergic und dem crforderliden
Sntereffe in biefer Frage borgegangen wird. €8
dilrfte daher angebradt fein, wieder einmal in3
@ebad)tmé_ au bringen, was der Berbandstag in
_ber Rehrlingsfrage bejdyloffen bat. Sm Ber-
bandsitatut Seite 5, § 6, Abjap 8, heifst e3:

Lehrlings8abteilung, Bwed der-

[elben: Dem LQehrling wihrend der Lehraeit
in der Deruflidhen und geiftigen Yusbildung

Berlag und Rebattion: Berlin &9O. 16, Briidenfirafe 10 b ™M

Fern'predier: Amt Morigplah IMr. 2120

behilflidy zu fein durdy fadlide Beratung,
Belehrung in Wort und Sdrift und Pflege
ber Gefelligfeit.

Der Eintritt ift foftenfrei, der Beitrag
betrdgt 80 $Bf., jedodh ftebt e3 den RQehHrlingen
frei, in die ordentlidien Beitragsflajjen ein-
oder iibergufreten. WBeim Uebertritt wird bder
geleiftete Betrag au den Sadgen der gewadblten
Beitragstlajje umgerednet,

Den Rebrlingew ift bie BVerbandszeitung
gu liefern, auferdbem Ibnnew von den Ber-
ialtungsitellen Beit{driften fadliden und
belebrendben JInbhaltd geliefert erben,

Entipredend ben ortlidien Berhdliniffen
Fonnen Abteilungen fiir RKebhrlinge ervidytet
oerden. _

Sn regelmafigen Zujammentiinften find
alle Lebrlingdfragen u erdrtern und der ge-
felige Werfebr su pflegen.”

Jn verjdjiedenen Notizen aus bder Unter-
nebmerprefje iiber dad Verbalten der [nnungen
gegeniiber ber Rehrlingsfrage haben wir gegeigt,
paf in jenen freifen der alte Jnnungsdzopfgeift
nody immer borherridht, der ben Rebrling in
erfter Qinie al3 billige Arbeitdfraft, ald Aus-
beutung3objeft betrachtet, fiir den die Nusbil-
dung des Rebrlingd mehr-oder weniger JNeben-
jache ift. €8 fommt nod) hingu, dah veridyiedene
Snnungen nidt mehr in der RQage find, bdie
Fadidulen aufreditzuerhalten, in welden dod
immerhin, trof mander Méngel, den Kebr-
lingen €rfab geboten wurde fiir bieled, was fie
in der Qehre beim Rleinmeifter nidt zu jehen
befommen.

Man toird erwidern, es gibt Fortbildungs-
fdhulen und Gererbejdhulen, Gewif, jind diefe
aber bereit3 fo Dejdaffen, wie wir e8 tim Snter-
effe der Ausdbilbung unfercd Nadpoudied wiin-
fchen miiffen? Diefe Frage wird wohl im all
gemeinen berneint werden miiffen. . 8 miikte
fomit bperfudyt twerden, bdie usbildungsfrage
unjered Nadwudiies je nady den vrtliden BVer-
baltnifjen in beftmbglicher Weife zu  regeln.
Wir haben immer betont, dbaf bie Verwirflichung
unferer fozialiftiidhen Ideale eine Jrage der Er-
gtebung ift.  Mit einer eenfthaften Reform
unferer Bolf3{dulersiehung mufp begonnen und
e barf nidht halt gemadht erden vor den
bioheren Sdjulen, insbefondere niht vor den
Fadidulen,

Berfennen diicfen wir freilid) nidyt, daf fih
der Berwirflidung diefer Veftrebungen grofe
Gdywierigfeiten entgegenftellen. - Neben den re-
aftiondren Hemmnijfen find e3 bor allem bdie
finangiellen, die eine Reform jo jdivierig maden,
Selbit o bie Madht und der gute Wille vor-
banben find, eine geitgemdge Reform bvor-
aunehmen, BHindert uns die leidbige Finansnot
daran : -
MWir diirfen und daber nidyt dbarauf verlaffem,
baB bon feiten Ded Staated, bder Gemeinden
ober ynnungen in abjehbarer Beit in der Rebr-
ling3frage Durdgreifended gefdiehen Ivird.
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Grideint widentli®. Dreis 3 Marf pro
Quartal. 3u beziehen durd) alle Doftanftalien
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Nudy hier gilt dad Wort: Wenn du willjt, daf
Dir geholfen toird, dann DHilf dir felbft! Selbit
ift der Mann! -

Die Widhtigleit der Ausbildung und der
Eratebung unfered Nadpoudijed zu denfenden,
braudbaren Menfden ift bisher arg unterjdibt
worbden und wird nod) imner unteridiabt. Seldit
ber Gefepgeber denft darvan ulett; wer iveif,
wann man endlid) einmal Beit findet, die Lehrs
lingsfrage gefeslich neu zu regeln. Mit den
Unternehmerorganijatignen inird eine Berftindi-
gung iiber die Form, in der eine Umgejtaltung
des Qehrlingsmefend zu erfolgen Bat, fehr fdwer
fein. Diefe RQeute flammern §id) ernent an die
Hoffnung, dag die alten reaftiondren Buftdnde
bon mneuem bergeftellt und gefejtigt werden
Fonnen. Wie foll da andersd ald auf gejeslichen
MWege cine Reform mdglidy rverden?

Aud dem Gefagten ergibt fidp mit aller
Deutlidfeit bie Tatjade: Wir find fiir die
nadfte Beit auf und felbft angewiefen; wir jelbit
miiffen tn der Qebrlingdfrage pie Initiative er-
greifen, bamit - die Borausdjeungen gejchaffen
terden, bie ben efepgeber cinfadh zwingen,
bas bereits @ewordene auch formell in der Ges
jebgebung anzuerfennen. .

Wad wir an allen Orten zu tun Gaben, dasd
fagt unjer Statut Furz und biindig. Wenn fich
dbiejenigen Kollegen, die in der Lehrlingsfrage
tatig find, einigermagen an diefe Hauptgedanken
halten, fonnen jie gute Arbeit im Jnterejje der
Gefamtbervegung leiften. Bor allemt jollten die
Rebrlingdobmdnner e8 unterlaffen, bdie politis
fden Streitfragen in die Lebrlingsfreife hinein-
gutragen. udy hier zeigt fid) der Meifter, wenn
er feine Arbeit auf gang beftimmte Dinge bes
jhranft. Denn Dier bedbeutet Befdhrinfung zu-
gleid) RKongentration. €3 geniigt, wenn bder
Rehrling gunddift griindlide Fadh- und Berufss
fenntniffe erlangt, dbann fommt das Gewerf-
{haftlidhe. Soll er dad riditig erfafjen und
geiftig berarbeiterr, bann bat er genug zu tum,
Je weiter feine Auffaffungdgabe reid)t, um jo
biel rajdler witd er, wenn bdie Beit geformmen
ift, audy politifdy denfen lernen. UYber eined
nad) dem andern, jonft erziehen wir Menjden,
pic in_allem herumfudyteln, aber fein griinde
lidhed Wiffen iiber die Hauptjade bejien. Wie
miifferr immer bebenfen, daB Lehrlinge im all-
gemeinen nody nidt wie eriwadiene Menfden,
pie in allem fertig find, bebandelt mwerden
Eonnen, Lo :

Dann muf aud) beriidfidhtiat tverden, daf
nidt alle iiber einen Samm gejdjoren Iwerden
biirfen. Unfere Qebrlinge ftammen wohl in ber
groRen - Mehrzahl ausd Wrbeiterfamilien, benn
die Auslefe, toeldhe  die Handwerfer vor bem
friege bejdhlofien hatten, vorgunehmen, fonnien
fie bigher nidyt durdfiihrer. Alerdingd fanm
jekt eine Wenderung eintreter, Jnfolge der Neber«
fiillung afademijcher Berufe ufw. wird mandjer
aus jogenannter befferer Familie ein Handwerk
etlernen wolfen. €3 ift alfo jehr wobhl mbglidy,



126

Sattler-, Tapesiever- und Portefeuilfer-Feitung

N-. 29

dafy Fiinftig bamit geredhnet werben muf, dof
bic Lehrlinge aud redyt unterjdiedlidien Gefell-
fdaftstreifen ftammen., Dad miiffen die QLehr-
ling8obmanner beriidfiditigen und dedhalb mit
der ndtigen Delifateffe verfabren.

Wiinfdens- und erftrebensivert ift eine zen-
trale Hegelung der Kehrlingsverbaltnifife in
ciner Qehrlingsordnung. Wir miiffen uns aber
flarmadjen, daf bied gewiffermaken eine Madt-
frage it
rganifation gegeniiber dem Unterne)mertum
bie Madt und Starfe reprdfentiert, die er-
forderlidy ift, werden wwir bie Herren veranlaffen
tonnen, eine RQehrlingdordnung gemeinfam mit
un3 gu {doffen, &3 miite denn fein, dag bor-
ber durdy gefeslidie Mafnahmen ein Drud und
Smwang herbeigefiihrt ioird, der friiher zum
Bicle fithren Tann, )

BWir faffen bdiefe Ausfiithrungen dahin u-
fammen: Unfer Biel ift nidt, wie die Unter-

Jnehmer e3 oft hinftellen, die Rehrlinge gegen
ihre Qehrherren aufzubesen und ihnen grofe
Sravpen in den Kopf zu feben odber fie gar ur
linbotmagigfeit und Fredheit aufzujtadeln;
foldye Glemente hat e3 fdion immer gegeben und
wird e8 aud) weiter geben. Wir vermwahren unsd
aber gang entichieden bagegen, ald mwenn §a3
unfer Werf wire, Was wir wollen ift, tiidjtige,
braudbare Mitmenjden  Herangubilden, mit
hidyfter Reiftungsfabigleif. Reute, die iwifien,
a8 fie wollen, aber audy was fie follen! Tie
Menfdentviirde und Selbjtadtung befigen, feine
Qriecher und Henhler, jondern Penfdien bon
Piiidhtbervuptiein.

9n der Mebraabl der Crie, wo der BVerband
Nerivaltungsitellen befist, ift man der Lehrlingss
frage anfdeinend bidher nody nidt ndhergetreten.
©as mup unbedingt nadigeholt werden, jdon
aud bom Grunde, dbamit die Organifationsleiier
pie Berufdverhdltniffe am Orte genau fennen
1nd iiberjeben Ternen big in bdie Fleinften Eingel-
beiten, .

ftollegen -und Rolleginnen! Wir alle jind
Saran intercjjiert, daf ¢8 vortodrtd gebt, belft
alle it und jdyredt nidit guriict, wenn eg mand)
wmal Sdyvierigfeiten au iiberwinden gibt; Wo
nur cin LWille vorhanden ift, da findet fidh fider
anch cin Weg.

Nehmt Cudyder Sehrlingean!

Dic Hrbeitsioligkeit im Verband der
Battier, Capezierer und Portefeuiller
im 2. Quartal 1920.

Beridtstarten Haben bon 223 Filialen nur 160
eingefandt, wahrend 63 Orte nidht beridtet Haben.
Dicje 160 Orte hatten gujammen 30 728 mannlide
und 6464 weidblide Mitglieder, gujammen 37102,

rbeitdlofe WMitglieder waren an biejen 160 Or-
ten indgejamt 7281, barunter 908 iveiblide vorhan-
ben. Diefe waren indgefamt arbeitslos: die mann-
liden 134 128, bie eiblidien 23998 Tage. Daj it
im Durdidnitt: jedbes mdannlide fvar 21}2, jeded
weiblide Mitglied 24 Tage arbeitslos.

LBon bicjen Urbeitslofen begogen Uniexrjtiipung
2963 mdnnlide und 214 mweiblide Mitglieder, die
minnlidien filr 66089 Tage 90853 M1, die iveib-
lidjen fiir 4527 Tage 4574 MY  Reifeunterftiibung
begogen 30 mannlide Mitglieder fitr 98 Tage 128 M.
) Die Gejamtmitgliederzahl betrdgt am Sdluf
bes giveiten Quartal3 84576 mdnnlide, 7482 tveib-
Tidge, aujammen 42 058,

An erfter Stelle ftehen beziiglid) desd Umfangesd
bz, ber Nusbehnung ber Arbeitslojigleit bie gro-
Ben Gtabte. Bunadijt Berlin mit 1794 Mitgliedern
und 89 000 Yrbeitdlojentagen. Darunter 166 tveib-
lide mit 4000 Tagen. Jm Durdifdinitt entfallen
anf die mannliden Mitglieber 2134, auf bdie tweib-
lidgen 24 ¥rbeitslofentage.

€3 folgt s"CJf;"e:*n)‘.wt?2 mit 20 741 Tagen, bon ivel-
dien 922 Mitglieder Keimgejudit tourben, dbarunter
108 meiblidhe mit 2776 Arbeitzlofentagen. Det
Durdidnitt it fiir mannlide %, teiblide
25)2 Vrbeitdtage.

Dregben: 885 Bﬁii%ﬁeber, 12 617 Urbeitslofen-

- tage, barunter 51 weiblide mit 1744 Tagen. Durd-
fdnittlidh mwarven arbeitdlod dle mannliden 83, die
weiblichen 84% Tage.

Retpgig mit 8569 Mitgliebern und 11 950 Tagen,
barunter 82 weiblidie mit 1250 Tagen. Der Durd-
jbnitt war Biex: mannlide 83%, oeiblide 39 Wrs
beitalofentage. )

Damburg: 584 Mitglieder, 11 110 Yrbeitslofen-
tage, 21 weiblidle mit. 690 Tagen. Durd)jdnitt
nuinnlidie 21 Tage, teiblide 32% Tagen,

Grit wenn unfere gewerfidaftliche.

Was bdie Dauer der Wrleitslofigleit anbetrifit,
fo madt fidh diefelbe in Feinen Orten meijt am
lingjten fithlbar. ©o betrug g. B. in Freiberg i, S,
bie Dauer der Arbeitdlojigleit der weiblidien Mit-
%[imb“ T1, bie ber mannlichen 48 Tage. Jn Chemnib

e der teibliden gar 165,.in Ruppenheim 40, in
Reipgig 89, in Diilfen 36 Tage, Der Durdidmitt
ber Urbeitslofigleit betragt im allgemeinen 20 Tage.
Unzunehmen ijt wohl, dbak der Umfang der Wrbeits-
In_ngfrif im briften Quartal bedeutend grofer jein
wixd,
Die Beridjterfinttnung {iber die Arbeitdlofigleit
tm Berband der Sattler, Tapesierer und Povte:

feniller im 2. Quartal 1920.

Bon 223 Verwaltungsftellen Haben 160 beridy-
tet, wihrend 63 eine Beri tetgaitun? nicdht belieb-
ten. az ijt ein bedbauerlidjer Mangel an Berftind-
nid fic bie Widtigleit einer jolden Nadjiveijung.
Wir fonnen hier nidt alle Orte nambaft madjen,
bie nidyt beriditet Haben, mwollen aber nidjt unter-
laffen, die Gaue gu nennen, in welden die BVeridt-
erjtattung befier iverden muf,.

Jn Oftpreufen-Pommern fehlen 4, Berlin-
Branbenburg 2, Pojen=Schlefien 2, Sadfen-Un-
halt 5, Sd)leswig=Ooljtein-WMedlenburg-Liibed-Ham-
burg 7, Sannober=Olbenburg-Braunjdiveig-Bre=
men 0, Weijtfalen=Lippe 8, Rbeinproving 10, Hefjen=
Walded 4, Bapern 7, Sadijen 7, Wiirttemberg-

Baden 4, Thitcingen 8,

. Bas Refultat ifl:  Hannover ?at liidenlod be-
ridtet. Um mangelfajteften die NBeinproving, ivo
bont 20 Orter 10 fehlen. Won Weftfalen-Ripye
feblen von 15 Orten 8. Jn allen anderen Gauen
ijt bas Lerhdlinis giinftiger. Aljo, Kollegen, jorgt
in ben genannten Gauen fiix eine bejjere Weridi=
erftattung.

Bericht tiber die Sitzung des Tarif-
amtes filr die Lederwaven- und Reile-

artihelindultrie

am 23, Juni vorm. 9 Whr in der Handeld:
. Fammer Offenbady a. M.

Antvefend find bie Herren: Amisgeridisrat
Sdyitl al3 Borfigender; Ebuard Giff, Ridhard Kahn,
Raul Sdumann als - Urbeitgeberbeififer; Georg
Clener, Carl $of, Cugen Goltjdalf ald Nrbeit-
nehmerbeifiber. Die Parteien find vertveten durd
bie ‘J[Ibcitigebct Herren Erid) Ajdjerer, G, W. Brody,
Moberid) Biidifenidhit, Tr, Crals, E Carl Gungen=
béujer, Dr, Seeling, Morib Mibdler, Dr. Roell,
Julius Sdlof, Paul Sdreiner, Dr. Sduijter,
3. Bolk, €. Pent{die; bie Arbeitnehmer durd bdie
Serren P. Blum, Peter Kajpar, Otto Marinegh,
A1, Remumel, TH, Rieneder, L. Rill, Kaxl Sdnei-
ber. WIZ exrfter Pundt fland auf der Tagedordnung
per Ablauf der Bereinbarungen beaiiglid) ber Grund-
Iohne, ber Ort3- und Teucrungszujdldge. Hiers
iiber entividelte fidy eine lebbafte Qiﬁﬁzﬁinn, in
tweldrer bDer Wertreter bdez JInvujtriellenverbanbdes,
Dere Dr. €rap, erflacte, dafy der Erport unferer
Jnbujtrie unter den f}euli%en BVerhiltnijjen auger-
ordentlidy leibe, ta jdon die Gejfehungsiojten ber
Leberivareninbujtrie mit der auslindifden Konfuy-
reng nidit mehr Sdritt falten fonnen. Der Fn-
Tand8marft berfage bollftanbig; bie Raujfrajt desd
beutidyen MMarites fei itber alle Mafen geidmadt,
und e3 jei bamit gu rednen, bafk, wenn die Steners
gcicbgeﬁun%'burcﬁgefﬁﬁrt ift, leftere ned) mebr au-
riidgeht, efonbers die 15prozentige LQurusitever
exjdyivere ben Berfauf im Jnland ganz echeblid.

Derr Blum, ald Bertreter der Arbeitnehmer,

ftellt ben Wuéfiig:ungen De3 Herrn Dr. Crap ent=
cgen, baf auf dem Gebiete ber Lebendmitielpreije
aum e¢ine Cenfung au fpiiven ift. €3 jtande im
Gegenteil aud der Dallung der Regierung zu er-
iwarten, dag die Preife, bejonderd fiur Brot, mieder
angiehen, wenn bie neuen Ernteprodufte gur Ber-
wendung gelangen. Preigfenfungen {eien cigentlidy
nur bei den Wrtifeln eingetreten, die fidy dbec Ar=
Deiter itberhaupt nidyt fauten fonnte. §Fiir ben Ar=
beiter tame nod) dbie Berfiirgung der Wrbeitdzeit
I;ir:!gu. wodurd) bic Lojne mciz}t auf bie Haljte g.‘t:
viidgegangen jind, Herr Blum bejiieditet, lvenn bie
frife in bder Seberareninbujhbvie nidjt bald beho-
ben fein wird, bdal biele Wrbeiter gezivungen fein
erben, gu anderen Jriduftvien iiberzugehen. Da die
Nrbeitgeber nad) den’ Auzfiihrungen bded Herrn
Dr, Crab auf bem @ebiet der Teuerungdzulagen
nichts au%efte n twollen, madt Herr Blum jdlief-
lid) ben Worfdlag, die tm Nadirag II gugebilligte
Erhohung der Teuerungsguichlige als generelle Bu-
lage auszufpredjen, bamit aud) bem groferen Rreife
ber Arbeiter etiwasd gugute fommt,

Nadrpem joiwofl von feiten dber Wrbeitgeber als
aud) von ben Wrbeitnehmern nod) eine Unzgahl Her-
ren gu ber Frage Stellung genommen, die Parteien
fih aber tropbem um feinen Sdjritt ndfher gefom-
men fvaren, gog fid) bad Tarifamt gur BVeratung zu-
riid und verfimdete dann_folgenden ©djiedsiprud:
Die im § 2 des Neidstarijvbertras

fejtgefebten R20hne fowie

ges

die!

Teuerungsgufdlagegemal Nadtragll
bom 9. "Upril 1920 gelten biz 30. @gpe
temberundvondaimmereinen Monat
meiter, menn nidht bon einem ber un-
tergeidneten Beriragsteile mit mos
natlider Frift eine enderung beim
Larifamt beantragt wirh.

€in YUnirag bed Berbandes der Budbinder auf
@rggnabuug bed § 2¢, Budibinberarbeiterinnen be-
treffend, lourde bon dem Perren MU und Kafpar
begriindet.

Nad Furger Elmsigmd’]e it bom Tarifamt fol-
genter Befdlufy gefakt:

Dag Tarifamt ift nidht in der [age, den Un-
trag ded BWerbanbes ber Mudibinder und Papierver-
atbeiter vom 15. Juni 1920 auf eine Einfitgung
neuer Qohngruppen unter Pofition C  bes Meids=
tarifvertrages wihrend ber Geltungsdauer bes
Reidstarijvertrages nafegutreten. Dad Tarifamt
pecfennt nidt, daf in bem Unirag, der von bem
Gentralverband der Sattler und Rortefeuiller, Sib
DBerlin, aufgenommen tourde, Punlte beriihrt tver-
ben, die tatjadlid) ciner Pritfung bebiirfen, gumal
bei ecingelnen Gruppen die Lohne den tatfdadlidien
Berhdltnifien nidht entjpreden. Das Tarifamt legt
bemn Berband der Budpbinder und Papierverarbeiter
nafe, diejen Untrag erneut am 1. Oftober b. .
burd) eine Bertragspartei dem Tarifamt gur Prii-
fung au unterbreiten.

. Das Tarifamt billigt die BVefimmung, taf Ars
beiten an Majdjinen, die itber dad normale Maf
hinausgeherde phyfijde Rrdfte erfordern, vbon Ur-
Beiterinnen nidit ausgefiibet werben biirfen.

Bei cinem foeiter borliegenden Mntrag bom Ber-
band ber Gattler, Tapegiever und Rortefeuiller,
Lrisverwaltung Berlin, Handelt e3 fidh um eine
Muslequng iiber die Bevednung der Aftordlohne auf
Grund ber Nachtrdge [ und IT, die in den Sibungen
ber Berliner ?lri\ctté%em-einfdmft und Sdilidtungs-
fommiffion nid)t jur beiderfeitigen Bufriedenfiellung
gegeben werden fonnte. ®a3 Tavifami gibt zu bie-
jem Puntt folgenbde authentijde Interpretation:

Der Raditvag I gum Reiddfarifoerirag bon 1920
bat aud) fiir die Affordlshne allgemeine Untvendung
%Ii finben. ©omit finb aud)y bie Affordldhne fiix

erlin auf der Grunilage bon 2,76 D1, pro Stunde
mit einem Juidfag von 413/, Proz. (Umrednung
ber am 1. Januar 1920 getwdlrien Stundengzulage
in Progenten) unbejdadet der Hohe ber am 1. Ja-
nuar 1020 Deftanbenen Affordldhne wngurednen.

Nuf Grund bed Nadtrages II find alddann bdie
AFfordlohne bon Betrieb gu Betrieb neu zu regeln

Bom Sattler-, Tapegierer. und Portefeuillerver-
band, @Gauveriwaltung Clberfeld-Barmen liegt nod
ber Yntrag vor:

a) wie bem Werband ber R[ebdermareninduftrie
angshorenben Wrbeitgeber in Solingen, fomweit fie
jiy an ber Audfperrung beteiligt, haben bdie bem
Berbanbe bder Sattler und Portefeuiller durdy die
Yugfperrung cntftandenen fojten zu tragen;

b) bie Fabrifanten tragen ben Qohnausfall, der
ben burdy die Wusfperrung betroffenen Witgliedern
be3 Werbandes der Sattler und Portefeuiller ente
jtanben ift;

¢) ferner fragen bdie Fabrifanten bie $often
per Sipungen ber Verireter der Solinger Mitglieder
bes Werbanded der Gattler und Portefeuiller, die
bon ber Arbeitnehmerorganifation ald Jeugen ges
[aben twaren.

Die Arbeitgeber ftellen in Frage, ob dagd Tarif-
amt iiberBaupt fiir die in Solingen anjdffige Fa=
brifation gufiandig ijt, da jie ibred Gradtensd unter
den Neidstarif der Ctuizarbeit fallen. " Yuherdem
Lejtanben in Solingen Sdlidtungdinjtangen, die jeit
15 Jafren alle Lobn- und wirtjdaftliden Fragen
entfdjicben Haben und bie jogar in lebter Beit ?eh
temd ber rbeitnefhmer angerufen wurden. Ferner
fame nod) in WBetradt, baB infolge bder Bejebung
und ber -eigfllariigen Ghnigindujtrie, twelde aufs
engfte mil Der Solinger Gtahlivarenindujtrie bers
Initpft ift, eine WBeurteilung der ©olinger Wngeles
genbeit bon auswartigen JInjtangen nidht miglidy ijt.

Dag Tarifamt nahm in der Sadie folgenben
Slandpuntt ein:

Das Ear:gmni bejaBt bie reine Qombetenafrage
unb exflart fid) gur Ent{deidbung der Solinger Frage
im Pringip fiir gujtdandig. — Vorausfebung ift, daf
fite diefen Fall bem FLarifamt bie gangen lnter-
lagen vorgelegt werdben. Dad Tarifamt eradiet die
Ungelegenbeit auc) iveiterhin bei 1hm anbingig.

@3 legt ben DBeteiligten nabe, borher die Sade
burd) eime mneutrale Sdlidtungsfommifiion besd
dteid)3tavifverfrages entfdeidben zu lafjen unb eben=
h}e{ﬁ im TWege bed Vergleidhs eine Cinigung gu ex=

ielen, —

Nad) Ridiprade mit den Varteien und beiber-
feitigen Organifationdvertretern witd dbem Loridjlag
beigepflichtet und dber Streitfall an bie Sdlidtungss
fommijjion Cifenbad) veriviejen.

Bur Frage der Cntjchddigung fiix Kurgarbeiter
nimmt a3 Tarvifant feine Glellung, Jn bder am
23, Juni ftattgefundenen gemeinjamen Auzjprade
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ber Wrbeitgeber unb Hrbertnehmer in diefer Unge-
fegenbeit wurde folgended bnis feftgejtellt:

JIn lebereinftimmung mut bem CGrgebnid bex
Berliner Uudiprade am 19, Mai d. J. lehuen die
Urbeitgeber €8 grunbjaklidy ab, Ginfidilidy ber Gnts
{ddigung fiir Surgarbeiter Ridilinien gu geben
oder Bereinbarumgen gu treffen.

€in Untrag ded Perrn Dr. Sdufter in Sadjen
iBeEaI}Iung bes Seffelreinigungstages bder Firma
Lofmanniverfe A.-E., SB1eIe?er, wonady de Wrbeits
nckmer wvexlangen, baf ber 27. Degember, an igels
dem Tage bei obengenannter Firma eine $effel-
reiniqung ftattgefunden Hat, al8 ein bon ber Firma
zeitge ebter twrtag angejehen mwerben foll, mirk

afhin bejdjieden, baf dad Tarifamt Tgunéicfjit teine

Gteliung nehmen fann, da bisher ordnungsmipige
Berufung gegen den Schiedsiprud) der Shhidhiungs-
Tommifjien nidt eingelegt ift. €3 wird der Firma
anbeimgegeben, bdurdy ibren Berband gegen ben
Gdyiebsjprudy ordnungémafig Berufung eingulegen.

3Jn begug auf bdie Wejdyiftigung bon Arbeites
rinnew auf Handnaberei foll Bbiz gur Neu-
redaftion des Tarifvertragesd als Ridt{dnur gelten,
bag DandndiBarbeiten im Sattlergewerbe von Ur-
Leiterinnen nur im Wfford audgefithrt iverden
tiizfen. Bum Sdlufy teilt Herr Sdneider, Barmen,
mit, bafy ber tortige c‘.eblii}e Sqlidtungdausiduf
die {Frage, ob die go entragerbrandje unter ben
Reidatarif falle, an dad Tarifamt bertviefen Fabe,
und Dittet bad Tarifamt, hierzu Stellung au nehmen.

Nad) furger Digfufjion und Beratung des Ta-
rifamted tird bom DBorfilenden folgender Eprud
verfiinbet:

Die ﬁngertignng bon Rebergarni:
furen fitr Qofentrdger fallt unfer ben
Reidystarif.

Danad) [dliegt der BVorfibende, Herr Amisge-
riditsrat ©djul, dte Berhandlung.

€in Lederforfchungsinftitut in
Darmfltadt.

Die Offenbader Beitung” beridiete, dafy nun-
mehr die Crviditung cines cforjdungsinitituts
fiir Darmitadt gefidert fei. Dr. Stiadnh fei ge-
wennen und bad Neid) frelle die Hammergebiube Der
Jnfanteriefaferne  bem Lefrfdrper ber Tedjnifdjen
Sodyfdjule gur Berfiigung. Unt bie Crridiung diejes
Jnftitutd  fand  ein ﬁcﬁﬂmf sghoifdien Sadjen,

veugen und Qeffer ftatt, die Gereits Bierau Veittel | 8

enjgebradit hatten. Die Koflew bed Ynijtituis wedden
auf ¥ Milkion beziffert; Iximgl':e bt Die Jmbuftrie
216 000 Mar? TDereitpejtellt, die Stadt Darmy
gibt 100000 M. 140000 SRL. feblen mody. Prof.
Dr. Gliadny wird ald hervorragender Fadymann auf
bemt @Gebicte bex e Degeidmet, Derfelbe
fithete iiber die Gerbeveuviffendaft folgended aus:
S0 alt wie dber Wenidy ijt dbag Leber, Sdon
in bem alten Tejtament (1, Mof. 3. Map. 21) finben
fd Hinweife auf Leber. Wihremd basd Altertum
nur Fetts und Pflangengedbung fanute, fithrienw die
Araber in Spaniem um 800 die Ulaungerbung eim
Die Beutigen Gerbarten find perhdltnidmdli jungen
Tatuma, {o bak man bon einer gerbereimwiflenidaits
liden Cnimidlung bis gum 18, Jabhrbunbert itbers
Hawpt nidit ipm Jamn. €3 war bad Berbienit bed
frangoiijden iffer3 Colbert, Dber die eingelnen
@ewerbe soir veridyedenern Bertretern ber Wifjens
Efﬁ bearbeiten lief,, Die exfle wirtlide Gerbers
orie ftellle gur Beit der Frangdjijder Jtebolution
frmand Sequin auf. Dann wuvde die Uuffindung
immer teuer Gerbmittel und Gerbmethodon be-
fprodent und dexr Cinfluf auf die weitere Entwid-
Tung und Forjduwg ber Berberei Hervorgehober,
Befonbere Beridjiditigung fanderr bei diefen Aus-
f';q;ungem die Hinjtlidenn Gerbitoffe und dad Hinfl-
Tide Beigerm fowie bie Farbentedini?, al3 deren
Bater Projeflor Dr. Ehadny anguipreden it. Die
wad man von einem alabemijdy gebilbeten

g2,
%c:ztei&xmikt verbangen foll, wourbe in jolgenber reg

Weife beantworiel: Der Gerbereidemifer {oll ald
wiffenddaftlier Jroijdenbanbler feine geiftigen
Warew von der reiven Wiflenfdhaft Pegieher, um fie
firr ftt'cn ab?:trb“ um&g?nmﬂn };_mb g;t[ﬁ‘h b{emf&:g;ebcm
nar ebem. er Jmijden el t an
berr @erherthgiwgikr gwei Anforberungen: 1. Bolles
Berfteher der wiffenidafifiden Forfdung; 2. Pral-
tifde Renniniffe. Hieraus ergibt fidh) der Lehrplan,
Diejes Foridungginftitut 4t berufer, {olde Arbeifen
audzufiihren, die der gefamien Leverindbuftrie gugute
Tommen foller, von den eingelnen ﬂ}etriebéd}emi%:m
ody nidt ausgefiifrt werden Wnnem. Jn bem
en Sempi um die Julunft unierer deutfdhen
rinbuftrie foll das Forfdungsinftitut ein geiftis
mgltnt werben, ber bazu mithilit, die deutide
mpufteie  fiegreidy aud bem Wetibetverd mit
anberen Nationen hervorgehen gu Tajjen. Lefr- umd
Foridungainitituf  haben die gleidte Wufgabe, ber
beutidjen Jnouftrie gu dienew. Mige s i%ﬂen pers
gonmt fein, iw idbecliem Etreben aufs newe die Unger:
ftirbacleit deutidher Arbeitstrafl und deutidhen Fors
fdungstriched gu betwveifem.

taibt | D1€

friede zwilchen Herzten und Rranken-
kaffen.

Bur Beilegung der Differengen awifden den
eraten und den Franfenfaffen haben Berhanblungen
im Reidgwictidaftaminijterium  frattgefunden, bdie
au einer Berjindigung gefilhet haben, € mwixd
dariiber Beridytet, daf alg Grunbdlage fiix bdie Ler-
Banbdlungen dad Tarifabfommen vom 9. Degember
1919, bie Wereinbarungen pom 1. Juni 1920 und die
Sdyiedsfpriide pom 2, und 4. Juni 1920 bienten.
Danad) witd bad Arztipftem grundfablid der freten
LBercinbarung gwijden Kranfenfafjen und Aerzten
ober thren Berbanben itberlaffen. o bie freie Arat-
wafl bereitd beftelt, nruf fie aufredierhalten bleiben,
fofern baburdy nidit bie Leiftungsidbigleit ber Rafie

fabrbet mwivd. WBei ber freien Uratwafl fann der

ranfe grunbjablidy jeben zugelafferer: Urat in Un-
fprudy nefmen. Jn Ianbdliden, nidt indufiriellen
Legirfen hat der Sivanfe einen der nadittvohnenden
Wergte gu Nate gt giehen. Einen anderen gugelaffes
nen Argt fann der Sranfe in Anfprudy nehmen, falld
er die dadurd) entjtehenden Mebriofter trdgt. Die
Bergiitung ift von ber Saffe unmittelior an bden
eingelnen ¥rat zu salhlen. Sie betrdgt nad) bem
Sdhiedsiprudy bom 2. Juni 1920 fiir die Veratung
in ber Wohnung ez Argtes 4 MK und fiiv den Lle-
fud) in ber Wohnung ded franfen 6 WME  Fiir die
ubrigen Leifhmgen fellen bdie Mindbeftfdhe ber bom-
nadijt au ermartenden neuen preupiffen Sebiifren-
orbnung gelten. Wiz dahin wird auf die Sdbe ber
bor bem Januar 1914 giiltigen preupiidien Gepiifren=
ordnung ein Bujdlag von 150 Lrosent, fiix Géburis-
hiljeleijftungen ein foldher von 40C Progent qotvdfhrt.
Die Fejtjebung von Paujdbetvdgen blebt der ort-
lidlen Dercinbarung iiberlaffen. Fiir die bejebten
Gebiete find gu ben erwdhnten Edgen nody befondere
Erhddungen gu bereiabacin, Tie neucen Cibe gelten
pom 1, ¥pril 1920 an. Tie Nebengehiibren nady
Biffer 4, Ybjak 2 bed Furijrbfomemens bom 8, Te-

Yrated fiir Beltverluff o3 cudy jeine barven Tude
[egen fiir Fabrgelegenfeitza umtfaffer. werben fiix
ben Doppcltilometer bei Tage auj 6 ML, bei Rady
auf 10 Y. feftgefelt. JIn dem Falen, o demn Yrat
bod Fubrwer fojtenlod geftellt wird, ird eine Ge-
bithr fir Beitberjdummia von 2 MY, bei Tage und
borr 4 ML Bei Tadyt fiir den Dappelfilomeier ver-
ittet.  Bur €rgdngung umd Forderung der faffers
argtliden BeGandlung toie audy aur Ausgeftaliung
ber allgemeinen gefunbdbeitliden Fiirforgepitege jind
Raffern bereditigh, diagnoftijde Jnjtitute, Be-
ratungd= und Fiirjorgeftelien, Behandlungsanitalfen

fiir phyjifalijde Therapie oder fiie medifomtedanijde |

Hetlmethoden und dergleiden zu ervidien. Die Be-
nuBung bdiefer Einridtungen jteht den Raffenmit-
gliebern unbd ibren Wngehorigen nady den gleidjen
Grunbidlen frei, inie bie Jnanjprudmafhme bder zu-
gelafferent MWerate, die nadh den entfpredhenden Te-
thoben bebanbeln. Die Sdlichtung Hiinftiger Strei-
tigleiten gwijden ben RNaffen und Wersten joll dburd
Sdyiedsamter erfolgen, gegen deren Enifdeidung bie
Berufung an bad Fentralidichsamt zuldaifiq ift. Wie
diefe Skiedsdmnter im eingelnen ausdzugejtalten jind,
foll nod) pereinbart werben,

Korrefpondenzen.

Baungenr. (13, 7.) Verfammluny tom 7. Juli.
Der Borfiende beridytet iiber die Vorginge bei der
Firme Leuner. €3 ift jedem Rfollegen, danf den
Bemithungen bed Gauleilers follegen Clgner, su
feinem Hedite verholfer worden. Jn die Urbeits-
gemeinfaft wurben gewdblt SKofel, Hafjdod und
fettar. Tann purdew 150 MY alz Underjtiibung
filc einemt Todedjall aud ber fofalfafle bewilligt.
@rofe Unregelmdfgigleiters im Biejigen Arbeitznady
weife wurderr aufgededt und mit aller Strenge ge=
elf. Jm Hiefigen Orte fanb eine grofe Lebens-
mittelbemonfiration ftatt, bie in ©djiebers unbd
Wudjererfreijent grofe Beftiirgung Berborvief.. -
beitalofe 23. Otto Kotel.

Sfinigsberg, (14. 7.) Berfammlung vom 6. Juli.
Baumeijter Sudul Hielt einen Bortrag iibexr die Biele
per @dnigberger Wollahiihne. Der Verein Hat fidh
in eine ®enoffenjdaft m. B H. umgemwandelt, bder
Enteil betrdgt 100 L., bod) Gat dag WMitglieb 4 Jahre
Beil, um biefen Wetrag einguzablen. Die Griins
bung ber Bollzbiihne foll audy bem NArbeitern einen
Runftgenuf veridaffen, ber ihnem guraeif bei ben
Hofen Gintrittspreijen an bem Theatern nidt u-
ganglidy ift. Dexr Kaffierer gibt dbie Abrednung vom
erftenn Quattal, ihm wird Entlaftung erteill. Dann
beridhtet ber Worfifende iiber bie Rohnbeegung der
@atfler. Die Jnnung Hindigte und den Tarif zum
1, Juli unb erflarte fidhy bereit, gweds Einjiihrung
bes Meidstarifs mit und au verhanbeln. E€ie fann
e3 nod) immer nidit verjdmerzen, dbaf fic und im
Wpril etwasd melr Lohn bewilligt Bat, ald der Neidz-
tavif nadiher bradie. Unjever Lofhnfommijfion
wurbe borgeworfen, fie Gabe den Reidistarif Dereits

gember 1919, bdie fowolE diz GutiBadigqung bdes}

im April in ber Tajde qelabl, fei aber, um Fdferon
Rofn au erreidien, damit nidht herausgeriidt. Ticjer
Bormurf wurde alg villig unbegriindef bon ber Qofn=
fummii{un fdmrf guriideciotejen. Ter Netdatarif
murbe bann {o loie er ijt bon der Junung ancrfaunt,
Die gurzeit gegabiters Biheren Lofne biirfen jelbjt-
berftandlidy nidt geliirat werden. Die Tapegicver
Datters laut Tarif bas Redt, am 15, Viai cine Lobn-
aufbefferung gu forbern. Dxr Wrbeitpeberverband
wollte nur 30 Proz. Buidlag bewilligem. (Gejordert
wurbent 3 ML, pro Stunde.) Stefed Ungebot wurbe
abgelelnt, tweil bie jiimgeren Sollegen durdy einen
progentualent Buidl au jdifedyt weggelommen
iren; fie ftefen fidh fehr jdhledit. Berhandlungen
Iehnten die Urbeilgeber ab. So wutbe der SAlide
tungsausfdul angernfen. Jngwifden Hatke fidy bie
fonjunftur jefr veridledjtert, jo fam 8, dafy der
Edjicdz{prud) fautete, 30 Prog. [ohnguidlag mit
Radiahlung ab 15. Mai. Jn diejer Situation wurde
der ©djiedziprud) von einer Brandenverjammiung
angenommen. Dem Arbeitqebern war inbed ber
Samm gejdwollen, baher [ehnten fie den Shiebse
jprudy ab. Dann Yam dod) nod eine Lerhanbdlung
auftande, Bier ecflacten fie, bdie 80 Proz. werbden
bewilligt, body die Nadzahlung ab 15. Pai wird ab-
gelefnt, Die 30 Prog. werben erit bon bem Tage
an bezablt, an bem wir die jdriftlide Bujage ded
Berbanbed in Hdnten Faben. Ta bie fonjuntiur
nody flauwer geworden war, faf fidh die Rohnfommif«

fiow gegwoungen, die Jujage gu pebem

Die fonigsberger Arbeiter Dejinben fidh zum
gropten Teil tim Streif, der Arbeitgeberverband und
audp der Magijtrat lehuen jede Rohngulage ab. Ge-
gebenenfalld  ierben  familidie Gewert{idaften in
einen Shmpathieftreif eintreten. ©Hier wie in gang
Dijtpreufen find bie Preife fitr alle Bedarjsartilel
Biber ald im iibrigen Meidh. Auf den Wodenmarls
tew it e jdon zu usj@reitungen gefomumen, bie

TMenjdierr fonuew bdie Hohern Warenpreife nicht mehe

gaflen, hicr mufy bald eine Aenderung Plap greifen.
O Wanned.

- Magdcburg. {16. 17.) Lerjommlung  bom
8 Jult 1920, Maiwefend 71 Mitglieder. Die Ver-
fammlung ebrt den verftorbermen Sfollegen Fr. Hi-
nifdy durd) Erheben von ben Lliken., Ten Safjens
bericht bes alten Tapegicrerverbanded gibt Stollege
Sad, berr ber Eaitler Kollege Nomenberg. Tas
amcimnnatige Aufammenarbeiten Dbeider Werbdnbde,
uber tveldes Kajfierer Sad berichtet, ikt die Des
fiichlung aujfonumen, dak Dei anbaltenven jdiled
ten Lerhdltniffen ein Unter-Bilang-Nrbeiterr Iaum
gt umgefen jein toird. Dasd Unlegen eines Givee
fontos Gei der Eparlajfe wird guigefeifen. ®ols
Tege Ricolai verliejt Briefe vom RKartell, bie den Hb-
bau der Arbeitslofenunterftiibung betreffen. [n bec
Tigfujjion berurteilen alle Rollegen bdie vom Rarielf
pefaften Lorjdlige, die die jdon jelt nidy Geneis
ven2iverten Arbeitslofen in nod grofere Mot brine
gen iivdben, PBetrveffd der Uufferberung vom Gle-
werfjdafidburd fiixr die BVerungliidten beim Kapp-
PRutidh zu  fewern, foll eimem Unirag gemdf etne
abivartende Stellung eingenommen loerden, da dics
Sache ber NRegierung fei, bie bamals gum General:
ftreif rief. Hur Sprade Tommt nod) ein Entourf
ted Reid@arbeitdarnifteriums iiber Dden Sdilidys
tungfaugjduf, in bem bder Lorfibenbe von WUmis
wegen beftellt twerben joll. Ferner Strafe fiix dens
jenigen, ber nady gefalltem Sdieddiprud) aur Ur-
beifgnieberlegung auffordert, mit Geldfirafe bis au
10000 Marl und 5 Fahre Ehroerluft ufiw. Glegen
biefe, Dem freien Wrbeiter Hohn {predicnben Ent=
wiirfe nimmt bie Werjammlung erregt Stellung.
Tann mwirh befanntgegeben, baf bemnadyit eine: BVers
jammiung im Beifern ved Obermeifters von den Ge-
hilfen ber WArbeitgeber, bie der JInnung angetdioffen
jind, flattfinbet, betteffd ahl eined Gehilfenaus-

;::E)uﬂfeﬁ. Yudh auf dag am 11. Seplember in Fred-
cridyd ©aal fatifindende Vergniigen mird Hinges
miefern,

Das Berbritderungsfeft ergab einen lebers
juf bom 243,50 ML B MW,
Offenbady a. P, Mit der ,WirtjHaiiss
Trije inm ber Eebermaren’ﬁletﬂrie“
bejchditigte fich amv 8. Juli eine flarf Bejudjte Bers
fammlung im Gewectibaitzfauie. Sollege Hof zeidye
nete das Wefen ber mit ber fapitalijiijden Froduts
tiongmweife ald naturnotiwenbdige Legleiterfdeinung
verniipftern frifen, wo Ueberproduftion und Plans
lojigleit ber Waremergeugung bdie Haupturfaden
jind. Heberprobultion ift biesmal nicht die Mrjade
ber Gtodung, Heute find wenig Menjden vorhanben,
bie nidyt dringenbern BVebarf i allen Gebrauddartis
feln Baben. Jm @egenteil, e3 feblt an allens unb
bie Menjden, welde gerne {dafferr twollen, miiffen
feiern und Hungern. Diefer Buftand ldkt jidh nidt
allein aud ber Marriden frifentheovic erildaren.
Gr ijt eine Folge bes Weltfricqed und der badurd
erzeugten allgemeinen Guifrifiung. Tie Jrbdujtrie
feiner Qeberaren fvird von der Krife mit am ftai-
ften betroffen, wie alle Quyusmwaren, die Lovwiegend
im Hugland Ubjah finden. 1200 Arbeitslefe find
Bei Der Ortdbermaltung genteldet uud foit alle Ves
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triebe arbeiten nur 24 Glunben pro Wode, einige
Baben gang gefdloffen. Die Hoffnungen auf die

rantfurter Mefje find gefdeitert; bann war fein

alten mel;t, Entlaffungen, ﬁnﬁettéa_mtm;rtura'ung
folgten. Die [ager jind boll, bag Rapital in Waren
eftgelegt. o nody ®eld vorhanben ift, Hiiten fid)
ie Unternehmer, hieg?ﬁ in bas unfidere Gejddft
Bineingujteden. Die Wrbeiter[daft, foiveit fie widy
in anberen Verufem untergefommen it, liegt auf der
Gtvage. ©3 ift nidt abgujehen, wie lange biefer
Buftand anbdauern wird, — Jn der Frage der Eni-
fdhadigungen fiic Gntlaffene und Rurgarbeiter Haben
fidy die Fabrifanten auperit unguganglidy geseigt.
Bo nad) Tangmierigen Berhandblungen Cniidadigung
geaahlt wird, ift diefe ungureidend. Wo ges
arbeitet wird, verfudt man haufig, den Reidds
tarif zu umgefen. Wir miiffen die Uugen
offert haiten und Berfidge jofort gur Genninid
ber Orisverwaltung bringen; ber Tarifpers
trag ift jebt mehr alg je ber Sduk der follegen.
Bon einigen Nednern wurbe ein dharfes
Borgehen gegew die nternehmer “pefordert,
weldhe in ifrer Profitjudyt des Urbeiterd bers
gefjer, ber ifnen bic Gewinne ber guten fon-
junftur verjdaift Bat. Bow ber Megierung
wird verlangt, baf fie weiteren Entlajjungen
bon Yvbeitern, fowie iveiterer ArbeitBzeitvers
fitrgung  in  Der Leberwareninduftrie durd
entjpredyende BVerordnungen einen Riegel bors

fchicbt. Folgenide Rejolution witdh einftimmig
angenommien:

Die am 8, Juli 1920 im Getverdjdafis-
Baus zu Offenbac) verjammelte Arbeiteridait
Per Lebderwareninbuftrie verfennt nidt die
jdywere mwirtidaftlide Lage, in welder fid die
gejamie Jnbujitie feit Dodhen befindet, Sie
betont aber aqusbdriidiid), daf unter der Witk
fdaitsirife dle WArbeiteridajt in erfter Vinte
und em alerjdverften gu leiden hat. Wenn
fiir bie Unternehmer die Profite jid) verrin-
gern ober felbft Napitalberfujbe entitehew, fo
bedeutenr aber Die gablreidien Cnilajjungen
fomwie die jtarfe Berfiirgung der Arbeitdzeit fiir
die Yrbeiter und Wrbeiterinnen unmittelbare
Not und Hunger fiic fid und ihre Familien.
Die Berfammlung eriléct es ald eine unab-
mweiglidye Pilidht ber Unbernehmer, ber Arbeiter-
fdhaft iiber bie bon ihr nidy verfduldete Not-
lage hinmweggubelfen. Die Berjammlung er-
wartet bor der Unternehmern der Ledermarens
und Reifeartifelindbujtrie, daf tweitere Cni-
laffungen refp. mertﬁtaung ber Arbeitsgeit
unterbleiben unb fie fiic dem jebigen Lohn-
audfall Vergithungen zahlerr, welde in Ber-
bindung mit der Ij)taaﬂic{}em Arbeitslofens
unterftubung bem SKebenSunterfalt ber WUr-
beiterjdhaft und bererr Familiew exmdglichen,

Die verfammelte Arbeiteridajt BHat bdie
Auffaffung, bdaf bdie Unternehmer in der JNQ
Rederwareninduftrie auf Grund der wihrend
bed Sirieged und nod) im borigen Jahre ergiclten
@ewinne dagu wobl in der [age find, und ertvartet
bejtimmt, dak fidy biefer moralijdyen Berpfliditung
fein linternefmer entgieht.

Jm weiteren evivactet die Arbeiter{daft vom der
Randes- und Neiddregierung, baf fie Manahmen
trifjt, weitere Sdliegung von Betrieben und Ber-
Hirgungen der Mrbeitdgeit gu unberbinden. Die Wr-
beitdlofenunterjtiipung ift ofne Bergug in auss
reidfienbem Mape ausdgubauen, dedgleidien ein balb-
moglicjter Ubbau ber Lebensmittelpreije mit allem
Naddrud anguftreben,

Btreiks und Lobnbewegungen.

. NugSburg. Die Ausiperrung ber Tapegierer
ift beendet. Bunddiit wuvbe ein Urteil des Ge-
wevbegerid)ts Zerbcigciii[;rr, um dew cbeitgebern u
gggm, baf die Forderung auf RNadgahlung der
diffeveng gwifdhen dem altew Qohn und den Lohnen,
Die im Sdjied3jpruch audy bom 6. Mai fefigelegt und
bann verbindlidy ertldrt waren, beredjtigt war. Der
Termin fand am 14. Juli fatt und wurbe die be-
Hagle Firma beructeilt, Ddie Rofnbdiffereng bom
6. Mai bis sur Entlafiung nadigugablen, Dieflage
auf i!@eaab[u_ng bes Urlaubes tourbe abgemiefery mit
ber eigenartigen Begriindung, bdafy bdie Gewdhrung
bon Urlaub eine Forberung auf Erholung barjtelle
und feine @elbforberung.
Bor dem Edlidtungsausiduf fand Termin am
16. Juli fbatt. Wir fristen unferen Cinjprudy gegen
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auf die §§ 12 und 13 ber Berordnung vom 12, Fe-
bruar 1920, Herr Verbram jun.,, der BVerirveter der
Firma Bertram A-G.; madte e8 und leidht, unferer
Nuffafjung @e[tung au verihafien. Nadbem er die
Cnilaffungen mit der Notwendiglert der Etillegung
bed Betriched begrﬁn‘bet hatte und died hauptjadlid
mit bent Polen

eclldrung Hes Sdyiedafprudes vom 6. Mai begahlen
mitgten, gab ber %:rt mit dem gleiden Atemauge
u, baf e3 fidy bei der Attion der Wrbeilgeber darum
%:nb[e, pen Gdiedsiprud unwirfjam zu maden,
Die Verteidigung ber iibrigen Herren war eine fort-
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gefebte Jeremiabe itber [dledite Beiterr und bie Un-
moglidhfeit, mit den erhohtern Lohnen bie BVetriebe
mweiterfiihren zu Iommen, Dad war aber gleidigeitig
basd Bugeftindnis iiber bie Moglidleit der Weiter-
fiithrung ber Betviebe und dafiir, Daf die Entlafjun-
e eine Verabrebung der Arbeitgeber barjtelle, um
ie Durdfiithrung emner gefeplidhen Mafnahme zu
perfinbern.

Der Gdyicddiprudy fiel aud) nidt nad dem
BWunid) ber Arbeitgeber aus und %ib in pollem Um-
fang unferem Ginfprud) ftatt. nady find famt-
lidhe entlafjere Gehilferr ivieder einguftellen und fiic
Den Fall der Nidternjtelung Bugen bon: 100 MF, big
1600 ML, feftgefet worben. Jn Der Begriindung
wurde Bervorgehoben, bafy nebenr der Veromdnung
pom 12, Februar 1920 i allen Fdllen aud) der
§ 84, Biff. 4 dbes V. . @, fiir dbie Veurteilung mafp-
gebend war.”

Der Sdiebdfprud ift von auperorbentlicer Be-
bewbung, geigt er body bie Miglidyfeit, Ausjperrungen,
bie twegen Berbinblidfeitgertlarung bon €dyieds-
fpriiden erfolgen, mit Grjolg abaumwehren und bie
foften quf die Arbeitgeber abzumdizen. Denm der
CSdiedaiprudy jdafit ofne tveitered Hagbaved Medhi
auf die Begahlung ber avbeitdlofenr Tage von der
Cntlafjung bis gur Wiedereinjtellung, Die Augs-
burger Urbeitgeber fonnemw fidy bei ihrem gemwefenen
Borjibenden, Heren Mober, fiir die .fadlichen” Rat-
fhlage bebanfer, beren Befolgung ibnew nun Un-
foften in nidh gang unethebliher Hobe verurfadt

die Grilaffunger auf § 84, Sifer ¢ bes 2. B ®. und

ohnen ber Tapegierer molibierte, |
bie die Anbeitgeber auf Grund der Verbindlideits: |

uns beim Miederauibanen’
I Spenven an dos Gemerfidaitstartell |
| Reipaig Diftoria Yotel Gerberfted |
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Baben, WBielleidht Baben fie. {don erfamwnt, daf man
mit Argumenter, wie Herr NRober fic anzumwenden
beltebte, et pfeife auj Gejebe und BVerordnungen”
[, Tatfedjen nidit aud ber Welt jdaifen fanm.
€3 ift fehr leidht, einen folden CStandpunit ecingu-
. nefhmen,. wenn man felbjt feimen ®ehilfen bejdiftint
und bebdurdy vor Schaber bewabret Bleibt, ob €3 aber
emwiffenbajt ift, bas au beurteilen iibeviaffen wiv den
(ugdburger Yrbeitgebern.

Wisgmar, DHier fonnte feiwe Einigung mit ben
Meijtern eraielt werden, jo wurbe der Shlidhtungs:
audidbup angerufen. Nady [dngeren Verhandblungen
wurbe folgenber Sdyiebsiprud) nefilt: Die Wrbcits
nehmer Haben dern Lobn nady dem Reid)starif bom
18, Upril 1920 3u verlangen, ©8 ift bea
mectenswert, daf die Meifter gunddyft erfldra
ten, wenn fie beny Tariflohn gablen folen,
miiffen jie ihre @ejellen entlajfen. Edflieflich
Daben fie Cewilligt und feiner wurde entlafjen.
Die Meijtcr fomnen eben nidit ofne Arbeiter
beftehen. Darum Hod) bie Selidaritdt ter
Verbanbalollegen; fie ift unjer Sdjul.

Rundfchau.

Der Wiedcraujbau ded  Leipsiger Voli3e
haujed, 2Wir Daben iiber biec Jerfidrung ded
Qeipgiger Voltshaujed aud eigencr VUnjdaua
ung ecinen Beridht gebradit. Das Leipgiger
Gewertidjaftaiartell verfendet unteem 1, Juni
eirie NAufforberung an die deutjden Wrbeiter
und Freunde bder Urbeiterjacke, ifuen beim
Wiederaufbau zu Helfen. Geivaltige Summen
finb Eierau erforbeclid). Der gerjfidrie Bau
bat jeinergeit 420000 Mf. Vaugeld gefojtet.
Peute wictd gum Wiederaujbau ein Vetrag
von 10 Millionen erforderlid). 21 Gewerds
jdaften find mit abgcbrannt. Der Falrila
arbeiterverbend muf allein 320000 MME. aufe
ipenden, um bdie berlorenew Cinriditungen ane
sujdajfem. Die Stabt Leipzig Hat cine Mils
lion Mart vorfduimeije gegeben, ber jacdjijde
©taat 2 WMillionemw. Dafiic ift dad Hofel
+Biftoria” angefauft worben, um bie Geiverta
fdhaften unteraubringen, Gewertidafts=
mitglieber, Helft Deim Wichbers
aufbaul

W) Hcbtung Rollegen!

/
[ In jeber Nummer unferer Beitung liefb

man an erjter Gtelle: Kollegen, erfuna
| bigteudybeiUrbeitdannaimenad
audmwdrtd guvor bei der guftdndia
gen Ortdveewaltung! Dem wich aber
feltenn ober gar nidht nadjgefommen. Wenigs
jtennd Bier in Crefeld ift bied nidyt der Fall.
Drie Lebendverhdlinifie find hier jehr ungiins
frig. Tropbem Crefeld rings von Landivirts
fdaft umgeben ift, find bie Rebendmittelpreife
Bofer wie in fajt famtliden deutiden Grofjtadten.
Die Habgier der Bauern ift nidt gu ftillen. Crefeld
aebdrt babei gur Ortsflaffe 2 ded Sattlertarifed und
jelbft biefer wirh vielfad nidt bezalhlt. .

Die Fivma Hajemeier u, Co. fudt ftindig Satts
ler nad) hier gu lotjen. Sind fie erft hier, o fehen
fie fidy bitter enttaufdt. Ton Bahlung der Farifs

[ohme ift feine Jebe, bie BVebanblung laft alled au

witnjden ibrig. Nady einigen Woden {don wird
man unter irgendeinenv fadenfdeinigen Grunbe
wieber entlafjen. Diefer Firma mufp bewiejen fwers
ben, bafy L[eute, bie zu gebraudjen find, aud) ents
fpredyend gelohnt und behanbelt werben wollen. Aljo
$tollegen, erfunbigt eudy bei der Ortdvertwaltung,
ehe ihr bei joldjen Firmen Hineinfallt.
Die Ortevermwaltung.

Verfammlungskalender,

Berlin. Am 29. Juli (Donnerdtag) Generals
perfammiung im Deutiden Hof, Ludauer Strage,
abendd 7 Ubr. Die Ortdveraltung.

Berlin,.  Jugenbdabteilung. Sonntag, ben
25, Juli: €pielpartie nad) Sadowa (Pferbebudt),
Treffpuntt 7 Uhr morgens Sdlefijder Bahnhof
(Haupteingang).

®leiwis, Nadfte Verfammlung Diensdiag, den
27, Juli, abends T¥% Ubr. Crideinen aller nots
wendig. Die Oridverivaliung.
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Drivngend! Dringend!

tiigtige Fupbaliniber fo-

Herdede

Broei Hand-Mufterfoffer, ein Sddrfs
ftetn, biberfe Puppen uid Binfmuijter
billig vertduflid. Bu ecfragen

: Kiibne
Sdmidtftrage 156 IIIT.
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Sattlerel und3apesietwertitatf,

fidgere Grijteny fiir Unfanger, 8 Jahre
BefteBend, mit famtl. Ynventar, frants
Beitdhalber Dillig vertduflid. Dff. an
Srang Topol&ly, Berlin €., Elifabethite 49
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