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. Udhtung!

Qmt eigenen Jutereffewerden bie Rollegen
erfudyt, vor Arbeitdannahme in anderen Orten
fid) crjt bei bder Detreffenden OrtSverwaltung
fiber die einfdliigigen Berhiltnifje zu erfundigen.
Warum dad notwendig ift, faun jeber wifjen!

Mitglicvstarten, in welden mindejtens 52
Wodjenbeitrige getlebt findp — Arbeitlofens,
Kranfen- und Kontrollmarfen dhlen nidt mit —
Founen zum Mmtanjd) gegen ein Mitglicdsbnd)
eingejandt werben,

RNur wer feinen fiilligen Wodjenbeitrag piinkt-
lid) entridtet, fidhert fih im Bedarfsfalle bie
Huterftiibung aud der Verbandslaffe.

Trene Plidyterfiillung fidert die Redyte!

h%ilt die NMunmer 25_tf§ftimmté Artifel nnd
Beridite milflen bid zum 19, Juni in Hiuden
ber Rebaftion fein.

Adytnng, Ortdverwaltungen!?

Der gebundene Jahrgang 1919 infl
1. Quartal1920bes8 ,Korrefpondeny-
Glattes” ijt fextiggeftellt. Deftellungen bitte
nad) Britdenftr, 10b zu vidten. Radbeftelungen
fiir frithere Jahrainge, vom Jahr 1912 an, wer.
ben nod) entgegengenommen.

Ortsbiblithefen, Funftiondrve, diberhaupt
alle Mitglieder, follten nidt verfiumen, fid) die
Binde anzujdaffen, Der Preis ift 3 ME pro
Band, bei den Deutigen BVerhiltnifien ift bos faft
gefdjentt.

Betricbsrite und Gewerklchaften,

Hiergu  fdreibt. daz ,Rorrefponmbdengblatt bed
Dentidren Gewerlidaitzbundes”:

Jhadipbem  bie Wallen gu bden Vetriebdraten
beendet find, beginmt nunmebr fiir bie gewdhlten
Yrbeiter= und Ungejtelltenvertreter eine Beit ernfter
Yrbeit und BVeranmwortung, Dad Betriebsritegefed
Bat ihnen mweitgehenbe Recdhte gegeben, aber audy eine
Reihe jhmwerer Bilidten auferlegt. Sie follew bie
Durchfithrung bded gefeblidrer Arbeiterfdubes, ber
Tarifvertrdge und etiva ergangemer Sdyiedsipriide
iibevivadyent, bei ber Regelung ber Lihne und jonfha
fen Arbeitdverhiltnifie jorvie ber Ueberimadung de3
Qefrlingsivefend mitivirfen, foleit eine tarifbertrag-
lide Regelung nidyt bejbeht, mit bem Urbeitgeber bie
Urbeitzotbnung oereinbarem, fiir bad MWohl Der
Strieg= und Unfallverfeten bei beren Veidyditigung
im Betriebe forgen, mit den Wrbeitgeberm Ridtlinien
ither die Einftellung bon Arbeitnehmern bereinbaren
und bei ber Cntlaffung bon UArbeitnehmern inner-
bah ber Arbeiterichaft unbd awijdern 1hr und bem
UAcbeitgeber - fordern, nady Moglidyleit DBetrichs-
exfdiitterungen bundh Streitigleiten au berbiiten
fudgen, und auf eine Shlidhtung derfelben Hinmirfen.
©ie follew fobann bei der Befampfung ber Unfall-

vor Penfionstafien, Werfewohnungen ober fonitigen
Betriebswoiljahriseinridtungen mitwirfern CEndlidh
aber follen fie, und bad lepte ift feineswegd das ge-
ringfte, an der Forderung der Wetriebsgmede mits
jpirfen, aur Perbeifiibrung einer moglidit BHoben
BWirtihaftlichfeit der BVetriebdleiftungen, indbejonbdere
burdy Mitarbeit bei der Einfithrung neuer Arbeits-
methober unb burdy Wertretung Im Auffidtsoat
folder Unfernehmungen, fiir die ein Yuffidtsrat bor-
peidriebenr ift.  Dariiber Bhinausd Ionnen ben Bes
triebgriternn burdy Tarifvertrag ober burd) BVerfiindis
aumg mit Gem YArbeitgeber tveiteve Funftionmern und
Pedyte iibertragen wemdern, Jhr Arbeitslreisd ift aljo
ein fehr weiter und e3 gibt faum eine im Betriebe
porfommenbde toirtjdafiliche ober foziale Frage, mit
oer fidy ber Betriebdrat nidt gelegentlidy ober bauernd
a1 bejdhdftigen Ditte.

©oweit bie Belrviebgrite gemwertidaftlide Sdu-
hing Bejiben, werben ihmem dieje Fvagen meijt ges
ldufig fein. Wor allem bie fogialem, mit ben Arbeitss
verhaltnififen unmittelbar gujommenfingenben Fra-
gen. Aber audy ben wirtjdafiliden Betricbsfragen
fteht Der Gemertidaftler nidt bvollig fremd gegens
itber. UnDerd Der Urbeiterberireter, der midit aud
ber gewerfidaftliden Prarisd Hervorgegangen ift.
Jbm fehlen meift alle Renntniffe und Erfahrungen
auf biefen Gebieten und er muf fid) jolde erft durd
Berfehr mit gejdulteren und erfafhreneren Kollegen
gu ermerben judjern. Uud) hierbei ift er felten vom
@liid Degiinftigt, dak er Den rediten Wegtveifer fims
bet. Der Neuwlimg Hat nidyt immer dad ridhtige Urs
teil, um gmwijden gebdiegevem Wiffen und oberflidy
licgem DHalbwiffer gu unterideiben. Die mit gropem
Aufwand vor R[ungentvaft und Bungenfertigleit vors
pebradite rabifale Phrafe madt auf ihn oft einen
ftarferen Ginbrud old bad vorfidtig suridbaiienbe
und Hihl abwigenbe Berbalten bed gereiften Ges
mwerkdaitlers. Go gerdt er leidyt in ben Vannkreid
unfrudjtbarer Ugibation, ber ifn nidt zu nubbrin-
gender rbeit im Jutereffe jeiner Kollegen fommnren
lagt. Dad eime Jahr feimer Wahlzeit ift bald vers
jirichen, und om Enbe dedfelben erfennt er, Haf er
eigentlidy nichts ecreidt, fondern fid) nur im frudst-
lojern Sampfe aufgerieber hat. it er gur Gelbit-
titigleit veranlagt, jo ecfennt er vielleidht, wie er ed
hitte anberd madyen follew und audy madyen fnnen,
wenn ihm jemand bamald gleidy ben ridtigen MWeg
peseigt hitte,

Benm Oie Betriebsrite ibhre Yufgabe in ber
redybers TWeife erfiillen follem, banw ifh ihre gewerls
fdhafilicte Bujammeniafjung und Sdulung eire uns
bebingte MNotwenbigleit. Die Gewertidaften felbit
baben an biefer Orpanifation und Craiehung der Be=
tricharite ein lebendiges JInterefie, benn ed find ®e=
wertidaftsangelenenbeiten, um bdie fidh bie Betviebs=
rite fiimmern miiffert, unb e8 kmn ifnen nidd gleich
qitltiq fein, von trem und wie dbiefe Ungelegenbeiten
beforgt werben. Gelbjt wenn alle Betriebdrite pe-
wertjdhaftlidy orpanifiert twiven, fénmien die Geivert-
fdhaften bieje fich nidyt jelbit iiberlaffen, benn von ben
8 Dillionen Geertidajtdmitpliedbern find mehr al3
brei Wiecte] erft feit ber Beenbigung des Nrieged
petwonnén fworden und fie befiben nod nidt jenes
Mafy von gewerfidajtlider Sdulung, dag fie gur
Wahrnehmung fo mwidtiger Gemwertichaitsintereffen
befiligt. Wber leiber find audy Geute nody nidht alle
Yrbeitervertreter organifiert und nidht mwenige find
fogar unter bem Ginfluf einer pgetwertjdajtafeind-
lichen WUgitation gewdhlt torben. Rann mem ers

warten, dak foldre Betriebsrdade im gewertihajttichen
@eifte arbeiten und qus ber neuen Cinvidtung eine

unb Gefundheitdpefahrerr und bei der Wertvaltung | gevertidafilidhe Bertretung im Betriebe maden

werden? Dagu lommt, dbah aud bon anbever Seite
verjudpt twird, bie Betriebdrdte orpaniiatorijch gu ers
fafjen. WBor allem find politijdpe Rihtungen bejirebt,
biefe Arbeitervertvetungen gju ©tigen ihred Gin=
fluffed au gejtalten, und fie allen mogliden Sonders
infereflen und Gonbdergiweden bdienjtbar gu maden.
€3 todre aber ber jdiimmite Madyteil, dex ben BVe=
triebsraten zugefiigt werben fomnte, twenn fie polis
tifiert und baburd) nady pacteilidhen Gruppiecungen
gefpalten iicden. - Sie wiirben fidh nidt nur jeded
witflichen Ginfluffed in ben Betrieben berauben, fon.
vern bald ifre wejentlidite Auigabe in der Befamp-
fung oer eigenen Rlaffengenoffen erbliden. Die
Unternehmer wiicben von jolden Betriebsriten nidis
mehr au fiirdhten Baben unbd die Situation nady der
PBarole: ,Teile und herrjde” au ihren Guniten aus-
beuten. Deshald miiffen die Betriebsrite moglichit
einfeitlidy burd) die Gewerfidajten gujammengefakt
werben. Ter Borftand beds Wlgemeinen Deutidpen
Gewerfjdafisbunbes hat dGaber gemeinjam mit dem
Rorjtand ber Arbeitdgemeinichaft fiix Angeftelltenpers
bande bie nitigen Sdwitte gur gewerfidaftliden Bue
fammenfaffung ber Betriebsrite unternommen., Gie
erridpteten eine ,Gemexfidafilide Bentrvale der Bes
triebdrate” in Berlin (€. R[egien, Berlin &O. 16,
Engelufer 15, IV) und iotefen in einem gemreins
famen Aufruf bom 20. WMai d. §. die Ortdausidiiffe
und Ortdfartelle auf die Notwendipfeit Bin, bie Be-
trieb3rdate in bie gewerfiduijtlide Organijabion ein=
auplicdern. Tmmebhr Baben die beiden Voritinde
unterm 80. Mai o, J. ,Ridilinien FHir bie drilide
Bujammenfafjung ber Betrichdrate, Arbeiterrite unbd
Ungejtelltenrite” verdifentliddt, nad) denen fidy bicfer
Bujammenidluf vollgiehen joll. Diefe NRidiflinien,
pie wir im Anidlup an biejen Auffabh wiedergeben,
feben aunadyft eine @liederung ber Betviebdrdte in
15 Jnbuftries baw, Berufsgrubpen vor, fiir die im
Anfang ein allgemeiner Gruppeneinteilungdplan aufs
peftellt ift. Jn ihrem berujlidhen Ungelegenheiten ift
jebe Berufdgruppe felbjtdnbiq und entjdeidet bie
Bollberjammlung der Gruppe, jomwie ein Gruppenrab
von 6 Vetriebdratdmitgliedern, dem fe ein Vertreter
der Arbeiter= und Ungeftelltengemertidaiter der
betreffenben Gruppe angefhoren. Durdy dieje Grup-
penorganifation it ein Jufammentoirfen bder Be=
triebsrdate auf inbuftrieller Grundiage gewdhrleijtet
unb aud) den Wiinfdjen der Anhinger der Jnbuftries
organifation Redmunpy getragen. E3 fteht aljo au
Hoffen, dafy bdiefe fortan Pein WBebenben tragen, fidh
in bie gewerfjdajtlide Organijation ber Betriebs=
rdte eingufiigen.

_1leber bie eingelne Indujtriegruppe Hinaus find
brei Organe der Gejamibeit der Betriebsudte bed
Ories vorgejehen: Die Generalverjammlung aller
Betriebsrite, der Rentralrat und der BVollzugsvat.
Der Generalverjammiung unterliegen alle wictjdafts
lidien Fragen, bie mefrere JYnbuftriegruppen ober die
gejamte Urbeitnehmeridafy betreifen. JIm Dejons
deren joll jie Miditlinien aufjtellen iiber bie Tdtigs
feit der Betriebdrite. An den Beratungen und Enis
jdheibungen Der Generalverjammiung nehmen Ber=
treter bed Orisausichuffed bed Algemeinen Deutidhen
Gewertjhajtsbunded und ded Ortsfartelld ber Ufa
teil. Der Jentralrat ift eine engere Vertretung
alfer Xnduftrieqruppen, die fid) gu einem ftandigen
Aujammenmwirfen mit dem Ortsausidhufy des A D.
®. B. unb dem Ortéfartell der Afa arbeitdfilig er»
idetnen Taft. Der Benirvalvat fanpn zur Forderung
feiner Arbeiten mit Bujtimmung ves Orteausdidufies
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und Ortdlaviells audy befondere Selretdre amitellen.
Bur Yusfithrung ber Bejcdlliifie ber Generalberjanm:
fung aber ift audy der Bentralrat, cine Fdperidumit
pon 20 $iz 30 Peiriehbfverirelern und sielleidt ebene
jobviel Mitglicdern dec Martelle nod) gu grof. Tes:
balb 1jt alé ausfithrendes Organ ein Vollugsdrat von
b Berireiern ded Bontrolvaté und 5 Bectretern der
beiben Stactelle vorgejehen.

In biejen Organen {ollen die Vertreder der Yr-
beiter unbd Ungejtellten fets einmiitig juemmen-
wicken. Dafer ift ed af8 jelbitveritandlidy goboten,
den Hrheiter- tvie and den Ungeftelienvdten Gele-
geuilieit aur pemeinfomen Werirctung ifrer bejondes

| €on den Ortéoubidiiffem im  gangen Reide
! barf nunmehr erwartet merben, daf fie im Sinne
. ber verbffentlichien Ridjilimiem an die weue unjgabe
i$rrantrelen, bie Yeirviebsvdte ihres Vereides ju er-
[faflen und in bdie GeaverfidajtSorganijation cimgu-
rglicderm. e fdmeller und gielbewufiter dieje s
Deit in Yngriff gensmmen wird, am jo mic¥amer
wird allen politijden und unvervanttwortlidhen b=
fonberungsbejtrebungen der Boden emigopen und dod
Biel erveidg: Gin daucrndes Bujammemmwirfen dex
Petriebsrite mit pen @Scwerlidaiten der Hibeiter
und Hngejteliien.” .

ren Gtandesinterefion zu peben. e fhnnen deshalb
in Befonderen Bollperfammiungen inner§alb dey cin-
aefnen Jndufiriegruppen Fujammentreien und fid
myit thren Delouberem fogiolen Frogen oder Hftionen
Pefajjicn.  Dapgegen jollen alfe wirtjdaitliden Fragen
nur in gemeinjamen Wahlverfammiungen ber YUrs
Leiter= und Angeftellbentite behanbelt werben.

Die Walhlen au dea Wrippenriten, forwie zum
Bentralvat und Zumr BVollzmgsrat jollen nady dem
Berhiftnizvaliiojtem cxfolgen, §o daf aud Hier fixc
bie Pinderfeiien eme Veriretuny gewdfrieiftet wirh.

Fiir Me Organijotion ber Betriebdrite biirfen
bon Hiefen ober won dem Urbeitnelmern feine Hejons
‘Deren Peitripe erhoben werben. Die gejomien Koften
toethen biimehr ton ben beiberieitioen drilidhen
fartellen getragen, und zwar nadp bem Berhilinis
ifrer Mitgliedergahl. Die Peiden Barielle fHunew
die Rojten durdy cive lmlage ouf die ifnen anges
fdlofienen Getvertidafien deden.

Die Aufqaben der aftlidyen =
fation der Vetriehdrdte follen beftehen in bder gewert-
fdafthiden Sdarfung und Forberung der Wetrich:
rite, in der Sammlung von twici{dailiden und jo-
gialpolitifen "ateviclien in den DBetriehen wmd
beven Werectung im alpemeinen [avterciie und in
ber gemeinfomen Waefirnehmung der Eefamibinter.
efien der Arbeitnehmer. &3 wird dabei eine Az
peitsleilung  amiiden ben Hisherigen Wulgaben ber
Gewerlidoftsfactelle nady der Nidrtung Hin ftattiin-
o, baly die foesifiiden neerfidoftliden organiia-
torifdien Wufgaben den Drtdausidifien verbleiben,
tihrend diz aligemeinen fozicdpolitifden und wirts
{Baitlidien Fuoaen auf die Betriebdrdlcpentrale
iibergeleitet merben. Da beibe Orgamifatisnen Hand
in Dand arbeitenr und fich {iber alle Fragen verftin-
bicen, fo braudit man mit der Gefahr von Ronilifien
nidit zu redmen.

Die fiir bas gange Reid ervidtete Gewerlidaii-
Hde Bonfvde der Befriebdrate twird den Oridaus
fyifien bed H.D.G.B. und den Orisfactelien ber
¥ta, {otwie ben VeiriebBraten jeberzeit Aushunit iiber
die Turdfiifrung ber Lrganijation und ifre MWirk:
famleit qeben.

Die Werliner Gewerfidaitsfommifiion hat inm
fr. 258 b¢s .Boovarts” einen eigenen Organifa-
tionsglan verdiwentlidt. €otoeit 8 fidh dabei um
bie drilide Auiemmenfefiimy der Betriehsrite Tan-
belt, geft diejer Plan von ben gleidien Voraudjebuns
et aud wie die NRidwlinien bed A D. G, V. und
ber Afa. Hud er will die BetriebSrdate in bie G-

toerfidaftSorgenifation einglichern. Daritber hin-

aus Wil aber die Berliner Griverfidaftzlommiiiion
noty ain proviforides Rentralelreteriat fiir bie Be-
trich2eite Deutidlands in3 Beben rufen, alio eine
eigene Betriehbritezentrale ervidien.

Diefe Abfidrt beruht auf ciner voligen Verfens
nung ibrer &fellung und Hred Cinflufies. Die BVer:
liner ®awertidafisfommifion #it der Critausidul
bet . D. @ B, fiir Berlin urd unteciicht bden
Sabungen b8 A D. @. B. Gie fann nidit aufer-
Balh bed Berliner Beaicld tatia werben, ohne in die
Befuaniffe anderer Ortduusidiifie unbd in die TNeodte
bes BunbeSvorficadd einjuareijon. Hud ft Hr Ein-
fluf ein begrenzter und fricd beidcint durdh dad
BVorgehen ded Bundedrovftands und ded Borftanbes
ber Wfa. Sie twive nidht imftande, eine einheitlide
Srganijation ber BetviehSeite herbeizuiiihren, fon=
dern fonnte Bodjben3 eine folde burdy Hexplittes
rung ecidiveren. €8 ift anaunchmen, bah fie nad
bem RVorgehen des Vumbedvorftanbes ibre gentralen
Cammelplane aufgeben und fidi auf dren odrtliden
Tiatighertebereid befdinferr twird, der ihr fidherlidh
ein reidies Feld von WArbeit und Veraniwvoriung
bieten biivfte. Fud) bie grohen Soften, bie die Ru-
fammenjefiung und Sdulung ber Belricbirite ex-
fordern, fallen bebei nidht unwelfentlidy in3 Glewidy.
Denn  diefe DViittel Tonmen nur. ben den Geverds
Cqcdabten RIBTH aufarbredht memden, ba bag @eich die
Beitrag@erhebung ton den Wrbeitnefmern ausidlickt.
Der Berlinee Goperlidaftsfommiiiion ftefen aber
nur bie Beitrage bder ibr anpeidilofienen @etverl-
fdaften aur BVerfiigung. Sie fann baher Teine bau-
ernde Wirkjomleit iiber 0a5 pomae Meidy entfalten,
bie fo outferocbenilidy grofe Summen yverfdilingen
muf, wenn die Organifation allenthalben gleid) in
ber ridtigen Weije gefordert werben joll.

imamm ffefien folf, $Satte diefen nody widht

i Snm  unparteiijdhen
T dou

{ Bur erjten Tonftituicrenden Sipung bes Tarif-

Dic¢ erfte Cagung des Carifamtes fiir
din Reichstarifvertrag fiir dic Dand-
werksberricbe.,

Am 11, Juni tvat in BVerlin um erflenmal bad
neue FTagrifamt fir ben neuen’ Feidlarifmerirag
gujanumen.  §Fir unfern Berband find a8 srdente
lidje Witglieder bes Tarifamis gewdbhlt ble Siol-
Iegen: ¥ug Sobusd, Dannover, Joh Dofi-
wmanu, Teclin und Pau! Kudenburg, Halle
fa. b. Gaale, al3 Crjapleute: Rob BVorwmann,
¢ Brauni@moeig und Rid Bordert, Stethn. Die
| Berwaltungsftelle Breslan, die ben dritten Erjak-

gemelbet.

Bon ven Urbeitgebern [ind bejtimmt «als or-
devtlidie  WMitglicber bez Tavifomis die Herrea
Obernifter ©dholg, Berlim, Ohermeijier Rif-
mann, Panuover, und Forbad, Riegnik, als
Criaglente Ddie Perven Budodh, Bedlin,
Geiffert, Dretden und Walfer, Salgivehel
. Torjienden ded Tarifamis
‘usde Derr Juitigrat Beonfard Hirid
ﬂ}grg:, bejtimmi, ber qudy ben Vorlih diefer Sipuug

| amitd waren and) die Criahleate eingeladen, Auper-
dent nabmen teil als Liganijationdverirveter {iiv
anjern Berband VBlum und Spliedt, fiir den:
Jrungsbund die Herren Budbiwig und Boeg-
ner, Budin

__ Cialeitend gibt Sollepe Blum eine Ueberiidt
itber bie gur Werbanbdlung fohenden Punite und’
‘itber die bigherinen UArbeiten gur Shafung bes
Heidhstarifs. Wit  umvefentlidden  Menberungen
witd bdie Gejdaitésibnung bed Tarifamis fiir die
Rabermareninduiirie aud fir biejed Tarvifamd ibers :
nomuen. W Chmdnner werden beftimmt Hofi«
mann fiir de Arbeitnehmer, Sdholz fiir die e«
beitpeber. Eine bejonbere Audfunftsftelle joll
hwegen Per erbeblidien Roften gunddijt nidst ervidhtet
mwerben, @8 merben Ddie Beiderjeitigen Organi-
jationgleitungen ihren Wilgliebern direft Ausdiunijt
geben. Unjeve Orifveraltungen miiflen fidy dafer
win Wuelunft itber alle aud bem RMeidBSiarif ents
jichenden Fragen, foiveit fie nidit durdy bie Ovis-
poritdnde und durdy den Bauleiter erlebigt iverden
fontien, bicelt an die Douptverwaliuag wenden.

Hine cingehenbe Beratung veclangte bie Glie-
berun‘l per unteren Tarifinflangen. Der Tarifver-
| tvag fieht als ;okﬁe vor: drifid: dic Wrbheitd-
gemeinfdiaft. Diefe wivd gebildet aud je bdrai
lnternelinern unb Hrbeitern nebft Stellvertretern.
Siz gilt fir ben Ort oder engeren Wegir! unwd folf
alle am ©Ort aud dem Zarifpertrog entifehenben
Gircitigleiten gu regeln fuden. Grundbedingung ift
baber, dafy mbglidyit iiberall diefe drtliden Wrbeitd-
gemeinjdafien gebilbet verben. Raft fidh vor biefea
eine €inigung widt erzielen ober Bilt cin Hnge
hiriger ber beleiligten Opganijationen die Werein=
barung aber ben Vergleid) dburdy bie Hrbeitdgemeine
fdait nicgt inne, fo fritt die zweite Jnfiang: die
Bezirttidligtungdfommifion in TWirfung. Dieje
befleht gleidjalid aud je brei Umternehmern und
Wrbeitgebern und tagt unber Vorfip eined Unpare
teitidien. Dag Tarifamt Lutte feftuitelien, an
tweldpen Orten olde BezirRRidlihhmgsfommiifionen
gu ervidifen find. @8 tourben Gierfiir folgende Orte
befimunt:  upsburg, Berlin, Bielefeld, Braune
fdnociq, Bremen, Breslau, Chemnip, Coburg Gotls
bus, Deffau, Dresden, Diifielbor], Elberfeld=-Bar=
men, €riurt, Effen, Gera-bleufy, Glemvis, Gorlif,
Dalie, Halberfbadt, Hambung, Hannover, Riel, Koln,

Seor rg i. Pr., Ronftang, Landsberq a. W, Deip-
aia, Liequik, Liibed, Magbeburg, Mannbeim, Miine
den, Riirnberg, - Oldendurg, ©Osnabriid, Plauen,

%‘i‘ofwd, Clettin, Stralfund, Stutigart, Ulm, Wiicg=
ULF.

&2 wird bavauf verpiddet, feftaujtellen, Gei
welder &d)lidting iffion bdie eingelnen Drle
aujididig find, fondern e8 gehort der Ot gur
ndidgit erveidbaren Shlidiungsitelle. Damit
ift fiir alle Orivermwaltungen an ber Hand der
obigen Jufammenfrellung bie Bugehbrigleit leidp
feftzujtellen. €8 mufy nunmehr Sorge ber Oridvers
mwaltungen in ben Orten, two Edlidiungdlommil=
fionen ervidjtet iverben, jein, gemeinjam mit den

Urheitgebern jdnellfiens dad MNotige gu veranlaffen.

. Do3 Tarifomi wendet fif) munmelhr ben vors
[iegenden Antrigen auj Menberung ber Orizflajjens
einteilung fir einige ©rte gun. Huherdem feht ein
dIntrag  Qomburg®iln  auf Sdaffung  ciner
Sondertlafie fiir die geiftem Orie gur Bevatung.
Cinige Arbeitgebervertreter baben BVedenlen, YUenbe-
rungen i ber Orisflafiencinteilung im  Ddiefer
Sipung dibephaupt vorpunchmen, da nady den
Farifoertraq bad Tarifamt nur dann Stellung au
foldien Yntvdgen nefmen fann, wenn guvor die
Sdliddungsfommifjionen  bamit bejalt  murden.
Nady eingelender Audjprade, in der die Drgoni-
fationdvertreter nadiveijen, dap tatiddlidy Hei der
erffen Einteilung dor Hunderte vom Orten Jrrtimmer
unt: fen feien, bie zu Forrigieren f{ind, tpird
beidglafien, in eime Grorterunrg und Erlekignng de:
cingelmen Fille einguiveten. injtig find Henbes
runigen der Ortdflajjen jebod nur juldjjiy, mwenn
entiveder ein pemeinjamer drilidher Antrag der Ars
beitgeber wid Arbeitnelmer vorliegt ober tvenn die
Fufiindige BVegirldidlidiunaslomanifion fich mit per
Sade befahte. Daz Craebnis ber Beratungen s
Farifamies iber bdie Veridpebung ber Ortstiafien
Finben bie Mitglicher in der anjdliejenben Le-
faunt deg Tacifamted. Dieje Hendes
tungen tretem mit Mowuitag., Dden
14 Juni, in fraft Wir bitten die Dridver=
waltungen, barvauf 3u adien, Daf Dereitd ab
14, Junmi die entipredienben Lofmidbe u brachien
find. Die Sdajjung einer Sonbderilafje witd ab-
gelehnt.

follege BIum wiinjdt eme bejombere Erfli-
nung bed Tarifamtes, dah bie im Earifvertrag ver-
einbarten Robnjibe ald Mindefid e, alfo fc
bem minbejten Wrbeiter pelten miiffen, €3 jei elue
foldie Crflirung um dedwillen notivendig, weil an

| nelen Orten fih die Arbeitpeber cinfadh auf bdie im

Wertrog fedtpeeblen Whne bejdmdnfen und die MAn-
foriide ber gqualifigierten rbeiter ouf entiprediend
bofiere Qifne abjwweiien fuden. €8 lonune feine
NRede Davon jein, dafy etiva de feftneiehten Minbdefi=

i 15hne ald Mormalldhne zu pelten Haben, Einige Ar-

Heifpebervertreter  febmen eine  DuBinmpeheade CGus
flirung ded Tarifamted ab weil die Faijung des
Wertrages gany ar und deutlidh von Minbeii=
[6hnen jpredie. &2 fei felbftverfdmbdiich, bay bie
Befferqualifigiertenn  Wrbeiter Bdher al®  minders
feiftunasfahipe entlofmt werben wmithten. Hierfiic
bebiirfe e3 feincs bejonberem Hiniveifed. Leibex
beachten unfere Rollenen an bdielen Orten viel zu
wenig, baf WMinbeftlohme nie Mormallifne fein
biirfen, fondern daf fie eim unterite8 Rolhmmal fiic
bdad Getverbe daritelien follen.

Gine {inpere Vevatung  gieht eime Anirage
fvegen Feriengetvdhrung bei Cntlaffumg ober 1=
Beiteaufgabe nadh fid. Dad Tarifamt ftelit Feit,
Pafy der Unjprud) auf bie tariflid gowableifteten
Ferien {piteitens bei ber enbyiiltigen ufgabe ber
Bejdaftigung gejtelt weuben muf. Wird alfo ein
Rollege gefindigt, ob mit oder ofne Rindigungs-
friit, jo mub er fpdteftens, wenn er endgiiltiq mit
bem  WrbeilgeBer abredmet umd die Hizherige
Stellung  verlaft, bden Ferienenfprud  erheben.
Unjere Sollegen 1wollen biefed becefiten. Erfeben fie
fpdter, meun fie Die Stelung verlafien Baben, Diefen
Snjprudy, jo ift derfclbe vermwixit. Weiter wird
pom Tarifamt feftneftelt, bafy fir dfe Berednung
bed Ferienanjprudhd bdie Peoidviftigunasdaner.

{alfo bad Cindrittsbatum bed betreffenden Hrbeiterd

gilt, Diefe Feftitellung ivar woitvendig, weil cinige
HArbeitpeber die Frijtbemefiung dor Ferien erjt vout
Snfraftireten bes8 Bertrages an redmen wollten.

Huf Wun{d Blums witd der JPrnungBverband
Boloiaft ein Bergeidmid ber onvejdilofferen  Rite
gliedidzften dem Werband anfiellen. Rady Eriedi-
qung einiger unmefentlidien Fragen wurbe bie erfte
Giung bed Tarifambed gefllofien.

Nachtrag I
zum Reichstarifvertrag fiir die BPand-
werksbetriebe im Sattlergewerbe.

Durdy ifibereinfimmendben Befdluf bded Farife
mgl;aéemunben verfept mit Wirkung ab 14, Juni
1 :

Ajdbersleben von Rliafie 4 in Riafje 8.
Celle von §ifaffe 4 in §laffe 8.
Dippolbiswalbe von ®laffe 8 in Rlafje 4
Grofenbain von Klaffe 4 in Klafje 3.
Hilesheim von $lafie 3 in Klafie 2.
Meiken von Rlaffe 4 in Klaffe 5.
Mecrane von flaffe 4 n flajfe 3.
Pardim bon Rlajfe 4 m Hlafie 8.
Peine von Klafle 4 in Klafie 3.
Ftieja von flafle 4 in Rlafje 3.

Moftod pon Klafie 3 in Klaffe 2.
Biftringen von Klafie 3 in Hfaffe 2.
Sdjiverin von Klafie 3 in Rlafie 2.
Parnemiindbe von flaffe 3 in Klafle 2.
@Ridmar bon Klaffe 3 in Klaffe 2
Bividau von $laffe 3 in Klafle 2.
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Neueingeteilt murben bie Orle:
AlTield in flafie 4.
Biideburg in Slaffe 8.
@lbargien in Silaffe 4.
Fellingboftel in Klafie b,
gricdvidaoda in Rlajje 8.
Grevesmiiflen in Klafle 4
Gadebujd i. WM. in Kiaffe 4
Hapenoln in flaffe 3,
Langenjalza in flajje 4.
Pindjeberg in Klafle 4
Miinder a. Deifter i flaffe 4
Fenftadt a. M. in Rlaffe 4
Jtebna in Rfaffe 4.
Walteréhaujen in Klaffe 8
Wittewburg i. Wedl. in Rlaffe 4
Bu § b (Ferien) tourde bdie fibereinftimmenbe
Huffaffung des Tarrfamisd dabingehend feitgeitell,
dag der Unfprud) aui Fecien im Falle der Ent-
lafjung fpateftend bei Wufldjung bed Nrbeitdverhalts
nijjed geftellt fein muf, :
WBerlin, den 11, Juwi 1920,
Die Becrtragdteile:
Hir bie Wrbeitgeber: ges
Fiir die Urbeitnehmer: ges.
Das Tarifamt: )
Der Vorfibende: pgeg. Qeonbard Hirid, Juftizrat.

Rorrelfpondenzcen.

ber Bertrauendminwerfibung am
Rai, ber Reifeartifels und Pories
feuilledbrandye Heridtete Sollege Gottidjall iber bdie
Berhandlungen desd ifemtes. Cr jtueifte die Ta=
gung der ReidBavbeitsgemeinfdaft, die redt inters
efiante Ginblide in die Pragid derfelben geflattete.
Dier Ddrehte e fidh um bdie Unihebuny der fedy@e
prozertiger Ausdfubwabgabe auf Hudfubrvartitel. Um
dieje gu erreidper, follters die Mrbeiter mit ben Unters

Lubivig.
. Blum.

Berlin.
Freitag, den

nehmern gemeinjam einen Beidluf faffen, um bg_m__
m

uftindigery Mimjter eimen @ gu ecgielen,
gl?eﬁnbeitﬁle&[)luﬁ fam auftaribe, trogdem die Unter-
nehuirer unfere Wufforberurg bei Entlaffungen und
bexgl. mehr ioles Werftanomis gu geigen, umbes
aditet liehem, wefe Sipung babe gegeigt, dap die
Urbeitagemeinfdait nur eine Jutereffenvertretung
per Untecmefmer ift. Jur Vebaublung vow NArbeitere
fragen it feire Beit. Tad miiflen fogar unfere
rediidjogialiftifder Rollegen gugeben.  Eine Dder
widviterr Seneralverfammiungen miiffe fidg mit dem
:Inat;itt aud bDer Reidbarbeitspemeinidhajt befdifs

igern,

Die Berfardlungen vor dem Tarifomt endeten
mit der Verldngerung ded Ablommens vom 8. April
Bi3 zum 30. Juni. Die frife Habe aud) GHier die BVere
bandlungen beeinfluft. Die Situation fei o, daf die
Fabrifanten ermithidy mit bem Gcdanfen beg UAbe
baued der LWwhne fpielten. ©o Babe beifpicldiveife
Herr SIieid}m[n::g feiner Arbeitern gugemutet, Hilliger
au acbeiter; umd ald fie dies ablebnien, einfad) den
Betrieb gejdfioffen. Dabei {pielt Herr Neidjenberg in
ber Fabritantenvereimigung eire fiihrende Molle und
it felbft Mitglied der Arbeitdgemeinfdaiti!!
liebevall madjen fidh Veftrebungen benverPbar, die Bex
triebardte gu emtlaffen. Die Gefohr fei qrof unmd
miiffen fih barum bie Wcbeiter gefdloffen finter die
Acheiterparteren ftellem Rollege Baumer bemdingelte
ble Leiftungern ber Deitung, bie nidp geniigend Rleine
arbeit geleiftet Dobe. Ein Fall, dew er anfithrt, foll
bics belveijen. &8 ergibt iig aber, dafk Gier irvige
Borausfepungen borliegen. ge WBlume bejtitigt
aud eigener Anfdauumy die Unfabigleit der Neicha-
arbeitegemein{dafit, fic bie UArbeiter eitoad u
jdafien.  Groge $foften, die filr etivad Beffered ge-
braudit mwerben Iomrien. Peweis: teuerile Hotels
ald3 Tagungdort und Fidadung durd) Telegramm,
Gottidyalt Hetont, daf bie Reitung fidy ihrer Arbeit
widht gu jdximen Draude. HAud) wihrend und naed
bem @Generaljtreil fei alled getan tworden, mad not-
tvenbig ar, Bebanntgegeberr wurbe nod), baf jeber
Heiligabend mit 8 Stunderr begahlt werden muf,
gang gleidigiiftig, ob fonit Somvmabendd nur 5, 6 ober
7 ©tunben gearbeitet wird,

. Der Sprud) ded Tarifamted tourde angenommen.
Die follegerr braditen jedod) allgemein jum Aus-
brud, daf bie L[ebenslofteny fo Hody wiren, bak ein
Uhbau ber Lobne fataftrophol wirfen aviiffe. TWohl
ift nidit verfannt worben, daf eine Nrife befteht. Die
Nrbeiter Habenw feine €Ehud dbaram Gie hHaben
itberqrofie Opfer fdhon pebradt und miiffen fiir die
Buiunft nody melhr Obvfer bringen. Deffen miiffen
bic lnternehmer cingedent fein und ihrerfeitd aud
Dypfer bringen drnen. Mug. Blume.

Gafiel. (11./6.) S ber om 4. Nuni, abends
7 Ufr, angeiebtenn Mitgliedemverfammlung war der
Bejudy nicht der, der fiir eine fo widitiqe Tagesords,
mung erwartet wemen fann. Die follegen miiffen
ficdy barvan gewdhnem, piinftlider gu erfdeinen ie
Quartalgabredmung. qaben die Rollegen Fijder und
Darthelmay. Die Sfaffierer wurden entlafbet. Hiers
eui gab ber Gauleiter, RKollege Buid, Crfurt, ein
Haves und trefflidies. Hitd bon der @enerafverjomme
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fung in Halle. T erkiuterte, baf die wirtidajt-
lidgeny Berhaltniffe ung goangen, der Berjidhmelgung
beiver Berbinde nibergutrcten. Jn ver Lehulings:
frage jei nody viel Arbeit gu leiften. Ctarfer Beifall
lobute Dem Rolegenw Bujdy fir jeimen ausgege.de
meten Wortvag. Rollege Viedor] beridpete itber ne
in lepter Worfamdafipung fejigejupten Entjdadi-
gungen fiic bie Borjandsmilglioder, Borjtondi=
ipungen wnd fiir bie Beitragslojfierer. Bow bem
ber Lofaltaffe guilieherben Sedjjtel erhalt der erite
Borfibende 2 Prog. und der erjte Najfierer 8 Prog.
Fiir  jebe Borftandsfibung ecbdft der Teilnehmer
3 Wi Cntididigung. Die Eingelfajiierer erfalten
o Parte 30 Pr., die Weriftatthaifterer 10 Bi. pro
larfe Cntidddigung. Dieje in Vorjdlag gebraditen
Gipe twurben von der Verjammlung angenmommen.
Die Sdajfung eined Burcausd foll wegen der Hoden
Anjdafungstojer bed Jnwentars vorlduiig aurids
geftcllt werdem. Dex F&Jt-[ign\be gob belannt, daf
eine Wanberung durdh die Sohn wady Berpshoujen
geplant ift unb bittet die follegen, fidy gabhireid) mit
thren Fawmiliew zu  beteiligew. Univefend waren
15 Sollegimmen und 60 Ro[!e%em H. B.
Franffurt &« M. (11./6) Berfammlung am
4 Juni in der ,Penninger-Silen”. A3 erfter
Punft jhand die Walll eines D rtdbeamten fir
Franffurt a. M. auj der TageSordrung. Wuf bdie
Sugjdpeibung itv dem Berbanbsorgan find 7 BVewer=
bungen cingelaujen. Bon der BewebungsTonmije
fion mnn%%gafben !g;}g}[[icbem li::;i %zmrbg:ﬂaut
engerery vor n, #vat eqe
RBolter aud Dffenbad), Rﬁge Défring aus Darute
fobt, jorie ein tveiterer Rollege aus Reipgigq. Die
beiven erftgerannten BVewecher twarew in der Bers
mmiung telbit amejend, Sie gaben eiwenw furgen
vidyt iiber ifwe Werbardstitigieit und iibexr die
Nufgabe eined DOrtdbeamien. Rollege Hneemiiller
faz bas Bewerbungsjdueiben des follegen qus Reipe
giq vor. Jm der Bievauf fottfindenben Digtuifion
g:neifclien veridyiedene Stollegerr die Unbefangenfeit
cr bon den Rollegen gewablten Bewerbumgsiom=
muiffion -an.  follege Rothenburger twiberlegte dies
burd) den Himoeis, Laf die Konmiffion ohwe irgends
wekhe Voveimgenonumentieit die eingelnenn BVewers
burng3jchreiber gepriift und fih nur von den Jnters
effen de8 Verbandes leitew licg. €8 wurdbe gunddit
abgeftimmt, ob au den bon ber fommiffion vorge-
dilagenen Betverbern nod) dveitere gugejogen oere
ben joliten. Die Stimmemmelrheit war flivr ben
Borfdlag der Bewerbuwgdlomunijfion. JIn der fratte
funbener, burdy Stimmgettel vorgemommenen
B wurde follege Wolter aud Offenbady bei
grofer  Stimmenmehrheit aum Oridbeamicn ge.
mwiiblt. Bu Nartelbelegierten wurben Wolter, Sdxis
fer und Orch. Winter feftimmt. Dad Fejtlomitee
Bt fich aus Vollgraf, Braid), Sdramm, Waher und
en folleginnen Frl, Sfrvaus umd Nidel gufammen.
Die Sarterausgabe fiir BVoltsvorjtellungen behielt
Srollege Mebper. Pievauf fprad) Gaid) iber: .Die
decgeitige  Wirtfdaftblage wd unfere Stellung
frergu”, ©r jdilderte, inie erfdmederd bie Urbeitd«
fofiglett in ben Teftew Tagen gugenommen hat umd
erfudite bie RKollegeny mit allen Mitteln gegen die
weitere Hudbreitung ber Urbeitslofigleit angu-
Tampfen, vor allenw Dingen barauf gu adten, dap die
Ncheitdaeit verfiirgt und bei Enfafjungen auf die
wictidaitlide Lage ded eingelnen Mildfidd au nehe
mem. Wei der vorgefdyrittenen Beit fonmte die Digs
tuffion widit weiter audpebeimt twerdem. ®ajd) bes
ridgtete fiber: . Die Durdylihrung der LVeriragslohne
im Dapegiergeiverbe”. Er bat, darauf gu adten,
baf; die Bertrapslohne iiberall ridiig gur Ausgahlung
gelangen und VBeriragsbriide fofort bem Berbanbde
gemeldet werbem 2, Bauer.
Gleiwig, (11./6.) mne&uiﬁaicr Peridytete iiber
bie Vegittaoerfammiung in ther. -(n bie Orts-
vermoaliung wurben gerdflt: 1. Borfiberber Blajde
3of, 2. Vorfipender Opiela, Edpriftfifrer Grikmann
und Woitad, RLaffiever Wierih, 2. BVorfibender
Boita3, Safjerrevijoren Cicgon und Gdrich. Alze
dann wurden goei Beitragflafien erridtet: 1, Klaffe
B M1, 2 SMafle 2,60 ML, Jn die Tavif. und Cdyl icye
tungafommijfion wutben gewdhit:  Gregocgiba,
Opiela, Helbul, ald Griatleute Mary, Paier I und
Hallakfd. €2 mwurde ber Unjdlul an bad Gewert-
jGaftetactell Pefdffoffern  Fiir Dderr Betridbdrats-
Turjug der Treibriemenfabri! €. Kuidmitly roucden
80 biz 40 MI. bewilligh Opiela regte am, daf in
Pen  groferen Gatfler= und Tapiferiewertitatien
Arbeiteraudfdhitfie bz, Obleute zu ablenw jeien.
Anmwejerdy 30 Sollegers. Gripmann.
Qeipsig.  Dlitglicdervedfammiung am 381, Mai.
Nady einem NRejerat bed Nollegen Dafele iiber
tie Bebeutung ber Wallen flir bie Urbeiterfdhuft
befagle fich die Werfammlung febr eingehend mit
pem vom Hauptvorjtand perjandien Sdweiben, be-
treffend Beziehen pon Arbeitdlofenunteritiilbung vor
pem 1. Suli refp. nadh dbem 1. Jul. Die Leipgiger
Gattler, Tapegiever und Portefeuiller erbliden in
pem ©direiben bed Hauptvoriandes eine durd) nidhts
begriindete biftatorijde UAuslegung ded Shatuts und

weifen bie Berdadtigungen gepeniiber sen Mitglies

pern unter fddrfitem Proteft guriid. Den Unter-
ftellungen de8 Paupivorflanded gepeniiber ben Mite
pliedern fteht gegewiiber, dafy ed aud) ald ,unjair”
pegeidynet werdew fann, werm man bie exlofterny Beis
trage gwei Vlonate feither erhebt ald man bie exe

fohte Unterftitbung  audzablt. (Bejdiuf besd
Terbandstages. D. R) & muf jebem Mit=

glicbe porbehalten jein, jomweit ed jeinen jonjtigen
Lerpfliditungen nadgefommen  ijt. bie ihm  eptl,
jtatubaciid) aufiehende Unterftiipung in der Jeit in
Anjprid) gu nefuten, wo dad Diitglied in groperer
wivtjdaftlider 9ot ifl, woé biBher woll auds fo
gebandhabt wourbe, YAudy Fanm ber Fal wohl eine
treten, vafy ein Mitplied, dad auf momentane Aus-
aablung der Unterftitbung vergiditet, in biejex Beit
wieder in NArbeit tritt. Hier wdare wobl der BVer-
band nidyt gejdibigt und dad Mitglied bat fidy ehwoad
gefichert fiir bie in unjerem Beruje im Winter nodh
fdplochtere Rage.  Rur Beitvapshohe fitr weiblide
Mitglicber Wwar man fir Beibehaltung der in der
Genevalperfaominlung  bejdilofienen  Eibe. 3
wurdbe nod) befonders durauf venwiejen, daf in Mns
betradyt ber ungiinftigen Gejdditdiage alled Ume
jdwrven fotvie arbeiten unter Tarif jtrengitensd ber-
boten #ft. Betrefid Neuaujbau ded Voltsjaujed
maditen Oie Rollegen Berger urd Steiner cinige
usiithru dagu. Nady cimem  Vejdluf der
Reipgiger Gewerbidhaften opfern die in NArbeit jlehen-
ben RLeipgiger WUrbeiter und Urbeirerinnen einen
Lagesdverdierit, gahlbar in toddentliden dlaten von
2, 8 und 5 ML

Reuruppin,  Hier mucde am 5. Juni eine Ters
mwaltungsitelle erviditet und war der Kartellobmann
Genoffe Pool erjdrenen, welder in furgen flaren
MBorten bie Yujpaben einer Oridgruppe seigle. Mudy
Rollege Schulze bdeutete aui unjer pufiinjtiges Rue
¢ janrmenccbeiten hin. Jn den Borjland wurbdew ges
wabit: 1, Borfibender O, Sdulze, 2. Vorfipender
Kreudenreid; Najficrer Willi Shulze; Scriftfithree
9. Oeffelbarth; Rartclbelegierter W, Blum. Bur
Grhohung bes Werbanbdbeifraped rurde einftimmig
i bie 1. Mhaffe befdlofjen. WBetrefis Lobniragen mitjfen
| erft bie Berhondblungen mit der Satiler- und Tape-
"gleverinnung abpeartet Ioerden, woriiber Sollege
Freudenreidh in der nadiffen BVerfommiung Bexidht
erjfadten wird. YUnivejend 13 follegen.

Streiks und Lohnbewegungen,

Wilhelmsgaven. Mit Wiclung ab 15, Nai
wurde en allgemeiner Nufjddag von 80 Pi pro
Stunde auf die bishevigen Tariflohne vereinbart,
gitltin fiir Sattler und Tapegierer.

Gera, (Tapegicrer.) Nad) jeddwbdiigem CStreit
fam €8 gur Einigung auf der Grunmdlage, daf 20 Pro-
gent aui bie bisheripen [whne qeaaflt werden.

Ritbed, Die Firma PHorfimann entliep @
einem nidtigen @runbdbe {amilide Topegierer, um
beburd) den Organifationdvertreter enticrnen au
tonnen. Die Wertjtatt Horftmann iff gefperrd

Wim a. 5. ®. €8 wurbe hicr fir Tapegiever ein
weiterer Bujdlag von 15 Proz. ab 1. Mai verein-
bart; bder DurdAdmittslohn betrdgt 870 bis 4 ML

Leipzig. (Wagenjattler) Die Verhandungen
fithrten gum Facipabjdluf  Die Mindefilhne fiv
Fadwmrcbeiter betragen 4,40 Big 525 ML, fiir Hilfss
arbeiter 3,75 bid 4,70 MP, #ir Fadarbeiterinnen
8,25 bis 8,50 ML, fiir Hikfsarbeilevinnen 2,05 Dbiz
880 Mi, fiic Jupendlicde 2,45 bis 525 WMP.  Bu
biefen Mindeftiobren tritt ab 1. Mai eine Bulage von
40 Bf., ab 1. Jumi eine jolthe bon 30 PBf, Die Ferien
betrapen 8 bid 8 Tage, fiir Lefrlinge 6 Tage. Die
Gnifdabigung Der LQefrlinge Detrdgt im 1. Jabe
10 Proz., im 2. [Jahr 256 Proz. und im 8. Fabhr
40 Proz. des WMindeftlohnes der Fadarbeiter.

Weimar, Der Gejamibftreit in der Wapaonfabril

pefit toeiter. ¥Unjdeimend fteht ein langivieriger
Sanwpf bevor. ]
Stettin.  Jn den NAutowerfen Stdver urde bdie

frbeit mieber aufgenommen. i

Mannheim, (Tepegierer) Nady bem Sdhiedss
fprud) oed Sdlidtungsausidufies ergaben fidy ol
gende Pindeftlbhne: 1. Fahr 266 MY, 18 bhid 20
Safre 842 Mi, 20 bis3 26 Jahre 4 MY, {iber 25
Sahre 4,94 ML, fiir Nibevinnen 220 big 2,80 ML,
pro ©Stunde.  Unentidieden Blich, dnmwieweit Dieje
Qohne Grunbdldhne ober Teuerunpsaulagen darftellen.
Hievitber foliten die Parteien erneut beraten, Die
Werlaeugentididiqung wrrde auf 8 M monatlidy
Bemeffen. Der Tavif lduft bis 1. JuM, dbann jeweils
orei Monate. Diefen Schiedsfprudh [efmte bie
Snnung ab, Die vom Verband beantragte Erfldrung
er RNedtsverbindlidileit wurbe trohp nodmmaligen
Ginfprudd der Jnnung am 12, Juni audgejproden.
Grneute Berfude, nunmehr einen geminjamen Ub-
jfup ber Wewegung herbeigufiibren, fdeitecter am
Gtarrfinn der Jrnung, Die Unternehmer faben auf
Drohung mit Rlagen vor bem Gerverbeperidit die fefh:
geielten Qifhne anerfannt und nochbegaflr.
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Saffler- und Porfefeuniller-Jeifung.
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Rotind,  (Tapegierer) Die Berhandlimgen

ergaben Disher eine Lofhnzuboge von 20 Prog., ges
forbert woar 1 ML, :
- Spremberg. Hier wuvbe der RKottbujer Tarif
amerfannt, Hig auf die befannte Firma Riedel,- o
nod) BWerhandlungen fehoeben.
bis 20 Jabre 3 ML, 20 bis 25 Jabre 8,85 ML, iiber
25 Sjabre 4,30 ML

Riel, (Sattler) Unter Mitwirfung des Rieler

Arbeitpeberbunded fam am 8. Mai folgende Vereins
barung aujtandbe: Bu dem am 31 Mara fejtpefehten
Gtundenlofmn von 8 ML wicd bom 1, Upril an ein
Bujdlag von 1,20 ML und vom 1. Pai ab ein
weiterer Bujdlag vbon 1,20 ME, getwibet.

Hamburg,  Der Cdlihtungsausjduf bejdar-
tigte fih am 3. Juni mit ber Wagenbaueraus-
fperrung.  Gine Ginigung mwar umrmbglid), mweil ber
Bund jeglidhes Enigegenfommen ablehnte. Der Yuss
fhuf beraumte fiic den 8. Jumi einen neuen Termin
an, Jebe Partei war verpilidtet, vorber gu ers
fldren, ob fie einen einftimmigen ©diebsfprudy an-
nimmt. Die Yudpejpercten erflarten fid) einem
Gdyiedsjprud) untermerfen zu wollen, Die lnter-
nehmer lehnten jeden Sdyeddiprudy ab, ber itber ifr
Ungebot BHinausgehe. Nady 1X4jtindiger BVeratung
wunbe folgender Sprudh aefalit: Ausdgelernte 4 ME.,
9. Jabr 4,50 ME., 3. Jabr 5 MF, Vollarbeiter 5,60
Mart und felbitinbdige Arbeiter 5,80 ME. Die Arbeit
ift fofort aufgunehmen. Makregelung ift ausge-
jdloffen. b 1. YUpril 1920 big Veginm der Aus-
jperrung pelten bie RQobnfdake bed Arbeitpebevange-
totd. Die Arbeitgeber lehnten dben Sdriedsiprudy ab,
weigerten fidh jogar, diefen ihrer BVerfommiung zu
unterbreiten, Der Vorfibende der Sdliditungslonr
‘mifjion erfldrte, bag wenn bid 15. Juni eine Ant-
wort nidyt erfolge, ber Sieddjprudy von Amidvegen
filir vechtaverbindlich erflart tverden tviirde. Daraufs
Bin Haben bdie Urbeitpeber eine Werfommlung an-
beraumt., Rejultat jteht nody aus.

Hus anderen Organilationen.

Der Berbanbdsvorfand ber Rupferidmiede Hat
mit dem Worjhand des Deutidien Metallarbeiterver-
banbes eime Beweinbarung twegen einer BVerjdmels
gung getroffen. Meber bie?e follew bie Mitglieder in
der Verfammlungen und im Fadblatte fidh aus-
fprecherns. Died muf Hid gum 11, Juli gefdehen fein.
S ber Beit vom 15, Juli bid gum 1. Auguft joll
eine Uvabjtimmung iiber Denw Unjdiiuf vorgenontumen
mwerbem, Ergibt diefe bann eine Jweibrittelmehrheit
fitr berr Anidluf, fo foll diefer am 1. Oftober voll-
gogen wevbent

Boziales.

Sozial-MAtadyés,
unfer follege Saffenbad, ber fih surgeit im
Nufteage ber deutjden Regierung dn Nom aufhalt,
folgenbes: Der internationale Gewertjdaftdfongrel,
per im porigen Jahre in Amijterdbam tagte, Hut bes
fannilidy einen Univag Wppleton-Jouhaug-Safjen-
bad) angenommen, burdy den bie Megierungen auf-
geforbert werben, ben Gefanbtidaften in den Haupts
jadlicy in Betradit fommenden Limbern Sogzialk
Wtad)és beigugeber. Bei der Berufung der Sogial:

'%%ad’;éﬁ follten bdie Gewerfidajten BVoridlagsredy
en.

Die MRegierungen von Deutidland, Norwegen
und Scdyveben find Dereitd in eingelmen Fallen dem
Amiterdamer Vejdluf nadigefommen; o8 mup aber
bavauf Hingewiejen jverdem, dap Jtalien fdhon jeit
Nabren eine ahnlide Ginvidiung ind [eben gerufen
bat. Die Adetti all'emigrazione, bie in bverjdjies
benen Rinbern idtig find, haben im allgemeinen bdie
ufgabe von CSozial-Attadiés zu vervidpten.

Der [ohn  betrigt

Unter oiefem Kitel jdjreibt | pol

Woz find nun die Aufpeben eines Soglal-

'ﬁttm&)éﬁ? Gie fonnen gunddit nur im algemeinen

gnqebeaﬁet “perben, pad meitere muf die Crjabrung
ehron. - : . : : :

Der Sopial-Attadye muf die Arbeitdverhalinifie
unb die GSozialgefebgebung’ jeined eigenen Sanbesd
geniigend fennen, um in dem Danbe, wo er feinen
Sit hat, der Jegierung, den Parlamentariern, ber
PBreffe jotvie den Orpanijationen der Arbeitgeber unbd
Arbeitnehmer fadverftindige Auslunft erteilen zu
fonnen. Selbjtverjtandlidy mup er in begug auf bie
Gcfepgobuny midd allein wiffon, was Furzeit Gel-
tung Hat, jonbern aud, ad in ber nddiften Jeit in
Nusfidht genommen ijt. Gr mufy au bicjem Bivede
bie Prefie feines Hetmatlanbes genau verfolgen und
pad cinjdiagige Material fammeln, Die Regicrung
muf ihn jtetd iiber ifre jozialpolitijhen Plane auf
bem R[aufenden Halten.

Anderieitds mufy er die Wrbeitdverhiliniffe und
bie Soglalgejebpebung ded LQanbesd ftudieren und be-
obadjten, in dem er titig ift, um ben Behorden, den
Porlamentariern, ber Preffe und ben Organijatiomen

-De3  ecigenen Randed jedergeit Ausfunjt geben zu

fomnen, abgejehen von ben laufenden WBeridhien, bie
er jeiner Megierung zu liejern hat.

Der Sogial-Uttadye mufy den Yvbeitdmarft in
beiben Réanbdern genau verjolgen, um in Fragen der
@im= und Audwanderung fadverftdndigen Rab zu
geben.  Gr muf iffen, welde Urten bon Arbeitern
in Hem eimen ober anberen [ambe gebraud)t mwerben
und in telden Orten man diefe Wrbeitstrafte vers
langt. @3 ijt au mwimjden, bak e3 unter Beifilfle
ber Sogial-Attadés gelingt, Gin= und Auswanbdes
rung fo au organifieren, daf der eingelne HNrbeiter
mit Beftimmtheit weif, wo er Urbeit findben fann,
fo baf unniitbed Hin- und Herreifen und viel BVer-
brufy erjpart twich.

Dicie Repelung, die fid audy auf die Geftaltung
beg Hrbeitsverbaliniffed, auf den perjonliden Sdup
be3  Wrbeiters, auf Gelendmadung erorbener
Redhte begiehen mug, fann im allgemeinen nur durdy
Ucbereintiinfte gwijden den Regierungen unter Mit-
mwirfung der Organifationen der Arbeitgeber und Ar-
beitnehmer erfolgen. ©olde Uebereintiinfte angzus
repen und borgubereiten, ift ebenfalld Uufgabe bes
Gogial-Yttadeés.

Der CSogialWttadé Joll audy, fotveit es iiber
eine bureaumiRige Bearbeitung bed Falled Hinausd-
aeht, im eingelnen bie Jniereffen ber Yrbeiter und
Ungeftellten feiner Mabion im fremben [anbde per=
treten. Bu diefem Pivede ift e& notig, dak er mit
ben Wehduden jommie ben Wrbeitpeber. und Yrbeit=
nefmerovganijationen feined Aufenihaltslandes in
guten Begiehungen fteht. [ politijer Begichung
ot er fidy jelbjtveritandlidy ftreng neutral zu ver=

fem.

Der Sogial-Attadé Hat fidh audy mit den Fragen
au bejdiftigen undb bas Material daritber au jam-
meln, bie bie Avbeiterjhait nur mittelbar Derithren,
gum Beifpiel Genofienidiaitdivefen, Arbeiterbildungs-
perein, Wohnungdvejen uji.

Um bdiefe Aujpaben erfiillen zu ¥omnen, muf
ber Sogial-Attadé der Sprade dez R[anves maditig
fein, in dem ex tatig ift; er muf audy die wirtjdafts
lidgent und politijhen Berhdltnifie fennen und Ge-
fidhte und Qiteratur bdiirfen ihm nidt unbefannt
fein. Berfiigt er iiber peridnliche Begichungen im
Qanbde jeiner Tatigleit, fo funn biefed nur bon Nuben
jein.

Bekanntmachung.
Nuf Antrag der Ortsverrvaliung MWeimar wurde
bag Mitglied to Gebert, B.=Nr. 1310, wegen
Gtreifbrudy ausd bem Berbanbe audgefdfiloffen.

Behkanntmachungen des Verbands-
vorftandes.
Mifitarbicnit.

Snfolge einiger UAnfragen maden toir  auf
bie verdnberten Beflimmungen bed3 mneuen CStas
tutd aufmertjom. Danady find ndidt mehr ivie
frifher beim Militdr Dbefindliche Mitglicder vone
Beitray befreit. G3 miiffen baber dicje Mitplieder
ab 1. Dwai b. . bie orbentlichen Beitrdge gzahlen.
Gejdyicht Diefes nidht, jo find fie pemdf § 4 UL, la
ald mit ihren Weitrdgen riidjtindig gu behandeln,

Tarifantrag. :

Wir vertveifen nodmald auf ben BVeridyt iiber
bie Werhandlungen bded Tartfamtbed Fiir bdie Cait-
[ereien und erjudhen bie Orisvermaltungem, fojort
bie Bilbung von Arbeitdgemeinjdaiben und Bes
gitlsidlidtungslommifjionen  vorgunehinen. NAn=
trige entf Menderunagen dber Ortsflajie werben in Her
Folge nur mehr bann vor dem Tarijamt bebanbdelt,
went, man fid in den Wrbeitdgemeinidaften baw.
Sdlihtungsfommijfionen mit diejen Untrdgen bes
fehdftigt Gat. Siehe § 2 UM, 2 ded Vertrages.

Der Borjtand.

Hn die Ortsverwaltungen.

Cenbet eine Auffellung aller ber Orisvermals
tung angejdflofjererv Eingelumitglieder und Eingels
mitgliebjdhafterw an bie Hauplvermwaltung.

Dentt an die monatlide BVeriditerjbattung itber
den Umfang ber Urbeitalofigieit. &8 ift unerldflid,
bap jebt in der Srifengeit unbebingt jebe Orisvers
altung redipeitig mittel3 der Beridtafarten Bes
tidyt einjenbet. :

Eingelandt.

Jn dem Beridht von Bamberg in Ne. 18 Hat
Sollege Bohner gejagt, dag wir Solinger auf Koften
eingelner Qofaltaffen geftreift und fein gelebt hittem,
unbd baf man bei 180 IRE pro Wodje und Eijen gut
jtreifen fonne. Erjtend Baben wir gar mdi geftreilt,
fondern Wir fvaren mit nod) 35 000 Dietallarbeitern
ausgejperrt. Daf man Gtreifenbde ober Nusgefpertte
moralijdy und finangiell unterjtiibt, fefbit wenm o3
nidyt BVeruistollegen find, ift filr einen Gewerljdafilec
jelbjtveritandlidh. Won den  fratutarvijden lnters
ftiibungen formtern wir bei ben Hiefigen Berhdlniffen
nidgt lebenn Da ging die Etadt Solingen dagu iiber,
Derjenigerr von ben 35000 Ausgejperrten, die ed
wiinfdten, die Nabhrungdmittel, weldhe im ftadtijden
Berfauf gu haben find, voridufweije ohne Bahlung
abgugeben. €35 {ollte dbamit der groften MNot etivas
gejtewert werben, Jeber mufbe fid) aber unterjdyrifi=
lidg verpfliditew, bieje RLebendmittel in ldtagliden
Maten abgugablen, die erfte Rate fallig 4 Wodren na
Beendigung ber Nudjperrung.  Jit dasd freies Eifen?
Die Stollegen im gangen Reidhe Haben uns Buwens
bungen gemadit. Aber wie RKollege Bihmer von
180 ML pro Wodye veben fanm, ift und ein Ritjel,
bag er ung vielleidht nody I6ft, Dier von Bettelel gu
fpredyen, ift audy fo eine Art, mit dexr man bie Ges
werfidaftern geririimmern und durd) Nite erfepen
midpte. Dad wire ber WUnfang vom Enbe. :

Die Augjperrungdleitung der Ortgverwaltung
Solingen.

Verfammlungskalender,

Berlin, Treibriemenfattler. Brandens
perjommiung vegelmdgig jeden 2. Dienstag nad
pem Grjten im Monat bei Schitly, Nonigsgraben 2.

Gleiwiy, Tie BVerfammilung findet midyt am 29,
fonbern am 28. Juni fbatt.

Sterbetafel.
Berlin. Ym 6. Juni 1920 ftarbh

Gelegenheitstanf

unfer langjifriged Mitglied Koll.

Auguft Ewald
60 Jabre alt.

€Ehre feinem Andenten!

(Tapegierer),

Fortuna - Sharimajdyine
fite Fupbetrieb preiswert ju bers
faufen. Pedt, Reidenberger Str.4.

Sattlervet

ober Gattlerhandiverfdzeug mit

Dbagugehorigen Majchinen infolge
Tobesdfalled u verfaufen.
Wohnung vorhanbden.

Clara verw. Gngel
* Qeuben bet Dresden,

Sichere Crifteny

Bietet mein feit 10 Jabren Bejteferited
nadyweislidy qutgehenbdes

Toljter-und Detotationsgeidiis

twelded i) franfheitdhalber bverfaufe,
S. Pflaging, Tapejzierermeifter
Reuloln, Jdgerftr. 69.

Kollegen! Sorgt dafilr, da3

die von der organilierten
Arbeiterfchaft ins Leben
gerufene

Volksftiirlorge

Gewerkfchafil. - Genoffenfchafiiche
Verficherungs-Aktiengelellichaft
liberall eingefiihrt wird.
Meidet Euch bei derfelben
als Mifarbeiter und fordert

weitere Auskunft.

MaxBrucklacher
Hamburg 1

Werkzeuge  Stahlwaren
Engros
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