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Fie  die Wode wvom 1L, bid V. Jumi
1919 (it der 23. Woddjenbeitray filin. . Nur
wer bewm Verbaudbe pegeniiber durd) piinftlide
Weitvagdleiftung feive Piticht ecfitlle, fidhert
fich im Talle der Criverbilvfigfeit cine Mnter-
ftiiung aud BVerband3mitteln,

Zebnter Kongre der Gewerklchaften
Deutlchlands.
Montag, den 30, Juni 1919, in Niirnberg

imGaalban ded Induftrie- undQulitur.
ber¥ind, JFrouentorgraben 49,
W Tagedordbnung ift borldufig bot-
gejehen:

1. Grledigung ber gejdyaftlichen Angelegenheiten.
(Wahl der Stommiffionen, Priifung der
Mandate.) )
Jtedenidpfisbericht der @eneralformmiijion.
Beridyterjtatier: €, Legien-Berlin,

A Elj!ic‘E)tIinjen fiir die fiinftige Wirtjomteit der
Geterlidiaften. Die Beftimmungen iiber die
Aufgaben der Betriehdrite. BVericdhterjtatter:
Th Leipart-Berlin,

. Die Mrbeitdgemeinjchaft der  induftriellen
und geroerblicdien Arheitgeber und Avbeits
nehmer  Deutfdhlands, Beridterftatter:
9. €ohen-Berlin,

. Die Safungen ded ,Allgemeinen deutichen

Geawertidaftsbunded”,  Veriditerftatter: N,

Qeipart-Berlin,

Gewerfidiafiliche  Unterridtsturie, Beridt

‘erftatier: ¥ Safjenbad - Berlin, -

Die Sozialifierung der Jnduftrie. BVeridt-

erftatter: B Wmbreit-Berlin,  Land-

irkidaftliche Broduftion und Anjiedlung.
Beridteritatter: & SdHmidt- Berlin.
Jtegelung bed  Qehrlingswejens,  Beridyts
erftatter: 3. Sajjenkbad-Berlin,
Berctung der nidht unter dew borftehenden

Puntten erledigten Antrige.

. Der Kongref wird am 30, Juni 1919, vor-

mittngd 9 Wir, erijinet und wird bis cinjdjlief-

1idh 5. Juli tagen.
PBerlin, den 18, PMat 1919,
Die Genevalfommiffion ber Gewerkidafien
Dentidlands. '
G. Legien, ©.0. 16, Engelufer 15,
Die Udreffe des Qofalfomitees ift:
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| beren UArbeitzfeld und Titigleitaqeniet

©. Bohl, Breitegaffe 25/27, Niirnberg.

Gewerkichaftliche Bildungshurle!

Tuf der Telten Konfereng dber BVerbandsvorjtinde
wurbe u. a. die BVeranjtaltung von geiverfidhaiiliden
Unberrichtsfurfen ing Yuge gefakt, welde wohl fitr
alle Arbeiterorganijationen cin dringendes Bebdiirf-
nig darjtelen biirften. Die Hierfiix pon bem Ge-
noffen Umbreit entividelten Grundiibe betonen mit
Gtecht bie Notwenbigleit, eine Dreite Sdiicht von e
mwertidiaftsvertretern sur Vewdltiqung der Aufgaben
Herangubilven, weldye Dder deutidien Arbeiterichaft
jebt Befonderd i dew Betvichen erivadyjen. An dem
moglidjit gu  befdileunigenben Wiederaufbau bes
Wirljcpaitslebend mufp die Nrbeiterjdait tatfrdftig
mitivicfer, fwenn jie die utiinftige Wirtidaitsform
nad ihrem Programm qeftalten will, Die widpligen
Fragen bder WArbeitzgemeinidaiten, Betrichbaddbemo-=
fratie, Arbeiterveriretung w. a. und nidt gulept der
Gogialifierung erforbern einen foeit groperen Sreid
bon fadjvecftandigen SKollegen, al3 er feither auf
biefen @cbieters in der Gewertichafidbeveguug vor-
Gandew getvefen iff. Je grdfer die Jahl der Ee-
wérfjdyaftler ift, bdie iiber Diefe Dinge Bejdeid
iffen, und je tiefer fie in die BujammenGange der
fompligievten Bolfswictidait3fragen Hineinguichen
vermdgen, um fo feichler, fidjerer and jdmeller wer-
ben Die Arbeiterorganijationen Hie qurofen Pro-
blenme gu 16fen bermbgen, vor twelde fie die ber-
andevten Verhdliniffe Heubte pejtellt Haben. 1nfere
Urbeiterfdaft Gat fid feither biel zu fvenig um jolde
Dinge gelitnmrert, weil ja aud eine unmittelbare
Beranlafjung Biergu nidt vorgelegen Gat, Ja, fie
batte vielfad) aud) gar nidht die Moglidieit, fidy fiber
Jragen der Betriedsfithrung und Gejdafiagebarung
s untevviditen, Der fapitaliftije lnternchmer
Hot bicd jo imnrer al@ fein ureigenited ‘Gebiet an-
yefehen, wobei die Arbeiteridaft abiolut nidhis dreins
sureden fatte. Die Fragen ded gewertichaftlidhen
Sampfes, Lohu, WArbeiidzeit ‘und wad damit Fu-
janueithingt, waren e3 in erfter Rinie, fiiv welde
jich Der :J[r':'rciim: au intevejjieven Hatle, neben dem
Beftreben der Gtarfung wund Husbrveilung feiner
Lvganifation. Die in der Gerderbeorbnung und
den Urbeiteridubpefeen  niedergelegten  geringen
Anjitpe eined Arbeitervedhtes lieken eine wirfjame
Lebitigung auf anberen Gebielen foum zu. So ex=
leGen wir e3 heute, Daf ein grofer Teil der Ax-
Beiteridjaft den ifr nunmehe durdy die revolutiondre
Entwidlung in Teutidland zugefalleren Aufgaben
picifadhy giemlich vetlosd, wenn nidht gar berjtanimis-
08 gegenitber fteht. Die verhdlinizmdagin dinne
Dberfdidt bever, die fidy dburdy Selbijtjtudinm wber
burdy fabrelange Tatigleit in ven Gewerfjdiaiten ex-
wovibene Eriahrung ein gqewiffed Maf von Nenmt-
nifjen in diefery Dingen angecignet Gaben, ijt allein
nicht imjtande, den Geutigen Anforberungen zu ge-
witgen.  Mit dem Unwadijenn der Mad)t und bes
Einflufjed der Urbeiterorpanijationen wadijt aud
und fom=
pligierter werden bie Fragen und Yujgaben, twelde
bie Avbeiterjdhaft zu [Bienw Derufen ijt.  Deshalbd
mufy aud) der §irveid berevr unbebdingt eriveitert tver-
den, welde an dem Meuaufbou ded Wirtjdhafts-
leben®d in unferem Sinwe unmittelbar midhelfen
niiffen..  Die qeploanten gewerjdaftlicdhen Unter-

vidbtafurfe, die gunddft in allen Stadten mit iibex
50 000 Ginfvohnern ju vevanjtalten find, follen diefem
Jwede bienen. Sie jollen der Wrbeiteridaft bak
geben, wad ifr jeither im grofien gefehlt GHat, und
follen befonderd unjere Funftiondre in den eingelnen
Betrighew bagu befdhigen, inall ben widitigen Fragen,
in Denen fie jebt ein enijdeidendbes TWort mitaus
fprechen Haben, audy die notwendigew Fenntnifje
dafiir oufgubringen, Die Untervidhtsfurie werden
fier eine wirflide amd fehr filhlbare Liide augs
fitllen. TWer die Dinge Feunt, der weil audy, wie
grof bie Mingel find, bie und jdon jeither ouf
Diejem Gebiete angehaftet Haben., Wuften dody fchon
in dem ihnen frither gupeiviefenew verhalinidmdifpig
fletnerr Aufpabenfreife bdie ArDeiterausidiifje mnd
Funitiondre mander Belviebe nidt cedit wad jie fun
follters ober vie fie dhre Funitionen aufzufaffen
batten.  mr dviepiel mehr mufy dad ber Fall fein,
wenn Peute gang andere Fragen aw fie Herantreten,
bei Temenw fie unmittelbar mitzunirfen GHabew ober
gar diveft entjdeiden jolfen. Mchr Turdbildbung tuk
unjerer Stollegen, und bor allfeur unferen Funis
tiondren dringend not, wenn fie ber Situation ges
ivadyfers fein folfem. 1Ind auf bdiefem ®ebiet ijt ges
vabe i Den febten Jahren furdtbar wenig gejdehen
Withrend der langen Gaview Skriegdacit Boben bdis
alfermeiften Berbinde von ihrem Progranunfeb:
Hdufilarung und Bildbung der Mit-
glicber ufw.” wenig, ja fait gar feinen Gebraud
madien fonnen.  Die Godite Unfpannung der Ars
beitsfraft, bie jtet? twadifende Sorge wm bad tdglidhe
Brot, ber immer Tauter vevolticrende Magen, Sorgen
und fivnmerniffe in der Familie, furg, dad gange
furdytbare und ftetd fteigende Clend des Weltbrieges
Tat bie Solleger an alled anbere efher al3 an ifre
Weiterbilbung denfew laffern. Unjeve BVerfammilungen
waren enfiveder jdilecht befudt ober fie Batten ficy
fajt bavernd mit Lofnfimpfew gu befddftigen, welde
fip Durd) bie immer fiirfer angiehenbe Teuerung
notwendig madten. Wo jedbod) auf diefemr Ghe=
Giete Ginigungen mit den Unfernefmern zufjtande
famen, erforberte bie Ueberivadung der getroffenen
Wbmadpungen und Vereinbarungen ftetd die dange
Seraft und Tatigfeit unjerer FunFiondre, Da blieh
feine Jeit fiir bilbende BVortvdge und BVeranjtaltuns
qen; bie Unternehmer jorglen fdon dafir, dafy und
ber Gtoff nidy? ausgiwg. Yle Krdite muften fiie
pen vealen Sampi um bad Lebenduotwendige anges
fpannt twerben, dad Jbeelle trat naturgemdfy in bew
Hintergrund, Und alle bdie gahlreidjenr Hollegen,
welde die Nriegdjahre gang oder zum Teil, faijt
fritndlich) vom ZTobe Dedroht, im Gdiibengraben

‘Daden gubringen miiffen, fwerben woll aud)y Funveift

vedit tvenig @elegenBeit gu ifrer gewerfidaftliden
Forthildung gehabt Haben. Wad fie braufen gefehen
und qehoct Hoben, ingbejonbere aber Dad, wozu man
fie taplidh. fommanbierte, war dad veime Gegenteil
bon dem, twad wir unter Jdealen und Bilbung vers
ftefen.  Bu allebem ift cine qrofe Angall neuer
Qollegen al3 gemerfidaftlide Mittampier in unfere
Reifen petreten, welde nody gar nidt durdy die
Echule ber Yrbeiterbewegung gegangen jind, denen bie
gewectidaftlide Crzielung uwnd Sdulung nody
qdnglich abgeht. Dad gilt {otoofl fiir die in beg
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lesten  Beit unjerer Yewequng  beigetretenen
Minner, in nody erhiflem Mape aber indhejondere
fiir bie weiblidgen Mitglieber, welde in fo grofer
Unzafl BHeute unferen Ovganifationen angelhiren.
Gevabe biefe Tebteren wiffen haufig genug gar nidt,
jwedhald fie eigentlidh ber Orpanifation angehbren
unb befinben fidy {iber ihre Nedite, nody mehy itber
ihre Pilidten al3 BVerbandamitglieber nod) gang wnd
gar im unflaren. Dad bigher BVerfaumbe muf jebt
iiberall nadygeholt werden, um fo mehr ald bie Deute
unferer Harrenben Aufgaben — twie {Dhon oben ge-
fagt — ing Miefenfafte gewadifen find. Und bdiefe
Aufgaben vertvagen feinen Aufjdhub,- fie miiffen ge-
16§t twerben, und gwav in erjter [inie bdburd) uns
baw. unter unferer Trdftigitenn Mitwirfung, Wir
biirfen nidt wie feither bie JYnitiative auf ben uns
guftehenden Urbeitsgebicten ben Unternehmern itber:
laffer. ©onft mitgten unjere Jniterefjen bald unter
bie Maber fommen, und wir twitcden in bie Jujtdnde
guritd verfinfen, aug demen wir ung glitdlidh und
Hoffentlidy fiir immer Gevaudgearbeitet haben, Darum
ift e3 nobiwenbdig, bap unfeve Kollegen, twelde fidy in
den eingelnen Betrieben ol Funftiondrve gzu bes
titigen Baben, der dburdy die Geuwtigen Berhiltniffe
gegebenen Situation mehr al3 je gewadifen find, Lo
vad Big jeht nod) nidht der Fal ift, mitffen die pe-
werfidGaftliden  Unberriditafurie nadffelfen, an
welderr unfere Funftiondre in ecjter Rinie teil-
nehmen follen, Natiirlidy ift e wiinidensivert, daf
aud) bavitber finaus ein qrogerer RHollegentreisd, fa
moglidhit alle, an dem in Hen Rurfen gebotenen
partizipiert, wa2 ja aud) durd) bdie Teilnehmer
mittelbar gewdBrleiftet ift, die dad dort ermworbene
Wiffen wieder in ihre Kreife tragen. Jniviewveit
bie Teilnalhme an den Surjen felbft in groferem
Makjtabe moglidy ift, feht nody dahin und diirfte in
erfter Qinie pon den an Hen eingelnen Orten vers
fchieberr gelagertenr DBerhaltniffen und Umiftinben
abbingigq fein. $ad vorerft in Auzfidt gerommene
Urbeitsprogramm, bdad Tarvif= und Sdhlidpungs-
twejerr, Arbeitervertretung, qegnerijdie Gewerfidaf:
ten, Angeftelltenverbinbe, Sogialifierung, bifentlidge
Berwaltung wiv. umfaffen foll, diicfte jebenfalls
geeignet fein, unferer SNollegen und Kolleginmen das
af von fogialen und bolfdwirtjdaftliden fennt-
nifferr au vevimitieln, weldges fie gur Crfitllung ber
fhner in beri Betrieben exmadifenden Aufgaben not-
mwenbigeriweife gebrauden. Auz diefen Gefidhts-
punften Beraus find bie BVeranjtaltungen unbebingt
gu Degriipen und da es Wbendiurfe fein follen, fo
barf erwartet tverden, daf ifhnen rege Teilnahme
fidrer ijt. Wir wollen Hoffen, dak fie redt bald in
bie Tat umgejebt werben. Wiffen it Mad it

Der Reichstarif in der Treibriemen-
indulirie endgiiltig abgelchlolTen,

Enbdlidh, nady Tangivierigen BVerhandhungen, vers
gﬁgert burd) die Wirren und Verfehrajdpvierigieiten
er hewtigen Beit, ift am 21. Mai der Neid)dtarif fir
bie Treibriemeninduftrie bon bden Drganifationen
ber Urbeitgeber und Yrbeitnehmer anerfanmt und
untergeidynet worben.
. Das Crgebnis der Verhandlungen vom 13, April
in annober ift unferen Mitgliedern gugeftellt wor-
Dent mit bem Criucgen, fid) fiir ober gegerr Anmahme
gu erflaren. 27 Bevwaltungsjtellen mit 479 Glim-
men ecfldrten i) fiir Unnahme, wihrend 10 mit
207 ©timmen fid) filv Wolehnung ausjpraden, Der
Hauptgrund Ffiie Wblehnung tvar die Oristaffens
einteilung und bie Differeny gwifden Satiler= und
Dilfsarbeiterlohnen. Die Fabrifanten Batten zum
21, Mai eine Generalberfammlung ihver Mitglicder
nad) Berlin einberufen, die wnter anberem iiber bHen
Peidhstarif entfdeiben follte. Diefe Gelegenteit
mufite benubt werber, um den Witnjdhen der ableh-
menden Kollegen Redmung gu tragen. Die Brandyen-
Yommiffion ftellbe nun Ubanberungsantrige zu den
DOrtgilaffer, [ohnfdben und der Urlaubsifrage mit
bem Criuden um evneute BVerhandlungen am
21, Mai. Die bigherige BVerbanbdlungslommiffion
follte nody burdy brei BVertveter -ausd ablehnenden
Orteny berjtdrft werden, bon beren der BVertveter aus
Wiindjen, jedenfalls burdy Berfehra|dmicrigleiten
verhindert, nidyt erfdhienen war,

Der Borftand ed Verbanbes der Treibriemens
fabrifanten ftellte fid) jebod) auf den Stanbpuntt,
bap alle Abdnderungsqnivage abgelehnt ierdben
ntiiffen, iweil bon feiternn ber eingelmen Jabrifanten
gleidfallz eine MMenge Abdnberungsantrage geftell
mwotben finb, die Tei Veriidfiditigung der rmfrigen
audy beriidfiditigt werben miifsten, wodurd) der UAb-
fdlup ded8 Reidstarifs gefdhrdet, aum mindeften
BinausgefGoben werbe. Wit diefem Argument youc-
bern in Der Fabrifantenverfammiung famtlide 90b-

anberungdantrige abgelehnt und ber Reidstarif,
tvie er in Hannober bejdhlofien wurde, angenommen.

Bei dben BVerhandlungen mit unjeven Berivetern
iourbe Hervorgehoben, daf durdy die Orisilafjenein-
teilurng Ungerechtighetterr gegen Orte in induftrie-
reidheny Gegenden jattfinben. Dies gaben die Fa-
brifanter: gu und erfldarten, dafy in jolden Fdllen
durch driliche Berhandlungen ein Ausgleid) gefdaffen
werben mitfte, wie es bereitd in Hamburg gefdehen
fei. 2Auf den Ginwand, dafy Geveilsd Hiohere ald im
Tarif fejtpelegte 2Whne geaahlt twerben, Miefen bic
Fabrifanten davauf hin, bafvieim Tarif feit-
gefehten Lohne nur Minbefildhne feien
und Defleve Lolhn= unbd Arbeitsbebingungen nidht ver-
jdhlechtert mwerben diirfer, aud) dbann nidt, wenn der
bigher gegallie Hofere L[ofhn nur bHis gum Ab{HIuf
veg Neihatarifs Geltung foben jolite, Ded weiteren
mwiefent fie davauf Hin, daf die Lohnjdibe am 1. Ofto=
ber durd) baz Tarifamt gedndert werben finnen,
beftandens aber, aufer einigen rebaftionellen Yenbe-
rungem, auf Annahme bed in Hannover bejdlofjenen
Bertrages,

Da unter Dew gejdyilberten LVerhdlinijfen eine
weiteve BVerhanblungsmdglidyfeit midit gegeben ivar,
mufte bie €ntideidbung Herbeigefithrt twerden. Die
UArbeitervertreter jimmten mit Ausnahme ded Dele-
gierten bon Duisburg fiir Unnabhme Desd Neidys-
varifs, woburd) ber Reidpatarif von beiderr Bertrags-
parteien anerfannt war und die Untergeidmung fo-
fort pollzogen ourde.

Die Reichstarifverbandlungen in der
Waggonindultrie

miiffenn ald gejdheitert Detvadiet werden. Wuf Grund
ber Bejdlitfle ber Wiirgburger Konfereny veidyle ber
Deutidhe Metallarbeiterverband im Namen der iibri-
gen am Bertvag beteiligten Organifationen die Fore
perungen an die Vereinigungen deutjdher Waggon-
fabrifen eim.  Diefer BVerband lelhnte die beamtrvag:
ten Berhanblungen mit bexr BVegriindbung ab, daf ifre
Orpganifation lout hren ftatutarijden Beftimmuns
aen nidt die Vollmadyt Habe, Tarifvectrdpe abau-
jdylieger. uj Unregung diefed LVerbanbdesd mwandie
fidh) nun ber Deutjdye Metallarbeiterverband an ben
Gejamiverband Deutfder Metallinbuftrieller. Die-

fer erividerie am 18, 'Mai, daf ez nidt anpdngig)

fei, fiiv Waggonbdauanitalten -bejondere Vertrige au
{dhaffern und dafy die BVetriebe bereitd ben driliden
Ybmadungern unterfpehen, €3 fei unangebradt, fiir
eingelne Gruppen ber Metallbrandie Sondervertrige
abzuidliefen.

Unter diejen Umftdnben Haben bie Oridvermal-
turngen, in denen die Qobn= unbd Wrbeitdbebingungen

ungendigend gevegelt find, freie Hand. Wir empfeh= | R

Ten unjevenr Mitgliedern, fid)y mit den in Frage fom-
menbeny Oritévermaliungen der iibrigen LWerbinde
au perftinbigen und ein gemeinfames Borgehen bon
Ort gu Ort vorgubereifen. €z ift jelbftverfidndlid,
ba in jebem eingelnen Falle der Jentralvorftand
und aud bie Gauleitung genitgend informiert werben,

fFeierltunden,

Giner ber grdften Sdidden, die ber Kapitalizmus
ber Menjdhheit gebradht Bat, ift der, baf er ihr jo
lanige Jabre bie feierjrunden gevaubt hat. MNidis
ald ein Deben und Jagen nady Geld erfiillt bic
Welt, Die Sudt nad) Gewinn leitet dad pgange
Fiihlenr und Denfen der LVefibenden, und diefer
Sampf der fapitaliftijden Rlaffe um dag Geld nimmt
aud) dag fveritdtige Bolf gang in Unjprud), vaubt
ihm feine Urbeitsfraft und judt <& gu vbeits-
tieren gu madyen, beren Reben nid)ts alg die Urbeit
ded Berufed erfiillt

Wie einfeitiq ift jold) ein Leben um nidis am=
bers ald um ben Gewinn und dad taglide Brot. Der
Menid Gat audy Geift und Seele und ein BVerbredhen
an iejen hochften menjdliden iitern ift 8, wenn
ntan fie vernadldaffigt ober gar unterbriidt. Feier=
fiunberr Hat ber Menidy nodtig, Stunben, in venew
er frei von Wbeit und wirtidajtlider Not feinem
Geijte und Hergen Befriedigung veridafft.

Ginen Tag in ber Wodje zu Daben, an dem man
fich felbjt leben Yann, das genitgt nidd. Je mefr
©eifp unb je mehr Seele der Menid) Hat, une fo mehre
pebarf er taplidy der Felerftunben, die feinem
innerenn Menjdjere beftimmt find, Unnatiichdy ijt
ed, biefe borhandemen Wevte  unbeadjtet zu laffen
Nie Bat ein Tag volled Defriedigendes Gliid gebradyt,
wenn ded bdenfende Hirn und bdad fehnende Herz
nidt ifre Feierftunden gebabt Haben. Und darum
faben wir jolange gefampft um die BVertiirgung der
Arbeitdzeit, bamit ber Menfdh nidt gang aufgebraudit
twerde porr der Werufdarbeit und damit ex Jeit und
Stimmung Babe gur Feievftunbe., Ja, bie Feier-
ftunbe ift minbeften® ebenfo widhtig toie die Urbeit,
und oft hat fie fiix die Cniwidlung fogar einen
grogeren LWert al8 bas Wirlen bed Tages.

Uuch in der Yrbeit ded Alltagd ficht ber Menid
amar die Bufammenhinge ber Welt, erfermt er die

Nunatiiclidyfeit, fiihlt er all die Ungeredtigfeit bdes
Rebens, dod) fieht er fie BHierbei nur oberfladlid).
Gt in den Feierflunden Gat der Menidh die Jube,
tiefer eingubringen in bdie Bufammenbhinge dey
2cbend, und wenn er jdon im BVerufe als den Kern
alled Elendsd den Sapitalizmug erfonnt fat, bamm
dringt er in ben Feievitunden ein in all bie tiefen
Sdonfeiten einexr wnatiiclidgen Wrbeitdmwelt, Wenn
man dafeim in Viidern ober bei den Seinen ober
braufen in der freien Natur in Feierftimmung dad
Leben Detvadtet, dann fieht man jo redit, tvie der
fapttaliftiidhe Geift ihm abjolut jebe tiefere Shonbeit
qeraubt hat und tvie das, wad man feute jdhon fitt-
lich nennt, nidts ift ols Qug und Trug im Dienjte
bes fapitals. Erft wenn der Menjd) wirtfhaitlicy
frei ift, Dann fann der Charalter gedeifen, ber ftolze
Mut, dag freie Wort, Gcft wenn der Alpemeinheit
alles Streben qilt, Tommt oud) bie Echonbeit im
Leben gum Nedyte, die ajthetijde Rultur. Ja, wenn,
frei von peripnlidhem €igennub, bad Gange fiix dad
Bange Tebt, erft bann ift audy die RQiebe mbglidy,
diefer hodyjte, ebelfte Menjdentvert,

Dag alled geigen und die Feierftunben. Jn bie
tiefiteny Tieferr menidlidern Fihlend und Tenfens
Taffen fie ung einbringen, und jo wirfen fie vertiefend
und perinnerlidiend auf unfere Anjdhauung. Darum
fonnen wir aud) wahre Feierftunden nidt geniefen
ofne bad treue @ebenfen be3 gewerfidafts
Tiden Rampfed, der fie errungen Bot und der
fie {idgert durdy die gemwaltige Fraft jeiner Kampfers
Fabl. Dr. Gujtay Hoffmann.

Hrbeitsgemeinfchaften und Hrbeits-
nachweis.

M ben fiir bie Wrbeitdgemeinjdoaft fefbpelegten
vorldufigen Bungen ift neben anberm audy bdie
Frage ber Tegelung ded Arbeitdnadiveifes auf paris
tatijdper Grunbdlage borgéjelhem.

Die Durdifiihrung diefer Ungelegenfeit {dafft
auf bem Gefamibgebiete ber Wrbeitdpermitilung eine
pollftindig meue ©ituation, der alle anberer Kirs
perjchafien, bie fidh mit Der NRegelung bed Urbeiiss
nadiveidwejens  befaffen, Redynung tragen miifjemn,
©o fieht fidh unter anbderm bder Verband beutjder
Arbeitdnadymeife gendtigt, gemdl diefem Bejdjlufie
feine Stellung einguridten, und Haben deshald bes
reitd Befpredungen mit Ddenr  Jnbereffententreifen
fitv bas Wrbeitdnadyveidivefen flattgefunden. .

Jun ndditer Beit finbet eine iveitere Konfereny
ftatt, bie enitfprechend ber meuen Situation auf
diefem Gebiete Grundidbe audarbeiter foll, und mit
drejery Grundidaben foll dann mit bem NReidhsarbeitss
minifterium, Wwo gurgeit eine Borlage filr gefebiliche
epelung  bed Urbeitdnadyiveidwefend ausdgearbeited
wird, in Berbinbung getreten twerben. E§ barf er»
wartet werden, baf nunmehr bag Wrbeitdnadymweiss
wefen endlid) einmal eine mne@%lurrg erfibet, bie bem
tatjadlidiery Bebdiivfniffen auf biefem Gebiete NRed)s
nung dragt und der Urbeiterfaft dad ihr aud crul
bi%fem Gebiete gufommende Mitbefrimmungsdred)y
fichert.

Streiks und Lobnbewegungen.

Xn Qeibazig Hat der Sdlidtungdausfdul am
26, pril awijden den Urbeitgebern und Arbeit
nefhmern in der Qederwareninbdujtrie einen Vergleid)
guftande gebradyt, dem fidy Beibe Parteien unters
mworfen Haben. Danad) find fir alle [ederwarens
petriebe bom 1. pril d. J. Big gum Wbjdyup Dded
PReidhstarifs folgende Vereinbarungen mafgedend:

Mindeftlohne

1. §ite gelernte €attler und Portefeuiller bon
17 Biz 19 Jahren 1,30 ML, von 19 bis 21 Jabren
1,60 IME, vonm 21 Big 25 Jahren 1,80 ME, iiber
25 Jahre 2 ML pro Stunbe. o _

2, Fiir Hiljsarbeiter bon 17 bis 19 Jahren
0,92 IME, von 19 Hizg 21 Jahren 1,15 Mi, von 21
big 26 Jahren 1,38 ME, iiber 25 Jafee 1,61 Mf,
pro Stunbe. ) )

3. Fix Majdinenndlevinnen, Steppevinnen
und Bujdneidevinnen Hid 20 Jahre 0,75 ME, iiber
20 Nahre 0,86 M. pro Stunde. Ulle anbern Wr-
Beiterinnen iiber 17 Jahre 0,58 ME pro EStunde,
Unter 17 Jabre alte Arbeiterinner nady freier Vers
einbarung.

4. Die Erhdhungen gelten ciidwitfend vom
1, April 1919 und laufen bid gum JInfvafttceten bes
au eriartenden Neidislohn-Tar!ivertrages.

5. Die Bugeftandnifie der HGerven Arbeitgeber ers
folgen wunter Bugrundelegung einer 48itiinbigen
mi’xfymﬂiﬂ?en Wrbeitdzeit. Wo gegenivdrtip eine ges

ringeve Urbeitdzeit Lefteht, Hleibt diefelbe ieiter bes
ftefen. . N ’
6. ©ie unter 1. unbd 2. fejppefesten Mindeitldhne

wecben fiitr Affordarbeit gavantiert,

Mitndhen. Bwifden bem Jnbuftrieverband ber
Qebevivarenfabrifanten Gibbayens e. B., ber Freien
BVereinigung der Sattler-Tajdmcrmeifter nn? Berufsds
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genofien Mimdiens und Tngebung und der Miin-
dhener Filiale unjeres Verbandes muvde mit Wichung
vom 15. April folgende Vereinbarung getroffen:
I, Wrbeitsgeit
Die widentlide Arheitdzeit betragt 44 Stunben.

II. 85hne,
Der Mindeftlohn fiix Sarttler betrdgt:

im eriten Jahr nad) ber Lefhrgeit p. Stbe, 1,20 ML
w Bloeitén , o, o, PR 150 ,
. Drittem P " . 2,— .

fite Hilfearbeiter bis ju 18 Jahren , , —,80
" " b.18-20 , ., . 120 ,
# ” iiber 20 Safre . , 1,60 ,
» Maidinenndberinnen . . ., 1— .
» Dilfsarbeitecinnen . . . ., , =80 ,

IIL Urlaub.

Nad) einem Jahr BVejddftiqung echalt jeder Ve-

fdhdjtigte fowie MNaberinnen und @i[f%arﬁciieri{tnen
Zage Urlaub, im gweiten Jahre 5 Tage, im dritten
Jalre 6 Tage mit Begahlung bed Lohnes.

Filr  Werfpeupabnithung  erhalt jeber Satfler

pro Wodje 60 Pj. Entjdabigung.
IV.Ugberftunben.

Fiir Ueberftunden wird ein Jujdlag von 50 Pro-
gent gegaflt. Bei Treibriemen-Uufmaden erhalt
jeber Sattler und Hiljsarbeiter die im Treibriemen-
Tarif borgefefene WMontagezulage.

V. Ber{diebene Beftimmungen,

Eine Aenderung biefer Urbeitdorbnung fann nur
mit ben beteiligten ©rganijationen borgenommen
werdern.

Diefe Arbeitdordbnung tritt am 15, April in
feraft und bauert Hig 1. Juli 1919, Wenn bdiejelbe
nidt einen Monat bor Ublauf gefiindigt wird, fo
gilt fie immer ein Bierteljahr weiter.

Dieje Arbeitdordbnung ijt in jeder Wertjtalt an
einem fidhtbazen Orte aufuhdngen.

Stolp i. B. Um 28, Februar wurde die Hicfige
Jaliljtelle mit 7 Kollegen gegriindet. Jum BVor-
fibenven tourde Kollecge Sdlaf, gum Kafjierer
Stollege Tempelmann gewdhlt. Nady rithriger Wrbeit
ift e5 gelungen, fjamilide Stollegen am Orie gu or=
ganifieren, {o baf wir davan geherw fonnten, die BGier
jefr im avgen Tiegenben LoDnverfhiliniffe ber bei
Snnungdmeijtern arbeitenben Kollegen aufzubeffern.
Der Ginlabung  ded Borfbanded zu Tarifverhand-
Tungen am 6. Mai Batten die Herrem Arbeitgeber
Folge geleiftet, gleidhzeitig war Rollege Niedel aus
Berlin anwefend, Nad) langever BVerhandlung fam
folgenber Tarif gufbande:

Tarifvertrag fiix die Sattleveibetriebe Slolp und
Umgegend. )

1. Die Arbeitsgeit Detrdgt tiglid) 8 Slunben.

5 EH Neberffunden twerber mit 26 Prog. Uufidhlag
czahlt,

3. Der Mindeftlohn betrdgt fitr Gefellen mit
mindeftend  bdreijdfriger Lebrgeit unter wangig
Sabren pro ©tunbde 1,60 I, itber gwangig Jahre
pro Stunde 1,70 ML,

4. BVei audwdrtigen Wcbeiten twevden Dei freier
Sation 20 Pf. pro Stunbe weniger begahlt.  Fiic
Bajnfahrtenr wird das Fahrgeld ecjtatbet. Fahraeit
gilt alg Avbeitdzeit und wird mit dem bollen Stun-
denlofn Degahlt.

5. lnbraudybar geworbened Werfzeug Ioicd
pom Arbeitgeber erjelst.

6. Bei Ginfjtellung bon Urbeitdfvdftew ift Dex
Arbeitdnadjmeiz Ded Sattler= und Portefeuillers
Wepbanbes in erfter Linie gu beriidfidtigen.

7. rbeiter anberer WVeiriebe diirfen ifu Vhrer
fFreigeit nidt bejddftigt werben.

Meifter, die Teine Gefellen Bbejdyaftigen,
biirfen nur einew Lelling halten, wo ein und givei
Gicjellen bejdhajtint find, svei [elhrlinge; auf Drei
Gejellen ein Rehrling mehr.

9. Die vorjtehenbenr Veftimmungen tveten mit
?%g}] 1. Mai 1919 in fraft und gelten Hiz 81, Mirgz

10. Eine Mevifion ber Lofhnjibe fanu ndtigen-
falld am 1, Oftober ftattfinbemn,

Etolp, derr 6. Mai 1919,

Ybendz fand eine gut Dbejudte Mitglieber-
verfammiung jtatt. Sollege Miebel ausd BVerlin Hielt
einen lingeren interefiantery Bortrag itber Jwed und
Jiele dez Verbandes, dbann gab derfelbe Den abge=
fdyloffenen Tarifverivag Gefanni, welder von den
Mitglicbern guigeheifien  wurde. Hievauf gadb ber
Stafiierer Den RKafjenberidit. Auf Untvag der NRebi-
foren wurbe demfelben Enlaftung exteilt.

©obann twurbe nod bie Griindung einer Lotals
fafie bejdilofien. Kollege Riedel gab gfeinzc Freubde
bariiber Ausbdrud, bak Adh bie Drganifation am Orte
fo gut entwidelt Babe, Betrigt dbod) unfere Mitglicders
aabl 80 Stollegen. ?um Sdluf fprad ber Vorfigende
Stoll, @dlak den Erjdienenen feinen Dant aus.

Hus unferem Beruf.

Leber filv Fabrradfittel, Der BVevein Deutfder
Fahrrad=Jndujtrieller e B., geg. Dr. Timpe, fat an
bie Meid)zlederjtelle folgenbe Eingabe geridylet:

Betr.: Bejdajfung vorr Leber fiir Fahrrabjattel.

Bon Ditgliebern unfered Bereins, welde Fabre
rabjattel Berjtellen, wicd und mitgeteill, dap fie in
ber Bejdarjung von Leber fir Fahrradfdattel auf un=
geheure Sdwierigfeiten jtofen, infofern, alg ifnen
Leder iiberfaupt widt ugemwiejen wird. Jnfolge-
beffen ftebt ber gangen RFahrrabjattel- und ZTaiden-
fabrifation vorausjidilidy fdon in aller $fiirze ein
@tilljtand bevor, der bon iweitiragenditer BVebeutung
fiir die gefamte Fahreadinbujfvie werben mup. Die
Fahrradjabrifen werben ebenfall3 darunter gu lei=
Dernv Haben, weil Fahrrdber ohne Sattel ja nidyk in
Gebraud) genommen iverben fdonnen.

Wir Halten ed fiir bringend exforberlidh, Hak den
Cattel- und Tajdenfabrifen unverziiplich Leber zur
Lerfiigung gejellt doicd, damit Wrbeiterentlafjungen
jomwohl et den Sattel- ald audy ben Fahrradfabrifen
bermieben mwerdem. Wir bitten, mit Bejdjleunigung
alled in die TWege zu leitem, um eine Velieferung
Per Sattelfabrifeny mit Qeber gu exmdglicdien.

Die Criindbung ded Berbanbed Deutfder Ga-
majden-Fabrifanten G, B,, Gig Berlin, jand am
Gonntag, den 4. 9, M., in Lerlin flatt. Hoed bed
Berbanbesd ift die Wahruehmung und Fordberung ber
Gejamiintereffen der Jnbujtrie, wie 3. B, bie Nob=
ftoffbeihaffung, bdie cinbeitlide DVertrefumwg den
Reidhs= und Lanbdeabehirtben gegeniiber, fadlide Be-
ratung ber zufidndigen ©telfens in Jollpolitif und
Handelsvertragsangelegenheitery Megelung don
Lobhnjragen ujw. Die wividajtlide Lage Hat
in allen Sndujtrien eine Milberung des Konfurrengs
fampies gugunjten cined gemeinjamen Bujammen-
jchlufjes der Probugenmten bewirtt, und diefem Ums
fand  verdantt aud) der Berband Deutider Ga-
majden=Fabrifanten: €. B, feine Griindung.

Es bitrften wolh! aud) nody anbdere Griinbe bas
fiir mafgebend gewejen jein.

Rus anderen Organifationen,
Dreifiig JInhre Dadpederverband, [n Ddiefar

Tagew feiert der Sentralverband ber Dadibeder jein| 98

80jabriged Vejtehen. Aus gang wingtgew Unfangen

heraué wurbde im Jafre 1885 in Halle a. &, der:
®runditein gu ber Heutigew Organijation gelegf, die,

guerft ifren ©if in Berlin hatte. Anderd alz in
den meijten Lerbdnden vollgog fid) inbeffen bei ben
Dadbedern die Entoidlung. Wahrend die itbrigen
fidh mefhu undb mehr v bie Reidhghauptilabt drdngten,
muvde ber ik ded Dadppederverbmided auf dem

dritten BVerbandslag 1893 nad) Franifuvt a. P ver=| pe

legt, wo ex fid) nun feit 26 Jahren bejinbel.

Wenn aud) an Jabl fein, iff ber Dadbeder=
verband mit einer der bejten Berbdande, foweit das
Organifationgverhalinis der DVerujdangehbrigen in
Betvadyt fommt, Bei Ausbrud) ded Hrieged waren
nafezu 9000 Daddeder in 240 DOrfen organifiert,
bas find anniferud 80 Proz. aller im Beruje
titigen Urbeiter, Jn Der Beitrajsfrage ging er
immer an ber ©pike; Deute leiften die Mitglieder
Beitvdage vow 1 ML Big 1,80 ML pro Wode, —
Ter Berband fGat denw frieg gut iiberfbanden; er ijt
et bereitd nafe an feine Viitgliebergahl bon 1914
Berangefommen.

Rorrefpondenzen.

Berlin, Am 19, DViai wurde in Voeferds Fejt-
fdlen ein Vericht erfrattet iibex ben Stand der Sireits
in ben Savofjericbetrieben, ber ald giinjtig begeidhet
moied. G Unternefmer von ben- 21 bejtreiften haben
bewilligt, jo baf dort bie Urbeil bereitd wieber aujs
gemommen wurde. [n dew iibrigen 10 Wetrieben
ruft bie Wrbeit nod). IMit den ohne Grund erfolgten
Ritndigungen ivird fidg dad Demobilmadungsamt
bejddrtigen. Die Forderungen der Ivbeiter wurden
big jelst bon bem rbeitgeberjdhuisverband nod) jdroff
abgelent und erilavte der LVorfigende Tru b, eher
en Wetrieh au jdliefen, ald den geforberten Lohn
au gablen J[n der Distufiton trat man dafiir ein,
baf an den Fovderungen von 2,50 Hzw. 3 Mi. Stin-
Denlohn fejtzubalten jei. Soweit unjere Kollegen da-
Bei in Frage fommen, wird nady Abfdluf der Ve-
wequng ein audfiihrlider Beridt folgen.

Berlin, Am Donnerdtag, den 22. Mai, wurde
in Boefers Feftfdlen bie Genervalverjammiung bexr
Ortaverwaltung Berlin abgehalten. Jundadjt wurde
bie TWahl von %rci Angejtellten vorgenommen. ol-
leae Hilie ald Dbmann der Prifungdfommifjion
erjtattete Veridht und empfahl der BVerjammlung ald
1. Vorfibenben den SKollegen Molhrmann ausd ECo-
lingen. @iefer Vorjdhlag rief eine lange und teil=
mweije febr ftiirmijde Disfuffion herbor. Da €3
®runbdfab ift, bap Bewerber fiinf Jabhre gewertidaft-
lid) unbd politifd) organifiert fein miiffen und es aus

Hijdbec Begiehung ftehen.

ber Rartothel nidyt u erfehen ift, dafy Nollege Mofra
mann fiinf Jabre gewerf|dajtlidy organifiert ijt, vers
langten verjdyiedepe ebner erjt Uufildcung iibee
biejen Punft und wollten audy, dajy die Wahl bis
babin guriidgejtellt werde, (Nad) dem uns vorlicgens
ben Aujnahmejdhein ift Kollege M. Wohurmann, BVudhs
Jumumer 51711, am 30, 9. 1917 in unjeren Verbanh
eingetreten., ®. ) Die follegen der Priifungss
fommiffion Bielten fich an bie UAngaben bes Kollegen
Mohrmann; €3 folle die Wahl feine Geltung Haben,
falls bie Ungalen bed Sollegen Wohrmann fid) ald
unwabr Derausfiellten. 3 wurben vier Untvdge
eingereidyt, aber nur ein Yntrag angenommen, dec
bejagt, baf ber Sollege Pinfowali mit gur Wabl des
1. WBorfibenben gu ftellen fei. €3 wurben fiir Sol=
Tegen Mofrmann 210 Etimmen abgegeben und fiie
SKtollegen Pinfowsii 189 Stimmen, Somit ijt Kollege
Diohrmann mit 21 Stimmen Dlehrleit gewahlt, Bu-
nad)jt wird bie ‘.Briiiungé‘»fummii[inu bon Dem Siol=
Tegen E!Rg‘]%rmann Nufjgluf verlangen iiber oben
gejagten Punit, follege Wehber wurde mit allen
gegen eine €timme gum Sajficrer wiedergewdllt.
Sollege Dauptmann wurde zum 3, Ungefteliten mit
218 Etimmen wiebergewdblt. Sollege Pinfowsti er-
Bielt 178 €timnien. Edmiliche Bewerber haben die
fdriftlide Grildrung abgegeten, dafy fie auf beom
Loben bes Matejpjtems in wirtjdaftiicher wie poli=
Sollege Blum vucbe als |
Delegierter gum Gewerfidaftdtongre gewdflt. Die
Delegierten gur Berliner Gewerfjdajtsfonumiijion
follen aud Borftandsmitgliedern gewdllt werden und
it bies ber LWerwaltung iiberlaffen. Ein Untrag
ez Sollegen Blum turde einftimmig angenommen,
wottad) den follegen der Firma Mavidall, die burdy
ben Gfreif bie Forderungen der gejamten Nollcgens
{daft aufs befte unterjtipt Haben, durdy freiwillige
Gammlungen in ben eingelnen Letvieben ber Tant
ber Siolfegenjdjaft abgeftattet Wwerben foll. Sollege
Hauptmann teilte nod) mit, baf dbad Kuratorium fiie
ben parititijden Arbcitgnadyweis bejdhlofien hat, nod)
Awei Hilfefrifte einjujtellen; BVaverbungen find bis
agum 5. Juni eingureiden. €odann erjolgte Sdjluf
ber gut befuditen Generalverfammiung.

Offenbed) o, M. Jn_ der am Montag, bden
12, Mai, im Saale gum ,EStadigarten” ftattgefuns
benen Mitgliederverfamminng, die aud) von mweibs
liden Mitglicdbern gut befudit war, madte Nollege
L urm gunddit Mitteilung von bem TWeagang desd
Sollegen 95 nad) BVerlin, wo er vorldufig bie Nes
battionw unfever Beitung an Etelle bdesd Nollegen
Weinjdyild, der ausdgejdycdent ift, {ibernommen hat.
folfege Rriiger Bat bie Funftionen bdes Hollegen
H0f itbernommen: und mufite demzufolge der Pojten
ved Rafjfievers voriibergefhend befelit werden. Hierzu
ot bie Origveviwaltung ben Rollegen Walter auds
hiligweife eingeftellt. Kollege Kriiger gab den Kaffens
ridjt pom 1. Quartal. Die Gefamteinnahmen bes
tragenr infl, eitted Raffendeftandes vom 4. Quavtal
bou 2611,78 ME. und eined Juiduijjes von 2000 MY,
aus der Hauptfaffe 20358,58 Wif., bemen die qgleide
Gumme an Audgaben gegeniiberjteht. An lnters
ftitbungen wurben veraudgalbli: Fir Arbeitslojens
unterftiipung 1417325 ML, Franfenunterjiitpung
1492,60 Mt Beerbigungsbeifilfe 215 MNE. und 30 ME,
Motfallunteritiibung fiir eiwenw friepsjterbejall. Der
Haupthaife fonmten 4790 IRt zugefithrt werden. Die
Jugensabteilung weift eine Einnahme von 62,50 T,
auf; hiervon wurben fiiv franferanderjtitbung 9 ME,
perauggabl, an bie Hauptiaffe wurden 53,50 NE ge-
fandt. Die Mitglicdevbetvequng ift folgende: Hu-
gang 513 mdannlidye, 236 weiblidye, Abgang 78 mdnn=
lidhe, 54 1weiblidle. Der Mitglieberjtand ift am
Ediluffe bes 1. Luartald 1768 mannlidhe und 639
weiblidie, - aufammen 2407 Mitqlieder. WUn-
jehliegend Bievan gab Kolfege Wu v m einen furgem
Beridht 1iber bie Tatigfeit ber Organifation. Es
Gaben jtattgefunben: 28 Betriebsverjammiungen, bie
fidh gum qeopten Teil mit denw Wahlen der Arbeiter-
ausjdyiifjie bejdiaftigter, [n drei Brandenverjomnt=
Tunger ber MNeifeartifeljattler tourbe zu den Afford=
preifeny Etellung genommen. 4 Verivavendmdanner=
perjammiungen Datter ficdh mit ben jeweils abgus
jdlieenben  ober abgejdlofjenens Bereinbarungen
swifdhen ber Ovganijationsleitung und Arbeitgeber=
vereinigung gu befajfen. Ju einer bderjelbew mwurde
per Neidstarifentourf fie die Lebertwarenbranche
bejprodhen und bie Delegiertenwahl nady Niirnberg
vorgenommen, Gine allgenteine Verfammiwig desd
Snbujtriebesicts befajte fidh mit bder Negelung ber
Areitsgeit, Uucy bie Kollegen Der eingelnen Bes
tricbe haben an dem Anfidpoung dev Organifation
rege nritgearbeitet und madyte fich Hierbei der Ein-
flujy ber WUrbeiterausidhiiffe wvorteilhajt Demertbar.
Qeider miiffen ix aber aud fonjtatieren, daf an
unferen Greungenjdaften und Befferuny unfever Ars
beitabebinguugen nod) eime grofe Bahl von Mits
aliebern midit deilnehinen ¥oumem, da fie bis Jeute
nody arbeitslod find. Wied dodh bad 1. Quartal iwies
per’ tund 800 Urbeitdlofenmmelbungen auf, bamit
Baben wir feit Mitte Nobember 1918 750 Urbeitds
Tofewmelbungen zu verjeichnen and Tommen ouf
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jeben ein%tlnm Fall 44 Arbeitslofentage. Da in
unferem Deruf bdie udfiditen auf Arbeit wicht die
bejten find, Haben eine Angahl Nollegen gu dew Rot-
fanbarbeiten gegriffen, um fidh und ihre Familie
erhalten au fonnen, Die Arbeitslofigleit wirh gum
Teil auf der Materialmangel guriidgefiihet, wobei
bag Reber eine grofe Nolle fpiclt, Durd) bie Be-
feitigung der ergangawirtidaft verfpridyy man
fig Wefferung. Wad nuben dem Abeiter Hobe
Stunbenldfne, wenw er nur 24—30 Stunden in der
Wohe arbeiten fanm Die fidh anjdlichenbe Diss
fuffion drefte fid) eingig um bag Ausjdjeiben des
Stollegens Weinfdhild und den Wegpang ded SKollegen
©of vow Gier. G383 wurde Wufjdluf bavither ver-
langt, tweshalb 2W. aus der Mebaktion ausgeidieden
ift und tvie der Bentrvalvocitand bagu fomme, und
ben Solfegery HOT bor Yier fortguholen, ofne die Viit-
glichidait 3u fragem €3 miiffe bei dem Bentral-
vorfland wnd Ausjhuf Proteft dagegen eingereidy
mwerber, B utm wies darauf him, daf die Oriss
verwaltung iber dag Uusideiden von Weinfdyild nux
bas wiffe, wad er felber Hier in einer Sibung mits
acteilt habe, Danad) {deine e3, dafy ibm Kollegen in
Berlin die YWrbeit verefelt haben, denn er hobe er-
flart, wa3 wir alle aud wiffen, Daf er feit 27 Jab:
ren flets nv Jntereffe ber Rollegenm gearbeitet und
aud nidht von der Wleinavbeit guciidgeblieben fei.
N faffe er fidh nidht von Den Rollegenw in den Kot
aiehen. Waz bDad Wegholen Des RKollegen HOf ane
felange, fo fei dagegen temig su madjen; Hof fei
Ghaufeiter und fonme demzufolge bom Jentralvorftand
und Ausiduf audy mal anberdwohin berufen wer-
ben. Aud die Ortdvertvaliung Habe fidy gegen den
Weagang ved Kollegen HHf gelvandt. €3 wurde qus-
britdlidy Getont, bag der Berliner Kolegenfdaft
nidt alleir dad Redht suftebe, fiir bie gefamte Kol
[egenfaft unb diber beren fdpfe Hinaus Cntjdeis
bumgew gu treffen, tvie dag faft ben Unfdein habe.
MNaddem o Detont fwurbe, dap ein Proteit gegen
bew Tegpang Ded Stollegen: Hof wenig Wert haben
diivfte und wir aud DdDarauf beftehen
mifjen, bak ein Rollege, der bie Ver-
haltniffe im Hiefigen Bezirl genau
feune, imBentralbureau tatig ift urde
per Protejt zuriidgezogem. Der Anivag, dem Kaj-
fierer Gntlajting zu evteilen, wurbe einftimmig ans
genomumen, _

Unier Berbanbsangelegenfeiter ied- ein Kol
feqe Darauf Hin, dap cine Fivma auf dem Hiefigen
Nrebeitsamet ein Lehrmidbden ald Paderin judge, bas
bie Mittelfdnle bejudt Haben miffe (weshalb midpt
bad Gymnafium?)., Ob bdie Firma eine Gntproles
tavijieruny bei irem Arbeiterinmen bormefmen will?
Yuf eine Anfrage, ob die Verfanunlungen nun immer
in per Form dvie Heute Defanmigegebenm iwiirben,
anbernfal(3  der Unirvag, audy im ,Bolfsredt” su
infectever, twicher gejrellt wintbe, erflirbe Sollege
T rm: Wiv haben joeben aud der Abredmung bdie
Gumme i [njecatausgaben gehort, und um die
boppelte Sunune audzugebew, fhiehen und  Mittel
wicht gur Vecfiigumwg. Wir mitflen an den driliden
usgaben fpaven, wm fo melr, ol die Beitrags-
erheber chenjalld toicher mit Forberungen an die
Verwaltung berangetveten jind. Sollte ¢3 jidy Do
mal notwenbig erweifen, eime Veranjtaltung au in-
forieven, daun fann e aud im Volldredit” qe-
jdheherm.  Damvit ecfldcte jicd) ber Fragejteller einvers
jtanben,
10 Uhr mit Eindritt ber Gasfperve ihr Enbe.

Rund{chau.

~ Tarifvertrag und Sonfumgenoffenidaften, Der
GiclertjcGafter wivd jedew Fortidritt in der tarif
lidren a‘]t‘-eszjung ber Mofn- und Arbeitsbedingungen
mit Freuven Degriifen. Sind dodh bdie tariflidjen
Abmadjungen bigher allein imjtande gemwefen, Lohn-
und Arbeildbedingungen organijdy fortzuentwidein.
Jever eingelne Tarif unbd nod) mehr jedes gefamte
Tarifivert, dag gange Beruje ober Drganijationen
wmjdplieqt, ift ein Sulturwert von nidt immer genug
gewiivdigter Bebeutung. Jebt flehen bie fdyiveiges
vijdery  fonjumpereine bor bem Ub{dlufje von
Lanbestavifen mit ben Trandportarbeitern, Lebenss
miltelarbeiterm, Metall= und Uhrenarbeitern und
Qeverarbeitern. Bei ber BVerjdyiedenartigteit der Vers
hiltnifie in Den eingelnen Wereinen diirfte die ends
giiltige Enijdeidbung fig nody einige Jeit Hinaus:
aichen. Dagegen Bat ber gur Regelung ber Unge-
Tegenfeit eingefebte genoffenidaftlide Ausjdiup fidy
grundidlid) mit der Cinfilhrung der 48-Gtunden:
wodye fitx die Genoffenidiafisbetriche einverftanben
erflart unb bie Vereine exjudyt, bem foweit wie mig:
lidy nachgufommen, @r jebt allerdings voraus, daf
bie Gewertjhaiten die Berpilidtung iibernehmen, der
Cinfiihrung audy in den Privatbeirieben den Weg
gu ebnen, und erjudyt bdie genoffenidaftlichen und
getvectidaftliden DVertreler in Dem gefelgeberben
firperidajten, im Bund, in den Rantonen und den
Gemeinben auf gefeblide Megelung der 48-Stunbden-
wode gu dringen.

Die Qonjumgenofienidaftzbevequng ift in dex

Hievmit erreidite bie Werjammlung um |-

Sdyweiy febr ftar? effttvidelt, Die Grofitadt Bafed
it mit giemlidh allen Haushalten onjumgenofjen-
fdaftlidh erfaht. Entiprediend der Shirfe ber Bemwes
gung ijt die genoffenidyaftliche Eigenprobuftion in ber
gangenr Edyveiy &uﬁrit Fraftig entoidelt. Die Bahl
ber Yngefteliten in ben Betrieben ber Konjumbereine
und ihrer Bentrale, dem BVerbanbe der Gdymeiger
fonjumoereine, ijt grop. - Die tariflide Negelung der
Arbeitsbedingunigen diefer Arbeiter ift bemnady fehr
bebeutungsooll; vie giinjtigen Folgen werben fidh fite
alle Beteiligten fehr bald einftellen.

Biicherfchau.

. Dod Saargebiet — ein Sonbderheft der ,Curos
piifdgen Claats= und Wirtjdaftsgeitung” — Heraus-
geber Dr, Anton Hofridter, BVerlin MWW, 7. Das
jehr inteveffante Peft behandelt bas Saargebiet hijtos
tijh, geographifdy, indujtriell und in weltwicijdhafts
lider Qinficgt und erflart davausd Franfreihs Hun=
ger nady dem Saappebiet, Die RVeltiire lafh erfens
nem, wag diefed Gebiet fiir die deutiche Vollsmir's
jdyaft bebeutet, bag und durd) bie Friedengbebinpguns
gen entriffen tverden foll.

Sdeidemann — der Wufitieg eined deut{dhen
Yrbeiters, Berlag filr Sogialiviffenidaft, Berlin, Jn
bem 32 Ceiten jtarfen Deft {dilbert Crich Hutiner
bens Werbegang bed Beutigen Minifterprdfibenten:
Jugend und Lebrzeit, Wanberjahve, vom Sdrift=
jeer gum Sdhriftjteller, jeine Tatigheit im Reidhss
tage ujm.  Unber einigen Humorvollen Stiggen von
Bh. Sdeidbemann aud Jeinem [ebem enthdlt dad
Heft audh Den befannien Brief: .Un meine Herven
Morber!” Gin L[dtblid in unferver friiber Beif.

Bekanntmachung,

Die  Verhandlungen zur Sdaffung bded
Reidhdtarifd in der Lederivareninbdujirie finben
am 4. Junt im ,Deut{den Hof” in RNiienberg

ftatt.
Der Borftanbd.

¥
HdrelTendnderungen,

Branbenburg, Die Ubrefle ded Raffiererd ift
nunmehr: Rubdolf Fifder, Podhof 84, Cde
Dauptitrape.

Diiffeldorf, Borfibender: Paul Gering, Eamardy
ftrafe 10. _ .

Remideid. V. farl Wehner, Freibeitjte. 140,
K. flurt Dejtel, Honsbergitr, 72.

Hterbetafel.

Berlin, Ym 19, Mai verftarb unfer langs
jiihriges Mitglied, der Militdrfattler AD o LT
©eibel, 44 Jahre alt.

Breslow. Um 7, Mai verftarb der Sollege
Beorg feller, 26 Jahre alt.

— 9m 18. Mai verftarb der SKollege ALfrebd
Bedeld, 47 Jahre alt.

MiihGaujen i Thivingen. Am 16, Dlai bers
ftarb ber Sollege Hermann Pon{ d.

Ghre ihrem Unodenlenl

Jentral-Erankenkafle der Saffler, Portefeniller

i, Bernfsqenofien Dentfdylands 3n Berlin (3. 0.6,)

Gemdf § 26 ADJ. 1 ber Sabung beruft dber unter-
seidinete Worftand BHiermit die infolge der Rriegs-
wirren iederfolt perfdobene

12, orbentlidre Glengralverfammiung
au Montag, den 18, Auguft, und folyende Tage nady
Samburg ein. Diefelbe wird im Gewertidaftdhaufe,
Befenbinderhof 57, abgehalten unbdb vormittagd 8 Uhr
erdffnet, .
‘TageBordnung:

1, Groffnung und Sonftituierung der General-

. perjammiung und Wahl der Kommifjionen.

2, Beridht bed Worftandesd und Yuffidisrats.

8, Priffung baw. Vejtatigung der Jahredabreds

nungen 1913—1918.

4, Lejhlupfafjung itber die vom Wuffidhisrat bea
{dloffenen Bujdge gur Sabung bom 1. Oftober
1014, g
Beratung und BVejdluffaffung iiber Sabungs-
dnderungen,

Fejtiebung ber BVeamiengehdlter,
Wah! bes Borjtandes, ded NAuffidisratd foie
deren Criabmanner.
DBejdlupfajjung iiber ben Ort der ndditen Ge-
neralverjammiung. .
Berjdjiedenes.
Berlin, den 23, Mai 1919,
Der Borftand,
Wilhelm Giefe, Borfibenber.
Otto Sdhubert, Naffierer.

Berwaltungsftelle Berlin.

6.
6.
7.
8.
9.

Fiir den pavititijdhen Wrbeitdnadyiveid
follen jofort nod) Genehmigung durd) bden
Magiftreat eine mannlide {olvie tweiblidhe Hilfs-
fraft eingeftellt werden. nfang8gehalt fiix
mannlide Qedige 325 ML, fitr BVerbeivatete
385 ML pro Monat. Fiir weiblidhe Ledige
280 M., fitr Verheivatete und Witwen mit
eigenem Hausdhalt 320 WML, pro Monat.

Gdriftliche Bewerbungen, mit der Aufjchrift
Arbeitdnadweisd find bid gum 5. Juni
im Berbandsbureau ober im Bureau bed At-
beitnachiveifed abzugeben. Dad Kuratorinm.

Creibriemeniattier

felBftanbiger Urbeiter, mit langjdhrigen Crfahrungen,
fitr fofort ober fpater gejudit.

Beinrich Rute, Braunichweia.

St Bortef mifle

file Damentajden und Reparaturen gefudpt.

A, Ropberger, Diifjeldorf,

Bajtionjte, 8,

Sifige Sajner

und Stepperinmen berlangt

Girma Lancza, Berlin,
Wallfieafe 26,

Tiichtige Jufchueider
jorvie Sdhdrfer f. %brtufnaidjﬁrfmafc’f)ine
fite fofort gefudht.

%. givjdner, Rommandit-Gejelljdait,

Reifeartifel und Leberivarenfabril,

Diiffeldori, Kopernitusjtrage 26.

S umferem Betrieh, Fadabieilung

Sport-Balle

ftellen wir eine Ungahl Sattler ein, aber nue
foldge, teldhe ouf Sport-Bille jeder Urt eine
geatbeitet find.

G. & S.Schumachere.m.v.9.,
L Steffin, Ledertwavenfabrif.

Wi braudjen fitr unfeven Betrieb

a8 )
1 5tanzer, 1 Cedersuridler

weldjer fdarfen und Irifpeln fann, fite fofortigen
Eintritt.

G. &S.Schumacher ¢.m.0.9.,
Steftin, Qedertvarenfabrif. y

\




