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_ Qiir die Worhe vom 9. Bid 15. Degember
AT ift der 50. Wodhenbeitrag fillia. Nur
ver demt Werbaude gegeniiber durd) pinttlide
Beitragdleiftung  feine Pilidht  evfiillt, fidert
filh im Falle der Criwerb3lofigfeit cine Mnter-
ftitgung and Verbandamitteln,

Lobnaufbellerung in der TCreib-
riemen-Induftrie?

Die Ledertreibriemenfabrifanten Haben fich
cine gefdlofiene Organifation in Form einer
@. o, b, O, gejdaffen und diejelbe gleid) dagu
benugt, fidy fiiv ibre Fabrifate hiohere Verfauis.
preife 3u fidern. Diefe find am 1. Degember
diejes Jabres Dereits in Qrvaft getveten. Die-
jelben Serven, dic fitr fidy in Unjprudy nehmen,
die Gejamtbrandye ju vertreten und ihren 920b-
nepmern hohere Preife vorjdyreiben, wenn fie
diberhanpt belicfert fein twollen, diejelben Herren
[ehnten ez ab, mit Vertretern der berufenen Or-
qanijation  der Arbeitnehuier itber bie Fejte
febung einbeitlidger, ben Derrfdhenden Teue-
rungsverhdliniffen  mur  einigernofen  ange-
pafiten Boheren LBHnen zu berbandeln. Diejer
ablefnende  Standpunft * ift, parlamentarij
audgedriidt, 1wm jo verwerflider, alg die Herren
jur - Begriimdung  ihrer Forderung  bielfadh
lett hahere RLobnjdage in Anjoh bradhten, als
fie in Wirflidteit zablten. Wenn wir ridtig
unterridhtet find, wurde mit cinem Durdyfdnitis-
lobn von 1,20 WME. pro Stunde und Arbeiter
Dei der Kalfulation der neuwen Treibriemen-
breife geredinet.  Wir halten diejen Lohn in
heutiger Jeit durdaus nidt fiiv 3u Hod), viir-
den 8 aber fiir cinen riefigen Fortichritt bes
tradhten, wenn er in allen Orten und Betricben
audy gur Auszablung gelangte. Dody davon
jdetnen die Herven Unternehmer, die bisdher 45
biz 75 Bf. Stundenlobn zahlten und  nody
aablen, nichts wiffen gu wollen.  Fiir fid) Fonnen
jie die Berfaufspreife nicdht Hod) genug jeben,
die Arbeits[Bhne aber jollen jo Dleiben, wie jie
bigher waren. Darum lehnen die Herven jede
Berhandlung mit Bertretern der Avbeitnehmer-
organijation ab und fdiien die Arbeiterous-
ichiiffe vor, mit denen fie an Ort und Stelle ver-
honbeln ju wollen borgeben. Obhne und auf
eine Sritif dicfer Arvbeiterandidiijfe und ibrer
Bufammenfebung cingulaffen, Dbeaweifeln tvir
ihre Bujtindigteit sur Cricdigung diefer Frage.
Denn  enn  die BVerfaufspreife der Treid-
riemen nad) Bugrimbdelegung einheitlicher Lishne
mit bindender Sraft fiir gang Tentihland feit-

sablende Arbeitslobn nad cinbeitlidhen Regeln
vent Arbeitnehmern gugefithrt werben, €3 wire
ntebr “al8  unmoralijch, wollten fich eingelne
Treibricmenfabrifanten min trob der ihnen zu-
gebilligten Verfaufdpreife and) nodh nm den
Teil des Wrbeitdlohnes bereichern, der dody ab
1. Degember den Arbeitern gehort. Dody o
bleibt die Moral, wenn Geld in Frane fommt,
weldhes die Unternehmer ihren Avbeiter zahlen
jollen? MWie tmmer, fo aud) hier, werden bdie
Treibriemenarbeiter, auf -~ ihr qutes Redt
pochend, darauf dringen mtiffen, daf der ibnen
aufomniende LQobn audy wirflid gegablt wird.
Bei diejen Beftrebungen Fonnen fie auf die Un-
ternehnter redmen, die bigher audy jdhon den be-
rechtigten Wiinjcdhen ihrer Arbeiter einigermafen
entgegengefomnten find. Uber in der Hauptjadye
ird ¢ dody bon dem Willen der Arbeitnehmer
abhdngen, ob fie jefgt in den Genuf des ihnen -
ftebenden Medhtsd gelangen. Dazu it e3 not-
wendig, daB fie durd) ihre Mitgliedjhaft zum
Berbande der Sattler und Portefeniller defjen
Lettung legitimieren, in ihrem Namen wit dem
Berband dentjdier Ledertreibriemenfabrifanten
su verbandeln. Jegt ift es nod) Beit, diefer ge-
jhloffenen Unternehmerorganijation cine liden-
lofe Arbeiterorganijation gegeniiberzujtellen und
die Ledertreibriemenfabrifanten zu veranlafjen,
dasd au tun, ivad Dereitd in den anderen Bweigen
unferer Jnduftrie wirtidajtliches Gefets gervor-
ven ift. Hoffentlidy verjhlicken fich die KLeder-
treibriemenfabrifanten diefer Ginficht nidht und
bejdyreiten den Weg friedlicher BVerhanbdlungen,
ehe e3. 3u einer BVeunrubigung im Gewerbe
fommt, die ir im Jntereffe aller Beteiligten
nady Moglidfeit vermieden jeben modten.

Die Bedeutung der neuelten Bdrlen-
fpekulation,
I

Wer hat jidh nidht {hon i{iber bas
jeltfameBerhaltendermeijten Aftien=
gefellfdaften getpundect?

Sie heimfen grofe Getvinne ein und man miikte
annefmen, dafy fie nun mit dicfem Divibendenfegen
gufrieden fein jolten.

Dod) eit gefehlt|

Die meiften geigen jogar cine groge Unzufrieden-
heit. Hier murrven WfHondre in den Generalbers
fammilungen iitber dbie ungeniigenbe Dividende, und
pody habew fie in den Friedenszeiten fjelten fobiel
begogen. Dort fann fid) cine ambere Gefelljdjaft
nidit vertneifen, itber die {dlediten PLreije zu Hagen
und hobere Preije fiir eine unbebingte Notwendig:
feit zu erflaven, 1nb bod) fann man ihr aud ifrem
Bilangabidlufy uniderlegbar nadiveijen, bdbaf fie
bei biefen ungulimglidien Preifen gang Hiibjde Ge=
oimne Deraudivirtihaiten fonnte, oft mebr ivie im
verfloffenen Fabr, mandymal fogar mehr wic in den
bigherigen Gejddftsiahren jelbit der bejten Son-
junftur.

Und mie fnanjerig find fie nidt dem Wrbeitex
gegeniiber!

Wie wenige riidem freitvillig Herausd mit ciner

geleat orden find, jo muB aud der bdafiir u

anftandigen Tewerungdzulage!

. Wie viele jtrauben fid), iiberhaupt mehr au geben,
Sa, jelbit big zum augerjten Iajfen jie e oft fommen,
aum Streit, .

Und bad alles, 1vobbem man ifmen aus ihrem
cigenen  Gejdidftéberidit nadiveifen fann, daf fie
qute Sonjunfiur Habew, bviel verdienenw und ofne
wejentlidien Sdaben audy einmal fiefer ing Pories
monnaie greifen fonmen,

Surs, bie meijten grofen Werie
jind foredt wie dic Damiter, bie allesd
in ihre Sheuwern jammeln und ibren
[ieben Mitmeniden nichtsd gonwnen

Wenn daz jdon gefdyieht in dew fetten Jabren
ber Striegdfonjunftur, wad foll banm iverbenm, hoenn
ibie magerven Beiten ber lleberganpsperiode fonmmen?

Werdben fie fo weiter wivi{daften
wollen?

Ober werden fie in {id gebhem, jo
PaBausdpem bojem Sauluscinjanfter
Paulusd wied?

Mur, joviel it jicher: MWer Geute an cine BVe=
februng ber grofjen lMutermehmer glaubt, der foni
ebenfoqut annehmen, dbaf fein Stater die Morblujt
gegen die Mauje abjdposcet und jelbjt bic fettejie
Mausd jo wngejdoren fnabbern [afit, ald hitte ex
niemald Yppetit auf ihr gartes Fleijdy gehalbt.

Mein! So wenig der Kater dad Maujen Tafjen
fann, fo iwenig fann dad qroge Unternchnien es
bewte unterlafien, rveide Gewvinme zu machen und
hohe Profite gu erziclen.

Und gevabe jebt fommen gqang be-
fondexre Umftande in Betradt unbd
goingen ¢3, mehr auf dben hohen Ge-
winn gu jehen.

Daz find vor allem bie Niidfidien auf bic lieben
Aftiondre; denmm qerade diefe Witnjden Beute vedht
hole ®eivinne. 1nd bas ift fein Wunder! Gieht <3
ifuen body Deute nidt wm einen Teut Lejjer tvie
jenen Grundbejiern, die fid) febt cin Mittergut
fatfen. So e diefe Grund und Voden anjiandig
bezahlen miifjen, fo Dat aud) oft der Uttiondr fite
bad Wertpapier wabre Wudjerpreife geben miifjen,
genau jo, ivie Heutgutage der avme Stonfwment fite
cin Difgdwen Fett

Nur  cinige Beijpiele bdafitr aud  der Leber=
brandie. Die quofte Fabrif ift Hier die NUbler und
Oppenbeim A.-G. JIn Friedensdgeiterr gahlte man
fiiv ifre Vftie vonw 1000 MME. Wert fdhon 1720 IME.
Allein jept fannjt du dir die Beine wunbdlaufen und
befommit jie dod nidht dafitr, Denn 1916 toar ihr
Preis fogar auf 290 Prog. hinaufgeidmelt, und bu
mufitejt nody 1180 ML dargulegen, iveil bie 1000-
Marf-Aftic jebt nur nody zu 2000 4}11 haben ivar.
CGine andere Aftie, dad Papier dber Widvater Leber-
wevfe, audy im Werte von 1000, ME., fonnteft du in
Sriedendgerten fitr 1860 ME. critehen. Jept ift der
furs ebenjo getvaltig geftiegen und du gahlteft jchon
1916 bafiix 3100 INY, aljo 1240 IMf. mehr,

MWoran liegt bas?

UAn bder foloffalen
tion der BWovje.

Yngefangen Hat diefe BVewequng an den grofen
Borfen zu Berlin, Wien und Bubdapeft. BVevanlakt
wurbe fie buvdy bie qube Konjunftur der Sriegs-
inbuftrie undb gang bejonberd durd) ibre Hofen Di-
pibenben.

Da erqriff dew Spefulanten eine ivahre Spe-
fulationdivut, gerabejo wie bem twaghalfigen Uben-
teurer dag Goldfieber, wenn er von fewnen bielbers
fpredhenben Goldfunden hort. Davum fHirzte fidh

Neberipefula=
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ber ©pefulant aud) jpegiell auf diefe Papiere und
jaf bag Geld nidt am, wenn er nur bie Aftien
diejer geminureichen Werfe in der Tajde hatte. Go
fam ¢3, baf bie Kurje rajdy jtiegen, jo fonnten aud
die eben evtodhuten LQodertvecfe Udler u. Oppen-
heint foivie bdie Widrater Kebderwerfe jolde ges
waltigen Surfe evgiclen. Yupeadem finben unfere
Berpandafollegen,  indbejondere die  Uuto-  und
MWagenjattler, befannte MNamen.  Die Daimlers,
PBenas, Pordy= jowie die Adlerwerfe vormald Kleyer,
fie ?tnb Qieblinge bed jpefulievenben Birfenpubli=
fumg gelworben. 1nd an ben Bilangen geradbe dev
Yutomobilwerfe famm man am  augenjdeinfidyiten
fehen, wad jene Spefulationsdritter gereizt bat.
Redynet ihnen dod) die ,Franffurter Jeitung” gana
folofjale Getvinne nady. Nody 1914 follen fie im
Durd)ijdmitt bejcheidene 7 Prog. verteilt .
Dann qab ifnen bdie RKricgdfonjunttur eimen ge-
waltigen Rud aquf 11 Proz. und jdliehlidh in der
Tefsten Beit nody einen gemaltigeven auf 18 Prog.
nd wenn wic und Daimlers Millionengefellfdait
Bercudgreifen, fo iwixd bag Bild nody wiel fraffer.
Sdhorr 1913 fteigt ihre Dividende vow 14 Prog. weit
itber den Durdpichnitt der gejamien Brande. 1914,
in bem fdivierigert Rriegdiabhr, fonnte fie nody 2 Prog.
aur alten Divibende Himgufiipen, 1915 fjteigerte fie
thren Sab auf 24 Prog. und died Jahr gahlte dicjer
Liebling ber Birje gar itber 30 Proz.

Yber die Qeibenjdaft Hliek nidit bei den friegs=
werferr ftefen. Sie erqriff audy jolde Werfe, die
blof filr ben gewdfhnlidien Bedarf probugierten, toie
3 B. BJuderfabrifen. Sdlicklid veridmdhte fie
jelbit foldbe Jnbuijtrien nicht, die Heute jehr jhledpte
Gejdifte maden, wie 3. B. dic Sdiffahrisattion.

Und givar tried Sie Spefulationswut bic Aftien
immer fofer und hdher. Dad tourde fo jdlimm,
baf fogar bdie Qeffentlidfeit bavauf aufmerfjam
tourbe.  Ungejefene Beitungen iwarnten davor, be=
beutende und mapgebende Manner der Jnbujtrie
und ded Handeld idhiojien fidh ihren TWarnungen
an.  Gnodlid) griffen audy die Behorben ein und
brofiten, ber wildgewordenen Spefulationfwut ge-
mwaltfant in dben Weg gu treten, die Vivjengejdifte
au hinbern ober fdlicklidh gang zu unterbinben. Nod)
1ebt ijt biefe Bewequng midht abgeflaut, trop allex
Bemithungen .

Aber fdhon jept fonnen wiv dbeutlid
erfemnen, wohin jie fiihrt: namlid gu
einergrofen Verteucrung dber Aftiem

Dadurd werdben aud wir Avbeiter
agetroffen Werbemw dody die SNaufer defer Pa-
pieve bamit unfere lintermehmer. Denn wenw aud)
veijpielatoeijfe ber Daimler-Uftiondr iiber Daimlers
Riefenbetried nicht jo jelbjtherelid) gebieten fanu,
wie ein Fabrifant itber feine Fabrif, fo gilt dod)
imner jeine Stimme in bex Generalverfammiung,
ebenjo - vie auf der Generalberfommiung unjered
Berbandes jede Stimme der Kollegen mit entjdeidet
iiber Dad BVerbanbdsleben, Gervade diefe Verteuerung
feiner Wftien aber mup ben Aftiondr wingenm, fir
erhohte Divibenden eingutreten. Dad fanu jidy
jeber an ben fiinf Fingern abadhlen. Hatte er fiiv
bas verhanguisvolle Papier mur 1000 ML begadlt,
alfo das, wortauf ¢2 eigentlidy lautet, jo fonute er
eine bejdeidene Divibende von 4 Prog. gang gut ver=
fdymergen. Denn auper dber Dividenve zahlt. ja dod)
jebed Werf nod) Dejonbdere Jinfen fiir bad Kapital,
die jogenannte Superbividende. Unfer Bergleid)s-
aftionar jtreidht aljo feine ridhtige Dividende von
4 Proz. und dagu nod) bie Superdividende bon gleidy:
falls 4 Proz. ein; und 8 Proz. find fdon immer
ein gang adjtbarer Sab, der gaflt ihm feine Vant,
nicht cinmal eine Staatdanleihe. Wehe ihnr aber,
wenw cr dad lingliidawertpapicy zum Kurje bon
200 Prog. gefauft hat! Damw jdrumpien die ftolzen
8 Rroz. zu einer favgen Verzinjung vew 4 Prog.
aujammen. Sind dod) jebt die getvdhrien 80 INE
Getwinn nidt mehr der Gewinn von 1000 ML, jon-
pernm bow 2000 ME, Dex qute Vann Hitte aljo bejjer
getan, fidy Rriegdanleihe gu faufen; Ddafiic gibt €3
body twenipftend 5 Prog. .

fanmn man ed biefem reingefallewen Witiondr
perbenfen, wenn er in der Gencralberjommiung
feiner Gsefelljhaft energifd fitr redit viel Dividbenbe
eintritt?

Ebenjotvenig twie mang dem Guidbefiper vers
penfen fann, wenn er fiix Grhohung ber Getreibde-
preije eintritt, weil er feinen Guishof iiber ben Ropf
Degahlt fat! Denn wozu fauft der Aftionar bdiefe
Attien? (&duf folgt.)

Das Hrbeitshammergeletz.

Gntwurf dber Gewerfidaften und Angeitellton=

perbanbde, ’
NReid)sfangler Graf Hertling Hat am 29. No-
pember die Einbringung eined Wrbeitsfommer-Gie-
jepentiouries jiir den Unfang Ded ndchiten JInhres
amtlid)y angeliindigt. Dte Wrbeiterverbande aller
Ridtungen haben die bafile  notigen - Voravbeiten
flbon jebt gum ALjhluf gebradt.  Gerade in ber

Frage der Uvbeitdfammern bejtanben unter ben Ar-
beitnehmern in ben berfdiiedenen Verbdanden ftarfe
Meinungdverjdyiedenheiten. Nun liegt e aber auf
ber Hand, dbal fiir die freifeitliche und joziale Aus-
geftaltung de3 Gefehediverfes bic Ausdfidten um jo
Geffer jind, je mefhr ed ben Urbeitern gelingt, jelbit
ait einem Ginvernefmen untereinander zu gelangen.

Mad) Tangan Vemithungen ift bdies gelungen.
reic Gewerfjgaiten, Hirjd-Tunderjde, Ehrijtlide,
polnijche Bervufsbereinigung, die bereinigten Ted)-
niferperbinde und viele anderen Ungeftelltenorgani=
jationen Haben gemeinfam einen vollftdnbdigen Ge=
jebentiourf von rund 50 Paragraphen audgearbeitet
und mit ihrer Unteridhrift verjehen an dasd Reidd-
wirtjdajtsamt geleitet, bamit exr diefem ald Mujter
fitc bem Regierungentiwvurf i Arbeitsfamumer=
gejel Dienen fanmn.

Das Gewertidaftdprogramm Gat fih fiir A=
beitgfammern entjdyieden, d. §. fiir eine genteinjame
Bertrebung der  Arbeitgeber umd Urbeitnehnrer.
Aber fofort in § 1 twird aud) Hervorgehobei, baf
aud) die befonberen Jnterefjenn der Urbeitnefhmer
durd) beren Wertreter in der Arbeitdfammer ivabe-
genommen werben fonnen. Das Pringip dber Ar-
beitgfamnrer und der Arbeiterfanumer ift aljo i dem
Entivurf vereinigf.

Das Titigfeitsaebiet der Arbeitdfanunern ijt weit
ausgedefnt; es wmfajt bejonders dic Unterjtiibung
per Gtaatd= unb Glemeinbdebehorden bei Erhedbungen
und Gutadten, bei Erlafjen zum Sdup ves Lebens
ober Dex Gejunbheit der Urbeiter, BVeranjtaltungen
und Mafnahmen Fur Hebung bder wirtjdajiliden
Qage unbd der allgemeinen Moblfahrt ber Arbeit-
nefnter, Mitwirfung bei der Negelung ded gewerbs
liden ©djulivejens unbd bed Yehrlingswejens, For=
perung Dded Tarifpertragsweiens und ber gemein-
nitgigen Arbeitdvermittelung, Crridiung von Fad=
audidhitffen. Die Wrbeitdfammern jollen aud) jelb-
jtanbig Umfragen iber gelverblidie und iirtjchaft=
lidhe Qerbalinifie in  ibrem  Wegirf  vornebhmen
founen.  Audy die Arbeitnehmer fir fidh jollen das
Redit au Erbhebungen, Jjeldbjtdndigen Gutadhten und
Gingabeit an bie VehdTden und parlamentarijdien
fovperichajten Gaben. [Jn denm Entourf jind ferner
die Wejtimmungen des HilfsdienjtacijeBes iiber die
Arbeiterausidyiifie und die Erridhtung von Einigungs-
damtern Hineingeavbeitet,

Die Arbeitdfammern jollen nidt auf bevuflider,
jonbern auf territorialer Grunbdblage rulen. Wegirk,
Namen unb Sib der Arbeitdfanumer joll der Vunbdes-
rat nad) Anhorung der Crpanijationen bejtimnren.
N ben Arbeitsfammern jollen dbann bejondere UD-
teilungen fiiv eingelne Getverbegiveige, insbejontere

Qand: und Forjtwivtjdait, tednifde und fauj-
mannijdie Angefjtellte gebilbet twerden.
Wabhlbeveditigt jollen alle Arbeitnchmer und

Nrbeitgeber im BegivE dber Anbettdfammer fein, die
tag 21, Qebensjahr vollendet Haben, jelbverjtdndlic
chne Unterichied bded Gefdledits. Wahlbar jollen
aud) bie Ungejtellten bder ivirtjdaftliden Organi-
jationen jein.

Die weiteren Vejtimmungen ded Eniiwvuris De-
fajfen fidhy mit demt Wablverfabren — Berbiltnis-
tpafl mit gebundenen Riften — und der Gejdyifts-
fithrung der MAnbeitdfammern. Die Wabhlen jollen auf
ie bier Jahre borgenommen iwerben. Ten Vor=
jibenden Der Urbeitdfanmmer und feinen Etell=
vertreter evnennt die Bobhere Wertvaltungsbehorde.
Die Verhandlungen dber Arbeitdfammer jollen in der
Regel difentlich fein. Fiiv die WMitglicter der Nr-
beitdfammer find Tagegelder und Crja ber not=
wenbdigen Fabriojten jotvic desd entgangenen Arbeits-
perbienjted vorgefehen. Die Siojten fiir die Crrid-
tung wund Tdtigfeit der Arbeiisfammern und  ibrer
YAbteilungen jowic der Ginigunpsdimicr und Sdylid)-
tungsitellen jollen dic Gemeinden ober Gemeindes
perbande ifres Vegivts {ragen.

Der Entiourf ber Deruflichen  Wrbeitnebmer=
organijationen erjtvedt fidh auf viele Eingelbeiten,
die hier aufzufithren nicht ber Raunt iff.  Jm gangen
wirh er bon allen Arbeitnehmern als twertvolle
Grundlage fiiv eine Jnfevefjenvertrefung ancvfannt
werben miijjen, wie jie alle anderen Berufe jdon
Pefien und ivie fie den rbeiternm nicht Iinger vers
weigert werben fanm.

Konferenz der Vertreter der

' Yerbandsvorltinde.

9 22, biz 24. November tagie eine Sonfereng
ver Vertreter der Verbandsdporjtdnde in Verlin, Un
erfter Stelle wurbe ber Tatigfeitdberidt dex
Genevalfommijjion Deraten. Regien be=
richtete diber ben allgemeinen Teil, Bawe v iiber be=
jondere Ungelegenfeiten. Der allgemeine Vevicdht um-
fahte die DVeteiligung bder Genevalfommijjion an jo=
aalpolitijhen Gefelljdajten und Beftrebunaen ber
Sriegafitrjorge, die Gdhritte gegen die Einjdprdanfuns
aen ded Verjanmumlungsredts beim NReidstangler und
im Grogen DHauptquartier, die YVertvetung auj aud=

lanbijden  Gewertidhaftsfongrefjen, den  Verfauf

eined  @rundftiids in  Tilfit und bdie PHeraus-
gabe von Audzigen ausd den RKonferengprotofollen.
Jm befonderen Feil beriditete Vauer iiber Maf-
nahmen gegen bdie verfiigien Exhohungen der Eijen:
bahn-Gdnellzugspreije, uber Freizigigteitsbejdyvan-
fungen gegen Jieflamierte und Dilfsdienjtgejebfragen.
PBei lepteren hanbdelt es fidy um den Wedjel in bev
Reitung des Sriegdamis, bie Vejtrebungen gur Aen=
berung bes (efeBes, bie vor allemr von den Unter-
r_reﬁmeru ausgingen, um Bejdrdntungen bdes Veu-
jamnlungsredhtd, wm einheitliche Grundidbe fitr die
Uvbetterausjchiiffe, um die Unzuldfjigfeit bejonberer
Sdlidtungsitellen fiile Werjtbetricbe und um dic
Genevaljtreiffurdt gewiffer Sreije. Evireulid) jei vov
alfent die im Bujammenbang mit dem $ilisdienit
jtehende Wiederaunahme der Gewerfichajten. Die
weiteren Yusfiithrungen beivafen ben gefeslichen &in-
ftellungggwang fitv Kriegsbejdhadbigte und die Griin-
pung eined Voltsbundes fiir Freiheit und
Baterlanbd, Bu lelterem jei jolgendes bemerft:
Nadgbem iy aud der Ueberhanbnahme der jirupel-
[ofeww Ugitation bder ,Deutjden Vaterlanbspartei”
ergab, daf deren Rreifen Millionenfonds zur Ver-
fiigung ftebew und daf ifre Bejtrebungen nidyt allein
ber Berbinberung eined balbigent Fricbend ohne An-
nerionen und Entjdhadigungen, jondern aud) der BVer-
eitelung innerer politijdhér und jozialpolitijder Meu-
qejtaltung galten, traten Manner aud ben grofen
Wictjhaitsoerbdnden, Defonderd der Wrbeiter und
Angeftellten Fu unverbindlicher Ausiprade zujams
ment, um bdiefer realtiondren gitation ein Gegen-
gewidyt gu jhaffen. Man einigte jid) auf bie Griin=
bung eined Tolfzbunbdes fiiv Freibeit und Vaterland,
ber pornehmlidy die grofen Wirtjdaitdorganijationen,
jowie audy Eingelmitglieder, nidht aber die politijhen
Racteien umjajjen und fiie einew Laldigen voltstiim-
lihen Friedem jolvie fiir ein newed und freieres
Deutidyland wirfen jollte. Eine von bexr General-
fommijjion unter den angejdloffenen Gewerijdaftern
vorgenommene Abjtimmung efgab die Suffimmung
aumt BVeiteitk gegen 6 Ablehmungen.

Sn ber Debatte wurde Hauptjadhlid) iiber ben
Volfsbund und iiber bie chivad Defdleunigte
jdiftlide Abjtimmung gejproden. Eine Wieber=
bolung der Abjtimmung bradyte aber int wejentlider
pag gleidge Ergebnis: nur 6 Vertreter jtimmien gegen
ten Weitritt. Der Gereralfommijfion twurde neben
pent  orbentlidien DBeitrag ein BVorjdufbeitrag von
20 B, pro Mitglicd und Jnhr aewdhet. Ein Antrag,
fite weibitche Mitglieder dicfen Wetrag ju ermafipen,
fand feine nnabme.

S Mittelpuntt der dicdmaligen Konfereny frandert
die Gntiviirfe eined Sogialpolitijden Ar-
beiterprogramms und eines Arbeits-
fammergejebed Dag von bder Generalfom-
mijjion borgelegte Arbeiterprogramm fjo=
aitalpolitifder Gewerfidajtdforde=
rungen nmjaft in 18 Gruppen die Forberungern
siie  ©ogialpolitijhen Organijation (Vermwaltung).
Yrbeitervertretung, gum Organijationsredit, Tarxif:
vertvag@redit, Giniguigstocjen, Arbeitsredit, Arbeiter-
jchub, gur Arbeiterverjicherung, Redtjpredung, v
Geitabermittlung, zum Genoffenjdajtzwefen, gu dew
Staatsbetrieben, zur Wirtidaftspolitit, intecnatio-
naler: ©ogialpolitif, BVolfserndhrung, Wohnungsfiir-
jorge, Voltshygiene und Bolfserzichung. Die Forde-
vungen find eingehend begriindet und 3u einer Dent-
jerift gujammengejtellt, die cine RNeugejtaltung der
wictigaftd- und jozralpolitij@en Verhdlinifje Deutd-
fand3 verlangt. Dieje Denfidrift foll dem Regic-
ringerr  und  gejebgebenden  Sdrpevidiaften unters
treitet, aber audh ald Werbejdhrijt fitr bie fozial-
politijhe  Neuovientierung  verdjfentlidht  twerden.
lleber bdiefe Programmichrifi refevierte Wmbreit.
Gr begeidmete bie Meuovienticrung alg eine bon der
NRegicrung  jelbjt ancvfannte  Sduldverpiliditung
gegenliber dev deutjchent Arbeiterichaft, dberen Ein-
Bjungstermin jept gefommen fei. Die Gewert-
jbaften Dittew Silaxheit zu fdhaffen {iber die Trag-
weite diejer Verpilidtung. &8 handle fid) aber nidyi
wint die WVelohnung der NArbeiterjdhaft fite ihre Hal-
fung im Sriege, jondern um die von Negierung und
Ceffentlichfeit felbjt augejtandene Unertennung der
hohen Bedeutung dev Vrbeiterflajje fiix das gefamic
Volfs- und Wirtidaftdleberr und um derw Ansddrud
ter Gleidbeveditiguug dee Arbeiter mit den iibrigen
Gejellidaftatlajjen.  Dlan Habe bow einem engeren
Aftionsprogranmnt  abgejefen und ein  allgemeined
Yrbeiterprogramm aujgejtellt, dag Dder fozial= und
wirtj§ajtspolitijden Wftion ald lnterlage Ddiene.
Mit der Gingabe an die Regicrungen umd gefed-
gebenden Sibrperjcdaften jei eine allgemeine Propa=
ganda g berbindew, die gugleid) der Fdrberung der
Gsewertichaiten Fuguie fomme., Dic Debatte wandie
fidy fofort ben eingelnew Abteilungen des Programms
s, ©ie ergab im wejentlichen das Einverténdnis
ber Worftandsvertreter mit Den Forbderungen; doc
wurden auch manderlei Neufajjungen, Streidungen
und Grgdngungen Dejdhlofien. Der Hermidgabe ded
Programms ald Cingabe jowic als Werbefdhrift
jtimmte bie Sonfeveny zu.
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Derr  Eniwurf Dbeg Wrbeitsfammer-
gejebesd Degriindete Regien., Ter Entwurf ift
bas Grgebniz gemeinfamer WUrbeit der Hentralen
aller Gewerfjdaften und Ungejtelltenverbande, die
dic Beit fitr giinjtig evadjten, die Sdafjung gejeb-
lidjer rbeiterdertretungen durdzujepen. Da die
Giewertjchaften auj der Forderung von Arbeiterfam=
mern, bie iibvigen ®ruppen auf ber vom Arbeitd=
fammern bejtanden, fo fam ein Sompromif zuftande,
nad) demt paritdtijhe Kanumern der NArbeitgeber und
Arbeitnehmer zu jdajfen feien, den Urbeitnehmer=
abteiflungerw inded dag Necht gujtefen joll, giveds
cigener Jutereffenvertretung fiie fid) allein gujam-
~mengutceten, Antrdge 3u jtellen, Eingaben gu maden,
Gutachten abgugeben und Erhebungen: gu veranjtal-
ten, Die Samnern jollen tercitorial aufgebaut ver-
ben, aber aud) bejondere Berujdabieihugen fiir die
Qand= und Forjtwicijdaft foivie fite faufmdnnijde
und tedinijdhe Angejtellte exhalten und neben dem Reche
ber Antragjtellung, Begutadiung und Erhebung aud)
allgemein iwirtjchaftlidhe und joziale Wohlfabhris= jo=
wic Verwaltungdaufgaben erhalten. Jm bejonderen
jollew fie bei ber Megelung desd gewerbliden Ecul-
wejensd unb Lehrlingswejens mitwirfen, den Ab{cluf
von Facifoertrdgen jowic bon Fadausdidiiffen fiic
die Hausdmbdujtrie jorderm, deren Tatigfeit bei der
Negelung der Lofne und Arbeitsbedingungen unters
jtiien und dew bon Ddiejen fejtgejtellten Lofhnjdken
burd) Bejhlufy unabbingbare Kraft verleifen. Sie
folfen ferner Einigungdamter und Sdlidiungsitellen
crridhten und bie Mitglieder des Einigungdamis ausd
ihrer Mitte wabhlen. Der Entwurf rvegelt jugleicd)
bie oblipatorijdie Einjeung bon Arbeiter: und An-
aejtelltenausichitfjen fitr alfe Vefriebe mit mindejtensd
200 Perjonen, deren Wabhl und Aufgaben foivie bie
Wahl der Veijiter der Schlidgtungsjtellen und bie
Unfgaben der Einigungdamter. Der Refevent lepte
iibevaengend dar, baf i diefem Entwurf bie Bor-
siige der Urbeiter= und der Avbeitdfammern bereint
jeien und gleidygeitig die Miglichfeit der bauernden
Wrhaltung ber Wrbeiterausdjdijie und Sdhlichtungs-
ftellen bez Hiliddienftgefebes gegeben fei. J[n der
Debatte wurde bem Entwurf im allgemeinen guge-
jtimmt und nue einige Yenderungen gewimmjdt, iiber
bie mit ben idibrigen Hentvalen eine Berftandigung
herbeigeriihet werden joll.

Hach ciner furgen Audjpradye iber Erfahrungen
aud  der  Wirkjamfeit von Avbeitern als
Sdhiffen und Gejdworenen wurden dic
Tiffevengen im Leipgiget Gewert:
jhaftstactell cingehend evdrtert. Jjn Reipzig
ift bic Gewerfidaitsbewegqung durd) den Austritt von
5 Gewertdaften mit choa 10000 Mitgliebern aus
oent Stavtell und durd) Griindung cines Sonbderfars
fells  gervifferr mwordei. Auf Anvequng  ded  Vor-
jftandes bes Wetallavbeiterverbandes joll eine Yus-
ibradie gwijden den jtreitenden Partetenw unter BVei=
jein vou Levtretern der bejonderd von den Unabfin-
gigen jtarf befehbeten Gleneralfommijfion jowie ber
Borftande der am NAusiritt beteiligten Gewertidajten
jtattfinben.  Eine aud Leipaig erjdiienene Bertre-
tung des Kavtellvorjtandesd nahm an der Vehandlung
diefer Ungelepenteit teil, in beren Mamen Liittid-
Heipgia etnen langerew Beridyt iiber bie bortigen Vor-
fomummifje erjtattete. Gv fiihet fic auf die langidhrige
Berhebungstatigleit der  ,Leipgiger BVolfszeitung”
pegeniiber dent Gewertidaftdfiihrern wnd auf dasd
Bejtveben ber unabhéngigen Rartei, fich dbie Gewert-
jdaften bienfthar zu maden, juriid. Jn der Debatte
wird der Werfudy, durd) eine Augjpradye dbie Nustritte
aus dene Leipgiger Stavtell viidgdngig su maden, all-
pemein gebilligt und dic Vorjtande der betrofiencit @ :-
werfidajten exfldren fid) beveit, an diejer YAusjprache
feilzunehmen. Anbdererjeitd wird aber aud) barauf
Lingetviejer, da fich biejertigen: Gewertjdaftsmit-

plicher,  die  ein  Sonderfartell an  einem Ort
gruubeu, in (ﬂcgc:!]‘qb gur  Gewerfidaftsbew qung
jteller.  Denn die Gewerfidaftstartelle find bdurd)

bie Mitndhener Kowgrefbefdhliiffe 1914
verfafjungdgemafy, als ein Vejtandieil der einbeit-
luben Glewertidaftdorganijation anccfannt und dicfe
Mongregbejdylitffe jind binbdend fitr die angejdlofjenen
Gewertjdpaften und deren Oridgruppen. Danad) ijt
fite jeben Ovt ober Begirf nur ein Gewertjdaiisfar=
tell auldjjig und bic Vorjtdnde der Jentralverbinde
haben bie Pilidt, darvauf hinguwicfen, daf fich ihre
Jweigpbercine und Bahlitellen ben drilidien Rartellen
anjchliefem, jofern jidy diefe im Nabhniew der ifmen
turd) die Gewertjdpaitstongeefie jugeiviejenen Titig-
feitsgebiete Dalten. Die Vorjtdnde haberw nach dicjem
Sequlativb fir dad Jujammentvivfen bder deuijchen
Giewerfidajtenr die Mioglidfeit, gegerr ihre an bder
Herfplitterung beteilipten Mitgliedidaften vorzugehen.
&3 fourde folgende Nejolution angenomnien:

pRad)  dben Wejdlitfen  der  Giewertidhaftéfongreije
follen  bie Jweigvercine ber gewertidafilichen Rentral-
perbiinbe zu cinem Sartell fich vereinigen. Die Giriin-
dung eined siweiten Sariells ift tnjuldjfig und DLedbroht
bie Ginigleit ber Gietvertidafisdewequng, die jur G-
fiilung ber odriliden Ynjgaben bder Gielwerlidhajien unbe-
bingt notwendig ift.

Die Beitragaleifiung and  BVerbanddntitteln an  ein
Hartell, dad im Gegenfats s dbem befiehenden fartell ge-
gritndet twird, evadiet bie Sonfereny ald im Wideripruch
jtehend mit ben Lerbandsftatuten und dben Bejdliiffen ber
Eewertidajtstongreffe und ber Werbanbitage.”

Mit demr evjten Teil diefer Leitjabe erflarien fid
jamtlicdhe Rerbanbdéveriveter einverftanden; nur gegen
pen Edlufpjob jtiminte ein Bertreter,

Gfeidfalls auf Untrag dbed Vorjtandes ded Wle-
tallarbeiterberbanbes wurde dariiber beraten, ob ¢3
angdangig jei, die Vejdhlitfie der jritheren Vorjtdnde-
fonferengen betv. da3 BVerbot Desd Ueber-
trittd von Mitaglicdern wahrend desd
Rricged aufsubeben. Der Uebertritt tourde im
Sntereffe der durdy den SNrieg jdprerer gejchadigten
Lrganifationen, deren Berufe an der Nriegdarbeit
nidt Deteiligt {ind, unterjagt. €3 Dleibt daduvcd
biejen Werbianbden cin Stamm von Mitgliedbern und
eine Stitge threr Finangtraft erbalten. Das Ueber-
trittdverbot Hat aber nidt vedGindert, daf ein Teil
ber Mitglicder ihren BVerbdnten durdy die Arbeit
in Derujgirembden Betricben verlovengegangen jind,
die fidy gubem dauernd qjeder Sonirvolle entziehen.
Biele Arbeiter lafien fid) einfad) aus ihrer alten Or-
ganijation jtreidhen und treten famm in Sen BVerband
thred Sriegsarbeitdberufs neu ein, fo bafy die Prii-
fung, ob ein Uebertritt borliegt, erjdroert 1jt. Mandje
Ortsvermwalfungen und Werljtattvertrauendmdanner
fragen aud) gar nidt nady dem fritheren Mitglieds=
buch, jondern nelhmen die Eintretenden obhne weiteved
auf. Der BVertreter des Metallarbeiterverbanbes gibt
bie Crildrung ab, dafy alle Uebertrvitte durdy den
Berbandsvorjtand felbjt jtreng gepriift toitrben. Dic
Stonfereng fonnte fidy qleidyvohl nidt bagu ent:
jpliegen, bad Uebertrittsberbot jebt Au  befeitigen
und modite audy jebt nod) feinen Termin fejijeben,
an pem Dad BVerbot nad)y dem Nrviege aufer Sraft
treten und die evfolgten Uebertritte viidgdngig ge=
madyt werden jollen.

Die Ynregung, dic Einfiihrung der un-=
peteilten Wrbeitdzeit unter bder Borausd-
febung adtjtiindiger  Arbeiigjdidt it furzen
Paujerr und audreidender CErnabrungsiiivjorge 3u
cmpieblen, wurde nady furger Erdrterung abge-
lehut. €3 wurbe bavauf hingeiwiejen, dbap die forper:
lichenn Ynjorderungen und gejundheitlidien Wirfun=
gen nidht in allen Berufen die gleidjen feien und dap
befonberd bdie ecine Vorousjepung fitv den Wegfall
langercr Mittogdpaujen in den Gvofjtadien, bdie
weiten Entfernungen -der Wohnungen vom Arbrits-
plal, in ben Sleinftabien und auf dem Rande nidt
m gleidgent Mafe vorliegen, tweshalb ciner Werein-
feitlidung dicjer Meform jdhwere Bebenfon entgegen=
jtanden, Ginige Bejdpverden Hinjichilidy der Stellung-
nabme fritherer Stonferengen zur Grndafrungsirage
und jur Geidhrung bon Teuerungdzulagen an die
Angejtellten der Getwertidaften tourben ald erledigt
eraditet. Tad gleidye qilt fitr die Anrequng ded Vor-
ftanbes bdes Holgacbeiterberbanded Detr. Erbohung
ber Siranfenunterjtibungsiie und der gejeblidien
Cinfithrung ber Arbeitslojenverfiiderung,  Erjtere
it Glegenjtand eincv eben fertiggejtellten Eingabe bdex
Getverfjdhafisgentralen und  Ungejteltenverbanbde,
leistere ijt 1 die Uebergangdforderungen der Ge:
wertjdaiten cingereibt und wird erneut im Neu-
orienfierungdprogramm erfhoben. Dody Jollen be-
fonderd parfamentarijde Sdiritte zur Erreidung
einer  Seidydarbeitslofenverfiderung  Herbeigefithrt
werden.  Tamit waren de Arbeiten der Konjerens
beenbdet,

Einigung
im Leipziger Gewerklchaftsltreit.

Unter Teilnahme ber Lorfienden und der Oris-
verivaltungen der Fentralverbanbdbe dev Ajphalteure,
Handlungsgebilfen, Kupferidhmiede, Metallarbeiter,
Sattler, Gleinjeper, Tabafarbeiter und Sdnei-
ver Leipzins, jomwie dret Mitgliedeen der General:
fonmijfion der Gewertidaften Deutjdlands und des
Yusiduijjcs ded Gewertidaftafartells in Leipgig fand
ant Sonntag, den 25, und Vontag, den 26. Novems
Ger, cine Ausiprade iiber dic Grimmbde ded Nustritts
per vorgenanuten Gewerfjdhaften aus dem Gewert:
jaftafavtell mit bem BPiel einer Ciniqung jtati.

Lo ben  audgetretenen Gewerfidaiten wurbe
cine Entjdlicung voracleat, deren criter Teil lautet:

Die dem freien Gewerfidaitdtavteld gu Leipgin
angejdiloficnen Orvganijationen evflaven, dafy dic
Yevivetung Ser Arbeitevintevejjen, twie fie bishex
pon pem alierw Sartell und bejonderd vow den
Deiden  Setvetdven  Qidtidy wnd  Mylaw, ausdee-
womuten ihre Fdtigleit in Nedisidubiaden, im
WMamen ber Leipgiger Arbeiteridiaft aeiill worben
ijf, ald nidt im Jntervefie dbev Wvbeiter liegend
petraditen.  Ghenfo  veriverfen fie die bon bev
Genevalfommiijion betrvicbene Politif.

Ghegen biefen Teil gaben die Vertreter der Fen=
tealverbande und die Weneralfonunijjion joivie der
SMartellausidguiy folgenbe Erildrung abs:

Wir halten den erftenr Teil der Ertldrung fite
nidht gervedhtfertigt. Die in ber Beratung filr den
Yusteitt aus dem Kavtell angefithrten Griinbe
bietew feine Veranlajjung au einem jolden Urteil,
joubernt ¢3 qilt ald ermiefen, bafj dad Sartell und
pie Axbeiterfefreidve ihre Pilicht erfiillt Haben.

Die Verhandlungen fithrien gu einer Einigung
auf folgenver Grundlage:

Die audgetretenen Gewerfjdajien treten nad
den allgemeinen Neutwvahlen, dbie im Januar jtatt=
finden, bem alten Kartell mwieder bei. Nady dem
Wiebereintritt legen die KRommifjionen ded Kar-
fella, die im Offentliden Jnterefje twicrfen, ibre
Ylemter nicder. Tad Kartell entidjeidet iiber die
Bejepung dicjer Kommiffionen. Die Vertretung
Ded Wewertjdaftafartells hat durd) den Kartellaus=
fdhufy oder durch) Defonderd getwabhlte Vertveter gu
erfolgen.  Tie von bem Kartell au jolden Kom=
mijjionen ujiv. Delegierten Haben jelbjtveritand-
lidy die Meinung der Mehrheit ded Gewertjdafis-
faviell3 zu bectreten. Die durdy Behorden gu De=
rujenben Verireter bed Gemwertidafistartelld Haben
vor Ynunabhme diefer YVerufung die Jujtimmung
Ded Sartells cingubolen. Dem SKaviell bleibt es
vorbeGalten, an ©telle diejer berujenen Perjonen
anbere BVevtvefer des Kartells gur Verujung vor=
aujdlagen.  ©oiveit joldie Berufunpgen durd) bdie
Behorden Gereitd erfolgt find, hat bas Kartell wadh
ber Wicbervereinigquug nadgupriifen, ob dieje Ber-
trehungen  aufredytzuerhalten, cventuell  durdh
anbere BVertveter bed Savtells gu Dejefen find.

Diefe  BVercinbarung  ourde einflimmig  be-
jdlofjer.  UAlle FTeilnehnmer an den Einigun t=
handlungen waren fidy voll Getvuit, daf es megr ie
je notivendigq iit, bie Einigfeit ber Gewertjdaiten fody
A Dalten und jede Sdivadumg gegeniiber dem be=
jonderd in bder Svieadzeit auperordentlid) erjtarften
lInternehmerium g vernieiden.

Da wdahrend ber Verhandlungen die Politif der
Generalfommijfion wahrend ber Kricgdzeit mehriad
erivdafnt wurde, jedod) eine Audipradie daritber nidt
jtattfinden fonnte, joll diefed Thema in einer be
jonderen Berjammibung ber gewerfidhajtliden BVer-
trauenslente unter Teiluahme von Bertretern bdev
Genevalfommiffion crdrtert fwerden.

Bericht der 8. Sitzung der Schlich-
tungskommilfion fiir das Leder-
ausriiltungsgewerbe Dresden.

S ber Sibung am 23. November wurben untex
Dor Yeitung ded Herrn Siegemund folgende Streit=
falic verbandelt:

1. Der Sattler Maxtin topl gegen den Saits
fermeijter A lfred Giimpel auf 195 M zu
weniq gegahlten Qohnesd. Maviin 1§t jeit RKriegs-
ausbrudy im DBetviebe ald Wtforbarbeiter tdtig, und
mufte 10 Wodken ald Jujdmeider in Lobn avbeiten.
Fie diefe 10 Wodpen fordert WMartin feinen Durd)-
fdnitisverdient und jtikt fidy dabei auf § 3 ALY, g«
bes Meidstarifs SKlager hat audy ben Fabrifanten
twabrend der 10 Wodjen auf bden Hhoheven Lohn hin=
geiefen und Hatie Herr Gimbel eine Regelung ber=
jprodherr. Die Herrn Nrbeitgeber jehen 10 Wodsen
it mehr ald boritbergefhend in Lobn bejdaftint
an, Detraditen vielmehr nur biz 2 Tage ald voriiber=
gebend.  Cin Vergleiddvoridlag des  Vorfibenben
wurbe vonr Hervn Giinkel abgelehnt, er will prin-
3ipicll entidieben Haben, wic lange ift voritbergeherd
ut Qobn bejcbajtigt.  Eine Ginigung founte nidt
ergielt fverden.

2. Der Gehilfe Treyler Hagt gegen den Satts
fermeijter O8far Hentidel, ¥euben, auf
Nadgablung ded zu ivenig gezablien Lobnesd fiic
fange Piftolentaiden mit Magazintajiden. Herw
Hentichel twird beruvteilt 40 Pf. pro Tajde nadzu-
aablei,. Der Betlagle war nidt erjdienen, Here
Sieqemund extlart fidy beveit, Herrn Oentidhel von
der Entjdeibung i Senminis zu feben.

8, BVei der Firma H. Frehboth twerden Repas
raturen in Tornijter angefertigh, und erbhalten bie
Arbeiterinnen  feinen Tariflohn  [Jn ben Tebien
Tagen jind nun fiir dieje Wrbeit Affordpreife einge=
fiihrt orben, die fid im wejentlichen an bie Utfords
preije fiiv neue Arbeit anfefnen, Da nur nod) eits
aelne  Pofitionen  diffevieven, iird ber Firma
empfohlen, mit bem Bertreter ded Verbanbes bicje
Diffevengen nod) ausgugleiden.  Daju evflict jidy
ber BVertreter der Fivma beveit )

4. 1lm dew gleiden Streitfall handelt o3 fidy vek
Ser Fivma Eidsolatt. Dic Anbeiterinnen echalicw
port 18--24 M. Wodpenlohn., Herv Eidyblatt erf[cpft,
bafy cr uidt niehr zahlen fonne, da ez die Preife,
bie e3 fitr dicje NArbeit gilt, nidt gejtatten. Selbjt
bie Heven Arbeitgeber exildven, dafy diejes nidt mafs
qebend jei, der Tavif milfje unter allen Umitinden
cingefaltew werdben.  Here Eidiblatt will mit dem
Sujtandicbungsamt €hemnils in BVerbindbung tretem,
jollte ex iw Jufunit nidgt mehe fiiv dic Arbeit bes
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fommen, dann miigte er in Bufunft diefe Wrbeit
ablefmen.  Hecr Eihblatt -ertlart fid bereit, mit
pem Organijationdvertreter nodhmald i diefer ¥Un=
gelegenfeit au verhanbeln. )

5. Die Fiema ShHmidt uw Co, Stuhl-
fabrif Mabenau, fertigt Spatentajden ufin.
an, und zafhlt den Arvbeiterinnen 34—38 Pf. Stun-

penlohin.  CEin Bertreter der Firma ift nidt er=
fdrienen. Die Firma. ift  3u wicderholten Malen

aufgefordert worben, Tariflohue zu gablen, dodh halt
fie an der bejtehenden Entlohnung feft - Die Firma
Cfoird berurteilf, den NArbeiterinmen 66 Pf. Stunden=
- Tohn zu zablen, gleideitig foll die Firma mit barauj
Bingeiviefen lverben, daf bei Affordpofitionen aud;
- Wffordlohne gegablt ivevden miiffen,  Oerr Siege-
'-njtwlgt?lb with die Firma von dem Bejdlufy in Kenninis
: 1. .

Hus unferem Beruf.

Nbuahme von  Leberaundriiftungdftiiden, Tad
Sriegdminijterium Hat die Befdaffungsitellen neuer-
bingé angemwiefen, bet der Abnafme von Leberqus-
‘ritftungaitiiden den Sdyievigleiten in fveitem Ume-

fange Mednung gu fragen, mit dbenen bie [ieferanten
infofern 3u vedpmen: haben, ald fie das ihwen bonmi
SQeber-Jumweifungdamt zugeiviefene Leber annehmen
“und berarbeiten mitfien. Die Pritfung joll fidy
bei der NAlmabme lebiglidy auf Kriegsbraud-
barfeit Defdrdnten
folgen miiffen, Jo follen nidht unangemefiene Poeids
abgiige gemadit iverden. It itber den von pen Be-
fletbunggamtern beabfichtigten Rreidabgug mit dem
" Qieferanten eine Einigung nidht su cratelen, jo find
- Brofen der Ausdriiftunpsitiide der Befleibungs-Prit-
fungsfommiffion eingufenben Diefe gibt die Stiide
nad) Bequiadtung an dad Betleibungs-Bejdaffungs-
amt, da3 die Preidanderung fitr beide Teile bindend
feftfelt.

Gine Bercinigung jadiifher Militdr=-Eijctien:
Fabrifanten wurde am 19. November 1917 in Dres-
ben gegriinbet, die ibren Sip in Dresben hat. Die
“Bereiniqung begwedt, die gemeinfamen Jnicrejjen
ihrer Mitalieber in Fadjangelegenbeiten gu twahren
und gu forbern und diefer Sondevindujtrie, die bis-
Ber in Sacbien fm Glegenjab it anderen Bunbesd=
ftaaten tvie BVapern, Wiivttemberg und Badben nod
feinen eigenen Sufanumenicluf erveicht Datte, cine
efenbere Bertretung ju cembglichen.,

Hoziales.

1. K. Neheitstherapic, Die Avbeitdtherapie, deren

Swed ift, die Arbeii alé Heilmittel 3u veriverten, hat
fihrend des frieges eine groge Ausgeftaltung cr=
fahren. lnzablige .Heilivertitatten” find entjtanden,
“in benen die Stricgdbejdyiadipten fidh burd) BVerridhtung
vraftijdher Yrbeiten in ibvem alfen ober cinem neu
crfernten Beruf itben und an de Verjtiimmelung oder
ben Gebraudy eines Erinbglicdes gewdhnen. Der Bors
sug biefer Uebungen gegenitber demt mebifo-medjoni=
jhent Verfahren, Dei bem an Finjthden Apparaten
qeitbt toirh, Defteht vor allen Dingen darin, dap der
‘Gebraud) des bejchidigten Glieded durd) angemefjene
Yrbeitsleijtungen jomeller geforbert wird, weil ber
Bevleppte bei der jhaffenben Tdtigfeit der Werkjtatt-
“arbeit gu einemt Doberen Gifer angefpornt wird ald
“pei unproduftiven Hebungen.
: Das Neidhsverficderungdamt geht mit demr Plane
unt, die Griahrungen, die mit ber Wrbeitétherapie
gefommelt worben find, audy auf dem ebiete ber
jogialen Werjiderung, namentlidh) fiix die
NMnfjallvevlepten, in mdglidjt iweitem wm=
fange nubbar gu maden. Doz NReidsverfiderungs=
amt ift bereitd vor Ausbruch ded Sirieged dem Ge-
_danfen " ndafergetveten, Cinvidfungen fiix eine mig-
Aidhft weitgehende Wieberherjtellung ber Arbeitsfddig-
feit ber Bejdadbigten zu jhajfen. Die joaiale Fiie-
jorge fitr cinen an ber Gejundheit gejdpadigien Ver=
ichevten bitrfe nicht mit AbjHlug der medizinijden
L Heilbehandlung ald beendet angefehen iverden, da jonit
wertvolle menidhliche rbeitsfraft verloren gebe. 1
dent Plan zu fordern, fand in den lepten Tagen im
Neidhsverfiderungsdamt eine HKonfe=
veng ftatt, an der Vevtreter vom Notenn Kreuz,
pen  Berufdgenoffenidhajten,  Lanbedverficherungdan-=
jtalten und Sranfenfajjen beteiligt waven. Man einigty
jih bahin, Ddaf nad) Veendigung ded Krieged bdad
Jentralfomitee der Deutjdien WVereine vom  Noten
Streug die fitr Fricdendzwede gecigneten Heilwerf=
ftatten dfibernimmt und den Verficherungstrdgern zur
Berfiguny jtellt. Tad Jentvalfomitee jei eine neu-
trale und auch den Verfidherien genehme Stelle. An
fih Tapt fih vom Standpunit der BVerficherten aus
gegen_bie bjidhten nichts einmenbden. ©3 iwird aber
cine jtrenge Sontrolle baviiber ndtig fein, bafy die
neuen  Einridtungen nidht zu verfddrfter NRentens
quetjhevei fithren.

Wenn  Beanjtandungen cr=1{

" Rundflchau.

Frei. - 9 die Vidlfer, die in ben grofen Well-
frieq unjérer Tage verwidelt finbd, jagen, bap fie
dicien Srieq fiifren . fiir Die Freifeit. Sie wehren
pen. Gegner ab, juden ihn niederguringerry um frei
au jein. ~jt dasd -aber der ‘wafre Weq aur vollen
Freiheit?” Die volle Freiheit wehrt nidht ab, fondern
fucht zu verbinden; twabre Freibeit ift nur mbglid)
Dei ciner bollenbeten Organijation. S

Das Leben bes eingelnen madt uns dasd beutlid.

G3 qibt fdon Taujende und Hunberttaujende bvon

fittlich quten EJRe'u%si)cn heute. lind wie geigen Ddiefe
fich in diefer Beit? uch fie find auf ifren cigenen
Borteil Dbedacht, verjorgen fidy mit allem, ivas fie
finben, auf Soften der anberen und fvenn o3 ihnen
aud) im Junern viderftrebt: fie tun c3. Die Ber=
piltniffe gwingen fie dagu. Sie mbdien lieber gut
und fittlich leben, fonnen ¢8 qudy gur normalen Beit;
vod) jelt nicht. Sie jind nicht frei; fie find Sflaven
per BVerhdlnifje. Ein  geordnctes “Bujammenleben
madht fie erft wieder frei und gut. i .

So bringt aud) nur ein georbneted  internatio-
naled RQeben den BVolfern die Freibeit, Fur wenn
bag qange Sujammenlcben der Menfdheit einem
gemeinjamen fittlichen Bicle dient, fann aud) bas
cingelne Volf feinem ibealen Jiele leben und fidy in
picfer natitrliden Betitigung frei fithlen.

Sreifeit ijt darum nicyt moglidy ohne den Bivang
per Organifation und je bollenbeter diefe Organi-
fation ift, je mebr der cingelne i dad Gunge nicht
anberd famn, ald diejem Geifte gu leben, um jo mebr
fiiblt ber cingelne mie das Gange bie Freifeit.

Man Hat jold) ein Organijationsleben oft einen
Bwangsftaat genannt und ald univiiedig vermorfen.
Fite wafre Freibeit und fittliden Herzenszwang
Baben folde Menjden fein Gefithl. Wie der Menjd)
fich Beute unfrei fithlt, weil cr gu unjittlichem Tun
jo oft gegwungen ijt, jo fiiblt er fih frei, wenn er
nidt anders fann, ald fittlidy gu fein.

[.K. Gin nened 3Jirfular der lUnfernchmer-
perbiinde jum  Oiisdienjtgefets. Gin  vertraulides
Runbdichreiben eines Unternehmerverbanded, tweldr
per BVereiniqung deutjger Arbeitgeberverbinbe an=
gehort, ift ber Glencralfomumiffion auj ben Sdyreib-
tijch geflogen: und toird foebem im ,Correfpondeng-
blatt” verdffenilidt. 3 centhilt einen Beridyi iibex
pic viclen $tlagen, welde auf der Gejddftafiihrer=
fonfereng der  vbeitgeberberbdnde in Mitrnberg
fiber bag Oilfebienjtgeicl borgebradt worden find.
Die Wut der Untermehmer rvidtet jidh i exjter
TReife gegent § 9 Adjap IIT Des (ejebed, ber De-
jtimmt, bafy der ALfehridhein gu erteilen ijt, wenn
ber Nrbeiter in der neuen Stellung jein Einfommen
wejentlicdh gu verbefjern vermag. Durdy Eingabe bom
23, Mirg 1917 Hhaben die Unternchmerverbande das
Seriegdamt  crjudyt, dieje Wejtimmumg Ddabin  abju=
dnberi, baf der bfehridhein nur dann zugejproden
tperben bitrfe, ivenn die bigherige Entlohnung nach
dent Brilichen BVerhaltnifien nidyt angemefjen  toax.
Dad nene Geheimgivfular teilt itber die Aufnahme
diejer reaftiondren Ynvegungen mit:

JDad  Sirviegsamt BHat  den Slichiungsaus-
jehiiflen von dem Borjdhleg Detreffend Angemefjens
feit der ortgiiblicdhen LWbhne fenninid gegeben, diefe
aber erbliden barin einen Eingriff in ibre Bujtanbdig=
feit. Danad) bat dad Sviegdamt ¢§ ihnen anbeim=
acitellt, den Boridlag au beriidficdhiigen. BVorbildlid)
iit bad Berhalten bdes Stellverivetenden General-
tommandod bed VII. Wrmeeforps, bad entidiedben
hat, bafy dev Wbfchridiein nur dann zu erteilen ijt,
enn €@ fidh bei cinem Stellentvedyiel fire ben Ar=
Deifer barum fanble, aud cinem unangemefjen nied-
vigen Stand der Lohne Herausdzufommen.”

Hat dasd Stellvertretende Genevalfommando des
VII. frmecforps toivflich cine jolde Yerfiigung er=
Tafien? Gie toiivbe mit Sinn und Juhalt ded Hilfs=
bienjtgejebed in feiner Weije zu veveinbaven jein,

Dag geheime Nundjdreiben verlangt iveifer bdie
Grhbhung der Wartezeit fitr den chne Wbfehrichein
ausgetretenen Wrbeiter von 14 Tagen auf 4 Wodjen,
pie @eheimbaliung der Verhandhungen der Sdhlidy
tungsaugjdiiije und eine Fille von anderen Ber-
jdhledterungen bed Hilisdienjtyefeses. Ein Dejonbers
breiter Jtmum twird ben Sdpmergen itber die Un=
gejtellten-Orqanifationen gewidmet, die fid) immer
mehr  geiverfidaitli cntividelten.  TWakrend " man
iGren die Wertretung dex Jnterefien der Angejtellien
fehr veviibelt, flagt man gleidzeitiq . heudilerijch, dap
jie neben den Wrbeitern nidht geniigend gur Geltung
tanten.

Snt gangen ijt diejed Geheimgirfular cine War-
nung fite die Urbeiter, weldpe nidht {iberhrt iverden
jolfte: bie Unternchmer find unermitdlidy an der Y=
beit, die NMechtélage bder Urbeiter tveiter zu vers
jeblechtern und namentlid) bad Hilfsbienjtyefels au
verbefier, ©agd ihnen in feiner Weije gefallt. Da
niiiffen die Gewerfihafien gejhlofien und auf dem
Pojten  jein, foll nidht die Wrbeiterfadje Schaden
nehmen. -

S B Eine newe Methobe Der Wrbeiterunter:
orifglly hi*i_nd} vem Dbefannten ZTaplor-Eyftem bhat
jebt Teo\riidjidtslofejte Qapitalidmus dber ¥Welt, der
amerifankide, jdion icder eine Methode . aus-
gef[t’i%e&; die Ausbeutung dev Wrbeiter su befejtigen,
und*big curopdijchen Sapitaliften ftiirzen fid mit
@jtfe%lmuf, jie nadhguabmen. 3 Hanbelt fid wm
bie @nridtung fogenannter Jnterefjenfontore, deren
Wefen in einer Yt Vormundjdaijt itber Veamte und
YUrbeiter dez lUnternchmens Dbeftebt. Jeber Yn-
gejtellte mu$ angeben, i hod) feine Ausgaben fiir
Miete,” Steuern, Verfiderung” und Bereinsabpaben
jind, und bdicfe werben bann bon der lntermefuiung
al3 -fefter  Lofnbejtandteil’ getragen.” Eine Rer:
fammlung - dinijdher Gropinduftrieller - und Grof-
faufleute in - Stoperibagen - jand . begreiffidicriveije
viefe Jbee iiberaus gludlidy und crnammte einen
Husfduk, dber priifen joll, ob cin joldes Jnterefien=
fontor am beften fiir jeden eingelnen Betrich oder
ald gemeinfame Cinridtung der induftriellen Sreije

gejdhafien mc;rbcu foll.

Hdreffeninderungen.
Maing, DB: C. WMefferfdymidt, Vord. Sdafs-
cafje 12,

Sterbetafel.

918 Opfer des Weltlriegesd ﬁe[uniet Mitglied
Rarl Briider, Belin, 84 Jahre alf.

€hre feinem Anbdenfen!

fanje jeden Pofien )

Seder-Abjal

ca. Hanbgrofp, fitr Beldbeutel geeciguet.

Bernhard Rosenthal,
gﬂenbach a. M., Wasserhofstr. 13.

Sattler auf Armeesittel
fofort gefudt.
Brauer & Wirth, Stl_t_t_t_g_:i:i,_ Charlt_attenstr. 2la.

Sattler
anf Militavarbeit (Tornifter, Patroncntajden

und dergl) fiiv dauernde Bejdyiftigung gefudt.

Richard Hiinel, Militdreffeftenfabrif,
Dredden, Pillniger Str. 5.

Sattler

filv $Werljtatt unb Heimarbeit werben gefudht.
Langdauernde Bejddftigung.

F. Fischer, Militiarefiecktenfabrik,
Kénigsberg i. Pr. I, FlieBstrale 23.

oie Deften Werkzeuge i Sattrer, Portes
teutller und Zapegierer liefert ald Spezialitat

Berlin SW.19,
Lindenstr. 63.

Bruno Steffen,

@egrilndet 1880.
Prelslijten S. P. gratis und franlo.

" Bett-Federn

Zarte Fiillfedern p Pfd. Mk.2,—, Halbdaunen Mk.3,—,
do. zart und weich MK. 3,75, SchleiBiedern Mk. 3,—.
Alle zart und weich.

Gadnse-Federn
Feine weiBe Haibdaunen Mk. 7,—, hochfeine sibi-
rische Mk. 8,— b. Mk. 12,—, SchieiBfedern Mk 6,50,
weich und daunenreich Mk. 7,50, graue Daunen,
schwellend, Mk. 9,—, weiBer Daunenflaum Mk. 12,—
b. Mk. 20,—, 3—4 Pid. f. eine Decke. Must. u. Katal.
frei. Nichtgefallend Geld zuriick. 60000 Kunden,
20000 Dankschreib. Bettfederngrobhandlung
Th. KranefuB, Kassel 175,
Aeltestes und groBtes Versandhaus daselbst.
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