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whalt, Beitvagsleifiung, — Gpilog aur Berliner
Xme?m?géﬁemegung iir bie Sebe‘cmaremrﬁe?ter. — Die
eerfidiaftliden Fordevungen filv den 1lebergang bom bev
Qrieg8es gur Friedendmwirifdaft, — Bur S?m;lnﬁelqerinrgung
fiirr bie ﬂ%ertnm. 1917/18. — Beridt der 32. Sijung ber
Edlidgtungstommiffion fiiv dbad Heeresausrititungsgemerbe
®roj-Berling, — Bei der vievten ®eneralberjammiung ber
Roltsfiirjorge. — 2Aud unferem Bevuf. — Sorvejpondengern.
Rundjdhan. — — Sogialed. — dreflendnderungen. —
Sterbetafel. — Ungeigen.

Giir die Wodhe vom 22, bid 28, Juli
1917 it der 30. FWodyenbeitrag fillig. Nur
wer pem Verbauve gegeniiber durdy piinflide
Beitvagdleiftung jeine BVilicht ecfitllt, fichert
fich tm Jalle der Griverb3lojigheit cine Wnter-
ftiisung and Berbanddmittehn,

Epilog zur Berliner Teuerungs-
bewegung Fiir dic Lederwaren-
arbeiter.

90m 11. Suli haben die Arbeitgeber wie aud)
unjere Sollegen und Kolleginnen i emer uie
pojant verfaufenen guibejudten §Bct_j=g1_11m'lf_nng
die bon uns in boviger Nummer verdifentlichte
Bereinbarung fiiv bie Werliner
Qederwareninduitrie einftimmig gut-
geheifen, jo daf fie am 17 Juli pon ben Ver-
tretern der Parteten duvd) Wnteridhrift fiiv die
Mitglieder Heider Organijationen ald tarif- und
redhtvevbindlich anerfannt iverden fonnte.

Ofne und in langen Wiederholungen gu er-
gehen jei nocymald und ausdriidlich fejtgeitellt,
dak bie tm Tarif fejtgeiepten Minde it dhne
evftmalig einen bOprogentigen WAufidlag
ethalten, 3u Hem dann nody der gejtaffelte
Stundenguidhlag ald Teuerungdzulage fommt,
I@er 1iber die Mindeftidte entlohnt iwird, erhilt
die biz gum 30, Juni 1917 eingefithrien Tewe-
rungdsulagen algd Lohnaujbefferung und dazu
ab 1. Juli die in der Staffel borgejchene Teues
rungsguloge. Bei A fford- und Heim-
atbett fommen die frilheren Teuerungdzlts
fagen in Wegfall, an deren Stelle miiffen fiir
alle Actifel, die feit dem 1. uli 1917 geliefert
find, 40 Brog Teuerungdzulage in
Ynrvechnung gebradht twerden. Fiir Heim-
arbetter ift nodh) beadtensivert, dafy fiealle
Butaten gelicfert Defommren. Wo bdad aus-
nabmsiveije nidt der Fall ijt, muf ihnen der da-
fiit werausgabte Wetrag und die gweds Be-
fhaffung madygeviefene Beitberiduwmmis boll
entidadigt twerden. Bon befonberer Bebdeutung
ift- nod), daf ben Hilfsfriften der Bwijchen-
meifter die Bergiinftigungen ves Pariis und der
Beveinbarung auteil werden. Wer Hilfsfrafte
bejhdftigt, muf einen bdiesbesiiglidhen Febers
unterjdreiben. Berjtde dagegen find mit fo-
fortiger €ntlafjung zu whnden, auBerdem madht
jih fo ein Bwijdenmeijter bes Betruges fdul-
dig, tweil er die Teuerungdzulage nur unter der
Boraudfebung beformimt, daf er jeine Hilfsfrdfte
tariflich entlobnt. v fann audy der Staatdan-
waltidhoft sur Anyeige gebradyt werden. Unjere

unferer Beitung berdffentlidte Bereinbarung
nebit Berechnungstabelle fidy gut aufzuheben und
ftreng auf deren Einhaltung gu adten.

Wenn oiv die diedmalige Berliner Be-
wegung ald erfolgreidy abaejchlofien erEldren,
dann nur infoeit, al3 e3 fidy wm die Abmadyung
felbjt Dandelt. Die Hauptarbeit, die in erfter
Qinte von den Kollegen und Golleginnen ge-
Teiftet werdben muf, ift die liidenloje Durd-
fiibrung. €3 Harf nidht vorfommen, daf Unter-
nebmer nur nach der Methode gahlen, wer for-
bert, befommt ettvad, wer nidhtd fordert, evhalt
nichts. Bejonderd in der Heimarbeit var o3
oft au vevgeidmen, daf Unternehmer ausd eigener
Madytbolfommenbeit fidp fiber organijatorijdhe
bEonuren jfrupellod hinvegiehten. Sduld an
diefent Uebeljtand tragen die Heinarbeiter aber
jelbit, toeil ie fich gt wenig um die Lrganifation
Eiimmtern, Den Beitrag, die Ausgaben fiir den
BeTfud bon Werfitatt= und Brandenverjanmms-
lungen fparen, dafiir thren Unternehmer Tau-
jende bon Warf in die Tajde Hineinarbeiten.
Soll dad lepte AbFommen nidht mur ein pa-
pierner €rfolg bletben, foll die nddite Tarif-
bewegung der ‘Rollegenidhait grundidbliche BVer-
befferungen bringen, jo ijt eine Neubele-
bung degd Organijationdgedan-
tens unterv den Heimarbeitern erjte
BVorbedingung. Mit der bigher geiibten falichen
Sparpolitif in bezug auf die Beitragdbflicht und
Weitarbeit gur Gcwerfichaft ift aufzurdumen.
Wird diejent Sebot der Stunde Folge geleiftet,
bann Fann und toivd die bejddmende Tatiadye
aus der LWelt geidhafit, dah @rojunternehmer
big heutigen Tages die erften beiden Teuerungs-
sulagen nur gum Teil und nidt allen SKollegen
aablen,

PBei diefer Gelegenheit fei nod) davauf Hina
getviefen, daB unfer Werband fidh zur Aufgabe
gemvacht hat, Tiiralle Artendvon Leder-
waven einen Stitdlohntarif audzu.
atbeiten, ahnlid Dem Reidhsdtarif fiir
pasd Lederausdriiftunagsdgemwerbe Die
Durdfiitbrung it moglich, wenn bdie Kollegen-
jdaft den ernftliden Willen dazu hat, eine Auf-
gabe gu [bfen, die jhon m Jabre 1889 in Flui
gebracht tworden ijt, aber bet jpateren Berfuchen
perfandete, weil die Kollegen verjagten. ekt
aber ijt die bejte Gelegenbeit, das durdpufiihren,
wag im allgemeinen fiiv gevedht und billig an=
ecfannt forden 1ift.

Die Berliner Kollegenidaft Hat Jdhon des
bfteren den DBeweid geliefert, daf fie fiir dad
Gefamttvofl der Gollegen Deutidhlandd bahn-
bredjend worgegangen ift. Sie it ftolz darauf,
e3 aud) in Bufunit fein gu diivfen, Nun miiffen
bejonders unfere Offenbader Rollegen
alfes bavan fegen, den von Berlin gemadten
Borfprung in besug auf die Teuerungdzulage
vecht bald eimgubolen. TWasd die Berliner Fabri-
Fanten ifren Arbeitern oud der Not der Heit
subilligten, fonnen ibhre Offenbacher Berufs-
genofjen ebenfalld ihren Wrbettern gewdhren.
Alein fie diirfen nidht warten, Bid ihnen aus

Qollegen werden daber gut tun, die in Nr, 28| Wobhlwollen eine almofendhnlide Sabe auf dem

Prafentierteller entgegengebradit vird, jonbdern
jte mitjjen mit Nachorut jordern, um den Lohn
su errveicgen, der e3 thnen aud) unter den jekigen
Wmjtdnden mbglidy madyt, einigevmaien ibre
Arbeitdfraft zu erhalten. Tasd liegt tm nter-
effe der Lederwareninduftrie wie im allgemeinen
polEsmirtidaitlichen Jntervefje. Bedauerlidh it
nur, daf die organifierte Wrbeiteridaft gendtiat
iit, imamer toieder auf joldhe Selbjtverftandlid)-
fetten aufimertfam gu madpen,

Mit der Stivfung der eigenen Organifation
durch Bujithrung weuer Witgliedber und regerer
Betetligung am gewertidajtlichen Qeben erfiillen
unfere $tollegen aber nody cine ‘Dejondere
Danfeapflicdht allen denjenigen gegeniiber, die
aud Sviegdqriinden fidy der fortjdrittlichen
Friedensdarbeit nidt toidmen fonnen. Bu Tau-
jenden opfern fie alled, was fie bejigen, jdhonen
ihren eigenen Sorper nidyt, crtragen faft iibers
nenjdliche Strapazen, um den $Srieg aufer
Qanded zu bolten. Jbhnen joll bei Friedens-
jlup die Organifation unveriehrt, jo gefraftiot
und oon  Griolgen gefront itviedergegeben
werden., JPutr wer an diefer Danfes-
pilidhtmitavbeitet, Fannmit Stolz
penChrennamen Arbeiter tragen,
Fann gewiB fein, fein Teil an der
Befretung und Aufervitehbung ded
Bolfes perridhtet 3u haben.

Dic gewerklchaftlichen forderungen
fiir den Uebergang von der Kriegs-
zur fFriedenswirtlchaft,

Die Generalfommifjiion ber Gewerfidaften
Deutidlands, der Gefamiverband der dyriftliden Ges
wertidaften Deutidlands, der BVerband der deutidhen
Getecfoereine (9.-D.), die Polnijde Berufsvereini-
gung, bie Arbeitdgemeinidhaft fiir ein einfeitliched
Ungejtelltenved)t und bdie Arbeitdgemeinjdaft ber
tednijdien BVerbinde Haben fidh mit einer Eingabe
an ben Bunbdesrat und den Reidhstag gewandt, in
ber gebeten twird, einme Meifle bon Forberungen fiiv
pen lebergang von ber RNriegd- gur Friebensivirts
jdgaft in der Lerwaltung und Gefebgebung zu be=
ritdjiditigen. Die Forderungen, die fiir unjer gangesd
Wirtjhaftsleben von grofter Bedeutung find, werden
in fieben bjdnitte eingeteilt.

I Wirtihaftlidhe Mafnahmen.

Die Gemwerfjdajtdverbande find ber Meinung,
baB nidt nur die Unternehmer, jonbern aud) bdie
Nrbeiter daran intereffiert find, wie unbd in relder
Weife bder iirtjhaftliche Aufban fidh vollzieht.
Die Berjorqung bder Jnbuftrie mit Robjtoffen,
pie  Ginfuhr der mwichtigiten TMabhrungdmittel,
pie  WVeglinjtigung  der Einfuhr von  Futter-
mitteln jowie die Eingriffe, die filr bdie Stdrs
fung unjerer Baluta mnotwendbig find, nehmen in
grofem Umfange aud bas [nterefje der Arbeiter
und Angeftellten in Anjprudy BVon der Art diefer
Regelung with 3 vielfad) abhangen, ob erheblide
Stodungen im Wieberaufbau unfeved Wirtidajts=
lebens eintreten, die Hemmungen grofer find ald
unbedingt bie Verhaltnifje ed erfordern, unb ivie bie
Urbeitageleqentheit fich geftaltet. Die Forberungemn
per Gleerfidaftdverbinde gehen baber, furg anges
peutet, pahin: Berufung von Veriretern ber Getverfs
jhaftsgruppen und ber Urbeitsgemeinicdhajten der
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Angejtelltenverbinbe, ber widtigiten JIndufivie- und [ bes Betriebed von bejonderer Widjtifeit. Bu bden

eiwerbegruppen zur Mitarbeit am Reidsfommifia=
vigt fiie Ueberganggwirtjdaft: Regelung und Kon-
trolle der gefamten Gin- und Yusfubr von Waren
biz sur IWicderfehr mormaler Wirtidaftsberhilt=
nifie; Yusidaltung der KNonfurrvenz und BVefdrdn-
fung bes Gewinned beim Einfauf von Waren im
Yuslande; Genehmigung der Wareneinfuhr bei Jn-
lanbsmangel; Sontrolle der Shiffahet durdy dad
Reidstommifjariat; jofortiger Yusbau der Binnen=
toafjerftrafen; Berteilung der Nobijtoife und Halb-
fabrifate durdy bie fiir bie eingelnen Jnbujtrien ge=
bilbeten Rriegdgefelljaften unter Beriidfichtigung
der Leiftungsidhigfeit und bes Bedaris ber_Betriehe;
Sdaffung bon Wirtjdaiiddmiern in ben eingelnen
Bunbesitaaten und Provingen zur Unterftiibung ber
Aufqaben Der Uebergangsmirtidiaft; rediseitige Bor-
bereitung von difentlidhen Lieferungen und rheiten
aur Pebung der gefamten Bolfswirtidait; Kontrolle
aller ivictiGajtlidhen Syndifate durdy das Reidhs-
fomumifjaciat.
II. Qebensmittelveriorgung

Fiir die RQebendmittelverjorgung find bis gur
Fieberfelir normaler Berhiltnifie die Einridiungen
der Sriegsfiien und Mafjenipeifung, die bifent=
Tiche Vewirtidahung ber widtigiten Nahrungsmittel,
Sidijtpreije, Bejdlagnahme und Rationierung fjo-
wie oie Strafbeftimmungen gegen iibermdpige
Preidforberungen beigubehalten. Die Preizbilbung
und die Werteilung miiffen reiterhin jo beeinflupt
werden, daf eine billige und audreidende BVerjor-
qung bed BVolfes mit Lebendmitteln mbglidh iff. —
S Interefie einer borteilhajten und geordneten
Nabrungdmittelberjorgung find die Reidydgetreide-
ftelle, bie Bentraleinfaufsgejelljdhait und die mit ibr
in Verbindbung jtefenden Gejelljdaiten, die gur Be=
fdhaffung von Nahrungsdmitteln notiwendig find, aufs
reditzuerhalten. — Das BVerbot ber Ausfuhr bon
Nahrungsmitteln muf  vorldufig bejtehen bleiben,
bis ber ungehinderte Berfehr Dei ciner geniigenden
Verjorqung des Marttes wieder mbglidy ijt. — Die
@infubr von Vieh, Nahrungd- und Futtermitteln ift
in der gleidhen Weife ote wdhrend der [riegsaeit Ju
begiinjtigen. — Die Crzeugung von Nafrungémitteln
ijt burd) mweitgehende Unterfiitbung gu forvevn. Bu
dicfem Bwed it der Criwerb und die usgniibung
vou genofienjdaitlid) erivorbenen und verwalteten
Majdyiner und BVetviebdeinridhiungen, BVejdajfung
pon Hinjtlidem Diinger, Saatgut und Futtermitteln
au beglinjtigen. — Jebe Benadyeiligung der Kon-
fumvereine, die Behinderung der Staats- ober Ge-
meindebeamten, joldien Bereinen beiguiveten, ift gu
bejeitigen.

IIT. Avbeitdvermittlung.

Gine gefeblidhe Reglung der Arbeitdvermittlung
fiir bad gange Reiddgebiet halten die Gewerijdaiis-
perbinbe ald eine ber notwendigiten Aufgaben fiir
die fommende 3eit. Ohne eine gefeblicdhe Regelung
fwerbe eine gut funftionievende Uvbeitdbermittlung
in Deutidland nicht eintreten. Bis gum Crlaf eines
Gefebes aur JNegelung bdes Urbeitsnadiveidmejens
ird dic oeitere Yusdgejtaliung und Feitigung der
Jentraljtellen berfangt. Durdy die Jentralausfuniis-
ftellen joll ein Musgleidy awijden Angebot und Nady-
frage erzielt werben. ZBur Erleidterung ber Ur-
beitsbejdiaffung ber vom Heeresdienjt CEntlafienen
itd verfangt, bakg in ber Uebergangdgeit ben
Rriegsteilnehmern und Hilfsdienjtpilidiigen bei An-
nafhme der Befdiditigung bie freie Fabrt bis gur
Grreichung des Urbeitdorted geivdhrt mwird, da gahl-
veidie Perjonen ifre Urbeitdjtitte wedieln miifjen
und nidyt felten bie Mittel nidit aufbringen Innen,
amn die Ueberfiedlung nady dem Urbeitsort vorgue
nefmen. Mit Sidjerheit witd gegentvirtig nidi au
iiberjefen fein, welde UArbeitsgelegenbeit nady Ab-
jilup ded Sirieged fich bietet. Jmmerhin iff damit
au redynen, bap fiir eingelme Jndujirien es geraume
Deit dowern wird, ehe jie sur vollen Yujnahme ihrer
Tiitipfeit fdreiten fonnen. Jn jolden Fallen muf
die deutide Arbeiteridaft einen Shub gegen aus-
landijdhe Sonfurreng forberm. €3 joll den auslandis
jden WUrbeitern bdie Gelegenheit nidt gemommen
twerden, aud) in Deutjdland Arbeit au erhalten; die
Borausfebung muf aber fein, bag nad) diejer jdjives
ven Beit voller Enibehrung bie beutjde Arbeiters
jdhaft erft jelbjt in Lohn unbd Brot gebradht wird.

IV. Entlaffung der friegdteilnehmer
cunh Hilfsbienftpflidtigen

Die Aufldjung dexr Riefenbeere, bie Deutidland
in biefem $riege aufgeboten Hat, wird mit groken
Sdywierigleiten veriniipft fein; ed iverden fidy gabl-
reidle Wiinjde geltend madien aui jofortige und
fdimelle Epllaﬁung. Nidt in iedbem Einaelfalle foird
die Militdcbertealtung pem Redmung tragen Idnnen,
wshl aber bei der Enilafiung nady fejten, beffimmien
@runbdjdben verfahren miiffen. Hiir die Aufnahme
unjerez  Wirtidaftalebens, fo witdh in ber
Eingabe gefagt, it e3 nobtig, bdak  Funddit
bie Getverbetretbenben, Tedmifer, Wertmeifter, Fad)-
arbeiter und BVermwaltungsdbeamten entlafien tverben,
beren Dienftleiffung it fiic bad Jngangfommen

Rertvaltungdbeamten rednen foir aud) die faujmin-
nifden Ungeftellien fiic dben Betrieb, dad Bureau=
perjonal. €8 wird fiir eingelne Jnduftrien eine Be-
vorzugung eintreten miifjen. Wir benfen dabei gu-
ndadit an dben Bergbau, die Eifeninduitrie, die Werf-
teit und dasd gejamte Werfefhrswefen. Der Bergbau
und pie Gifenindujtrie bedbitefen der gejdhujten
frdjte, um pie Produftion fofort erbeblid)y zu jtei-
getii, damit audy ein Ueberjduf an Waren gur Aus-
fubc bercitgejtellt werben fanm. Wn das Verfehrs-
tefen tird audy in ber Uebergangsaeit ein o ge-
twaltiger Anfprudy gejtellt werden bah, 8 dringend
notivendig ijt, hier fofort, fowohl Fiir bie Werljtatt

ie fitr ben Betrieh alle Krdfte freizugeben, Wir
erivarten aber, bap nidt ohne Bwang die Eni-
laffung  pergdaert ivird; bdie Tange Sauer bded

Sriege3 ldBt ed verftandlidy ecideinen, wenn alle,
die nidt aur Friedensformation bed Heeres gehidrem,
auf ifre Entlaffung dbringen werden. Aud) allgemein
ve'iswirtidaftlidie Grimmbe laflen €3 bdringend ge=
boter  cridjeinen, jebe volidmfirtidaftlidy mnub-
bringente Arbeitsfrait fobald ald mibglidy wieber in
Tatigfeil zu jehen und fie nidht brady liegen zu
[affen. €2 mufy beshalb Lorjorge getroffen iwerden,
pajy fein SKriepsteilnehmer Ildnger ald militdri{d
neiivendig in Dienjt behalten wird.

Die Enilafjung der Kriegsteilnehmer und Hilfs-
pienjipflidhtigen joll nad) dem Wobnort Der Familie
ober nad) dem Arbeitdort erfolgen. Die Heevesbes
horden follen die Mannjdaften gur Erlangung ge=
eigneter Vejddftigung tunlidit unferititben. Den
Qriegateilnehmern, die eine Familie au bverforgen
haben, ift nad) Moglichteit bie Wiedereinftellung in
pemijenigen Betriebe, in dem fjie biz zu ihrer Cina
berufung aumt Heeresdienit mindeftend ein Jahr
Tang Dejchdftigt tvaren, Au fichern. Eventuell ent-
jdeidet iiber die Moglichfeit einer Wiebereinjtellung
eine ©dlidtungsitelle. Die Mitqliedidaft einer Be-
triebgpenjionstranfenfajfe muf audy Dbei einem
RNidhwiedereintreten in die Bejdaftiqung aujredhi-
eralten werdben fonnen. Weiter twerden gejorberi:
eine ftaatlide Arbeitslofenunterjtiitbung fiix die bom
Heeresdienjt entlajjenen Arbeiter und Ungejtellten,
Weitergahlung der feitherigen Dienftbeziige fiir den
pollen Monat zum Jwede der Crholung ober bder
Ovonung der hausliden und ivirtidaitliden Ber-
hiltniffe; Gewdjrung eined Crholungsurlaubsd und
nitigenfalls Kuraufenthalt auf RKoften des NReidsd
fitr bie Striegsteilnehmer mit erfBeblidy qejdadigter
Gejundheit; Verpflidtung ber Unternehmer, auf je
20 Urbeiter ivenigitend einen SKriegsbejdyddigten in
eine filr ibn qeeignete Vejdiftigung su nefhmen;
Gtaatd= und Gemeindebetriebe Haben ofhne Mitdfidt
auf die Ungall ibrer Arbeiter und Ungejtellten bie
vorfer in Den Betrieben bejdaftiaten Kriegsbejdyi-
bigten toiedber eingujtellen; CEntlobnung nad) tatjad=
lidger Reiftung, indbejondere qleidie Affordjdke fitr
Gefunbe wrie Kriegsbejdiidiate (die Aufredinung ber
Hente darf unter feinen Umitdnden itattfinben);
baldbmbglidhite Aufhebung der bvaterldndiidien Hilfa-
bienjtpilicht; UrbeitdlofenunterjtiiBuny fiir diejenigen
rbeiter und Avrbeiterinnen, die hen Krieasbejdhabdigs
ten im Acbeitsverhaltnis Plats madien miifjen,

V. Regelung ber Arbeitsoerhalinijfe
und desd Acvbeiteridubes. ’

WVei der Unfiderheit ber Eriverbsberhiltnifje
iwdfhrend ber Uebergangdivirijdhaft ift, fofern nidit
cine jtaatlidje Arbeitslofenveriidherung bdurdgefiibrt
tirh, eine Yrbeitdlojenunteritiibung aus Reids-
mitteln zu geivdhren. Der Betrag an Lohn ober Gea
Galt, welder ber Bejdlagnahme und Piandbung nidt
unterliegt, mup auj 5000 Mf, jdhrlidy aqudgebehni
toerben, Die wdhrend ded SKrieqed voriibervgehend
aufer Sraft qefebten  Arbeiterjdhubbeitimmungen
miiffen jofort nad) Frichens{diuly tvieder in ifre
polle Wirfjamieit treten, Dag Verbot der Nadit-
arbeit in Badeveien und SKonbiforeien fowie ber
Giebenufhr-Ladenidlup - fitr offene Verfaufsitellen
mit jeinen Ausnabhmen fiir Lebendsmitielverfauf find
beigubehalten, — Da, o bdie Wrbeitdaeit in NReid)s-,
Gtaatd= ober Gemeindebetrieben verldngert ijt, muf
fie auf ben €tand vor bem SKriege Herabgefept twer-
benr, — Die aufer Kraft gefebten Veftimmungen
ber Wrbeiterverfiderungdgejebe (mit Ausdnahme der
Qranfenberfiderung ber Hausdaewerbetreibenden, bie
nen gu regeln ijt) find tieder in @eltung zu
bringen. — Die Wodynerinnenunterftitbung it in
bie Reidisverfiderungdorbnung einjufiigen. — Jur
Sdlidtung von Tarifitreitinfeiten und Yrbeitsdijfes
rengen find amilie Sdliditungsftellen auf pari=
tatifder Gtundlage au errvidhten. Die fiix bden
paterlandijden Hilisdient qefdaifenen Urbeiters
und Ungejtelltenausidiiffe und Sdlidhtunasitelen foa
wie bie Armeeforpdausidiifie werben finngemaf auf
e Uebergangd= und Friebendwirifdaft iiberiragen.
An Stelle der militdrijden BVorfibenden treten die
gujtandigen Gemwerbeaufiidtsbeamten uitr, Die Ge-
werbegeridite fonnen ol Sdlidiungsitellen ange»
tufen foerden, Ten Nvbeitern und Ungejtellten ift

durdy Reid)sgefes eine anerfannie Bertretung in

fammern auf beruflicher Grundlage zu gemwdhren,

Fiir die Heimarbeitdberufe find die bidher ervidhte-

ten Fadyauzidiiffe beigubehalten,

VI. Hilfeleiftungen fiir Srieqsteils
nehmer und dberven Angehrige.

Bur linterftitbung in wirtjdaitliden Verfall ge-
ratener Sriegateilnehmer find bifentlide Darlefhna-
faffen zu ervidten. Der aur Nriegszeit gefdjafjene
Sculdneriduls ift audy fiir die Jeit der llebexs
gangairtjdait aufredizuerhalten und ausdzugejtals
ten. Die Mieteinigungdamier bleiben beftehen.

VII. Wohnungsdjragen,

Staat und Gemeinden haben den Bau Fleiner
S'Bnrpm_nge-n u forberm und fiir bHie moglidhjt be-
fdlenndgte AujjdplieRung des vorhandenen Bauge-
[anbes C_én}'g_c au tragen. Die HAnfieblung bon
Strieggbejdyiibigten, jotveit fie mit landwirtidaftiden
Arbeiten bertraut und gu jolden fdbia find, ift gu
fdrbern. Fitr die Veleihung der Grunditiide ijt bi3
gu einer bejtimmien ®renge Biivgidajt aus Staats-
mitteln g iibernehmen.

€3 liegt im dringenditen Jntereife des gejamten
Bolfes, dafy Neidhztag und Behorden die borjtehenbden
Forberungen Dberiidjidhtiqen,

Bericht der 32. Sitzung der Schlich-
tungskommilTlion fiir das Deeresaus-
riilftungsgewerbe GroB-Berlins.

__ Unter dem Vorfih des Herrn Reinhardt famen
folgenbe Fdlle gur Verhandlung:

1. Gegen die Firma Kemmerid u. €o. twar
Bejdiverde eingereidyt, weil den Jeitlofnarbeitern
biglang 54 Stunden pro Wodje beredinet urben,
obtoohl nur 53jHindige Urbeitzzeit Deftand. Die Ve-
gahlung ber 54, Stunbde wollte die Firma in Butunft
nicht mehr leiften. Die Nrbeitnehmer haben Protejt
gegen dicje Sdymilerung ihred bigherigen Cin=
fommend erhoben.

Herr Neinhardt gibt dagu betannt, daf ifm
bon -ber Firma mitgeteilt fei, bafy ingirijden eine
Cinigung innerhalb der Werfftatt jtattgefunden Habe
und dap daburd die Verhandlung bor der Sdlid)-
tungdfonunifjion iiberfliifjig getvorben.

2, Die Firma Walter Behrendt u. Co.
zablit fiir Tvanfeimer flatt 54 nur 382 Pf.  Herx
PBehrendt glaudt fidy dazu Deredhtigt, ba ex allesd in
Teilavbeit anfertigen l[ajfe und durdy alle nur mig=
lichen Worarbeiten bdafiir forge, daf bie Mdaberinnen
fmmer fortlaufend iveiterndfen fonnen. Jn bec
Nuziprade twixd feftgejtellt, bak bei pen Trdnteimern
aufer dem Ubgeidmen tweitere Vorarbeiten nidyt in
Frage fommen und daf dag Wbzeidmen vom Yr-
beitgeber ald Vorarbeit gu leiften iit. Danady ijt
Perr Behrendt verpfliditet, 54 Pf. bro Eimer zu
3ablen. S diefem Gpegialfall toird bon ber Sdlidy-
tunggfommijjion nody bejdjlofjen, dafy fiir Vorarbei-
ten an der leidien Majdine 34 P und fiir bie
Arbeiten an der jdpweren Majdine 20 P, gu De-
redynen find.

ehnlid) liegt ed Dei der gleidhen Firma mit berw
Progenjaden und Waffertvageidaden. Da aber bei
biejen rbeiten bon der Firma einige Voravbeiten
geleiffet iverden, die eigentlidh bie Naberin mitzu=
madjen BHat, fo erflart jidy Herr Belhrendt beveit, in
ber formmenden Wode gemeinfant mit Herrn Schulze
pom Berband bder Sattler und Poriefeuiller bie
Stiide im Beirieb nadjgupriifen und die fidy ers
gebende Tiffeveng gu Deridhtigen,

Bei der Firma €, Poie waren Reparaturs
arbeiten am Etuben zum Brujtblatt (Rapierfioff)
audzufiihren, fiiv die 80 Pf. Arbeitdlohn gezahlt
ourben. Die Arbeitnehmer Halten dem Preiz fiic
ungeniigend. Durdy Sdhiedaipruds ber Kommiffion
ird fejtaeftellt, baf ber Preid bon 80 P, fiix diefe
Arbeit angemeijfen ift.

Die gleidie Firma zabhlt fiix bie Handbarbeit bei
Halstoppelrr ausd Papierjtoff fomplett 40 Pf. und
fiit pie Sdnallen einjteden bei den Lberblattitopeln
24 PF, pro Paar. Yudy diefe Preife werben von ben
rbeitern beanjtandet. Die Sdlidiungsiommijfion
bejdlicht: Fiix Haldfoppeln Tomplett find 40 Pf.
u“ﬁbf fit bie Oberblattitohel 30 P, pro Paar zu
sablen.

Sitr Mafdinengewelrivagequrie aud Stoff, bie
ebenfalls Hei der Firma Pofe gemadit werben, 1jt dex
im Tarif bafiir feftgejebte Stiidpreid au gablen.

4, Bei der Firma €. de Ta Croiyg hatten bie
Urbeiter bag BVerlangen gejtellt, bafy ifnen jdmilider
Bufdnitt gepubt unbd gereifelt au liefern fei und
auf den Urbeitsplab gebradit toith. Die Firma hat
bie Sdlidtungsfommiffion zur Entideidung ange-
rufenr.  BVon dem Arbeitnehmerbeifiber Herrn Heina
tidy icdb bagu erflict, ba er aui Grund biefer Bes
jdpverbe Derveitd mit ben Dei der Firma de la Croip
bejdhaftigten  Urbeitnehmern cine  Wertitatibe-
fpredhung aehabt Habe und dort auj bas Unberedpigte
piefes Werlangend Pingewiefen Habe, Er Habe von
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Yen Yrbeitern pen Ynuftrag, gu erflaren, bak fie 16t | rejervefonds ermbglidt fwurbe, glaube bder Rorjtand,

Rerlangen fallen Yoffen. Tamit diirite die Anges
legenfeit fite bdie ©dlidtungsfommiffion twohl ers
digt jein. err Gdart alg JInbaber Der Firma
wiberjpridht, tveil awei Urbeiter in der Wertjtatt
jeien, die fidh an den Vefdhlup der Werkftattfipung
nidht binden unb erneut twieder dad gleidhe Verlangen
gejtellt faben. Bon Herrn Sdulze with nod) einmal
darauf veriviefen, baf bad Berlangen der Urbeiter
unbereditigt ift, und daf bie Organifation es ab-
lefnen muf, joldies BerDalten gu bejddnigen. Da
bie Deiden in Frage Ffommenben Nrbeiter gubem
nidyt Mitglieder ded Sattler und Portefeuillerver=
bandes jind, fanm beren Handlungsmweife dber D=
ganifation nidt nadgetragen mwerben.

5. BWon Herrn Walter wird bdie Frage ange-
idnitten, dafy bet der Firma Wicbermann Verfand-
Tungen mit bem Ausjchup jtattgefunben Habem, um
ben befdiaitigten Urbeitnchmern einen Sommer-
wrfaub u fidern,  Herr Wiebermann BHabe Jidy
yringipiell bagu bereit erfliart, wolle die Frage aber
in der Sdlidgtungsfommijjion verhanbelt toifjen, ba-
mit qud) in anderen Firmen Urlaubsgewdhrung
eintritt.  fud diefem Grunde twollte Herr Wieder-
ntann an der BYeutigen Sipung teilnehmen, jei aber
woll vevhindert mworden.

Bu biefer Frage erjudt Herr Sdulze Herrn
Reinhardt, fidh mit Heren Wiebermann in Verbins
bung zu feben, damit die Sadie in der ndaditen
Sibung verhandelt werben fann, Dem ivivd bon
Heren Reinhardt Fugeftimmt.

Bei der vierten Generalverfammlung
der Volksfiirforge,

bic am 26, Juni in Hamburg jtattfand, waren 889 000
Mart Aftienfapital vertreten. Nadh ber durd) den
anivejenden MNotar feftgeftellten Nechimdpigkeit der
Bertretung erdffnete der Vorjibende ded Aufjichtdrais,
NReiddtagéabpeordbneter Gujtab Bauer, bie General-
perjammlung, deren Ginberufung jabungdgemdd rid=
tig evfolgt ivar, mit einem ehrenden RNacdrufe fiic
ben im September bovigen Jahres ploblid) verftor-
benen erjten ®ejd)dfteithrer der BVolfafiitjorge Adolph
boit Elm,

Beint erjten Punft der Tagesordnung, Gefdidfts-
Peridit ded BVorftandesd und desd Auifichtdrats, Hob au-
niadijt bad gejdhaftafithrendbe Vorjtandsmitglied Lejde
unter Wertveijung auf bdben  gedrudt vorliegenden
Redjenjdhaftzberidit Hervor, dap ed audy im abgelau=
fenen @ejdaftdinhre trob ber grohen durd) ben Krieg
bebingten ©dyvierigfeiten ber eifrigen Tatigleit bder
Sunftiondre. ber Volfsfiicjorge gelunpgen fei, eine
Gteigerung der Jahl bder Kapitalverficherungen, und
infolgebeffent der Hohe ber BVerfiherungdjumme u
erzielen. Bei den RNapitalberfidherungen, bdie von
105103 im Jahre 1915 auf 128715 im Jahre 1916
anivudhen, geige fid) eine Steigerung von 18 612 Ver=
ficherungen. Bei ben Sparverfidjerungen ift bie Jahl
um 1799 geftiegen. Der gefamte Verfiderrnasbeftand,
ber Ende 1915 171 812 Yerfidierungen mit 24 473 929
Marf Verfiderungdpumume und Ende 1916 191 736
Verfidgerungen  mik 029 ME BVerficherungs-
fumme betrug, ftieg jomit um 20424 Verfiderungen
mit 3994 100 WMf.. Verfiderungdjumme. Dadurd) ex=

_bdbte fich die Pramieneinnahme vou 1924 847,80 ME.
auf 2332 435,15 MY, und bradte jomit im Jahre 1918
einen Mehrertrag von 407 587,35 ME.  Die Jinjen=
cinnahme, bie von 148934,02 M, auf 221888 ML
jtieq, bradite eine Steigeruny von 72 954 M, Natur-
aemaf jtiegen bei ber ldangeren Dauer bder abpe-
fdhlofjienen Berfidjerungen aud) die Veiftungen der Ge-
felljhaft. €3 waren im abgelaufenen Jahre 128 717,34
Macf, im Fahre 1915 90 332,53 Mf, jonad) im Jahre
1916 38 364,81 ML, mehr an Verficherungsleijftungen
auégugahlein.

Bejonberd erfreulid) fwar e3 fiic den Rorjtand,
Paf er troB der erjdwerten Crpanifationstatigleit
aud) in diefem Jahre darauf terzidhicn fonnte, dem
Crganijationdfonds iveiteve Mittel i entziehen, ber
nach AbJduf ded Srieged fiir Siz Wrbeiten ded dann
notivendigen Neuaufbauesd bdringend erjerderlidh fein
wird. 1tm die Gefelljdhajt aud) jonjt gegen jede Ueber-
rajdung gu fidern, jdhlage ber Vorjtand bor, bei der
Bilangierung ded Gejdidftdergebnified der $Konto-
forrentreferve ben Betrag bon 15000 ME, und ber
Neferve fiir Surdidwantungen den Betrvag von 40 000
Mart gugujdhreiben und bed fermeren auj den [n=
pentarbejtand eine Abjdjceibung von 20 Proz. im
Betrage von 15358,76 ME. vorgunehmen. Da fidh
trob ber erjdjwerten Werhdliniffe und der bem Bor-
ftanbe porpejdhlagenen finangiellen BVorfidhizmafregeln
nod) ein Ueberfdup im Befrage von 21742127 ML
ergibt, fann neben ber Butveijung bder jabungsge-
magen WVetrdge an die berjdjicbenen Mejerven dem
Gelwinnrefervefonds cin Betrag pon 145 081,61 ME,
aleidh 7 Prog. der Jahrespramien, iiberiwiefen werben.
Radppemn durdy die twiederholten BVevgichtleijfungen dexr
Yftiondre auj die ifhnen aujtehende BVerzinjung ihres
Uttienfapitald eine ausreichende Stirfung bes Kriegs-

in biefem Jafre bavon abjehen gu jollen, ben Ultio-
niiven fveitere auferorbentliche Reiftungen gugumuien
und jchlage Ddeshalb vor, die fabungsgemdfen vier-
progentigen Binfen im Betrage von 40000 ME. aue
Yuszehlung gelangen gu lajfen. «Ales in allem fei
man mohl beredhtigh unter Weriidfidhtigung bed nun
jeit drei Jahren mitenden Krieged mit dexr Cnimid-
fung unjerer Volfsfiirjorge gufrieden Fu fein.

Der Borjibenbe bded Nuffichizraisd Ionjtatierie
bievauf, dag im abgelaufenen Gejdhiafiziahre bie Ber-
waltungsgeidifte im jteten guten Ginvernefmen mit
pem Borjtand erledigt twurden. Mad) dbem Tobe bom
®(ms BHabe der Yufjihtdrat im Cinverjtdndnid mit
bem Worjtanbe bejcdhlofien, wdahrend der Dauer desd
frieged bon der Bejebung bed Pojtensd eined giveiten
aejchaftsfithrenden Borjtandamitgliedd abzujehen und
sur ungejtorten Fortfitdrung ber Verivaltungdgejddjte
bem Reiter desd Yiterarijdjen Bureausd, Herrn Hildens
brand, Profura zu erteilen. Jm iibrigen fonne er jid
pem Beridite desd TVorjtandes vollinhaltlid) anjdliegen.

Bum gweiten Puntt der Tagesorbnung beviditete
Bierauj der Mevijor, HPerr Bijtlein, daf ex am I und
10, Mat 1917 eine Revifion ber Bilang joivie der
Geminn= und Verlujivedhmung fitr 1916 vorgenommen
und alled in bejter Ordnung gefunben Habe. - Fiir bie
Revifionsfommifjion Jed Auffichidrats erfldrte Herr
Xunger, daf fie Dei ihren verichiedenen Revifionen
niemald Beranlafjung gur Beanftandung gehabt Habe
und fich dem Untrage ded Herrn Biftlem anjdliegen
foante.  Hierauf mwurde der Untrag einjtimmiq ange-
nommen und damit dbie Entlajtung ausgeiproden.

Yeim vierten Punft ber TageSordnung Dbean=
fragt Herr Qejche, bon dem erzielten Ueberjdjufie von
217 421,27 ME. dewr BVeftimmungen des § 36 pes Ge-
jellichaftavertraged entjprechend je 5 Prog. gleidh
10871,06 MME., zujanunen alfo 4348424 IME., bem
Rejervefondd, dem Organijationsfonds, dem Rriegs=
refervefondd und dem Fondd fiir bejondere NReferven
juzwweijen; toeiter den WAftiondren an Binjen fiir
bas voll eingezafite Nftienfapital 40000 MME. und ber
Gewinnrejerve der Berficherten 7 Proz. der Jabhres-
pramie der mit Gewinnbeteiligung BVerficherten gleich
145 081,61 minus 1843940 i, verredneter, aber
nidgt gur Gutjdrift gefommener Gewinnanteile, jo=
nady 126 642,21 ML, guzuiveifen.  Der Betrag von
729%82 ME. foll auf mneue Redynung vorgetragen
werben,

Hus unl‘efmi Beruf,

Aud bem Jahresberidit ber Lehriverfititte fiir
jeine RQeberwaren ded  Jewerbevercind  Dffenbady
eninefme foix:

Die Lehrivertititte fiir feine Ledertvaven, auf
Anregung ded Worfibenden Prof, Brodmann im
Sahre 1898 pom Geiwerbeberein ind Leben gerufen,
tritt in das 19, Jahr ihres Bejtehens. Die Kebr-
werfftiatte Gatte im Unfang mit vielen Sdivierig-
teiten au fampjen. 3 feblte dod) jebe Fdrberung
ber hiefigen Rederirarengrofindbuitrie. Durd) Heran-
jiehen titdtiger Lehrirvdfte qelang 8 der fiir Offen-
badhs Ledertvarenindujtrie jo widtigen Fadijdule,
fidh Dald Daz ndtige Unfehen zu ervingen. Der
frieg Hhat natiivlid Hier aud) feinen Einflufy aus-
geitbt. Drei der Lefrer find im Felde, chenjo biele
Sdyiiler. Jm Gdyuljafre 1913/14 war der Sdiiler=
bejtand 211, 1914 taren ed nody 152, 1915 npur
82 Sdyiler, 1916 fonnten 100 Sdiiler aufgenommen
verden und u Oftern 1917 Detrug der BVejtand nur
nody 55 Sdyiiler; dabon find 41 Portefeuiller und
14 Sattler.

Mit dem Riidgang der Bablen bei der Gejellen-
pritfung geben diefe JBablenm jehr au denfen. Dor
Nadpoud)d unferer Heimijdhen [ederivareninduitrie
ift im Sdroinben begriffen; um jo mehr qilt e3, alle
Anjtrengungen 3u maden, einen tidtigen, gejdulien
Gehilfenjtand Dhevangugichen. ESehr jdivierig ge-
ftaltete fid) im abgelaujenen Jahre die BVejdaifung
pon Rohmaterialien. E3 mupten Eriakitoife Heran-
gegogen werden, die ebenfalls nidt billig waren, Die
Nuagaben Detrugen 5951 MI. Die Jehrer Haben
auferorbentlid) {parjam geiirtjdhaftet, jo bap dody
cine Reihe gquter Arbeiten geliefert werden fonnte.

Durd) Vermittelung ded Herrn BVorjibenben dex
Rerveinigung der Lebertvarens und Reifeartifelfabri-
fanten, Herrn Dr. Crab, jind der Lehriverfitatte im
abgelaufenen Jahre eine Meihe ivertvoller Fumwen-
bungen gemadyt toorben. Fiir dbaz Jahr 1917 Hat
bie Lereinigung-ber Lederivaren= und NReijeartifel-
fabrifanten ifhren {eitferigen Beitrag bon 300 auf
1000 ME. erhoht. Diefe BHodiheraige Butvendung
ipirh ber Lefriverfjidtie itber mande Sdivierigfeiten
hinweghelfen, Die Siadbt Offenbad) ftellt dad lnter-
ridhtslofal und gibt einen Beifrag fitr Heigung und
Beleudhtung. :

Bejonders {dyivierig geftaltele fidh dex Uniervidi
in bex Satilerabteilung. €3 mupte dafiir gejorgt
tperden, baf ber Untervidt biex audy mwirilidy eine
Grgangung dex Meifterlehre bildet, Die Vejdaifung

ber ndtigen Unferridhtdmittel bot Hier befondere
Sdpierigleiten. Die aud Segeltudy Hergejtellten
Roffer und Tajdien bieten nur geringwertigen Gr=
jap ald Unterricdhidgegenitinde. Bei der Gefellens
priifung Baben indeffen die Sattlerlefrlinge pegeigt,
pap fie nidt nur Tornijter und Patrvonentajden,
Berjtellen fonnen, jonbern manded bedeutfam an bdie
jdhone Fricbenszeit evinmerndbe Stid urbe bon
fleiiger Hand gefertigt.

Mit freundlidien Hoffnungen fritt die Lehriverts
ftatte dant ber UnferjtitBungen in ilr neues Ge-
mejter. Mige bald die Feit fommen, o Offenbads
Reberwaren ihren Weg iiber bad Weltmeer antreten
finnen unp geigen, daf die hHeimijdhe Lebervaren-
indbuftrie begiiglich Perftellung bem Gejdmad ent=
fprechenber, gediegener, preidwerter Waren ibren
Ruf su wabhren wupte.

KRorrelpondenzen.

Berlin, (9, 7.y Die am 4. Juli jtattgefundene
Mitgliederverjammluig dexr Militarbrande erfreute
fidy eines quten Bejuded. Auf der TageSordbnung
ftanben: Veridyt iiber dbad Ergebnid ber Statiftit und
Beratung itber Pakgnahmen zur Crlanqung einec
weiteren  FTeuerungdzulage. lnter @ejdaitlichem
wurde vom Brandjenleiter mifgeteilt, Dap bie RKol-
Tegen ber Offigierdbrandye Dejdyloflen BHaben, den in
biefem Jahre ablaufenden Tavif um 1 Falhr zu ber-
lingern. $ollege Schulze Devidhtete: Die Statiftit
seitigte 2282 braud)bare Fragebogen, bie fidy iibev
27 Firmen berteifen. Die Statiftit wurde gemadt
auf Unregung ausd Mitgliederfreifen und umijaft
nue fdep HBeitvaum bon einer Wode, und gvar die
erfte Wodpe im Monat Juni. Die Annahme, daf
bet ungd hauptjadlich Afforbavbeit in Frage fommt,
ift, ie bie Statiftif beweijt, ivvig. Denn unter 2282
Mitgliedern jmd 963 mannlide und 202 weiblide
auj Ufford, bagegen 525 mdnnlidie unbd 512 ieib=
lidje Perjonen 1m Zobn tdtig. Aljo den 1255
Attordbarbeitern jtehen 1027 Qohnarbeiter gegenitber.
I Bufunft miiffen wir auf diefe Tatjadie mehr al3
bigher Ritdfidht nehmen. Die mdénnnliden Atford-
acbeiter verdienten dburdidmittlidy mit allen in Be-
fradit fommenben Bujdlagen 13225 PF. pro Stunbde,

Fbie tretbliden Atfordarbeiter 829/, PF. pro Stunbde.

Die Lobnavbeiter verdienten 118% Bf. pro Stunbde.
und bie Lohnarbeiterinnen verdienten 54%w0 Pf. pro
Stunde. Der Durdyidmittslohn unjerer 'Rollegen
betrdgt demuacdy 127410 B, pro Stunbe und bee
unjerer Rolleginnen 656 Rf. pro Stunde, Tann gabd
Qollege Shulze befannt, in tweldhen Betrieben jede
der pier fategorien am meiften refp. am wenigjten
verdiene. Weldjen GStunbenlohn bdie Angehirigen
ber bier &ategorien berdienten, geigte cr an einex
ZTabelle; danady exgieltew im 9Hord 5 SNollegen
einen Stunbenverdienit bid zu 50 Pf., dex bei einem
Sollegen biz auj 2,78 M. ald Hiditverdienit jteigt.
_ Die Statiftif Bat Dewiefen, bafy der Berdienit
nidht jo boch ift als wie vielfad) in der Deffentlich=
feit angenommen fpurbe. &ie bringt ungd ben Nad-
weid, bap wir unfere Forderungen mit Redt vers
freten fdnnen. .

Jn ber Uusipradje Dbegeidmen bie Rollegen
Rangner und $Krijdei die bom Kollegen Sdhulge aus-
gearbeitete Staiijtit ald einfad) glangend und iviin=
jdhen, baly fie jedem Sollegen gugdnglich gemadyt 1wer=
ben fonnte.

Ueber bie Mafnahmen betreffd Erhdhung der
Teuerungdgulage berichtete Rollege Heinridh. Jn der
am 8. Juni jtattgefundenen Verirauendmdnnerber=
jammlung, o Sollege Micbel referierte, einigte man
jich, ftatt gleidhmakigen Progentzujhlag Stunbengu=-
jlage au fordern. WLom Hentralvorjtand murden
dann  Ddiesbegiigliche Forderungen den Unternefhmern
eingereidit, linter Ginbegiefung ber jebt bejtehens
ben Teuerungdzulage fourbe folgender Stunbdengu=
ihlag fiir Satiler gefordert: Lebige 30 Pf., Haus=-
haltungaporjtinde 30 Bf., Haushaltungsvoritande mit
mehr ald 2 finbern 40 Pf. bie Stunde. Fiir Heim=
arbeiter jollen 53 Gtunbden begahlt twerben. [n der
Digfujfion Iwird Fritifiert, def ber Fentralborjtand
bie iveitergehenden Forberungen Dder BVerirauenss
ménnerverjammiung gefiirgt hat.

Bom follegen Scdhulze wird mitgeteilt, dak audy
bie Werliner Ortdverwaltung fidh am 25, Juni an
bas Qriegdminifterium und Hriegdamt wegen der
Teuerungszulage geivandt Hat.  Antwort ijt aber nody
nidt erfolgt. Gine aus der Mitte ber Verjammlung
porgebracdhte 9nrvegung, bdap fih bie Urbeiteraus-
jdiffe twegen ber Teuerunggulage an Dag Hriegs=
ami fenden follen, fand allgemeine Buitimmung.

' Gonneberg i T, (6. 16.7.) Cine bom 50 Per»
jonen Bejudite Werfammlung bex Arbeiter und Ara
beiterinnen in der Hecred-Lederausriiftungs-Jn=
bujtric tagte am Dontag, den 9. Juli, im Lofal ,,:Binn
perfof”. Gauleiter Bujd) referierte itber ben Reid)s«
tarifoertrag im  Heered-Lebderausriiftungsgetverbe.
Reduer jihric aus: Jn Sonncberg weuden jeit einia



116

Satilec- und Portefeniller-Jeitung.

ger Beit in verftdrftem Mape Militararbeiten ange-
tertigh. Die Heeresvermwaltung madt die Crieilung
der Vuftrdge an bie Unternehmer davon abhingiy,
baf ber Neidstavifvertvag eingehalten wicd. Nad
eingehender Pritfung der am Ort gezablien Lohne
mup fejtgejtellt werden, dafy der Reiddtariflohn nidt
ridhtig begahlt wird. Der Verband Der Satiler und
fRortefeuiller twird nidid unverjudt lafjen, bden
Meidstarifoertvag in den Biejigen Betvieben gur
Purdifithrung gu bringen. Wo zu twenig an borge-
fehricbenen Lobnen Degahlt wurde, mup nadgezabhlt
mwerden. Jn Frage fommen bei der Firma Fleifd-
mann uw. Blodel Nadyifl, Urbeiten in Kummet und
Bejdirre. BVei den Fivmen . Brehm und Rempel
MRepavaturarbeiten auj Jnfantevietornijter. &g find
qifer 100 Arbeiber und Yrbeitevinnen in Sonneberg
auf Produtte wnjered Berufed bejdidftit. Wie Herr
Brefm bei der BVerhandlung mit dbem Gauleiter ver=
fidherte, will ex nod) eine Ungahl Arbeiterinnen ein=
jtellen, Ferner ipied der Refevent auf die LWahl eined
Avbeiterausiduijes nady bem Dilfsdienitgejes bei dev
Fivma FleijGmann w, Blodel Radfl. hin. Die Cin=
qabe der Firma, filr ihve Avbeiter die Sjweritarbei=
teraulage au befommen, jei beredtigt. Bum Sdhluf
wurben bie Anivejenden aufgefordert, denu Verbanpe
Der Sattler und Porvtefeuiller Geigutveter. Nadydem
eine Audjpradie jtatigefunden Hatte, wurde der Gau=
leiter Beauftvagt, Dei per Firma Fleijdmann u
VBIodel Nadhfl. vorftellig au twerden. Die Ueberiveis
Tung bon @onneberg in bie 4. Lohnilajje des Neidyz-
tarifoertrages wurbe beantrvagt. Machbem bie An-
wefenden fid) fitr die Gritndung einer Vertvaltungsd=
jtelle ausgefproden Gatfen, turbe ald Vorfibender
Stollege Augquit Steinert, ald Kajjiever SHollege Wil-
Delm Berghold, ald Sdyriftiithrerin Kollegin Emilie
Greiner gewdhlt. Cine grohe Wngahl der Antvejen-
Dben jdlofien fich bem BVerbande an. €3 ijt die PfliHt
der Berwaltung am Orte, die fernjtehenden Verufs-
angebivigen gum BVerband Heranguholen.

Rundfchau.

- Gine amtlide Anffajjung iiber dic Bejdiftigung
nady Fricbensidiluf, Jm Reidstagdausidul fic
Handel und Gewerbe ijt fiiralicdh die Ueberfiihrung
ber Sriegd- in die Friebenswirtidajt erdrtert mwor-
den, wobei aud die Frage gur BVejpredhung gelangte,
ob nad) Friedensidluf ecine Arbeitslofigleit in gripes
rem WUmjang zu erwavten wire.  Hierbei jprady fich
der Unterftaataiefretdr im Meidhdamt bed JFnnern
Wirtl, Geh. Rat Dr. Midter folgenbermagen aus:
Gine Nrbeitslofigfeit in erheblidhem Umfang wird
nady Friedensidiuvg faum eintretew. Man mufy fidh
gegenvdrtig Dalterm, baf i wihrend bes SNrieges
unjere gejamte Wirtjdajt aufgeldjt, gum Teil jogar
im Gtoffe angegriffen haben. Ter Wieberaujbau
und bie Wieberberjtellung wird fehr gabhlreide Wr=4
beitafrafte in Anjprudy nehmen. Man braudt nur
auf den Bujtand ber Berfehrsumittel .und Verlehrs-
wege, auj die gabllojen Ausbefjerungen, die guriid-
geftellt werden muften, Dingwweifern, umt bie Be-
fitcchtungen, bap ed an Avbeit mangeln werbe, ald
nidyt bereditigt ecidheiner zu laffen. Auf allen Ge-
Dbieten, die nicht von der Vejdaffung von Robjtoffen
abbingig find, wicd fidh fofort ecine echeblidhe Er-
werbstdtigeit ergeben. Jnsbejondere wird audy die
notiwenbige Belebung des Baumarttes Anlaf fiiw die
al8baldige . Wetdtigung aahlreider Jndujtriezweige
geben. Der BVaumartt ijt ftetd ber Nealer fiir dip
pejamte Martilage. Bei [ebhajfem Baubeiriebe wird
aud) allen Jnbujtviebegivien eine jehr lofnenbe Be-
jddftigung ufeil. €8 ift mithin eine grofe Arbeits-
lofigfeit nicht au befitechten. €3 wird efer ein Man-
gel an rbeitern eintreten, namentlidh aud) in der
Lanbdwictidajt, deven villige Jnbetrviebhaltung gur
Ernabrung unjerer BVevdlferung aud) fiiv die Heit
nady dem Friedendjchluf von geradezu audjdlag-
gebenber Bedeulung ijt.  Wir terben daber im
Friedendidlufy Sidecheiten bafiir anjtreben miiffen,
vafy  die polnijd-rufjijden und polnijd=galizijden
Yrbeiter, die in einer jehr groBen Zahl in Deutjd)-
Tand Defchaftigt find, im Ranbde behalten werden, und
bafy weitere Anwerbungen ungehinbert erfolgen fon=
nem. — 00 dieje Anjdauung nicht gar au optimiftijch
ift, fann erjt die Buiunft lehren. Die ,Siderheifen”,
auslindijde Urbeiter 3u Dbejddftigen, miiften vor
?L!en- Dinger quf tariflide Vegahlung ujw. geridyet
eim.
Die Walhl ber Uusidiifie nad) dbem Hilfddienii-
gefes, Die Wablen der Arbeiterausidiifie in den
- Betrieben mit 50 und mehr Bejddftigten nady den
BVeftimmunen ded Hilfadienjtgejeses.jind nunmehr
in ber Haubtjade ald beendet anzujehen. Jm Rid-
ftand find nur nod) eine Anzabl fleinerer Betriebe
und jolde, bie einen ,Ungejteltenausidhup” be-
fiben miiflen. Jm allgemeinen gingen bdie 2Wahlen
o hne nennensverte Wahlfampie voritber. Biwifdhen
ben Feniraljtellen ber freien, djriftlichen und Hirjd-
Dunderidien Gemwerfidajten war vorher bereinbart
toorden, bie Wablen gemeinfam durdzufithren, Die
Yufitellung getrennter  Wahlvoridlagslijften unter

lidhfeit Dermieden dverben. Diefe Verftandigung
Hatte vor allem Den Bived, den welben Drganifa:
tionen eine einfeitlidhe Front gepeniiberzujtellen.
Diefe Abmadjungen find im grofen und gangen aud
Defolgt foovben. DMeift tvurbe bon den Ungehorigen
biefer Drei Getverfjhaitsridtungen eine einfeitliche
Borjhlagslijte aufgejtellt, und da feine anderen ur
Ginveidung famen, unterblied in der Negel nadh
§ 11 ber amtlicien Wahlordnung eine Wahlhandlung
(Btimmabgabe) itberhaupt. Wo aber die Gelben ein
Tangden joagten, jind fie {iberall bje Hereingefallen.
Die Stimmengahl, die jie erhielten, war unier dbem
Sdnrpe des Wabhlgeheimnifjed weit geringer ald die
WMitgliedergahl ihrer Wertvereine, So 3. B. in der
Babijhen nilin- und Sodajabrif, einer Hodburg
gelber Werfvereinsbewequng, in den Sruppjden
Werkew, in den Hodyjter Favbwerfen, in ben Leuna-
werfen bei Merfeburg (wo bdie Gelben bon 2600
Stimmen nur 94 erbielten), bei Selbmann in Dres-
bew, in den demifdhen Fabrifen Dbei Vitterfeld und
alfen den grofen Unternelmen, bdie mit bielen
Mitteln die ,wirtjdaftefriedlide” Bewegung ge=
3itchtet Haben. '

Die amtlidien Wahlverovbnungen erviiefen fidh
als vedit fombliziert, Sie gaben bielfad den Unters
nelmern und den bon ifnen abhangigen Vetrieba-
angejtellten Gelegenbeit gu Uebergriffen. Die Vor-
idyrift, pafy der Unternehmer oder fein BVeauftragter
und nody dagu allein pie Wabl leitet, Hat fidy als
unbaltbar eviiejenr. Ebenjo mande dbnlide De-
ftimmung. ¥nbererfeitd mwuften dic Wahler — um
guten Teil in folden Dingen unerfahrene Arbeite-
rinnen — die umijtdindlicien Vorjdyriften redit iwenig
au handhaben. €3 ijt hier nod) vedht diel getvert-
jhaftlide Sdulung nofiwendip, Wenn — ivie bon
der Regrerung jdhon i Ausiicht qeftellt — die gangen
Borjdriften tiber die Arbeiterousidhiiffe aus bdem
Hilfsdienitaefes in  die  Getverbeordnung als
dauernde Cinridiung iibernommen tverben, bedarf
fie einer gritndlidien Meforn.
an bden Avbeitern felbit, dburd) frdftige organijate-
rijdie Tatigfeit die Avbeiterausidiifie su bebeutungs-
vollen fozialpolitijden Jnititutionen zu maden.

Snaivifden Tiegt ed| -

Pioniere,
Die Soldaten
Mit Pidel und Spalen,
Mit jungen Gefiditern und {diwargen Tvefjenr,
Die Pionieve wollen wir nidt vergefjen.

~anfanterie,

A3 und der Tod mit Hollifdhem Feuer bejpie,
Gtitrmte bie Stellung am tidijden Hang,
Do) o der Tod fid) am graujamijten tvehete,
Mit Minen den tollen Unjturm verheerte,
Dott, o et wilder die Keulen jdwang,
Alfen boraus, die Heimat im Niiden,
Bradien die Pioniere die Liiden,

Die erjten im Graben

nd Haben ’ .

Mt ihrem Wlut eine Brejdhe gejchlagen.

Wenn wir und in die finjteren Stollen fdmiegen

Und im Schofy ber duldjamen Erbe liegen,

Wenn und bad Feuer zudend umbriillt,

Da find, in Trob und Schweigen gebiill,

Die Pioniere nod) tiefer geftiegen.

Gtollen unbd Gdnge und triefendbe Sdhadyte,

Gige Siible und frdjtelnde Madyte —

Gieduldig bredien fie Stein auf Stein

sSmumer tiefer gumt Hery der Erbe Binein,

Bis die Nrbeit an einem Tage [hweigt

Und pie Mine jpringt

Uubd dbonnernd nady der Sonne aufjteigt

Und fidh vox dem Lidht exfdhroden neigt

Und Menjden und Baume mit feurigen Fangen
verjdilingt.

Pioniere! Pioniere!

Warr tretet J0r einmal in unjeve Ritden

Unbd baut an des Friedens fojtbaven Briiden?
(Mustetier May Barthel 1. ,Simpl."}

Hdrelfeninderungen.

Sonneberg S.-M. B.: Aug. Steinert, Oberlind
K.: 2ill. Berghold, Hintere Bern=

ant Marft 113,
‘harditr, Je.
3'n:1i(_mu. K. 5_11’(} Reinbold, SW_Hi_eIftr. 4?.

Soziales.

Der wiffende Unternehmer! Bor dem SHlidy-
tungdausiduf Olbenburg IT ijt am 13, JFuni eine
Bejdywerde emed Scdhloflerd qeqen die Gute Hoff-
manng=Hittte gu Ahlhorn wegen Verweigerung desd
-d0fehricheinsd verhandelt. Der Sdlofier batte einen
Stundenlohn bon 88 Pf. und fonnte in Kidln 1 Wwif.
befommen. Auperdem war er in Koln bei feiner
Familie, Der BVertreter der Firma fiihrie demgeaen=
iiber aus, dafy jie jehr widhtige NAvbeiten Hatte, Der
DBejdyoerdefiibrer jei ir diveft zu biejer Arbeif Fu-
fommanbdiert, ErjaB jei fiberfaupt nidgt zu befom=
nmen, todhrend zu ber Arbeit ded Soiner Vetriebes
viel leichter rbeiter zu erhalten” feien, Auperdem
jei Der Bejdhwerdefiihrer ein guter WUrbeiter, und
wolle die Hiitte ihm nody 2 Pf. zulegen. Wad dann
nody feble, fpave er, bam er in AH(forn billige Ber-
pilequng beim Wert Habe, bie ihm felbjt in Kdln beim
Bujommenleben mit jeiner Familie teuver fommen
wiicde. Lebteresd beftritt der Sdjlofer gang entjdjie-
ben. @r hade Striegstrauung gemadyt, jebt gebe alles
fitv Qebendunterhalt des  getrennten Haushaltes
brauf, er miijje MMobel haben. Jebt fonne er fidy
nidhts anjdaffen ober eriibrigen, und wenn der frieg
porbei wdre, fafe ex bor dem MNidyta,

Nun Haben Die Maurer dn UHlhorn  einen
Stunbenlohn pon 99 Pf, und ein erheblicher Teil
derjelben hat nody einige Pfennige mebhr.

Gin Acbeitgeberbeifiber madyte daler ber Hiitte
ben Worjdlag, bem Bejdwerdefiihrer 1 Mf. Stunden-
fohte gu geben. Ter Bertveter der Hittte lehnte bad
mit grogter Energie ab, nod) dazu die BVorarbeiter
nur 95 PBf. befdmen.

Der BVorjibende jagte dann, bdie Maurer Hitten
dody 1 ML Stundenlohn, lexnten nur brei Tabre,
wébhrend die Sdloffer fogar vier Jabre lernten, Jn
jdharfiter Tonart erwiberte ber Vertreter ber Hiitle:

. Das it gar fein Bergleid), meine Herven. Die
Maurer find organijiert und Haben
dbadurd) ihre Tarife mit ben Libnen;
unjere Shlofferfindnidhtorganifiert
und fonnen darum jolde LHhne nidt
Haben”

Borj.: ,Organifiert ober nidht organifiect Hat
podhbamitmidts 3u tun”

Bertreter ber Hiitte: ,Jawohl, warenbie
Maurer nidht {o organifiert, Hatten
fieaud bieje Lohne nidht”

Yus fovmellen Griindben fonnte dad Urteil nod
nidgt gefallt tecben, ed ift Dei bieferv Yusjdup zu
befiirdyten, daf die Bejdyverde zurtidgeiviefen wicd,
und bamit ber Abfehridein verweigert ijt.

Aber gang gleid) mwie e3 fommt, wir wiinfdten,
bafy jeber Sollege und Urbeiter bad Wifjew biefesd

biefen drei Gemwerfidafisridtungen jolite nady Mig-

Unternehmerbertreterd Datte,

Sterbetafel.
918 Opfer desd Srieges ift gefallen umfer
Mitqlied
Nid. MarStelzerx, Leipzig, 81 Jahre all,

Qﬁenﬁad‘j a. M. Am 8. Juli verftarb unjer Dit=
glieb, der Portefeniller WilhelmBrimm,
28 Jahre alt.

Ehre ihrem Undenten!

Ortskrankenkalle der Buchbinder und
verwandter Gewerbe zu Berlin.

Befauntmadyung,

Den Mitgliedern aur Fenntnis, dafy der Borjtand
Fefdhloffenn hat, den Mitgliebern mwelhe Unfprud) auf
Mebriciftungen Hoben, bdie Disherige Krantens
unterftiibung bom Beginn der bvierten Wode um
10 Proz. ded Grundlohned und vom Beginn ber
neunten Wodhe nodymalsd um 10 Proz., alio 20 Proz.
ped Gruudlohned zu erhifen.

Diefer Antrag hat die Genehmigung der Auffidis-
Behirbe gefunben unbd tritt mit bem 29, Januar in Lraft.

Der Vorftand,

Herm Rbaubda. Fr. Keefe
Borfigenber. éd;nftfﬁl’]rer.
Hanfgarn, Wadys-
majdinengivirm  in
gullle[ “[“ rofj, grau, felbgrau,
jeben  Poften fudht
Max Kahn, Miinchen, $pyrenifirahe 1.
&

L X
fiit Saftler, Portefeuiller
} mer t}’peuge liefert in Dejter Qualitit
Georg Ditter, Mefjeridhmiedemeifter,
Difenbad) a, M., K. Biergrund 5. — Tel, 15614,
(Geqr. 1905.)
Sypezialitit: Sdleifen von Spalfmefjern,
Dedeljderenu. Papierjdneidemajdinenmejjern.

L

Y

oie beften Wertzenge fir Sattrer, Porter
feuiller und Tapeaierer liefert ald Spezialitdt

Berlin SW.19,
Lindenstr. 63.

Bruno Steffen,

@egriinbet 1880. ,
Breisliften S. P. gratis und franto,

Beranto. Rebalt.: . Wein{Gild, Berlin, Berlag: Beter Blum, Beclin, Deud: Vorlwdrid Buddruderel 4. Berlagsanitalt Paul Singer & €o., Berlin SW. 68, Kinbdenfir. 3,



