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abalt. Bellragalelitung. — id) vegen bringl Segen!

— Sur Redisverbindlidgtelt bder Tavijvertrige. - Gegen

ble BWuderer. — Sind Urbeitsloie, bdie fene Brbeit

ausidlagen, avbeltSjden? - LUoyd Seorged Degrede eine

» . Dymne auf dle beutiden Avbeiter. — Uus unjerem Beruf.

. — Rundidou. — Befountinadung ded Henlialvoritandes.
o Adveffendnderungen. - Slerbelnfel. — Ungrigen.

gile bie Wode vom 10. bis 16, Oftober
o iftber AR Wodenbeitrag fillig, Mur wer dew
- Werbanbe gegenitber burdy plinfHide Veitragsd:
feiftung feive Pidht erfiiflt, fidert fih im Falle
ver GriverhBlofigheit cine Unterftiigung and
Verbandmitteln.

Sich regen bringt Segenl!
elt, wo die HodFenjunttur in der Qeder-
© o0 audritftungginduitvie nadlagt, wir wns von Tag
i s Tog ben novmalen, Buftdnden, im. Geierbe
- RaBeen, gilt s, einmal Biid Iten
die @eidichniffe im Lidite unjerer Organijations-
bejtrebungen au belwerten, wn Rehren fiir die
Bufunit dovan zu Eniipfen, o
- Wihrend in normalen Beiten 2500 bia 3000
“Gattler gur Dedung des Heevesbedaries vollanf
geniigten, in offmal2 ihrer nod au viel waven,
“ftieq im Raufe des Siricqes ihre gitrIJl jhigunas.
- apeife auf itber 60 000. Wer zablt die BVolfer,
tennt bie Yamen, di¢ alle hier gujomumen Eamen.
gait fein Beruf: blieb unvertreten. Projefioren,
“Sfpothefer. - Sdnuipicler, 'Galtivitte, Barbicre,
“@artver, ‘Tifdler, Budidruder uiw., dogn nod)
Toufende von Avbeiterinmen ftellten fid) frop
threr ginglihen Berufsfrembheit in den Dienit
ber Qederausriiftungginduftrie. )
Bei -dem ausgeprigten Profitinftinft der
A Unternebmer war nidt gu oevioundern, wenn
I, die fonft nie mit der Lederverarbeitung in
feve Beviibrung gefonnnen find, jo fann eine
Mhnpng  bon. der Erifieng - einer Ledewauss
riiftungdinbufteie - hatten, i avie  bungrige
Wolfe auf den nenen Eriwerhsaieig fHirzten, wn
wnter: Amvendung aller Fincffen Jid): unpeabhute
ewinne, . an Jihernt, * Die Schieberverhalinifie
find-ein Stapitel fiir fidy; iiber-die ipdter nody
mandies ju jager fein wivd; oo
Ale diefe Bufanmmemvicfungen im Becein
anit bem ginglidien Stillitand der Lederivaren-
Anduftrie bet Sricadaudbrud) und der Eingichung
- friegspflichtiner ftellten unferen Berband vor
téh_!f mt(gbare Aufgnben. Dod) nidit allein
< diefe duieren, Einfliifie wickten erfdwerend auf
o bie -innere o @eftaltung, . die Anpafjung  der
.. Dreganifationseintiditungen. con_ die jeweiligen
Juitinde fticBen bielfarh auf: Widerftand, Wir
einnern wur an die Entriiftung dibec:die Aende-
g der Unterftiipungsiabe imd Einfiibryng dev
eitrage. Dod) die Seit heilt alfe Winbden.
¥fte c¢ wobl Tfeinen Stollegen nehr
i perseitigen Mafinabiien bee Ber-
exurteill. Allgemein Dot fidh) die

e
.. pebert, dp
. banbaleitung; ne
Erienntnis duvdigerungen: uur fo -purfte fin

thandelt oerden. Was.fiix eine Aufaade 8 war;

“einmal Ridichai zu balten 1ind:

&
Snterefie der Organifation wnd der Mitalieder

newen Yernfsaenofien cinigermagen anftdndige
Arbeitsbedingungen 3n jdwifen, davon fann fid
iy der cin Vild machen, dev jelbit mitgearbeitet
hat, Bie Hauptiade ift, durd) die Shaihung deg
Reidstariis ijt die anfpctvondte WMiibe bGelobnt
wordew, wenn and nidt verfchviegen werden
darf, daf nidt wenige lnternehmer, trog alfer
PMabmungen und Verordnungen, by fdunubiqes
Handiverf fortiegen und verinden, den Yrbeitern
den ibnen auftebenden Lobn vorguenthalten. n-
abldjfig find unfere BVerbandbsfunttiondre bes
wiibt, dietem Webelitonde beizufommen. Tody 08
ijt leidhter gefagt wie geton. MNeben biswilligen
Unternehmern qibt es and) %rbeiter, insbejondere
Arbeiterinnen, die weder bou dem Berbande nody
vort dent Reidhstarit choas wiffen. Jun folden
WVetrieben  Devefdhen wabrhaft  {Fandaldie Bus
Ttinde, die durd) unjere. Beitung oft genug dev
“Deffentlidyfeit “interbreitet wurden. Dod) wad
Dilft bies, wenn e§ an Drepanifation feblt.  Hier
ift " der Hebel angufeen und wnabliffig mnf
Apitation betricben werden.

Eine arofigiiaige Propaganda durdy dffents
lidhe Beviammiungen ujw. ijt infolge desg friepsds
anftandes tefentlidy cingefdpdntt. Sie mul
ourdy Werkftatt- und Hansagitation cvieht wers
den. Dap anf diefe MWeife erfolgreich gewivkt
werden Fann, betveifen ung die 12000 Renant-
nabmen in den lebten yoili Monaten. Diejem
Buwadhd jtebt [vider ein qroBer Hbgang bon
Mitglicdern gepenitber. Nabezn 8000 fimd zum
Heeresdienft eingegogen und mehr als 3000
fiiblten fidy nur folange verpflidhiet dem Ber-
Bbande angugebirven, jo lange fie in Betvichen
tatig waren, in denen der Wertraueasmann und
bie librigen Stollegen anf dem Poften waren.

Wbgciebent von denen, die nur boriiber-
gehend in amjerem Berufe !nhP waren  und
darum aenig Sterefie an der Anfredyterhaltung
ihrer Mitgliedichaft hoben, ibt es nod) ein arof
Zeif Kollegen, die der Meinung find, fie braud-
tep der Organijation nidyt. angugehdven, wenn
feine Qobnbetwegung ftatifindet, '

S0t diefe Anffaffung dR fid fdon pflicht-
wibdrig; fo wird jie ¢35 nod) wmelr, wenn eine
Dvaontfotion fiie den groften Teil der Bernufs.
aenoifen Tarvife aeidaffen bat.

MWie wir fdon in der Tepten Nummer nnjever
Beitung feftitellten, lanfen im nidften Jahre
faft alle Tarife ab, Ohne heute fdon cine Bins
dung nady ivgemdiveldyer Seite gu itbernehmen,
jteht dad eine dod) feft, dbof bet dev berfemecten.
LQebenshaltung die’ Lohnjroge gevegelt tperden
mug. 96 die Herven Unternebmer den bereditigs
ten duforderungen durd) friedlidhe BVereinborun-
gen nadyfontmen wevben, Lifit fich nidht fo ohne
tweitered beantworten. Sider ift, auf dem
Brajentierteller werden fie den Arbeitern eine
Qohngulage. widt entgegenbringen. Sebr vidtin
fogt A g .3 i And g infeinent Artifel fiber
JSobufragen i dex Sricasgeit”: -

i, Stompligtenfimwesden diefe Dinge durdy den. fitr
ha‘d"--nﬁd}jfa '%Fﬁ\ﬁ‘}nb’t -'Elebntfilc[]'cuhri’:l %(ﬂ,ﬂllf tlf?'r-

1. nengebifdeten “Betrieben und fiiv diel

| chiedener quofer Taviftertvdge.. Huter. welden Bers:

hiltuiffen beven Meuabjdlufy vor -jid) aeben wird,
liegt hente nody pang im Hngewifjen. Eben dicje ln-
gewiggheit wicd die Frage nabelegen, ob man lgu_iﬂ
beffer tun wivd, dic Vertvape cinfad) wm eine feils
sijepende Feit gu wverldngenn.  Selbjloecjtdndlidy
founde dad wur unter @ewdbrung angemefience
Yohugulagen pejcheten, die den abnormen Preidver-
biltnifien  wenigitens  anmwibernd  geredit werden
miiften.”

Wer diefe Nusfiihrunaen als gutveffend und
ridhtig ancvfennt — bag Gegenteil wird dod)
niemand behoupten -, bew- enwddft and) dic
Pilicht, die Bubunit vorbereiten gt helfen. Falidy
ift v8, jich wur onf dic Bevbandsleitung gu vers
taffen, fdlicilidh ibee Mafnahmen gu Fritifieven,
ohne Jeibjt Hond angulegen, Jeder cingelne mni
fich Frdftin viithren und deigeiten feine Anfpriidhe
aeltend maden, i . ~

Jene Stollegen aber, die ihre Piliden der
Ovganifation gegeniiber  beharelidh  vernady-
lafitgen, in der WVeinung, fich dadurd) an nugen,
fitgen fidh in Wirflichfeit nur den qriogien
Zchaden au, fie bennnen den NAufitiey 3 hishever
Stultur und  feffeln fich an die  verdevblichen
Glendagujtinde im  Gewerbe, Sevadezn vers
adtlidy wird ibre Handhungsociie, wenn fie die
furge Jeit ibrer Mitgliedidaft benugt haben, um
wibrend cines Steeils der Lrganiiation veidy
liche linterftitpungen aue entgichen, gu deven Mni-
bringung fie jo gut wic nidts beigetragen haben,
Sie find gowiffevmafen die , Seidhenledderer”, die
in cigenniigiger Abfidht die Jeil, wo die Drgani-
jotion aus @viinden fiiv dag. Gelingen - des
Stoanpfes veidilide Unterftifungen geben’ firug,
beniigen, um fid) Borteile g fidern, anf die fie |
movalifdy Feinen Anipvuch Hatten. /

Die Pilicht, fidh an ovganifieren und organi-
fiert an bleiben, fiegt alfo Flar auf “der Hand.
1 ein Stiiddyen Jdeoligmusd mup jo idliehlid -
jeder Stollege in jeinem Herzen tragen, jonft gobt
¢ diberhoupt nidht. So nrandie der follegen,
weldie unermiidlidy fiiv dad MWohl der Gefanits,
heit arbeiten, muiten dafiiv mit Wafregelungen.
biifen und Verfolgungen evieiden. Aber in ibrer
Ueberzgengung  von - der  Nobwendigleit  ber
Orpanifation wurden jie dodurd) nidt beeins
tradytint, im Geqenteil beftirft und mit ver
mebrtem Eifer widmeten fie fidy der Hrbeit fitr
die Drganifation. . S

Wie Heinlid) find oit die Eimverdungen

egen die Organijution! Der unbd jener hat wid).
cleidigt oder ift mir unfpmpatbiich imd nidyt
nady wmeinem Gejdmad. So Fann anon e8 oft
horen. Die Ansreden find eben Hillif wie Broms
beeren, $enn die Stollegen, die joldye Husjlidte
gebrandien, damit im Redte wdren, gabe . es:
uberhoupt feine Orgonifotion; denn tver winh
niehr beleidigt und wein wird mebr Unvedit g
tan alg ben eifrigiten Streitern fiie die Organ :
jotion?  Wiirven diefe Heinmiitig und Hein-
denfend werden wund die Flinte, gleidy ind- forn.
werfen; Wie - frautig wdve e8 dann mit und be. .
flaffent - S T TR R
oDftmeds beteman® . and): - Fdy werde - bodh:

ﬁh’_l'b:_‘ggl»{;.ﬂiinhia._ Bielift idion iber-dicfes Thema :
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aefhrieden worden,  Aber waly bleibt inuney
wicder, daf der Bebife, fo fange cv (Bebibte ift,
die Pilicht Dat, fid im Sinne und  Jntereffe
feiner Kolleaen u betdtinen.

War das  Weiitermerdben  idwn  vor bent
SEeiege fnoicvig, fo Diirite es nad) dem Stvieae
nody wehr eridhoert fein, Tie Stongenteivenng
des Mopitald bat uugeabnie Timeniionen anges
noutmen, EFin grofi Teil Kleinfrauter find Avs
beiter geworden, eimige wenige baben fh durch
Peevedlicierungen  gon  Mapitalijon  anjae-
idpesngen. Jsanungsmeifter hoben fidy ju Berf.
nenofienidaften sufammengeidilofien, derei Rofin.
arbegter fie im wabren Biune ded Wortes jind.
Yoffen be Striegslieferungen wud), fo find -div
Dandwerfenicifter wicder anf Privattundidait
angemwiefen. Aber audy Dicte befriedipt m jteigen-
dewr Wafe ibre Bedirbmifie bei der  Grofs
tdnfteie.

Stey atio midie diber grofe Mopitalien ber-
fitat, wird der Maalichfeit bernnbt, Dretfter an
werden, reipeftive dev Mefabr ousgejest. wicder
i den Gebiifenitond auritdpeidlendert 3 wers
oen, Was liegt alie ndber ald der edanfe, die
Eriftenglage als %rbeiter su einer erteaglidhen 3u
geftalten, damit man oudy als Urbeiter nicht
pany freudlos wid wie cin owig geidnimdener
Wank duvds Qeben gebt?  Uud drangt fidh da
widht mit Raturgewolt die Uebersemaung onf,
ol dicje Stadburorbett diwdh feinen andeven
Foftor geleijtet wevben famr afs durdy die
Crganijation? Tw diirien cudr feing politiidin
oder Fonfeffionelien Riidiichten Hindernd wirfen,
iiber Ddicte Himvey wmiiffen fidy die Avbeiter die
Haude yeidwen, w i wirtidaitliden Nragen
ftorf und madiig vingreifen au Binnen und fie
ju thren Ghmften au entidietden.

€5 ilt tnuner und imomer wicher gegen
@feichqiiltigleit umd Trdgheit augulimpien vud
bas Evangeltunr der Tat u predigen. Mnjere
Yrbviterbowegung it wahrend ded Strieges in
mandier Begichung oni euten toten Punft ge-
rafen, und es Dedarf einer bedeulenden Yin-
fteengung, um die Majdinerie in, Sdivung ju
erhalten.  Daau ift die tatfriftine Mitwirfung
atler Rollegen wotivendig.  #s ware ja wabrlidy
etn Berbredien und eine Schande, wollten wir
wiiBig beijeite fiehen, Wwibrend unfere Britver
ba draufien it Felde alie Hande vithren und die

roBlen Wnfirengungen pidt jdener, pm die
geinde  bon  unjeren Gremaen  ferwanbolten.
Darum wey mit dem feigen Tenfel in und, der
uns gufliiflert, bah wit uns mit ben gegebenen
Rerbaltniffen abfinden miikten, ber mit dem
feften Billen, ollen Sdwvierigfeiten sum Trog
audy Wwibrerd des Srieges an der Beflernny
unieres Dufeing u arberten. .

Zur Rechtoverbindlichheit der
Carifvertrige.

it bem Eritarfen ber Geterfifafien Haben
audy die Tarifvertrige inm Yrbeitdverhalinis an -
fang, giliuc an Bedeutnng aufersrdentii Jugenom-
nien, gewerblidye Meditipredhung allerdings fonnle
fich bem neuen Jujtand nidht inumer anpafien, nnd ift
€8 guweilen gu Enifdeidungen gelommen, die das
wange Tarifvefen in Frage jfletien. Wiz ecinnern nur
an dad Mommevgeridtéuctei!l in Saden
Halentin und an bie neieren Entidyeibungen
cingelner @ewerbegevidite in begug auf den Reidyds
tacif fir bad Weberausriifumgsgenerbe, Medyts-
amoalt Sugo Peinemann ikt ouf Sraub eing-
ger Entfdeidbungen oberer Geridite auc Yutfaffung
pefonunen, dafs fid der Medpsguliand auf dem Gee
biete bed Tarifvertvages im Boufe ber Qeit wefent-

lidy gebefiert fat, fo dok ex o jelt nidyt unteelafien
wiirbe, 1m_£oebﬂ_ren Halle gegen das lrieil bes
Hamwergeridits beim Heiddgericht Berufuig eingu-

legenl, obgleidy et feinergeit bavon
uidl burdy eine unginftige Hddiftridreriice Entidei-
bung erneut die Tari tag:gee M gefabrden.

Jn ber Virbeitervedyts-Beilage ber Wr, 47 bed
.Borrefpondengblattd ber  Gheneraitomumifiion  bder
ewerdidaften”  verdffentlidt  Geuofle Geines
mann cine Uebecidd iiber die Nedwdlage, wic fie
fidky au@t rady ben vorliegenden Entfdwidungen cr-
qibt. jdreibt:

. Die eine
hexrjdende, geradegn abitrufe Jdee, tufy der Farif-
verirag ald eine &r-.:f_m:bung aur Evlangung giins
ftiger 2obn- und Acbeiisbedingungen angufeben fei,
und bak baber jeber Iarifveriragepartei dag Mecht
bed jebevgeitigen Midivittd von bem peidilofienen

alyieraien yat, um

Beit binduvdy in dec Rebtiprediung | f

furifertray  qemdl § 102 Midas 2 bex
WL, quilebe, it aligemein aufgegeben. &8 ift
weiinedr feiritehende Aujid, dap der Tavifwertoay
durdwus  redtvizlam i, wwd bak fein Glrund
vorfiegt, ven Tarifvecirdgen, abveidiend bvou ben
allpemeines, wber dic $ilagbarfeit der Bertvige Hus
nebenden  Wedpsqrundidben, die Stlogbarteit abgu:
tpredpea. Tiefen Nednsjop hat dad Reidisgeridy das
ceifemal i der Eutjdeidung in Biviljaden B, 75
AR maﬂgr{:m Lounk feitbent mit fieigendex
Uniidiiebenbeit fefigehalten.

2, Taraud folgt: Jede Tarifvertvagdparctei fann
aegen bic andere Tarrfverivagspariei die Hung
Ded 'Iﬂrifhrgmnvé mil ;1:;.;“- |tfe;:. bie bﬂi tige
Medit jur Berfligung 1, buedfesen und tocgen
Werlepung deé Tarifterivages Sdadencefabaniprivde
geltend madben, $al eipe dcbriterorganijaiion einen
IﬂtiFnr\:rrm qeidiloffen, fo fteben i ¢ biefe Medpe
i tie it baber Mogebeveddigl, Tem Yrbeiter
jelbft, der fid gur Wcbeii waler nnginftigeren Pe-

tingungen, alg ben im TFarifoectrage feftpelegten,

bereit volliand Bat, fteht eis Hogbarer Wafprud nidy
A5 Deunn in dem Abjblufy de3 torvipwidrigen Y-
beitdverivaned feitews cuned ¥Wrbeilers Hegl ein Bex:
didgt anf oen Wnfprudy, daf der Webeilgeber ifhm
aegenitber tavifmakig verfabee.  Togegen fapn bie
wmideve Tarifberivogdpacter, in dem evtodbuien Falle
atie Me Wrbciterorganijation, ouf Jnuebaltung s
appeicbloffencn Berirages mit den Nntrage tlagen,
de  larifwibrigen  Pejlimmungen W8  Nrbeifdver:
fraqed auisubeben und die fanifouifiigen an deren
Ztelle au feben.

3. Hu tagen Bal der Tacrverivagslontrabenl
acgen beit anderen SWonbrabeulen.  Hal ecine Woe
beiterorganifation  vimen  Tarifverlvag mit  einer
ebeitpeberorganijation geidilofien, fo it biefe, for
feen fie tavifivibrig bandelt, ber Yrbeid ebevorgani-
fation beranfivortiidy. 3§t vou einer Hebeitersraani:
fation it einemt eingelnen Mnternchmer i Tarii-
verlvag aejdiefien, fo it Dder wveriragdividrig fan:
Delude Hntermebmicr fmfthar.  Falls Ghegenfoutra-
hent cine Huternelmergonppe bifdet, fo ift die flage
aegens Dicjenigen aud diejer Ghuppe gu vidpen, die
ven Tarifverivag verlepd Haben.

4. D¢ Arbeitecorganijation, dle einen Tarif-
verirag abgeidioffen Not, bajtet, fojerw mdt das
Gegenteil anddridhidh bercinbart ift, nidt fir das
tarifoerivapgemidige Verhalten ihrer WMitglicder; fe
ift alfo nidyt dafitv veramiwortiich, Wwewn biefe, ents
gepenn bem Tarifvertrage, hihere Y8hue forbern, al8
fvidwe im Tarifvertvoq vereinbarl jnd, und wegen
Ridygablung  bdiefer Dhiheren Yibme tarijvertragss
wibrig bie Wrbeil einftellen. Tagegen ift die ¥e-
beilerorganijation in - vollem Hmjang Baftbar nud
fdadeneviagpflidig, wenn fie bie Wrbeiter aut Midy-
Defolqung bec im ,%atifuertrnn anfpefteliten Nocmen
unb Werabredbungen veranlafit ober in ber Eﬂitl}t‘
befolming Deftdx!l ober barin in irgenbeimer MWeife
unleviiiigh: 3. B, durdy Jablung der Streitumters
ititbung wud Houpt- ober Lolalfaffe ober irgendeinem
anderer Fonds.  An diejew Falle ift dic Wrbeiters
oepanifation fire odfen Sdaden Hafibor, der der
Yebeitgeberorganifation cowadift,  Yudy fie alen
denjenigen Sdadben ift bie Nrbeilerorpanijation, fo-
feen fie felbit in der vorangegehenew Weife tavif-
unicen geioefen ift, berantworHidy, ber bem eingelnen
der Wrbeitgeberorganifation angebirenden Webeit-
feber unmittelbar erwadifen . Daz Reidageridht
ecflaxt, dak pemédfi & 325 Wbf. 2 B.EGW. im Jweifel
opon audgugeben {ei, dofy durd) die im Tarifvertrag
getvoffenen, qur MWabvung der Jmbereffen der cins
deinen Wrbeitgeber beflimurien Vercinbarungen oud
fiix biefe etn unmittelbares Medy auf Exfiiliung ber
darin won bem Megenfontrabenten ibernammenen
Rerpflichtu und wuf paderevfab  Bei  beren
Berlepung begriindet foevben [oll,

b Ter Rovifperivag verpflidtet feben ber beis
ben Zeile bugu, die jpn Tarifvertraq ufgeficliten
Hrunbfiibe gu befolgen. eber ber beiden Teife
folt bie dbe vafir oerlangen, dafy er whhrend
der Tauer bes WRertrages begiglid) der barin
geregelten Verhiltnifle Yemen diber die gebroffencn
Weretnbarungep  finandgebenden  Nnforderungen
bed anderen TeileB audgefebt und vor den Nady:
teilen choaiger, burdy folde Ynjorderungen , vey-
wmrlofter Sireifd ober Ausfpervungen bewabrt wirb.
Die epilidung gur Tarifireue Degleht fidy aber
uur auf bie im Tarifpertrage Tten Mngelegen-
beiten,  &ine dariiber bimu!\;m Friedenspilidit
wird imangeld ausdriidlider Abrebe Hir feinen ber
beiben fonfrabenten begriinbet. Wivd aflfo 3, B,
in cinem Torifocrtrag nur die {ibe der .&uﬁniﬁae
geregelt, !E’* wiieben  Gtreifs unbd  Nudfperrungen,
Pie oud Tifferengen weqen Dex Acbeitsaeit soer
ivegen bes leberftunbemivefens hecoorgeben, auliflig
ci!l; mﬂi{;@ a;(!i,hh*;:m t'!eil%ign daraud ents
fteben, e Wrbelter am 1, eigenmaditin
boy Der Wrbeit ivegbieiben wnd der NArbeitgeber
viefeé Berhallen ber Arbeiter mit beven Auafhlics
finng von der Urbeit auf weitrve dyel beants
worfet, wibrerd der Tarifvertrag bic Mai elerfroge

nidt geregell bl Xn einem ingit vom e
peckdt cntidiedenen Seall Datke eine [n:i'_hnmti?.
beitertategotie einer Firma einen Tarifoctirag gf'
idiofien, bder lediglidy bdic Yobubdhe diefer Hre
beiterfategorvie vegelie. Eine aubere Wrbeilvrgruppe o
perfelben Fivma, fite die dic Rohnfipe widit forife
lidy gevenelt waren, jireifie. Vius Stmpathie fit
diefe Hriciter, um peren Lohnfordenogen durdiu
feben, fireifte nun audy dic evitpenannte Kategorie,
oliie dafy fie fiir fidy felbfi Gobere ditme begebete
gcr Berband i bie Ehmbm_
cidydgeridt cint Teinen Ta ?
b ber Emwﬂmﬁﬂiﬁi begmedie, Forderungen -
purdipufeen. de im rim:im%lbg:eiti gemge
waren.  Hnberd wide 16 natiiclidy gelegen 1
mepn die ous Sympathic fiir ihte freitenden ol
Tegen Wiiftrcifende ,b-le_’blj_[%;u Boroan
qeromuten hatienamn . fii o m, ontgenen  bewm
Iavifeertrage, Lofnerholnnpen  durdigujegen.
bejem Falle bhatle bdie LTrganijation pon febe
Hnterjtiigung ber Streitenben und jeber Fbrbdern
theer Boede bei Vevmeidung oolier Sdhadeneriofe
pilidt fidy fernbalien mitfjen. :

6, Die Medite, dle bem tavifireuen Teil peqet
b Lariforildigen gujteben, find indbefonbere dis
folgenben:  Jebe Tarifpertragdpactei
Medyidaniprudy dacauf, b"}&
qoaen fetne terifuntrewen Wi
i nodr dem Gefely - B ngsit
oty wicllide omwenbe, in geboren in erfte
dinie Werjagung jeder mateclellen ober morvalijden
Hnterftitbung an die Tarifbr und Qlu,sg(gl
ber fih nidht Fiigenden mis der Glemeinjdaft, Wy
die @afiifung biejer Berpflidtungen farm der Bers :
tragegeqner iia%n- Tie Bollitredung ded Nrteils s
erfofgt in der Weije, dbaB mit bex Medpaleaft pe
Heterld, bad den Berband ober dem Berein ur 9p.
pabe ber Husfdiupertiivung berudeil, befe g8
abgepeben  gilt.  @benfo  toun aui  Wnterlefun
mweiterer Rnterftitbuna an_die tarifeidigen i
alieber peflogt oerden. Tic Wolliteeduny  or fgll™
Ty burdy Hudvelping und Vollzug bon Geld. pder
Oafiiteajen. Ter Tavifteeue fann fecner auf pollen,
Sdmbenseriab Hogen. #is jolder fommen 3. 9. in
Betradyl ber durdy Bertragsbrudh bes ! ;
vorgerufenen Streifs ober Audfperrungen bie Hugs
gabe ber Berbdnde Fir Untectigungen der fiveifen:
hc::b ub;bl;quﬂgew_errien Wi!ﬂ(tether.ﬁﬂ_;ubl vin Wit

jer eine er W ef ne;
avifoertvag, m’ﬂg GI%E - tark vbéner Wnte:
neluner gerinpeve Pofne ol bie {arifmdgigen, io
fann bic Wegenparler pepen the aunf (‘._r!i;l]mm Ded
Bectraged, b, B auf ben WbidIuf ledighd) fuider
W pbed t3we rird Hagen, bie dben im Tovifvertrag
feitgelegten  Jnbalt babew. Tie Vollitredung s =
Urteils erfolgt durdy fnbrobung wad Lollyig vons
Bields ober Haflitrafen. .

7. Jit in einem Tarifoertroge, ie bieljady beg
Fafl ift, veveinbart, bofy im Falle von Bireitigleiten
per ovbentlidie Heditdoeg audgeidlofien iit und ein
Sdiebsgeridy gu entideiden bai, o muf ausdrids
1ih in @emagbeil bed § 6 des Gewerbegecidyisgefe
bereiwbart oerden, dajp ber Vorfibende weber Hrs
peitgeber oder Wngejicltier eined beteilipten Yebeits:
qebers nodh Urbeiter fein borf.  Sonii ijt die
Gdiedsgeriditalionfel ungiiltig, Mit Redt jogen
paler Wupdan-Guno in ihrem bei Guttentay exe
fdjienciten fommentar gu § 6 ded genannien @ew
jepes: LOn Tacifoerhidgen vorgefebene Tarifs und
Zdlidhungstommiffionen olme unpacteiifden Roes
fibenben, teie 3. B. dad Buddrudertarijidicdige
jojliefienr  Daher bie Fuitdndipfeit des e
geridis widt aus.”  (Ebenfo Prenner: Gelverh
peridpageje, 3. Wufl, 2. 364.)

8. Der limftapd, bag bdic Bavertidafien
aeit noh Feine vedtBidBigen Bereine find, DHir
?E in f{'fhlet MWeife, bie unter 5 da Ieat;n L |
lagetweife  geltend  gu  maden. 8 bequentpie
Bittel ift, dak der dic Baveclidmit nady innen YA
aufien bertretewbe Borfand bic der GewerHfdaf
aus cinem Tarifvertrag ermaddenen Nedte iogenbe
einem Dritien, ber it jt Borflandaan
fein doej, ablvitt, Diefer ift dann ofne, jol
idrinfung Hageberedtipl. Jdy Hube nidt:
biefes Mittel wiederholt und niit Ecfolg 0
um dic fledie der @etverlidajten bu
Wud) aus den Meiben meiner friheyen Seiie
ber Partei- und Getwertidaftsfdule ijt miv wie
holt bejtdtipt worben, M%ﬁe nit 'Eriolg den 13
bon wmic vorgefdlagencn Meg befdritten babe
eine %!ﬂﬂ_e!le einen Tavifocrirog abqekgf
wirb, die Redifpredung t bie Yo
alé.%béﬁinhiw, nidt v hige Bereine: o

bie Beffion bueds den die Bablitelle vert
drilichen ﬂoriian’_il au ctglqm L PN Dk
chtting diejer Worfdieifi 1it jitnafsdie ¢
nebfieren Berbanbes betm Oberlandedgecidt L
pefdieitert. &3 dlicfle fith in jedém Falle'

B i &y e e S
ne Lefragung eiped’ o
cine Rei mf-.wlwuu au_beaden ift, -die
nidt einfe!ﬁ:. aligmal barlegen Iafjens: &8 !f’s
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meljr bey Infalt der Statuten, dic bei den cingelnen
Berbiinben ja berfdyieden find, beadjtet und danady
entidyicben toerden, fver gﬂu aedieren unb in Joelder
Weife bies au gejdehen Hat. ]

8, Die fg{;ivler:mte und am dringenbiten cines
aefeplichen @ingreifens bebiivfiige Frage ijt: Sfaua
bie Qnnebaliung del Tarifveriraged, den lebiglid)
eine  rbeiterorpanifation  gefdlofien Dat, audy
gegeniiber joldien Nrbeitpebern eramwungen twerbden,
die gwac WMitglicder der Detvejfenden Wrbeitgebers

~prpanifation jnd, bennody aber dic Erfiillung bded
FTarifoertrages bertweigeen?  Unjere Gleridiie find
gencigt, diefe Frage zu verneinen, — eine Inifa_g;e.
pie nidt wyndernchmen fanw, wenn nan eroigt,
baj; die Nedipredping vor Do Hriege bon rein
inpividualijtijden Tendengen beberridit und beftrebt
war, die Wilfeng- und Cwtfhluffreifeit ded cin-
zelnen mbglidhit gegen ben - iv Berbidnden und Or-
ganijationen  fongentvierten Millen bex __.\"Inf[e‘!lg:.:
aemeinidiaft ber Beruispenofien 3u !l:fjlll}!lt. Sn
einemt  lrteil vom 24, Februac 1913 fai das
fammergeridit febr eingehend bargeleat, daf cine
Pexeinigung von Yrbeitgebern die vedytliche Madyl,
purdy ibre Vereinbarung mit ciner Arbeiterorgani-
fation audy ihve Witglieber perfiniidh 2u  ver=
4 g;;licbtnn, nur dadurd erfanpen faun, dajy ihr dicje
s adt in einer Veftimmnng ihved Slalnts beigelent
iit.  Guegen  diefed Ueteil wurde anf meinen Mak
feine meu[i’{lig;l cé’uncient. um ::};m;:» burdy eim:l liljlls
giinjtige. Gochjivichtertie  Entideidbung crucut die
E’diﬂ%fbe'rfmﬁﬁ!hee au gefahrben.  Hente Bat fidy
beven jegendzeidie fogialpolitifde Wictjambeit fo
effatant offenbacy baf idy die Werufung des Neidws-
aerid)td3 midt unterfafjen iplivbe. Skellt man fid)
anf ben pom Fomwmergeridt eingenommenen Nedisa
ftaudpuntt, baj der  eingelwe Unternefmer nidit
tariflidy gebitnden ift, wenn ev nidd entiweber felbft
ben Tavifpert abpefdifofien oder er feinen Bevs
Dband be uﬂn_ls_'i_%iw?ﬁi bat, audy thu dburd) den Hhidiuf
bed Tarifvertragd vedtlid) au binben ober die Sta-
futen ded Unternehmerberbanbes h[:Fu: ein joldies
Medit becleiben, fo . ann, bie “Srbeiterorganijation
niditd Weitee: tun,.als Der Unusfehiug des Mitaliebos
aud bem - Arbeitpebevverbond ergiingen “und dicfen
pavan Hindern, dad Wilglied moralifd) und maieriell
au  umderjtiipen. . Eefitllt  der Arbeilgeberverband
dviefe Berpfliditiongen, toie™ er bies in bem vom
Sammergeriddt  entfdiedenen Fall in volfemn Um
f}?&?f gckan Bat, fo verjogt in_iibrigen bad qelienie

Graf Bipihum vonw Edjtddt hot ficglidh
in bex Gﬁd;?ﬁd;m Sammer unter allpemeinem Bei-
joll den Wudjer ald ein Berbredien am VaterTande
begetdhnel; nodi fdidrfer fprad i beanndlidy in
derr: leten  Meidstagdverhandlungen bder Etaatss
jefrefdy ®r. Delbrid aus.  Er geifelie  bie
g’!ﬂn’rbcrct ald niebertrdditig und beridits
Lidyund teilte mit, e8 werde cxivogen, ob nidi unter
%ﬁjtimlutcu Moraus %u e neben ben bcitlﬁmtﬁdbics
ehey ¥ A 1%: i , hit=
i %@%E&g&u- ﬁ& nEhrens

- 2 ggﬂg‘ n fonute. J

& VAT D £
exfonnt wecben «Coldje Reute, dic
jwerer Jeil Yebensmittelmudier getviecben Haber,
miifien gebrandmactt fein fiir ben Reft ihres
Repend”. Das fjind jdarfe, aber beredtigte Worte;
wenn ihnen abec:nidt bald bie Taten olgen, werben
= fie [eiber e Worte bleiber; und der Wuder wirk
weiter “am Warte bes Volted freffen.” MWer nady dent
: ;. Reidstagsverhanblungen -die Preidlijten - jiir.
mamiliel gepriift Batf, wird gefunben Baben, dok
: migen, in Deren- Handen  fidh der Lebensmitiel-
hanbel befinbet, .gax, nidt bavan denfen, fidy durdh
d fiicx Ferfonen ein-
fihil.d A eat. : L m‘as:b:en-b?w s ipeps
eingeltes, § ungen ab;: {o - bie Preije
ﬁ; Lﬁmﬁ_ﬁfﬁim_m?i “ble Dibe ~- Tode fite
del  Unerfdwinglidhe Preife werden fiir Waren
: wspon’whenen:-{e ey fiteofie-~die,
Gelbittojten aud nidit um einen Piennig ge-.
egen find, Da toidre ed” allerbings: an der Peit,
eimmal mit feftec -Pand augefabt wird, dag man
Marten gu Taten ibergedt und die Wuderer
in fie gehoren; ind Gudihaus?l
ic Empirung Plat élcnriffeuf
TEegung;
Nuperungen in

ungé gangbar,

wittelalterliden Stadlegevidigbarfeil fannke man
and) fiie febendmittelfalider und -wuderer den
Pranger anf sifenilidem Marte. [ vielen Orten
war €3 erlaubt, den am Pranger Sfehenden nrit
foulen Eiern, jaulen Yepfeln und jonjtigen Licbes:
gaben gt Dewerfen, in aud) nad Gefallen in
anberer Wrt au vecholhnen, Fiiv Bider, die das
Brot gu leidl gebaden, Baiie wman die ,Wippe".
Sie wurben vor alfem Bolf jo fange unker Waljer
gelmudi, .pewippt”, big fie nahe am Crivinfen
warei.  Dag grawjome Epiel wurbe cinige Male
wieperholl, und mwer balei ber Yeidtragenbe e
toejen, dem war bag Wudiern gewdhnlidy fiiv inuner
audgetrigben.” '

Dad Gewertjdofisorgan  Mipfl  dann Bemers
tungen an die Drobung der oben genannicn Staats
ménner_gegen den Wudier an wmd jagt weiter:

WO Uherfennung bexr Ehrencedte
neben  jdarfen . Glejangnis= und Gleldjtrafen fie
Lebendmiileloudierer  wird  dicfen  Hereidofien
dod) bielcicht ciniges Unbehagen criweden.  Zwar
Tann man iluen cigentlidy nidyt aberfewnen, wa s

fie ofhmebin in WictlidhTeit nicht be-
til;seu, aber nady aufen hin geben fte fid) dodh
imnter ald Ehremuinnes®, berwalten biclieidy oft
fopar, lvas aud ber Staaksfetrctic anbentel, exfhed-
lide Ehrendmier; alio ift ¢8 gang gut, wenn iHuen
geridilich die WMaste abgervijfen und ibren durd)
Icteifdjprudy ausdeiidlid) der Stempel der Efre
Infigleit toeithin fidtbar auf die Stirne gebrannd
with,  Kanu man die Rebensmitlehvuderer nidyt
wie in der guten, alten Heit* in Pecjon ouj
offenem PMarft an den Sdandpfadl antfetten, fo
mitffen bod) igre Namenan den Branger.
Eie miifjen geridtlid nady dem lrleil Befanut=
gemadit werden, wie dad jhou jebt Bier und da
wit Rafrungdmittelidljern gejdichl. Gein Huud
darf vonr ihnew, wwie ber Woltdmund jogl, ein
Stiid Veot nehmen. Aud ihee Rochbarn und guten
Freunde werben von ifnen nad der gevichtfichen
Ehrloderflivung abviiden, Wor allem aber foll
audy die Bevéllevung jelbit gegen bie
Lebengmittelmuderer einfdreilen
~@ie foll nidt onf dem Warkt fidh gepen fie gu-
fammenvotten und Gaudgreiflich werden, lvie bied
m mandien Orien in Gegreijlidher Grregung ge-
fhol, fonbern fdy mif ben Hidftpreifen genan
vertraut madien und jeben Foll, wo fie alaubi,
bajy dieje dibevidritien find obexr jonit Tncher
vorliegt, ohne jebe Midjidd der Polizei fofort Yn-
.‘.5‘!?%:-?{-“;?9“-". sidgicten” Bege orfeineit’ aid
TLiDie gitleht™ fnegéi meéten ™ Wege  erfdjeiven’ an
: bmn' em TWudher an frewern. &8 it
in vingeInen Werorbrungen fdjon betond worden, bof
bie Poligeibehirden nidt erft auf Angeigen
warten, fondern dag fic ous fidy Hévaus mit Had-
brud fdnellundritdjidtslod gegen hgtt
Wudrer vorgehen follen, - Aber wir meinen, Hier
founte bad Publifum griindlid) nadbelfen durdy Yn-
aeigen und Wejdpverden.  Diefe biirfen feldjtver-
ﬂ&nhli?' nicdht anonym erfolgen, jonbern  miifjen
burd) Mamensunterjdiift befrdftipt werben.  Das
Bolf fann bdurdy dicje Gc[bfr'gilte viel bagu beitvagen,
bag_ben verbredheriiden wirtidafilidien Bamphren
in Deutjdiand ijr Dandwert gelegt mwird,
Sind Hrbeitelole, die angebotene
Hrbeit auslchlagen, arbeitelfcheu?

Qm ugujtheft bes Meididarbeilsbiatis” jleht
am Sdiuf des Veridis bes - Pommer[den Nrbeits-
nadjipeidverbanbed iiber bie Qape des Nrbeitbmarited
in ber Probing Pommern im WMonat Juli folgende
Bemertung: L Berjdhiedentlidh wich bariiber gefiagt,
bofy ed immer nod) Uewte gibt, die awar feine Mrbeit
Baben, dic aber bie ilnen angewicjene Yrbeit nidt
annefuen wollen.” e oo e

oo Dieje Bemerhung geigl und wieber, e nois
tenbig -cine Pegelung - bes  gefamien Arbeiidnade

Avgidweiend int Ginne der im Frithiakr aufpefiellten

gewerljdaftliden Forberungen gelovien jvire. Diefe
verlangten HArbeitanadioeife mit parititifder Ber-
teattung, alfo einer Qeitung, die gu gleidhen Teilen
au ¥rbeitgebern und UArbeitnebmern- beitehr. Nur
pann ijt Ynsdfidi porhanbden, dok ed gelingt, die His
beitBnadpveife g gemeinmitbigen [njtitutionen auss
aubauest, bic weder of8 Wahregelungsbureaus figys
vieven, nod) bem Lofnbrud dienen ¥dunen, ber ohne

ber'| geregelte Yrbeitsvermibtlung immer dann verjudt |
1 iwicd, wenn dag NAugebot von NArbeitdiriften Die

iel. | fijcher qunm

foldens iibetjteigt. €3 iit bei poriki.
ng audy miglic, :
Winneen - unde- Fralen * Berftdndbn

ubringen fiiv ihre Werbiltnifie,  be “wohl bdegu
?i'tijte:eliimtfen. -bb__ﬁ;gb’tit udenbe Figebotene Stelien
ausjdlagen, ofneé. a fein. g fany jebe |
woll ber Fall:eurtveten, e getabé rbeilds
lofen die anagbotene *BeidagHpuny "au  fduwek: it
Ber Frauen fommt dft-alp Grund hiigu bre:Y

geit und bie Sage der Yrbejisitelle. Fodie Wirtf
und:tvohl: gar mody Rinder weben. ber &

verfeben werbeu miiffen, hingt bon -dicfen D

den arbeitiu n |
aiiilﬁpge t;migeg:m_to"

vieljady bic Miglidfeit ciner Uebernalme von Er. ;
werbdarbeit ab. Doz’ fommt dann ferner qld ein 4
widtiger Faltor bie Lohnfrage.

Den  acbeifjudienden  Mannern  wnd Frauen
fanw nid)t gugemutet fvexden, gu jeben Vedinqungen
die angebobene Wvbeit au ibernehmen, Die i“');lﬂ“
Beit ver grofjen Teuerung und dev Mol in den Hre
Deiterfantilien, dic eine grofe AnzaBhl Perfonen --
wid namenilidy weiliide - geawungen hat, G
werbsarbeit gu judien, Hot pieljodh Lobntiixgungen
ald Folpe des Nebevangebots bon Yrbeildtraften ge-
aeitigh.  Midht in allen Vevnfen und an allen Orien
ijt gemigend Urbeit fiie alle vochanden, die danad
verlangen. Das ijt jept audr fdon in ben Berufen
der Fall, bie cine Peitlang fvahrend ded Srvieged -
jlacf bejdiiftipt waren.  Die Heevedauitvdge fite
das Sattlevpelerbe  und  die Velleidbunpsinduitrie
Baben Deeeitd  gang  echeblidy  nadgelaffen,  Der
Mangel au geniigend Nobitofien in ber Teptile
brandpe Dat dagu gefithet, fitv gewifie Broeige diefes
Vernfd die Arbeitébaner auj wodendlid nur flinj
Tage bebordlidy jejigufehen. Taau fomnnt, dbafy bie
Jabregzeit audy leinen jo grofien Bedar webr an
Strdften fiv die Loudarbeif Hat und baf verdnderte
Familienverhdlinijfe cinen. Yevgidt auf Hilfe m
Hanshalt durdy begahite Perfonen vielfady ndtig
madte.  Dieje und nod) anbere Dinge wirlen gu-
famimen, um Selegenbeit an Verjudwen au qeben, die
Yebeitsbedingungen u vecjdleditern,

Ju den anideren Dingen qebirt als eind ber
widtigiten 0 Jujammendrana weiblider  Per-
fonen aur Grwerbsarbeit,  Diefe wivlen iiberall,
fajt ohne Ymsnabine, veridleddernd anf die Mr-
Beitdbebingunpen.  Die arbeifenden und  arbeit-
juchenden  Frounen und  Wabden ‘pebidren gum
prigten Teil feiner gewertidftlidhen Qrp,mligtiau
an und find deshald nidit in der Qage, den Lofhn-
prud gu verbindern, Peift iit ihnen dicje Wirkung
ihree Hebeit aud) gar nidt betaunt, .

Run gidl der Bevidt ded Pommeriden MArbeits-
nadicisperbandes folpenbes Au:  Die Jabl ber
offenen Stellen it gepeniiber dem Bormonat von
1142 anf 927 qefunden.  Yui dem fouimdnnifden
Yebeitamartt diberivog baz Hnpebol an mdnunliden
und weibliden Hiljsfriften die Nadirage.  Huj
bemt Arbeitémarft jirr meiblide Berfonen ber Stabt
Stettin vax fiir Dousperional nadi wie vor ein
ardferes  lleberangebot  jiegerer,  unerfabrener
Widdpen  gwifden 14 und 17 Jalren vorhanden.
File douernde . Wodrenfohnarbeit fiir Vrbeilexinnen
wav ur_l';&lmianﬁki& wenig YUngebol, Rabritarbeit
febite villig. Fiir Wafdinenudherinnen var Heim-
avbeil vorhanben, Werkjidttenarbeit bagegen nur Fie
folde MWrbeitstvdite, bie auf Peeredarbeiten eine
gearbeitel waren. '

&3 war aljo nad) dbem Beridi vicliad) gac nidt
miglid), bdie Hrbeitjudenden unieraubringen, Nad
folden Mitlcilungen wirft ol SdhinRjap die cine
gangd crvdbnie Pemerfung doppelt peinlidy  Sie
muk Deim Refen das @efiihl evweden, ald joll bamit
civent Xeil der Wrbeitfudenben ber Worwurf ber
Arbeitsjdhen gemaddt tocrben. Diefer iit fir eine |
aeine viclleidd bevedptigt.  Unber Huubecten wird
vd immer einen ober ben anbdecen peben, ber lieber
Bungert nud betlelt alg arbeiter und vom Verbienjt
febt. Dafiir ¥ounen alle ibrigen aber nidd ver-
antiwortlidy gemadit twerben. Sidwr aber iperden
unter ben im Weridit gemeinten Berionen foldge
fein, bie eine Ucbernahme der borbanbenen vbelt
aus bereditigten @riinben abpelefint haben,  Dar-
iiber freilid), ob cine Nblehnung -bemirt;t&t ift ober
nidyt, migen ja die Meinungen audeinanber gehen,
1tm aber dad Husidilagen von angebolenen Arbeits:
itelfen den arbeitjudienden Mannern und Frauen _
nidt gang allgemein ol3 Wrbeitdidien audgulegen, ijt
¢ bringend nobwendig, daly die acheitende Vevdlle-
rung Einflug oui die Acbeitdvermitilung gefvinnt
und bariiber wadjen tanm, baf in Beiten profen n.
achotd von Urbeitdlrifien Ieime Vecidiediterunpen
per Yrbeitdbebingungen eintvelen, Hievan n
Manner und Frauen ein gleid) arofes Jnterefie.
Bu_exreiden ift dics durd die petverfdaftlide
Organijation, fiir bie bdie arbeilenden Frauen
unb. Midden beshalb pewonmen werden milffen.
Gerabe jelt, too die Bofl ber eviwerbtitigen 1weihs: .
fichen Pevjonen in allen YBerufen fo itael gefticpen
ijt unb Ausfidt auf dolbige gefepliche Megelump im
Sine ber gewertidafilidhen Forderungen nidt vore
banbden ifl, wmiiflen bdie Gewertidaften felber pets.
fudyen, thren Ginflup auf die Hvbeitdvermittiuug fo
g:tj {ien, baf ber Sivieg und feine Holgen Feine

i erung“der Acbeitsbedingungen h:iuﬂt
 Die acbeibeniben Fraven und Paddien  onnen
Hievgn beitvagew duvdy ifren 3 Ders
i ber:

o, Dice fmh Do it ] _
s : nau ]
n foirlen Banen,

Heniiten: Hebeie
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