eltung

ﬁmia, hm 11, 3ugu§ 1900 | 14, 3uhrg.
;l—-—— - —
Eﬁﬁgeint alle 14 %ggeﬂ%;n:ginﬁbﬁm Redaltion und Berlag: Snuferate die 3 efgguene Nonparetler
i ifte Rr.. 1 3o, allesnbady, Berlin 8.0, Gngel-Ufer 15. 7 pet smicberaomngen %ebeutenbt
alfg bet g‘uimbung untey Erret!ﬂnn Sw-mm-!!uumm Amt VI, v88, &rmﬁ&tgung

ilhelm Qlehﬁwdjt It tubt'

 Die befanntefte und marfantefte Perinlidleit in der dentjen Sozialbemolvatic
mht Bereitd im hohen Greifenalter ftehend, aber nody immer ritftig und arbeits-
;cnhig, ift er am ﬂmrgcn 0e8 7. Nuguft jhmerslod entidlajen, Nody cinige Stunbden
ntI}cr in nnllcr %thtlt htgnﬁm murht er durd) einen (Btmrumlug pabingerajit. Ein

if? ﬁqijmt htt Bartei [}nmggl;altm, 311 hzn &tfolnm, li!tl{bt errungen murhtn,
er i erfier. Rinic beigetragen. Mit Behmuth fehen die Arbeiter der gaugen
'“"Q;-.hu: ;,wﬂd;m atbtim, micn hchchttn m}itrttcittt uud Fiijrer vom §

"tutid;kn ﬁrhatctidyait Imtb Qichtnedyt unvergeplity fein; fie wttb oen
mf_;_baburd; tl;rcu, huﬁ ﬁc mun iu Sufuuft auf hruiclhcu %zgm







‘fiberall bn, o die geeigrieten Srdfte vorhanden find, auf bdie LWaht
on Wybelteraudiditfien dringen, fowie beren Betugnifie nad) Mige
dteit au ermeitesn juden, Der Tonftitutionelie Betrieb, in bem
ie Mrbeiter tm Ginveritdndrif oder im Kampfe mit dem linters
Buer, ¢ nad) bem Berbalten ded Lefteren, die Yrbeltdherhaitniffe
aeln, ift Teine Utopie, fonbern jdon Heute ju erveidjen, mwenn bie
gvﬂbemt der @rofbetriebe bie ndthige Dtgumfntlon und Sutidloffen-
‘Beit, forie Die guberidffigen RQudfte befigen, wm dev Betriebsicttung
gegeniber al8 gleldiwexthiger und bertra Abtgey Faltor aufpus
treten. Died qilt in Hdbherem Mafe nod fir die Kolertiv-Taxif
exiviige Jfiv gampe Berufe am Ot obex tn grdferen ﬁralt!m, bie
theitéaeit, Diinimaliohn odev Stitdiohn und dte widitigiten allge-
wmieinen xbelt8bedingungen feftfes n. @3 it por Leine Frage, baf
Baé Feht vieler Nxbeiter biel wittiomer gefichert und weit befjex
qeftaltet werden tann, wenn bte eingelnen Orvganifationen Bejtvebt
Hud, die Feitjetung dev Hxbeitdpertrage dem einaelnen Unternehmer
3 entgtcg:t und fie von Beruf su Beruf ju vereinbaven. Rathixe
& oixd in diefen Bereinbarungen bdle jemetlige Ronjuntiur, wie
die Stdrle betber Parteien sum Auddrud fommen, wedfald aud)
‘Blexr mobglidit fatle antfation, anferbem aber auberidffige
‘Qenntnif dev wivthidaitliden und berufiden Marttiage und Um.
At ber Wreitervertreter Die Vorbebingungen fir einen eriprichs
{iden Woidluf fnd.
Obne bie ftete Weiterentivtdelung bder Arbettev-Bewertidaften,
pamentlidy in bex giweiten DHilfte ded legten Jabraehutd, rdren bie
@ewerbegrridite nidit au threr gegrmwdrtigen Adjtung und Bldthe
gelangt, und bie fernere !ung ber Gewertidniten wicd audy der
‘ettere Dafiftab fiv die Weiterentrwidelung ber Gemerbegeridite fein.
Die rbeiter wevden im witthidaftithen Rampfe bemidt fein, die
fUcbeitbuertrlige fo gfinftly wie mdglidy au geftaiten, um bie
Jurifitice Giet Dm&t ung ded eingelnen Wsbelterd oud) witehe
oftfiy aum Anddrud au brirgen — und fie toethen um iHrer
mitien fite gefeglidhe Mefoxmen tampfem, die bas Anfefen unbd
Sie Metterentwidelung dev Seiwerbegeridhte fdrdern.

Internatisunler Acbeiter/dui-Rongrek
in Paris,

‘Rongreh Bet bem ble Arheiter
M@gg&; ':tn%'gnshn%:?gfig gmbﬁi e:::m:iteu. unb
fanen. wit: nidt mit Unvedt. — Die gonge Wrbeiterjdiuggeiep.
%ﬁiﬂ' und wird nodh longe Bedeutungslod bleiben, o lange

nur auf dem Papler fieht. Bor Allem ift daranf
die _e:fotm:h acg: bnmet!iit&niﬂid;m g;t?egung bt:_n
afe! pber. m'i?git der ‘D::ral;m febr ‘m:gefi‘ﬁt ;{Be
igfh ung au L — ongre tagte bom 28.
w?&u‘g& g%e tcgath:lmuna war folgenbeE Geamu%z Bew
cdmtung bed ﬁwdlltagﬁ, Berbot ber Nadtaybeit, brits
nternationale Berelnigung i den gefehlidhen Wrbeiters
B e Wi v
A tantre N te
nabfifden WrbeiteryHupgeiesgebung ﬁu %48. Sn qtfnh‘dﬁ
tn mw&n bie  Martmalarbeitzeit fiv mannlide G-
ene 12 Stunbden. - Wudnamen find Juldifig. - Nad) dem neuen
pom - 50. MMary 1900 betrdgt die WMarimaln eit fily
en und Jugendlie 11 Stunden, iw 2 %m 10%, fn bier
3 3 n y

S - 4 bie bie mit
S mmsm_ ooncd b s .

gumeifen, b
' ml?ﬂ Ay
den _ftnd,

_ Holland
tebt. ¢ Asbeiterfdin ebung i endlide onen
ex. .e_i_ge_ 1 m_.’%.'n“ﬁfﬁm 1'300! l.lilgumm Bc?:ﬁ: bex
tag, Nadtarbeit fei bon 7 UGr Ubends bid b Uhr Morgens
; ecewadfene Manne: it die WebektBaelt unbeidrantt,
fepid). empfiebit Mxr Deutigiand Derabiejun

{ﬁ; rouen und Miunex anf 11 Stunben, n
0 Stunben und ng r‘x‘u ¢ Reute {von 14 bisd
! - (anfiatt bex gﬂi' 10). @v Betont,
¢in gefeplidier oximaltag nidt nur ?&rﬂhmu mbglid,
. wendig fel, im- Jnterefle bev Gefuntheit ded Acbeiterd
en Betheiligung on hta_&benlhq:he%uw llem
Familienfreuden. Br, Pteidy bg wit Tepidy fhic
geleplidhen Ut . t Minderjdhrige; wad bie

nex
ehnitunbentag, . aber’ ohne f!ml:x

ebereinftimmung mit Gew
Ocjteceeidy 1

en mﬁ%

srwwadferie Manner von-

1 oxeioem 16 el

! Teh

ftunbentag und firv jofortige Ginflifrung bed JBebnjtunbdentaged; ev
madht darauf aufmertiam, baR fdon Arbeiterfongreffe dem Adt.
ftunbentag betivs, und baf Beute {dion bielfad) 98 Stunden ger
arbeitet werbe. Der Kongreh milffe mit ben Arbeitern geben, bie
fitc ben Adgtitundentag bdemenijtzirten; darin — (eqe feine Stdrle.

Da jammiltde Reduer fdh fir den Rebritunbentag ausds
gtlfvttmf)m Baben, Beantvagt bder Borfigende, in diefer Ridhtung au
wirten.

Berbot der Nadptarbeit. NAud den &hﬂ;anhluﬂﬁeu gtht Bervor,
baf trop der Berbote in eingelinen Stnaten dasd Geleh dielfady birdh
Uebertretungen gevabesir Bebeuturgdlod gemadit wirtdh, fo 3. B.
Deutiditand, Oefterveld), Frontreich, Jtollen und der Sdoeip
Eingelne Rebner find fiir thetlroeife Abjdhofjung ber Naditarbeit,
anbere flir gdngtidle Auffebung; ein Befdluf mwird nide gefaht.
Dev Borfiggende tonjtatirt nux, daf ber Longreh filr cin Berbot dex
Redytavbeit nad) der Mafigabe der Miglihleit” fel.

Gewerbetnfpelftton. Daf nur baun bdie Jnipeltion
einen TWerth Habe, wenn bdle Snfpeltoren aud ben Rrelfen ber
Urbeiteridiaft gerodbit witthen, barin find fo jlemlidh alle Medney
einig. Baumsé, Selretdr der Parifer Gewerlidaften, fdidgt eine
Refolution, bety, Wahl der ﬁ:beuerbelegtmn bistd) bie Gewerts
fdaften, vor, Die Arbeiter milfiten felbft (ber dle Sdiuppefeye
waden. — &8 gebe viele Jnfpeftoren, bdie nuy den Spelfefant dex
Unternehmer fennen. — Dad Ergebnlf der Debaite tit folgended:
Einftimmig fet die Unentbedrlidifeit bed Bevirauend der Arbetter
gy Gerrbeinipeftion Hetont morben. Un Foutjdyitten roerden
ouf dem Geblete der Jnipeftionen berlangt: Emennung von weibs
tiden Qinfpefioren, Sdiaffung einer drythiden Jnfpettion, Erbdbung
ber @trafen {fiv Sduggefety Nobevivetungen, auperbem die private
Dhithilfe von Arbeiterdelegivien,

Junternationale Berelntgung fvgefepliden
Urbelterfdhup Prof. Mabeim-LHtidh Rebt in bder Grriditing
eined internationalen rbeitdamted eine JYnternationale desd Friebens,
idfrend dle alte bem — Rampfe — pegolten Habe — — — eine
Becetnigung aller Menjden aller Raffen, Barteten und Lanber u. §. .
Der Entrourf fat folgende Hauptbeftimmung: EB8 toird etne inters
nattonale Mffostation fitx den gefedplichen Vrbeiteridiug gebitdet,
beren St in dber Scwely 1. Deren Hufgabe tjt: 1. ein periobijdes
Sammeler! ftber bdie Urbeiterfdug Gefehgebung aller Lin
Deraudjugebenr, 2. ben Mitgliebern dex Wiioplation unentgeltiid
Auslunfit fiber die Shupgefegebung aller Vdndber unb bdeven Mn-
wendung ju ertbetien, 3. Enqueten ju veranitalten, 4. die alle et
Jabre :n:?ubemfmben intecnationaten Rongreffe borzubereiten.

Das leitende Romitee Befteht aud 6 Vevivetern jeden Landes,
tn weidem ble Mffojiation B0 Ditglieber 3&HIt.  Jebe weiteren
50 Mitglteder geben bem Lanbe bad Medht su einem weiteren Bers
treter tm Somitee B8 zuy Marimalzahl von 10 Bertretern. Die
Regterungen Goben bag Medt, einen Delegicten jum Komitee ju
em?enbm, ber gletdiBeredhtigt {jt mit anbeven Romiteemitgltedern.
Died bepieht ficg audh auf — dle mijde Ruie,

Sammtlide Delegivten exfidren b In bdex Hauptiade ein
berftanben mitt dem internationafen Wbeltdamt, nuv finbet Dr.
Hixfdy, baf einige Detatld ber Statuten den rbetter nt[m vers
miffen, fo vermiffe ev in den Statuten cinen Pinweld, dag audy
Yrbelter, wasd dodh etwad felbftoeritdudlidies fet, tm Somitee figen.

~ Prof. Meldiedberg, B et n, glaubt wie Nationalvath Gusti, daf
bie Kompetens ded WrbeitBamted aud auf bie Eaﬁnfruae auss
ebebnt mwexben mife, 2. MegtecungBvertveter feien unndiblg, eine
emmung der Wrbetten, 8. folite man die Betheiliguung ber Wi
eiter mia exmogliden fuden. -
it ollen gegen elne Gtimme twurben bie Statuten anges
nommen, worauf g"f- Ganivés den mmg:eg; 1?[1:&, mit Befriedls
&uus bey Mxbelten ded Rongrefied, fowie bed Hergliden folleginlifden
invernehmens bder Bureaumitqlieder aler Natioven erodfnend,

e —

Beridt des Arbeitsnadpweifes
pem 1. Januar bis jum 30, Juni 1900
fiber Arbritsangebote,

' b i B itfen.
Deedoen 5 Diones 8 Bepiien, [y Wbades 3 Trelpes 3 Gegilton
Bugewtefen twurden & fen, ‘angenommen 2 @ebitfen, nidt ane
B et &wﬁ"m' mig"b'&ﬁ%&% 1 Bebitfen, Hix

m g&nm . Tien | .
Q’tesm Detfter 8 Gehilfen, {Ar Ausivixts 8 met?u smsau' ?m.
gtgmt:lm wurben 13 Gebllfen, angeommen 9, nidht angenommen

ebilfen, duvdy anbere Defest wurden 3, ¢ine bleibt unerledigt..
' ' sitfommen 42 Gebiion,.

tet 87 Welite e %iﬁ
ftex 16 @“3’5"“’ fite- HuBwdntd 27 Metiter 27 G
_:geie!me wurben 28, ommen 19, nidjt angenommen

H%:.s yurdy anbere. Bele it 1 , B TDletbent unecledigt.
gm-' Upril  fudgtet: B6. Melfter ujammen 87 Gepilfen. %
aben 10 M 10 Gzﬁufg& .ﬁ_t‘._u!wﬁrta 25 Pleffter 27 w

e 8 il Yard aeibens Me&_mﬁmmmummm._ -
W by et 87 ¢ sgﬁ& Fiy  Dresden
& 4 ftex 26 @ehilfen,

%, fiie Ruswdnts




Bugetetefen wurben 87 Gebilfen, angcnommen 22, nidjt angenommen
15 @ehilen, durdy andere befest {Bet 2 Rollegen mufiten bdle
Sdetne wieber juriidgenommen wevben laut Bejdmwerbe betreffd
geringen Zobn. Binter n. So., BifdojSmwerda) Weiter ronvde etue
%m'ﬂduemteim, weil ber iﬂltiiler tein Berbanddmitgited will,
tebidjer, Thavanbt. 4 Dletben unerfedigt.

m sunt fudten 24 Meljter aufammen 26 Sebiffen. ﬂr
Dredden T Meijter 8 Bebilfen, [iv Andwiirtd 17 Meifter 18
Biffen. Bugerotefen wucben 20 Gehilfen, angenommen 20, nhﬂt
angenommen 9 @ebilfen, dburdh andbere befet 4, 2 bletben umﬂebmt

@Gefjommi-Neberfidht. 8 fudten 144 DMelfter gujommen
158 ®ebitfen, Ffir Dredden 42 Metiter ufommen 50 Sehilfen,
fiir Audwdartd 102 Meifter julammen 108 Gebilfen, Rugemwiefen
tourben 184 Gebilfen, angenommen 102 @ Bilfen, nidit angenommen
35 @ebilfen, burdy anbere befeyt 80, unexledigt 18 Stellen.

Veridt Aber die Radifrage bom Januar bis Juni 1900,

Jm Januar waren 80 Raliegen acbeitdlod cingetragen, organls
fixt waren 19 Kollegert, nidht organtiiet waven 11 Rollegen. &6
wucben b Sdelne aubgegeben, juriid tamen & Sdjeine.

Jm Februar waren 8 Roflegen arbeitdlod etngetra anie
fiet toaren 19 Rolegen, nidt organtfict 8 Rollegen. %ﬁ ::;stbeu
18 @d;elm audgegeben, puritd tamen 12 Sdeine, feblt 1 Sdhein.
Qm Mirs waren 36 Kolegen oxl:euﬁlos etn etmgm, mnniﬂtt
waren 27 Kollegen, nidit organifivt waren 9
28 Sdjeine audgeqeben, jurid famen 20 @d}clns, irﬁlm 3 Edletm
Jym Upell waren 41 RKollegen avbeltdlod elngetragen, orpantfict
waven 31 Rollegen, nidht organifizt roaven 10 Kollegen. &3 wurden
88 @deire ausgegeben, aurfiid famen 27 Sdieine, fehlen 8 Sdeine.
m Mat waven 49 Rollegen arbeilbiod eingetragen, organifict
waten 81 Sollegen, nidyt uzﬂaniﬂﬁ waren 18 Rollegen. &8 urben
87 @d&eim oudgegebent, guvild tomen 84 Sdjeine, fehlen 8 Sdeine.
ni maren 58 Nollegen at&euﬁ{ac ein ectngm, mgauiﬂ:t
waren 40 oflegen, nidht organifirt waren 18 Rollegen, &3 wurbden
30 Sdelne oudgegeben, zuriid famen 26 @@eine, ehlen 4 Sdeine.
@ejammisNeberfldt Bom 1. Januar b8 sum 30. Junt
waven 242 Sollegen arbeit8iod eingetragen, mgani tt toaren
167 Soilegen, nidt organifict waven 75 Ko wutben
142 Sdjeine auﬁgeaeb:u, suriid tamen 124 Sdyeine, :ﬁlen 18 Sdicine.

Ucheitglofen-Tabelie mit Veredinung bes Lobnausialls pro sm

8 ML beredhuet.
Organifivie
? anunazg. "Hprtl.

1 Tog 1 Roll. gleid) 1 Tag 1 Tag b RKoll, gleidh 6 Tage
2Taget , ., 2 Tage 2 Toges , , 12 .

8 . ¢ . , 12 B . 4 . . 12 ,

‘ -~ a L4 » 12 - 4 » 5 AT - m LJ
6 - 1 » ” ﬁ - b -~ 5 - - % -

7 L] 1 L] -~ ? o s - 1 L - B L
8 » 1 ~ - 8 - 9 - s - » m »
L4 » 8 ” » a » 11 ” 1 » » 11 L
o , 8 , ., 20 ., 12 1 . 13
12 . 1 12 :’;ulgefnmmt 81 Soll. mit 183

3n33eimmt 19 Roll, mit 87 Togen umbd elnem Cohnausfall
FTaogen unb einem Sohnausfall | von 896 ML,
von 261 9L
1 Ta %‘S?nirl.nﬁd; 2 T 1 Tag mgn xmbso tn
8 ale aae g8 e

2 Tageb , » 2Zoge 8, B

4 . 83 , 18 & 3 , 2 . . 6 i
5, 3 , , 1 , 4 , 4+, L, 16 ,

6 , t , , 6 6 » 2 ., L, 10 ,

7 - 1 w - 7 -~ ﬁ ~ 2 » ~ 12 »
10 - 1 - » 10 - 1 » l » -~ 7 - )
i+, 1, , 1u , 8 . 8 . . 24 ,
19 ., 1 , . 15 s , 1, e 9 o
%4 1, ., 2 0w , 8, .8,

E}usgefummt 19 Roll. mit 116 12 1 12

Tagen und einem Lobnausfall mcgﬁmmt 81 S0l mit 142

bon 848 M. Q:ngcn unb ‘einem SLohnaudiall
- bon 428 ML,
Mars %

1 Tag 6 Koll. gleih) 6 Lage 1 Tag 8 oll. gum a Zage

2 Q:El.ﬂl 4 " - 8 [ 2 ﬁﬁ L L

8 ., 7T . 21 , 8 . B , » 24 -

& - 1 » L 4‘ ] " » ﬁ » » m "

b - * » » m ~ 5 N a L » 15 -~

e - ‘ » » s - 6 - 1 -~ - e -~

? » 1 ] ~ 7 - ? - 2 L3 -» 14 l.

9 ” 1 F » 9 » i a » 2 » - 16 »
10 " 2 rl » m - s L 3 L] » H ~
11 1 . 1, 1 . .1,

Qndgefammt 27 on mitita | 13 "B .. . 80
Tage und etnem Cobnausiol |  Sndgejasnmt 40 Roll. mit 209
von 536 ML &m&q u& einem Lohnrausfall |

ﬂh

Bom 1. bid
Bom 1, His

Un
Bom 1. 518

Bom 1. Bta

nﬁgziamm: it S!ail .':Gt
arbeit8lo8 unb eivem Cobn
fall vony 168 ML, jufanmnn 8O
Qofl. 143 Tage arbelt8los unb
einent Lobnausfall bon 427 M1,

einem Bnl)muifaﬁ ton 4
nuiﬁ:i mm 167 Qoll;

Bom 1. m%ﬁ“

Bom 1, bll mg.ﬁmlm geteetend 450 8—

¢

85 IR
Geiammt-uzﬁn tdt.

“bon- 2894 .

ﬂﬁu 5 1

Rube!nn .
wmbm Gt sum 16,80
81. Pidirg find eingetreten 6 450 8,—
toychen Bejahly 1654 20 48, —
Wpril find eingetveten 7 A 50 8,50-
Eﬂl “Begabit 214&% 49.80
um 81 Dot finb tlngdutm 11450 5,50
trdgen toucben. mouo 42—

mgeu wurben ﬁemu mm 80,80

Wrbeitelofen-Tabelle mit BereGnung des Lohnausfalls, pro-
3 SRY, Beveduet.

Iiﬁi-r;uuiri:tm.

3 any Hpttl
2 Tage 8 Qoll. g!mﬁ G%uae 8 Tage 4 Qofl, gleidh 12 Tage
3 .. 1., 4 . 3, .12,
4 - s - - a » 6 ” g - ™
5 . B, 416, 10 1
6 , t . . B v Beinmmtmﬂull.ﬁ'
18 1 " arbe Bloﬂ und einem Lohna

- fall pon 132 IRL., auiammm 4&
Qoll. 176 Tage oarbeitdlod
einem Lohuausfall von 538 ﬂl!-

lm%?&ugﬂﬁt 1% 15?:1 Jletd§ 13:
) ol g age ag oll. g ag
2%0ge 8 , . 6 , 2FTage?2 , , 4 Tage
» 2 - F ] - g a » 6 » - 18 -
Ll 1 -~ L4 7 » ‘- » ’ - ~ -
8 " 1 » » B ”» 3 5 . 2 . - 10 »
Qusgefammt 9 Rol. 209 Tage § 6 ., 1 ., . 8 ..
orbeit8los und einem Cofnauds | 9 1 &
fall oon 87 TRL, jufanimen 28 msge{amm 18 Roll. 66
Roll, 145 Tage " arbeit$iod und 108 und einem Lohnay
einem Rojnausfall von 485 ML | fall von 168 ML, jufammen 4!

_5»’ 198 Tage arbeitdlod un
2 Lohnausfall han 594 ML,

mu;. g’ .
1 Tag 2 Rol. gleids 2 Tage 8 Tage 6 ol gletd 18 T
EEEREENE EE T £
L L [ » -
B . 1. .°5. 6 . 1.
6 1 » .B ] 9 . 1 4
10 8 , 1
sgﬂummt sﬁuu 83 x:%e __ cfammt 18'So(t, g
elt3lo8 sund eimem !!umm -n:ﬁe lns :mb elnem Ssbn
kﬂ.! von B9 ML, [&[ll bon 222 ymmen -
oll. 145 Tnge axﬁzﬁﬂu uub . 288

einem mnausiau bon 849 ML

Tagen arbeltdlos und

5 " maren . 75 !nu?m mit 202 Tagen arh
und eiuem n&mlfal! bon 876 M

Bujammen 243 ﬂomen mit 1000 Tagen arbeits(os und ein
Lohnausfall bon: BRI0 -

lulttttmtmﬁt m_metmmﬂm vem 1. Januar tt#
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