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Di¢ Agitation

im Friibiabyr verspricht
sicrung derselben obne Zo
Rolleginnen und Rollegen

den meisten Erfolg.

gem in Angriff  genommen  werden,
sind noch zu gewinnen, Huf, an diec Arbeil! eenecce

Ueberall soll die planmasige Organi-
Ueber 500000

Das (Qirtschaftsjabr 1913,
iI

DieLageim Berbandagebiet,

Werfen twiv einen RadOlHE auf die s unfexm Agitations-

gebiet gebrenden Jnbujtrieziweige, fo finden toit, dah vornehmlidh
- bie bom Baugewerbe abfingigen Gruppen fdhledht mit Aufteigen
vevfeflen toaten. Pun fteht wns ja leider cine itbexfichtlidhe Pro-
puftionsftatiftit nidht sur Berfitgung, und bamit fehlt uns das
eigentlige  Mittel gur ficherften Beurteilung bec Lage in den
eingelnen Gruppen. Audh iiber Ein= und Ausfubr, bie jum Teil
Sdliifie sulaffen, liegen die Detailsiffern nod nidt vor. Wir find
alfo lebigli) auf bie SMonatsberidte bes ,Reihzarbeitzblaites”
angevieferr, unter beffen Jubilfenahme tic cine furge Neberficht
geber.

Sie bie Jiegelindbuftrie lauten bie Ungaben fiber den Bes
{diftigungdqrab durdpgehend f{djledht. Teilmeife war wohl bec
Abfap beffer, aber bie Jnduftrie nahm angefidhtz der danieder=
liegenben Baulonjunftur eine lebhajte Vefddftiguna nidt auf,
Die Pauptleidtragenden blieben unter biefen Umftdnden jteifel-
Iog die Arbeifer. Giimftiger lagen die Verhalinifle i der Sement=
inbuftrie, nur fiir einige Monate war die Gefdaftslage cine
weniger gute. JInsbefondere lauten die Beridie ,unbefriedigend”
s Unfang bed Frithjahrs, weil infolge ber Bauunluft die fonjt
su biefer Beit einlanfenden Wnfivdge nidht in getoohuter Weife ¢in-
gingen.

Yon per Papievinbuftrie ift e3 die Gruppe ,Holsitoff”, die
withrend bes gangen Jafres fiber jdlehien Gefhifisgang Hagte.
Sn der eigentlidhen Papierfabritation mwar der Bejdiftigungsarad
im Mittel ves Jahres {dleppend, [onft geniigend. Gut {iefen bie
Auftrige bei den Bellftoffabrifen ein, woraus wofl niht mit Un=
“vedyt gefdhlnffen terden fanm, baf der Abjap in gréberen Papicren
nidt juritdgegangen ift. WAud) bie Tapeteninduftrie fonnte in der
sweiten Hilfte bes Jahres iiher befriebigenden Gejddftsgang be-
rvidgten. Dagegen mwar ayd) bie Frithjahrslaiion ausnahmslos
fdblecht oder unbefriebigend. | Das ift cxtlérlid), da ja gerabe bdiefe
Snbuffeiegruppe vom Baumarlt ftor abhiangig ift. Sm allge-
meinen Hagt bie Gefamtpapicvinbujtrie, daf fie aud) jebt nod
unter einex [dhmenben Nebdrprodultion su leiden habe. Trosbem
it ba3 Tominalfapital ber Wltieng-".“{daften im abgelaufenen
sabre  bebeutend erhiht' toorden, und aud) bie Durdidniiis-
bibidenbe bex bis jum Oftober 1913 befanntgeivordenen Gefdhifts-
abfdlitfle ift gejtiegen. Daraus Ionnen allerdings fiix bie Ge-
jamtinbuftrie gang fidere Scdlilife begiiglich ber Rentabilitit nidt
gezogen werben. INit ziemlider Sidjerheit tann man aber baraus
entnehbmen, baf ber Konfurvenglampf iveiter tobt und an eine
Requlierung ber Produltion vorerft nidt zu benfen ift.

Der Abfag in der Gummiinduftvic war bHefriedigend, aber
¢85 twird teiltveife, toie and) in anberm Jnbuftriesiveigen,  ither
mangelndbe Aufirdge gellagt. Gut be{dyiftigt war eingig bie
demifje  Indufirie.  Ginige Heinere Gruppen dabon beridhien
allerbings diber tfeilweije ftodenben Warenabgang, o 3 B. die
pharmageutifthe Jnduftrie. Ul Nrfaden tverhen bie Lriegswirren
auf dbem Baltan angegeben. Danad) hitten {id) die Yriegfithrenden
Gtaaten dhrend ber Kimpfe feine bejondere Sorge um die Be=
{affung von Hxzneimitteln gemadht. Die Juderinbufirvie beridytet
iiber novmalen Gefddftdgang. Aus einigen Teilen bdes Reidjes
ourde jogar itber Wrbeitermangel qeflagt. Das iff zu Krifengeiten
wehl redt verbidjtig. Wber ber Eingetveibte weif, bap es fid
nidt um Wrcheitermangel {dlechthin hanbelt, jondern um Mangel
an billigen Wrbeitsbrdften. Wenn bdiefe Tatfadie jdhon wdhrend
dber Qrife fonftatiert werden mup, fo fann man ermeffen, tie
niedrig bie Entlobmung in der Buderindujivie fein muB. Fiir
diefen Jnbuftriesiveig fteht ung audy eine unjern Unjpriiden ge-
niigende Probultionsftatifiit zur BVerfiigung. Fun ift allerdings
der Nusfall dbes Gewinnergebnified in ber Juderinbuftrie, d. §.
ipesiell ber Robzuderinbuitrie, nidt abhingig von der Probultions-
siffer.  Sdyedyte Mitbenernte und verminbderte Buderprobuttion
bebeuten unter Umftinden echiihten Gewinn.

Do nun bie Gefamiziffern iiber ben Probuftionserirag filr
die Qampagne 1913/14 nod) nidht vorliegen fonnen, geben it
hier bas Rejultat ber lepten pier Monate bes Jahred 1913 ivieber.
Dag Ergebniz it folgenbdes :

w
, Bafil der Ribenverarbeilung Rettoerzenging
WMonat Fabrilen (Tonnen) {Tounuen)
s 1912 | 1913 | 1912 | 1913 1912 | 1913
Geptember § 133 | 148 | 398537 310123f{ 57698| 48577
Oltober . .| 342 4t 1 5760468 5957505) 832204 849342
Rovember. § 342 | 841 | 6015315| 6447567 955492 ( 997347
Degember .| 328 | 297 | 3894470| 3745374) 630076| 599592
16 068 790| 16 460 570] 2 475 471 | 2 494 858

Die Judererzeugung in ben piex Monaten Hdextrifft mithin
"ol bie des Jahres 1912, bdie feiffer bie hiidie fberhoupt war.

Urbeitslofigleit jtaxt in Mitleidenfdoft gesogen toorben

~ebenfall5 ditxfte bie jitge Jnbufteie Anlaf ju Rlagen aud) fite bas
lepte Glefdyiftsjahe nidit Haben.

Yud) an  den Virfenturfen Wnnen wiv die wivtjdafilide
Rage ber Jnbuftrie erfennen. Der Kuvsftand bder eingelnen Sne
buftriesiveige beftdtigt bdie in unfrer Betradtung itber den B
{dhiftigungsgrad gemaditen Angaben. Die Gemifhe Jubujicie
bat ben porjdfrigen Stand nody {iberholt, mahrend bei der Papier-
inbuftrie und ber Jnbdufivie der Steine undb Erben ein Sinten su
bergeidmen ift.  Die beiden fepteren Jnbujtriesweige weifen in
teinem der vorhergehenden vier Jabhre einen folden Tiefftand auf
wic im Jahre 1913,

Der Kursftand ift fitr die lebten fiinf Jahre, und zroar inmex
fiiv bie Jahresmitte (30. Juni) und ben Sahresfdhiug (31. De-
gember) angegeben,

e

1909 | 1310 1911 1912 | 1913
. St | rea [H P 'Y T y o N
Jnbujtrie AR EIEIEIER B B
6"3@6‘?@5?@6‘9@6‘?@
RIZIgIZIZ| 2 |21 |4

Jnbuftrie ber Steine und |
@ti’.’gen ........... 184/195(194(198]194( 199 1188/1791177{176
@I;en_lﬂfl}e Grbenn . ... .. 301(349]342/370[376| 382 |383(382|392|402
Papierindbufteie . . . . . ., 118/12561127|128|135} 127 |1256(111]|103| 93

Die demifhe Jndujtrie hat aud) in Bufunft nod taufenderlei
Moglidyteiten, fid) newe Produltionagebiete u exjdhliegen. Das
bitvfte ifr aud) fernethin ungeahnte finansielle Griolge fidgerftellen.

Begiiglidh der Gefamtlage im Berbandsgebiet 1 alfp leider
eingetroffen, toas wiv im Borjohre {drieben: , . ... 5 ijt
nidt audgefdjlofien, baf fdhon das nidfte Jahr unangenehme
Ueberrajdyungen bringt”. |

Yuf dem Arbeitsmarlt fah 3 fiir unjre Mitglieder im ab-
gelaufenen Jabre befonbers jdledit aus, Was niibt es, wenn in
ben fir uns sujtindigen Jnbuftriegruppen guter Abfah der vorfer
angehiuften Prodbutte vorhanden ift, aber teine Wnufirdge borliegen.
Der Unternehmer fann ohne materiellen ©chaden aus einer Rrife
herborgehen, per rbeiter nidht. €r, der an ber Ueberprodbutiion
unfduldig ift, Hat mit jeiner Familie die Roften zu tragen. Unfre
Kollegen find bei ungiinftiger Sonjuntiur bejonders {Glimm bdaxan,
bt ein Ubfluten bielex Axbeiter aus gelernten Berufen in bie
Snbuftriestoeige, bie eine befondere beruftide Borbilbung nidit er-
forbern, ofne iveiteres ftattfinben tann. Der umgelehrie Fall ijt
nidgt fo leiht moglid). [n tweldem Umfange unjre Mitglieder
bon ber Wrbeitslofigleil betroffen tourben, geht aus nad)foigenber
Aufftellung Pervor. Jum Bergleid) find bdie fiinf BVorjahre
baneben gejtellt. '

Huf je 100 MMitglieder famen Fille von Urbeitslofigleit im
gangen Duarfal :

1908 1909 1910 1911 1812 1913
1 75 185 86 67 17 85
2] 47 50 47 32 32 42
3. 43 42 31 30 28 41
4 9,3 65 43 43 40 65

Nadh) bdiefen Jablen twar bie Wrbeitslofigleit in ben lehien
brei Luartafen 1913 Deveutend jtévfer ai3 in ber gleidhen Jeit
ve3 Borfahres. Im dritten und viecten Duartal wuxbe fogar bes
Keifenjubr 1909 erreidt. Dasfelbe ungiinflige Refultat erqibt
fi), wenn bie an die Wybeitslofen ausbezahlie Unterftiifung ald
Makftab angenommen mwicd. WUn Arbeitslojenunterftiibung tourben

gezaflt :

1908 1909 1910 1911 1912 1913

m1. qMme . mt. me. Ot
1. Quartal 128422 272116 198087 141040 221361 169616
2. Luartal 64188 68077 99850 64603 58966 85339
3. Quartal 63384 60467 59160 56417 5H197% BT
4, Quortal 123366 99666 84202 85202 83930 163 659
Sabr 379310 500626 441289 351542 416236 507 361

Die Bufommenitellung geigt, dag unfre Mitglieber vor ber
jinb.
Bei der Unbeitslofenunterftitbung find 3 iieberum das jiveite,
britte und vierte Quavtal 19813, die bie Sitnation fennzeidinen.
Befonders im vievten Duartal fepte die Wrbeitslofigleit mit voller
Sddrfe ein. Obwehl 1m erften Duarial gegen dod Borjalhr
51 745 ML weniger an  Urbeitslofenunierifitbung berausgabt
toutben, Dbetrdgt Dod) bie Mehrleiftung fiir des gange Jahr
91125 IRL

Die Soften dber Lebensdhaltung

@ind jdon Jeiten mif wnfangreider Wrbeitslofigleit, iwie
das Jahr 1913 fie bradyie, geeignet, bie Urbeiteridaft mit banger
©orge zu crfiillen, dann uwm jo mefr, wenn- bie ‘Preije fiir bdie
tagliden und notiwendigiten BebarfBartilel nidf nur nidt zuviid-
gehen, fondern teilweife nod) eine Sieigerung erfahren. Cin all-
gemeiner Jiotfland it bonn bie Folge mit all feinen #Beg[-e1t=
erjjeinungen, als Ruanfheiten, Morbe und Selbfimorbe, Eigen=

tumsbergefen in erhihtem Mape ujtw., BVergehen und Berbredjen
nejmen gu, fie find in bielen Fillen das Grgebnis der wirtjdhaft-
lijen Werhdltnifje. Diefe Tatfade it Yeule allgemein belannt,
fo fie ift bereits bon ber @rimina™- iit? erfaht und geoiivhigt,
aber borbeugenbe Maknahmen fin. .o nidt getroffen tworden.

Am 20. Januar d, J. extldrte im Deutfden Reidjstage ber
©tanisfefretir Dr. Delbritd  bei Belpredung des Gtats bes
Reidsamis ded Junern, als ov bie Froge ber Tarifvertrige cx-
Brtevte, unter anberm: ,Eine gebildete und gefelljdiafifidy und
wictjdoftlid) gqut geftellte Arbeiterjdhaft ift eine der Saulen, auf
benen unfre Jndujtrie ruht.” Decfelbe Staatafetretit hat aber am
b. Degember 1913 in  Beantworfung ber  Webeitslofen=Sntexrs
pellation nidht in Wusfiht ftellen fonmen, daf in abjchbaver Feit
an bic Einfiihrung einer Reidhsarbeitslofenunteritithung zu bdenfen
fei. Das ift nidht nur im Sntereffe ber Webeiter vefh. ber Atbeits-
foferr, fonbern wnad) ben cigenen Worien Delbriida aud) ber
Jndbujteie n Bebauern.

Um bie Gegenpirtung von Sohn und Lebensmittelpreifen
beobadhfen gu  Bnnen, wire eine einfeitlihe und fongentrierte
Slafiftif itber das ganze Reid) exforderlidh. Leider fteht uns eine
joldje nicht jur Berfiigung. Wir haben Heute lediglid) als RNote
bebelf gur Beuvteilung der Schwanfungen im Haushaltsbudget
bie Caliveridhen Ungaben. AZ Grundlage fitv die Beredhrungen
ber Haushaltsioften nimmt Calwer die widentlige Nahrungs-
mittelration eined beutfhen Marinefolbaten. Diefe fett fich (Fiix

eine Wodie) wie folgt sufzrmen :

' Sramm Gramm
Rindfleiid) 800 Rartoffeln 3000
Sdweinefleifdy 750 Brot 5250
Hanomelfleiiy 800 Butter 455
Reis 150 Buder 340 -
Bohuen 300 Galz 106
Grbfen 300 Raffee i05
Weizenmeh 500 Tee 21
Badpflanmen 200 Effig 0,11 Liter

Diefe Ration wird nun auf eine Durdjdnittsfamilie von
4 Perfonen (Mann, Frou und 2 Rinbern ; bie 2 Limber gleidh
einer exwadifenen Perfon geredyet) umgerednet, v. §. verdreifadt,
il die {p beredinete Menge von Nafrungamitteln twird dann die
Ausgabe nad) bem fjetweifigen Marttpreis cxmittelt. Diefe Be-
vednung crjtvedt fid) surzeit auf foft 200 Stidbte. Selbjt
peritindlidy hat aud) biefe Wrt, die Havshaltungsloften ju er=
mitteln, nod) Wingel, aber fie jtellt dodh ben umfaffendjten und
ficheciten Berjud) auf biefem Gebiete bar. Jn den lepten bdrei
Sahren ergeben fidg fiir bie eingelnen Monate folgende Summen
al3 notipenbige Wusgaben filv Lebensmittel :

Fahrungsmittelanfioand

1911 1912 N3

SRL ame. 1.
Syanuar 23,60 24,69 26,01
Februar 23,61 2483 25,86
Mirg 23 60 25,18 25,83
April 23,80 25,74 25,61
Mai 23,77 25,52 25,43
Suni 23,97 25 85 25,35
Suti 24 37 26,10 25,88
Nuguit 24 65 26,66 25,83
September 24.77 26,63 25,78
Dltober 24 88 26,26 25,73
Rovember 24,64 26,08 25,58
Degember 24,60 26,03 28,46

Wushriidlid) {oll nod) Hexvorgehoben tecben, daf bie filr
eine Wode abfolut notwendige Geldbjumme allein zur Bejdafjung
oo Lebensmitteln  erforderlidy ift. Wobhnung, Lidit, Branbd,
Rleidung, Steuern uftw. find nod) auBer Betvadht . geblichen.
Obige  Jujommenftellung zeigt nun, baf ber Mabhrungsmittel-
aufioand tm erjten Biextljahr 1918 {eine beiven Borjahre iiber=
traf. Jn  den nadfolgenden Weonaten criolgte allerdingd ein
Sinlen, aber von nidt grofer BVedeutung, Dem pillig WArbeits-
und Berdienfilofen nilben librigend audy die eftvad nicdrigeren
Lebensmittelpreife nidhia.

Eine Teurung Dejteht fiiv bie deutjde Urbetieridioit aljo
audy mweiterhin. Wit bem Steigen der Lebensmittelpreijfe Haben
aber bie Lhne nidht gleidgen Sdyritt gehalien. So fonjtatiert Dr.
Kaxl von Tofzta, Direltorialefiiftent am Sfatitifjfen Umt bder
Stadt LQeipzig, tm Schluplapifel feiner Nvrbeit fber ,Lofne unb
Qebensfoften in Wejteuropa im 19, Jahehundert”, daf von 1800
biz 1912 ber Sofhn ber Bergarbeiter tm Dortmunder Bezirt im
Vexfdltnid pon 100 zu 116,7 geftiegen ift, bagegen die Hausds
haltungsloften in Preupen nad) den Durdyidnitiapreiien in_ ber
gleiden Jeit vbon 100 auf 135,2. Demnad) ift die Kauffraft bres
Qofhnes gejunfen pon 100 auf 81,5, . B. wad fie frifer fix
81,5 Pf. taufen fonnien, toftet jebt 1 ML Der Lohn  ber
Mindyner Buddruder jHeg von 1900 biz 1811 im Berbiltniz
pon 100 zu 119, ihre Haushaltungslofien aber jtiegen von 100
auf 119,5. Wie die ,Arbeitsmart-Forrefpondens” mitteilt, ver
ffentlidht die Firma Rrupp im Tarifberidt der Panbelsfammer
Eiffen  bie Bemwequng der Sebenzmittelpreife bei der Kruppidhen
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Qonfumanfialt, besgleidien bie in der Gufijtahlfabrif berbienten

Durdifnittslshne. Die ,A-R." {dreibt hievs:
9us den Preisjdwantungen der eingelnen Lebendmittel Tann man

nitht ofme- toeitered bie Steigerung der Hausfaltsloften dber
fehen. Breredmet man aber anf Grund der Rruppiden (%'ta_trfﬂl unter
Beridfidhtigung ber Berpflegungsration ded deutjden Marinejoldaten
bie widpentlidhen Roften des Rafrungsmittelonfiandes fiic eine bier-
topfige Familie, Gltern und gwei RKinder, fo lommt man gu folgendem
interefjanten Ergebnis ¢

foften bes Durdidinittdlohn
Nahrungsmitiel- pro Nrbeiter
Sabr aufwands tagli wddentlid
mL ML m. -
1890 17,68 472 28,32
1900 17,82 4,78 28,65
1901 18,06 4,63 27,78
1902 18,18 4,52 27,12
1903 17,97 4,50 27,36
1904 17,85 4,88 29 28
1905 18,84 5,12 30,72
1906 19,86 5,35 32,10
1907 19,62 5,35 3210
1906 20,46 5,3b 32,10
1900 20,85 544 32,64
1910 21,18 5,51 33,06
1911 21 48 5,59 33,64
132 22,29 5,66 33,96
1913 22,83 5,89 35,14

Bon 1899 bis 1913 find die K ofien bes Nafrungsmittel-
anfwand g aljp um 29,86 Prozent, bie Durdidgnitts-
Iofue ober nur uin 24,79 Progzent geftidgen. GSeit dem
Hodlonjuniturjahre 1907 wudijen bdie Yusdgaben fiir Efen und Trinlen
um 16,30 Progent, wdhrend ndh das Lofhnnivean der Kruppiden Ar-
beiter um nur 10,09 Prozent gehoben Hot. Ju diefen Sdlifjfen Iommt
man unter ber Borausjepung, bag die Kmuppide Statiftil gutrefend ift.
Dies [ijt fidh Leiber nid)t nodprifen. Bor allem lann die Bered)nung
ber Durdidnittslohne nidht obne roeiteres fiir berweislriftig gebalten
werden, weil ja die Firma nidyt angibt, wie die YrbeitSgeleaentpit ge-
wadfen 1jt. Tmter Umitduden Idunte §if bei Nadpzifung der Lohu-
bereinungen nod ecin unghinjtigeres Bild ergeben. Ferner ift zu De-
amten, dap bei ber BVerednung der Kofien ded Nahrumgsmittelanfroands
bdie Preife filr die billigeren Sorten zugrunde gelegt wusber, um von
pornferein gewijfen Cinwenbungen e Bafis zu eniziehen. uf alle
File ergibt iy ams der Etoirffil der Frrmo Hrupy mit abioluter
Ciderheit, dbop die Lebensfaltung dber Arbeiter{deft
jidy berfdiiedhtert fot. Die Grhdhung be8 Lofunibeaus hat
mit ber Bertenerung bde5 Lebendbedarfd nidt Sdritt gebalten.”

Daf unter jolden Umfidnden die Negicrung dein Dréngen

der Soarimadjer auf eriveiferten Wrbeitswilligenfdut, b. . Be-
jdueibung - bed $oalitionsred)td immer mehr Gnigegenfommen
jeigt, ift Beweid dafiiv, daf fie fid) eniweder der Gefahr nidht He-
upt i, dbie bem WolfZganzen brohi, wenn bad Criftengnivean
per nbeiterflafe nod) mefr GeraDpebrildt werden toiirde, ober
fie 1t fid) defjen Deiwuft, davm wm o jdhfimmer fir fie

Die Urbeiter, die al3 Opfer dov Beutigen Wirtideftsorymmg

bie ganze Schire Der Srife ju fablen befpmmien, Hoben alle U=
jade, duperft wodiom ju fem und mit Hilfe hrer geerfjdafs
liden Organijation nidyt nur Verjdledterungen ihrer Lebens-
baltung nad) Redfien abjumelren, Toubern fidh vou den burd
ifrer Binde Urbeit erseugien Sulturgidern, die im Ueberflub
vozhanden find, eimen erhiften Umfeil 3u erifmplen. Dau ijt
Borbedingung der meitere Yuzbau aud) unjrer Orgoniation, und
Berbei foll jepes Mitglied, dosd deju in der Lage i, taffriflig
mithelfen.

Der Carifvertrag.”
IV.

DieBPereniung besd Tarifvrerirags firSGtaat,
Hrbeiigeber, WUrbeiter= und Angeftelltens=
bemmegunag.

Madpem wix und fbey alle Totjaden ber Tovifenitouilumg
flar getoorben find, Hmmen wir mit ruligem Gemifjen ein Ureil
iiber 1ren e abgeben.

35 frage juerit: Dot der Toxifperirag Bedewhmg fiix den
Siact? Jd) fiehe nidit an, bieje Frage su bejafen. Unjre grogen
Gejete bz Hrbetlerjdubes und ber Urbedlerverfidjerung  find
Beibes jinailicge Gluridhmgen. Do muf man fragen, ijt der Staat
bei biefem ofjenbeirieh, bei disfer File mommigaltiger Tews
erjdjernmagen, ber Jeber Tembung ber Tedmil und Wirtjejts-
fiifrung feute nod) affein Tmjiande, den ingislen Sdubgedbanfen
ourduiithren 2 36 gloube, bag bdies widyt ber Fall it D
Siagt berjagi oft {don teduiid) beswegen, weil feine Majdiine 3u
GeoB b g Gematif ift; bo iGmiegt F§ in bus ejes ber
Hrpeiizintifoerizag of2 eme newe Redisquelle Bimein. Gr famn
ben Siaat endlclien, exgfnzen unbd W gewiljer Fdllen bie Slacts-
movm fiberiilijiy madem, b Arbelifnormen de3 Tarifverirags
wny beweglidger und enpofiunazjibiger. Tenfen Sie mur am bie
Frage : Wrbeiifiwrloud, Arbetizpanjen, Frbeiiszed, Aiforde ujm.
Hile pizs fovm Durd) einen Tarifverizag befler geregelt merben. af2
sy am Sileatsgeies. o beule dos Celed om polfstimiidfien
feiu foltte, i €3 am {Giierighies, o Do B oft gelulte Juriften
riht mehr in m quredifnden. o fommi der Tavijperirag ol
meue Fedifquelle, bie [j bie Deleifighen jolbE unmitielbax
iGoffer boben. Wher oud) in poliiGer Begiehumg But ber
Torfeerivag eine felbfifnbige Bedemtung. Domil irgendbo en
Fodjdnst orenlt merden fmn, Somplogfmbe ujm, mnf der
grmge wmpandiige Beg ber Rolfi bejduiten erden.  Hher
o mEfen iy ben wmitindiiden ey Gber die Politt in ben
wifien geben, Die chemio Veiji bumd) bie mmuitielBore Thiinfeit
der Beteiligfen ~ Digt werben Hvmen ?

38 foge ottt THHS gegem bie pofiifder Bedvebungen fm
Jnrefe ber Arboiiorbemegrna  Die Gemerfdnjizhemegumyg be-
Barf ber notmendisen Erofnmrmg bund bie Dolitide Rorei. So-
et gher Frager beranigensmmen und ber DircH Betelligien felbfE
Hgerinften werden ISmmen, folf oF gefdehen. 3 ofoube, baf bex
Sehante ber Fofporiomente, in dener bie fosialen wd wirigelt
igen Fmgen o2 Gemebe2 onjf Grnumblage offgemeiner gejek-
Hnpen, fome lingle mefr 2 3 glaube foger, daf folfe Fud-
periamente 8T B¢ emgeinsn Geperbe — bR wir fic aladig
o i enfern Seibaforiigemeinidafen Baben — fefr woll
Bumer, 1 2em bz Omebimge bes Frhchisperhilinties, deren
Srishipme e SlociZgeicie vibt o biffam tomehumen Hmem,
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jadilid) geht die Eniwidlung auf immer grépeve Bentralifierung
ber Wrebeitgeber- und rbeitnehmerverbinbe Hinaus, &5 entfiehen
gemeinfante Jntereffen des WUrbeitgeber= und Wrbeitnehmertums.
Bielleicht fommt einmal die Jeit, too diefe Jntereflen in gemein-
jamen Bevanfialtungen ber gebadjten Wt ihren Ausgleid) fuden.
Aus diefen Ermwagungen-ergibt fidh) bas felbitinbige Jniexeffe
bes ©taates an ber PHege der Tavijperivige. Der Staat follte
nidht nur bie Torifentiwidlung olz Konfument, ber Jieferungsyer-
trige wit Befrieben. abfdlieft, fondern auch ald3 Probugent, der
Uebeiter bejdiftiat, unterftiipen. Der Staat jollte aber audy zu-
gleid) als Gefepgeber die Tenbeny bes Tarifvertrags, allgemeines
®eivebegefeh it tperden, fordern. G follte Formen {daffen, bie
es erlauben, Daf beftimmte Tavifpertriige, bie in einem- Geiverbe
sum grdften Teile burdjgefithet find, gang ober zum Teil, jolange
ver Tarifoevteng befteht, um Gewerbegefel erhoben mwerben finnen,
Damit werben die- Quertreibereien der WuRenjeifer gegen bden
Tarifecirag burd) ben Staat Jelblt Hefeitigt.
TWie jtehen nun bdie Wrbeitgeber zum Larifvertrag ?

Biele finp Heute fitv den Tovifverivag getoonnen. Mandje
fogar in fo ftarfem Mafie, bafs fie Tavifvertriige fordern, o bei
ber NArbeiterjdiaft fein befonberes Berlangen banad) vorhanben it
Dahinter ftehenr aber grofe und midfige Arbeitgebergruppen, bie
nad) wie bor den Tovifoertrag ablefnen. Jdh erinnere an bdie
Hemmungei, bon denen i in der erfen Stunbe gefprodhen. Da
ift e3 gqut su foiffen, dafy bic Vebeutung de3 Tarifvertrags, be-
fonbers fitv ben leiftungsfibigen Arbeitgeber eine bdoppelte ift.
G3 werben Heute oft langfriftige Bectriige mit ben Kumben abges
{hloffen. Die Selbjtioften miiffen beshalb auf mefhrere Jahre tm
poraud beredinet toerben. Da ift o3 widtig, feftitehenve Lohn=
unbd Urbeitsbebingungen ju Haben, nad) denen die Beredmung auf=
gefteflt werden fawn, Der Unternchu... el dann, bap unborher-
gefehene ©treil3 feine Sallwlation nidt ummerfen Innen.

Aber ber Tarifoertrag hat aud) nod) einen anbern Rupen fix
ben Wrbeitgeber. &r bient nidyt nur zur Feftitellung dber Lohn-
und Urbeitsbebingungen im eigenen Befriche, fonbern aud) in
berm ber Konfurvens. TWenn abex alle Betriche bem gleidien Tarif--
periraq untertoorfen find, b. §. gleije 8bhue zablen mitflen, ift
bie Miglidyteit bex Preidunterbictung ivenigftens nady einer Ridh-
tung hin ausgeidhiofien. ) _
Und min miiflen toix zulebt nod) fragen: Was wnitht bder
Tavijvertrag ber Wrbeiter= und Ungeftelienbeivequng ?  Nieines
Eendtens Bierfades :

Critens fidgert ber Zarifoertrag bdie im Wrbeitsfample ge-
mounesen Eriungenidaften fir bdie im Bevtvage vorgefehene Jeit,
Az e3 nody feine Tarifeeririge gab, founte wohl cin Streit fieg-
reid) fein, ob aber die Borteile des Sireild aud) blieben, wax oft
jebr sweifefbaft. Beim Tarifperfrag aber fonn fid) ber Wrbeit-
geber nidt mehr Iosfugen von bem, waz er einmal jugefagt Hat.
it anbern TWorten : Da3 Yebenzniveau, auf dem einmal die
Hrbeiter angelangf fmbd, bletbt erbalten.

. Bweitend vertoirflidgt ber Tarifvertrag bdben Gebanlen bex
Gleidjpereditigung bei ber Feftlebung der Lohn= und HWebeits-
bedinpungen. Rie fogenannte , fonjtitutionelle Fabrif” vermag bied
temestoeqs. ©ie it auf bem Wrheiterauszfdul aufgebout, bex
eiter nidhi3 ift ol ein Parlament abhingiger Eriftengen. Er
it 3u vergleidhen mit cinem Parlament, in dem mur Ungejtellte bes
Stoatez fpen. Wie fanm ein joldies Porlament eine freie und
jelbitbemugte Jnterejienperivetung ber Arbeiter fein ?  Die fonjti=

futionelle Fabrif iff nur eine Form, in die {id die Willfity bes

Arbeitgebers Heibet Der Tarifverirag aber ift auf dle Organi=
jation aujgebaut, bie unabhéngig vom Wrbeitgeber ift. Jhr foun
nidyt gefiindigt werden, fie fann allein 3ielbeubt fordevn und mit=
Deftimmend auftreten.

Dritens {dranft der Tarifpertrag die Willkiix des Arbeit-
geberd m der Vehanblung bded einzelnen Arbeiters ein. Durd)
ben Torijvertrag bringt jo efiva3 ivie ber Gebanfe des Redhts-
faafe? t ben Befrieh etn. Dexr einjelne Arbeiter ift nad) ben
Jormen bed Tarifveviraqs ju behanbeln. Jeber Borarbeiter, jeber
Werlmeiiter, jeder Hihere Angeftellfe und ber Unternehmer felbit
iind on diefe Mormen gebunben. Die BVerlehung diefer Norm ijt
Tarifbrud). Hinter bem eingelnen fteht der Rexband, der biefen
Zarijbrud) abipehri.  Damit cber gewinmen alle Arbeitd= umd
Cohnbedingungen efines Siditbares, ettoes Defjentlidhes, mit bem der
Hrbetigeber redmen mufp.

Lnb piertens endlid) mad)t der Tarijpertrag Srafte frel, inbem
nidt alie Eraft der Geiverfidafien qui den Rompf eingeftellt mwerben
muf, jerdern durd) bie feftgelegten Wrbeitd- unbh Lohnbedingungen
Rubepruin idat: | in benen {id) die Rrafte fammeln und fiir neue
Hujgaben bereit madjen Iinnen.

Fenn aber aud) diefe Boxteile ves Tarifverfrags gang oifens
fidgtlidh fmb, fo muB man bod) vor einer Ueberjdagung des Tarif-
berirag? paren. Der Tarifverirag iff nidt bas alfeinige umd
nifhi das Godite 3ief der gewerfidofilien Pohtit. Cr ift mur
einn Tittel m dem qrofen Verfudy, die Wrbeiter- und Angeftelliens
Edjidyien materiell und geijtig su heben. Fiir diefen Verfudy bilbet

8% | ber Taxifverirag eine Grundlage, weil er nene Rrifte medt, aber

nidt mehr.  Gr beborf ber Crgénum

Bin

- Bumadit i wicHdoftliger Smfidt oz der Tarifverirag
bermag, i bie Hebung des Nominallohnes. Dawmii ift aber nidt
mmer ein wittidaitlider Getvinn verbunden, benn die Teurung, bie
barte anf allen Giebieten Berrjdf, favm den gemonmenen exhihien
Lol wicher polljindig aufzeliren. Darvm muf fid) die Urbeiter=
idgatt immer mehr ihrer Bedeuhmng afs Konfument beuft merden,
um gy genofleni@afilidge Drgenifation den Reallohn, b. . bie
Sauifrajt bes Lobhned zu erbihen. BWir fichen erft am Unfang
diejes Weges. Wi faben bie grofariige Fonjumbereinsbewegung,
aber bie gewofjenidafiliche Benubung derjenigen Mitel, die bie
Hrbetteridait braudt, bietel nod) wmbegrenste Miglidleiten. Was
fie Zeifben fmm, Beweift in lebier 3elt ba3 grofe erf der Bolfs-
fiirjorge. Heue Gebiete miiffen nod) erobert erden. Pon dente
mur om den genofenidjofififen Grioh ber MbjaBhungageidiifte.
Hheldy wmgehewre Bexlufle hot die grofe Mafle durdy die
Methode pieler dicfer Gefdiafie. Billige, qute Wdbel unter hunit-
geiverblider Sontrolle, in benen fid) ein felbfibetoufer Arbeiterftil
angbeiidt, auf genofenidgafifidem Wege vexidaift, fit cine Miglid-
feif, bie wr Wudidlert werben fnnfe. Heute fiht Her Wrbeifer
unifer jremden ZRobeln, bie einen Seift afmen, ber Hm fremd fein
mf Sumfilofe Cmpirembbel aus avificfrotiifer Feubalzeit, mit
Stud und jdlediem Holz, vmaibt die Wrbeiter. oz MWhinke da

g nad) folgenden Ridtungen
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nody gefdeben? Dasjelbe gili von der BWobmmgsfrane

Bu diefen ictfdafilichen Crivdaungen fommt aber nod) bie
Regulierung bes WArbeitsmarlied. Wir haben die Freiziigigleit und
mitffen fie haben. Wir tennen alle das Lanbarbeiterelend, bas die
Menfdien vbon den grofen Gittern tveibt, tweil fie boct Untertanen
find unbd zur Selbftinhigleit nidt aufjieigen IBunen. Wber durd
ben Buftrom per grofen Maffe befiblojen Landyolfes in bie Stabt
it ber Lofn immer wieder gebriidt. Da ergibt fidh die Frage
ber Ugrarform, bie Frage der inneren KNolonifation, die Frage
per Anjdffigmadung vbon Lanbarbeitern ; biefe Frage ift audy eine
Frage ber Lohnpolitif, die davauf angeiviefen ift, das Wrbeiter-
angebot su requiieren.

Dogu fommt, baB die Gewertaften fich immer mehe be-
greifen milffen. als Selbfiveriwaliungstivper ber guopen {ozialen
Snjtitutionen. bie unjre Beit hat und nady benen fie nod) {tvebs.
Dex Tarvifpertrag regelt Den Wrbeitsvertrag, bamit ijt aber aud
feine Tétigleit exfd)bpft. Cr Iann nidit bas gange duntle Shidfal
bes Urbeiterdafeins, bag auf den Tarifvertrag angewiefen ift, auf-
heben. it Tennen alle diefes jdhivere Schidial, bas tn ber villigen
Ausfichisiofigheit befieht, sur Selbjtinbigleit aufjufteigen, biejes
©dyidfal, dbag mit dem wadifenben lter einen MNiebergang anftatt
einen Yufjtieg und einen tubigen WbfdHiuf bdes Lebens bringt.
Diefer Gedante madyt die Wrbeiter oft freud= und intexefielns, hiefes
Sdpidial nimmt dem lebendigen Menjdien die Perfdnlichleit.

Hier ftehen wic nod) vov tweiten Gebieten novor gefeljdaft-
licher Fiirforge. Jn ben BVorbergrund ift Heute die Wrbeitslnfen-
berfijerung getveten. Um fie mup mit aller Gneraie gelimpft
erden, bamit  ber Wrbeitslofe gum mindeften nidit ind Elend
jiegt.  Die Beveutung der Wrbeitslofenverfidherung  befteht
aber  nicht  nur  bavin, bag  ber  Wrbeitslofe  eine
Hente belommi, fie befieht vor allem in ber Ridwictung, bie fie
notenbdig ~~ben muf. Die Branfen= und Unfallverfidherung Hat
ung au gang neuer fozialer Hygiene getrieben, um ben Berfiches
rungsfillen vorgubeugen. o mufy eine Arhettalofenverfidherung
notivendig su ber beftoxganifierten Avbeit fithren, um die Ber-
forgungéfille nady IMBglicheit eingufdeintor. Dieje oziale Miid-
foicfung wird fidh um fo §éher und wirkamer gejtalten, je mehr
fid ble Gepertidaften an ber Selbfiverwathig defor Gefete
beteifigen ¥dnen.

Uiz lestes bleibt bie Hebung des Webeiters alsd Menjd). Die
unabjingigen Berufspereine liegen Heute nodh im stampf mit den
gelben Wertvereinen. €3 ift eine Sdyidfalsfrage fitx den Charatter
und ben Geift unfres Bolfes, ob fie fiegreidh bleiben werben ober
mdf, ob bev ftolze, felbftbewufte Arbeiter ober der egoiftijche
Biidling ver Menfd) ber Maffe wicd. Das ijt ver tiefie Sinn im
Streite um tas Berufapereindpringip. Die Geweridaften werden
in bem Maje fiegreidh bletben, als jic die Dualitat der Menfdjen,
bie ihnen angehbren, heben. Der Gewerfidhafter muf der geborene
Dualititdarbeiter fein. €3 muf cin ictfdaftlider BVexluft fiic
ben YUrbeitgeber fein, wenn ev elbe anfiatt Freie einjtellt,

Diefen  Geift fann  der Tarifperirag atlein nidt Hervor-
bringen, er bebarf allfeitiger Eintvirfung durd) bie Gewertidjaften,
bie niht nur von der Bodjten Berufsaunifajjung geiragen, fondern
aud) bon ben Jbealen der BVevvollfommnung des Menjden er-
griffen  finb.  Der Fortjdritt ber Urbeiter= und Ungeftellten-
Dewegung wird unaufhaltiam fein, wenn {ich mif dviefem Jdeal,
mit jid) immer fteigernder Jnnigfeit der Wille perbindet, praftifdy

mitzuarbetten am  Wufbau aller zu feiner BVerivictlidung not=
fpenbigen Formen.
3n diefem  gefellfdioftlichen und menjchlidhen Bilbungs-

progef ift ber Tarifoertrag mur ein Feil, . §. immerhin viel —
aber nidt alles, '

Aus dem Reichstage.

mt 16. Februar und den beiden folgenden Tagen ftand die beutide
Jujtiz por bem Ridpierftufle ber Kritil. Die verjdjiedenen Jweige ber
Yrbeiterbewegung gaben vielfadjen Anlaf, Flagen laut werden zu laffen.
Az Kloflenbewegung find fie new; mit den wirtliden Beweggriinden, die
ifre Trdger por die Sdranfen bes Geridts rufen, find bie Walrer bes
Redjtd nidt immer {ibermifig verirant; oaher Rlogen, daf Wrbeiter be-
ftrait werben fiir Dinge, die bei BVertvetern der Urbeitgeberbetvegung oder
bei jum Streil ritftenden Aerzten [traffvei bleiben. Dann heben fidh bdie
Strafen jelbft auBerotdentlidy verjdhdrit. €5 fillt naticlidh) auf, dbap die
Strajperidiriung jaft genmau mit ber Beil zufommenfillt, in welder die
UniernebmerDee gegen bdie fireifenben Wrbeiter eingejest Gat. Heitlid)
fillt dbamit audy roiederym ujammen ecine lungefeure Nadficdht gegen bie
UrheitSmilligen, die in provojierender LWetje beleibigend und titlid) gegen
Me Iimpfenden Urbeiter borgegangen {ind.

iyt alle Blitten find den Sdarfmodern geveift] Diejer Meidhs-
fog v .o oie wenigiten der Sdarfmadertriénme permwirfliden. Trogdem
ideint es, boB ihrem Begehr jdon vielfad willfahren wird. Fhre Hebe
Bat wohl dody in mandem Feridtdjoal BWerftinbnid gefunben ; jddrfere,
rajdjere Beftrafung ift Heute in anffallender Weije zu beobaditen. HWir
biiefen einen Sireilbredier nur {deel anjehen, ip werden wir bejiraft. Die
Sireitoredjer Idnnen und bejdimpien, bie Knodjen Iaputt jdlagen, ben
Seorper aufjdliben, und fie werden freigejproden. Das ift die Stimmung
ber organijierten Arbeiter. Von den jozinfdemstratijden Rebnern wurde
biejer Stimmung denn nud HUusdrud gegeben. UNeber bdigfe Geite der
Redijpredung und iber die erforderliden Meformen im Jujtizoefen
tpraden die AUbgeordneten Cohn und Lendsberg. Heine verbreitete {id)
saun nod fiber bie Beltrebungen, die von perjdiedenen Dunlelmdnnern
gemadit werden, eine neme Ler Deinge u delommen. Durd BVejdlag-
nafme von Reproduttionen der edelften Lunjtwerle tut man fidy bejonsers
i Berlin Jervor.
Am Diendtag mwurben Abjfttmmungen borgenommen. Die 46 (00
Mart jir die Olympijden Spiele wurden natirlid) bewilligt. Die jozial-
demolratijdien ¥ntrige auf Crmeiterung ded Koalitiondredts und Sidjer-
fellung jowie gegen ben Zerroridmus ber Ynternebmer wurben ab-
gelefmt, Das gleigGe Sdjidial haden die pzialdemolraitjdhen Hnirdge anf
beftere Regelung ded Arbeiterjfuses im @ajtwistSgewerbe und CErweites
nzng und Wenderung ber Bejlimmungen fiber das Werirags- und Arbeits-
perhalinis in ber Binuenjdiffahrisfiogerei gefunbden. Darouf rourden die
Berhonslmigen fber den Jujtizetat fortgefest. €5 lng eine umfangreide
Hejolution ber MNationalliberalen bor, die cine enberung in ber Nedis-
pilege anjfrebt. ©ie gebt mehr ridwirts ald porwiris. Sie wurbe in
den meeiften Puntten abgelehut. Aenbernmgen wusben Bejdiloflen in besug
aui Behondlung ber Geijtestranlen. Die Hujtdndigleit der Sdhiffens
geridite wird ermeifert. Bollsidullehrer jollen ol3 Sddffen und Ge-
jEroorene jugefaflen voerben. HuBerbem vourde ein jedhjier Reiddammalt
bejdylofien.
Dann begonn die Berabung ded Warineetatd, Die Dbitrgerliden
Feoner, mit Einjdluly bes Herrn Erzberger, jpenbeten ber Bermwaltung
mur €0b.  Cine BVeritdudigung mit Englond wegen bder Ritftungen zur
See jieht nod) im weiten Felbe. Trofbem muBte ber Referent filr den
Marineetat von den CErllarungen englijdier Politiler RFenninis geben.

Die Audgoben fiir BVeowaltung der Marine, ugiglid der Jentral-
serwalbmg des Sdupgedietes Riautidau, begifferten {ig auf 221 062 617
Mart. Dann {allen auf den allgemeinen Penfionsjonds 12125 290 ML
fitr »ie Marine und 1% 761 D BVerjorgungsgedheniffe fiir Teilnehmer
aus ber Morine an ber Kriegen 1870/7i. Dann Pommen bie eivmaligen
Husgaben, einfdlieflidy der Marineabieilung Rianifdou. Ferner bringt
ber anferorhentlide Etat 237 4795650 ML und nod eimmal 29 410000
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Mar? Marineaudgaben, Dasd ergidt cine Summe von 500 094 118 ML
Die Sume vergrofert fidh von Jahr su Jahr. :

An ber Steigerung der Ansgaben bder grenmgenlofen Rifftungen, dem
Straj- und Bebandlungdwefen der ﬂltutinem-ann?d}qtfen itbte ber Sogial-
pemolrat Nosle Rritil. Ju bden Verhiliniffen bder Arbeiter auf bden
- Marinewerjten fpradien Alovedht und Brandes, Bogtherr befafite fich mit
ben Einwendungen bes Stantsfefretirs Tirbih und  ber biizgerlidien
Rebner. Um Sonnobend wurden die BVerhandlungen bHis Mittmod, ben
25, Februar, vertagt, 1

m

Die Creulosen.

(Ctwasfibevpie Flubtuationber Mitglieder)

: IL

 Wenn  toir  bie Grimde ber aus ber Drganijation aus-

tretenben Sollegen betradjten, fo mitfien toir fie in goet Gruppen
fonbern. Die exfte Gruppe bdasd find die, deren Wustritt tvig nidht
verhinvern fnnen, toeil per Grund Hievsu in wirtihaftliden Ber-
haltniffen Tiegt. Die jtveite Gruppe, die cigentlidien Treulofen,
geben bei ifrem Ausiriil {efc vicle Grinde an, aber feinen eingigen
ftihBaltigen. Der wicklihe und wabhre Gvund it bei diefen immer
per §nbifferentismus.

Bon ben 1210 ausgetretenen vejp. geftvichenen Mitglicdern,
bie foir im erjlen Urtifel behanbdelten, fraten aus folgenden
Gritnben qus ber Drganifation aus:

1. Gruppe:

Mitglieber nafmen Wrbeit in Staatsbetrichen,

40 Riiglieber nahmen Wrbeit in der Landivivtdaft,

57 Mitgliever (Mitddyen) gingen in Stellung,

41 Mitglieder (Madchen) Hoben fid) verheivatet und gingen nidit
mehy in Wrbeit,”

Mitglieder (Frauen) haben die Fabrifarbeit aufgegeben,
Mitglieher (Frauen) find nur nod) in ber Hetmindufteie tatig,
Mitglieber find zu alt rvefp, inbalive (Reniner).

316 Wustritte ober zicfa 26 Progent der Gefamtnustritte
erjolgten aus Griimben, die wir unter Bevtidfichtiqung der Ber-
bltnifie anerfennen mitffen. Treulos fann man diefe gemefenen
Mitglieder gerabe nicht nennen.

2. Gruppe :
Mitglicder ivegen tiidftindiger Beitvdge geftriden,
Mitglieder, weil ihnen die Uniecftitpung su gering ift,
Mitglicber, weil 8 fiir fie angeblidhy feinen Sived Bat,
Mitglicder, toeil in threm Betrich dody nihts su maden ift,
Mitglicher Haben fein Geld firr den Beitrag iibrig,
Mitgliever haben zuviel Rinder, ba langt es nidyt,
Mitglieder bezablen nidyt, weil fie lange avbeitslos twaven,
Mitglieder, weil der Beitvag zu oo i,
Mitglieder roollen fid) daz Geld fparen,
Mitglieder, weil der Unternehmer es nicht leivet,
Mitglieder muBten zu ben Gelben {ibertrveten,
Mitglicber, toeil anbdre qud) ausiveten,
Mitglieder, weil bdbod) nidht alle bdabei find,
Mitglieder, tweil bie Lohnbemwequng wenig Erjoly Hatte,
Mitglieder wegen Uneinigleit mit den Rollegen,
Mitglicder, tweil ble Frau immer {djimpit,
Mitglieder twollen bie Beamten nidt fett machen,
Mitglieber wegen Erhebung eines Lotalzufdhlags,
Mitglieber verzogen, neue Wohnung unbetannt,
Mitglieber faufen fidh lieber Schnaps (notorifhe Trinter),
Mitglieder wegen Berbandsfdyidigung ausge{dhloflen,
Mitglicver wegen ehrivfer Pandlung auszgefdhloffen,
Mitglicber aus jonftigen Griinden.
Unter den jonjtigen Griinden befindbet fid) eine Angahl gang
origineller Art. Ein Kollege trat aus, weil er beim BVergniigen al3
Pujitug nidt mitiviclen bdurfte; eine , weil feine Weihnadis-
befiherung vevanfialtet worben ift; stwei Rollegen, il gegen
ihren BWunid) eine Lohnbetequng gemad)t tourbe. (Mertioiichige
Riuge I) Dret Kollegen fehrien unad ben Riiden, tweil fie su Nadyi-
widtern befdtbert tourden. Jei Frauen muften aus dem Ber-
banbe Beraus, weil ihre Manner o5 verfangten. Hivei RKolegen,
Stubennadbarn, traten qus, weil ifre befjeven Ehehiilften fich
nidjt vertragen fonnten, tooburd) aud) bdie beiden Rolegen mit=
cinander in Gtreit gerieten. Sie wollten bdaher in der Drgania
fation nidyt gufammen fein und verfdhtoanden beibe in der Maffe bex
Denffaulen. Sdjver gefdyidigt mollten swei Kollegen durd) bie
Drganifation fein. unb traten beswegen aus. Borher bezogen
aber beide gany echeblihe Summen Streit- vefy. GemaBregeltens
unterfiibung.  (Charafferftivte fdjeint deren {divade Seite ju
jein.) Einige wollten {idh) lieber fitr baz Geld Rudjen oder Wurit
faufen , and mwieber anbre glaublen duvd) ein ldngeres BVeriveilen
in ber Orvgoanifation Rd) den Himmel ju verfdherjen ober beim
Rriegervevein in Ungnade su fallen ufm.

Wbgejeben vom bdenen, dbie ausdgejdiloffen wurden ober bie
als  notorifde Tvinfer gelten, miifte bei allen anbern verfudht
merben, fie ber Drganijation zu erfalten, denn all bie vorge-
bradhten Griinde find mur Scheingriinbe. An ber Spige unfren
Bujommenftellung rvangieven biejenigen, bie wegen Beitragsveften
gefivihen worden find. Die Jungovganifierten find eben an bas
Beitragzahlen nidt getwdhnt. Sie find durd) irgendeinen Jufall
— nidgt aus Veberseugung — zu und gefommen, faben fidy in
einer Berfammlung, bei der Dausagitation odber audy im Betriebe
bon einer Wugenblidsifimmung leiten und zum Gintritt n bdie
Drganifation iberreden laffen. Uebersengt follien fie erft nod
erben.  Da fie aber einige Male Hintereinanber ihren Beitrag
nicgt entridhteten, ift ber Hilfztajfierer Grgerfidh getoorden und hat
fie nidt wicder befudt. Sie waven aljo nad) einer furzen Mit=
gliedfdhaft ieber fiix uns vexloven.

Eine Wiberlegung der vben angefilhrien Austrittsgriinde
ollen i an diejer Stelle nidt vornehmen, benn basd find io
biejelben usreben, bie toir tiglid) von den Unorganifierten 3
héren Defommen, menn fie ihr Fernbleiben von der Drqanifation
entidhuldigen ollen. Unfre uffaffung, baf HMuflldrung und
immer ioicber Wuffldrung den Jungorganifierien dringemd not
fut, wirp durd) bdie bovgebradten Griinde in ifhrer Mamnig-
faltigleit muc Befidett. Dod) wie foll man an pie Reugewonnenen
Beranfommen, um fie aufpulliven? Sn bie Mitgliederver-
fommlungen fommen getwdhnlic) nur die alteren Mitglieber, die
am inneren Berbanbdsleben ein Jntereffe Haben. Jur Ubdhaltung
- bon Bortriigen in Betriehsperfammhngen fiber die Gemertidhafis-
bewegung fehlen uns aber die nitigen Rrifte. Sehr oft find Ve
triebaverfommiungen fiberhaupt nidt miglich, befonbers ba, o

62

"6h
15
36

274
38
125
28
76
22
32
26

- 9
34
12
10
11
11
9
18
13
18
52
18
29
6
23

bie Babl ber Organifierten nod).gering ift.
lider Rrife ift e3 an und fiix fidh eine heille Sache, Betriehs-
pecfammittngen abzuBalten, weil bex Unternehmex bei joldjen Un-
lifien immer ettva3 Unangenehmes fiir fidh roittert und ju Segen-
magnahmen jdyreitet.

Pan tommte allenfalls die Sungorganifiecten u Mitglieber-
berfammlingen mit belefrenden Bortrdgen befonpers einfaben,
enttoeber per Poft, twobei [Hrifilidh auf die Widhtigleit bes Bor-
trags  und bie Motwendigeit bes Erfdeinens aufme
madyen todive, ober dltere unb ecfafrene Rollegen joliten bie
labung pecfonlih beforgen. und bdabei buvd) ifren Griahrungss
fhoh auf bie Neugewonnenen eintvicten. Noch beffer wite e3 aber,
enn  die  Jungorganifierten von &lteren Mitgliedern gur BVoy-
jommlung fe(bjt abgeholt whirden. Diefe Wrt dev Cinlabungen er-
forbert allerbings ziemliche Wrbeit durdy bie Dridverivaltung, bdie
aber im Jnterefle ber Orvganifation gematht toecben miifite.

Die Pauptiade bei der Gindémmung dex Pitglieder-
fluttuation ift und bleibt aber bie Cinvidtung ber Mabhntoms
miffionen. Dariiber ift ja aud) an diejer Stelle {hon fefr oft ge-
tebet worben. Gine groBe Unzahl pon Baplitellen hat aud) biefe
Ginviditung muftecgiiltig duedigefilfet, aber eine grofe Jafl ambrer
ift nicht dazuw su Dbewegen. ©3 gibt aud eine gange Reife von
Bahlitellen, deven Mahntommiffionen im verborgenen blithen, fich
alfo in feiner Weife betdtigen. SQaut unfter obigen Sulammen-
jtellung  find  ungefibr ztwei Drittel der Ausgejdhicdenen twegen
Mangeld an Renninis der getwerfidafilidhen Jiele und Bivede bex
Drganifation untreu geworben. Auf eine BHaplitelfe mit 1000 Mit-
glicdern tdmen ungefdhr 150 Kollegen, bie innechalb eines Sahres
su befudjen tpiiven. Diefe Arbeit ift jo leidht und fo gecing, bap
fie bon jeder Bablftelle olne tweiteres gemadit wevden fann. Giwad
organifatorifdes Talent und ein Bifhen Gifer geniigen, um bie
@adie gur Durdfilfrung su bringen. Ob jemand jagt, bah ihm
ber Beitrag su Jod) oder die Unterjtibung su gering ift, ob ev bie
beliebte Ausreve macht, dafs e3 fiir ihn teinen Bwed fat, oder daf
e3 in feinem Belviebe dodh) nid)t anders werden ivird, ob er ficy
auf die anbern bexuft, bie nidt beitreten, ober 0b et jeine Bofere
Chehilfte als Hindernis feiner iveiteven Drganifationszugefirigs
feit bovidjiebt, furs, auf alle die Ausreben eingugehen und fe ju
toiberlegen, milfite fite jeben Balbwegs in Gewertidafisfragen be-
toanberten RKollegen ein leidjtes fein.

Beadptet mub aber werden, daf eine Mahntommiffion nue
Dann eine evfolgreidje Tdtiqleit ausilben fun, twenn bdie Hilfa-
taffierer entfpredjend inftemievt find.  Meldet ein Hilistaifterer
erft bann den Wusiritt cines Mitglieds, wenn bdiefes fchon wodyen=
lang mit den DBeiivdgen im Ritdjtand ift, o twird 8 bder Mahn-
fommiffion nut {Qwer gelingen, dbas Mitglied u erhalten. Gerade
bei Jungorganifierten muf bavauf geachtet terben, baf fie nady
sei=  ober dreimaligem Tidhibezahlen gleich von einem alteren
Sollegen befudit werben.  Audy bie verhilinigmifig grofe Sahl
ber Kolfegen, die nad) einem Wohnungsmwediel innerhalb dex
Jablftelle uns bdaburd) perloven gehen, dap ifire neue Wohrung
unbefannt bleibt, fheint auf einen Mipjtand zu beuten. Gin Hilfs-
foffierer muf nidt nur die Wohnung, fonbdern audh) bie Arbeits:
ftelle jeiner IMitqlicher fenmen. Rennt er die Urbeitsitelle, fo ijk
bei einem Wohnungstoedel ohne reiteves bie neue Wohming au
eemitteln.  Auf alle Fille muf aber das Syjtem befettigt jpevben
— toie 3 in manden Babtftellen noc) befteht —, baf bie Hilfs-
tajfiever et am Duartals{hlul melben, wer versogen ift, wer aus-
trat ufo. Alfo mebhr Beweglidteit und Pinttlid-
feit im inneren Drganismus wmup Blas
greifen.

Jiemlich grofy ift audy die Bohl der Pollegen, bie angaben,
ben Beitrag nicht mehr bezahlen su Linnen, weil fie lange arbeitslns
aren ober fih aus anbern Gviinben in Mot befinden. €3
fheint ung, bap biefe Mitglicder ben § 13 unfres Statuts nidt
beadhtet haben unb aud) von andrer Seite barauf nidht aufmertiam
gemadyt foorben find. Der § 13 {agt, bak arbeitslofe ober frante
Mitglieder, die feine Griverbslofenunterjtiibung begiehen, von
ber Beitragspflidht bis jubdbrei Monaten ent=
bunben find JIn befonberen Fdllen fann {ogar auf Untrag
be5  Mitglievs vom Borfland eine Beitragsbefretung von feds
Monaten gewdbrt merden. Aud) Deitgliebern, die durd) Unglitds-
fille m Mot geraten find, fann auf ihren Univaq eine Stundung
per Beitrdge Hid su drei. Monaten betwilligh werden. Seitens bex
Dilfstaffierer und ber Mahnfommiffionen miifite in bdiefer Be-
siehung bas Statut mehr beachtet werben, damit die Follegen, bie
burd) Urbeitslofigleit, Rrantheit ober Unglidsfille eine Beitlang
ben Beitrag nidt entridten fovmen, der Organifation nidt ver-
loren gehen.

Bei biejer Gelegenheit midyien twix nod) auf den fehr in-
frruttiver Artifel aufmerffam madjen, ber unter der Ueberfdhrift
Winterarbeit” in der NRummer 49 bHes , Rroletariers”
bom 6. Degember 1913 erjdhien. Diejer Wrtifel mithte in ber
Agitationsmappe be3d 1. Bepolmddptigten einen Plap befommen
unb Gegenftand einer Beratung in Ortsvermaltungs= und Ber-
trouengminnerfipungen  bilben.  Der Berfafjer bed genannten
Urtiteld —— wohl unjer Rebatteur felbft — iwill den Mahu- unbd
Wgitationsfommiffionen eine neue Wufgabe suiveifen. Tebes neu-
getoonnene Mitglied {oll pon bden dlteren Kolfegen per{inlid) be-
fuht und boburd) fiir ben Berband mebr intereffiert merben.
. Diefe Uufgade an {id ijt leidt”, idreibt ber Bexfaffer. Tun, fe
ijt zwar nidt undurdyfithrbar, aber o leidt ift fie geradbe andy
nidjt. Wollte man bie Jungorganifierten mehriad) bejuden —
und mit einem Befud) ijt der getwollie Jwed nidt errveiht —, {o
miiBte fdon ein zlemlicher Stab von dlteren Rolfegen biejer Sadje
biemen. Biel getwonnen wire aber {don, wenn biefer Gedante
audy nur zum Teil ansqefithet toliche, wenn wenigfiens alle b?e
neugewonnenen Mitglieder perfdnlid) ofters befudyt wiirben, bdie
in Betrieben arbeiten, wo nod) wenig Organifierte vborhanden find
ober bie in abgelegenen Ovrlen twobnen und jomit feine Berbinbung
mit der Organifation Haben. Der Borfeil dabei wire nidht nur,
bap ivir bie bejudjten Iitglieder feftigen und filr bie Drgani»
jation intereffieren, fonbern man iviithbe dabei die Verhiltnifje auf
bem SLande und bie Lohn= und Wrbeitsbedingungen in ben be=
treffenden Belricben lennen lernen, a3 und in ber Ygitation
wicher znguie lime. Wnud) Wdreffen dpom Nnorganifierten wiithe
man babei erfafren und ¥nnte dann mit der Pausagitation ein=
ehen.

I Wicd in allen Jabljtellen in dem angebeuteten Sinne ge-
arbeitet, o werben und alle Wnftirme der Sdharfmader nidt:

Jn Jeiten toivtjhaft=

Dindern Honnen, auf ber fiegreidjen Bahn teiterzujdyretien. W K.

Streiks tnd Lobnbewegungen.

- Gtrelld unb Auslperrungen bejielen in Breslaun (Waggon:
fabyit) ; Leippig ($oftlarten-Belatinieranftalt . Haugmann) ;
Memel (Ehemi)he Fabrit ,Union"); OFf enbn:{; a, M, (Belluloib-
Wwarenfabzi! Kokl u, Wengenwoth) ; Ritgenwalbe bei f680in ;
Sdhorndorf i Wlictt, (Rnop fabrit §. Flihner),

Busug nad) ben angefithrten Orten ift fiveng fexnzubalien !

— Breslau, Die gejantte Urbeiterdhaft der Binte-Hofmann-Werle,
Lolomotiv: unh Qﬂaggnnbauanﬁalt in Breslay, ift oudgejperst, weil fie
fich egotbitant Fofe Uohnabalige nidt gefallen Infjen voollte, BWon ber
Ausdipertung find zirta BOOO Arbeiter Betroffen. Der Belrieh fit ge-
peret, Bugg Jomit ferngubalien.

f@oln, Crfolgreidier Abwehriireil Die Ucheiter bes
dlner Bleiwerled von Jdger u, ‘{'yrieﬁling[]aus Batten om Sonnabend,
gt 7. Februtar, wegen Mafregelung jrueier Vertvauensleute bie Wrbeit
nicbergelegt, Die Firma verjudyte Streitbreder su belommen ; aber alle
Tirjude jdlugen fefl.  MNad mebrmaligen Verhandlungen mit der
Organifationsleitung unb dem Urbeiteransjchup wurben die beiden Ber-
trafenslenie wieber eingeftellt, Aud) wurde fettens ber Firma ugefnat,
alle weiteven Witn[de der Urbeiteridnft in fonitirer Pinfidt su erfiillen.
Der Erinlg diejer Bowegung it nur ter guten Lrganifation im
Betriebe suguichreiben, Den jebt unorganifierten Arbeiterinmen Titfen yoiv
aber 3u: Drganifiert ench, damit audy ige eudy ebenbiirtig an die Seite
eurer Arbeitshritber jtellen MWani! Hinein in ven fabrilarbeiterverbant !

e T —

Rorrespondenzen.

Darmijtadt, Viele Klngen gefen unsd von bder Urbeiteridhajt ber
Firma Rigm u. Head ju. So wird berichiet, dafy der Speijerngm nux
nodj beg Einlegens ciniger Biindel Stroh bedar, um einen Scjmeinejtall
su gleiden. Bor allem it er viel zu Hein, um audy nur die Hilfie der
Arbeiter nujgunehmen, jo daf eine Anzafl Arbeiter im ftinfenden Betriehs-
raum ifre Mahlzeit einzunehmen gepivitn- - #t, Von Reinlichleit und
Lilftung wollen wic lieber gar nidht fpre., ... Bwet Aborre ohne Bifjoic
fir 50 Uvbeifer finb gleichzeitig mit dem Wajdhraum, in weldem fid fiie
ein fhalbes Punbert Arbeiter vier Wajdidiijleln bejinben, untergebradt,

. Die Behandlung ber Ardeiter und die Aniretberet it eine jolde,
wie fie felten in einem Giefigen Betviebe angutreffon ift. TMit ber e in
ber Hand und mit den Worten : Auf, auf! Hehen die Untreiber beftanbia
birter den Yrbeitern, und es fHat den Unjdpein, als ob die Firma bdag
Taplorjyjtem einjithren wollte,

Die Sdupoorriditungen und Ventilationen fiud jehr ntaxgelhait.
Sm Betriebe I it gwar ein Ventilator aufgejtellt, aber, wie die Betrichs-
leiter jeldit Jugen, einer, ber nicht laujt. Die Sdyupvorridiungen an den
Trndenappacaten find berart mangelhajt, daf man fidy wuidern muf,
dafy nid)t idon Urbeitern die @nodjen zerichlagen wurbem. Fir die
Gewerbeinjpeltion gibt o4 in diefem Betriche cine jegensveiche Hrbeit.

W diefe Bujtinve etwas ju beffern, hat die Wrbeiterichaft jich mee
und mely unjerm Berbande angejdhloffen. Die Firma untermafhm bes-
halb auis uene ben im Borjahre fehlgeid)lngenen Berjudy, cinen gelben
Werlverein zu grinden. AL unjre Jahlftelle jiix Dienstng, 17. Februar,
eine Weriebsverfammlung einberufen atte, lieh die Firnie £in Sdrijt-
fitd jolgenben Gubalts an ifre Hvbeiterjdnft wvevteilen

g R Die Arbeiter meined VBeiviedes,

€3 war vorauszufehen, daR der Fabritarbeiterverbnmd geqgen bie
Griindung eines Werlvereing bei und Stellung nefmen witrde, uid
e fot bed getan, inbem er su einer BVerfammlung ani Gente abend
einlud und dabel mit jiemlidy drojtifen Worten auf die Gefahr Hin-
mies, die der Werfveretn fiir bie Urbeiter bringen iwerde.

3@ mbdite bemgegeniiber dod turz ned) folgendes anjiifjren, was
sum. Teil audy jdon geftern abewd pon mir mit andern Worten ge-
Jagt yourbe : )

Die jozialvemoteatijdie Bewequng war bie natiiclide Realtion
auf dasd sweifellod frither nihi gong ridtige Verhiiltnis zwijden Arbeit=
nebmer und Arbeitgeber. Der Arbeitgeber hat jrither nidit immer dem
Usbeitnelhmer bad gegeben, wad redht und billiy ijt. Die Wrbeitgeber
haben dag aber im Laufe ber Jafre eingefehen, dem Urbeiter geft e3
Bente viel befler al8 jrither, unb i Bofle, er wird audy auj dem
heutigen Stande nidht jtefen bleiben. €§ ift nun fiir jeden Cinjicdhtigen
gang {lar, dak ODeide Teile am iweiteften Iommen, wenn fie fid) gegen-
jeitig nmidht in Kampfesitellung gegeniiberftehen, jondern Mittel umd
Wege Judien, etwaige Gegenfase auf gittlidem Wege nuszugleiden.
Aenn beide Teile gu biefer Einjicht geformmen find, dann Ionnen beibe
Teile abritften, bad Deifst, die Wrbeitgeber braudien fein Geld fiir Ber-
fiderung gegen Streild ujw, ousdzugeben, und bdie Urbeitnehmer braudjen
Iein Geld filr Streils anzujammeln, das fie zum grdften Teile wm jir
Leute, die fie mit Haut und Hoar nidts angehen. Mit anbdern TWortern,
da5 Geld bleibt betden Teilen in der Tajde und lann fiir beffere
Bmwede vermendet werden. Dad ift eine gans einfade Wedjnung, die
jeber onjieflen fann,

Pran lann dedhald gany tubig den Sap auSipreden, daf die
Methode ded Fabrilorbeiterverbanbes, bie Sage ded Nrbeiters zu ver-
beffern, bverallet ift unb nidit mehr in die reiterentwidelien Zeit-
verhiliniffe Bineinpoaft.  Der TWerlverein it die hoher entwidelte
Urbeiterorganijation unbd wird deshuld mejr evreidgen, ebenio wiz man
mit einer mobernen Dampfmajdjine mehr erreiht, als mit emmer folden,
bie 30 Jahre alt ijt . )

Die Worte der feutigen Einlabung ded Fabritorbeiterverhandes,
bie wmoderne Uusbewtung des Proletariaté lafje bei meiner Firuma
Geute jdpon nidhtd mebr ju wiiniden iibrig, pafjen euj meine Firma
nid)t, was woll die Urbeiter felbjt wiffen rwerden, und ebenfo oenig
paflen bdie MWorte bon ber willenlofen--Gllaveret und von ber oeiftigen
fnedtidoft. Solde TWorte fiwd alte abgedrojdere Medensarten, die
von bden Berujdagitatoren belannilid angewandt werven, wenn ifnen
die jadlichen Grimbe ausgeher. Worin jolfte denn bie SHabveret und
Snedptidinft ber Mitglieder bes TWerlvereing bejteben ? Gie haben die
Borteile ded BVereing, der billiger ift al3 bdie Gewerlidnjten, wnd wenn
¢8 ihnen im Werein nidht mehr gefdlt, tonnen jie oudtreten. Sm
itbrigen tun bie Yrbeiter ifhre Arbeit in der Fabril, ob fie Gewerk:
{daftler ober FWerlvereinler find. _

Od) begriie ben Werlverein aud) deshald, weil er mir Gelegen-
heit gibt, meinen FMitarbeitern and menjlid riber su lommen, wnd
1) werde biefe Gelosendeit benugen.

Darmitadl, den 17. Februer 1914 Rohm,"

MWio ext feitbem bie freien Gewcrlidajten da jind, gidt bie Firma
ben Nvbeitern angeblid), ,was redt und billig #Ht". Ein Hiibjdes Gin-
geftindnid, dad jidy bie Wrbeiter{daft merien joll. ] )

Taf den Unternefmern Bet einer gelb gewordenen Arbeiterjduft
bas @eld in ber Tnidje bleibi, glanben umd wiffen wir. Den Urbeitern
wird gar widt erft zu diel Bineinfommen, deun wojiic gidbe denn bie
Firma threm Werlverein 1000 Morl, wenn fid) dabei nidht ein Fejdait
ueachen liefe P .

Wenn Derr Rijm jeinen Arbeitern den Spafy erzdblt, die Wethoden
e grabrifarbeiterperbanbes fefen veraltet, jo ijt 28 jeine Meihode nod)
biel mefr, benn die Sllaverei Hatten wir betanntlid} vor ber perfdmliden
Sreiheit. Daf dbrigend Herr Nofm feinen Arbeitern Mitarbeitern fagt
€r) jept erit ,menjdlig undher Tomwt", wo er nun jeinen Gelbbentel
fitrdytet, it audy ein redt originetles Geftinbnis. _

Der gelbe Jnlencfenvertreter, Herr Hilbig aus Maunheim, Batte e3
unternommen, bie Arbeifer ded Perrn Mihm einzufeifen. Herr Hihm
it Chrenmitglied gemworder — aus eigenem et — Poffentlidy gibt er
leine Weranlafjung, daf ihn feine Rameraden Arbeiter eine Tages ous-
i@liegen nnd dasd Rafjenvermibgen unter jid verteilen. Nur abwarien,
e2 ridt fif [Gon.

Jpehoe. Jabhredberidyt Unfre Habljtelle hat fi im per-
finﬁzggswre, trop der nad) ber Veridmelzung eujivetenden Unfitmmig-
feiten, gut entwidelt. §iir die Berbefferung der Arbeitdhedingungen
Ionnte mandes getan iwerben. €3 murben 14 Lofnbewegungen gefithrs,
biervon jiwel erfolgles. ¥n den Lofnbewegungen waren 819 Rollegen be-
teiligt. Crreidjt rurbe filr die Beteiliglen pro Wodre indgefamt eine Ar-
beitSzeiiverhiirsitng von 43 Stunden und eine Lohnerhdhung vbon 928 ML
m Lauje deS Johres fanden flatt 26 Berwaltungsfipungen, 51 Mit-
gliedberberjammlungen, 21 Bertrauendmannerfipungen uiid 66 Betriebs-
perjemmiungen. Jn fait allen BVerjammlungen rourben belehrenbe Mefe-

i ]

tate geBalten. Mufer obigen Verjommlungen und Sipungen nahm ber
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Gejdiftsfifrer an 24 onbern Verfamminngen teil.  Hoausagitationen
wurben mit Wnterbredjungen bas gange Frihjehr untermomimen, welde
-sirfe 100 YUnfnahmen bradten. Die Fahregeinnahme und Ausgabe
balanciecte mit 36 192,25 ML An Unterfifipungen wurden im Saufe bes
Sabres 16 644,82 ML ausbezaflt, Hiervon trug die Hauptfafje 16 263,37
Mar! Die Unterftfigungen ftellen §ich folgendermafen : fiir Errverbsloje
080205 M1, Redtsiduy 45,60 ML, Gemafregelie 66,50 ML, Umzugs-
loften 240 TRT., Gterbegeld 638,20 ML, Notlagemumicritiipung 76 ML,
Streitnterjtiipung 431502 . Un dic Houpthffe wurben 14 921,46
WMarl gefondt sund der Lolallaffe 6007,42 ML fiberwicien. Sm Lanfe bes
Salires ourden 484 WMitglieder aufgenonumen, Die WMitglieberzafhl jieg
pon- 1327 auj 1470.

Waing. Sahresberidt. Jn dber gut befudten Johres-Kreis-
forferen, die im Solale Arbeiterfetm tagte, erjtattete Gejcydjtsfithrer
Dais die Hbrechnung vom 4. Duertal 1913, und ber Borfigende, Kollege
TWinfler, ben Sabhrespericht. Obwohl bie Arbeitslofigleit grof war, fonnte
ber Mitgliederbeftand gehalten wevben. JFn der Relfterbodyer Kunitjeiven-
fabril wurben iiber S00 Hrbeiter und Urbeiterinmen entlaffen. Bei ber
Betriebstranlentaiferwall von Dyderhoff u. Séhne, wo von 1000 be-
idiftigten Mrbeitern iiber 800 1m gelben TWerlverein find, erbielt bie
Lt der freiorganifierten rbeiter 442 Stimmen. Die Agitation rourde
n berfloffenen Jabre red)t lebhajt betricben. €8 fanben ftatt 22 LBor-

fanosfipungen, 11  dffentlicge  BVerfammilungen, 197  Branden:
iy Betriebsverfammlungen, 27  Bertrauensminnerbelprediungen
ud  Sipmgen  mit  verjdiedenen  Funitiondren.  An  driliden

Titglicderberiammlungen wurben 220 abgefalten. Bei dex Firme Dyder-
foff wurden adyt Kollegen gemafivegelt, weil fie jiir den Berband Mit-
glieber warbent.” Wuj ein Hoflidh gehaltenes Scfreiben von ber Drgani-
jntisnsleitung gab e Fiimla leme ¥ntwort, Weim Biebridjer Tomwerl
jurbe ein Sollege gemafregelt, weil er ben Betriebsleiter beleibigt haben
jollte. Die Firma Rembad) u. Schleidher, Chem., hut einen Urbeiter mit
ber Ungabe entlajjen, fic Ioumte feine Drganificrien gebrauden. Die
dem. Fabrif Relle u. Ko entlieff einen unjrer Vertrauensleute, weil er
wilhrend feiner Rrenlheit nidgt in den vom ber Kaffe borgejdriebenen
Grunben audgegongen jein foll.  Gin Denumgiant Hot bies bem Ber-
walter witgeteilt, o3 entjpridt aber nidjt der Wahrheit. Jn diejem Betriehe
wirh lebbajt geflogt dber mangelfofte Sdupvorridhmgen, Bade wnd
Bojdeinridtungen. Der pveitiaige Sireil der Koftfeimer Belluloje= und
Popiecjobril bradyte ben Urbeitern und Urbeiterinnen eine Rohnzulage
pon 1 B8 2 PBf. pro Shmbde. Bemerl werben mmf, dak jedod) inner-
falb ber leten Tarifbaver and in faft olfen Hbtethmgen Yohnzulagen
erjplgten umd bie ermeute Lohnerfhbhung auf bie bereitd ge%nl';[ten Lihne
im memen Tartifverirag feftgefeat wuxben. Die gefamie Lohnerhibung
betrdgt fir alle Befdifiigten 1 bi2 11 Ff. pro Stunde. Jm grofen
gangen werden filr die ungefermten Faobrifarbeiter in ber Umgebung von
Wainz und Biebridh nodh wahre Jommerlihne gezahlt. Lohne pon
220 hiz 3,00 ML {d feine Seltenfeit. — Die Cinnohmen der Haupi-
unh Qofalfafien Boben eine iveitere Sieigerung erfafren. Der gefjomdte
Marlenberfanj befragt 93 387, ein TMebr gegen da3 Vorjahr bon 6282
Giftd.  Un Reifegeld wurden ousbezaflt 541,95 IME, NcheitSloienunier-
filibung fiir 123 Fcbensloje mit 1700 imierftisten Tagen 208825 SRE.
Sm Gautgr Dobent wmir Dereits iiber 1500 ML an UrbeitSlojenunter-
jtiibung ousbeznblt. FWeier wurden gezafli: Eranlenmnierfhibung fiix
820 Witglieder mit 11 569 unterjiiiften Togen 1432750 ANE, Redis-
jdng 22 M, Gemoafregeltemmmierjiibung 360,10 i, Nmzugsgeld

37250 M1, Sterbegeld 890 W, Notlagenumierftiung 20 ., Stveil- | iraghid), ob jie den ihnen sujgejroungenen Lampj um ihre Selbitdnbigleit
unierfiiimg 1207,95 SRE. _ 9n bie Houptlofie wurden gefandt 16 538,20 | oifer und ernitlidy gegen die firdjliden Autoritdien aufzunehmen wagen,
orf. 9u3 ber Lolalinfle wurben rumd 700 ML an Gterbegeld ge-|und redit gwetfelbajt it audy ver fdlieplidhe Ausgang zwifden diefer fehr
wibrt. Ynferorbentlide Noilagemnterfifisung an oudgefienerte Sronle | Wngleid) foxfen TRadyten.

ober YrbeitSiofe 118650 M, Streifuntecifitpung 186830 I, Rarteli-

lid auf den Gewertidaiisiiveit gvifden der
Blndbader Ridtung erneut die Grundidge fiir die Haltung der Mitglieber
ber tatholijhenn Urbeitervereine und der latholij@en Arbeiter fiberhaupi
in Grinnerung bringt. $n der Kunbgebung heift €8 '

quadam bom 24. Gepiewtber 1912 ein unb fagt mnter amwbderyr:

lichen Gervert{doften nidyt jelbfiberclid) fiber wirtjdajtlidie UAngelegenfeiten
entjfjeiden bditrfen, unbd daf bie Duldbung von Katholilen in driftliden
Gewerlichaftenr nur ter beftimmien Voreusiebungen gejdiehen Yonne.

gefellt! Bor und nad) Weibnaditen jdon vourden ab und zu von Ar-
Detterinmen  Nodifhidien gemedt. Am lepten Sonnabend befdjdjtiate
man fogar eine Frau (Asna K. aus Rehmsbdorf) bon Sonnabend frif
6 Whr bi3 Sonntag frith 6 Whr, allo — eingeredinet der Paujen — volie
94 Stunden im Betriebe, Herr Mortin Stbve immert fid als Diveltor
forft um alles, was im Beiriebe vorgelt. It ihm bon ben Nngejeplidy:
Yiten in beang anj Wrbeiterfdupbeftimmmmgen nody nidtd befannt ge-
worben 7 Wenn nidht, bonn vidten wir an die Auflicdidbehorde die Auf-
jordberung, ben $Herrn Dirvettor hamit belonnt und dieje Uigefeplidhleiten
jife die Bulunft vumdglid zu maden. :

Gegnerische Gewerkschafien,

Gin unever Shlag gegen die driftlien Gewerljdafien,

Am 13. Februar tage in Rbln eine Bijdofslonferens, die im Hin-
exliner und der Mitnden=

2Huf dent Gsrundjag ber tatholiffen Rirde jupend, bof die fosinle
Froge in erfter Rinie eine fitilid-religitfe Frage mwar, ift und bleibdt,
wird betont, daf audy bei Ungelegenfieiten, die ald ,rvein wirtihaji:
lidle" bezeichnet wexben und oft bie fittlidern Pilidten mit berithren,
jitttid=religiofe Jniereffen Haujig fefr in WMitleidenjdiaft gezogen werden.
Bu ser Verhindbigung der fittliden Rormen biejer S[ynieveffen wrh- ber
Auifichtsfithrung iiber die Haltung ber Raiholilen in biejer Hinjicht
und zur Abwebr ber Gefahren, bie der {ittliden ufiaffung und Haltung
enwadfen {dunen, jind der heilige Vaier und mit {hm Ddie vereinigten
Bijdhidle zujtdndig und cerpilidtet. Aus bdiefer Siellung bes tirdliden
Hirtenamid {olgt oeflen treue und autoritative Wadpamieit itber den
Unjdlug der Intholijden Chriffen an bdie Vereinigungen. Dieje Wad)-
;gmfeitl fei notig jur Walrung der Jnterejjen religidler und fittlider
atur.* T
Die Kunbgebung geft damn oauj die pipitlide Enzyilits Singulari

o bie tatholijden Wrbeitervereine, die zugleid den gewerfidaft-
ligen Jnterefjen der arbeitenden §lo™ a biemen, mit bem zum SdHuge
ver wirfjdmitlicen JInterefien gemiigenbden Erinlge eingefitfrt find ober
frieblid) eingejiihet mwerden onnen, wire e in Teiner TWeife zu billigen,
by Intfholifde Urbetter §idh Dden inferlonjejfjionellen Geyvertidajien
enjdB6fjen. 2o dieg nidht der Foll ijt, bat der Beilige Stuhl in mohl-
wollender Berfidjidtigung der drthiden allgemeinen TVerhiliniffe bdie
Duldbung und bie Erloubnis ber MitgliediGatt von Kaifoltfen bei den
n Deuxtjdiand bejiefenden drifilidhen Hewerlidpafien unfer jenen be-
jonberent BorjidiSmegregeln audgejprodien, die der Stellung uund her
Bilidt bes lirdliden Hmfes entjpredien und dofer jedem Ratniifen
al3 durdy die llmijtande geboten erjtheinen mifjen.”

Die bijdbjlidie Rundgedbung bSetont alip aufd neue, daf die rijt=

€

Dus ift jiir dle drifiliden Gewerlidajten redt ditter. €3 ijt fehr

betirige mmd Frbederjelretariaf 1043,31 ML Der jebige Lolallajfjen-
Beflautd Defrdgi 4616 NI Der Bejtand ber Lolalflerbelafje Getrdgt
182287 L. Die Mitgliedidiaft fatte alfo in threr Jabljtelle einen guten
Radhalt. Um unjre Veifiungsfabigleit nod mehr gt heben, folf febes
Mitglieh mit ber notigen LVodjuht agitieren. _
NMimdpen. (Jabresberidi) HUm Dienstag. dem 10. Februar, tagte

im_ grofen Suale b5 Gewedidajishanie3 wnjre  Jobres-@eneral- [ mefrere Hrbeiter,
: . : _ | waren, wegen FrjriiBrs unh RQenbiricbensbrudis zu indgefamt 7 Jahren
be§ Roflegen Himmel, der megen Srantfeit beurlaubt iif, | Gejangnis verurteilt, fet 3% 3 e 5ah

perjomutlang.
U Stelle
erflntieie §ollege Rndr bem jabresberidi Daraus it u eninelmen,

3o irof der j@ledyien Ronjonting 17 Lojnbewegungen zur Fuiriedendpeit | fa

ber peieiliglen Fiiglicher erledigt merben lonmien. Die Bewegung bei
ber Fattelabril Buimer u. Sofn ging verloren. Der Rampi muie nad
swilfwidigir Daner als ondidisios Deendet werden. Tak Gier bie
Bolizt 206 mdglidite {ir Herm Fminer geton Hat and ¢5 Strofmandate
mir io Jagtlle, ®1 nor nwebembel ermafmt. Dwjer Famp] Bat fo medi
geaeigl, dap o3 EDallfy ijf, den UrberSwilligenidul nod) weiter aussu-
bauen. Biele majrer Wiiglicher fHaiten im sdgelomiencn Jnfre unier per
grofen Arbeitslofights, die in WMinden {Hon feii Anjong des Jabres
1913 Berxpidi, zm letden. Dod gehi am alferhenilidfien darouns Berpor,
df smm Bajptel im Jafe 1912 8328 MY, im  [afre 1913 aber
293 I an ArbeitSiojen-lierfiiicang pon unjrer Bajiftelle ous-
begafli wwrden. Gin Melir von 12658 M gegeniiber dem BVorjahre
Tie Reanlrmuieritigung beirug 35182 MBI, oudy eine gang rejpeliable
Camme, o Siwei:  und  Hemafregeliens fiabung  murden
1224758 IRE veransgabi. Die Dunerblichenen verftorbener Mitglieder
exficlien 3700 M. Jnsgefami wwrbem 7342158 WM on T
ausbegalli, ein Bewels, baf der Fadrilarbederperband nidit nur fhir die
wifidaphde Bojjerpelbmg feiner WMilglieder jorgt, jondern and) in
Qeiten 3o Roi depjelben eine aute Stige HE

Zz Gaamiemmafme beimmg 122039 M, woven 27 660,77 ML
an bie Daupiiaiie gejaubdi wurden.

Begen den Fopenberidyi, ber vervieRtliag: der Verfammbung boraeg,
wuTe Wme Ganpenbmng
chififarmiy Pedurge erierli,

et der Wewwafl des AnSionficS washe an Stelfe bes erirudten
Relegen Pommel Rolloge Guir als BVorjsender sewdhit W Edrie
fafrer warie Rollege Seammer Simon beffomnt An Skelle bes Rollegen
Edex, ¥or nigt anwsjend i lounte, wirde der Sollege ebeniner WMidael
dlz Repifor gewafl Die Gbrige Revioren wmrdem clie dnftimmig

-

goben amd Sem Raffierer, follegen Sang,

wiernanti
Bur Hnssnbinmg arbeiifivjer und ausgefiewerier Witglioher mmrben

3= bem i ¥t vorhesgelenier Geveralosrjearminng bewillighon unbd Dereits
__Raa Euebf.gng seniger mwrner Aagelegmnipiien (diof Rolfepe
Snir miz zeem mid Peghierans anjoenommenen Hod anf dem Febrl
axbeperperband bz gmidazdie ¥ famg. 205 o o

o

_ B mrg, Cme ban an2 i leber Be cinbemiene Serfamminng
s E:eﬁz:f:%’_: 225 Pedeibronzer Telralmmoshistes wor nidi o Bei
tu@.%,rf%ﬁgm‘segm%m Taf Dommt emderdme and bor, Mafjiert
2her oud artern GmwecfiEaien. Wun freem ES B COTiiden wie
Yie Rimer, Zof ond wir ol it Riadies GefSiE &l mifern
@Im@mm&e&ﬁ;h&ﬁfsﬁéﬁﬁﬂiﬁ@iMEmﬁﬁﬁaﬁﬁ
= Brizlt oot warte Mo gleider A% fehi ber Birige S&mindel
. Begredly oferiimas g 32z R T anf Gy Verfrgernmg
proms. A5 e I9GHT Ye Peoolemmarbeizer s 80 Frozem: oreauifed
fefwr, Be sifre ©F midtE Vs jmd bemm bir Erolee fir i Hrbeiter

lam Pemz Y ponfleriipe MigFelerfindgt? Dariser

—

Az T Jafre 1913 Yer fefe Fabrifarbeiteroerband Bion Xuh fohie
S rimer 3 arriifen Jethr Pyrerer, Vollipereln ok w25 ook nod

1372 Gratiihe §0F, woll fir beim erfenmel fdsn ¢inbrader. Pahen mir
jeme PGt mel e 22 TrzesTafier Rermisterien I oovinmen, dams
mechen e @cfalse T noeitrs. Bl mic afip mSE b T
grifieis g o2, eTmemr s wemimcen, Bie Lrzzonation sndyabemen

ﬁd@m@g&xgﬁmﬁmﬁsﬁéiﬂzwhzm
Grizle oo, Wiz DT JiT i waflen BF wmerhen MrPeiterimmen jori-
gefest hier B gresEde Hrbensyit inoxs Deddifiat Der § 137 ter

geesbde Hrbepsosmt

i

-

5l

1‘1

Suorwr vighd gor, Eumnsients fscar wer adf & ey perhretat

13 Bengen waren nidjt weniger al3 9 Sdublente, deren Ausfagen bea
fonptli®} jdwer wiegen. Die Andjngen der Belofiungszeugen mwaren
nidht gecade fehr iiberzeugend, fo bof felbjf ber Stnatdonwaltsidofts-
berireter gegemiiber bem YrbeitSwilligen Leuthiufer bemerfte, ,er Hobe
gwar mehr gefagt al$ er beranimorien ohne, trobem fei jeinen Wngaben
au glauben”. Ueber bad Ergebnis ber BVerhendlimgen eclldrte er: ,Die
Berfandblung Hot fein  grofes Belafungdmaterie! ergeben.”
form mon {@on annehmen,
Sireilenden geden bie Wrbeitswilligen sum grofen Zeil der Bhantafie der
lesteren entfprungen find. Trofbem wurben fher 16 Perfonen 90 Monate,
3 Woden mnd 3 Tage Fefiingnis verbingt, bas Fmd itber 7Y, Snhre.
Ein Fall wrde ans

Edus ArbeiSwilliger zu [dreien.

Polizei und Gerichte.

§ Der Sonneberger ,Anfrubr vor der Kodburger Siraflantmer,

Yerett5 1m borigen Derbft hat bas Sdpwurgeridt in Weiningen
bie am Streil in ber Spiehonrenindujirie beteiligt

Am 16. und 17. Febrtar ftanden ebermald 19 Arbeiter wegen ein-
den Landfriebensbrud)s vor ber Roburger Straffammer, Wnter bden

i 2 Danad
bag bdie angeblihen Husidreitungen bex

3 Sdpwargeridit berwiefen.
€3 iff nady {ol@en Urteilen wicHid) midit ndtig, nad verfliriem

Bilanz der Abrechnung

vom 3. Quartal 1013.
Einnahme und Audgabe der Haunptiafje.

Haben fidy bie Baplftellen:

Fir Drud des ,Proletariers”, Rr. 27--39 . 24 067,25 My,

licr Bexfand bed ,Proletaviers”, Rr. 2739, —726088
Gitr ,Gleidbeit . .. . . . . . ., . 247366
§ite ,,Oswiata® ., . , . . 589,74
&ir ,,L’Operaio Italiano® . ] 364561
gir Mas¥en und Stempel . 243250
Fir Doudjadjen . . . . ‘ 73861,45
#ir Budbinderarbeiten B 578,81
gilr Bureaumsbel . . . 375,—
#iir Sdyreibniateviatien . . . - 80862
Fitr Padmaterialien . . . e . 623,16
Sitr fongrefie und Konferengenr . . . . 229836
Shir Teilnahme am Gewerlidafisiuring . 847,65
ity Beitungen und Rebdaltion . . e 506,01
Sltr Aushilie im Bureau . . 11226
#iir Qidhibilber . . < . . 22,60
Fitr Telephon=Unlage . . . . . . . . 15292
Fiiv Grgingung ber BVerbandsbibliothel . 170,66
&l Bureau=-Diiete, Jid)t und Reinigung . 1510,80
Bujdup an bie Untexjtithungslaife . 506595
gufcbui; an bdbie Baplitellen . . . . 192188
n ben Zabhljiellen guriidbehalten. . . . 2024461
Buviel etngefanbdies Geld gurlidbezablt . . 568,89
Nidht eingegangene Gelber e e e 184,94
Porto und Bejtelgeld . ' 1813,74 -,
Sonftige Hudgabenr . ... 62,45
Sumnna 1 104 591,43 ML,

Bilang.

-

@ejamteinnahne 4639 874 78 L.
@efamtausgabe . 110+ 451,42

Bleibt RKajfenbejfand 3 535 285,156 ML
Dannpverx, den 28, Januar 1914,
Beinr. Badk, 2. Borfigender. Frig Brums, Kajjterer.

R, Jdmer, W, Beermanmu, @. Baurr,
Reviforen.

-

Uerbandsnachrichien.

Statiftit. — Groue RKavien,

. &ir Monat Februar find bie graven Karten bis jum 4. Miirg
ingufenden. Diefer Termin muf eingehalien werden, weil dbas auf

Grunb ber Rarten fejtqeftellte Gefamirvejultat fitr das Reid) sum
9. Ded befreffenden Monatd bereits an.bvas Statiftiide Umt ab=
gehen muf.

Als Stidtag sur Feftftellung ber Arbeitslofen am- Drte unt;

auf bexr Reife gilt bexr 28. Februar.

Bom 17, Febrnar an gingen bei der Hauptiafie folgende
Betrage ein: :

@.9.8—. &L 1,10. Grejthadyt 800,~. Rieja 400,—. Griin-
berg i. ©dl. 100,—.  Sulgan 2,66, Tangermiinde 2,20. Eflingen
300,—. @roigidy 170,—. Libed 9,—. Stakiurt 6,—. Stade 2,—.
Teimenhorft 1000,—. Singen 460,—, Weikenfels 717,61, &L 1,10.
$ameln 150,—. Bremten 1000,—. Uue i Erzg, 300,—. Hilljen a. AU,

101,55. Deffrid; 10,15, §. R —50. SKidpperiten 350, —. Borby 200,
Wleld 0. L. 150,—. ' Ppettlep 330, K

Stranbing —,90.

Un Beriiherungdbetirdgen gingew eins

Buund a. T. 250, Longenialza 1,95. Halen 1,05, Edardes-

faufen 9,65. Mollenbed —30. Reidenan 1,55. Wichendor] —,35,

E/luf: Montag, ven 23. Febrnar mittags 12 Nhe,
Ft. Bruns, Saffierer.

Zustimmung 2ur €rhebung von Lokalbeitrigen

erhielten die FBahljtellen:

Helmijtedt.
Raeburg.

10 Pf. pro Mitglied und Wode.
5 Tf. pro Witglied und Woche.

Berfdmolsen

Oberfotian und Mofdendorf. Die gemeinidaftlide Jablftelle

eifit jest: Pof t. BVayers.

MNenfiadt b, Kobprg mit Sonnebevy.

Musaefdioffen

wurden bie Mitglieder der Bahlftellen:

Weimar. Alired Vent, Bud-Yr. 393 704.
Renfladt b, Kobrrg, Chriftian Sdmivt, Budg-Nr.484752.

Uerlorene und Tilr ungiiltig erkidrie Mitglicds-

pimsiy, e fsle meew, r, 82 Tk Shsbeafmmmigen m simem fo

Sefamt-Gianal Blicher and -Rartes,
%‘g %‘?ﬁi I_IEEIIﬂeIhuh -M.In .Dﬂ'-flg;ﬂl -ﬂ?ﬂ-—*‘. iEI. : -. ': 353’5‘-}"307:56 SRt $E¢= Rame. bes E[Hitgliebeé Gheburis- Eintritis- @fnﬂ_ﬂrthﬂ
S Bettraaer 5b it 1o E%ﬁ’gg , 3 batm | datum in
Ou Terrdgess 3 45 PL. . . . . . . . . . 81038445 . o : '
G B S e Br Tt oo - - B0 L 45330?%1 Tin e 1. 3. g;'ls. 12. 11 Rouigfe
e 3 10 : : Y~ 4 » Ti2dri me A 9. 8. 03; Yeipzig
% &mﬁ“ aien & X md 5 ?fﬁzggn § 5_%@ £ 201LB0 . 1493089 | Ot ©drdder 8 5 8015, 5. 11| Hambirg
N Binfen . . . E'm;g_em-utg. T 2274:20 - ggiggg ?gt't{%f It&ng;i o gg g 8; gﬁ. g 07| Freientvalde
%1 Ermerhs " - = i Wilgelm Rei . 7. 72|29. 3. 12| Kolberg
o S m@%ﬁqﬁfﬁ@ﬁ&: 1%:% » |540330| Fuguit Schulze 25. 10. 68| 1. 4. 12| Rienburg
zn - . . . . - —_— - . B. &.
e T e s 13—~ » |461131| Hons Wemsel 12. 2 82)24 2. 06| Berlin
elngS-Hitetjtifung guriidbezablt %— = |328768 | ot mn 2 2
Hn mmbm Mﬁgaﬁglt L. 270,60 . { ar a’ﬂs 11, 3. %1 7. 5. 08 bﬁ(ﬁﬁ' a. ﬂR.l
Durd) Streifmarlen gingenetn. . . . . . . 1125 , |Sarien-
Gimgelmannern des Proleiariers” . . . 14395 , Rr. - '
% Smofofole . . e e e e e e e e 411,250 , 1263750 | Wilhelm Ruijt 7. 1. 8527. 12. 12! Parzburg
%Eﬂmbzx e e e e e e e e e e . gﬁ,gﬁ - ggggl g ﬂluﬁ&org Ig. 9 68| 1. 9. 13| &lensbnrg
Z - e e e e . c e e . 211,75 2 anes Mopdorf . 12, 95{ 1. 9. 13| Flensbur
§ir Oilfstaffiererforten . . . . . . . . . 55,35 . |318636| %nna Bunl 14, 8 9315, 4 13| Seipgig
T Yiidger snd Byoidiiren . . . . . ) 28— , 1109568 Peter Till 12, 3. 66{18. 8. 13| Boun
Biit Sorrejpoubengbliifter . . . . . . . | . 34,50 _ 1311021 Nlbert Tergmann 28. 9, 88| 8. 3. 13{ Miuden
% AgrichonSmappen ., . coe e . . 1{1)_2,—— = |356 659 Toieph Friemel 22. 9. 92[18. 10. 13| Sduweidnis
s L P
Bon den Jablitellen guviel efngefondi . . . . 156749 . Newe Adressen wnd Adressendnderungen.
Sonitige Ginnafmen 136,00 )
A S S AL - Haden, Jofenh Winlens, Adalbertiteinwea 166.
Snmma 463987658 MY | ﬂ?ﬂ'ﬁﬂ?ﬂﬁuﬁh Unterftdgung bei Maguus Rohde, Weiter-
Sefomt-Ansgabe maTitrage N . . L
. - @reiffwald. Frievrid Budgien, Walliir. 22. Friedrid
!aém:ﬁﬁimq—-@niemﬁgnng - e e - . . 32872708 ME.i¥Enbers, Gextrudeniic. 19, 5
#n Sireit-lnieritigung - e e e .. 37477185 £of . Vayers. 1. Bevollmadtigter Hans Hornjifder,
An Streifmleriiigung (Piales). . . . . . 23854,— , |Dberlobau, Soneaddreuther Sirafe. Seididitsiahrer Fohann Koppel
% Wﬁmﬁz . - - - . :;é‘i%&lﬁ,{}fi . ﬁge;ugi . 90%@20:9115&:. 23, 2. 1. Reile-Unterfiiisung von 3 i3 1
b - . - - e e e e e . A1, 7 Bhr.
W Sherbegetd . . . . . . L L L L L L 2121130 Bilfer o, Aller, . Hofer, Lolonie 101.
HnFediSigng . . . . . . ... L 3;;2,19 . _mpe.al. Bewollmadtioer Peinrid IWilhelm, Frisdrid-
B AT FHCE [L G - I - - . ,— o |HIcEe 35, 1. @i
%*n Brogenten der Bodenbeitrdge . . . . . 19280496 Rangenfolza., Lonis Marfdall, Markijtr. 17.
A @Behallern . . . . . . L L0 . 1481083 . Emil Rappe, Siegesitrafe.
%o Berfiderungsbeitragen . . . . - - - 178489 RNethenburg 0. 5. T. Midael Siz@dorier, Nr. 330
o &tﬁaﬁ:g:mg fir und Revijoren . H845 Stemdal, Bill: Gdlsner, Wahrburg b. Siendal, Stendaler
#u Relephongebiifrer . . . . . . . . . . 87,25 , |Strafe 33.
?%Mﬁwﬁéw e e e e e e e e e 97532,.:}.; . m@%ﬂ;ﬂ@;i{%ﬁfﬁ?mﬁa@. Thomas Sdhmalzbauer dei Edub-
- 4 e a - - .- - - - - Z - {2 CT.
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- Hannover, 28, Februar 1914

Beilage jum Proletarier

23. jabhrgang

e

[@@&]ehemische Indusine | @O

Das €lend der Ziindbolzarbeirer.
1}

- Die Cymittlungen itber bie Wrbeiterperhiltnifle bilden ben
wuhben Punft in ben meiften {ozialiviffenidafilihen Mono-
grophien. @elbft bie Untexnehmer, die ilber die laufminnifchen
und tedhnifden Ungelegenfeiten bereitwilliq Austunft geben, ver-
fagen meift, jobald fie iiber bie Wcbeitsbedbingungen befragt werben.
it Hundert Griindben bdriiden fie fih um bie Antworten. Die
Yrbeiter felbit su befragen, ift fiir die Berfaffer {older Werte foft
immer unmbglid. Dazu fehlt ihnen vox allem bie divelte Berbin-
pung mit ben Yrbeitern. Einige haben fich Heshalb bamit begniigt,
bie Anbeitsherhiltnifie gang fury su- behanbeln, vielleidht auj Grund
einigev Wngaben ber Uniernehmer, der Lohnangaben ber Berufs-
genoffenfhajten ufo. Unbdre haben verfudt, mit Hilfe dex Ge-
wertfiaften an bie Wrbeiter Heranzufommen. Den zuleft ge-
nannten MWeg Bot aud) Dr. Biten eingeflogen. G hat durd
Bermittlung 3 Berbanbesd der Fabrifarheiter
einige taufend Fragebogen an bie Jiinbholzarbeiter heransgegeben.
Qeiber find bavon nur 600 ausgefiillt suridgetommen. Un diefer
unbefeiedigenben Beteiliqung der Wrbeiter find die Fabrilanten
mitjdulbig, bie gum guien Teil die Wrbeiter buxcd) Anidlag
waxitien, bie Frogeboaen su Deantworten. Trobbem ift nod
ein beadhtensivertesd Material zur Beurteilung ber Bage der A=
beifer zujammengefominen. Bepor i bavauf eingeben, feien
einige Bahlen fiber Bahl und Becteilung bder Beiviebe und ber
parin befdyiftigten Wrbeiter mitgeteilt. RNady ben auf Grund bes
Alinbworenftencraejebes angeftellten Ermittlungen twaren am
1. Upril 1912 76 Fabrifen mit 3935 befdéftigten Perfonen im
Betrich. Das find el Belriebe mebr, aber 913 befdjdftigte
Perfonen toeniger al8 sivei Jahre frither. Wie fidhy biefe Detriebe
auf bie eingelnut Steverbeyivfe verteilenw, seiat folgenbe Tabelle :

1. Olober 1909) 1. April 1910 | 1. Upril 1911

bis 31. Mirz | bis 31. Wary | bis 31. Miry

1910 1911 1912
Tiveltiv-Bepir!  |'Z| sahl b, durch-|'Z | Zabl b. durch= {F | Jahl v, durdy- |

2lidmittl. befd. | 2 1dmittl. bejd). || idinittl. beid.

< Perjonen |5| Perfonen || Perjonen
| ménnl.| weibt. 3 ménnk, | weibl. :% ménnk. | weidt,
.- Dt u. Weltpreufen | 8] 57 | 145 3] 53| 106| 3 521 103

Branpentburg und _

Pommern . .. .| 6 360 | 435{ 6 295 | 01} bl 268 | 332
Sdhlefien . . . ... 9] 267 412 8| 231 | 334}] 9 209 | 354
Gadifen . . . ... 5y 22 371 5 34 36| 5 36 44
Sleswig=-Holjtein, ;

$Hannoper  und )

Weftialen . . . 7 308 2321 7 214 177 | 71 230 196
Heffen-Nafjan  und

Fheinproving . .| 6] 197 | 170§ 5 143 | 121 | 5 147 | 123

Preugen 136 1206 | 1431 §35| -970 | 1165 {34 951 | 1152
Bayern., . . . ... 11] 884 | 500 11| 292 | 328{13| 275 | 356
Sadfen ... ... 4l 108 | 20314 102 19014 73| 161
Wiirttemberg und

Baben . . . . .. 5] 158 | 1881 5[ 156 | 183 6 194 | 133
Heffet . ... ... T o132 [ 16| 7 91 114 7 128 | 139
Thitringen und

Bronnjdwein . .| 6f 76 9] 6 46 621 6] 45 81
Anhalt, Elick-Loth-

ringen . Rupem-

burg. .. .. .. 5l 124 1441 6} 90 | 13116/ 98 149
Deuticies Joligebiet [74] 2188 | 2660 [74] 1746 | 2180 [76] 1762 | 2171

Die Bobt ber befdaftigten Arbeitexinnen 1ft pemnad) nidi
unerheblid)y grofer ol die Jahl ber Wrbeiter. Wber nidt in allen
Lonbesteilen. Jn Weftfalen find nod) nidt einmal gang 18 Py

sent ber Bejddftigten weibliden Gefdyledhis, in OfipreuBen do= |

gegen mehr als 70 Progent. Ebenjo {dvantt die Sahl und ber
Prozentfaly bex bejdyiftigten Jugendliden. Daz 1jt alferdings aus
ber oben miebergeaelenen Tabelle nidt exfidilich, wohl aber aus
. ben Ergebniffen der Gewerbesdhlung vom Jahre 1907

Die Wrbeitsbebingungen der Jlinbholzarbeiter find natitrlidy
chentfoivenig einbeitlid) mie die In irgenbeiner andern Jnbufirie
Dr. Biien gibt iiber bie Arbeifszeit unddit die in der bom
- unferm Bexband herausgegebenen Brofdyiive ither die allgemeine
Statiftit vom Jabhre 1907 niebergelegten Angaben ipieber. Daran
anfdlieBend Dberidhtet er itber das Refultat feiner eigenen Er-
hebungen. Danad) ftellte fih bie durdfdnittlide Wrbeitszeit fitr
Manner auf 9,7, fiix FHrauen auf 9,4 Stunben. Diefe Ermiti=
Tungen find jebodh) na d Grlap bed Binbwarenftenergeiepes bor=
genommen und fellen jomit anormele Buftinde bar. Nad) emer
Echebung ber preufijden Gewerbeauffidizbeamien bom Jabre
1912 Batten von 1493 Bimbholzarbeiterinnen 866 ober 58 Pros.
eine Wrbeitszeit von 10 bis 11 Stunden.

Die Arbeitsldhne in ber Jiimbholzindbuftrie nennt
it ,duferft niedrig”. Nad ben Ermiftlungen unjres
Berbandes pom Jahre 1907 beirug ber Durdyidmitisiohn filx
einen Wrbeiter pro Wocdhe 17,89, filr eine Arbeiterin 9,93 L.
Radh den Erhebungen Jiirna wor diefer ohuehin mehr ol {dhdabige
Lobhn infolge bes Bimdwarenfteueraefehed auf 15,84 IME fitr

Urbeiter und auf 8,69 L. fiix Arbeiterinnen gefunfen. Jm
eingelnen qibt Jiirn {olgende Lihne an:
TManner Frouen
Fages- TBodden- Tages: Loden-
lohn Iefu: lohn Inhn
WMart Mart Hart Mari
Qonigsberq (Oftprewfen) 3,30 17,50 090 524
Janow (Pommeri) 2,10 12,04 119 6,69
Sauendurg (Sdleswig) 2,90 17,40 1,74 1041
BiffclGavee (Pammover) 2,84 17,50 100 521
Bottum (Hannover) 2,32 14,56 1,77 1042
Wen (Prov. Sadien) 3,57 20,44 — —
Sdmiedeberg (Pr. Sadifen) 3,00 17,00 200 1200
Rafiel (Beffen-Tasfau) 994 16,67 199 11,31
Hitborj (Rbeinprov.) 350 2033 13 830
Rieja (Ronigr. Sadyen) 341 20,20 1,8 1081
. Dittersdady (Slefier)  © 2,36 14,20 120  SI5
Rodwig (Ynjalt) 285 1745 138 802
Panaitadt-Dormfladt (Hejh) 3,16 1938 126 6,93
Sdywenningen {FWiirtt.) 3,28 18,62 — —
Hugsburg (Bagern) — — 1,37 1000

, ‘IJahad) ftehen Pommern und Sdjlefien mit ben Lohren iiix
Wtbeiter an lehter, die Rheinproving und vas Kinigreid Sad)ien
an erjter Stelle. : .

Radj ben eingelnen Berridiiungen gefondert, wird ber hidjte
BWodjenlohn — ber allerbings aud) nur gange 16,563 ML betrdgt
— bei bem ©igen, Sddlen und Ubjdlagen, der niedrigite —
7,68 ML — bei dem OCdachtelffillen exsielt. Dexr Riefen-
purdy{dnittalohn von 16,60 ML bie Wode wird iibrigens, mie
Dr. Bilien mitteilt, nur durdy weitgehonbe Atfovbarbeit
evgielt. Bei folden Lohnen it es jelbitverithindlidy, daly die
Lebenshaltung ber Wrbeiter alled zu wiinjden itbeig laRt. Jien
aibt einige Beijpiele aus feinen perfonlichen Gxfundbigungen, bie
in ifrer trodenen Rilrge bad Elend ber Jiinbholzarbeiter redit
broftijy um Ausdrud brivgen. Wllexdingd immer nod) nidt in
boller Grdke ; benn Biixn Bat wur Linleger, oljo die befta
beyahlten Wrbeiter, Defudt und nidt in einem entlegenen
Ot mit befonberd niedrigen Lohnen, fonbern in RKaffel, wo nod)
verhalinismihiq qut bezabli mivd, Dody qeben wir nunmehy jeine
Sdyifberungen twieder :

1. Familie Der Wann im Wlter von 28 Jjohren verdient
widentlid) 22 6is 23 ML Cr ift exft ein Holbes Jahr in der Fiind-
hofsindujirie befdidftigt und Bat wihrend dlefer Heit bei jeiner an-
jtrengenden  Einlegerarbeit {Hon 58 Piund abgenommen
Er it avherbem nervenleibend und will jobald als mbghidy wieder aus
ber Bitudholzfabrit. Die Wohnung befipt drei Jimmer und Riidpe,
wofiir 350 ML {ahelid) Wiete bezaflt werben mwiflen. Ein Bimmer
bavon ift fiir 6 ML pro Wode onbvermictet. [n den ifthrigen beiden
Bimmern i@lafert dle Elitern mit ihren filnf Kindern. Sie verfilgen
iiber brei Betten. Fleifd) gibt e8 wwr am Sonning, in der Wode
merben Hiilfeniritdte gelodt.

2 Familie. Der WMaun ift 43 Jobhr oit, Sein durdidmitt=
lider Wodenverbienft betrdgt 18 ML, wibrend ex vor der Stener
29 Mt verdient Gat. &r Bat ein Uuge eingebiipf, Die Wolnung be=
Jieht aus Stube, Lammer und Riide, wofiix 158 ML, jifelid) gezaflt
wevden. €8 wohnen darin die Gltern mit brei Rindern, Sie 1ft febr
ungefund. Die Damumer {i6ft divell an dnd Dod), durd) deffen ofiene
Fugen der TWind Hereinbldft und im Winter die Rilte dringt. Die
gonge Familie ift Inngentrand Fir bie MWode blerden
ihnen nad) Wozug ber Miete 15 W, zum Mnterfinlt. Deshald fann ¢3
taglidy nur Suppe und Hodjtens einmal) Sonntagd Fleijd) geben.

3. Familie Der Mamn verdient wddentlid) beim Sinlegen
20 bis 256 ML Bor ber Stener Batte er mehr. Fir die Wohnung, die
Stube und RKidje enthilf, begahlt er 120 ML im Johr, ES Houfen
barin’ Mann, Fraw und drei Kinder, und swar fdlafen fie in einem
Bett, dbasd in der Ritdje jleht. Diefe it mit allen moglidhen wideclichen
Geritden angefiilll,. Die Fron fot frither etumal ein Holbes Jahr als
Ubfiillerin i1t ber Biindholzfabril gearbeitet bei einem Wlorblofn von
18 Mt pro Wode. Sie mufte biefe Titigleit aber aufgebent, da fie
fid bobel aufrieb. Jn ber Wode gibi e5 obwedfelnd Rinfen und
Bofhnen und hodiftens einmal einen Hamumelsloy, ¢

4 Familte. Der Mann ift Cinleger unb berdient dabei 24
6i5 25 ML in ber Wodje. Cr ijt jhon fieben Jafre bei diejer Tatigleit
bejdydftigt und Hat {idh babei einen Herzfehler gefolt Gr
midthte gern den Bermj wedfeln. Die From orbeitet in der iindhols-
fabrit an ber Fiillmojdjine und verdient 12 ML pro Wodle. Die
BWohnung ift feud)t; dennu fiberall an bden Wanben jind grofe naffe
Glede und Sdpwammbildungen ju crbliden. Sie enthilt Rammer und
Riiche. Jn der Kammer jdlafen Mann, Fron und Rind in einem Beit.

b, Familie. Der Mann derbiente pifweili im Minter 1910
wabrend 14 Tagen 22 Marl Jebt fteht er fid wieder auf
20 Y. prp Wode. Seine Tatigleit ald Einleger wird im Aordlofn
begoflt, und zwar erhilt er fiir einen Wagen mit 15 Preffen 8 Fi,,
withrend der Saf vor ber Sfewer 10 Pif. beirug. Die Frau orbeitet
mit tn ber Biindholzfubril an der Fiilimafdine. Fir Stube, Fommer
und Riidje wevden 120 M. jifrlidy bezahlt. [ der fammer {Hlefen
bie €liern und zwei Rinder. Die Stnde, die eine Treppe ticfer liegt,
mird jitr 2,50 ML pro Wodhe abvermictet. Der Mannifflungen-
trantund jtarf nervis  Seine Hiande zittern, aufesdem jagt
¢t, bafy er {dmer Bire. Die Einleger miiflen bet ifrer Urbeit Laut
jreien, wum i) perfindlid ju maden, und iBnnten, wenn fie aus
ber Fabril Beroustiwen, injolgebefjen nedht gut Horen.

Goteit bie Elenbslifte, die Dr. Jiirn oufmadt. €3 bedarf
nad foldjen Proben nidht mehr ber befonderen Berfidjerunyg, dah
pie ohnebin {dhfechte Lage ber Bimdholzarbeiter nad) dex Jind-
I}nfafteuf:r getabeju jammervoll geworden ift

Die Urfadie biefer trauvigen Lage legt in erfier Linie bei
ben 'Hnteme'f;mem, bie auf die Bebdiirfnifje ber Wrbeiter ehenjo-
menig Ridfigt genommen Haben ivie auf ihre GSejundheit. Bur
Ritdfit auf bdie Gejunbdheit wiicden fie hliehlid durd) Gefeh
gesoungen, zur Ridfiht auf die Criftenzbediicinific ber Axbeiter
mitfjen fie exft vod) beranloft werben, und jwar burd die Y=
beiter jelbf. Mnd infofern ift die Wrbeiteridhaft ber Riind-
Bolzindbuftcie mitfdulbig an ben jemmexrlidien Juitinben. ie Bat
immer affzu gedulbig ertragen und gehofft, unb fie Hat nie auf-
begehrt und geforbert.  ,Die Qeute maden den Eindbrud, al3
iwenn fie den Glauben an eine beffere Bufunft verloren Batien,
und fragen thr Lod mit ber benlbar griBten Refignation”, Jeift
e in einer Sujdrift an Dr. Bin. So it e5 | Die Arbeiter haben
su enig Selbfivectvauen, su wenig RKraftgefiifl. Dr. Jirn lon-
ftatiert die geringe Beteiligung der Jiindholzarbeiter an der ge=
werlidaftliden Organifation und IMniipft dbaran die Vemerfung:
«Die Grinde fiir die geringe Beteiligung der Jindholzerbeiter
find barin su judhen, daf die Urbeiterfdhaft der Jimbholzinduitrie
auf einem fiefen Miveau fteht und wolgedeffen
nidt fortgefdritten ift mit der mobdernen
Hrbeiterbewegung Bon groBem Einflug if audy das
Soment ber farfen Befdiftigung von Frauen und Jugendliden,
benn gerade bie Hbherftehenben qualifizievien mdnmbiden Arbeifer
bilben, toie bad Beifpiel in andern Branden zeigt, dem bejten
Gnmbditod filr einen ftarfen Uusbau ber Drganijotion”

3 iff befdamend fiir bie Wrbeiterihaft der Jandhels-
inbuftrie, baf fie i) {o etwas nadyfagen loflen muR. Cin BVexirveer
ber Wiffen|djaft erfennt den Wert ber gewerfidafiliden Lrgani-
fation fiir bie 3Jiindbholzacheifer bebingungslos am — bicje Hi-
beitex Jelbft aber ftefen in ihver Mebrhelt tatenlos beijeite, Iafjen
einen teinen Vortrupp fampfen, dermeil fie felbff nur flennen
und in Gebuld und in Demut mweiter fronen im alien Jod).

Wi lange nod) ? Wie lange wollen bie Arbeifer und Mr-
Beiterinnen der Jimbdholzinbuifrie fih nod) nediagen lajlen, ok
fie auf einem fiefen Thveou ftehen, Dap fie widt forigefdritten
fiwd mif per anbern Wrbeiterbemequng ? Werben jie nidit enblidh
abwerfen  ihre dngftlide Sufriedenfeit unbd ifre hange Sleid-
qiiltigleit ? Werben fie nid)t endlid) fidh cinreiben in das Heer
ber prganifierten Hrbeiteridaft, um gemeinfom mit FHren Flefjen=
genoffen su tampfen fiiv einen grdpeven Unteil am Erivage threr

4J“l

Archeit, filr etmes mehr Sonne, Ldt und Lebensfreube? 3

Y,

{ Beiter

X Eireil in Rujyland,

Sn der Raffelidfen Farbenfabril in Riegn ift Streil ausgebrodien.
Da bie Firmu in Frontfurt o M, eine Filiale defipt und auf dem
Ummwege lber biefe Gtreitbredier nn? Rupland anguwerben verjudt,
migen unfre Kollegen vedit vorfidtig Jein und Bugug fernbalien.

& @[ Keramische Indusirie |© @)

Rus den schiesischen Gefilden.

~ Der freis Grof-Wortenberg in Sclefien liefert feit Jafhren ben
Jiegeleibefipern Sodjfens, ber Mart und feilweife and) den der yoejts
liden Provingen billige, willige und oud) tidtige Yrbeitstrifte. Jm
gritfjaby, fobald bexr Yengeshoud) ben lepien ©Sdjnee von ben niedrigen
Strobbddjern ber Wrbeiterhiitten verzehrt Dot, dniiren bie Hberidiifiigen
YrbeitSlrdjte ifr Bitnbel, nehmen von der Familie Abjdied, nm draufen
in der Frembe ben Rampf wms Dafein zu fihren. Die Frowen und
jonitigen Anberwanbdten beftellen indes in ber Heimat bos Stitdden
Land, bas hdufig nur gepadytet ift, und verforgen bew geringen Bieh=
ftand, ber in eingelnen Fdllen aus ein ober jwel Riifen, meiftend aber
aud einigen Biegen ober Stalljajen befieht. HWuBerdem find fie ouf ven
grofen Gutshdfen fiir einige Grojden mit Felbarbeit befdiftigt, wm
baburd nodh etwas zum Unterfali beizutragen,

Die Minner f{Huften in bden -Jiegeleten frijd bdranflos, Ileben
augerit fparjam, oftmald fogar Inauferig, bamit fie moglidhfi viel er
itbrigen und die auf fie gefesten Hoffrungen wenigitens zum Teil er-
fillen, Sbpjern  fie dann nad) Teenbdi - »~ ber Kampogne nidt wmit
QeBwmgraben beid)dftigt werben, geht ex o einige TWodjen nad) ben
Huderfabrilen, um bann tury vor Weiknadien wither in die Peimat
quriidzulefiren. Hat nidt Krantheit oder fonfiiges Ungliid die Familie
Geimgefudt, fo reihen Dbie ben Sommer Hber ufammengelrasten
Grojdhen gerabe aug, um Miete, Padht, Finjen, Steuern und fonitige
bringende Ansgoben st beftreiten und fiber bie arbeitlofe Beit not=
biixftig Bimveggulommen. Jm Frithiahr Deginnt bann diefe Heidiidte
twieder bon neuem.

Jn ben leten Fafren wor es nun gelungen, cine Unzahl ber Ure
unjrer  Organifotion angugliebern und tiiditige Gewertidaftler
aus ifnen zu moeden, Yuf Anregung diefrr Qollegen verjudten wir
tirslich in ben Bieglerorten bed obengenaunten Rreife3, ben Samen ber
Organifation eudgitreuen. Der BVoben wurde eld fdberaug Hart und
fteintg borgefunben. Die Urbeiter find war fir den Drganifations:
gebanfen burdous empfinglidy, ellein tfhjre WAbhdngigleit von bem idmd-
lichen ®ewntthabern ikt fie mit geringer Ansnabme bYor jeder Be-
tatigung der ©olibaritit uriididreden. ©o find Berjommiungslotale
faft nirgends zu erfalten, Die Wirte mioditern die poar Arbeitergrojden
swar gern berbienen, aber bie Furdyt bor ben Dorjgrdfen, vor bem
Krteqgerverein, dem Genbarmen, Fmisvorjteher, Lonbrat und vor aliem
vor bem im Begir! Jerridenden Junfer BHilt fie surid.

Nnd biefe Perridafien, bie alle ben @ebieter herausjieden, diirfen nidt
wilfen, daB bie NArbetter mit ber Dvganifation {ympathifieren oder ibr
gar angefdren, weil fonft Sdilanen und Nadjteile aller rt zu erwarten
linh. Die Wrbeiter befiivdien, daf fie dann lein Land mehr in Padt
erfalten, baf bie in ber Heimat bverbleibenben WUngebhdrigen euf ben
Gittern leine Bejddftigung mehr fiuben, daR ihnen b3 Hiusden oder
bie barenf loftende Hypothet geliindigt witd, dag ihnen die Wrbeit im
Fozfie und bamit dbas umentgeltlihe Brennfolz entzogen wird ufw. Jn
einem Drte iff ifnen {oger angebrolt worden, wenn eine Verjommlung
ftatifinde, werbe man thre Stewern crhbhen. Unter dicfen Umflinben be-
{drinlte fif unfre AgitotionSarbeit HoupHadlid) anj die Heusagitation,
oie nod) mnter ber benfbar grofiten Lorfidht ausgefiifrt werben mufts,
um ten Rollegen feine Unannehmiidjlerter zu bereiten.

Berjommlungen arven nur jwei moglid, und zwor in Wanag-=
fhiig umd Neumitielwalde Die BVerfammlung in Mangfdiis
tagte m ber TWohnung eines Iangidhrigen Kollegen, ber, alen Geroolien
trogenb, dem rbeiter-Evangelium eine Stdite bot. Wangidity HE ein
fiir bie bortigen Berhilinifie grdgered Mrbeiterdorf. Per Grund und
Boven bder gangen Gegend gehirt faft volftindig dem in Grof-Warten-
berg refibierenden Pringen von Rurland. E5 qibt be3halb in ber Gegend,
mit gevinger Husnahme, mur GuiSpadier und Hrbeiter. MWelder Geijt
bier weft, evgaben bie lepten Meidstagdoablen. Moangidily Dhatte zum
erften Male eine grofere Wnzahl fogialbemolratijdier Sttmmen oufe
gebradit, und gwar mehr al® bie Junlerpartet. Dariiber joll fid) der
Wring, ber gerabe im Riejengebirge bdbem Wincoriport hulbigic, berart
aufgeregt Haben, beB er fofort feiner Mefiben; zufteuerte, um ber zu-
fiinbigen Geiftlidhfeit bie Qeviten zu lefen, dap fie ¢8 midjt befjer ver-
{tandert §at, Me ifr anverirouten Sddflein dem roten Plerd) fernju-
Galten. Unb Hier fand mun die erfie BVerfammiung ftatt, bie {id eined
guten Befuds erjrente. Die BVerfammiung mwar n offer Gtille vors
bereitet, {0 bap ®egenmofnafmen nidit getrojfen werden lonnten. L5
fie belannt wiurde, war e8 ju fpdt. Der von Grop-Wartenberg ferbei-
gerufere @enbarm fonnte bom Housilur aus nur nod dic Edlupmworte
bed Meferenten permefmen, mm bann, phne e¢in Wort zu verlieren, der
Heimat Fuzutraben. .

Die gweite BVerjemmlung war alip in Neumittelwalbe ober in
JRedzibor”, wic ¢5 b3 vor einigen Jafren nod) euf poluiid Hiep.
Die wirkdaftliden Berhilinifie liegen hier ziemlid) ebenfo wie
Mangidiig, nur daf Hier fein Pring, fondern ein Graf von Reider.
5o Bauft. Dier war €8 gelungen, e Lofal Ju mieten. Un BVerjudyen,
ben MWirt zur Buriidnahme feiner Jufnge zu bewegen, Hai e3 midt ge-
mangelt, fie blicben jebod) ohne Criols. Raticli) fecridie im Stididen
eine grofie Hufrequug, daf zum erjten TPale cine Hrbeiterverjammliung
ftatifinben folite. ©o Batten fidy denw awd) gu der gut bejudten Beve
fommmlung  der Glembarm  umb ein Drtdpolizifi eingefunben, die {id
oud) nidt entjernten, al8 ifnen bebemtet wurbe, baf bdie Verjammliung,
die fid) nur mit gewerliGafilidhen Frogen bejdiftige, ihres Suses unbd
ihrer Anwefenfeit nidt bebitrfe. Sie wazen aljo neugterig und blieben.
Tody ber Gedffuung der BVerfammiung, bie burd) einen Rollegen aus
Bredlan sefdal, erhob fih der Genborm und fiellie bie Perjonalien ded
Rollegen feft. Warum, wupten wir nidt. Der hojen Poltzer gefiel e8
anjdjeinend in der Berfammlung Yo gut, dep fie {id eud nod Sdqlui
berfelben nody nigt sum Fortgehen entiflieRen Iomnte. Per Gendarm
fpogierte im Peusilur anf und ab, whhrend bver Ortdpoliiit de Pelde-
reiterbienfte jum ‘Biirgermeifter fbermefm. »

Endbhidh lam ber Gendarm wicder in ble Gajtfnbe wnd verlangte
pon bem Berjemmiungsleiter eine Segitimation, bie der Kollege jedod)
nidit bei fih fifrte. Der Genberm forberte ifm dedhalb ouy, mit nady
dem Biitgermeifferamt zu gefen, wasd benn aud in Begleiing de3
Rejerenten gefdah. Der Gang ned) der hofen Obrigleit erregle jelbit-
veritindlid allgemeines Wuifefen im Stddtdfen. Siouden die betben
@ollegen dodh im Berdadt, leibhoftige Soglalbemoiraten gu fein, umd
jolge Batte man in Meumittelmalde nod) nie adfeben. Raddem oud
ber Birgermeifter leine Legitimation aus den Stoflegen I}eruu_:?agub-:"m
Tonnte, wurben beide wicher entlnfjen mit ber Bemerlung, deg fe nd
ciner Werlepung des BVereindgefeped jduldiq gemadt hatlen Wodurd),
wnede netielid) widt gefagt, und wir find newgierig e3 ju erjufren.

Demit mware bdenn Dder erfie Samen bder Arbeiterjelidartat m
biejer {djwer-blauen Grde audgeitreut. b biejer gqmen auigelt wmd
%rﬁcﬁte‘ seitigt, Hangt von ber Mitarbeit unjrer bdortigen Sollzaent ab.
Raffen fie fidy oI3 Pioniere dor Arbeiterfade nicht bange madyen, halien
fie Dad Banuer der freien Orgenijotion Hod, was aud da Irmmen
moge, daun diirfie ¢3 ihnen an WMitjtreitern nidit feflen, Midae o2 1o
fein, ibuen jum Sdup und allen Gewalten zum Trup!

—— Mud der Vorzelan- und Sreinguifebrit L, Weitel, N.-G., Bomn.
Die phen gemonnte Firme judt  im  Bower Generalangeiger”
Maddhen und Frasten jiiv die Gieerei i ,fohem Snj)n": _Ba b
Urheiter und Frbeikcrinren alfgemein ftber dem gezingen Sserdienjt Hagen,

wars 3 wobl wiffendert, u erfafren, waf demn Tk NUma elgmia
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anter  hoGemt [ohn" verjteht. Die im Betriebe Bejdiftigten mbchien
iefen hobent QoBn audy germ verdienen, mit demt wman in der

-'mimlir’?I ;gtte A haoxs
entlidhleit Bevamprahlt.
el ®3 gewinnt ober den Unjdein,

wolle 1inon

als

ber gevingen LBhne no e Uy efr
werhsgt. Der Jroed biefe? Uebung foll wobl fein, mit Hilfe der billigezen
Urheitslrifte bie Produltionsloften Bevabsufepen wnb bden @ewinn zu
fleigern. €8 iwive bies eine Grhohung der Dividende auf Loften der
Urbeiter, Sollte biefe BVermutung richtin jein, fo wird e8 Beit, baf ble
Hrbeiter bie Meiben ber Drgun-i-?utinn ftaoten, bamit fie Hen &Sdlag
parierent tdnnen. . . _ 1

W die Firma zur Echohung bes Bewinzed eine Reform im Be-
friebe pornefmen, o mag fie einmal beffered Material bejdaffenr. Uud
fdleditem Material ift cben leine gute Ware Hevzujtellen. Dadurd, dah
jeber Materialfehler u einem Arbeitsfehler geftempelt wird und den Ur-
beitern tapjer Cohnnbaiige gemadjt mwerben, wird bie Ware nody nidit
feffer, {ondern ber Urheiter nur mifmutiger. Aljo Ber mit gutem
Material, bann werben bie Anbetter audy guie Ware liefern Idmnen.
Etoo nody eintretestbe Fehler find in Gemeinfdoft mit ben Arbeitern
feftauftellen, twie dies audr in anbern Beivichen gejdieht.

Bu einer Reform bedarf o8 nber aud) einmal einer grindliden Ans-
tefr unter den Beamten. E§ gibt einzelne Betriebsbeamtie, ju venen bie
Arbeiter dbad BVertrauen jdjon ling)t verloren faben und aud) feinerlei
Untorilitagefiifl filr jie mehr aujzubringen vermigen, Undy bie Bal!
ber Beamten Idnnte elwas bejdnitten werben, Frither waven in ber
Dreferei groet Meifier, Bente, wo nur nody bie Hiljle Aebeiter bejddjtigt
wird, find €5 drel. Die Temdeng der im Betriebe waltenden ‘Bqtr_eﬁ_un-gen
Lift jidy turs folgendermafien zujammenfaffen : Mit weniger vud Dilligeren
Yebeitslridjten, (chledterem Material und mefr Beamten jollen beffere
Laren und mehr Fewinn  gejdaffen mweardben.

Dup bei biejen Bejirebungen die Arbeiter ben Hirgeren jiehem, 1t
felbjtverjtiindlicdh. Eie Haben Ddedhalb alle Urfadie, ouj bem Pojlen ju
fein und fitr bem ¥Husbau der Urganifotion ju wirlen, denn um igve
Griiteny Janbdelt ¢5 jidh, — Den arbeitfudjenden Kollegen Ijt su raten,
Beor fie in dicfem Betrirbe Wrbeit aunehmen, erjt Eriunbdigungen eingn-
lefen, — :

= Die Drganifation der Dadzicyeljabrilamion.

Ber Verband veutjder Dadpiegelinbritanien it nirglid ;u Barlin
feine jillige Dauptverjommiung ad, von bder die | Tomudujirie-Jeltung”
beridhtet :

«C3 war beuilidy bemerfbny, daf ber Gedonie Des nbtigen
Juiemmenidlufies oud in der Dadgiegelindujtrie endiid
mefr und wmehr an Boden gewinat, woju die weniger giinftigen Jeiten
und Nsntsblide und Ddie clfenthaolben Dereitd orgnmijierter ober in dex
Biloung begrifienen  Jnfenomen|dlitlie der perjdiiedenen Abnefmrer-
gruppert ihr Teil beigetragen —faben modten. Dis belannigegebene
Mitgliederlifte jeigt bereuts ein vedjt erjreuliched Bild; nadbenr in
der Verfammlung nody verjdricdeme Werle ifren Beifritt oolljogen,
3850t der Werhand febit 72 Werie als Mitglieder,
paranter dte Mefrzall der groBen Betriebe, Jo dof ber
BVerbaud o jebt betnafhe 3wei Drittel der Welamis
erjeuqunyg im Tentiden Reide veririit
~ 3n ben BVorjland ourden gemdhlt Herr Kommergienret R, Sturm
(freiwaldax) ol Borjibender und Herr F Sdiide Minden)
al2 flellperizetenber Borjitender, fermer bi= Perren Stadtrar Fald
(Broubeng), Direkor DHojmader (Briggen), H. Martini
Eimmerda) nnd Lommergicnrat eimident (Regeusburg)
Sn den ArbernZausidug wihli: max diz Herren Jngenienr Tramer
ané Berkin (ol Feilfober der Firma Dudziegelwerd Toppel-Havel-
berg, Oejdmifter Sandner Toppel=-Havelberg), Direlor
€. Chermanmn (Koderddozi), DirckHor B Cngelhardt Bitter-
i2id), B Fidendey Helmiied i), Direlior Gojmann (Forberge),
Dirtter Soppij (Folbermoonr), Dweitor Poul Nogold
Hennigsdorj), Diwhor Follad (Seipan), Disitor Sdwmelber
Sodgrim), UYng Edms {Bradi), Diwhor Sireuber
(Ratjenom), Dirchor IWeit (Doyerswerda) und DireHor
Bisder Boigijtedf) Die Derren Dr. Heidepriem Rathenow)
und perd. Homide (Meifen) wurden ju RednungsSpritiern beftells”

G5 miare jebr su Degriifen, wenn 1 nun and) bei den Urbeitern
e Dadziegelmonpriz ,bex Gebante beZ nitigen Bujammenidinijes”
temeribar modjen wolite. Temn jedenjpllE Bebiirfen fie der Trganijation
bromgendir, ais ifz2 Berren®, ba fiz mebr af3 defe zu rifieren fabrn.
Tie HJiegelesbepiper Tinden f) nur jujammeen, um ihren Geldbbentel zn
jdiien, b Mrpeiter aber faben fiir anSreidienden Sdup ifrer Arbeirs-
Eaojr, GejonbdiRE und Leben ju forgen. Mogen i fif 2e5haldb nidé von
ifoen |, Oerren® Prdmmern lojjen

= Um die Hnjall-Cotjdhabigung.

Der Demtjjen ITopjer- unb Jiegler-Feitng” entnefmen wir nad-
jeebonben Beridht ber BiegeleiberniSgenviienidgaft, der wohl oflgemeines
Smrelie Tmben  DinR.

Ter Hrbetter 3. behompicte, in der Qefmgraberel durd) Fall auf
piz THiewen rmed Irandpouigleifed wafrend ber Arbeitszedt eimen Ve
riebammall (Rerjflandgung beidber Fufgelents) orbitien s Hoben mmd fiellie
Anzae ouf Gewdboume einer Cuydadigung. - Tohaqlid hotte fi B.
iz ¥erlegung aber mady Feicrobenb bei emem effipringen, dad hie
Srhorer oms 5 @ Tar "I}h jugezogen.
; amyredi, nadibem er i
Unridiighi anusSthradlid) Hiugewisier worhen mar - - a e

G YRiarheiier wnterjiiste ibn Herbe: burd folithe YmBfagen.

Anf Herrsg ter Genofienidaft wurbe B plstanm vom Sdwigl
Sdbfiengerint Roly wrgen perimditer Betmgs zm 50 TE Gelbficafe
ver 10 Zegen Gefingais und ber Mitovhedter wegen Beihilie znm
Feirngdterjudg 3 50 M @elbiivape oder 6 Tagen Gejangnis bermrteilt
Peive Vomiihen bygien Bernjmng ein.  Die Shroflopmer b3 Romigh
YonpeerichtS Romis prrma jebod D Beodumgar mud fhre m oo

amS, dof Bei der GemeingeiaBeligleit des Treibenz ber beiden Hnge
dagen e jeHgerekien Oxlbfiraten dem BenrumgSgeridi efier gu niehrig

af2 su Bnd eridienen R
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wie @hon Bime @r Bite hem Nchet i BengE, mad e
¥ e %y Jehoen jer Fbrgens® an Wefmmes: gefdafien jaher, welde
Smemen T - Hiioniow srachelet Geben, wnd mof hpen felbi
smmb gemir- gt Ter Thehor sergal sxd boomd DrEginoEileR, Dap
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_midjt nur bie
@iefevei, fonbern aud) die Dreferei mit Frouen und Middien befepen,
um nod) exfolgter Anlernung bdie Minner aufsd PHajier ju fepen, bie frof
tmmer al8 ,feure” WUrbeitSlvdfbe Detradjbet

davan erinnern : Wrbeit i?t bed Bilrgers Jierde!

forgen, bofp oudy in Bulunft bdie WUliondve bden
MMithe Preis", einfiveidhen MWnnen.

= Toblidjer Unfall,

wicber ein tHdlidge
Iod) war iy bem bortigen “bem Hementwer! gehbrenden Kolfjfeinbrud
an  einem
piajjen itherx unb verifitiet wuvde, Der BVerunglidte Tonnte nur
alg Reide geborgen werben. Er Hinterlafit eine Witwe mit vier ups
berforgten  Rinbern. Do Wer!, dag Gei ollen mbgliden bifentlidien
©penden u glingen fudht, [86t fih Hoffentlich amdh bier nidht lumpen.
Wenn e8 ben Dinterbliebenen oud) den Erniifrer nidht wiederbringen
fann, jo fann e8 body bie nun Hereinbredende wirtidaftlihe Mot vou

dQ@ QA
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Papier-Industrie

Die Scharfmacher unter sich,

Die Bejtrebungen bex “ovganifiexten Urbeiterfdhaft, ihre Cohn=
und Arbeitsherhilinifie ju vevbeffern, vevanlufien aud) bie linters
nehuer, ihre Segenmafreqeln zu freffen. Sie grimbeten zu bdiejem
Bwed Unternehmerverbinde, angeblid), um ungeredite Forbe-
rungen der Wrbeiterfdhaft su betdmpfen. Nad) Unfidt der in bex
Borftandjdajt  diefer Berbanbe bominievenden Grofinduftviellen
ift natilelich jebe WArbeiterforberung ungevedytfertigt, fobald fie nux
bie geringfte Anforderung an ben Gelbbeutel diefer Herven fellt.
Die Folgen be3 organifiecten Widerftandes der Unternehmer
waven und find lanbdiverige Streifs wtb Ynsipercungen, bie fiir
pie Unternehmer, bejonbers fliv vie Rleinindufiriellen, oftmals mit
empfindlidjen Becluften an Bevbenjt, Hunden und teiliweife aud
tichtigen Arbeitern endeten. DBiele bdiefer tleinen Unternehmer
foiderftanben den Lodungen ber Unternehmerverbéinde und Hielten
es fiir befier, auf eine Mitgliedfchaft in beravtigen Beveinigungen
ju vergiten. Tandhe ovganifierte Unternchmer wieder [dilofjen
Srieven mit ihrer Wybeiterjdaft trok der oftinals umerhiirt Hohen
Gtrafen, die in foldjen Fillen an die Unternehmerverbiinbe gezahlt
oerben muBten, und trof ded burd) Entziehung des Robhmaterials
pber  Wbtreibung ber Sundidaft geiibten Wnternehmerterrors,
Selbjfverftdndlid) bpaRte En devartiges Berfalten ber Fleinen
Nuternehmer abjolut nidht in den Plan unfrer grofinduftriellen
Gdarfmadier. Um aber bem Rfeinunternehmertum fitv die jdhar-
madjerijhen  Jdeen der Groplapitalijten efivad mehr Jntereffe
befgubringen und auf die im Rampf mit den groen Wrbeiter-
perbinben entjtandenen Wunben ein Heines Pildjterden su legen,
tourben Otreifentjdhibigungsgefellfhaften gegritnbet.  Diefelben
find gembhnlidh an die Unternehmerverbinde angefdloflen. Be-
jonbere Bebeutung Haben His Heute der |, Inbufiviefdusverband”,
ein Abtimmling bes ,Verbanves jadlifder Inbuftcieller”, und die
Seutide Streifentihibdigungsgefellidaft”, eine Bierpflange ber
+Bereinigung deutider Urbeitgeberverbinde”, erlangt. Der Sn=
buftriefdhubverband 3ihlt einen beivddtlidgen Teil feiner und
mittelgrober Unfernehmungen ju feinen Mitgliehern, und geht,
menn er fann, groBeren us{perrungen oud dem Wege. Die
«Deutihe Streifentfhibigungsgeieljdhajt” hingegen umfafit bie
grofiinbuftriellen Sdarfmader, und {deut fidh) beshalb nidyt, bie
minimolften  Forberungen der Urbeiteridhaft mit langwievigen
Hudjperrungen zu beantworien. Yus biefem Grunde beftehen
sifden beiben Korpovationen Meinungsveridicdenfeiten, die nidt
immer  in porlamentariid) juldffiger MWeife ausgetvagen werden.
Mitte Degember b. F. fat nun aud) der Generalfeldmar{dall bes
Berbandesd der Papier= und Jelljtoffabrifonten, Ditges, bem
w3ndufiriefdubterband” ben Rrieg exflict. Diefer Herr ift unfern
Sollegen befonbers burd) fein Cinfreten fix Yusnabmegefese gegen
bie organifierie Arbetterjthaft befanmt, {drieh er bodh in feinem
Jafresberidji fiber 1912/13 folgenbermafen : ,Die Streifvoften
bilben den Sern und den Mittelpuntt der zu Husjdreihmgen ge-
eigneten Anjammibung von Menjden. . . . €3 miifjen derartige
Borgange al5
Fiederfehr im Redytsfioate nid)t geduldet werben barf, und durdy
welde pie Dringlidfeit eines verifitfien Sehubes ber Yrbeits-
willigen sivingend eriviefenn wirh.“ Diefer nad Arbeitsivilligen=
jduf und Sudithousgejesen jdreiende Unternehmerfefretir it
bod) jebenfalld ein quier Renmer bev Vinternehmerpraftifen wmd
Unternehmerfonftitutionen. 2 #t bezhald aud) anunehmen, paf
er feine Qollegen oom JnbufiriejGuiberband und deflen Befdifts-
pragis genan “wmmt. Herr Ditges winft nun dem nady feiner An-
fidt Hemeren Zharfmadjer, dem Jubujtciefdyubverband, vor, er
fei eim Privehmiernelmen, weldjes auf vorgeitige Beendigung von
Etreits und Ausfperrungen hinarbeite, sum Sehaden dber Wrbeit-
geber, die badurd) su Bugeftindniflen gestoungen wiichen ; diefe
Zafiif des Berbomdesd jei hued) Riidfidten ocuf Hohe Dividenben
beetnfluBl.  uBerbem fiehe ber Smbdufirieichubverband aufer
Sonner (Bexbinbung) ber Urbeitgebervereinigungen und jdjidige
burd) jeine mofloje UAgitation bie Smieveflen ber Wrbeitgeber,
er verhimbere beren Einigleit.
Loriiber fmb bie Strefemammer aufier Hond und Band fe=
raten, ifre jadijde Gemitlifteit bai fie im ©tid) gelajfen, und
fie Tijten beshalb ebenfallz jum Brudertriege. Sn Mr. 6 bes
~omenbiatts  fir Papierfobrifation” erfHart ber wanbufiries
idubbexband” bie Musiifrungen bes Seneraliefretdirs der Bunft
ver eblen Papierritter” jiir unvafr und wider befferes Wifjen auj=
gejielli. Trbmmplierend erfidren die Strefemffiner, bafy der ,Jn-
bufirieidubverbond”, Dresben, cine Bercinigung von itber 4600
Hrbeifgebern und 130 UrbeitgeBerverbimben reprifentiore, ge-
grimbet pom Berband jEdiiiger Judufirieler zur Wahrnehmung
et Arbeitgeberinferefen. Cbenfo feien Fiidfiditen auf Dividenden
ausqeiiofien, weil fein Bienfd) ol besiehe, ebenjo fei nod)
wiemals ouf eine borseitine Beendigung bon Shreils Gingerbeitet
orden.  BWorilidy jdreibt ber ~anoufiriefdubberband” nodj
wwwmmwa@mﬁmﬁ@m
fdben o3 Bedeumbungen® Der ,IndufrieGusverband” z0B4
afip mif derjelben Minge pid. die er emplongen. Wir lemen
Herrn Ditges wobl ofz Sherfmader erfier Giite, a3 effrigen Ber-
Unternelmerinterefjen, ifn aber af5 Berleumber Hingu-
e “ madf, biivden wic
Parteien lenmnen fid) jo
aud) jei, bie orgamifierte

smeifello3 befier al5 ir fie Wie dem

TR fo_medr, =I5 gerade 3% Hrbettor-
TR 32 mester AreTEfSmister enfrrmefar Gamen.
%z, T £ e
T lidmer UrSer Sencitem fof, pawz wtat Mm and e jilfernme
pa€lazer bor Rorfny aber Sabes i

Axbeiterideit Bat fein Jntexefje daran, einen ser Beiben Streiten-

pertiimben, baf fie bie Ghre Gatten, 25 Jahre zu_arbeiten, die fie flets

Und nun sverben fie ihre Dinde fleibig mweiterrfibren und bafiic
gobbenen Segen, ,ber

Sm Portlanbsementwert Heidelberg-Mannfeim ift jdon
v Unfall zu bergeidinen. Cin Wrheiter aus Nup»

Gtejifilo bejdiftigt, wobet er von Heradbfilivzendent Steins

Husnahmezuftinde bezeidnet nerden, deren hiufigere |-

ben in Sduf u nehmen, fie weil, dafy beidbe bejtvebt finb, die U
beiterjaft su untecbritden, fie su willenlofen Stlaven zu madje
Mbgen fid bie Herrfdaften nody fo fleciten fiber bie geeignetfte
Mittel gur BVeldmpfung der Arbeiterflafje, bie freiorganifierte A
beitexfdaft wivd Wadje halten, um jedberzeit gevitftet su fein; fie He
pa3 ®efilhl, ba3 Peinti) Heine dod) vedit behdlt, wenn er |
feinem Gedidgt ,Nomangern” fdjreibt :

Wer rvedit Bat, teiB id) nidt —
Dod) e3 will midy fchier bebitnlen,
Daf ber Rabbi und ber Mindj,
Daf fie alle beibe ftinfen.

Fitr bie Papierarbeiter ift biejer Streit injofern von Be
beutung, als ex ihunen ivieder erneut zeigt, was fie von ber {o bie
gepriefenen Harmonie zivijden Unternchmer und Wrebeiter in de
Papierindujtrie zu balten haben, denn ber gange Streit dreht fic
eigentlih um ihre Haut.

Sie fehen in biejem Rampfe den Generalfefretiv Ditges bi
Snteveffen der rveattiondrflen Sdarfmadier verfedien. lnbd biefe
Perr unp feine Anftraggeber Hemithen Jich, die Papierarbeiterfdaf
bon einer angeblid) bejtehenden Jntereffenharmonie svifden Ar
Deitgeber unb -nehmer su {ibergeugen. Ein grofer Teil ber Papier
arbeiter Daben diefe Wilfe im Sdyafapelz jdon exfannt und fid
beshalb ihrer Berufsorganijation, dem ,Fabrifarbeiterverbanbde”
angefdhiofjen. GroBe Gewertihaften mit gefiiuien Daffen bilber
nidgt nur einen guten Damm gegen die Unternehmer-Gtreitentjdhiidi
gungzaefelidaften, jondern aud) gegen bie jdharfmaderijden e
liifte ber Unternehmerantdlte vom Sdlage ded Genevalfebretii:
bed Urbeitgeberverbanbes der Papier= und Belftoffabrifanten.

-+ Die Crjolge ber ,Tiag”,

um 28, Miry 1908 wurde mit einem Rapital ven 8,8 Millinner
Part die |, Tapeten-Jnduftvie-Atien-Gefellidajt” (Ting) pegriinbet, di
gufammen ftinf Tapeteujobrilen umfnhte. Hm 50, Mai veslelben Fahre:
traten weitere fiinj Tapeten= unp Lintruftafabdriten in den ,Tiag™-RLoungerr
cin, fo bof Mitie 1908 jdon 11 Fabrilen zu dicfer Vereinigqunyg 3ihiten
Bie vorherigen Befier wurben gu WbteilungSviretorn vegrabiert {iibrigen:
aud) eine jhone Jlujication ju dem belannten Herr-im-Haufe
Standpuntte® ber Unternehmer), bdie Preife und BVerlanfs
bedingungen rwurben por der BVerfaufszentrale fefigefeht. Die Made
ver ,Ziag” wollten ben Marlt monopolifieren, dag feift, nad omeri
lonijdlem Mufter die Tapeteminbuftrie pertrujten. Bu bdiefem Hroech
ionten fie in einen energliidien Ronhurremzlompf wmit den fogenmenuter
poreien Fabritanten'. Sie bewilligten nid)t nur Hohe Rabatie, jondern
liefertern aud) nod) bei Beftellungen bis zu einem gewiffen Progentint
jogenaitnte Ueberroflen gratis. Auf Roften fofer WUminsprimien erlangk
bie ,Ting" pon cinem Teile der Hinbdler Srllujivveriviige. Tun jebten
aud) bie ,Freien Fabritanten', su denen fibrigens mefrere der fapital:
Iriiftigjten pehbrten, ibre Breife ferunter und gewiifrien fHohe Rabatte
Die , Freien Fobritonten” Datten fic) inzwijchen im ,Berein deutther
Topetenfabrifanten” eine Vertretung gefhaffen. Sm Tai 1909 vor-
eintglen fid bie Deiden feinblihen Britber gu einem ,Rartell deutider
Tapeteninduftrieler”, bdod} fhon im WApril 1911 ging dasfelbe wieder
in vie Briide, weil die Herren Unternehmer Deimlidh und zulest fogar
offen unter ben Korfellpreifen verluuften. Heute tann die mit gropem
Tamtam gegrimdete ,Ting” auj ifre Veriruftungsverfudie mit Wehmart
guriididaven. Gie Hat burd) ifre Preispolitit fid) jelbjt und die gamge
Topetenindujtrie an ben Rand des Ruins gebradyt. Nad einem BVerid
ber ,Lapete” werben bdie ,Ting-Ultien" an bder Borje jum Rurswerte
por 50 Progent angeboten. Demmnady it alie die 1000-art-%Altie der
wLiag” wm 500 Morf Hiwflich. Die ,Tiag"-Gejellidajt verlier: jomit
pro Hitie 500 Marl. Diefelbe Jeitfchrift will fogar wifjen, baf bon
privater Geite eusd die ,Tiag-Witien"” ju 25 Progent jum Faufe angeboten
jeien, Solfte i) dieje Meldung bewafrfeiten, jo iwiithe bdad den
Baulrott bder GfefelljGaft Bedeuten. &
Thenn nun die ,Tapete” meint, e8 milften Mittel und Wege gefunden
werbent, die den Fortbejtand der ,Tiag" unter Uusidyluf ver Dejfentlid-
leii gewifrleiften, fo ift bamit weber der ,Ting” Jelber, nod) ber Tapetens
inbuftricarberteridrajt geolien. Die Tapetenarvbeiter find legten Enbdes
die doppelt Geprellten, wie und der Jnbresberidit der Anfalter Tapeten-
fabrit Crnft Sdyiip, A-G., in Defjan beweift, dix im lesten Yejdaftsjadr
affein 20 000 Marl an Libuen gejpart Hot.

Benn die Tapeteninbuftricllen felbit it in der Qage jind, durd
Gefdloffenteit fid) wieder emporyuraffen, Jo  mbgen tvenigitend bdie
Lapetenavbetter durd) nidlug an ifre Organifation, den ,Verband
ber Fabrifasbeiter Deutidlanbs”, bdafitr jovgen, daf ihre Lhne midt
rebugiert, fonbern aujgebefjert werden, Die Herren Unfernehmer werden
sann jdon verjudien miifjen, einen Fusgleidh zu finden.

-+ Sdjuapserzeugende Papicrritter in Sdpoeden.

Wifrend in nnferm [eben Baterlande die Befiger von Fijdjerei=
vedhien i ber JMife von Pelljioffabrifen itber bie jhadlide Wirhung der
Bellulofenbidfler fiir ben Filhbeftand flogen, jind bderartige flagen in
unjern nordijden Nadbarlindern faft geny verjtummt. €3 #t mit Hilfe
per Ghemie midit nur gelungen, aus bem $Holze ¢in brondbares Roj-
materiaf, bie Belluloje, Tiir die Papierindufirie Hersuftellen, jondern aud
aus ber j@ddliden Ublauge ein widtiges Prodult, den Sprit, zu ge
winnen. Durd) vie Hewinmung des Sprits wird die Ublnuge bon ber
idymefeligen Sdure und den Juderjubjtangen befreit und bobdurdy faft une
fosblidy gemadit. ®p werben in Sdaveden ald Heigitoffe flir Eifenbahn-
morps  Gulfitfprit und Sprit mit Bengol vermifdhit vermenbdet Ber-
fudie, burd) Dejtillation des Sulfitipeits Trintbranntwein st erzeugen,
jollen zu emem befriebigenden Mejultate gefiifrt Haben. Nady e¢inem Ber-
fafren des {ngenienrd Girvehlenertd joll e5 fogar mbglid jein, Rohle
aus der Ablange zu gewinnen. Naod einer BVerednung bes ngenieurs
®ojtn Cfjirdm befrdgt ber MWert bder ous einem RKubitmeter Hblange
gemonnenen Spritmenge zitle 2,69 Marf, bie Koblenfiofimenge nur
1,12 Marl.  Wihrend der Liter Rofbrannfmein, aus RKartojfeln und
@etreibe Bergeftellt, ungefdbr 25 Bf. fofte, fei €8 miglidh, ben finfsig-
prozenfigen Sulfitiprit u 14 Bf. zu bertaufen. _

3 Dentidland ift die Perfieliung von Sprit aud Sulfitablougen
perboten, bo Epzellen Peybebrand, ber ungelrdnte Ranig, und jeine ne
hinger fi?3 n ijrem Profitinterefle bedroft fihlen. Wohl Haben and) die
beutidjen Bapierindujtrielen jfhon Beimlid) gegen dag BVerbot aufgemudt,
mit energijfjen Forberungen on bdie Megierung Heranguiveten, verbietet
ifnen ifre Stellungnofme o8 Hodidubzdliner. Schnapsjunfer wnd
Sdglvtbarone maden o frophem nod) ihr Gejdajtden dobel.  Dos
nrheitenbe Boll nber borf midt nur unverfdamt Gohe Spritpreife He-
ublen, e3 mu omd) nod) rubig mit anfefen, wie e¢ined ber widtigiten
Bollanafrungsmittel, die Fifde, durd) Jelinlofeabwifjer vergiftet werden.

+ HUlfeld a, . Leine.

Seit langerer Beit fleht ein Teil der Blwgerieft Mfelds mit der
pOennoveri@en Papierjnbrit -G, Aielv-Groran” auf bem Lriegs-
fuge.  Die Unmwoluer ber Bellulofefabrif Baben §idh) jdon e Hfieren
Eefdjmech_-en:xﬁtenh itber die Beliftigung durd) Sdrefeldiinfte, Flugajde
und Gerdujde an die Anffidtsbelorde gewendet. Mm 6. Februar nehm
eie fomnuiiion, beftefend aus bem Regienmgsrat Dr. Welzel, Gerwerbe-
rat Dr. Dittrid), bem Biirgermeifter und einem Senator ol B[ertveter
ber Drispolizei fomwie drei Befdwerbefiifrern eine unangemelbete Hebi-
fion bes Betriebes vor. o Mitteilmgen der birgerfichen Prefje joll
fih die Bommiffion bavon itbergengt Boben, baf in ben Fabrileinrid)-
fmgen nod) manderlel zu dnbern fei, ehe die Belftigung der Miiwobner,
beren Hanstiere, Garien ufw. auf bad zuldffige Maf vermimdert fein
wird. ©n Iobensdwert b3 Befiveben ber Behorden ift, Leben 1md Sefmnd-
Beit der Amvofmer unb beren Bichftand su jhiken, bei einer Gefilhrdung
ber ArbettergefundBeit it man eine folde groBartige ion feitens ber
Aujfid)isbelivrde nidit gewdhut. Rod) mebr wie bdie Hnwofner find bie
i bder Fabril {Gaflenben Arbeiter durd) Tinatmung der Sehwefeldiinfie
ujw. gequilt Dle Tubrillettung {dreibt diefen Dinten jedenfalls einen
gewifjen Ribrgefolt ju und betradytet fie al3 eine $ohlint fir bie Ar-
betteridyait, jonjt Iunten LWhne von 2 ML pro Sdidt §ir erwadjfene
méanmlidge Wrbeiter nidgt mehr Hezaflt werben.




