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Dieje- Beilung erid’]emt alfe 14 Tage Sonnabends.
Preis pro Tuartal durdj die Pofi bezogen 65 Pi.
Eingetragen in bdie Poffzeitungslifie Mr. 6482
Sefchiftdinterate pro 3gefpaliene Beile oder beren
| Raum 25, fie Babhljt, 15 Bf. Off-Annahme 10 Pi.
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Sonnabend, den 1. September 1906.
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Jerantmotlltr{]u Hebaltenr :
panmover, Miingjivafe 5, L
%emmred} E’Inuf)[m; 3002,

15, Jahrg.

Hannober,

ﬂusid)tetbung

Gemif  der auf bem %erﬁanbétage g Leibsig gefuﬁtcn
‘Beldliifle werdben folgende Memier zur Betverbunyg fitr die
Berbanbsmitglicder ausgejdrieben: ,

1. Siedattenr des ,Proletarier”,

Refletticrende mwollen einen uffaf itber die ufgaben
per ®ewerlidaften, Deren Preffe, inshefondere unfered Organs
untev  dec Aufidhrift ,Redbalteur” einfenden. Unfangsgehalt
2000 Maxt, fteigend jdhrliy um 100 Mart %is zu 2700
Park,

2. Gin Gauvorfibender fite Shlefien.

Bewerber {olf der beutfc[;en und ber polnijden Sprade
midtig fein.

Bemwerber f}uﬁen e Sdjilberung ifhres Sebenslaufes und
ihrer feitfevigen Tatigleit [duiftlich eingufenben, bdabei find
Angaben itber Tag und Jjahr der @eburt md Eintritt in
bert Berband gz maden.  Nuferbem ift eine felbit-
ftanbdige dyriftlicde Arbeit eingufenbden itber folgende Fragen:

1. Wie ift die Ugitation unter unfeven Kollegen am er-
folgreichiten au befceiben ?

2. MWie hat fidy der ®auvorfigende bei bevorfiehenden und
auggebrodjenen Wrbeit3einjtellingen und Ausiperrungen
su perfalten ?

3. Wie ift bie immnere Leitung und zwedmdpige Bertaltung
einer Rabljtelle zu gejtalten ?

4. Wie nimmt man.die Revifion einer Sahlftelle vor?
Die Bewerber miiffen RFenninid ber jozialpolihijden

Sefehje Jaben wund zur Ubhaltung wvon Borirdgen befihigt
jein.

Das Unfangsdgehalt ift 1800 Maxf, jihrlid) fteigend um
100 Mart big zum Hicdhitbetrage von 2400 Mart,

8. @in Leiter der Ugitation unter den anf
- Blegeleien BefdjEfiigten’ Perfonen,

Bewerber wollen die Sdjilberuny ihres [ebenslanfes
und eine {driftlide felbitindige Wrbeit einjenbden iiber:

1. Sage ber Arbeiter auf Jiegeleien.

2. Wie ift diefe su beffern ?

3. Bie ift die Agitation unier den auf Jiegeleien be-

jdhiitigten Sollegen am exfolgreidjten zu geftalten ?

Die BYewerber mitffen Iingere Jeit in Jiegeleien titig

gemefen fein. :

4. Fwei Burecanangeitelte.

Diefe haben Bureauarbeiten mit su verriditen, miiffen
im Redynen bewandert, flotte Handidrift befiben und in
ber Qage fein, Die Grpedition ded ,Proleforter’ mil u
bejorgerm.

Diefe Bewerber Daben eine {drijtlidge Wrbeil itber bdie
allgemeinen Yufgaben unferer Organifation eingureiden.

Die Gehaltsflala der unfer 3 wund 4 aufgefithrien
Stellungen iff: Unfangsgehalt 1800 Mark, fieigend jedes
Jahr nm 100 IMart Hi3 zum Betrage vorn 2400 Martk.

Die Unftellung bder unier Biffer 1 His 4 aufgefitfrien
Perfonen eriolgt zunidft provifori{d, nad HAblauf eines
Biexteljahres endgiiltig unter vierteljifriger Kindigung.

Die Bewerbungen find bis zum 29. September d.
an interzeidneten eing,uienben

Ulle Bewerbungen wifen  durd) Aufjdrift erfennen
laffen, filr weldje Stelfung fie gelten follen.

Hannover, 27. %{uguft 1908.

Zmunaifmne 5,

Hug Brey,
3. Gtage linfs.

Aur Beadfung.

Am 3. und 4. Suni 5. J tagle in FMagdeburg eine.
Sonfereny ber auf Biegeleten -bejdhaftigten Arbeiter umd -
Beitextnnen, bie fig mit Der Qage ber §Fiegeleinrbeiter unbd
den gefeplidhen und organifatorifden Fapnahmen befate, bie
m dutetef e Der Biegler duvdjgefithrt werben follen.

Sn Den Werhandlungen Bat die Qage der Wsheiter ouf
Siegeleien eine grefle Veleudjiung exjahren. €& it nidt nur
bargelegt werden, wie bie Behandlung, der Lohn, die Arbeits-
und Wohnungzverhilinifje §o duBerit bediirflig find, jonbern
e ift aud) ber TWeq gezeigl, wie eine Verbefjerung herheige-
fiihrt werden fann,

. 1teber Die BVerhaudlungen ift ein eingehendes, 52 Drud-
feiten umjofienbes ProteIoH Herausgegeben morben. Eollen
bie Berhandlungen {o wieffom fein, wie fie e5 verbienen, jo
muf auf eine gnte BVerbreitung viefed Frotololls unter den
Biegeleiatbeitern bebadjt genommen werden.

Die Drte, . an  denen bereitd anf Biegeleien bejdidfhigte
Perfonen dex Ovganifation angehoren, fHaben das Protofoll
jdyon Defommen. Da, wo nod’ Eremplﬁm getnumcﬁt werben,

1906 nod) nidyt Ecg,alj[t. BWiv erfudgen, die Begahlung gleid
vorgunchmen.  Jn nddfter Nummer gelangen bdie Oufe
sur Berdffentlidung, die mit Begleidung der Valender nod)

reftieven.
Pt foll. Srufy

3 UW: Aug, Brey.

Der VIIL Verbandstag.

Der Berbanbsiag verpfidtete die  Jahlftellen durd
Mehrheitsbefthlup, fimtlihe Eiunahmen, welde fite die Lofal-
faffen zu verredmen find, in bie Ubredhmmgen Dber Rofalfafien
einguitellen.  Dasd ift jo {don Bejtimmung des Statutsd, aber
baf der Berbandsiag bdiefen Bejdiluly faifen mufpte, bHeweiit,
vaf bie Mehrzahl der Jahljtellen den Befdhluf nidt innchielt,
pder ihn dadurd) wmging,” daf - nur bdie Sinnabhme aus den
Progenten, der Beftand der Lofalfafle und die der Berbands-
fafie zuciidbefaltenen Gelder zur Verrednung famen. Daraus
ergaben fid) Edywicvigleiten, befonderd fiir die Jafljtellen.
Eine genaue YRevifion der Lolallafje wurbe badurd) unmbglid).
Wenn der. Borftand einen Gauleiter zur Revifion einer Bapl-
jtelle fendet, fann er eine Wnfjtellung. iiber die Einnalmen
per Qofalfafie faft nidht gebem. Sediglid), um biejem Uebel:
ftand abjubelien, Tam der ntrag jur Wnmahme. Augerdem
wird aber aud) aus ben Lofallafjen UnterfHibung mandjeried
Art gemwifhet, bie o5 Leiftungen be3 BVerbandesd midt unbe-
beutentd find. ©Sie erfdjeinen Heute nidt in der Statiftif,
weil ja nidjt bariiber obgevedinet wird. Ul biefem tniH ber

b

“| Antrag “abhelfen.

Bei dem Punlt dexr Tagesorbdmung ,,@renaftremgfmtan”
erfielten bie Boridilige ver Ronferens bder Vorfténde bie
Buftimnung. Die Uebertrittabeftimmungen, welde von ber
gleidhen Ronfeveny empfohlen worden {ind, follen mit einzelnen
Nusnahmen Veadjtung finden. Dex Rarfellvertrag mit bdem
Borftand des Verbanbes der Bauarbeiter fand Jufiimmung
geden 6 Stimmen. Die auf der Bieglerfonfereny befdhloffene
Rejolution tourbe einflimmig angenommen.

Die Ravenggeit fitr Redta{dub it von 12 anf 6 Monate
Derabgefeist worden.

- Der Berbanbdstag Hat in mmenﬂlcf)et %Ibfhmnumg fajt
einflimmig dern Wodjenbeitrag aunj 40 Pf. exhoht. Scdon dex
an Ginflimmigleit grengende Befdhlup beweift die TNotwendig-
feit ber DBeitragserhihung. Die Delegierten fonnten fid) bes
Gindrudes nifht ecwehren, daf bie in dDen Iepien Tafren
tmmer mehr an Jafl, Umfang und Dauer junehmenden
Rédmpfe die Ehohung bes Beitraged notwendig madyten.
Wenn Ha bie Drganijation der Crreidung ihred Hieles: Gr-
rinqung qiinftiger Qohin- und Arbeiizbedingungen und Ber-
teibigung der im Sampi ercungenen Lofubhihe, geredit werden
iolf, dann muf fie audy die erforderliden Mittel jur Ber-
fitgung Gaben. Der Einwand, unjere Verbandzgenofjen feien
an Der Grenge ifiver Leiftungsfihigleit angelangf, fonnte fite

- |bie Tefegierten bdes Berbandstages nidjt mafgebend {ein,

Gewify it ¢ ridlig, bef unfere Rolleginnen und RKollegen
niedrig, ungeniigend bezahlt werben. Daraus folgt aber nidt,
baf ein Beitragsminimum eingeholten werden muf, jondern
ba nad) einer bBefferen Bezahlung geftredt
with, Wir fireifen nun nidt and Quit und Liche zum
Kampf, wm dadurd) bdie Wrbeiter in flefer Unzufrichenyeit
erhalten 3u Ifnnen, jondern filr un3 it ber Husfond das
SRittel, welded "in der Lofnbewegung angewandi witd, wenn
alfe Plittel bder Berjtdndiqung verjogt haben. Daf -num
unjere follegen ber friedlidfen Durdithumg einer Lobhn-
bewequng vor einem Siveif ben BVorgug geben, Detweifi die
Bahl der- ohnbewegqungen, die ofne Arbeitseinftellungen, aujjl
pem TRege Des Wergleidge3 durdgefiifrt worben. Eind dod)
in 108 Bahiftellen und 307 Betrvieben fiix
21763 Beteiligle Berbefferungen  de3  ArbeifZverhili-
niffes ereeiht worben. “x¥her der Whnjdy der Bex-
bandsleitung, bag Streben unjerer Berbandsgenofien,
Qohnaufbeflerungen,  BVerlfivjung  der  Nrheitdzeif, giin-
fligere Oeftalfung der Fabrifiordnungen zu erringen, 0hne
weiigehenbe Eindbufe an Lofn wnd ofne alle die Begleit-
erfdeimmngen, bie ein Sohnfampf mit R bringt, entideivet
nifgt allein. Der Widexfland der Unternehmer, bdie va dem
Grundjah Huldigen, Erhihung bder Sohnrate verringerd die
‘.Brnntmte fordit aud) ein Wort mit.  Dag diefer Wiberfiand
gextnger getoprden,. foun, wenn man fidh die Kimpje der
tehten Jafre g Gediidinid viddi, nidt beboupict werden.
Er it vielmehr gewadien, or witd in fleigendem WMafe 3u-
nebmen. - Vo geht e3 nidt an, bdielem Siderflend aus. hem
HWrge ju gefen. | €3 liegl nidht tm Jnterefie der Mitghieder,
Sohujorderungen ber Mitglieber, die auf .bem Fege der Ber-

ifi uns RNadridt zu geber.
Die Broiolelle me;bgn .unentqeltfid) abgegeben.

Banblung mit den Uniernchmern nidt jur Eniideidung tamen,

Wir .erfuchen die Kollegen, die i‘iertedung st einer [eb-
Haften Qfmtntwn unter ben auf Biegeleien befdjiftigten Kollegen
Fum Gintritt in unferen Berband zu benupen,

Gleidygeitig erfudjen wir, die Befiellungen fitr dasg Ber-
bandstags-Protofoll und den MNofizfalender aufjugeben.

@ine Umzahl Verbandsorte Bat. den Totigtalender fiir

einfady guriidzuftellen, fondern die Finangfraft bes Berbanbes
muf {o qgeftdrft werden, daf} die Forberungen unferer Rollegen
burdygelolt weeden finnen. Dasd liegt nid)t nur im Jnterefie
unjerer Mitglieder, fondern cnt’mit{)t aud) dem Wefen wund
oen Bielen unferes BVerbanbes. Sp betradjtet, werben aud)
bie Verbandsgenoffen fo cinfellig wie der Berbanbstag  gur
Nebergeuqung fommen, bdaf die Beitrag3erhihung ein gquier,
pie Jnterefjen ber Mitglicber forde ~ RVejdhludy wax,

Die wvon mefhreren BVerbandsvien angeregfen Staffel-
Deitrige Haben eine Mehrbeit anf dem LBrbanbstag nicht ge-
funben €3 wixtd wofl audy niemand begweifeln fonnen, bdaf
e3_in unferer Vrganijation infolge ber EBer]thebenartlgfelt
Des Qofned ungefeuer f{djwierig - ift, ein geeignetes Gyjtem
fiir Staffelbeitriige su finden. '

Unfecen Berbandsgenoijen witd e nidt fdiver fallen,
die Motive zu erfennen und ju twiirdigen, welde bden Bor=
banbstag vevanlaften, bie ver{diiedbencen YUmtrédge
auf Evhihung der Sipe nder Erweiferung dex
nerfdjtcbeneu Unterftitpungs-Cinvidtungen,
bie wir Daben, niht zum Beidlufy zu exheben. Einjdlicktic
ber Summe firr Grwerbalofenmicrftigung Bat die Drgani=
fation vom 1. 2Aprit 1904 biz- 31. Miiry 1906 271 882
Mart an Unterjtitpung gewdfhet. Diefe Summe zu  erhifhen
[cGnte der Vexbanbstag ab, weil Ddie bejdyofiene Beitrags-
erfbhung cben zur Befferung der Lofhn= und Arbeitzbediu-,
gungen BVerwenbung finden follen. Eine CErhihung diejer
Untexfibungdjibe war aud deshald nidht angingig, weil die
Beidlitie, welde besitalidy ber Maifeler gefafit worden find,
vem Werbande bedbeutende finangielle Unforderungen Iojten
werden.

Die Untritge auf Teilung der Gaue, welde einer Ver=
mehrung der Goubeamten gleidifom, fanden wnur infoweit
BeritFidtigung, als fiix Schlefien ein newer Gaulciter be-
willigt ift. ~ Der Untrag Kajjel, der einen Rerbanbdsbeamten
[ix_ven_ fiplichen Zeil bon PHannover .und bden nfrdliden
Teil von Heffen-Naffau- angejtellt Haben will, wurbe dem
Borftand jur Veridiidligung iibertiefen.

Die Frage ,Orgamietion ber Landarbeiter”
Befonberer Punlt auf die Tagesordnung gejebt toorden.
gelangte diefe Rejolution zur Annafme:

1. lm cine infenfivere und planmagigere gitation jum HBwede
der Crganijation nnter den Lanbdarbeitern ju ermibglidien, erfolgt bie
Unijtellung bou Kollegen, bie mit den wirlidefiliden, fosialen und
redtlidien Bechdltnifien der Lanbdarbeifee vertraut jind.  Die miind-
lige Hgitation dicjer Kollegen wird unterjiiigt durd) eine entipredjend
idrifilihe : duvd Flugbldtter nud durd) bie Sdaffung einer felbijt-
ftanbigen Beiloge fiir dem ,Proletarier”, Diele Veilage Bat  die
Stritit der wictidaitlicgen, {ojialen und bor allem aud) der redt-
lidhen Berhaltnijfe der Lanbdarbeiter ju bringen, gleideitig aber aud
ﬂjnen eint Raigeber und Wegweiter 3w jein,

D, nnauliellenben follegen Haben auBer der borsunehmenden
‘Ifgitatmn‘atbmt fiic bie Sanunling bon Matevial, dad jur Bewrtei-
{ung. ber. Lanbdarbeifer nofwendig ilt, Sorge ju tragen. Dagu ge-
horen 3. B. Statijtiten dber die Lofuverhiliniije, ﬁeitneﬂung ber
ublidjen Arheitdzeiten, (Stﬁeﬁtmgen iiber Frauvens und Rinderarbeis,
Samimlung pon RKontralten, ' vor Beridjten dtber @md’;tshnﬁaﬂb‘
lungen und gefdllte lirteile, bon Material dber die ~Toohnungen
und UnterluniiSraume, jowie bon Material fiber die Behandiung.

Fir die Randarbeiter wird ein Wodjenbeiteng von 20 P fejt-
gefest. — Dafii wird den Pandarbeitern Redjisihuy, Kranlenunters
ftisung, Sterbegeld und Hmaug sgeld gewihet und der |, Proletarier
geliefert,

Ter Rerhandsiag gibt der Griwvarhung Ausdrud, doff mit Mid-
fidht auj die Hohe FToidtigleit nud BVebeutung, welde die Lhjung der
Lanbarbeiterfrage nidi nur fir diefe, jondem fiir die Befamiarbeiter-
bewequng hat, die Genevallommiliton diejem lnternehmen die weit-
aefendite finanzielle und moralifde Unterjtikung gewdabrt.

Aud) die Maifeier wurde al5 Bejonderer Punlt ber
Tagezordmung belonbelt wund Bejdiofjen:

1. Der Werbandstag wele e3 allen RVerwalfhungsfelen juc
Bilicht -madjen, fiur bie ‘Hrﬁntma}e am 1. Mai unter folgenden
Grundjdsen cinyutreten: Jn Fabrilen, wo nad) At und Natur der:
jelben eme andere Crganilefion Saupifelior iff, Habom i unjere
bort  als DiljFarbeiter arbeitenben Sofiegen bden Vejdlifien der
betreffenden Crganifation jn fidgen. _Jn Betrichen, o die Fpbrit-
arbeifer uusnfﬂaqgeﬁenb 1o,  aiijler  *z mindejtens s Johr
organijiert fein wund mit 4 ‘l“cqori*u‘ bejgliehen, bie Hrbeit am

1. R mhen ju laffen. QELrtteu Me Rollegen quigefperrt, fo  triit
ber § 12 ded Grreifreglements in Rrajt.

Die Bejtimmung iAber bden Vegimn der Unterfithung bei Mai-
euSipecrungen fat  uur Gilhgleit fir Betriebe, bte Hanptidgdiid
filr  unjere Trguniation v BVehradt Tommen. [n anderen Be-

trichenn  gelten die Wejlimnnmgen. der bort dominierenden Lrgani:

{ation.

2, Soll R ecinem Betriche, w0 jamtliGe Sollegen bdem

erbonde mindejiend drei Sﬂ‘nnnte angehoren, beidiolien .wechen,
am- 1. Mai bie Arbeit ruben zu lajen, jo i 14 Tage nm:ber
bie E)m-t!ennaltmtg in fenmmis ju iefen. Der Bejdiluf it in
fgeﬁermet Mbjiimeumg  und in  einer Werlfiellenverjammbmg 3u
afjen.

Wir fonnen de8 Raumes falber nidt anafihilicder bie
Beidlithie bes %crﬁnnb%taqes wiebexrgeben und befpredjen,
wnhem mitifen  auf das ﬁahtgft erjifeimende Peotololl ver-
weifen.

Un die Aebeiterichaft Deufihiands!

Der notwenbdige Rawpj, doen die "Irﬁeucrld}uft aller Bezupe wm
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Hebung threr Vebenslage 3n fiipran gepmiigen Gt — ju :ngnr ge-
youngent it gegett cin profitgicciges nteoucGuertnm,  sar



aegen die durd) RBolle und Licbesgaben an die Bejipostden wnd
perejdenden  erporgernfene  Uerteneruity  und  Peralieung  ifrer
Sebenshaltung — Hat das lnteruchuertum auj bder, gangen Uinie
auj den Fampiplag gerufen.  Wie Pilze find in den leften Jahren
bie Unietnehnesorganijationen eus der Srde gewadjfen, wn fidy ber
. unberechtigten Unforberungen® bder Wvbeiteridiaft gut eviwehren. Bas
gleidge Streben: und bHasd gleidge Hiel: Die fulturfdrdernden Be-
jtrebungen der organijierten Webeiterfdiaft micderzufdlien und 3u
unteebeiiden, Hat dann die veridiebenjten, oft {id in iuterer Felide
belamplenden, um ben gedferen Wnteil e Projit fiveéitenden, Unfer-
nchutervetbande fefr Dald einander ndber, gunt grojten Leil fogar
jcjon bollitindig sujammengeiifet, Und jdon find biejelben bielind
aud der Defenfive, der fie angedlid) nur bdiencn follten, surOffeniive,
sum Hngrifi ouf bie' YUcheiteridjaft {ibergepangen. Wo 28 fid) um
bic befdjeideniten Forderungen felbjt der jdylec)ibezaflteften Arheiters
lategoticn Dandelte, ba Bat i bem lesten Jahren dad organtjierfe
Unternehmertum  al3 Antwort fajt nidgts weiter ibrig gehabl, ols
bie brutole Musfperritg von Jehutaufenden, unbd jelbjt vor der n-
brobung der Wusiperrung bon Dunbdeetianjenden boun Hebeitern ijt
dasfelbe nidt juridgeidredt! Punberitoujenbe pon Arbeitern, mit
ipren Familienangehorigen, ool eine’ Million Menjcyen, jollten ~—
wenn ¢ nad) dem Rillen ber Sdarimader gegangen wire — dem
Glend unbd Hunger vreifgegeben werben, um dem Wadilipel einer
stique vor Edorfmademt 3u jrinen!

%her nidit nur darnm Hanbelt es {id) dem prpanifierien Sdark
madeetunt, 30 feinem auf bie Spise getviebenen Madittibel jdjredt
dasieibe jelbjt bobor nidit jurdd, feine Hdnde frevelbel nad) den
gerimger fosialpolitijden Grrungenjdaften der bentjden Urheiterlaife
cudgujtredn: Ridmwdrtsrebidierung bder Gojial-
reform! — bdas uud nidts geringered wagen bdie organtjierien
Egarimadier vor der Hegicrung oifen zu fordernl

gz bie praijde Giienbafuvenvallung — nndjdem anbere
dentidje und auslindije Yermaltmgen ife darin langjt boraudgerilt
find — bie nounjtEndige Arbeit3zeit eingufiifren belhloffen Datie, da
vermagen fidy die organifierten ©Qarfmoder, burd ,private Vor-
fleflungen” denMinijier von feinen ,gefahuliden fosialpolitijdyen
Gveen” obgubringen ! |

Den Ygrariern und Junlern Yonnten die Minificr be-
Tanntlid ,jonfteiwas® — b § jelange biejelben ben
ceiteren mod) mitht ageatiig genug earen. Hud die prganifierten
Grofinbuffviefen glauber einen prenpiigen Tinijter fo fidher in ber
Tajde ju hoaben, Baf Lein Bori im Rertrauen” von ifnen gentgt,
um bemjeiben etwaige jojialpolitite Meigungen nuszuireiben. Taf
biefe felsen ' Keeijle aud) Tir die bolitandige politiide Cntred-
tug und $nebelung der rbeiterilafie jdpoduvmen, fei nur nebenbei
enpihnt.

Eollen wir nod de5 langen unb Dreiten baraui Hintweiien, dag
die Cberjdarfuiacer died) ecinen ibrer voiffenidaitiig® gebildeten
Angejiclien, den beriifmien Toltor Tilfe, cinen regelrediten Felbjup
gegen Die geroerblige Rube und Lrdbning organitieren lafjen; bdaj
digfelben §id) rampifafte — iwenn aud vergeblide — THiije geben,
bie feit einem Jabrzehnt ju afffeitiger Jujricbenfeit befichende
Torijgemeinidaft im Bugdrudgewerbe su Falle 3a Hringen I Eollen:
wir eiter nod) eusfRhIlid doctus, dap daS organilicrie linter-
nefmeriumt  im Vaugeweebe gany offeniidilid) fiv einen Fampj auf
der gangen Qinie rdjtet! ,

Yyhpiter ! Tabeiferimnen! — Senoffen und Fenoffinnen! —
(e diefe Taifodon und die darous fir den widdidajiliden Be-
freiungstamni ber Hrbeiterlinfie Gerborgefenden Giejnbren gilt 8, den
Dunderttauiotden, die frut nod der gemerlidafliden Orpanijation
fernitehen, sum Verwrriein ju bringen. €35 gilk, biefelben iiber ifjre
Riiiditen fid) Telbjt und ihrex Klafje gegemiiber qufsulliven und al$
- HRittampfer fir bie Lrganilation, gegen bie
nplisfeind!igen Befirebungen ded prganifiecten
Unternehmertums su gewinnen!

Tielemt Jwede diemt das ber Demtigen Fummier ewved Fnd
organs Beigelegte Fingblett,  Cure PRidit, Arbeiter und Hrheiterinneny,
ift &, basilbe — nadbem ihr {ei5it pon bem Jnbali Senntnis g
nommen — unier enren niditorganiiierten Kolegen unb Kolleginnen
su perbreften.  Goiills i biejer Dinfidit jeder pon endd feine Pilich,
japn wicth fd awg in dicjem fralle, wie jHon fo oft, das orgauis
iterge Untrmmehmernnn eowesien aiS ein Tell don jemrr Sraf, bie
reeE pas Do will uab fteis bas Gute {dafit. Tonn werben bie
Mafnedmen doer Soharfmadgerorganiiationen bagu  beilragen, unjere
Crgamifanenme ju uirien, umd wir werben bowmit in ber Sage jein,
pent Qampf gegent Rie geidworenen Feinde ber Arbeiteriicfie, ben
Sanpf tar bir witfiGalie Hebung unb Befreiumg berielben, nod
madgdcadtider mnd mjolareider ald bisher jfijren su Iomnen. —

Hody bie Crgantjation!
ilnier ber €ieg — trof alchem !

Die Generalipmmijfion ber GewerliGaften
Teutjflanbs,

Die Gewertidaftsorganiiationen
Deufipiands im 3Iabhre 1505.
L

J@ serfievencn afee ©i bom bem organifiecten Hufcrmefnters
mm e watgen Wake wnid mit griffiom Borhedadjt die Frobe auis
semyptl getied wworben, ¢b duxd) Nudiperrungen, dunh PMakrege-
iopg- peu Whgliebern ynb burd fonmitige itgenbdroie  amwenbbare
Witel  die Fidehondslnalt der Gewealidaiion cebroden oder aund
mar Eercdgeminbert werden fann.  Zaos Rejultot Gt dne nie geafnte
Stirineg Yer Prraligaiien, eme in Irnem verferigen Jejre e
reikle Miphederzarelnte, wine Sennegrang Per Eiamafmen mm ¥
Willinorn Mad unb 2ine Cxifhnng bdes Saherfefiantes um 3iH
Tifieeer Wl Tex Hmiiard, bof gercke e Govehidahm, die
am mtem uwnier Hudiparimcam ju Inben Bazgwm, Denm grbfiren Wik
gheBeqmeads fohen, DErfie Dovetiem, dof nigyt Bie bermefrte Fgi-
wugnzlall Per TrgomTotionen oliein bisfen gewelrigen Hotidmuet
:;ei'éenﬁl%ﬁz londen baf bemr Untormefmertimye emd  feinen Untes-
Ppredfiensss mmd Syremgnogverindet el miSt gevinger Anmieil an
biefenr (rfelge ymemioredien it
L gm Jehee 1990 reroeboe fid be 2 her Mtighieber Im
Jefmstmbiiain mm 292695, b3 r—m‘i? 20T Mitglicker mefr,
g}s B geonien 3 tperhinke i Qebre 1802 fawer. Yom
Jafre 1891 B5 ;om Jofve 1893 ging bie aRl ber Tirglicter dex
GewerfiEaimn ¥on iz 659 ent 233530 mid on ba b srigie
zi et fandige Hnfwdnsbemegmmg, iwie bie mndnepende Ueberidt
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T THinlebermeesfaer wer I m eimdlrm JoCrze Lfas
gleifmizine. 3 Jofrz 1901 Enbet £ Jeoer en Bifgeng i
ber SigEedreseli wm 2917, b i b regEnhises Rinfdaje-
Encanfiur des Jufres fenee Elidneg Todet =mD s geeigmet iR,
pas GaoaSia g wriben. .
Beifrdr mar, 3§ mit der oriferm Wuslitorrafl der
tep ler pemgrmemensn Wigheder f= Ror Hepl gemimger

-
rd = =3 p

m,gﬁemﬁtﬁ iz 1905 ere sxterglridlids Wit et

Beraroauarkiviern bereinzelt

1

Aunafue al8 fm Jahresburdifnitt. Jn 4. Dharfal 1504 3aGlien
die Gewerfidaiten 1116 723, im . 1. Duartal 1805 12303835, it
9. Outirtal 1317012, -im 8, Duartal 1389178 und im 4. Larial
1429 803 Witglieber, within gegeniiber dem 4. Duartal 1904 eine
Suitahute von 316 084 Mitglicdertt, _

B3 Gatien an Fitgliedern gugenommen im & Duartal 1905
gegenilber bem 4. fstarial 19042 - o N

Metallnrbeiter 60 728, WMautée 28561, Teptilarbeiter 26550,
§obritarbeiter 25082, ©Dolgncheiter 24 765, Bergarbeiter 24 378,
BauhliFocbeiter 16420, Handelds urd Trandpdetarbeiter 10 249,
Saler 7468, Gemteinbeasbeiter 7093, Sthneider 7034, Bimmerér
8210, WaGearbeiter 5326, Scuhinader 4991, Steinarbeitrr 4018,
Glasarheiter 4776, Tabglarbeiter 4644, Brauereiarbeiter 4088, Budh:

ijiniflen 2738, Porsclanarbeiter 2567, Lithographen 2182, Ppand:
hingsqeditfen 2108, afenarbeiter 1916, Bader 16C8, Stullateure
1681, Eattler 1870, Dadjpeder 1965, Judjbinber 12563, Tapeyierer
1185, Porlefeniller 1072, Qederarboiter 994, Hutmadier 085, Gtein-
fetor 030, Glafer 980, Gajtwirtsgehillfen §83, Botider 760, Kon-
biferen Gﬁﬁ, Topler 588, Giftetner 517, Shifiszintmeter 6505, Tiller
407, Rupferidmicde 480, Barbicve 451, Bigarrenfortierer 317,
Fleiider 184, ‘Bildhoner 182, Seelatte 170, Aiphaltenre 161, Dand-
ihuhuindier 136, Bureauangejiellte 135, Nofenjtedjer 121, Lagers
halter 106, Mergolder 103, Srabeure 78, Blumenacbeiter 75, Formn-
itedor 72, Budidruder Gliaf-Qothringens 65, Jivilmufiter 27. ,
Gine Mitglicherabnahme ift nur bei dem Werband dev Kirfdner,
unb goar mit 59, au vecseiduen.  Jm Jahresdutdidnitt beredinet,
wiithe hisier Verband eine geringe Iitglicdersunahme anhveijen. Gr
Hate int Sahresburdfdniet 1935 %itplicbcr tm Jahre 1904 und
1939 Mitplieber fin Jahre 1900, -
i die Beredinungen {iber die Einnahme und bie cingelnen us-
gaben der Verbanbe laft fi§ nidt bdie Mitglicddsiffer ain Edluf
bed Beridyidjahres, fondern nur bie Jabresdurdjidinitisaiffer ver
joenden.  Tieje ift deshalé in ber nadyjelgenden ufjicllung, ivie
audy i den Iociteren Qallenangaben becwandt, €5 Jatlen im
Snrdichnitt bed Yohres 1905 EDPitgtinber: :
Retallarbeiter 233 426, Maurer 15656 917 BVerparbeiter 124 976,
oliarbeiter 118755, Tegtilatbeiter 66 95Y, Fabrifarbeiter 66 689,
Haubels= und Trezeportarbeiter 46 906, Baubilisarbeiter 46 308,
Ruddrader 13 251, Jinnmerer 48 249, Dialer 29470, Sdneider
38 26, Sduhmadier 26 366, Tabalarbeiter 24 619, Vrauereiarbeiter
21 697, Gemecindeatbeiter 17926, Budbinder 16787, Scimiche
15820, DHafenarbeiter 14 229, Gieinarbeiter 13 869, Sithographen
12270, Thpfer 10911, Maidinijten 10477, Bader 10285,
Porzellanarheiter 10084, GlaSaxbeiter 8940, Steinjeper 7157,
Ematerce 7091, Buddrurferdifiilfdarbeiter GROG, Bdtidher 6525,
Tapcsiceer 6G38, Qederarheiter 6403, Getiler 5606, Dutmader 5138,
Hilbhower 4813, Hanbdlungaehlilien 4796, Daddeder 4750, Slafer
4412, Merftarbeiter 4192, @iriner 3936, Wliller 3880, Kupfers
idiiche 3721, Gajtwirtfaehdlfen 30656, Gecleute 3348, Poute-
fewiller 5318, Senditoren 3071, Handiduhmader 3050, Wajde-
arheiter 2884, S:iffssimmerer 2788, Fletider 2838, Grabeure 2313,
Siirigner 1939, Vergoider 1807, Jigarrenfortierer 1718, Lager-
halier 1429, Barbiere 1821, Budgbruder CliaB-Lothringens 907,
Sinilmditer 722, Bureauangeftellte 667, Hipbalteure 565, Forma
fedjer 517, Rlumenarbeiter 475, Notenjiedjer 433, Sdirmmadjer 327.
Der Rethand ber Werfiarheiter, dee fid am 1. ftober 1905 auf-
Iojie nd deffen Mitglieder fich ben Verbdnden der PHolgarbeiter und
ber Metallarbeiter anjylofien, 3dblte iin Durd)idnitt ber erjten brei
Suertale bes Jahres 1000 4192 Mitglieder.
Von ter Beredung de3 Prozeniverhdliniijes der
oraanijicrtent Mrbefter und Arbeiteriinen zn ben Berufsange-
§brigen mifien wir Ubjtand nehmen. Sdjon in frilferen [ahren
wurbe dDarauj Gingawiefen, baf diep Bajlen der Berujdfatiifil vom
Jonboe 1895 feute midpt wehr Geltung haben Ionnen. €8 febli jeder
Tubalifmlt daffir, um abjuidasen, in weldem Mafe i die Y-
briterfdinft ber einglnen . Rerufe und bie indujivielle Hrbefterfdaft
insgejomt feit bem Jahre 4895 bermehri Hat. BVon JFabhr zu Jahr
wutben biz Refuliate der [erednungen, die auf Grund der Eracbe
niffe der Geroerbezdhlung von 1895 gegnadit wurden, unguverliijiger.
“Ran Bitie fich idgliehlich iveh aller Mingel damit cdjinden Idunen,
vie Biffern ein {nbent lang ju bertoenden. Tun hat aber didy,
wie uripringlid it Husiidt genomuen wwar, eine Berufd. unb Fe-
werbesablung im Jahre 1905 jiattgefunden, fondern fie Joll erjt im
Sajgre 1607 bergenommen twerben. Tie erjten Wejuliate werben
ginitigenialfs im Safre 1908 porliegen und jvexden wir Hid  dafin
paper abfehen miifen, feftsuficlen, wt weldem Verhdlnis bdie Yail
der Crganifierien ju den VemufSangehdrigen fHeht.
Tlenn wir fro&dem die Edaniziijer der organtafionsfabigen
Mrbeiter und Hrbeoiterinnen mit der Babl der Lrganijierten in Ver-
gloid jlellen, fo beshalk, twn u ;eigen, daf die Gewerlidaften frob
ber geivaliigen 2Witgliedersunahute in den lehlen Jafhren und frokdem
fie die opor etnmemt SoBryehnt laum fiir mdalid gefabiene MWitglicds-
iffer vom fafi 1Y Millionen errcidjt haben, nod) el dbaven it
trrnt find, die geicinde ober aud) nuc einem qriBeren Teil der r-
boiferidnii ik beveinigt 3u Gaber. Nad den anf Grund der
Crgeonifie der Berufs- und Cowerbesahlung angeftelion Rerednnngen
ergeb fid, DeB tm Jahrz 1895 al8 organitationsiakig gelten fonnten
5 145 700 Hibciter und Arbeiterinnen. Taven gebbren ben gerverks
ugajtliden Jentreleorbinben gegerurdriig an 1 322 503 = 26,1 Proj.
Pun it jifer eine yacentlige Grjofuny dex Jofl der indujiriellen
Arboiter feit bem (Jabre 1895 zu berseiduen, jo baf gelagt werden
mug, daf bie gererdidgitiden Bentralverbinde hante nod) nidt den
vicrten Tetl Der tdupiciellen Wrheiteridaft mnjafim. Weam  aud
paturdy, daf bie Chwerlidaiien idp apj beitimmite Gebiete lon-
sepirierenr, dre Fhfoudloaft crGEht wid und tetidBlid unfere Ort-
genijationent 1% & = Gnjluf im Victlgafisicben gefidert Haben
und dicler SrernG uwuth von ber Geguern der Fcheiterbewegqung an-
erfennt wirk, fo geigt ber porfichenbe Qergleid bocd beutlid, bad
nody tiel $9E5e pud Lpfer erforbeciicdy jind, um die EHefjen ber in-
bificventen Frbetier wmd Hrbelierinpen far dic Sewelidojien zu ge
wireer  Fir faffen wmd bie Freude und die Genugtuung Iber bdie
im lepten Jchraehnt  gemaditen fFerthbritte nidfit  {dmalem,
Eofent aber BB pie geringdic Urjedye, mit bept gegemiofictigen Stand
for Wooegnug suiveben ju tein.  MNeber unjere Siraft biicien wir un3
ik feiby fSuidhen, Lak o5 aber, frog aller gegeniciligen Leboup-
mpgen, met mwerer Gowerfdaiten in fo gemaluger Fepe borwdrds
cefommen ¥, muf nes ein YMnfpomn {ein, nod energiider als bisher
fir be Ezitreiipag anferer £rqanijefionex u jorgen in ber
fenen Juverndt bah o3 ups gelinger witd umd golingen wiug,
Bie Remee nog) gernpiefiiden [ir diec OQemwerhidojien ju ge-
YCERner.
© Ris B03L ber weibliden Mitglieber der Hentralber-
5inbe Benrpg fm JNobredburdiGnitt 1905 i 32 Verbanben 74411
gesermider X601 tm Turdiamitt ded JFajres 1802 Fes madt,
amier PrndRaitisiy koS Wimfianbes, dag tm 3 Crgonilaiionen
iz Teelnft on 13 WMiltglichern im fepten jFabre eimgetreien uf, eine
Hunohme pon 3807 ober 53,1 Preosemt Jm Jafme 1892 waren
wur 1305 mediifie Wugiicder m den Verbanben. Jm Jafre 1300
fitrg Die Habl ont 22844, Bon 1900 bi3 IMWS it eme Funehme
o weltEgen Fughizbern von 51 567 obex 2258 Trogent jn ber-
seitfhaen, tzafrend i bewm gleiden Serivowm bie Habl dber marnliden
Iitglicher bon 657583 onf 1270392, offe om 612300 ober um
53 Frzent fieg T Jabre 1905 exhihte i die Jabl der
mannlige Higlicder von 1003504 anf 1279382, alis- um
2653558 ober 266 Frozarl.  Prosamtual 1t Toouk bie Juashme ber
webliiden Pitghedsr erleblich grofer ol5 b= der mammligen. :
9 L Tworiel 1905 Betrzg bi= Haff der welliden Mitglicher
83431 G5 war ofio im Sawie bdeS Johres eine weiiere Junafme
3 Degticgmen mud geminnt 3 den Enjdjein, al3 wemm end) i dem
en WMitghederbetionh eine gowifle Siabilitic eingrizeien i
Tz bie Guiwtlieng Ber Lrgoniichonen it den Beruten, inm:[cﬁ[g;
Bir CrgontictionsEbiabii eine grifere i, ony dir Vepufe cnwizli,
azbaien npd ﬁmdbﬂ M .E?it
1t
tepemenBang feBle, afS yGwer gx erganiferen gelim mijien, jo wicl
a3 e Lermefreng oud die efjahte Swmbiittt de8 Tegaudes der
mfaniidies Fitafuber anj bie jdyiteriger 3 orannifierenden Hrbeite-
L TSI ey Eé & ﬁhmh HeerBcsciimrinirehe ﬁ m-ﬁg

deuder 3896, Bud)druderciitljsarbeiter 3188, Sdymicde 3385, Ma- |,

4

WAgitation unterfhigen, wobei bas pon der Generalloutmtiifion eju-
gecithiete Urbeiteritinenfelretaviat fiets Hillfe yund Unterfifigung leifen
fird. Dielir nolj (8 bei ber Organijierung ber mdnntidgen Arbeiter
ift bei bem Perongiehenr hiy Wrbetterinnen aur Orvganifation in de
ahinft su tun. Degen ol bie efterwiahuten Biffern ber Getwerbe-
3ablung von 1895 augruitbe, 10 ¢rgibt {id, baf die 74411, weibliches
Getverdiaftdmitglieder ar 7,9 Poojent ber' organifationsidhigen
weilgidien Urbeiterffaft sidmaden. , Gin Iigerlidy gevinger Progent:
fag, befonders wenn mait beridfiHat, dak bie Babl per weiblichen
Yirbeiter fich feit bent 3ngre 1895 progentital fidger 'r?eh[icf] el
%éfteigcrt hat, a8 bie ber mdnnliden. Gt goalliges Stid
gitationdarbeit it hier bon den Gewverlidaften Hod su (etfjten,
| , 1 .

Bom {ojialen Kampiplabe.

— Bietighein, Hier fabbn die anf dbem Germania-Linolenth-
weele Befdidftipter Sollegen am 6. Wugujt bie Urbeit fojt alle nieder-
gelegt. 9t 17. Mugult wiivhe dann folgenbe Abtadjung versintbart :

. Die Organifation der HArbeiter twird anerlannt. Den Arbeitern
it Bententhaus, $inl, Mifdhoud und Lorlmifle bdie Atordjulage
berart aufgebefject, bof Wrbeiter dber 21 Fahre auf einen Mindejt:
lofn bon 30 Pi. pro Stimde Tomunent.  Auslader erhalten von An-
fang an & Pf. Bulage pro Wagen, “jo baf fidh der Unfangslohn,
weldjer feither 25 Pjg. pro Stunhe betrug, auf 27,5 Pi. {felle
Uebereitarbeit wird mit 26 Pros. Juldlap 5esahlt, fjowelt bie nor-
male Arbeitsgeit fiderfcjrittenr tird und dev HArbeiter nidt wihrend
der Babltagsperiode unentiduldigt gefeflt Gat, Sonntagdarbeit wiiv
mit 50 Proz. Juidlag besahlt. — Bie Dircltion liek am 16. Auguit
anjchlagen, bafs fie die fontraltbridjigen Wrbeiter auj SHabenerjal
it Dbhe bon 20000 L. berllagt Hitte. " Bei dex Unierhandlung gad
fle nun die fhrifilidle Crllirung ab, boB fie auf Edabenerfap vers
aidjtet, bie cingereidiie ¥lage suritdgicht und qud) ben Wrbeitern bden
suritdbehaltenen Qofin. von drei Tagen freigibt. Die Bejdaffung
alololfreier @etrdnle wurde gugefopt, ebénfo foll der Elnjithrung der
whdentliden Lofnzaflung udfer gefveten twerben.  Muf Grumd
bicfer Meteinbarung ~ushe am 20. Wuguft in vollem Unmtfange bie
Webeit aujgenommern, .

- Dpedven, S der Teigwarenfabeil bes Heren Dr B
@lopfer, wo 36 Terjonen (16 weiblide) befdjdftigt, forberien bicke
Schofung - ded Stundentohmes, Berlivzung der Mrheitszeit, ferner
infibrung  eines Mebeiterausdiduijes.  Die ArbeitSzeit wavde um
3 Glunden yro Wodje berlirgt, die Lohnerhdhumg betrdgt S—10
Progent pro Perjon und Wode, Fiir Ueberftunden ift ein Lohn:
aufichlag vont 124 Progent, fiiv Gointagsds und TNadtarbell bon
30 Prozent erreidht worden. Damn werden 8 tdgige Ferien untec
Sortgablung bes Lohnes gewdhrt unbd ein Lrbeitevansdjdjuy cingefifrt,
Oufder Jiegelei Faujl find die Arbeiter am 5. Wuguit in
ben Yusftand geiveten, - Surd befonders ungitnftige Verhaltmifie
(Garter Qefjtn) tomnten bie Sollegeit mid)id verdienen. Wuf eine Gine
gabe Batte jidy ber (nbaber bereit erlldct, eine Bulage poit 10 Proa,
fiic eingelne Pofitionen gu gewihrar. Dadurd) waren 7 Kolegen in
ifrem Sohne aufgebefjers, UAber unberitditditigt blicben § Kolleginnen.

Diefe beharrten auj eiuer Julage. Da fie abpelehut wurde, fo legien,

wie Bereit3 erwdfnt, die SKollegen bie Arbeit nieder. i folgenden
Tage exlldrie fidh bann and) der Unternefnter bereif, den $olfeginnen
eine Bulage von 1 Pf. pro Taujend u gewdhren. Ramit war die
Mebeitseinjtellung beenbel. :

— Guven,. Der Streil der Nepltriderinnen der
Doliart- und Surfilrfl-Fijdereien bauert fott. PTie Unterhattdlinigen
find refultatlos verfaufen. Tie Forderungen ber Arbeiterinnen fino
port ben Tireltionent abgelehnt worben ; mur bie bisherige Stunoden-
safl sourde wm gwei echdht.  Gine Hujbefjerung des Stunbenlohnes
lefnten bie Perren ab; ebenfo follen die Strajgelder beibehalten
werden.  Anch auf eine BVecliirgung ber Arbeitsseit, die Jwdlf Stun-
ben betrdgt (1), will man fid nidt einlafien. Diefe ablehuende Hal-
tung ber Diretiionen Batte jur Folge, bap bdie Streifendenm cin
jtimmig beidglofien, {o lange im Ausitand gu beharren, bid bie bes
redytigtén Forderungen anerfannt wiithen. Unt - bie rbeiterinnen
eingujdjiichtern, Haben die beiden Direltorent den familidjen Arbeite-
rinnen ifre Gntlafung nebjt Jnvalidenlarte gugeididt, {fid) {ider de
pergeblichen  Hofinung  Bingebend, bie Urheiteriunen wiitben nun
Tommen wnd bdie Perrent Rireltoren Imiefdilig um @nabde bitten.
Qod) bicsmal faben fid) die Altiondre getdujdit; benn bie Nrbeite-
rinnen §ind burdh dle jahrelatige NAusbentung zum Vewuftfein ifre
Soge gefomuien mnd mdt mehe gewillt, fiiv die AltionGre ihr Teben
und ihre Gefmidheit gu opjeri.

~— Syiteth.  Muf bem Sdgewer? bes Heren Hibner in Burgpfarmn-
Bady find famitlice Wrbeiter wegen Crgonijationsjugeldrigleit ent:
Lojfen worben. e Fe auid ber Srganijation austeeten, ift ifre
TWeiterarbeit andbigit geifattet. Sie winfden aber Aneclemtuny
ipres Soalitionsredts. ]

— @fiftrow, Der Stieil in demt Giftrower Stahl- und Cifen-
werf, Befiper Warting, ift beendet juguniten der Nrbeiter. €3 jimd
munmehr  folgende Ldfue fefigefest worben (dbie friiheren Lofhue
egen toir in Rlantpternt daneben): Former 40 Pf die Stunde,
fteigend bi8 47 Pfg. (85—45 Pig.) Sdiloffer und Drefer Ein
jielungélohn 32 Rig., fteigend 63 gu 46 Big. (26—30 Pig.), Hulis-
former Ginjtellungslofu 25 Pig., fteigend Bbis su 34 Bfg. (20—28 Pig,,
SRuper und Hilidarbeiter Cinjtelmgsiohn 26 Pig., fleigend bis 3u
29 Pfg. die Stunbe (20—22 Pig.) '

— Qettbronn, Sn ber Guderfabril Heilbronn, wo 260 Perfonen
(42 weeiblice) Defchditigt find, it ber Son um 10 bis 20 Pig. pro
ZTag erhiuf worhen. ‘

— o, Efouterts  Wuf dem Cifemwer? faijerslauntern find
Differengen wktsycbrodjent, bdie allem Unjdein nad) zu Hortnddigent
Sampf @hren werben.

— Qudtvigdhafen. Auf bem Gnilinwer? (Gemijde Fabril)
in Steingonbeint ijt fiir eine Whbteilung, in ber 51 %Arbeiter De-
{qaftigt 1ind, der Qofu um 1,50 WML pro Wode und Mrbeiter er-
hogt worden.

— FRagdeBurg, In dE Hiepelet Pon Hugo Frant in
Rotheniee gelang e3 den bdort Bejhaftigien Roliegen, mit Hitlje der
Organifation audy in bicjem Jahre wieber eine Yujbeffernng bec
Miford- und Lofujahe zu ergiclen. Ter Preid pro 1000 Sleine ijt
fir bie Ofenlemie von 1,60 M auj 1,70 ML, fiiv Hbrdjler bon
0,43 ME- auf 045 ME -und fiir die Waidjinenleute vou 0,20 At
auf 0,21 WML erhoht. fFir Togeldhner it der Stundenlohn von
85 Ff. auj 10 P erhdoht. Cbenjalls ijt ber Wodenlohmn fir Kutider,
per 21,50 ML betrug, auf 22,50 L erhokt.

3Jn der Tadpappenfabrif von TWilh KEHrmeyer wurde
jolgenher Cofntani vereinbnrt und abgeid)lojjen :

' LQobntarifpom 1L Huguit 1906
Dadpappen: )

G5 werden bergiitet fiir Hnfertigung '
1. vor 40 er—200er inll. pro 10 Meter Rolle.

. 105 i
. 0er—200e , , T . -
2. von 210 ex—250 ex inlf. pro 10 Meter Rolle. . 9 .
o 210er—230ec , , 1T . « » 63 .
3. yon 260 ex—330 er indl, pro 10 Mefer Rolle. . 8 BN
e 260er—330¢er ., . T . . 56 o
Jiolierpappen: .
Ben 0ec— 80er Wil pro 5 Meter Noffe . , 12 P

§3er—130ex , ., 3 4 a .« » 10

Der Dohu  ber Hofarbeiter beirlgt fir 10 Stunben Arbeitsyeit
3,00 ME.  Borarbetter erhalten fir bie gleide Arbeitsdauner 3,75 M.
Tie Saonblarrer exfalien fEr 10 Etunben Shrbeitsieit 3,75 i
Ueberiitmber: werben mit 35 Beyo 37,0 Ph. vergifet.  Hcbeiter an
ber Gibe erfalten pra Zag 50 P Bulage Fir da3 Tarren bes
Sandes with jeder Fabrif pro Tag 1 ML vergitet.  Fir RNady-
waden, in Vertretung de3 Fadterd getan, werden pro Padje 3 ML

25 Bf. und pro Barrd mit 35 Pi. dejohlt.
Allgemeines,

fei e = geowifjer Vogielemy felffE wirfenben Thuilond 3u-bes

Jebe Fabrillolonne l%a:t fir eine Darre ben wiirend der Radi
Pendtiqten uaffer Gand Heramiularren nnd ben geivodueien Sand

laffe, fondern fie mhffen bdiefes iélbftt&ﬁ'ge Wirlen durd) energifdje

vergiitet.  Kiebemafie Iogen ia bder Fabril wiry pro Tonre wiit .




. N T

-~

ﬁrﬁt an bud Gieb gu drimgen.  Der ferner bendtigie trodene Sand
woith auf tinem Waden  big an bie Fabe!
Fabrilacheiter ben, Wagen ofort su entladen, , |

Dét dritien Fabrll wivd fiiv basd Devantarten ded Hudenen Sanves
pro Zag 1 ML beegitter .

Die !_ﬁ'nrl'iggenbén Bebingungen-treten it bem 11, Augufi 1906
in Sraft mnb gelten bis 1. Oltober 1900.

Die Untergeifueten verpilihten fidh, die borfiehenden Dojnvers
einbarungen in allen Teilen cinguhalien, _

Magbeburg-Teufladi, ben 8. MAugutft 1968,

it Namen ber Fabrilarbeiter,

, Usterfdyrift.

Jm Natnen der Hofarbeiter.

m;;a; birhe oz 5 o D

fefe Wereinbarung habert unfere Roleptn im Dutedidiniit

1 Mt Bulage pro Wodje err%i:@t. _ ’ 919

— Stettin.  Der Streil bei der Fiviita
folger ift Beendet, Die Urbeit ift

- T, Reihrmeyer.

Gpetling, Wrban Nadg-
am 6. Auguit feiih wieder aufge-

nommen. Der Tarif in der erft eingereiditen Fafjung ift alferdtngs |

nidjt anelannt worbew, aber ber Grjoly ift anjuerfennen. 8

rourbe eine burdhiduitilide Julage bon 3 Pf. pro Stunde bewilligt
fiie. afle Hrbeiter, :
fig Bier

' |

— Wavin i. Medlendburg. Am 4. Anqujt  [at

eine Bablitelle gegrinbet. €3 traten glei) 23 Rollegen dem Ber-
banbe bei. Fadibem min audy ber BevoUmadtigte in’ BVor{dlag ge-
bradit worden, jteht ju cvwasten, daB nod eine grdfere Wrijayl ber

Organijation {id) einfiigt.

Soziale Ruubdjdhan,

- Der NusHaud der ., driftid” ovganiferten Hrbriter
-utid Wrbeiterivien ber grofen Vapietfabeil von J. . Ban-
ber3 in Berg.-Gladbbad) bei K5n-ift nady bielwidiger Daner'
verloren gegangew, teils infolge dev taftifden lingejdidlid-

feiten und ber {dwoadien ' Faffe des , Griftlihen” Berbanbes,

teil3 teil e ber Firma gelingen war, bden Belvieh uot-
biteftig aufredit zu  edfalten. Die |, Wejtbeutjdhe Arbeiters
geitung”, du3 Sirgan der fatfolifdhen Arbeitervereine Rpein-
land-Aeftfalens, nimnt bden Ausgang dicfes Kampfes duifttic-
rganifierter Wibeiter gegen eine Hodhuiftliche Htema zum
Untoff Foigender uafiilhrungen:

»Die Firnte Hatte ¢ verflanden, cinen Teil ber Wrbelieridiaft
burdy fogenannte , Wohljahriseincidtungen” in’ein AbHAngigleits-
bechaltnis su dringen.  Ginigen ift zur Crbamung eined ecigenen
Heimes ein Vorjdup von taujend Mar? gepeben worden ; andere
glaubten in Nidfidt auf bdic berfprodenen, aber nicht audgesahlten
Pramien in der Hofe des jefujodien Tagelohng (an bdie rbeitd-
willigen 1) nidt mitfireilen su ditefen,  §n weldjer Weife diefe
Bergiinjtigungen dberidhaht werden, erhellt ant beften aus jolgenber
egeniiberftellung : hn vergangenen Sabre wurden flr die ge
planten WohlfahriFeinriciinmgen 16000 ML beraudgabt,  Gine

. dohnerhdfung o stur 16 Pfennig den Tog Latte aber denr Ve
irag von 40 000 M. erforbert . . ¢

Die gewertihofilide Preffe Hat dic Jogenannten Wohl-
farifeintidtungen feit e als Humbug gefennzeichnet, als
Sand in die AUugen der Oeffentlichleit und ofs RKetten an
ben Fithen fimpfender Arbeifer. Defitr, baf fie diefe Walr-
heit ausgefprodien Dat, ift fie angepsbelt und als Heperiid
bezeidmet worben, nidjt sum mindeften aud) aus den Reifen
oer Jentrumabldtter. Jeht aber Hat eine Jentrumsgewert-
fdhaft e am eigenen Leibe fithlen miiffen, wie fefr wir vedt
hotten. :

— Die Kinderarbeit in Denifdland, Seit ab 1. Jannar
1904 bas Rinderidiupgeies in Wirljamieit getreten ijt, find zwar ver-
jdiebene -der “grofiten Uebelfidnbe auf dbem Gebicte der Kinberarbeit
bejeitigt toorben, - aber die Heutigen Fuftande find dod) nod jéhr un-
befriedigend, ©inb an fid) jdon bdie SHupbeftimmungen nidit be-
fonberd tweifqreifend, da 3 B, ither dic Kinberarbeit i ber Qand-
wittfdaft nod) Ieine gefeslidie Degelung Beficht, Jo werden dieje Be-
flimmmngen cud) nod) jehr Haujig fibertveten. Midjt felten, weil bie
@nundage bes SRinderidmpgefehes immer nod) Hrbeitgebern, Eltern
und audy Behdrden ju oenig belannt find, Jaujig aber aud) aus
Bewimnjudt, Cigennup und aus Gowolnbeit.  Im Safre 1905
wurden in ben Fabrifen Preufens nach bew BVeridhien der prenfijden
AufftdiSheamten 2352 Rinder unter 14 Jahren bejdhhftigt gegen
2430 tm Jahre 1904 Diele Bahl reprdientices natirlid) nur
einent gang geringen Teil der Mberhaupt erwerbstdtigen Rinder, denn
viele3 wkd bor den WAngen der ewerbepuflihtsbeamien verborgen
gefalten, und dann werden bie finder immer mehr in die Hetmarbeit
mit ijren imt allgemeinen nodj unginftigeren Verhaltnifjen abgedrangt.
Had einer auf Grund ciner BVerfiigung des Reidhstanslerd i Jahre 1858
beranjtoltelen @rhebung mwaren bdamals in Deutjdland tn ben ge-
werblicien Betriebent 544 283 Rinder befdhaftigt, dazu awten dann
nodj bie in ben Fabrifen und bie im Gejindedienft und in ber Land-
wittihaft bejdafiigten Rinbder.

&3 gibt in Deutidland foft Yeinen Berufsjweig, in dem bdie
Qindecarbeit widgt Cingang gefunden [itte, Jm Bergbau- und
Piittenmeferr, in ber Jndujtrie der Steine und Crden, in der Metall-
beratheitung, in der Jnduffrie der Majdinen und Injtfrumente, in der
Tegtils, Papier= und nazsehm:intm[ﬂ:ie, im Baugewerbe und im typo-
grapbijfen@erverbe, in der Nabrungs: und Gemufmittelinduftie, tm
Heimgungds und BelleidbungSgemerbe, i ber Induftrie bder Pols-
und Sdnibitofie, iberall findben wir Riuber ols Erwerbstitige und
ebenfo aueh im Handel und Verlehr.

3n Detjdhland fieht die Frage ciner befjeren Regelung
utd einer Cinjdrdnfung  bder  Rinberarbeit im  engiten B
jammenBange mit  bder  Hrage eimer  Befjeren - Regelung  der
Setmarbeit. " Jn  der Helmarbeit, wo bie Hrbeiten  inmerfalb
ber HWobhuung berviditet werden, bejieht am  erffen bdie Ge-
legenfeit, bdie Rinder mit gur Wrbsit Berangugichem, Bier find
bie unginftigiten Hygienijden BVerhalnille anmgntreffen, Hier bejieht bdie
lingjfe und faft ausnahmslos eine ungeregefte YrbeifSzeit, und in
ber Detminbujtrie werben aqud) die niebrigiten Rdhme Begahit, die e5
nicht felten al8 eine bringende Nofwendigleit erideinen Iojfen, daB
Rinder ein panr Frpjden mitverbienen. So lange die Hehminbuiivie
in fo grofem Umjange Befieht, ift auferbem gar nidt bovan u
benten, eine wirlli gut funitionierenbe Kontrolle einjufifren. Um
ungintigiten {ind tooBl bie erwerbsithgen Rinber in ber Spicl
wareninbufivie gejiellt.  Allein in ber Spielwareninbufirie werben
jibchidy 5000 513 6000 fdulpfiditige Rinder gegdhlt, bdie bei ber
Spielwarenferiteffung  Gelfen, bdarunter find mur gany wenige,

die bei frembem Sewten arbeiten, bie meiften fmd Bei ben
Eltern  ober fonfligen Verwendten hefdjiaftigt. TWahrend  der
guten Geidiftszet fisen Hier bdie Sinber s Nidfte lang

g
m fdj&%tgr, nmﬁig:: Bujt umd bet fribem i, mn  den
Gltern  bel der  ¥nfertigung  bon  Puppen njw. x Belfen.
Uuch in der Tegtilindufirie mit ihren veridjiedenilen Branen werden
nody biele Kinber unter dern umginftigfien Verbllinijen sur Wrbeit
Berangesogen.  Lamif der Hausdiveber feinen Wodjenbverdienjt um
eine ®leimigleit Hegert fanm, miffen die Rinder allerei- Meben-
arbeiten perridjten. Unfer {ehz unginjtigen Berfalimifien miffen
audy bie Rinder thre Mrbeit verriditen, die in bem Grogjichien als
Srahitidsausixdger, Jeitungsboten; Laufburidjen ufio, bejdhdftigt find.
Sie find nid)t rur allen Unbilden der Witterung, jonden aud) grofen
fitlidien - Gefohren  ausSgejept infolge ifred SHufenthalls auf
pen ©GiraBen ju ben verjdicbenjlen Tageszeiten. Ber Ber-
dienit ber &imdber ift meijtenteild febr gering, oft Detrfigt er
mre 2 und 3 Pi. pro Stunde. Hud aflen dicten Grindenr muf vere
langt werben, baR bdie Rinberarbeit nody weit mehr ecingejdeinkt
wire, denn fir bdie VoliSwirtidaft witd durd) bie Winderarbeit mefr
©daden ai3 Fuben geflifiet,

— WUeheitergavien. — &in  infercjionics Gejtanduis-
Die HDeuilde Sefellidoft fir Sorienhmp” iagle {oeben

geliefert und Baben bdie{

in  Midgnberg, wobei uw. o ein  Herr Ponijd)  -qu3
Rattowit audh efnen Bortrag. dtber Axh eitergdrben
bielt! * Diefer Perr - ift  von an‘éfrefd;eﬂ Snbuftries
baronen Obexdiefiens engagiet, als Gartenfadmann bie
Unlagen von Wcbeiterwohnhiaufern bes.. beren
Gattetanlogen gu projefticren. W4 sweifellos gqufer Ve
tannter ber bortigen Grofinbufieiellen fennt er bden Grund
ber Indujtriellen zur Scdoffung von ,Atbeiterwofl-
fabriseinvidiungen” nabiielih fefr gut und Horen
wir nun, toas diefer Pere ftber bdie ,Urbeiterroollfafrtsein-
rifjtungen® fagte:

o Die Rlage fiber Arebeitermangel it der Sanbmirtidaft

unb int ben Indujtriebegicrlen, wo o8 bdie Verhalt-
niffe (9 nidt geftatten, B1e LoGne 3u bezablen, die in bden
Gtidtert  Hegahlt werben, {ft alt.  Teop  ber Herangiehung
(billiger) ausldndifder Htbeiter berflummen bieje
Stlagen fiber Mangel an Arbertslrdften nidht. :
. Diefer Ralantitdt judht mon nun alleroris abjufelfen, indewm
man die Arbeiter fephaft su utaden berfucht durd ©daffung von
Trbeitermohniiufern. Dobdurd) ift 8 der Jnuduftvie gelungen, einen
Stamm von feflen Nrbeitern Gerangugiehen . . . fie find nach und
nady mit ijren Grund und Bobden vevwadifen und werden ju-
frieben in ihrens trauten $eim.” :

Die Urbeiter wevden in diefen puver ,TWohltdtigheit”
entfprungenen Wrheiteraufern und -Giivten ,sufrieden”,
fie laffen fidy tithig bel iibermenidlich famger Webeitszeit bie
Paut itber den Nopf giehen — fe mitffen, weil fie an die
Sdpolle gefeffelt - find und fid mit Haut und Haaren dem
lniecnehmer  ausdgeliefext Gaben, und ein Brud) des Ber-
hltnifies, mit ungefeuren Opfern verbundem, eridieint ben
yauftichen” gerworvenen Wrbeitern meift diberfaupt auzjichis-
va. Der ZBwed biefer ,Acbeitermohlfahriseintidhtungen” :
billige Arbeitslritite auf die Dauer au die Fabrit, an bic
Grnbe ju feffelin, ift alfo erveidt. _

Sept  fommt aber exft bas  Interejfantefte Hes Bor-
tenges.  Dex Herv, ber ¢8 wiffen muf und tveif, jogte dann
weiter: , :

. nDiefe rbetterivohifahriseinvidinngen, Ddiefe -
beiterfolonien geben dem Urbeitgeber aber  aud cine
gute Kontrolle iber feinte Webelter . , . Diefe Arbeiters
wohuhaufie find alio ein fehy widiiger Falior fitr den

' llﬂtet'ncl)met b )

Das ift ein fehr interefjantes Gefidndnis, und jwar qus
cinem Munbe, bex nidyt im Berdadjte fteht, eine fozialbemoteatijde
diftersunge ju Defthen und ber wifreiwillig bie gangen Ars
beiter=, Wohlfahriseinridtungen” ol Sdwindel gebrand-
marli Hat, was ein  Distuffionsredner, der nad) feinen
ftbrigen Yusfithrungen nidt im entfernteften sur Sozlaldemo-
tratie gehort, nod) bed toeiteren beftitigte, indem er wmeinte,
bie Arbeiterhdujer unb -Géirten follten von dben Gemeinden
crvidytel twerben, deénn dbie privafen Unternehmer
beuten bie Atrbeifer oft furdtbar aus!

am {ibrigen ift jo das Vefireben bder Gartenfunfigefell-
{thaft, bie Menfdheit sur Liebe der MNatur, ber inshefondere
bie - Grofftadler entfrembet find, zu erziehen, ein fehr an=
exfennendwertes, und bdie ©pzinlbemofratic Hat jo faft alle
Biele diefer Sefelljdaft Dbireft ober inbirelt mit in ihrem
Programm, und enn nur bie eine Forderung der Sosial-
bemofratie 1 Lergefeljdhaftlidung de8 Grund und Bobens
vurdpgefithet ift, fo ift fitr die Sefelljdaft ber Sarientiinftler
bie Paupivorbedingung ifres Witlend erveidhl. - Wber Dex
{dweriegenden  Folgen der Wrheiter -, Wohlfahriz“- Ein-
ridhtungen, gefdhaffen durd) Unternehmer, find fidh dic Herren,
fo ehlidh fie ¢3 von ijrem ©tandbpunlt aus meinen mbgen,
nod) nicit Dewult.  BVielleidit tragen biefe Jeilen dagu
Dei, fic gum Studbium e — Wohlfahrisidwindels ju ver-
anfajfen. —

Geridytlides.
— Wie die fadiiidhe Jufl; gemikbrandi tied, um

jtehen, Binter Edlog und Hiegel zu {bringenm,- zeigt etme Geridhis-
berhanblung bor dem Sddfengericht szu Pirna. Cin Kollege, der
wahrend der Metallarbeiter-NAusiperring einen Arbeitdtvilligen bei der
itma Rodfiroh u. Sdmeider Bedbrohi, BeldjHat und Dbeleidigt Haben
joll, mufite die Unllageban? Hefeken. Nady einer einfiiindigen BVer-
handlung erfolgie bie Iojtenivje freiforedung bded #ngellagten, iwas
jdjom imt bovaus ju exwavten war. Selbit ber Mrbeiter Fleitder, der
bebrolit, Geletbigt und Beldjtige fein foilte, erfldrfe jelbjt por Geridyt,
bag er fid nidyt Deleibigt, bedroht und beldffigt qefiihli hatte. Ser
Ungellagte Hatte ihn nur gefragt, ob er noad) Mabeit angefragt und
wo er Ber fei. Er felbjt Batte qud) Teinen Strafamirag geftelt, das
et wabridjeinlidy bon ber Firma Rodifro) u. Sdmeider bejorgt
roorben. Tas leptere wurbe aud) auf Befragen bes ald Feuge er-
fditenenen Gendbarmen ausd Migeln befiatigt. Ta and die Yusjagen
der ibrigen Beugen dem Ridjier und StaatSanwalt nidit qusreidend
genug waren, eine [erurtetlung de3 Ungellaglen ferbeizufilhren,
turden die enijiandenen Hofjten der Gtaatslafje sur ,Baljhmg. iiber-
wiefen.  Tedgleidjen endete am 14, Juli bor demijelben Gexidyt ein
Frozels, den erjt die Fioma Hoefd gegen die Vertrauenslente der fie-
figent Babifielle angeftrengt fat. TWeil bdicje aber Dbei dem Verhdr
bor dem Unferfudjungsridter ifre Ausingen bermweigerien, jiellte fif
bie Stagtdanwaltidafit  der Firma Hoeld bereitidofilidit FUT
Berfiigung  wund  ethob im Offeniligen  Jnterefle  die
Untlage. Vei bent im Wai d. J. bei der Firme Hoeid) jtattgejun-
denen Maurerjireil wurden unjere Kolfegen jur Verndhumg bon
Fauverarbeiten beriwendet; iweil bicfe nust bon den Verirauensleuten
bariiber aufgellirt wurden, bdaR fie Streilarbeit bermidiieten, die jie
i bertveigerh Batten, jolften biefe fid) gegen § 133 der Gewerbes
orbnung bergangen faben. Tof an einer” BVerurfeilung der Ange-
Hagien mur die Firmoe Doejd) em Jnterefle Datte, jeigien idon die
Borarbeiten, bie die Firma gu_diejem Projep onjertigen Lieg. Die
Urbeiter, bie Dedroht und Beldftigt worben jein jollen (o ftandb jum
wenigitent in _ber Unllagefdhrift), wurher eined Tagd mit dem
Mutomobil, mif dem fir gewdhnlid nur der Yerr Direltor jeine
Fahrien madit, sum Redisanwalt gefalhren. Der Lhermreifter ijf mii-
gefabren, nm bdie HArbeiter eingehend zu ermabmen, ben Redis-
anwelt jo alle5 3u fagen, womit fie vor ben Terirauens-
leuten bejdjimpft worben find. ZTrop alledem, bdie Arbeiter waren
efizlidher al3 fie bon %tem Hrbeitgeber eingejdabt wuxdben. Sie
gaben ber BWafirheit bie Chre und erfldrten bor dem Nedilanwali
loiwie par dem Geridyt, dap fie nidyt BefGimpjt worben Jeiem, wes
zu inen von den BVerlrauensleuten gejagt worden i, if Aujlldrung
gewgjen. De3 Ceridt edaunte auf Ioftenlofe FreiipreGung bder
HAngellagten, bie entflandenen RKojten wurben ber StaatHajje Rbermicjen.
fdnnen bie Herren Arbeitgeber ihre Gorge fiir Sduy der Aebetter nidjt
anders Betltigen 2 @erabe Here Poefd), als Befiper grofec Fabeilmy,
tonmte auf diefon Gebiete bowguglides fir die Arbeiter Gefen,
wenn er reformictend inffeinem Betriebe cingreifen wizbe. Vout
wihe er furben, baf i die Wrbelter oft Beleidigungen vom feiten
ber Seifier unb Gren Borgejeplen gefallen laffen miffen. Dol bad
eben, die Gelundheit der Hrbeiter tdaglidy bebroft it duvd die

dange, longe SArbeitSieit bon 12, 14, 16, ja 24  Stunden,
die fir e gefunbheitSigablide Mcheit vl ju lang il
Sernee bad3  Fehlen  pon  Sdubvorvifitmmgen snd da3

SRangeljofie ber-Pebes und Sransportinerhenge, weidss die Wrladgen

bent Mififtbmbe und Nugladsjitie ifhre  gefunben’

‘bopypelt fhmerglid) bie Abhinglgleit figlen,

Urheiter, bie im wirtidefiliden Kampf mit demt Unternehmerium )

find, baB oft Unfalle {dterer Ratue dorfommen.  Gr wfivde bain
toeiter finben, baf gerabe mit bem Arbeitern, bie infolge ber beftenen-
: lieber berloren
und gum  Srfippel geworben find, n:dj,t- auf bas firforglidite ver-
fabren wirb. Biele von bdenen, weldedinfolge lnfalies, Berleung
ber @liebet, mr?t- uiehr fo fdmell drbeiten nnen, belommen oft an-
geboten: ,Sie Yonttent jo geben”. Daf das bie betreffenden feines-
fvepsd mit Freube ot Lt i benlen, miffen fie babei boch
in der fie fid) befinben,
@olde perlepte Tente find aud) von dem Betriebe bes Herrn Hoojd)
entlaffen tworben, ofne bag man fidh Befonders fdiftpend ihrer an-
genotumen Gatte, Tenn es ber Firma alio befonders wm den Schuys

} ber Arheiter, vor her Gefahr, bedrofit unbd Beleidigt su roerden, a

tun ift, in %rem eigenen Reglerungstets mddte fie bazu @elegenhprit
cchalten,  Durd) BVerivgung bee Arbeitsseir Yonnte fie gum Sdus
ber Wrbeiter pony bejonders beitvagen.

forrefpondenzen.

_ Breslan. Montag, den 13. Tnguft, tagte unfere auberordent-
liche IMitglicberberfammiung im Gewerlidaftshaus, ‘welde leider nidyt
gum Defent bejudhit war. Den Hejhafisberidt fitr das abgelnnfenc
Geidgjdftsinhr gab Rollege Joppid). Reduer gab ecinen furzen Ueber-
blid diber bie Entwidelung ber Organifation im allgemeinen 1nd
fom auf die R&mpfe, welde fich innerhalb ber weigenen Bahlitelfe ab-
fpiclten, a1t fpredjen, Denmady fanben 11 Lohnbemegungen ftatt,
bon denen 6 ofie Streif und mit vollem &rfelg fiir die Rolfegen
endetenn, Braeidjnenderweife felen brei Rampfe bverloren geganaen,
teil bie Didgiplinlofigleit der eigenen Rollegen Sdjuld baran trage.
Der Gtreil' in ber demifden Fabrit bory Peimann wire nidt not-
twenbig gerwefen, Bitten die Kollcgen ben Wnroeifungen der Verbands-
leitung gefolgt; nadibem biefelbe 31t Berhandlungen eingeiaden und
fid) ber erjte Bevollmadigte su Verhandlingen bei den Altiondren
befand, legten swei Drittel aller Mebeiter die Yrbeit nieder, trogbem -
ber Wevolmadtigte bden beftehenben Tarif it neueren Erfolgen be-
reitd verldngert und untergeidnet fatie, ¢ ~ ba eingelne Maul-
Belder, twetdje nadjtrdglidy dem Divelior evucrron, vie Nomadungen
gingen fie gar nidts an, fie jelbjt wilten, woran fie feien.

Der Sfeeit  wurbe feitens bder BVerwaltung  ald  ausfidhisios
abgebrodien, Dasiclbe  ereignete  fid) in ber  Qederfabril
boit  Gtitriner,  Soldjdmieden, wo  gegen den  Willen

ber Berwaltung geftreift twurde. Wud) hier ging der Streil verlocen.
Bei den Hiphalteuren waven teilweile, in cingelnen Betrieben audy
bolle Eifolge st bergeidhuen, Die Jementarbeiter evzielten boflen
Erfolg.  Mebner ‘wies jum SHlup aunf die Tudfperrung in ber
Metalinduftete hin und evinnerte bavan, baf dic Follegen immer
wieber an den 19, April benfen miigten, wo Hrbeiterblut geflofien
fei ber gevediten Sade wegen, und ermafnte summ feflen Fufamnten-
halt und erfviger WUpitation fiir unjeren BWerband. Hicvauf folgte
ber Rafjenberidht. Der MWrbeitsnadjweis wurde pon 196 Kollegen in
Asijprudh genomumen.  Fir feft wurden 180 unb aushitidweile 16
Sollegen untergebracit; am Sdluf bded Duariald waren Yeine
arbeitsiofeit Sollegen ju verjeidnen. Der UWrbeitdnodmweid midgie
befjer bon feiten dev Rollegen beadjlet werben, bie meiften Gtellen
find von Wrbeitgebern genteldet, und frogdem wifiten unfere Kollegen
mandje offene Stellen, die gemcldet wecben onnter; bdamit wdre in
Bulunft unjeren arbeitslojen follegen piel gebient. Die Dislufjion
tvar eine rege, und ouf Yntrag ber Reviforen wurbe der Berwaliung
CEntlaftung exteilt.  Dierauf erftattete Lollege Fritidje bden RKariel-
berid)t, Dejonberd bie @renftreitigleiten 3wijdhen dem ZTrausdpori-
arbeiterperband und anderem Verbandben Iennmgeidend. J[n feinem
Sdinfwort bemerlie ber Fejddjtsiiihrer, baf bic fHeutige Berjanun-
lung geseigt Habe, baf bon jeitenn des Werbanbes fiir die Breslaner
follegen fehr biel getan tworden fei, und bdaf wir jept emnjiBait
baran bdenlem miipten, aud) der Hauptiajie gegeniiber
unjerven BVerpflidfungen jeeher bejto beflernad-
gulommen, jedber mitfte jegtenergijdh ansd Jafien
oer Doppeldettrdge dbenlen. Dies fei bon ben Kollegen
piel zu jefr unberiidfidtigt geblieben.

Denbent, Tor ALiHuE des 1905/06er Geiddftdjahres bder
facifiicgen Guijtahifabrit gu Doflen ergibl, baf fid der Reingewinn
bem Berjahre gegemiber gany betradjtlicdy geboben Hat wnd nabezu
eine Million betrdgt. Vet 439 668,09 M1, orbentliden und auger-
othentliden  Ubidyreibungent (1904/00 426 828,21 MRE) und unier
befonders botfiditiger Bewertung der BVorrte wurbe ein-Reingewinn
bon 987 606,89 M. (1904/05 D7D 476,38 ML) feftgeftelit. Man mill
der Generalverianumlung vorjdlagen, . eine Gefamidividende von 20
Progent  (1904/05 16 Progent) und gwar 13's Progent auf bdie
Yttien, fowvie 6fs Progemt (20 ML) auf jeden GenuBidein it ber:
-teilent und nad) weiterer Abjepung fir Sratifitationen on bie Beamten
und  Buwendungen an TWohldtigleitSeinvidjtungen in Hhe bon
095000 IRL ben Betrag bvon 19842182 iYL (190_4]05 10 5397,5_23
Marl) auf newe Redmumg borzutvagen. Und bda Hich ¢3, wie dic
Gieereiarbeiter die Forberungen einveidyten, - bas bradyte der jebige
Geidiftépang nidt ein. Ta wird immer lamentiert und dafinterher
logien fid) bte Mtiondre eind ins Fiujtden. Was fid) die Arbeiter
errimgen und erlimpfen, wird bdoppelt wieder au3d ifren Snodjen
erausgejdunden. Man mddle winjdjen, die Herren Altiondre
mddten einmal mit ben Arbeitern faujdien — ob fie dann qud) nod
jo, wie e5 allgemein dblidy ijt, dber bie Begehrlidhleit der HArbeiter
seternt witeden ? ’

cdpenBeits, S einer dffentliden Berjammlung
refcrigtf] g?nnﬁe Diener aud  Feanfjurt a. W dber: , Wi
ArbeiterwohlifafhrideinriHtungen im Lidte der
Wahrheit'. Bie jo_biele Fnbdujtricunternehmer mit fdledjten
Qofnperhiltniffen, fo fudit andy bie bielige demiide Fabril einen
geofen Leil ihrer Mebeier durdy Gewdhrung billiger Wolhngelegen-
Beit an ben Vetrieb ju feflelm.  Hod durd) Gewdfung bon Dar-
leen Bringen e die Perven der Farbwerle fertig, viele Hrbeiter in
eine bermefrie Wbhdngigleit bon {if gu bringen unb fie geijtig su
bebormundenr. Daf bie in folder Ut an den Betrieb gefefielten Hr-
Beiter nuc {djver der Organifation jugefihrt werben Wnnen, Tiegt
auf ber Hand. Dof bicfe Art von Wohlwollen bdemt Arbeiter gegen-
iber nidit Huntasten und edlen Wotiven entipringt, fonbdern nur dazu

befiimmt  ift, bie Tapitaliftiffen Jntercffen an  forbern  wmd
su wafren, braudgt wojl Iamum  gefagt e werden. D
Unternehmer  judit i zu  deden gegen  die  migliden

Bolgen, die eme Storung  bde3 BVetrieh2 und fierdurd) bedingte
materielle Berlujte tm Sefolge Haben Tommen. Die rigorejen Ve
ftimunungen, die jir ben Jnfaber emer Fabnfwolmung bejtehen,
wenn ec it Lonflilt mit dem Fvbeitgeber Tommt, ericdweren jolden
Arbeifern die freie unbefinberte TWillensdufentng und ndiigen jie
gur Heudjelei und Selbjtveradptung.  Tenn audy enerlannt werden
w, bag bie Verhiltnijle in ber Hrbeiterlolonte der hiefigen Farb
werle beffere find el8 jene, Bie wir im rheinij@-wejtidliden JIn-
bujtric: umd Bergbaugebiet vorfinden, wie bei Stumm . a.; jo fimd
und bleiben es dod) Iapitaliftiide Fefeln fir jeden rheiter, wenn
er bei ungemiigenbem Lohn Gebraud mad)t bon ben  angefihrien
Woplichriseinrihlungen, die unter folden Hmftinden abjolut bemn-
ralifterend auf ben Tilenjden wirien. Dad borjfefend ausd bem
Seferat milgeteifte mag, weil auf die Brilifen Verhltnijje juizeifend,
geniigen,- bocj jet bemerft, baB dad, Wad Genoffe Diener fber bdie
Entjtehung ber evjten rheitermwohnungen begtv. Arbeiterbavaden borivug,
ot fociften Grade interefant umd Belchrend war. TWemn Genoffe
Diener am Schlufje jeiner Musfiihrungen betonte,. dap Hrbeiter, die
mit Cnergic wnd Beharrlihleit an der $erﬁeﬁemn%iﬁm Gzifiens:
bebingungen umerjditterli avbeifeten unbd  auf Wahning  ffrer
Wenjdienoirde wmd Selbjladitung Bejouderen WMext legien, entidjicden
mefr Adtung undb Wertidagtmg derdienen, ol die Kolegen, bie mur
eites {djeinbaren Borteils wegen ihre Geiligiten Hedjle Prei3geben,
jo nmen wir demt nur jufiimmen. Vo dem Hrbeiter, wie died in
¥usnohmejillen vorfommi, Bel ausreidjender Entlohnung nod be-
fonbeve. Verginjtigingen und Annehmlidleiten gerwdlhet werden, IdHt
i gégen foidie et Mrbelterfiiciorge nidis einmvenden und erfenncn
wiv bie quie WGt in dijem Falle gerne an. Hile anderen, mier
demt Dedmontel wohlwoliender Mrbeiterfitiorge gemaditen Verjude,
den Hrbeiter nodh in befondere Fejfeln ju idjlagen, werben wir, weil
demitigend und begrabierend fiiv den Veireffenden, iets mnd twumer
belimpfen, — Tas Refultat diejes Jortrages war wicdenun  die

@emim;mtg einer grdficren Sabl:von Kollegen fiiv unieren Berband.




SEH M ETAREL TR P T | e 2

. ber Beitrdge und ber Sireifunteritiibung. Mud) bie Maifoier und bdie da=

. @GS, ©-W. Gountag, den 12, Hugup, nadmiitags 3 W16t
tanie im ,Deutfjdon Haus® bie alimonatlid flattfindende Verfamms
Doy, 3u derjciben wer Rollege Heinrid Wirth, Cilenberg, .-,
als Reforent exjchiench. Sollege Jdirth, 'teldher birelt pom Verbands:
tag in Qeipsig Iom, entledigie fidy Jeiner Aufgabe gur volften Bu-
feicheneit umb  in leidht perftindlidjer Weije. Aus jeinen Hus-
fikrungen ijt su entuehmen, bap Disher grofes vom WVerband geleiffet
wordett iff, daf aber nod) biel mehr getan werben Tann, Ivent ecft
bie nodj in vollitdnbiger Sinflernis fappende ungefeuer grofe Baht
der Qanbarbeiter Fir die Lrganijation gewonnen tjt. - Ded weileren
belenciteie. Rolege Tirth die vomt BVerbandsteg Bejdylofjene, Erhdfung

durd) emtjtehenden Folgen nebjt linterjtitung  tourben piner Be-
euditung  unterzogen. G3 wurbe folgende Sejolntion porgelegt un?
cinjtinzniy angepmmien nie am 12. Auguft nn o Deutjdyen Haus*
tagende Diitplicderperiamuiiung ber Bapljtelle Gognig cxllart fid) mit
bent Nusfihrungen  ded Slefeeenten, Sollegen Yeinrid) Wirth, Cifen-
berg, einverjtanden. Tie Verfammlung prlennt ed  ald unbedingte
Rotrwendigleit an, bdaf die Beitrdge erhoht werben muften. @leid):

ber Maifeier und ver Gtreifunterftiipung  gefakt worben find, poll=

{citen bes Verbandes nmweigerlidy nadyzulomueen.”
Qeipsig.

tazes einverjtanden.

k]

. jirbern, motwendig war, die Verbaudsbeitrige 3u e 1= untergebradit.. Konunt man ntal bed3 Nadits von draufen in bdiefen
Die Sollegen wnd Kolleginnen jnd weiter iberzengl, 4B [9laum, jo glaubt man, mon miigte erjtiden.
en ber Lrganifationen bwd imurer grifere |inartic). Bt Crivadenen fwantt er awiiden 24—27 Marl die
e longamdauerndere FuSjperrungen s jprongen berjudjen werden, f Wodje bet 13—14jtindiger taglider Nrbeitsyeit, das ift die Stunde
st dadurcy die Yrbeiteridhaft tn ihrem Sanpie um Crrngung befjerer { 3032 B4, und dobei muf man fid) die Yetjtung betradjten, wo der
Q- wnp Hrbeitsverhilmifie su hemmen, und bag e5 jid) notwendig | Qefm aui Rarren, tagli cin Gewidt r-1 taujend Jentuer, gefaben
madyt, bie Madinationenw der lnternehmer 3u durdlrenzenr.  Tie{ yndy transportiert 1oird.
Spllegen 3y Kolfeginnen verpfiidten fi) baher, fir alle Falle lompl- | uachit an denr Urbeitern jelbjt. Wiieden fie i) befjer jujnmmen-
Dereit su jein unbd  eventuwell weitere Spjer fir die Srganijation 3u|igkefen, jo wire o5 ein leidjtes, afle biefe Uebeljidnde ju bejeitigen,
Tiefe Neiolution wucbe cinjiilmniig angenvimen. Unter | ponn in das Biegelfad) iff jeder Arbeiter nidyt ohne weiteres fo ein-
el ber ; sujtellen, weil 5 fajt affes gelernte rbeit ijt. Tie qrofte Shuld
als bejonderet FPunft auf die Tagesordmmg ber nadjten BVerjamnt= | gt aber an den WMesjtern. Jeb will Jhnen ein Beijpiel anfilhren.:
a3 Ygitationstomiice L-Lif wurde um 3 Kollegen [ e fragliche Jiegelel it mat einem neen Meiiter bejebt worden.
verindrlr. Nadhdem der Neyrranensmant die Stollegen und Kolleginnen § G5 wparen “nidt weniger ald 179 jdriftlidge Offerten eingegangen,
ofne dic peridmlifjen Bewerbungen. Solde Falle onnte id) nod)

hohen, ! 2
die Hnternehmer die Kail

briugen.” |
Goperiidaittidem wurhe bejdlofien, die Grhdfung der Rolnlbeitrige

Iung s febien.

erjuchi, bajar su jorgen, dafy unicre Nerfanmlungen befler bejudi

yperben, und weirer auj den Vierdrieg hingewiejen batte, wuee die § Gunderte aufiihren.
wie pd die Meifter durd) Nellame anbieten, mit Hoher Kaution.
Nudy werden 200 Mar? Belohmung  fiir eine gute Meijterjielle aus-
geidhrieten. Ta mitifen fid) dic Vejiter dod) Jagen, iweshalb joll id)
pifere Prefie jahlem, wo i) Meijfer genitgend Haben fann. Dak
jo eine Weijierjtelle, - s1m Beifpiel wie in Wiesdorf, 1 und 2 auf Manjort,
£ ehipas  obreisft, 1t leidgt erlldrlid. Das jdeuilide Rantineniejen,

jhwad) briudte Verjomuniung gefdlojfen.

Flanenider Groud. Am Sonntag, den 29, Suli, tagte
tpiere Dmartalsberjammbmg  in Hngermanns Gojihof in ToHhlen
Ealloge [eolf referieric @ber: Tie Crhshung der RNahrungsSmitielvreiie
und uniere Mufgaben”. Weiere SMufgaken feien: iy and) polititd
;u ergonitiercn, bie ebeiterproile ju Tejen und i bden Genoffens
iGaften euznihlichen. TNir miiBten cindg fein in allen nnjere Qebens-
jragen Beriihrenden fdmpien und Jriomen,  Jn der Tebatte ber-
aucilte man  jarf die Mer- unb Jignretien-Preiferfihung. Man
biire foin Pier mehr dort trinfen, weo e5 jest fo ungercdjieneile
perenert Movben joi, 8 gebe anbere edriifende Geirdnfe genug.
Sicranf geb Soffege Welp den Hafenberichr aber den Gieferei-
arbeiter-2fusfrand.  on bden Betrichen im Plouwenidien Grund jeien
iy und 156 Soffcgen in Frage gefommen, end Tresdener Petrieben
6, Pigie Riren ifre lmtertrisung besfalb in Tresden erhalten. Fir
ervere Bilomsieri bie Ginuadme wnd Yusgabe mit 19630,51 2HE

oy s (" - 3] 5= 1 T a E‘{b-ﬁﬂfﬁé
Vad Trefhent murben 24 I ertra e Yolelunieritisung gezahlt, | sA8IRE. =ik 0 . . 3 .o -
adf ¥ sung ge3al Eine jHone ,ofentlidie” Gejundheitspilege! Der Meiiter wird hder

Rer farm fei sugumiten ber Hrbefter Beendigi morden. — e
Seupdene ded CnartelsberiGis bilansiert in Ginnehme und Huigabe
mir 9174810 WL 321 Tiiglicher find cingeivetrn.  Wnsgegeben
murde wr CrwerbSlotenmmterifsmmng 1620 ML, Sireil: 17 808,19
WMarl.
Wisteln cusgegeben 2346,27 ML Safentetand 357,25 ML Der
Rericit zeist, Dep bie Umemchmer bie Kofle midt su fprengen ber-
mpdien, mopbem umiere Stgomijodon im Tlauveniden Grund nody
jewz @ Tod muf cin Hmpoem fir die Witglicder feim, mwader gu
gziievom und far e gur gefhlle Mriegsfafie am fesgen.  Tie Wiite
clisderad!  Bat 1700 tm Rarie pes Wenars fberidiiten. —
Rerera Criolge #md tm pergangenen Tuartal erreidt worben:
Durignadute der Mefrogebma und Lohuredufrion, iowie Gemdhnng
Smizey Trmmine Mobn pro Smmde mefir bei Gerlad), Tobien
igizagtel, Zedl n Danfel (Jleaelel), Swinbmdt Gdersbor, Zrein=
brade Tlanenidier Gnumd, Jw'de, SEmirgelward, Tevben. leberall
fir 25 porimE gegangen.  Hogem die Sollegen oud Hinftg eifrigit
tofdr forgen, oy bes Crganfferienfreer! wipg jovtidreiiet

W=ndebef, O ber am 8 Auguli fadgehmbdonen WMitglieder-
sedfamrifimg a5 Srodbauie die bredrung rom Sommerfeie.  Tie
Cmpafme 2 302,12 S ple HMesaahe 30577 TRE, muthm ein
Wb von SR66 FE Tom Roffersr rwamiie Tedarge erfeili,
oxd wmumdr ihm olne Gratfifation von 5 ERE bawdligh.  Tobamn
ars Gorrs Bem Veriir pom Ueberathoiterjreil.  MWartens benidjtese,
25 mmE W Swed 1650 %RE gafofa Gebe. Jum Sdng verles
Momens mod Diejodgen. welde wmepm Sdizlben gefxiden imerdon

mETor ef Trp & Caogel md Godgwnwr Hlmjedi

Ricsdari. Unlre Aghafion mmier dem Biehigen Siegelet
erbezm Bat bige m Gellen Sdorm jpr LraaniticHien gebrafi

Buidgrifts

Shriftftid _ 1
29, Suli eine Biegeleiarbeiter-BerjammIung ab, welde aud) id) be-
judt habe. Sch Batte aud) bamals bas Wort ergriffen, twenn: id
nidyt durd) ftarle Grialhng am ©predien verfinbert gervefen wére.
So will i) o5 jest Jhriftlidh tun und gebe mid) ber angenehmen
Dofinung Bin, dafs Sie fobald ald mdglid) nodimals eine Verfamm:
Iung abhalten,'ehe bie meiiien seollegen wieder abreifen.
Sadje. Jeh jelbit bin 30 Joehre m Sieqeleibetrieb bejd)iftiat, Habe
jamtlidje Gtufenr, vom Ieinjten Eni;i stan l']ﬁd_}]-fﬂg ﬁmitgemadjtﬁunb
: - h b : ol B pabei cvfafren, weldie iGauderhaften Bujtnde beftehen, nnd wie
seitia erfldren fid) dic Anroeienden mit den Beidlitffen, die betrefj3 tligifiebict‘éicge‘;e?nrﬁéiter ?r:g::j unberlg igftﬁeger! suriit '[ling Sunadt
- : = Wil i diber die janitdren Juftindbe in bortiger Gegend Deridyten.
Randig cinverjtanden und verpiticiten fich, aflen Anforderungen  ven ’1‘535“2'“ i bl'tlftfsher 8icgc81ey g, Eh‘f}cigifraf;e, gﬁnfd}ﬁﬁig tdj o
. . ber langen Beit bon bdreiviertel Fafren ijt einmal durd) die Gewerbes
ofm 15, Muguit fagte im ,Boltshans® ecine difent: | njpeltion revidiert worben, aber HBwed Dat jolde Revifion jehr
tife Periammiung, 1 der ber ben Verbanbstag beridhtet touede, fwenig.  Sn ber gangen Jeit (36 Wodjen) gab ¢8 Yein frijdes Bett-
Rollege EGumann berbreiicte iy fiber_die geiahten Vefdhiiifie. @3 | firoh, feine friidje Betwdide.
ging damit jolgemde Sefolution cin: ,Die heute int, Voilihaus” vers 19rn “Flogenw und  Wangen winmelt o3 iberall.
fammelter: Mitalieder des Fabrifarbeiterperbandes find mit dent s | 9cheiter 3uqeioaen,
fiigrimgen der Telegicrien fiber bie Verhabdlungen bed Werbauds: | worin piclleid)t Geidlechts- wnd andere Krante pefdyfafen Yaben,
Tie Sollegen und Solleginmen erfennen an. ¥ gineinfricdyen.
daf; o5, wm ben weiteren Musban und die Husbreinng des Verbandes afjer ijt mangelhaft.

foine Befdhwerde efureidgen, fonit ift er bange,
Steflung fommi, und dic Arbeiter Tommen mit den Unijid)idbeamten
nidt in Berifhnmg. Nur durd den Verband Iann fir dbie Arbeiter
Hijpns tor Sofollafe: 116731 ME; Sireil: Tus Inkalm eftoas erjielt werden.  Die Lipper find aber am jdwerjien fiiv dent}
. Merband zu geloinnen.
Bujténde fid) ermannen.

L 1
monnten, umt  die menfenunwirbigen Bufténde  auf den
Biggeleien Jier am rie gu bejpredhen und die Ubdnberungen ju Des
rafen. Die empdrendften Juftinde werben inm den Berfammlieggen

Beridjtet. on einem Kollegen, der wilrend feiner’ SIntwefenfeit ier
Mugen und Dbren offen gehalten Bhaite, erfielten wir folgende

RO v e s en e 12 8 1906
Herr Spedjt, Wiesborf! |

Gie werben geftatten, wenn i fo frei bin unb Jhnen ein
unterbreite it - fofpenbemt nPalt.  Sie pielten am

PNun ur

ltnter bden Betten wirh nidht gefegt.
Somtmen  neue

bie mitfjen toicder in bdie Jdmupigen Deden,

St man da nidht unter bem Bieh 2 Aud) bad Trind-
40—50 Perfonen find n einemt Shlafraum

Mud) ber Lohn ijt

Wan jragt, noran lieg biefes mm? Hu-

e thunen e5 lefen in den lippefden Beitungen,

HReifter gejiatier, LRebensmittel jum
Afle brefe Polizei=Beftinumungen

Hinter dem Edlafroum lagert ein Wijt:
S der Siidie iteht bas
Tic Flicgen wanbern au3 defun in die CRidiifjeln.

bag er um fcine

Mogen fie durdy die BVerdfientlidhung diejer

Mit Folleginlem Sruf
o ) ** qus Rippe.
Eotwett die Anidrifi
Name und iepiger Vejdajtigungsort biejes SKollegen, ber fo
Beredi bon bder UnBaltbordeit ber Bujtdnbe in Jeinem Berufe, und

nicht zulest itber die hiefigen Verhalimiie Hagt, brauden wiv wohl
widst anzuerijren. Neod) nieles it uns beritdtet worden, mit welden
Praltifen man bicje Hrheiter behandelt.
ginoal bie , Treibund-SBiegeletbefiber Boes-Lbdenthal und Tenofien

Riidhitens wollen wic uns

pus Wiesdori bornehmen, namentlid) den Leptern, der ein Qebend-
mittelaeidhdft Beireibr.  HeupHade fit notirhd), bdaf alle Riegelet-
aibeier eriennen, daf die bisHerige Reubeit, bie grofen Shaden
angericitet Hat, Tallen gelolffen mmd im  ber  Organitation
bes  Fabrilatbeiterperbanbdes das  Tifel erblidt wubd, mit
vem all den THig- und lebeljidnben enigeqemgetrefen werden lanm.

Cingdnge.
SHeiter Belt=Ralender fiir dad Jahr 19074, Hamburg,
Damburger Budbruderet und Perlaganitalt Aver u. Komp.
Rrets 40 P :

gﬁﬂf&ﬁG eie s

Nohanuisburg 5,60, WMitnden 1000,~—.
1000,—.

wo auf 1 Brot ven 50 PL 10 Ff. Aufidlag Tonumen, ouf 1 RKiter | Holzen 253,60.
Gdnays 1012 Bi,, Fleijd), Bier. Ales, was der cbeiter ifit und
trinft, muf der Arbetter nodfmals Bet dbem Metifer verftenern unbd
der Micijter, der feine Gewerbejievern bezaflf, Hat boppelterr Rujen!
Mah § 35 1t e3  dem
Gintaujspreife 3u  perabreidor.
hangen jur Gemiige anj den Jiegeleien aus, .aber e5 gibt manden
Nrbeiter, der nidts dbavon weif. Cinen Gewerbeinfpeltor Iriegt wan
hogit jelien Fu jefen.
baufen, bor demt Daujz jlieft die Jaudpe.

53,74. Franlenihal 200,~—.

- Derbondsacdyrichten.

Bom 31, Juli qb gingen bet der Danpifafle folgende

Riel 1600,—. Darburg 800,—~. Gaiberg 448,32, Rligerborf
985,35, Uithalbensleben 209,20, Widrgel 212,—. WalterShaufen
20714, Cattenftedt 207,~—. Sandhofen 200,—. Sdonungen 190,82,
Barby 165,84,  Gliferwerda 112, —.  Rall 100,—, * Rathenow 94,80,
Duighurg 89,65. Seligenftadt 74,22,  Neujtettin 68,68. ~Berbit
61,65. Pergberg 58,--. RKojtheim 50,29. Kahl 56,70. Parabug
55,88, Wauterbad) 3642. Dhiftedt 4,18, PMuslan 84,90. Cdpenid
1800,—.  Bergedorf 1000,—. Migeln 1000,—.  Delmenborjt
750, Wolgajt 468,—. Dann-Winden 300,—, Belten 222,05,
Bicher 75.08. Rabhna 24,72, Hannover 2200,74. FWotms 297,75,
Dbernrfel 9252, Minden 1100,—, Alfeld 232,88,  Fled 50,30,
Mojdetdorf 8,— Magbebirg 1600,—. Franlenthal 800,—, Neu-
indinjler 400,-—. Wolbeg! 100,—.  Brudhaujen 16,30.  Granjee
13,58. Wiclenau 11,~.  Behbenid 150,—. ESdjntiedeberg i. .
19940, Stettin 800,—. Gdifibel 1080,—. Subwigshufen 2400,—.
Wilfelmsburg 800,—. Franlfurt 2830,87. Reipsig 1600,—. RNiir-
tingen 88,56. Barth 200,—. Jwidan 120,—. IJord) 20,94
Oeberan 12154, Rtip-Costoig 321,69,  Cohthen 135,—, Hlein-
Sarlbad 89,67, Unllam 10,49,  Ficflenberg 77,40.  Hergelbe
115,10, Bruddorf 176,78. Neufofen 200,—. Biehrid) 151,97.
Gernsheim 119,10. [ehrie 55,—. Bicberad) o. RB.' 9,84, Heder-
miinde 73,83, Diffeldorf 284,16, Barel 209,92, Weifenau 23,04
Sranfenthal 561,98. Genthin 66,40, 2Wiliter 100,—. Blanlenburg
200,~—. - Rotha 31,20, Dppan 150,—. Mundenheim 24,—. Zhole
200,—., SL-ufeim 138,64.  Johamnisburg 3,72,  Obeyjdgiema
9812. $Hddjt 750,20. Ueterfen 122,86. Podejudy 200,—. Pots-
bawt 465,96. Melle 9,36.  Groglihnan 97,58,  Milheim a. 9,
200,—. Sberepslou 51,68, Branbdenburg 123,60, RKolberp 100,~—.
Gonneberg 137,54. Bismar 8,50, CSdwichus 128,02. "Wittenberg
261,76, . Saijerslantern 200,—.  Olvenjicdt 266,79. Egeln 68,78
Sulgau 109,50, Stadtoloendorf 280,~. Reu-Jienburg 50,—.
Dyedben 800,—. Werber
738,73, Prees 8448, Bwidan 10,—. Hannover 1006,—. Breslan
Bro. . 600,—. Spandai B0, —. &b 41,41, Braun-
Mlfeld 100,—.  Gilenburg 150.—, Wanne 25,15.
Edglin 600,—. Gtriegau 100,—, Hahn 35,85. Bl Hrund 600,—.
Hannober 1600,—. @r-Ditersleben 200,—. Juifenhaufen 200,—.
Surlady 5,32. Freienmalbe 200,—. Halic 800,—. Sarlsruhe 264,—.
Heilbronn 500,~—. Pinncberg 665,93. Hildesheim 167,75, Hohen-
wejtedt 17,76, Sdhifferftadt 200,—, = Mannfeim 1003,80.  Friebrid)-
ftabt 59,80, Reljievbad 7,—.  TWedel 300,—. Leipjig 55,96.
Gpfnig 76,—. Kolberg 100,—. Bernburg 600,—. Havburg 800,—.
Miigeln 171,47,  Ulberdweiler 14,28. Lhale 200,—.  Rdgerdorf
250,—. Breslan 500,—. Rapeburg 100,—.  Planen ger Grund
800,—. Hana 100,—.  HeditSheim —,80, Dredben '800,—.
Reichenhall 30,—. Hannober 1800,—. Piinden 1000,83. Lorid)
190,32, Gifenberg 200,--. Goswvig 600,—. Bremen 600,—.
Ueterjen’ 250,—.  Erfurt 160,—. ~ &tragburg 200, —.  Hannober
15~ Deiten 600,—. Sdorndorf 66,68.  Gtodelsdorf 200,—.
Blanlenburg 200,—. Offenbad) 700,—. Stabdtilm
fiel 368,23, Giiftrow 134,05, Ghar-
400,—.  WHiflenbed 170,50

Eberswalde 120,—, Ralf

lage 14,70.

lottenburg 800,—. TMundenheim
Mombady 148,—. Freiftg 120,60,
50,~. Gingeliitgtieder 124,65.

Shinf ¢ Montag, 27, Wnguft, mittags 12 Nby,

@i’tt Dent Gan 9 ift der Kollege Waldemar Funt,
Berlin, ald Gaulciter qewdhlt worden, der Mitte Sep-
tember dos Yt antreten toicd.

Zur Grhebung cines Ertrabeitrages Haben Buftimmung
exholten : '
BahHijtelte Bevmendorf 15 Bi. pro Mitglied und
Monat.

Baplitelle Lehrie 5 Pf. pro Wode und Mitglied,
Fahlftelle Johannisburg pro Mitglied und Monat
10 P
Bahlitelle Dderberg 10 Pi. pro Mitalied und
Monat.

Perlovene und fiir ungiilfig ectlacte Biider.
Husqeftellt auf den Ramen Friedrid) Bergmann am 1, 12

1905 in Refierland,

Yeue Adteflen und AUdrefjen - Uenderungen.
Bordby, Fricdridh M arten, Pringenjtrade. '
Gifteverda, Frang Fajtin, Bidlern

Fitrth (Vapern). Peier Rodj, Kaiterfirafe 99, 2. €, Bor-

fisender; Johann Buuer, Wmalienjivafe B4, 4. G, Rajfierer.

Reubaldensleben. HuSjahlung bder Criverblofen = Huter-

ftigung mittagd vbon 12—1 Uhr und abendd pon 7 Uhr an bei &r.
Tiebdbrid, Hohenzollermitrape 20.

Sicgelbady bet Roaiferstantern.  Jofeph) Baudi, Erfeibad,
EStrehla (Glbe). Berm, JFahn, Pauptitrage 173. -
IRarvin in NMedienburg. (Gau 4} Foit Brepmann,

femble.

Wher da mar o5 oud) wohrbafig Jek, bdal bise Wshelter R o]

-

M Bie Wilglicber des Ganes 3.
Brandenburg und Pofen.

= Zg zud, Den Z7. Citeber, =x Touutag, dan
26. Chioner 1906, o= = Doalie = ,Sovertigeitéjeuss,
Foz:LO7r 13, Soat &, e

== Caukonferenz "E

Pz ThE: =T Zonkabend abond T HYT oIffTi
= A

~

T it Rl . —

f DL Sos SoersdioeteE 2 [oiipe— . O Bt
T T p— b - )
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A Aot
o _gm w1 o -

ZoTRoSE Tas Foroes fom M =3FEs eriemaes
TwoTE AR ORTIES TR ORI ZSTSTE D +

L e T
- m - i -y
TR e i T i 2
B ortETrRams

Tnrrmsdester oSt B2 Beoolroididnbw B TR 2or Delegherdes
rmeroEsid Toowebmer. Fedr LoFlRdlz v Pemdinl onf elgeme Refen
- ormiomem Hunizr T M frEeter® 1. Tlisber @ bexm
=AW e sl it . i

Ber Gasvorsiand. 315 £
2 %: E. Beumewitz, Derlin €. 54, Sori- 213, Hinh, 3. 6t

Distersbady.
ZTewning, Wr 2. Tepicmbrr, vormitiags 11 Nge:

Rerfommbmg der Gunzelmitglieder
= BT Krowes” (Eimsky

Bor wiicefed Cofwrn I soinendly G382 boter BaitEh
1% A Yeriraseasmoun,

oI el L A

3a6ﬁfteﬁe Riliwarder.

Diendtaqg, deit 1. Scvfember 1906, abendsd 9% Nhr:

_ i 2ekile 922 G F. Fischer,
FTagesordonug:
1. Bertdhiertatimg bom BVerdamdéiage in Leipyig
%, Rzt babzx wic Pt cirem Sieil Erilie ju beaditen?
3. Jzrerr Derbamdtaugeloyerdsal
B s=9hesdes Grideinen ofedom
150 £

flie Bewollmachtiigten.

Fabiijtetle Grfurt.
Boier SREglicder =Beri
Zppuabend im Wonat, abendd 3% Hhr, = ,,FTiveti' ittt

B roger Befod bitren
Bie Bevolimachtigien.

itglieder Yersammliung|

1,20 4}

el b jedenm 3wciten

826 .2}
Pablftelle Nenmiinficr.

Sonntag, deix 2. September, nadmitiass 3 Uhr:

bx Burg, Benrskr 1.
TagezprdEeng:

1. Fgnaboe

2 Qarilteerii,

3 Qadefivedyay mii dax Barafetfer-Berhand,

2 Fragefofien wnd Begds
= %E:..fa' Borioweeiney rngeloden
219 £ ' Die BewnlimZchiigton. -

Mitglieder-Yersammlung

A e ——
<B. Tighereigzs Relegen, bie om Box Beibiigt find, find Delonbes

aplitelle Laugelsheim u. Wingegend.

ZEsuwmias, Pox 9. Scpiember, Radunitingz 3 Bhr:

Jabljtelle Tegel mud Mmgeqeud.

den 9. Sepiemiber, naduniiiags 3

MitgliederVersammiu
T Beifjizfromg T %ﬁgifﬁzgz ] llg

Fzahefuery

Feger Zer E:&ggfés,wieé 1Bl der ITsgreorbremg H 4 Beaberdiangeh
BevellimSchtigion,

— Versammlung -
bt Gehlkaar, Doknope )
_ SeaeSporhanzg:
t. By aex Somrreraasishol
2. Bt vom VerbordSeaqe Fef.: Gust. T Ol A
3 Taters TASEg EFECEC omped, Adlexifef
L R L] Iﬁu!“&: a-ﬁm - -
1.96 & - mﬂh Bevalimicktigtos.

Sé'piftéﬂe NiesFy und thngegend.
Die Mitalicder-Verjammiung

finbet IMoutag, dert 3. Septander, abeudd T Whr, im Berbandie
iotale be8 Herre Hering, Renfof, ftaif .

Babireihed Cafdieinen crwiinfht. .
' Die Bevolimichiigten.

Sablitelle NMoglan-NMNodleben.
Sonn “j’ end . bent 13, Sceptember 1900, abendd 8% UHr:
Ritglieder~¥ersammliung

in der ,,Goldenent Krone'’, FRoglau.
uf ber Tagedordnuug fedt der Berid powr Berbandibage.
Qolicgen und Solleginnen! Crideint in Majlen in diefer BerfammIung
seigf, Dap ibr Snterefle 3u eurem Verbande Habt uad tut bad Miglide.
1,50 Die Bevoilmichtigien.

Sabljtelle Sonncberg.
Ezr mﬁ(f)f'l: pie Sollegen Davauj anjmerdiam, daf unjere o
Mitgiieder=-Versammlungen
jeven jweiten Sounbag im Monat in SBafbof ,,Jum i@waryen

Barver flatifiuder.  Jablreiden Befudy der Derjunmlungen enpariet
1,20 £ Die ¥erwaltung.

- - iy -
Ludwig Helzel,
geb. 7. Yugnft 3867 3u Baberneiuting in Rieder-BVapern, wird erfudl, da ox
o einem Prozeg Jeugm8 ableger Toll, feine Myreffe an den Bevollnad: -
tigten Ded Redorarbeiter=[Verbanded ¢ Renfiadt. 2. 3. Orln

gelangen g Iafjen 0,90 £

- Welten.
Ady exlarbe mir bie Mitkerheag, dag idy b -

Restaurant ,Zum goldenen Stern”,
Bahmhoiiir. 8, rox Heoren Fr. Rosinski iberommen Babe. Bifawd
md Bewinbgimmer feber o geff. Bennkung. Fir gute Speifer wd Ges
frale 1 fietd geforgt : e )

iy geneigten Jufprudy Bittend, jeidne Podadiungsvell

Paul Bﬁdeke.

1,63 A
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%In' bic Milliomten bou Arbeitern wnd Mebeifevinnen, bdle fidy threr
Getwerfidaftsorganijation nody ‘midht  angefdyofien baben, bie abfeitd
ftefen pon Dben arofen irtjdyaftlidien Stampjen auf demt Gebiet ber
9irbeit, ergeht Beutc Der I, einsutrefess in_unfere Jieihen und
ifren Arbeitdbritdern and Hrbeitsjdhiveftetn bag Fingen uum menjdyen:
fuiirdigere Dafcindbedingungen erfeidytern 3u belfen. @in und einc
halbe MMillion Arbeiter s Srbeiterinnten jind hente jdjon ber getyert:
jgaftliden Organijation Deigetreten, ein anjefnlides $eer, dad fiir die
Redyte der unterdriidien Yrbeit zu fimpjeit berjtedt. ffer um bdad
Mehriadye grdfer ijt die Rabi ber Unorganifievtett, pte ben Grnit der
Beit und vie bornehmite Piliht ihred Stanved nod) nidyt begriffen Haben,
feIbjt nidit in dex Epodhe Dder jrivolen Riefenausiperrungen, -in benent
5a3  Unternefmerfin  feine Berjerfcriout austobt, im Britalter bded
Mafjenfrieged, der wnterjdyiedslod Hunbderttaufende von rbeiterfamilien
in TMitleidenjdaft sich '

Die Drofung ded Gejamtverbanded dentjder Metallindbufirieller,
der in feinen Betrichen 390 000 Arbeiter unbd MUrbeiterinmen befdaitigt,
gunitchit 70%, der Arbeiter audjufperrent, dann aber, wenn Sije Mage
najme loeilere rbeitsenitellungen nad fid) aebt, big zur Wollans:
jpercung vorzugeion, jollitc allen Hrbeitern bic Mugen Hifnen itber die
Stampiplane ded nternchmertuma, miigte allen zeigen, toad thret harrt!
Dicsmal fonnte der Stiefenfampi nod) mit fnapyer Jtot verhinvert terden,
aber daf jdon dic clepnadijte Jubunjt, uns wirtliche Riefentdmpfe
bringen ivird, baran ijt gor nidi 3u aueifeli.  Hinter pem Gefaits
porband Seutider Metallindujtrieller fteht ber ‘

Bervot deutfder Arheitgeberverbinde

Som der Bund per Judujtviellen, dex Berband faditider Jubujtviellen,
ver rbeitgeberberband fiir dex bergifdien Jnbduftriebesirf, die Bereiniqung
jdyfesmiger Hrbeitgeberberbiande, Ser Rerein der Jnbujiviellen Pommerns,
der Buud der 9(rheitgeberberhitnde Berling, odie Urbeitgeberderbdnde
Nugshurgy, Bromberg, Vielefcld, Slendburg, Forit, Hamburg - Attona,
ferner Dbie Snbuftricﬁcuuurbtinbc ser Brouercien Hheinland-Weftialens,
der Berg: und Siittenerte oeé Nadyener Begirtd, dev pentidien §lajdene
fabrifen, der oftbcutiden $olzindujtrie, ber bentidien SdifiSmwerjten, der
deutjdyen FTouimdujtrie, der Ergougqung feuerfefter Produlte, ver Dady-
pabpenjabrifation ujip. augehoresn. Hinter jenem rbeitgeberverband
fteht ferner Dic
Gefcllfgait gur Enrtjdadigiing bon Ayrbeit3cinfiellnngen,

seren Juved e3 iit, die in Gireits und Audfperrungen engagierten Arbeit-
geber durd) Cntididigung etaiger Verlujte i ihrent Widerftand zu
frijtigent.

I ﬁnb qur Geite fteht diefer Sampjorganifation bor IMxbeitgebern ein
toeit madtigerer Buudedgenoife, die

Hanpiitelle peutidyer yHeitgeherverbiande,

s e s .
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beren Seele der etnflufreidie Centralverbond HSentfdher Sudbiftrieller
- ift.  Diefe Dauptitele ift 3u Dem Jivede ind Leben gerufén, ber YUrbeiter-
fdjaft ihren Sampf fiir beffere Arbertd8hedingungen moglid)jt 3u erfdiweren
und den im Sampfe befindliden Arbeitgeber, gleidibiel, ob es jid) um
Sireif oder Ausfperrung Handele, jede mbglide Hiilfe durd) Bejdjaffung
und Sdug von Yrbeitdivilligen, Aus{dlug der Gireifenden und Hus-
gefperrieri bon feber ArbeitBgelegenteit, Sammlung von Geldomitteln und
bergl. gu:getviihren. Die Hauptitelle umfaft dic bebeutendfien Snbujtrielehs
. berbinbe der Verg- und Hiitten-, Gropeifen., Majdjinen-, Legtil-, Papier-,
- @emifdjen, RNahrungSmittel- unbd anderer Snbduftrien, gablreidie drilidje
Arbeitgeberberbdinde, Handeldtamunern, Berufggenofjenidaiten ufw. Sie

ftebt mit dem Berein deutjder Arbeitgebrrverbinde it einem Kanpflartell |

gum Bvede'der gegenfeitigen PHitlfe bei Arbeitslimpien. | Diefe gegen~
feitige- Unterftitgung {oll Beftefen im gemeinjanten Sdjul der Wrheits-
willigen, in der Durdfithrung der Streifffanfel, “wonad augunjten
timpfender Arbeitgeber auf die snuehaltung bder Lieferfrift bei Auftrigen
bergidyfet Ioird, im gemeinjamen Redjtsfdyug, im Ausdtauid aller aquf

Stampe ufi. begliglidien Nadyridjten und in der gemeinfamen $Hilffe bet

unbereditigten Streifs und Boyloits. Dariiber, bas ala unberedytigt
gu eradjten iff, entidjeiden natitelicg die Centraljtellen ber Arbeitgeber-
berbdnbe billig felbjthertlid). Diefes RKartellbitndnid trat bereits in
gunttion bet der jiingitent Formerbeivegung, die zur Ausiperrung von
820000 Arbeitern Hijren jollte. €8 iar alfo  bdie gefamte Madit Hes
prganifierfen  Ulnternehmertums  mobilifiert, um bden Urbeitern eine
Entidjeidungdidhladyt ju liefern. Dant dem jtrategijdien Gejdjid ber
fampfenden Gewerfidaft war der Liehe Miihe umfonit!  Uber
ba% Bat die Sdarfmadierverbinde nidit in ifren iweiteven Kampf-
porbereitungen aufgehalten, und jo ift denn am 23. Sunt b, 33, das
lingjt geplante Wert einer Streifverfidjerung dev Hauptftelle zujtande

gelommen.  Dle neue, unter gejddftlier Fiijrung der Hauptitelle

deutjdjer %Irﬁeifgebernerﬁ&nhe ftehende Grimdbung nennt jid
Sdyugverband gegen Streifichadben,

Sie till ben Witgliedern bet der Ablvehr +ubereditigter” Forderungen

und ,unbereditigten” Borgehens ber Arbeiterihaft vollen ©dup getvithren,

fobald bie Ablvehr im allgemeinen -Snterefie der Unternehmer ltegt,

ohne in Kdmpje rein Iofaler Bedeutung einjugreifen, deren 1Interititung

bielmehr dém bBetroffenen Arbeitgeborberbaude begiw. den 3u grogerer

finangieller  Wirkflambcit gujammengefdjiofiencn  Lerbanden itberlafjen
bleiben foll. ©3 Bandelt jich alfo Dei Ddicfer MNeugriindbung um eine
Streifverfidiernng grofzen Stild, bdic ifre @pige riditet %egen de
@cfamtheit ganger Uvbeiterberufe, bezv. gegen die gejamte rbeifers
fhaft.  Rod) befindet fidh dad neuc Sdutibitndnid in den erffen Yna
. fingen. 53 Drts. und BezirFaverbinde von lhtteriehmerorganijationen,
die in3gciamt 285 000 Mrbeiter beidydjtigen, find thm erjt angejdlojfen.
Mud) muf fid) dad MWirfen einer jolden Streifverfidicring der 1lnter-
nebmer cvit crproben, ehe dic Urbeiterfdait Grund hat, bdicfe Sampfes-
mittel der Nrbeitgeber ernftfaft in Nechrumg zu gichen. @oldje Riijtungen
{ind aber fiir bie Arbeiter
eiste ernjte Wlajnuug

auf der Hut gu fein und jidy auf grigere Stimpie gefaht zu madien,
dentn Binter biejen Rricg@vorberettungen der Gdarimader {teht die unver-
fennbare A6, dic Ovganifation dev rbeiter, und damit jedeit Widets
ftand ber [ehteren, gu bredjen. Peute ift dicje 2bjidyt bicleidt nod) ein
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foenty frommer Tunfd), au deffen Durdjfithrung den Sdjarfmadiern bie
Magt fehlt. Sieht die benlicge Ofvbeiterfdjaft bdiefen Sanpfrititungen
ijret Gegner aber faflod gu und perfarren bie Millionen, die giwar
unorganifiert, aber barum nidit weniger tn ifrer Srijteny bebrofht jind,
mpeiter in iprer trigen Keilnahmlofigleit, bamn eribliidiit ung i deu
Unternefmerorganijationen efie Madyt, die dem Stampf unferer Getoerts
jchafteny fiir eine Dibbere Qebenshaltung ber vbeiterflajle ein evnjted |
Hinderntd bereitet.  Dalin parf 8 nidht fomumen in einer Heif, in ber
jgon der Blofe Gtillftand Der Qobnverhiliniffe angefichts’ der dudd
Bodemwpudjer und Follgefebgebung perurjachien

aligemeinen Steigeruug dev Haudyaltatoften

einem Ritdjdritie gIetufJfommt. Rotiwendiger Denn je bedarf die Hrheiters

Ilaffe der
getoerEfdhnftlidien Organifetion

gur Berteidigung ihrer Tirtidaftalage, und fie mitgte ind Lebent gerufen
tperben, tvenn fie nidt jdon borhanden wire. &ie ift jebod) borhanden
und fann auf eine Gejdidyie erfolgretden Wirkend auriigbliden, fie ift ba-
Ber bie Perufenfte Wevivetung der Srheiteridaft in ifrer Stellung
gegeniiber dem Unternehmethun und 8 it dic dringendite Pilic aller
drbeitegenoffen, in bem entjdjeidenden Montente, da das Sdarfmadjerium
fid) anfdidt, den Tiderjtand bez frbeifer gu Dredpn, eingufreten in die
Reihen ber organijierten Mybeiter;hajt, mitguidmpfen gur 9(brwelr ber
bolfafcindliden Attionen ber Unternehuierperbdnde. .

Riemald war das Unternchmertum jo frieg3fiiftern wie jeht, nies
mals fo rafdh bereit, die Arbeiter purd) Maffenausiperrungen = brufalis
jieven, tvie feit den Tagen ber Gentralijfierung feiner Sampjesirdjie.

Die Tudfperrungdpline der verjdyiedenjten ©yjteme, nad) Relais,
nadh dem W-B:E, nad S{terafiafien ufw., befunben ecin Shap von
Trivolitit, bag feinexlei Ritdtfichrnahme auj das Wohl bon SHroderts
faufenden fernt gegeniiber der taltbliitigen Berfolgung ded fapifalijtijden
Sutercfietts  und Herrjdajtsitandpuntiesd. 93ic ver  nordameérifanijdie
Fleifdytenft unbetiinmert dic GefimdYeit pou Millionen jetem Profit
opferte, wie da3 ruiide Syunfevtum feine Qepenadmiticlzole ohne Sdjen
por bent unaudblewtidien Folgen ber Verlinmnicrung ber Bollserndhrung
durdhiebte, Jo trift aud) der purdy ben Wiberjtand ek Proletariatd mild-
gemwordene $apitalidmus jebes moralifdie Gebot mit Fiigen, um bollig
freie Bahn fiie feine ﬂ)?:ai\ienm@ﬁcuhmg au {dhaffen.

Griepertuerfung aller Arbeiterandiitnde
tpar der Wedruf fitr die Organtjation aller Hrbeitgeber.
SMiever mit allen unbercdtigen rbeiterforberungen”

¥ingt e bent Wrbeitern alferortd cnigegen, tvem fie ald Yusgleid) fil
nie Hnftlid gefteigerten Qepenshalhuigdfoften cinen Dojeren Qofn fordern,
wenn jie Anteil Haben mollen an den ertprinent Greinnen der fiir bad
Unternefmertunt ginjtigen Qonjunihir.

Rieder mit jeder ivheitevprganifation!”

Das it die uncingeficubdene, aber pifenfidilide Parole bed ©garfe
madjerfums, wesdhalb 3 jebe Berhandlung mit Gotwerfidaftsleitern, jede
9fnerfenmung derjelben alg Beriretung dor rbeiterjdajt, jede Vertrage
jdyliegung mit Getvertjdaften ablehnt. Sen NYrbeiter jeiner natinfiden
Nertretung, jcines Ridhaltes an ber Drganifation berauben, i wid
Gingelnen gwn willenlofen TWerfzeug, jum ofmnédtigen Lohuiflaben
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gegeniiber ben itbermadyiigen Wrbeitsherren Rerabdriiden, it bad Hiel
biejer Arbeifgebertattif. €8 Diefe bdie gange Gejdidyte jahraehutclanger
t Rampfe giiiden - Arbeit und Kapital Hinwegldiden, twollte jich bdie
Yrbeitertiaffe 'auf diefes Miveau bder Wedilofigleit Furiidbringen lafjen.
Uber ‘Bic Arbelter wollen nidt umfonit gqefdmpit und gelitten, midi
umionjt bie Sdreden dHes %[uénuljtuegefei;c?; itberjtanden, uid)t umjonijt
bie Beftrebungen threr Gegner nad) Wmjtury: und Budthandgeiehen At
nidte gemadit Haben. Jn biefem jahrzehntelangen Hingen Dat fidh
die Arbeiterilafle eine Millionenorganifation und dadurd eine adtung-
gebtetende Rofition gefdjaffen, die jie nidht bder Willtitr der organifierten
Yrbeitgeber prei8geben will. Die Arbeiter werden 31t ihren Gemertdaften
und deren Crrungenjdafien flehen und diefelben bid sum Heuferjten au
verteidigen iiffen. !

Die Bejirebungen ded Unfernehutertums, die Wrbeiterorganifation
gu bernidten, {find @lter al3 die meiften der Beutigen Unternefmers
berbinbe. Sie fanden friter ijren Yuddrud in bder Forberung nad
gejeslidier lnterdriifung der Getwer¥fdjaften und ifrer Streits. €3
waven liberale Mrbeltgeberfreife, bon denen 1872 die Anregungen zur
Cinjdhranfung D28 Soalitiondvedtd und gur BVefteafung ded
Sonivattbrudged der Wrbeiter ausgingen. Jn diejor Sreifen fand
audy bad fpitere Sogialiftengefess, dad die dautaligen rbeifcrorganis
fationen mit einem Sdlage vernidtete, feine feficjte Stige. A8 aber
diefes Gefeg fieY, nadidem e8 fid ald unmvirfiam criviefen Batte, bie
Yrbetter dauernd gt fnebeln, ba idjloffen fidy die Arbeitgeber felbit ur
Bettmphung bder Urbeiterbetvequng zuiannnen. SJhre damald nod im
Dienfte der Holl- und Jntereffenpolitit aufaejenden Wirtidaftaberbimde
foneden melr und melr su Kampforganifationen gegen die Wrbeiters
gewerﬁ'tﬁu%tcu entidelt. Die erften Anvegungen gingen von cingelnen
Sfadten mit {farientwidelter Arbeiterbeivequng (Hamburg-Altona, Berlin,
Braunfdmweig) aud, Jn bder Mus{dukiibung bdes - Centralverbanded
ventjher Jyndufivieller vom 22. und 23. Mai 1890 wies der Gefdifts-
filjrer Bued auy diefe Drganifationsbefirebungen Hin und der Fabrif-
pirettor Nidel-Harbury empiagl damald fdon cinen hitematifdhen
Audbau 1und dic einheitlihe Jufsmmenfaffung dicfer Brbeifgeber:
becbdande. Die Hnrequng tourde dem Direftorium Hed Centralverbandesd
pur weitercn Crivigung iibertvicfen. Damals Hoffte das 1nternehmertium
aber nody tinmer auf eine gejehlidye Unterdriifung der Arbeiterbetvegung;
¢8 Tonnfe fid) art den Gedanfen cines voligen Vrudied mit dem Shftem
Bismard nidt gewdhnen. Die Fegierung Gat e8 ja and) an pahin-
giclenden Verjudjen nidt fehlen Iafjen, aber fie Botte bamit bei den
Mefhrieitspartcien bes Reidigtags feinen Erfolg. Shre Verfd)drfung des
§ 163 ber Gewerbeordnung und ihre Umitursborlage mwurden abgelehnt.
Midyt beffer erging e§ ber breufijdhen Regievung mit dent Beitreben,
bad Bereindgefess au verfdiledtern.

Die ftart einfegenbde Streifbewegung beim Einfritt der Hodhlonjumliue
1895 gab den Jndujtriclenverbéndlern gbermaid nlap, den Bujaimnen:
fehluf ber Jndufiric gu Safforampivrganijationen 31t bropagieren.
Sn ber Delegiertenverfamimlung vom 3. Suli 1896 erfuncste Bued an
die fed)3 Jahre borfer crgangene Anregung ve8 Diveltors Ridel und wied
auf bdie Dbebeutenden Lohufdmpje der Prbeiter und aquf die grofen
Summen bin, weldie angeblidy der Generallommifiion der Getveridiajten
Deutjdlandd zur Verfiigung ftdnden, dabet lebhaft Bedbauernd, bHak eine
foldje Opfernilligleit in den Rieijen der Subduitrie, bon wenigen Hus.
nabmen abgefchen, vollig fefle.
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€3 Blieb gud) bamald nody Bet der Anregung, denn ein mddtigerer
Einflufy jdien dewr Mrbeitgebern die Noften beE gesneinfanien Befimpiung
per Yrbeiterorganifationen erfparen gu wollen. m 17. Juut. 1897
tiinbigte' ber Kaifer zu Vielefeld ein Regierungéprogtamm an, in dem
er bie riidjidtslofe Niederiverfung jedes Unfiurzes wmid ~ote fdjiwerjte
@trafe fiir dem, Dev fid) nnierfiehe, feinen Debemmenjdhen, der
avbeiten wolfe, an freiwilliger Uvbeit 3u hindern,” verhich Und
am 7. Geptember 1898 befrijtigte er bdiefe Untitndigung in eincur Trink
fprud) zu Ochnhaufen durd bie Mittcilung, daf ein Gejels feiner BVoll-
endung nafie fei, onad) jeder, ,ex mbge fetst, swer ev fuill, und heijen,
fwie er will, dev cinen dDeutfhen Wrbciter, dber willig wdre, feine
rbeit zut vollfithren, daran ju hindern verfudyt, ober gar zu
eistem Streif anveizt, mit Juchthaud befiraft werben jollv,

Der Unfiindiqung folgte ber Gejepentivurf im Somumer 1899, der
unter bem Namen p,Pudthaudvorfege” fiiv alle Jetten befanni ge-
forden ift. Sein Dajein war ein'fehr furges — fein Enbde ein bezeid)-
nenbed, aber woflverdientesd: er wurde inter fHirmijder Heiterfeit und
Sandetlatifen ded Reidhstagsd in giveiter Lefung am 20, Nobember 1839

abgelelnt.  Tagd guvor Lotfe der Eentrafberband bdeutidier JFnom:

fivteller nod) eimmal civen frampjhajten Verfud) unternomunen, um
Sdjaben der Dentjdien NArbeiterbetvegung von dem Gefepentouri u retten,
wasd moglidh war. Sn ciner grofen Mitglicderberjammiung zu Berlin
nabm cr cine Rejolution an, in weldier er der dem Gefefentmurf u.
gruntbe Hegenben Abjicht, jede mifbrdudylidye Ausdnithung ded soaiiiions-
redyt3 zu Dindern und unter Straje zu jiellen, beipjlidytete und den
Gntimuy ald geeipnete-Grunbdiage filr eine dahingehende gefepliche Reges

Tung cupfahl.  bwohl Herr v Stunun im Neid)dtage auf diefe Refos -

litfion veriwied, vermodite jie bad Sdictial ded Eniwurfs nidit ju dnbern.
Unter heiggent Trinen der Wut ber Sdarfinader veridivand da3d Budt-
Gausdgejel int Orfud. Der Sdhmerg war um o griper, ald der Central-
verband wenige Wottate vorfer jelbft 12 000 M, fitr bie Propaganda
biefed @cfehentwurfe. ber Hegierung jur Berfilgung gejtellt Hatte und
pamit amt bdeutlichfien dbofumenticrte, daf er dicfesd Sefe ald feinen
Suterefien entjprecdhend. anerfamite. oher verjtieg fid) dauald bdie
Dpiertoilligieit ded inbdbujiriellen Edarimadypertums nidit, Hewde ift ibm
der Jundertfadje Betrag iener Sumne nidyt 3u Hod), bei feinem Bejtreben,
it der Yxbeiterbevegung fertig ant werden. ' :

Nadybein die Hoffmung auf cine ffaatiide Bemiditung der Arbeiter-
betwequng getiiujdht war, waren bdie Sdhariinadier mehr dewt fo darauf
Bebadit, die cigene Lrganifation der Untcrnehmer gu ftirvfen und Dden
fampf gegen die ®ewerfidaften jyftematijer gu geftalten. Mit ber
Yusfperrung bon 6000 Hamburger Weritarbeitern im Sommer ded
Sabhres 1800, bie Derbeigefitbrt wide, tweil bdie Urbeiter cinen Pfennig
Sofnerhdung forderten, Degann die era der grofen IMafienand:
fpercvuugen, i’ welder twiederum der Hamburg-Kltonacer Nrbeitgebers
berband bie fiifrende Rolle {ibernahm. Dic mif bemt Jahre 1901 cinjekende
Beriode ded wirtjdhaftlichen Midbergangesd bot der organificrtent Jnbduitrie
haufig Gelegenheit, dicfe Husiperrungsatiit ungeftraft weiter 3u iiben. Die
IBerftindujtviellen an ber Materivejer, bie utit Hont Rorddewdjden Lloyd unter
einer Tede ftecen, erbreijicten {id) jogar, bei Strafe der Entlajjung den Aus-
tritt ihrer rbeiter ausd der VerbanbdEorganijation gu fordern und denjenigen,
toeldie Wert auf Weiterbeidyaftiqung legten, die Lerbandébitd)er abgunehmen.

9{ber weder dicje Ytevrejialien, nody die fyjtemntitde Musipertings-
tattit bermodien die weitere Entwidelung und bden Grijolg der Geywerls
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gafign 'aufauljnrten.. Ton 680 000 EDtitgfiebern im Sabhre; 1900 ftieg ihre
itgliedersapl bis gum Wiebereintritt des Wirt{djaftsaufidhwunges 1904

ouf 1052000 und 'ifr RKaffenvermbgen tvudis in biefer Feit 'bon

781, Willionen auf 16,1 Milionen Mart. .

Diefe + trof  ungimftiger Wirtidajtdlonjunttur und trof zahlreidier.
auffjetotmgener RKinmpfe bebeutenden Umfanges ’iid’{ forticgenbe frajtvolle
€ntiotdfelung der Gewerljdaften Batte die Unternebmer crfennen lajfen
miiffen, baB gegen foldjed Qeben Tein fraut getvadyien iff. Ullgemad

it ja einem Zell ber Arbeitgeber hicje Einjicht gelomumen, vielleidyt
‘Joeniger aud bem duReren Wadstum der Gewwrtidyaften, als bielmehr

aud threm gifen und gumeijt erfolqretdon Dringen nad) Hivgerer Hrbeitsds
acit und bejjerer BVegahlung bder Urbeitdfraft und aus den brdcutenden
Dypfern, die die GStreilbewegung und vor alfem aud) der Audfperrungse

. Trieq biclt linternehmern verurfadit. €in widi geringer Teil bder

Yrbeitgeber veigt daher jdon feit Jahren ber Anjidt Fu,. daiy e8 bvorteil-
Bafter fei, 1bie Gewerffdajten ald die fovporvafiven Vevtretungen der
Arbeiter anguerfennen, mit ihnen auf ber Bafis bon Madyt ju Mabe
at verhandelt und den getwerbliden Frieben durdy vevsragdmifiige
Feftlegung der Arbeitdhedingungen auf eine RNeife von Jahren hinans

" gu fidern. Wie fehr diefer Teil bdes Arbeitgebertums i Wad)fen bes

ariffen ift, betwied die bielfeitige Buftinunung, die dic ,Deutide Wrbeit
geber:Feitung”, das offizielle Organ der Arbeitgeberierbinbe, mit ihrent
Boridlag der Anerfennung der Gewerfidaften ald verfragsfibhige Dladyt
fand. Freilih Sorf man fid nidt verfehlen, daly dicfem Jugeftinduis
nidhts iveniger ol friedlidie Gefimuung gegen bdie rbetferfdaft gu-
grunde fag und e5 feinesiwegd dic eble Ab{idyt ausidlieftt, ctues Taged
mit ber gangen Fongentrierten Mad)t der Urbeitgeberorganifation iiber
bie als WertragBtontrafent ancrfannte Getverfidaft Derzufallen, Iwerm

die Situation Dagu glinftig erfdeint. Der gegenlvdrtige Tarifbrud) der

pentidjen Buchbindereibefiser und bder darauf infzenierte unverbiillte
Bernidtungdtampf gegen ben Budhbinberverband Dictet ein fdhlagendes
Beifpiel bdaflir, tbad bon bder {riebenslicbe folder farifjreundlidien
rbeitgeber 3u Halten ijt.

Die tonangchenden freife ded Centvalverbanded dentjdher Fn-
oufteicller, dic Bued, LQeidig, Beawmer und Stirborf Jind aber felbjt von
Diefer Anertommung ber Gewerlidaften weit endfernt.  Sie Haben bie
Borfdjlige der Urbeitgeber-Jeitung in der fdirfjten Form zuritdgetviejen
unbd e8 alg verfeplt crildrt, ben Getwerfidaften and) nur dad geringjte
Gntgegenfonumen gu zeigen. ©ie, die feibjt fiir die Organifation ihrer
Slafiengenoffen unaudgejest titig find, die der Lrganifation ihren bor
Berrfdiendben @influfy aui de3 Untcrnehmerfumt berdanfen, pettueigernt
pen rbeitern die Anerfonung ded Redyted auf Svganifation, — iie,
die felbjt alg Drgane der Unternchmerverbinde anjtrefen und Handeln,
fpollen mit Organifationen der Wrbeiter nidtd g1t e habden. Gie find
gewerffdaftdfeindlid) and Pringip, — nidt Dlof gegenitber den
{ogenannten freien ®ctvcrfidgajten, tveil dicje juzialdentofratiidy jeien,
jondern qegen jebe Art von Gowerfidajten, die and) nur den leijejten
Borfud) - madjen, den Forderungen der Arbeiter durd) Stdnbie Nadydrud
st leihenr. e lefue o3 aud) ab, mit deifilicien Gewerihaflen gu
verhandeln”, erflict Horr Kirdorf aui der Mamndeimer Generalver-
fammlung ded LVercingd jiir Sogialpolitit, ,dem id) halte die driftliden
Gemwertjdaiten fitr nod) wiel gefafriisyer, ald die jogialdamolratijden.
MWihrend die fogialbemofratiidien  Goverfjduafien  wenigitend  offen
fagen, twohin der Weg geht, timpien bie duiftlichen Gerwertjdjajten
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- unter falidher [lagge; fjie Iimpjen unter dem Dedmaniel ded

Chriftentums.”  Diefe {darfe Ubjage an die drijtiiden Sewverfidaften
Beftitigt uns, bah das3 Sarfmadjertiom ber Grofinduftriellen jebe Yrt
bort Wrbeiterorganifation mit gleidem Hafie verfolgt, mag fie fidy jogial-

demolratifdy, driftlid) oder freifinnig oder nationtal nennen; fie betveift

uns, daf e3 dad Pringip der Urbetterovganifation jelbjt, bdie gewrein-
fome Bertvetung der HUrbeiferintereffen ift, die dem Uulernehinertum ein
Greuel tft. Fiir das Sdjarfmadertum gibt e8 nur eine Arbeiterorganifation,
die e in jebewn Falle beftmpjt. Wiiwden alle Urbeilerireife bon dem
gleidhen Safjenembfinden befeelt fein ivie bie Uniernehmerorganifation,
jo Bétte ‘die Arbeiterzeriplitterung lingjt ihr Cnde erreidt:

Die Kithrer bed induftriellen Hnfernehmertums jind aber nidt blof
aus Pringip gewerfidaitdfeindlid), fjondern aud) Gegner aller Tarif-
bertrdge. Dad wire an fid) nid)t bervunberlid), derm twer ¢5 ablehnd,

mit YUrbheiterorganifationen zu berfanbdeln, ber fann logifdieriveife aud) -

Teinen Tarifverirag, weldjer ja ofne Verhandlung gwifden geordneten
Bertretungen auf , parititiffier Grundlage nidht juftande fommen fanm,
anerfennen. €3 it aber niiglid) fefizuiteler, baf Der Centralberband
peutidher Smbufirieller feinen ablehuenden Stanbdbpunit gegen FTarifperfrige
audy nody durdy eine befondbere Sundgebuny offiziell feftgelegt Hat. Um
5. PMai 1905 Defdlofy bderfelbe ald Proteft gegen eine empfephlende
Wiirbigung ber Tarifvercinbarungen in den Jafredberiditen der bayrifden
®eroerbeauijiihtdbeamien folgende Refolution:

#~Der Centralberband dentfdier Jnduftrieller betradytet do— TIidIup
bon Farifveriragen zwifdhen Arbeitgeberorganifationen und Drgani-
fationen ber Arbeiter ald der doutjdien Smbdujtrie und ibrer gebdeih-
liden Gorteuitvidelung durdjausd gcfs'il}t:i‘idj. — Die Xarifverfrige

- nefmen chenfoivohl bem eingelnen Arbeitgeber die flir die jadjgemdpe
syortiithrung feined Unternehmens nottvendbige Freiheit ber Entjgliegung
itber die WVerwendung feiner Nrbeiter und die Lohnfefifebung, twie fie
bie cingelnen MUrbeiter unter bdie Herridaft bder Urbeiterorganifation
soingen. — Die Lrvifpertrige find dariiber hinausd nad) Ueberzeugung
ved Gentralbetbaroes, die durd) die Criahrungen in England und

Mmerifa voll bejtatigt wird, fdpvere Hinderniffe ded tedini{den und

organijatorijden Fort{dritted ber deut{dien Jjubujirie. :

Yus dicfen Griinden bedauert der Centralverband indbefondere aud
die EntjdilicBung ber tgl. bayerijdien Staatdregierung vom 2. Marg 1906,
bie den WH{dhlufs bon Zarifvertrdgen als eine Her bormehmiten Aufs
gaben der ®etwerbeauffidytdbeanmten begeidjnet.”

- MWabrend alfo bad Befireben der Gewerljdafien, bdie Nrbeiiss
Bebingungen bdurd) friedliche DBereinbarungen mit ben Urbeitgeber-
crgantfotonen gu regeln und bie fitr lnternehmer und Yrbeiter gleid)
jolgenidyveren Lohniampfe u bermetden, ben bollen Beifall der bayerifdien
Stadtsregicrung findet, erfldrt bdie einflulreidijte Bertrebung bed grok-
tndujtriellen Unternehmertums fidh ol8 Larifgegner aud Pringip.

oy envagierter trat der Syndifud der ©aarbriidencr Hanbeldfammter
und Fithrer der {aavabifden Grofinduftricllen, Dr. Wleg, Tille, gegen
bie Earifgemeinjdjaften auf. Dr. Tille ipictie {id) nod) bor etiva 1%/, %a -
aebnten unter ber jiingeren Gelehrienmwelt al8 ein duierft radifaler

Sozialpolitifer quf, der in der Verfreiung etner NArt von arvifiolratifdjens

Sogialidmud ebenfo ridjiditslod gegen dic erbfapitaliftiidie Gefell-

fhaftSordnung, tvie gegen Die exblidie Monardyie gu Felde og und
ver WolfSmehrheit ofjue ivciferes bad Jed)it guerfannte, feine aquges

ftamunten Furften mit Gewvalt qud dem Yande zu jagenm. Sein
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1693 anonhm eri@ienencs Wert ,Voltadienfi” (,Bon einem Soztals
arfftolraten”) geidynete jih durd) eine grotesfe Tiederfhinng unbetdauter
Rehren eines Dartvin, Didel 1. a. moberner RNaturforider und odurd
eine geradegu Fliglidy-abjurdbe Auijaijung und Betampfung ber Grund-
{iige .De3 wiffenjdaftliden Sozialismus aus. ©djon bamalsd fputte aber
bet Zille dte Iranthafte Sudit ber Berbertlichung bes fdjrantentofen
Aettbetperhbs, bet dbem ihm die WFLordardeit ala fhinjter Ausgleid) zwijden
Selbjttrieb und fittlidjer Heberge‘ugung galt, die Ridiidht auj den wirts
jdaftlid) Gdoaden al8 Gumanitataduielel und Witleidntoral berhiohnt
und felbit in der hiGeren § inderflerblidjfeit pon ihm nodj ein bebeutungs-
boller uslefeproge erBHdt Iourde. dant  fieht, der Blamm, bder
heute die Moral fiir etnten plumpen Sdiwindel erfldct und ben Sampf
gegen die Meralinfeudje predigt, Hat fidg in feirten berlworrenen Grund-
anjdautungen jenig gedndert. hur in eisem Punite fand er es fiir
porteilfajter, fif) gu maujern, indem er bden +BoliBdienft* mit bem
Perrendienft, mit dor Stellung eines Generaliefretitd eben im Dienfte
be8 bother jo fdharf befehbeten ,Erdfapitalidnmnads ‘bertaufdhte. Da-
groifdjen Hegen freilid) die ., {legeliabres, cine ©dyrijt, bie er berbffents
lidte (,Aus Englands Flegeljahren” 1901), nadsent ibm bie &lasgoter
Gtudentenjdaft tvegen einesd Artifeld iiber den Burenfrieg Heinahe ein
unfreitwillige8 Bad bereifet Hitte, und in weldier er die englijdhen
Betvertvereine der Fiihrung einez Kampics Lgegen’ ifiren BVrotquell,
ble Unternefmer”, mit aflen Witteln dor Jeimtirde, Hintetlift und Gealt
begiditigte, Cngland al8 cinen ,Eattenfiant” fenngeidhnete, toeil es
~safraehnte lang biefe Nntaten gebuldet fabe s die Bereinbarung der
Arbeitdbedingungen burd) bie @iclverfhcrein:':?fii?rer und bdie Sdiedss
geridite al5 den pollendetften wivifd)afilicgen Hnfinn berhihnie. €3
Ionn  nidt wundernefinen, dafy der Centralverband deutfder Jne-
buftrieller bemiibt war, bdiefe , wifjeniGaftlide Rapagitit” fiie feinen Dienft
gut getvinnen, und nodj im felben Safr finden wir Dr. Tille als neuen
Generaljefretir dicfed Sdjarfinadiérberbandes. Wenige Jahte fpiter fiel
ihm bie ,geifige Githrerfdiait” im Sontgreidie Stwmin 34, wo er, der
einjlige ,@otalariftofrat” und ,Jeind bed Crbiapitalismus”,. villig in
fetnent Element war. Diefer Unternehmervertreter Bat felit der Tarif:
pemeinjdyaft in aller Form den Krieg evfldart, ndem er die Bors
{tanbe ber wirtid)afiliden Bereine und Hes Arbeitgeberverbandes der Gaare
indujteie veranlahte, gegen den Budjdrucertarif Stellung u nehmen.
Durdy Rundfdjreiben wurben bdie Unternefmer aufgefordert, ihre Drud:
arbeifen nur an taviffreie Drudercien au vergeben, wobei ein Berzeid:
ms ber tariffrefen Drudereien Sitbweftdcutilands berfendet, unb ber
Sampf gegen die ;, TavifEneditihaft~ fii die Urbeitgeberberbinde der ges
famten deutidjen Sndujtrie proflamiert wurde. Der Ueber-&darfmadher
Bat freili) mit feinem Feldgug gegen 5ad sur Radjahmung reizende
guie Beijpiel der Budpbruder-Larifgemeinfdajt wenig Glitd gehabt. Bon
der tapitalijtijdien Prelfe fefundierfe ihm r die pom Damburg-Altonaer
Urbeitgeberverband ausgehaltene , Deutidie boltstirtidaftlide Rorre-
fpondens” und {dlichlid) Yep thn felbjt ein il der Gaariudujtriellen
im ©tid), al3 ber ©freil auj der Burbader iitte ihnen zeigte, dap
jogar im Saarrevier ein Regime nad) den Theorten Killes gecignet iff,
bie ftoeriten Rataftrophen heraufubelHrosron. Lrof dicjes perunglizdten
Kampfed gegen, die Bud)druder-Larifgemeinidait jind die mafgebenbden
Stretfe der Unternehmerorganijation nad) wie bor farificindlid) und fie
werben aud) in Buiunft {id) jebem Fortichuitt auj dicjem Gebiete nad
Striften entgegenjtemmen.
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Tie: bie Unternelmerberbinde pringipielle @el%-ner.her @emeﬁer?ﬂtén
und Tarifvertrdge find, fo ift ihnen aud) jeder ge etliche Arbeiteriduy
bon Grund aqud verhoht. Jahllod find ilre iinbgebungehr gegen bie
gefeplidie Arbeitdzeitrequlidrung, gegen den gejeblidien ©dug der Arbeite-
rinren, Sugendliden und Rinder. Dem madtigen Einflufje ded Gentrals
verbanbes deutfder Indujtrieler in erfter’ Sinie ijt 8 anztiidteiben, dah
bie Reidhsregicrung fid) weigert, den gefetlidien Sehnftundentag, aud)
nur fitr die Frawen, eingufithren. Obwofl, ber Sehujtundentag in ber
Mehrzahl der beutfdien Fabrifen bereits' burdjgefithrt it und feine
" gitnftigen Wirkungen nidit blo bon ben Fabrifinfpettoren, fonbern felbii
bon zablreidyent Yrbeitgebern riifniend Herborgehoben tverden, Balten die |
leitenden Sreife der @rofinduftrie aud Pringip daran feit, bap die Reges
Tung ded inneren Beiriebed nidht Aufgabe de3 Staated, fonbern_ eingig
bes Betriebsunternehmers fcin ditrfe, der ,Herve in feinem Hanjer
bleiben miiffe. Diefer Widetftand gegen ben zettgemdpen éortjcf}ntt ber
9rbeitsjeitvertiivaung twar o8, ber bem gropen Sampf von €rimmits
§ ) a1t Berbeifithrie, Der gugleich bdie fapitaliftijde Ansfpervungstaliil in
ihrer gangen Drutalitit fermyeidmete und bie Dpferfreudigteit ber Yrbeiters
Elafje su den Bidyjten Leiftungen anfpornte.  Fir dad Uinternepmertum
ourde diefer Rampf der udgangdpunit der Juiammenjd)luibejtrebungen,
bie mit per ®riindung bder beiden Hrbeitacbercentralen und der beiden
Gtreifverfiderungsberbinde, die tvir Dereifs “eingang’d errodhnfen, ihren
Abfhlul fanben. ud) der grofje Bergarvbeiterfampf im “rherepier
ift in jeinen lesten Urjadjen auf die briigfe Ablehnung einer der jdyveren
Bergwertdarbeit angemefjenen Arbeitszeitregelung (ber Nchifhunmdenfdicht
einjdl. Ein- und Ausfahed) und auf die mangelnve Jnitiative der ®efek-
gebung guriifjufiibren.  Wihrend de3 Crimmitidauer Kampfes ftellte
jid tie Jtegierrng nod) auf die Seite ded Unternehmertums, beim Rufr-
foBlenfireit mwar die bffentlide Dicinung bereitd jtart genug, ber Hegier
rung ein @ingreifen guguniten ber MUrbeiter aufgubdringen. :

Yus Beiden $mubfen Hat bagd Sdarfmadertum  nidts gelernt.
Sm Januar diefed Jabred verfiigte der preupifdye Eifenbahnminifier
p. Bubde. die Ginfitjrung ez Nennjtundentaged in ven Gifenbahn-
werffititten. Darob groke Entrifing im Lager Dder mapgebliden
Edarfmadiertreije, bielleidt lveniger twegen bed  Meunftundentages
jelbft, der bereits in ciner grofen Unzahl bonm Privatbetrieben ber’
Majdinenbaubrande eingefithet ijt, ald bielmehr dedhalb, dak bie Regie-
rung bden Arbeitern einen fogialpolitifdien Fortfdyritt gugejteht, obne bor.
Ber die ,Smduftrie wm ihre Ginmwilligung u befragen. Der Werein
peutider Majdjinenbananflalten nahm in einer Sipung vom 7. Fe
bruav d. 8. su bder ertvihnten Borfiiqung Stellung b befdilofy, da-
geaen beim Winifter vorfiellig zu werden. Die ,Metallarb.-Btg. Hhat
fid pad BVerdienft erworben, ba3 Protololl dicjer Siing tweiteren Hreijen
gur Senntnid gebradyt guhaben. a plandett ber Direftor WMajert in harm-
Iofejter Weile aus, lvie e3 einem ftaatlidien Beamien, Vorjicher einer Eijen-
bahnivertititte, ber beaujtragt war, fid) gutadtiid) itber die borqusiidilidye
Wirfung der Arbeitdzettverfiegung auf dic Jnoujtrie ded Dries 3u
éitgern, gar nidyt unlieb fei, berichien gu founen, daf; die umivolnenden
Snbujtricllen von der bjicht ber Staaisregicrimg feineSiegd erbaut
jeien. Den Berliner Fabrifanien Flofr, der auj die itberwiegende Eine
fithrung  bed Neunjtunbdentaged in der Berliner Jnoufhde hinwied und
jid) auj die Gmpiehlung ded Verbandes Verliner Wetallindbujivieller bes
rief, in Rirdjidyt anf bie Berliner Hrkeitdverhilinifie den eunjtundentag
gugnjtinunen, fertigte man mit der fategorijen Erividerung ab, dap,
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et man dent Meinfhundentag Tonzebiere, cine Penge von Wepfen gur
adytftiindigen Syt fibergefen’ mitfie und baf, Da 'diec Qeufe nidht

-ofne Unterbredjung 8 Stunden  arbeiten fonmten, man nod)y unter bdie

'8 ©tunden Herabgehen miijje. Charatteriiliic) var der dringende Rat

pes Perrn BVeumer, von viefen Berhandlungen ja nid¢d in die
Prejjefommen gulafjjen, da man fouft dem’ MWinijter den
Jidgug evidivere.  ,Wenn Sie aber jet etivnd in die Beitungen
hiscinbringen — eg' wird fidh aud) um die Feftlegung des VrotoTolld
handeln, ob Gie ba alles, ivas Bier gejprodjen tvicd, bevdifentlidyen
ipollen —, Danu tverben Sie einen grofen Sturm in ver Deffent:
lidikcit Pevaufbejdhisiven, der nadiber tem Winijfter die Berhandlung
mit Jhnen und audy die Criiillung Jhrer Wiinidpe auferordentlidy
fdmierig madt.”

Die Furdt der Sharfmadier vor Her Leffentiidhfeif Dat reifellos
thre quien Gritnde. Die Herren empfinden felbit, wic volf3feindlidh
ihr Einfluf ift, und mwie fehr die Regiorumg fid) desjelben vor der Deffent
lihteit u fdhdmen Bat.  Haben bdofh die jingiten Reid)Stagdberhand-
fungen itber die NArbeit8zeit in ven fieatiiden TMarivebetrieden gezeigt,
tvte fefr bad Deutide Kicid) Jinfer den Bereinigten Staaten, Cugland,
granfreid) und Jtalien, ja felbjt Hinter Mortwegen und Spanien Furiid-
geblieben ift.  Die hinkerfijtigen Meudelpline der ©darfuader gegen
pen Meunjtuubentag beweilen in der Fat, bafy bicjed ZLreiben bdas
Ridht dez Tages zp fdheuen Hat. Deshald umgaben fie ihre Umjturapline
gegei geitgemiife BVerfitgungen der Regierung mit dem fhithenden Duntel
ver Heimlidyfeit, '

AHidt minder bezeiditend mwaren bie Beratungen  dedfelben Vereins
fiber bdie burd) bdie Berggefepreform  aftucll golvordene  Frage Dder
Webeiterandidgiitfie. Da crflivte Serr Bued ald Neferent mit Germug- -
tuurig, bah e3 dem Ppreupifdjen Randieg zu danfen fei, wenn bdie
Beltimmungen ber Berggefebnovelle fo gemapigt cuzfielen, mweil dort feine
Sozialbentofratie die Pehrheit beeinflujje. ,Teun €8 fidy wmn eine
grage im Reid)dtage Haudelte, fo iwitrde diefe Eadic gany anuderd

ehandelt werdben, ald im preufifden Abgeorductenhaud und im

- prenfrifdien Serrenhaud,

€in verniditenderes rteil gegen da3 Lredyt ded preufsijden Drei-
affenoahlinfiems Hiatte Serr Bued Fam findben Ehunen. Der IBah!-
entvedjtung ded BVoltesd ift e3 alfo suuidyreiben, dafy die Winjdje der
Arbeiter in ber Berggefehreform fo wenig Beriidiiditigt, ja geradeju
berhihnt tworden fiud, wid tie Hier, fo auf aflen Gebicken der Randes-
gejepgebung. &0 urteilen bdie Herven, wenn fie im engjten Sreife,
unter udidpiui der Oeifentlid)Feit, tagen!

RNod) ungenicrter fprad) man fidy in der Berbandsverjammiung der
Hauptfielle deutfdjer Arbeitgeberverhiude aud, dic am 8. De-

~gember 1905 im Gavoyhotel Fu Berlin tagte.  Bur Berhaudlung ftand
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ber Gejdyiftsbericht des Heren Y. Bued, der in einer glithenden Pro-
pagandarede fiir die Webeitgeberorganifation augflang. i der Debatte
ergriff ber Fiifrer der jadiijgen Lertilindujteiellen, der aud dem
Crinunitidauer Kampfe Befanute fonumerzienvat Wogel, 5a3 Wort, um
bie Unternehmer zu aqriferer Dbferivilligieit anguipornen, Sady dem
gleidfalld dburd) bie »Metallarbeiter-Beitung” verbffentlidten Sigungss
beridjt ecfliirte diejer Herr:
Unjer Generaljefretiiv Bued hat wuns borhin gefagt, daf unjere
Qaudpfitelle Urbeitgeber mit 500 Millionen Mart Qolfufumme ver-
einigt. Wemm wir und in eine Qnie ftellen mit unjeren Nrbeiteri,
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 foitrden yoir iﬁr)riicf} 5 MMillionen aufbringen. Denn im groBen gangen
sablen die Yrbeiter 1 Prog. ihred Lohued —
Perinfeinem Berhaltuid fieht — dad mwerden
Siephne weitered %ugebeu-‘—mit penCrivigs
niffen nufever Fabrifen und mit bem Eins
fFommen unjered Standed. , .
e Qeute bringen 1 pro 100 auf. BWenn ivir den Renanzutverhenden
fagen: S ounfjeren Arpeitgeberverbittbenn nehmen ivir 1y ober 1 pre
SRie, §o it bas erfte, bap fie dbarum feilfchen, baf biefes gange obder
Balbe pro Mille 3u Hod) fei, daf fie e5 gar nidht ndtig pitten, cin Giutritts-
eld gu Pezahlen ober wenigftend Den Sahresbeitrag nur fiir bas halbe
Safr entridjten tvollert, bafy jeder eine Hejonbere Bergiinjtigung fiir fid
baben mwill. Mud im Sealle Ded Streifd — Fann bei manden dex
und nidt fveit geung aufgerifien toerdes, fuie tweit fie ent:
feidigt werden jolfen,. Meiue Hecren, dad ijt Dad Bildp! Und
i) glanbe, e ift jehr ivimfdensiert, gegeniiber benn lefien Bor«
Eonummniffen — bie rote Welle bringt bi8 gu uns heritber, — hmen
au 3eigen, wie grofy bie &efabr ift, ivenn wir und nidt aufridien.
Meine Qerren, find tvir denn weniger ald Nrbeiter? Haben mir nidit -
permige unferer Sapitalivaft, unfered BVerftandes, unjered MWiffens diel
mehr Chancen...? [ Babe feinergeit in Berlin an dieler Sfelle
%eiagt: Meine Hevven! Einen Fulindturm wiiffe . wiv
anen, tvir miifjer einen Tufm bauen, wo twir fobiel Kapitalien
feftlegen, baf iviv jeder Evenfualitdt rulig entgegenjehen Itnnen. Dad
elende Gebiude, das tvir jet Jaben, wo twenige Hunberttaufende ivie
in einem fleinen Botf, in eine Shadyiel hineingetan yworden {ind, dad
imponiert den Nrbeitern nidt, die ungefilr 20 Yitlionen in den Banfen
liegen Daben und itber ganz andere Dpferfreudigicit berfiigen. Jd)-
Habe geftern bie Freude gehabt, eine Anzahl Snoujtrieler aug Sitbs
beutjchland gu fpred -5 dic jagten: ,TBiv Gaben diefed Yahr ein
guted Sabr gehabt, wir twerden in unjeren Generalverjammitngen
beantragen, ein Progent der an bie Arbetter gezaflten L[ohnjumme
auf die Sante gu legen fiir alle Fiwede, ivie fie bon Nrbeitgebers
perbiinden gefiirdert tverden™ Ody hitte perfonlid) gewiinjdyt, daB e8
ung nody viel, viel joledter geht. Bielcidht waven wir dann nod)
einmal gujammen gefommen unbd jeber Bitte in bie Tafde gegriffen
und in Handumdrehen hitien wir ehn Millionen befommen!”
©o bder fadiifhe Dberjdarfmadyer Bogel, bder chenjogut itber ble
Erirignifje ber iﬁbri&m alg iiber bic niebrigen Arbeiterlohne Befdjeid
eif, und die gefillten Tafdhen feiner AMrbeitgeberfreunde, aber aud
Seren Snaiteriglett und mangelnden Dpferfinn zur ®eniige Iennt. Dad
fenchtende Veifpiel betvunberungstoilrdiger Dpferfreudigleit, Dad bie armen
Urbeiter ibren reidjen Nusbeutern gebem, Wwitd auf bic leteren twohl
4mmezr ofuc €indruct bleiben.

Berjchlt toire e3 aber, daraud den SHlup u gichen, dap bie Arbeits
geberorganifation ten Getvertidjajten nie ernftlid) gefahrlid) iverden
forme.  Die Gtirfe der Urbeiterorganijation berult gang tvejentlid) auf
pem Borhandenfein verfiigharer Willionenjonds, um jebergeit Laujende
bon ftreifenben ober auBgefperrten ¥rbeitern, die niditd als ilre Hrbeitd-
fraft befiben, wunterftitpen, mit dem Mbtigjten berjefen zu fhunen. Die
T derifandafvaft bder lnternefuerorganitation bajicrt Hauptiadilid) auf
veir Ausjdaltung des unlautcren Wettbeiverbs, der aus ber Streiffalamitat
pes3 eingelnen Jtupen zieht. Die Cni{dyidigung fiiv Gtreifverinjte Daf
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Bler mehr bie Webeutung eines Sodmittels filr bdle Fleinen Getperbes
tretbenben, die den GroBen gwar inmitten eines fampied redit unbequem
twerdert fénnen, an deren Crhaliung aber den Judujirielien {otviefo fehr
wenig gefegen ift. *Dic Grogindujtrie bedbarf bder Entjdadigung nidt,
sumal die fortjdjreitende Kartellierung bie Streifverlujte auf etn Wintmum
rebugiert. Der Streit im Rubrfoflenrevier hat dem Kohlenfonditat feinen
ernjtbajten ©djaden gugefitgt, der nid)t durd) fpiterc Mefriorderung und
Pret@fetgerungy audgeglidhen indre. . ; . '
Die Gtreilverfidjerung toird immer mitr bon untergeordneter Bedeutung
fiic bie Unternehmeridmpfe {ein. Wenn Hasd Unternehmertinm fonit in
jeder Beziehung einig ift und fih nidit gegenfeitig in pen Urm fallt, fo

L

- it e3 fiir die Gewerfjdjaftsbeftrebungen jhon ein ernjted Hindernia
" bilben. @o Bat bie Hauptitelle deutifer Arbeitgeberverbande, ivie aud

L
3
%=
g
3

)
E
§
£
L4

R T R LT

Y ea e,

WY

cineit ofne ihr Butun verdffentlidgien Sifungdberiht hervorgeht, in
Apetl b. 38. anldflid) cines Kutjdjer- und Mibelpaderitreits in Magdeburg -
pert noc) jungen YWrbeitgeberverband ber @pebitions. und Zransports
unfernefmungen beravt unferftiift, bdap ber Streif ebenfobicle Woden
dauerte, al8 man ihn porber nad) Tagen beredinet Hatte, und fHliekid
mit geringfitgigen Bugejtinbnifjen aufgehoben werden mupgte. Der Yus. .
gang dicfeS Kampjed bilbete ben Unlal, daf dad Magbeburger Getverlts
{dafislartell eingehend das Thema ,GretvcrEihaften und Hnternehuers
verbiinde” crivterte und bad dariiber gefaitene Heferat ald Brojdjiive
crfdjeinen lieg.®) And) dex Lampf im Beif - Weifenfeljer Brauntoflenrevier
tourde toejentlid) durd) dad Eingreifen ber Hauptitelle vberlingert und in
feinem @rfolge fiir die Wrbeiter crheblidy Dbeeintradtigt. Dad betveift
und zur Geniige, Wwic nadteilig ¢ wire, die Bedeutung der Arbeitgehers
organijation lediglidy nady deren finangiellent Opferanflvand einguidisen.
Dies wiirde jtefd jur Unterjdigung unfever Gegner fithren. Wir Hoben
feinen @nnd, angefidits bder erfreulidien Entiwidelintg unjerer Getverts
{daften an Wiigliedbern und Finangmitteln, tritbe in dic Julunjt zu
jdauen. Gine Riafie, die ein foldjes Mafy von Dbferfreudigfeit und
Wiberftandstraft befundet, wird fid) nidt o feidh)t niedervingen Yaffen.
Aber tuir diirfen aud) bie natittlice Ueberleganbieit unferer tapitalfriftigen
®eguer nidyt bergeffent und ithre durd) Organijation erhihtc Wideritands-
fraft nidht zu gering cinfdidken, wenn wir und vor iblen Erfahrungen

Betwabren toollen, . .

]

Um fo mehr aber eriodd)it allen YUrheitern bdie Pflidyt, die Wibers
ftandsfdfigleit der GewerEidaftdorganijation gu jtirfen. Jehntaujende
bon frbeifern fjteffen ihrer Berufdorganifation 1nod) fern, — Hunderts
taufenbe find in zahlreidjen Jubujirien nod) fiir bdie Drganifation 3u
gewinnen, — Milliomen :fichoir heute nod) abjeits der Gewerfidajise
hetwegung und cutzichen jid) der gemeinjamen Sadye, ijre Qraft, die fie
in den Dienft ber gemeinfamen Sade ftellen miiiten, in nupiofem
©piel, Gport und Vercinstreiben vergeudend. 1lm micviel Cleidyter,
rajider und erfolgreidher Ionnte bder Stampf Bder Gewerfidaften fein,
Wenrt Beute bdie Melpheit Der Lrbeiter finter ihrer Drganifation
fiande, und mwic biele Kimpfe iviivben vermicden, tvie vicle Bue
geftinbdnifje ber 9vbeitgeber durd) friedlidye Bereinbarungen gefidjert
werben, tenn ba3 Unterncfutertm nidgt mit der Gleidjgititigleit eined
grogen Zeils der Hrbeiter redmen fdunte. Die Geivertjdiaften reprijens

- %) Wug Mitller: ,Gewerlidiaften und Unternebhuerverbinde, Preis
30 Piennig. Verlag bes Gewertjhaftsiartels Jlagdeburg,
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fieren nur ehiva 20 Progent der befddjtigten QIriSciter, — erf['c'rrrta bas
Drgan ded Cenfralverbauded deutfder Jndunjtricler, — bedhalb Lanm uns
. unientand gumuten, fie ald die BVestretung ded Wrbeiterftandes angucrfennen!

Go trigt die Teilnafmlofigleit cined grofen Teild det ArBeiter dagu bei, -

pen dvgiten Yrbeiterfeinden bad Hinfgret zu fteifen. MWenn diefe Arbeiter
nur eimnal davitber nadpenfen joiivben, wie febr fie jid)y durd) -ihr
imiviivdiged Verhalten ind cigne Fleifd) fdueidben, bdann wiirben fie
fid) cined Bejjerep befinnen. Da dicfe Erienninid qber nidht von felbit
fommt, fo ift 8 bie Pjlidyt ifrer organifierten Slaffengenofjen, ihnen bied
fo eindringlid) al3 moglid) zu jagen. _
Wer feine Drganifationdpflidt nicht ervfitllt,
fdhadbigt jidh felBfE und feine Familie, feinen
Bernf und den gangen Ardeitevitand :
9ber aud) bic Orvganifationdzeriplitternng der Arbeifer Fommi
den ®egnernt jugute. Wo in aller Welk gibt e ein Beifpicl, dal bad
lnternefmertum jeine Wirtfdaftsinterefien in religidfe und politiidye
Jormeln gindngt und fid) in religidie, fonfeffionelle und politifde Bey
bande jeriplittert? Unyjere Geguer tiffent nur gu_guf, dap ihre Syerra
fdiaft auf einfeitliden und darum jtarfen mwirfjdaftliden Berbinden
Berntht. Die Irbeiterorganijation fudt man inbde gu idwiden, indem
moen Defondere polififcde, djriftfide und nationale Gewertidajten pro-
pagtert und iwijen den Nrbeitern Hnjtlide ©dranten auftidytet, durd)
Serborrufung von Gegenfien die notroendige Einigleit aller rbeiter
gegeniiber den bereimigten Nrbeitgebern unterbindet. A5 folge zeigh

und die Griafrung, dap die jolderweife mileiteten Arbeiter fidh bet -
Qohuimpfen gegenjeitig in den Ritden fallew, den Unternehme.i Shraite

bredjer ur Berfiiqung jtellen und bdle cigenen Slajjengenoifent der biirger«
liggen Suftiz in die Hande lefern. Soldem Deganifationdwireivare
gegenitber hat dad Unternehmertum cin Teichtes Spiel. ~Rur dort, oo
bie Urbeiterfdajt ohne Unterjdhied Der religibjen oder politijdere Ueber-
scugung  gejdlofjen vorgeht, it ihr Widerjtand erfolgreid). Nud) bdie
ffentliche Meinung tird den Urbeitern mur dann Delfend gur Seite
jtchen, oenn jie einig jind, tie dad BVeifbicl Ded Rubriohlenfampfed betvies.
Gridywerung der gewe Hcjaftlidien Ausbreifung und- Arbeit, Berbittering
des Follegialen Berhialtuiijes, Lerfimmerung ded gemwertidajtlidien Erfolges,
Starfung ded MWiderjtandes bder Arbeitgeber, dad ijt bas fraurige Fazit
der pon rbeiterjcinden {pjtematijd) gepflegten Sonbderbiinbelei. .

StacFundeinpheitli@ mup dvieDeganifationfein,

Diec pen Arbeitgebern RNefpeft cinfliofpt!

Der Sufammenidiuf bes Unternehmertums Iehrf und, dal 3 drina
gend mohvendig ift, per Organijntiondzeriplittcrung cin Ende 3u
madjen und den Gegnern nur die eine fampferprodie rbeiterorganijation
entgegengujiellen, die durd) bdie gewerfffaitlidgen Cenivalverbinde,
pereinigt it der Gencralfommiffion dber Gewervkidajten Deutjd{ands,
pertreten wird. Dicfen BVerbinden miifien fidh alle Angenjichendent ans
{dlicken; bdiefen Geweri{dhajten jind aud) diejentigen Arbeitdgenojjen Fus
aufithren, bie bidher ded Glaubens twaren, aueh in einem dyrijtliden oder
Sirjd-Drnderiden Gewerfbercin oder in ciner Iofaliftijdjen Bereimigung
ihre gewertidaftliden Jnicrefjen bertveten gu finden.

|

*
*

9n , Gud, Arbeitdgenofjen ober Urbeitdgenoifinnen, bie Ei;ﬁr ben
Getperfidaften nod) fernftebt, ergeht die Wufjorberung, der Organifation
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~ Gwred' Bernfed Be%gufrefen ober, falld Xbr Bereils Mitglied Herfelben feid,

durdy iefe Flugidhrift tweitere Mitglieder fite diefelbe zu wetben,

Tolget bem Mahurnf sur Organifation! .

€3 ift hobe Seif, den Beitritt zu bejdileunigen. Grnjte Fampfe fichen

ber ﬁrﬁeitcﬁdmft bevor. Wartet nidt crft den Tag ab, an dem

pie Urbeitgeber bie fortgefeht angebrofien Riejenandipereungen zur

Fatjade maden. Sidert Eud) durd) fofortigen Sintritt in den Berband

alle Jlechte und fragt g Sutem Zeil bdazu bei, bie Reifjen der' Arbeiter
su einer uniibetivindlidhen Phalang zu geftalten.

Wrbeiter und AUvbeiterinnen !

. NBr befhicntet Guer Qo3, bis an Guer Lebensende geinechtet, unters
pritcff und berhohmt zu werben und an Glren findern und Rindesdtindern
bas gleide ©djidjal fid) bollziehen zu fehen, wenn Jbr Cud) nidt zur
Webr jebict. ‘ : -

Davum Hinein in die GemwerEfhaften?

Dad ift die befte ntivort
czf die Rampforohungen ded organifievten, Unternehmertuma )

’

(o))

Hustunft ither Sen Beitritt gur GewertidafiSorganifation erteilen
bereitiwifligit die  Getverfjdjajtsvorjtinde und Tertrauensleute an jedent
Orte. Wo foldie Hudkunft qud irgend weldjen Grimben nidit 3u erhalten
ift, wenbde man jid) an die guftindigen Berbanbdsleitungen, deven Hbdrefjen
nadjiehend angegebén find. Die familidien nadftehend , aufgefitjrten
Getverifdajen nehmen andy dic weiblidien NArbeitélrdite ded Berufes - als
Mitglicoer auf, fotweit folde in wennendiverter Anzabl in den betreffenben
Berujen borhanden find.~ Der RKiirze wegen ift das bet ben Titeln ber

gingelnen Drganifationen nidyt befonderd Hervorgehoben.

HAdreiien der Voriitzenden der deutichen Centralvereine.

Afphaltenre, Fr. MWeialin, Bestfjelftr. 19, port. Berlin NW. 87.

Bader. O, AMmann, Mariir. 6, pt, Homburg 23.

. Barbiere, Fr. Cpforn, Djterite. 166, Hamburg 19.

. Bauhii(fSarbeiter. Gujt. Bebrendt, Silejterjtr. 8L, Hamburg 7.

. Bergarbeiter. 9. Sadjje, Wienelfaujerjie. 38/40, Bodum.

Bilbhaucr, P. Dupont, Solméjtr. 33, 2. Fh., Verlin SW. 20, '

Blunten-, Fevere und Blétterardeiter, Frau Gnuma Jhrer, SHloRite. 8, 1. &t.,
Banlotv D. Berlin.

. Bittder. €. Winfelmann, Ganfonjic. 21/22, Bromen.

- Broveveiarbeiter. @, BVauer, Mingzftr. 5, 8. G, Pannover.

10. Budbinder. €. Qloth, Kottbujerdarmm 23, 1. Gt., Berlin S. 5.

11, Budpruder. € Doblin, Ehamiijoplag 5, 8. Gi., Verlin SW. 29,

12, Budjbruder (Eljaf-Lathringen). U Sdneel, Ranggaite 140, Shragburg 1. EH.

18. Bud)- und Steinbruderei-Dilfderbeiter. Frau Paula Thiede, Cibingerjte. 19,

2. &t., Berlin NO, 18.
14. Bureannngejiellte. Ghijlad Bauer, Dinenfir. 1, 1. G, BVerlin N. 58,
16, Daddeder. @, Diehl, Britdenjtr. 31, Frantfurt a. DL
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18. Gifenbafuer, . Jocgade, Ansidliger-Allce 32, Hambhirg 27.
17. §abirits, Lands unb gewerblide Hittfearhoiter. . Brefy, Mlgfir. B, ‘Harmmobcer,
18. Hleijdjer. Panl Heufel, Dragonerfir. 16, Beclin C. bd. .
19. Fovntjtedjer. €. Sdubart, olonieftr. 70, u. 4. G, Berlin N. 20, ,
90. Gdrtier, @arfenacheiter wid Blunengefthifisangeficlite,  Georg Shmidt,
.U SReperftr. 8, Berlin N. 37. .
21, Gafttwivtdgeliitfon, ‘Hugo Rocsf®, Elbingerfiv. 21, Berlin NO. 18,
92 emeindebetrichSarheiter. Alhin Mobs, Winterfelbiftr. 24, Berlin W. 80,
28 (Blasarbeiter. E. @irbig, Goflerjte. 29, 2, &t, Betlin O, 17,
o4, @fajer. Derm. Cidhorn, Wilhelmitr, 47, Saxisrube.
o, @raveure .und * Sijcloure, Emit Briidner, Pariannenplay 5, Pof. 1. Gt,
Berlin SO. 28 .

96, Hafenarbeiter, J, Doving, Ginjemartt 85, 1. Et, Hamburg,

27, Handbels:, Tranbport- und Berfefedarbeiter. L. S©Qumann, Engelufer 21,
Beclin SO. 186. , '

28, andlungsgehiilfen wnd Gefitlfinnen,  Dlog Sofephiofm, K Maxltjlr. 186,
Hamburg 6. L

29, Handjduhmadger, & Leifter, Filfiterftr. 40, 2. €., Derlin 0. 84,

80, Holzacbeiter; €. Kiok, Adlerjiv. 43, Glutigart, '

81. Sutmadger, U Mehidle, Kreugitr, 7, Yitenbirg, S.2UL.

32 GQonditoren. €. WO, Seilerjiv. 32, 4. 6L, Hamburg 4.

33, Qupferidmicde. §. Bijdoff, Kriebenitr: 4, Hamburg 23.

84, Stickdmer. Crnji Gdubert, Wefloorferitr. 13, Hambirg 22,

85. Qagerhalter, Rrang Reinddorf, Warkt 17, Qeipzig-Yinbenau,

6. Qederarficiter, . Vafler, Cugelufer 15, 4. &t., Werlin SO. 16.

87. Lithograyijen und Steindbruder.  (Deutidjer @encfelberbund). L. Sillier,

Inilamerfir. 27, 1. Gt, Berlin M. 28.

88 Maler, 9L Tobler, Sdmalenbederiir. 17, 2. CL, Hamburg-Barmbed.

89, Mafdhiniftex und Heiger: F. Seheffel, Pidlerfic. 45, Verlin S0. 88,

40. Viguver, T, Bimeelburg, Bejenbinderhof 06, Hamburg 7.

41, Metallarbeiter. A Sqlide, Nitejtr. 46D, Gtuttgart.

42, Miller. . Kappler, Ywidauerjir. 12, Altenburg, &,

43, Nofenffedier. Db Qobhg, Thaljir. 27, 1. Gt Leibgig.

44, Poricfeniller, £. Weinfdild, Maldftr. 8, 1 G, O enbag a M.

45, Borgellanarbeiter, @eorg Wollmann, Roftnenjir. 3, Geitenflitgel, 2. &,

. EJarlotienburg.

46, Gattler, B. Blum, Udalbertftr. 56, Verlin S0. 18.

47. Ghifissinuncrer, 8. Miifler, Bonisiir. 144, Hamburg 17,

48. Sirmmather. Carl Lobie, Diifjeldorf, Safernenjir, 63.

49, Sdmicve. . fange, Derberfir. 2, .fmmburgdlétlenl;orﬁ.

B0, Sducider, ©. Ghihmer, Kopeniderile, 32, 1. GL, Berlin S0, 16.
51, Ghufimadier. . Simon, Feniberplag 4, Tirnberg.

52, @celeute. Poul Miilicr, Hafenitr. 116, 1. €L, Hamburg-St. Pauli.
B8, Gteinarbeiter. Poul @tarfc,lg?;};ctﬁr. 32, Leipzig. _

. b4, Steinfetsce. . Wagner, Wicte str. 16, 1. @f., Berlin NW, 21, ,
55, Stuttateure, Ghr. Ddenthal, Am Holiteiniiden Kamp 89 a I, Hamburg 22,
56, Tabnlarbeiter. Carl Deidpmany, Diartijin. 18, 8. Gi., Bremem
57. Tapeicrer, 2. @rituwaldy, Steindanum 99, 2. Gt, Hanburg-Sf. Georg,
58. Seritfarheifer. €. DI, fndreadite. 61, Berlin 0. 27.

59. Topfer. U Dnujel, Engelufer 15, Berlin S0. 16,

60, Bergolder, Heintid) Gpathe, Wilsnaderitrage 89, Verlin NW. &.

61. Miijdearbeitrr. Poul Sfeler, MNeue Sonigite. 7, 1. €, Berlin NO. 43,
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